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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD.

ENTIDAD IMUNICIPIO DE GARAGOA

DEPENDENCIA DEFINE LA NECESIDAD ﬁé%ﬁmm DE DESARROLLO ECONOMICO
DIRECCION ADMINISTRATIVA DE

DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE St

FECHA ABRIL DE 2026

CERTIFICADO DISPONIBILIDAD

PRESUSPUESTAL No. 2026000244

VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL [DOCE MILLONES DE PESOS ($ 12.000.000)
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y EL FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES, COMPETENCIAS Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y|
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA.”

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD (Numeral 1, Articulo 2.2.1.2.1.5.1.
Decreto1082 de 2015).

El Municipio de Garagoa requiere la ATENCION PARA EL FORTALECEMIENTO DE LAS
HABILIDADES, COMPETENCIAS Y DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE GARAGOA BOYACA, considerando:

Que el Municipio de Garagoa, de conformidad con el precepto constitucional establecido en el
articulo 2° de la Constitucion Politica de Colombia, como entidad Territorial, vela por el
cumplimiento de los fines esenciales del Estado, a saber: servir a la comunidad, promover la
prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados
en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién.

Que conforme lo establece el Articulo 311 al Municipio como entidad fundamental del Estado le
corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande
el progreso social y cumplir las demas funciones que le asignen la constitucion y las leyes en
materia de Seguridad, convivencia y Orden publico.

Que la Constitucion Politica Colombiana en el articulo 44, consagra como derechos fundamentales
de los nifios y nifias: la vida, la integridad fisica, la salud, la seguridad social y la alimentacion
equilibrada entre otros. Asi mismo, en su inciso segundo establece: “La familia, la sociedad y el
estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su desarrollo armonico e
integral y el ejercicio pleno de sus derechos...”.

Que asi mismo, el numeral 7 del articulo 315 de la Constitucién Politica de Colombia, establece
como atribuciones del alcalde: “(...) administrar los recursos seccionales, planificar y promover el
desarrollo econémico y social dentro de su territorio; ejercer funciones Administrativas, de
Coordinacién y Complementariedad de la accion Municipal, de intermediacion entre la Nacion y
Municipios. Igualmente el Cédigo de Régimen Municipal expresa que corresponde a los Municipios
un sin nimero de funciones de naturaleza administrativa, todas con alcance legal y efectos juridicos
plenos, por lo cual el Alcalde o Alcaldesa, como jefe de la Administracion seccional y Representante
legal del Municipio le corresponde dirigir la accién seccional en el marco de tales competencias y
responsabilidades, hecho que le impone la obligaciéon de desempefiarlas con la idoneidad y
responsabilidad propias del cargo”.

Que para atender nifios y nifias en servicios integrales se hace necesario unir vinculos familiares y
estados de felicidad en los nifios y nifias en condicién de vulnerabilidad, que permita estimular la
imaginacion a través de actividades que ayuden en el desarrollo Iidico-recreativo con el fin de
generar valores y ayudar a garantizar los derechos de los nifios y las nifias de la poblacion
vulnerable de nuestro municipio. Es de anotar que estas acciones son con el fin de generar
espacios propicios estimulando la imaginacién y la creatividad de los nifios.

Que los Municipios como entidades fundamentales de la division Politico Administrativa del estado
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les corresponde prestar los servicios publicos que determine la Ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir con las demés funciones
que le asignen la Constitucion y las Leyes; en consecuencia, es una prioridad de la Entidad
territorial, realizar los trdmites pertinentes y necesarios para garantizar la ejecucion de los
proyectos, convenios y contratos, establecidos en el Plan de Desarrollo Municipal.

Que por otra parte, el Plan de Desarrollo Municipal de Garagoa 2024-2027, establece:

PLAN DE DESARROLLO 2024-2027

LINEA ESTRATEGICA GARAGOA CON INCLUSION SOCIAL ____ -
DESARROLLO  INTEGRAL DE NINOS, NINAS,

OBJETIVO ESTRATEGICO | 50| ESCENTES Y FAMILIAS

DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A LA

PROGRAMA JUVENTUD Y FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE

LAS FAMILIAS DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y EL

FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES, COMPETENCIAS

PRODUCTO Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE GARAGOA,
BOYACA.

SERVICIO DE APOYQO A ACTIVIDADES EN PRO DE LA

INDICADOR DE PRODUCTO NINEZ Y LA FAMILIA

Que el proyecto invita a realizar actividades para fortalecer las habilidades y competencias de los
agentes educativos y asi brindar atencidn integral a la primera infancia, disefiando y desarrollando
programas Yy actividades fundamentados en una metodologia ludica, procurando el acceso de los
nifios y nifias a opciones de bienestar y participacion ademas de la generacion de espacios de
integracion de las familias con sus nifios.

Que asi mismo es importante el fortalecimiento de estrategias, programas y proyectos medibles y
verificables en el marco de la implementacion del Planes de Desarrollo Territorial, el Plan Territorial
de la Alianza Nacional contra la Violencia hacia Nifias, Nifios y Adolescentes; y en la
implementacion de las politicas publicas de primera infancia, infancia y adolescencia para el
desarrollo integral de la nifiez.

Que dentro de la planta de personal de la alcaldia municipal no se cuenta con personal para
desarrollar actividades de apoyo logistico, técnico y operativo para el manejo de medios de
comunicacién, refrigerios y logistica necesaria para el desarrollo y apoyo de las actividades a gran
escala para desarrollar estos espacios de integracion, razén por la cual se hace necesario contratar
una persona natural o juridica que ejecute estas acciones cada vez que se requieran.

Que, dentro del presupuesto de la Alcaldia Municipal, se cuenta con recursos publicos destinados
para suplir las necesidades de la administracion, lo cual se ha dejado constar en el respectivo
Certificado de Disponibilidad presupuestal.

Que por lo anterior anteriormente expuesto, el Municipio de Garagoa requiere suscribir un contrato
cuyo objeto sea: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y EL
FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES, COMPETENCIAS Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA.”, el cual tiene
como sustento legal lo consagrado en la ley 80 de 1993, LEY 1150 DE 2007, ley 1474 de 2011,
Decreto reglamentario No. 1082 de 2015 y Manuales aplicables al proceso de contratacion que
para el efecto han expedido Colombia Compra Eficiente y demas Decretos reglamentarios y las
normas de derecho civil y comercial en ausencia de las normas de derecho publico de contratacion
estatal, y con sujecién a los principios del Articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia y
Articulo 3° de la ley 1437 de 2012.2025

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR Y SUS ESPECIFICACIONES (Numeral 2,
Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 2015).
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2.1. OBJETO:

El contrato que se pretende celebrar tiene por objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA
ATENCION Y EL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES, COMPETENCIAS Y EL DESARROLLO
INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA.”

2.2, CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Luego de analizado el documento que consagra los Codigos Estandar de Productos y Servicios de
naciones Unidad -UNSPSC- y el Manual para la Codificacién de Bienes y Servicios, expedido por
Colombia Compra eficiente, se ha establecido que el objeto del contrato del presente proceso de
seleccion se identifica asi:

TGRUPO | (P ~ servicios

SERVICIOS DE GESTION, SERVICIOS
SEGMENTO 80 PROFESIONALES DE EMPRESA Y SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS

1
FAMILIAS 8011 SERVICIOS DE RECURSOS HUMANOS
CLASES 801116 SERVICIOS DE PERSONA TEMPORAL
PRODUCTOS | 80111600 SERVICIOS DE PERSONA TEMPORAL

SEGMENTO 93 SERVICIOS POLITICOS Y DE ASUNTOS CIVICOS
, FAMILIAS 9313 AYUDA Y ASISTENCIA HUMANITARIA
PLANEACION Y PROGRAMAS DE POLITICAS DE
CLASES 931316 ALIMENTACION Y NUTRICION
PRODUCTOS | 93131608 SERVICIOS DE SUMINISTRO DE ALIMENTOS

SEGMENTO 93 SERVICIOS POLITICOS Y DE ASUNTOS CIVICOS
3 FAMILIAS 9314 SERVICIOS COMUNITARIOS Y SOCIALES
CLASES 931417 CULTURA
PRODUCTOS | 93141701 ORGANIZACIONES DE EVENTOS CULTURALES

2.3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

De acuerdo a lo tipificado en la constitucion politica de Colombia y en las Leyes 80 de 1993, 1150
de 2007, 1474 de 2011, 2069 de 2020 y Decretos 1082 de 2015, 1882 de 2018 y 1860 de 2021 se
utilizara la modalidad de minima cuantia:
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Decreto 1082 de 2015 Capitulo 2, Seccion 1, Subseccién 5, Articulo 2.2.1.2.1.5.2 establece el
procedimiento para la contrataciéon de minima cuantia, cuyo valor no exceda del 10% de la menor

cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

2.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR:

Prestacién de servicios de acuerdo al Articulo 32 Ley 80 de 1993, Cdédigo Civil y Cédigo de

Comercio.

3. HISTORICO DE LA ENTIDAD TERRITORIAL.

ENTIDAD
MUNICIPIO DE GARAGOA

ENTIDAD
MUNICIPIO DE GARAGOA

No. De contrato:
AMG-MC-019-2022

No. De contrato:
AMG-MC-020-2025

Fecha del contrato:
29 DE ABRIL DE 2022

Fecha del contrato:
2 DE MAYOQO DE 2025

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO LOGISTICO, TECNICO Y
OPERATIVO PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES EN EL MARCO DEL
PROGRAMA “DESARROLLO INTEGRAL DE
NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y SUS
FAMILIAS” DEL PLAN DE DESARROLLO
2020-2023 DEL MUNICIPIO DE GARAGOA -
BOYACA.

Objeto: ATENCION PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS HABILIDADES,

COMPETENCIASY DESARROLLO
INTEGRAL DE NINOS, INNAS Y
ADOLESCENTES DE MUNICIPIO DE
GARAGOA

Valor: $22.100.000

Valor: $ 10.000.000

Plazo de ejecucioén: (02) MESES

Plazo de ejecucion (03) DIAS A PARTIR
DEL ACTA DE INICIO

4. CRITERIOS DE SELECCION - REQUISITOS HABILITANTES.

Unicamente se consideran habilitados aquellos proponentes que cumplan todos los requisitos
habilitantes, segun lo sefialado en la presente Invitacion.

En el caso de proponentes plurales, los requisitos habilitantes seran acreditados por cada uno de
los integrantes de la figura asociativa, salvo que se dé a entender algo distinto y, en todo caso, se
realizara de acuerdo con las reglas de la invitacion.

Cuando la entidad exija el requisito habilitante de capacidad financiera, los proponentes deben
diligenciar el Formato 4 Capacidad Financiera con los soportes que ahi se definen

4.1. CAPACIDAD JURIDICA:

Los interesados podran participar como proponentes bajo alguna de las siguientes modalidades
siempre y cuando cumplan los requisitos exigidos en la invitacion:

Individuaimente: a) personas naturales nacionales o extranjeras, b) personas juridicas nacionales
o extranjeras.

Conjuntamente: proponentes plurales en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el
articulo 7 de la Ley 80 de 1993.

Los proponentes deben:

a. Tener capacidad juridica para la presentacion de la oferta.
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b. Tener capacidad juridica para la celebracion del contrato y ejecucion de la oferta.

c. No estar incursos en ninguna de las circunstancias de inhabilidad, incompatibilidad, conflicto
de interés o prohibicién para contratar previstas en la Constitucion y en la ley.

d. No estar reportado en el ultimo Boletin de responsables Fiscales vigente publicado por la
Contraloria General de la Republica. Esta disposicién aplica para el proponente e integrantes
de un proponente plural con domicilio en Colombia. Tratandose de proponentes extranjeros
sin domicilio o sin sucursal en Colombia, deben declarar que no son responsables fiscales por
actividades ejercidas en Colombia en el pasado y que no tienen sanciones vigentes en
Colombia que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.

La entidad consultara los Antecedentes Disciplinarios, antecedentes Judiciales en linea en los
registros de las bases de datos, al igual que el Certificado de Antecedentes Disciplinarios conforme
el articulo 1 de la Ley 1238 de 2008 y el Registro Nacional de Medidas Correctivas del Ministerio
de Defensa Nacional - Policia Nacional, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 183 de la Ley
1801 de 2016 -Cddigo Nacional de Seguridad y Convivencia.

El proponente podréa junto con la propuesta adjuntar los certificados sefialados anteriormente, sin
que su ausencia sea causal de rechazo de la propuesta.

4.1.1. EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:

La existencia y representacion legal de los proponentes individuales o miembros de los
proponentes plurales se acreditara de acuerdo con las siguientes reglas:

4.1.1.1. PERSONAS NATURALES:
Deben presentar los siguientes documentos en copia simple:

a. Persona natural de nacionalidad colombiana: cédula de ciudadania.

b. Persona natural extranjera con residencia en Colombia: cédula de extranjeria vigente expedida
por la autoridad competente.

c. Persona natural extranjera sin domicilio en Colombia: pasaporte.

4.1.1.2. PERSONAS JURIDICAS:
Deben presentar los siguientes documentos:

41.1.21. PERSONA JURIDICA NACIONAL O EXTRANJERA CON SUCURSAL EN
COLOMBIA:

a. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
autoridad competente, en el que se verificara:

e Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la
fecha de cierre del proceso de contratacion.

e En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia y representacion legal la fecha
originalmente establecida en la invitacion.

¢ Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del
presente proceso de contratacion.

¢ Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberan acreditar que su duracién no sera
inferior a la del plazo del contrato y un afic mas. Para efectos de la evaluacion, este plazo
sera contado a partir de la fecha del cierre del proceso de contratacion.

¢ Si el representante legal de la sociedad tiene restricciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, debera acreditar su capacidad a través de una autorizacién suficiente
otorgada por parte del érgano social competente respectivo para cada caso.

El nombramiento del revisor fiscal en caso de que exista.
Que las personas juridicas extranjeras con actividades permanentes en la Republica de
Colombia (contratos de obra o servicios) deberan estar legalmente establecidas en el
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territorio nacional de acuerdo con los articulos 471 y 474 del Cédigo de Comercio.
b. Certificacion del revisor fiscal en caso de ser sociedad anénima colombiana, en la que conste
si es abierta o cerrada.
c. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

En el caso de las sucursales de las personas juridicas extranjeras y como quiera que la sucursal
en Colombia no es una persona juridica diferente a la matriz, se tendra en cuenta la fecha de
constitucion de esta ultima.

Si la oferta es suscrita por una persona juridica extranjera a través de la sucursal debidamente
constituida en Colombia, debera acreditar la existencia de la sucursal y la capacidad juridica de su
representante o apoderado, mediante el certificado de existencia y representacién legal con fecha
de expedicién maximo de 30 dias antes de la fecha de cierre del presente proceso de seleccion
por la Camara de Comercio. Cuando el representante legal de la sucursal tenga restricciones para
contraer obligaciones, debera acreditar autorizacion suficiente del 6rgano competente social
respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad. La ausencia definitiva de
autorizacion suficiente o no aportar dicho documento, una vez solicitado por la entidad, determinara
la falta de capacidad juridica para presentar la oferta.

4.1.1.2.2. PERSONA JURIDICA EXTRANJERA SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA:

Documentos que acrediten la existencia y representacion legal de la sociedad extranjera,
legalizados de conformidad con lo establecido en la presente invitacién, en los que debe constar
como minimo los siguientes aspectos:

. Nombre o razén social completa.

. Nombre del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona

juridica.

c. Que el objeto de la sociedad permita ejecutar las actividades descritas en el objeto del presente
proceso de seleccién.

d. Facultades del representante legal o de la persona facultada para comprometer a la persona
juridica, en la que se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma o aportando la autorizacion o documento
correspondiente del 6rgano social competente respectivo para cada caso.

e. Tipo, nimero y fecha del documento de constitucién o creacion.

Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personeria juridica.

g. Acreditar que su duracion no seré inferior a la del plazo del contrato y un afio més. Para efectos
de la evaluacién, este plazo sera contado a partir de la fecha de cierre del proceso de
contratacion.

h. Fotocopia del documento de identificacion del representante legal.

(o2 V]

-

Si no existiera ninguna autoridad o entidad que certifique la totalidad de la informacion de existencia
y representacion legal, el proponente o miembro extranjero del proponente plural debe presentar
una declaracion juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a
la sociedad en la que conste que: (i) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en
el presente numeral; (i) la informacién requerida en el presente literal, y (iii) la capacidad juridica
para vincular y representar a la sociedad de la persona que efectia la declaracion, asi como de las
demas personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si existen.

4.1.1.2.3. ENTIDADES ESTATALES DEBEN PRESENTAR LOS SIGUIENTES DOCUMENTOS
PARA ACREDITAR SU EXISTENCIA:

Ultimo acto de creacién de la entidad estatal. Este puede ser ley, decreto, ordenanza, acuerdo o
certificado de existencia y representacion legal (este ultimo no mayor a treinta 30 dias anteriores a
la fecha de cierre del proceso de contratacion) o documento equivalente que permita conocer la
naturaleza juridica, funciones, 6rganos de direccion, régimen juridico de contratacion de la entidad
estatal.
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4.1.1.2.4. PROPONENTES PLURALES:

a. Acreditar la existencia del proponente plural y clasificarlo en Unién Temporal o Consorcio. En
este documento los integrantes deben expresar su intencién de conformar el proponente plural.
En caso que no exista claridad sobre el tipo de asociacion se solicitard la aclaracion. Los
proponentes deben incluir como minimo la informacién requerida en el Formato 2 -
Conformacion de Proponente Plural (Formato 2A - Consorcios) (Formato 2B - Uniones
Temporales). Los proponentes pueden introducir informacion adicional que no contradiga lo
dispuesto en los Documentos del proceso.

b. Acreditar el nombramiento de un representante y un suplente, este Gltimo en caso de
considerarlo conveniente, cuya intervenciéon debera quedar definida en el Formato 2 -
Conformacién de Proponente Plural (Formato 2A- Consorcios) (Formato 2B- Uniones
Temporales), de todas las personas naturales y/o juridicas asociadas, con facultades suficientes
para la representacién sin limitaciones de todos y cada uno de los integrantes, en todos los
aspectos que se requieran para presentar la oferta, para la suscripcién y ejecucién del contrato,
asi como también la facultad para firmar el acta de terminacion y liquidacion.

c. Aportar fotocopia de la cédula de ciudadania del representante principal y suplente de la
estructura plural.

d. El proponente plural debe sefialar expresamente cual es el porcentaje de participacion de cada
uno de sus miembros. La sumatoria del porcentaje de participacién no podra ser diferente al
100%.

e. En la etapa contractual, no podran modificarse los porcentajes de participacion sin el
consentimiento previo de la entidad.

Dicho documento debe estar firmado por todos los integrantes del proponente plural y en el caso
del miembro persona juridica, por el representante legal de dicha persona o por el apoderado de
cualquiera de los anteriores.

4.1.2. CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES:
4.1.2.1. PERSONAS JURIDICAS:

La proponente persona juridica debe presentar el Formato 6 - Pagos de seguridad social y aportes
legales suscrito por el revisor fiscal, de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el
representante legal, bajo la gravedad del juramento, cuando no se requiera revisor fiscal, en el que
conste el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales,
pensiones y aportes a las cajas de compensacion familiar, al Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar, al Servicio Nacional de Aprendizaje y al Fondo Nacional de Formacién Profesional para
la Industria de Construccién, cuando a ello haya lugar.

La entidad no exigira las planillas de pago. Basta el certificado suscrito por el revisor fiscal, en los
casos requeridos por la ley, o por el representante legal que asi lo acredite, de acuerdo al parrafo
anterior.

Cuando la persona juridica esta exonerada de estas obligaciones en los términos previstos en el
articulo 65 de la Ley 1819 de 2016 debe indicarlo en el Formato 6 - Pagos de seguridad social y
aportes legales.

Esta misma previsién aplica para las personas juridicas extranjeras con domicilio o sucursal en
Colombia, las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.1.2.2. PERSONAS NATURALES:

La proponente persona natural debe acreditar la afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago
de la correspondiente planilla.

Los certificados de afiliacién se deben presentar con fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendario, anteriores a la fecha del cierre del proceso de contratacion.
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En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendra como referencia para establecer
el plazo de vigencia de los certificados de afiliacién la fecha originalmente establecida en la
invitacion.

La persona natural que retina los requisitos para acceder a la pension de vejez, o se pensione
por invalidez o anticipadamente, presentara el certificado que lo acredite y, ademas, la afiliacion
al sistema de salud.

Esta misma previsién aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia, las
cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

4.1.2.3. PROPONENTES PLURALES:

Cada uno de los integrantes del proponente plural debe acreditar por separado la declaracion de
pagos de seguridad social y aportes de que tratan los numerales anteriores.

4.1.2.4. SEGURIDAD SOCIAL PARA LA ACEPTACION DE LA OFERTA:

El proponente seleccionado debe presentar, para la aceptacion de la oferta, ante la dependencia
respectiva, la declaracion donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes
legales cuando a ello haya lugar.

En caso de que la persona natural o juridica no tenga o haya tenido dentro de los seis (6) meses
anteriores a la fecha de aceptacion de la oferta personal a cargo, y por ende no esté obligado a
efectuar el pago de aportes legales y seguridad social debe indicar esta circunstancia en la
mencionada certificacion, bajo la gravedad de juramento.

4.2. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO (Numeral 3, Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de
2015):

Los factores de verificacion técnica estan descritos en el Anexo especificaciones técnicas minimas,
las cuales seran evaluadas como “CUMPLE o NO CUMPLE”

4.2.1. EXPERIENCIA PROPONENTE:

Con el fin de garantizar la calidad del servicio a contratar y evitar incumplimientos en la ejecucion
del futuro contrato, se requiere acreditar experiencia en proyectos similares al objeto del presente
proceso con contratos celebrados y ejecutados con empresas publicas o privadas, el cual se
acreditara mediante:

a) Empresa o entidad contratante, direccion, teléfono y nombre de la persona que expide la
certificacion y calidad en la que expide la certificacion (gerente, representante legal, jefe de
contratacion o de adquisiciones y demas.)

b) Objeto del contrato.

c) Fecha de inicio del contrato.

d) Fecha de finalizacién del contrato: El contrato debe haberse terminado y liquidado.

e) Valor del contrato.

4.2.1.1. CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS PRESENTADOS PARA ACREDITAR LA
EXPERIENCIA EXIGIDA:

Los contratos para acreditar la experiencia deben cumplir las siguientes caracteristicas:

a. Que el objeto se encuentre relacionado con el objeto del proceso de seleccion de contratistas,
es decir la prestacion de servicios de alimentacion, personal temporal y/o logistica.

b. Estar relacionados en el Formato de Experiencia. Los proponentes plurales deben indicar qué
integrante aporta cada uno de los contratos sefialados en el Formato de Experiencia. Este
documento debe presentarlo el proponente plural y no cada integrante.

c. El proponente acreditara la experiencia minima con dos (02) contratos ejecutados o actas de
terminacién o liquidacién de los mismos, cuyo sumatoria debe ser igual o superior al
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presupuesto oficial del presente proceso de seleccion

Deben haber terminado antes de la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

No debe haberse impuesto alguna multa, clausula penal, caducidad o haberse declarado algun
siniestro, so pena de que dichos contratos no se tengan en cuenta para acreditar la
experiencia. Esta regla no se aplicara en caso de que solo se haya declarado el siniestro de
la péliza de responsabilidad civil extracontractual.

Para los contratos que sean aportados por socios de empresas que no cuentan con mas de
tres (3) afios de constituidas, deben adjuntar un documento suscrito por el representante legal
y el revisor fiscal o contador publico (segun corresponda) donde se indique la conformacion
de la empresa. En estos casos, la entidad no tendra en cuenta |a experiencia aportada cuando
los socios se encuentren inhabilitados. La entidad tendra en cuenta la experiencia individual
de los accionistas, socios o constituyentes de las sociedades con menos de tres afios de
constituida.

NOTA: Las certificaciones seran objeto de verificacion; NO seran tenidas en cuenta aquellas
certificaciones cuya calificacion sea regular o mala y/o no contengan la informacion solicitada.

4.2.1.2. CONSIDERACIONES PARA LA VALIDEZ DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA:

La entidad tendra en cuenta los siguientes aspectos para analizar la experiencia acreditada y que
la misma sea valida como experiencia requerida:

a.

b.

El proponente debe relacionar como minimo, dos (02) contratos en el Formato de Experiencia,
para efectos de evaluacion de la experiencia.

Para los proponentes plurales, uno de los integrantes del proponente debe aportar como
minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia. Sin perjuicio de lo anterior, cada uno
de los integrantes debe aportar al menos el diez por ciento (10%) de la experiencia requerida.
Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en
consorcio o unién temporal, el porcentaje de participacion del integrante sera el registrado en
el documento de conformacion de la estructura plural en el respectivo proceso de contratacion,
el contrato o en alguno de los documentos validos para la acreditacion de experiencia.

_ Cuando el contrato que se pretende acreditar como experiencia haya sido ejecutado en

consorcio o union temporal, el valor a considerar sera el registrado en el documento valido
para la acreditacion de experiencia multiplicada por el porcentaje de participacién que tuvo el
integrante o los integrantes.

Si el contrato aportado para acreditar la experiencia se ejecuto bajo la modalidad de consorcio
o union temporal, el plazo a considerar sera el plazo total ejecutado, sin afectarse por el
porcentaje de participacion que tuvo el integrante que pretenda hacer valer la experiencia.
Cuando el contrato que se aporte para la experiencia haya sido ejecutado por un consorcio o
union temporal, y dos (2) o mas de sus integrantes conformen un proponente plural para
participar en el presente proceso, dicho contrato se entendera aportado como un (1) solo
contrato y se tendra en cuenta para el aporte de la experiencia la sumatoria de los porcentajes
de los integrantes del consorcio o unién temporal que ejecutaron el contrato y que estan
participando en el presente proceso.

4.2.1.3. ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA REQUERIDA:

Los proponentes acreditaran para cada uno de los contratos aportados la siguiente informacion
mediante alguno de los documentos.

oo Q0 o

Contratante.

. Objeto del contrato.

Principales actividades ejecutadas.

. La fecha de iniciacion de la ejecucion del contrato.

La fecha de terminacion de la ejecucion del contrato.
Nombre y cargo de la persona que expide la certificacion.
El porcentaje de participacion del integrante del contratista plural.
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4.2.1.4. DOCUMENTOS VALIDOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debe aportar uno o algunos de los documentos que se establecen a continuacion
con el fin de acreditar la informacién solicitada. Los mismos deben estar debidamente diligenciados
y suscritos por el contratante. En caso de existir discrepancias entre dos (2) o mas documentos
allegados por el proponente para probar experiencia, se tendra en cuenta el orden de prevalencia
establecido a continuacion:

a. Copia del contrato

b. Acta de Liquidacién.

c. Acta de entrega, terminacion, final o de recibo definitivo.

d. Certificacion de experiencia. Expedida con posterioridad a la fecha de terminacion del contrato
en la que conste el recibo a satisfaccion de la obra contratada debidamente suscrita por quien
esté en capacidad u obligacién de hacerlo.

e. Acta de inicio o la orden de inicio. Solo sera valida para efectos de acreditar la fecha de inicio.

f. Para los contratos que hayan sido objeto de cesién se debe aportar alguno de los documentos

anteriores, donde se indique el porcentaje del contrato ejecutado por el cedente o por el
cesionario, segun el caso. La experiencia se valdra afectada por el porcentaje del contrato
ejecutado por el cedente o el cesionario, dependiendo de quien pretenda acreditar la
experiencia.

4.2.1.5. EXPERIENCIA PARA MIPYMES - CRITERIOS DIFERENCIALES:

De acuerdo con el articulo 31 de la Ley 2069 de 2020, las entidades estatales podran incluir, en
los Documentos del Proceso, requisitos diferenciales y puntajes adicionales, en funcion del tamafio
empresarial para la promocion del acceso de las MiPymes al mercado de Compras Publicas. Por
lo anterior la experiencia para la MiPymes quedara de la siguiente manera.

El proponente acreditara la experiencia con maximo dos (2) contratos ejecutados o actas de
terminacion o liquidacion de los mismos, cuyo valor debe ser por una suma igual o superior a dos
veces el presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.

4.2.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL BIEN O SERVICIO:

El municipio esta interesado en contratar: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y
EL FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES, COMPETENCIAS Y EL DESARROLLO INTEGRAL
DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA.”, con las
siguientes especificaciones técnicas:

NTI

RECREACIONISTAS Se adelantaran actividades ludicas y recreativas
dirigidas a los nifios de primera infancia e infancia de Jardines
Sociales, Hogares Comunitarios e Instituciones Educativas publicas y
privadas del municipio de Garagoa, el lugar de encuentro seré el
Rumbodromo y Coliseo Municipal

1 Las actividades de recreacion deberan contar con: UNIDAD 3
Con disponibilidad de tiempo de 6 horas.

Nota: Personal a todo costo, los lugares, fechas y horas se
coordinaran con el supervisor del contrato
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REFRIGERIO PARA NINOS QUE CONTENGA:

- Sandwich (Pan, jamén, queso, salsas)

- Jugo o bebida lactea en bolsa minimo de 200 ml.
2 . , :

Nota: El lugar, fecha y cantidades de entrega serd coordinado con el HNIDAD 1630
supervisor del contrato.

El servicio se deberad prestar para todos los nifios participantes de la
actividad.

SISTEMA DE SONIDO:

- 1 Consola de Minimo 12 Canales Para Amplificacién De Sonido
- 1 Computador Portatil

- 2 Cabinas Amplificacion Sonido De 15” Pulgadas.

- 2 Micréfonos Inaldmbricos

GLOBAL 1

NOTA 1: La ejecucién del contrato y la entrega de los elementos se debera realizar previa
coordinacién con la supervision del contrato, para lo cual el proponente debera contemplar en su
propuesta los gastos necesarios para tal fin.

4.2.2.1 PRODUCTOS Y SERVICIOS:

El oferente mediante documento escrito y/o certificacién debera garantizar contar con los insumos
requeridos, una vez adjudicado el contrato y legalizados los documentos necesarios asi mismo
ofrecer la prestacion de los servicios referidos en el presente estudio durante toda la ejecucién del
contrato.

4.2.2.2 LOCALIZACION:

El proponente debera prestar los servicios en el municipio de Garagoa y donde requiera la entidad
contratante; debe contar con industria y comercio y cdmara y comercio en el municipio de Garagoa,
para lo cual debera adjuntar:

e Camara de Comercio con pago al dia
e Industria y Comercio con pago al dia

4.2.2.2: DISPONIBILIDAD DE EQUIPO

N/A
4.2.2.3 AUTORIZACIONES

El alcalde del Municipio de Garagoa- Boyaca, esta facultado por la Ley, las Nomas legales para la
suscripcién de contratos y convenios.

4.2.2.4 PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA SU EJECUCION
Por la naturaleza del contrato, no se requiere licencias

4.3. DOCUMENTOS DE ORDEN ECONOMICO Y FINANCIERO

4.3.1. REQUISITOS ECONOMICOS

De acuerdo a lo tipificado en el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, Numeral 4 del Articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, articulo 30 de la Ley 2069 de 2020; y que el presupuesto
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no sobrepasa el 10% de la menor cuantia del Municipio de Garagoa, la escogencia se realizara
sobre aquella oferta con el mayor porcentaje de descuento 0 menor valor ofertado. Si ésta no
cumple con las condiciones de la invitacién, la entidad territorial debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mayor porcentaje de descuento, y asi
sucesivamente: se tendra en cuenta las reglas de subsanabilidad establecidas en el articulo 5 de
la Ley 1882 de 2018 (...) “La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacién o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran de
titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del
informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el
proceso de Minima cuantia y para el proceso de seleccién a través del sistema de subasta. Seran
rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la informacién y la
documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo anteriormente sefialado”.

Las ofertas seran analizadas para determinar si en los calculos se han cometido errores en las
operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos de evaluacion y seleccion el municipio de
Garagoa realizara las correcciones necesarias.

El proponente debera entregar propuesta econémica en el formulario 1.
4.3.2, REQUISITOS FINANCIEROS

No Aplica

4.4. CRITERIO DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacién
realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por
los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales,
el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar
al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servidos nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, lade
un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas
en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un
proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento 125%) en el consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o
de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en |a Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas
en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las
cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
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reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que
tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;
(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la
persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un
proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable
con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del
total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa
0 asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién
mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido
previsto previamente en los Documentos del Proceso.

PARAGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las
cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial,
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o0 medianas.

PARAGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital
humano, el oferente debera acreditar una antigliedad igual o mayor a un afio. Para los casos de
constitucién inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

PARAGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacion de factores de
desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui previstos.

NOTA 1: la condicién de mujer cabeza de familia se acreditara con la declaracién ante notario de
conformidad con lo previsto en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 10 de la Ley 1232 de 2008 - «Por la cual se expiden normas para apoyar de manera
especial a la mujer cabeza de familia» - establece que «La condicién de Mujer Cabeza de Familia
y la cesacion de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, debera ser
declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias basicas del respectivo
caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo (...)»

NOTA 2: la condicién de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21
de la Ley 1257 de 2008 - «Por la cual se dictan normas de sensibilizacién, prevencién y sancién
de formas de violencia y discriminaciéon contra las mujeres, se reforman los Cédigos Penal, de
Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones» -, dispone que «Las
situaciones de violencia que dan Jugar a la atencién de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran
con la medida de protecciéon expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse
requisitos adicionales».

NOTA 3: el proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina esta en
condicién de discapacidad a que se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar la certificacion
expedida por el Ministerio de Trabajo, en la cual conste que el personal en condicién de
discapacidad lo contraté por lo menos con anterioridad a un afio. Es impartante tener en cuenta
que, si el proponente adjudicatario se hizo acreedor a esta regla de desempate, el personal debera
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mantenerse por un lapso igual al de la contratacién. La constancia correspondiente emitida por el
Ministerio de Trabajo debera estar vigente en el momento en que la Entidad aplique los criterios de
desempate.

NOTA 4: para acreditar la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no sean
beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
de edad de pensi6n establecido en la Ley, el proponente debera allegar certificacion suscrita por
el representante legal en la que se relacione el personal vinculado que cumple con estas
condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Edad, 3) No de identificacion, 4) Tipo de
vinculacién, 5) Fecha de vinculacién. Igualmente debera anexar copia de la cédula del personal
relacionado y el contrato que soporta la vinculacién.

NOTA 5: para acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, el proponente debera aportar certificacion suscrita por el
representante legal en la que se relacione la totalidad del personal vinculado y el personal vinculado
que cumpla estas condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) No de identificacion, 3) Tipo de
vinculacién, 4) Fecha de vinculacion. Igualmente, por cada persona que relna estas condiciones
debera anexar copia de la cédula de ciudadania, el contrato que soporta la vinculacion y la
acreditacién que expide el Ministerio del Interior que acredita la pertenencia a estas poblaciones.

NOTA 6: la condicion de persona en proceso de reintegracién o reincorporacion se acredita con la
certificacién que expedida la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacién ARN.

NOTA 7: para acreditar que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El proponente debera
aportar certificacién expedida por el representante legal del integrante del proponente plural que
acredite tal condicion.

NOTA 8: |a condicién de Mipyme se acreditara, conforme a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del del Decreto 1082 de 2015, con un certificado expedido por el representante legal y el revisor
fiscal, si esta obligado a tenerlo, o el contador, en el cual conste que la Mipyme tiene el tamafio
empresarial establecido de conformidad con la ley.

NOTA 9: para la aplicacion del criterio de desempate establecido en el literal j), el proponente
debera aportar los estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio
anterior, que permita establecer tal circunstancia.

NOTA 10: para acreditar que ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
proponente plural. El proponente debera aportar certificacién expedida por el representante legal o
el revisor fiscal (si tiene la obligacion de tenerlo) del integrante del proponente plural que acredite
tal condicién.

NOTA 11: para acreditar la condicién de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo BIC, bastara
con el Certificado de Existencia y Representacion Legal de la sociedad en la que se evidencie dicha
denominacioén conforme al articulo 2" de la Ley 1901 de 2018.

5. CONDICIONES.
5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

El lugar de atencién para la prestacion del servicio es el Municipio de acuerdo a indicaciones por
el supervisor del contrato.

5.2. FORMA DE EJECUCION:

El contrato se realizara de manera tracto sucesivo a solicitud del supervisor y necesidades del
servicio y condiciones técnicas, econémicas y juridicas pactadas.
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5.3. PLAZO DE EJECUCION:

Para el desarrollo de la ejecucién del contrato que se suscriba como resultado de la definiciéon del
proceso, el contrato serd de tres (03) dias o hasta agotar el presupuesto oficial del contrato
contados a partir de la firma del acta de inicio, previa expedicién del registro presupuestal y previa
aprobacion de las Garantias por parte del Municipio de Garagoa.

5.4. FORMA DE PAGO

El municipio pagara el valor del contrato en Unico pago de acuerdo a la prestaciéon del servicio,
previa presentacion de factura y mediante acta de recibido a satisfaccién expedida por el supervisor
del contrato previo cumplimiento de los requisitos de ley a que haya lugar. (Seguridad social).

PARAGRAFO: Las partes acuerdan que los pagos estaran sujetos a la programacién
mensual del PAC, el Municipio no sera responsable por demoras ocasionadas por el
contratista.

5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervision y seguimiento para que el contratista se cifia a los plazos, términos, condiciones
técnicas, y de servicio pactadas en el contrato se encontrara a cargo de la secretaria de Desarrollo
Econdémico y Social.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
5.6.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Ejecutar de manera directa, idonea, oportuna y eficiente el objeto del contrato, garantizando
el cumplimiento de los requerimientos técnicos establecidos y la adecuada utilizacion de
los recursos humanos, técnicos y materiales, respondiendo por la calidad de los bienes y/o
servicios suministrados, conforme a los estandares definidos por el municipio de Garagoa.

2. Garantizar la disponibilidad del personal requerido y atender oportunamente las
instrucciones, recomendaciones y lineamientos impartidos por el supervisor del contrato,
manteniendo permanente coordinacién para el adecuado desarrollo del objeto contractual.

3. Garantizar que los alimentos y/o refrigerios suministrados cumplan con las condiciones
optimas de calidad, inocuidad, salubridad e higiene, asegurando su adecuado
almacenamiento, transporte y entrega para consumo inmediato, incluyendo la verificacién
de fechas de vencimiento y condiciones fisicas.

4. Reemplazar de manera inmediata los bienes o elementos que no cumplan con las
condiciones técnicas y de calidad exigidas.

5. Asumir los costos y garantizar el transporte oportuno de los bienes y/o servicios a los sitios
definidos por la Administracién Municipal.

6. Presentar la factura correspondiente de conformidad con los requisitos legales y las
condiciones establecidas en el contrato.

7. Acreditar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral como requisito
para el tramite de pago.

8. Presentar informe de ejecucion acompafiado de evidencias fotograficas con
georreferenciacion.

9. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la naturaleza del contrato y aquellas
que sean requeridas por el supervisor para su correcta ejecucion.

5.6.2. OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con el objeto del contrato, en las condiciones de calidad, oportunidad y, obligaciones
definidas, con plena autonomia e independencia.

2. Actuar sobre la base del principio de lealtad, honestidad, respeto, buena fe, oportunidad y
transparencia.

3. Responder en los plazos que el Municipio de Garagoa, establezca en cada caso, los
requerimientos de aclaracién o de informacién que le formule.
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4.

10.

1.

12.

13.

14.

18.

16.

17.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de
conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562
de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito
indispensable para la realizacién de cualquier pago.

Colaborar con el suministro y respuesta de la informacién correspondiente a los requerimientos
efectuados por los organismos de control del Estado o cualquier otra autoridad, en relacion
con la ejecucién, desarrollo o implementacién del contrato y de asuntos relacionados con el
mismo.

Guardar la reserva y confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se
encuentre bajo su custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular,
y responderé civil, penal y disciplinariamente por su adulteracién, péerdida, uso o acceso no
autorizado o fraudulento, asi como por los perjuicios de su divulgacién y/o utilizacion indebida
que por si 0 por un tercero se cause a la Entidad o a terceros, durante el plazo de ejecucion
del contrato y dos (2) afios més, conforme a las disposiciones contenidas en la Ley 1266 de
2008, la Ley 1273 de 2009, la ley 1581 de 2012 y deméas normas que las complementen,
sustituyan o modifiquen.

. No subcontratar las actividades propias del objeto contractual, salvo, que dentro del desarrolio

de la propuesta se haya previsto disponer de recurso humano.

. Prestar sus servicios de forma independiente y auténoma, sin que exista relacion de

subordinacion o dependencia entre éste y el Municipio.

Desplazarse dentro del territorio nacional en caso de que se requiera para el cumplimiento de
sus obligaciones contractuales.

Mantener indemne a la Entidad de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de
terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio
causado, asi como por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen
en el incumplimiento de las obligaciones laborales que el contratista asuma frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente contrato.

Entregar periédicamente y al finalizar el contrato, o cuando el supervisor los solicite, los
documentos y archivos (fisicos y electrénicos) a su cargo y que se produzcan en ejecucion de
sus obligaciones, debidamente inventariados conforme a las normas y procedimiento
establecido por el Archivo General de la Nacion.

Presentar informes parciales de las actividades realizadas durante el periodo, informes que
deberan estar aprobados por el supervisor del contrato.

Mantener activa la cuenta bancaria reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismos
en el proceso de ejecucion del contrato.

Aplicar los procesos y procedimientos del Sistema de Gestion Documental, el Manual de
Procesos y procedimientos del sistema de Control Interno MECI y deméas documentos que
hacen parte de los manuales de contratacion, supervisién e interventoria, adoptados por la
Entidad Territorial.

Responder por todos y cada uno de los bienes, insumos, suministros, herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su disposicion para la
prestacién de los servicios, por lo que los mismos quedaran a cargo del contratista y éste
respondera por ellos, autorizando que el valor del mismo sea descontado automaticamente de
los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio injustificado, de acuerdo con el deber
de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.

Observar los protocolos establecidos por el Municipio para la labor de apoyo requerida por la
administraciéon municipal de Garagoa y velar por el cumplimiento de los procesos Yy
procedimientos establecidos en el protocolo de bioseguridad adoptado para la Administracién
Municipal.

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera
civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

5.6.3. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO

1.

Pagar al Contratista el valor del contrato de acuerdo a la forma de pago establecida.

2. Realizar el seguimiento del desarrollo del contrato, a través del funcionario encargado de

ejercer el control y vigilancia.
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Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecucién del contrato
las condiciones técnicas y financieras existentes

Brindar la informacién y documentacién que el contratista requiera para el adecuado desarrollo
y cumplimiento de su objeto.

Designar supervisor del contrato.

Las demas establecidas en el Articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

T

6. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE
GARANTIAS

De acuerdo con el Manual para la Identificacién y Cobertura de Riesgos en los Procesos de
Contratacion (version 1), publicado por la Agencia Nacional de Contratacién - Colombiana Compra
Eficiente, se establece la matriz que incluye los riesgos identificados en el proceso de contratacion,
de acuerdo con la clasificacién, probabilidad de ocurrencia estimada, impacto, parte que debe
asumir el riesgo, tratamientos que se pueden realizar y caracteristicas de su monitoreo, los cuales
se relacionan en el anexo de "ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO".

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION (Numeral 4, articulo
2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 de 2015)

7.1. ANALISIS DEL SECTOR:

7.1.1. DESCRIPCION DEL MERCADO:

En el Municipio existen diferentes oferentes tanto personas naturales como juridicas, los cuales
cuentan con experiencia, recurso humano, capacidad operativa y logistica para prestarlo de forma

asertiva permitiendo pluralidad de oferentes.

7.1.2. IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR:

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, se verificd que en el Municipio existen
diferentes empresas y/o contratistas que pueden prestar el servicio requerido.

NOMBRE DEL CONTRATISTA e-mail DIRECCION
JORGE WILSON VARGAS Calle 14 No.7 - 19
CUESTA Guateque Boyacd

WMPC & ASOCIADOS wmpcsas@gmail.com Calle 2 No. 2-82

Wilsonvc09@yahoo.com

7.1.3. ANALISIS DE PRECIOS:

Para realizar el analisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los
siguientes aspectos:

Precios referencia SECOP (otras entidades)

Precios histéricos (anteriores contrataciones: Servicio de correspondencia).
Precios de catalogo o portales web.

Precios del mercado (cotizaciones).

PON=

7.1.3.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP:

Con el propésito de verificar los procesos y las condiciones en las cuales las entidades estatales
y/o entes territoriales han adquirido elementos los servicios similares a los del presente proceso,
se consulté la pagina web de contratacién publica www.colombiacompra.gov.co revisando los
contratos publicados que se suscribieron en las vigencias (2023 y 2024), con objeto igual o similar
al requerido en el presente proceso del cual se encontraron los siguientes antecedentes
contractuales.
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ST ARA EL
ABL%:‘:‘_%‘:‘A FORTALCEMIENTO Y
s"‘cz:;; DE | municipio | DESARROLLO  INTEGRAL - DE | ¢ 45647 255 | 2 meses
BUERTO NINOS, NINAS Y
BOVACA ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO
DE PUERTO BOYACA, BOYACA.
ANTIOQUIA | APOYO LOGISTICO EN LAS
ALCALDIA | ACTIVIDADES DE PROMOCION
PC-MT-MC- | MUNICIPIO | DEL DESARROLLO INTEGRAL DE
O53.2025 DE SAN | NIKOS. NINAS Y $ 7.491.000 10 DIAS
JUAN ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO
URABA | DE TIBASOSA
APOYO LOGISTICO PARA EL
A'?_%m‘_g; FORTALECIMIENTO ¥
SMC 008 DE SRINICEID DESARROLLO  INTEGRAL DE $ 25.000.000 5 meses
2023 PUERTO NINOS, NINAS Y
BOYACA ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO
DE PUERTO BOYACA, BOYACA
APOYO A PROGRAMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA  INFANCIA  CON
APLICACION DEL ENFOQUE
DIFERENCIA ETNICO Y DE
GENERO Y PROMOCION DE LA
RUTA DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA RIA
PUTUMAYO | MEDIANTE CELEBRACION DEL
ALCALDIA | DIA DEL NINO DEL MUNICIPIO DE
MIC-011-2024 | MUNICIPIO | PUERTO ASIS Y APOYO A | $35.000.000 | 8MESES
PUERTO | PROGRAMA DE ATENCION
ASIS INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA CON APLICACION DEL
ENFOQUE DIFERENCIAL ETNICO
Y DE GENERO Y PROMOCION DE
LA RUTA DE ATENCION A LA
PRIMERA INFANCIA RIA
MEDIANTE CELEBRACION DEL
DIA DULCE EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS

ANALISIS: Una vez verificados cada uno de los contratos relacionados en el cuadro anterior, no
es posible tenerlos en cuenta para el estudio de mercado, toda vez que las condiciones del contrato
difieren de la necesidad requerida en este estudio previo como son condiciones y especificaciones
técnicas, zona de georreferenciacién y ubicacion de las entidades consultadas, motivo por el cual
no se pueden tener como referente para establecer un valor.

e e T e ——— T e AT R Cazmemm
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7.1.3.2. PRECIOS HISTORICOS
NUMERO DE : PLAZO DE
PROCESO ENTIDAD OBJETO CUANTIA EJECUCION
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO, TECNICO Y OPERATIVO
 ALCALDIA | PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
AMG-MC-019- e EN EL MARCO DEL PROGRAMA | ¢on 00000 5 imgses
2022 GARAGOA | ‘DESARROLLO INTEGRAL DE NIROS, 100,
NINAS, ADOLESCENTES Y SUS FAMILIAS’
DEL PLAN DE DESARROLLO 2020-2023
DEL MUNICIPIO DE GARAGOA — BOYACA
ATENCION PARA EL FORTALECIMIENTO
AMG.MG.020. | ALCALDIA | DE LAS HABILIDADES, COMPETENCIASY '
st DE DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS, | $10.000.000 3 dias
GARAGOA | INNAS Y ADOLESCENTES DE MUNICIPIO
DE GARAGOA

ANALISIS: Una vez verificados los precios historicos no se pueden utilizar como referente puesto
que para esta vigencia el Gobierno nacional determino el 8,5% de incremento al salario minimo
fuera del 12,4% con respecto a la vigencia anterior, razén que impide sustancialmente la utilizacion
de dichos valores a fin de evitar desequilibrio econémico a los oferentes.

7.1.3.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

En acatamiento de las discrecionalidades del Decreto No. 1082 del 25 de mayo de 2015, articulo
221.212.7. “Procedencia del Acuerdo Marco de Precios” que ordena que “...las entidades
estatales de la Rama Ejecutiva del Poder Publico del orden nacional, obligadas a aplicar la Ley 80
de 1993 y la Ley 1150 de 2007, o las normas que las modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan,
estan obligadas a adquirir Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes a través de
los Acuerdos Marco de Precios vigentes’, se adelanté verificacion en la pagina
www.colombiacompra.gov.co (Colombia Compra Eficiente), encontrando que los bienes, obras y
servicios a contratar “SERVICIO DE CORRESPONDENCIA", cuentan con acuerdo marco de
precios vigente a la fecha de la presente contratacion.

El articulo 42 de la Ley 1955 de 2019, adiciond el paragrafo 3 al articulo 94 de la Ley 1474 de 2011,
el cual regulaba la prevalencia del Acuerdo Marco de Precios sobre la minima cuantia. Sin
embargo, actualmente esta ultima modalidad de seleccion esté desarrollada en el articulo 30 de la
Ley 2069 de 2020, modificando el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007. En este contexto,
el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019 fue derogado por la Ley de Emprendimiento; razén por la
cual, en aquellos eventos en que las entidades estatales deban contratar bienes o servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y no uniformes de comun utilizacion que se encuentren en un
Acuerdo Marco de Precios y cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia,
las entidades deberan realizar la adquisicion a través del procedimiento de minima cuantia, pues
esta modalidad es independiente del objeto contractual

7.1.3.4. PRECIOS DE MERCADO (cotizaciones)

En esta regidn se encuentra personas naturales y juridicas que se dedican a esta actividad. Por lo
anterior, dando cumplimiento al ARTICULO 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se realizo el
correspondiente analisis del mercado en el Municipio de Garagoa por medio de cotizaciones, dada
la Naturaleza Territorial de la Entidad Contratante, en donde se solicitaron tres cotizaciones cuyos
resultados fueron los siguientes: teniendo en cuenta que solo se recibié una cotizacion
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RECREACIONISTAS  Se

adelantaran
actividades ludicas y recreativas
dirigidas a los nifios de primera infancia
e infancia de Jardines Sociales, Hogares
Comunitarios e Instituciones Educativas
publicas y privadas del municipio de
Garagoa, el lugar de encuentro serd el
Rumbodromo vy Coliseo Municipal
1 UNIDAD 3
Las actividades de recreacion deberan
contar con:

recreacionistas

Con disponibilidad de tiempo de 6
horas.

Nota: Personal a todo costo, los lugares,
fechas y horas se coordinardn con el
supervisor del contrato )

$ 251.000,00

$ 243.000,00 | $

741.000,00

REFRIGERIO NINOS  QUE

CONTENGA:

PARA

- Sandwich (Pan, jamén, queso, salsas)
- Jugo o bebida lactea en bolsa minimo

5 |de 200 ml.

UNIDAD 1650 S

Nota: El lugar, fecha y cantidades de
entrega sera coordinado con el
supervisor del contrato.

El servicio se deberd prestar para todos
los nifios participantes de la actividad.

6.600,00 | $

6.400,00

S 10.725.000,00

SISTEMA DE SONIDO:
A - 1 Consola de Minimo 12 Canales Para
Amplificacién De Sonido
- 1 Computador Portatil
- 2 Cabinas Amplificacién Sonido De 15”
Pulgadas.

- 2 Microfonos Inaldmbricos

GLOBAL 1

$ 533.000,00

$ 535.000,00 | $

534.000,00

TOTAL

$ 12.000.000,00

PROMEDIO

VALOR COTIZADO COTIZACON 1 COTIZACON 2
$ 12.176.000 $ 11.824.000
TOTAL PROMEDIO: $12.000.000

El analisis de mercado se soporta con los datos anteriores, los cuales al hacer el promedio arrojan
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como valor unitario total de los productos el valor de $12.000.000 para prestar los servicios de
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y EL FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES, COMPETENCIAS Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA.

7.1.3.5. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

Una vez realizado el analisis de las variables SECOP, esta no se tendra en cuenta por no contar
con las condiciones minimas requeridas por la entidad en el presente estudio de conveniencia y
oportunidad. Asi mismo los precios de catalogo de la tienda virtual de Colombia compra eficiente
toda vez que no existe ningun acuerdo marco de precios para la prestacion objeto del presente
proceso. En cuanto a los precios histéricos no se pueden utilizar como referente puesto que para
esta vigencia el Gobiemo nacional determino qué % de incremento al salario minimo fuera del
12,4% con respecto a la vigencia anterior, razén que impide sustancialmente la utilizacion de dichos
valores a fin de evitar desequilibrio economico a los oferentes.

De acuerdo a lo anterior se utilizaron como precios de referencia los establecidos en el estudio de
mercado mediante cotizaciones.

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan generar.
Por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera
incurrir durante la ejecucion del contrato

El analisis de mercado se soporta con los datos anteriores, los cuales al hacer el promedio arrojan
como valor unitario total de los productos el valor de $12.000.000 por lo cual y en base a la
disponibilidad presupuestal, el Municipio de Garagoa establece como presupuesto para
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA ATENCION Y EL FORTALECIMIENTO DE
HABILIDADES, COMPETENCIAS Y EL DESARROLLO INTEGRAL DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES DEL MUNICIPIO DE GARAGOA, BOYACA el valor de DOCE MILLONES DE
PESOS ($12.000.000), Valor que sera ejecutado a monto agotable segun valores unitarios.

El presupuesto asignado a esta contratacion comprende todos los costos que se puedan generar.
Por lo tanto, el proponente debera proyectar todos los costos directos e indirectos en que pudiera
incurrir durante la ejecucion del contrato.

7.1.3.6. VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

iTE
M RUBRO Y VALOR
Y/0 DESAGREGACION DESCRIPGION CANT UNITARIO V‘;‘;:‘MTA%T‘;‘"
LOT PRESUPUESTAL ESTIMADO,
E

FORTALECIMIENTO A LA

INCLUSION SOCIAL Y

2320202.0084148:12 | DE GARAGOA BOYACA - SGP- Mg, R
i PROPOSITO GENERAL-PROPOSITO
GENERAL LIBRE INVERSION
VALOR TOTAL DE LA CONTRATAGION $12.000.000

El valor estimado para la presente contratacion corresponde a la suma de DOCE MILLONES DE
PESOS ($12.000.000) M/ICTE.

El futuro oferente debera tener en cuenta los costos directos e indirectos que se puedan generar
para el cumplimiento del objeto contractual. Por lo que el Municipio de Garagoa procede a informar,
que ademas de los gastos en los que debe incurrir el contratista para su legalizacion y su ejecucion,
debe tener en cuenta que los costos tributarios municipales son:

IMPUESTO VALOR
Industria y Comercio = 10 x 1000 del valor del contrato
Avisos y Tableros = 15% (Del valor de reten. Industria y Comercio)

SIS SR ——————————-———- R PR
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Sobretasa Bomberil = 7% (Del valor de reten. Industria y Comercio)
Estampilia Pro-cultura = 2% del valor del contrato
Estampilla Pro-adulto Mayor = 4% del valor del contrato
Tasa Prodeporte = 2.5% del valor del contrato
Estampilla para la justicia familiar = 2% del valor del contrato

8. INDICACION DE COBERTURA BAJO ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE
COMERCIO.

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion Version CCE-EICP-MA-03-V1. 24/11/2021, literal D, Inciso primero, Expedido por
Colombia Compra Eficiente, las Entidades Estatales que adelanten sus Procesos de Contratacion
bajo el régimen del Estatuto General de la Administracién Publica, no deben hacer este analisis en
las modalidades de seleccién de contratacion directa y de minima cuantia.

RUTH %Z RUIZ

Secretario de Despacho
Secretaria de Desarrollio Econémico y Social
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ANEXO. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Los de mecanismos de cobertura de los riesgos se determinaron dentro de los términos definidos
en la Parte 2 ~ Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 — Subseccién 6 del Decreto 1082 de 2015.

GARANTIAS DEL PROCESO
ETAPA CONTRACTUAL
= 4
5 |8g]3a8 o8
Sulwd| 2 88 | EsTiMACION DEL g ] OERG A JUSTIFICACION COBERTURA /
<o 28| og@ RIESGO zZe VIGENCIA
g |3z ok %
= B <0
AMPARA _EL _ RIESGO  DE
- INCUMPLIMIENTO  DURANTE ~ EL
5 9 o) PLAZO é)E EJECUCION Y
121 o LIQUIDACION DEL CONTRATO LA
| 2| gB VIGENTE PORUN | EqrivACION DEL RIESGO CUBRE
2 | & | 35 |DEZPORCENTO TERMINO IGUAL AL | o N O R S ON TR
|1 3| E (10%) DEL VALOR PLAZO DE EJECUCION .
= =E COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
g @ | 2§ | DELCONTRATO < DEL(g)Oh;‘ggé‘g OAs " | ELPAGO PARCIAL O DEFINITIVO DE
| @ | 2° 7 LOS PERJUICIOS QUE CAUSE A LA
6|z | 3 £ ENTIDAD EN LOS MISMOS
z & TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
s PECUNIARIA.
3 AMPARA EL RIESGO DE MALA
. CALIDAD DEL SERVICIO DURANTE
o
2.l 02| 82 |DEzPORCENTO TEaNG R UN | LA VIGENCIA DEL CONTRATO Y 1
20| 9 5 Q& | (10%) DEL VALOR PLAZO DE EJECUCION | ANO MAS BUSCANDO RESARCIR EL
22| ug| dm DE LOS DEL CONTRATG Y 6EIs | DETRIMENTO CAUSADO A LA
§° | k| 4 ESTUDIOS. (06) MESES MAS | ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
o| & INSUFICIENCIA DEL  SERVICIO
PRESTADO.
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CLAUSULAS SANCIONATORIAS
S 2 u 33
2,E wY TIPIFICACION DELOS | ESTIMACION DEL | & & BENh JUSTIFICACION
zoy g RIESGOS RIESGO zE COBERTURA / VIGENCIA
G G
g a8 a4
I 'E)’ENTNR‘?O gg_"fgémﬁgﬁ MULTA  CUYO | « CUANDO EL CONTRATISTA
& VALOR sE| £ NO CONSTITUYA DENTRO
S | EN LA FORMA PREVISTA @
< | g | EN LA FORMA PREVISTS | LIQUIDARA CON | £ | LA MULTA SE APLICARA POR | DEL TERMINO Y EN LA
S |3 |ENELCONTRATO O PN | BASE EN UN| £ | CADA DIA DE RETARDO Y | FORMA PREVISTA EN EL
2 | g | A CUN oS  CLa | CEROPUNTODOS | £ | HASTAPOR DIEZ (10) DIAS CONTRATO O EN ALGUNO
B | DA ORI RANTIA | (0:2%) DEL VALOR | § DE SUS MODIFICATORIOS,
ik DEL CONTRATO © LA POLIZA DE GARANTIA
Z | UNICA iy
A MULTA SE APLICARA POR | AMPARA LA MORA O
CADA DIA DE RETARDO | INCUMPLIMIENTO PARCIAL
o MULTAS  CUYO HASTA POR UN PLAZO DE | DE ALGUNA OBLIGACION
3 VALOR SE | « | QUINCE (15) DIAS | DERIVADA DEL CONTRATO
. |8 LIQUIDARA CON | & CALENDARIF?A QUE  SE | POR CAUSAS IMPUTABLES
Z BASE EN UN| £ | DESCONTARA DEL SALDO | AL CONTRATISTA ‘
5 | 5 | DOUMELMENS CERO  PUNTO | & | QUE LEADEUDE LA ENTIDAD.
2 |3 CINCO (0.5%) DEL | &£ | ESTASANCION SE IMPONDRA
2 VALOR DEJADO | & | MEDIANTE ACTO
g DE CUMPLIR O | © | ADMINISTRATIVO MOTIVADO
ENTREGAR EN EL QUE SE EXPRESARA
LAS CAUSAS QUE DIERON
LUGAR A ELLA
z S EL VEINTE POR CIENTO (20%) &%TJPI;IIRFJ:LIMIENTO PARChEt
Z Q DEL VALOR TOTAL DEL
.18 VEINTE por | & | CONTRATO cuanpo sk | O DEFINITVO - DEL
< | E | INCUMPLIMIENTO TOTAL . % CONTRATO POR PARTE
<E | 3 | DeounRATOR AL | CIENTO (20%) DEL | 2 | TRATE DE INCUMPLIMIENTO | o™ CoNTRaTISTA, = SE
3% | g | oo VALORTOTALDEL | S |TOTAL DEL CONTRATO Y -
3z | 8 CIDAD o BiAL B S CIEL Al | BUSCAELPAGO PARCIALY
23 | @ = DEFINITIVO DE  LOS
20 | & Z | INCUMPLIMIENTO  PARCIAL | BERIUICIOS  QUE OB
Oa | & O | DEL CONTRATO CAUSEN A LA ENTIDAD
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