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FORN/ATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA
Llutd y 0dar

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

PRIMER APELLIDO

Ciluenles

SEGUNDO APELLIDO (O DE CASAOA)

lnsuasli

NOMARES

Diana lsabel

DOCU M E NTO DE I D E NT I F I CACI ON

c.c. @ "... O ees Q No. ,0..."r0.a
GENERO
F@MONBO

NACIONALIDAD
coL. @ EXTRANJEBO

PAis
COLOMBIAtl

LIBRETA MILITAB
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE o NUI.IERO DM

FECHAY LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA otA l1 MES 0l ANO 1993

PAS COLOMBIA

DEPTO NARINO

MUNICIPIO PASTO

DtREcct1N DE coBREsPoNoENctA

CALLE 22N 15 108 apadamenlo av colombia

PAis COLON4AIA OEPTO NARINO

MUNICIPIO PASTO

TELEFoNo EMAIL inlormacionlsabelcillenles@gmai

EDUcactaN BAsrca v ttEDtA

MAROUE CON UNA X EL UTTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60, DE BACHILLERATO EOUIVALEN A LOS GRADOS 60, A 110, DE EDUCACION BASIC

SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACTON BAstcA TlruLo oBTENDa BASICA SECUNDABIA

SECUNDARIA FECHA DE GBADO

l 2 3 5 6 1 8 10" 1X [IES 07 ANO 2013

EDUcAct6N supERloB (qREGRADo y posrGRADo)

DtllcENcrE EsrE puNTo EN EsrRtcro oBDEN cHoNoLOGtco, EN MoDALtDAD AoADEMtcA EScR|BA:

Tc fiEcNrcA) TL (TEcNoLOGtcA) TE (TEcNdLoGtcA ESpEctALtzADA)

ES (ESpEcrALrzACtdN) MG (MAESTBiA o MAGTSTER) Doc (DocToBAoo o pHD)

RELAoToNE AL FRENTE EL N0MERo DE LATARJETA pBoFEsloNAL (stEsrA HA stDo pREVlsrA EN uNA LEy).

UN (UNIVEBS TARIA)

MODALIOAD
A.ADEMtcA

No. SEMSSIBES
APROBADOS

GRADUADO NoMaBE DE Los EsruDtos o rlTULo
OBTENDA

TERMINA2ION
No- DE |ARJETA
PROFESIONALs/ NO ' 'a:- ANo

PREGRADO I X CO]VUNICACION SOCIAL - PEBIODISMO 08 2018 N]A

EDucAcldN qARA ELTEAEAJo y EL oEsaBBoLLo HUNANo

DILIGEN9IE EsfE puNTo EN Esf9lcfo oBoEN cBoNoLdarco; EN u MooALtDAD, EscBlBA:

INF (EDUCACION INFoHMAL) Tn_oEs (EDUcAcIoN PARA EL TnABAJo Y EL DEsARRoLLo HUMAt.io)

DATOS PERSONALES

FoR Acr6t{ ACADEMTCA

9'

,1

EDUcAcdr{ PARA ELTBABAJo y EL oEsARRoLLo HUMANo



114126, 4:52 p.m Consulta RNi,,!C

I lmprimir

@ to',.t" Nacional de colombia

6 (oefault.aspx) q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

.l, Consulta Ciudadano

La Policla Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 0U0412026 04:52:10 p. m. el ciudadano con C6dula de Ciudadania No. 1085338488 y Nombre:

DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI,

@orp;
!'olich l{acional d. coloobia

DElridl G€fteral- Cr. 59 }f 26 - 2l
Cent o Mmirdr.livo N3ci)'r2l CAN. Bogoli O C

LiF-a de d€ncih: 0l m0G910112

cot-oMSlA
POIEIIOA OE LA

VIDA

https://srvcnpc.poticia.gov.co/PSc/frm-cnp-consulta.aspx

K.
@

1t1

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 "Por la cual se expide el CMigo Nacional de Seguridad y

Convivencia Ciudadana". Registro interno de validaci6n No. 137544391 . La persona interesada podr6

verificar la autenticidad del presente documento a trav6s de la p6gina web institucional digitando

https://wvwv.policia.gov.co, menri cludadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de

identidad y la fecha de expedici6n del mismo. Esta consulta es v6lida siempre y cuando el ntimero de

c6dula corresponda con el documento de identidad suministrado,

Q Nueva Busqueda

:---.--:=:::=l 515 s000 
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

IDIOMAS4

ESPEciFIoUE LoS IDIOI!,AS DIFERENTES AL ESP A&oL ouEi HAaLA, LEE, EScRtBE DE FoRMA, REGULAR (R), ElEN (a)o MUY alEN (lrB)

LO ESCRIBELO HABU LO LEE

B A,tBI MB B MB

ITIIIIII
EXPERIENCIA LAAORAL

RELACtoNE su ExpERtENcrA LABoRAL o DE pREsrAcr6N DE sERVtctos EN EsrRrcro oRDEN cRoNoL6Gtco coMENzANoo poR EL AcruAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENIIDAD
ALCALDIA DE CONSACA

POBLIoA
x

PAls
COLOMBIA

DEPARTAMENTO
NARINO PASTO

COR BEO ELECTRON IC O E NT I D AD

TELeFoNos
7423294

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia 28 06 2023 Dia 31 10 2023

DEPENOENCIA
41 12_60_ OF|CINA DE COMUNTCACTONES

DtREcctON
Consaca

EMPLEO O CONTRATO ANIERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
cENTRo HosprrAL LUrsANToNlo MoNTERoporost- N Rlftc

PUBLICA
x

PAls
COLOMBIA

DEPARTAMENTO
NARrl!o

MUNICIPIO
PASTO

coRREo ELE?TR,N t co ENTI DAD

TELEFONOS
3108301842

FECHA DE INGRESO FECHADE BETIRO

Dia 0tl 08 2021 Dia 30 12 2021

DEPENDENCIA
PIC DEPARTAMELTAL

DBEcctON
barrio la Union Polosi

2

CAAGO O CONTRATO ACTUAL
COMUNICAOORA SOCIAL

CARGO O CONTBATO ACTUAL
COMO COMUNICADORA SOCIAL



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 4€ de 1998)

DIRECCION
Calle I8 ,t45-49

DIBECCION

CALLE 6 nul null calle 6 carcra 33 sur

EMPLEO O CONTRATO ANIERIOB

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

PUALICA

x
PAIS

COLOMBlA

OEPARTAMENTO
NARINO

MUNICIPIO
PASTO

CORB EO ELECTRONICO E Nf IDAO

FECHA DE INGRESO FECHA DE BETIROTELEFONOS
7244424 Dia 06 Dia 11 2421

CARGO O CONTRATO ACTUAL
COMUNICADOR SOCIAL,

DEPENDENCIA
PIC DEPARATAMENTAL

DIRECCION
cl 18 145,49

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESAO ENTIDAD
CEHANI ESE

PUELICA PBIVADA

x
PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO
NARINO

MUNIClPIO
PASTO

CO RB EO ELECTRO N I CO ENT|DAD

FECHA DE INGRESO FECHADE AENPOTELIFONOS

Dia 16 09 2024 31 2420

CARCO O CONTRATO ACTUAL
COMO COMUNICADORA SOCIAL

EMPLEO O CONTRATO ANTEBIOR

EMPRESA O ENTIOAD
MK360

PUBLICA PRIVADA

x
PAIS

COLOMAIA

DEPARTAMENTO
NARtlilo PASTO

CA R B EO EL E CT R 6 N I CO E NTI DAD

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROfELEFONOS
3128456398 Dta 05 2024 Dia 13 a7

CARAO O CONTRATO ACTUAL
ASISTENTE Y COI\IMUNITY MANAGER

DEPENDENCIA
AGENCIA OE MARKETING DIOITAL

DIRECCIaN
paslo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

POBLICA
x

PAIS
COLOMBIA

EMPRESAO ENTIDAO
ALCALDIA DE PASTO

COR B EO ELECT RO N I CO ENT I DADMUNICIPIO
PASTO

DEPAATAMENTO
NARINO

FECHADE RETIROFECHA DE INGRESO

12 201917 07 2019 20

TELEFONOS
7292000

DEPENDENCIA
PROFESIONALUNIVERSITARIO- COMUNICADOR

CARGO O CONTRATO ACTUAL

cottiuNlcAooR soclAL

PAIS

COLOMBIA
EMPRESA O ENTIDAD

AVILA VELEZ KAFYH

PRIVADA

x

CO RBEO ELECT BONI CO ENT I DADMUNICIPIO
PASTO

DEPARTAMENTO
NARINO

FECHADE FETIAOFECHA DE INGRESO

2019Dia 31 05t6 0l 2019Dia

DIRECC16N
CARHERA II SUB 1I 69

DEPENDENC|A
AREA DE MABKETING

CARGO O CONTRATO ACTUAL

CO[,4O COMUNICADOHA SOCIAL

3

EMPRESA A ENTIDAD
CEHANI. ESE

09 2021 30

7244424 Dia 't2

DEPENDENCIA
PIC OEPARATAMENTAL

13 2420

Dia

POBLICA

IELEFONOS
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Oi:)#E
P!-{Or,I|itliE!6ffiPROCURADURiA

GEl{:RAL DE IA I{ACI6'{
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 293766769

PIB

16:39:06

Hoja 1 de 01

Bogote 0C,01 de abrildel2026

La PROCUBADURIA GENERAL DE LA NACIoN certafica que una vez consultado el Sistema de lnformaci6n de Registro de Sanciones e hhabilidades
(SlRl), el(la) se6o(a) OIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI idenlilicado(a) con C6dula de ciudadania nlmero 1085338488:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La €erlificaci6n de antecedentes conliene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
lrate de nombramiento o posesi6n en cargos que exijan para su desempeio ausencia de anlecedentes, se certilicaran lodas las anolaciones que
liguren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40- delarliculo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: Elcedilicado de antecedentes disciplinarios es un documenlo que conliene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales.
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contracluales con elestado, de los lallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
p6rdida de investidura y de las condenas proleridas conlra servidores, ex servidores piblicos y parliculares que desempeien funciones p0blicas en
ejercicio de la acci6n de repelici6n o llamamienlo en garanlia. Esle documento liene eteclos para acceder al sector piblico, en los t6rmlnos que
establezca la Conslituci6n Politica y la ley particular o demes dlsposiciones vlgenles. El Sistema SlRl reporta como anlecedentes solamenle las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramienlo o suscripci6n de conlralos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informaci6n de anlecedenles del aspirante en la pagina web:
htlps J/wwrv.procuradu ria.gov.co/Pages/cedilicado-antecedenles.aspx

W
lvlario Enrique Caslro Gonzelez

Jele Divisi6n de Relacionamienlo Con El Ciudadano lC)

ATENC|6N :

iil:::lffi]ff *-sra oE o' HoJA(s), solo ES vALlDo EN su rorALtDAD. vERtFtouE ouE EL UMERo DEL cERlFtcaoo sEA EL MtsMo EN

Divisi6n de Betacionamienlo con el Ciudadano

@ www.procuraduria.gov.co O 9i"::g 9JS 15..6! piso riporse7875o Ev e(. r3170;Boaote D C.
Linea gratuita O18OOO9j 0315



CONTRALORiA
GEI.IERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informaci6n del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy mi6rcoles 0l de

abril de 2026, a las l6:40:15, el nfmero de identificaci6n, relacionado a continuaci6n, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Esta Certificaci6n es v6lida en todo el T N consignados en el

respectivo documento de identifi caci6n, coincidan

De conforrnidad con el Decreto 2150 de 1995 v la bre la firma mec6nica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Oelegado

Tipo Documento C6dula de Ciudadania
No. ldentificaci6n 1085338488
C6diqo de Verificacion 1 085338488260401 1 6401 5

Gener6: WEts



114126,4'.41 p.m Policia Nacional de Colombia

POLICiA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:41:20 PM horas del 0110412026, el ciudadano identificado con:

C6dula de Ciudadania N" 1085338488

Apellidos y Nombres: CIFUENTES INSUASTI DIANA ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituci6n Polftica de Colombia

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, prolerida por la Honorable

Corte Constitucional, la leyenda 'NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS

AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinci6n de la

condena o la prescripci6n de la pena.

Esta consulta es v6lida siempre y cuando el ntmero de identificaci6n y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las plgguntas frecuentes o ac6rquese a las
instalacio nes de Ia Policia Nacional m6s cercanas

Direcc6n: Avenrda El oo.ado * 75
- 25 banio Modelia, Boqot, DC
Atencl6n admrnrstraliva Lunes a

Viernes 800 am a I2 00 pm y

2:00 pm a 500 pm

Linea de atenc on alctudadano:
5159700 exl 30552 (8ogot6)

Beslo delpais 018000 910 I t2
E-mail drlin ararc-

alc@policia gov..o

{

httpsr/antecedenles.policia.gov.co:7005,ryVebJudicial/formAntecedentes.xhtml
1t2



114126.4:41 p.m Policia Nacional de Colombia

Presidencia de l',4 inisterio de Portal tlnico

la Rep(blica Defensa Nacional de Contrataci6n
Todos los derechos .esetuados

@ @ GOVCO

hltpsr/antecedentes.policia.gov.co;TO05AvobJudicial/formAntecedentes'xhtml
2t2

@



Consult! de lnh.b I'dad.s

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18ANOS

La Policla Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 16:45:25 horcs del 011C/.12026, el ciudadano identiflcado con c6dula de ciudadania No. 1085338488,

Apellidos y Nombres CIFUENTES INSUASn D]ANA ISABEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideraci6n por la entidad o empresa Biometrlcal con NIT 90070955+8 y su

utilizacidn es exclusivamente dentro del proceso de selecci6n al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1 91 8 del 1 2/0 7/2018 'por med@ de la cual se establece el rigimen de inhabihdades a quienes hayan sido condenados

por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones"y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 'por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con obseNancia de

las Leyes 1581 del 17110/2012, 1712 del06/03/2014y demds normatividad rectora frente altratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.tov.co:8080/consulta
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Ttc

MlNtsrEnto DE TEcNoLocIAS DE LA rNFoRMAcroN y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA OUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con n0mero de
identificaci6n CC 1085338488 NO SE ENCUENTBA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta ce(ificaci6n es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y n0mero consignados en el
respectivo documento de identificaci6n, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/0412026 08:40 PM

E E

C6digo Verif icaci6n: I 2ACZN46EM

valida hasta: 0207/2026

Direcci6n de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGiAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES . MINTIC

E



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 1go de 1995.489 y 443 de 1998)

EI\,1PLEO O CONIRATO ANIERIOR

EMPRESAO ENTIDAD
AVILA VELEZ S,A.S

PUBLICA PRIVADA

x
PAis

COLOMAIA

DEPARTAMENTO
NARINO

MUNICIPIO
PASTO

coR B Eo E LEcr R0 N I co ENTTDAD

TELEF,N,S
3113522236

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Da 01 12 2018 01 2019

CARGO O CONTPATO ACTUAL

PRENSA

DEPENDENCIA
ADMINISTRACION Y MAHKETING

DIRECClON
CABREBA 25 20 25

EXPERIENCIAS DEL OOCENTE

INSTITUcION EDU)ATIvA P0BLtcA /s

DEPARTAMENTO coRREo ELEcrRdNrco

TELEFONOS FECHA D€ INGBESO FECHA OE RETIRO

Dia:

ABEA DE CONOCIMlENIO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

INDIOUE EL TIEIVPO TOTAL OE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NOMERO DE ANOS Y I.,ESES

ocuPAcr0N
TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOS MESES

SERVtDoR P0BLlco 1 2

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO l 2

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0

EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

EXPERIEI{CIA LABOFAL DOCET{TE

4

Dia 15

)ia

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA
Persona Nalural

(Leyes 190de 1995,489 y 443 de 1998)

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES. CEBTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES.

Ciudad y lecha de diligenciamiento

FIBMA DELSERVIDOB PUBUCO A CONTRATISTA

HnMA DEL sERvtDoR pdBLtco o coMrRAnsrA

OBSERVACIONES OEL JEFE DE AECURSOS HUIIAIIOS YiO CO]{TRATOS

cERTtFrc,oouE LA TNFoRMAcdN AoulsuMrNrsrRADA HA srDo ooNSTATADA FRENTE A Los DocuMENTos ouE HAN slDo PRESENTAooS cotrlo
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DELJEFE DE PERSONAL O OE CONTBATOSCiudad y lecha

LTNEAGFAiUTIADEIIE CTONALCLTE IENo.0TSO0O9IT,,OpAGINAWEB'ffi.i!ncioipubric..qov.co

5

MANIFIESTO BfuO LA GRAVEDAO DEL JUNAMENTO OUE SI 
- 

NO 
- 

ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES OE INHABILIDAO E INCOPATIBILIDAD DEL
oRoEN coNSTrJUcroNAL o LEGAL, PARA EJERCER cABGos EMplEos puBlrcos o PAFA CELEBRAR coNTRATos oE pRESTAcdN oE sEFvrctos coN
I a aDMtNlsrBAct6N P[aLtcA



LA REPOBLICA DE COLOMBIA

MINISTFRIO DE EDUCACI6N NACIONAL

Y EN SU NOMBRE

I.A,

UNIVERSIDAD MARTANA
PERSONERIA,IURIDICA, RESOLUCIdN NO.23O DEL25 DE MAMO DE IgTO

GOBERNACI6N DEL DEPARTAMENTO DE NAR]frO

CONFIEREELTITULO DE

COMUNICADORA SOCIAL

DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI
c.c. 1085338488 DE PASTO

EN SAN IUAN DE PASTO, A LOS VETNTTCUATRO (24) DiAS DEL MES DE AGOSTO DE 2018

O1-r-r,
DECANA

SECRETARIA

REGISTRADO AL FOUO No. 198 DEL LIBRO DE REGISTRO No. 4-26828
San luan de pasto, 24 de agcto de 20lg

A

w



A'{EXO CESION DEL COIITRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESrcNALES
t{o. Gt{2I52@5 DE Al{cELA ITERCEDES PASTAZ ESCOSAR A

DIINA ]SABEL CIFTENTES INSUASTI

.

w
$ed | oiEr

7.

&

9.

lo'

11.

PJgnalde2

Entre los suscritos, por una parte, DANIEL ESTEBAN ZAMBRANO BENAVIDES, Subdireclor del oepartamento
Adminislralivo de Contrataci6n, nombrado mediante Decreto 136 del 05 de mayo de 2025 y posesionado mediante Acla
052 de 2025, en uso de la facultades y Iunciones proferidas por el Seior Gobernador del oepartamento de Nariho y
actuando en nombre y representaci6n del DEPARTAIVIENTO DE NARINO, persona luridica de derecho p0blico, y quien
para efectos de este contrato se denominara EL DEPARTAMENTO y que obrare como el CONTRATANTE, por una parte;
y por otra, ANGELA MERCEDES PASTAZ ESCOBAR, mayor de edad jdentillcada con c6dula de ciudadania No.
1.007.292.664, quien para efeclos de este contrato se denominara LA CEDENTE, hemos acordado celebrar la presenle
CESI6N del contrato de prestaci6n de servicios protesionales No. GN279$2025 a DTANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI,
identirlcada con c6dula ciudadan ia No. 1 .085.338.488, quien para efeclos de este contrato se denomina16 LA CESIONARIA.

Que la Profesional Universitario - G-06, cddigo 219 (Prensa y Comunicaciones), en su calidad de supervisora, una vez
revisadas las circunstancias legales de ejecuci6n del conkato, mediante olicio de fecha once (11) de noviembre de 2025,
avalado por el Secretario de Hacienda, solicit6 realizar cesidn del conlrato teniendo en cuenta que la prolesional ANGELA
I\4ERCEDES PASTAZ ESCOBAR, no podra conlinuar con la prestaci6n de sus ssrvicios profesionales, por motivos de
car6cter personal aunado a la necesidad de dar continuidad a las actividades que venia desarollando la contratista, se
requiere adelanlar la presente cesi6n, la cual se regk6 por las cl6usulas que mas adelante se seialan y previas las
siguientes:

Que el dia 07 de mayo de 2025, el DEPARTAMENTO DE NARINO (CONTRATANTE) y CARMEN ANGELA I

MERCEDES PASTAZ ESCOBAR (LA CEDENTE), suscribieron el Contralo de Prestaci6n de Servicios Profesionales I

No. GN2795-2025, cuyo objeto es: "EL CONIMITSIA se obliga con EL DEPARTAMENTO a prcstar sus se/'vicios
profesionales como Comunicadora Social para el desaffollo de las aclividades de peiodismo y repotte a pa@ pronsa
y comunicaciongs de la Gobernaci6n de Nariho. Lo anteior de conforhiclad con los documentos del proceso, que
haren pade integrcl delconttato.
Que el valor total del contrato suscrito asciende a la suma de TREI|IA Y lr{ ii,l-Ot€S (,G}OCENIOS
c[€r.Er{ra Y SETE rrr oc]ocrEt{tos Gt /utErlfA pEsos (s3t.67an } i/DA/cTE
Que el plazo de ejecuci6n del contrato se establecid hasta el 31 de diciembre de 2025, contado a partir del cumplimiento
de requisitos de ejecuci6n.
Oue LA CEDENTE, medianle escrito radicado el d{a treinta (30) de octubre del 2025, solicila autorizar la cesi6n del
conhalo a DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTIa partir del dia once (11) de noviembre de|2025, para lo cualalleg6
los soportes respectivos.
Que DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI (LA CESIONARIA), ostenta las mismas calidades de idoneidad y
experiencia requeridas en los Estudios Previos delContrato de Prestacidn de Servicios Profesionates No. GN27gs
2025, tal y como lo acredila en ia hoja de vida que soportia la cesi6. del contrato.
Que el superusor evalu6la hoja de vida de LA CESIONARIA, quien cumple con el perfil establecido en los estudios
previos, por lo tanto. procede a autorizar Ia cesi6n del contrato de prestaci6n de servicios profesionales atendiendo lo
establecido en la CLAUSULA DECIMA SEGUNDA, que establece lo siguiente: €/ Cortrailsta no podrA ced tolat ni
parcialmenle sus derechos y obligaciones dedvados del presenle contftto, sin el consenlimiento previo, axprcso y
escrito del Depaftamento y agolando el prccedimionto establecido en el Manual de Contralaci6n del Departamenlo y
demi$ disposiciones que lo modifiquen'-
Oue LA CEDENTE. ha ejecutado las prestiaciones derivadas del Contrato de Prestaci6n de Servicios Profesionales
desde el dia 07 de mayo de 2025 hasta el dia 10 de noviembre de 2025-
De acuerdocon lo anteriorse encuentra pendiente eiecutar el t6rmino de un (01)mes y veinle (20)dias, decontormidad
con lo estipulado en la CLAUSULA TERCERA - PTAZO DE EJECUCI0N, del contrato objeto de cesi6n.
Que EL DEPARTAMENTO, requiere continuar contando con los servicios profesionales para el desanollo de las
actividades eslipuladas en el Contrato de Prestaci6n de Servicios Profesionales No. GN279S2025.
Oue el Supervisor del Contrato de Prestaci6n de Servicios Profesionales, avala la cesi6n sugerida y recomienda
autorizar que el mencionado conlrato sea cedido en favor de LA CESIONARIA.
Que, decontormidad con elinlorme del Supervisor del Contrato, avalado por LACEDENTE,Ia informaci6n de elecuci6n
de recursos, el plazo y valor a ceder es el siguienle:

ESTADO FINAI{CIERO DEL CONTRATO

DETALLE

2

3.

4

5

G

Valor total contrato $31.857.840 j

s25.220.790Valor E ecutado oT Ia CEDENTE
ado a IA CEDENTE s19.911.150 I

Valor saldo a favor de la CEOEN TE s 5.309.640

Saldo Pendienle por Eiecular
VALOR A CEDER

$ 6.637.0s0
s 6.637.050

BALAI€E DEL COi'TRATO

Valor total del contralo $31.857.8

?19!_paS4 o a Ia CEDENTE

1r -ro r.liri.i^ r^ro.i2 rl. N

VALOR

T1t01aa@

CONSIDERACIONES

I
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Pdtrna 2de2

Cariizares
Abogado Prensa y Comunicaciones"#.k.

l,*a**
Revis6: Ana Maria Pereiro Maya
Abogada Departamento Administrativo de Contralaci6n

Valor saldo a favor del CEDENTE s 5.309.640
Valor a ceder a LA CESIONARIA $ 6.637.050
SUMAS IGUALES s31.8s7.840 s31.857.840

l2 Que, de conformidad con las ante.iores conside.aciones. se procede a colebrar la presente CESION al Contrato de
Preslaci6n de Servicios profesionales No. GN2795-2025, la cual se regke por la Ley 80 de 1993, sus normas
reglamentarias y en esp€cial por las siguientos:

PRIIUE|R/L - OA.Eflr. LA CEoENTE, cede a favor de LA CESIONARIA el Contrato de Prestaci6n de Servicios
profesionales No. GN2795-2025, suscrito con EL OEPARTAMENTO, en todos sus derechos y obligaciones que del mismo
se derivan, a partir deldia once (11)de noviembre de 2025.

SEGI.iDA - PI-AZO OE E ECIJCI6It El plazo de ejecucidn de la presente cesi6n ser6 de un (01) mes y veinte (20)dias.

TERCERA - VALOR El valor de la presente cesi6n corresponde a SEE lrl.LOaCS SEISCENIOS TRENTA Y SIETE
MrL Crr{clfNTA PESOS TD,{CTE (S5drr.@ IDA/CTE.

CITARIA - ]{ATLRAEZA DEL Vl}lGlr-O: LA CESIONARIA no lendrd vlnculo laboralalguno con EL DEPARTAMENTO,
porcuanto 6sle actua con plena aulonomla e independencia t6cnica yadministraliva en el cumplimienlo de sus obligaciones
conlractuales, en cons€cuencia, no habr6 lugar a reconocimienlo y pago alguno por concepto de prestaciones sociales de
ninguna indole o cualquier otra erogaci6n diferente a los honorarios pactados en la CLAUSULA SEPTIMA del Contrato de
Prestacidn de Servicios profesionales No. GN279$2025.

Al,l IA. IllAAluDADES E IICOIIiPATIBLDADES: LA CESIONARIA declara bajo la gravedad deljuramenlo, el cual
se entiende prestado con la suscripcidn del presente documento, que no se encuenfa incurso en ninguna de las causales
de inhabilidades e incompatibilidades y demiis prohibiciones previstas para contratar en la Constitucidn Politica, en la Ley
80 de 1993 y dem6s disposiciones vigenles y comp,ementarias, y que si llegar a sobrevenir alguna, actuara conforne lo
prev6 el articulo I de la Ley 80 de 1993.

SEXIA - AGEFTACIOII LA CESIONARIA acepta la cesi6n del Contrato de Prestacion de Servicios prolesionales No
GN27g5-2025 y con la aceptaci6n de este documento adquiere los derechos y obligaciones que d6 6l se deriven.

SEPTIIA PERFEGGIOI{AIEI{fO YE ECtEott La presente cesi6n se pedecciona con la aceplaci6n de las partes en
la plataforma SECOP ll. Para su ejecuci6n requiere la expedici6n del Regisko Presupuestal de Compromiso a nombre de
LA CESIONARIA,

El presente anexo, asi como los demes documentos que hacen parte integral del conkato, se entender6n aprobados por
LA CESIONARIA con la aceptacidn del mismo en el Sistema Electr6nico para la Contratacidn P0blica SECOP ll, entendida
dicha ac€ptaci6n en la platatorma como la Cesi6n del conkato. Lo anlerior de conformidad con lo seialado por la Agencia
Nacional de Contrataci6n Piblica - Colombia Compra Elicienle.

CLAI.ISTI.AS



AI.CAIDiA DE PASIO

PROCESO CONTRAIACI6N

NOMERE DEL FORMATO

CONTRATO PRESIACI6N DE SERVICIOS PROFESIONATES O DE APOYO A TA
GESfl6N

fEcltA

06-Dic-21

vErsr6r.,

t3

coDtGo
co-F-920

CONSIDERACIONES
1. CLASE DE CONTRATO: lPrestaci6n de Servicios Profesionales o de Apoyo a la Gesti6n.
2. LUGAR Y FECHA DE
SUSCRIPCIoN DEL CONTRATO: fan 

Juan de Pasto, 2025-07-10

3. CONTRATANTE: II/UNICIPIo DE PASTo
4. NIT: h9128oooo-3
5. REPBESENTANTE LEGAL (E): GIOVANNY ALBEYRO GUERRERO SALAS
6. FUNCIONARIO DELEGADO
PARA CONTRATAR (DECRETO
016 DE 2024):

ID

"ol

IANA CAROLINA MOSOUERA CALONGE

7. DEPENDENCIA OUE REOUIERE
LOS SERVICIOS: lOlicina 

de comunicaci6n social

8. CONTRATISTA: IDTANA TSABEL cIFUENTES TNSUASTT

9. NIT o C.C.: Ir oasssaaaa
10. TARJETA O MATRICULA
PBOFESIONAL: f'o

lArts. 1 1, 32 Uay aO Oe tSSOry
?.2.1 .2.1 .4.9 Decreto 1082 de 2015 y Art. 1 'del Docreto 2209 de 1998

fnoditicatorio del Art. 3 del DecrBto 1 737 de 1998.

1 1. FUNDAMENTO JURiDICO:

RGO DE LA DEPENDENCIA,
E JUSTIFICA LA
NTRATACION:

I o

stclon acceso a la inlormaci6n Iblica
02452001 01 10 mplementaci6n do la estrategia de comunicaci6n,

13. LAS ACTIVIOADES OBJETO
DEL PRESENTE CONTRATO NO
PUEDEN REALIZARSE CON
PERSONAL DE PLANTA, POROUE f'

insuliciente

rolesi6n: Comunicador Social y/o atines

ormaci6n: lVA.-

tperiencia: Doce mEses o mAs en experiencia relacionada con el objeto a
ntratar.

abilidades: Organizacion, trabaio gn equipo, responsabilidad' capacidad

14. PERFIL DEL CONTRATISTA:

e anAlisis

5. ACTO ADMINISTRATIVO DE

USTIFICACION OE LA
e conformidad con lo estipulado en el artlculo 2.2.1.2.1 .4.1

082 ds 2015, NO es necesario el acto administrativo cuando el contralo a

lebrar es de prestaci6n de servicios prolesionales y/o de apoyo a la

esti6n

del decreto

NTRATACION DIRECTA.

NUMEFO DE CONTRATO: 20253312

ntre Ios suscrilos, DIANA CAROLINA MOSQUERA CALONGE, identificado/a con la cedula de ciudadania Nro

0g5247609, Directora Departamento Administralivo de Contrataci6n P0blica, en uso de las facullades y

nciones conlenidas en el Decreto 0348 de I 1 de septiembre de 2020, proferido por el Ssnor Alcalde da Pasto y

ando en nombre y represontaci6nn det Municipio DE PASTO, persona iuridica de derecho p0blico, y quien

ara efectos dg ssta conlrato sa dsnominara el Municipio y que obrarei como el CONTRATANTE, por una parte;

IANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI, actuando en su nombre prop;o qui6n para efectos de este contrato se

nominar6; el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el prosente CONTRATO DE PRESTACION DE

PAGINA

I de8

2, ACTIVIDADES O PROYECTO A



AI.CAI.DIA DE PASTO

PROCESO CONTRAIACI6N

NOMBRE DEI- FORMATO

CONTRATO PRESTACI6N DE SERVICIOS PROTESIONATES O DE APOYO A tA
GESTI6N

rECHA

06-Dic-21

vErsr6N

l3
coDtGo

co,F{20

PAGINA

I de8

ERVICIOS PBOFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTIoN, de conformidad con los Estudios y

ocumentos Previos elaborados por la Secretaria de/oficina de/departamento de y las Certificaciones de
doneidad y experiencia, no existencia de personal y/o lnsuficiencia del mismo, que se regire; por las

uientes CLAUSULAS:

EGUNDA: OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

DEL CONTRATISTA: El contratista para el cumplimiento del objeto contratado asumi16 entre otras, las
guientes obligaciones:

1. Apoyar cuando se requiera con la programaci6n do los agendamientos de servicios informativos y

ovisuales solicitados por las dependencias, las aclividades comunicativas de la Olicina de Comunicaci6n
ocial y los gventos correspondienlas a la agenda de Despacho, asI como con la aslgnaci6n de responsablgs

a su cumplimento cuando el jeta de la Olicina do Comunicaci6n Social lo requiera. 2. Apoyar cuando se
equiera con el agendamiento de medios de comunicaci6n exlerna de acuerdo a las necesidades o
equerimientos de las dependencias de la Administraci6n. 3. Apoyar con la generaci6n de contenido, tanto en lo
nlormativo como publicitario, para difundirse a trav6s de las redes sociales de la Alcaldia de Pasto. 4. Apoyar
on el cubrimienlo periodfstico y la producci6n de material informativo institucional de la Alcaldia de Pasto. 5

yar, cuando sea requerido por el supervisor del contrato, el monitoreo de medios de comunicaci6n externos y

a presentaci6n de eventos y/o transmisiones institucionales. 6. Apoyar con la consolidaci6n de insumos, datos e
nlormaci6n necesarios para el reporte de avances de indicadores, metas e inlormes requaridos a la Oficina de

omunicaci6n Social por parte de las dependEncias de la Administraci6n Municipal. 7. Apoyar con aclividades y

iones derivadas del proceso de implementaci6n del MIPG "Modelo lntegral de Planeaci6n y Gesti6n" desde
dimensi6n de lnlormaci6n y Comunicaci6n. 8. Apoyar con la administraci6n, organizaci6n y actualizaci6n del

ivo de gssli6n institucional de la Oficina de Comunicaci6n Social de la Alcaldia Municipal de Pasto. 9. Apoyar
n la cuslodia, buen uso de los biones e inmuebles incorporados al inventario de la Oficina de Comunicaci6n
cial de la Alcaldia de Pasto y realizaci6n del mismo cuando se requiera. 10. Cumplir el contralo €n lorma
rtuna, en las condiciones clnsagradas en los estudios previos que torman parte integral del mismo. '11. Obrar

n lealtad y buena le en las distintas etapas contractuales. 12. Asistir y participar en los comit6s, reuniones,
leres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto delconlrato. 13.

uardar lotal rEserva de la inlormaci6n que obtsnga de la ALCALDIA DE PASTO en desarrollo del objeto
actual, salvo requerimiento de autoridad com p€tente. 14. Evitar actos que comprometen o afocten a la

CALDIA DE PASTO, por lo que es su obligaci6n como Contratista no utilizar, incluso despu6s do terminada la
laci6n contractual, para su b€nelicio o el de tgrceros basas de datos, softwaro, procedimientos, m6todos,
udios, estadfsticas, proyectos y demes intormaci6n l6cnica, linanciera, econ6mica, comercial o cualquigr otra

nlormaci6n utilizada o elaborada por la enlidad territorial en cumplimiento de su misi6n inslitucional. 15. Adoptar
das las precauciones necesarias y adecuadas para la conservaci6n, protecci6n, custodia y reserva de la

nlormaci6n que reciba, produzca, procese o t€nga accoso, aplicando las medidas de seguridad quo prevengan
u luga, perdida o dilusi6n no autorizada. 16. Devolvar en los l6rminos eslablecidos en ol contrato toda la
nformaci6n enlrogada u obtenida de la ALCALDIA DE PASTO en dosarrollo de su objelo contraclual. 17.
nformar oportunamente sobro cualquier petici6n o amonaza de quien actuando
bligarlo a hacer u omilir alg0n acto u ocultar hechos que afectan los interoses de la Alcaldia de Pasto. 18.
resenlar inlormes peri6dicos sobro el desarrollo y cumplimiento da las actividades objato del presente contrato,
e acuerdo con al proyecto, y la programaci6n quo sea concertada con el supervisor o funcionario dalegado por

a Administraci6n, los cuales hacen parte integral del contrato. .19. 
Cumplir con el pago de los aporles al sistema

RIMERA: OBJETO. : Prestar sus servicios PROFESIONALES, con plena autonomia t6cnica y administrativa en
a Oficina de Comunicaci6n Social, contemplados dentro del proyecto lmplementaci6n de la estrategia de

municaci6n, disposici6n y acceso a la lnlormaci6n p0blica "Comunicar para Gobernar. Vigencia 2025 en el

unicipio de Pasto, radicado en el Banco de Proyectos de la Oficina da Plansaci6n de Gesti6n lnstitucional, el 14

e noviembre do 2024 con n0mero BPIN 202452001 01 10. OCS-COM-06

n6ral de seguridad social integral (salud, pensi6n y riesgos laboral ss - ARL) durante la vigoncia del presente

por luera de la ley pretenda



AI.CAI.DiA DE PASTO

PROCESO CONTRAIACI6N

NOMERE DEL FORMATO

CONTRATO PRESTACI6N DE SERVICIOS PROFESIONATES O DE APOYO A tA
GESfl6N

rECHA

06-Dic-21

vErsr6N

l3
coDtGo
co-F{20

ntrato, y presentar Ia constancia respectiva, cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad con lo
egalmente exigido. 20. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sist6ma d6 Gesti6n de la Seguridad

Salud en el Trabajo SG-SST implementado por la Administraci6n Municipal. 21. En todo caso el contratista
ra acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual y que garanticen su adecuada ejecuci6n,

acuerdo con las recomendaciones y observaciones que realice el supervisor d€l presentq contralo

ARAGRAFO PRIMERO: En caso de que sea necesario para la elecuci6n del objeto contractual se concenara
ntre el supervisor y el contratista un cronograma de desarrollo de las actividadss y cumplimionlo do las motas e

ndicadores.

ARAGRAFO SEGUNDO: La ontrega de bienes oficiales. documsntos, bases de datos, archivos e inlormaci6n
I contratista como la devoluci6n de los mismos, se alectuaran a trav6s de actas que se suscriban con el
upervisor.

ARAGRAFO TERCERO: El Contratista ejecutara el obieto y las obligaciones derivadas de 6ste contrato de
ra aut6noma e independiente, sin ninguna clase de subordinaci6n fronta al MUNICIPIO y utilizando sus

ro os medios

UINTA: FORMA DE PAGO. El pago del valor del contrato se hare en seis (6) cuolas parciales cada una por
alor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000), previa presentaci6n de inlorme de

ades por parte del contratista al supervisor delegado, la exp6dici6n del certilicado correspondiante del
bjolo contraclual por partg del supervisor del contrato, y el agotamiento del tramile administrativo qua

rrespondo. Para cada pago el contratista debera acreditar el pago conespondiente a los aporles al sistema de

uridad social integral (Salud, Pensi6n, ARL), en los montos y porcentajos establocidos por la ley, anexando

s respectivos soporles.

relenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cusntas, seran a cargo

I CONTRATISTA.

ARAGRAFO: previo un analisis minucioso el ordenador del gasto eslablece el monto de cada una de las cu

rciales y el supervisor del contralo debera corroborar que las actividades encgmen dadas y los productos

ridos que sg consignan en el informe de actividades cuentan con los soportes que evidancian su pleno

arrollo y cumplimiento

ARAGRAFo: El oltimo pago de los honorarios del contratisla se electuarei previa expedici6n dol certilicado

rrospondiente por part6 del supe rvisor y suscripci6n del acta de entrega para Ultimo pago a contratisla, en el

TERCERA: PLAZO. El plazo para la eiecuci6n del objeto del contrato sera dasde el cumplimiento de requisilos
de eiecuci6n y hasta 2025-12-31.
CUABTA: VALOR DEL CONTRATO. El valor total del presente contralo es de: $ 15,000,000.00, moneda legal
colombiana.

El valor del contrato lue delerminado de conformidad con el andlisis previo electuado por la secrataria o
dependencia, en el cual se luvo en cuenta la necesidad relerenciada en el primer punto del presente documento,
asicomo el perfil y la experiencia del contratista, la complejidad de las actividades que va a asumir y/o los
productos que debe entregar como resultado dol objoto contractual.

PARAGRAFO.. Cuando el CONTRATISTA requiera trasladarse tuera del Municipio do Pasto para el
cumplimiento de las actividades propias del objoto de 6ste contrato, el Municipio le rgconocera gastos de viaje,
alojamisnto y alimentaci6n, lgniendo como base la escala de vieticos y gastos de viaie de la Alcaldta, prsvia
autorizaci6n del Alcalda, debidamente motivada.

o se haga constar quo el contratista ha hecho entrega a satisfacci6n, de los biones, documontos, archivos,
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es de datos e inlormaciones que se le hayan suministrado, ademes de los que se hayan producido como
Itado del desarrollo del ente contralo, los cuales son seran de iedad del Munici io de Pasto

ECIMA TERCERA: BELACI LABORAL. El desarrollo del presente contralo, las obligaciones y las
ividades acordadas previamenle, seran ejecutadas por al Contratista bajo su responsabilidad, sin

PRESUPUESTAL. Para asumir el pago del valor del contrato, el Municipio de Pasto
ispone de la respectiva apropiaci6n presupuestal, prevista en la(s) siguiente(s) cuenta(s):

o

EXTA: APROPIAC

o.
.3.2.02.02.008 rvicios prestados a las empresas 5,000,000.00

servicios de roducci6n
.00

ldo
5,000,000.00
alor a Aleclar

P No.
025003452 entral

ubro alor

alor total a afectar: $15,000,000.00

Jeie Oliclna de Comunlcacl6n
Soclal

alizara/in; la supsrvisi6n para garantizar el dsbido cumplimiento del objoto contractual, realizara la veriticaci6n

los requisitos para la ejecuci6n dal contralo, etoctuare el seguimiento continuo del cumplimisnto del contrato,

EPTIMA: SUPERVIS

conformidad con las normas v 6ntes icables.

OCTAVA: GARANTIAS. En virtud de lo dispuestos en el inciso quinto del Articulo 7 de la Ley 1 150 de 2007, en
raz6n de la cuantia y la lorma de pago establecidos en el presente conlralo, no se requiere Ia constituci6n de

oarantias por parte del Conlratista.
NOVENA: INHABILIDAOES E INCOMPATIBILIOADES. El CONTRATISTA, con la suscripci6n del presente

contralo y bajo juramento, maniliesta que no se halla incurso (a) en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad, o prohibiciones para contralar con el Municipio de Pasto. (Arts. 126,127 C.P., Art. 8 Ley 80 de
1993, Ley 136 de 1994, Ley 1148 de 2007, y disposiciones legales vigentes).
DECIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfacci6n de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimisnto sea resultado o consecuencia
de la ocurrencia de un evento de luerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo
con la ley y la iurisprudencia colombiana.

. Se @r5 suspender los plazos dol contrato cuando se presenlon
ircunstancias quo asi lo justiliquen, siempre y cuando con ello no se causen parjuicios a la entidad ni se originen

ECIMA PRIMERA: SUSPENSI

lija ylu
cores Ssto ar Ea l,/ u n tct 0 eD a nayo US tons de arap lanciacons ne Sacla npr spe U ta rt en apo pa

sal rdn m neca Smos valara orar reconocer modifi car losp otr coas dn rcr no de
ara le anta sa Su n on S scnu UNbirA deacta ntret ocl del oaz ntco ractua

ti

MA FIcoN NDE Acl LIDAD. nE caso de rmaci6nfo n a al na res a algu leg
bede mn nta ener conlidapart6s idadencial de esla rmaci6ninfo Pal ela o bede mco nu rca a otraa rte epa qu

n ormac nto Us m n strada neie racterca contide dencia E L la nsabi adidrespo
n oS anod u OScr npor SE eren nv rlpe e 0cas deque s ue clsta Ua S u a no aq A
ms o edM an ee S ro d Ssu atd nalre9 ES een t'lperso prese e c0n tratista torizaau a a

astr loc n ed Pasto la namalmace enlo uso ed mos rs smo nv co la nalidad levar
n roist d arac za ocl nreg n nco tora s ue nel u oq de como tutictp delar a
o mac ni6 ti en derecho ca onocer USs datos na les ser rmnloperso oad esobre U so e ah adadoqu los

0s senta  S ntea Ala Idlca a Pastode nlraccr 6n d a atuest taria 58 de 120 2

bordinaci6n y con autonomla respecto al Municipio, en consecuoncia, el presente contrato no genera ninguna

FECHA

06-Dic-21

las
los o coslos conlrato.

SEGUNDA:

CONTRATISTA

existaque sujsta

el asumira
al Municipio respetada.

contrato,
Municipal recolecci6n, de

losintegral celebre Pasto:
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ECIMA CUARTA: REGIMEN LEGAL. El presente contralo se regir6 por las Leyes 80 de 1993, 1 150 de 2007, y

entarias o ue las modifi uenas dis rcrones ementen o sustitu an

ONTRATO. En el presente contrato se enlienden incorporadas las cl6usulas previstas en los articulos l4 al 18
ECIMA QUINTA: INTERPRETACI , Y CADUCIDAD DEL, MODIFICAC N, TERMINACI

la 80 de 1993.

ULA PENAL PECUNIARIA. De conformidad con lo dispuesto on el articu
17 de la Ley 1 1 50 de 2007, para imputar al valor de los perjuicios que pudiese sufrir El Municipio en caso de

claratoria de caducidad, incumplimiento, total o parcial de las obligaciones a cargo de ELCONTRATISTA, se
tipula como pena pacuniaria un porcentaje igual al diaz por ciento (10%) del valor del contrato.-MULTAS: En

aso de mora o incumplimiento por parte de ELCONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones contraldas en
irtud del presente conlrato, y con el fin do conminar a su cumplimiento El Municipio podra imponer mediante

oluci6n motivada, multas sucosivas equivalenlos al lres (3%) del valor del contrato, por cada dia de alraso en
I cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las mullas tendren un tope maximo del diez (10%) por ciento del

lor total del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal pecuniaria y las multas que sean
venlualmenle impueslas, se haran efectivas directamente por El Municipio, pudiendo acudir para el electo, enl
ros, a los mecanismos de compensaci6n de las sumas adeudadas a EL CONTRATISTA, o a cualquier otro
edio para obtener el pago. PARAGRAFO SEGUNDO: La imposici6n de multas no limita ni anula las sanciones

ECIMA SEXTA: MULTAS Y C

r incum a(limiento descritas en el contrato, ni las indemnizaciones I aluales a ue ha
ECIMA SEPTIMA: PEHFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCI
esgnte conlrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecuci6n requiere de la existencia de
rtificado de Disponibilidad Presupueslal, Registro Presupuestal del Compromiso, Presentaci6n y Aprobaci6n

DEL CONTRATO. EI

las Garantias de acuerdo a si estas fueron solicitadas
ECIMA OCTAVA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones:

Tuvo la oportunidad de solicilar aclaraciones y modificaciones a los Documenlos del Procoso y recibi6 d6l

unicipio respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

Se encuenlra debidamsnte lacultado para suscribir el presenle Contrato.

Que al momento de la colebraci6n del presenlo contralo no so encuentra en ninguna causal de inhabilidad e

. E$e a paz y salvo con sus obligaciones laborales y lrente al sistema de seguridad social intogral

torizaci6n anterior los siguientes documenlos-

se deba diligenciar la palabra "NINGUNO" y en caso de que haya documentos que los considere reservados los

ebe relacionar

di

P drtu del[,4u ntct de asto enocedorn u eS coton q ptode uramed lar laEI que
n livostosn xosane e losus doS uc melica coel aplintratobede ubadid vdeo bl c pnclri vpr pu

e aan dSee tenn xcepttatz rrescon a aulorazo pocoPE

1. Conocs y acspta los Documsntos del Proceso

ncompatibilidad.

laci6n laboral, ni con el personal que vincule para su eiecuci6n; tampoco g6nera el pago de salarios,
estaciones sociales, ni ni Un emolumento diferente al valor antes senalado.

ECIMA NOV ENA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para el perfeccionamiento, la legalizaci6n Y e.iecuci6n de

ontrato ante el Departamento Adminlslrativo de Contrataci6n Piblica, el contratista se debere acreditar la

xistencia de los siguientes documentos, los cuales previamenle deberan ser verificados por el Secretario o Jele

la Dependoncia en dondo el contratista desarrollara el objeto contractual y/o supervisor delBgado por escrito,

espectivam enle, los cuales hacen parte inlegral del contrato, a saber:

coDtGo
co-F-020

OBSERVAI

contratisla gravedadbaio
transparencia

sucual publicaci6n.SIA por
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Certif icado de disponibilidad presupuestal

Certificaci6n sobre no existencia de personal en la planta de personal de la Alcaldia o la insuliciencia del mismo,
n relaci6n con la realizaci6n de las obligaciones y objeto a contratar.

Autorizaci6n de contrataci6n cuyo objeto es igual o similar (Dto. 2209 de 1998).

.Si se trata de proyectos de inversi6n, la licha de viabilidad y radicaci6n del proyecto ante el Banco da Proyectos

Estudios previos

Constancia de idoneidad y experiencia directamente relacionada con el erea a contratar expedida por el
rdenador del gasto.

Fotocopia del documenlo de identiticaci6n de la persona natural o del ropresentante legal de la persona juridica

Fotocopia de la tarjeta prolesional (Cuando publique)

Copia de RUT 6 NIT

Certilicado de registro de Hoja de vida del SIGEP

Folocopia de Libreta Militar, solo para hombres menoros de 50 anos

Cortilicado de antecedantes disciplinarios (Loy 190 de 1995, Art. 1)

Certificado de antecedentes fiscales (Ley 190 de 1995, Art. 1)

Reporte ds consulta de ant€cedentes judicialas de la persona natural o del represenlante legal de la persona
ridica.

Consutta de registro nacional de medldas conectivas, exp€dido por la policla

Paz y safuo municipal

Certilicado de aliliaci6n 6 constancia de pago de aportes al sistema d€ seguridad social en salud, pensiones y
iesgos laborales.

Certilicado o constancia examenes Medico ocupacionales.

Regislro presupuestal

Garantlas

Aprobaci6n da las garantias

ARAGRAFO UNICO: El Municipio de conlormidad con el articulo g3 de la constiluci6n polltica, presume lauena fe de los documentos rtados r sl contratista , en virtud del nle aclo
IGECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. De conformidad con to establocido en ol articulo 182 de li ley 23 dehs

b"
82 y el la decisi6n andina 3S.l de 1993 y en las demas normas relacionadas, el CONTRATISTA cede a favor
I Municipio, los derechos patrimonialos, sobre los resultados, inlormas y documantos, y en gonaral sobre los
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roductos que sa generen en desarrollo y ejecuci6n del presente contralo, quien podra utilizarlos indefinidamente
dilundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario a traves de cualquier medio y en cualquier lugar, sin
ntraprestaci6n alguna a tavor dsl CONTRATISTA. EL CONTRATISTA conserva los d6rechos morales de autor
ntemplados en los literales a) y b) del articulo 30 de la ley 23 de 1982 y literalss b) y c) del articulo l l de la

ecisi6n andina 351 de 1993.
VIGESIMA PRIMERA: CESION. De conformidad con el articulo 41 de la ley 80 de 1993, el presente contrato es
"intuito personae", y por lo tanto el CONTRATISTA no podra cederlo a persona alguna, salvo autorizaci6n previa,
expresa y escrita del Municipio.
VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. El contratista se obligara a mantener indemne al Municipio de cualquier
reclamaci6n provenionle de torceros que tonga como causa sus actuaciones. En caso de reclamaci6n judicial o
exlrajudicial contra el Municipio, este requerira al Municipio para que mantonga indemne a aquel; y si no lo
hiciero podra ol Municipio hacerlo directamenta y repetir contra el CONTRATISTA.

N AL SISTEMA DE RIESGOS LABORES. EL CONTBATlSTAdebe16 aliliarse
I Sistema de Riesgos Laborales, de conlormidad a lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012, cuando la duraci6n del
IGECIMA TERCERA: AFILIACI

o sea su mesnor a un
DEL CONTRATO. El contratista debe legalizar el contrato con el lleno de

os requisitos enunciados en el presenle contrato y los que conespondan a la naluraleza del contrato, dentro de
os cinco (5) dtas habiles siguientEs a la expedici6n del Certificado de Registro Presupuestal. En caso de que ol

ntratista no proceda a la legalizaci6n del contrato dentro del plazo estipulado, la administraci6n entendera que
I conlralista ha desistido de ejecutar el contrato y por tanto 6ste perdera su vigencia y sus electos juridicos,
resupuestales y liscales, de igual manera la admlnistraci6n quedare lacultada para adelantar las acciones que

IGECIMA CUARTA: LEGALIZACI

a lu o de Pasto.ar, cuando uicio al Municir este hecho se ocasionara al UN

VIGECIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. El lugar de ejecuci6n y el
domicilio contractual para todos los efectos seran en la ciudad de Pasto-dopartamento Nariio- Colombia.
VIGECIMA SEXTA: EI conlratisla maniliesta que acepla en lodas sus parles las estipulacionas y condiciones
contractuales pactadas en el presente documanto.
Por el Municipio de Pasto

\

rca

rectora Departamento
istrativo de Contrataci6n

IANA CAROLINA MOSQUERA
ALONGE

Peiao Andres Lo

-l Contratista, que acepta las condiciones del contrato:
NSUASTI
IANA ISABEL CIFUENTES

PROCESO CONTRATACI6N

1

\a^^,rcl
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CONSIDERACIONES
1. CLASE DE CONTRATO: Prestaci6n de Servicios Profesionales o de Apoyo a la Gesti6n
2. LUGAR Y FECHA DE
SUSCRIPCION DEL CONTRATO:
3. CONTRATANTE: I\iIUNICIPIO DE PASTO
4. NIT: 891280000-3
5. REPBESENTANTE LEGAL: NICOLAS MARTIN TORO MUNOZ
6. FUNCIONARIO DELEGADO
PARA CONTRATAR (DECRETO NO
016 DE 2024):

DIANA CAROLINA [/lOSOUERA CALONGE

7. DEPENDENCIA QUE REQUIERE
LOS SERVICIOS:

Oficina de comunicaci6n social

8. CONTRATISTA: DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI
9. NIT o C.C.:
10. TARJETA O MATRICULA
PROFESIONAL:

N'A

1 1. FUNDAMENTO JURIDICO: Arts. 1 1 , 32 Ley 80 do 1993; Art. 2-4-h Ley 1 150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 d6 2015 y Art. 1"del Decreto 2209 de 1998
modificatorio del Art. 3 del Decreto 1 737 de 1998.

12. ACTIVIDADES O PROYECTO A
CARGO DE LA DEPENDENCIA,
OUE JUSTIFICA LA
CONTRATACI6N:

Es insuliciente13. LAS ACTIVIDADES OBJETO
DEL PRESENTE CONTRATO NO
PUEDEN REALIZARSE CON
PERSONAL DE PLANTA, POROUE:

Prolssi6n: Comunicador Social y/o atines.

Formaci6n: N/A.-

Exp€riencia: Docg meses o mes en exp€riencia relacionada con el oblelo a
bontratar.

: Organizaci6n, lrabajo en equipo, responsabilidad, capacidadlH"birid"d".
be anilisis.

4. PERFIL DEL CONTRATISTA:

culormidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1

1082 do 2015, NO es necesario el acto administrativo cuando el contrato a

lobrar es de preslaci6n de servicios profesionales y/o de apoyo a la

del decreto

esti6n

ts. lcro aoutHlsTRAT|VO DE

JUSTIFICACION DE LA
CONTBATACION DIRECTA.

NUMERO DE CONTRATO: 20251480

Entre los suscritos, O CENOTIUN MOSQUERA CALONG E, identificado/a con la cedula de ciudadania Nro

085247609, Dir6ctora DePartamento Administrativo de Contrataci6n P0blica, 6n uso da las lacultados y

unciones contenidas en el Decrato 0348 de 11 ds soptiembre de 2020' prolerido por el Seior Alcalde de Pasto y

tuando en nombre y ropreso ntaci6nn del Municipio DE PASTO, persona juridica de derecho priblico, y quien

ra efectos de este contrato se denominara el Municipio y que obrara; como el CONTRATANTE, por una parte;

IANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI, acluando en su nombre propio qui6n para ofectos do este contrato se

enominar6; et coNTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CoNTRATO DE PRESTACION DE

fan 
Juan de Pasto, 2025-03-06

h 085338488

01 10 de la eslrategia de comunicaci6n,
acceso a la inlormaci6n
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ERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTI0N, de conformidad con los Estudios y

umenlos Previos elaborados por la Secretaria de/olicina de/departamento de y las Certificaciones de
ldoneidad y experiencia, no existencia de personal y/o lnsuficiencia del mismo, que se regira: por las

uientes CLAUSULAS:

cUNDA: oBLIGACIONES CONTRACTUALES.

DEL CONTRATISTA: El contratista para el cumplimiento del objeto contratado asumira ontre otras, las

uientes obligaciones:

. Apoyar cuando se requiera con la programaci6n de los agendamiontos de servicios informativos y

ovisuales solicitados por las dependencias, las actividades comunicativas da la Olicina de Comunicaci6n
ocial y los evenlos corrsspondientos a la agenda de Despacho, asl como con la asignaci6n de responsables

su cumplimenlo cuando el jele de la Olicina de Comunicaci6n Social lo requiera. 2. Apoyar cuando se
equiera con el agendamiento de medios de comunicaci6n externa da acuerdo a las necesidades o

uerimienlos dg las dependencias de la Administraci6n. 3. Apoyar con la generaci6n de contenido, tanto en lo
nlormativo como publicitario, para difundirse a trav6s de las redes socialas de la Alcaldia de Pasto. 4. Apoyar

n el cubrimiento periodlstico y la producci6n de material inlormativo institucional de la Alcaldla de Pasto. 5

ar, cuando sea requerido por el supervisor del contrato, el monitoreo de medios de comunicaci6n externos y
presantaci6n de eventos y/o transmisiones institucionales. 6. Apoyar con la consolidaci6n de insumos, datos e

nlormaci6n necesarios para el reporte de avances de indicadores, metas e inlormes requeridos a la Olicina de
municaci6n Social por parte de las dependencias de la Administraci6n Municipal. 7. Apoyar con actividades y
ciones derivadas del proceso de implementaci6n del MIPG "Modelo lntegral de Planeaci6n y Gesti6n" desde
dimensi6n de lntormaci6n y Comunicaci6n. 8. Apoyar con la administraci6n, organizaci6n y actualizaci6n del

ivo de gosti6n institucional de la Oficina de Comunicaci6n Social de la Alcaldia Municipal de Pasto. 9. Apoyar
n la custodia, buen uso de los bienes e inmuebles incorporados al inventario de la Oficina de Comunicaci6n

al de la Alcaldia de Pasto y realizaci6n del mismo cuando se requiera. 10. Cumplir el conlrato en forma
na, en las condiciongs consagradas en los estudios previos que lorman parte integral del mismo. 11. Obrar

lealtad y buena le en las distintas etapas conlractuales. 12. Asistir y participar en los comit6s, reuniones,
leres, iuntas y demds eventos que le indique el supervisor y ss relacionen con el objeto del conlrato. 13.
ardar total reserva de la inlormaci6n que obtenga de la ALCALDIA DE pASTo en desanollo del objeto

al, salvo requerimiento do autoridad competente. 14. Evitar actos que compromston o ateclen a la
CALOiA DE PASTO, por lo que es su obligaci6n como Contratista no utilizar, incluso despu6s de terminada la

laci6n contractual, para su benelicio o el de lerceros bases de datos, software, procedimientos, m6todos,
udios, estadisticas, proyectos y demas inlormaci6n t6cnica, financiera, econ6mica, comgrcial o cualquier olra

nrormaci6n utilizada o elaborada por la entidad territorial en cumplimiento de su misi6n institucional 15. Adoptar
las precauciones necesarias y adecuadas para la conservaci6n, protocci6n, custodia y resgrva da la

nformaci6n que reciba, produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan
luga, perdida o dilusi6n no autorizada. 16. Devolver en los t6rminos eslablecidos en al contrato toda la

nlormaci6n entregada u obtenida de la ALCALDIA DE PASTO en dosarrollo de su objeto contractual. 17.
nlormar oportunamente sobrg cualquigr petici6n o amenaza de quisn actuando por luera de la ley pretenda

igarlo a hacer u omitir alg0n acto u ocultar hechos que aleclen los intereses de la Alcaldia de pasto. 18.
resentar inlormes peri6dicos sobre al desarrollo y cumpli mionto de las actividades objeto del presente contrato,

acuerdo con el proyacto, y la programaci6n que sea concgrtada con el supervisor o luncionario dolegado por
a Administraci6n, los cuales hacen parte intsgral del contrato. 19. Cumplir con el pago de los aportes al sistema

IMERA: OBJETO. : Prastar sus servicios PROFESIONALES, con plena autonomia l6cnica y administrativa
a Olicina de Comunicaci6n Social, contemplados dentro del proyecto lmplamentaci6n de la oslrategia de

unicaci6n, disposici6n y acceso a la lnformaci6n p0blica "Comunicar para Gobernaf Vigencia 2025 on el
unicipio de Pasto, radicado en el Banco de Proyoctos de la Oticina de Planeaci6n de Gesti6n lnstilucional, el 1

e noviembre de 2024 con n0moro BPIN 20245200101 10 ocs-coM-06

eneral de seguridad social intagral (salud, pensi6n y riesgos laboralos - ARL) duranle la vigoncia del presente
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ntrato, y presentar la constancia respectiva, cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad con lo
almente exigido. 20. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gesti6n de la Seguridad

Salud en el Trabajo SG-SST implementado por la Administraci6n Municipal. 21. En todo caso el contratista
fectuare acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual y que garanticen su adecuada ejecuci6n,
e acuerdo con las recomendaciones y observaciones qua realice el supervisor del presenle contrato.

ARAGRAFO PRIMERO: En caso de que sea necesario para la ejecuci6n del objeto conkactual se concedara
ntre el suparvisor y el contratisla un cronograma de desarrollo de las actividades y cumplimiento de las metas e

ndicadores

ARAGRAFO SEGUNDO: La ontrega de bienes oliciales, documentos, bases de datos, archivos e inlormaci6n
conlratista como la devoluci6n de los mismos, se elecluaran a trav6s de actas que se suscriban con el
pervisor.

ARAGRAFO TERCERO: El Contratista ejecutara el objoto y las obligaciones derivadas de 6ste contrato de
anera aul6noma e independiente, sin ninguna clase de subordinaci6n lrente al MUNICIPIO y utilizando sus

s medios.

UINTA: FORMA DE PAGO. El pago dol valor del conlralo se hara en cuatro (4) cuotas parciales cada una por
rda DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000), previa presentaci6n da inlormo de

es por parle dEl contratista al supervisor dglegado, la expedici6n del certilicado correspondiente del
bieto contaclual por parle dol supervisor del contrato, y el agotamienlo del lramite administrativo que

rresponde. Para cada pago el contralista dabere acreditar el pago correspondiente a los aportes al sistema de

ridad social integrat (Salud, Pensi6n, ARL), en los montos y porcentaies establecidos por la loy, anexando

respectivos soportes.

retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuenlas, seran a cargo

CONTRATISTA.

ARAGRAFo: previo un anelisis minucioso el ordenador del gasto establece el monto de cada una de las cu

ales y el supBrvisor del conlrato debera corroborar que las actividados encomendadas y los productos

ueridos que se consignan sn el inlorme de actividades cuentan con los soportes que evidencian su Pleno

esarrollo y cumPlimiento

ARAGRAFo: El 0ltimo pago de los honorarios dsl contralista se etectuara; previa expedici6n del certilicado

rospondienle por parte del supervisor y suscripci 6n del acta de entrega para 0ltimo pago a contratista, en el

TERCERA: PLAiZO. El plazo para la ejecuci6n del obieto del conlrato sera desde el cumplimiento de requisitos
de eiecuci6n y hasta 2025-06-30.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO. El valor total del presonle conlrato es de: $ 10,000;000.00, moneda legal
colombiana.

El valor del contrato lue determinado de conlormidad con el anelisis previo efectuado por la secretaria o
dep€ndencia, en el cual se tuvo en cuenta la necesidad relerenciada en el primer punto del presente documento,
asl como el perfil y la experiencia del conlratista, la complejidad de las actividades que va a asumir y/o los
produclos que debe entregar como resultado del obisto contraclual.

PARAGRAFO.- Cuando el CONTRATISTA requiera trasladarse luera del Municipio de Pasto para el
cumplimiento de las actividades propias del objeto de 6sle conlralo, ol Municipio le roconocere gastos de viaje,
alojamiento y alimentaci6n, leniendo como baso la escala de viaticos y gastos de viaje de la Alcaldia, previa
aulorizacl6n d6l Alcalde, debidamenta molivada.

sa haga constar quo el contralista ha hecho ontreg a a satislacci6n, de los bianes, documentos, archivos'
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ses de datos e inlormaciones que se le hayan suministado, ademas de los que se hayan producido como
sullado del desarrollo del resenle contrato los cuales son seren de ro edad del Munic io de Pasto

ECIMA TERCERA: RELACI LABORAL. El desarrollo del presente contrato, las obligaciones y las
ctividades aclrdadas previamente, seran ejecutadas por el Contratista baio su rssponsabilidad, sin

PRESUPUESTAL. Para asumir el pago del valor del contrato, el Municipio de Pasto
ispone de la respectiva apropiaci6n presupuestal, prevista en la(s) siguiente(s) cuenta(s):

o

3.2.02.02.008 rvicios preslados a las empresas
servicios de roducci6n

EXTA: APROPIACI

ldo
,000,000.00

alor a Aleclar

alor tolal a afectar: $10,000,000.00

ro

DP No.
5001605

uente

0,000,000.00

entral
alo r

Jefe Olicina de Comunlcaci6n
Social

ealizarran; la supervisi6n para garantizar eldebido cumplimiento del objeto contractual, realizara la verilicaci6n
los requisitos para la eiocuci6n del contralo, electuare el seguimiento continuo del cumplimiento del contrato,

EPTIMA: SUPERVIS

conformidad con las normas v entes cables.
OCTAVA: GARANTIAS. En virlud de lo dispuestos en ol inciso quinto dsl Artlculo 7 do la Ley 1 150 do 2007, en
raz6n de la cuantla y la lorma de pago establecidos en el presente contrato, no se requiere la constituci6n de
qarantias por parte dgl contratista.
NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA, con la suscripci6n del presente
contrato y bajo juramento, maniliesla que no se halla incurso (a) en las causales de inhabilidad e
incompatibilidad, o prohibiciones para contralar con el Municipio de Pasto. (Arts. 126,127 C.P., Art. 8 Ley 80 de
'1993, Ley 136 de 1994, Ley 1 148 d! 2007, y disposiciones legales vigentes).
DECIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA UAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satislacri6n de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del prosento contrato, cuando el incumplimianto sea resultado o consecuencia
de la ocurrencia de un evento de luerza mayor y caso tortuito debidamente invocadas y conslaladas de acuerdo
con la ley y la iurisprudencia colombiana.

. Se podrd suspender los plazos del conlrato cuando sa presenlon
ircunslancias que asl lo justiliquan, siempre y cuando con ello no se causen porjuicios a la entidad ni se originen

ECIMA PBIMERA: SUSPENSI

fijarAn
costores S aar E Ni nta eD a Us nU cl o S i6n d raa oc stan nyo c a aen susccta np pr po ta AS rtes laenej pa

a S e mos necaU Smos Ireconoce modo itipara Io c0slosS o cotras tctond n nco atotrylu
lazo contractualara levanlar la sus nsi6n se suscribire un acta de reinicio dal

minislraci6n Municipal de Pasto la recolecci6n, almacenamienlo y uso de los mismos con la finalidad de evar

ISMOS, resentar ante la Alcaldia de Pasto r inlracci6n de la I estalularia 1581 de 2012ue

Ec M SEA G NU DA coN DFI cEN ALI nE dDAD ocas e e xe sta nformac onqu ala u res0na as
as r1 ds nmaeben tenerpa sta P raa mco rcaun a otra euparte q

na o acrrm no mSU n st arad ene d mAS u laa bilidadresponsa
ntee Mal nU tcl ro lo aiosd urcros np por nre enpev rl caso d e aestqu s ucl6 ulS na oqu sea

rsm Meo d na te e s dro dalos alrson nI eES epe e cont tira autosta zn a a

n stro cade erract nrzacro enreg OS nco attr OS u ce reEL UNil nnteg cl o edq mco o itu darp a
lon aclrm n6 n ered ho na co SUocer S datos n fo adorm bso el USO ue haSE add a0 losq

ubordinaci6n y con autonomla respecto al Municipio, en consecuencia, el presente contrato no genera ninguna

TECHA

06-Dic-21

coDtGo
co-F-020
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0,000,000.00

valorar,
por

del

CONTRATISTA

sujeta legal,
la conlidencialidad de inlormaci6n. debeello, la

caracter ELconlidencial.

Asirespetada.
el sus presente contrato,

el Pastoi
personales,
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ECIMA CUARTA: REGIMEN LEGAL. El presente contrato se regira por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y
as dis an.rcl0nes re ementen o sustitulamenlarias o ue las modili uen, com

ONTRATO. En sl presente contrato se entienden incorporadas las clausulas previstas en los articulos 14 al 18
ECIMA OUINTA: INTERPRETACI , Y CADUCIDAD DEL, MODIFICAC N, TERMINACI

la 80 de 1993
USULA PENAL PECUNIARIA. De conformidad con lo dispuesto en el artlcul

17 de la Ley 1 150 de 2007, para impular al valor de los perjuicios que pudiese sufrir El Municipio en caso do
laratoria de caducidad, incumplimiento, total o parcial de las obligaciones a cargo de ELCONTRATISTA, se

tipula como pena pecuniaria un porcentajo igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato.-MULTAS: En
aso de mora o incumplimiento por parte de ELCONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones contraidas en
irtud del presente contrato, y con el fin de conminar a su cumplimiento El Municipio podr6 imponer mediante
esoluci6n motivada, multas sucesivas equivalentes al tres (3%) del valor del contrato, por cada dia de alraso en
I cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas lendran un tope maximo del diez (10%) por ciento del

lor total del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal pecuniaria y las mullas que sean
ntualmente impuestas, se haran electivas directamente por El Municipio, pudiando acudir para el efeclo, enlre

ros, a los mecanismos de crmpensaci6n de las sumas adeudadas a EL CONTRATISTA, o a cualquier otro
edio para obtener el pago. PARAGRAFO SEGUNDO: La imposici6n de multas no limita ni anula las sanciones

ECIMA SEXTA: MULTAS Y C

or rncum ar.imiento descritas en el contrato ni las indemnizaciones I esa eha
ECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PAHA LA EJECUCI

sonte contralo se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecuci6n requiere de la axistencia de
ertilicado de Disponibilidad Presupuestal, Registro Presupuestal del Compromiso, Presentaci6n y Aprobaci6n

DEL CONTFATO. EI

e las Garantias de acuerdo a si estas fueron solicitadas
ECIMA OCTAVA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Conlratista hace las siguiontes declaraciones

Tuvo la oportunidad de solicitar aclaracionss y modilicaciones a los Documsnlos del Procoso y recibi6 del
unicipio respuesla oportuna a cada una de las solicitudes.

Se encuentra debidamente lacultado para suscribir ol presente Conlralo.

Que al momenlo da la celebraci6n del presenle contrato no se encuenlra en ninguna causal de inhabilidad e

. EstA a paz y salvo con sus obligaciones laborales y lrenle al sistema de soguridad social integral.

OP Y SIA OBSERVA; raz6n por la cual autoriza su correspondiente pu

rizaci6n anterior los siguientes documenlos-.

se debe diligenciar la palabra "NINGUNO" y en caso de que haya documentos que los considere reservados los

ebe relacionar

dertudulil n deto Pasloc0nocedo eede u rcrpara avedadladecl qsbajo
icalivosm na xe en OSosto SU docu entosSrca el contra apldebedro e bl c adid vpublvncip pu

denSe uanob rcacr xceptCE

ncompatibilidad

1 . Conoce y acepta los Documentos del Procsso

laci6n laboral, ni con el personal que vincule para su ejecuci6n; tampoco genera el pago de salarios,
estaciones sociales, ni ni tn emolumento diferente al valor antes senalado.

ECIMA NOVENA: DOCUMENTOS DEL CONTBATO. Para el perfeccio namiento, la legalizaci6n y ejecuci6n de

ontrato ante el Departamento Administrativo de Contrataci6n P0blica, el contratista se debera acreditar la

xistencia de los siguienles documentos, los cuales previamenle deberan ser verilicados por el Secrelario o Jefe

e la Dependencia-en donde el contratista desarrollare el objeto contractual y/o supervisor delogado por escrito,

ectivamente, los cuales hacen parle integral dsl contrato, a saber

quejuramentocontratistaEI

transparencia
la
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Cortificado de disponibilidad presupuestal

Cerlificaci6n sobro no existencia de personal en la planta do personal de la Alcaldia o la insuficiencia del mismo
n relaci6n con la realizaci6n de las obligaciones y obisto a contratar.

Autorizaci6n de contrataci6n cuyo obieto es igual o similar (Dto. 2209 de 1998).

Si sa trata de proyectos de inversi6n, la licha de viabilidad y radicaci6n del proy€cto ante el Banco de Proyectos

Estudios previos

Constancia de idoneidad y experigncia directamente relacionada con el area a contralar expedida por el
rdenador del gasto.

Fotocopia del documento de identilicaci6n de la persona nalural o del rapresentante legal de la persona juridica.

Fotocopia de la tarieta profesional (Cuando publ(ue)

Copia d€ RUT 6 NIT

Certificado de regislro de Hoja d€ vida del SIGEP

Fotocopia de Libreta Militar, solo para hombres menores de 50 anos

Certilicado de antocadentes disciplinarios (Ley 190 de 1995, Art. 1)

Certificado de antacedenles liscales (Ley 190 de 1995, Art. 1)

Reporle de consulla da antscedentes.ludicialas de la porsona nalural o dol representante legal da la persona
ridica

Consulta de registro nacional de medidas conectivas, expedido por la policla

Paz y satvo municipal

Certiticado de afiliaci6n 6 constancia da pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
os laborales

Certilicado o constancia axemenes Medico ocupacionales.

Ragistro presupuestal

Garantias

Aprobaci6n de las garanlias

ARAGRAFO UNICO: El Municipio de mnformidad con el articulo g3 de la constituci6n polftica, presume lana fe de los docum entos a rtados el contratista en virtud del nte acto.
GEC IMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. De conlormidad con lo establ ocido en el articulo t82E la ley 23 de1982 y el la decisi6n andina 351 de 1993 y en las demes normas relacionadas, al CONTRATISTA cede a favorI Municipio, los derechos patrimoniales , sobre los resultados, intormes y documentos, y en general sobre los

PROCESO CONTRATACI6N

coDrGo
co-F420
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roductos que se generen en desarrollo y ejecuci6n del presenle contrato, quien podra utilizarlos indefinidamente
difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario a trav6s de cualquier medio y en cualquier lugar, sin
ntraprestaci6n alguna a favor del CONTRATISTA. EL CONTRATISTA conserva los derechos morales de autor
ntemplados en los literales a) y b) del articulo 30 de la ley 23 de 1982 y literales b) y c) del arliculo 1 1 da la

ecisl6n andina 351 de 1993.
VIGESIMA PRIMERA: CESION. De conformidad con el articulo 4l de la ley 80 de 1993, el presente contrato es
"intuito personae", y por lo tanto el CONTRATISTA no podra cederlo a persona alguna, salvo autorizaci6n previa,

axprasa y escrita del Municipio.
VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. El contratista se obligara a mantaner indemne al Municipio de cualquier
rsclamaci6n proveniento d6 terceros qu6 tonga como causa sus actuaciones. En caso de reclamaci6n judicial o
extrajudicial contra el Municipio, este requerira al Municipio para que mantonga indemne a aqueli y si no lo
hiciera oodre el Municipio hacerlo directamente y repetir contra el CONTRATISTA.

N AL SISTEMA DE RIESGOS LABORES. EL CONTRAT|STAdebera alili
lSistsma de Riesgos Laboralas, de conlormidad a lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012, cuando la duraci6n dol
IGECIMA TERCERA: AFILIAC

to sea su mesnor a un
DEL CONrRATO. El conlratista debe legalizar el contrato con el lleno de

os requisitos enunciados en el presente contrato y los que correspondan a la naluraleza del contrato, dentro de
os cinco (5) dias habiles siguientes a la expedici6n del Certilicado de Rsgistro Presupueslal. En caso de que el

ntratista no proceda a la legalizaci6n del contrato denlro del plazo estipulado, la administraci6n entendera que
I contratista ha desistido de ejecutar el contrato y por tanlo 6ste perde16 su vigencia y sus electos jurldicos,

upuestales y liscales, de igual manera la administraci6n quedara facultada para adelantar las acciones que

GECIMA CUARTA: LEGALIZACI

a io de Pastoal icio al Municiar, cuando or este hecho se ocasionara al un
VIGECIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. El lugar de ejecuci6n y el
domicilio contractual para todos los electos serAn en la ciudad de Pasto-departamento Nariio- Colombia.
VIGECIMA SEXTA: El contratista maniliosta que acepta en todas sus partes las estipulaciones y condiciones
contractualss pactadas en el presente documento.
Por el Municipio de Pasto

I ld1ttt91

iblica

rectora Departamenlo
inistrativo de Contrataci6n

IANA CAROLINA MOSOUERA
ALONGE

Miranda Martinezhon Halstonect6

r el Conlratista, que acepla las condiciones del contrato:
NSUASTI
IANA ISABEL CIFUENTES
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CONSIDERACIONES
1. CLASE DE CONTRATO: lPrestaci6n de Servicios Protesionales o de Apoyo a la Gesti6n
2. LUGAR Y FECHA DE
SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

an Juan de Pasto, 2024-03-15

F
3. CONTRATANTE: MUNIcIPIo DE PASTo
4. NIT: lsgl2Boooo-3
5. REPRESENTANTE LEGAL: hIICOLAS MARTIN TORO MUNOZ
6. FUNCIONARIO DELEGADO
PARA CONTRATAR (DECRETO NO
0348 DE 1.I DE SEPTIEMBRE
2020):

IANA CAROLINA MOSQUERA CALONGE

7. DEPENDENCIA OUE REOUIERE
LOS SERVICIOS: Fficina 

de comunicaci6n social

8. CONTRATISTA: IDTANA TSABEL cTFUENTES TNSUASw
9. NIT o C.C.: h 08s338488
10. TARJETA O MATRICULA
PROFESIONAL: l.

lerts. t t , SZ Lsy 80 de 1993; Art. 2-4-h Ley 1 lsade zooilrtlculo
?.2.1 .2.1 .4.5 Decreto 1 082 de 2015 y Art. I 'dol Decreto 2209 de 1998

fnodificatorio del Art. 3 del Decreto 1 737 de 1998.

1 1. FUNDAMENTO JUBiDICO:

RGO DE LA DEPENDENCIA,
E JUSTIFICA LA
NTRATACION:

OMUNICACION Pt]BLICA VIGENCIA 2024 EN EL
UNICIPIO DE PASTO.

o
MPLEIMENTACI N DE LA ESTRATEGIA DE

U

023520010031

13. LAS ACTIVIDADES OBJETO
DEL PRESENTE CONTRATO NO
PUEDEN REALIZARSE CON

insuliciente

PORQUEPERSONAL DE PLANTA,
rolesi6n: Comunicador Social y/o alines

ormaci6n: lVA.-

eriencia: Doce meses o mas en experiencia relacionada con el objeto a

abilidades: Organizaci6n, trabaio en equipo, responsabilidad, capacidad

4. PERFIL DEL CONTRATISTA:

ntratar.

e anelisis

s. acro aoutHtsrRATlvo DE

USTIFICACION DE LA
e conlormidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1

1082 de 2015, NO es necasario el acto administrativo cuando el conlrato a

elebrar es de prestaci6n de servicios protosionalos y/o de apoyo a Ia

esti6n

del decreto

ONTRATACION DIRECTA.

NUMERO DE CONTRATO: 20241757

ntro los suscritos, DIANA CAROLINA MOSOUERA CALONGE, identificado/a con la cedula de ciudadanla Nro

1085247609, Dirsclora Deparlamento Administrativo de Convataci6n P0blica, an uso de las facultadgs y

ncionos conlenidas en el Decrelo 0348 ds 1 1 de septiamb re de 2020, prolerido por el Senor Alcalde de Pasto y

ando en nombre y represanlaci6nn dol Municipio DE PASTO' porsona iuridica de derecho ptlblico, y quion

ra electos de esle conlralo se denominara el Municipio y qua obrara: como el CONTRATANTE, por una parle;

2. ACTIVIDAOES O PROYECTO A
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DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTY, acluando en su nombre propio qui6n para efectos de este contrato se
nominara; el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE

ERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTi6N, de conlormidad con los Estudios y
ocumentos Previos elaborados por la Secretaria de/oficina de/departamento de y las Certilicaciones de

doneidad y experiencia, no existencia de personal y/o lnsuliciencia del mismo, que se regird; por las
uientes CLAUSULAS:

UNDA: OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

DEL CONTRATISTA: El contratista para el cumplimiento del objeto contratado asumira entre otras, las
guientes obligaciones:

Apoyar cuando se requiera con la programaci6n de los agendamientos de servicios intormativos y
iovisuales solicitados por las dependencias, las actividades comunicativas de la Olicina de Comunicaci6n
ial y los evenlos correspondientes a la agenda de Despacho, asl como con la asignaci6n de responsables

su cumplimanto cuando el iele de la Olicina de Comunicaci6n Social lo requiera. 2. Apoyar cuando sa
iera con el agendamiento de medios de comunicaci6n exlerna de acuerdo a las necesidades o
erimientos de las dependencias de la Administraci6n. 3. Apoyar con la generaci6n de contenido, tanto en lo

nformativo como publicitario, para ditundirse a traves de las redes sociales de la Alcaldia de Paslo. 4. Apoyar
on el cubrimiento periodistico y la producci6n de material inrormativo institucional de la Alcaldia de Pasto. 5

yar, cuando sea requerido por el supervisor dol contrato, el monitoreo de medios de comunicaci6n exlernos y
a pres6ntaci6n de eventos y/o lransmisiones instilucionales. 6. Apoyar con la consolidaci6n de insumos, dalos e
nlormaci6n necesarios para el reporte de avances de indicadores, metas e informes requeridos a la Olicina de
omunicaci6n Social por parte de las dependencias de la Administraci6n Municipal. 7. Apoyar con actividades y

ones derivadas del proceso de implementaci6n del MlPG "Modelo lntegral de Planeaci6n y Gesti6n" desde
dim6nsi6n de lnlormaci6n y Comunicaci6n. 8. Apoyar con la administraci6n, organizaci6n y actualizaci6n del

ivo de gesti6n instilucional de la Olicina de Comunicaci6n Social de la Alcaldia Municipal de Pasto. 9. Apoyar
n la custodia, buen uso de los bienes e inmuebles incorporados al invenlarlo de la Olicina de Comunicaci6n
cial de la Alcaldia de Pasto y realizaci6n del mismo cuando se requiera. '10. Cumplir el contrato en lorma
rtuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos que lorman parte integral del mismo. 1 1. Obrar

n laaltad y buena le en las distintas etapas contractuales. 12. Asistir y participar en los comites, reuniones,
lleres, juntas y demes eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto dol contrato. 13.
uardar tolal reserva de la informaci6n que obtenga de la ALCALDIA DE PASTO en desarrollo del objeto
ntraclual, salvo requerimienlo de auloridad competente. 14. Evitar actos que comprometen o aleclen a la

LCALDIA DE PASTO, por lo que es su obligaci6n como Conlratista no utilizar, incluso despu6s de terminada la
n contraclual, para su benelicio o el de terceros bases de datos, sottware, procedimientos, m6todos,

os, estadisticas, proyectos y demas inrormaci6n t6cnica, financiera, econ6mica, comarcial o cualquier olra
i6n ulilizada o elaborada por la sntidad terrilorial an cumplimiento de su misi6n institucional. l 5. Adoptar

las precauciones necesarias y adecuadas para la conservaci6n, protecci6n, custodia y reserva de la
nlormaci6n que reciba, produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas de ssguridad que prevongan
ufuga, perdida o difusi6n no aulorizada. 16. Devolver en los t6rminos ostablecidos en el contrato toda la
nlormaci6n entrogada u obtenida de la ALCALDIA DE PASTO en desarrollo de su objgto contractual. 17.
nformar oportunamante sobr6 cualquier pelici6n o amgnaza do quien actuando por luera de la ley prgtenda

ligarlo a haeer u omitir algUn acto u ocultar hechos qu6 at6cten los inlereses de la Alcaldia de pasto. .l g
res6ntar informes peri6dicos sobre el desarrollo y cumplimiento de las actividades objeto del presonle contrato,
6 acuerdo con el proyecto, y la programaci6n que sea concerlada con el supervisor o luncionario delegado por

a Administraci6n, los cuales hacen parte inlegral del contrato. 19. Cumplir con el pago de los aporles al sistema

IMERA: OBJETO. : Preslar sus servicios PROFESIONALES, con plena autonomia t6cnica y administrativa
a Olicina de Comunicaci6n Social, contemplados dentro del proyecto lmplgmentaci6n de la Estralegia de
omunicaci6n P0blica Vi encia 2024 en el Munici io do Pasto, OCS-COM-06

neral de seguridad social integral (salud, pensi6n y riesgos laborales - ARL) duranle la vigencia del presente
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ntrato, y presentar la constancia respecliva, cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad con lo
egalmente exigido. 20. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gesli6n de la Seguridad

Salud en el Trabajo SG-SST implementado por la Administraci6n Municipal.2'1. En todo caso el contratista
fectuara acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual y que garanticen su adecuada ejecuci6n,
e acuerdo con las recomendaciones y observaciones que realice el supervisor del presente contrato.

ARAGRAFO PRIMERO: En caso de que sea necesario para la ejecuci6n del objeto contractual se concenara
ntrs el supervisor y el conkatista un cronograma de desarrollo de las actividades y cumplimiento de las metas e

ndicadores.

ARAGRAFO SEGUNDO: La entrega de bienos oficiales, documentos, bases de datos, archivos e inlormaci6n
I contratista como la devoluci6n de los mismos, se efecluar6n a trav6s de actas que se suscriban con el
upervrsor

ABAGRAFO TERCERO: El Contratista ejecutara at obieto y las obligaciones derivadas de 6ste contrato de
anera aul6noma e independiente, sin ninguna clase de subordinaci6n frente al MUNICIPIO y utilizando sus

medios

INTA: FORMA DE PAGO. El pago del valor del contrato se hara an diez (10) cuotas parciales cada una por

alor do DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ]',/UCTE ($2.500.000), previa presentaci6n do inlorme de

ividades por parte del conlratista al supervisor delegado, la expedici6n del certificado correspondiente del

bjsto contractual por parte del supervisor del conlrato, y el agotamienlo dsl tramite administrativo que

orrospondo. Para cada pago el contratista debera aoredilar €l pago correspondienla a los aportEs al sistema ds

uridad social integral (Salud, Pensi6n, ARL), en los montos y porcentajes establocidos por la ley, anexando

s respectivos soporte s. Las cuotas seren canceladas previa presenlaci6n de intorme de actividades por parle

el CONTRATISTA al supervisor delegado, la expedici6n del certificado correspondiente del obieto contraclual

r parte del supe wisor del conlrato, y el agolamiento del tremile adminislrativo que corresponde. Para cada

ago el conlratista debera acreditar el pago correspondiente a los aportes al sistema de seguridad social integral

Salud, Pensi6n, ARL), en los montos y porcenlaies eslablecidos por la ley, anexando los respectivos soportes

retenciones, impuest os y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, seran a cargo del

NTRATISTA.

relenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, seran a cargo

el CONTRATISTA

ARAGRAFo: previo un andl isis minucioso el ordenador del gasto establece el monto de cada una de las cuot

TERCERA: PLAZO. El plazo para la eiecuci6n del obielo del contrato sore desde el cumplimiento de requisilos
de eiecuci n y hasta 2024-12-31.
CUARTA: VALOR DEL CONTRATO. El valor total del presente contrato es de: $ 25,000,000.00, moneda legal
oolombiana.

El valor del contrato lue determinado de conformidad con el analisis previo efecluado por la secretarla o
dependgncia, en el cual se luvo en cuenta la necesidad relerenciada en el primer punto del presente documento,
asi como el perlil y la experiencia del contratista, la complejidad de las actividades que va a asumir y/o los
productos que debe gntregar como resultado del objeto contractual.

PARAGRAFO.- Cuando el CONTRATISTA requiera trasladarse luera del Municipio da Paslo para el
cumplimiento de las actividades propias del obieto de 6slo contrato, el Municipio la reconocera gastos de via,o,
alojamiento y alimentaci6n, teniondo como base la escala de viaticos y gastos de viaje de la Alcaldia, provia

autorizaci6n del Alcalde, debidamente molivada.

rciales y el suPervisor del contrato debera corroborar que las actividades encomendadas y los productos
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equeridos que se consignan en el informe de aclividades cuentan con los soportes que evid6ncian su pleno
arrollo y cumplimiento

ARAGRAFO: El fltimo pago de los honorarios del contratista se efectuare; previa expedici6n del certificado
rrospondient6 por parte del supervisor y suscripci6n del acta de entrega para 0ltimo pago a contratista, en el

ue se haga conslar que el contratista ha hecho entrega a satislacci6n, de los bienes, documenlos, archivos,
ases de datos e inlormaciones que se le hayan suministrado, ademas de los que se hayan producido como

ultado del dosarrollo del resente contrato los cuales son ser6n de del Munici io de Pasto.

ECIMA SEGU NDA: CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista info rmaca6n sujeta a alguna reserva legal,
as partes deben mantener la confidencialidad de esta informaci6n. para ello, debe comunicar a la otra parte que
a informaci6n suministrada liene el caracter de confidencial. EL CONTRATISTA asumird la responsabitidad
rente al Municiplo por los danos y periuicios que se generen en caso de que esta cldusula no sea respetada. Asl

ismo Medianle el registro de sus datos personales en el presente contrato, el contratisla autoriza a la

N PRESUPUESTAL. Para asumir sl pago del valor del contrato, el Municipio de Pasto
ispone de la respectiva apropiaci6n pr6supuestal, prevista en la(s) siguiente(s) cuenta(s):

o

A: APROPIACI

.3.2.02.02.008 ervicios prestados a las empresas 5,000,000.00
servicios de uccron

ldo
,900,000.00 5,000,000.00

alor a Aleclar

teDP No.
entral024001772

u bro aloro.

alor total a afectar: $25,000,000.00

Jero Oflclna de Comunlcacl6n
Soclal

ealizarran; la supervisi6n para garanlizar el debido cumplimiento del objeto contractual, realizarA la verilicaci6n
los requisilos para la ejecuci6n del contrato, efectuara el seguimiento continuo del cumplimiento del contrato,

EPTIMA: SUPERVIS

conlormidad con |as normas v enles icables.

OCTAVA: GARANTIAS. En virtud de lo dispuestos en el inciso quinlo del Articulo 7 de la Ley 1 
'150 de 2007, en

raz6n de la cuantla y la lorma de pago establecidos en el presente contralo, no se requiere la constituci6n de
qaranlias por parte del Contratista.
NOVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA, con la suscripci6n dsl prssente
contrato y bajo juramento, manifiesta que no se halla incurso (a) en las causalas de inhabilidad e
incompatibilidad, o prohibiciones para contratar con el Municipio de Paslo. (Arts. 126, 127 C.P., Art. 8 Loy 80 de
'1993, Ley 136 de 1994, Ley 1148 de 2007, y disposiciones legalas vigentes).
DECIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partos quedan exoneradas d6 responsabilidad por el
incumplimionto de cualquiera de sus obligaciones o por la demora on la satisfa6i6n de cualquiera de las
preslaciones a su cargo derivadas del prosento conlrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia
de la ocurroncia de un ovenlo de lusrza mayor y caso tortuito debidamonte invocadas y conslatadas de acuerdo
con la ley y la iurisprudencia colombiana.

. Se podra suspender los plazos del contralo cuando se presenlen
siempre y cuando con ello no se causen perjuicios a la ontidad ni

tancia

anstanci S ue AS lo ust u neq ifiq s nenorig
reso costos EIa a nay us S on d apar cra ons en npe acta uscs ta asej rtes enpo pa

SE ecanm ismos errecon0c modifio arc los cootras dn oici n deylu
leva n ta sua s r0s n nS scu bi UrA n cta d rere clnt do el coazo n ractual

ECIMA PRIMERA: SUSP

nistraci6n Municipal de Pasto la recolecci6n, almacenamienlo y uso de los mismos con la linalidad de llevar

valorar,
DeMunicipio. la

lostijaran para coslos contrato.
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n registro de caracterizaci6n inlegral en los contratos que celebre el Municipio de Pasto: como titular de la
nlormaci6n tiene derecho a conocer sus datos personales, ser inlormado sobre el uso que se ha dado a los

rsmos resentar UE as ante la Alcaldfa de Pasto or inlracci6n de la I estatutaria 1581 de 201 2.

ECIMA OCTAVA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepla los Documentos del Proceso

Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 del

unicipio respuesla oportuna a cada una de las solicitudes.

ncompatibilidad

. Estd a paz y salvo con sus obligaciones laborales y lrente al sislema de seguridad social integral

El contratista declara bajo la gravedad de juramento que, es conocedor que sl Municipio da Pasto en virtud del

rincipio de publicidad y transparencia debe publicar el contrato y sus documentos anexos en los aplicativos

ECOP Y SIA OBSEBVA; raz6n por la cual autoriza su correspondiente publicaci6n. Se except0an de la

utorizaci6n anlerior los siguienles documentos

N LABOBAL. El desarrollo del presente contrato, las obligaciones y las
ctividades acordadas previamente, seren ejecutadas por el Contratista bajo su responsabilidad, sin
ubordinaci6n y con aulonomia respecto al Municipio, en consecuencia, el presente contrato no genera ninguna
laci6n laboral, ni con el personal que vincule para su ejecuci6n; tampoco genera el pago de salarios,

ECIMA TERCERA: RELAC

restaciones sociales nt nr In emolumento diferente al valor antes senalado
ECIMA CUARTA: REGIMEN LEGAL. El presente contrato se regird por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y

as dis ancrones ementen o sustlamentarias o ue las modifi en, com

ONTRATO. En el presenle contralo se enlienden incorporadas las clausulas previstas en los articulos 14 al 18
ECIMA OUINTA: INTERPRETACI N, Y CADUCIDAD DELN, MODIFICACI , TERMINAC

la

USULA PENAL PECUNIARIA. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
17 de la Loy 1 150 de 2007, para imputar al valor de los perjuicios que pudiese sufrir El Municipio en caso de

laratoria de caducidad, incumplimiento, lotal o parcial de las obligaciones a cargo de ELCONTRATISTA, se
lipula como pena pecuniaria un porcentaje igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato..MULTAS: En

de mora o incumplimiento por parte de ELCONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones contraidas en
rtud del presente contralo, y con el fin de conminar a su cumplimiento El Municipio podre imponer medianle
soluci6n motivada, mullas sucesivas equivalentes al tres (3%) del valor del contrato, por cada dia de atraso en

lcumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendren un tope maximo del diez (10%) por ciento del
alor total del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal pecuniaria y las multas qua sean

entualmente impuestas, se haren efectivas diractamente por El Municipio, pudiendo acudir para el otecto, ont
lros, a los mecanismos de compensaci6n de las sumas adeudadas a EL CONTRATISTA, o a cualquier otro
edio para obtener el pago. PARAGRAFO SEGUNDO: La imposici6n de multas no limita ni anula las sanciones

ECIMA SEXTA: MULTAS Y CL

r tncu arlimiento descritas en el contrato alni las indemnizaciones ales a ueh
ECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCI
€sante conlrato se perlecciona con la firma de las partes. Para su ejecuci6n requiare de la oxistencia do

ticado de Disponibilidad Presupuestal, Ragistro Presupuestal del Compromiso, Pressntaci6n y Aprobaci6n

N OEL CONTRATO. EI

las Garanlias da acuerdo a si estas lueron solicitadas

se dobe diligenciar la palabra "NINGUNO" y en caso de que haya documentos que los considere reservados los

PROCESO CONTRAIACI6N

PAGINA

I de8

80 de 1993.

Se encuentra debkJamente lacultado para suscribir el presente Contralo.

Oue al momento da la celebraci6n del presente contrato no se encuenlra en ninguna causal de inhabilidad e
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ebe relaciona
ECIMA NOVENA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para el perteccionamiento, la legalizaci6n y ejecuci6n
ntrato ante el Departamento Administrativo de Contrataci6n P0blica, el contratista se debera acredilar la

xistencia de los siguientes documentos, los cuales previamente deberdn ser verificados por el Secretario o Jele
e la Dependencia en donde el contratista desarrollara el objeto contractual y/o supervisor delegado por escrito,

ctivamente, los cuales hacen parte integral del contrato, a saber:

Certif icado de disponibilidad presupuestal

Certilicaci6n sobre no existencia de personal en la planta do personal de la Alcaldia o la insuliciencia del mismo
n rslaci6n con la realizaci6n de las obligaciones y objeto a contratar.

Autorizaci6n de contralaci6n cuyo obieto es igual o similar (Dto.2209 ds 1998).

Si se lrala de proyectos de inversi6n, la licha de viabilidad y radicaci6n del proyecto ante el Banco de Proyectos

Estudios previos

Constancia de idoneidad y exp€riencia directamenle relacionada con ol area a contralar expedida por el
nador del gasto.

Fotocopia del documento de identilicaci6n de la persona natural o del reprssentanle legal da la persona juridica.

Fotocopia de la tarjeta protesional (Cuando publique)

Copia dE RUT 6 NIT

Certilicado de regislro de Hoja de vida del SIGEP

Fotocopia de Libreta Militar, solo para hombres menores de 50 anos

Certificado de antecedentes disciplinarios (Ley 190 de 1995, Art. 1)

Certificado de antecedentes fiscales (Ley 190 de 1995, Art. 1)

Reporte de consulta de antecedentes judiciales de la persona natural o del representanle legal de la persona
ridica

Consutta de registro nacional de medidas conectivas, expedido por la policla

Paz y salvo municipal

certilicado do aliliaci6n 6 constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
iesgos laboralos.

Certiticado o conslancia examenes Medico ocupacionales.

Registro presupuestal

. Garantlas

coDtGo
co-F-020
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VIGECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. De conformidad con lo establecido en ol articulo 182 da la ley 23 de
1982 y el Ia decisi6n andina 351 de 1993 y en las dem6s normas relacionadas, el CONTRATISTA cade a favor
del Municipio, los derechos patrimoniales, sobre los resultados, informes y documentos, y en general sobre los
productos que se genaren en desarrollo y ejocuci6n dsl prssents contrato, quien podrd utilizarlos indelinidamento
y difundirlos y divulgarlos cuando lo eslime nacesario a trav6s de cualquior medio y sn cualquiBr lugar, sin
contraprestaci6n alguna a lavor del CONTRATISTA. EL CONTBATISTA conssrva los derechos morales do autor
contemplados on los literales a) y b) dol arliculo 30 de la ley 23 de 1982 y literales b) y c) del artlculo 1 1 de la
decisi6n andina 351 de 1993.
VIGESIMA PRIMERA: CESION. Do conformidad con ol artlculo 41 de la ley 80 de 1993, el presenle contrato es
"intuilo personae", y por lo tanto el CONTRATISTA no podr6 cederlo a persona alguna, salvo aulorizaci6n previa,
exprosa y escrita del Municipio.
VlGESli/lA SEGUNDA: lNDEllNlDAD. El contratista se obligara a mantener indemne al Municipio da cualquier
reclamaci6n proveniente de terceros que lenga como causa sus actuaciones. En caso de reclamaci6n iudicial o
extrajudicial contra el Municipio, esle requerira al Municipio para que mantenga indemne a aquel; y si no lo
hiciere podrd el Municipio hacerlo direclamente y repetir contra el CONTRATISTA.

N AL SISTEMA DE RIESGOS LABORES. EL CONTRATlSTAdebere aliliarse
I Sistema de Riesgos Laborales, de contormidad a lo dispuesto en la Ley 1562 d6 2012, cuando la duraci6n del
GECIMA TERCERA: AFILIAC

ntrato sea s mesenor a un
N DEL CONTRATO. El contratista debe legalizar el contrato con el lleno de

os requisilos enunciados en el presente conlrato y los que correspondan a la naturaleza del contrato, denlro de
os cinco (5) dias hibiles siguientes a la expedici6n del Certilicado de Rsgistro Presupuestal. En caso de qua ol

ntratista no proceda a la legalizaci6n del contrato dentro dal plazo sstipulado, la administraci6n entenderd que
I contratista ha desistido de ejecutar el conlrato y por lanto 6sto psrdera su vigencia y sus electos juridicos,

supuestales y liscales, de igual manera la administraci6n quedara lacultada para adelantar las acciones que

GECIMA CUARTA: LEGALIZACI

a io de Pastouicio al Municar cuando aste hecho se ocasionara un
VIGECIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTBACTUAL. El lugar de ejecuci6n y el
domicilio contractual para todos los electos seran en la ciudad de Pasto-departamonto Nariho- Colombia.
VIGECIMA SEXTA: El contratista maniliesta que acepta en todas sus partes las estipulaciones y condiciones
contractuales pacladas en el presente documento.
Por el Municipio de Pasto

\

D

NA MOSOUERA CALONGE

@.^^'<)

irectora Departamento

0blica
ministrativo de Contratacion

r el Conlratista, que acepla las condiciones dol contrato

Penao Andres

NSUASTY
IANA ISABEL CIFUENTES

Aprobaci6n de las garantias

ARAGRAFO UNICO: El Municipio de conformidad con el articulo 83 de la constituci6n politica, presume la
na fe de los documentos rtados r el contratista, en virtud del resenta aclo.

0

coDrGo
co-F{20



AI.CATDiA DE PASIO

?,@J

PROCESO CONTRAIACI6N

NOMBRE DEL FORMATO

CONTRAIO PRESTACbN DE SERVICIOS PROFEsIONATES O DE APOYO A TA

GESN6N
TECHA

06-Dic-21

VERSI6N

t3

coDtGo
co-F-020

PAGINA

ldeS



@ ./,r1t
IIlyEAsToalciLp[L affasfa

r,nthr.La t.rrldr.d- ra.5t.,
Et SUEOIRICIOR ADIIIIIISTRAIIVO Y FINAIICIERO DEL IIISITIITO I{'XICIPAI D€ l^ SFORXA

UnBAIA Y VIVIE TDA OE PA3I0 'TIVTP SIO' il[. !00.051903-a

or. h s€itd.ra ouM ISABEL CIFUEImS nSUASn iJcntua coo ce6/a & .itddr{a llo.

t.t85.338.1E8 crpefie cn m {0, $ict$a d si$tub Cont'& & Ftsdn & Sst idc Pr!&rttJ€r
coo d I,ISTIII,IO ru I|P^l 0€ U REfonr,q URE t.lA Y VMENo D€ PASIO - INVIPASTO, coo la
descdrclxEs $r !8 ddalh s co.{huaddfi

CERTITICA:

.1, @! rtolrrrrCorlrdLo.&

S.oreli I lEn (hl fffi, r b ln{B, Cidd rEO E rrod. tu rd l.a @q.

JUAN E IRO EOUIERDO

Suhfd Allriisdtp y Fnrf,ilto

l}lsltytno MlllE?tlD! la tft{xra UI8A}al v vm€r5a oI p^s,ro - utvtptsto
Cmt c Atrtrurah f.fd{dt l-ct r Ll222130 -72lt9Xt.rL r-t7 - Da

CcfEo tl.clranko: rtdfi r,l.cLrutlvra|nyb:(ar .to
oftin iurid..tlrrosto.ror..!

I

I

ValotFrcha d.lnklo
20- dlclc, br!.2019 r2.100.000

06,.10r ta co,lr$g! s6 cottlp{o.r"b con lrvlPASTO a Paesl, sus

ot elo do Fo.rpier. divuba s Infunur a b podsrih. s ['dv6s d€ difur les €stalegias do c!.nulicaddn, las
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La presente constancia se expide a petici6n del interesado
lvlartes, '11 de Febrero de 2025

DIANA CA NGE
Directora Departam Contrataci6n

Dalos cargados el 2025 02 07 a as 15:02129 ' carga de dalos Nor 3225

La auteniicidad de este documenlo puode ser verilicada en www pasio.Oov.co o on 6l Deparram€nro Administrativo ds Contrataci6o Plbtica
CENTRO ADMINISTRATIVO MUNICIPAL - C.A.M. LOS ROSALES ll vlA ANGANOY - Teli 7296091

w\ rw.paslo.9ov.co , e mail:licitaciones@pasto.gov.co. c6digo Postal52000! - PSgina 12 de 2)

((

PROCESO CONTRATACION
NOMBRE DEL FORI!4ATO

CERTIFICACION CONTRATISTA

VIGENCIA
16-Julio-2012

VERSION
01

CODIGO
co-F-041

CONSECUTIVO
1157490



a\igslat'.1.F-:i
PROCESO GESTI6N SISTEMAS DE INFORTTACdN

C6digo: FR'G sr.051

Fecha de aP lic: :i6n: 05

de Octubre de 2019

CERTIFICACION

San Juan Pasto, 25 de mayo de 2022

EL SUSCRITO PROFESIONAL UI{IVERS]TARIO GRADO I DE GESNON JURIDICA Y

CERTIFICA

Cdq 18 t 45 - {9 TllOlooo6r 7 37'1252

Clh{llrip@cclBni.9ov.d . hso!/l(8lBrlqov co

P!!b - ilsttc Cdqibb

Que, un? vez revisado el erchivo de la Oficina Jurldica y Contrataci6n, se verific6 que DIANA

ISABEL'CIFUENTES INSUASTI, identilicada QDn cedula de ciudadanla No. 11.085.338.488 de

Pasto (N),:ha celebrado Contratos de Prestacion de Servicios con CEHANI ESE' asl:

#

e

Valor total
del Contrato

Hasta
AA/MM/DDdeS rvlcios

Contrato de PtEstacl6n

t 8.32s.85520211111302021t09t06

Desde
AA/MM/DD

contrato 462-2021
Oujeto: - u CONTRATISTA so obliga a la
COMUNICADORA SoclAL dentro de la implementac
Colectivas Depadamental, se90n actividades definidas en anexo lecnico y gonograma

establecido conjuntamente poi el loSN y 9EHANI E.S E a traves de la ejecucidn de las

siguientes activirdes 1. Realizar rauiiones con Llder de Dimension y/o Componente y

dripo ptC de lnstituto Departamental de Salud de Nariio, con el lln de dellnir y socializar

"#d"oe. 
a eiecutar segon anexo t6cnico. Entregar de manerd mensual a IDSN la

sistematizacion ie avancei y acciones eiecutadas, dichos soporles deben ser entregados

a Coordinaclon de GEHANI ESE para revisi6n y aprobaci6n y qrganizados en medio flsi@
y magrretico de acuerdo a directriz del lDSN.2. Realizar entrega mensual de programacion,

infonie de aclividades, con constancia de permanencia y demas soportes requeridos para

el cumptimiento del objeto contraclual, el gual sera entregado.iunto- con la cudnta de cobro

de horiorarios previa ievisl6n y firma de Coordinaci6n d9 PlC y Subgerencia Tecnica de

CEHANI ESE y de acuerdo al proceso eslipulado poi el Sistema de Gestlin documenbl y

Gesti6n de Cdlidad lnstitucional requerido por IDSN y CEHANI ESE Para la entrega de

informacdn. .3. Realizar un documenlo final en donde se describa las acciones realizadas

en los Municipios priodzados. Dcho documento debe ir acompallado de. registro fotografico
y demas soportes qub IDSN requiera 4. Cumplir con las dem6s actividades asignadas
iesde la Coordinaci{5n del Plan de Salud PUblica de lnterv-enciones Colectivas e llstitu..to

Departamenlrl de Salud de Narifio LA CONTRATISTA efectuara bs demas actividades

relicionadas con el objeto contractual que garantican la adecuada ejecuci6n, de a6uerdo

con las instrucciones, recomenoaciones y observaciones que realice el supervisor del
resente contrato

Prestacion de servicios cQmo
i6n -del Plan de lnter.vdnciones

s 2.775.28s202111?/27conloalo 681-2021 20211121'.|s

implemantacidn de
dellnidas en anexo lecidactiv

activid

Loca

se ostct PRc0mo ESOF o ALNstaci n6 dlaar A 0se bt aLA oc RANT ST I preOpjeto:
a rta menta s nunesio lectivCon tervencP de Depalan egntrode ed la

0 tan ementea estama bnt6c ico coniu poridades cronogv
Itzan activ adesid Real1de sla u teecuci6nU Ns c ANEH Es vAsa ed latra sigE, ejv

nla sade afi den ocs al zat earconte nu SE E v pconi6n P cc HE ANuipoeq
conRealiza reun 6n2P vor6l aed revenci6nPsarol E ud cp!i6nla con mientesCe a v

ralvoP6dePrevenci0nMU rcln deDi paeel om t6recci6n Sade Ud con palv
dela mdiento e can nml ad a lecimfortaasoci e ca paialarEat as desactivida desarrola

la sesa0nes4sanolDe3POlvora"aN nn o brillaanrevenci6 ed vop nlesio eg srnpor p6l
nedeutenesuunitad a deres c0m rios, p

U nic s lvora qcativas de ni6 6d es DO p6prevenc
Fres amnitaU madcom nas,resse dmanacci6 mco naunta dsentessid lasde

aohrcor6r23o

Versirn: 2

rso 0o0l
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c6di 9o: FR-GSt-051

Fecha de aplicaci6n: 05
de Oslubre de 2q 19

CERTIFIOACION

r\isri'#.LE^.sj
pRocESo GESTIoN SISTEMAS Og tXronmAct6tt

estU dianteS entre otros o atantizand o encada S es i6n educativ 2 5 personas Es dect( que

POr muntcr pro se rea tza Ian 4 ta le res pa Ia U n tota de 1 00 personaS capacrtadas 4

Rea lizar perifo neo de mensaJ
s claveS pa Ia eI forla lec Im len to de cam?ala de p revenc i6n

de Iesiones por p0lvora N aflno br i la s ln P0 lvo[a Rea EA t acli vidades de d ifusi0n sob le
la af,a d i6 d leSI 0 lvor N n b I la i P6rvoftt' en u9arescam p prevenc n e 0n S poI p a alt o n n

omo parroq u I a even tos d I m un c p Io m sora entre otr0s escena n0s id ntificados p0r I

equipo PlC.6. Elaborar. informe que d6 cuenta de las actividades desanolladas en el
fortalecimiento de la campaila de prevencion de lesiones por p6Nora 'Nariflo brilla sin
P6lvora".7. Entrega de archivo documential de acuerdo a directric€s raquaridas Por IDSN y
CEHANI E,S.E .LA .CONTRATISTA efeciuara las demas actividades relacionadas con el

objeto contractual que gatanticen la adecuada ejecucion, de a@erdo con las instrucciones,
recomendaciones observaciones ue realice el su sor del resente contrato

Crlb 18 I a5 - 19 T.$ktc: 7 371252

Crhlnlole@colEnl.goy,co . htlor/r.ltai.m'r,co
Pallo - N!,tlG Co*xnbla

.I-r,*0,ar.n"f
.MARIA OELIiIAR GUERRERO ACOSTA

Profesional Universitario Grado I

. Gest6n Jurldica y Conuataci6n de CEHANI ESE

NOTI': Se ad,unta recibo de pago de istampillas de acuerdo con lo deteiminado en el Estabto Tributario
de Nari o.

A-w

tso900l

e

colA.co1600?30

Versi6n: 2

Se expide a petici6n del interesado.

.,t

,i 
"pr,".



COdiSo FR.GSI.O5I

PROCESO GESTI6N SISTEMAS DE INFORMACION FGch. de aplcaEjdn 05
di Odsbre dc ?0 I gCEHA}II I5E

Verilda 2

EL SUSCRTIO PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 
' 

OE GEST]ON JURIOICA Y
CONTRATACION DE CEHANI E,S.E

CERTIFICA

t@l
EE

Oue. una vgz revis€do el archNo d€ la Oficrna Juridi€ y Conlrstacion, 3e venfico que OIANA
ISABEL CIFUEI{TES ltlSUASTl. idenlifrcado coo c6duli d€ qudadanla No 1.085338488de
Paslo (N), ha celebrado Cont atos de Presta6i6n de Servicos con CEHAII ESE. asl

i6n Oesdo
AA'MM'OO

H.stJ
AArMll,l/OO

Valo. lolal
I dol conlrato

2020,09/ r 6 2020na31 s11.r01.r 40

Oblato: LA CONTRATISTA se obligs cofl CEHANI E S E. a prBst sus servrqos cotro
Comunicador Soclal denfo d6 la mpteltlentao6n del Plan de lnteBencrones Colecloas
Depdrtameolal- s€gun actrydadrE definidec en ancxo t€carco y ?Jo?ogtana eslable€ido
oorluntam6nle po? el IDSN y CEHANI ESE. a traves do la ereeuoon de las srguEntes
adiv.fddest I Rea[zar una reunion con Llder de Oimedsdn y/o Compotranla'/ equrpo PIC
de lngtihrb Dspartefientil d6 Salud de Narr0o, con el tin de dGfinrr y sooalr:ar eclrvrdrdes
a Elecular 3e90'n anexo tacnico 2. R8alzer plan d€ I'aba.,o de accones e 6recula. 6n lo5

Muni:bim pdoriuedos ssg[n an6xo lacnico, enlregar a Coordineclon Ce CEHANI ESE pua
iEvlSion y ,pr@acQn 3 Realirar la conslruErrtn validacion y drfusion de produitos
educofiunJcativo,s que pcmtbn lortalecar las 6ccione3 de !a drmensiin dp s€ruatdao
drrechos Soruehi I Gproducbros de acuerdo a les ncc€srdtdes ion enfoqse o,ierancral
thlco y lermlrbl. 4. Alpyar sn l5 (€dacc!6n de cont6nldo3 pera rl drsarrDllo de ta5
ditriEnfs temauca$ dG h Dii?leflii6n de SDSR, correeri60 d6 Bitilo d6 boletres de prensa 

{y teFortarla pera'iedls socials6 y dilerantes mGdlos d€ comunEacon 5 Reatrzar la i

producdon de vHsos. ol.aborac$n are ftbralo$ con su l63p€civa efllreg8 a la drrnefisron
saxualidad DSR - IDSN, psre su rovison y aproba€dn E Apgyar la dilus,cn da pezas
educomunl'atvat parg amisoras de amFlra audiancra co unitanl y a 136 DLS para que se
diiunda en cade munlcipio desda PIC Municipal 7 Apoyrr al ?qsipo PIC efi la evaluas€n
dB co{rtenidos y d! el€mentos de .Erflunic8cion pera que estos se @nlemplen et enroque
de geflero. alnico, y ds ajrso de vida scorde al arco de los derechos humanos I Parliqpar
q.gndo se requL'ra en las etiviiades de tormscion defmiras por el lnstluto oepartamentsl
ds,Sabd de Narlilo. 9. oessnolha cstrategles electrvas de cornunicaci0n t0 Realizar ros

cpnimiOos y gufas viluElBi (Eienveaida al curso, inuo{ruccdn a ceda lemstica pra y post

ffi
\/

C{ 1! | 15 -ri lcrhll J ltllSl
o.hd{{lafsrp (o . htol&ltq{or e

fulo -l'tat b€dllti

CERTIFICACION

eii

S8n Juan Paslo. l0 do merzo de2021

de Sorvlclor
Cont.ato 249 - Z0Z0



PROCESO GESTION SISTEII,TAS OE INFORMACI6NC€HAlll [31,L\i
CERTIFICACION

c6dqo. FR. '051

Fcclla de aphcaclofl 06
do fuub(€ da 20,19

Vorsroo.2

Se expiSo I peticttn del inler!$do

.-- ,l/-
IVAN MAURICIO ACRUZ GUERRERO

Prolesloflal Gr6do I

Gestion Jurldica y Con de CEHANI ESE

acuerdo con lo detemrnado en erNOIA Se Edjunle r€cibo do pago de Estarnprllas
EltlMo TntuErio de Na.ito

PI y Subgerencie Tocnlca de CEHANI ESE ds acueftro al proceso de
Ealidad estiPulado por la lnstiluqoo, 15. Contar con las herramrenLs necesanas para ta
realiuaclrn d€ ,euniones vartuales cori Muniipios priorizados. lnslituto Oepanarnentat de
Salud do Neriilo, CEHANI ESE. teles como compufador con c6mara. mErotono, rnt8rnet
16 Pat8 el cumplmienb de las .ctivrdadca a realiza,
geqltartn tenhndo an ctenta las Erees do6afiE6 en

gn los Munrcipios p(i)rizado6 se
el anexo. y bajo les drrectrEes y

Nannod6l lostrtuto

@

Cli! llta5 -l! r.ttter I! 2Sl
Caltrr Conl}.9ore " tr&.r!rrrr. oec:

Frn- rfdb CoUh

\A*



@fiBuc @E @@rwL - o@Mtro@ tgwlo
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oEr.Axfra@tu,qt nto
Nfifrnls )6

t/rtrir'r6.rdn ro {DE (laoaroa

EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESPACHO DE LAALCALDTA MUNICIPAL
DE CONSACA, DEPARTAME].ITO DE NARINO

CERTIFICA:

OBJETO GENERAL: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE OBRA DE
INFRAESTRUCTURA VIAL QUE ADELANTA EL MUNICIPIO DE CONSACA -
NARINO.

OBUGACIONES DEL CONTRATISTA: Adem6s de hs obligaciones que por ley se
imponen el contratista se compromete a: 1. Obrar con lealtad y responsabilidad
durante la ejecuci6n del presente contrato, atendiendo las 6reas que le sean
asignadas 2. No acceder a peticiones o amenazas de quienes act0en por fuera de
la ley con el fin de obligar hacer u omitir algun acto o hecho, qrando se presenten
peticiones o amenazrc el contratista deber6 informar inmediatamente de su
ocunencia a la entidad contratante y a las autoridades competentes, para que ellos
adopten las medidas y conectivos necesarios. 3. Atender y cumplir las
recomendaciones que realice el supervisor del contralo. 4. Cumplir con lo
establecido en Artio.rlo 2.2.4.2.2.16.7, del decreto 1072 de 2015 en lo relacionado
con las obligaciones del contratista 5. El Contratista debe custodiar y a la
terminaci6n del presente conkato devolver los insumos, suministros, henamientas,
dotaci6n, implementaci6n, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposici6n para la prestaci6n del servicio objeto de este contrato. 6. Apoyar en la
organizaci6n de los grupos de trabajo y asignaci6n de tarer al personal de la obra
que adelanta el Municipio. 7. Apoyar en el control de h maquinaria de propiedad del
municipio. 8. Apoyar la supervisi6n de los procesos y resultados de los trabajos, 9.
acompaframiento en las visitas que se hagan de acuerdo a las solicitudes que se
present6 por parte de Ios habitantes del Municipio. 10. No acceder6 a peticiones o
amenazas de quienes actian por fuera de la Ley y con el fin de obligarlos a hacer

AiwihE62ttuw@iryi{,ltr4zJb4
e-tut *qf*aOn -rard"rn@

,*

w

E

')f
d

Que DIANA ]SABEL CIFUENTES INSUASTI, identificada con cedula de
ciudadania l',lro. 1.085.3:18.488 de Pasto (N), fue vinculada en la administraci6n
municipal de Consac4. Narifio mediante Contrato de Prestaci6n de Servicios
Profesionales, en los t6rminos que relaciono a continuacion:
CONTRATO PSP 68 DE 2023



qpSsuCA aE CvDTrur, - @flo@, rffipo-
slt trqsooE cotgrci

aELlrltu9@lEtqlnra
NEilD19M4

lIrr(h'r6ni'raooa coaoirctr

u omitir alg[n acto o hecho. 11. Presentara en frcrma oportuna todos los documentos
exigidos por el municipb para la realizaci6n de los pagos respectivo. 12. Al final de
cada mes realizar informes de las actividades ejecutadas. 13. Apoyar las visitas
perildicas y diarias a las diferentes obras de mejoramiento de infraestructura que
adelanta el municipio.

Fecha: 28ljuniol2O23
Gontratante: ALCALDIA MUNICIPAL DE CONSACA- NARINO
Nit: 800019000-6
Representante Legal: CARLOS ALBERTO JARAMILLO ORDONEZ
ldentificacion: 13.070.659 EXPEDIDA EN PASTO (N)
Contratista: DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI
ldentificaci6n: 1085338488
Domicilio
Contratista:

de CONSACA- NARINO

Valor del Contrato: CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($5.200. 000,00) ilt/CTE.

Fecha
perfecdonamiento:

de 28ljuniol2023

Fecha de Terminaci6n

Firmado a los 12 dias del mes de diciembre del2023 en Consaca-Nariffo

BIYIC UYES REYES
Secretario De Despacho

..dr}
w

\

(Mt62ttuwfiruid
.l{7't2JD4

e - naf " 
(-fA.Ann-tn";*n
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31/octubre/2023.



II utCENTRO HOSPITAT

Cotraab No 20210348

Otso SI Co reto No (DI0348

He M|OS/2021

He .lllZl2Vl
halh 30/ll/202l

haJb30ll2n0il.

ITJNICIRO DE
5o.rlo, rutD Fd e irfi r/'r':

EL GERDNTE DE I-A f,SE CENTRO EOSHTAL LI]IS AI\TOMO MONTERO
POTOSI . NARINO

NrT 8140031E2-9

CERTIFICA

Que rwisado loa archivos & este despacho se €ncont6 que, DIANA EABEL CIFUENTES
INSUASTI, Ideotificada con Cedula de Ciudadania No 1.085.338.48 suscribi6 contato, orden

de prestaci6n de servicios en la ESE Cento Hospital Luis Antonio Mootero de Potosi (N), bajo

lm siguientes cotrtratos.

PRESTACI6N DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA I.A ELABORACI6N DE MATERI,AL
EDUCOMT'MCATIVO EN LA EIECUCI6N DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS

2O2I DE I.A E.S.E CENTRO HOSPITAL LUIS ANTOMO MONTERO DE POTOSI.

Este cenilicado se expiale a solicitud del interesado.

\ICTOR PAR,EDf,S

Geretrte

Ir?td. Miir qi'iELL- lnrnanLE iruc6-&E.idlb
At!*a !-ldc^.!iF a-!n

Bonio h Uni6n - Pokri - t{orifio 9
urgencios: 3 I I 698 641 2 - 3r r 304 7or 2 ciros: 31 0 932 g969 Adminisrrsci6n: 3r0830 r842(}

renciachlam @eselu isantonlomonteropotTl.gov.co O

Para coostarcia se lirma a los veidirin (21) dias delmcs de noviembre de afu ilos mil veintidos (2022).
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San juan de Pasto, 12 de marzo de 2020

CERTIFICAC|dN OE PRESTACION OE SERVICIOS

TABORATORIO BIOMETRICAL 5,A.S. NIT No' 90070955&8

FAUSTO YEnMAIN HOiMAZA BASA TE, en mi calidad de Representant. Legal del t EORATORIO

BIOMETRICAL S.A.5., NIT 90070955+8, certlfica que: La sefiora OlAtlA ISABEI CIFUEwTES lltlsUASrl,

identificada con Cddul. de Ciudadanla No. 1.085.338.t188 d. P.sto (N), Ptest6 sui r€rvicios

profeslonales en calidad de CONTRATISTA bajo la modalidad dc contrato d. pr6t cl6n d.3.rvlclo6,

desempefiando cl perfil de COMU,{ICADOnA SOClAt, durante el perlodo comprendido entre .l O:i

de rcbrcro d.2019 y el 15 dc fcbroro dc 2020. Ourante dicho pcrlodq la contratista deiarroll6 las

siguientes funciones ptlnclpal.t:

r. Disefiar, lmplementar y lvaluar estratcgias de comunicaci6n inte3ral para proyectos de

urb.nlsmo y dasarrollo terrltorial.

2, G.stionar la participaci6n ciudadana mediante la elabonci6n de planes d€ comunicaci6n

comunitarla, talleres, toros y mecanismos de diSlogo oon actorcs locales (comunidades,

autorldadcs y orSanlz.clonesl,

l. Elaborar, redactar y dlfundir contenidos informativot boletlnes, lnformes y matedalcs
grlficos sobrc iniclativas dc planificaci6n urtana ordenamiento tenitorlal y prolrectos de

dlsarrollo sostenlblc.

4. Apoyar la gestl6n de lmaten y relaclones p0blicas del contratant. .nte entidades p0blicas,

privadas y comunidades lnvolucradas en proc€sos da urbanlsmo y desarrollo territorial.

5. Reallzar monhoreo de percepeldn gtbllca, an{llsls de lmpacto comunicaclonal y
regulmiento de la acap,tad6n 3oclal de los proyectos de dcsanollo terltorlal.

6. Coordlnar y p,oducl, campanas de senCblllz8d6n y divulgacl6n sobre temas de urbanismq
urc del suelq movilldad sostenlbh y ordenamlento tenito.ial.

La presente certiflcacidn se erplde a petici6n de la lnteresada pari, los fines que considere
convenientes.

Atentamente,

tausto Ea3antc
Repres€ntant€ Leg.l LABORATORIO EIOMEfRlcAt S.A.S.
c.c. 1.085.26E.574

t, Corlrro 27 No l!2a . Porto . Nc"io
1! Cclrior !17 7!O Cl€
a biom.lrkol.portcognroil.ori
] m loboroloriobionrokicol.con ro

l.O.tlaa

(@

)



ANEXO 3

Obligaciones logisticas del contratista para la ejecuci6n de las capacitaciones



INTRODUCCION

La metodologfa del proyecto se fundament6 en el acercamiento a los 24 municipios
priorizados. En una primera fase, durante el mes de febrero, se realiz6 la solicitud
de los respectivos enlaces territoriales, quienes serian los encargados de apoyar el
proceso de capacitaciones en territorio.

Posteriormente, como respuesta a esta solicitud, se logr6 la articulaci6n con nueve
municipios, con los cuales se ha venido trabajando hasta el 20 de marzo. Estos
municipios son: Beldn, Col6n, El Tambo, Aldana, El Rosario, lles, Barbacoas, El
Tabl6n de G6mez y Cumbitara.

Como parte de la estrategia para promover la participaci6n de la poblacion en las
capacitaciones, se disefraron y desarrollaron fichas gr6ficas correspondientes a los
Planes Locales de Seguridad Vial y a los Planes de Movilidad Escolar, las cuales
sirvieron como herramientas de divulgaci6n y sensibilizaci6n en los territorios.



PIEZAS GRAFICAS

Disefto tipo pora todos los municipios

MUNICIPtO:ALDANA (N)

CCOPY: Damos inicio al Ptan Local de Seguidad Vial C

lnvitamos a lodos /os entes tenitoriales a participar en la jornada de capacitacion e

instalaci6n del Comitd del Plan Local de Seguridad Vial, un espacio clave para

fortalecer la articulacion institucional y avanzar en acciones que promuevan una
movilidad m6s segura en nuestro territorio.

7 Jueves 19 de marzo de 2026

t9 1o:oo a. m.

? Sal6n del Concejo Municipal

Capacitaci6n a cargo del CDA Departamento de Narifio.

y' Se solicita ta participaci6n de un representante por cada entidad.



ilniciamos con
el Plan Local de
$eguridad Uial!

lnvhornoa o lodoa loa anlar
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Comha dal t{on locol d. S.gurldod
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Munlclp.l
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. [. jomada de capacitacidn e

instalacidn det comitd det Ptan de
Movitidad Escotar.

m 20 d€ mano de 2026

@ u,oo 
". 

-.
fi AuLa MUttipte de ta innituci6ng .duadv, Comerciat S.n Luis

lParticipa!



CORREO DE SOLICITUD DE ENLACE

(Este correo ya se solicit6 a los 24 municipios)



tt4t26.4:30 p.rn Gmail - Remisi6n cronograma para inrplemeniaci6n de capacilaciones y recolecci6n de informaci6n €n teniro(io dcl Plan dc ScSuridad Vi:l

Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Remisi6n cronograma para implementaci6n de capacitaciones y recolecci6n de
informacion en territorio del Plan de Seguridad Vial.

Biometrical <biomekical2026@gmail.com>
To: alcaldia@iles-narino.gov.co, planeacion@iles-narino.govco

Thu, Mar 5,2026 at 6:33 PM

San Juan de Pasto 03 de mazo de 2026

Doctor:
DANIEL CABRERA
Secretario de Planeacion
Municipio de lles (N)
alcaldia@iles-narino.gov.co
planeacion@iles-narino.gov.co

Asunto: Remisi6n cronograma para implementaci6n de capacitaciones y recolecci6n de informaci6n en territorio del Plan
de Segu dad Vial.

Cordial saludo,

En el marco del contrato N.o GN5297-2025, correspondiente a la prestaci6n de servicios para brindar capacitaciones
encaminadas a la socializaci6n de la Guia Metod0169ica para la Elaboraci6n de Planes de Seguridad Vial distritales,
municipales y departamentales, dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de Transito y Transporte de
Nari60, para la vigencia 2025; y de la Guia para la Elaboracidn del Plan de l\,lovilidad Escolar (PME), dirigida a las
instituciones educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025, informamos que el proceso del objeto del
contrato ya ha iniciado, por lo anterior y seg0n lo solicitado por usted, nos permitimos remitir el cronograma pata tealiza.
las capacitaciones en menci6n.

Agradecemos de antemano loda su colaboraci6n y apoyo,

Quedamos atentos a la confirmacion de las fechas y lugar de implementacion de las capacitaciones

Atentamente,

Juliana G6mez
Directora Operativa
Planes de Seguridad Vial
Departamento de Nariio

CRONOGRAMA CAPACITACIONES MUNlclPlO ILES (N).pdf
576K

hnpsJ/mail.Soogle.corn/maiyu/2/tik=t56b7a56bf&vie\r=pr&search=all&permmsSid=msg-a:1296647455813325050I&simpl=msg-a:r2966t71558133250501
l/t
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114126.4:J2p.n\ Cmail'R€misi6n cronoSrama para inplem€ntaci6n de crpacitacion€s y recolecci6n de informaci6n en t€nitorio del Plan dc S€guridad Mal

M Gmail Biorn.t.ical <biometnc.l2026@9mail.com>

Remisi6n cronograma para implemenlaci6n de capacitaciones y recolecci6n de informaci6n en lerritorio del Plan de Seguridad
Vial.

gio.n.tricrl <biom6lrieliE26@9mail.com>
To: 'alcaldia@b€len{anno.gotrco' <al.3ldia@belen-nadno.gorco>, phneadon@b€lon-nanno.spvco

Blomctrlcal <bohsLrcal2026@9mair @m>

San Juan ds Paslo 03 do marzo d6 2026

SIEVEN ORTEGA

secretano d. Gobbmo

Munidpio d€ B6r6n (N)

praneacion@Delen nadio govco

arcardia@belen-nanno gov co

Alunto: R6misl6n cronogiama para lhpleB€ntad6n d€ capaciiaciones y r€colocci6n de inromad6n €n lenito.io del Pl.n d. g.gurld.d Vl.l.

Agradecenos de antanano toda su .alabda<r6n y ,poto,

Ousdamos alenlos a b confmaci6n de las lHus y tugrr d6 impl€mentad6n de las epacit don€.

B CRONOGRAMA CAPACITACIONES MUNICIPIO OE BELEN-pdl
57TK

htlps://m0il 'goosle coN/mail/u/2/ lik= I 56b7a56bf& view=pr&search=al l&pcrmthid=thread-a:r | 9296.1t 427468245435&sinrpl=msg-a:r.128392209020399-1.1 I 3 lt



1t4t76.4:32 p.rn Gmail ' Rcmisi6r cronograma pa.a inrplementaci6n de capaciuciones y recolecci6n de intormaci6n en renildio del Plan dc Segu.idad Vi.l

M Gmail Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Remisi6n cronograma para implementaci6n de capacitaciones y recolecci6n de
informaci6n en territorio del Plan de Seguridad Vial.
l message

Biometrical <biometrical2026@gmail.com>
To: alcaldia@eltambo-narino.gov.co, planeacion@eltambo-narino.gov.co

Thu, Mar 5, 2026 at 6:5'l PM

San Juan de Pasto 03 de mazo de 2026

Doctor:
DAVTD ANDRADE coRDoBA
Secretario de Planeaci6n
Municipio de El Tambo(N)
planeacion@eltambo-narino.gov.co
alcaldia@eltambo-narino. gov.co

Asunto: Remisi6n cronograma para implementaci6n de capacitaciones y recolecci6n de informacion en tenitorio del Plan
de Seguridad Vial.

Cordial saludo,

En el marco del contrato N.o GN5297-2025, correspondiente a la prestacion de servicios para brindar capacitaciones
encaminadas a la socializacion de la Guia Metodol69ica para la Elaboraci6n de Planes de Seguridad Vial distritales,
municipales y departamentales, dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de Trdnsito y Transporte de
Narifro, para la vigencia 2025; y de la Guia para la Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las
instituciones educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025, informamos que el proceso del objeto del
contrato ya ha iniciado, por lo anterior y segUn lo solicitado por usted, nos permitimos remitir el cronograma pata rcalizat
las capacitaciones en menci6n.

lnstituci6n priorizada: lnstitucion Educativa Jes0s Nazareno

Agradecemos de antemano toda su colaboraci6n y apoyo,

Quedamos atentos a la confirmacion de las fechas y lugar de implementaci6n de las capacitaciones

Atentamente,

il cRONOGRAMA CAPACITACIONES MUNICIPIO EL TAMBO (N).pdf
576K

1/l



TRICAL
ycon anzaporlaVda

san Juan de Pasto, 11 de marzo de 2025

Doctor
ANTONIO MARTINEZ
Profesional
Subsecretaria de Trdnsito y Transporte
Gobernaci6n de Nariflo

Asunto: Solicitud de apoyo para reiteraci6n de solicitud de informaci6n a municipios

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es "Brindar
capacitaciones encaminadas a la socializaci6n de la Guia Metodol6gica para la Elaboraci6n
de Planes de Seguridad Vial distritales, municipales y departamentales dirigidas a los
municipios priorizados por la Subsecrelaria de Tr6nsito y Transporte de Nariflo para la
vigencia 2025; y de la guia para la Elaboraci6n del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida
a las instituciones educativas de los municipios priorizados para la vlgencia 2025", me
permito solicitar a usted su apoyo para reiterar a los siguientes municipios la solicitud de
designaci6n de un enlace:

1 . Municipio de Ancuya - lnstituci6n Educativa Carlos Albornoz Rosas
2. Municipio de Contadero - lnstituci6n Educativa San Carlos
3. Municipio de La Florida - lnstitucion Educativa San Bartolom6 de la Florida
4. Municipio de La Llanada - lnstitucion Educativa Juan Pablo
5. Municipio de San Bernardo - lnstituci6n Educativa Jos6 Antonio Galdn
6. Municipio de San Pedro de Cartago - lnstituci6n Educativa San Pedro de Cartago
7. Municipio de Sapuyes - lnstituci6n Educativa T6cnica El Espino

Lo anterior, con el fin de poder adelantar el proceso de capacitaciones relacionadas con los
Planes de Seguridad Vial Local (PSVL) en los municipios y los Planes de Movilidad Escolar
(PME) en las respectivas instituciones educativas priorizadas.

Agradecemos, como siempre desde Biometrical, el valioso apoyo brindado por usted.

Quedo atenta a cualquier inquietud o informaci6n adicional que se requiera.

Arq Ortiz Rivera
Coordinadora de proyecto
PSVL - PME
Departamento de Nari[o

g rru! 27 t{o. ts-z{ - PDrio - mrtlo
TrqlFdrflt, Olt - \hlle dcl Cilroa errir 3177508m

1 tiomctsical.p*b ggrnail.orn
\}lYn lSoratofu Hoafl €fi crIdfl ro

t.::,)l{
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-r.F



M Gmail Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Biometrical <biometrical2026@gmail.com>
To: transito@narino.gov.co

Wed, i,4ar 11,2026 a|5.23 PM

San Juan de Pasto, 11 de mazo de 2026

Doctor
ANTONIO MARTINEZ
Profesional
Subsecretaria de T16nsito y Transporte
Gobernacion de Narino

Bio 04

Asunto: Solicitud de apoyo para reiteraci6n de solicitud de informaci6n a municipios

En el marco del cumplimienlo del Contrato No. GN5297, cuyo objelo es "Brindar capacitaciones encaminadas a la
socializacion de Ia Guia Metod0169ica para la Elaboraci6n de Planes de Seguridad Vial diskitales, municipales y
departamentales dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de Trdnsito y Transporte de Narifio para la
vigencia 2025; y de la gufa para la Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025', me permito solicitar a usted su apoyo para
reilerar a los siguientes municipios la solicitud de designaci6n de un enlace:

unicipio de Ancuya - lnstituci6n Educativa Carlos Albornoz Rosas
unicipio de Contadero - lnstituci6n Educativa San Carlos
unicipio de La Florida - lnstituci6n Educativa San Bartolom6 de la Florida
unicipio de La Llanada - lnstituci6n Educativa Juan Pablo
unicipio de San Bernardo - lnstituci6n Educativa Jos6 Antonio Galen
unicipio de San Pedro de Cartago - lnstitucion Educativa San Pedro de Cartago
unicipio de Sapuyes - lnstituci6n Educativa T6cnica El Espino

Lo anterior, con el fin de poder adelantar el proceso de capacitaciones relacionadas con los Planes de Seguridad Vial
Local (PSVL) en los municipios y los Planes de Movilidad Escolar (PME) en las respectivas inslituciones educativas
priorizadas.

Agradecemos, como siempre desde Biometrical, el valioso apoyo brindado por usted.
Quedo atenta a cualquier inquietud o informaci6n adicional que se requiera.

fl Solicitud apoyo reiteraci6n de informaci6n a municipios.pdf
JOJA

SEGURIOAO VIAL - SUBSECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE FTi, MAT 13, 2026 At 8:09

<seguridadvial@narino.gov.co>
to: iRAttSttOI COeeRNnCt0tt DE NARINO <transito@narino.gov.co>, "biometrical2026@9mail.com"

<biometrical2026@gmail.com>

sH-sTTD-0420-2026

San Juan de Pasto, 12 de mazo de 2026

hxps/mail googte rordmaiudz?ik= l56b?a56bf&view=pr&scarch=all&permthid=thread-a:193? I 8 I 1013 I 890853 2&simpl=m!g-a:14265635f!4025213576&simpl=m

1.M
2.M
3.M
4.M
5.M
6.M
7.M

t/l

Solicitud de apoyo para reiteraci6n de solicitud de informaci6n a municipios PSVL -
PME
2 messages

l/4/26,4t33 p.n. Gmail ' Solicitud d€ apoyo para reitcrrci6tr de solicirud de intbrmaci6n a municipios PSVL - PME



l14/26,4:33 p-,i Cmail - solicilud de apoyo para reiteric i6n de solicitud de inlbrmaci6n a municipios PSVL'PME

Doctora Paola Andrea Ortiz Rivera Coordinadora del Proyecto lmplementaci6n de
Planes de Seguridad Vial

Ref. Respuesta a RAD No 2026-0434 solicitud de apoyo para reiteracidn de solicitud
de informaci6n a municipios PLSV - PME

Cordial saludo

El jue, 12 mat 2026 a las 9:50, TRANSITO - GOBERNACI6N DE NARINO (<lransito@narino.gov.co>) escribi6:
Cordial saludo.
Se remite RAD No 2026-0434 para su tramite, favor dar respuesta en el t6rmino de la ley al usuario y copiar para
trazabilidad y seguimiento

Atentamente

Piedod Caicedo
Secretario
Subsecretario de Trdnsi to Deportamentol Narino
Secretario de Hocienda
Calle 19 No. 27 - 51 Pasto - Narifro
C6digo Postal 520002- 510
Pasto - Narifro
www.narino.gov.co
Email: lransito@narino.gov.co

secretari!
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No imprima este documento, excepto que sea esticlamente necesario - Campaffa Cero Papd - GobemacftSn d€ Narifio
Advertencia legal:
Pard mis informaci6n clic aqul

lQuoted text hiddenl

D
AVISo oE cONFloENclALlDAo El conreniclo de este coreo y sus archivos adjuntos contien€ informaci6n confidencial de la Gobemaci6n de Nadrlo. para
uso exclusivo del destrnatano quien debera dade el lralamiento conecto para fines instituclonales. Si usled no es el deslinatario le solicitamos infonne
inmedialamente al correo eleclr6nlco del remilente. evit6 el uso y reproduccion del mismo para no incunir en repercusiones legales.

PRoTECCIoN oE DATos PERSoNALES: conlorme a lo establecido en Ley 1581-2012 y ta potfttca de Tratamiento d6 Datos personales. te info.mamos
que los datos personales recibidos del propio interesaclo. seran tratados por la Gotl€maci6n d€ Naraio de manera responsable y confdenciat, para los
fines inslitucionalos en el eiarcicio de sus funciones misaonales, estrat6gic€s y d6 apoyo. Los datos no seren reproducidos salvo en los casos e6 que exista
una obli9aci6n legal.

Consulte: Politica de tratamiento de datos perconales Gobemaci6n de Nariio

SEGURIDAD VIAL

htlpsi//m'lil 8oo8le'con'maiyu/z?ik: l56b7a56bf&view=pt&search=all&permrhid=rhread-a:19371811013 
t 8m8532&simpl=msg-a:1426563s64{252 t 1576&simpt=m 213



lt4/26.4:33 p.m. Cmail - Solicnud d. apoyo par3 rciteoci6n de solicit d de infomaci6n a municipiB PSVL - PME

Calle 19 No 27-51 / Primer Piso
Pasto - Narifio
COdigo Postal 520002- 510

Subsecretaria de Transito y Transporte Nariio

SEGURIDAD VIAL
Calle 19 No 27-51 / Primer Piso
Pasto - Nariflo
c6digo Postal 520002- 510

5ubsecretaria de Transito y Transporte Nariio

Gobernaci6n der
i= NARINO

r:= NAR-IfiO
Gobernaci6n de

Socrotrlit
do Hac-renda
srEecretrrir de
Tmnsito y Trrnsporte

Secrotrria
6e Hlciand!
Sub3ecretrrir de
Trlnsito y Tnn3porte

AVISO DE CONFIOENCIALI0AO: El contenido de €ste correo y sus erchivos adjuntos contiene informaci6n confidencial de la Gobemaci6n d6 Nariho. para

uso exclusivo del destinatario quien debera dade el lralamienlo coneclo para lines instilucronales. Si usted no es el destinalado le solicitamos informe

inmedialamente alcoreo electr6nico del remilenle, evile eluso y reproducci6n delmismo para no incuniren repercusiones legales.

PROTECCIoN DE DATOS PERSONALES: Conformo a lo establecido en Ley 1581-2012 y la Polltica do Tratamiento de Dalos P€rsonales, le informamos
que los datos peBonales rccibidos del propio anteresado, seran falados por la Gobemao6n de Nadio de manera rssponsable y confdencial, para los fnes
institucionales en el ejercicio de sus funciones nisionales, estrat6gicas y de apoyo. Los dalos no ser6n reproducidos salvo en los casos en que exisla una

obligaci6n legal.

Consulte: Polltica de tratamienlo do datos pelsonalos Gobemaci6n de Nadio

2 attachments

B LIDER PLSV Y PME 2026.pdf
57K

E 0420 Respuesta Biometrical.pdf
338K
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114126,4:34 p.m Cmail'Situici6n presenrad, con la lnstituci6n EducalivaJesis Nazarcno - MUNICIPIO DE ELTAMEO - Inplcmenraci6n Plan d. Movilidad Es

M Gmail

Situaci6n presentada con la lnstituci6n Educativa Jes[s Nazareno - MUNICIPIO DE
EL TAMBO - lmplementaci6n Plan de Movilidad Escolar (PME)
3 messages

Biometrical <biometrical2026@gmail.com>
To: "transito@narino.gov.co" <transito@narino.gov.co>

Fri, Mar 6, 2026 al5:43 PM

San Juan de Pasto 06 de mazo de 2026

Bio 4

Doctor
ANTONIO MARTINEZ
Profesional
Subsecretaria de Transito y Transporte
Gobernaci6n de Narifio

Asunto: Siluaci6n presentada con la lnstituci6n Educativa Jes[s Nazareno - MUNICIPIO OE EL TAMBO -
lmplementaci6n Plan de Movilidad Escolar (PME)

V Cordial saludo,

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es "Brindar capacitaciones encaminadas a la
socializaci6n de la Guia Metodologica para la Elaboracion de Planes de Seguridad Vial distritales, municipales y
departamentales dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de TrAnsito y Transporte de Narifro para la
vigencia 2025; y de la guia para la Elaboraci6n del Plan de Movilidad Escolar (P[4E), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permito informar la siguiente situaci6n:

En comunicaci6n telef6nica sostenida con el reclor de la lnstitucion Educativa Jesl]s Nazareno del municipio de El
Tambo, sefror Jair CerOn, instituci6n que se encuentra priorizada para la implementaci6n del Plan de Movilidad Escolar
(PME), el directivo manifestd una actitud poco receptiva frente a la implementaci6n del plan. Durante la conversacion
expres6 incluso no comprender por que su instituci6n educativa es priorizada de manera recurrente, evidenciando cierta
renuencia frente a la solicitud de apertura de espacios para el desarrollo de las capacitaciones y la recolecci6n de
informaci6n necesaria para la formulaci6n del mencionado plan,

Esta situaci6n genera preocupaci6n, teniendo en cuenta que por parte de la administraci6n municipal ya se formaliz6 la
visita a territorio y la jornada de capacitaci6n correspondiente al Plan de Seguridad Vial, actividad que fue concertada
para el dia 1'l de marzo de 2026.

La postura manifestada por el rector no solo genera incertidumbre respeclo a la disponibilidad de la institucion para
recibir al equipo de trabajo, sino que tambien podria afectar lo previsto en t6rminos de tiempos, desplazamientos y
cumplimiento del cronograma establecido dentro del contrato.

En este sentido, agradecemos muy amablemente nos pueda brindar una instrucci6n o directriz frente a la renuencia
manifestada por el rector de la instituci6n para la implementaci6n del Plan de Movilidad Escolar (pN/E), ya que esta
situaci6n podria representar un retraso en el cronograma de actividades programado.

Quedamos alentos a sus indicaciones.

Agradeceindo de antemano todo su apoyo,

Arq. Paola Andrea Ortiz Rivera
Coordinadora del Proyecto lmplementaci6n de planes de Seguridad Vial

Contaclo: +(57) 3'18 421 4822

hnPs://mail Soogle ron/maiuu/z?ik= l 56b7a56bf&view=pl&!earch=all&permthid=thfead-a:1693?7ff81 126552885&simpl=msg,a:140902754rj019it969954&s impl 1/)

Biometrical <biometrical2026@gmail.com>
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SEGURIDAD VIAL - SUBSECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE Thu, MaT 12,2026 at
<seguridadvial@narino.gov.co> 1'l:37 AM
To: "biometrical2026@gmail.com" <biometrical2026@gmail.com>
Cc: Planeaci6n El Tambo Nariho <planeacion@eltambo-narino.gov-co>

San Juan de Pasto, 12 de marzo de 2026

Doctora
Paola Andrea Ortiz Rivera
Coordinadora del Proyecto lmplementaci6n de Planes de Seguridad Vial

Ref. Situaci6n presentada con la lnstituci6n Educativa Jests Nazareno - MUNICIPIO DE EL
TAMBO - lmplementaci6n Plan de Movilidad Escolar (PME)

Desde la Subsecretarla de Tr5nsito y Transporte Departamental se realiz6 el
acercamiento y la verificaci6n correspondiente al caso mencionado en el presente
correo, determinando la modificaci6n de la instituci6n inicialmente propuesta. En
consecuencia, se establece el cambio de la lnstituci6n Educativa Jests Nazareno por
la lnstituci6n Educativa Sagrado Coraz6n de Jes0s - Sede 1.

As[ mismo, se remite el contacto de la persona encargada en la instituci6n:

Alba Elisa L6pez
Profesora
Contacto: 3168578354

Por lo anterior, se otorga el aval para el desarrollo e implementaci6n del PME en esta
instituci6n.

l.l

Cordial Saludo

Et mar, .t0 mar 2026 a las 7:27, TRANSITO - GOBERNACI6tI Oe nAntNO l.transito@narino.gov.co>) escribi6:

Cordial saludo
para su conocimiento y tines pertinentes

I

': Pieddd Caicedo
Secretorio

1 Subseuetoria de Trdnsito Deportamentol Nariito
se.retodo de Hociendo
Calle 19 No.27 - 51 Pasto - Narifro
C6digo Postal 520002- 510
Pasto - Narifio
www.narino.gov.co
Email ; transito@narino.gov.co

hrtps://mailgoogle.con maiyu/z?it= l56b7a56bf&view=pt&ssarch=all&p€rmlhid=thread-a:16993776081126552885&simPl=msg'a:r'm9o27548039896954&sinpl 
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louoted text hiddenl

SEGURIDAD VIAL
Calle 19 No 27-51 / Primer Piso
Pasto - Narino
C6digo Postal 520002- 510

AVISO DE CONFIDENCIALI0A0: El contenido de este coreo y sus archivos adjunlos contiens informacidn confidencial de la Gobemacion de Nari6o, para
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M Gmail Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Biometrical <biometrical2026@gmail.com>
To: alcaldia@aldana-narino.gov.m, transito@narino.gov.co

San Juan de Pasto, 12 marzo de 2026

Doctora
PAOLA REALPE
Secretaria de Gobierno
Municipio de Aldana - Narifro
E-mail: alcaldia@aldana-narino.gov.co

Con copia a Antonio Martlnez
transito@narino.gov.co

ASUNTO: Formalizaci6n solicitud de apoyo logistico para la implementaci6n de capacitaciones del

Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar (PME) - lnstituci6n Educativa
Comercial San Luis.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es "Brindar capacitaciones
encaminadas a la socializacion de la Guia Metodologica para la elaboraci1n de Planes de
Seguridad Vial distritales (PLSV), municipales y departamentales dirigidas a los municipios
priorizados por la Subsecretaria de Trdnsito y Transporte de Narifio para la vigencia 2025: y de la
guia para la Elaboraci6n del Plan de llovilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios ptiorizados para la vigencia 2025", me permito formalizar lo
conversado previamente via telef6nica respecto a la implementaci6n de las capacitaciones del
PLSV y el PME en el municipio de Aldana.

Atentamente,

Juliana Gomez
Directora Operativa
Planes de Seguridad Vial
Departamento de NariRo

ttl

Formalizaci6n solicitud de apoyo logistico para la implementaci6n de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(PME) - lnstituci6n Educativa Comercial San Luis.
l message

Thu, Mar 12, 2026 al 12:'19 PM

Cordial saludo.

htrPs://mailgoogle com/majyut2/l*=156h'7a56bf&view=pt&searchall&p€rm6id=rhicad-a:182258158369?E538628&simpt=msg 
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a [a jornada de capacitaci6n e
instataci6n de[ ComitC det Ptan de

Movi[idad Escotar.

20 de marzo de 2026

11:00 a. m.

2 attachments

B FORMALIZACION LOGISTICA CAPACITACIONES PLSV -PME ALDANA (1).pdf
750K

fl CRONOGRAMA CAPACITACIONES POR MUNICIPIO (ALDANA).pdf
579K
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San Juan de Pasto, 12 marzo de 2026

Doctora
PAOLA REALPE
Secretaria de Gobierno
Municipio de Aldana - Narifro

E-mail: alcaldia@aldana-nanno.oov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino. ooV.CO

ASUNTO: Formalizaci6n solicitud de apoyo logistico para la implementaci6n de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(PME)- lnstituci6n Educativa Comercial San Luis.

Cordial saludo

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo ob.ieto es '' Brindar
capacitaciones encaminadas a la socializaci6n de la Guia l,4etodol6gica para la
elaboracion de Planes de Seguridad Vial distritales (PLSV), nunicipales y
depaftamentales dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de
Trltnsito y Transporte de Narifio para la vigencia 2025; y de la guia para la
Elaboraci1n del Plan de hlovilidad Escolar (PME), dirigida a /as lnstltuclones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permilo
formalizar lo conversado previamente via telefonica respecto a la implementacion
de las capacitaciones del PLSV y el PME en el municipio de Aldana.

En este sentido, de manera cordial solicito su apoyo para la convocatoria de los
actores institucionales y comunitarios, asi como para confirmar los siguientes
aspectos:

1. Capacitaci6n - Plan Local de Seguridad Vial (PLSV)
Fecha: 19 de marzo de 2026
Hora: 1 0:00 a.m.
Lugar: Sal6n del Concejo Municipal
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Para esta actividad se solicita convocar a:

. Alcalde municipal (o su delegado).

. Secretaria de Gobierno.

. Secretaria de Planeaci6n.

. Policia Nacional - estaci6n local (un delegado).

. Empresa Social del Estado (ESE) del municipio de Aldana (un delegado).

. Cuerpo de Bomberos.

. Comunidad en general interesada en temas de seguridad vial.

De acuerdo con lo confirmado por el municipio, el espacio destinado para esta
actividad ser6 el Sal6n del Concejo Municipal, el cual se solicita cuente con
disponibilidad de proyector y mobiliario adecuado para la recepci6n de las personas
invitadas.

2. Capacitaci6n - Plan de Movilidad Escolar (PME)
Fecha: 20 de mazo de 2026
Hora: 'l 1 :00 a.m.
Lugar. Sal6n del Concejo Municipal

Para esta jornada se solicita convocar a:

. Rector o rectora de la instituci6n educativa (o su delegado)

. Cuerpo docente.

. Personal administrativo de la instituci6n.

. Conduclores del transporte escolar (si aplica).

. Junta de padres de familia.

. Estudiantes de grado decimo y und6cimo.
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Anexamos las respectivas piezas gr^ficas:

ilniciamos con
el Plan Local de
Seguridad Uial!
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construlr el Plon Locold6
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Copy: B iTu opinion es clave para una movilidad miis segura!

+{ Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https ://docs.qooqle.com/forms/d/e/1 FAI p dwHUbNaDkBMTyhZRx3RpXU4

@t l-

,#-
E;,'

KCAidvl E6hl6e9SGfJ9Lw/viewform?usp=publish-editor

Responder te tomar6 solo unos minutos y tu participaci6n ayudar6 a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Aldana

Agradezco de antemano su apoyo en la convocatoria y en la logistica necesaria
para el adecuado desarrollo de estas actividades, las cuales buscan fortalecer la
gesti6n de la seguridad vial y la movilidad escolar en el municipio.

Quedo atenta a cualquier informaci6n adicional o confirmaci6n correspondiente.

Anexo: Cronograma CDA - Capacitaciones Municipio de Aldana

Atentamente,

ARQ. LA ORTIZ RIVERA
Coordinadora de proyecto

PSVL - PME
Departamento de Narifro
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lnvitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del
municipio de Aldana, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de Movilidad Escolar.

-t
-



ll4/26,4:36 p -n:t cmail - Formalizaci6n solicnud de apoyo logislico pffa la implem€ntncidn de capacitaciones del Pl]n l-cal de Seguridnd Vial (PLSV) y Plan de

Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Formalizaci6n solicitud de apoyo logistico para la implementaci6n de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(PME) - lnstituci6n Educativa Comercial San Luis
l message

Biometrical <biometrical2026@gmail.com>
To: contactenos@colongenova-narino.gov.co, alcaldia@colongenova-narino.gov.co

San Juan de Pasto, 13 marzo de 2026

Fri, Mar 13,2026 at 11:51 AM

Doctora
MARIO NOGUERA ORTIZ
Municipio de Col6n - Narifro
E-mail:contactenos@colongenova-narino. gov.co

alcaldia@colongenova-narino. gov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino. gov.co

ASUNTO: Formalizaci6n solicitud de apoyo logistico para la implementaci6n de capacitaciones del

PIan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar (PME) - lnstituci6n Educativa
Comercial San Luis.

Cordial saludo.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es "Brindar capacitaciones
encaminadas a la socializaci6n de la Guia Metodologica para la elaboracion de Planes de
Seguridad Vial distritales (PLSV), municipales y departamentales dirigidas a los municipios
priorizados por la Subsecretaria de Tritnsito y TransporTe de Narifio para la vigencia 2025; y de ta
guia para la Elaboraci6n del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025', me permito formalizar lo
conversado previamente via telef6nica respecto a la implementaci6n de las capacitaciones del
PLSV y el PME en el municipio de Aldana.

6 FORMALIZACION LOGISTICA CAPACTTACTONES pLSV -pME COLON.pdfu 1168K
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San Juan de Pasto, 13 mazo de 2026

ASUNTO: Formalizaci6n solicitud de apoyo logistico para la implementaci6n de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(PME) - Instituci6n Educativa Comercial San Luis.

Cordial saludo.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es " Brindar
capacitaciones encaminadas a la socializaci6n de la Guia Metodol6gica para la
elaboraci6n de Planes de Seguridad Vial distritales (PLSV), municipales y
departamentales dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de
Trdnsito y Transporte de Narifio para la vigencia 2025; y de la guia para la
Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), diigida a /as rnsllluclones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permito
formalizar lo conversado previamente via telef6nica respecto a la implementacion
de las capacitaciones del PLSV y el PME en el municipio de Aldana.

En este sentido, de manera cordial solicito su apoyo para la convocatoria de los

actores institucionales y comunitarios, asI como para confirmar los siguientes
aspectos:

1. Capacitaci6n - Plan Local de Seguridad Vial (PLSV)
Fecha: 17 de marzo de 2026
Hora: 10:00 a.m.
Lugar: Biblioteca Municipal Gabriel Garcia Marquez Genova

E "$"Ettv
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Doctora
MARIO NOGUERA ORTIZ
Municipio de Col6n - Narifro
E-mail:contactenos@colonqenova-narino.qov.co
alcald ia@colonqenova-narino.qov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino.qov.co
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Para esta actividad se solicita convocar a:

Alcalde municipal (o su delegado).
Secretaria de Gobierno.
Secretaria de Planeaci6n.
Policia Nacional - estaci6n local (un delegado).
Empresa Social del Estado (ESE) del municipio de Aldana (un delegado).
Cuerpo de Bomberos.
Comunidad en general interesada en temas de seguridad vial.

De acuerdo con lo confirmado por el municipio, el espacio destinado para esta
actividad serd el Sal6n del Concejo Municipal, el cual se solicita cuente con
disponibilidad de proyector y mobiliario adecuado para la recepci6n de las personas
invitadas.

2. Capacitacion - Plan de Movilidad Escolar (PME)
Fecha: 1 8 de marzo de 2026
Hora: 1 'l :00 a.m.
Lugar: Biblioteca Municipal Gabriel Garcia Marquez G6nova

Para esta jornada se solicita convocar a:

Rector o rectora de la instituci6n educativa (o su delegado).
Cuerpo docente.
Personal administrativo de la instituci6n.
Conductores del transporte escolar (si aplica).
Junta de padres de familia.
Estudiantes de grado d6cimo y und6cimo.

g C. rfir 17 na f S-Z{ - perb - Hrfifio
Itquofuiru Qll - lh[3 drl Cua

a CrJk3r7l5mrd,
I ticn*ialffigmall.cm

tlrrw,lSsc sioffil(.Lcfli,{o

I
E oq",+

:t.

L

-l



TRICAL
'adyConfianzaporlaVda

Anexamos las respectivas piezas grAficasl

ilniciamos con
el Plan Local de
Seguridad Uial!
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Porticloo en Io
Encueito de
Seouridod Viol
delu municipio

Colon
Tu opini6n es clove poro
construlr el Plon Locol de
seguridod Mol y el Plon de
Movilldod Escolor del
Municipio de col6n.
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Copy: $ ;Tu opini6n es clave para una movilidad m6s segura!

lnvitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del
municipio de Col6n, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de Movilidad Escolar.

rEl Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
httos://docs.oooole.com/forms/d/'l 3EABkeHf6mAdbdswZn0exsOSOTAkwWVZcAK
JdGYVGoS/edit?usp=drive web&ouid=1 0657 56220SAUT 88260

Responder te tomare solo unos minutos y tu participacion ayudar6 a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #Movilid adSeg u ra #Colon

Agradezco de antemano su apoyo en la convocatoria y en la logistica necesaria
para el adecuado desanollo de estas actividades, las cuales buscan fortalecer la
gesti6n de la seguridad vial y la movilidad escolar en el municipio.

Quedo atenta a cualquier informaci6n adicional o confirmaci6n correspond iente.

Anexo: Cronograma CDA - Capacitaciones Municipio de Aldana

Atenlamente,

AR OLA ORTIZ RIVERA
Coordinadora de proyecto
PSVL - PME
Departamento de Nariio

I Crra T/ na l5-2{ - pr,to - flnifio
llquxhnr, Olt - trus d.l Cd.Ea

a GlIn 31n5(Br.il
a Uondial-goggrnril,com
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\a!s--r1 AATOfiOTOf, oe xanrfro lrorawnkb

Habilitado Ministerio de Transporte Res. 3678/2007, Res. 5909/2007 y Res. lLLOzl2Ol2

. Alcalde municipal (o su

delegado).
. Secretaria de Gobierno.
. Secretaria de

Planeaci6n.
. Policia Nacional-
estaci6n local{un
delegado).
. Empresa Social del
Estado (ESE) del municipio
de Aldana (un delegado).
. Cuerpo de Eomberos.
. comunidad en general

interesada en temas de

seguridad vial.

!"r 103/2026

Biblioteca
Municipal Gabriel

Garcia Mirquez
Gdnova

PLAN DE SEGURIDAD

vtAL

-

icofltec
t@,t

@t-r-

PLAN DE SEGURIDAD VIAL . PLAN DE MOVILIDAD ESCOLAR

MARCO

NORMATIVO

DECRETO 1430 DE 2022 (29 de julio) aprueba el Plan Nacional de Seguridad Vial 2022-2031 en

Colombia.

MUNICIPO

cDA DEPARTAMENTo DE NARINo

EN LACE MARIO NOGUERA ORTIZ - +s7 (320) 690 5280

FECHA INICIO

DE VISITA
Jueves 17 de marzo de 2026

CAPACITACION POBLACIO N OBJEIIVO FECHA HORA LUGAR

10:00AM1

CRONOGRMA DE VISITA

ENCARGADO

coLON

ITEM

--1
-G- --'-_ ,--d
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RECOLECCION DE

INFORMACION EN LA

aourr'usrnact6tt
MUNICIPAL. OTRAS

ENTtDADES P0BLtcAs
RELACIONADAS

*Administraci6n

municipal
17 /03/2025

2:00pm -

6:00pm

Administraci6n
municipal: para

este punto

solicitamos €l apoyo
de un profesional
que colabore con el

equipo de trabajo
encargado de
recopilar la

informaci6n.

3
PLAN DE MOVILIDAD

ESCOLAR

. Rector o rectora de la
instituci6n educativa (o su

delegado).
. Cuerpo docente.
. Personal administrativo
de la instituci6n.
. Conductores del
transporte escolar {si
aplica).
. Junta de padres de
fa milia.
. Estudiantes de grado

ddcimo y und6cimo.

18/o317026
11:00am

Por definir por
parte de la
administraci6n

4

RECOLECCION DE

INFORMACION EN

TERRITORIO

18/03/2026 Cabecera municipal

I
E

o EE r/ t{a t5-2{ - Parro - tarrtfio
Ilq*drnr. Oll - t/ds drl C .B

I c.erk3rf7Sml.o
I Uc[tltial-Fegrnlil'gm

uirw.lSs6todobh.n*iolem.co

TI

*Entrega de encuesta de
seguridad vial a la

administraci6n municipal
* Aplicacion encuesta de
seguridad vial

11:00am
- 4;00pm
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Poro lo implementociin de los capocitociones y lo recolecci6n de los Plqnes de Seguridod Viol, se

solicitd cordiol mente ol m un ici pi o :

1_Facilitar un espacio adecuado para la realizaci6n de las capacitaciones, contando con proyector y
mobiliario suficiente para que los participantes puedan sentarse c6modamente.

2_Brindar el apoyo de un profesional que pueda orientar y guiar al equipo en temas relacionados con
seguridad vial en el territorio.

3_Garantizar la disponibilidad para la entrega de la informaci6n requerida.

POFESIONALES QUE VISITARAN EI. MUNICIPIO

NOMBRE LUISA OJEDA

c.c 1.004.255.452

NOM BRE STEPHANIA PORTILLA

1.085.320.887

'ady Con porlaVda

Aprobado
por

Proyectado
por AR LA ORTIZ RIVERA

Coordinadora de Proyecto

JUTIANA GOMEZ

Directora Operativa

6 Cf,flr! 27 IiO. r5-zit - PAIIO - tarrllo- tq,rcnAnr. Oll - trbllc dol Cil.E
a Ctrat3rnso8r{
I honrcEiol.@Egmril,cm

ur*vr^l$Datorlothnetlolcm*o



l/4t76,4,36 p.c, cmail - Fornalizrci6n solicirud d. apoyo logistico para la implemenlaci6n de caplcitaciones del Plan lrcal de ScSuridad Vial (PBV) y Plan de

Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Formalizaci6n solicitud de apoyo logistico para la implementaci6n de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(PME) - lnstituci6n Educativa San Pedro.
'1 message

Biometrical <biomekical2026@gmail.com>
To: planeacionyterrilorio@cumbitara-narino.gov.co
Cc: transito@narino.gov.co

Fri, Mar 13, 2026 al 12:25 PM

San Juan de Pasto, 13 mazo de 2026

Doctora
NANCY DEL CARMEN MUNOZ GOMEZ
Municipio de Cumbitara - Narifro
E-mail: alcald ia@cu mbitara-narino.gov. com
planeacionyterritorio@cumbitara-na rino. gov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino. gov.co

ASUNTO: Formalizaci6n sollcitud de apoyo logistico para la implementaci6n de capacitaciones del
Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar (PME) - lnstituci6n Educativa
San Pedro.

Cordial saludo.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es "Brindar capacitaciones
encaminadas a la socializacion de la Guia lrttetodol6gica para la elaboracion de Planes de
Seguidad Vial distritales (PLSV), municipales y depaftamentales dirigidas a tos municipios
priorizados por la Subsecretaria de Trdnsito y Transporte de Narifio para la vigencia 2025; y de la
guia para la Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 202f', me permito formalizar lo
conversado previamente via telef6nica respecto a la implementaci6n de las capacitaciones del
PLSV y el PME en el municipio de Cumbitara.

{ir FORMALIZACION LOGISTICA CAPACTTACTONES pLSV -pME CUMBtTARAl.pdfE goax

htlPs/mailsoogle.coniDaiyu/r?ik=l56b7a56bf&viewlt&search=all&perm.hidrhread-a:r-668629o9t520766221&simpl=ms8-a:r-176592067834800934s tt

M Gmail
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San Juan de Pasto, 13 marzo de 2026

ASUNTO: Formalizacion solicitud de apoyo logfstico para la implementaci6n de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(Pl\ilE) - lnstituci6n Educativa San Pedro.

Cordial saludo

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es " Brindar
capacitaciones encaminadas a la socializaci6n de la Guia Metodol6gica para la
elaboraci6n de Planes de Seguridad Vial distitales (PLSV), municipales y
deparlamentales dkigidas a los municipios piorizados por la Subsecretaria de
Trdnsito y Transpofte de Narifio para la vigencia 2025; y de la guia para la
Elaboraci1n del Plan de Movilidad Escolar (PME), diigida a las instituciones
educativas de los municipios prioizados para la vigencia 2025", me permito
formalizar lo conversado previamente via telef6nica respecto a la implementacion
de las capacitaciones del PLSV y el PME en el municipio de Cumbitara.

En este sentido, de manera cordial solicito su apoyo para la convocatoria de los
actores institucionales y comunitarios, asi como para confirmar los siguientes
aspectos:

6 C-ffir I/ tlo 15-24 - P635 - fadfio- teqr.Il6mr. Oll- \hll.dclouB
a Grt6r31r75ffir,n
f birilldial,pcdo$grndl.om

r$rY{.lSoctothblxfl etslcalom*o

E
E

@r-r-
,sr_
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Doctor
NANCY DEL CARMEN MUNOZ G6MEZ
Municipio de Cumbitara - Nariio
E-mail: alcaldia@cumbitara-narino.oov.com
planeacionvterritorio@cumbitara-narino.qov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino.qov.co

1. Capacitaci6n - Plan Local de Seguridad Vial (PLSV)
Fecha: 19 de marzo de 2026
Hora: 2:00 p.m.
Lugar: Auditorio Alcaldia Municipal Cumbitara

--
-aF-H
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Para esta actividad se solicita convocar a:

De acuerdo con lo confirmado por el municipio, el espacio destinado para esta
actividad serS el Sal6n del Concejo Municipal, el cual se solicita cuente con
disponibilidad de proyector y mobiliario adecuado para la recepci6n de las personas
invitadas.

2. Capacitaci6n - Plan de Movilidad Escolar (PME)
Fecha: 20 de marzo de 2026
Hora: 9:00 a.m.
Lugar: Auditorio Alcaldia Municipal Cumbitara

Para esta jornada se solicita convocar a

Rector o rectora de la instituci6n educativa (o su delegado)
Cuerpo docente.
Personal administrativo de la institucion.
Conductores del transporte escolar (si aplica).
Junta de padres de familia.
Estudiantes de grado d6cimo y und6cimo.

I q rr 17 lto r5-at - Parb - ,t dfio
Ilq*finr, 6ll - thlE d3lCil.B

i C€rJkSlnsmr{
I timctbl.ffigmlil"qn

hrn{.lSoBtclouom€tio*qi.o

. Alcalde municipal (o su delegado).

. Secretaria de Gobierno.

. Secretaria de Planeaci6n.

. Policia Nacional - estaci6n local (un delegado).

. Empresa Social del Estado (ESE) del municipio de Aldana (un delegado).

. Cuerpo de Bomberos.

. Comunidad en general interesada en temas de seguridad vial.

--rl
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Anexamos las respectivas piezas grdficas:
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Tu opini6n es clove poro
construir el Plon Locol de
Seguridod Mol y el Plon de
Movilidod Escolor del
Municipio de Cumbitoro.

I Esconeo el c6digo OR y
responde lo encuesto.
O lTe tomo menos de 2 minutosl

Pqrticipq en lq
Encuestq de
Sequridod Viql
delu municipio

Cumbitqrq
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Copy: E iTu opini6n es clave para una movilidad m6s segura!

lnvitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del
municipio de Cumbitara, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local
de Seguridad Vial y el Plan de Movilidad Escolar.

{ Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
httos://docs.qooole.com/forms/d/ 1 FAI oQLSc2oxVN Lo6Gbv6arm-
bwapOqsTbdeES-vSPSHszi EEikAiWKQ/vieMorm?uso=header

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Cumbitara

Agradezco de antemano su apoyo en la convocatoria y en la logistica necesaria
para el adecuado desarrollo de estas actividades, las cuales buscan fortalecer la
gesti6n de Ia Seguridad Vial y la Movilidad Escolar en el municipio.

Quedo atenta a cualquier informaci6n adicional o confirmaci6n correspondiente.

Anexo: Cronograma CDA - Capacitaciones Municipio de Cumbitara

Atentamente,

AR LA ORTIZ RIVERA
Coordinadora de proyecto
PSVL - PME
Departamento de Nariffo

O trltl! ?7 fio. ts-z,t - Parto - trldfrh
?qu.trhnr, Oll - \hlle drl GLB

a C*rar 3rlfSmll[
I ffital.Eoe9rn.il,@m

$rrrr.lMo.lobh.neHc.lrdr,€o

@t-.r-

Responder te tomara solo unos minutos y tu participaci6n ayudarS a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

_-tffi ---
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C$A CENTRO DE DIAGNOSTICO
AATOilOTOP DE NARTNo LrDA

dclbtlto.0d.

Habilitado [.4inisterio de Transporte Res. 367812007 , Res. 5909/2007 y Res. 1110212012

1
PLAN DE

SEGURIDAD VIAL

. Alcalde municipal (o
su delegado).
. Secretaria de
Gobierno.
. Secretaria de
PIaneaci6n.
. Policia Nacional-
estaci6n local (un
delegado).
. Empresa Social del
Estado (ESE) del
municipio de Aldana (un
delegado).
. Cuerpo de Bomberos.
. Comunidad en general
interesada en temas de
seguridad vial.

1910312026 2:00PN.,1

Auditorio Alcaldia
Municipal
Cumbitara
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MARCO
NORMATIVO

DECRETO 1430 DE 2022 (29 de julio) aprueba el Plan Nacional de Seguridad Vial 2022-
2031 en Colombia.

ENCARGADO CDA DEPARTAMENTO DE NARINO
MUNICIPIO

ENLACE NANCY DEL CARMEN MUNOZ G6MEZ
CUMBITARA

FECHA
rNtcto DE

VISITA

ITEM
CAPACITACION

POBLACION
OBJETIVO FECHA HORA LUGAR

CRONOGRMA DE VISITA

--

PLAN DE SEGURIDAD VIAL . PLAN DE MOVILIDAO ESCOLAR

Jueves 19 de matzo de 2026

-r--



ANEXO 4
Enlace de encuestas de Seguridad Vial por municipio



Tabl6n de G6mez
! iTu opini6n es clave para una movilidad m5s segura!

lnvitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Tabl6n de G6mez, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de Seguridad
Vial y el Plan de Movilidad Escolar.

.t Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/1Lsi2u1MmNwD_nRBvL3GBFgB0VkbnrBjM9YLLpagsnKs/
edit

$ Responder te tomara solo unos minutos y tu participaci6n ayudare a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Tab16nDeG6mez

Pqrticipo en lo
Encuesto de
Sequridqd Viol
delu municipio

Toblon de
Gomez

Tu opini6n es clove poro
construir el Plon Locol dE
Seguridod Viol y el Plon de
Movilidod Escolor d6l
Municlplo de Tobl6n de
G6mez

! Esconeo el c6digo GR y
responde lo encu€sto.

. 6 lTo tomo meno6 de 2 mlnutosl

Cuaspud
! ;Tu opini6n es clave para una movilidad mds segura!

lnvitamos a la comunidad a participar en Ia Encuesla de Seguridad Vial del municipio de

Cuaspud, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de Seguridad Vial y el

Plan de tvlovilidad Escolar.

.t Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta



https://docs.google.com/forms/d/'lL6fLT2jlZFWlMfu0mv4SQT8inEE6kAQ3JdRtya4ilt4/edit

.! Responder te tomare solo unos minutos y tu participaci6n ayudar6 a mejorar la

seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Cuaspud

Pqrticipo en lo
Encuestq de
Sequridod Viql
delu municipio

Cuqspud
Tu opinion es clove poro
construir el Plon Locol de
Seguridod Mol y el Plon de
Movilidod Escolor del
Municipio de cuospud.

Col6n
! 1Tu opini6n es clave para una movilidad m6s segura!

lnvitamos a la comunidad a participar en Ia Encuesta de Seguridad Vial del municipio de

Col6n, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de Seguridad Vial y el Plan
de Movilidad Escolar.

.t Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/ l 3EABkeHf6mAdbdswZn0exsOSOTAkwWVZcAKJdGYVG
o8/edit?usp=d rive_web&ou id= 1 06 57 56220960 1 27 88260

$ Responder te tomarS solo unos minutos y tu participaci6n ayudarb a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Col6n

g Esconeo el codigo oR y
r€spondg lo encucsto.
6 gTe tomo menos de 2 mlnutosl

I



Porticipo en lq
Encuesto de
Sequridod Viol
delu municipio

Colon
Tu opinion es clove poro
construlr el Plon Locol cle
Seguridocl Viol y el Plon de
Movilidod Escolor del
Munlcipio de co16n.

B Esconeo el c6digo oR y
responde lo encuesto.
6 lTe tomo menos de 2 mlnutosl

Cumbitara
! ;Tu opini6n es clave para una movilidad m6s segura!

lnvitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Cumbitara, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de Seguridad Vial y el
Plan de Movilidad Escolar.

.! Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/e/1 FAIpQLSc2qxVN Lo6Gbv6arm-bwapOqsTbdeES-vSP8H
szjEEikAjWKQ/viewform?usp=header

$ Responder te tomara solo unos minutos y tu participaci6n ayudar6 a mejorar la

seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #cumbitara



Pqrticipo en Io
Encuesto de
Sequridqd Viql
delu municipio

Cumbitqrq
Tu opini6n es clove poro
construir el Plon Locol cle
Seguridod Viol y el Plon de
Movllidod Escolor del
Munlclpio d6 Cumbltoro.

I Esconeo el c6dlgo QR y

responde lo 6ncuesto.
O lTe tomo menos cle 2 mlnulosl

Barbacoas
! 1Tu opini6n es clave para una movilidad m5s segural

lnvitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Barbacoas, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de Seguridad Vial y el

Plan de Movilidad Escolar.

.l Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
httpsJ/docs.google.com/forms/d/e/1 FAlpQLSfl oXGyzmv9vuiXoh9Unlsi3OYgqEy4UlRk5q6j
TvrFN5P-vg/vieMorm?usp=publish-editor

@ Responder te tomara solo unos minutos y tu participaci6n ayudar5 a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Barbacoas

I



Porticipo en lo
Encuesto de
Se
deIuridqd Molaaa

u munrcrpro

Tu opini6n es clove poro
construir el Plon Locol de
Seguridod Viol y el Plon de
Movilidod Escolor del
Municlpio de Borbocoos.

E Esconeo el c6digo QR y
responde lo encuesto.
6 lTe tomo mcnos de 2 mlnutosl

Aldana
! iTu opini6n es clave para una movilidad m6s segura!

lnvitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Aldana, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de Seguridad Vial y el

Plan de Movilidad Escolar.

.! Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/e/l FAlpQLSfxEdwHUbNaDkBMTyhZRx3RpXU4_KCAjdvlE
6hl6e9SGfJ9Lw/viervform?usp=publish-editor

$ Responder te tomare solo unos minutos y tu participaci6n ayudar6 a mejorar la

seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Aldana

Bqrbqcoqs

I

\ \



Porticioo en lq
Encuedto de
Sequridqd Vio!
delu municipio

Aldqnq
Tu opini6n es clove poro
construir el Plon Locol de
Seguridod Viol y el Plon de
Movilidod Escolor del
Municipio de Aldono.

I Esconco el c&igo on y
rcaponde lo rncucato.
6 lTc tomo manos cL 2 mlnutosl

lles
! 1Tu opini6n es clave para una movilidad mds segura!

.l Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
httpsJ/docs.google.com/forms/d/l ElnOTWO9r8qpcXc6d9ANNJOrbWSyjBBl KffuSuFq0o/e
dit

$ Responder te tomara solo unos minutos y tu participaci6n ayudafi a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #lles

lnvitamos a la comunldad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de

lles, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de Seguridad Vial y el Plan

de Movilidad Escolar.

)

I



Pqrticipq en !o
Encuestq de
Sequridod Vio!
delu municipio

Iles
Tu opini6n es clove poro
construir el Plon Locol de
Seguridod Viol y el Plon de
Movilidod Escolor del
Municipio de Iles.

I Escon.o ol c6dlgo GR y
rcapondc lo cncucsto.
6 1Tc tomo mcnos crc 2 mlnulosl

El tambo
! 1Tu opini6n es clave para una movilidad m6s segura!

lnvitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de El

Tambo, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de Seguridad Vial y el
Plan de Movilidad Escolar.

.t Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs-google.com/forms/d/e/1 FAlpQLSduy39SrZ2l lCPbwU RbjNKz4KdKRoOvptN BvHi

FLYaCHUfWfdviewform

$ Responder te tomara solo unos minutos y tu participaci6n ayudara a mejorar ta

seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #ElTambo

I

\



Porticioo en lo
Encue5tq de
Sequridod Viol
delu municipio

El Tqmbo
Tu opini6n es clove poro
construir el Plon Locol de
Seguridod Viol y el Plon de
Movilidod Escolor del
Munlcipio de ElTombo.

Bel6n
! ;Tu opini6n es clave para una movilidad m6s segura!

$ Responder te tomar6 solo unos minutos y tu participaci6n ayudard a me.jorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#Seguridadvial #MovilidadSegura #Bel6n

I Esconco el c6digo OR y

respondo lo encuesto.
6 lTe lomo menos de 2 mlnutosl

lnvitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de

Bel6n, un insumo importante para la construcci6n del Plan Local de Seguridad Vial y el Plan

de Movilidad Escolar.

.! Escanea el c6digo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:

https://docs.google.com/forms/d/e/l FAIpQLScKki_QWS9S7ko_TTQhKK4Dz-Dkbpj5mpO5nJ
paecURhuONFAJviewform



Pqrticipq en lq
Encueito de
Sequridqd Viql
delu municipio

Bel5n
Tu opini6n es clove poro
construir el Plon Locol de
Seguridod Viol y el Plon de
Movilidod Escolor del
Munlcipio de Bel6n.

I Esconeo sl c6digo GR y
responde lo oncuesto.
6 lTe tomo menos dG 2 mlnutosl

!



ANEXO 5

Presentaci6n de Estrategias en Seguridad Vial y Movilidad Escolar
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((

a oDefinici6n de
limites de
velocidad seguros

Establecer limites de
velocidad acordes
con eltipo de via y
los usuarios que la
utilizan.

Medidas de
calmado de tr6fico

lmplementar
resaltos, chicanas,
sefralizaci6n y otros
elementos que

obliguen a reducir la
velocidad,

Control y monitoreo de veloci ad
Realizar operativos para verificar el

cumplimiento de los limites de velocidad.

.. En Colombia, controlar la velocidad eg una
priorldad del Plan Nacional de Seguridad Vial

Campafras de sensibilizaci6n
Promover en la ciudadania la importancia

de respetar los limites de velocidad para

prevenir siniestros, (policia de vigilancia)
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Obietivo
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ATENCI6N TNTEGFIAL A VICTIMAS

r
\

0

/

GaranEizar una respuesta
oportuna, coordinada y
efectiva para satvar vidas,
reducir lesiones graves y
asegurar [a recuperaci6n
inEegraI de las vfctimas.
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aQUEES Et PLAN DE MOVTL1DAD ESCOLAR?

El Plan de Movilidad Escolar (PME) es una estrategia que busca
garantizar desplazamientos seguros de los estudiantes desde su
hogar hasta Ia institucion educativa.

4l

I t\
I

. Seguridad vial

. Movilidad segura

. Gultura ciudadana

. Proteccion de la vida

I(

H I

((

PROMUEVE:



OBJETIYOS DELPLAN

. Reducir riesgos de siniestros viales en
entornos escolares
. Promover comportamientos seguros en Ia
vra
. Mejorar la infraestructura g sefralizacion
cerca de colegios
. lnvolucrar a toda la comunidad educativa en
la seguridad via!

((

SCHOOLZONE



ACTORES DEL PLAN DE MOVTLIDAD
ESCO[AR

. Estudiantes

. Docentes

. Directivos

. Autoridades de trdrnsito

. Alcaldiasg entidades

territoriales

Todos trabajan juntos para

mejorar la seguridad en Ias vias

cercanas a los colegios.

I

n E

((

PARTICIPAN:

. Padres de familia
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FASEO:
SENS'B'[TZACTON

SENSIBILIZAR A ESTUDIANTES, DOCENTES Y PADRES DE

FAMILIA.

Busca generar conciencia en la comunidad educativa sobre la
importancia de la seguridad vial. A trav6s de actividades
pedagogicasg espaciosde didlogo, se promueve que

estudiantes, docentes g padres de familia comprendan los
riesgos presentes en las vias g adopten comportamientos
responsables durante sus desplazamientos.

( (



((

RECONOCER LOS RIESGOS EN LOS DESPLAZA
HACIA LA INSTITUCTON EDUCATIVA

Se identifican las situaciones que pueden representar peligro para
los estudiantes durante su recorrido al colegio, como eltr6fico

PROMOVER LA CULTURA DE PREVENCION Y CUIDADO DE LA VIDA

Se fomenta el respeto por las normas de trd.nsito g la responsabilidad
compartida entre peatones, ciclistas, conductores g pasajeros, con el

fin de reducir los riesgos de siniestros viales.

1
o

vehicular, !a falta de sefializacion, cruces inseguros o
comportamientos imprudentes de algunos actores viales.



FASET:
ORGAN/,ZACliON

PARTICIPACION DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA

E! proceso debe involucrar
a diferentes actores como

directivos, docentes,
estudiantes, padres de

familia g, cuando sea
posible, autoridades locales

o entidades relacionadas
con !a seguridad via!.

ooNFoRMACTON DEL EQUTPO

O COMITE DE MOVILIDAD
ESCOTAR

n esta fase la institucion
ducativa organiza un grupo

de trabajo encargado de
liderar elproceso de
elaboracion g desarrollo del
Plan de Movilidad Escolar. Este
equipo ser6 responsable de
coordinar las actividades g
promover la participacion de
!a comunidad educativa.

( (
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ffilffiiht+ttibhh'td' del eq u i po debe te ne r
ffientro del proceso, lo que

ffitr de manera organizada enffi

ffi 
ejecucion de las acciones
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SE 2:
Gru6STTCO

StS DE COMO SE

VILIZAN LOS ESTUDIANTES

Se recopila informacion sobre los

medios de transporte que utilizan

los estudiantes para llegar a la

institucion educativa, como

caminar, bicicleta, transporte
ptiblico, transporte escolar o

vehiculo particular.

(

IDENTTFICACION DE PUNTOS
CRITICOS DE RIESGO

Se analizan los lugares
cercanos a la instituci6n
donde pueden presentarse
situaciones peligrosas, como
intersecciones con alto flujo
vehicular, ausencia de pasos
peatonales o zonas con poca
visibilidad.

(



FASE 3:PLANDEACCTON

orsefro DE EsrRATEerAs pARA MEJoRAR LA

SEGURIDAD VIAL

Con base en la informacion obtenida en el diagnostico,
se formulan acciones g estrategias orientadas a
reducir los riesgos g mejorar las condiciones de

movilidad de los estudiantes.

))
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Se revisan aspectos como elestado de las vias,
la sefializacion existente,los espacios para
peatones g las condiciones de seguridad en los
alrededores de Ia institucion educativa.

t
{

,

)

EVALUACTON DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL
DEL ENTORNO ESCOLAR

)



( (

DEFINICION DE ACCIONES PEDAGOGICAS Y PREVENT

Se plantean actividades de educacion vial, campafras de sensibilizacion g acciones
de prevenci6n que promuevan comportamientos seguros en Ia via.

ASIGNACION DE RESPONSABLES Y TIEMPOS DE EJECUCION

Gada acci6n debe contar con responsables definidos g un cronograma que
permita realizar seguimiento al cumplimiento del plan.

\\\\\



FASE  :IMPLEMEN
EJECUCION DEL PLAN DE MOVILIDAD ESCOLAR

En esta fase se ponen en prictica las acciones g estrategias
diseftadas previamente, involucrando activamente a Ia
comunidad educativa.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION Y
CULTURA VIAL

Se realizan talleres, campaftas g jornadas
educativas que fortalezcan elconocimiento de I

normas de trdnsito g promuevan hdbitos segur
en los desplazamientos.

((
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION

DEL PLAN

Se revisa periodicamente el

avance de las acciones

implementadas para

identificar resultados,

dificultades g oportunidades

de mejora que permitan

fortalecer elplan.

\



BUENAS PRACTICAS EN MOVILTDAD ESCOLAR

Ejemplos:
. Zonas escolares sefralizadas
. Rutas seguras para caminar
. Acompafiamiento de adultos
. Promocion deluso de bicicleta
. Gontrol del transporte escolar

((

ta

Estas acciones agudan a reducir accidentesg
mejorar la seguridad vial.



(

IMPORT ANc,,lA DEL PLAN DE MOVIL'DAD
ESCOT.AR

Elplanpermite:
. Proteger lovida de nifios gjovenes
. Reducir accidentes de transito
. Fottalecer la cultura vial
. Mejorar Ia movilidad en entornosescolares

fos estudiontes son actores violes vulnerables.

(



CONCLUSION

El Plan de Movilidad Escolar es una herramienta
fundamental para construir entornos escolares
seguros.

Su 6xito depende de:
. Participacion de !a comunidad educativa
. Compromiso institucional
. Implementacion de acciones de seguridad vial

t 9/
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ANEXO 6
Seguridad Social



SEGURIDAD SOCIAL

FEBRERO 2026



/
Cerlificaci6n de

Pago

PAGOS
s.a.

Se c€rtilica qu6 la empresa LABORATORIO BIOMETRICAL SAS, identificada con Nl-900709554 sucursal 0, cancel6 los aporles
de seguridad social y parafiscales de la siguiente manera:

REFEBET{CIA POH TIPO DE PIANILI.A cODrGo
E}l!lDAD NIT

t{OITBRE
tDt!!tl!STRAOOPA

Nro.
AFIL!AOOS

olAs
rlonA coTlzAcr6t{ I}ITEBES

VALOR

Phlllr io,:

8tnco;

?@42

2026-02

365aUl37 Tpo Y

B

2@e()3{3

B r€o,orBu
1@7907

230301 800224408 PORVENIR 5 0 1.1118.900 0 1.144.900

2$ 14 900335604 560.400 560.400

837000084 EPS,S MALLAMAS 1 0 218.900 0 218.900

EPSOO5 80025r 440 SANITAS 0 875.600 0 875.600

ESSC 18 l 0 29.200 0 29.200

EPS037 NUEVA E,P S S.A, 1 0 211.600 0 21r.600

14-25 800226175 COLMENA 7 0 571.300 0 577.300

SINCCF 0 stN ccF 7 0 0 0 0

PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0 0

PAiCBF a99999239 ICBF 0 0 0 0 0

PAESAP -Q9999,oC54 ESAP

PAMIED 899999001 MINEDTJ 0 0 0 0 0

GBAN TOTAL $ 3.ri2r.900

MZ
202e03

S51Z'(l9 npo E

a

2@0{3{3

SrNCOf,OrEl

10970527

REFERENCIA POF TIPO OE PLANILLA cODtco
ET{TIDAD

t{tT NOMBRE
ADMI}{ISTRADORA

Nro.
AFILIADOS

olas
!rona coTtzacto INTERES

VALOR
TOTAL

231001 aooz2/g40 OOLFONDOS 1 2E0.200 0 240.200

230301 80022.{808 PORVENIR 23 0 7.017.800 0 7.017.800

230201 800229739 2 0 560.400 0 560.400

25'14 900336004 COLPENSIONES 5 0 1 191.800 0

0

1.191.800

EPS0.11 900156264 NUEVA E,P,S, S,A, MOV 2 0 169.100 169_ 100

EPSO37 900156264 NUEVA E.P.S S,A, 5 0 362_204 0 362 200

EPSOO5 800251140 SANITAS 7 0 508.700 0 508 700

EPStC5 FPS-S MALI ATIAS 0 110 200 140 200

EPSOIT l 0 70.100 0 70.100

0 1.C13.500

14-25 aoo226175 COLMENA 31 0 2.280.400 0 2.280.400

COF35 E9r2E0O0a lccF DE NARTNO 31 0 2.293.31r0 0 2.293.300

PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0 0

PAICBF 899999239 ICBF 0 0 o 0 0

PAESAP 899999054 ESAP

MINEDU

0 0 0 0 0

PAMIED 899999001 0 0 0 0 0

GRAN TOTAL crqqeTTnn

Pagina 1 Fecha: 2026-03-26 06:30:03

EPSIC5

eo1021565 EPS.S EMSSANAR

900156264

PROTECCION

830003564



Certificaci6n de
Pago

PAGOS
s.a.

Se certirica que la empresa LABORATORIO BIOMETRICAL SAS, identlficada con Nl-900709554 sucursal 0, cancel6 los aportes
de seguridad social y parafiscales de la siguiente manera:

/

REFERENCIA POB TIPO DE PLANILLA couco
El{norD NIT

iIOUBRE
ADUINISTRAOORA

llro.
AFIUADOS

DiAs
I'ORA colzact6t{ INTERES

vlfoR
TOTAL

DIrlU.ltro.:

2Gt8{r

20cc@

3616474Tlpo E

B

2&i-0242

B^NCOLOiATA

2E47443€

231001 COLFONDOS 1 0 280.200 0 280_200

800229739 PROTECCION 2 0 560.400 0 560.,100

230301 800224808 POHVENIR 24 0 6.683.000 0 6.683.000

25-14 900336004 COLPENSIONES 6 0 1.780.800 0 1.780.800

EPSo17 830003554 1 0 2.400 0 2.400

EPSIC5 837000084 EPS S MALLAMAS 2 0 140.200 0 140.200

ESSC18 901021565 EPS.S EMSSANAR 15 0 1013.100 0 1.013.100

EPS037 900156264 NUEVA E.P,S. S-4. 5 0 359-400 0 359.400

EPS00s 800251440 SANITAS 8 0 541.r 00 0 641.100

EPSO41 9001562&t NUEVA E.P,S. S,A. MOV 2 0 171.500 0 171_500

800226175 COLA.IENA 33 0 2 099.800 0 2.099-800

ccF35 891280008 CCF DE NABINO 0 2.327.700 0 2.321.700

PASENA 839999034 SENA o o 0 0

PAICBF 899999239 ICBF 0 0 0 0 0

PAESAP 499999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED 899939001 MINEDU 0 0 0 0 0

GBAN TOTAL $ 16.059.600

cODrco
EI{TIDAD

NIT
t{o BRE

AD1IINISTBAOORA
Nro.

AFILIADOS
DiAs

MORA
coTlzAcl6N II{TERES

VALOR
TOTAL

Plr lLtio.:
gala {t .ro.lanF:

2oa&0t

*441

Xll76€O llpo Y

0

M.@.@

srNcorc n

284€13t7

25-14 900336004 COLPENSIONES 2 0 326.900 0 326.900

230301 800224808 POBVENIR 5 0 859..100 0 859.400

ESSC18 901021555 EPS S EMSSANAR 1 0 7.300 0 7.300

EPSOOS 800251,{40 SANITAS 5 0 700.500 0 700 500

EPSIC5 837000084 EPS.S MALLAMAS 1 0 218.900 0 2r8.900

800226175 COLMENA 0 0 434.400

SINCCF 0 SIN CCF 7 0 0 0 0

PASENA 899999034 SENA 0 0 0 0 0

PAICEF tcaF 0 0 0 0 0

PAESAP 899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED 899999001 MINEDU 0 0 0

$ 2.547.400GRAN TOTAL

Pdgina 1 Fecha: 2026-03-26 06:29:45

a@227940

REFEREI{CIA POR NPO OE PTA'{ILLA





PAOLA ANDREA ORTIZ RIVERA



.f,"o,np.ro"r, nipunr..corn PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APOBTES

TOTALES POR SUASISTEMAS

-
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Este documento estl clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de lnformaci6n
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Este documento esti clasificado como PRIVADO por pa.te de compensar Operador de lnformaci6n
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ESTEBAN MATEO MESIAS GARROTE



((
RESUMEN PLANILLA PAGADA fl

ASOPAGOS
s.a.

ASOPAGOS

s.a.
T@EilEI@EE@

@@@@
@@@@

@
@

EE@@@@@@@
l! llmil

DATOS GENEFATES OEL APOFTAMIE

*l

DATOS GENEFALES DE TA

Trf
t ll|ll"t

RESUMEN PLANILLA PAGADA

OATOS GENERALES OEL APOFTAT.rE

s,a.
OATOSGENEFATES OE

ol orP4ur.Nro

*

IOTALES IAC

0EscoNTAoos

INIEFESES

Te 40d d

c6DtGo

I
/oq d *4



EYDER ALEXANDER ORTIZ CAIZA



l#fulX
pLANtLLA tNTEGBAoA auf oLlourDActON apoRTEs

SOPORTE DE PAGO GENENAL C onrlrlelvon

,/i t

\ a

niltaPa da

((

TOTAL PAGADOi $ s41.ood



LUISA MARIA OJEDA GOMEZ



,Z
ASOPAGOS

s.a.

RAZ6N SOCIAL LU SA MARIA OJEDA GOMEZ

IOENTIFICAC16N cc.r004255452

COO DEPENOENCIA O SUCURSAL: 0

NOM OEPENOENCIA O SUCUBSAL:

FECHAGENEBACION REPORTE: 2026 03 09

FECHA LiMITE DE PAGO 2026-03-09

FECHA OE PAGO 2026-03-09

ENTIDAO OE PAGO BANCO CAJA SOCIAL BCSC

PEBiOOO PENSI6N] 2026.01

PEBiOOO SALUO 2t26 a1

NUMERO PLAN LLA: 36483r46

IOTAL COIIZANTES: I

REFEBENCIA DE PAGO (PIN) 364431,16

r tr ;l J\r\ r C

7

TIPO DE PLANILLA:

c6orco
EMTIOAI}

rac FONOO
SUBSISIENCIA INTERESES SIN INTEBESES

FECHA DE PAGO DEL SIGIIIENTE MES: 12/0312026



Certificaci6n de
Pago

ASOPAGOS
s.a.

Se c€rtilica que la empresa , identificada con CC-1004255452 sucursal 0, cancel6 los apon€s ds ssguridad social y parafiscales
de la siguiente manera:

^Z
REFERENCIA POF TIPO DE PLANILLA c6orco

ENIIOAO
NOMBRE

ADMINISTBAOOBA AFILIAOOS
conzacrdN ttIrEaEs

TOTAL

POSVENIE 1 25 1.100 66 500

EPS037 NUEVAEPS SA 25 51 100 52 000

14.23 8600r r 153 ro 000 200 10 200

SINCCF 0 SIN CCF 1 25 0 0 0

PASENA 9!999943r SENA 1 25 0 0 0

899999239 ICBF 1 25 0 0 0

ESAP 0 25 0 0 0

PAM ED 899999001 M NEDU 0 25 0 0 0

GHAN TOTAL $ 128.700

Ir \

J"r- t il

Pagina 1 Fecha: 2026-03-09 03:41;58
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JOSE ANTONIO MARTINEZ GUERRA



nuevo
€Ps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefioda) JOSE ANTOMO MARTINEZ CUERRA identificado(a) con CC 8?06531 I se encuenu?

afiliado a la EPS.

f..h iL /l0r..L. & S6tld..: lrlft[

!..&ac h Art d6!- Vlr*

IPS: E-IIE LTll VDISAIIES SUR SALT D

ct!.Ff: A

Lr prB€ntc ccrtific.citn !c cxpilc . lolicihrd &l (& b) int6caldo(a) qr Bogota p|n QUIEN INTERESE, r los 23 dtu

d.ln8I&ldo2026.

Lr ccrtificaciiD tic[c vllidcz dc u! rEr coD rrrpccto 8 la fcch. & gcErit!"

Obralvrdoxr:

ESTA CERTIFTCACIoN NO APLrcA PARA SERVICIOS MTDICOS. NO

vALIDo PARA TRASLADo A oTRA EPs.

Cordiahcrte

Gere

-'



QcoIp"nrion",

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la seior/a JOSE ANTONIO MARTINEZ GUERRA identificado/a con

documento de identidad Cadula de Ciudadanla n(mero 87065311, se encuentra afiliado/a desde 15/10/2008 al

R6gimen de Prima Media con Prestaci6n Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

[a presente certificaci6n se expide en Bogote, el dia 23 de enero de 2026

i=
II

Ei

l;I

l-+ -,-fuLt/

Rosa Mercedes Nino Amaya

Direcci6n de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la p68ina Web. Este documento no es v5lido para el reconoclmiento de
prestaciones econ6micas, estj sujeto a verificaci6n y no ti€ne costo alguno.



OI-ro"St.tty+

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

Jose Anlonio Marlinez Gus(a idenlilicado con CC. 87065311 registra la siguienle anlormaci6n en el ramo de Biesgos
Laborales:

tNFoBt act6N nELAcl6N LABoRAL

NFoFraactox DEt coNrFAra[rE

oEPAFTAMENTo oE NABr&o

Nt . 6001 03923

2426t01!21 2026101/15

2026107114

ll

l.depondi€nte con Conuaio F.cn..b rh
conlr.to

C6d19o actlvldad

II
t
I

Estado delcontralo Acl va

Esla certilicaci6n se expide a los 23 dias del mes de enero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la lecha de terminaci6n del conkato, el sislema aplicara adomalicamenle el
retiro. Si liene un nuevo contralo o pr6noga, regislre la hovedad en www.positivaenlinea.gov.co para manlener la
cobertura.

Para veriticar la autenticidad do esla c€rlillcado, escanoa el c6digo OR incluido o visila nuestra plgina web
Selecciona la opci6n "Validar certilicados de aliliaci6n' e ingresa el siguiente c6digo
CC23012026J87065311M31'47'1. Este c6digo es vdlido por un mes.

Cordialmenle,

Gerencia de afiliaciones y novedades ABL

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A

eiecutivas de a admln skacion
publica. incluye los servicios de
p€Bonal y olras aciivkjades

DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

I

Poltliv. Comp.nh d. S€guror S.A:
Nit. 860.01 L i 53-6 | lln ! Gr.luh. X.cbn.l: (+57) 0l 800+ 1 1 1 r 70 , T.#lono: +57 (60l ) 330 TOoO

D€lenso. &lConlumidor Fln.ncl.ro: Ana Maria Gilaldo (Pr.ciFl) - PaUo ValerEia(Suptenle)
delercodelclE.re@posi1ta.9ov.co tCarcra 10 t97A - r3, O,lctna 502. Bogota l+571601) 6t0 8164
Lures a VEmes I 00 a m. - 6:00 p m. El Derensor. resorveii las quejas o retamos, actuad como
Conciliador a.te Posii,va.

Mas nlordacidn: hrlp3://ww pos liva go! co/web/guesvdetensoria det,consumdor
Pu6d6sinleDoisr uiaqu6ta anr6 Posiilva, o6lD€lensor, o Ia SFC u otrooqantsno de

Q r*.dvocmpomor.eur O F.ii.co, lD'o.r6co, O,..!E:.e,. www.positiva.gov.co



SEGURIDAD SOCIAL

MARZO 2026



PAOLA ANDREA ORTIZ RIVERA



{*rnnnnr"r r riphni[a.corn PLANILLA INTEGBADA DE AUTOLIQUIDACION DE APOBTES

TOTALES POR SUBSISTEMAS
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Este documento esti clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de lnformaci6n
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LUISA MARIA OJEDA GOMEZ



.Z BAZdN SOCIAL LUISA MARIA OJEDA GOMEZ

toENTtFtcAct0N: cc 1004255452

COD DEPENDENCIAO SUCUFSAL 0

NOV DEPENDENC A O SUCURSAL

2026-03-09

FECHA UMITE DE PAGO: 2026-03-12

FECHA DE PAGO 2026-03-09

BANCO CAJA SOCIAL BCSCENTIOAO OE PAcol

PEaJOoO PENS6N: 2026 A2

PEFiOOO SALUO 2026 A2

NU[IE8O PLANILLA: 36504395

l

36504395

TIPO OE PLANILLA

BEFERENCIA DE PAGO (PIN)

I

ASOPAGOS
s.a.

p Af)il/\r J

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 15t012026

c6DGo
ENTIDAD

NOMERo
SIN IN'IERESES

FECHA GENEEACI6N REPORIE:

tBc
TOIAL

INTEBESESSUASETENCIA



^Z Certificaci6n de
Pago

ASOPAGOS
s.a.

Se certilica que la empresa , identilicada con CC-1004255452 sucursal 0, cancel6 los aportes de seguridad social y parafiscales
de Ia siguiente manera:

BEFEFEIICIA POF TIPO DE PLANILLA c6otco
ETITIOAD

NIT
NOMARE

anuaoos
oiAS coTlzAct6N ItrTERES TOfAL

I

300224ena 0 280 200 0 240 200

EPSO37 900,56264 NUEVAE P S SA 0 2r8 900 0 2r8 900

14 23 8600r 1153 1 0 42 1Aa 0 42 700

slNccF 0 stN ccF 0 0 0 0

PASENA 89999903! SENA 0 0 a 0 0

899999239 ICBF 0 o 0

399999054 ESAP 0 0 0 0 0

89999900r MINEOU 0 0 0 0 0

GRAN TOTAL $ 541.800

]1\
I'liffi Jp\ rh.

r t

P6gina'1 Fecha:2026-03-09 03:42:44



DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI



I ffiilH Certificado de Aportes

Se certifica que DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI identiricado(a) con CC 1085338488 realizo los siguientes aportes al Sistema de Seguridad
Social.

cllh tLrlb chf, P{. ,[l,o* tarr to rll'o cadlto ldnht.'.&rr c..r..at trlorL Db rt ,.r rd. t- rd, t., ,e @ vrtr !6 ii. td v.. .rD Et rt vt,

IIIIIIIT

APORTA TE: ClfUE tEs INSUA-5II DIANA ISABEL CC 1045334448

TITT

II
T

T
T
T

(

Piigina 1 de 1

Este cerliflcado se expide el dia 2026-03-31 a las 09:03.
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WILSON FERNANDO CORTES
MORENO
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EIITREGA CARTA DE DENECHOS Y DEBERES
Y CARTA DE DESEIIIPEIO

nuevoari

Autorizaci6n de mensajes de texlo. rc.,,",.'"6 co@r 6 r.y. do 2or3l

:x

IxcLlacbn irlamsnada & c{.wivqrh: De.hru qla codivo cq' 610.) 36no(!)
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€rd.rl6 bFdiro..r.1,lioio rO d. h t t t5al &,Ola
. Sf, inlffiqr, po. d l. r..r.U. d.l d8i.nb o d .n .,rd, nl td&i{ o,
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porvenrr
s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S,A.

En su condici6n de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTiAS PORVENIR

NtT 800.144.331,3

CERTIFICA QUE:

WILSON FERNANDO COHTES MORENO, identilicado(a) con cddula de ciudadania 1.085.283.326, se
encuentra aliliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certilicaci6n se expide el 7 de Marzo del 2026

Cordialmenle,

Gerencia de Clientes

;ir
Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensi6n, asi lograria recibir el ingreso que

desea cuando obtenga su beneficio pensional.

erupd
,,,,., O" AV'ALSo.irdad AdmlrEt'a.to.s da For|(lo6 d€ Pehione6 v cesan!,as s A. _ Nn- 8oo 1 44 33 1 '3



OP.p.slttyrr

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA OUE:

Wilson Fernando Moreno Moreno identilicado con CC. 1085283326 regislra la siguienle inlormaci6n en el ramo de
Riesgos Laborales:

rNFoB Acr6r RELACIoN LAaoaaL

2oz6r'o3/10 F.ch.lnlclo

lndep€ndie.leconConlralo f.ch.(bllr
cdllhto

ttFoRf, act6l{ oEL coxrBArANrE

Emprssa Conlalants 723 - LAAORATOBIO BIOMEIFICAL S.A.S.

Nt - 900709554

202610y42

3
3711002. Aclividadesde
arqlile.lu,a e ingenie ayotras
aclividades corexas de
consuitoria lecnica, incluye el

DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

E

I

Estado d.l conll.lo AclNa

Esta cerlifacaci6n s6 €xpide a los 9 dias del mes d€ marzo del 2026.

Tenga en cuenla que, una vez linalice la lecha de terminaci6n del conlrato, el sistema aplicare automaticamente el
reliro. Si tiene un nuevo conlralo o pr6noga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para manlener la
cobertura.

Para verillcar la autenlicidad de este certificado, escanea el c6digo OB incluido o visila nueslla pegina wob
Selecciona la opci6n 'Validar cedilicados de afiliaci6n" e ingresa el siguiente c6digo
CC09032026W1085283326il12787727. Esle c6digo es valido por un mes.

Cord almenle,

Gerencia de atiliaciones y novedades ARL

PostIVA coMPAfrtA DE sEGURos s. a.

Po.ltlv. Cohp.ni. d, S.gur6 S.A.:
Nil E60.011.153-6lLin.G6tuir.NacloMl:{r57)01-8000-111-170.T.ldrom:+57{601i3307000

oot nsor del Consumldor Financi!.ro: Ana Maria ckaldo (Prin ipat) PaUo Vatencta{Suptenre)
delensodelcl e,il€@posiriva.gov.co Canera l0 t97A - 13, Ouc.a 502. Bogota l+57 (60r) 6to 8164l
Lunes a Mernes a:00 a. m. -6:00p. m El Dslonsor. resolverA tas quojaso rcctamos. actuaracodlo
Concil ador ante Posit va,

MAs r.lodaci6n: hnpsr\Nw.posiiiva.gov.co\/eb/guesydetensona.deLcorsumidor
Puodes iderpon* uia quqa anle Positiva. o .r Oolensor. o la SFC u oiro oeantsmo do

I

Q a;*oca*rasa,r oouuu @r-r,,,Ea old*-- www.positiva.gov.co



J HONATAN ALEJANDRO CORTES
RUANO



smiionor ,
I

l,uidanor,v@?'/Pa4t4t':-
NrT. 901.O21.565-8
td.tr.a CaE a. G.a.d.,.l'rrJ Ut! t . O.rcan,a.b,Ola

Emssanar S.A.S.

NIT: 901.021 .565-8

HACE CONSTAR

Que el(la) seno(a) JHONATAN ALEJANDRO CORTES RUANO identificado(a) con CC
1085326202, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios en Salud PBS, de Emssanar S.A.S.
por JHONATAN ALEJANDRO CORTES RUANO CC 1085326202 en calidad de lndependiente
con conlrato de prestaci6n de servicios superior a 1 mes seg0n informaci6n contenida a la fecha
en nuestra base de datos.

Fecha inicio relaci6n laboral Fecha fin relaci6n laboral

Fecha inicio cobertura

lnformacion beneficiarios:

No hay beneliciarios en el grupo familiar.

El presente certificado se expide a solicitud de el(la) interesado(a) a los 12 dias del mes de mar.
de 2026.

Observaciones
Con destino a: Solicitud del lnteresado
lnformaci6n sujeta a verificaci6n por parte d6 Emssanar S.A.S., cualquier aclaraci6n con gusto
sera atendida en la linea 018000930422 - Documento no velido como autorizaci6n de traslado -
No es valido para aclarar siluaci6n de duplicidad en el SGSSS. Semanas de cotizaci6n seg0n
LEY 1122107 .

Cordialmente,

JEFE COIVERCIAL
EMSSANAR EPS SAS

7

oaoao
emssanareps.co )fo Iiniod. ! 

'rrr.do.! 
d. s.nr].E

Lh.. dcrr!. r.rl&.a Gor) ras t8 ,5

I

02lmat -12026

Fecha fin cobertura

02lmat.l2026

***gr,, O
tl- a.nlr. i*,0..! 01 @ tI ttirtl- tiL.r {a'$ D5 ta 17
Uf, tbrln m aor xI.
th.. oi4 lt t . .'a. r rh.a rlE (aot) ,03 ]lL



Protecci6n
Fondo de Pensiones Obligatorias Protecci6n

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Seao(a) CORTES RUANO JHONATAN ALEJANDRO identificado(a) con CC n0mero 1.0A5.326.202 se encuentra
afiliado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia O1 de agosto de 2025 y sus recursos se encuentran
disk,buidos como se enuncia a continuacidn, de conformidad con lo consagrado en el Decreto 2373 de 2010 ast:

1, EI 1OO% AI FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION NIAYOR RIESGO

Esla constancia se expide a petici6n del(la) inteaesado(a) el dia 10 de marzo de 2026

Cordialmente.

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

'lmporlante: Esta constancia solo hace referencia a los produclos mencionados anteriormeote

'Sr desea veriicar le veracidad de esta informaci6n comuniquese con nosotros:

Asesor Virtual Pronto en nuestro PortalWeb \ruw.proteccion.com yApp o comunicarse con la Linea de Servlcio en:

Bosotri (60'1) 482 33 6,4 Medellin (604) 510 90 99 - Cali (602) 386 00 80 -
Bananquilla (605) 319 79 99 Carlagena (605) 642 49 99 - WhatsApp +57 310 220 5575

o ljmano3 desde lu compulador desde cualquier lu$r del mundo ingresando a httpsJ/customers.wolkvox.com/clicktocaluP.otecclon/

w4



Otl-o"sL1r-r.,,t

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

Jhonatan Alejandro Corles Ruano idenlillcado con CC. 1085326202 registra la sigui€nte inlormaci6n en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFOBMACION DEL CONIBATANTE

Enprosa Conrrata.to 723, LABOFATOFIO BIOMETFICAL S.A S.

Tbo Y t&m.,o d' 
Nr - !100709554

tNFoRMAct6N RELActoN LAaoFAL

2026103, t1 2026',03t02

lndep€ndcnr€ con conraio

3 3722001 - lnvesrigac ones y
desarolo expenmenlal en el
campo de las ciencias soc ales
y las hlrmanldades. incluye en

I
E

E t do d.l conrraro Acr,va

Esta cerlilicaci6n se expide a los l0 dias del mes de marzo del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la lecha de terminaci6n delconlrato, el sistema aplicarA aulomatacamente el
retiro. Si liene un nuevo conlrato o pr6roga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para manlener la
cobertura.

Para verilicar la aulenticidad de esle corlificado, escanea el c6digo OR incluido o visila nuestra pagina web.
S€lecciona la opci6n "Validar certilicados de aliliaci6n" e ingresa el siguiente c6digo:
CC10032026J1085326202R12936991. Este ctuigo es velado F,or un mes.

Cord almenle,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

C6dlgo.cllvldad

PolldY. ComD.6i. d. S.lurc S.A.:
Nir. 860.0r r.153.6 |LlrE Gr.tuh! N.cton.l: (+57) 01,80OGt t t,170 - Teletono: +57 (60l ) 330 TOOo

O.lcn3o. (hl Co€omldor FlmDcicror Ana Marla clraldo {Pdncipal) - pauo Vatenc-lalsupionts)
derensordelclieilo@po.iiiva.9ov-co Carera t0,97A - 13, Otidna 5OA. A01016I+i7 {@|) 610 0164
Lunes a viomes a:00 .- d. 6:00 p- n. I El Oelensor, rcsolvs.6 tas queias o rsdarnos, aduad como
Comiliador ant€ Po3it va.

Mas rnlo.maci6ni hlps/ vw.positiva.gov.co,vreb/guesvdetenloria{et-co.sumiror
Puedes a .rpo.s. una queja anto Posiriva. o 6t Ootonso., o ta SFC u otro organismo d.

,

I LA ASEGURADORA
I oe rooos r-os
I coLoMBraNos

O hd,"cq,,e. od.s.c.r O..drdd O,.dvad epdeiqtB www.positiva.gov.co



MARCELA ALEXANDRA ERAZO
ZAMBRANO



nuevo
ePs

CERTIFIC  QUE

El(Ls) Sc6o(a) MARCELA ALEXANDRA ERAZO ZAMBRANO identificado(.) con CC 1085338568 sc

encuentE afiliado a la EPS.

F.cr. a. A.rrv:dar a. S.ri&c: nr'l',lt2,.

Err.rlo & b Atfldar: Vlet.r.

lls: CLINTCA CARDIOQImLTRGICA DE IIA.RJ?O SEDI II CA

C.rncd.: A

I{ prc.cntc ccrtificsci6tr !c cxpidc a lolicinrd del (de la) itrtercsado(8) cn Bogotd pars QUIEN INTERESE, a lo3 I I dl8s

dal rtl6 3 &l af,o 2026.

La ccni6caci6o ricoc validcz dc uo Ecs coo Espccto a la fccha & gcacraci6a.

Ob*rv.dolca:

ESTA CERTIFICACI6N NO APLICA PARA SERVICIOS TdDICOS. NO

vALIDo PARA TRASLADo A oTRA EPs.

Cordi8lmcntc,

{



porvenrr
s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTHADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANT1AS
PORVENIR S.A.

En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MARCELA ALEXANOBA ERAZO ZAMBRANO, identilicado(a) con c6duta de ciudadania 1.085.338.568, se
encuentra aliliado(a) al Fondo de Pensiones Obliqatorias Porvenir.

La presenie certificaci6n se explde el 11 de Marzo del 2026

Cordialmenie.

Gerencia de Clienles

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mAs le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, epor que? porque est6
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

;ir

Grupo
Srod.rdad AdminEtrEdoG de Fondo6 .te P€nsiones y C€saotras S A. _ Nrt. 400.144 331_3 O,,,., o" AVAL



Op.p.s.r.tr.t',:

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA AUE:

I\rarcela Alexandra Erazo Zambrano identilicado con CC. 1085338568 regislra la siguionle intormaci6n 6n el ramo de
Riesgos Laborales:

NFoauactot{ DEL coflTBAT rlTE

Emprosa Conrraranie 7zB - UBOnATOnD aOMEIRICA! S.A.S.

Nr, 90070955,4

I FoBlract6N RELAG6N LABoaAL

2o26to3t2o F.ci.lnlclo

l.d€p€ndi€il€ c.. Conlrato Fach r. nn
conlr.to

3711001 - Aci vidadgs de
arquileclura e ingeni€ia y otras
actvuades con€xas (h
consulloia lecnica, ln luyE

2024 03,02

3

E

E

Estadod€lcontalo AcrNa

Esta certilicaci6n s6 expide a los 24 dias del mes de maeo del 2026.

Tenga en cueola que, una vez linalice la lecha de terminaci6n del contaato, el sistema aplicare automalicamente el
reliro. Si liene un nuevo conlralo o pr6rroga, regislre la novedad en wvr/w.positivaenlinea.gov.co para manlener la
coberlura.

Para verficar la autenticidad de esle cerlificado, escanea el c6digo OR incluido o visala nueslra pegina web
Selecclona la opcl6n 'valdar cerliiicados de aliliaci6n" e ingresa el siguienle c6digo
CC24032026M1085338558214665758. Esle c6digo es valido por !n mes.

Cordialmente.

Gereflcia de afiliaciones y novedades AFiL

PostIvA coMPA[tA oE sEGUFos s. a.

Poritlv. Comp.6i. do Ss9ur6S.A.:
Nit.860 011.153.6lLln.. GEtuna ilacionar: (+57)01.8000.111r70 Tel6lo.o: +57 (60l)330 Tooo

Ollensor d€lConsumlclor Financl€ro: Ana Marla clraldo (Pdncipal) - Pablo Valoncia(Supledo)
det€nsordekjLeito@positiva.gov.co Carera t0 r97A - 13, Oticina 502. Bogota l+57 (601) 6t0 8154
Lunes a Viemes a 00 a. n. 6:00 p m. I El Oe,ensor. rcsotv6r6 tas quejas o rc.laftos, aduad como
Comiliactor anle Posilra

DE TOOOS LOS
COLOMBIANOS

M{s hloioaclon: hnps/ vw.posilta.gov.cotet/guesudelensona{el consumdor
Pu€des inteDoi6r u.a queja ant6 Positva. o 6t Detenso, o ta SFC u oIrc orga.ismo d6

I

o ,6rid chFibc.!.!,,6 o!.6,!!cd o.o.rdd o*.o- www.positiva.gov.co



LIZETH ESTEFANIA PORTILLA
ROSERO
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ESTEBAN MATEO MESIAS GARROTE
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EYDER ALEXANDER ORTIZ CAIZA
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JOSE ANTONIO MARTINEZ GUERRA
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{cornocnsor rmlplanilh.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIOUIDACION DE APORTES
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Este documento esti clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de lntormaci6n
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ANEXO 7

REPORTE TECNICO, ADMINISTRATIVO DEL PROYECTO



BIOMETRICAL
idad y Confiana por la Vda

REpoRTE TEcNtco, AoMtNrsrRATrvo DEL pRoyEcTo
001 - MARZO 2026

1. DATOS GENERALES DEL PROYECTO

I Grrera 27 No. 15-24
. Pasto . Nariho

a TCquendama. cali-
Valle dclCauca
celular
3177508140
biomctrical. pastn
gmail.com
ww\r.laboratoriobiome
triCal.corD.co

1

No. Contrato IPS 2026-16

restar, de manera aut6noma e independiente,
ervicios tdcnicos y profesionales de apoyo a la

ti6n de los procesos necesarios para la
laneaci6n, coordinaci6n y ejecuci6n de las
pacitaciones previstas en el marco del Contrato

nteradministrativo No. GN5297-2025, celebrad
ntre el Departamento de Narifro y el Centro de

n6stico Automotor de Nariflo Ltdala

Entldad Contratanto CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE
NARINO.CDA

Empresa Contratlita

F6cha de Suscrlpcl6n 28 DE ENERO DE 2026
Fecha de Flnallzac16n 31 DE MARZO 2026
Duracl6n del Proyecto 2 MESES

Valor del contrato $20s.000.000 (DosctENTos ctNco MtLLoNES DE
PESOS) M/CTE

Responsable del lnforme ARQ. PAOLA ANDREA ORTIZ RIVERA
COORDINADORA DEL PROYECTO

Perlodo reportado INFORME No. 1 - Avance marzo 2026
Fecha de Presentacl6n del
lnforme

20 DE MARZO DE 2026

Objoto dol contrato

lroro*ro*,o 
BroMErRrcAL



BIOMETRICAL
ridad y Conf anza por la Vda

tNTRoDUcctON

En Colombia, los Planes Locales de Seguridad Vial se conliguran como herramientas
estrat6gicas de gesti6n lerritorial orientadas a disminuir los incidentes de transito y a
garantizar condiciones de movilidad mes seguras. Estos instrumentos son desarrollados por
las autoridades locales e incorporan medidas basadas en la identiflcaci6n de factores de
riesgo, el an6lisis del comportamiento de los usuarios de la via, el estado de la
infraestructura y la capacidad de respuesta institucional, en armonia con los lineamientos
deflnidos a nivel nacional.

La implementaci6n de estos planes responde a la preocupaci6n generada por los altos
niveles de accidentalidad vial y sus efectos en la salud p0blica, la economia y la sociedad.
Seg0n la Agencia Nacional de Seguridad Vial, esta problemitica sigue siendo signiflcativa
en diferentes regiones del pais, como el departamento de Narino, donde se registran
alrededor de 230 muertes al ano asociadas a siniestros viales.

Bajo este panorama, los planes permiten diseiar e implementar acciones ajustadas a las
particularidades de cada municipio, fortaleciendo componenles clave como la prevenci6n,
la regulaci6n y la formaci6n en seguridad vial, con el objetivo de preservar la vida de quienes
hacen uso de las vias. En este marco, los procesos de capacitaci6n desarrollados en los 24
municipios priorizados por la Secretaria de Trensito de la Gobernaci6n de Naririo, tanto en
Planes Locales de Seguridad Vial como en Planes de Movilidad Escolar, se consolidan
como una estrategia fundamental para sensibilizar a la ciudadania, promover
comportamientos responsables en la via y aportar a la reducci6n de la siniestralidad,
especialmente en poblaciones vulnerables.

I Carrera 27 No. 1t24
- Pano-Nariho

a Tcquendama. Cali -

Valle dcl cauca
Celular
3177508140
biomctrical. pastn
gmail.conl
\[rrw.labonloriobiome
triCal.com.co

2



BIOMETRICAL
ridady Confianza por laVda

tNFoRME TEcNtco

OBJETIVO DEL PROYECTO:

Prestar de manera aut6noma e independiente servicios t6cnicos y profesionales de apoyo
a la gesti6n, orienlados a la planeaci6n, coordinacidn y ejecuci6n de las capacitaciones
previstas en el marco del Contrato lnteradministrativo No. PS 2026-16, el Centro de
Diagn6stico Automolor de Narino Ltda. Y LABORATORIO BIOMETRICAL, con el prop6sito
de fortalecer las capacidades institucionales y comunitarias de los municipios priorizados en
la formulaci6n e implementaci6n de los Planes Locales de Seguridad Vial y Planes de
Movilidad Escolar, contribuyendo a la reducci6n de la siniestralidad vial, la promoci6n de
una movilidad segura y la protecci6n de la vida de todos los actores viales, especialmenle
de los mes vulnerables.

El proyecto se desarroll6 durante el periodo comprendido entre el 28 de enero y el 20 de
mazo de 2026, abarcando la ejecuci6n de procesos de capacitaci6n en nueve municipios
priorizados del departamento de Narino: Bel6n, Col6n, El Tambo, Aldana, El Rosario, lles,
Barbacoas, El Tabl6n de G6mez y Cumbitara.

El alcance comprendi6 la planeaci6n, coordinaci6n y ejecuci6n de jornadas de capacitaci6n
orientadas a fortalecer las capacidades institucionales y comunitarias en la formulaci6n e
implementaci6n de los Planes Locales de Seguridad Vial (PLSV) y los Planes de Movilidad
Escolar (PME).

Estas acciones estuvieron dirigidas a actores institucionales, comunidad educativa y dem6s
actores viales, con el fin de promover conocimientos, herramientas y buenas prActicas que
contribuyan a la reducci6n de la siniestralidad vial y al mejoramiento de las condiciones de
movilidad segura en cada territorio.

Asimismo, el proyecto contempl6 la articulaci6n con las din5micas locales de cada
municipio, permitiendo adaptar los contenidos a sus necesidades especificas, en coherencia
con los lineamientos nacionales en materia de seguridad vial.

I Carrera 27 No. 15-24
- Pasto . Nariho

a TCquendama. Cali -
Valle dclCauca
Celular
3177508140
biomctical.pasm
gmail.com
lr1r1f, .laboratoriobiome
triCal.com.co

3

ALCANCE DEL PROYECTO
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La implementaci6n de las capacitaciones se desarroll6 mediante un enfoque participativo,
pedagogico y territorial, orientado a facilitar la apropiaci6n de conocimientos y la aplicacion
practica de los contenidos en cada municipio intervenido.

Las jornadas se eslructuraron a partir de los ocho pilares establecidos en el Decreto 1430
del 29 de julio de 2022,los cuales orienlan la gesti6n integral de la seguridad vial:

Gobernanza: fortalecimiento de las capacidades institucionales para la planificaci6n,
articulaci6n y gesti6n de la seguridad vial a nivel local.
Gesti6n del conocimiento: andlisis de informaci6n y uso de datos para la toma de
decisiones informadas.
Velocidades seguras: sensibilizaci6n sobre el control de la velocidad como factor
clave en la prevenci6n de siniestros.
Veh[culos seguros: promoci6n del cumplimiento de condiciones t6cnicas y
normativas de los vehiculos.
lnfraestructura vial segura: reconocimiento de la importancia del entorno vial en la
prevenci6n de riesgos.
Comportamienlo seguro: fomento de actitudes responsables en todos los actores
viales mediante procesos educativos.
Cumplimiento normativo: fortalecimiento de la cultura de respeto por las normas
de transito.
Atenci6n a victimas: socializaci6n de la importancia de una atenci6n oportuna e
integral frente a los siniestros viales.

Metodol69icamente, las capacitaciones incluyeron

Exposiciones te6ricas con apoyo audiovisual
Talleres participativos y construcci6n colectiva
Andlisis de casos y problematicas locales
Espacios de dielogo e intercambio de experiencias
Actividades de sensibilizaci6n dirigidas a diferentes actores viales

I Carrera 27 No. 15-24
- Pesto - NariAo

a TCquendama. Cali-
Valle dcl cauca
celular
3L77504t40
biomctrical. pasln
gmail.com
lryu'.labomtoriobiome
lrical.com.co

4

METODOLOGiA
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Para asegurar la sostenibiiidad y la implementaci6n de los Planes Locales de Seguridad
Vial (PLSV) y Planes de Movilidad Escolar (PME), a las capacitaciones se invito al personal
id6neo para conformar el Comit6 de Seguridad Vial de cada municipio. Este comit6 estd
integrado por:

La representaci6n del alcalde o alcaldesa municipal.
Bomberos, en caso de que exista el cuerpo local.
lnspectores de policia.
Un representante de la ESE o entidad de salud local.
Miembros de la comunidad interesados en la seguridad vial

De manera complementaria, se realiz6la aplicaci6n de encuestas de seguridad vial en cada
uno de los municipios intervenidos, a trav6s de enlaces digitales diseiados para la
recoleccion de informacion primaria. Estas encuestas tienen como prop6sito identificar
percepciones, comportamientos, condiciones de riesgo y niveles de conocimiento de los
actores viales a nivel local.

Es importante sefialar que, al momento de la elaboraci6n del presente informe, los
resultados de dichas encuestas se encuenlran en proceso de consolidaci6n y anelisis. Se
prev6 que, al finalizar el proyecto, esta informaci6n permita la elaboraci6n de un documento
especifico por municipio, en el cual se evidencie de manera grarica y analitica la situaci6n
de la seguridad vial en cada tenitorio, constituy6ndose en un insumo clave para la toma de
decisiones y el fortalecimiento de los Planes Locales de Seguridad Vial y los Planes de
l\,4ovilidad Escolar.

Este enfoque permitira no solo la transferencia de conocimientos, sino tambien el
levantamiento de informaci6n relevante que apodara al anAlisis y mejora de las estralegias
de seguridad vial a nivel municipal.

Ver Anexo 'l_ Registro de capacitaciones del Plan Local de Seguidad Vial y Plan de Movilidad
Escolar con metodologia aplicada en municipios prioizados por la Subsecretaria de Trensito y
Transpotle de Naifio - 2025

Ver Anexo 4_ Enlace de encuestas de Seguidad Vial por municipio

I Grrera 27 No. 15-24
' Pasto - Narifio

a Tcquendama. Cali-
Valle dclCauca
Celular
3t77508140
biomctricat. pastn
gmail.com
www.laboratoriobiome
triCal.com.co

5



BIOMETRICAL
ad y Confanza por la Vda

MUNICIPIOS QUE HAN RECIBIDO CAPACITACION A LA FECHA

De conformidad con el alcance del ob.,eto contratado y las obligaciones especificas del mismo,
se presenta informe de las actividades adelantadas para el periodo en menci6n y que
corresponde al compromiso contractual:

PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL:

O Grrera 27 No. 15-24
- Pasto - Naflno

a Tcquendama. Cali-
Valle dcl Cauca

Celular
3177508140
biomctrical. pasm
smail.com
iur*'.laboratoriobrome
tdcal.coln.co
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PLAN DE MOVILIDAD ESCOLAR:

I Grrera 27 No. 15-24
- Pasto - Nariio

a TCquendama. Cali-
Valle dclCauca
Celular
3177508140
biomctrical. pastn
gmail.com
www.laboratoriobiome
trical.com.co
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BTOMETRICAL
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Durante el periodo del 28 de enero al 20 de marzo de 2026, se llevaron a cabo
capacitaciones en nueve municipios priorizados del deparlamento de Narifro, fortaleciendo
capacidades institucionales y comunitarias en seguridad vial y movilidad escolar.

Las jornadas permitieron sensibilizar a los actores locales sobre prevenci6n de siniestros,
comportamientos responsables y la importancia de la gobernanza y cumplimiento
normalivo. Asimismo, se promovi6 la conformaci6n de los Comit6s de Seguridad Vial en
cada municipio, integrando representantes de alcaldias, bomberos, policia, salud y
comunidad, para garantizar el seguimiento y sostenibilidad de las acciones.

En slntesis, Ios avances alcanzados refle.lan un progreso significativo en la formaci6n de
capacidades, la sensibilizaci6n de actores viales y la creaci6n de estructuras institucionales
clave, sentando las bases para la implementaci6n efectiva y sostenible de los Planes
Locales de Segurldad Vial y Planes de Movilidad Escolar en los municipios intervenidos.

OLA ORTIZ RIVERA
Coo adora del Proyecto
Planes de seguridad Vial - Planes de Movilidad Segura

g Gnera 27 No. 15.24
- Pasto - Naflno

a Tcquendama. Cali-
Valle dclcauca
Celular
3177508140
biomctrical. pastn
gmail.com
wrrx.labomtoriobiome
ticalcom co

8

Conclusi6n

Se aplicaron encuestas de seguridad vial, cuyos resultados se consolidaran al finalizar el
proyecto, permitiendo generar informes especificos por municipio que evidencien la
situaci6n local y sirvan como insumo para la planificaci6n de futuras estrategias.
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