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12. Direccidn seccional
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IDENTIFICACION
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24. Tipo de contribuyents 25, Tipo de cocumento

Persona natural ¢ sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1

26, Namero de ldentifica
3 1085 3

41. Diraccidn principal
CR41N15B6&4

Lugar de expedician 28. Pais 29, Deparamento idhicipio
COLOMBIA 16 9 [Nariio @ 001
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58, Anexos
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€0. No. de Folios:

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrh vigencla Indefinida y an consecuencia no e eXigis su =
‘Para uso excl )]

[o]

81. Fecha | 2024-07-05 / 04:55:05PM ]

La informacidn suministrada & traves del formutario oficial de inscr

peitin, actualizacion, suspensidn
¥ cancelacidn del Registre Urice Tributario (RUT), deberd ser exacla ¥ veraz: en casc de ognsla ar
inexactitud en alguno de los datos suministradas se adelantarén los procedimientos administratives
sancionatorios o de suspensidn, sequn el caso, Pardgralo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625

del 2018 De igual manera al formalizar el tramita sl usuania lue informad
Iratamienio de datos ley 1531 de 2012, ERERE A g

Firma de' solictante:

5in perjuicia de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nombre
985 Cargo

PORTILLA ROSERO LIZETH STEPHANIA
CONTRIBUYENTE

Fecha generacidn documento POF: 02-04-2026 04:04:31PM
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Mantenimiento y reparacidn de molocicletas y de sus partes y pie:
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AN

MOTO SHOP TUMACQO
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; Narifio B 5 2 | San Andres de Tumaco % ~ 8 3
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| 180, Tipo de esiabiecmicnio < Bw??w
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 439 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Cifuentes Insuasti Diana lsabel

OCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NAGIONALIDAD Pals
ce CE. pas (O No. 108533s4ss FRO MO N [0 (R EXTRANJERD (O cowomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO DM.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CALLE 22N 15 108 apartamento av colombia

PAS COLOMBIA PAIS COLOMEIA DEPTO  NARINO
DEPTO NARING MUNICIPIO PASTO
MUNICIPIO FASTO TELEFONO EMAIL infermacionisabalcifuentes@gmail.

'
2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

SECUNDARIA Y MEDIA |

MARQUE GON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 6¢. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICH

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
| 29 | 3 [ 4° [ h* B° | Fifhs I 8° I g* 10° 1x° MES [ 07 [ ANO | 2013

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER)

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

UN [UNIVERSITARIA)

DOC (DOCTORADG O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (sl ESTAHA SIDOD PREVISTA EN UNA LEY).

- 7
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
AGADEMICA APROBADCS OBIENIDD -
po pres e poroes FROFESIONAL
PREGRADD ] X COMUNICACION SOCIAL - PERIODISMO 06 2018 MN/A

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO ¥ EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRIGTC ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)




1/4/26, 4:52 p.m.

https

l{srvenpe policia.gov.co/PSClfrm_cnp_consulia.aspx

Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) <

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 01/04/2026 04:52:10 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1085338488 y Nombre:
DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 137544391 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1895, 489 y 443 de 1938)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

A B MB A =] M8 R

B | MB

| EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PaiS

ALCALDIA DE CONSACA X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

NARINO PASTO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

7423294 Dia| 28 | Mes| o6 [ amo| 2023 | b &t [ mes| 10 | ano [ 202
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION

COMUNICADORA SOCIAL 4112.60. OFICINA DE COMUNIGACIONES Consaca

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS

CENTRO HOSPITAL LUIS ANTONIO MONTERO POTOS! - NARING X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

NARINO PASTO

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108301842 Dia | o4 | mes| o8 | amo| 202 ora | 30 | mes | 2 | an | 2021
CARGO C CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

COMO COMUNICADORA SQCIAL PIC DEPARTAMELTAL bario ta Union Polosi




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 483 y 443 e 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlIS
CEHANI - ESE X COLOMBIA
DEPAATAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
NARIND PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7244424 pra| o6 | Mes| o8 | amo| 2021 | o] a0 | Mes| 11 | ado | 2021
CARGO G CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMUNICADOR SOCIAL - PIC DEPARATAMENTAL Cl 18 #45-49
EMFLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PARIVADA | PAIS
CEHANI - ESE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7244424 Dra I 16 ] Mes I 08 | ado| 2020 Dia | at | Mes | 12 I Afio | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMO COMUNICADORA SOCIAL PIC DEPARATAMENTAL Calle 18 #45-49
EMPLEO O CONTRATQ ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
MK360 X COLOMBIA
DEPARTAMENTC MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
NARING PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3128456398 pia | 13 [ mes| o5 | ano] 200 [ oia] 13 [ mes| o7 [ Ao ] 2020
CARGO QO CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASISTENTE ¥ COMMUNITY MANAGER AGENCIA DE MARKETING DIGITAL pasto
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PASTO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
NARING PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQ FECHA DF RETIRO
7252000 ia| 17 | Mes| 07 [ ano]| 2018 | o] 20 [ mes| 12 | ano | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
COMUNICADOR SOCIAL PROFESIONAL UNIVERSITARIC -~ COMUNICADOR | CALLE 6 null null calle 6 camrera 33 sur
EMPLEQ C CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA FRIVADA | PAIS
AVILA VELEZ KAFYH % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTAONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESQO FECHA DE RETIRO
Dia | 16 | mes| o1 | aio]| 209 pia| a1 | mes| o5 | aw I 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCICN
COMO COMUNICGADORA SOCIAL AREA DE MARKETING CARRERA 11 SUR 11 68




CEDULA

C e

g e

ﬁ 001154010 8

ICCOLOD1154010023001<<<<<<<<<K
9801141F3111105C0L1085338488<0
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- LA Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concopto lﬂ | 2| Actualizacion

| 4 Nomero de formularic 14970535866
‘ 5) 802 4
D I £\
5. Numero de Identificacidon Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional \\‘)4 uzdn electrinico
1 085338 48 gl 2 Impuesios y Aduanas de Fasto F\ /
i IDENTIFICACION \J

24, Tipe da contribayenta 25. Tipo de cocumena 26. NUmero da Identi
Persona natural o sucesién |I|q:, da 2 |Cedula de Ciudadania 13 10853 ‘

Lugar de expedicién 28. Pais £9. Departamento |c||:|D
COLOMEIA 1 6 9 |Narifc sm 0 01
33, Primer nombre ( \‘) / 73 s nombres
DIANA }BEL
/(N Q\

35. Nombre comercial /\\‘ %ﬁ
A v

21. Primer apallido 32 Segundo apeliido
CIFUENTES INSUASTI

35, Razon social

38 Pals
COLOMBIA 168

39 Depae‘larne.‘llu_- \@) 40. Ciudad Municioio

Narifio é)\)ﬁ 5 2 |Pasto 001
A1, Diresction principal ? \\‘b \\

CL22 15 108 AV COLOMBIA LR AC))

42, Corrao eleclrinico isabelcifuentesde@gmall.com /P \\V % /’ < Mg

43, Codigo postal 4. Tetérond 1‘\ J) N3 1526575 4 545 Tellonoz
__\_CLASIFICACION

Acuvpﬂwmliﬁ\w Ocupacian
Actividad principal \rm \\:) Qtras actividades 52 Nimero
46.Cécigo  47. Fecha inicio actividad 38. Coa % Pad | 50 Codiga 1 H 51, Cédigo Estatiecimientas

[l7220|l2019,11.20]|l6 38N 1 6| I | B | | |

"\“_J(/ N}pénsabmundes, Calidades y Atributos
1 2 3 4 %\? 13 13 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
soools 8] | | oo 4 I ®q 9 4 8 1 & F F |

49 - No responsable de IVA / N

Q) i

Usuirids aduaneros Exportadores i
1 2 3 4 5 B 7 a g 10
1 ‘ l i ‘ l | ‘ &5 Forma 6. Tivo Servicio 1 2 3
54. Cdigo ' ‘ |57. Modo | ] |
Bl 12 13 14 15 1% 17 18 19 20 |
R T A I I | [pore '

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actuzlizacicnes a que haya lugar, la inscripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, lendra vigencia indefinida y en consecuencia o se exigiré su renovaclon
Fara uso exclusivo de Ia DIAN

SRRy D 'un. ; 60, No. d= Felios: ‘:0] 81 Facha | 2024-01-05/ 10:01:39AM Je

La informacion suministrada & través del formuiadio aficial da Inseripoion, actualizacion, suspensidn Sin perjucic de las verificaciones que la DIAN realice,
y cancelacitn del Reg stro Unico Tributarlo (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso deconstatar | Fima autorizada
|maxactitud e alguno de fos datos suminisirados se adelan tardn los plcred nientos a&mrnstra:wo:

sancionalorios o de s nsion, segun el caso, Pardgralo del articulo 1 6.1.2.6 del Decreto 1628

| 2016. De igual a al formalizar &l trdmite el usuanrio fug Informado ¥ acepla la politica de . . s
f‘r:in-nienlu Selgddato:rlev 155 de 2012 984, Nombre  GIFUENTES INSUASTI DIAMA ISABEL

Firma del soficitante 885 Cargo CONTRIBLUYENTE

Fecha generacidin documento POF: 01-04-2026 04 A7:ATPM



PROCURADURLA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION
il gt CERTIFICADO ORDINARIO 16:30:06

No. 293766769 Hoja 1 de 01

o’

Bogota DC, 01 de abril del 2028

La PRCCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacian de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, el{la) senor{a) DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 10853384388:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

iADVEHTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene |las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se |
trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempsno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

ifiguren en el registro. Anterior, de acuerde a los incisos 3o. y 4c. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documentc que contiene las anolaciones e inhabilidades generadas por sanciones penzles,

Idiscip inarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

| pérdida de investidura y de las condenas proleridas conira servidores, ex servidores plblices y particulares que desempefien funciones plblicas en

iejorc-cio de la accion de repeticidn o llamamiento en garantia. Este documento liene efeclos para acceder al sector publico, en los términos que

|establezca la Constitucion Paolitica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las

|sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes. aspx

Mario Enrigue Castro Gonzalez
Jefe Divisin de Relacionamiento Con El Ciudadana (C)

ATENCION :
fg;i:ii‘;ﬂ:gj:;) CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
@ www.procuraduria.gov.co Carrera & No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratulta 018000910315

exl, 13170; Bogota D.C.



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA;

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 01 de
abril de 2026, a las 16:40:15, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Giudadan
No. Identificacién 1085338488 & 2
Cédigo de Verificacion 108533%%50101 16401

i W/
Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacion y niimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con | '
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la ) la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos le;
o

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegada

Generd: WEB




1/4/26, 4:41 p.m Pclicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:41:20 PM horas del 01/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1085338488
Apellidos y Nombres: CIFUENTES INSUASTI DIANA ISABEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

n aam
Viernes 8:00 am a

hitps://antecedantes policia, gov.co: 7005/\WebJudicial/formAntecedentes xhtm| 112



1/4/26, 4:41 p.m.

la Republica Defensa Nacional

Ministerio de

Palicia Nacional de Colambiza

Portal Unico

de Contratacion

idas los derechos reservados

https:fﬂaniecec’En'.r-:s.polh:':r-].g0u‘co:7005I’Web.ludiciah’?‘ormﬁ.nier,edentes.J< himl

2i2



14/26, 445 pm Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LiNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Palicfa Nacional de Colombia informa:

Que siendo Ias 16:45:25 horas del 01/04/2026, el ciudadano identificade con cédula de ciudadania No. 1085338488,
Apellidos y Normbres CIFUENTES INSUASTI DIANA ISABEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa Biometrical, con NIT 900709554-8 y su
utilizacién es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesidn, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2018 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia gov.co:8080/cansulta



TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consuliada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano{a) con nimero de
identificacion CC 1085338488 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MORQSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 02/04/2026 08:40 PM

Codigo Verificacion: 12ACZN46EM
Valida hasta: 02/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 160 de 1995, 4388 y 443 de 1998)

EMPLEQ C CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
AVILA VELEZ S.A.S X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORARED ELECTRONICO ENTIDAD
NARINO PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3113522236 pia| ot [ mes| 12 [ ano] 208 | o] 15 [ mes| o1 | 4o | 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIREGCION
PRENSA ADMINISTRACION Y MARKETING

CARRERA 252025

EXPERIENCIA LAEORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUGATIVA

PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
ID/a; l I;Wes: I l&ma: | Dia; I I Mes: l l Afa l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS ¥ MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION -
ARDS MESES
SERVIDOR PUBLICO 1 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 2
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 180 de 1995, 439 y 443 de 1998)

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __ NO _ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIEILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICC DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES,

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIAMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMC
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL SLIENTE No. 018000817770 PAGINA WEE: www.lurcionpublica.gov.co

wm



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
Y EN SU NOMBRE

LA

UNIVERSIDAD MARIANA

PERSONERIA JURIDICA, RESOLUCION No. 230 DEL 25 DE MARZO DE 1970
GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DE NARINO

CONFIERE EL TITULO DE

COMUNICADORA SOCIAL

A

DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI

C.C. 1085338488 DE PASTO

EN SAN JUAN DE PASTO, A LOS VEINTICUATRO (24) DiAS DEL MES DE AGOSTO DE 2018

}'c" "‘“ﬂ&%%s C—Ic.uw-go-dhs‘é/i

RECTDRA " Ry DECANA

2z

SECRETAR{AGENERAL

REGISTRADO AL FOLIO No. 198 DEL LIBRO DE REGISI'RO No. 4-26828
San Juan de Pasto, 24 de agosto de 2018
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ANEXO CESION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. GNZ795-2025 DE ANGELA MERCEDES PASTAZ ESCOBAR A
DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI

Entre los suscritos, per una parte, DANIEL ESTEBAN ZAMBRANO BEMAVIDES, Subdirector del Departamento
Administralivo de Contratacién, nombrado mediante Decreto 136 del 05 de mayo de 2025 y posesionado mediants Acta
052 de 2025, en usc de la facultades y funciones preferidas por el Sefor Gobernador del Departamento de Narifio y
actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTQ DE NARINO, persona juridica de derecho pliblico, y quien
para efectos de este contrato se denominara EL DEPARTAMENTO y que obrard como &l CONTRATANTE, por una parte;
y por otra, ANGELA MERCEDES PASTAZ ESCOBAR, mayor de edad identificada con cédula de ciudadania No.
1.007 282 664, quian para efectos de este contrato se denominara LA CEDENTE, hemos acordado celebrar la presente
CESIGN del contrato de prestacion de servicios profesionales No. GN2785-2025 a DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI,
identificada con cédula ciudadania No. 1.085.338.488, quien para efectos de este contrato se denominard LA CESIONARIA.

Que la Profesional Univarsitario - G-06, codigo 219 (Prensa y Comunicaciones), en su calidad de supervisora, una vez
revisadas las circunstancias legales de ejecucién del contrata, mediante oficio de fecha once (11) de noviembre de 2025,
avalado por el Secretario de Hacienda, solicitd realizar cesién del contrato teniendo en cuenta que la profesional ANGELA
MERCEDES PASTAZ ESCOBAR, no podra continuar con la prestacion de sus servicios profesionzales, por motivos de
cardcter personal aunado a la necesidad de dar continuidad a las aclividades gue venia desarrollando la contratista, se |
requiere adelantar la presente cesicn, la cual se regird por las clausulas gue més adelante se senalan y previas las
siguientes:

1. Que ¢l dia 07 de mayo de 2025, el DEPARTAMENTO DE NARINO (CONTRATANTE) y CARMEN ANGELA
MERCEDES PASTAZ ESCOBAR (LA CEDENTE), suscribieron el Cantrato de Prestacion de Servicios Profesionales
No. GN2795-2025, cuyo objeto es: "EL CONTRATISTA se obliga con EL DEPARTAMENTO a prestar sus servicios
profasionales coma Comunicadora Social para el desarrollo de las actividades de periodismo y reporteria para prensa
y comunicaciones de la Gobernacién de Narifio. Lo anterior de conformidad con los documentos del proceso, que |
haran parte integral del contrato.”

Que el valor total del contrato suscrito asciende a la suma de TREINTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS |
CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CUARENTA PESOS ($31.857.840) MDA/CTE.

Que el plazo de ejecucidn del contralo se establecio hasta el 31 de diciembre de 2025, contade a partir del cumplimiento
de requisitos de ejecucion.

Que LA CEDENTE, mediante escrilo radicado el dia treinta (30) de cctubre del 2025, solicita autorizar |a cesion del
contralo a DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI a partir del dia once (11) de noviembre del 2025, para lo cual allegd
los soportes respectives.

5. Que DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI (LA CESIONARIA), ostenta las mismas calidades de idoneidad y
experiencia requeridas en los Estudios Previos del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No. GN2795-
2025, tal y coma lo acradita en la hoja de vida que soporta la cesién del contrato.

6. Que el supervisor evalud la hoja de vida de LA CESIONARIA, quien cumple con el perfil establecido en los estudios
previos, por lo tanto, procede a autorizar la cesion del contrato de prestacion de servicios profesionales atendiendo lo
establecido en la CLAUSULA DECIMA SEGUNDA, que eslablece lo siguiente: "Ef Contratista no podra ceder total ni
parcialmente sus derechos y obfigaciones denivados del presenfe contrato, sin el consentimiento previo, expreso y
escrifo del Departamento y agolando el procedimiento establecido en el Manual de Contratacion del Departamento y
demds disposiciones gue lo modifiguen”.

Qua LA CEDENTE, ha sjecutado las prestacicnes derivadas del Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
desde el dia 07 de mayo da 2025 hasta el dia 10 de noviembre da 2025.

Da acuerdo con o anterior se encuentra pendiente ejecutar el términa de un (01) mes y veinte (20) dias, da conformidad
con lo estipulada en la CLAUSULA TERCERA - PLAZO DE EJECUCION, del contrata objeto de cesian.

Que EL DEPARTAMENTO, requiere continuar contando con los servicios profesionales para el desarrollo de las
actividades estipuladas en el Contrato de Prestacién de Servicios Profesionales No. GN2785-2025.

10. Que el Supervisor del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, avala la cesion sugerida y recomienda
autorizar que el mencionado contrato sea cedido en favor de LA CESIONARIA. [

11. Que, de confarmidad con el informe del Supervisor del Contrato, avalado por LA CEDENTE, la infarmacian de ejecucion
de recursos, el plazo y valor a ceder es el siguiente:

o DETALLE ; 5 e S
Valor lotal contrato B ~ $31.857.840
Valor Ejecutado por la CEDENTE 525.220.?20_
Valor pagado a la CEDENTE $19.911.1..g
Valor saldo & favor de la CEDENTE . 5 5.32? g:g
Saldo Pendiente por Ejecutar § 2-23?._-.0.50
VALOR A CEDER ] ) 3 05570

BALANCE DEL CONTRATO
Valor total del confrato - l| B $31.857.840 L 55T
| Valor pagado a la CEDENTE | gig.at o

Farrora 76 Ma 17 = 44 Fdifirin | ntaria da Narifn - 4R Bicn
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Valor saldo a favor del CEDENTE § 5.308.640
Valor a ceder a LA CESIONARIA 5 6.637.050
L

| SUMAS IGUALES §31.857.840 531.657.840

12 Que, de conformidad con las anteriores consideraciones, se procede a celebrar la presente CESION al Contrato de |
Prestacidon de Servicios profesionales No. GN2795-2028, la cual se regira por la Ley 80 de 1983, sus normas
reglamentarias y en especial por las siguientes:

PRIMERA. - OBJETO: LA CEDENTE, cede a favor de LA CESICNARIA el Contrato de Prestacidn de Servicios
prafesionales No. GN2795-2025, suscrito con EL DEPARTAMENTO, en todos sus derechos y obligaciones que del mismo
se derivan, a partir del dia once (11) de noviembre de 2025.

SEGUNDA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion de la presenta cesién sera da un (01) mes y veinte (20) dias.

TERCERA. - VALOR: E| valor de |a presenls cesion corresponde a SEIS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SIETE
MIL CINCUENTA PESOS MDA/CTE ($6.637.050) MDA/CTE.

CUARTA. - NATURALEZA DEL VINCULQ: LA CESIONARIA no tendra vinculo laboral alguno con EL DEPARTAMENTO,
por cuanto éste actia can plena autonomia e independencia técnica y administrativa en el cumplimiento de sus abligaciones
contractuales, en consecuencia, no habrd lugar a reconocimiento y pago alguno por concepto de prestaciones sociales da
ninguna indole o cualquier otra erogacién diferente a los honorarios pactados en la CLAUSULA SEPTIMA del Contrato de
Prestacion de Servicios profesionales No. GN2795-2025.

QUINTA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: L A CESIONARIA declara bajo la gravedad del juramento, &! cual
se enfiende prestado con la suscripcion del presente documento, que no se encuentra incurso en ninguna de las causales
de inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones previstas para contratar en la Constitucién Palitica, en |2 Ley
80 de 1993 y demas disposiciones vigentes y complementarias, y que si llegar a sobrevenir alguna, actuara conforme lo
prevé el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

SEXTA. - ACEPTACION: LA CESIONARIA acepta la cesién del Contrato de Prestacian de Servicios prafesionales No.
GN2785-2025 y con la aceptacion de este documento adquiera los derechos y obligaciones que dé &l se deriven.

SEPTIMA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: La presente cesion se perfecciona con la aceptacion de |as partes en
la plataforma SECOP |I. Para su ejecucion requiere |a expedicion del Registro Presupuestal de Compramiso a nombre de
LA CESIONARIA.

El presente anexo, asi como los demas documentos que hacen parte integral del contrato, se entenderan aprobados por
LA CESIONARIA can |2 aceptacian del misma en el Sistema Electrénico para la Conltratacion Publica SECOP |I, entendida
dicha aceptacion en la plataforma como la Cesién del conlrato. Lo anterior de conformidad con la sefialado por la Agencia
Nacional de Contratacion Piblica - Colombia Compra Eficiente.

-
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Proyectd: Santiago Récalde Cafizares

Abogado Prensa y Comunicaciones

Sl

Revisd: Ana Maria Pereiro Maya
Abogada Departamento Administrativo de Contratacion
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PROCESO CONTRATACION

NOMBRE DEL FORMATO

CONTRATO PRESTACIC)N DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION

FECHA VERSION CODIGO PAGINA
04-Dic-21 13 CO-F-020 l1de8

ALCALDIA DE PASTO

NUMERO DE CONTRATO: 20253312

CONSIDERACIONES

1. CLASE DE CONTRATO: Prestacion de Servicios Profesionales o de Apoyo a la Gestién.
2. LUGAR Y FECHA DE San Juan de Pasto, 2025-07-10

SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

3. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PASTO

4. NIT: 891280000-3

5. REPRESENTANTE LEGAL (E): |GIOVANNY ALBEYRO GUERRERO SALAS
6. FUNCIONARIO DELEGADO DIANA CAROLINA MOSQUERA CALONGE
PARA CONTRATAR (DECRETO NO

016 DE 2024):

7. DEPENDENCIA QUE REQUIERE (Oficina de comunicacion social

LOS SERVICIOS:

8. CONTRATISTA: DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI
B.NIToC.C.: 1085338488

10. TARJETA O MATRICULA N/A

PROFESIONAL:

11. FUNDAMENTO JURIDICO: Arts. 11, 32 Ley 80 de 1993: Art. 2-4-h Ley 1150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 y Art. 1°del Decreto 2209 de 1998
imaodificatorio del Art, 3 del Decreto 1737 de 1998,

12. ACTIVIDADES O PROYECTO A Cédigo Proyecto

CARGO DE LA DEPENDENCIA, 2024520010110 |Implementacion de la estrategia de comunicacién,
QUE JUSTIFICA LA disposicion y acceso a la informacién publica
CONTRATACION:

13. LAS ACTIVIDADES OBJETO s insuficiente
DEL PRESENTE CONTRATO NO
PUEDEN REALIZARSE CON
PERSONAL DE PLANTA, PORQUE:

14, PERFIL DEL CONTRATISTA: [Profesion: Comunicador Social y/o afines.
Formacion: N/A.-

Experiencia: Doce meses 0 mas en experiencia relacionada con el objeto a
contratar.

Habilidades: Organizacién, trabajo en equipo, responsabilidad, capacidad

de analisis.
15. ACTO ADMINISTRATIVODE  [De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto
JUSTIFICACION DE LA 1082 de 2015, NO es necesario el acto administrativo cuando el contrato a
CONTRATACION DIRECTA. celebrar es de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestion.

Entre los suscritos, DIANA CAROLINA MOSQUERA CALONGE, identificado/a con la cedula de ciudadania Nro.
\1085247609, Directora Departamento Administrativo de Contratacién Publica, en uso de las facultades y
unciones contenidas en el Decreto 0348 de 11 de septiembre de 2020, proferido por el Sefor Alcalde de Pasto y
cluando en nombre y representaciénn del Municipio DE PASTO, persona juridica de derecho publico, y quien
ara efectos de este contrato se denominara el Municipio y que obrard; como el CONTRATANTE, por una parte;
DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI, actuando en su nombre propio quién para efectos de este contrato se
enominaré; el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE




PROCESO CONTRATACION
NOMBRE DEL FORMATO
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE AFOYO A LA
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FECHA VERSION cobDiGn PAGINA
ALCALDIA DE PASTO b s Q e | de 8

ERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, de conformidad con los Estudios y

ocumentos Previos elaborados por la Secretaria de/oficina de/departamento de y las Certificaciones de
doneidad y experiencia, no existencia de personal y/o Insuficiencia del mismo, que se regira; por las
iguientes CLAUSULAS:

RIMERA: OBJETO. : Prestar sus servicios PROFESIONALES, con plena autonomia técnica y administrativa en
a Oficina de Comunicacién Social, contemplados dentro del proyecto Implementacion de la estrategia de
omunicacion, disposicién y acceso a la Informacion plblica "Comunicar para Gobernar" Vigencia 2025 en el

unicipio de Pasto, radicado en el Banco de Proyectos de la Oficina de Planeacién de Gestidn Institucional, el 14
e noviembre de 2024 con nimero BPIN 2024520010110, OCS-COM-06

EGUNDA: OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

) DEL CONTRATISTA: El contratista para el cumplimiento del abjeto contratado asumira entre otras, las
iguientes obligaciones:

1. Apoyar cuando se requiera con la programacion de los agendamientos de servicios informativos y
udiovisuales solicitados por las dependencias, las actividades comunicativas de la Oficina de Comunicacién
ocial y los eventos correspondientes a la agenda de Despacho, asi como con la asignacion de responsables
ara su cumplimento cuando el jefe de la Oficina de Comunicacién Social lo requiera. 2. Apoyar cuando se
equiera con el agendamiento de medios de comunicacién externa de acuerdo a las necesidades o
equerimientos de las dependencias de la Administracion. 3. Apoyar con la generacién de contenido, tanto en lo

informativo como publicitario, para difundirse a través de las redes sociales de la Alcaldia de Pasto. 4. Apoyar

con el cubrimiento periodistico y la produccidn de material informativo institucional de la Alcaldia de Pasto. 5.

Apoyar, cuando sea requerido por el supervisor del contrato, el monitoreo de medios de comunicacién externos y

a presentacién de eventos y/o transmisiones institucionales. 6. Apoyar con la consolidacién de insumos, datos e

nformacion necesarios para el reporte de avances de indicadores, metas e informes requeridos a la Oficina de

Comunicacion Social por parte de las dependencias de la Administracién Municipal. 7. Apoyar con actividades y

acciones derivadas del proceso de implementacién del MIPG "Modelo Integral de Planeacién y Gestién” desde

la dimensién de Informacién y Comunicacién. 8. Apoyar con la administracién, organizacion y actualizacion del

rchivo de gestion institucional de la Oficina de Comunicacién Social de la Alcaldia Municipal de Pasto. 9. Apoyar
on la custodia, buen uso de los bienes e inmuebles incorporados al inventario de la Oficina de Comunicacién
ocial de la Alcaldia de Pasto y realizacion del mismo cuando se requiera. 10. Cumplir el contrato en forma
portuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos que forman parte integral del mismo. 11. Qbrar
on lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 12. Asistir y participar en los comités, reuniones,

alleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. 13.

uardar total reserva de la informacién que obtenga de la ALCALDIA DE PASTO en desarrollo del objeto

ontractual, salvo requerimiento de autoridad competente. 14. Evitar actos que comprometen o afecten a la

CALDIA DE PASTO, por lo que es su obligacién como Contratista no utilizar, incluso después de terminada la

elacion contractual, para su beneficio o el de terceros bases de datos, software, procedimientos, métodos,

studios, estadisticas, proyectos y demas informacién técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra
nformacion utilizada o elaborada por la entidad territorial en cumplimiento de su misién institucional. 15. Adoptar
odas las precauciones necesarias y adecuadas para la conservacién, proteccién, custodia y reserva de la
nformacion que reciba, produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas de sequridad que prevengan

u fuga, perdida o difusién no autorizada. 16. Devolver en los términos establecidos en el contrato toda la

nformacién entregada u obtenida de la ALCALDIA DE PASTO en desarrollo de su objeto contractual. 17.

Infprmar oportunamenye sobre cualquier peticién o amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda

ebligario a hacer u omitir algdn acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la Alcaldia de Pasto. 18.

Presentar informes periddicos sobre el desarrollo y cumplimiento de las actividades objeto del presente contrato,

de acuf)rq:n con el proyecto, y la programacion que sea concertada con el supervisor o funcionario delegado por

a Administracion, los cuales hacen parte integral del contrato. 19. Cumplir con el pago de los aportes al sistema

general de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales - ARL) durante la vigencia del presente
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ontrato, y presentar la constancia respectiva, cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad con lo
egalmente exigido. 20. Cumplir las narmas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad

Salud en el Trabajo SG-SST implementado por la Administracidn Municipal. 21. En todo caso el conlratista
fectuara acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual y que garanticen su adecuada ejecucién,
e acuerdo con las recomendaciones y observaciones que realice el supervisor del presente contrato.

ARAGRAFO PRIMERO: En caso de que sea necesario para la ejecucién del objeto contractual se concertara
ntre el supervisor y el contratista un cronograma de desarrollo de las actividades y cumplimiento de las metas e
ndicadores.

PARAGRAFO SEGUNDO: La entrega de bienes oficiales, documentos, bases de datos, archivos e informacién
@l contratista como la devolucién de los mismos, se efectuaran a través de actas que se suscriban con el
supervisor,

PARAGRAFO TERCERO: El Contratista ejecutara el objeto y las obligaciones derivadas de éste contrato de
manera auténoma e independiente, sin ninguna clase de subordinacidn frente al MUNICIPIO y utilizando sus
ropios medios.

TERCERA: PLAZO. El plazo para la ejecucién del objeto del contrato sera desde el cumplimiento de requisitos
de ejecucion y hasta 2025-12-31.

CUARTA: VALOR DEL CONTRATO. El valor total del presente contrato es de: $ 15,000,000.00, moneda legal
colombiana.

El valor del contrato fue determinado de conformidad con el andlisis previo efectuado por la secretaria o
dependencia, en el cual se tuvo en cuenta la necesidad referenciada en el primer punto del presente documento,
asi como el perfil y la experiencia del contratista, la complejidad de las actividades que va a asumir y/o los
praductos que debe entregar coma resultado del objeto contractual.

PARAGRAFO.- Cuando el CONTRATISTA requiera trasladarse fuera del Municipio de Pasto para el
cumplimiento de las actividades propias del objeto de éste contrato, el Municipio le reconocera gastos de viaje,
alojamiento y alimentacién, teniendo como base la escala de viaticos y gastos de viaje de la Alcaldia, previa
autorizacion del Alcalde, debidamente motivada.

QUINTA: FORMA DE PAGO. El pago del valor del contrato se haré en seis (6) cuotas parciales cada una por
valor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESQOS M/CTE ($2.500.000), previa presentacién de informe de
actividades por parte del contratista al supervisor delegado, la expedicion del certificado correspendiente del
objeto contractual por parte del supervisor del contrato, y el agotamiento del tramite administrativo que
corresponde. Para cada pago el contratista deberéa acreditar el pago correspondiente a los aportes al sistema de
seguridad social integral (Salud, Pension, ARL), en los montos y porcentajes establecidos por la ley, anexando
los respectivos soportes.

Las retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, seran a cargo
del CONTRATISTA.

PARAGRAFO: previo un andlisis minucioso el crdenador del gasto establece el monto de cada una de las cuotas
parciales y el supervisor del contrato debera corroborar que las actividades enoomendadas‘ y los‘ productos
requeridos que se consignan en el informe de actividades cuentan con los soportes que evidencian su pleno
desarrollo y cumplimiento.

PARAGRAFO: El ltimo pago de los honorarios del contratista se efectuara; previg expedicion del cqﬂiﬁcado
correspondiente por parte del supervisor y suscripcion del acta de entrega para dltimo pago a contraﬂsta: en el
que se haga constar que el conlratista ha hecho entrega a satisfaccion, de los bienes, documentos, archivos,
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bases de datos e informaciones que se le hayan suministrado, ademas de los que se hayan producide como
resultado del desarrollo del presente contrato, los cuales son y serén de propiedad del Municipio de Pasto.
SEXTA: APROPIACION PRESUPUESTAL. Para asumir el pago del valor del contrato, el Municipio de Pasto
dispone de |a respectiva apropiacién presupuestal, prevista en la(s) siguiente(s) cuenta(s):

CDP No. [Fuente

2025003452 Central

Cédigo. Rubro Valor lsaldo Valor a Afectar

2.3.2.02.02.008 [Servicios prestados a las empresas|15,000,000.00  0.00 15,000,000.00
servicios de produccion

\Valor total a afectar: $15,000,000.00

SEPTIMA: SUPERVISION.
Cargo
Jefe Oficina de Comunicacion
Social

Realizard/an; la supervision para garantizar el debido cumplimiento del objeto contractual, realizara la verificacion
de los requisitos para la ejecucion del caontrato, efectuara el seguimiento continuo del cumplimiento del contrato,
de conformidad con las normas vigentes aplicables. - ]
OCTAVA: GARANTIAS. En virtud de lo dispuestos en el inciso quinto del Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en
razén de la cuantia y la farma de pago establecidos en el presente contrato, no se requiere la constitucién de
arantias por parte del Contratista.

OVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA, con la suscripcién del presente
ontrato y bajo juramento, manifiesta que no se halla incurso (a) en las causales de inhabilidad e
ncompatibilidad, o prohibiciones para contratar con el Municipio de Pasto. (Arts. 126, 127 C.P., Art. 8 Ley 80 de
1993, Ley 136 de 1994, Ley 1148 de 2007, y disposiciones legales vigentes).

ECIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
ncumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las
prestaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia
de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo
con la ley y la jurisprudencia colombiana.

DECIMA PRIMERA: SUSPENSION. Se podré suspender los plazos del contrato cuando se presenten
circunstancias que asi lo justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen perjuicios a la entidad ni se originen
mayores costos para El Municipio. De la suspensién se dejara constancia en acta suscrita por las partes en la
cual se fijardn los mecanismos para valorar, reconocer o modificar los costos y/u otras condiciones del contrato.
Para levantar la suspension se suscribird un acta de reinicio del plazo contractual.

DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, |
las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para sllo, debe comunicar a la otra parte que
la informacion suministrada tiene el caracter de confidencial. EL CONTRATISTA asumiré la responsabilidad
fre_rnte al Municipio por los dafios y perjuicios que se generen en caso de que esta clausula no sea respetada. Asi
mismo Mediante el registro de sus datos personales en el presente contrato, el contratista autoriza a la
Admlnistracidm Municipal de Pasto la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos con la finalidad de llevar
un registro de caracterizacién integral en los contratos que celebre el Municipio de Pasto; como titular de la
mformacién tiene derecho a conocer sus datos personales, ser informado sobre el uso que se ha dado a los
Mmismas, presentar quejas ante la Alcaldia de Pasto por infraccidn de la ley estatutaria 1581 de 201 :

DE_C_IMA TERCERA: RELACION LABORAL. El desarrollo del presente cf:-nirato. las obligacionei f las
Fctmdades acordadas previamente, seran ejecutadas por el Contratista bajo su responsabilidad, sin

ubordinacién y con autonomia respecto al Municipio, en consecuencia, el presente contrato no genera ninguna
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relacién laboral, ni con el personal que vincule para su ejecucidn; tampoco genera el pago de salarios,
restaciones sociales, ni ningun emolumento diferente al valor antes sehalado.

DECIMA CUARTA: REGIMEN LEGAL. El presente contrato se regira por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y,
as disposiciones reglamentarias o que las modifiquen, complementen o sustituyan. '
DECIMA QUINTA: INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION, Y CADUCIDAD DEL

ICONTRATO. En el presente contrato se entienden incorporadas las clausulas previstas en los articulos 14 al 18
de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEXTA: MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, para imputar al valor de los perjuicios que pudiese sufrir El Municipio en caso de
declaratoria de caducidad, incumplimiento, total o parcial de las obligaciones a cargo de ELCONTRATISTA, se
estipula como pena pecuniaria un porcentaje igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato.-MULTAS: En
casc de mora o incumplimiento por parte de ELCONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones contraidas en
virtud del presente contrato, y con el fin de conminar a su cumplimiento El Municipio podra imponer mediante
resclucién motivada, multas sucesivas equivalentes al tres (3%) del valor del contrato, por cada dia de atraso en
el cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendran un tope maximo del diez (10%) por ciento del
valor total del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La clusula penal pecuniaria y las multas que sean
eventualmente impuestas, se haran efectivas directamente por El Municipio, pudiendo acudir para el efecto, entre
ptros, a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas a EL CONTRATISTA, o a cualquier otro
medio para obtener el pago. PARAGRAFO SEGUNDQ: La imposicién de multas no limita ni anula las sanciones
or incumplimiento descritas en el contrato, ni las indemnizaciones legales a que haya lugar.
DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. El
presente contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucidn requiere de la existencia de
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro Presupuestal del Compromiso, Presentacién y Aprobacién
de las Garantias (de acuerdo a si estas fueron solicitadas).

DECIMA OCTAVA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Gonoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Tuvo la oportunidad de salicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibid del
Municipio respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

4. Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e
ncompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.

6. El contratista declara bajo la gravedad de juramento que, es conocedor que el Municipio de Pasto en \_finud del
principio de publicidad y transparencia debe publicar el contrato y sus documento_s anexos en Io's aplicativos
SECOP Y SIA OBSERVA; razén por la cual autoriza su correspondiente publicacion. Se exceptuan de la
lautorizacion anterior los siguientes documentos .

(se debe diligenciar la palabra “NINGUNO" y en caso de que haya documentos que los considere reservados los
r}.

g?glgf ﬁgﬁgNA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para el perfeccionamieqto, la legalizacién y _e]ecuctén de

contrato ante el Departamento Administrativo de Contratacién Publica, el conlranga se debera acrednar_la

existencia de los siguientes documentos, los cuales previamente deberan ser venflcadps por el Secretario o qeie

de la Dependencia en donde el contratista desarrollara el objeto contractual y/o supervisor delegado por escrito,

respectivamente, los cuales hacen parte integral del contrato, a saver:
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- Certificado de disponibilidad presupuestal

- Certificacidn sobre no existencia de personal en la planta de personal de la Alcaldia o la insuficiencia del mismo,
en relacién con la realizacién de las obligaciones y objeto a contratar.

+ Autorizacién de contratacidn cuyo objeto es igual o similar (Dto. 2209 de 1998).
- Si se trata de proyectos de inversion, la ficha de viabilidad y radicacion del proyecto ante el Banco de Proyectos.
- Estudios previos

- Constancia de idoneidad y experiencia directamente relacionada con el érea a contratar expedida por el
ordenador del gasto.

- Fotocopia del documento de identificacion de la persona natural o del representante legal de la persona juridica.
- Fotocopia de |a tarjeta profesional (Cuando publique)

- Copia de RUT 6 NIT

- Certificado de registro de Hoja de vida del SIGEP

- Fotocopia de Libreta Militar, solo para hombres menores de 50 afos

- Certificado de antecedentes disciplinarios (Ley 190 de 1995, Art. 1)

- Certificado de antecedentes fiscales (Ley 190 de 1995, Art. 1)

* Reporte de consulta de antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal de la persona
juridica.

- Consulta de registro nacional de medidas correctivas, expedido por la policia

* Paz y salvo municipal

 Certificado de afiliacién 6 constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales.

* Certificado o constancia examenes Medico ocupacionales.
* Registro presupuestal
* Garantias

" Aprobacion de las garantias

PARAGRAFO UNICO: EI Municipio de conformidad con el articulo 83 de la constitucién politica presume la
ouena fe de los documentos aportados por el contratista, en virtud del presente acto. }

VIGECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. De conformidad con lo establecido en el articulo 182 de la ley 23 de
1982 y el la decision andina 351 de 1993 y en las demés normas relacionadas, el CONTRATISTA cede a favor
del Municipio, los derechos patrimoniales, sobre los resultados, informes y documentos, y en general sobre los
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roductos que se generen en desarrollo y ejecucion del presente contrato, quien podra utilizarlos indefinidamente
difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario a través de cualquier medio y en cualquier lugar, sin
ontraprestacion alguna a favor del CONTRATISTA. EL CONTRATISTA conserva los derechos marales de autor
ontemplados en los literales a) y b) del articulo 30 de la ley 23 de 1982 y literales b) y c) del articulo 11 de la
ecision andina 351 de 1993.
IGESIMA PRIMERA: CESION. De conformidad con el articulo 41 de la ley 80 de 1993, el presente contrato es
“intuito personae”, y por lo tanto el CONTRATISTA no podra cederlo a persona alguna, salve autorizacion previa,
xpresa y escrita del Municipio.
VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. El contratista se obligara a mantener indemne al Municipio de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones. En caso de reclamacion judicial o
extrajudicial contra el Municipio, este requerira al Municipio para que mantenga indemne a aquel; y si no lo
hiciere podra el Municipio hacerlo directamente y repetir contra el CONTRATISTA.
VIGECIMA TERCERA: AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORES. EL CONTRATISTAdebera afiliarse
| Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad a lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012, cuando la duracidn del
Eontrato sea superior a un (1) mes.

IGECIMA CUARTA: LEGALIZACION DEL CONTRATO. El contratista debe legalizar el contrato con el lleno de
0s requisitos enunciados en el presente contrato y los que correspondan a la naturaleza del cantrato, dentro de
os cinco (5) dias habiles siguientes a la expedicién del Certificado de Registro Presupuestal. En caso de que el
contratista no proceda a la legalizacién del contrato dentro del plazo estipulado, la administracién entendera que
el contratista ha desistido de ejecutar el contrato y por tanto éste perderé su vigencia y sus efectos juridicos,
presupuestales y fiscales, de igual manera la administracién quedara facultada para adelantar las acciones que
haya lugar, cuando por este hecho se ocasionara algun perjuicio al Municipio de Pasto.

VIGECIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. El lugar de ejecucién y el
domicilio contractual para todos los efectos seran en la ciudad de Pasto-departamento Narifio- Colombia.
VIGECIMA SEXTA: El contratista manifiesta que acepta en todas sus partes las estipulaciones y condiciones
contractuales pactadas en el presente documento.
Por el Municipio de Pasto

DIANA CAROLINA MOSQUERA
CALONGE

Directora Departamento
Administrativo de Contratacion
Publica

Por el Contratista, que acepta las condiciones del contrato: mgﬂig?:\BEL CIFUENTES

Proyectd: Diego Andres Lopez Pena




PROCESO CONTRATACION

NOMERE DEL FORMATO

CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOSéPROFESIONALES ODEAFOYOALA
GESTION

= FECHA VERSION cobIcGO PAGINA
ALCALDIA DE PASTO 0&-Dic-21 13 CO-F-020 l1de8




PROCESO CONTRATACION

NOMBRE DEL FORMATO
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA
GESTION
FECHA VERSION CcOoDIGO PAGINA
ALCALDIA DE PASTO Sibikei . o \ o8

NUMERO DE CONTRATO: 20251480

[ S

CONSIDERACIONES

(1. CLASE DE CONTRATO: Prestacién de Servicios Profesionales o de Apoyo a la Gestidn.
2. LUGAR Y FECHA DE San Juan de Pasto, 2025-03-06

SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

3. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PASTO

4. NIT: 891280000-3

5. REPRESENTANTE LEGAL: NICOLAS MARTIN TORC MUNOZ

6. FUNCIONARIO DELEGADO DIANA CAROLINA MOSQUERA CALONGE
PARA CONTRATAR (DECRETO NO
016 DE 2024):
7. DEPENDENCIA QUE REQUIERE [Oficina de comunicacién social

LOS SERVICIOS:

8. CONTRATISTA: DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI
9.NITo C.C.: 1085338488

10. TARJETA O MATRICULA N/A

PROFESIONAL:

11. FUNDAMENTO JURIDICO: Arts. 11, 32 Ley 80 de 1993; Art. 2-4-h Ley 1150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 y Art. 1°del Decreto 2209 de 1998
modificatorio del Art. 3 del Decreto 1737 de 1998.

12. ACTIVIDADES O PROYECTO A Cédigo Proyecto

CARGO DE LA DEPENDENCIA, 2024520010110 [mplementacion de la estrategia de comunicacién,
QUE JUSTIFICA LA disposicién y acceso a la informacién publica
CONTRATACION:

13. LAS ACTIVIDADES OBJETO  [Es insuficiente
DEL PRESENTE CONTRATO NO
PUEDEN REALIZARSE CON
PERSONAL DE PLANTA, PORQUE:
14. PERFIL DEL CONTRATISTA: |Profesién: Comunicador Social y/o afines.

Formacion: N/A.-

Experiencia: Doce meses o0 mds en experiencia relacionada con el objeto a|
ontratar.

Habilidades: Organizacién, trabajo en equipo, responsabilidad, capacidad

g analisis.
15. ACTO ADMINISTRATIVO DE e conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto
JUSTIFICACION DE LA 1082 de 2015, NO es necesario el acto administrativo cuando el contrato a
CONTRATACION DIRECTA. elebrar es de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la
estidn.

Entre los suscritos, DIANA CAROLINA MOSQUERA CALONGE, identificado/a con la cedula de ciudadania Nro.

1085247609, Directora Departamento Administrativo de Contratacién Publica, en uso de las facultades y

unciones contenidas en el Decreto 0348 de 11 de septiembre de 2020, proferido por el Senor Alcalde de Pgsto y
ctuando en nombre y representaciénn del Municipio DE PASTO, persona juridica de derecho publico, y quien
ara efectos de este contrato se denominara el Municipio y que obrard; como el CONTRATANTE, por una parte;
IANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI, actuando en su nombre propio quién para efectos de este contrato se
enaminaré: el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
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SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, de conformidad con los Estudios y
Documentos Previos elaborados por la Secretaria de/oficina de/departamento de y las Certificaciones de
Idoneidad y experiencia, no existencia de personal y/o Insuficiencia del mismo, que se regira; por las
siguientes CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO. : Prestar sus servicios PROFESIONALES, con plena autonomia técnica y administrativa en
la Oficina de Comunicacion Social, contemplados dentro del proyecto Implementacion de la estrategia de
comunicacion, disposicién y acceso a la Informacién publica "Comunicar para Gobernar" Vigencia 2025 en el
Municipio de Pasto, radicado en el Banco de Proyectos de la Oficina de Planeacion de Gestion Institucional, el 14
de noviembre de 2024 con nimero BPIN 2024520010110, OCS-COM-08

SEGUNDA: OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

A) DEL CONTRATISTA: El contratista para el cumplimiento del objeto contratado asumira entre otras, las
siguientes obligaciones:

1. Apoyar cuando se requiera con la programacién de los agendamientos de servicios informativos y
udiovisuales solicitados por las dependencias, las actividades comunicativas de la Oficina de Comunicacion
acial y los eventos correspondientes a la agenda de Despacho, asi como con la asignacién de responsables
ra su cumplimento cuando el jefe de la Oficina de Comunicacién Social lo requiera. 2. Apoyar cuando se
equiera con el agendamiento de medios de comunicacion externa de acuerdo a las necesidades o
equerimientos de las dependencias de la Administracién. 3. Apoyar con la generacién de contenido, tanto en lo
informativo como publicitario, para difundirse a través de las redes sociales de la Alcaldia de Pasto. 4. Apoyar
on el cubrimiento periodistico y la produccion de material informativo institucional de la Alcaldia de Pasto. 5.
poyar, cuando sea requerido por el supervisor del contrato, el monitoreo de medios de comunicacion externos y
a presentacion de eventos y/o transmisiones institucionales. 6. Apoyar con la consolidacion de insumos, datos e
nformacién necesarios para el reporte de avances de indicadores, metas e informes requeridos a la Oficina de
omunicacion Social por parte de las dependencias de la Administracién Municipal. 7. Apoyar con actividades y
cciones derivadas del proceso de implementacion del MIPG “Modelo Integral de Planeacién y Gestién" desde
a dimensién de Informacidn y Comunicacién. 8. Apayar con la administracion, organizacién y actualizacion del
rchivo de gestion institucional de la Oficina de Comunicacién Social de la Alcaldia Municipal de Pasto. 9. Apoyar
on la custodia, buen uso de los bienes e inmuebles incorporades al inventario de la Qficina de Comunicacién
ocial de la Alcaldia de Pasto y realizacién del mismo cuando se requiera. 10. Gumplir el contrato en forma
portuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos que forman parte integral del mismo. 11. Obrar
on lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 12. Asistir y participar en los comités, reuniones,
alleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. 13.
uardar total reserva de la informacién que obtenga de la ALCALDIA DE PASTO en desarrolio del objeto
ontractual, salvo requerimiento de autoridad competente. 14. Evitar actos que comprometen o afecten a la
LCALDIA DE PASTOQ, por lo que es su obligacion como Contratista no utilizar, incluso después de terminada la
elacion contractual, para su beneficio o el de terceros bases de datos, software, procedimientos, métodos,
ludios, estadisticas, proyectos y demés informacién técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra
nformacién utilizgda o elaborada por la entidad territorial en cumplimiento de su misién institucional. 15. Adoptar
odas Ias‘ precauciones necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccién, custodia y reserva de la
nformacién que reqba._produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan
u fuga, perdida o difusién no autorizada. 16. Devolver en los términos establecidos en el contrato toda la
nformacién entregada u obtenida de la ALCALDIA DE PASTO en desarrolio de su objeto contractual. 17.
-lnf:_)rmar oportunamente sobre cualquier peticion o amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda
bligarlo a_hacer u omitir algln acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la Alcaldia de Pasto. 18.
Presentar informes periddicos sobre el desarrollo y cumplimiento de las actividades objeto del presente contrato,
e acu?r.do con el proyecto, y la programacién que sea concertada con el supervisor o funcionario delegado por
aeﬁgg;nc:sel;lc;ﬁr:i.d:; :;J;Iaelsir:;acen parte integra! :del chtrato. 19. Cumplir con el pago de Ips apones al sistema
egral (salud, pensién y riesgos laborales - ARL) durante la vigencia del presents
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contrato, y presentar la constancia respectiva, cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad con lo
legalmente exigido. 20. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestidn de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST implementado por la Administracién Municipal. 21. En todo caso el contratista
efectuara acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual y que garanticen su adecuada ejecucidn,
de acuerdo con las recomendaciones y observaciones que realice el supervisor del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que sea necesario para la ejecucién del objeto contractual se concertara
entre el supervisor y el contratista un cronograma de desarrollo de las actividades y cumplimiento de las metas e
indicadores.

PARAGRAFO SEGUNDO: La entrega de bienes oficiales, documentos, bases de dalos, archivos e informacién
al contratista comao la devolucién de los mismos, se efectuaran a través de actas que se suscriban con el
supervisor.

PARAGRAFO TERCERO: El Contratista ejecutara el objeto y las obligaciones derivadas de éste contrato de
manera autdnoma e independiente, sin ninguna clase de subordinacién frente al MUNICIPIO y utilizando sus
propios medios.

TERCERA: PLAZQ. El plazo para la ejecucion del objeto del contrato sera desde el cumplimiento de requisitos
de ejecucion y hasta 2025-06-30.

CUARTA: VALOR DEL CONTRATO. El valor total del presente contrato es de: $ 10,000,000.00, moneda legal
colombiana.

El valor del contrate fue determinado de conformidad con el andlisis previo efectuado por la secretaria o
dependencia, en el cual se tuvo en cuenta la necesidad referenciada en el primer punto del presente documento,
sf como el perfil y la experiencia del contratista, la complejidad de las actividades que va a asumir y/o los
roductos que debe entregar como resultado del objeto contractual.

ARAGRAFO.- Cuando el CONTRATISTA requiera trasladarse fuera del Municipio de Pasto para el
umplimiento de las actividades propias del objeto de éste contrato, el Municipio le reconocera gastos de viaje,
lojamiento y alimentacién, teniendo como base la escala de viaticos y gastos de viaje de la Alcaldia, previa
utorizacion del Alcalde, debidamente motivada.

UINTA: FORMA DE PAGO. El pago del valor del contrato se hara en cuatro (4) cuotas parciales cada una por
alor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000), previa presentacion de informe de
ctividades por parte del contratista al supervisor delegado, la expedicion del certificado correspondiente del
bjeto contractual por parte del supervisor del contrato, y el agotamiento del tramite administrativo que

rresponde. Para cada pago el contratista debera acreditar el pago correspondiente a los aportes al sistema de

eguridad social integral (Salud, Pensién, ARL), en los montos y porcentajes establecidos por la ley, anexando
os respectivos soportes.

as retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, seran a cargo
del CONTRATISTA.

PARAGRAFO: previo un anlisis minucioso el ordenador del gasto establece el monto de cada una de las cuotas
parciales y el supervisor del contrato debera corroborar que las actividades encomendadasl y Ios. productos
requeridos que se consignan en el informe de actividades cuentan con los soportes que evidencian su pleno

desarrollo y cumplimiento.

PARAGRAFO: El tltimo pago de los honorarios del contratista se efectuara; previa expedicion del celnificado
correspondiente por parte del supervisor y suscripcion del acta de entrega para _ﬂl’nmo pago a contrahsta: en el
que se haga constar que el contratista ha hecho entrega a satisfaccién, de los bienes, documentos, archivos,
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bases de datos e informaciones que se le hayan suministrado, ademas de los que se hayan producido coma ]
resultado del desarrollo del presente contrato, los cuales son y seran de propiedad del Municipio de Pasto.
SEXTA: APROPIACION PRESUPUESTAL. Para asumir el pago del valor del contrato, el Municipio de Pasto
dispone de la respectiva apropiacién presupuestal, prevista en la(s) siguiente(s) cuenta(s):

CDP No. Fuente
2025001605 Central
Codigo. Rubro Valor Saldo Valor a Afectar

2.3.2.02.02.008 [Servicios prestados a las empresas|10,000,000.00 F4.000.0D0.00 10,000,000.00
servicios de produccidn
Valor total a afectar: $10,000,000.00

ISEPTIMA: SUPERVISION.
Cargo
Jefe Oficina de Comunicacién
Social

Realizard/an; la supervisién para garantizar el debido cumplimiento del objeto contractual, realizara la verificacion
de los requisitos para la ejecucion del contrato, efectuara el seguimiento continue del cumplimiento del contrate,
de conformidad con las normas vigentes aplicables.

OCTAVA: GARANTIAS. En virtud de lo dispuestos en el inciso quinto del Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en
razon de la cuantia y la forma de pago establecidos en &l presente contrato, no se requiere la constitucion de
arantias por parte del Cantratista.

OVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. El CONTRATISTA, con la suscripcién del presente
ontrato y bajo juramento, manifiesta que no se halla incurso (a) en las causales de inhabilidad &
ncompatibilidad, o prohibiciones para contratar con el Municipio de Pasto. (Arts. 126, 127 C.P., Art. 8 Ley 80 de
1993, Ley 136 de 1994, Ley 1148 de 2007, y disposiciones legales vigentes). )

ECIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
ncumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccion de cualquiera de las

reslaciones a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia

e la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo

on la ley y la jurisprudencia colombiana.

ECIMA PRIMERA: SUSPENSION. Se podra suspender los plazos del contrato cuando se presenten
ircunstancias que asf lo justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen perjuicios a la entidad ni se originen
ayores costos para El Municipic. De la suspension se dejara constancia en acta suscrita por las partes en la
ual se fijaran los mecanismos para valorar, reconacer o modificar los costos y/u otras condiciones del contrato.
Para levantar la suspensién se suscribird un acta de reinicio del plazo contractual.

ECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exisla informacién sujeta a alguna reserva legal,
as partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que
a informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. EL CONTRATISTA asumir4 la responsabilidad
rente al Municipio por los dafios y perjuicios que se generen en caso de que esta clausula no sea respetada. Asi
mismo Mediante el registro de sus datos personales en el presente contrato, el contratista autoriza a la
Administracién Municipal de Pasto la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos con la finalidad de llevar
un registro de caracterizacion integral en los contratos que celebre el Municipio de Paste; como titular de la
informacion tiene derecho a conocer sus datos personales, ser informado sobre el uso que se ha dado a los
mismos, presentar quejas ante la Alcaldia de Pasto por infraccion de la ley estatutaria 1581 de 2012.

DECIMA TERCERA: RELACION LABORAL. El desarrollo del presente contrato, las obligaciones y las
actividades acordadas previamente, serén ejecutadas por el Contratista bajo su responsabilidad, sin
subordinacién y con autonomia respecto al Municipio, en consecuencia, el presente contrato no genera ninguna
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relacién laboral, ni con el personal que vincule para su ejecucién; tampoco genera el pago de salarios,
restaciones sociales, ni ningun emolumento diferente al valor antes senalado.

DECIMA CUARTA: REGIMEN LEGAL. E! presente contrato se regiré por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y
las disposiciones reglamentarias o que las modifiquen, complementen o sustituyan.

DECIMA QUINTA: INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION, Y CADUCIDAD DEL

CONTRATO. En el presente contrato se entienden incorporadas las clausulas previstas en los articulos 14 al 18
de la Ley 80 de 1993. '

DECIMA SEXTA: MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. De conformidad con lo dispuesta en el articulo
17 de la Ley 1150 de 2007, para imputar al valor de los perjuicios que pudiese sufrir El Municipio en caso de
declaratoria de caducidad, incumplimiento, total o parcial de las obligaciones a cargo de ELCONTRATISTA, se
estipula como pena pecuniaria un porcentaje igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato.-MULTAS: En
caso de mora o incumplimiento por parte de ELCONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones contraidas en
virtud del presente contrato, y con el fin de conminar a su cumplimiento EI Municipio podra imponer mediante
_Lesolucién motivada, multas sucesivas equivalentes al tres (3%) del valor del contrato, por cada dia de atraso en
el cumplimiento de las obligaciones pactadas. Las multas tendran un tope maximo del diez (10%) por ciento del
valor total del contrato. PARAGRAFQ PRIMERO: La cldusula penal pecuniaria y las multas que sean
eventualmente impuestas, se haran efectivas directamente por El Municipio, pudiendo acudir para el efecto, entre|
otres, a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas a EL CONTRATISTA, o a cualquier otro
medio para obtener el pago. PARAGRAFQ SEGUNDO: La imposicidn de multas no limita ni anula las sanciones
or incumplimiento descritas en el contrato, ni las indemnizaciones legales a que haya lugar.

DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. El
presente contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucidn requiere de la existencia de
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro Presupuestal del Compromiso, Presentacion y Aprobacién
de las Garantias (de acuerdo a si estas fueron solicitadas).

DECIMA OCTAVA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificacianes a los Documentos del Proceso y recibié del
Municipio respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

K. Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad &
incompatibilidad.

5. Est a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.

6. El contratista declara bajo la gravedad de juramento que, es conocedor que el Municipio de Pasto en virtud del
rincipio de publicidad y transparencia debe publicar el contrato y sus documentos anexos en los aplicativos
ECOP Y SIA OBSERVA; razén por la cual autoriza su correspondiente publicacion. Se exceptuan de la
utorizacién anterior los siguientes documentos ;

se debe diligenciar la palabra “NINGUNO" y en caso de que haya documentos que los considere reservados los

debe relacionar). B _— _ .

DECIMA NOVENA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para el perfeccionamiento, la legalizacién y ejecucion de

Lon!rato ante el Departamento Administrativo de Contratacién Pablica, el contratista se debera acreditarila
xistencia de los siguientes documentos, los cuales previamente deberan ser verificadn_:s por el Secretario o \%efe
e la Dependencia en donde el contratista desarrollaré el objeto contractual y/o supervisor delegado paor escrito,
espectivamente, los cuales hacen parte integral del contrato, a saber:
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- Certificado de disponibilidad presupuestal

- Certificacion sobre no existencia de personal en la planta de personal de la Alcaldia o la insuficiencia del mismo,
n relacién con la realizacién de las obligaciones y objeto a contratar.

~ Autorizacién de contratacion cuyo objeto es igual o similar (Dto. 2209 de 1998).
- Si se trata de proyectos de inversién, la ficha de viabilidad y radicacién del proyecto ante el Banco de Proyectos.
- Estudios previos

- Constancia de idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area a contratar expedida por el
ordenador del gasto.

- Fotocopia del documento de identificacion de la persona natural o del representante legal de la persona juridica.
- Fotocopia de la tarjeta profesional (Cuando publique)

- Copia de RUT & NIT

- Certificado de registro de Hoja de vida del SIGEP

- Fotocopia de Libreta Militar, solo para hombres menores de 50 afios

- Certificado de antecedentes disciplinarios (Ley 190 de 1995, Art. 1)

- Certificado de antecedentes fiscales (Ley 190 de 1995, Art. 1)

- Reporte de consulta de antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal de la persona
juridica.

- Consulta de registro nacional de medidas correctivas, expedido por la policia

- Paz y salvo municipal

* Certificado de afiliacion 6 constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales.

« Certificado o constancia examenes Medico ocupacionales.
* Registro presupuestal
- Garantias

- Aprobacion de las garantias

PARAGRAFO UNICO: El Municipio de conformidad con el articulo 83 de la constitucion politica, presume la
buena fe de los documentos aportados por el contratista, en virtud del presente acto. I

VIGECIMA: PHF}PIEDAD INTELECTUAL. De conformidad con lo establecido en el articulo 182 de la ley 23 de
1982y gl !a_dec:sidn andina 351 de 1993 y en las demas normas relacionadas, el CONTRATISTA cede a favor
del Municipio, los derechos patrimoniales, sobre los resultados, informes y documentos, y en general sobre los
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roductos que se generen en desarrollo y ejecucién del presente contrato, quien podra utilizarlos indefinidamente
difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario a través de cualquier medic y en cualquier lugar, sin
ontraprestacién alguna a favor del CONTRATISTA. EL CONTRATISTA conserva los derechos morales de autor
ontemplados en los literales a) y b) del articulo 30 de la ley 23 de 1982 y literales b) y ¢) del articulo 11 de la
decisién andina 351 de 1993.
VIGESIMA PRIMERA: CESION. De conformidad con el articulo 41 de la ley 80 de 1993, el presente contrato es
|“intuito personae”, y por lo tanto el CONTRATISTA no podra cederlo a persona alguna, salvo autorizacion previa,
expresa y escrita del Municipio.
VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. El contratista se obligara a mantener indemne al Municipio de cualquier
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones. En caso de reclamacion judicial o
extrajudicial cantra el Municipio, este requerira al Municipio para que mantenga indemne a aquel; y si no lo
hiciere podré el Municipio hacerlo directamente y repetir contra el CONTRATISTA.
VIGECIMA TERCERA: AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORES. EL CONTRATISTAdebera afiliarse
al Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad a lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012, cuando la duracion del
contrato sea superior a un (1) mes.
VIGECIMA CUARTA: LEGALIZACION DEL CONTRATO. El contratista debe legalizar el contrato con el lleno de
los requisitos enunciados en el presente contrato y los que correspondan a la naturaleza del contrato, dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la expedicion del Certificado de Registro Presupuestal. En caso de que el
contratista no proceda a la legalizacion del contrato dentro del plazo estipulado, la administracién entendera que
el contratista ha desistido de ejecutar el contrato y por tanto éste perdera su vigencia y sus efectos juridicos,
presupuestales y fiscales, de igual manera la administracion quedara facultada para adelantar las acciones que
haya lugar, cuando por este hecho se ocasionara algun perjuicio al Municipio de Pasto.
VIGECIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL. El lugar de ejecucidn y el
domicilio contractual para todos los efectos serdn en la ciudad de Pasto-departamento Narifio- Colombia.
VIGECIMA SEXTA: El contratista manifiesta que acepta en todas sus partes las estipulaciones y condiciones
contractuales pactadas en el presente documento.
Por el Municipio de Pasto

"1 Do T
DIANA CAROLINA MOSQUERA
CALONGE

Directora Departamento
Administrativo de Contratacion
Publica

Por el Contratista, que acepta las condiciones del contrato: E:\}gsﬁsl‘_srf\BEL CIFUENTES

|

Proyectd: Rhonny Halstong Miranda Martinez
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NUMERO DE CONTRATO: 20241757

CONSIDERACIONES

1. CLASE DE CONTRATO:

Prestacién de Servicios Profesionales o de Apoyo a la Gestién.

2. LUGAR Y FECHA DE
SUSCRIPCION DEL CONTRATO:

San Juan de Pasto, 2024-03-15

3. CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PASTO
4. NIT: 891280000-3
5. REPRESENTANTE LEGAL.: NICOLAS MARTIN TORO MUNOZ

6. FUNCIONARIO DELEGADO
PARA CONTRATAR (DECRETO NO
0348 DE 11 DE SEPTIEMBRE
2020):

DIANA CAROLINA MOSQUERA CALONGE

7. DEPENDENCIA QUE REQUIERE
LOS SERVICIOS:

Oficina de comunicacidn social

8. CONTRATISTA:

DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTY

9. NIToC.C.: 1085338488
10. TARJETA O MATRICULA N/A
PROFESIONAL:

11, FUNDAMENTO JURIDICO:

Arts. 11, 32 Ley 80 de 1993; Art. 2-4-h Ley 1150 de 2007, Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015 y Art. 1°del Decreto 2209 de 1998
madificatorio del Art. 3 del Decreto 1737 de 1998.

12. ACTIVIDADES O PROYECTO A
CARGO DE LA DEPENDENCIA,
QUE JUSTIFICA LA
ICONTRATACION:

Cddigo Proyecto

2023520010031 [MPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE
COMUNICACION PUBLICA VIGENCIA 2024 EN EL
MUNICIPIO DE PASTO.

13. LAS ACTIVIDADES OBJETO
DEL PRESENTE CONTRATO NO
PUEDEN REALIZARSE CON
PERSONAL DE PLANTA, PORQUE:

Es insuficiente

14. PERFIL DEL CONTRATISTA:

Profesién: Comunicador Social y/o afines.

Formacién: N/A.-
contratar.

de analisis.

Habilidades: Organizacién, trabajo en equipo, responsabilidad, capacidad

15. ACTO ADMINISTRATIVO DE
JUSTIFICACION DE LA
CONTRATACION DIRECTA.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.1 del decreto

celebrar es de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la

estién.

1082 de 2015, NO es necesario el acto administrativo cuando el contrato a

Experiencia: Doce meses 0 mas en experiencia relacionada con el objeto a

Entre los suscritos. DIANA CAROLINA MOSQUERA CALONGE, identificado/a con la cedula de ciudadania Nro.
1085247609, Directora Departamento Administrativo de Contratacién Publica, en uso de las facultades y

funciones contenidas en el Decreto 0348 de 11 de septiembre de 2020, proferido por el Sefior Alcalde de Pasto y

ctuando en nombre y representaciénn del Municipio DE PASTO, persona juridica de derecho publico, y quien
ara efectos de este contrato se denominara el Municipio y que obraré; como el CONTRATANTE, por una parte;
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DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTY, actuando en su nombre propio quién para efectos de este contrato se
enominara; el CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente CONTRATO DE PRESTACION DE
ERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA GESTION, de conformidad con los Estudios y

Documentos Previos elaborados por la Secretaria de/oficina de/departamento de y las Certificaciones de

Idoneidad y experiencia, no existencia de personal y/o Insuficiencia del mismo, que se regira; por las
iguientes CLAUSULAS:

PRIMERA: OBJETO. : Prestar sus servicios PROFESIONALES, con plena autonomia técnica y administrativa en

a Oficina de Comunicacién Social, contemplados dentro del proyecto Implementacion de la Estrategia de

omunicacién Publica Vigencia 2024 en el Municipio de Pasto, OCS-COM-06

EGUNDA: OBLIGACIONES CONTRACTUALES.

) DEL CONTRATISTA: El contratista para el cumplimiento del objeto contratado asumira entre otras, las
iguientes obligaciones:

1. Apayar cuando se requiera con la programacién de los agendamientos de servicios informativos y
udiovisuales solicitados por las dependencias, las actividades comunicativas de la Oficina de Comunicacion
ocial y los eventos correspondientes a la agenda de Despacho, asi como con la asignacidn de responsables
ara su cumplimento cuando el jefe de la Oficina de Comunicacion Social lo requiera. 2. Apoyar cuando se
equiera con el agendamiento de medios de comunicacion externa de acuerdo a las necesidades o
equerimientos de las dependencias de la Administracién. 3. Apoyar con la generacién de contenido, tanto en lo
nformativo como publicitario, para difundirse a través de las redes sociales de la Alcaldia de Pasto. 4. Apoyar
on el cubrimiento periodistico y la produccién de material informativo institucional de la Alcaldia de Pasto. 5.
poyar, cuando sea requerido por el supervisor del contrato, el monitoreo de medios de comunicacién externos y
a presentacién de eventos y/o transmisiones institucionales. 6. Apoyar con la consolidacion de insumos, datos e
nformacidn necesarios para el reporte de avances de indicadores, metas e informes requeridos a la Oficina de
omunicacién Social por parte de las dependencias de la Administracién Municipal. 7. Apoyar con actividades y
cciones derivadas del proceso de implementacién del MIPG “Modelo Integral de Planeacién y Gestién” desde
a dimensidn de Informacién y Comunicacidn. 8. Apoyar con la administracién, crganizacion y actualizacion del
rchivo de gestion institucional de la Qficina de Comunicacién Social de la Alcaldia Municipal de Pasto. 9. Apoyar
on la custodia, buen uso de los bienes e inmuebles incorporados al inventario de la Oficina de Comunicacién
ocial de la Alcaldia de Pasto y realizacién del mismo cuando se requiera. 10. Cumplir el contrato en forma
portuna, en las condiciones consagradas en los estudios previos que forman parte integral del mismo. 11, Obrar
n lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales. 12. Asistir y participar en los comités, reuniones,
alleres, juntas y demas eventos que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del contrato. 13.
uardar total reserva de la informacién que obtenga de la ALCALDIA DE PASTO en desarrollo del objeto
ntractual, salvo requerimiento de autoridad competente. 14. Evitar actos que comprometen o afecten a la
LCALDIA DE PASTO, por lo que es su obligacién como Contratista no utilizar, incluso después de terminada la
lacién contractual, para su beneficio o el de terceros bases de datos, software, procedimientos, métodos,
studios, estadisticas, proyectos y demas informacion técnica, financiera, econémica, comercial o cualquier otra
nformacién utilizalda o elaborada por la entidad territorial en cumplimiento de su misién institucional. 15. Adoptar
odas Iag precauciones necesarias y adecuadas para la conservacion, proteccion, custodia y reserva de la
nformacién que recfba..produzca, procese o tenga acceso, aplicando las medidas de seguridad que prevengan
u fuga, perdida o difusién no autorizada. 16. Devolver en los términos establecidos en el contrato toda la
nformacién entregada u obtenida de la ALCALDIA DE PASTO en desarrollo de su objeto contractual. 17.
Infqrmar oportunamente sobre cualquier peticion o amenaza de quien actuando por fuera de la ley pretenda
bligarlo a_hacer u omitir algin acto u ocultar hechos que afecten los intereses de la Alcaldia de Pasto. 18.
resentar informes periédicos sobre el desgrrollo y cumplimiento de las actividades objeto del presente contrato,
e acu?rfdo can el proyecto, y la programacién que sea concertada con el supervisor o funcionario delegado por
a Admmlstraciérx., los cua_las‘ hacen parte integral del contrato. 19. Cumplir con el pago de los aportes al sistema
eneral de seguridad social integral (salud, pensién y riesgos laborales - ARL) durante la vigencia del presente
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contrato, y presentar la constancia respectiva, cuando sea requerida por el Supervisor, de conformidad con lo
legalmente exigido. 20. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad
y Salud en el Trabajo SG-SST implementado por la Administracién Municipal. 21. En todo caso el contratista
efectuard acciones y actividades relacionadas con el objeto contractual y que garanticen su adecuada ejecucién,
de acuerdo con las recomendaciones y observaciones que realice el supervisor del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que sea necesario para la ejecucion del objeto contractual se concertara
entre el supervisor y el contratista un cronograma de desarrollo de las actividades y cumplimiento de las metas e
indicadores.

PARAGRAFO SEGUNDO: La entrega de bienes oficiales, documentos, bases de datos, archivos e informacién
al contratista como la devolucién de los mismos, se efectuaran a través de actas que se suscriban con el
supervisar.

PARAGRAFO TERCERO: El Contratista sjecutara el objeto y las obligaciones derivadas de éste contrato de
manera autbnoma e independiente, sin ninguna clase de subordinacién frente al MUNICIPIQ y utilizando sus
propios medios.

TERCERA: PLAZO. El plazo para la ejecucién del objeto del contrato seré desde el cumplimiento de requisitos
de ejecucion y hasta 2024-12-31.

CUARTA: VALOR DEL CONTRATO. El valor total del presente contrato es de: $ 25,000,000.00, moneda legal
colombiana.

El valor del contrato fue determinado de conformidad con el andlisis previo efectuado por la secretaria o
dependencia, en el cual se tuvo en cuenta la necesidad referenciada en el primer punto del presente documento,
asf como el perfil y la experiencia del contratista, la complejidad de las actividades que va a asumir y/o los
productos que debe entregar como resultado del objeto contractual.

PARAGRAFO.- Cuando el CONTRATISTA requiera trasladarse fuera del Municipio de Pasto para el
cumplimiento de las actividades propias del objeto de éste contrato, el Municipio e reconocera gastos de viaje,
alojamiento y alimentacién, teniendo como base la escala de vidticos y gastos de viaje de la Alcaldia, previa
utorizacion del Alcalde, debidamente motivada. __|
UINTA: FORMA DE PAGO. El pago del valor del contrato se hara en diez (10) cuotas parciales cada una por
alor de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($2.500.000), previa presentacion de informe de
ctividades por parte del contratista al supervisor delegado, la expedicién del certificado correspondiente del
bjeto contractual por parte del supervisor del contrato, y el agotamiento del tramite administrativo que
orresponde. Para cada pago el contratista debera acreditar el pago correspondiente a los aportes al sistema de
eguridad social integral (Salud, Pensién, ARL), en los montos y porcentajes establecidos por la ley, anexando
os respectivos soportes. Las cuotas serén canceladas previa presentacién de informe de actividades por parte
el CONTRATISTA al supervisor delegado, la expedicién del certificado correspondiente del objeto contractual
or parte del supervisor del contrato, y el agotamiento del tramite administrativo que corresponde. Para ce_:da
ago el contratista debera acreditar el pago correspondiente a los aportes al sistema de seguridaq social integral
(Salud, Pension, ARL), en los mantos y porcentajes establecidos por la ley, anexando los respeclivos soportes.
as retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, seran a cargo del
ONTRATISTA.

as retenciones, impuestos y descuentos a que haya lugar por el pago de cuentas, seran a cargo
el CONTRATISTA.

PARAGRAFO: previo un andlisis minucioso el ordenador del gasto establece el monto de cada una de las cuotas,
}Jarciales y el supervisor del contrato deberé corroborar que las actividades encomendadas y los productos
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?equeridos que se consignan en el informe de actividades cuentan con los soportes que evidencian su pleno
Jdesarrollo y cumplimiento.

-‘ ARAGRAFO: El tiltimo pago de los honorarios del contratista se efectuara; previa expedicién del certificado
Forraspondieme por parte del supervisor y suscripcidn del acta de entrega para ultimo pagoe a contratista, en el
ue se haga constar que el contratista ha hecho entrega a satisfaccion, de los bienes, documentos, archivos,
Eases de datos e infoarmaciones que se le hayan suministrado, ademas de los que se hayan producido como

esultado del desarrollo del presente contrato, los cuales son y seran de propiedad del Municipio de Pasto.
SEXTA: APROPIACION PRESUPUESTAL. Para asumir el pago del valor del contrato, el Municipio de Pasto
dispone de la respectiva apropiacién presupuestal, prevista en la(s) siguiente(s) cuenta(s):

CDP No. Fuente
2024001772 Central
Cadigo. Rubro Valor Saldo Valor a Afectar

2.3.2.02.02.008 [Servicios prestados a las empresas25,000,000.00 [295,900,000.00 [25,000,000.00
lv servicios de produccion
Valor total a afectar: $25,000,000.00

SEPTIMA: SUPERVISION.
Cargo
Jefe Oficina de Comunicacidn
Social

Realizard/an; la supervisién para garantizar el debido cumplimiento del objeto contractual, realizard la verificacion|
de los requisitos para la ejecucion del contrato, efectuara el seguimiento continuo del cumplimiento del contrato, |
de conformidad con las normas vigentes aplicables. ',
OCTAVA: GARANTIAS. En virtud de lo dispuestos en el inciso quinto del Articulo 7 de la Ley 1150 de 2007, en
razon de la cuantia y la forma de pago establecidos en el presente contrato, no se requiere la constitucién de
arantias por parte del Contratista.
OVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EI CONTRATISTA, con la suscripcidn del presente
ontrato y bajo juramento, manifiesta que no se halla incurso (a) en las causales de inhabilidad e
ncompatibilidad, o prohibiciones para contratar con el Municipio de Pasto. (Arts. 126, 127 C.P., Art. 8 Ley 80 de
1993, Ley 136 de 1994, Ley 1148 de 2007, y disposiciones legales vigentes).
DECIMA: CASO FORTUITO Y FUERZA MAYOR. Las partes quedan exoneradas de responsabilidad por el
incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demora en la satisfaccién de cualquiera de las
Prestacio nes a su cargo derivadas del presente contrato, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia
de la ocurrencia de un evento de fuerza mayor y caso fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo
con la ley y la jurisprudencia colombiana. _
DECIMA PRIMERA: SUSPENSION. Se podra suspender los plazos del contrato cuando se presenten
circunstancias que asi lo justifiquen, siempre y cuando con ello no se causen perjuicios a la entidad ni se originen
mayores costos para El Municipio. De la suspensién se dejaré constancia en acta suscrita por las partes en la
cual se fijaran los mecanismos para valorar, reconocer o modificar los costos y/u otras condiciones del contrato.
Para levantar la suspensién se suscribira un acta de reinicio del plazo contractual.
DECIMA SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD. En caso de que exista informacién sujeta a alguna reserva legal,
as partes deben mantener la confidencialidad de esta informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que
la informaci6n suministrada tiene el carécter de confidencial. EL CONTRATISTA asumir4 la responsabilidad
frente al Municipio por los dafios y perjuicios que se generen en caso de que esta clausula no sea respetada. Asi
mismo Mediante el registro de sus datos personales en el presente contrato, el contratista autoriza a la
Administracién Municipal de Pasto la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos con la finalidad de llevar
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t.m registro de caracterizacion integral en los contratos que celebre el Municipio de Pasto; como titular de la
nfarmacién tiene derechao a conocer sus datos personales, ser informado sobre el uso que se ha dado a los
mismos, presentar quejas ante la Alcaldia de Pasto por infraccidn de la ley estatutaria 1581 de 2012.
DECIMA TERCERA: RELACION LABORAL. El desarrolic del presente contrato, las obligaciones y las
actividades acordadas previamente, seran ejecutadas por el Contratista bajo su responsabilidad, sin
subordinacién y con autonomfa respecto al Municipio, en consecuencia, el presente contrato no genera ninguna
relacién laboral, ni con el personal que vincule para su ejecucidn; tampoco genera el pago de salarios,
restaciones sociales, ni ningun emalumento diferente al valor antes senalado.
DECIMA CUARTA: REGIMEN LEGAL. El presente contrato se regira por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, y
las disposicicnes reglamentarias o que las madifiquen, complementen o sustituyan.
DECIMA QUINTA: INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION, Y CADUCIDAD DEL
CONTRATO. En el presente contrato se entienden incorporadas las cléusulas previstas en los articulos 14 al 18
de la Ley 80 de 1993.
DECIMA SEXTA: MULTAS Y CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. De conformidad con lo dispuesto en el articulo
(17 de la Ley 1150 de 2007, para imputar al valor de los perjuicios que pudiese sufrir El Municipio en caso de
declaratoria de caducidad, incumplimiento, total o parcial de las obligaciones a cargo de ELCONTRATISTA, se
estipula como pena pecuniaria un porcentaje igual al diez por ciento (10%) del valor del contrato.-MULTAS: En
caso de mora o incumplimiento por parte de ELCONTRATISTA, de cualquiera de las obligaciones contraidas en
virtud del presente contrato, y con el fin de conminar a su cumplimiento El Municipio podra imponer mediante
resolucion motivada, multas sucesivas equivalentes al tres (3%) del valor del contrato, por cada dia de atraso en
el cumplimiente de las obligaciones pactadas. Las multas tendran un tope maximo del diez (10%) por ciento del
valor total del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: La clausula penal pecuniaria y las multas que sean
eventualmente impuestas, se haran efectivas directamente por El Municipio, pudiendo acudir para el efecto, entre
otros, a los mecanismos de compensacion de las sumas adeudadas a EL CONTRATISTA, o a cualquier otro
medio para obtener el pago. PARAGRAFO SEGUNDO: La imposicién de multas no limita ni anula las sanciones
or incumplimiento descritas en el contrato, ni las indemnizaciones legales a que haya lugar.
DECIMA SEPTIMA: PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO. El
presente contrato se perfecciona con la firma de las partes. Para su ejecucién requiere de la existencia de
Certificado de Disponibilidad Presupuestal, Registro Presupuestal del Compromiso, Presentacion y Aprobacion
de las Garantias (de acuerdo a si estas fueron solicitadas).
DECIMA OCTAVA: DECLARACIONES DEL CONTRATISTA. El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentaos del Proceso.

2_Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibié del
Municipio respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Contrato.

4. Que al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad.

5. Est4 a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.

5. El contratista declara bajo la gravedad de juramento que, es conocedor que el Muricipio de Pasto en virtud del
principio de publicidad y transparencia debe publicar el contrato y sus documentos anexos en 1o§ aplicativos
SECOP Y SIA OBSERVA: razén por la cual autoriza su correspondiente publicacion. Se exceptuan de la
autorizacién anterior los siguientes documentos ;

(se debe diligenciar la palabra “NINGUNQ" y en caso de que haya documentos que los considere reservados los
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debe relacionar).

DECIMA NOVENA: DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para el perfeccionamienta, la legalizacién y ejecucién de
contrato ante el Departamento Administrativo de Contratacién Publica, el contratista se debera acreditar la
existencia de los siguientes documentos, los cuales previamente deberan ser verificados por el Secretario o Jefe
de |la Dependencia en donde el coniratista desarrollara el objeto contractual y/o supervisor delegado por escrito,
respectivamente, los cuales hacen parte integral del contrato, a saber:

- Certificado de disponibilidad presupuestal

« Certificacion sobre no existencia de personal en la planta de personal de la Alcaldia o la insuficiencia del mismo,
en relacion con la realizacion de las obligaciones y objeto a contratar.

* Autorizacion de contratacion cuyo objeto es igual o similar (Dto. 2209 de 1998).
- Si se trata de proyectos de inversidn, la ficha de viabilidad y radicacién del proyecto ante el Banco de Proyectos.
- Estudios previos

- Constancia de idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area a contratar expedida por el
ordenador del gasto.

- Fotocopia del documento de identificacidn de la persona natural o del representante legal de la persona juridica.
- Fatocopia de la tarjeta profesional (Cuando publique) ]|
- Copia de RUT o NIT

- Certificado de registro de Hoja de vida del SIGEP

- Fotocopia de Libreta Militar, solo para hombres menores de 50 afos
- Certificado de antecedentes disciplinarios (Ley 190 de 1995, Art. 1)

- Certificado de antecedentes fiscales (Ley 190 de 1995, Art. 1)

* Reporte de consulta de antecedentes judiciales de la persona natural o del representante legal de la persona
juridica.

- Consulta de registro nacional de medidas correctivas, expedido por la policia
{ Paz y salvo municipal

-ICertificado de afiliacién 6 constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales.

 Certificado o constancia examenes Medico ocupacionales.
" Registro presupuestal

- Garantias
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- Aprobacién de las garantias

PARAGRAFO UNICO: El Municipio de conformidad con el articulo 83 de la constitucién politica, presume la
buena fe de los documentos aportados por el contratista, en virtud del presente acto.

VIGECIMA: PROPIEDAD INTELECTUAL. De conformidad con lo establecido en el articulo 182 de la ley 23 de
1982 y el la decision andina 351 de 1993 y en las demas normas relacionadas, el CONTRATISTA cede a favor
del Municipio, los derechos patrimoniales, sobre los resultados, informes y documentos, y en general sobre los
productos que se generen en desarrollo y ejecucidn del presente contrato, quien podra utilizarlos indefinidamente
y difundirlos y divulgarlos cuando lo estime necesario a través de cualquier medio y en cualquier lugar, sin
contraprestacién alguna a favor del CONTRATISTA. EL CONTRATISTA conserva los derechos morales de autor
contemplados en los literales a) y b) del articulo 30 de la ley 23 de 1982 y literales b) y ¢) del articulo 11 de la
decisién andina 351 de 1993.

VIGESIMA PRIMERA: CESION. De conformidad con el articulo 41 de la ley 80 de 1993, el presente contrato es
“intuito personae”. y por lo tanto el CONTRATISTA no podra cederlo a persona alguna, salvo autorizacién previa,
expresa y escrita del Municipio. o

VIGESIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. El contratista se obligara a mantener indemne al Municipio de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa sus actuaciones. En caso de reclamacién judicial o
extrajudicial contra el Municipio, este requerird al Municipio para que mantenga indemne a aquel; y sino lo
hiciere podra el Municipio hacerlo directamente y repetir contra el CONTRATISTA.

VIGECIMA TERCERA: AFILIACION AL SISTEMA DE RIESGOS LABORES. EL CONTRATISTAdebera afiliarse
al Sistema de Riesgos Laborales, de conformidad a lo dispuesto en la Ley 1562 de 2012, cuando la duracidn del
contrato sea superior a un (1) mes.

VIGECIMA CUARTA: LEGALIZACION DEL CONTRATO. El contratista debe legalizar el contrato con el lleno de
0s requisitos enunciados en el presente contrato y los que correspondan a la naturaleza del contrato, dentro de
os cinco (5) dias habiles siguientes a la expedicion del Certificado de Registro Presupuestal. En caso de que el
contratista no proceda a la legalizacion del contrata dentra del plazo estipulado, la administracién entendera que
el contratista ha desistido de ejecutar el contrato y por tanto éste perdera su vigencia y sus efectos juridicos,
presupuestales y fiscales, de igual manera la administracion quedara facultada para adelantar las acciones que
haya lugar, cuando por este hecho se ocasionard algun perjuicio al Municipio de Pasto.

VIGECIMA QUINTA: LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILIO CONTRACTUAL., El lugar de ejecucién y el
domicilio contractual para todos los efectos seran en la ciudad de Pasto-departamento Narifo- Colombia.
VIGECIMA SEXTA: El contratista manifiesta que acepta en todas sus partes las estipulaciones y condiciones
contractuales pactadas en el presente documento.
Por el Municipio de Pasto

DIANA
CAROLINA MOSQUERA CALONGE

Direclora Departamento
IAdministrativo de Contratacion
Publica

Por el Contratista, que acepta las condiciones del contrato: DIANA ISABEL CIFUENTES
INSUASTY

Diego Andres Lopez Pefia

Proyectd:
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O - /N
ALcALDIA OF RASIO INVIPASTO

EL SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA REFORMA
URBANA Y VIVIENDA DE PASTO “INVIPASTO" NIT. 800.055.9034

CERTIFICA:

Que, la sefiorita DIAMA ISABEL CIFUENTES INSUASTI identificada con cedula de ciudadania No.
1.085.138.488 expedida en Pasto (N), suscribid el siguients Contralo de Prestacion da Servicios Profesionales
con ¢l INSTITUTO MUNICIPAL DE LA REFORMA URBANA Y VIVIENDA DE PASTO - INVIPASTO, con las
descripcionss que se deta¥an a continuacién:

N® de Contrate Fecha de Inicio Fecha de Terminacion Valor
2019 065 17~ julio - 2013 20 - diclembra - 2019 $ 12.400.000

Objeto: La contratista se compromets con INVIPASTO a prestar sus servicios como Comunicadora Social con el
objeto de promover, divulgar e informar a la poblacién, a ravés de diferentes estralegias de comunicacion, las
convocatorias ablerlas por el Gobiemo Nacional y fo INVIPASTO para la asignacion del subsidio familiar de
vivienda en la modalidad de construccion, adquisicién o mejoramiento de vivienda, asi como también, sobre las

demas actividades ylo proyeclos misionales del Insttuto.

Obligacicnes:

1. Disefiar eslrategias da comunicacion social dirigidas a promover, divulgar e infermar 2 la comunidad
sobre las convocalorias abiertas por el Goblemo Nacional y/o INVIPASTO para la asignacidn del subsidio
femiliar de vivienda en la modalidad da construccién, adquisicion o mejoramiento de vivienda.

2. Proyectar ef contenido de las notas periodisticas a transmitir a la comunidad a través de los diferentes
medios de comunicacidn.

3. Acudir a los eventos de socializacin de los programas relacionados con la construccion, adquisicion ylo
mejoramiento de la vivianda de interés social y contribuir  la dilusién de los mismos.

4. Elaborar el malerial filmico y folografico qua permita difundir 2 través de los diferentes medios de
comunicacion la gestion que realiza INVIPASTO en relacién con los programas que desamofian la
vivienda de inlerés social.

5. Apoyar & la Subdireccién Administrativa y Financiera en manlensr sclualizado el plan de comunicaciones
del Institulo, con base en las nuevas eslralegias de difusidn de la informacién que se implementan para
tal fin.

8. Entodo raso el (ja) contratista efectuard acclones y actividades relacionadas con el abjeto contractual y
que garanticen su adecuada sjecucién, de acuerdo con las recomendaciones y observacionss qua realice

¢l (1a) supervisor 3j del conlralo.

La presanle NO s una Constancia laboral.
Se expide 2 solicitud del interasado,  los tras (03) dias del mes de Enero de dos mil veinta (2020),

=

JUAN EMIRO ZQUIERDO RAMOS
Subdiractor Administrativo y Financiero

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA REFORMA URBANA ¥ VIVIENDA DE PASTO ~ INVIPASTO
Centra Administrativo Municipal - CAM Tel. 7222330 - 7211919 ext. 137 - 138
Correa Elecirdnico: secretariaiecutha@invipasto sov.co

fickng uriicalhnviasto.
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CALDIA DE PASTD

P ROCESQ_QQNTR}_'.TACION

NOMBRE DEL FORMATO

VIGENCIA
16-Julio-2012

CERTIFICACION CONTRATISTA

VERSION N cODIGO
01 CO-F-041

CONSECUTIVO
1157480

La presente constancia se expide a peticion del interesado.
Martes, 11 de Febrero de 2025

Directora Departamerja (de Comra!amon
Datos cargados el 2025-02-07 a las 15:02:29 - Identificadot carga de datos Ne: 3225
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' San Juan Pasto, 25 de miayo de 2022,

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO | DE GESTION_ JURIDICAY
: . . CONTRATACION DE CEHANI E.S.E

CERTIFICA

Que, una vez revisado el archivo de la Oficina Juridica y Conlratacion, se veriﬁcb que DIANA
"~ ISABEL CIFUENTES INSUASTI, identificada gon cédula de ciudadania No. 1.085.338.488 de

Pasto (N),:ha celebrado Contratos de Prestacion de Servicios con CEHANI ESE, asl:

Contrato de Prestacion Desde Hasta Valor total

de Servicios G AAIMMIDD - |.. AA/MM/DD del Contrato
Contrato 462-2021 2021/09/06 . 2021/11/30 $ 8.325.855

Objeto: - LA CONTRATISTA se obliga a Ia Prestacion de servicios como
COMUNICADORA SOCIAL dentro de la implementacion “del Plan de Intervenciones
| Colectivas Departamental, segun actividades definidas en anexo técnico y cronograma
establecido conjuntamente por el IDSN y CEHANI E.S.E. a través de la ejecucion de las
siguientes actividades 1. Realizar reuniones con Lider de Dimensién y/o Componente y
equipo PIC de Instituto Departamental de Salud de Narifio, con el fin de definir y socializar
actividades a ejecutar segun anexo técnico. Entregar de manera mensual a IDSN la.
sistemalizacion de avances'y acciones ejecutadas, dichos soportes deben ser entregados
a Coordinacién de CEHANI ESE para revisin y aprobacion y organizados en medio fisico
y magnético de acuerdo a directriz del IDSN.2. Realizar entrega mensual de programacion,
informe de actividades, con constancia de permanencia y deméas soportes requeridos para
el cumplimiento del objeto contractual, el cual sera entregado junto con la cuenta de cobro

Gestién de Calidad Institucional requerido por IDSN y CEHANI ESE para la entrega de
informacién. 3. Realizar un documento final en donde se describa las acciones realizadas
en los Municipios priorizados. Dicho documento debe ir acompaiado de registro fotografico -
y demas soportes que IDSN  requiera 4. Cumplir con las demas actividades asignadas

Departamental de Salud de Narifio LA CONTRATISTA efectuara las demas actividades

relacionadas con el objeto contractual que garanticen ia adecuada ejecucion, de acuerdo

con las instrucciones, recomendaciones y observaciones que realice el supervisor del
resente contrato, e

de honorarios previa revisién y firma de Coordinacién de PIC y Subgerencia Técnica de |
CEHANI ESE y de acuerdo al proceso estipulado por el Sistema de Gestién documental y |

desde la Coordinacién del Plan de Salud Publica. de Intervenciones Colectivas e Instituto | :

Contrato 681-2021 3| 207712745 | 202412027 | $2.775285

Objeto: — LA CONTRATISTA se obliga a la prestacion de servicios como PROFESIONAL
dentro de la implementacién del Plan de Intervenciones Colectivas Departamental, segin
actividades definidas en anexo técnico y cronograma establecido conjuntamente por el
IDSN y CEHANI ESE, a través de la eJecucion de las siguientes actividades, 1. Realizar

Direccion Local de Salud y con el Comité, Municipal de Prevencion de Pélvora para
socializar las actividades a desarrollar encaminadas al-fortalecimiento de la campafa de

educativas de prevencion de lesicnes por péivora a lideres comunitarios, quienes pueden
ser_presidentes de las juntas de accién comunal, madres comunitarias, madres Famy,

reunién con equipo PIC CEHANI ESE, con el fin de socializar y planear actividades a |
desarrollar concernientes a Educacién y Prevencidn Pdlvora. 2. Realizar reunién con fa |

prevencion de lesiones por polvora: "Narifio brilla sin Pélvora” 3. Desarrollar 4 sesiones |-

Cehanlesa@cehanl.gov.co - htipu/cehani.gov.co
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esludiantes, entre otros, garantizando encada sesion educativa 25 personas. Es decir que
por municipio- se realizaran 4 talleres para un total de 100 personas capacitadas. 4.
Realizar perifoneo de mensajes claves para el fortalecimiento de campafia de prevencion
de lesiones por pdlvora "Narifio brilla. sin Polvora".5. Realizar actividades de difusion sobre
la campafia de prevencién de lesiones por péivora “Narifio brilla sin Pélvora” en lugares
como parroquia, eventos del municipio, emisora entre otros escenarios identificados por el |
equipo PIC.6. Elaborar informe que dé cuenta de las actividades desarrolladas en el | tacoecczo
fortalecimiento de la campafa de prevencion de lesiones por péivora "Narifio brilla sin
Pélvora".7. Entrega de archivo documental de acuerdo a directrices requeridas por IDSN y
CEHANI E.S.E' LA CONTRATISTA efectuara las demas actividades relacionadas con el
objeto contractual que garanticen la adecuada ejecucion, de acuerdo con las instrucciones,
recomendaciones y observaciones que realice el supervisor del presente contrato,

Se expide a peticién del interesado.-

MARIA na[&ﬂﬁ £“u @_R' RERO ACOSTA - ¥

Profesional Universitario Grado |
Gestion Juridica y Contratacion de CEHANI ESE

NOTA: Se adjunta recibo de pago de Estampillas de acuerdo con lo detefminado en el Estatuto Tributario
de Narifio. 4 : / ] : .

O
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San Juan Pasto, 10 de marzo de 2021.

EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO | DE GESTION JURIDICA Y
CONTRATACION DE CEHANIE.S.E

CERTIFICA

Que. una vez revisado el archivo de la Oficina Juridica y Caontratacidn, se verifico qgue DIANA
ISABEL CIFUENTES INSUASTI, identificado con cédula de ciudadania No 1.085 338 488 de
Pasto (N), ha celebrado Contratos de Prestacion de Servicios con CEHANI ESE. asl

Contrato de Prestacion Desde Hasta " Valor total
de Servicios AAIMM/DD AAMM/DD | del Contrato |
Contrato 249 - 2020 2020/09/16 2020/12/31 $11.101.140 |

Objeto: LA CONTRATISTA se obliga con CEHANI E S E . a praslar sus $ervicios como
Comiunicador Social dentro de la implementacidn del Plan de Intervenciones Coleclivas
Departamental. segin actwidades definidas en anexo técnica y cronograma establecido
conjuntamente por &l IDSN y CEHANI ESE, a través de la ejecucion de las siguientes
actvidades: 1. Realizar una reunién con Lider de Dimension y/o Compenante y equipe PIC
de Instituto Departamental de Salud de Narifto, con el fin de definir y socializar actividades |
a ejecutar segun anexo técnico. 2. Realizar plan de trabajo de actiones a ejecutar en los

Municipios priofizados seglin anexo técnico, entregar 2 Coordinacion de CEHANI ESE para

revision y aprobacién 3 Realizar la construccion, validacién y ditusidn de productos

educomunicativos que pufmuan fortalecer las acciones de la dimensidn de sexualidac

derechos sexuales y reproductivos de acuerdo a las necesidades con enfoque diferencial,

étnico y territorial. 4. Apoyar en la redaccidn de conlenides para el desarrollo de as
diferentes tenﬁﬁm de I3 Dimension de SDSR, cofreccidn de estilo de boletines de prensa
y reportar/a para redes sociales y diferentes medios de comunicacion § Realizar Ja
produccion de videos, elabaracﬁn de libretos con su respectiva entrega a la dimension
sexualidad DSR — IDSN, para su revision y aprobacién. 6 Apoyar la difusion de piezas
educomunicativas para emisoras de amplia audiencia comunitara y a las DLS para que se
difunda en cada municipic desde PIC Municipal 7 Apoyar al equipo PIC en la evaluacion
de contenidos y de elementos de comunicacion para gue eslos se contempien el enfoque |
de género, élnm. y de curso de vida acorde al arco de los derechos humanos 8 Participar
‘cUando se requiera en las actividades de formacion definidas por el Instituto Departamental
.de Salud de Narifio. 9. Desarroliar estrateglas efectivas de comunicacién 10, Realizar los
tenidos y guias virtuales (Bienvenida al curso, introduccin a cada tematica, pre y post
cada mmluio avahacivbn del curso) y ayuﬁas memales 11. Construir piezas

: _b"- M’ﬂf y paﬂmp&r de actvidades programadas en los diferentes eventos
oral _?an sﬁud yfo otros. remmidos por CEHANI ESE e IQSN 14 Reai:zar

C
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requerimientos del Institulo Departamental de Salud de Nanfo.

Coordinacion de PIC y Subgerencia Técnica de CEHANI ESE de acuerdo al proceso de
calidad estipulado por la Institucién. 15 Conlar con las herramienlas necesarias para la
realizacidn de reuniones virtuales con Municipios priorizados, Institutc Departamental de
Salud de Narito, CEHANI ESE, tales como computador con cadmara, microfono. internet
16. Para el cumplimiento de las actividades a realizar en los Municipios priorizados se
gjecutaran teniendo en cuenta las lareas descritas en el anexo. y bajo las direclrices y

Se expide a peticidn del interesado.

IVAN MAURICIO BANTACRUZ GUERRERO
Profesional Universitario Grado |
Gestién Juridica y Contlatacion de CEHANI ESE

NOTA: Se adjunta recibo de pago de Estampillas
Estatuto Tributario de NariAo

Cate 18 045 - 28 Tewlonos 7 374252
5 .W o ! . "

acuerde con lo delerminado en el



KEPUBLICA DE COLOMBIA - DEPARTAMENIODENARINO  —

DE LA MANO (CON'EL PUEBLO
NIL §00019000-6
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE DESPACHO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL
DE CONSACA, DEPARTAMENTO DE NARINO

CERTIFICA:

Que DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI, identificada con cedula de
ciudadania Nro. 1.085.338.488 de Pasto (N), fue vinculada en la administracion
municipal de Consacéd- Narifio mediante Contrato de Prestacion de Servicios

Profesionales, en los términos que relaciono a continuacion:
CONTRATO PSP 68 DE 2023

OBJETO GENERAL: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION,
PARA REALIZAR ACOMPANAMIENTO EN LAS ACTIVIDADES DE OBRA DE
INFRAESTRUCTURA VIAL QUE ADELANTA EL MUNICIPIO DE CONSACA -
NARINO.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones que por ley se
imponen el contratista se compromete a: 1. Obrar con lealtad y responsabilidad
durante la ejecucion del presente contrato, atendiendo las areas que le sean
asignadas 2. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actluen por fuera de
la ley con el fin de obligar hacer u omitir algun acto o hecho, cuando se presenten
peticiones o amenazas el contratista debera informar inmediatamente de su
ocurrencia a la entidad contratante y a las autoridades competentes, para que ellos
adopten las medidas y correctivos necesarios. 3. Atender y cumplir las
recomendaciones que realice el supervisor del contrato. 4. Cumplir con lo
establecido en Articulo 2.2.4.2.2.16.7, del decreto 1072 de 2015 en lo relacionado
con las obligaciones del contratista 5. El Contratista debe custodiar y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros, herramientas,
dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato. 6. Apoyar en la
organizacion de los grupos de trabajo y asignacion de tareas al personal de la obra
que adelanta el Municipio. 7. Apoyar en el control de la maquinaria de propiedad del
municipio. 8. Apoyar la supervision de los procesos y resultados de los trabajos, 9.
acompafiamiento en las visitas que se hagan de acuerdo a las solicitudes que se
presentd por parte de los habitantes del Municipio. 10. No accedera a peticiones o
amenazas de quienes actuan por fuera de la Ley y con el fin de obligarlos a hacer
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REPUBLICADE COLOMBIA - DEPARTAMENTODE NARINO
NIT 800019000-6

KINCON NETORIC0 DE (OLOWBLIAL

u omitir algun acto o hecho. 11. Presentara en forma oportuna todos los documentos
exigidos por el municipio para la realizacion de los pagos respectivo. 12. Al final de
cada mes realizar informes de las actividades ejecutadas. 13. Apoyar las visitas
periodicas y diarias a las diferentes obras de mejoramiento de infraestructura que
adelanta el municipio.

Fecha: 28/junio/2023
Contratante: ALCALDIA MUNICIPAL DE CONSACA - NARINO
Nit: 800019000-6
Representante Legal: CARLOS ALBERTO JARAMILLO ORDONEZ
Identificacion: 13.070.659 EXPEDIDA EN PASTO (N)
Contratista: DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI
Identificacion: 1085338488
Domicilio de | CONSACA -~ NARINO.

| Contratista:
Valor del Contrato: CINCO MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

($5.200.000,00) M/CTE.

Fecha de | 28/junio/2023
perfeccionamiento:
Fecha de Terminacion | 31/octubre/2023.

Firmado a los 12 dias del mes de diciembre del 2023 en Consaca-Narifio

A k=
BIYICK-JESUS SAPUYES REYES

Secretario De Despacho

i
e -mail alcalifin@consacanarmno,gov.co




CENTRO HOSPITAL
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EL GERENTE DE LA ESE CENTRO HOSPITAL LUIS ANTONIO MONTERO
POTOSI - NARINO
NIT 814003182-9

CERTIFICA

Que revisado los archivos de este despacho se encontrd que, DIANA ISABEL CIFUENTES
INSUASTI, Identificada con Cedula de Ciudadania N° 1.0835.338.488 suscribi6 contrato, orden
de prestacion de servicios en la ESE Centro Hospital Luis Antonio Montero de Potosi (N), bajo
los siguientes contratos.

o/ PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ELABORACION DE MATERIAL
EDUCOMUNICATIVO EN LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS
2021 DE LA ES.E CENTRO HOSPITAL LUIS ANTONIO MONTERO DE POTOS].

Contrato N° 20210348 desde 04/08/2021 hasta 30/11/2021
Otro SI Contrato N° 0210348 desde .1/12/2021 hasta 30/12/2021.

Este certificado se expide a solicitud del interesado.

Para constancia se firma a los veintitin (21) dias del mes de noviembre de afio dos mil vemtidds (2022).

Barrio La Unién - Potosi - Narifio @
_}Jr encias: 318 698 6412- 311 384 7012 Citas: 310 832 8949 Administracion: 310 830 1842 V.
i — | gerenciachl m@eseIuisantonlomontgropotqsi.gov.co@

i
Mo R, T



AN BIOVIETAICAL &3 o

Seguriducd v Confranza por la Vida

San juan de Pasto, 12 de marzo de 2020

CERTIFICACION DE PRESTACION DE SERVICIOS
LABORATORIO BIOMETRICAL S.A.S. NIT No. 900709554-8

FAUSTO YERMAIN HORMAZA BASANTE, en mi calidad de Representante Legal del LABORATORIO
BIOMETRICAL §.A.S., NIT 900709554-8, certifica que: La sefiora DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI,
identificada con Cédula de Ciudadanfa No. 1.085.338.488 de Pasto (N), prestd sus servicios
profesionales en calidad de CONTRATISTA bajo la modalidad de contrato de prestacién de servicios,
desempediando el perfil de COMUNICADORA SOCIAL, durante el perfodo comprendido entre el 05
de febrero de 2019 y el 15 de febrero de 2020. Durante dicho periodo, la contratista desarrollé las
siguientes funciones principales:

1. Disefiar, implementar y evaluar estrategias de comunicacién integral para proyectos de
urbanismo y desarrollo territorial.

2. Gestionar la participacién ciudadana mediante la elaboracién de planes de comunicacién
comunitaria, talleres, foros y mecanismos de didlogo con actores locales (comunidades,
autoridades y organizaciones),

3. Elaborar, redactar y difundir contenidos informativos, boletines, informes y materiales
graficos sobre iniciativas de planificacién urbana, ordenamiento territorial y proyectos de

desarrollo sostenible,

4. Apoyar la gestién de imagen y relaciones publicas del contratante ante entidades publicas,
privadas y comunidades involucradas en procesos de urbanismo y desarrollo territorial.

5. Realizar monitoreo de percepcion piblica, andlisis de impacto comunicacional y
seguimiento de la aceptacién social de los proyectos de desarrollo territorial.

6. Coordinary producir campafias de sensibilizacién y divulgacién sobre temas de urbanismo,
uso del suelo, movilidad sostenible y ordenamiento territorial.

La presente certificacién se expide a peticién de la interesada para los fines que considere
convenientes.

Atentamente,

Fausto Basante
Representante Legal LABORATORIO BIOMETRICAL S.A.S.
C.C. 1.085.268.574

8 Correra 27 No. 15-24 - Pasto - Narifo
@ Celular 317 750 8140
@ biometricel pasto@gmailcom

=

2} www loboratoriobiometrical com co




ANEXO 3

Obligaciones logisticas del contratista para la ejecucion de las capacitaciones



INTRODUCCION

La metodologia del proyecto se fundamenté en el acercamiento a los 24 municipios
priorizados. En una primera fase, durante el mes de febrero, se realiz6 la solicitud
de los respectivos enlaces territoriales, quienes serian los encargados de apoyar el
proceso de capacitaciones en territorio.

Posteriormente, como respuesta a esta solicitud, se logré la articulacion con nueve
municipios, con los cuales se ha venido trabajando hasta el 20 de marzo. Estos
municipios son: Belen, Colén, EI Tambo, Aldana, El Rosario, lles, Barbacoas, El
Tablon de Gémez y Cumbitara.

Como parte de la estrategia para promover la participacién de la poblacion en las
capacitaciones, se disefaron y desarrollaron fichas graficas correspondientes a los
Planes Locales de Seguridad Vial y a los Planes de Movilidad Escolar, las cuales
sirvieron como herramientas de divulgacion y sensibilizacion en los territorios.



PIEZAS GRAFICAS

Diseno tipo para todos los municipios

MUNICIPIO: ALDANA (N)

CCOPY: Damos inicio al Plan Local de Seguridad Vial 8

Invitamos a todos los entes territoriales a participar en la jornada de capacitacion e
instalacién del Comité del Plan Local de Seguridad Vial, un espacio clave para
fortalecer la articulacion institucional y avanzar en acciones que promuevan una
movilidad mas segura en nuestro territorio.

%' Jueves 19 de marzo de 2026
& 10:00 a. m.

f Salén del Concejo Municipal

Capacitacion a cargo del CDA Departamento de Narifo.

v/ Se solicita la participacion de un representante por cada entidad.



Invitomos a todos los entes
territoriales a participaren la
capacitacién e instalacién del
Comité del Plan Local de Seguridad
Vial del municipie.

@ 19 de marzo de 2026

© 10:00a.m.

@ Salén del Concejo
Municipal

Invitamaos a la comunidad educativa
a la jornada de capacitacién e
instalacién del Comité del Plan de
Movilidad Escolar.

E 20 de marzo de 2026

@ 11:00 a. m.

@ Aula Multiple de la institucién
educativa Comercial San Luis




CORREO DE SOLICITUD DE ENLACE

(Este correo ya se solicito a los 24 municipios)



1/4/26, 4:30 p.m. Gmail - Remisién cronograma para implementacion de capacitaciones y recoleccion de informacién en termtorio del Plan de Seguridad Vial.

M Gmail Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Remision cronograma para implementacion de capacitaciones y recoleccion de
informacion en territorio del Plan de Seguridad Vial.

Biometrical <biometrical2026@gmail.com> Thu, Mar 5, 2026 at 6:33 PM
To: alcaldia@iles-narino.gov.co, planeacion@iles-narino.gov.co

San Juan de Pasto 03 de marzo de 2026

Doctor:

DANIEL CABRERA
Secretario de Planeacion
Municipio de lles (N)
alcaldia@iles-narino.gov.co
planeacicn@iles-narino.gav.co

Asunto: Remisidn cronograma para implementacion de capacitaciones y recoleccion de informacién en territorio del Plan
de Seguridad Vial.

Cordial saludo,

En el marco del contrato N.o GN5297-2025, correspondiente a la prestacion de servicios para brindar capacitaciones
encaminadas a la socializacién de la Guia Metodologica para la Elaboracién de Planes de Seguridad Vial distritales,
municipales y departamentales, dirigidas a los municipios prierizados por la Subsecretaria de Transito y Transporte de
Narifio, para |a vigencia 2025; y de la Guia para la Elaboracién del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las
instituciones educativas de los municipios pricrizados para la vigencia 2025, informamos que el proceso del objeto del
contrato ya ha iniciado, por lo anterior y segan lo solicitado por usted, nos permitimos remitir el cronograma para realizar
las capacitaciones en mencién.

Agradecemos de antemano toda su colaboracion y apoyo,
Quedamos atentos a la confirmacién de las fechas y lugar de implementacion de las capacitaciones.

Atentamente,

Juliana Gomez
Directora Operativa
Planes de Seguridad Vial
Departamento de Narifio

£ CRONOGRAMA CAPACITACIONES MUNICIPIO ILES (N).pdf
576K

httos://mail google com/mail/iw/ 2/ lik=156bTaS6bf& vicw=pt&search=all& permmsgid=msg-a:r29664 743581 33250501 &simpl=msg-2:r2966474558133250501

1/1



1/4/26,4:32 p.m. Gmail - Remisién cronograma para implementacion de capacitaciones y recoleccidn de informacidn en territorio del Plan de Seguridad Vial.

M Gma i I Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Remisién cronograma para implementacion de capacitaciones y recoleccion de informacion en territorio del Plan de Seguridad
Vial.
1 message

Biometrical <bhiometrical2026 @gmail com>
Tor “alcaldia@belen-narino gov.co® <alcaldia@telen-narine.gov.co>, planeacion @belen-narinc.gov.co

Biometrical <biomstrical2028@gmail.ccms
te alcakdia, planeacion

San Juan de Pasto 03 de marzo de 2026

Doctor:

STEVEN ORTEGA

Secretario de Gobierno
Municipio de Belén (N)
planeacion@belen-narinc.gov.co

alcadia@ belen-naring gov.co

Asunto: Remisién cronograma para imp ion de capacitaciones y recoleccidn de informacidn en territorio del Plan de Seguridad Vial.

Cerdial saludo,

En &l marco del contrato M.o GN5267-2025, correspondiente a la prestacion de servicios para brindar capacitaciones encaminadas a la socializacicn de la Guia Metodologca para la Elabora
departamenlales, dirigidas a los municipios priorizades por la Subsecretaria de Transito y Transporie de Narifio, para la vigencia 2025, y de la Guia para la Elaboracidn del Plan de Moviiidad
priorizados para la vigenaia 2025, informamas que el proceso del objelo del cantralo ya ha iniciada, por lo anterior y segun lo solicitado por usted, nos permitimes remitic el crenograma para
Agradecemos de antemano loda su colaboracién y apcyo,

Quedamos atentos a la confirmacitn de las fechas y lugar de implementacitn de las capacitaciones,

Atentamente,

L3 CRONOGRAMA CAPACITACIONES MUNICIPIO DE BELEN pdf
577K
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M Gma" Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Remision cronograma para implementacion de capacitaciones y recoleccion de

informacion en territorio del Plan de Seguridad Vial.
1 message

Biometrical <biometrical2026@gmail.com> Thu, Mar 5, 2026 at 6:51 PM
To: alcaldia@eltambo-narino.gov.co, planeacion@eltambo-narino.gov.co

San Juan de Pasto 03 de marzo de 2026

Dactor:

DAVID ANDRADE CORDOBA
Secretario de Planeacion
Municipio de El Tambo(N)
planeacion@eltambo-narino.gov.co
alcaldia@eltambo-narino.gaov.co

Asunto: Remision cronograma para implementacion de capacitaciones y recoleccién de informacion en territorio del Plan
de Seguridad Vial.

Cordial saludo,

En el marco del contrato N.o GN5297-2025, correspondiente a la prestacién de servicios para brindar capacitaciones
encaminadas a la socializacion de la Guia Metodoldgica para la Elaboracion de Planes de Seguridad Vial distritales,
municipales y departamentales, dirigidas a los municipios pricrizados por la Subsecretaria de Transito y Transporte de
Narifo, para la vigencia 2025; y de la Guia para la Elabaracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las
instituciones educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025, informamos que el proceso del objeto del
cantrato ya ha iniciado, por lo anterior y segun lo solicitado por usted, nos permitimos remitir el cronograma para realizar
las capacitaciones en mencion.

Instituciéon priorizada: Institucidn Educativa Jesds Nazareno

Agradecemos de antemano toda su colaboracién y apoyo,

Quedamos atentos a la confirmacion de las fechas y lugar de implementacion de las capacitaciones.

Atentamente,

#) CRONOGRAMA CAPACITACIONES MUNICIPIO EL TAMBO (N).pdf
576K
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San Juan de Pasto, 11 de marzo de 2026

Doctor

ANTONIO MARTINEZ

Profesional

Subsecretaria de Transito y Transporte
Gobernacion de Narifio

Asunto: Solicitud de apoyo para reiteracion de solicitud de informacién a municipios

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es “Brindar
capacitaciones encaminadas a la socializacion de la Guia Metodolégica para la Elaboracion
de Planes de Seguridad Vial distritales, municipales y departamentales dirigidas a los
municipios priorizados por la Subsecretaria de Transito y Transporte de Narifo para la
vigencia 2025; y de la guia para la Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida
a las instituciones educativas de los municipios priorizados para la vigencia 20257, me
permito solicitar a usted su apoyo para reiterar a los siguientes municipios la solicitud de
designacion de un enlace:

Municipio de Ancuya - Institucion Educativa Carlos Albornoz Rosas

Municipio de Contadero - Institucion Educativa San Carlos

Municipio de La Florida - Institucion Educativa San Bartolomé de la Florida
Municipio de La Llanada - Institucion Educativa Juan Pablo

Municipio de San Bernardo - Institucién Educativa José Antonio Galan

Municipio de San Pedro de Cartago - Institucion Educativa San Pedro de Cartago
Municipio de Sapuyes - Institucion Educativa Técnica El Espino

N @ PLRIN

Lo anterior, con el fin de poder adelantar el proceso de capacitaciones relacionadas con los
Planes de Seguridad Vial Local (PSVL) en los municipios y los Planes de Movilidad Escolar
(PME) en las respectivas instituciones educativas priorizadas.

Agradecemos, como siempre desde Biometrical, el valioso apoyo brindado por usted.

Quedo atenta a cualquier inquietud o informacién adicional que se requiera.

Arg. Ortiz Rivera
Coordinadora de proyecto
PSVL - PME
Departamento de Narifio

9 Correra 27 No. 15-24 - Pasto - Nerifio
Tequendama, Call - Valle del Cauca
@ Celular 3177508140
m bomebical pasto@gmail.com
wywi laboratoriobiometrical.com.co
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M Gmall Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Solicitud de apoyo para reiteracion de solicitud de informacion a municipios PSVL -
PME

2 messages

Biometrical <biometrical2026 @gmail.com> Wed, Mar 11, 2026 at 5:23 PM
To: transito@narino.gov.co

San Juan de Paslo, 11 de marzo de 2026

Doctor Bio_04
ANTONIO MARTINEZ

Profesional

Subsecretaria de Transito y Transporte

Gobernacion de Narino

Asunto: Sclicitud de apoyo para reiteracion de solicitud de informacién a municipios

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es “Brindar capacitaciones encaminadas a la
socializacion de la Guia Metodolégica para la Elaboracion de Planes de Seguridad Vial distritales, municipales y
departamentales dirigidas a los municipios pricrizados por la Subsecrelaria de Transito y Transporte de Narifio para la
vigencia 2025; y de |a guia para la Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permito solicitar a usted su apoyo para

reiterar a los siguientes municipios la solicitud de designacién de un enlace:

- Municipio de Ancuya - Institucién Educativa Carlos Albornoz Rosas

. Municipio de Contadero - Institucién Educativa San Carles

. Municipio de La Florida - Institucion Educativa San Bartolomé de la Florida

. Municipio de La Llanada - Institucién Educativa Juan Pablo

. Municipio de San Bernardo - Institucion Educativa José Antonio Galan

. Municipio de San Pedro de Cartago - Institucion Educativa San Pedro de Cartago
. Municipio de Sapuyes - Institucion Educativa Técnica El Espino

~ OB —=

Lo anterior, con el fin de poder adelantar el proceso de capacitaciones relacionadas con los Planes de Seguridad Vial
Local (PSVL) en los municipios y los Planes de Movilidad Escolar (PME) en las respectivas instituciones educativas
priorizadas.

Agradecemos, como siempre desde Biometrical, el valioso apoyo brindado por usted.
Quedo atenta a cualquier inquietud o informacion adicional que se requiera.

E Solicitud apoyo reiteracién de informacién a municipios.pdf
363K

SEGURIDAD VIAL - SUBSECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE Fri, Mar 13, 2026 at 8:09
<seguridadvial@narino.gov.co> . , . ) ) AM
To: TRANSITO - GOBERNACION DE NARINO <transito@narino.gov.co>, "biometrical2026@gmail.com
<biometrical2026@gmail.com=

SH-STTD-0420-2026
San Juan de Pasto, 12 de marzo de 2026
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1/4/26.4:33 pm Gmail - Solicitud de apoyo para reiteracion de solicitud de informacion a municipios PSVL - PME

Doctora Paola Andrea Ortiz Rivera Coordinadora del Proyecto Implementacion de
Planes de Seguridad Vial

Ref. Respuesta a RAD No 2026-0434 solicitud de apoyo para reiteracion de solicitud
de informacion a municipios PLSV - PME

Cordial saludo

Eljue, 12 mar 2026 a las 9:50, TRANSITO - GOBERNACION DE NARINO (<transito@narino.gov.co>) escribio:
Cordial saludo.
Se remite RAD No 2026-0434 para su tramite, favor dar respuesta en el término de la ley al usuario y copiar para
trazabilidad y seguimiento

Atentamente

Piedad Caicedo
Secretaria
Subsecretaria de Transito Departamental Narifio
Secretaria de Hacienda
Calle 19 No. 27 - 51 Pasto - Narifio
| Codigo Postal 520002- 510
Pasto - Narifio
WWW.Naring.gov.co
Email: transito@narino.gov.co

Secretari
E Gobernacién de ] del-lnch“:da

NARINO | Subsecretaria de

Transito y Transporte

b% Antes deimprimi este mensaje, piense en su

responsabllidad con lu natwaleza
Quizd no puedes salver ol planeta, pero sipuedes dejor de
deshuile

No imprima este documento, excepto que sea estrictamente necesario - Campaiia Cero Papel - Gobernacidn de Narifia
Advertencia legal:

Parz mas informacian clic aqul.

[Quoted text hidden]

=

| AVISC DE CONFIDENCIALIDAD: El contenido de este correc y sus archivos adjuntos cantiene informacién confidencial de la Gobernacion de Narifio, para
| usa exclusivo del destinalario quien deberd darle el tratamiento correcto para fines institucionales. Si usted no es el destiratario le solictamos informe
| inmediatamente al carreo electronico del remitente, evite el uso y reproduccion del misma para no incurrir en repercusiones legales.

PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Conforme a lo establecido en Ley 1581-2012 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales, le informamos
que los datos personales recibidos del propio interesado, seran tratados por la Gobernacion de Narifio de manera responsable y confidencial, para los

fines institucionales en el ejercicic de sus funciones misionales, eslratégicas y de apoyo. Los datos no serdn reproducidos salvo en los casos en que exista
una obligacidn legal.

Consulte: Politica de tratamiento de dalos personales Gobernacidn de Narifio

SEGURIDAD VIAL

firaat e Fs WL s
hupsi/fmail google comvmail/u/2/7ik=1 56b7a56bf&view=pt&ksearch=all&permthid=thread-a:r937181 10131 8908532 &simpl=msg-a:r426563564023213576& simpl=m



1/4/26,4:33 p.m. Gmail - Solicitud de apoyo para reiteracién de solicitud de informacidn a municipios PSYL - PME
Calle 19 No 27-51/ Primer Piso
Pasto - Narifio
Codigo Postal 520002- 510

. Secretaria
- Gobernaciénde  ge Hacienda
Ny, Subsecretaria de
. NAR'NO Transito y Transporte
Subsecretaria de Transito y Transporte Narino
SEGURIDAD VIAL
Calle 19 No 27-51/ Primer Piso
Pasto - Narifio
Caddigo Postal 520002- 510
Secretaria
Gobernaciénde  de Hacienda
g. NAR'NO Subsecretaria de
. Transito y Transporte
Subsecretaria de Transito y Transporte Narino
;t:i L

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: El contenido de esle correo y sus archivos adjuntos conliena informacion confidencial de la Gobernacion de Narifio, para
uso exclusivo del destinataric quien debera darie el tratamiento correcto para fines institucionales. Si usted no es el destinatario le solicitamos informe
inmediatamente al correo electronico del remilente, evite el uso y reproduccion del mismo para no incurrir en repercusiones legales.

PROTECGION DE DATOS PERSONALES: Conforme a |o establecido en Ley 1581-2012 y la Politica de Tratamienio de Datos Personales, le informamos
que los datos personales recibidos del propio interesado, serén tratados por la Gobarnacion de Narifio de manera respensable y confidencial, para los fines
institucionales en el ejercicio de sus funciones misionales, estralégicas y de apoyo, Los dalos no seran reproducidos salvo en los casos en que exista una
obligacidn legal.

Consulte: Politica de tratamiento de datos personales Gobernacién de Narino

2 attachments

E LIDER PLSV Y PME 2026.pdf
STK

.E 0420 Respuesta Biometrical pdf
338K
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M Gmall Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Situacion presentada con la Institucion Educativa Jesus Nazareno - MUNICIPIO DE
EL TAMBO - Implementacién Plan de Movilidad Escolar (PME)

3 messages

Biometrical <biometrical2026@gmail.com> Fri, Mar 6, 2026 at 5:43 PM
To: "transito@narino.gov.co™ <transito@narino.gov.co>

San Juan de Pasto 06 de marzo de 2026
Bio_4

Doctor

ANTONIO MARTINEZ

Profesional

Subsecretaria de Transito y Transporte
Gobernacion de Narifio

Asunto; Situacién presentada con la Institucion Educativa Jesus Nazareno - MUNICIPIO DE EL TAMBO —
Implementacion Plan de Movilidad Escolar (PME)

Cordial saluda,

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es “Brindar capacitaciones encaminadas a la
socializacién de la Guia Metodologica para la Elaboracion de Planes de Seguridad Vial distritales, municipales y
departamentales dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de Transito y Transporte de Narifio para la
vigencia 2025; y de la guia para la Elaboracién del Plan de Mavilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025”, me permito informar la siguiente situacion:

En comunicacidn telefénica sostenida con el rector de la Institucion Educativa Jesus Nazareno del municipio de El
Tambo, senor Jair Ceron, institucion que se encuentra pricrizada para la implementacion del Plan de Movilidad Escolar
(PME), el directivo manifestd una actitud poco receptiva frente a la implementacion del plan. Durante la conversacién
expresa incluso no comprender por que su institucion educativa es priorizada de manera recurrente, evidenciando cierta
renuencia frente a la solicitud de apertura de espacios para el desarrollo de las capacitaciones y la recoleccion de
informacion necesaria para la formulacion del mencionadao plan.

Esta situacion genera preocupacion, teniendo en cuenta que por parte de la administracion municipal ya se formalizé la
visita a territorio y la jornada de capacitacion correspondiente al Plan de Seguridad Vial, actividad que fue concertada
para el dia 11 de marzo de 2026.

La postura manifestada por el rector no solo genera incertidumbre respecto a la disponibilidad de la institucién para
recibir al equipo de trabajo, sino que también podria afectar lo previsto en términos de tiempos, desplazamientos y
cumplimiento del cronograma establecido dentro del contralo.

En este sentido, agradecemos muy amablemente nos pueda brindar una instruccion o directriz frente a la renuencia
manifestada por el rector de la institucion para la implementacion del Plan de Movilidad Escolar (PME), ya que esta
situacion podria representar un retraso en el cronograma de actividades programado.

Quedamos atentos a sus indicaciones.
Agradeceindo de antemano todo su apoyo,
Arq. Paola Andrea Ortiz Rivera

Coordinadora del Proyecto Implementacion de Planes de Sequridad Vial

Contacto: +(57) 318 421 4822

https:/fmail google com/mail/u/2/7ik=156h7aS6bf, &view=pidsearch=all&permthid=thread-a:r69937 7608 1126552885 &sim pl=msg-ar4090275480398969954 & simpl 1/4
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SEGURIDAD VIAL - SUBSECRETARIA DE TRANSITO Y TRANSPORTE Thu, Mar 12, 2026 at
<seguridadvial@narino.gov.co> 11:37 AM
To: "biometrical2026@gmail.com” <biometrical2026@gmail.com>
Cc: Planeacion El Tambo Narifio <planeacion@eltambo-narino.gov.co>

San Juan de Pasto, 12 de marzo de 2026

Doctora
Paola Andrea Ortiz Rivera

Coordinadora del Proyecto Implementacién de Planes de Seguridad Vial

Ref. Situacidn presentada con la Institucién Educativa Jesus Nazareno - MUNICIPIO DE EL
TAMBO - Implementacion Plan de Movilidad Escolar (PME)

Cordial Saludo

Desde la Subsecretaria de Transito y Transporte Departamental se realizo el
acercamiento y la verificacion correspondiente al caso mencionado en el presente
correo, determinando la modificacion de la institucion inicialmente propuesta. En
consecuencia, se establece el cambio de la Institucion Educativa Jesus Nazareno por
la Institucion Educativa Sagrado Corazon de JesUs — Sede 1.

Asi mismo, se remite el contacto de la persona encargada en la institucion:

Alba Elisa Lopez
Profesora
Contacto: 3168578354

Por lo anterior, se otorga el aval para el desarrollo e implementacion del PME en esta
institucion.

El mar, 10 mar 2026 a las 7:27, TRANSITO - GOBERNACION DE NARINO (<transito@narino.gov.co>) escribié:
Cordial saludo
para su conocimiento y fines pertinentes

Piedad Caicedo

Secretaria

Subsecretaria de Trdnsito Departamental Narino
Secretaria de Hacienda

Calle 18 No. 27 - 51 Pasto - Narino

Cédigo Postal 520002- 510

Pasto - Narifo

WWW.Narino.gov.co

Email: transito@narino.gav.ca

https://mail google com/mail/w/2/Mk=156bTa56hf& view=pt&search=all&permthid=thread-a:r69937 76081 126552885 &simpl=msg-2-4090275480398969954 &simpl .
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: . Secretaria
g Gobernaciénde  ge Hacienda
' Subsecretaria de
=" NARINO Transito y Transporte

| ﬁ Antes deimprimi este mensaje, piense en su
responsabilidad con lo naluralezo

Quizd no puedes salvar ¢l planeta, pero sipuedes dejor de
deskuilo

No imprima este documento, excepto que sea estrictamente necesario - Campaiia Cero Papel - Gobernacién de Narifio
Advertencia legal:

| Para mas informacian clic aqui.

| [Quoted text hicdden]

| B>

i " ¥

I

i AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: El contenido de este correo y sus archivos adjuntos contiene informacion confidencial de la Gobernacian de Marifio, para

uso exclusivo del destinatario quien deberad darle el tratamiento correcto para fines institucionzles. Si usled no es el destinatario le solicitamos informe
inmedialamente al correo electrénica del remitente, evite el usa y reproduccian del mismo para no incurrir en rapercusiones legales

PROTECCION DE DATOS PERSCNALES: Conforme a lo establecido en Ley 1581-2012 y |a Politica de Tratamiento de Datos Personales, le informamos
que los datos personales recibidos del propic interesado, seran tratados por la Gobernacion de Narifio de manera responsable y confidencial, para los
fines institucionales en el ejercicio de sus funciones misionales, estratégicas y de apoyo. Los datos no serdn reproducidos salvo en los cases en que exista
una obhgacion legal.

Consulte: Politica de tratamiento de datos personales Gobernacién de Narifio

SEGURIDAD VIAL

Calle 19 No 27-51 / Primer Piso
Pasto - Narifio

Cadigo Postal 520002- 510

. —

Transito y Transporte

Subsecretaria de Transito y Transporte Narino

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: El contenido de esle correo y sus archivos adjuntos contiene infermacién confidencial de la Gobernacisn de Narifio, para
uso exclusivo del destinatario quien debera darle el tratamiento correcto para fines institucionales. Si usted no es el dastinatario le solicitamos informe
inmediatamente al correc electrdnico del remitente, evite el uso y reproduccidn del mismo para ne incurrir en repercusiones legales,

PROTECCION DE DATOS PERSONALES: Canforme a lo establecido en Ley 1581-2012 y la Politica de Tratamienta de Datos Personales, le informamos
que los dates personales recibidos del propio interesado, seran tratades por la Gobernacion de Narifio de manera responsable y confidencial, para los fines
institucionales en el ejercicio de sus funciones misionales, estratégicas y de apoyo. Los datos no serdn repreducidos salve en los casos en que exista una
obligacion legal.

Consulte: Politica de tratamienlo de datos personales Gobernacién da Narifio

Biometrical <biometrical2026@gmail.com> Thu, Mar 12, 2026 -at 11:38 AM
To: seguridadvial@narino.gov.co
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M Gmall Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Formalizacion solicitud de apoyo logistico para la implementacién de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar

(PME) - Institucion Educativa Comercial San Luis.
1 message

Biometrical <biometrical2026@gmail.com= Thu, Mar 12, 2026 at 12:19 PM
To: alcaldia@aldana-narino.gav.co, transito@narino.gov.co

San Juan de Pasto, 12 marzo de 2026

Doctora

PAOLA REALPE

Secretaria de Gobierno

Municipio de Aldana — Narifio

E-mail: alcaldia@aldana-narino.gov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino.gov.co

ASUNTO: Formalizacién solicitud de apoyo logistico para la implementacion de capacitaciones del
Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar (PME) — Institucién Educativa
Comercial San Luis.

Cordial saludo.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es “Brindar capacitaciones
encaminadas a la socializaciéon de la Guia Metodolégica para la elaboracion de Planes de
Seguridad Vial distritales (PLSV), municipales y departamentales dirigidas a los municipios
priorizados por la Subsecretaria de Transito y Transporte de Narifio para la vigencia 2025, y de la
guia para la Elaboracién del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permito formalizar lo

conversado previamente via telefonica respecto a la implementacion de las capacitaciones del
PLSV y el PME en el municipio de Aldana.

Atentamente,

Juliana Gomez
Directora Operativa
Planes de Sequridad Vial
Departamento de Narifio

hitps:/fmail google com/mail/u/2/7ik=156b7a56bf & view= pté&search=all&permthid=thread-a:r82258 1 5836978538628 &si mpl=msg-a:rR22746%3201195222756 1/4



174726, 4:35 p.m Gimail - Formalizacion solicitud de apoyo logistico para la implementacién de capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plande ...

Participa en la
Encuesta de
Seguridad Vial
de tu municipio

Aldana

Tu opinién es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Aldana.

0 Escanea el codigo GRy
responde la encuesta.
@ Te toma menos de 2 minutosl

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSIxEdwHUbNaDkBMTyhZRx3RpXU4_KCAjdvIEGhIGe 9SGIJILw/iviewform? -
usp=publish-editor

A o AR %
156h7aS6hfk view=pt&search=all&permthid=thread-a:r8 2258 5336978538628 &simpl=msg-a:r8227468320195222756 24
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114/26, 4:35 p.m Gmail - Formalizacion solicitud de apoyo logfstico para la implementacién de capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plande ...

Invitamos a todos los entes
territoriales a participaren la
capacitacién e instalacion del
Comité del Plan Local de Seguridad
Vial del municipio.

19 de marzo de 2026
(© 10:00a.m.
g ® Salén del Concejo

Municlpul

https://mail goagle com/mail/u/2/7ik=156b7aS6bf & vie ew=ptd&search=all&permthid=thread-a:r82258 1 5836978538628 &:si mpl=msg-a:18227468320195222756



1/4/26, 4:35 p.m.
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Invitamos a la comunidad educativa
a la jornada de capacitacién e
instalacién del Comité del Plan de
Movilidad Escolar.

m 20 de marzo de 2026

(© 1100a.m.

Aula Mdltiple de la institucién
< educativa Comercial San Luis

~ jParticipa! .

2 attachments
.E FORMALIZACION LOGISTICA CAPACITACIONES PLSV -PME ALDANA (1).pdf
750K
CRONOGRAMA CAPACITACIONES POR MUNICIPIO (ALDANA).pdf

IB 579K
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San Juan de Pasto, 12 marzo de 2026

Doctora

PAOLA REALPE

Secretaria de Gobierno

Municipio de Aldana — Narifio

E-mail: alcaldia@aldana-narino.gov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino.qov.co

ASUNTO: Formalizacién solicitud de apoyo logistico para la implementacion de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(PME) — Institucion Educativa Comercial San Luis.

Cordial saludo.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es “Brindar
capacitaciones encaminadas a la socializacion de la Guia Metodoldgica para la
elaboracion de Planes de Seguridad Vial distritales (PLSV), municipales y
departamentales dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de
Transito y Transporte de Narifioc para la vigencia 2025; y de la guia para la
Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permito
formalizar lo conversado previamente via telefénica respecto a la implementacion
de las capacitaciones del PLSV y el PME en el municipio de Aldana.

En este sentido, de manera cordial solicito su apoyo para la convocatoria de los
actores institucionales y comunitarios, asi como para confirmar los siguientes
aspectos:

1. Capacitacion — Plan Local de Seguridad Vial (PLSV)
Fecha: 19 de marzo de 2026
Hora: 10:00 a.m.
Lugar: Salén del Concejo Municipal

@ Carrers 27 No. 15-24 - Pagto - Narifio
Tequendama, Call - Valle del Cauca

@ Celular 3177508140

m bometnical,pasto@gmail.com
www.laboratorioblometrical. com.co
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Para esta actividad se solicita convocar a:

Alcalde municipal (o su delegado).

Secretaria de Gobierno.

Secretaria de Planeacion.

Palicia Nacional — estacion local (un delegado).

Empresa Social del Estado (ESE) del municipio de Aldana (un delegado).
Cuerpo de Bomberos.

Comunidad en general interesada en temas de seguridad vial.

] . L L L]

De acuerdo con lo confirmado por el municipio, el espacio destinado para esta
actividad sera el Salén del Concejo Municipal, el cual se solicita cuente con
disponibilidad de proyector y mobiliario adecuado para la recepcion de las personas
invitadas.

2. Capacitacién — Plan de Movilidad Escolar (PME)
Fecha: 20 de marzo de 2026
Hora: 11:00 a.m.
Lugar: Salon del Concejo Municipal

Para esta jornada se solicita convocar a:

Rector o rectora de la institucion educativa (o su delegado).
Cuerpo docente.

Personal administrativo de la institucion.

Conductores del transporte escolar (si aplica).

Junta de padres de familia.

Estudiantes de grado décimo y undécimo.

L] . & & = @

ﬂ Carrera 27 NG 15-24 - Pasto - Narifio
, Call - Valle del Cauca
@ Celular 3177508140
m biometrical. pasto@gmail.com
wwwe.laboratorioblometrical.com.co
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Anexamos las respectivas piezas graficas:

CDA"

ﬁw

ilniciamos con o

el Plan Local de ) A\

Seguridad Dial! — jIniciamog- el Plan ‘?""’(j'i
Mpvilidad Egeolar]

Invitamos a todos los entes Invitames a la comunidad educativa

territoriales o participarenla R PRSI

S MMM B in ek ks o Pt e

Vial del municipia. Movilidad Escolar.

18 de marzo de 2026 51| 20 de marzo de 2026

@IMM @ 11:00 a. m.

(+) Aula Miltiple de la institucidn
£, saléndel concejo
Municipal

Participa enla
Encuesta de
Seguridad Vial
de tu municipio

Aldana

Tu opinion es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipic de Aldana.

0 Escanea el cédigo GRYy
responde la encuesta.
& |Te toma menos de 2 minutos!

@ Carrera 27 No. 15-24 - Pasto - Narifo
Tequendama. Call - Valle del Cauca

@ Celular 3177508140

m biometical.pasto@gmail.com
wiww.laboratorfoblometrizal.com.co
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@ Carrera 27 No. 15-24 - Pasho - Narifio
Tequendama. Call - Valle del Cauca
@ Ceiular 3177508140
m biometical.pasto@gmail.com
wivw. laboratorioblometrizal.com.co
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Copy: B {Tu opinidn es clave para una movilidad mas segura!

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del
municipio de Aldana, un insumo importante para la construccion del Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de Movilidad Escolar.

> Escanea el codigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSIXEdwHUbNaDkBMTvhZRx3RpXU4
KCAjdvIEGhI6e9S GfJOLw/viewform?usp=publish-editor

Responder te tomara solo unos minutos y tu participacion ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Aldana

Agradezco de antemano su apoyo en la convocatoria y en la logistica necesaria
para el adecuado desarrollo de estas actividades, las cuales buscan fortalecer la
gestion de la seguridad vial y la movilidad escolar en el municipio.

Quedo atenta a cualquier informacién adicional o confirmacién correspondiente.
Anexo: Cronograma CDA - Capacitaciones Municipio de Aldana

Atentamente,

ARQ. @DLA ORTIZ RIVERA
Coordinadora de proyecto
PSVL - PME

Departamento de Narino

= 2 28 b ]




1/4/26, 4:36 p.m. Gmail - Formalizacién solicitud de apoyo logistico para la implementacién de capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de ...

M Gmail Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Formalizacion solicitud de apoyo logistico para la implementacién de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar

(PME) - Institucion Educativa Comercial San Luis
1 message

Biometrical <biometrical2026@gmail.com> Fri, Mar 13, 2026 at 11:51 AM
To: contactenos@colongenova-narino.gov.co, alcaldia@cclongenova-narino.gov.co

San Juan de Pasto, 13 marzo de 2026

Doctora

MARIO NOGUERA ORTIZ

Municipio de Coldn — Narino
E-mail:contactenos@colongenova-narino.gov.co

alcaldia@colongenova-narino.gov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino.gov.co

ASUNTO: Formalizacion solicitud de apoyo logistico para la implementacion de capacitaciones del
Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar (PME) — Institucién Educativa
Comercial San Luis.

Cordial saludo.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es “Brindar capacitaciones
encaminadas a la socializacion de la Guia Metodolégica para la elaboracion de Planes de
Seguridad Vial distritales (PLSV), municipales y departamentales dirigidas a los municipios
priorizados por la Subsecretaria de Transito y Transporte de Narifio para la vigencia 2025; y de la
guia para la Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permito formalizar lo
conversado previamente via telefonica respecto a la implementacion de las capacitaciones del
PLSV y el PME en el municipio de Aldana.

B f%Rsl:(ﬂALIZACION LOGISTICA CAPACITACIONES PLSV -PME COLON.pdf
1

hitps:/fmail google com/mail/u/2/7ik=156b7a56bi%& view=pt&search=all&permthid=thread-a:r7139233991363 1068 38&simpl=msg-a:17469730 780728820510 1/
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San Juan de Pasto, 13 marzo de 2026

Dactora

MARIO NOGUERA ORTIZ

Municipio de Coldn — Narino
E-mail:contactenos@colongenova-naring.qov.co
alcaldia@colongenova-narino.gov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino.gov.co

ASUNTO: Formalizacion solicitud de apoyo logistico para la implementacion de e
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(PME) — Institucion Educativa Comercial San Luis.

Cordial saludo.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es “Brindar
capacitaciones encaminadas a la socializacion de la Guia Metodolégica para la
elaboracion de Planes de Seguridad Vial distritales (PLSV), municipales y
departamentales dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de
Transito y Transporte de Narifio para la vigencia 2025; y de la guia para la
Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permito
formalizar lo conversado previamente via telefénica respecto a la implementacion
de las capacitaciones del PLSV y el PME en el municipio de Aldana.

En este sentido, de manera cordial solicito su apoyo para la convocatoria de los
actores institucionales y comunitarios, asi como para confirmar los siguientes -
aspectos:

1. Capacitacion — Plan Local de Seguridad Vial (PLSV)
Fecha: 17 de marzo de 2026
Hora: 10:00 a.m.
Lugar: Biblioteca Municipal Gabriel Garcia Marquez Genova

Carrera 27 Na. 15-24 - Pasto - Narifio
Tequendama, Call - Valie del Cauca
@ Celular 3177508140
m bomebical.pasto@gmail.com
wiywilaboratoriobiometrical.com.co
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Para esta actividad se solicita convocar a:

Alcalde municipal (o su delegadao).

Secretaria de Gobierno.

Secretaria de Planeacion.

Policia Nacional — estacion local (un delegado).

Empresa Social del Estado (ESE) del municipio de Aldana (un delegado).
Cuerpo de Bomberos.

Comunidad en general interesada en temas de seguridad vial.

. @ L L] L] . @

De acuerdo con lo confirmado por el municipio, el espacio destinado para esta
actividad sera el Salén del Concejo Municipal, el cual se solicita cuente con
disponibilidad de proyector y mobiliario adecuado para la recepcion de las personas
invitadas.

2. Capacitacion — Plan de Movilidad Escolar (PME)
Fecha: 18 de marzo de 2026
Hora: 11:00 a.m.
Lugar: Biblioteca Municipal Gabriel Garcia Marquez Génova

Para esta jornada se solicita convocar a:

Rector o rectora de la institucion educativa (o su delegado).
Cuerpo docente.

Personal administrativo de la institucion.

Conductores del transporte escolar (si aplica).

Junta de padres de familia.

Estudiantes de grado décimo y undécimo.

@ Carrera 27 No. 15-24 - Pasto - Nerifio
Tequendama, Call - Valle del Cauca

CRSERFEE)
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Anexamos las respectivas piezas graficas:

ilniciamos con
el Plan Local de
Seguridad Dial!

Invitamos a todos los entes
territoriales a participar enla
e instalacién del

el
]

Comité del Plan Local de Seguridad
Vial del municipia.

17 de marzo de 2026
® 10:00 a.m.

Participa en la
Encuesta de
Seguridad Vial
de tu municipio

Coloén

Tu opinion es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Colon.

[ escanec el cédigo GRY
responde la encuesta.
& |Te toma menos de 2 minutos!

@ Carrera 27 No. 15-24 - Pasto - Narifio
Tequendama, Call - Valle del Cauca

@ Celular 3177508140

m biomelrical pasto@gmail.com
www.laboratorloblometrical.com.co

. -
P \ e o i -%

> Tniciamos. ol plan 3
Msviliad mfk

Invitamos a la comunidad educativa
a la jernada de capacitacién e
instalacién del Comité del Plan de
Movilidad Escolar.

&

18 de marzo de 2026

© 1:00a.m

Biblicteca municipal Gabriel Garcia
Marquez de Genova
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Copy: B {Tu opinion es clave para una movilidad méas segura!

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del
municipio de Colon, un insumo importante para la construccion del Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de Movilidad Escolar.

> Escanea el codigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/13EABkeHfEmAdbdswZn0exsOSO7AkwWVZcAK
JAdGYVGo8/edit?usp=drive web&ouid=106575622096012788260

Responder te tomaré solo unos minutos y tu participacion ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Colon

Agradezco de antemano su apoyo en la convocatoria y en la logistica necesaria
para el adecuado desarrollo de estas actividades, las cuales buscan fortalecer la
gestion de la seguridad vial y la movilidad escolar en el municipio.

Quedo atenta a cualquier informacion adicional o confirmacién correspondiente.

Anexo: Cronograma CDA — Capacitaciones Municipio de Aldana

Atentamente,

AR@JLA ORTIZ RIVERA

Coordinadora de proyecto
PSVL - PME
Departamento de Narifio

@ Carrera 27 No. 15-24 - Pasto - Narifio
Tequendama. Call - Valie del Caucs
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Lida

CENIRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR

COSCCERETIEST

aUTOoOmMmOTOR pE NARINO LTDA

" »
A~ CENTRO DE DIAGNOSTICO
CRA

Habilitado Ministerio de Transporte Res. 3678/2007, Res. 5909/2007 y Res. 11102/2012

eSEe-ree

CRONOGRMA DE VISITA

PLAN DE SEGURIDAD VIAL - PLAN DE MOVILIDAD ESCOLAR

NORMATIVO | Colombia.

MARCO DECRETO 1430 DE 2022 (29 de julio) aprueba el Plan Nacional de Seguridad Vial 2022-2031 en

ENCARGADO | CDA DEPARTAMENTO DE NARINO

MUNICIPO | COLON

ENLACE | MARIO NOGUERA ORTIZ - +57 (320) 690 5280

FECHA INICIO
DE VISITA

Jueves 17 de marzo de 2026

ITEM CAPACITACION

POBLACION OBJETIVO

FECHA

HORA

LUGAR

PLAN DE SEGURIDAD
VIAL

© Casrera 27 No. 15-24 - Pasto - Narifo
Tequendama. Call - Valle del Cauca

@ Celular 3177508140

m biometrical pasto@gmail.com
wwvi_laboratorioblometrical.com.co

« Alcalde municipal (o su
delegado).

* Secretaria de Gobierno.
« Secretaria de
Planeacion.

* Policia Nacional -
estacién local (un
delegado).

« Empresa Social del
Estado (ESE) del municipio
de Aldana (un delegado).
» Cuerpo de Bomberos.

« Comunidad en general
interesada en temas de
seguridad vial.

17/03/2026

10:00AM

Biblioteca
Municipzal Gabriel
Garcia Marguez
Génova
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Ir la Wda STCERENET COECOERTE DPREREe
Administracién
municipal: para
RECOLECCION DE este punto
INFORMACION EN LA solicitamas el apoyo
2 ADMINISTRACION | *Administracién 17/03/2026 2:00pm - | de un profesional
MUNICIPAL - OTRAS | municipal 6:00pm | que colabore con el
ENTIDADES PUBLICAS equipo de trabajo
RELACIONADAS encargado de
recopilar la
informacion.
* Rector o rectora de la
institucion educativa (o su
delegado).
= Cuerpo docente.
s Personal administrativo
de la institucion. Por definir por
3 i g:ch;mLIDAD « Conductores del _ 18/03/2026 11:00am | Pte rfle la )
transporte escolar (si administracion
aplica).
= Junta de padres de
familia.
» Estudiantes de grado
décimo y undécimo.
*Entrega de encuesta de
seguridad vial a la
RECCLECCION DE | administracion municipal i
4 INFORMACION EN | * Aplicacion encuesta de | 18/03/2026 | - 4:00pm Cabecera municipal

TERRITORIO seguridad vial

@ Carrera 27 No. 15-24 - Pasto - Narifio
Tequendama, Call - Valle del Caucs

@ Celular 3177508140 :

m bometrical pasto@gmail.com
wwvilzboratorioblometrical.com.co
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Para la implementacion de las capacitaciones y la recoleccion de los Planes de Seguridad Vial, se
solicita cordialmente al municipio:

1_Facilitar un espacio adecuado para la realizacion de las capacitaciones, contando con proyector y
mabiliario suficiente para que los participantes puedan sentarse comodamente.

2 Brindar el apoyo de un profesional que pueda orientar y guiar al equipo en temas relacionados con
seguridad vial en el territorio.

3 Garantizar la disponibilidad para la entrega de la informacion requerida.

POFESIONALES QUE VISITARAN EL MUNICIPIO

NOMBRE LUISA OJEDA
CC, 1.004.255.452
NOMBRE STEPHANIA PORTILLA o’
C.C. 1.085.320.887
Aprobado
por
JULIANA GOMEZ -
Directora Operativa

Proyectado

per ARQ) LA ORTIZ RIVERA
Coordinadora de Proyecto

Q Carrera 27 No. 15-24 - Pasto - Narifo
Tequendama, Call - Valle del Cauca
@ Celular 3177508140
m bometrical pasto@gmail. com
www. laboratoriablometrical.com.co




1/4/26,4:36 p.m. Gmail - Formalizacién solicitud de apoyo logistico para la implementacion de capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de ...

M Gmail Biometrical <biometrical2026@gmail.com>

Formalizacién solicitud de apoyo logistico para la implementacion de
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(PME) - Institucion Educativa San Pedro.

1 message

Biometrical <biometrical2026@gmail.com> Fri, Mar 13, 2026 at 12:25 PM
To: planeacionyterritorio@cumbitara-narino.gov.co
Cc: transito@narino.gov.co

San Juan de Pasto, 13 marzo de 2026

Doctora ) )

NANCY DEL CARMEN MUNOZ GOMEZ
Municipio de Cumbitara — Narino

E-mail: alcaldia@cumbitara-narino.gov.com
planeacionyterritorio@cumbitara-narino.gov.co

Con copia a Antonio Martinez
transito@narino.gov.co

ASUNTO: Formalizacion solicitud de apoyo logistico para la implementacién de capacitaciones del
Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar (PME) — Instituciéon Educativa
San Pedro.

Cordial saludo.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es “Brindar capacitaciones
encaminadas a la socializacion de la Guia Metodolégica para la elaboracion de Planes de
Seguridad Vial distritales (PLSV), municipales y departamentales dirigidas a los municipios
priorizados por la Subsecretaria de Transito y Transporte de Narifio para la vigencia 2025; y de la
guia para la Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permito formalizar lo
conversado previamente via telefénica respecto a la implementacion de las capacitaciones del
PLSV y el PME en el municipio de Cumbitara.

E FORMALIZACION LOGISTICA CAPACITACIONES PLSV -PME CUMBITARA-1.pdf
904K

hups:/mail google com/mail/w2/%ik=156b7a56bf&view=pt&search=all & permthid=thread-a:r-668629091520 76622 3&simpl=msg-a:r-1765920678348009348 11
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San Juan de Pasto, 13 marzo de 2026

Doctor

NANCY DEL CARMEN MUNOZ GOMEZ
Municipio de Cumbitara — Narifo

E-mail: alcaldia@cumbitara-narino.gov.com
planeacionyterritorio@cumbitara-narino.gov.co

Con copia a Antonio Martinez
fransito@narino.qov.co

ASUNTO: Formalizacion solicitud de apoyo logistico para la implementacion de e
capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial (PLSV) y Plan de Movilidad Escolar
(PME) — Institucion Educativa San Pedro.

Cordial saludo.

En el marco del cumplimiento del Contrato No. GN5297, cuyo objeto es “Brindar
capacitaciones encaminadas a la socializacion de la Guia Metodologica para la
elaboracién de Planes de Seguridad Vial distritales (PLSV), municipales y
departamentales dirigidas a los municipios priorizados por la Subsecretaria de
Transito y Transporte de Narifio para la vigencia 2025; y de la guia para la
Elaboracion del Plan de Movilidad Escolar (PME), dirigida a las instituciones
educativas de los municipios priorizados para la vigencia 2025", me permito
formalizar lo conversado previamente via telefonica respecto a la implementacion
de las capacitaciones del PLSV y el PME en el municipio de Cumbitara.

En este sentido, de manera cordial solicito su apoyo para la convocatoria de los
actores institucionales y comunitarios, asi como para confirmar los siguientes o’
aspectos:

1. Capacitacion — Plan Local de Seguridad Vial (PLSV)
Fecha: 19 de marzo de 2026
Hora: 2:00 p.m.
Lugar: Auditorio Alcaldia Municipal Cumbitara

© Carrera 27 N 15-24 - Pasto - Nerifio
Tequendama. Call - Valle del Cauca
@ Celular 3177508140
m bomebical pasto@gmail.com
wwyi laboratorloblometrical.com.co
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Para esta actividad se solicita convocar a:

Alcalde municipal (o su delegado).

Secretaria de Gobierno.

Secretaria de Planeacion.

Policia Nacional — estacion local (un delegado).

Empresa Social del Estado (ESE) del municipio de Aldana (un delegado).
Cuerpo de Bomberos.

Comunidad en general interesada en temas de seguridad vial.

- L] [ ] . & @ L]

De acuerdo con lo confirmado por el municipio, el espacio destinado para esta
actividad sera el Salon del Concejo Municipal, el cual se solicita cuente con
disponibilidad de proyector y mobiliario adecuado para la recepcion de las personas

invitadas.
~
2. Capacitacion — Plan de Movilidad Escolar (PME)
. Fecha: 20 de marzo de 2026
! Hora: 9:00 a.m.
5 Lugar: Auditorio Alcaldia Municipal Cumbitara
Para esta jornada se solicita convocar a:
« Rector o rectora de la institucion educativa (o su delegado).
« Cuerpo docente.
« Personal administrativo de la institucion.
« Conductores del transporte escolar (si aplica).
« Junta de padres de familia.
« Estudiantes de grado décimo y undécimo.

£ Carrera 27 No. 15-24 - Pasto - Narifio
Tequendama. Call - Valle del Cauca
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Anexamos las respectivas piezas graficas:

24

CRA

ilniciamos con
el Plan Local de

Correiled Miall
Sefuridaa vial.

Invitamos a todos los entes
territoricles o participar en la
4 instalocin del

Ip °
Comité del Plan Local de Seguridad
Vial del municipio.

™ 19 de marzo de 2026
(© o200 p.m.
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Encuesta de
Seqguridad Vial
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Cumbitara

Tu opinién es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Cumbitara.

B Escanea el codigo QR
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Copy: i {Tu opini6n es clave para una movilidad mas segura!

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del
municipio de Cumbitara, un insumo importante para la construccion del Plan Local
de Seguridad Vial y el Plan de Movilidad Escolar.

3} Escanea el codigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.qgoogle.com/forms/d/e/1FAIpQLSc2qxVNLo6Gbv6arm-
bwapOqsThdeES-vSP8HszEEIKAWKQ/viewform?usp=header

Responder te tomara solo unos minutos y tu participacion ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Cumbitara

Agradezco de antemano su apoyo en la convocatoria y en la logistica necesaria
para el adecuado desarrollo de estas actividades, las cuales buscan fortalecer la
gestion de la Seguridad Vial y la Movilidad Escolar en el municipio.

Quedo atenta a cualquier informacion adicional o confirmacién correspondiente.

Anexo: Cronograma CDA — Capacitaciones Municipio de Cumbitara

Atentamente,

ARQ@JLA ORTIZ RIVERA

Coordinadora de proyecto
PSVL - PME
Departamento de Narifio

£ Carrera 27 No. 15-24 - Pasto - Narifio
Tequendama, Call - Valle del Cauca
@ Celular 3177508140
m biomebical pesto@gmail.com
wwyi laboratorioblometrical.com.co




'@ BIO\VIETRICAL

“’ Seguridad y Confianza por la Vida

27 COSCEERemIET

rLERTENY

b, ’
CD A'&" CENTRO DE DIAGNOSTICO
N S guragmgriR oe nariRo LTDA

de Navido Lida
CENTRO DE DIABNOSTICO AUTOMOTOR
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CRONOGRMA DE VISITA

PLAN DE SEGURIDAD VIAL - PLAN DE MOVILIDAD ESCOLAR

MARCO

NORMATIVO | 2031 en Colombia.

DECRETO 1430 DE 2022 (289 de julio) aprueba el Plan Nacional de Seguridad Vial 2022-

ENCARGADO

CDA DEPARTAMENTO DE NARINO

MUNICIPIO | CUMBITARA

ENLACE

NANCY DEL CARMEN MUNOZ GOMEZ

FECHA
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de 2026
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* Alcalde municipal (o
su delegado).

« Secretaria de
Gobierno.

« Secretaria de
Planeacion.

» Policia Nacianal —
estacion local (un
delegado).

* Empresa Sacial del
Estado (ESE) del
municipio de Aldana (un
delegado).

» Cuerpo de Bomberos.
» Comunidad en general
interesada en temas de
seguridad vial.

19/03/2026

2:00PM

Auditorio Alcaldia
Municipal
Cumbitara




ANEXO 4

Enlace de encuestas de Seguridad Vial por municipio



Tablén de Gomez
B iTu opinidn es clave para una movilidad mas segural

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Tablon de Gomez, un insumo importante para la construccion del Plan Local de Seguridad
Vial y el Plan de Movilidad Escolar.

+fl Escanea el codigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:

https://docs.google.com/forms/d/1Lsi2u1MmNwD_nRBvL3GBFgB0VkbnrBjMIYLLpagsnKs/
edit

{5 Responder te tomara solo unos minutos y tu participacién ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #TablonDeGémez

Participa en la
Encuesta de
Seqguridad Vial
de tu municipio

Tablon de
Gomez

Tu opinion es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Tablén de
Gomez.

[ Escanea el codigo QR Yy
responde la encuesta,
@ iTe toma menos de 2 minutos!

Cuaspud
B iTu opinién es clave para una movilidad méas segura!

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Cuaspud, un insumo importante para la construccién del Plan Local de Seguridad Vial y el

Plan de Movilidad Escolar.

+f] Escanea el codigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:



https://docs.google.com/forms/d/1L6fLT2jIZF WIMfuOmv4SQ78inEEGKAQ3JdRtyadiltd/edit
'3 Responder te tomara solo unos minutos y tu participacion ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Cuaspud

Participa enla
Encuesta de
Seguridad Vial
de tu municipio

Cuaspud

Tu opinién es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Cuaspud.

0 Escanea el codigo QR Y
responde la encuesta.
& |Te toma menos de 2 minutos!

Coloén
B iTu opinion es clave para una movilidad mas segural

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Coldn, un insumo importante para la construccion del Plan Local de Seguridad Vial y el Plan
de Movilidad Escolar.

+f Escanea el codigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/13EABkeH6mAdbdswZn0exsOSO7AkwWVZcAKJAGYVG
o8/edit?usp=drive_weh&ouid=106575622096012788260

{5 Responder te tomara solo unos minutos y tu participacion ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SequridadVial #MovilidadSegura #Colén



Participa en la
Encuesta de
Seguridad Vial
de tu municipio

Colén

Tu opinién es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Colén.

0 Escanea el codigo GRY
responde la encuesta.
& |Te toma menos de 2 minutos!

Cumbitara
B iTu opinidn es clave para una movilidad méas segural!

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Cumbitara, un insuma importante para la construccién del Plan Local de Seguridad Vial y el
Plan de Movilidad Escolar.

+J] Escanea el cédigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc2qxVNLo6Gbv6arm-bwapOqsTbdeES-vSP8H
sz]EEikAJWKQ/viewform?usp=header

(' Responder te tomara solo unos minutos y tu participacién ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #cumbitara



Participa en la
Encuesta de
Seguridad Vial
de tu municipio

Cumbitara

Tu opinién es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Cumbitara.

B Escanea el cddigo QRY
responde la encuesta,
@ jTe toma menos de 2 minutosl

Barbacoas
B iTu opinién es clave para una movilidad mas segura!

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Barbacoas, un insumo importante para la construccion del Plan Local de Seguridad Vial y el
Plan de Movilidad Escolar.

+ll Escanea el codigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSf1oXGyzmvOvuiXoh9Unlsi30YgqEy4UIRk5q6j
TvrENSP-vg/viewform?usp=publish-editor

(1 Responder te tomara solo unos minutos y tu participacion ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Barbacoas



Participa en la
Encuesta de
Seguridad Vial
de tu municipio

Barbacoas

Tu opinion es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Barbacoas.

@ Escanea el cédigo QR Y
responde la encuesta.
& |Te toma menos de 2 minutosl

Aldana

B iTu opinién es clave para una movilidad mas segura!

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Aldana, un insumo importante para la construccion del Plan Local de Seguridad Vial y el
Plan de Movilidad Escolar.

+@ Escanea el codigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSIXEdwHUbNaDkBMTyhZRx3RpXU4 KCAjdvIE
6hl6e9SGfJ9Lw/viewform?usp=publish-editor

(7 Responder te tomara solo unos minutos y tu participacion ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Aldana



Participa en la
Encuesta de
Seqguridad Vial
de tu municipio

Aldana

Tu opinién es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Aldana.

O Escanea el codigo GRY
responde la encuesta.
& |Te toma menos de 2 minutos!

lles
B Tu opinion es clave para una movilidad mas segural

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
lles, un insumo importante para la construccion del Plan Local de Seguridad Vial y el Plan
de Movilidad Escolar.

-l Escanea el cédigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:

https://docs.google.com/forms/d/1EINO7WO8r8qpcXc6d9ANNJOrbW5Sy yBB1KffluSuFg0Oo/e
dit

(% Responder te tomara solo unos minutos y tu participacion ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #lles



Participa en la
Encuesta de
Seguridad Vial
de tu municipio

Iles

Tu opinion es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Iles.

@ Escanea el codigo GRy
responde la encuesta.
& |Te toma menos de 2 minutos!

El tambo
B iTu opinién es clave para una movilidad mas segura!

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipic de El
Tambo, un insumo importante para la construccion del Plan Local de Seguridad Vial y el
Plan de Movilidad Escolar.

+fl Escanea el cédigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSduy3g8rZ21ICPbwURbjNKz4KdKRoOvptNBVHI
FLYaCHUfWfw/viewform

&3 Responder te tomara solo unos minutos y tu participacion ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #EITambo



Participa enla
Encuesta de
Seguridad Vial
de tu municipio

El Tambo

Tu opinidn es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de El Tambo.

D Escanea el codigo GRy
responde la encuesta.
& |Te toma menos de 2 minutos!

Belén
B iTu opinidn es clave para una movilidad méas segura!

Invitamos a la comunidad a participar en la Encuesta de Seguridad Vial del municipio de
Belén, un insumo importante para la construccion del Plan Local de Seguridad Vial y el Plan
de Movilidad Escolar.

+fll Escanea el codigo QR o da clic en el siguiente enlace y diligencia la encuesta:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScKki_QWS9S7ko_7TQhKK4Dz-DkbpjSmpOS&nJ
paecURhuONFA/viewform

(5 Responder te tomara solo unos minutos y tu participacién ayudara a mejorar la
seguridad vial en nuestro municipio.

#SeguridadVial #MovilidadSegura #Belén



Participa en la
Encuesta de
Sequridad Vial
de tu municipio

Tu opinién es clave para
construir el Plan Local de
Seguridad Vial y el Plan de
Movilidad Escolar del
Municipio de Belén.

O Escanea el codigo QR y
responde la encuesta.
& |Te toma menos de 2 minutos!




ANEXO 5

Presentacion de Estrategias en Seguridad Vial y Movilidad Escolar
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Areas de accidén para consolidar el enfoque
Sistema Seguro en Colombia.

Vehiculos

Velocidades
seguras

Cumplimiento de las
o .

vial

Fuente ANSY a partir de (OMS, 2017} e (Instituto de Recursos Mundhiales, 2018)
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Definicion de
limites de
velocidad seguros

Establecer limites de
velocidad acordes
con el tipo de via y
los usuarios que la
utilizan,

ia, controlar la velocidad es una
del Plan Nacional de Seguridad Vial

Medidas de
calmado de trafico

Implementar
resaltos, chicanas,
senalizacion y otros
elementos que
obliguen a reducir la
velocidad.

Control y monitoreo de velocidad
Realizar operativos para verificar el
cumplimiento de los limites de velocidad.

Campanas de sensibilizacion

Promover en la ciudadania la importancia
de respetar los limites de velocidad para
prevenir siniestros. (policia de vigilancia)
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Garantizar una respuesta
oportuna, coordinada y

efectiva para salvar vidas,
reducir lesiones graves y
asegurar la recuperacién
integral de las victimas.
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QUEES EL PLAN DE MOVILIDADES

El Plan de Movilidad Escolar (PME) es una estrateg
ntizar desplazamientos seguros de los estudiar
hogar hasta la institucion educativa.

PROMUEVE:

 Seguridad vial

» Movilidad segura
 Cultura ciudadana

« Proteccion de la vida



OBJETIVOS DEL PLAN

* Reducir riesgos de siniestros viales en
entornos escolares

* Promover comportamientos seguros en la
via

- Mejorar la infraestructura y senalizacion
cerca de colegios

e Involucrar a toda la comunidad educativa en
la seguridad vial



ACTORESD
ESCOLAR

PARTICIPAN:
- Estudiantes
- Docentes
- Directivos
« Padres de familia
« Autoridades de transito
- Alcaldias y entidades

territoriales



FASE O: |
SENSIBILIZACION

SENSIBILIZAR A ESTUDIANTES, DOCENTES Y PADRES DE
FAMILIA.

Busca generar conciencia en la comunidad educativa sobre la
importancia de la seguridad vial. A traves de actividades
pedagogicas y espacios de dialogo, se promueve que
estudiantes, docentes y padres de familia comprendan los
riesgos presentes en las vias y adopten comportamientos
responsables durante sus desplazamientos.




RECONOCER LOS RIESGOS EN LOS DESPLAZAM
HACIA LA INSTITUCION EDUCATIVA

Se identifican las situaciones que pueden representar peligro para
los estudiantes durante su recorrido al colegio, como el trafico
vehicular, la falta de senalizacion, cruces inseguros o
comportamientos imprudentes de algunos actores viales.

PROMOVER LA CULTURA DE PREVENCION Y CUIDADO DE LA VIDA

Se fomenta el respeto por las normas de transito y la responsabilidad
compartida entre peatones, ciclistas, conductores y pasajeros, con el
fin de reducir los riesgos de siniestros viales.




FASE1:
ORGANIZACION

PARTICIPACION DE LA CONFORMACION DEL EQUIPO

COMUNIDAD EDUCATIVA O COMITE DE MOVILIDAD
ESCOLAR

El proceso debe involucrar
a diferentes actores como
directivos, docentes,
estudiantes, padres de
familia y, cuando sea
posible, autoridades locales
o entidades relacionadas
con la seguridad vial.

n esta fase la institucion
educativa organiza un grupo
de trabajo encargado de
liderar el proceso de
elaboracion y desarrollo del
Plan de Movilidad Escolar. Este
equipo sera responsable de
coordinar las actividades y
promover la participacion de
la comunidad educativa.



del equipo debe tener
dentro del proceso, lo que
r de manera organizada en
ejecucion de las acciones




ALISIS DE COMO SE
OVILIZAN LOS ESTUDIANTES

Se recopila informacion sobre los
medios de transporte que utilizan
los estudiantes parallegar ala
institucion educativa, como
caminar, bicicleta, transporte
publico, transporte escolar o
vehiculo particular.

IDENTIFICACION DE PUNTOS
CRITICOS DE RIESGO

Se analizan los lugares
cercanos a la institucion
donde pueden presentarse
situaciones peligrosas. como
intersecciones con alto flujo
vehicular, ausencia de pasos
peatonales o zonas con poca
visibilidad.




FASE 3: PLAN DE ACCION

DISENO DE ESTRATEGIAS PARA MEJORAR LA
SEGURIDAD VIAL

Con base en la informacion obtenida en el diagnostico,
se formulan acciones y estrategias orientadas a
reducir los riesgos y mejorar las condiciones de
movilidad de los estudiantes.



EVALUACION DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL
DEL ENTORNO ESCOLAR

Se revisan aspectos como el estado de las vias,
la senalizacion existente, los espacios para
peatones y las condiciones de seguridad en los
alrededores de la institucion educativa.

KEE




DEFINICION DE ACCIONES PEDAGOGICAS Y PREVENT

Se plantean actividades de educacion vial, campanas de sensibilizacion y acciones
de prevencion que promuevan comportamientos seguros en la via.

ASIGNACION DE RESPONSABLES Y TIEMPOS DE EJECUCION

Cada accion debe contar con responsables definidos y un cronograma que
permita realizar seguimiento al cumplimiento del plan.




FASE 4: IMPLEMENT.
EJECUCION DEL PLAN DE MOVILIDAD ESCOLAR

En esta fase se ponen en practica las acciones y estrategias
disenadas previamente, involucrando activamente a la
comunidad educativa.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE EDUCACION Y
CULTURA VIAL

Se realizan talleres, campanas y jornadas
educativas que fortalezcan el conocimiento de |
normas de transito y promuevan habitos segur
en los desplazamientos.




SEGUIMIENTO Y EVALUACION
DEL PLAN

Se revisa periodicamente el
avance de las acciones
implementadas para
identificar resultados,
dificultades y oportunidades
de mejora que permitan

fortalecer el plan.




e

BUENAS PRACTICAS EN MOVILIDAD ESCOLAR

Ejemplos:

- Zonas escolares senalizadas

- Rutas seguras para caminar

- Acompanamiento de adultos

« Promocion del uso de bicicleta
- Control del transporte escolar

Estas acciones ayudan a reducir accidentes y
mejorar la seguridad vial.




IMPORTANCIA DEL PLAN DE MOVILIDAD
ESCOLAR

El plan permite:
« Proteger la vida de ninos y jovenes
 Reducir accidentes de transito
e Fortalecer la cultura vial
« Mejorar la movilidad en entornos escolares

Los estudiantes son actores viales vulnerables.



CONCLUSION

El Plan de Movilidad Escolar es una herramienta
fundamental para construir entornos escolares
seguros.

Su exito depende de:

» Participacion de la comunidad educativa

« Compromiso institucional

« Implementacion de acciones de seguridad vial
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Seguridad y Confianza por la Vida
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ANEXO 6
Seguridad Social



SEGURIDAD SOCIAL
FEBRERO 2026



ASOPAGOS

S.a.

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa LABORATORIO BIOMETRICAL SAS, identificada con NI-900709554 sucursal 0, cancelé los aportes
de seguridad social y parafiscales de la siguiente manera:

P ————

Pagina 1 Fecha: 2026-03-26 06:30:03

I REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA m - NOMBRE Nro. ‘;m GoEATS AN :f_;l..rgf
| Perioda pensién: 2026-02 230301  |B00Z24808 PORVENIR 5 0 1.148.900 0 1.148.900
Periodo seiud: 202602 2514 800338004 COLPENSIONES 2 ) 560.400 0 560.400
| Planilla Nro.: 36542737 Tipo Y EPSIC5 |837000084 EPS-S MALLAMAS 1 0 218.900 0 218.800
|Clase de apartante: B EPS005 |800251440 SANITAS 4 0 875.600 0 875.600
|Fecha transaccién:  2026-03-03 ESSC18 |901021565 EPS-S EMSSANAR 1 0 29.200 0 29.200
'Banco: BANCOLOMBIA EPS037 |800156264 NUEVAEP.S. SA 1 0 211.600 0 211.600
Transaccion: 109807907 14-25 |B00226175 COLMENA 7 0 577.300 0 §77.300
SINCCF |0 SIN CCF 7 0 0 0 0
PASENA |B99998034 SENA 0 0 0 0 0
PAICBF |899999239 ICBF 0 0 0 0 0
PAESAP |809999054 ESAP 0 ) 0 0 0
PAMIED |899993001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 3.621.900|

| REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA | CODIGO NIT NOMEBRE Nro. DIAS | ~rioa cioN VALOR

l ENTIDAD ADMINISTRADORA AFILIADOS | MORA TOTAL
| >do pension: 2026-02 231001  |B00227940 GOLFONDOS 1 0 280.200 0 280.200|
etiodo salud: 202603 230301 |800224808 PORVENIR 23 0| 7.017.800 o|  7.017.800]
' Planilla Nro.: 36542239 Tipo E 230201 800229739 PROTECCION 2 0 560.400 0 580.400
| Clase de aportants: B 25-14 900336004 COLPENSIONES 5 0 1.181.300 4] 1.191.800
|Fecha transaceion:  2026-03.03 EPS041 |900156264  |NUEVAEP.S. SA MOV 2l o 169.100| o] 168100
| Banco: BANCOLOMBIA EPS037 |900156264 NUEVA EP.S. SA. 5 0 362.200 0 362.200
| Transaccion: 109798527 EPS005 | B00251440 SANITAS 7 0 508.700 0 508.700
| EPSICS |B37000084 | EPS-S MALLAMAS ? 0 140.200 0 140 200
‘ EPS017 |830003564 FAMISANAR 1 0 70.100 0 70.100
ESSCI8 |001021565 | EPS-S EMSSANAR 14 0l 1.013.500 ol 1012500
' 14-25  |B800226175 COLMENA a1 0| 2.280.400 0|  2.280.400
CCF35 BY1280008 CUOF DE NARINOG 31 0 2.293.300 o 2.293.300
. PASENA |B99998034 SENA 0 0 0 0 0
' PAICBF |899999238 ICBF 0 0 0 0 0
PAESAP |898999054 ESAP 0 0 0 0 0
| PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL % 15.887.700

o



ASOPAGOS

S.d.

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa LABORATORIO BIOMETRICAL SAS, identificada con NI-900709554 sucursal 0, canceld los aportes
de seguridad social y parafiscales de la siguiente manera:

R A | AMNETRABORA | ARiiAnos | soma |COTRACION| wremes | YRS
Feriodo pensién: 202601 231001 |B00227940  |COLFONDOS 1 0 280.200 0 280.200
Paviodo selud: 2026-02 230201 |B00225738  |PROTECCION 2 0 560,400 0 560.400
Planilla Nra.: 36184728 Tpo E 230301 |B0O224808 | PORVENIR 24 o| s6683.000 o| 6683.000
Clase de aportante: B 2514 |900336004  |COLPENSIONES 6 o 1780800 of  1.780.800
Fecha transaccion 2025-02-02 EPS017 | 830003564 FAMISANAR 1 0 2400 0 2.400
Banco: BANGOLOMBIA EPSIC5 |837000084  |EPS-S MALLAMAS 2 0 140.200 0 140.200
Transaccion: 26474899 ESSCIB |901021565 EPS-S EMSSANAR 15 ol 1013100 “o|  to1z100

EPS037 |900156264  |NUEVAE.P.S. SA. 5 0 359.400 0 350.400

EPS00S |800251440  |SANITAS 8 0 641100, 0 541.100

EPSO41 |900156264  |NUEVAE.P.S. S.A MOV 2 0 171.500 0 171.500

1425 |800226175  |COLMENA 33 o| 2009800 o| 2089800

CCF35 |891280008  |CCF DE NARINO 33 o] zazm700 o] 2.327.700!

PASENA |899999034  |SENA 0 o 0 0 o

PAICBF |899899238  |ICBF 0 0 0 0 0

PAESAP [839999054  |ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899899001  |MINEDU 0 0 0 0 0

-’ = sl GRAN TOTAL $ 16.059.600

R R e ACMSETRAGORA | amabos | seoma |COTEACKON| weaes | YALSR
Periodo pension: 2026-01 2514 |900336004 | COLPENSIONES 0 326.900 0 326,900
Periodo salud: 2026.01 230301 |800224808 | PORVENIR 0 869.400 0 859.400
Planitia Nro.: 36187638 Tipo ¥ ESSC18 901021565  |EPS S EMSSANAR sy ol 7300 0 7.300

Clase deaportante: B EPSO0S |800251440 | SANITAS 5 0 700.500 0 700.500
| Fochu transacclén: 20260202 EPSICS (837000084  |EPS-S MALLAMAS 1 0 218.900 0 218.900
Banco: BANCOLOMBIA 1425 |800226175  |COLMENA 2l o]  4seen a 434.400
Transsccion: 28481387 SINCCF |0 SIN GGF 7 0 0 0 0
PASENA |599999034  |SENA 0 0 0 0 0
| PAICBF |899999239  |ICBF 0 0 0 0 0
| PAESAP (299999054  |ESAP 0 0 0 0 0
| . PAMIED |899939001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 2.547.400
|-
Péagina1 Fecha: 2026-03-26 06:29:46







PAOLA ANDREA ORTIZ RIVERA



Q:WMI miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

e [ e DATOS DF LA FLANILLA
; S AronTiin i TR - e oSl R i) (Damiaanor cuaoon | el
EXDNERADD PAGD
oo 1018455165 PACLA ANDREA CRTIZ FIVER | Camera 33480104 TIEMIET pactaorir 94 Pgmal com PARAFISCALES ¥ aremseze oe0z7028 ' 5
manzana b casa 6 SALUD
; g hmas DEPARTALONTO g DAL MUINCIIO FERODO SALUD [ FERICUO FENSION TG FLANILLA TOTAL MCUmA TOTAL A PAGAR
NARIRO PASTO N 20601 202501 1 10 1618 800
Licencis Matemidad Diws Mora Valor Mora | Total 8 Pagar | Mo, Afiliados

Valor Mora

Ho, Butorzackhn Valar Ko, Autorizacian [ Valor Cotizpcidn
EPSDCS Sanilas EPS BOO281440-6 280,000 [ ] | [ o o a P50.000 [

. Collzacitn Vaoluntaria Volunkaria -
wr gommda | Apere v | dparte ¥ Agora v
8 320000 o o

‘Chdigo ARL | Nombre NIT Cotizncis Apories Otros | Valor Nelo Clas | Valor Mara
Obligataria | Ho. Autorizackin Walor L—M
1223 Fostva 8. 800 o i
s A

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion



C C

.!:compcma ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
AR L T AR R BT 2 - DATOS DF LA PLANILLA
ce 101BISEI85 | PAGLAAMDREACATZANVERA | CAremTIANIOY | pygeier | pactsomizsed@gmanicom MMM“?? «7a83823 060272026 ! i
unca | - Indaperdiznin NARIFIO PASTC MO 7008-01 2026.01 I 0 $618.300
3 R PARAFTCALES
lkﬁ:ﬁ Comsncin (CG07° | mocor | F | ARt | RS | Yeer | e | ES | e
.sﬂmlamm :n|au= E _zaunwlnl:l ne | v al e . [ o ]

PAGADA

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion




ESTEBAN MATEO MESIAS GARROTE



RESUMEN PLANILLA PAGADA

Sl
IDENTIFICACION ov RAZON SOCIAL ‘CLASE |coDiGa| ARL F.PRESENTACION ACT.ECO TIPODEEMPRESA
| G 1R L] CETLIAG B, I L] FOSTITVA 142 [ | me L ASO PAGOS
[ WUNDER. DIRECCION TELEFOND EwAL EXENTO DE PARAFISCALES |
=1 UT & CASA 17 RARNIC VI LA RECAED § ETAP AFsMeSIPTN MATEOE SIASOATROMAL COM 5 S.a.
eI s P
PERIOCO PENSION | PER'QDO SALLD PLANILLA TIPQ PLANILLA | FECHA PAOC |CENTRODETRABAKD| DEPARTAMENTC MURICIPIO VALOA PAGD INTERES X MORA ENTIDAD RECAULO
20800 e 0 1 ;m'r': i n '{i,l, % mii:, ; cafﬁms I 10008 00es J 560,200 £00 WEBUI I
M ARLADCS  [azF DE paco ey TTOSRUNTTE fEgTane pLatia R
i 36392085 | swsmaoe Pagada Sy i "'E'
et B Ces B
.__._'1.l°'r:
| kv e PTEAS SatROTE L | X | o nnlsfa : e [ - A oowan JI d o o ns_llnl oo N o
RESUMEN PLANILLA PAGADA
IDENTIFICACION. DV  RAZON SOCIAL CLASE |COMIGO | AAL | P.PAESENTACION| ACT.ECO : TP DE EMPRESA
MUN-DEF i "1 THE v -  TELEFONO £ EMAIL EXENTO DE PARAFISCALES
L7 K CASA 17 RO VLA RECREO W FTAP. 272 R

PERICDO SALUC. 4 |

T B o B B owa ||

EF.OE FAGE [H) J‘h \ ;
'.'-‘.:' 4

AFP(AGT nslradoras 1]

SCIoN
EPS{Adm nistragoras: 1) 3 ;
SANITAS ; [ Grsoos | sooesiaan | €

Gran Total

Pagmna 1 2026-03-06




EYDER ALEXANDER ORTIZ CAIZA



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

[T iOGAIICAC ' CEDALA O CIUGADANA  UMERG DI IDCNTI GACION: IOASIOAE | pnaenn oy st $007148618  TIODEPLANALA G
WOMBRY O BAZON SOGIAL: EYCER MLEXAKDER ORTILCAZA | pLAIGDO GOTRAGKN OTHOS s ebewre. AFID 200 PERIGUO LOTIZACION SALUD: VES  leters WRD 0%
| CHICMICIFG: ALBAN  DEFANTAMENTO: WARNG | i e i
DIRECCKN GRATNG 214 TELEFOMC 2108393 : SNOMERD
1B ARGRTANTE OTINDEPERDIENTE  GLASE APGHTANTE JDsrENGIENTE | | ST PAOC aamm s AT "ieEReE
TIFC ERPAESA: PRVADA AL TWIDAD ECONCIMICA, Comma ol por Taver de comiIndors, U el
| oaha 0E PRESFHTACICM UGy
AFIHTANTE EXDNERACE) PAGE ARCATES S804 SEHA F IBF [ATFCRMA TRIDUTARIAL W
= Sl s TEMR SR SRR 1) Foaeiel

o

ATRIBIE TRADCRA

e N uw:m CENTAD | yora ;§ ")
L Lf--uw;ﬁ'g!c T T T 2““ ::: T V [ ' [T 11_
[ o O O D B S _ . / _' I . | I N O N Ll
r S S——
/ TOTAL PAGADO: $541.800
%
Nilla page®
UG08 11CIPM  LFSUARID) 1501 CE10N1 648 PAGRA 1 DE 1



LUISA MARIA OJEDA GOMEZ



77
ASOPAGOS

s.a.

| RAZON SOCIAL - LUISA MARIA OJEDA GOMEZ
IDENTIFICACION: CC-1004255452

COD, DEPENDENCIA O SUCURSAL: 0

| NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACION REPOATE: 2026-03-09

| FECHA LIMITE DE PAGO: o 2026-03-09

FECHA DE PAGO: 2026-03-09

ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOGIAL BGSC
PERIODO PENSION: 2026-01

PERIODO SALUD. 2026-01

NUMERO PLANILLA: 35483146

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN): 36483146

| TIPO DE PLANILLA.

so o 51100 sasa00 $ea500
1823 1 § 408545 $C 50 a0 $ 10000 A 10800
== "~ Towlapa so 50 s2200 $128.500 128700

FEGHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES:

12/03/2028




V4
ASOPAGOS

S.a-

Certificacion de
Pago

Se certifica que la empresa , identificada con CC-1004255452 sucursal 0, cancelé los aportes de seguridad social y parafiscales
de la siguiente manera:

Pagina 1 Fecha: 2026-03-08 03:41:58

REFERENCIA POR TIPO DE PLANILLA m:% 5 e e .‘.’é’a’; corizacion| memss | VALOR

Perioda pension: 202501 230301 |800224808  |PORVENIA 1 25 65400 1160 66.500
Perioda safud: 208801 EF5037 B00156264 NUEVAEPS. SA. 1 25 51.100 800 52.000
Planilia Nro.: 36453146 Tipa | 14-23 BEOD11153 POSITIVA 1 25 10.000 200 10.200
Clase de aportante: | SINCCF |0 SINCCF 1 25 0 0 "o
Facha transacclén: 20250509 PASENA |ssosgsoas  |sena I 25 0 o 0
Banco: BANCO CAJA SOTIAL PAICEF B5999523% ICEF 1 25 (4] i} ]
Transaccion; 125457534 PAESAP |BS9808054 ESAP o 25 4] o ] I
FAMIED |B%9999001 MINEDU ] 25 0 i) D
GRAN TOTAL $128.700

.__\II 3 ‘

*.. II..
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P | i
¥ 3 A



JOSE ANTONIO MARTINEZ GUERRA



nueVg

El(La) Sefior(a) JOSE ANTONIO MARTINEZ GUERRA identificado{a) con CC 87065311 se encuentra
afiliado a la EPS.

Fecha de Activacién de Servicios: 16/10/2008

Estado de la Afiliacion: Yigente
IPS: E-HEALTH VERSALLES SUR SALUD
Categoria: A

La presente certificacién se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogota para QUIEN INTERESE, a los 23 dias
del mes 1 del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerencia de Afiliaciones



SUPTRINTEHETNCIA FINANCIERLE
DE COLOMbIA

—
VigGiLADO

C?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JOSE ANTONIO MARTINEZ GUERRA identificado/a can
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 87065311, se encuentrz afiliado/a desde 15/10/2008 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana ce
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 23 de enero de 2026.

'-,"—-_"

—_—

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccian de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimienta de
prestaciones economicas, estd sujeto a verificaciéon y no tiene costo alguno.

Principal: Crwn a1, Dot .6, Cobuning Dirmocide corruspondencia Canwe § Mo 59400 Lok Bd. Urbun BmvwrcnlBogotd 0.C. Coberdag.
Ll('ﬂﬁ"‘h Canraieder BEPS (487 W91 AT SeR: 01 $300 410777




|

CER_AFI_BD260115 168562

) POSITIVA

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

Jose Antonio Martinez Guerra identificado con CC. 87065311 reqgistra |a siguiente informacién en el ramo de Riesgos
Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE
Nombres y/o Razén DEPARTAMENTO DE NARING

Tipo y Numero de

- BOOY
Dot NI - BOO103923

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de Fecha inicio £
x /01
et iy 2026/01/24 Tl Z2028/01115

Independiente con Contrale  Fecha de fin

Tipo de vinculacion 2026/07/14

caontrato
1841205 - Actividades
Riesgo 1 it £ i
ejecutivas de la administracion
fcd:':%?n?::ivldad publica, incluye los servicios da
Estado afiliacién Activa porsonal y.olras eclividades
Eecha retiro - Estado del contralo Acliva

Esta certificacion se expide a los 23 dias del mes de enero del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacidn del contrato, el sistema aplicard automaticamente el
reliro. Si liene un nuevo conlrato © prémoga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
cobertura.

Para verfficar la autenticidad de este certificado, escanea el cddigo QR incluida o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcidn  "Validar cerificados de  afliacion® e ingresa el siguiente  codigo:
CC23012026J87065311M3157471.  Este cddigp es valido por un  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compafiia de Sequros S.A.:
Nit. BE0.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Telétono: +57 (501) 330 7000

Defensor del Consumidor Financiero: Ana Marfa Giraldo (Principal) - Fable Valencia[Suplente) | LA ASEGURADCRA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carrera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogoté | +57 (601) 610 B164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 &. m. - €:00 p. m, | £l Defensor, resolvera las quejas © reclamos, actuara como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva,

Mas ir-fo_rmacién: hilps /A positiva. gov co/web/guest/delenseria-del-corsumidor
Puedes interponer ura queja ante Positive, o el Delenser, o la SFC u otre organismo de

) Positive companiace soguros () e cal (@ o (@ rosriveseg www.positiva.gov.co




SEGURIDAD SOCIAL
MARZO 2026



PAOLA ANDREA ORTIZ RIVERA



oi:omxpmmipianllla.com

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

3 X TOATOS N LA PLAMILLA
L WUNERD A APCHRTANTE TELEFOND LoD PLAMLLA | FECHA PRGO SSOCIADA NUMERG FRCHA PAGO CAMTIDAD u‘-r'em
PAGD
cc 1018485185 PACLA ANDREA ORTIZ FIVERA | Camera S3801-04 IERLET paclacirasagral com PARAFISCALES ¥ BRETIEAI 1n0IE ¥ L
NARRE PASTE Ne 202802 209602 i 0 8518 680
Licencia Matermidsd Dhans Mora Vaior Mora | Total a Pagar | No. Afiiados
Valor Mora upc
Mo, Autorirackén | Valer No. Autarizacién | vater Calizacidn
FP5006 Lanitas E75 BO0261440-6 260 000 L I 0 I 0 L] 400 0 360400 1
=
Znant 88 320,000
:w:'_ psige AAL ‘Nambre NIT Cotizncion
1473 Pagtiva Se LEl LLE

TS
i Bkt Reportadas APy
e 1 250,000 230,400
Pansidn 1 J20.000 320 500 |
Fiesgos Labcrales 1 98500 345,900 |
CCF [ 0 [] |
ESAP o o o |
icF ° 0 [ |
MEN o L] o
SENA o L] U]
TOTALES ] 618,300 619 800

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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LUISA MARIA OJEDA GOMEZ



V4
ASOPAGQS

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

RAZON SOCIAL - LUISA MARIA OJEDA GOMEZ
IDENTIFICACION: CC-1004255452
(]

NOM. E-IEPENIJENGM(} SUCURSAL:

j TIPO DE PLANILLA:

FECHA GENERACION REPORTE: 2026-03-09

FECHA LIMITE DE PAGO: ianz&oa-m

FECHA DE PAGO: 2025-03-09

ENTIDAD DE PAGO: BANCO CAJA SOCIAL BCSC
PERIODO PENSION: 2026-02

PERIODC SALUD: 202502

NUMERQ PLANILLA: | 36504395

TOTAL COTIZANTES: 1

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

| 36504385

2= <)

C

210301




/I Cenif“;)c:;.i)én de
ASO PAG9§

Se certifica que la empresa , idantificada con CC-1004255452 sucursal 0, canceld los aportes de seqguridad social y parafiscales
de la siguiente manera:

[ DR b ADMINETRADORA | ARLIADOS | moma |coTZACion | wremes | VACSR
Periodo pensién: 2026-02 230301 | B00Z24808 PORVENIR 1 0 280.200 0 280.200
Periodo salud: 2026-02 EPS037 |900156264 NUEVAEPS. 5A 1 0 218.900 0 218.900
Planilla Nro.: 36504208 Tipo | 1423 |860011152  |POSMIVA 1 0 42 700 0 42700,
Class de aportante: e SIN CCF 1 0 0 0 ol
Fecha transaccion:  2026-03.09 | PASENA |839999034 SENA 0 0 [} 0 0|
Baneo: AANCO CAJA SOCIAI | PAICBF 899999239 ICEF 1] 0 Li] ] 0
Transsceidn: 195484276 PAESA® | 892999054 ESAP o] o [} 0 o
PAMIED | 899999001 MINEDLI of o 0 0 0
GRAN TOTAL $541.800

Pagina1 Fecha: 2026-03-09 03:42:44



DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI



a ﬂ% Certificado de Aportes

Se certifica que DIANA ISABEL CIFUENTES INSUASTI identificado(a) con CC 1085338488 realizd los siguientes aportes al Sistema de Seguridad
Social.

APORTANTE: CIFUENTES INSUASTI DIANA ISABEL CC 1085338488

Novedades
Clave Planilla Clave Pago FI‘Iﬁ:‘. Fecha Pago Riesgo Cédigo  Administradora Conceptn Periodo  Dias g [Tot [1de [taa 109 [tap |Vap iGor | wat Sl ige [Ima Wac [avp ve
& COTIZACION
A500904305 146658103 I 026-00-14 EPS | EFS005 SANITAS OQELIGATORIA 2026-02 30
COTIZACION
9500004305 | 145098103 I i026-03-16 .| AFP | 230301 PORVENIR OBLIGATORIA 2026-02 ki
POSITIVA
osonsoaros | vasesmros | 1 | zasosae | aRL | re2n | cowpaniape SOTIZACION = | zoanoa | 20
SEGUROS OBLIGATORIA
g COMFAMILIAR COTIZACION
F500304305 1456908103 I 2026-03-16 CCF CGFas NARINO OBLIGATORIA 2026-02 30

Este certificado se expide el dia 2026-03-31 a las 09:03.

Pagina 1 de 1



WILSON FERNANDO CORTES
MORENO



FORMULARIO UNICO DE AFILIACION Y nuevao
|l II.I Ill REGISTRO DE NOVEDADES AL SGSSS il AR
* 018 00000000 *

T MY
lm-m
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T BORVENIR ™ 4 500.000 - nw'ﬁﬁatmmm

pa T wwa RO B ﬂ%gmn )

Basrg | eermmemens 0N e ) TR () B R
umum-mmmm-ﬂ—- Daton e el ™
PSR ROMIAL N .]

s N lngm__.m— BT [wa]ous |
, I i— DEPANTAMENTO l l“m I!
[ =g | " LR | o7 e [ a5 R "——-~—|_=_"';_':§;=“=-1*—-"—_:‘
1T S S SR N1 |
L) 1= | |
T T
= I 1
'. Batos complemgataries ol Beeficiaie e wers st 'ﬂ !:_:;*:: '%'—:-—4::':! m‘_ _h‘[m"'“."_ Tona
w a1
H el 11 I
= I S SR e S R ") Vo | S
M | o B 1 |
= I el 1
: o couan | i, [ i cannen T e —— e
2 | |
o {
™ |
. BATES BF DL FRSFLEADSA ¥ OTROS APONIANTES Y0 INDEFTNCINTE FGA OF SEMACI 4 OF LAY FNTIDABES AFSPONIANLEY BF LA COLICTRAL, MITITACONAL O BE 0FCH

Tipe det ety be .

COATES MOREND WILSON |1 |e¥eefoc|raen]er

'""""“'l Cll 22130 LOS PINOS -+ 3177924565 muwh AR | a0

2 =% = = = =
; ~ R — = e,

& :"'W : ] T S e TR B ASTLESON L SERATE
ameuum.rwaumnw‘:o‘-:u;__ :w. — :wrmm =
L | b s B TR =

1. BATOS PARA [L REPOATE DE LA NOVIDAD
; mENTREATEN

pranET—
Ly V581 e 3017 ol Do TFF e 10

)

11 || Bt %I |

ge% E%Bﬁ e

Ay 8w erticuin 2 1 T 3 del Dacesio *80 de 3076

ot momsaa] | S
J

Tomjeiniin apediich Fistir paanimy g

P TR e P e _@- Ml iR ] wes | ano | LR ] ugs l A

S — T
- ORIGINAL: E.P.S. -

Powered by (B CamScanner



ENTREGA CARTA DE DERECHOS Y DEBERES nuevq

Y CARTA DE DESEMPENO
gente cuikiando g-enm
NIT. 900 156.264-2
Autorizacion de mensajes de texto. (i evema 00001 rayo o 2013
(Yo WLSONFERMANDOCORTESMORENC identificada (a)con < [ [X[ee[eefee[or [ 0 )

namero __ 1085283326  de _ PASTO certifica que: i

1 ;Previo al diligenciamienio del formulario de afifiacion, la EPS le
hizo entrega de la carta de derachos y daberes del afiliade y del  SIE] NolJ

pacienle?

2 ,Previo al Giligenciamienta del Jormulario de afliacian, 13 EPS le Asi mismo aulorzo 8 NUEW;PS. para que envie informacio &
hizo enirega de la carla de desempeno donde se presenia de  SIKINGC] |  teléfona celular No. 724565
ORI AN e W yioconteo slecionico: _ingerconesZi@gmaleom

sgayéqlmmnd!hm:EWMyMﬁﬂmv SIX1 NeD] SN

Autorizo la enirega de la carla de Devechos y Deberes del Afiliado v
ot tarta de pefio, en formato electrérico. SIX]Nol)

8 ,Leya el contenido de la canta ds desempeiio de la EPS? SI80 Nell Conuts o cara o gas “ “mm G
5 ;Si tuvo alguna duda sobre el contenido de 1a inbormacsén, e gjien wo] e G0 achos-dehe
asssorado adecuadamente por la EPS? mmmmmmum SlEl NOD y

Dedaracién juramentada de convivencia: Declarar que conviva con elfla) sefor(a) —_Identificado(s) con

Ne. desde =i dia del ailo

g Afiliado manifiesta que no saba o no puede firmar, auloriza &:
Wlsen Gortes -

TpolD:__©C  Ne ID;_ 1085283326 Tipo 10 No. ID:

Fecha de Solicitud: Fecha (ddmm/aaaa).

Direccion: €U 22 130 LOS PINOS Direccion:

Tel  317e24ses  Municipl: PasTO Tel Municipio; L
Depanamm m Departamana: Hela
Mardiasta con eu frma la scaptec: - ¥ e b5 TrmaE y DIV @ ioTAZ) en 10N €07 o mia e hard
MUVAEPS SA, ensu do s NUEVAEPS SA..

Autonzaclones

En virtud de la anterior T autorizo y conforme @ o -mwnmmmnmumm«u

mmumunsaumwmum a NUEVA EPSSA nose yga

F F n ¥
para que me remita informacién en forma de mensajes de dalos, a Wravés de mummwmmuwu
MECANISMOS COMO SMs -Short MEssage saryics - , CoMMans slactronicos y redes indusiria y Comercic haya delerminado que en el batamiento & responsable o
MMmhm&WAMSAylmmm encangaco han incumido en conductss contranas a esta ley y 2 [a constitucidn,

de deberes. awmuummm.mz,-m-mimnzma,um
mumwnmumuw.hm-—au normas qua los g ] que usted
juridica a quien ésfa use, haga circular, puade conocer la poliica de i de los datns | L mw!_vnm
mummmmmmummmh S.A., a ravés de los sigui g & su disposicitn:
NUEVA EFS S.A y para el cumplimiento de la carta de devechos y deberes. Silio we; Www.NUEVaePs.co
Régimen Contributive:

i i i Linea Graluita: 01 6000 554400

Aviso de privacidad e L . i

Hago comsiar expresamanta que MUEVA ERS SA me informé sobre los  Regimen Subsidiado:
siguiantes devachos quo ma asisien como fitular de datos parsonales: Linea Gratuita: 011 8000 95 2000

* Acceder los dalos personales que hayan sido objelc de iratamiento conlomme 8
io dispuesto &n la Ley 1581 os 2012 y las demds normas que ks modifiquen, Oficinas de atendcion al aflado de NUEVA EPS SA
adicionen o

* Coneer, actuaizar y rectficar los daics p trene al resp del  Direcciin Adr Carmem 85k No 464 - 66 Pso 2
iratamienio y al encargado del Iratamisnlo. Esle derecho se podrd ejercer, enl'® B (a) afiliacio(a), ta inlormacitn por usted suministrada en este lormato, asi como
otros datos, en relacibn con datos parciales, s refacionada en el lormulario de affiaciin yio demds documentos anexos, seran
fraccionados, que induzcan & emor, o aquelios dalos cuyo Ualamiento eslé ufiizados por NUEVA EPS SA como responssble dei tratamients de la
exprasamente prohibido o no haya sido para los fines an la
. pr riz. g ble cal savD  admirigiracion y prestacidn de servicios en salud de Plan Otigatonio de Salud, de
cuanda exprasamente se exceplis como requisic pan el Walamisnta, 08 acusrdo con la Loy 1581 do 2012 Data®; dicho
m“ﬂbm“dmwmhlqtﬂiamﬁ implicar o lrasferencia, Urasmisidn wio recepcion de los datos, y ol cual ce
* Sar inbormado por el resp ami reaiizard & través de B misma, lerceros enchrgasos de Iramamianly da
mﬂdﬁdmmdﬁwwhhdwal-h inlormaciin o de sus afiados comerciales, para fines comerciales y para la
* Presantar ante y O QuEjes por  coerectn prestacidn del servicio, de la forma indicads en los Términos y
m--Mthtmuumzyb—umw- Condiciones de cada uno de sus portales y de la Pofitica de Confidendialidad y
madifiquen, adicionen o complemantsn. Protecciin da Datos.
INFORMACION PARA SER DILGENCIADA PO EL TRABAJADOR INDEPENDIENTE CU'YD INGRESD SEA IGUAL O SUPENION A | SMMLY
ACTVIAD ECONSMICA ADUSSTRANCRS DERESGOTLABORALES |  ADMINSTRADORADE FONDDS DEPENSINES -llﬁlm e sooucr | ¥ ]
SERVICIOS POSITIVA PORVENIR VENCAPROP | gy | ) (ASROPECUARD | pry
iy [Mose e [t [7] mosow [ ] Ooconir| ] m[:]m[jmp-m[:

Gl | gty [ ] BRI L[] Tkt 3] Bt [ ] (s Gty

| s ] B DOlwowee [ wess  [] o
TR UBUARD) TRABAICOR MOEPCRCNTE G CONTAT 1A, RECUEFIGE REPONIAR LA MIVEAD OF AETAO £4 LA PLARLLADE FAGO A PATI BEL A L8 SENI0S O SN, LG WCERE)
LE GENEAA VDRN, LA CLIL TENDIM VIGENCY 150 £1 UDVERFD £4 £ DL AESCATE 31 ST A, SISTEVA DECRTTD BSSARY 37 CF 1388 VARY.
u.lm::ﬂl:wm ]-nuu- Tis oo - :-Iﬂr“---“.- T ]




oorvenir

solo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR

NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

WILSON FERNANDO CORTES MORENO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.085.283.328, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 7 de Marzo del 2026,

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Tenga en cuenta:

Es importante gue sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Sociedad Administradora de Fondos de Pen




@) POSITIVA

CER AFl_2026021981838

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

CERTIFICA QUE:

Wilson Fernando Mareno Moreno identificado con CC. 1085283326 registra la siguiente infarmacian en el ramo de

Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razdn Empresa Contratante 723 - LASORATORIO BIOMETRICAL S.A S.
Tipo y Numero de :
Doctimente NI - 900709554

INFORMACION RELACION LAEORAL

Fecha de inicio de 5 Fecha inicio i
ity 2026/03/10 iRl 2026/03/02
Independients con Cantrate Fecha de fin ;

Tipo de vinculacién a 2026/04/02
Riesge 3

Cadigo actividad

econdmica
Estade afiliacién Inactiva disano y
Fecha retiro . Estado del contralo Activa

Esta cerlificacidn se expide a los 9 dias del mes de marzo del 2026.

3711002 - Aclividades de
amuitectiura e ingenieria y ofras
actividades conexas da
consultoria {ecnica, incluye el

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacion del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si liene un nueve conltrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la

cobertura.

Para verificar la autenticidad de este cerificado, escanea el cddigo QR incluido o visita nuestra pagina web.

Selecciona la  opcion  "Validar certificados de  afiliacion” e  ingresa
CC09032026W1085283326M12787727. Este cddigo es vélido por un

Cordialmente,

CGerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Positiva Compania de Seguros S.A.:
Mit. 860.011,153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Telélono: +57 (801) 230 7000

Def, del C idor Fi iere: Ana Maria Giralde (Principal) - Pablo Valencia(Suplente)
defensordelci ente@positiva.gov.co | Camera 10 #97A - 13, Oficina 502. Bogota | +57 (B01) 610 8184
Lunes & Viernes 8:00 a. m, - 6:00 p, m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuard como
Conciliador ante Pesitva.

Mas informacion: hitps:/www.pasitiva.gov.co/web/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer una queja ante Positiva. o el Defensor, o la SFC u atro arganisma de

Q) rouve componiasesaguer ) orostvoce rcevace) @Posthvategucs

el siguiente  cddigo:
mes.

LA ASEGURADORA

DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

www.positiva.gov.co



JHONATAN ALEJANDRO CORTES
RUANO



p |
ol y

(X ] ul
ICITI“GI'IGI' | NIT. 901.021.565-8 B4 e 1 en coda )

Camercio N* 15233 Libre IX. Octubre 24 de 2016 -.’ ¢ F, \s\

Emssanar S.A.S.
NIT: 901.021.565-8
HACE CONSTAR

Que el(la) senor(a) JHONATAN ALEJANDRO CORTES RUANO identificado(a) con CC
1085326202, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios en Salud PBS, de Emssanar S.A.S.
por JHONATAN ALEJANDRO CORTES RUANO CC 1085326202 en calidad de Independiente
con contrato de prestacion de servicios superior a 1 mes segun informacion contenida a la fecha
en nuestra base de datos.

Fecha inicio relacion laboral Fecha fin relacion laboral
) 02/mar./2026
Fecha inicio cobertura Fecha fin cobertura
02/mar./2026

Informacion beneficiarios:

No hay beneficiarios en el grupo familiar.

El presente certificado se expide a solicitud de el(la) interesado(a) a los 12 dias del mes de mar.
de 2026.

Observaciones
Con destino a: Solicitud del Interesado

Informacidn sujeta a verificacion por parte de Emssanar S.A.S., cualquier aclaracién con gusto
sera atendida en la linea 018000930422 - Documento no valido como autorizacion de traslado -
No es valido para aclarar situacion de duplicidad en el SGSSS. Semanas de catizacion segun
LEY 1122/07.

Cordialmente,

Fb
JEFE COMERCIAL
EMSSANAR EPS SAS

Afliados
e =] =
m 2 Unlagm_ﬂtnpmnﬂ:ﬂl&ﬂﬁﬂﬂ%} o : G.a.!@
Vigilade Supersalud me:;:nm " ims?:;a? prosgpiars o

Linea exclusiva prestadores: (£01) 705 58 35 hod
Linea covid, fiebre amarilla y viruela simica: (401) 705 84 34 emssanareps.co g 3



Proteccion

Fondo de Pensiones Obligatorias Proteccion

NIT 800.229.739

Hace constar que:

El(la) Senor(g) CORTES RUANO JHONATAN ALEJANDRO identificado(a) con €C numero 1.085.326.202 s= encuentra
afiliade(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 01 de agosto de 2025 y sus recursos se encuentran
distribuidss como se enuncia a continuacion, de conformidad con lo consagrade en el Decreto 2373 de 2010 asl:

1. EI 100% al FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO

Esta constanciz se expice a peticién del(la) interasado(a) el dia 10 de marzo ce 2026.

Cordialmente,

Cesar Mauricio Aubad Echeverry
Equipo Soporte para Clientes

‘Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta informacién comuniguese con nosotros:
Aseseor Virwal Pronto en nuestro Portal Web wwaw proleccion com y App © comunicarse con la Linea de Servicio en:
Sogota (601) 482 33 64 — Medel'in {604) 510 90 99 — Cali (602) 336 0D 80 -
Barranquilla (605) 319 79 99 — Cartagena (605) 842 49 99 — WhalsApp +57 310 220 5575
o llamanos desde tu computador dasde cualquier lugar del mundo ingresando a https:/icustomers. welkvox.comielicktocall/proteccion/

Pag 1 de |



CRERRE TR

CER_AF|_20260221340T8

@ PosiTiva

LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

Jhonatan Alejandro Cortes Ruano identifcado con CC. 1085326202 registra |2 siguiente informacién en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razén Empresa Contratante 723 - LABORATORIO BIOMETRICAL S.A S,
Tipo y Numero de .
D Hia NI - 900709554

INFORMACION RELACION LABORAL

Facha de inicio de Fecha inicio

Sl i 2026/03/11 oantiata 2026/03/02
Independiente con Contrate  Fecha de fin T
Tipo de vinculacion iy 2026/04/02
Riesgo 3 3722001 - Investigaciones y
desarrollo experimental en el
CddigomT:.ﬂvldacl campe de las ciencias sociales
Estado afiliacis e y las humaridades, incluye en
stado acion nactiva ciencias sociales:
Fecha retiro - Estado del contrato Activa

Esta certificacion se expide a los 10 dias del mes de marzo del 2026.

Tenga en cuenla gue, una vez finalice la fecha de ferminacidn del coniralo, el sistema aplicara automélicamente el
reliro. Si tiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener Ia
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcion  "Validar  cerlificados de  afiliacion® e ingresa el siguiente  cadigo:
CC10032026J1085326202R12936991. Este codigo es vdlido por un  mes

Cordalmente,

Gerencia de afiliaciones y navedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

Pasitiva Compania de Seguros S.A.:
Mit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: {+57) 01-B000-111-170 - Teléfono: +57 (601) 330 7000

Defenser del Consumidor Financiero: Ana Maria Giraldo (Frincipal) - Pablo Valencia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@positiva.gov.co | Carera 10 #87A - 13, Oficina 502. Bogotd | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viernes B:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resalvera las quejas o reclamos, actuard como COLOMBIANOS

Canciliador ante Positiva,

Mas informacidn: hitps:/'www.positiva.gov.colweb/guesticdelensoaria-del-consymidor
Puedes interporer una queja ante Pesitva, o el Defensor, o la SFG u ofro organismo de

Q) Posttive Compatiode Saguice () af o @ o @ 3 www.positiva.gov.co




MARCELA ALEXANDRA ERAZO
ZAMBRANO



nueva

eps

CERTIFICA QUE

El(La) Sefior(a) MARCELA ALEXANDRA ERAZO ZAMBRANO identificado(a) con CC 1085338568 se
encuentra afiliado a la EPS.

Fecha de Activacidn de Servicios: 07/03/2024

Estado de la Afiliacién: Vigente
IPS: CLINICA CARDIOQUIRURGICA DE NARI?0O SEDE PRAGA
Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del (de la) interesado(a) en Bogoti para QUIEN INTERESE, a los 11 dias
del mes 3 del afio 2026.

La certificacion tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacién.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS. NO
VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

Gerencia de Afiliaciones
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s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

CERTIFICA QUE:

MARCELA ALEXANDRA ERAZO ZAMBRANO, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.085.338.568, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacién se expide el 11 de Marzo del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que méas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo
Spoadad Administradora de Fondos de Pansiones cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-2 Filial de A‘/" L
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

Marcela Alexandra Erazo Zambrano identificado con CC. 1085338568 registra la siguiente informacion en el ramo de
Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

Nombres y/o Razon Empresa Contratante 723 - LABORATORIO BIOMETRICAL S.AS,
Tipo y Numero de -
Documento hi-500709554
INFORMACION RELACION LABORAL
Fecha de inicio de . Fecha inicio o
bertura 2026/03/20 o 2026/03/02

Independiente con Contrats  Fecha de fin

S 2026/04/02

Tipo de vinculacion

3711001 - Actividades de

Riesgo 3 : i ot
arguitectura e ingenieria y oiras
e o o actividades conexas de
% . consultoria lecnica, incluye
Estado afiliacién Acliva trabajo de campo
Fecha retiro - Estado del contrato Actva

Fsta certificacian se expide a los 24 dias del mes de marzo del 2026.

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de tarminacién del contrato, el sistema aplicard automaticamente el
retiro. Sitiene un nuevo contrato o prorroga, registre la novedad en www.positivaenlinea gov.co para martener la
cobertura.

Para verificar la autenticidad de este certificade, escanea el cédigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la  opcidn  "Validar  centificadas de  afiliacion” e ingresa el siguiente  cddigo:
CC24032026M1085333568214666768. Este  c¢odige es valdo por un  mes.

Cordialmente,

Gerencia de afiliaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A,

Positiva Compafiia de Seguros S.A.:
Nit 850.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Telefono: +57 (601} 330 7000

Def del Consumidor Financiero: Ana Maria Giralds (Principal) - Pablo Valencia(Suplente] | LA ASEGURADORA
defansordelcliente@positiva gov.co | Carrera 10 #37A - 13, Oficina 502. Bogot | +57 (601) 610 E164 DE TODOS LOS
Lunes a Viernes 8:00 a. m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvera las quejas o reclamos, actuar como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mas inlormacion: hitps://www _positiva.gov.co/web/guest/delensaria-del-consumidor
Fuedes interponer una queja ante Positiva. o el Defensor, o la SFC u otra organismo da

@ rosiivo componiadeseguoe ) grostvers @ Postvoca @)PositvcSeguos www.positiva.gov.co
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ESTEBAN MATEO MESIAS GARROTE
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EYDER ALEXANDER ORTIZ CAIZA
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JOSE ANTONIO MARTINEZ GUERRA
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EPS037 Nuwva EPS 900156284-2 218,800 o | 0 | o 2 800 o 222700 1
Hombre T Cofizacidn Aporte Valuntaria | Apore Voluntarls Apare FEP -l.pu_! I'lPI-
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o e ! 5 4 fe o ar e e
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TOTALES 3 508,300 517200

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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ANEXO 7

REPORTE TECNICO, ADMINISTRATIVO DEL PROYECTO
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BIOMETRICAL

w Seguridad y Confianza por la Vida

REPORTE TECNICO, ADMINISTRATIVO DEL PROYECTO

001 - MARZO 2026

DATOS GENERALES DEL PROYECTO

No. Contrato

PS 2026-16

Objeto del contrato

Prestar, de manera autonoma e independiente,
servicios técnicos y profesionales de apoyo a la
gestion de los procesos necesarios para la
planeacién, coordinacién y ejecucibn de las
capacitaciones previstas en el marco del Contrato
Interadministrativo No. GN&5297-2025, celebrado
entre el Departamento de Narifio y el Centro de
Diagnastico Automotor de Narino Ltda.

Entidad Contratante

CENTRO DE DIAGNOSTICO AUTOMOTOR DE
NARINO -CDA

Empresa Contratista

LABORATORIO BIOMETRICAL

Fecha de Suscripcién

28 DE ENERO DE 2026

Fecha de Finalizacién

31 DE MARZO 2026

Duracién del Proyecto

2 MESES

- EZU&OOG.OUU (DOSCIENTOS CINCO MILLONES DE

PESOS) M/ICTE

Responsable del Informe

ARQ. PAOLA ANDREA ORTIZ RIVERA
COORDINADORA DEL PROYECTO

Periodo reportado INFORME No. 1 — Avance marzo 2026
echa de Presentacion del 20 DE MARZO DE 2026
nforme

g Carrera 27 No. 15-24
- Pasto - Narino

@® T¢quendama. Cali
Valle del Cauca
Celular
3177508140
biomcetrical. pastn
gmail.com
www.laboratoriobiome
triCal com co




BIOMETRICAL

“’ Seguridad y Confianza por la Vida

INTRODUCCION

En Colombia, los Planes Locales de Seguridad Vial se configuran como herramientas
estratégicas de gestidn territorial orientadas a disminuir los incidentes de transito y a
garantizar condiciones de movilidad mas seguras. Estos instrumentos son desarrollados por
las autoridades locales e incorporan medidas basadas en la identificacion de factores de
riesgo, el andlisis del comportamiento de los usuarios de la via, el estado de la
infraestructura y la capacidad de respuesta institucional, en armonia con los lineamientas
definidos a nivel nacional.

La implementacion de estos planes responde a la preocupacién generada por los altos
niveles de accidentalidad vial y sus efectos en la salud publica, la economia y la sociedad.
Segun la Agencia Nacional de Seguridad Vial, esta problematica sigue siendo significativa
en diferentes regiones del pais, como el departamento de Narino, donde se registran
alrededor de 230 muertes al afo asociadas a siniestros viales.

Bajo este panorama, los planes permiten disefiar e implementar acciones ajustadas a las
particularidades de cada municipio, fortaleciendo componentes clave como la prevencion,
la regulacién y la formacién en seguridad vial, con el objetivo de preservar la vida de quienes
hacen uso de las vias. En este marco, los pracesos de capacitacidn desarrollados en los 24
municipios priorizados por la Secretaria de Transito de la Gobernacién de Narifio, tanto en
Planes Locales de Seguridad Vial como en Planes de Movilidad Escolar, se consolidan
como una estrategia fundamental para sensibilizar a la ciudadania, promover
comportamientos responsables en la via y aportar a la reduccién de la siniestralidad,
especialmente en poblaciones vulnerables.
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BIOMETRICAL

“’ Seguridad y Confianza por la Vida

INFORME TECNICO
OBJETIVO DEL PROYECTO:

Prestar de manera auténoma e independiente servicios técnicos y profesionales de apoyo
a la gestion, orientados a la planeacién, coordinacién y ejecucién de las capacitaciones
previstas en el marco del Contrato Interadministrativo No. PS 2026-16, el Centro de
Diagndstico Automotor de Narino Ltda. Y LABORATORIO BIOMETRICAL, cen el propésito
de fortalecer |las capacidades institucionales y comunitarias de los municipios priorizados en
la formulacién e implementacion de los Planes Locales de Seguridad Vial y Planes de
Movilidad Escolar, contribuyendo a la reduccion de Ia siniestralidad vial, la promocién de
una movilidad segura y la proteccion de la vida de todos los actores viales, especialmente
de los mas vulnerables.

ALCANCE DEL PROYECTO

E! proyecto se desarrolld durante el periodo comprendido entre el 28 de enero y el 20 de
marzo de 2028, abarcando la ejecucion de procesos de capacitaciéon en nueve municipios
priorizados del departamento de Narifio: Belén, Colén, El Tambo, Aldana, El Rosario, lles,
Barbacoas, El Tablon de Gomez y Cumbitara.

El alcance comprendio la planeacion, coordinacion y ejecucion de jornadas de capacitacion
orientadas a fortalecer las capacidades institucionales y comunitarias en la formulacion e
implementacion de los Planes Locales de Seguridad Vial (PLSV) y los Planes de Movilidad
Escolar (PME).

Estas acciones estuvieron dirigidas a actores institucionales, comunidad educativa y demas
actores viales, con el fin de promover conocimientos, herramientas y buenas praclicas que
contribuyan a la reduccion de |a siniestralidad vial y al mejoramiento de las condiciones de
movilidad segura en cada territorio.

Asimismo, el proyecto contempld la articulacion con las dinamicas locales de cada
municipio, permitiendo adaptar los contenidos a sus necesidades especificas, en coherencia
con las lineamientos nacionales en materia de seguridad vial.

Carrera 27 No. 15-24 3
- Pasto - Narifio

@® T¢quendama. Cali-
Valle dcl Cauca
Celular
3177508140
biometrical. pastn
gmail.com
www.laboratorniobiome
triCal com.co




BIOMETRICAL

W Seguridad y Confianza por la Vida

METODOLOGIA

La implementacion de las capacitaciones se desarrollo mediante un enfoque participativo,
pedagogico y territorial, orientado a facilitar la apropiacion de conocimientos y la aplicacién
practica de los contenidos en cada municipio intervenido.

Las jornadas se estructuraron a partir de los ocho pilares establecidos en el Decreto 1430
del 29 de julio de 2022, los cuales orientan la gestion integral de la seguridad vial:

« Gobernanza: fortalecimiento de las capacidades institucionales para la planificacién,
articulacién y gestion de la seguridad vial a nivel local.

« Gestion del conocimienteo: analisis de informacidn y uso de datos para la toma de
decisiones informadas.

« Velocidades seguras: sensibilizacion sobre el control de la velocidad como factor
clave en la prevencion de siniestros.

« Vehiculos seguros: promocién del cumplimiento de condiciones técnicas vy
normativas de los vehiculos.

« Infraestructura vial segura: reconocimiento de la importancia del entorno vial en la
prevencion de riesgos.

+« Comportamiento seguro: fomento de actitudes responsables en todos los actores
viales mediante procesas educativos.

+ Cumplimiento normativo: fortalecimiento de la cultura de respeto por las normas
de transito.

+ Atencion a victimas: socializaciéon de la importancia de una atencién oportuna e
integral frente a los siniestros viales.

Metodolégicamente, las capacitaciones incluyeron:

« Exposiciones tedricas con apoyo audiovisual

« Talleres participativos y construccion colectiva

» Andlisis de casos y problematicas locales

» Espacios de dialogo e intercambio de experiencias

» Actividades de sensibilizacion dirigidas a diferentes actores viales
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“’ Seguridad y Confianza por la Vida

Para asegurar la sostenibilidad y la implementacién de los Planes Locales de Seguridad
Vial (PLSV) y Planes de Movilidad Escolar (PME), a las capacitaciones se invito al personal
idéneo para conformar el Comité de Seguridad Vial de cada municipio. Este comité esta
integrado por:

» La representacion del alcalde o alcaldesa municipal.

« Bomberos, en caso de que exista el cuerpo local.

» Inspectores de policia.

» Un representante de la ESE o entidad de salud local.

« Miembros de la comunidad interesados en la seguridad vial.

De manera complementaria, se realizé la aplicacion de encuestas de seguridad vial en cada
uno de los municipios intervenidos, a través de enlaces digitales disefiados para la
recoleccion de informacion primaria. Estas encuestas tienen como propésito identificar
percepciones, comportamientos, condiciones de riesgo y niveles de conacimiento de los
actores viales a nivel local.

Es importante sefialar que, al momento de la elaboracion del presente informe, los
resultados de dichas encuestas se encuentran en proceso de consolidacion y analisis. Se
prevé que, al finalizar el proyecto, esta informacién permita la elaboracién de un documento
especifico por municipio, en el cual se evidencie de manera grafica y analitica la situacién
de la seguridad vial en cada territorio, constituyéndose en un insumo clave para la toma de
decisiones y el fortalecimiento de los Planes Locales de Seguridad Vial y los Planes de
Movilidad Escolar.

Este enfoque permitira no solo la transferencia de conocimientos, sino también el
levantamiento de informacion relevante que aportara al andlisis y mejora de las estrategias
de seguridad vial a nivel municipal.

Ver Anexo 1_ Registro de capacitaciones del Plan Local de Seguridad Vial y Plan de Movilidad
Escolar con melodologia aplicada en municipios priorizados por la Subsecretaria de Transito y
Transporte de Narifio — 2025

Ver Anexo 4_ Enlace de encuestas de Seguridad Vial por municipio
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MUNICIPIOS QUE HAN RECIBIDO CAPACITACION A LA FECHA

De conformidad con el alcance del objeto contratado y las obligaciones especificas del mismo,
se presenta informe de las actividades adelantadas para el periodo en mencion y que
corresponde al compromiso contractual:

PLAN LOCAL DE SEGURIDAD VIAL:
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PLAN DE MOVILIDAD ESCOLAR:

LA B SATVILIDAS CHOOUAR [FAEL DA TAMINTO (5 WARRG - Dot
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Conclusién

Durante el periodo del 28 de enero al 20 de marzo de 2026, se llevaron a cabo
capacitaciones en nueve municipios priorizados del departamento de Narifio, fortaleciendo
capacidades institucionales y comunitarias en seguridad vial y movilidad escolar.

Las jornadas permitieron sensibilizar a los actores locales sobre prevencion de siniestros,
comportamientos responsables y la importancia de la gobernanza y cumplimiento
normativo. Asimismo, se promovid la conformacién de los Comités de Seguridad Vial en
cada municipio, integrando representantes de alcaldias, bomberos, policia, salud y
comunidad, para garantizar el seguimiento y sostenibilidad de las acciones.

Se aplicaron encuestas de seguridad vial, cuyos resultados se consolidaran al finalizar el
proyecto, permitiendo generar informes especificos por municipio que evidencien la
situacion lacal y sirvan como insumo para la planificacion de futuras estrategias.

En sintesis, los avances alcanzados reflejan un progreso significativo en la formacién de
capacidades, la sensibilizacion de actores viales y la creacion de estructuras institucionales
clave, sentando las bases para la implementacion efectiva y sostenible de los Planes
Lacales de Seguridad Vial y Planes de Movilidad Escalar en los municipios intervenidos.

A G©LA ORTIZ RIVERA
Coordinadora del Proyecto
Planes de seguridad Vial - Planes de Movilidad Segura
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LABORATORIO BIOMETRICAL
NIT 800.709.554-8 "
=] ETRICAL Cra 27 15 24 Centro Factura electronica de venta
Seguridad y Confianza por la Vida Tel: (032) 3166245383 No. C 2157
Pasto - Colombia
biometrical. pasto@gmail.com
Fecha y hora Factura
Beif CENTRO IAGNOSTICO OMOTOR DE NARINO
sl e ok Generacion 27/03/2026, 08:18
NIT 800.206.629-1 Telefono (B02) 7234583 - Ext. 000
Direccién Calle 19 # 42-50 Pandiaco Ciudad Pasto - Colombia peckclon ZENRIANSG, O TR
Yencimiento 26/04/2026
ftem Descripcion Cantidad Vr. Total
Prestar, de manera autonoma e independients, servicios téchicos y
profesionales de apoyo a la gestién de los procesos nacusunus para
la planeacién, coordinacion y ejecucion de las
1 previstas en el marco del Contrato Interadministrativo No. GNS287- 100 80.000.000.00
2025, celebrado entre el Departamento de Narifio y el Centro de
Diagnostico Automotor de Narifio Lida.
S’
Total items: 1 Total Bruto 75.630,252.10
Valor en Letras: IVA 19% 14,360,747.90
Noventa millones de pesos micte
Total a Pagar €0,000,000.00
Forma de pago:
Crédito
Medio de pago:
Otra - Crédito - Cuota No. D01 vence el 2026-04-26 por H 50,000,000.00
'
Observaciones:

A esta factura de venta splican las normas relativas 2 la letra de cambic (articulo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador deciara haber recibido real y materiaimente los
mercantiss 0 preslacan de servicios descritos en esle litulo - Vialor. NOmero Autorizacién Electrénica 18764099191391 aprobado en 20250924 prefijo C desde el nimero 2001 al
m\!lpn:h nﬂ-us
Responsable de VA - Actividad Econdmice 3312 N imiento y rep de inaria y equipo Tarifa
CUFE: aasmumz1a1d7suiaamor4muza2mmmafmmm1m5bummmmau
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