
 

INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL  

CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS  

 

F-GCT-1138 

V.2 

 

   

 

 INFORMACION BÁSICA 

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONTRATISTA 
ANDREA LORENA MACA OROZCO  

CONTRATO No. 
SCJ-141-2026 

OBJETO DEL CONTRATO: 
PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA FASE PRECONTRACTUAL EN EL COMPONENTE FINANCIERO 
Y ECONOMICO DE LOS PROCESOS DE BIENES Y SERVICIOS ASIGNADOS A LA DIRECCIÓN TÉCNICA, DE 
ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE LAS DIFERENTES AUTORIDADES DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y 
JUSTICIA. 

Fecha Inicio:  03-02-2026 Plazo 
inicial: 

Meses Días 
 
 

Prórroga 

Meses Días 
Plazo Total 

Meses Días 

Fecha terminación:  31-12-2026 10 27 00 00    10 27 

Informe No: 2 Desde:  01-03-2026 Hasta: 30-03-2026 Fecha Informe: 01-04-2026 

 
                 En cumplimiento del objeto contractual y las obligaciones pactadas en el Contrato, durante el período arriba indicado, desarrollé las siguientes actividades. 
 

 

OBLIGACIONES 
ESPECÍFICAS 

(Tomadas textualmente del 
contrato) 

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERÍODO 
ANEXOS 

(Indicar el anexo en el cual se 
aportan los soportes) 

1. Estructurar y 
proyectar el 
componente 
financiero y 
económico de los 
procesos asignados a 
la Dirección Técnica, 
garantizando su 
coherencia con los 
lineamientos 
institucionales y la 
normatividad vigente, 
así como la adecuada 
definición de 
indicadores, 
requisitos 
habilitantes, forma de 
pago y demás 
condiciones 
necesarias para su 
correcta 
estructuración en las 
diferentes 
modalidades de 
selección. 
  

 
- Primera proyección del formato de cotización del proceso 

cuyo objeto es “ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE 
PROTECCIPON PERSONAL PARA EL PERSONAL DE LA 
SEVRETARIA DISTRITAL DE CONVIVENCIA Y JUSTICIA”. 

- Revisión y observaciones al anexo técnico del proceso cuyo 
objeto es “ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE 
PROTECCIPON PERSONAL PARA EL PERSONAL DE LA 
SEVRETARIA DISTRITAL DE CONVIVENCIA Y JUSTICIA”. 

- Segunda proyección del formato de cotización del proceso 
cuyo objeto es “ADQUISICIÓN DE ELEMENTOS DE 
PROTECCIPON PERSONAL PARA EL PERSONAL DE LA 
SEVRETARIA DISTRITAL DE CONVIVENCIA Y JUSTICIA”. 

- Revisión y envió de observaciones al anexo técnico y 
formato de cotización del proceso cuyo objeto es 
“ENTRENAMIENTO ESPECIALIZADO PARA LA PLANTA 
TEMPORAL DEL EQUIPO DE GESTORES DEL ORDEN DE 
LA SECRETARÍA DE SEGURIDAD, CONVIVENCIA Y 
JUSTICIA”.  

 
 
 
 
 
Expedientes 
 
 
OBLIGACION 1 
 
 
 
  
 
  
   

2. Elaborar los análisis 
de sector y estudios 
de mercado de los 
procesos de 
contratación, 
conforme a la 
normatividad vigente 

- No se requirió durante el periodo.  

N/A 
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y los lineamientos de 
la entidad.  

3. Realizar la evaluación 
financiera de los 
procesos de 
selección, 
garantizando el 
cumplimiento de los 
parámetros 
normativos.  

- No se requirió durante el periodo.  

N/A 

4. Atender y proyectar 
las respuestas a las 
observaciones 
presentadas en los 
procesos de 
selección, así como 
los requerimientos de 
los entes de control, 
agencias de 
seguridad, PQRS y 
derechos de petición 
que le sean 
asignados.  

 
- Respuesta a memorando Nro. 3-2026-9073 originado por la 

Oficina de Control Disciplinario Interno con sus respectivos 
soportes. 

- Recolección pruebas - proceso disciplinario 003-2025 -
traslado parcial por competencia radicado 3-2026-9072. 

- Apoyo respuesta contraloría sobre el programa de vigilancia 
y seguridad área para las ciudades denominado “HALCON”, 
especialmente frente al convenio N° 2205 del 2025, suscrito 
por esta Entidad, la Policía Nacional y Corporación de la 
Industria Aeronáutica Colombiana -CIAC. 
 

Expedientes 
 
 
OBLIGACION 4 

 

5. Acompañar a la 
Dirección Técnica en 
reuniones, mesas de 
trabajo, comités y 
audiencias 
relacionadas con la 
etapa precontractual, 
promoviendo la 
aplicación uniforme 
de criterios 
financieros y 
económicos. 

 
- Asistencia capacitación No. 3 Proceso de subasta inversa y 

ABC del formato de evaluación técnica. 04-03-2026. 
- Reunión de seguimiento estructuración proceso estudios y 

diseños cárcel II. 10-03-2026. 
- Asistencia capacitación No. 4 Contratación Publica 

Sostenible y Socialmente Responsable técnica. 11-03-
2026. 

- Asistencia seguimiento Dirección técnica. 11-03-2026. 
- Asistencia capacitación No. 5 CONCURSO DE MERITOS. 

18-03-2026. 
- Asistencia a reunión de estudios de mercado son la SIFCO. 
- Asistencia capacitación No. 6 LICITACION PUBLICA. 25-

03-2026. 
- Asistencia reunión procesos GESTORES DE PAZ. 24-03-

2026. 
  

Expedientes 
 
 
OBLIGACION 5 
  

6. Consolidar y 
mantener actualizada 
la información de 
gestión, incluyendo 
las bases de datos de 
proveedores, 
estadísticas, reportes, 
líneas de tiempo, 
documentos de 
seguimiento y demás 
insumos requeridos 
por la Dirección 
Técnica.  

- Se tiene actualizado el SIGA.  

Expedientes 
 
OBLIGACION 6 
 
  

7. Consolidar y cargar 
los expedientes 
precontractuales de 
los procesos 

- No se requirió durante el periodo N/A    
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OBSERVACIONES GENERALES 
SUSPENSIÓN DEL CONTRATO   Fecha Desde:   DD-MM-AAAA Fecha Hasta:   DD-MM-AAAA 

CESIÓN DEL CONTRATO Cedente:   C.C.  Fecha Cesión: DD/MM/AAAA 

 
 
Cordialmente, 
 

________________________________________ 
ANDREA LORENA MACA OROZCO 

Contratista 

asignados, 
asegurando la 
integridad y correcta 
radicación de los 
documentos ante la 
Dirección de 
Operaciones y el 
Comité de 
Contratación.  

8. Desarrollar las demás 
actividades que se 
requieran de acuerdo 
con la naturaleza del 
objeto contractual. 

- Proyección inicial FORMATO ESTUDIOS DEL SECTOR, 
según la guía de Colombia compra Eficiente.  

Expedientes 
 
 
OBLIGACION 8 
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