
   

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICO SUPERIOR INDUSTRIAL 
Resolución de Integración No. 12520 oct. 28 de 2002 

N.I.T. 890270004-6 | DANE No. 168081000571 
Email: info@industrial.edu.co | Dirección: Cra. 28 53-08 Ciudad Bolívar 

Barrancabermeja, Santander 

SELECCIÓN ABREVIADA LEY 80 DE 1993 
MINIMA CUANTIAIOS 

Página 1 de 23 

 

ESTUDIO DEL SECTOR 

 

PROCESO  SELECCIÓN ABREVIADA MINIMA CUANTIA  

 
OBJETO 
 

DOTACION DE VEINTE COMPUTADORES PORTÁTILES PARA LA SALA DE 
INFORMÁTICA 1 EN LA SEDE A DE LA INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO 
SUPERIOR INDUSTRIAL DE BARRANCABERMEJA. 

FECHA 30 DE ABRIL DE 2026  

 
INDICE 

1. Aspectos Generales e histórico del Mercado 
2. Análisis de la Demanda 
3. Análisis de la Oferta 
4. Acuerdo Marco de Precios 
5. Especificaciones Técnicas 
6. Análisis Que Soporta el Valor Estimado  

 
De conformidad con el Artículo) 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015, se establece el 
deber de las Entidades Estatales de analizar el sector relativo al objeto del Proceso de 
Contratación desde la: perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de 
análisis de Riesgo. 
 
Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite 
diseñar el Proceso de Contratación con la información necesaria para alcanzar los objetivos 
de eficacia, eficiencia, economía, promoción de la competencia y manejo del Riesgo. 
 
La función de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de la Entidad 
Estatal y a obtener el mayor valor por el dinero público, por lo que a través de este 
instrumento y en cumplimiento de la obligación legal de la Institución educativa de analizar el 
mercado relativo al objeto del proceso de contratación, como entidad pública del orden 
nacional, según el artículo 2.2.1.1.1.6.1 del decreto 1082 de 2015, se procede a desarrollar 
el análisis del sector alrededor del objeto del proceso siguiendo los lineamientos de la 
Agencia Nacional de Contratación Estatal – Colombia Compra Eficiente. 
 
1. ASPECTOS GENERALES, COMERCIALES E HISTÓRICOS DEL MERCADO 
 
1.1. ASPECTO ECONOMICO 
 
Se debe tener en cuenta que comercialmente los servicios a adquirir, deben encontrarse en el 
mercado nacional y si aplica, internacional, lo cual es garante que su posicionamiento y se 
traduce en la garantía que tiene el adquirente de la calidad de los bienes, logrando la absoluta 
satisfacción de la entidad y su necesidad, en directa ejecución de la misión institucional y 
como quiera que las labores a desarrollar deben ser ejecutadas por personas con idoneidad 
y experiencia, se tiene pleno concomimiento que en Colombia uno de los sectores con más 
dinamismo es el sector de la construcción, es así como en el mercado laboral colombiano se 
cuenta de igual manera un amplio mercado de profesionales para el desarrollo de 
edificaciones de infraestructura pública. 
 
Para el cierre de 2025, se prevé que la economía colombiana continuará el proceso de 
recuperación gradual iniciado tras la desaceleración registrada en 2023 y 2024. El producto 
interno bruto (PIB) creció un 2,1% interanual en el segundo trimestre de 2025 y un 1,9% en 
el primer semestre, lo que muestra señales de repunte de la demanda interna, de algunos 
sectores de servicios y del sector agropecuario. En conjunto, se proyecta un crecimiento del 
2,6% en 2025 y del 2,7% en 2026, en un contexto de menor inflación, mayor estabilidad 
cambiaria y una reactivación moderada del consumo privado.1 
 
Los sectores económicos de Colombia se dividen en tres: el sector primario o sector agrícola, 
el sector secundario o sector industrial y el sector terciario o sector de prestación de servicios.  
 
Esta división y diferenciación es acorde a lo planteado por los estudios en economía clásica. 
Cada uno de estos sectores posee actividades económicas en común dentro de cada grupo y 
se diferencia de los demás, en otras palabras, las categorías están divididas de esta manera 
de acuerdo a las actividades económicas que se llevan a cabo en cada una. Esto quiere decir 

 
1 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://repositorio.cepal.org/server/api/core/bitstreams/cd86964d-26e7-4d4e-
95ec-f846a01bb892/content   
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que cada sector guarda características en común, posee una unidad y se diferencia de los 
otros sectores precisamente debido a lo anterior En Colombia, según el DANE 
(Departamento administrativo nacional de estadística) del total de establecimientos 
económicos que existen en el país, el 48% corresponde al comercio, el 40% a prestación de 
servicios y el 12% a la industria (sector secundario).2 
 
Por su parte el DANE, en el caso de Colombia, las aportaciones de los sectores económicos 
de Colombia al PIB es la siguiente, por orden de mayor a menor: sector financiero (20%), 
sector de servicios (15,3%), sector de comercio (12%), sector industrial (8,3%), sector de 
minería y petróleo (8%), sector de la construcción (6,9%), sector agrícola (6%) y sector de la 
electricidad y el gas (2,6%). 
 
Por su parte, el sector terciario, al tratarse de servicios, no produce bienes tangibles y no 
es considerado como un sector productivo. Sin embargo, es necesario aclarar que, a 
pesar de no producir bienes tangibles, el sector terciario contribuye a la formación del 
producto y del ingreso nacional.  
 
En Colombia es frecuente que los sectores económicos nombrados por la teoría 
clásica no sean los únicos que existan. Las actividades económicas tienden a 
diferenciarse en pequeños grupos según la especialización de cada uno. 
 
Debido a esto, existen otros sectores económicos reconocidos. Los cuales se nombran 
a continuación. 
 
Sectores agropecuarios 
la agricultura 
la ganadería 
la pesca 
la extracción de recursos 
Sector de Servicios  
Sector Industrial 
Sector Automotriz 
Sector Transporte  
Sector Comercio 
Sector Financiero 
Sector de la Construcción 
Sector minero y energético 
Sector Solidario 
Sector de comunicaciones  
 
Los sectores de producción son las áreas de la economía en la que las empresas 
comparten el mismo producto o servicio relacionado. También se pueden considerar 
como industrias o mercados que comparten características operativas comunes. 
Dividir una economía en diferentes sectores de producción permite un análisis más 
profundo de la economía en su conjunto. 
 

La economía de una nación se puede dividir en varios sectores de producción para 
definir la proporción de la población que participa en diferentes actividades. Esta 
categorización representa una distancia progresiva del entorno natural. 

Fuente: https://www.lifeder.com/sectores-de-produccion/ 

 
2 https://psicologiaymente.com/cultura/sectores-economicos-colombia .   
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• El sector primario o sector agrícola de la economía comprende todas aquellas 
actividades económicas relacionadas con la obtención de productos y bienes 
directamente de la naturaleza. En este sector no se realiza ningún tipo de 
transformación al bien o producto obtenido. 

 

• Dentro de las actividades económicas incluidas en el sector secundario 
podemos encontrar todas aquellas relacionadas con la industria. El sector 
industrial, a diferencia del sector primario, en donde se obtienen las materias 
primas, se caracteriza por ejecutar procedimientos industriales para transformar 
dichas materias primas, bienes o mercancías, en bienes de equipo o productos 
que puedan ser consumidos. 
 

• El sector terciario o de servicios se encarga de ofrecer bienes y servicios 
intangibles a los consumidores y empresas. Un comerciante y un contador 
serían trabajadores en el sector terciario. El sector terciario de la economía 
agrupa todas aquellas actividades relacionadas con la prestación de servicios. 

 
Para el proceso de selección que se pretende proceso, se estudia el sector de 
Tecnologías de la Información y las Comunicaciones que reafirma su papel como eje 
dinamizador de la economía digital y de la inclusión social en Colombia. Según los 
datos más recientes de la Encuesta Nacional de Calidad de Vida (ECV) del Dane, el 
65,6% de los hogares colombianos tenían conexión a Internet, lo que representa un 
incremento de 6,1 puntos porcentuales frente a 2022 y significa que más de 1,7 
millones de hogares se conectaron en este periodo. 
 
A la fecha, Colombia cuenta con 10,10 millones de accesos fijos a Internet y 49,04 
millones de accesos móviles, cifras respaldadas por una inversión récord de $2,8 
billones ejecutados por el Ministerio TIC entre 2023 y 2025, superando ampliamente 
los esfuerzos realizados por gobiernos anteriores en materia de conectividad. 
 
El avance también se refleja en el sector educativo. El número de escuelas rurales 
conectadas se cuadruplicó, pasando de 4.275 en 2022 a más de 19.441 en 2025. 
Asimismo, más de 213.000 hogares hoy cuentan con servicio de Internet. En La 
Guajira, por ejemplo, se han conectado 26.762 hogares, lo que representa un 
aumento del 58% en la conectividad del departamento, al pasar de 46.000 a cerca de 
73.000 hogares conectados. 
 
Estos avances en conectividad se articulan con la ruta de Educación Digital del 
Ministerio TIC, que ha capacitado a 841.000 personas en habilidades digitales 
gratuitas y avanza hacia la meta de formar un millón de colombianos y colombianas 
antes de finalizar el Gobierno. 
 
Las cifras del Dane y los resultados del Ministerio TIC validan la dirección estratégica 
impulsada por el presidente Gustavo Petro y la ministra Carina Murcia para consolidar 
la conectividad y la educación digital como pilares del desarrollo nacional, y para 
garantizar que el Internet continúe siendo un habilitador de derechos fundamentales.3 
 
El mercado de computadores en Colombia es un sector clave que impulsa el 
desarrollo tecnológico y económico del país. Su relevancia se refleja en la creciente 
demanda de dispositivos, que apoyan la digitalización de diversos sectores y mejoran 
la productividad empresarial.4 
 
1.2. PREAMBULO ECONOMICO A NIVEL INTERNACIONAL  2025 - 2026 
 

A pesar del aumento de las tensiones comerciales y la incertidumbre política, la economía 
mundial se ha mantenido resiliente. El crecimiento del último año se explica por un aumento 

 
3 https://www.mintic.gov.co/portal/inicio/Sala-de-prensa/Noticias/425878:El-sector-TIC-se-consolida-como-
motor-de-la-economia-digital-y-del-cierre-de-brechas-en-Colombia   
4 https://prezi.com/p/0vypoc9mbs29/el-mercado-de-los-computadores-en-colombia/  

mailto:info@industrial.edu.co


   

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICO SUPERIOR INDUSTRIAL 
Resolución de Integración No. 12520 oct. 28 de 2002 

N.I.T. 890270004-6 | DANE No. 168081000571 
Email: info@industrial.edu.co | Dirección: Cra. 28 53-08 Ciudad Bolívar 

Barrancabermeja, Santander 

SELECCIÓN ABREVIADA LEY 80 DE 1993 
MINIMA CUANTIAIOS 

Página 4 de 23 

 

ESTUDIO DEL SECTOR 

 

del comercio exterior en anticipación del aumento de aranceles al comercio internacional, la 
adaptación de las cadenas de suministro, un aumento de la inversión relacionada con 
proyectos de inteligencia artificial y un fuerte apetito por el riesgo que genera condiciones 
financieras holgadas. Sin embargo, más de una cuarta parte de las economías de mercados 
emergentes y en desarrollo aún tienen ingresos per cápita por debajo de los niveles 
prepandemia. Se espera que el crecimiento mundial se desacelere este año en 2,6 por ciento. 
Los países de ingreso bajo y los países frágiles enfrentan desafíos crecientes para sostener 
su crecimiento económico y generar empleos. Los riesgos para el escenario internacional 
continúan sesgados a la baja, incluyendo el aumento de las barreras comerciales y el estrés 
en los mercados financieros. La cooperación global y las reformas domésticas siguen siendo 
fundamentales para apoyar el crecimiento a largo plazo y la generación de empleo. 
  

 
Fuente; https://www.bancomundial.org/es/publication/global-economic-prospects  
 

Las regiones de economías de mercados emergentes y en desarrollo demostraron ser más 
resilientes a los vientos en contra del comercio exterior del último año, lo cual se explica por 
un aumento temporal del comercio exterior y por condiciones financieras globales más 
holgadas. No obstante, las perspectivas para 2026–27 siguen siendo dispares entre las 
regiones del mundo. En 2026, se espera que el crecimiento se modere o permanezca 
prácticamente sin cambios en EAP, SAR, ECA y LAC —con SAR manteniéndose como la 
región de mayor crecimiento y ECA y LAC registrando el ritmo de expansión más débil—, 
mientras que MNA y SSA se espera que experimenten un crecimiento más firme. A medida 
que los flujos comerciales se recuperen en 2027, se prevé que la actividad se fortalezca en 
la mayoría de las regiones. Los riesgos negativos para los escenarios regionales incluyen la 
reaparición de fricciones comerciales e incertidumbre política, el endurecimiento de las 
condiciones financieras globales, las elevadas vulnerabilidades fiscales, el aumento de las 
tensiones geopolíticas y los conflictos, así como los shocks relacionados con el clima y la 
salud pública. 
 
Las proyecciones de crecimiento mundial se sitúan en el 3,3% en 2026 y el 3,2% en 2027, 
una ligera revisión al alza desde la edición de octubre de 2025 de Perspectivas de la 
economía mundial. La inversión en tecnología, el apoyo monetario y fiscal, las condiciones 
financieras favorables y la adaptabilidad del sector privado contrarrestan los cambios en las 
políticas comerciales. Se prevé que la inflación mundial descienda, si bien la inflación en 
Estados Unidos retornará más lentamente al nivel fijado como meta. Los principales riesgos 
son un reajuste de las expectativas sobre tecnología y una escalada de las tensiones 
geopolíticas. Las autoridades deben reponer los márgenes de maniobra fiscal, preservar la 
estabilidad financiera y de precios, reducir la incertidumbre y ejecutar reformas estructurales. 

mailto:info@industrial.edu.co
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Fuente: https://www.imf.org/es/publications/weo/issues/2026/01/19/world-economic-outlook-update-january-2026  

 
América Latina y el Caribe sigue enfrentando una trampa de baja capacidad para crecer. Las 
proyecciones de la CEPAL indican que la región crecerá alrededor del 2,3% en 2026, cifra 
levemente menor al 2,4% de 2025, definiéndose así una secuencia de cuatro años con tasas 
de crecimiento de alrededor del 2,3%. La presente edición 2025 del Balance Preliminar de 
las Economías de América Latina y el Caribe muestra que este desempeño se da en un 
entorno mundial incierto y con limitaciones internas que restringen un mayor crecimiento de 
la inversión, la productividad y la capacidad de generar empleo formal.5 
 
Colombia cerró 2025 en el cuarto lugar de un ranking internacional que evalúa el desempeño 
económico anual de 36 países. No es una medición sobre quién es más rico o desarrollado, 
sino sobre quién logró el mejor equilibrio económico durante el año, en un contexto global 
marcado por desaceleración e incertidumbre. 
El resultado es especialmente relevante porque Colombia es el único país de América Latina 
que aparece entre los cinco primeros puestos, en una lista dominada por economías de 
Europa y otras regiones con mayores niveles de ingreso. 
Para entender cómo se llegó a este lugar, es clave revisar los cinco indicadores que explican 
el resultado. Inflación subyacente: +3,3 puntos sobre la meta 
 
El primer indicador mide la inflación sin contar alimentos ni energía y la compara con una 
meta del 2%. En Colombia, la cifra aún está por encima de lo ideal, con una desviación de 
+3,3 puntos porcentuales. Esto muestra que el control de precios sigue siendo un reto. Sin 
embargo, el ranking valora que la inflación no se haya desbordado ni se esté expandiendo, 
especialmente cuando otros indicadores muestran mejoras. Menos productos subiendo de 
precio: –6,7. 
 
El segundo indicador analiza qué tan extendida está la inflación. Colombia registra –6,7, lo 
que significa que cada vez menos bienes y servicios están subiendo de precio por encima 
del 2%. En términos sencillos, la presión inflacionaria dejó de afectar a casi toda la canasta, 
una señal importante de estabilización que reduce el impacto directo sobre los hogares. 
Crecimiento económico: 3,4%. 
 
El crecimiento del PIB es uno de los factores más determinantes del ranking. En 2025, 
Colombia creció 3,4%, un resultado alto frente a muchas economías que avanzaron poco o 
nada durante el año. Este dato refleja una economía que se mantuvo activa, produjo y se 

 
5 https://www.cepal.org/es/publicaciones/84460-balance-preliminar-economias-america-latina-caribe-
2025#:~:text=Am%C3%A9rica%20Latina%20y%20el%20Caribe%20sigue%20enfrentando%20una%20trampa%20de,alrededor%20del%202%
2C3%25.  
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movió, incluso en un entorno internacional complejo. Mercado accionario: +43,8%, una señal 
de confianza. 6 
La bolsa colombiana tuvo un crecimiento de 43,8%, uno de los más altos del ranking. 
Aunque el mercado accionario no representa toda la economía, sí funciona como un 
termómetro de expectativas. Este repunte se interpreta como confianza en el país y en sus 
perspectivas, lo que facilita inversión, financiamiento empresarial y dinamismo económico. 
Empleo: crecimiento sin un deterioro fuerte 
El ranking también tiene en cuenta el empleo. No se trata solo de crecer, sino de hacerlo sin 
destruir puestos de trabajo. Colombia no aparece entre los países con deterioro grave del 
mercado laboral, lo que indica que el crecimiento económico no estuvo acompañado de una 
crisis de empleo, un elemento clave en la evaluación final. Por qué importa estar en el top 5. 
 
Estar entre las cinco economías con mejor desempeño del año no significa que todos los 
problemas estén resueltos. Lo que muestra este resultado es que Colombia logró un balance 
poco común en la región, combinando crecimiento (3,4%), señales de control de la inflación 
(–6,7), alta confianza del mercado (+43,8%) y estabilidad laboral. En ese contexto, que sea 
el único país latinoamericano dentro del top 5 resalta su desempeño relativo en 2025. 
 
Este ejercicio no busca al país “perfecto”, sino a la economía que tuvo el mejor año en 
conjunto. Al combinar inflación, crecimiento, mercado financiero y empleo, el ranking ofrece 
una fotografía del desempeño anual. En 2025, esa combinación ubicó a Colombia en el 
puesto 4, como un caso destacado dentro de América Latina y en el escenario global. 
 

 
1.3. INDICADORES ECONÓMICOS ALREDEDOR DEL COMERCIO (EMC) 
 

En febrero de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 10,9% y el 
personal ocupado creció 1,8% en relación con el mismo mes de 2025. Excluyendo el 
comercio de combustibles, la variación de las ventas reales del sector fue de 13,7%.7 

 
Fuente: DANE – EMC 

 * Corresponde a las empresas cuya actividad principal es el comercio de vehículos, 
motocicletas, sus partes y piezas o el comercio al por menor (divisiones 45 y 47 de la 
CIIU Rev. 4. A.C.) que cumplen con los criterios de inclusión a la operación 
estadística.  P: provisional. 
 

Evolución de las principales variables para el total nacional  

En febrero de 2026, las ventas reales del comercio minorista aumentaron 10,9% y el 
personal ocupado creció 1,8% en relación con el mismo mes de 2025. Excluyendo el 
comercio de combustibles, la variación de las ventas reales del sector fue de 13,7%. 
 

Variación porcentual anual, año corrido y doce meses P Total nacional febrero 2026 

 
6 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPI/bol-IPI-dic2025.pdf  
7 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-
comercio-emc  
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Fuente: DANE- EMC 

Ventas Reales Variación anual febrero 2026 / febrero 2025 

En febrero de 2026, las ventas del comercio minorista aumentaron 10,9% frente a las 
registradas en el mismo mes de 2025. Dieciocho líneas de mercancía registraron 
variaciones positivas en sus ventas reales, mientras que una (1) línea de mercancía registró 
variación negativa.  

Las mayores contribuciones positivas a la variación anual, se presentaron en las líneas de 
Vehículos automotores y motocicletas principalmente de uso de los hogares, Equipo de 
informática y telecomunicaciones para uso personal o doméstico y Otros vehículos 
automotores y motocicletas, aportando en conjunto 6,7 puntos porcentuales a la variación 
total del comercio minorista. 

Variación porcentual y contribución de las ventas reales del comercio minorista según 
grupos de mercancías. Total, nacional febrero 2026 / febrero 2025. 

 

Fuente: DANE- EMC 
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Variación porcentual y contribución año corrido del personal ocupado por tipo 
de contratación y actividad económica, Total nacional. Enero – febrero 2026 / 
enero – febrero 2025. 

 

 

Comercio electrónico  

En esta publicación se presentan los resultados únicamente de las ventas al por 
menor realizadas a través de comercio electrónico (División 47 de la CIIU Rev. 4 
A.C.).  

Lo anterior teniendo en consideración que, en el comercio de vehículos automotores, 
motocicletas, sus partes piezas y accesorios (División 45 de la CIIU Rev. 4 A.C.) no se 
publica la información con el fin de asegurar la reserva estadística. Asimismo, en el 
comercio al por mayor (División 46 de la CIIU Rev. 4 A.C.) no se divulga la variable 
ventas con el fin de evitar generar un indicador sesgado por la duplicidad de 
transacciones.  

Los indicadores divulgados se basan en referentes internacionales, según los cuales 
se evidenció la importancia de calcular, no sólo la evolución de las ventas realizadas a 
través de comercio electrónico, sino además las participaciones y contribuciones. Es 
así como se generan salidas para las siguientes variables:  

- Índices de las ventas realizadas por comercio electrónico del comercio al por menor.  

- Índices de las ventas realizadas por canales diferentes al comercio electrónico del 
comercio al por menor.  

- Participación, variación y contribución de las ventas realizadas a través de comercio 
electrónico en las ventas totales del comercio al por menor.  

mailto:info@industrial.edu.co


   

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICO SUPERIOR INDUSTRIAL 
Resolución de Integración No. 12520 oct. 28 de 2002 

N.I.T. 890270004-6 | DANE No. 168081000571 
Email: info@industrial.edu.co | Dirección: Cra. 28 53-08 Ciudad Bolívar 

Barrancabermeja, Santander 

SELECCIÓN ABREVIADA LEY 80 DE 1993 
MINIMA CUANTIAIOS 

Página 9 de 23 

 

ESTUDIO DEL SECTOR 

 

- Participación, variación y contribución de las ventas realizadas a través de canales 
diferentes al comercio electrónico en las ventas totales del comercio al por menor.  

Es importante señalar que estos resultados dan alcance exclusivamente al comercio 
electrónico realizado por las empresas del sector comercio al por menor que son 
objeto de estudio de la Encuesta Mensual de Comercio - EMC y no a todas las 
empresas que realizan comercio electrónico en el país. No son objeto de medición las 
empresas que principal o exclusivamente comercializan a través de este canal.  

Para la generación de estos resultados, se define el comercio electrónico como las 
transacciones realizadas a través de redes basadas en protocolos de Internet (TCP/IP) 
u otras redes telemáticas. Los bienes o servicios se contratan o reservan a través de 
estas redes, pero el pago o la entrega del producto puede realizarse en línea o fuera 
de ella, a través de cualquier otro canal. No hacen parte del comercio electrónico los 
pedidos realizados por teléfono (fijo o Voz IP), fax, celular o mediante correo 
electrónico escrito de forma manual.8 

La variación de las ventas totales en términos nominales del comercio al por menor 
(División 47 de la CIIU Rev. 4 A.C.) en febrero de 2026, frente al mismo mes de 2025 
fue de 8,9%, las ventas realizadas a través de comercio electrónico variaron 24,2%.  

En el periodo de enero a febrero de 2026 en comparación con el periodo de enero a 
febrero de 2025, la variación de las ventas del comercio al por menor (División 47 de 
la CIIU Rev. 4 A.C.) fue de 7,9%, las ventas realizadas a través de comercio 
electrónico variaron 21,1%.  

En febrero de 2026 las ventas realizadas a través de comercio electrónico por las 
empresas dedicadas al comercio al por menor (División 47 de la CIIU Rev. 4 A.C.) 
participaron con 2,6% en las ventas totales de estas empresas; y en febrero de 2025 
la participación del comercio electrónico en las ventas fue de 2,2%.9 

Principales indicadores de las ventas nominales totales y según canal de 
comercialización del comercio al por menor (División 47 de la CIIU Rev. 4 A.C.) 
Total nacional* febrero 2026/ febrero 2025. 

 

 
1.4. INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR (IPC)  
 
IPC Variación año corrido anual Total, Nacional. Marzo 2025 -2026 

 
Fuente: DANE, IPC. https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/precios-y-costos/indice-de-precios-al-consumidor-
ipc/ipc-informacion-tecnica#:~:text=El%20(IPC)%20es%20un%20indicador,hogares%20adquieren%20para%20su%20consumo.  

 

 
8 file:///C:/Users/Lenovo/Downloads/bol-EMC-feb2026.pdf  
9 https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/comercio-interno/encuesta-mensual-de-
comercio-emc  
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En marzo de 2026 la variación mensual del IPC fue 0,78%, la variación año corrido fue 
3,07% y la anual 5,56%. 
 
En marzo de 2026 la variación anual del IPC fue 5,56%, es decir, 0,47 puntos porcentuales 
mayor que la reportada en el mismo periodo del año anterior, cuando fue de 5,09%. 
 
El comportamiento mensual del IPC total en marzo de 2026 (0,78%) se explicó 
principalmente por la variación mensual de las divisiones Alojamiento, agua, electricidad, gas 
y otros combustibles y Alimentos y bebidas no alcohólicas. Las mayores variaciones se 
presentaron en las divisiones Información y comunicación (2,96%) y Alimentos y bebidas no 
alcohólicas (1,27%).10 
 

Variación y contribución mensual por divisiones de gasto 
 
En el mes de marzo de 2026, el IPC registró una variación de 0,78% en comparación con 
febrero de 2026, ocho divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (0,78%): 
Información y comunicación (2,96%), Alimentos y bebidas no alcohólicas (1,27%), Salud 
(1,06%), Bienes y servicios diversos (0,95%), Muebles, artículos para el hogar y para la 
conservación ordinaria del hogar (0,90%), Recreación y cultura (0,88%), Restaurantes y 
hoteles (0,86%) y por último, Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles 
(0,85%). Por debajo se ubicaron: Prendas de vestir y calzado (0,19%), Educación (0,17%), 
Transporte (-0,22%) y por último, Bebidas alcohólicas y tabaco (-0,37%). 
 
IPC Variación y contribución mensual Según divisiones de gasto Marzo 2025 - 2026 

 
Fuente: DANE, IPC chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-mar2026.pdf   
 

Los mayores aportes a la variación mensual del IPC (0,78%), se ubicaron en las divisiones 
de: Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, Alimentos y bebidas no 
alcohólicas, Restaurantes y hoteles y Información y comunicación, las cuales aportaron 0,67 
puntos porcentuales a la variación total. 
 
Variaciones y contribuciones de las subclases en el año   
 
En marzo de 2026 en comparación con marzo de 2025, la variación anual de las subclases 
que más aportaron al índice total fueron: comidas en establecimientos de servicio a la mesa 
y autoservicio (9,94%), arriendo imputado (4,83%), transporte urbano (10,77%), arriendo 
efectivo (4,84%), carne de res y derivados (12,12%), comidas preparadas fuera del hogar 
para consumo inmediato (10,30%), frutas frescas (14,64%), servicios de comunicación fija y 
móvil y provisión a internet (5,79%), servicio doméstico (13,21%) y plátanos (38,97%). Las 
mayores contribuciones negativas se presentan en: electricidad (-2,91%), combustibles para 
vehículos (-2,89%), arroz (-7,64%), carne de cerdo y derivados (-6,94%) y equipos de 
telefonía móvil, similares y reparación (-15,80%).  11 

 
10 chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/ene2026/bol-
IPC-ene2026.pdf 
11 chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-
IPC-mar2026.pdf  
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IPC Variación y contribución anual Por principales subclases. Marzo 2026. 

 
Fuente: DANE, IPC chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-mar2026.pdf   

Comportamiento de la variación mensual, año corrido y anual del IPC según niveles de 
ingreso por criterio absoluto. 
 
IPC según niveles de ingreso por criterio absoluto Total IPC. Marzo 2025 - 2026 

 
Fuente: DANE, IPC. chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/IPC/mar2026/bol-IPC-mar2026.pdf  
 

En marzo de 2026, la variación mensual del IPC por nivel de ingresos fue: Pobres (0,74%), 
Vulnerables (0,72%), Clase media (0,75%), Ingresos altos (0,89%) y por último, Total nivel 
de ingresos (0,78%).  En lo corrido del año, la variación del IPC por nivel de ingresos fue: 
Pobres (2,99%), Vulnerables (3,09%), Clase media (3,08%), Ingresos altos (3,04%) y por 
último, Total nivel de ingresos (3,07%).  La variación anual del IPC por nivel de ingresos fue: 
Pobres (5,44%), Vulnerables (5,50%), Clase media (5,58%), Ingresos altos (5,57%) y por 
último, Total nivel de ingresos (5,56%).   
 
PIB- PRODUCTO INTERNO BRUTO  
 
El PIB visto desde el enfoque de la producción, es posible desagregarlo por ramas de 
actividad económica para analizar sus desempeños o aportes al crecimiento económico del 
país. 
 
Las 12 agrupaciones de las actividades económicas son: 
 

• Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca, 

• Explotación de minas y canteras; 

• Industrias manufactureras; 

• Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado; Distribución de agua; 
evacuación y tratamiento de aguas residuales, gestión de desechos y actividades de 
saneamiento ambiental; 

• Construcción; 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios de comida; 

• Información y comunicaciones; 

• Actividades financieras y de seguros; 

• Actividades inmobiliarias; 

• Actividades profesionales, científicas y técnicas; actividades de servicios 
administrativos y de apoyo; 

mailto:info@industrial.edu.co
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• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
educación; actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales; 

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de servicios; 
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no 
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para 
uso propio. 

 
La suma de la producción local sectorialmente es lo que se conoce como valor agregado 
bruto a lo cual se le deben agregar los impuestos y restar las subvenciones sobre los 
productos para obtener el producto interno bruto. 
 
PIB = Valor agregado bruto + (Impuestos menos subvenciones a los productos) 
 
El PIB visto desde el enfoque del gasto, es posible desagregarlo por las cuentas del consumo 
privado (C), el gasto del consumo público (G), la formación bruta de capital (I) y las 
exportaciones netas (exportaciones menos importaciones). 
 
PIB = C + G + I + X netas (exportaciones menos importaciones) 
 
Desde este enfoque de gasto o también llamado de demanda agregada, se puede conocer el 
aporte desagregado del gasto de los agentes económicos a la actividad económica del país. 
 
Los datos del PIB se producen cada tres meses y su crecimiento se puede analizar de 
manera trimestral o anual. Asimismo, se pueden realizar otras mediciones más cercanas a la 
realidad, tomando los datos desestacionalizados y teniendo en cuenta la cantidad de días 
hábiles de un período a otro (efectos calendario) para hacerlos comparables. 
 
En Colombia, la entidad encargada de calcularlo es el Departamento Administrativo Nacional 
de Estadística (DANE). 
 
COMPORTAMIENTO DEL PIB CUARTO TRIMESTRE NACIONAL 2025 
 
El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el año 2025pr respecto al año 2024. 

 
Fuente: DANE, https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-
trimestrales/pib-informacion-tecnica#  
 
PIB desde el enfoque de la producción 
 
El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el año 2025pr respecto al año 2024p (ver tabla 1); 
las actividades económicas que más contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
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https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica
https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/cuentas-nacionales/cuentas-nacionales-trimestrales/pib-informacion-tecnica


   

 

INSTITUCIÓN EDUCATIVA TÉCNICO SUPERIOR INDUSTRIAL 
Resolución de Integración No. 12520 oct. 28 de 2002 

N.I.T. 890270004-6 | DANE No. 168081000571 
Email: info@industrial.edu.co | Dirección: Cra. 28 53-08 Ciudad Bolívar 

Barrancabermeja, Santander 

SELECCIÓN ABREVIADA LEY 80 DE 1993 
MINIMA CUANTIAIOS 

Página 13 de 23 

 

ESTUDIO DEL SECTOR 

 

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 
4,6% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 
4,5% (contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes 
y servicios para uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la 
variación anual). 

 
En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3% 
respecto al mismo periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades económicas que más 
contribuyen a la dinámica del valor agregado son: 
 

• Administración pública y defensa; planes de seguridad social de afiliación obligatoria; 
Educación; Actividades de atención de la salud humana y de servicios sociales crece 
4,8% (contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 
3,4% (contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variación anual).  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes 
y servicios para uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la 
variación anual). 

 
Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada 
por efecto estacional y calendario crece 0,1%.  Cuando se observa el comportamiento de las 
actividades económicas relacionadas:  

• Actividades artísticas, de entretenimiento y recreación y otras actividades de 
servicios; Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; 
actividades no diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes 
y servicios para uso propio crece 4,6%.  

• Comercio al por mayor y al por menor; reparación de vehículos automotores y 
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 
1,6%.  

• Explotación de minas y canteras crece 1,2%. 
 

 
Fuente. DANE – PIB. 
chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-
IVtrim2025.pdf.    

 
Comercio al por mayor y al por menor, Tasas de crecimiento en volumen 2 Cuarto 
trimestre 2025. 
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Fuente: DANE, PIB. chrome- 
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-
IVtrim2025.pdf  

 
TASA DE DESEMPLEO EN COLOMBIA 2026 
 

Para marzo de 2026, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,8%, lo que representó 
una disminución de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa 
global de participación se ubicó en 65,0% y la tasa de ocupación en 59,3%, en marzo de 
2025 estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente. 

 
Fuente: DANE, GEIH. https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-
desempleo  
 

En marzo de 2026, la tasa de desocupación en el total de las 13 ciudades y áreas 
metropolitanas fue 9,4%, mientras que en el mismo mes de 2025 fue 9,3%. La tasa global de 
participación se ubicó en 67,1% y la tasa de ocupación en 60,8%, en marzo de 2025 estas 
tasas fueron 67,4% y 61,1%, respectivamente. 
 
Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación 
(TD) Total nacional Marzo (2018 - 2026).  
 
Para marzo de 2026, la tasa de desocupación del total nacional fue 8,8%, lo que representó 
una disminución de 0,8 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2025 (9,6%). La tasa 
global de participación se ubicó en 65,0% y la tasa de ocupación en 59,3%, en marzo de 
2025 estas tasas fueron 64,7% y 58,5%, respectivamente.12 

 
Fuente: DANE chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-
mar2026.pdf. 

 
12 chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-
mar2026.pdf  
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Total 13 ciudades y áreas metropolitanas trimestre En el trimestre enero - marzo 2026. 
 
La tasa de desocupación de las 13 ciudades y áreas metropolitanas fue 9,7%, mientras que 
en el trimestre enero - marzo 2025 fue 10,1%. La tasa global de participación se ubicó en 
66,3% y la tasa de ocupación en 59,8%, en el mismo periodo del año anterior estas tasas 
fueron 66,6% y 59,9%, respectivamente. Gráfico 5.  
 
Tasa global de participación (TGP), Tasa de ocupación (TO) y Tasa de desocupación 
(TD). 
 
Total 13 ciudades y áreas metropolitanas. Enero - marzo (2018 - 2026). 

 
Fuente: DANE, GEIH. chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-
mar2026.pdf  

 
a. POBLACIÓN OCUPADA SEGÚN RAMA DE ACTIVIDAD MARZO 2026. 

 
En marzo de 2026, el número de personas ocupadas en el total nacional fue 24.352 mil 
personas. Las ramas que más aportaron positivamente a la variación de la población 
ocupada fueron Administración pública y defensa, educación y atención de la salud humana 
(1,6 puntos porcentuales); Actividades financieras y de seguros (1,0 puntos porcentuales) y 
Suministro de electricidad, gas, agua y gestión de desechos^ (0,5 puntos porcentuales). 
 
Distribución porcentual, variación absoluta y contribución a la variación de la 
población ocupada según rama de actividad Total nacional Marzo (2025 - 2026). 

 
Fuente: DANE, GEIH. chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-
mar2026.pdf. 
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b. RANKING DE CIUDADES SEGÚN TASA DE DESEMPLEO OCTUBRE – MARZO 2026. 
 
Para el trimestre enero - marzo 2026, de las 23 ciudades y áreas metropolitanas, las que 
presentaron mayores tasas de desocupación fueron: Quibdó (26,0%), Riohacha (14,7%) y 
Cartagena (13,8%). Las ciudades con menor tasa de desocupación fueron: Manizales A.M. 
(8,5%), Bucaramanga A.M. (8,4%) y Villavicencio (8,0%). 
 

Tasa de desocupación según ciudades Total nacional y 23 ciudades y áreas 
metropolitanas Enero – marzo 2026.  

 
Fuente: DANE, chrome-
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIH-
mar2026.pdf  

 
MERCADO LABORAL DE LAS CIUDADES INTERMEDIAS (BUENAVENTURA, 
BARRANCABERMEJA, SOACHA, TUMACO Y RIONEGRO) 
 

Tasa de desocupación Ciudades intermedias 2022 - 2023 

 
Fuente: DANE, GEIH. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHCiudadesIntermedias-2023.pdf 
 

Nota: datos expandidos con proyecciones de población, elaboradas con base en los 
resultados del CNPV 2018. Nota: la Población en Edad de Trabajar (PET) corresponde a 
todas las personas de 15 años y más. * Buenaventura, Barrancabermeja, Soacha, Tumaco y 
Rionegro (Antioquia). 
 
Tasa global de participación, ocupación y desocupación Ciudades intermedias 
 2023 

 
Fuente: DANE, GEIH. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHCiudadesIntermedias-2023.pdf 
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Nota: datos expandidos con proyecciones de población, elaboradas con base en los 
resultados del CNPV 2018.  
Nota: cifras aproximadas a un decimal.  
Ordenado de mayor a menor según tasa de desocupación.  
 
Tumaco registró la mayor tasa de desocupación en 2023 con 29,0%. Entre tanto, Rionegro 
presentó la menor tasa al ubicarse en 7,1%.  
 
Frente a la tasa de ocupación, Soacha registró el indicador más alto en 2023 con 64,3%, 
mientras que Barrancabermeja presentó la menor tasa y se ubicó en 43,8%.  
 
Finalmente, Soacha registró la mayor tasa global de participación en 2023 con 72,0%, 
mientras que la menor tasa se presentó en Barrancabermeja con 55,8%. 
 
BARRANCABERMEJA 
 

En 2023, la rama que más concentró población ocupada fue Comercio y reparación de 
vehículos (18,8%), seguida de Administración pública y defensa, educación y atención de la 
salud humana (14,3%). 

 

Distribución porcentual de la población ocupada según rama de actividad 
Barrancabermeja 2023 

 
Fuente: DANE, GEIH. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHCiudadesIntermedias-2023.pdf 

 
Otras ramas° incluye Agricultura, ganadería, caza, silvicultura y pesca, Suministro de 
electricidad, gas, agua y gestión de desechos, Explotación de minas y canteras, Información 
y comunicaciones, Actividades financieras y de seguros y Actividades inmobiliarias. 
Ordenado de mayor a menor según distribución porcentual. Nota: La distribución porcentual 
de la población ocupada puede diferir del 100% por la no inclusión de la categoría “No 
informa”. 
Nota: Los datos de rama de actividad económica están calculados con base en CIIU Rev. 4 
A.C. 

 
BARRANCABERMEJA - POBLACIÓN OCUPADA SEGÚN POSICIÓN OCUPACIONAL 
 
Distribución porcentual de la población ocupada según posición ocupacional 
Ciudades intermedias 2023 
 
 

 
 
Fuente: DANE, GEIH. https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHCiudadesIntermedias-2023.pdf 

 
Asalariados*: incluye las posiciones ocupacionales Obrero, empleado particular, Obrero, 
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empleado del gobierno, Empleado doméstico y Jornalero o peón. 
 
Independientes: incluye Trabajador por cuenta propia, Patrón o empleador y Otro. 
 
MERCADO LABORAL DE LA POBLACIÓN LGBT 
 

En el año móvil junio 2023 - mayo 2024, la rama de actividad económica que concentró el 
mayor número de personas ocupadas LGBT fue Administración pública y defensa, educación 
y atención de la salud humana (17,5%); seguido de Comercio y reparación de vehículos 
(15,2%). Por su parte, en la población no LGBT la rama que más concentró personas 
ocupadas fue Comercio y reparación de vehículos (17,5%), seguida de Agricultura, 
ganadería, caza, silvicultura y pesca (14,2%). 
 
Población LGBT y no LGBT ocupada según ramas de actividad  
Total, nacional Año móvil junio 2023 - mayo 2024 

 
Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH). 
https://www.dane.gov.co/files/operaciones/GEIH/bol-GEIHMLLGBT-jun2023-may2024.pdf 
 

Otras ramas* incluye la rama de Actividades financieras y de seguros, Actividades 
inmobiliarias, Explotación de minas y canteras, Suministro de electricidad, gas, agua y 
gestión de desechos e Información y comunicaciones. 
Nota: datos ordenados de mayor a menor por distribución de la población LGBT y 
expandidos con proyecciones de población, elaboradas con base en los resultados del 
CNPV 2018. 
Nota: porcentajes aproximados a una cifra decimal. Por efecto de redondeo y por la no 
inclusión de la categoría “No informa”, la suma de las poblaciones y distribuciones pueden 
diferir ligeramente. 
Nota: se incluyen únicamente a las personas de 18 años o más. 
 
EQUIDAD DE GÉNERO 
 

En relación con el acceso de las mujeres a posiciones de liderazgo, en el año 2015, los 
Estados miembros de Naciones Unidas establecieron los objetivos de desarrollo sostenible 
donde incluyeron el relacionado con la igualdad de género, que no solo es un derecho 
humano fundamental, sino que es uno de los fundamentos esenciales para construir un 
mundo pacífico, próspero y sostenible13. Este se denominó Objetivo 5: Lograr la igualdad 
entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niñas. Este objetivo a su vez se 
descompone de 9 metas, dentro de las cuales la quinta busca “Asegurar la participación 
plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los 
niveles de decisiones en la vida política, económica y pública” 
 

En los principios de Gobierno Corporativo de la OCDE y del G2014 del año 2016, se 
recomienda respecto al directorio15 , que los países revisen las cuotas de representación 
para mejorar la equidad de género, logrando así la equidad en salarios de hombres y 
mujeres. Por su parte, El Centro de Estudios en Gobierno Corporativo del Cesa16; encontró 
que en el mundo la participación de las mujeres en juntas directivas según OIT, Deloitte y 
Catalyst se encuentra alrededor del 17,5%. Mientras que, para el caso colombiano, en una 
investigación realizada desde el Club del 30%, se identificó que la participación de las 
mujeres en las juntas directivas de los emisores de valores del país es tan sólo del 17%. 

 
13 Igualdad de género y empoderamiento de la mujer - Desarrollo Sostenible (un.org) 
14 Principios de Gobierno Corporativo de la OCDE y del G20 | OECD iLibrary (oecd-ilibrary.org) 
15 En Colombia principalmente hace referencia a la Junta Directiva o su órgano equivalente 
16 Mujeres ocupan 17% de los puestos en las juntas directivas de emisores colombianos (larepublica.co) 
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Acorde con esto, en el presente informe se analizan los principales indicadores relacionados 
con los cargos o posiciones ocupadas por mujeres como son miembro de junta directiva, 
representante legal principal, revisor fiscal principal y contador de 4.321 empresas5 bajo 
vigilancia y control de la Superintendencia de Sociedades, que reportaron sus estados 
financieros de fin de ejercicio e informe de prácticas empresariales con corte al 31 de 
diciembre de los años 2017, 2018 y 2019. 
 
La diversidad en las juntas es fundamental para mantener el desempeño de una empresa. 
Diversos estudios han mostrado que la ampliación de la composición de la junta ayuda a 
ampliar las perspectivas de su junta directiva y, lo que es más importante, aumenta la 
rentabilidad de una empresa. Para Dahlen y Bilimoria (2004)17 , incorporar una variedad de 
perspectivas, antecedentes y experiencias es clave para el éxito de una organización. Una 
forma de incorporar estas diversas perspectivas es a través de la diversidad de género en 
una junta.  
 

Asimismo, Hersh (2020)18 establece que los beneficios de mujeres dentro de las juntas 
directivas son:  
 

1) Suelen reflejar mejor las preferencias de los clientes porque se ha demostrado que tener 
juntas directivas diversas ayuda a comprender mejor las decisiones de producción, como el 
entendimiento de colocación y posicionamiento de los productos. 
 2) Tener mujeres en su junta ayuda a desarrollar un amplio grupo de talentos en todos los 
niveles. Esto se debe porque al diversificar la junta, crea incentivos en todos los niveles de la 
empresa dado que envía una señal de desarrollar a mujeres y minorías como líderes, lo que 
se traduce en mejores expectativas y así la canalización de mejor capital humano.  
3) La diversidad de voces significa la diversidad de ideas. Mujeres dentro de las juntas 
directivas traen puntos de vista diferentes que permiten una mejor socialización de 
propuestas y una mejor toma de decisiones. Por estas razones, se hace relevante analizar la 
composición de las juntas directivas de las sociedades del tejido empresarial colombiano 
para entender cómo es su estructura y si existe diversidad dentro de las mismas. 
 

Tabla 1. Participación de Mujeres en junta directiva 

 
Fuente: Informe 42 Prácticas Empresariales, 
https://www.supersociedades.gov.co/documents/80312/334321/Informe-Participacion-Mujeres-
2023.pdf?t=1678290032300#:~:text=De%20las%205.499%20sociedades%20analizadas,62%25%20en%20el%20a%C3%B1o%202021. 
 

Al revisar la participación de las mujeres en juntas directivas por tamaño empresarial, este 
último definido de acuerdo con los criterios de monto de ingresos19 establecidos en el 
Decreto 957 de 2019, se identificó que la mayor participación se da en las sociedades 
pequeñas con el 33,58% en el año 2020, mostrando tendencia creciente y alcanzando 
34,07% para el año 2021. Las sociedades grandes por su parte tienen la menor participación 
con un 23,62% para el año 2020 y de 24,80% para el año 2021. Las sociedades que 
presentaron reducción de la participación de mujeres en las juntas directivas entre los años 
2020 y 2021 fueron las microempresas, que redujeron su participación en 0,26%. 
 
POBREZA MONETARIA NACIONAL 2024 
 

En 2024, la línea de pobreza a nivel nacional fue de $460.198, que equivale a un crecimiento 
de 5,7% respecto a la línea de 2023 ubicada en $435.375 
 
Incidencia de la Pobreza monetaria y de la Pobreza monetaria extrema (porcentaje) 
Total nacional 2023 a 2024. 

 
17 Dahlen, D. & Diana Bilimoria. (2004). Characteristics of Women and Men Corporate Inside Directors in the US. Corporate Governance Review. Volume 12, Issue 3. Pages 337-342. 
18 Hersh, Erika. (2020). Why Diversity Matters: Women on Boards of Directors. Leadership and Management Review. Harvard University 
19 El tamaño se define de acuerdo con el sector y el monto de ingresos por actividades ordinarias anuales medidos en unidades de valor tributario (UVT), así: Tamaño / Sector 
Manufactura ServiciosComercio Otros sectores Microempresa Inferiores o iguales a 23.563 UVT Inferiores o iguales a 32.988 UVT Inferiores o iguales a 44.769 UVT Inferiores o iguales a 
23.563 UVT Pequeña empresa Entre 23.563 UVT y 204.995 UVT Entre 32.988 UVT y 131.951 UVT Entre 44.769 UVT y 431.196 UVT Entre 23.563 UVT y 204.995 UVT Mediana empresa 
Entre 204.995 UVT y 1.763.565 UVT Entre 131.951 UVT y 483.034 UVT Entre 431.196 UVT y 2.160.692 UVT Entre 204.995 UVT y 1.763.565 UVT Gran Empresa Mayores a 1.763.565 UVT 
Mayores a 483.034 UVT Mayores a 2.160.692 UVT Mayores a 1.763.565 UVT 
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Fuente: DANE, chrome-extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PM/cp-PM-
2024.pdf. 
 

En 2024, la pobreza monetaria fue 2,8 puntos porcentuales menor a la registrada en 2023, 
cuando fue de 34,6%.  
• En 2024, la pobreza monetaria extrema fue 0,9 puntos porcentuales menor a la registrada 
en 2023, cuando fue del 12,6%.  
• En las cabeceras, la pobreza monetaria pasó del 31,8% en 2023 al 28,6% en 2024. 
 
En los centros poblados y rural disperso, la pobreza monetaria presentó una disminución de 
1,5 puntos porcentuales, pasando del 44,0% en 2023 al 42,5% en 2024.  
 
• En 2024, el coeficiente de Gini en el total nacional fue 0,551 y en 2023 fue 0,553. Esto 
significa una disminución en la desigualdad del ingreso de los hogares. 
 
Incidencia de la pobreza monetaria departamental 
En 2024, en el total nacional, el porcentaje de personas en situación de pobreza monetaria 
fue 31,8%. Por una parte, los departamentos que presentaron mayor nivel de incidencia de la 
pobreza monetaria en cada región1 fueron: La Guajira, con 65,7%, para la región Caribe; 
Chocó, con 67,4%, para la región Pacífica; Norte de Santander, con 35,3%, para la región 
Oriental; y Huila con 40,4%, para la región Central.  Por otra parte, los departamentos que 
presentaron los menores niveles de incidencia de la pobreza monetaria en cada región 
fueron: Cundinamarca, con 20,1%, para la región Oriental; Caldas, con 20,0%, para la región 
Central; Atlántico, con 31,6%, para la región Caribe; y Valle del Cauca, con 25,7%, para la 
región Pacífica. 

 
Fuente: DANE, chrome- 
extension://efaidnbmnnnibpcajpcglclefindmkaj/https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PM/cp-PMDepartamental-
2024.pdf  

 
2. ANÁLISIS DE LA DEMANDA 
 

Para realizar el análisis de la demanda, la entidad tuvo como referencia el comportamiento 
de los procesos contractuales desarrollados en vigencias anteriores para contratar el 
respectivo bien y/o servicios teniendo como referencia los siguientes aspectos. 
 

La Institución educativa, en los años anteriores realizo el proceso de contratación para 
suministro y dotación de computadores de la sede principal y siete sedes anexas, mediante 
el manual de contratación régimen especial de contratación inferior a 20 SMLMV.  
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2.1 ANTECEDENTES – HISTÓRICO DE COMPRAS 
 
Se consulto la base de datos disponible en el SECOP, en los dos últimos años, se evidencia 
que el Municipio de Barrancabermeja en el pasado ha adquirido bienes y/o servicios 
similares relacionados con el objeto contractual, así como otras entidades públicas a nivel 
Nacional de la siguiente manera: 
 

Fuente: Sistema electrónico de contratación pública SECOP II. 
 https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/ContractNoticeManagement/Index?currentLanguage=es-
CO&Page=login&Country=CO&SkinName=CCE  
 

3. ANÁLISIS DE LA OFERTA 
 
Para la realización del análisis de la oferta la Institución educativa solicitó cotizaciones las 
cuales se centran en determinar el valor unitario del bien y servicio requerido para poder 
definir el presupuesto para el proceso de selección del contratista, de igual manera con este 
análisis se determina la modalidad de contratación y el proceso a seguir.  
 
LISTADO DE ALGUNAS EMPRESAS Y ESTABLECIMIENTOS EN BARRANCABERMEJA 
 

- Active Digital 
- Almacen Synergy Soluciones IT 
- Celucomput 
- Computadores Fast Hardware 
- Compunet.JG 
- Recargas Inktec 
- La Clínica Del Computador 
- La Bodega Del Computador 
- Inkjet Service Center 
- Tecnología Barrancabermeja 
- Multiservicios Electrónicos A.O.S. 
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INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICO 
SUPERIOR 
INDUSTRIAL 

COMPRA DE COMPUTADORES DE 
ESCRITORIO, PORTATIL, IMPRESORA, 
CAMARAS DE VIDEO Y OTROS EQUIPOS 
INFORMATICOS PARA HABILITAR LAS 
CAMARAS DE VIDEO DE SEGURIDAD 
PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA 
TECNICO SUPERIOR INDUSTRIAL DE 
BARRANCABERMEJA SEDE PRINCIPAL. 

$27.803.000 COP 8 días  
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INSTITUCION 
EDUCATIVA 
TECNICO 
SUPERIOR 
INDUSTRIAL 

SUMINISTRO DE EQUIPOS DE COMPUTO 
E IMPRESORAS PARA LA SEDE 
PRINCIPAL DE LA INSTITUCION 
EDUCATIVA TECNICO SUPERIOR 
INDUSTRIAL DE BARRANCABERMEJA. 

$25.980.000 COP 13 DIAS 
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CUANTIA 

COMPRAVENTA E INSTALACION DE COMPUTADORES, 
IMPRESORAS Y ENSERES PARA LAS DIFERENTES 
DEPENDENCIAS DE LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE 
MARIPI - BOYACA VIGENCIA 2026. 

$ 38.961.000 COP 1 MES 
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MINIMA 
CUANTIA 

SUMINISTRO DE EQUIPOS DE COMPUTO Y 
ACCESORIOS TECNOLOGICOS PARA FORTALECER LA 
GESTION ADMINISTRATIVA DEL SISTEMA 
PENITENCIARIO Y CARCELARIO DEL 
ESTABLECIMIENTO PENITENCIARIO DE MEDIANA 
SEGURIDAD DE VILLETA. 

$48.933.333 COP 1 MES 
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 Régimen 
especial 

manual de 
contratación- 
contratación 

directa 

COMPRA DE VEINTE (20) COMPUTADOR DE MESA 
PROCESADOR INTEL CORE I5 12400 - FRECUENCIA 
BASE 2.50 GHZ, TURBO 4.40 GHZ, CACHÉ 18 MB L3 
MEMORIA RAM 16 GB 3200 MHZ DISCO DURO 512GB 
M.2 COMBO DE TECLADO Y MOUSE ALAMBRICO 
MONITOR 24.  

$52.000.000 COP 5 días 
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https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/active-digital/barrancabermeja-15701555?ad=50005303
https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/almacen-synergy-soluciones-it/barrancabermeja-16398740?ad=50019540
https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/celucomput/barrancabermeja-16767050?ad=50039001
https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/computadores-fast-hardware/barrancabermeja-15701489?ad=50063079
https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/compunetjg/barrancabermeja-15699957?ad=50065567
https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/recargas-inktec/barrancabermeja-15704206?ad=50191588
https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/la-clinica-del-computador/barrancabermeja-25207593?ad=50127871
https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/la-bodega-del-computador/barrancabermeja-15389163?ad=50135130&branch=2
https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/inkjet-service-center/barrancabermeja-15701381?ad=50833130
https://empresite.eleconomistaamerica.co/SERVICIOS-INDUSTRIALES-FERRETERIA-MAGDALENA-MEDIO-SAS.html
https://empresite.eleconomistaamerica.co/SERVICIOS-INDUSTRIALES-FERRETERIA-MAGDALENA-MEDIO-SAS.html
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- Publicidad Y Mucho Mas  

 
4.  ACUERDOS MARCO DE PRECIOS  
 
Los Acuerdos Marco desarrollados por Colombia Compra Eficiente en sus generaciones 
anteriores han acatado las recomendaciones en materia de compras públicas sostenibles 
incorporando criterios como los señalados en la tabla anterior como factores puntuables en 
sus procesos de licitación, sin embargo, en la operación secundaria estos criterios se 
desdibujan, pues el factor de escogencia pasa a ser el mejor precio ofrecido por los 
proveedores.  
 
En consideración a lo dispuesto en el Decreto 310 de 2021 "Por el cual se reglamenta el 
artículo 41 de la Ley 1955 de 2019, sobre las condiciones para implementar la obligatoriedad 
y aplicación de los Acuerdos Marco de Precios y se modifican los artículos 2.2.1.2.1.2.7.y 
2.2.1.2.1.2.12. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de 
Planeación Nacional", se da cumplimiento a lo estipulado en la norma y se procedió a 
realizar la verificación del Acuerdo Marco de Precios-AMP- vigentes: En la actualidad no 
tiene vigencia el Acuerdo Marco de Precios para Compra y Alquiler de Computadores y 
Periféricos – ETP III, celebrado entre Colombia Compra Eficiente y los proveedores. 
 
5. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DETALLADAS.  
 
A continuación, se especifican las características de los elementos a adquirir en el presenta 
proceso contractual. 

ITEM  CARACTERISTICA 

1 Marca: Especificar. 

2 Modelo: Especificar. 

3 Tecnología: COMPUTADORE PORTATIL INTEL 

4 Año de Fabricación: Especificar  

5 
Resolucion de Pantalla: Full HD (1920 x 1080). Incluye tecnología antirreflejo, panel de 
borde estrecho y una tasa de refresco de 120 Hz para mayor fluidez visual. 

6 PROCESADOR 

7 Mínimo INTEL CORE I5 1334U. Modelo para Ambiente Corporativo. 

8 
Opción procesador INTEL CORE 15 
Memoria Caché: RAM 16 GB 

9 

Opción procesador: Intel Core i5-1334U de 13.ª generación. Cuenta con 10 núcleos (2 
de rendimiento y 8 de eficiencia) y 12 hilos, alcanzando una frecuencia turbo de hasta 
4.60 GHz. 
Memoria RAM: 16 GB DDR4 a 3200 MHz (configuración habitual de 2 x 8 GB). 

10 
Disco Duro: SSD 512 GB 
RPM: Mínimo 7200 

11 Memoria Principal: 16 GB DDR4 a 3200 MHz (configuración habitual de 2 x 8 GB). 

12 Factor de Forma: COMPUTADORE DE MESA PERSONAL + MONITOR DE 15" 

13 Base: ajustable en ángulo 

14 Tarjeta Gráfica Integrada HD. 

15 
Cámara web HD (720p), teclado numérico incorporado (el teclado retroiluminado es 
opcional según la región). 

16 
Fuente de poder: Interna o Externa. Como mínimo cumplir con la norma Energy Star 
6.0. como mínimo con un 85% de eficiencia 

17 
PUERTOS: 2 x USB 3.2 Gen 1, 1 x USB 2.0, 1 x HDMI 1.4, 1 x conector de audio universal 
y ranura para tarjeta SD. 

18 Almacenamiento: Unidad de estado sólido (SSD) de 512 GB M.2 PCIe NVMe. 

19 Salida de audio TRS 3,5 mm y auriculares 

20 Entradas de Audio Línea estéreo y micrófono mono/estéreo - TRS 3,5 mm. 

21 Mouse USB Óptico de dos (2) botones y scroll, de la misma marca del equipo 

22 Teclado USB en español, misma marca del equipo 

mailto:info@industrial.edu.co
https://www.paginasamarillas.com.co/empresas/publicidad-y-mucho-mas/barrancabermeja-34112990?ad=52355885&branch=20
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23 Dispositivo de red 10/100/1000, RJ45. 

24 Dispositivo de sonido integrado, parlante interno 

25 Anexar ficha técnica del equipo ofertado. 

26 

Cada uno de los equipos será entregado con sus respectivas cajas individuales y 
manuales técnicos, manuales de operación, cables de potencia, opción de restauración 
del sistema operativo, a su estado original de fábrica, para cada uno de los 
componentes del equipo que garantice su pleno funcionamiento. 

 
6. ANÁLISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO 
 

Que la Institución educativa procedió a realizar la media aritmética con el fin de establecer un 
promedio de valores unitarios y determinar un posible valor total de los bienes en el mercado 
en la vigencia 2026.  

BARRANCABERMEJA - SANTANDER

ITEM DESCRIPCIÓN
UNIDA

D

CANTIDA

D

V/ UNITARIO 

RECARGAS 

INKTEC

V/TOTAL                    

RECARGAS 

INKTEC

V/UNITARIO 

TECNOLOGIA 

B/BERMEJA

V/TOTAL  

TECNOLOGIA 

B/BERMEJA

V/UNITARIO 

LA 

CORTESIA

V/TOTAL LA 

CORTESIA

V/ UNITARIO 

PARCIAL
VALOR TOTAL 

1

PORTATIL REF 15250 

KD9XK PROCESADOR 

INTEL CORE I5 1334U 

MEMORIA RAM 16 GB 

DISCO SSD 512 GB 

PANTALLA 15 PULGADAS 

FHD, COLOR PLATINUM 

SILVER.

UND 20 $ 2.430.000,00 $ 48.600.000,00 $ 2.450.000,00 $ 49.000.000,00 $ 2.470.000 $ 49.400.000,00 $ 2.450.000,00 $ 49.000.000,00

$ 48.600.000,00 $ 49.000.000,00 $ 49.400.000,00 $ 49.000.000,00

0% $ 0,00 0% $ 0,00 0% $ 0,00 0% $ 0,00

$ 48.600.000,00 $ 49.000.000,00 $ 49.400.000,00 $ 49.000.000,00

$ 49.000.000,00

IVA SOBRE LA UTILIDAD

UBICACIÓN:

SUB TOTAL

 

OBJETO:
DOTACION DE VEINTE COMPUTADORES PORTATILES PARA LA SALA DE INFORMATICA 1 EN LA SEDE A  DE LA  INSTITUCION EDUCATIVA TECNICO 

SUPERIOR INDUSTRIAL DE BARRANCABERMEJA.

TOTAL PRESUPUESTO 

PRESUPUESTO OFICIAL 

 
 
En consideración a lo anterior, a través de la media aritmética de los valores cotizados, 

tenemos que: El presupuesto oficial estimado es de CUARENTA Y NUEVE MILLONES 
DE PESOS MCTE ($49.000.000) todo costo. 
 

Que el valor aquí establecido no supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantía de la 
Institución educativa para la vigencia 2026, por lo cual se adelantara un proceso de selección 
abreviada de mínima cuantía.  
 

El plazo de ejecución es de ocho (08) días calendarios, contado a partir de la fecha de 
suscripción del acta de iniciación, sin exceder del 31 de diciembre de 2026.  
 

El lugar de ejecución contractual será la en las instalaciones de la sede principal de la 
Institución educativa Técnico Superior Industrial ubicada en el Distrito de Barrancabermeja - 
Santander.  
 

La forma de Pago será: Un único pago equivalente al 100% del valor del contrato.  
 

Por la naturaleza pública de los recursos con que se pagará el bien y/o servicio y teniendo en 
cuenta que un posible incumplimiento generaría perjuicios y retrasos a la entidad en el 
cumplimiento de sus cometidos misionales y/o de funcionamiento La Institución educativa 
estima necesario exigir al contratista las garantías de cumplimiento y calidad del servicio.   
 
Fecha de elaboración; abril 29 de 2026.  
 

 
LEONARDO MATEUS BEDOYA 

Rector; I.E. Técnico Superior Industrial  
 
 
 
 
Proyecto: Diana Ortega, Abogada Externa 
Aprobó: Leonardo Mateus, Rector  
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