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Bogota, 30 de abril de 2026

Sefior (a)

JUDY NATALIA PENA DUARTE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8878332

Coordinadora Académica de Logistica y Formacion Complementaria Presencial
Dependencia Complementaria Presencial

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual ABRIL 2026

Referencia: CO1.PCCNTR.8878332 de 2026

Yo, Diego Armando Pinilla Chaparro, identificado con la cédula de ciudadania nro.1.110.472.525 de Ibagué,
en mi calidad de contratista del SENA y en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIOCHO
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTICUATRO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS PESOS
M/CTE. (528.424.982). Esta suma serda pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a) un primer pago en el mes de enero por valor de TRESCIENTOS QUINCE MIL OCHOCIENTOS
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($315.833). B) Cinco (5) pagos iguales en los meses de febrero a
junio por valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL CUATROCIENTOS
NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($4.737.497). C) un ultimo pago en el mes de julio por valor de
CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS VEINTIUN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
M/CTE. (54.421.664).
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Plazo: Serd hasta el 28 de julio de 2026.

Objeto: Prestar los servicios personales de cardcter temporal, para atender la formacion

complementaria en las competencias técnicas relacionadas con la red de conocimiento comercio

y ventas en la modalidad presencial, dando cumplimiento a los lineamientos, procesos y

metodologias de la Formacion Profesional Integral, de acuerdo con los requerimientos del Centro

de Gestion de Mercados, Logistica y Tecnologias de la Informacion.

Ejecucidon mensual de actividades

con la linea medular que imparte el centro, de acuerdo

DESARROLLA ESTA ACTIVIDAD.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Desarrollar actividades de planeacidon para la
orientacion formativa de los programas de formacién
. o EVIDENCIA OBLIGACION 1
asignados por la supervisién, de acuerdo con la fase | p| ANeE ~ FORMACION SEGUN
del proyecto formativo, la planeacién pedagogica y | PROGRAMACION ACADEMICA DE ACUERDO | ACTA DE APERTURA DE
. o : . CON EL AVANCE DE LA RUTA DE |CURSOS
1 las guias de aprendizaje, atendiendo las necesidades | \preNDIZAJE Y LOS RESULTADOS DE ' '
es del servicio, las cuales contemplan las jornadas | APRENDIZAJE ~ ASOCIADOS, EN  LOS | ACTUALIZACION DE GUIAS
démi des adscrit e el centro de | AMBIENTES DE ASIGNADOS. LISTADOS DE ASISTENCIA
académicas y sedes adscritas que maneje el centro de PANTALLAZOS RUTA
formacion en la red de conocimiento y drea tematica
citada en el objeto contractual.
Realizar la ejecucion de procesos formativos de los
programas de formacidn asignados por la EVIDENCIA OBLIGACION 2
supervisién, segln la modalidad en la que se oriente gsgg;EMAcmNFSCRAAD%ﬂ%; oE Acﬁsggg
) el programa, de acuerdo con los requerimientos del | cON EL AVANCE DE LA RUTA DE éﬁ;‘s\gg APERTURA DE
servicio, las cuales contemplan las jornadas |APRENDIZAJE Y LOS RESULTADOS DE
démi des adscrit ‘o ol centro d APRENDIZAJE  ASOCIADOS, EN  LOS || ,crr00s DE ASISTENCIA
académicas y sedes adscritas que maneje el centro de
i y que J’ O deé | AMBIENTES DE ASIGNADOS. PANTALLAZOS RUTA
formacion en la red de conocimiento y drea tematica
citada en el objeto contractual.
PLANEE FORMACION SEGUN
Implementar las estrategias para preparar, orientar, | PROGRAMACION ACADEMICA DE ACUERDO | EVIDENCIA OBLIGACION 3
o e CON EL AVANCE DE LA RUTA DE . ;
3 evaluar y apoyar el aprendizaje utilizando las ACTUALIZACION DE GUIAS
APRENDIZAJE Y LOS RESULTADOS DE ||\<rADOS DE ASISTENCIA
herramientas y métodos definidos por la entidad. APRENDIZAJE  ASOCIADOS, EN LOS | oo DFE CONSULTA
AMBIENTES DE ASIGNADOS.
) -, ) EVIDENCIA OBLIGACION: 4
Realizar la evaluacién de los aprendices acorde a la | REALICE EVALUACION Y GENERACION DE
normatividad registrar los iuicios evaluativos | JUICIOS DE EVALUACION DE LOS | REPORTE DE JUICIOS DE
4 y res 105 Juic APRENDICES DEL CURSO DISENO DE|EVALUACION DE  LAS
oportunamente en los aplicativos dispuestos por |a | ESTRATEGIAS DE PROMOCION DIGITAL | FICHAS ASIGNADAS
entidad PARA EMPRENDIMIENTOS DURANTE ESTE PERDIODO
: ACADEMICO.
Reportar las novedades académicas y/o disciplinarias EVIDENCIA OBLIGACION: 5
5 de | di ionad | dinacién. de | DURANTE  ESTE  PERIODO NO  SE )
€ l0s aprendices asignados a la coordinacion, € | pesARROLLA ESTA ACTIVIDAD. NO SE REQUIRIO PARA ESTE
acuerdo con el debido proceso. PERIODO
, ) EVIDENCIA OBLIGACION: 6
6 Apoyar el proceso de depuracién de aprendices en | pURANTE ESTE PERIODO NO SE ]
cumplimiento de los lineamientos del SENA DESARROLLA ESTA ACTIVIDAD. NO SE REQUIRIO PARA ESTE
) PERIODO
Apoyar las actividades relacionadas con el desarrollo EVIDENCIA OBLIGACION: 7
7 curricular de los programas de formacion asociados DURANTE = ESTE ~PERIODO  NO  SE

NO SE REQUIRIO PARA ESTE
PERIODO
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con la necesidad y las tendencias del sector, cuando
searequerido.

Aplicar y hacer cumplir lo establecido en el

PRESENTE ALGUNOS APARTES

EVIDENCIA OBLIGACION 8

8 reglamento del aprendiz. igSEESIPZONDIENTES AL REGLAMENTO DEL | |\ o0 ~orcin v bANTALLAZO
CLASSROOM REGLAMENTO.
SE DESARROLLO PIEZA COMUNICATIVA
i PARA PUBLICITAR OFERTA PARA FULL- | EVIDENCIA OBLIGACION: 9
Apoyar la promocion de la oferta de los programas de | popyLaR 2026.
9 Formaciéon Profesional Integral y participar en |SE PARTICIPA EN REUNIONES DE OFERTA | PIEZA COMUNICATIVA
t tividades de divuleacion t 16 CON LA SECRETARIA DE DESARROLLO | PANTALLAZO ASISTENCIA
eventos y actividades de divuigacion tecnologica. ECONOMICO Y CON LA SECRETARIA DE | REUNIONES
CULTURA RECREACION, Y DEPORTE
Presentar los informes y reportes requeridos sobre las EVIDENCIA OBLIGACION 10
10 actividades formativas, usando los formatoS Y |se REALIZO INFORME DE EJECUCION
plataformas indicadas por el Centro de Formacion y | CONTRACTUAL ggi:gFYREPORTE DE SENA
por el SENA. ’
Participar en las actividades convocadas por la . . ] EVIDENCIA OBLIGACION 11
s : . e : PARTICIPE EN REUNION DE SUPERVISION DE
11 | supervision relacionadas con la ejecucion del objeto | sonTRATO SOPORTE ASISTENCIA
contractual. REUNION
. EVIDENCIA OBLIGACION 12
12 Velar por el buen uso de los elementos y equipoS | pURANTE ESTE PERIODO NO SE ]
ubicados en el lugar donde se preste el servicio. DESARROLLA ESTA ACTIVIDAD. NO SE REQUIRIO PARA ESTE
PERIODO
Participar y garantizar la participacion de aprendices EVIDENCIA OBLIGACION 13
- DURANTE ESTE PERIODO NO SE
13 |en las actividades programadas por el grupo de | pesaRRoLLA ESTA ACTIVIDAD. NO SE REQUIRIO PARA ESTE
Bienestar al Aprendiz. PERIODO
Aplicar procesos y procedimientos establecidos por la EVIDENCIA OBLIGACION 14
14 enpdad,para la gestién documental relacionada con el | SE RELIZO CONCERTACION OFERTA ACTA ~ REUNION
objeto contractual. CONCERTACION
SE REALIZO INFORME DE EJECUCION | EVIDENCIA OBLIGACION 15
Las demas que sean necesarias para el cumplimiento | CONTRACTUAL.
15 EL GC, GF, REPORTE DE

del objeto del contrato.

SE ASISTE A LA REUNION CITADA POR LA
COORDINACION

SENA SOFIAY ASISTENCIA A
REUNION.

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
N/A N/A N/A N/A
2 N/A N/A N/A N/A
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados v (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9501803915 y generada por el operador
APORTES EN LIiNEA, referente al mes de MARZO de 2026.

Contratista
C.C. No. 1.110.472.525

JUDY NATALIA PENA DUARTE
Supervisora Contrato CO1.PCCNTR.8878332 de 2026

Coordinadora Académica Logistica y Complementaria CGMLTI
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIEGO ARMANDO PINILLA CHAPARRO

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00
FECHA FINAL: 30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 3467602 - DESARROLLO DE CAMPANAS DE PROMOCION EN
DE APRENDIZAJE: REDES SOCIALES

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Es_tru_cturar la estrat~eg|a de mer_cadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafa y normativa legal

RA1 RECONOCER HERRAMIENTAS EN REDES SOCIALES SEGUN ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA MARCA.
RA2 ESTRUCTURAR CAMPANAS DE PUBLICIDAD Y PROMOCION EN REDES SOCIALES SEGUN SU OBJETIVO COMERCIAL.

RA3 VALIDAR EL IMPACTO DE LA CAMPANA PUBLICITARIA DE ACUERDO CON EL PLAN PROMOCIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,90

FICHA 3467604 - DESARROLLO DE CAMPANAS DE PROMOCION EN
DE APRENDIZAJE: REDES SOCIALES

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Es_tru_cturar la estrat~eg|a de mer_cadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafa y normativa legal

RA1 RECONOCER HERRAMIENTAS EN REDES SOCIALES SEGUN ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA MARCA.
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RA2 ESTRUCTURAR CAMPANAS DE PUBLICIDAD Y PROMOCION EN REDES SOCIALES SEGUN SU OBJETIVO COMERCIAL.

RA3 VALIDAR EL IMPACTO DE LA CAMPANA PUBLICITARIA DE ACUERDO CON EL PLAN PROMOCIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 3488151 - ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
DE APRENDIZAJE: DIGITAL

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Construir perfll de consum@or de acuerdo con metodologias de
mercadeo y tipo de portafolio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR LOS FACTORES QUE INCIDEN LA DECISION DE COMPRA DEL CONSUMIDOR DIGITAL SEGUN ANALISIS DEL
COMPORTAMIENTO Y LAS CARACTERISTICAS DEL PORTAFOLIO DE LA EMPRESA.

RAP 2- DETECTAR TENDENCIAS DE COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR DIGITAL DE ACUERDO CON TECNICAS Y
HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE DATOS Y NECESIDADES DE LA EMPRESA.

RAP 3- EVALUAR IDEAS CREATIVAS EN LA ESTRATEGIA DIGITAL SEGUN TENDENCIAS DEL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
Y LOS OBJETIVOS DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3467605 - DESARROLLO DE CAMPANAS DE PROMOCION EN
DE APRENDIZAJE: REDES SOCIALES

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Es.tru_cturar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campafia y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 RECONOCER HERRAMIENTAS EN REDES SOCIALES SEGUN ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA MARCA.
RA2 ESTRUCTURAR CAMPANAS DE PUBLICIDAD Y PROMOCION EN REDES SOCIALES SEGUN SU OBJETIVO COMERCIAL.

RA3 VALIDAR EL IMPACTO DE LA CAMPANA PUBLICITARIA DE ACUERDO CON EL PLAN PROMOCIONAL.
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21,00

FICHA 3488148 - ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
DE APRENDIZAJE: DIGITAL

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Construir perfll de consumlqlor de acuerdo con metodologias de
mercadeo y tipo de portafolio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR LOS FACTORES QUE INCIDEN LA DECISION DE COMPRA DEL CONSUMIDOR DIGITAL SEGUN ANALISIS DEL
COMPORTAMIENTO Y LAS CARACTERISTICAS DEL PORTAFOLIO DE LA EMPRESA.

RAP 2- DETECTAR TENDENCIAS DE COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR DIGITAL DE ACUERDO CON TECNICAS Y
HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE DATOS Y NECESIDADES DE LA EMPRESA.

RAP 3- EVALUAR IDEAS CREATIVAS EN LA ESTRATEGIA DIGITAL SEGUN TENDENCIAS DEL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
Y LOS OBJETIVOS DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 3488150 - ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
DE APRENDIZAJE: DIGITAL

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Construir perfll de consumlqlor de acuerdo con metodologias de
mercadeo y tipo de portafolio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR LOS FACTORES QUE INCIDEN LA DECISION DE COMPRA DEL CONSUMIDOR DIGITAL SEGUN ANALISIS DEL
COMPORTAMIENTO Y LAS CARACTERISTICAS DEL PORTAFOLIO DE LA EMPRESA.

RAP 2- DETECTAR TENDENCIAS DE COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR DIGITAL DE ACUERDO CON TECNICAS Y
HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE DATOS Y NECESIDADES DE LA EMPRESA.

RAP 3- EVALUAR IDEAS CREATIVAS EN LA ESTRATEGIA DIGITAL SEGUN TENDENCIAS DEL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
Y LOS OBJETIVOS DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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FICHA 3467603 - DESARROLLO DE CAMPANAS DE PROMOCION EN
DE APRENDIZAJE: REDES SOCIALES

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Estructurar la estrategia de mercadeo digital de acuerdo con
objetivos de campana y normativa legal

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RA1 RECONOCER HERRAMIENTAS EN REDES SOCIALES SEGUN ESTRATEGIAS DE PROMOCION DE LA MARCA.
RA2 ESTRUCTURAR CAMPANAS DE PUBLICIDAD Y PROMOCION EN REDES SOCIALES SEGUN SU OBJETIVO COMERCIAL.

RA3 VALIDAR EL IMPACTO DE LA CAMPANA PUBLICITARIA DE ACUERDO CON EL PLAN PROMOCIONAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,90

FICHA 3488149 - ANALISIS DEL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
DE APRENDIZAJE: DIGITAL

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Construir per_fll de consum@or de acuerdo con metodologias de
mercadeo y tipo de portafolio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 1- ANALIZAR LOS FACTORES QUE INCIDEN LA DECISION DE COMPRA DEL CONSUMIDOR DIGITAL SEGUN ANALISIS DEL
COMPORTAMIENTO Y LAS CARACTERISTICAS DEL PORTAFOLIO DE LA EMPRESA.

RAP 2- DETECTAR TENDENCIAS DE COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR DIGITAL DE ACUERDO CON TECNICAS Y
HERRAMIENTAS DE RECOLECCION DE DATOS Y NECESIDADES DE LA EMPRESA.

RAP 3- EVALUAR IDEAS CREATIVAS EN LA ESTRATEGIA DIGITAL SEGUN TENDENCIAS DEL COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR
Y LOS OBJETIVOS DE LA ORGANIZACION.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 23,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 179,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT’'s
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL |  EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIEGO ARMANDO PINILLA CHAPARRO

CENTRODE  CENTRO DE GESTION DE MERCADOS, LOGISTICA Y
FORMACION:  TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
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