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MUNICIPIO DE VALLEDUPAR ¥l
L7 |PAGiNal  4-2
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA DLA‘L‘:;EEJMN
INFORME DE SUPERVISION No. 3 FECHA (DiA/MES/ARO) 21/04/2028

INFORMACION GENERAL

PRESTACION DE SERvICIO |PE APOYO A LA GESTION
CONTRATO (MARCAR X DONDE CORRESPONDA) HONORARIOS PROFESIONALES X
NUMERO DEL CONTRATO | %350 SR DE | FECHAVER SECOP | 22101/2026
CONTRATANTE MUNICIPIO DE VALLEDUPAR NIT. 800.098.911-8
CONTRATISTA NOMBRE NARCISA DEL CARMEN GOMEZ CHARRIS
C.C. 36.534.880 EXPEDIDA EN SANTA MARTA
VALOR DEL CONTRATO ($) 24.500.000 B’f(ff‘:’\ s 2:;,555;,(;?\9

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACCMPANAMIENTO EN LCS
OBJETO DEL CONTRATO PROCESOS OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS E INTERINSTITUCIONALES, QUE SE
ADELANTEN EN LA SECRETARIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

EL MUNICIPIO pagara el valor del contrato en SIETE (07) pagos iguales mes vencido por
valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000) MCTE, previa certificacion
de cumplimiento por parte del supervisor del contrato, informe de supervision, informe de
actividades, pago de seguridad social integral (Salud, Pension y ARL) por parte del contratista
y ia respectiva cuenta de cobro; en todo caso, de acuerdo con ia distribucion y asignacion dei
PAC elecluados por la Secrelaria de Hacienda Municipal.

FORMA DE PAGO

PLAZO DEL CONTRATO SIETE (07) MESES

DATOS PRESUPUESTALES NUMERO | =XPEDIDO VALOR
CERTIFICADO DE DISPONIIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP 358 9/01/2026 $ 1.000.000.000,00
REGISTRO PRESUPUESTAL RP 882 22/01/2026 $ 24.500.000,00
FOLIZAS NO APLICA POLIZA (MARQUE X) ] X
{DILIGENCIE DONDE SIAPLICA [NUMERO |
CORRESPONDA ) POLIZA  [FECHA DE EXPEDICION (DIA/MES/ANO)
FECHA APROBACION POLIZA EN EL SECOP DIA/IMES/ANO
1FECHA DE INICIC DEL CONTRATO - ver secop (DIamES/ARO) 22/01/2026
SUPERVISOR DEL NOMBRE RUBEN DARIO OSORIO CARDONA
JEFE DE OFICINA OPERATIVA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
CONTRATO CARGO - AREA 100\\IVENCIA

ESTAMPILLAS MUNICIPALES

ESTAMPILLAS NUMERO DE RECIBO Fﬁ%ggigg? ”Ec”gglgz‘;‘z’:;lo -
PRO-UNICESAR (0,5%) X
PRO-CULTURA (2%) X
BIENESTAR ADULTO MAYOR (4%) X

ESTAMPILLLA DEPARTAMENTAL
ESTAMPILLA NUMERO DE RECIBO DIA/MES/ANO

PRO-DESARRGCLLO FRONTERIZO (1.5%) 32604032008 7/02/2026
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50 SGR DE
INFORME SUPERVISION Ne. 3 CONTRATO " ozﬁzs pacna | 2.2

FECHA (DIA/MES/ANO) 21/04/2026 |CONTRATISTA NARCISA DEL CARMEN GOMEZ CHARRIS

APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

COMO SUPERVISOR VERIFIQUE QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO CON EL PAGO DE APORTES AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL (SALUD Y PENSION) Y AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
LABORALES (ARL); DE CONFORMIDAD CON LAS NORMAS LEGALES VIGENTES. SE ANEXAN
PLANILLAS PAGADAS REFERENCIADAS A CONTINUACION.

MES DE LA PLANILLA CONCEPTO NUMERO DE PLANILLA DIA/MES/ANO
PENSIONADU RESOLUCION N° GNR 324377
PENSION s 28/11/2013
MARZO SALUD 5168770165 21/04/2026

ARL 5168770165 21/04/2026
PENSION
SALUD
ARL

Si EL CONTRATISTA NO PAGAIMOTIVO

PENSION DEBE JUSTIFICAR Y|

ANEXAR COPIA DEL SOPORTE  |ANEXAR SOPORTE i

iMPRESION RUT 2026 |[RESPONSABLE DE IVA (MARQUE SI 0 NO) NO
{MARCAR 5i O NO, SEGUN
CORRESPONDA LA FACTURADOR ELECTRONICO (MARQUE SI 0 NO) NO
RESPONSABILIDAD) REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION (MARQUE Si O NO) NO

CERTIFICACION DE CUMPLIDO A ENTERA SATISFACCION

EN MI CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO, DOY FE DE LA VERACIDAD Y AUTENTICIDAD DE LA
INFORMACION REGISTRADA EN EL INFORME DE ACTIVIDADES Y DE LOS DOCUMENTOS QUE SE
ADJUNTAN PARA EL PAGO; RAZON POR LA CUAL, CERTIFICO QUE EL CONTRATISTA CUMPLIO A
ENTERA SATISFACCION CON EL DESARROLLO Y EJECUCION DE LAS ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES

DERIVADAS DEL OBJETO DEL CONTRATO, DURANTE EL PERIODO REFERIDO A CONTINUACION.

PERIODO COMPRENDIDO Y VALOR A PAGAR

BASE GRAVABLE 3.500.000§FECHA INICIA ACTIVIDADES (DIA/MES/ANO) 22103/2026
(+) IVA 19% OlFECHA FINALIZA ACTIVIDADES (DIA/MES/ANO) 21/04/2026
(=) TOTAL 3.500.000}

COMO SUPERVISOR ORDENO SE EFECTUE EL PAGO

CORRESPONDIENTE AL CONTRATISTA, POR LA SUMA ($) DE: 3.500.000

SUPERVISOR CONTRATOQ FIRMA <
NOMBRE = RUYBEN DARIO OSORIO CARDONA
JEFE DE QPICINA OPERATIVA DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
CARGO i CONVIVENCIA -

Carrera 5 No. 1569, primer piso - talefono. 84 24 00 - www.valledupar-cesar gov.co
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DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA - PERSONA NATURAL

NO RESPONSABLE DE IVA

Consecutive No. l 3 I Facha de expediclén (dialmes/afio) I 21/04/2028
ADQUIRENTE DFE 1.OS BIENES O SERVICIOS
liente - NIT Municipic De Valledupar NIT: 800.098.911-8
Direccidn Carrera § N° 15-69, Plaza Alfonso Lépez |Teléfono: 5 84 24 00

PRESTADOR DEL BIiEN O SERVICIO

NOMBREDEL - INARCISA DEL CARMEN GOMEZ CHARRIS

FRAARITT AT T A
CONTRATISTA

Documento de identidad 36.534.880
ey Direccién CALLE 7 # 29-83

Barrio - ciudad |NUEVA ESPERANZA
Teléfono Fijo | Celular | 3154926577
Correo electrénico UEGO.L@HOTMAIL.COM

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

MAROUF
O NO

S

Dando cumplimiento a las disposiciones establecidas en el Decreto Reglamentario 2231 del 22/12/2023, expedido por el
Minusteno de Hacienda y Crédito Publico, manifiesto bajo la gravedad de juramento que: Para efectos de la aplicacion
de ia tabia de reiencion en ia fuente estabiecida en ei articuio 383 del Estatuto Tributario, ia cuai se apiica a ios pagos o
abonos en cuenia por concepio de ingresos por honorarios y por compensacidn por servicios personaies que no
provienen Ge una relacidon laboral.  En mi depuracién del impuesto sobre la renta NO usaré costos o deducciones

ascciados h as y si la renta exenta del 25% contenida en el numeral 10 del articulo 206 del E.T.

a~ Aiaban
GovuviGuvo G Jiviido 1 v

o

Si

Declarante de renta {marcar si 0 no) I NO |
DATOS DEL CONTRATO
™ Fechad bacion del
it ] WSO | T et 220172025

CONCEPTO DEL BIEN O SERVICIO PRESTADO (OBJETO DEL CONTRATO)

INTERINSTITUCIONALES, QUE SE ADELANTEN EN LA SECRETARIA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS OPERATIVOS, ADMINISTRATIVOS E

PERIODO COMPRENDIDO (PERIODC A COBRAR)

Fecha en que inician las actividades Dia/mes/aiio 22/03/2026
Fecha en que finalizan las actividades Dia/mes/afio 21/04/2026
VALOR ($) A COBRAR
Valor en nGmeros 3.500.000
CUENTA BANCARIA
)’? XA G Dese Entidad bancaria BANCOLOMBIA
Cuenta de ahorro No. 65676115182
FIRMA DEL CONTRATISTA Cuenta Corriente No.
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

ach o
SO/ = SOPORTE DE PAGO GENERAL ya
Soc " Bancoomeva

( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 36534880 | | NUMERO PLANILLA: 5168770165 TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES

NOMBRE O RAZON SOCIAL: NARCISA DEL CARMEN GOMEZ CHARRIS || pERi0pO COTIZACION OTROS MES marzo ARKO 2026  PERIODO COTIZACION SALUD: MES marzo ANO 2026

CIUDAD/MUNICIPIO: VALLEDUPAR DEPARTAMENTO: CESAR || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CALLE 729-83 TELEFONO: 5744444 || tecpA PAGO (aaaa/mm/dd): 2026/04/21  NUMERO AUTORIZACION: 9996522493

TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
| TOTAL APORTES A SALUD

INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
; COTIZANTES NUMERO NUMERO ; VALOR ; VALOR
CcODIGO NOMBRE AUTORIZAGION VALOR AUTORIZAGION VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION ADRES COTIZACION ADRES APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 1 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $0 $218.900 $0 $0 $218.900

SUBTOTALES: $218.900 $0 $0 $218.900
TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZANTES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A 1 $0 $0 $0 $42.700 $42.700 $0 $0 $42.700

SUBTOTALES: $ 42.700 $0 $0 $ 42.700

LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
% 8 << PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % E E % O|FlWwaoXx o = Pz = Ll < O Qal = o 5 FSP APORTES INDICADOR 5 5 CENTRO 8
N° - NOMBRES A = <Z( ©} '5 z | Yiogao Lol 9 Y — O o > < |> O o O . VOLUNTARIOS TOTAL O ... |VALOR| TOTAL O TOTAL |v» IBC TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
CION COTIZANTE|COTIZANTE| BASICO |SALARIO = | X\ \HFHHEFO > > n O = - > < > - |
9 E hl-_, g ADMIN 2 IBC COTIZACION TARIFA APORTE ADMIN 2 IBC COTIZACION ADRES| APORTE ADMIN 2 IBC DE APORTE %: ADMIN APORTEAPORTEAPORTEAPORTEIAPORTE
8 E @ = ‘a SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR| EMPLEADO | ESPECIAL o o TRABAJO
1 CcC gSXlREéS :\’I\ITDEEPENDlE ggTOPBIérI\le $ 1.750.905 NO $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ OEPS002- |30 $ $218.900 $0 $218.90014-23- 30 $ 36534880 | $ 42.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0
36534880 NARCISA  ICONTRATO |EDAD SALUD 1.750.905 POSITIV:D\ 1.750.905
DEL PRESTACION TOTAL COMPANI
CARMEN  DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A

TOTAL PAGADO: $ 261.600

2026/04/21 12:16 PM  USUARIO: SOI CC36534880 PAGINA 1 DE 1



REPUBLICA DE COLOMBIA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCIN NUMERO
RADICADO No. 2013_6314865

GNR 324477
28 NOV 2013

POR MEDIO DE LA CUAL SE RECONOCE UNA INDEMNIZACI(N SUSTITUTIVA DE
LA PENSICN DE VEJEZ.

LA GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE
PENSIONES — COLPENSIONES -, en uso de las atribuciones inherentes al cargoy,

CONSIDERANDO

Que el (la) sefior(a) GOMEZ CHARRIS NARCISA DEL CARMEN, identificado(a) con
CC No. 36,534,880, solicita el 6 de septiembre de 2013 el reconocimiento y pago de
una indemnizacién sustitutiva de una pensién de vejez, radicada bajo el No

2013_6314865.

Que el (1a) peticionario(a) ha cotizado los siguientes tiempos de servicio:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA INOVEDAD DIAS
HTOG.INF COM. BOSCONIA |19850528 19900501 TIEMPO SERVICIO 1800
HOG.INF COM. BOSCONIA [19920806 19941231 TIEMPO SERVICIO 578
1 HOGAR  INFANTIL19950101 19970821 TIEMPO SERVICIO 951
ICOMUNITARIO B
IGOMEZ CHARRIS2006 1001 20061031 TIEMPO SERVICIO 130
INARCISA DEL CARM
IGOMEZ CHARRIS2006 1201 20061231 IEMPO SERVICIO 30
INARCISA DEL CARM
IGOMEZ CHARRIS20070301 20070331 TIEMPO SERVICIO 30
NARCISA DEL CARM
GOMEZ CHARRIS20110901 00111231 TIEMPO SERVICIO 120
INARCISA DEL CARM
GOMEZ CHARRIS20 12060 1 0121130 TIEMPO SERVICIO 180
INARCISA DEL CARM ‘
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GNR 3244
8 Nov 207173

Que conforme lo
anterior, el interesado acredita un total de 4,019 df as laborados,
correspondientes a 574 semanas

ue nacid
Q clo el 28 de abril de 1958y actualmente cuenta con 55 afios de edad.

Que obra declaracién juramentada extrajuicio en la que el(a) solicitante manifiesta
su imposibilidad de continuar cotizando al sistema general de pensiones.

Que respecto a la solicitud presentada por el(a) peticionario(a) es necesario hacer
las siguientes consideraciones de orden legal:

Que el arti culo 37 de la Ley 100 de 1993, dispone que: "Las personas que habiendo
cumplido la edad para obtener la pensién de vejez no hayan cotizado el mi nimo de
semanas exigidas, y declaren su imposibilidad de continuar cotizando, tendran
derecho a recibir, en sustitucién, una indemnizacién equivalente a un salario base
de liquidacién promedio semanal multiplicado por el nimero de semanas cotizadas;
al resultado asi obtenido se le aplica el promedio ponderado de los porcentajes
sobre los cuales haya cotizado el afiliado.”

Que el Decreto 1730 de 2001, reglamenta el articulo 37 la Ley 100 de 1993
referente a la Indemnizacién Sustitutiva del Régimen Solidario de Prima Media con
Prestacién Definida y estableci6 en el arti culo 1° la causacion de derechoy en literal
a) definié que habré lugar a la indemnizacién sustitutiva cuando: “el afiliado se
retire del servicio habiendo cumplido con la edad, pero sin el nimero mi nimo de
semanas de cotizacion exigido para tener derecho a la pension de vejez y declare su

imposibilidad de seguir cotizando”.

Que igualmente la precitada norma establece en su arti culo 4° como requisito para
acceder a la prestacién solicitada que ‘que el afiliado debe demostrar que ha
cumplido con la edad y declarar bajo la gravedad del juramento que le es imposible
continuar cotizando. También habra lugar a la indemnizacion sustitutiva cuando el
servidor plblico se retire del servicio por haber cumplido la edad de retiro forzosoy
declare que est4 en imposibilidad de segulr cotizando®.

Que para efectos de establecer la liquidacién de la presente prestacion, se dara
cumplimiento a lo establecido en el arti culo 3 del Decreto 1730 de 2001, el cual
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GNR 32447
28 NOV 2013

dispone que el v

aun Sal:rio b alor de la Indemnizacién Sustitutiva de la pensién de vejez equivale

semanas ase de liquidacién promedio semanal multiplicado por el numero de
cotizadas, a cuyo resultado se le aplica el promedio ponderado de los

orc
porcentajes sobre los cuales cotizé al Sistema de Pensiones, de lo cual resulta 1a
siguiente férmula:

Indemnizacién = [(Ingreso Base Liquidacién/30) x 7] x (dias / 7) x (Promedio
Porcentajes de Cotizacién)

Que para determinar los valores a aplicar en las variables antes determinadas,
resulta imperioso manifestar que el Ingreso Base de Liquidacién, responde al
promedio de lo cotizado por el tiempo en que el asegurado efectué cotizaciones al
Seguro Social.

Que en tal orden de ideas, para acceder a la prestacion solicitada el afiliado debe
reunir los siguientes requisitos: 1) No contar con el nimero de semanas cotizadas
para acceder a la pensién de vejez, 2) Manifestar su imposibilidad de continuar
cotizando al Sistema y 3) Contar con la edad de pensién correspondiente a 55 afios
en el caso de las mujeres y 60 en el caso de los hombres, la cual aumentara a 57
afios mujeres y 62 afios hombres, a partir del afio 2014 como lo establece el arti culo
9° de laley 797 de 2003.

Que finalmente, el arti culo 6 del Decreto 1730 de 2001, establece en cuanto a la
incompatibilidad de la presente prestacion que “salvo lo previsto en el arti culo 53
del Decreto 1295 de 1994, las indemnizaciones sustitutivas de vejez y de invalidez,
son incompatibles con las pensiones de vejezy de invalidez.

Las cotizaciones consideradas en el cédlculo de la indemnizacién sustitutiva no
podran volver a ser tenidas en cuenta para ningun otro efecto.”

Que la presente prestacién constituye un pago tnico.

Que se procede a efectuar la siguiente liquidacién conforme a la normatividad
anteriormente mencionaday 574 semanas asl:

ARD  [FACTOR PIALOR ALOR WALOR
ACUMULADO L ACTUALIZADO
1985 [IBC 155,652.00 [155.652.00 6,235, 160.00

Powered by @ CamScanner



https://v3.camscanner.com/user/download

7

GNR 324477

28 NOV 2013
1986 [IBC
1987 [IBC — 260,610.00 260,610.00 3,52 5,606.00
1988 [IBC 106.712,00 406,712.00 11,000.572.00
1989 [IBC e 197,228.00 197 228.00 10,844,066,00
1990 [IBC 650,622.00 650,622.00 11.075.118.00
1992 [IBC 235,469.00 235,469.00 3,178,114.00
1993 IBC 491,508.00 49 1,508.00 3.952,044.00
1994 [BC 1,620,313.00 1,620,313.00 10,411,867.00
1995 |iBc 1,993,365.00 1,993,365.00 10,447,829.00
1996 B 2,355,780.00 2,355,780.00 10,072,075.00
1997 ™ 2,82 1,944.00 2.821,944.00 10,099,737.00
1,946,520.00 1,946,520.00 5,727,694.00

2006 [IBC 8 16,000.00 816,000.00 1.084,874.00
2007 [BC 675,555.00 675,555.00 859,64 1.00
2011 [IBC 2.144,000.00 2, 144,000.00 2.278.236.00

012 [BC 3,402,000.00 13,402,000.00 13.485,009.00

Indemnizacién = $8,861,536.00

SON: OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS
TREINTAY SEIS PESOS M/CTE.

Son disposiciones aplicables: Ley 100 de 1993, y C.CA.

En merito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTI CULO PRIMERO: Reconocer y ordenar el pago de una Indemnizacién
Sustitutiva de la Pensién de Vejez por una sola vez, a favor del (a) sefior(a) GOMEZ
CHARRIS NARCISA DEL CARMEN, ya identificado, en cuantia de $8,861,536.00
OCHO MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA Y UN MIL QUINIENTOS TREINTA Y
SEIS PESOS M/CTE de conformidad con lo expuesto en la parte motiva de la
presente resolucién.

ARTI CULO SEGUNDO: El presente pago Unico serd ingresado en la némina del
periodo 201312 que se paga en el periodo 201401 en la central de pagos del banco
BANCO BOGOTA CP 2 QUINCENA de CP VALLEDUPAR 2 QUIN CRA 8 NO. 16A-
43.
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OT :
ARTICULO TERCERO: La presente Indemnizacién Sustitutiva de pensién Vejez es

incompatible con las pensiones de vej
€jez y de invalidez. Salvo 1
arti culo 53 del decreto 1295 de 1994. alvo lo dispuesto en el

F GNR 324477

ARTI CULO CUARTO: Notifl quese al (la) Scfior (a) GOMEZ CHARRIS NARCISA DEL
CARMEN haciéndole saber que en caso de inconformidad contra la presente
resolucién, puede interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacion.
De estos recursos podra hacerse uso dentro de los diez (10) di as siguientes a la

notificacién, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segin el
C.CA.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

£

ISABEL CRISTINA MARTINEZ MENDOZA
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO

COLPENSIONES
ADMINISTRADOR REVISORAUTOMATICO
ABOGADO ANALISTA COLPENSIONES PROCESO AUTOMATICO

COL-ISV-03-501,1
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ALCALDIA
DE VALLEDUPAR

MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

Valledupar, abril 21 de 2026

Sefor

RUBEN DARIO OSORIO CARDONA

Jefe de Operativo

Secretario de Seguridad y Convivencia

Supervisor del Contrato
Ciudad: Valledupar

Asunto: Informe de actividades.

INFORME DE ACTIVIDADES No.

3de7

FECHA DE PRESENTACION (DIA/MES/ANO) 24/03/2025

CONTRATO
NUMERO Y FECHA (DIA/MES/ANO)

0850 SGR DE 2026
22/01/2026

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS OPERATIVOS,
ADMINISTRATIVOS E INTERINSTITUCIONALES, QUE SE
ADELANTEN EN LA SECRETARIA SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA

PERIODO COMPRENDIDO DE LAS
ACTIVIDADES (DIA/MES/ANO)

(DEL 22/03/2026 AL 21/04/2026)

VALOR DE PAGO DEL PERIODO

TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($3.500.000)

Como contratista, dando cumplimiento a la clausula de la forma de pago del contrato a mi nombre, me permito
relacionar a continuacion las actividades que desarrollé durante el lapso de tiempo anteriormente referenciado,

las cuales detallo a continuacion:

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL MES

1.Coordinar y acompafar los diferentes
planes relacionados con prevencion y
seguridad que se desarrollen con la
Secretaria de Seguridad y Convivencia

Se coordind y acompafio la ejecucion de los planes Guarda
Parques, Jano, Estadio, Operatividad y Turismo Seguro,
articulando acciones con SESEC y demas instituciones.
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MUNICIPIO DE VALLEDUPAR
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* Bacratasia de Gobmmo

* Equipe de Espacio Piblco

® (0ONDE?

Pargoe de La Vida Comuna 1

@ ACTMDAD DESARAOLLADA

S i plementd La eatrategie Plan Cuarda Paques
Colntinda b

* Foreaces Le segundad y 1a convivn cia Ciodadass
* Promirn 6l uso adecuado dél espacio publico

* Garantasar @l cumglimiento de Las nonras de

|BESEC)

cenvvencis

L culturs iy
e ]
ALCIONEs GRCUtEdag

ReCiOnEs

* Banaldizacle b usuRios dél REIque 3oL Nonmas
S SO i

* ACOMPAasaImimnto Batitucion . @ cpammas de
contsl

TTPreARnGa Prevenliva y Oisad fee On U Tuenza
plbicae

* Asencatn deecti i redodeimentos Ok La comunidad
@ RESULTADOS OBTENIDOS (ESPECIFICOS|

* B4 onganees ol us0 det @Ipacio pUblico pos panre de
PR 06 juig0s, it andO sud deiad

ausonzedas
* 54 1eubIcason WiNedes INomedes que

L nowad viedis, ande el ordan y La
movibidac
* B Coml Con Ieiancih penmaneite y activa 9k Li
Policia ang, i L S
aguratad

* Ba bindl ceiimtntiGn clirs y cpoetuna & i
Cludadania scbee NONmi & COImenGa y uso dal
parque

* B4 MENdRron y rasclvie ron ingustude
Ciudadanis e IRInpe i

* NG S8 praRntance alleraciceds al oeden puablico ni
COnlicton reldvantes duriese la jomada

® MPacTO

Paraonas impactedia: speacimadementa 230
ciudadanos

@ NOVEDADES

S et (SN}

@ PARTICIPANTES - SESEC

* Albarto Luis Aradjo

* Mana Victoes Anza

* Katsizza Beemidaz

* Narcisa Gomaz

2a
o
e~

PN - PLAN JANO

® que

GESTORES DE CONVIVENCIA
- Linea 3

Pk Lk cohesidn aoceal

- Progama

3.1 Cormemvencea Anndesca 360
- Prapecios/ wecintive

Proyecio “Gassoms de Convivan
@ cusNDO

Jukrens, 02 deabied de 2026
15:00 boeia fraliza: 17:05 boeic

n Colowdon

® DOKDE

Walledupar “Hotee " Comura 1y 4
@ ACTMDAD

Cormminci PaciiDea SCCano @ 1 ustice y cullurs de pas

S maled activided articulada eserinsttucicnal
Ao ada “Pun lano®, anada por Migaedéan
Colowrtm, Poscia Nacioeal de Tusame y SESEC, conal

@ RESULTADOS

Dursete Lo jomads sa Logré.

< Wanlicattods ses (4) Howles

@ ORENTACIONES BRINDADAS

1 donmacitn o0 rutas de stascidn,
POCCMEraCiones de segundad y medidas de
autolundude.

2. Entragi de vl tes infoamativos

3. Socilizacide da la puesdonra LibenaApp.
@ FERSONAS IMPACTADAS

- 16 Cudadanos Nocwealas en 1ot

- O ExIran N0 s WaNEROLCh

® Nowdades

et G actividad

® Asistenmes SESEC:
Aento Luis Assic Magstia
Narcias Gomez

Fe de wardcarn el o 20 da La nonr

aigurndad enul

waricipio da Valledu par
2% i

T
-

\_NA -
A |

EORIALOIE Y Prln ST RGICN A% Qua alectan el ondan y la

= NO S 1Rt Novoedied Rspacii an 4l perscnal gue

2.Aplicar los protocolos de seguridad en
el desarrollo de los acompafamientos a
los planes preventivos y operativos.

Se aplico el protocolo de seguridad en operativos de parques
(Guarda Parques), hoteles (Jano y Turismo Seguro), eventos

deportivos (Estadio) y manifestaciones (Operatividad).
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PN PLAN ESTADIO

® Que

CGESTORES DE CONVIVENCIA

~Lines 3

Corvmercin pacilics RCCaso @ La justicn y cultues de pas
P Lk cohesidn aocal

- Programa

3.1 Comeeencia Anndesca 3607

- Prayeciow micisting

Propecio “Custons de Convivancia®

® cusnpo

Lunas 13 de abed del 2026

15:00 bovsa foaliza: 18:00 bovsa

® ‘QuUEN

- SESEC

-PHU

® DonDE

Eqtade Anvuiedo Midate Pavapau

Cowruna 2
Bame Gumapun

® ACTPADAD

- Lo activudad 30 eaplage Qo ary e § o peograsaciaon
O Lo liga peofesions: da tibel et play catégona B, antre
Log wquipos Unidn Magdalens FC vs wter Palivim

- 5@ il @l procadminnte de revsade., instatacidn y
Gjecutitn 9 Puesto de Mando Usificsdo

« ELencudntsn AAbolistice 9@ dasdanmclid se
INCOmRN e tes.

@ RESULTADOS

= NG 59 prasentS novedades e RLINPEA0, Suriete la
risdizacibn dal parido y al finalee

- EL partide tenming 2 @ 0 & feeor de lintar Pauming
NOVEDADES

NG Sl 0 rasdn Lind dades b ANkl que "
A LR Rctiided.

@ PARTICEPANTES SESEC

BRANDY BERMUDEZ

EATRIZZA BERMUDEZ

NARCISA GOMEZ

JOEE 10AQU C.:RANAL‘OB

Py DE OFERATIVIDAD

® que

CESTORES DE CONVIVENCIA

- Linea 3

Cormmencii pacilics Sccaso @ la ustice y culiuek da pas
pand Lk cohesidn socal

- Programa

3.1 Comvencaa Anndeica 380

- Proyeciow| lrea

Proyecio “Castons de Conmwn ci®

® cusnpo

Midscokia 15 de abnl del 2026

Ieicia @ las 07200 horas finaws: 10:30 horas

® QuEN

- EESEC

- Policks Mevopolitans

- Speaker

- Decantas

® ponoe

ADUCESAR - AOMPOY DE MARIA MULATTA

COMUNA 4

BARFIO DANCOND

@ AcTDAD

* B it man Bt cibn pacica 06 kol dosentia,
Progeamieda @ nivel nacionsd por fedode

* 8 CONCEs Qe Las 0500 S Qn W s etiones
4 SducEhit L Aprcannade de B0 peolsones

i Las 09:00 i S8 iz e marcha Sasde la insaaecion

A Bdocdi bacii al sompoy S L Mana mulata
@50 ande Cao wahioutar y de aniednte.

@ RESULTADOS

- 0% Reatonia O& convwnnCia, garantizancn « ordan.

- Clan garanuas s los damchos & la rasdastecdn
pacihice

- S@ dpude kLo moslidid Wbiculin par que o si pudienn
AR A BDUArCia COn a0 8 GImRIRNnCik

@ potlacknimpactada

300 perscnas

NOVEDADES

NG S0 PIasanLie diadics 6o W Qua asEtin
@ L actvided

@ PARTICPANTES SESEC

JOBE 10AQUN ORANADOS

NARCISA GOMEZ

BRANDY BERMUDEZ

BERNARDOD SAADE

JOBE SOLAND

JOHANE FRAYTER

KATHERIN TRILLOS

RAFAEL URIBE

3. Apoyar en la aplicacion y desarrollo de
planes, programas y proyectos de
naturaleza del area de Gestion del
Riesgo y desastres en todo lo
relacionado con la seguridad y en

articulacion con los diferentes

Se apoyo la gestion del riesgo en la jornada de Operatividad del
15 de abril, garantizando orden en la manifestacion pacifica y
facilitando movilidad en emergencia.
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N N . . PN DE OPEFATIVIDAD ® FESULTADODS
organismos e instituciones responsables ® que + i i e AN, RSN i
GESTORES DE CONVIVENCIA - Can FArantas sl Los damchos & L manifasteccn
] -Linea 3 pacilica
en el Municipio de Valledupar. Coavovemcia picilics aicass i1a justici y ultins do pae | -5e ayudo 8 1a menlidad vehicula g qué &5 pudiessn
pand le cohesidn socul Padkr A DUERnCia COn K100 OF GInRIRNNCik
- Propgrama ©® potlacibnimpactada
3.1 Corvivencia Anmdéeica 380° 300 perscnas
- Prageciosmiciative NOVEDADES
Proyecto “Cassons de Conmsncis® NG S0 Prasentie: novedades 6o @ PUraone qua asatinmes
® cusnDpo Lk actvided
Midscolin 15 de abnl del 2026 @ PARTICPANTES SESEC
teicia @ Las 07:00 horas finges: 10:30 horas JOEE JOAGUIN CRANADOS
@ ‘QuEN NARCISA GOMEZ
- BEBEC BRANDY BERMUDEZ
- Policts Metopolitana BERNARDD SAADE
- Spuaker I0BE SOLANOD
- Decantas JOHANE FRAYTER
® DonpEe EATHERIN TRILLOS
ADUCESAR - ROMPOY DE MARWA MULATTA RAFAEL URIEE
COMUNA 4
BARFIO DANGOND

@ ACTIADAD

* B4 rediia manieatacibn packca de bos dotenten,
propeamada @ nivel nacionsd por feccde

* Sk CONCEnAEN dusde Las GE00 &m an Wa instaaciones
S SuCEEr LN APICHNEde 3 BO peokiaones

i an 0900 a5 reiaza e marcha Sesde la instaecion
O dockai bacii el sompoy S L Mana mulata

houar y da Ransednte.

4. Apoyar en el desarrollo de talleres y /o
capacitaciones de procedimientos de
seguridad, como evacuacion en caso de
emergencia, manejo de situaciones de
crisis, y el uso de equipos de seguridad,
dirigido a las comunidades mas
vulnerables en la zona rural y urbana del
municipio de Valledupar.

Se desarrollaron actividades pedagodgicas de sensibilizaciéon en
Guardaparques y orientaciones preventivas en Jano y Turismo
Seguro, fortaleciendo cultura ciudadana.

PN - PLAN JANO @ RESULTADOS

® Que Duesete Lo jormads s Logré

GESTORES DE CONVIVENCIA Wanficacoods ses (4) Hotles

- Lines 3 @ ORENTACIONES BRINDADAS

Cornmin i Paciies SCCano @ 1 ustics ¥ cullurk de pa 1. Wdonmacitn S0l rutas da steaecidn,

Pk Lk cohesidn aocal POCoMmEnaaCiones de sagunidad y imedidas de
- Progama Ausocuidade.

3.1 Cormeeenca Anndesca 360 2. Entrage de wolaetes infoamativos

- Prapecios) wecintive 3. Socualizacide da W puesdonna LibenaApp
Progecio “Gastons de Convivancia® ® FERSONAS IMPACTADAS

® cusnpo - 16 ciudadanos Nacuealas en 1ot

Jukves, 02 da abied de 2026 - O G lran Nes s v ROl

15:00 Boesa Swaliza: 17:05 boeia @ Nowdades

® ‘QuEN - NG S 1aPSIG Novedied asgaciel an @l perscnal gue
- SESEC et G actividad

- Migracidn Colowtn ® Asistenes SESEC:

® DONDE At Luis Askdic Mawsti

Valledupin “Hoteea " Comura 1 y 4 Narcizs Goimes

@ ACTMIDAD

Se maled activided articulada eserinsttucicnal
Aarcwrinada “PEn 1ano”, Wknada por Migasda
Colowtm, Poscia Nacieal de Tusame y SESEC, conal

fo de vardcarn e complimiento da La nonmatnidad
CORIATIE Y Pl SURGICIAS QU Sfectan &l ordan y la
Seguradad en al munipio de Valledu par

AN
=
— -

ad

5. Apoyar en la elaboraciéon de informes
periodicos y detallados sobre los avances
en la implementacion de las medidas de
seguridad recomendadas ante
situaciones de emergencia, declaratorias

Se elaboraron informes detallados de cada plan, registrando
resultados, poblacion impactada y novedades, como la
deteccion de inseguridad en el Hotel Sicarare (Turismo Seguro).
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de Calamidad Publica o Desastre que se
presenten en todo el territorio municipal y
el apoyo a operaciones humanitarias de
indole internacional.

_Plh - PLAN JANG “TURIBMO SEGURD"™

® que

GESTORES DE CONVIVENCIA Linka 3 Coevaircia

pacilica, So0050 4 La panticia y cultunm 0w P par L

celiasién socie Programa 3.1 Convwencis Armdnica

300 Proyuctoiniciativg Progecto "Ceatones da

Convmncia”

@ cusnpo

Varnes, 17 de abinl 00 2006 bowcio: (200 hoas Fnaliza:

12:00 boeic

® QUIEN Poicis Naciond - Turismo Secreticis de

Segundad y Corvmmecia

® DonDE

Valledugir - Hotewa Comuni: 1

@ scTracen

S& mealied activided aricolada et iatiucicnal

Aerceinada “Fan JANO y P Turame Segurno®,

A e viditas @ hotelas dal 2ecton sdetnico dal

Erantipio, con ¢l S de wardcarn @l cumplimienso da @

eormativdad valeme y bondar 0nsntacidn an Semes de

grevRnoln, rutas N encadn y aegundad, mlacorada

con e turame de Valedu par.

@ FRESULTADOE Duranta i penade se logd:

* o Poicis Nacowal - Turiseno: Vanficeadn de

COnichones Ob saguridied an Lod astabiacimiemos,

IR CRGGN de 10CT01es 0 e o ¥ wrisade de

PRCOMENAACION RS Punuables pied la prevescitn &

Burlos y proteceidn de tunstas

* o Ceatorea 3 Comvivence - SESEC: Intarvenctoas

L diacid for e la

CONVANNC IR ¥ SOCIRZACHN A6 tutas de eencibn ante

ez o o confli

S o EApechin & Cuatro [4) Potelas prce eedos: Hotal

Secaran, ot Pans, Hotal Nk y Hotal Vajamr.

T o Deteccion de pume eitico de insegunded: Se mecibe

Qi foemal poe pane del How Bickese ot L 2ons
(Cakepén de Loa Q ), dende se

Presantan bunos y prasants wets de estupalacsntes,
ANCtan doe Le segunded o8 tunstas y raba)edornks.
S o Arculacidn nmann it cioeal fAectve par atencidn
O MUACHONER O& NSO y 10MERCIMienmo o La seguridad
LU
@ ORENTACIONEE BRINDADAS
* Recomandacions G segunded tunsta: coetol &

we dei i % ¥ psEo
adecuRdo o hukipades.
S Modidic G pravan Cidn dal Qelite: viglenid activa, use
O Shmvaeicn, UMINRCKe de 2onas artdris ¥ repcels
cpcetues de actiddades soapechoas.
P Go i LSO 2 bes e d
(Unas 123 y Policsa e Turama).
S Recoman daciones O Gulocuyidedo parn Sunstes: evilar
200aA Ok o, 10 aahibir ODptoa Gk valor y uao de
ARVCIOS SRPUI0
* BoCiwaaciiin G rutads &4 sencitn anta & heckoa
ALCTIVO S y RCCPASANIENTIO atiucional
@ PERSONAS IMPACTADAS
- 60 Sludadanos en Lot
@ NOVEDADES
@ ASISTENTES SESEC
ADer1o Luis Arkuje Maasta
Narcise Gémaz
Branndy Banrdde
Wictor Ovala
Pasista

eedati

6. Apoyar la prevenciéon de riesgos de
desastres y la seguridad ciudadana
durante los hechos y eventos de
connotacién publicos que se lleven a cabo
en el Municipio de Valledupar.

Se apoyo la prevencion de riesgos y seguridad ciudadana en el
partido de futbol del Plan Estadio, garantizando desarrollo sin
incidentes.

PN PLAN ESTADIO @ ACTrADAD

® Que < Laactvdad 30 Sespluge. QArVEWe § Lo peograsacian
GESTORES DE CONVIVENCIA O L liga peotesione: de tbol bet play categona B, antre
~Linea 3 Log Rquipos Unidn Magdalens FC vs eser Palivim

- S rucia @l procadhminnte de revaide, instalacibn y
Gjecuitn gl Puesto de Mando Unificedo

- ELencudntsn Atbolistce 26 dasancld s
NCOmRnMesEs.

@ RESULTADOS

= NG 59 prasentS novedades e RLINPEE0, uriete la
ricsdizacion dal partido y al finalicee

- EL paertide tenmina 2 @ 0 & fieor dé lntar Patmine

Corvmircin pacilics seCaso @ Lo justich y cultues de pas
P Lk cohesidn aocal

- Programa

3.1 Comevencia Anndesca 3607

- Prayeciow micisting

Proyecio “Custons de Convivancia®

® cusnDo

Lunes 13 da abed del 20256,

15:00 bowsa fealiza: 18:00 boesa NOVEDADES

® ‘QuEN ING Sa 212 S L disdes dn &l QU astin
- SESEC. ALk Rctivided.

-PHU @ PARTICEPANTES SESEC

® Donpe BRANDY BERMUDEZ

EA1a0e Anmaedo Mol Pivapau KATRIZZA BERMUDEZ

Cowruna 2 NARCISA GOMEZ

Bame Guamapun

JOEE IOAQUN CRANADOS
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7. Ejecutar las demas actividades
profesionales de apoyo que sean
requeridas por el supervisor del contrato,
siempre que se encuentren relacionadas
con el objeto contractual y se desarrollen
conforme al marco legal vigente.

Se ejecutaron actividades de apoyo como acompanamiento
institucional, mediacién preventiva y atencion directa a
requerimientos ciudadanos en todos los planes.

8. Ejercer las funciones de Gestor de
Convivencia cuando asi lo disponga la
Secretaria de Seguridad y Convivencia,
de acuerdo con la capacitacion y
lineamientos institucionales.

Se ejercieron funciones de Gestor de Convivencia en cada plan,
aplicando lineamientos institucionales y brindando

acompafamiento preventivo y operativo.
GESTORES DE CONVIVEMCIA

- Linea 3

convivencia pacifica acceso a |a justicia y
cultura de paz para la cohesidn social

- Programa.

3.1 Convivencia Armanica 360*

- Proyectos/iniciativa

Proyecto "Gestores de Convivencia"

@ cuanoo

Domingo 19 de abril de 2026.

13:30 horas finaliza: 19:00 horas

- S inicia el procedimiento de revision,
instalacién y ejecucidn del Puasto de Mando
Unificado.

- 52 desarrollan las actividades de ingreso de
aficionados y diferentes barras.

- El encuentro futbolistico s= desarrolla sin
inconvenientas.

- 5e da por terminada la actividad una wez se
constata el retine de todos los espectadores sin
novedad.

@ resuTADOS

B rouEN. - Mo se presentd novedzdes en el ingresa,

- SESEC. duranite |z realizacion del partido y al finzlizar.
SEM.L. - alianzz (0] vs Independiznte Meadellin (1)

@ DomMDE HOWVEDADES

Estzdo Armando Masstre Pavajeau Mo se presentan novedadss en el personal qus
@ scTiviDaD asistimaos a |z actividad.

@ PARTICIFANTES SESEC

- La actividad s= despliegs, de acuerdo 2 13 E
BERANMDY EERMUDEZ

programzcion de Iz liga profesional de fithal
bet play, entre los equipos Alianza valledupar
FC vz Independiente Madellin

MARCISA DEL CARMEN GOMEZ
JOSE JOACQUIN GRANADOS
KATHERIN VAMESSA TRILLOS
ALBERTO ARAUID

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

NARCISA DEL CARMEN GOMEZ CHARRIS

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA:

CC. 36.534.880 EXPEDIDA EN SANTA MARTA

ANEXOS:

IMPRESION DEL SECOP

PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL MES DE FEBRERO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A FACTURA

INFORME DE ACTIVIDADES

FIRMA DEL CONTRATISTA:

%Qlﬂ@ @ cee o




