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Apartado, 16 de diciembre de 2020

Ingeniero:

ELKIN HUMBERTO GRANADA JIMENEZ
Subdirector, CTAPT

Regional Antioquia —SENA

Apartadod

ASUNTO: INFORME MENSUAL DE SUPERVISION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS Nro. CO1.PCCNTR.1404818 DE
2020 DURANTE EL PERIODO DEL 01 al 30 de diciembre de 2020.
INFORME No 11.

1. GENERALIDADES DEL CONTRATO

CONDICIONES INICIALES DEL CONTRATO

Entidad Contratante: SENA

Supervisor: HOOVER ALEXANDER QUINTERO AVALOS

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL
PARA APOYAR LA EJECUCION DE LOS PLANES Y PROGRAMAS DE
BIENESTAR AL APRENDIZ DISENADOS PARA LA IMPLEMENTACION DE
PROYECTOS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DEL APRENDIZ Y PROYECTOS DE ACOMPANAMIENTO PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL DEL APRENDIZ EN SU PROCESO FORMATIVO. ASI
COMO LA ADECUADA INTERACCION: APRENDIZ - INSTITUCION - FAMILIA -

Objeto del Contrato:

SOCIEDAD
Contrato No: CO1.PCCNTR.1404818 de Febrero de 2020
Contratista: JEAN PAUL ECHEVERRI GUTIERREZ
Valor del Contrato: 36.704.656
Fecha de inicio: 27 de Febrero de 2020
Fecha de terminacién : 30 de Diciembre de 2020
NUmero de la péliza AA030849 Vigencia: 27/02/2020 hasta el 29/04//2021

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Antioquia
Diagonal 104 # 69 -120 (4) 44 28 00 Ext. 43515 Medellin — Ant.
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2. NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD S|

TRAMITE DE LA NOVEDAD

Suspension

Modificacion

Adicién

Prérroga

Cesion

| O B[ WIS —

Terminacion anticipada

X[ X| X[ X[ X[ >

Justificacion de la novedad:

Novedad informada a
aseguradora

la | SI | NO [ Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia Final Pdliza: 29/04//2021

Valor Final Poliza: $ 3.670.465,60

NOTA: Si hay novedades se describen los actos administrativos realizados, que deben ingresar al expediente contractual, con el
formato de “Compromiso” (control de ingreso documentos al expediente).

3. INFORMACION FINANCIERA

Valor total del contrato: $36.704.656
Pago mensual: $3.610.294
Valor Total pagado: $36.584.313
Valor desapropiado $120.343
Saldo financiero para ejecutar:| $ 0

4. INFORMACION PAGO SEGURIDAD SOCIAL

NUmero de la planilla de

4363225959 CORRESPONDIENTE AL MES DE NOVIEMBRE DE 2020

aportes:
Valor minimo requerido: Salud Pensiones ARL Otros: N/A
$419.300 $180.600 $231.100 $7.600 ros: NA.
Es pensionado Sl: NO: X
5. VERIFICACION DE ANTECEDENTES
EL CONTRATISTA
¢REPORTA ABRIL JULIO OCTUBRE
ANTECEDENTES?
L Sl NO: X Sl NO: X Sl: NO:X
Judiciales
o Sl: NO: X Sl: NO: X Sl: NO: X
Disciplinarios
) Sl NO: X Sl NO: X Sl: NO: X
Fiscales
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6.DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entregd informe de ejecucion SI:X NO: Porque:
Observacione
No. . Cumpl ificacid
I Actividades en P No . . s/Justificaci
Oblig Obligaciones Contractuales K o, Cumple | e Evidencias nsila
. la ejecucion del ial cumpl
acion arcia
mes p e respuesta es
mente diferente a
cumple
Brindar sus servicios personales Para este mes no se No aplica para el
1 como profesional Psicosocial del lejecuto bresente mes
equipo de Bienestar al Aprendiz
de forma eficiente y efectiva, en
el desarrollo de las dimensiones
designadas y el logro de los
objetivos estratégicos del area
garantizando la ejecucion
operativa de las actividades y
programas establecidos en el X
plan de accién del area de
bienestar al Aprendiz para la
vigencia, acorde a los
lineamientos, resoluciones y
guias del area de Bienestar y las
orientaciones del nivel nacional,
la direccion regional, la
subdireccion de centro,
liderazgo del drea.
Realizar campafias de prevencion campafia de la e card
para mitigar la aparicién de prevencion “dia https://sena4-
situaciones de riesgo social y internacional de las my.sharepoint.c
establecer estrategias para om/:f:/r/persona
R S o personas con —
2 prevenir la desercién estudiantil y i idad” |/jaarias sena e
el bajo rendimiento académico, en Iscapacida du co/Documen
concordancia al plan de accién del lts/Soportes%20i
area de Bienestar al Aprendiz para nformes%20ejec
la vigencia, y acorde a las X uci%C3%B3n%20
orientaciones del nivel nacional, la contractual%202
direccion regional, la subdireccién 020/9.12%20Dici
de centro, liderazgo del area. embre%202020/
Uean%20Paul%20|
Echeverri%20Gut
ierrez/obligacion
%20%23%202?cs
f=1&web=1&e=b
Dlewd
Coordinar I.-f\s acciones Se coordind Videos,
correspondientes .a.1l de:sar.r(’)IIo de  [acciones con llamadas,
los programas de fidelizacién de los aprendices de correos
3 ?prend!c’es del centro de apoyo de electrénicos.
ormacion. . .
sostenimiento para https: sena!4
. X my.sharepoint.c
lo concerniente a
- om/:f:/r/persona
las ediciones y |/jaarias sena e
publicidad en la du co/Documen
campafia de valores lts/Soportes%20i
facebook live nformes%20ejec
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uci%C3%B3n%20
contractual%202
020/9.12%20Dici
lembre%202020/
Uean%20Paul%20|
Echeverri%20Gut
ierrez/obligacion
%20%23%203?cs
f=1&web=1&e=n
sQp62

Apoyar en la logistica y ejecucién

de las jornadas, actividades y

programas del plan de accidn del

area de bienestar al Aprendiz para

4 !a Vigenc.:ila, tales 'como.jornadas de Este mes no se apoy6
integracion, convivencias en la logistica. N/A
deportivas, culturales entre otras,
acorde a las orientaciones del nivel
nacional, la direccion regional, la
subdireccién de centro, liderazgo
del drea.

Estimular al aprendiz para que Se realizaron talleres correos
disefie y desarrolle planes de practicos de electrénicos,
enriquecimiento personal y grupal  [Prevencion del presentacion de

5 que fortalezcan su participacion en consumc_Jlde SPAY . power point

L prevencion del suicidio .
el proceso de formacion i igrabacién de
. . taller rompecococs las

profesional integral acorde al plan | ¢ +2ciones que sufre talleres

de accién del area de bienestar el cerebro por el realizados,

para la vigencia. iconsumo de spa primer listados
momento teérico” asistencia
Se realizé “Taller https://sena4-
formativo para trabajar my.sharepoint.c
rutas d'e apoyo a través lom/:f:/r/persona
de IOSJuegoide roles | /iaarias sena e
yome Ilalmo X du_co/Documen
Se realizo “taller de -
juegos de mesa para lts/Soportes%20i
desarrollar las rutas de Informes%20ejec
lapoyo en los entornos uci%C3%B3n%20
familiares para contractual%202
lestablecer conductas 020/9.12%20Dici
cercanas familiares” lembre%202020/
Se re-lalizc') “que hay tras lean%20Paul%20
la mascara taller Echeverri%20Gut
practico sobre la - ——
brevencion de la ierrez/obligacion
ansiedad y el estrés %20%23%2057cs
para prevenir las ideas f=1&web=1&e=b
suicidas primer aVVzU
momento tedrico”

Realizar guias y talleres de Se realizaron guias de material

orientacidn ocupacional, manejo los talleres formativos didactico de

conflictos, habilidades del mes de diciembre. bienestar al

socioemocionales, primeros aprendiz.

auxilios, psicoldgicos, X https://sena4-

6 fortalecimiento de habilidades y my.sharepoint.c
destrezas para la vida entre otros y om/:f:/r/persona
acompafiamiento de casos |/jaarias_sena e
individuales y especiales, en du co/Documen
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concordancia al plan de accién del
area de bienestar al Aprendiz para
la vigencia, asi como a las

orientaciones del nivel nacional, la
direccion regional, la subdireccién

lts/Soportes%20i

nformes%20ejec
uci%C3%B3n%20
contractual%202

020/9.12%20Dici

de centro, liderazgo del area. embre%202020/
Uean%20Paul%20|
Echeverri%20Gut
ierrez/obligacion
%20%23%206?cs
f=1&web=1&e=
mdmnyR

Generar los reportes oportunos en  [Realizacion de Se realizd

las bases de datos Tic establecidas  [informes, solicitud de informes,

como SOFIAPLUS, elaborar y c6digos de Sofia plus. solicitud de

presentar informes de gestion de codigos de Sofia

las actividades designadas, plus

informes psicosociales de
seguimientos individuales a partir
de los planes de mejoramientos
designados en los comités de
seguimiento y evaluacion, informes
de ejecucidn presupuestal y recibo
a satisfaccion de las actividades
ejecutadas entre otros solicitados
por el nivel nacional, la direccién
regional, la subdireccién de centro,
liderazgo del drea.

856968 taller
formativo sobre
ansiedad y estrés
para la
prevencion de la
ideacion suicida.
856969 taller
sobre juegos de
mesa para
establecer rutas
de apoyo en
prevencion de
ansiedad y
estrés.

856970 taller
rompecocos
sobre los
impactos del
consumo de SPA
len el cerebro.
856972 taller
formativo que
hay tras la
mascara como
mecanismo de
prevencion a la
depresion.
856973
atenciones
individuales y
grupales
https://sena4-
my.sharepoint.c
om/:f:/r/persona

|/jaarias sena e
du co/Documen
lts/Soportes%20i
nformes%20ejec
uci%C3%B3n%20

contractual%202
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%20%23%207?cs

f=1&web=1&e=b
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Brindar apoyo y orientacion Se realizd asesoria y formato en linea,
psicosocial a los aprendices lacompafiamiento a correos
involucrando al entorno familiar del [los aprendices en la electrdnicos,

8 aprendiz seglin sea el caso y en medida de formato de
concordancia a las resoluciones, contingencia de acompafiamient
guias y politicas del 4rea de lacuerdo con el o0 a aprendices
Bienestar y en concordancia a las decreto 457 del con necesidades
orientaciones del nivel nacional, la 2020 de
direccidn regional, la subdireccion lacompafiamient
de centro, liderazgo del drea. o

https://sena4-
my.sharepoint.c

X om/:f:/r/persona
|/jaarias sena e
du co/Documen
lts/Soportes%20i
nformes%20ejec
uci%C3%B3n%20
contractual%202
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lembre%202020/
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LREjC

Apoyar los procesos de Registro Para este periodo no N/A

9 Calificado, cuando el centro o se apoyo ningun

proceso asi lo requieran. proceso de registro

calificado.
Ejecutar las dimensiones de Se ejecuto reunién de Plataforma
Fomento del Bienestar y Liderazgo  [planeacion del plan de digital, correos

10 del Aprendiz de acuerdo con los trabajo del electrénicos,

establecidos en la politica y en cqmpongnte 3 fotos
. - psicosocial con el lider
concordancia al plan de accién y las \ supervisor de https://sena4-
orientaciones del nivel nacional, la contrato de bienestar, my.sharepoint.c
direccién regional, la subdireccion  |sa articulé con om/:f:/r/persona
de centro, liderazgo del drea. estrategia ser, sabery |/jaarias_sena e
hacer para la X du co/Documen

prevencion del
consumo de SPA.

ts/Soportes%20i
Informes%20ejec
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COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - SIGA
INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.1404818 DE 2020

ierrez/obligacion
%20%23%20107
csf=1&web=1&e
=LoRkeU
Brindar acompafiamiento No se realizé para este N/A
11 psicopedagogico a los aprendices,  |mes la ejecucidn de
instructores y familias de acuerdo  jacompafiamiento
con lineamientos del grupo de
Bienestar Nacional Participando y
ejecutando todas las estrategias
contempladas en el plan de accién
para la vigencia actual.
llevar las evidencias de las Se cargd evidencias de codigos de Sofia,
actividades, acciones y programas  |las acciones ejecutadas| drive, SECOP I
asignados para su ejecuciéon acorde [en las  plataformas| https://sena4-
a los sistemas de informacién, Sofia plus, Drive y link my.sharepoint.c
clasificacion, actualizacion, manejo |de cargues de om/:f:/r/persona
y conservacion de documentos que |evidencias. |/jaarias sena e
se produzcan al interior del du co/Documen
12 procedimiento de Contratacion de lts/Soportes%20i
Servicios Personales, de acuerdo a nformes%20ejec
las TRD, las guias del area, y uci%C3%B3n%20
normatividad vigente, al igual que contractual%202
el registro de informacién en las 020/9.12%20Dici
herramientas TIC institucionales lembre%202020/
como Sofiaplus y demds que lean%20Paul%20|
determine el nivel nacional, la Echeverri%20Gut
direccion regional, la subdireccién ierrez/obligacion
de centro, %20%23%2012?
liderazgo del drea. csf=1&web=1&e
=b8hKw7
Propender por el buen manejode  [Se realizo la publicidad Correos
los canales de comunicacidn, para la realizacion de institucionales,
conducto regular y las acciones los talleres de envié de
colectivas e individuales de prevencion de material
planeacion, ejecucion, seguimiento [consumo a los didactico e card.
y evaluacion, asi como la adecuada |instructores a través de https://sena4-
13 articulacidn interna con el equipo publicidad mediante e my.sharepoint.c
de trabajo y con otras cards a las fichas que om/:f:/r/persona
dependencias institucionales, como |no se han trabajado |/jaarias sena e
los coordinadores académicos e desde la dimension de du_co/Documen
instructores para el adecuado bienestar al aprendiz. lts/Soportes%20i
desarrollo operativo de las nformes%20ejec
acciones del plan de accién del uci%C3%B3n%20
drea de Bienestar en concordancia contractual%202
a las orientaciones del nivel 020/9.12%20Dici
nacional, la direccion regional, la lembre%202020/
subdireccién de centro, liderazgo Uean%20Paul%20|
del drea.. Echeverri%20Gut
ierrez/obligacion
%20%23%2013?
csf=1&web=1&e
=AVgOpl

Nota 1: Las actividades que desarrolla el personal de instructores, deberan estar indicadas en el formato “tiempos actividades académicas” (Sofia
plus) y deméas evidencias segun el caso.
Nota 2: Las actividades que desarrolla el personal de apoyo administrativo, debera, estar indicadas en el formato definido en “Compromiso”

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Antioquia
Diagonal 104 # 69 -120 (4) 44 28 00 Ext. 43515 Medellin — Antioquia
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270
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) COMPLEJO TECNOLOGICO AGROINDUSTRIAL PECUARIO Y TURISTICO - SIGA
SENA INFORME MENSUAL DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE
7AV SERVICIOS No. CO1.PCCNTR.1404818 DE 2020
INFORME LEGAL
Descripcién de incumplimiento ya sea por: retraso, inconveniente, asunto pendiente por resolver y punto critico del contratista

Motivo del (Los hechos que produjeron el mismo.)

requerimiento:

Cumplimiento a las Retraso Inconveniente Asunto Pendiente | Punto critico

Obligaciones:

Otros:

Tiempo otorgado
para realizar la
accién requerida:

Verificacion de lo Sl: Evidencias

requerido NO: Por qué:

7. CONCLUSIONES, OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES.

Se concluye que el contratista cumpli6 durante el presente mes, con el objeto contractual y con las obligaciones pactadas, por lo tanto
se recomienda el pago de los honorarios correspondientes

NOTA: en caso de incumplimiento, el supervisor presentara una evidencia escrita de las irreqularidades, anomalias o hechos que
dieron lugar a este con la notificacion al contratista.

Para constancia se firma en Apartadé, a los 16 dias del mes de diciembre de 2020

HOOVER ALEXANDER QUINTERO AVALOS
Supervisor del Contrato No CO1.PCCNTR.1404818 de febrero de 2020

Anexos:

Formato Planilla Cuenta de Cobro
Seguridad Social

Informe de ejecucién contractual
Informe Final de ejecucion contractual
Informe de Supervision

Informe Final de Supervisién
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