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INFORME No. 3
CONTRATO: | 330 DEL AfO: | 2026

CONTRATISTA: | JOSE LUIS BAUTISTA AVILA C.C. No | 1.099.206.999

PRESTACION DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO PARA APOYAR LA
OBJETO: ACTUALIZACION, IMPLEMENTACION SEGUIMIENTO Y FORTALECIMIENTO DEL PROGRAMA
: INSTITUCIONAL DE GUIAS DE PRACTICA CLINICA PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN

RAFAEL DE TUNJA.

PERIODO DEL
INFORME: ABRIL DE'2026
EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO
VALOR CONTRATO| VALOR FACTURADO | FECHA INFORME SALDO FACTURA
$ 37.705.482 | $ 6.284.247 | FEBRERO 2026. | $ 31.421.235 [Cuenta de Cobro #1
$ 6.284.247 ABRIL 2026. $ 25.136.988 [Cuenta de Cobro #2
$ 6.284.247 ABRIL 2026. $ 18.852.741 |Cuenta de Cobro #3

COMPONENTE TECNICO

El contratista dio cumplimiento a las obligaciones pactadas de acuerdo la verificacion de ejecucion de las actividades:

VERIFICACION
I ACTIVIDADES Y/O EJECUCION DE
T PRODUCTOS ALCANZADOS ACTIVIDADES FUENTE DE
g | ACTIVIDADES PACTADAS * | " gy nEGARROLLO DE LAS (CUMPLE) VERIFICACION
M ACTIVIDADES T| P | N/| NA
. M3 4
Se realiza plan mensual y anual
de trabajo para la ejecucion de
Presentar de manera mensual la | actividades planteadas en el Actividad 2
ejecucion de actividades | contrato 330 de 2026 con su
2 |planteadas en el plan de trabajo | respectivo cargue en Almera X Plan de ejecucion
de GPC con los soportes| OADS-F-21 Para el mes de Abril CODIGO:
pertinentes. Detallando las  actividades OADS-F-21
planeadas y las ejecutadas para el
mes correspondiente
Se adjunta ppt
presentada
Link de evidencia
https://hospitalsanrafae
Se da capacitacion a personal en . Shar';gg{if'com e
jornada de induccion el dia sonlal/coordina‘doracaiid
Apoyar  en inducciones, Llnﬁs/t?tt/c 2i926 er; la::, carpa(;s o :a ad_hospitalsanrafaeltun
capacitaciones y estrategias de ) | A - CO/ﬁ'aff’“‘if 15/
3 | despliegue de politica de calidad y estrategia de la institucion. X 57 ofedrive.aspx?id=%2F
Se abordan los temas de SOGC A\ perso Fcoordinad
GPC. Entregable: Soportes de A /' lidad¥gFhospital
S ey explicitamente en los . it oracalida 0Spi au S
componentes de habilitacion, .}, anrafapitia °5F9°‘0’ o
acreditaciéon, con énfasis en ‘ SECC’ 7% /g‘aﬁéﬁ
procesos prioritarios y GPC. : ’SUKEE%‘V @05%&(:%%2
026%2FABRIL%2FI0S
| B9%JOLUIS%20BAUTIS
<1 ¥ TA%ZOAVILARViewid=
i A | Bd32f2b5%2D2e02%2

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJAY LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE
GARANTIA DE CALIDAD
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Realizar apoyo a la actualizacion,
revision e implementacién del
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
IMPLEMENTACION : Y
AD‘HERENCIA‘ A GUIAS DE
PRACTICA CLINICA.

Se realizan ajustes del programa

de GPC- siguiendo los
Eneamientos e indicaciones

adas por la referente del
programa,  Zorayda Pérez
Cipagauta.

Link de evidencia
https://hospitalsanrafae
ltunja2-
my.sharepoint.com/per
sonal/coordinadoracalid
ad_hospitalsanrafaeltun
ja_gov_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id=%2F
personal%?2Fcoordinad
oracalidad%5Fhospitals
anrafaeltunja%5Fgov%
5Fco%2FDoeuments%?2
FEVIDENCIAS%20MEN
SUALES%20SOGC%2F2
026%2FABRIL%2F10OS
E%20LUIS%20BAUTIS
TA%20AVILARviewid=
8d32f2b5%2D2e02%2
D409¢%2Da%de%2D13
4f924d90628&sharingv2
=true&fromShare=true
8at=9&CID=13641d55
%2D3dc0%2D42a7%2
Dad7e%2Db0b0517639
f5&FolderCTID=0x0120
005DE91D30B64B0943
9EAF12D3028A57AA&vi
ew=0

Realizar actualizacion de guias de
practica clinica priorizadas en
matriz, con  documentacion
completa segiin metodologia del
IETS y ruta institucional del
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE
IMPLEMENTACION = N
ADHERENCIA A GUIAS DE
PRACTICA CLINICA. Entregable:
Actualizacion completa de GPC
cargada en SGI.

Para el programa de guias de
practica clinica, se realizd la
priorizacion de 12 patologias
abracando 23 GPC- Se envia
correo y OneDrive a referente
para ser remitido a lideres de
especializacion.

construye anexo 2, 3y 4 de la
GPC THAE.

Link de evidencia
Evidencia — Cargue de
carpetas
https://hospitalsanrafae
ltunja2-
my.sharepoint.com/per
sonal/coordinadoracalid
ad_hospitalsanrafaeltun
ja_gov_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id=%2F
personal%?2Fcoordinad
oracalidad%5Fhospitals
anrafaeltunja%5Fgov%
5Fco%2FDocuments%2
FEVIDENCIAS%20MEN
SUALES%20S0GC%2F2
026%2FABRIL%2F]OS
E%20LUIS%20BAUTIS
TA%20AVILA&viewid=
8d32f2b5%2D2e02%?2
D409c%2Da%9de%2D13
4f924d9062&sharingv2
=true&fromShare=true
&at=98&CID=13641d55
%2D3dc0%2D42a7%?2
Dad7e%2Db0b0517639
f5&FolderCTID=0x0120

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMA’CI(.')N QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE
GARANTIA DE CALIDAD
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Realizar mesas técnicas de
validacion de actualizacion y/o
implementacion de guias de
practica clinica con los actores
definidos en el programa.
Entregable: Acta de Reunion,
listas de Asistencia.

Se realiza mesa técnica con z?j
servicio de ginecologia para |
revision de la GPC de Codigo Rojo-
Acta en Almera del dia
20/04/2026

X

Link de evidencia
https://hospitalsanrafae
ltunja2-
my.sharepoint.com/per
sonal/coordinadoracalid
ad_hospitalsanrafaeltun
ja_gov_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id=%2F
personal%2Fcoordinad
oracalidad%5Fhospitals
anrafaeltunja%5Fgov%
5Fco%2FDocuments%2
FEVIDENCIASY%20MEN
SUALES%%20SOGC%2F2
026%2FABRIL%2F]OS
E%?20LUIS%20BAUTIS
TA%20AVILA&viewid=
8d32f2b5%2D2e02%2 -
D409¢%2Da%de%2D13
4f924d90628&sharingv2
=true&fromShare=true
&at=9&CID=13641d55
%2D3dc0%2D42a7%2
Dad7e%2Db0b0517639
f5&FolderCTID=0x0120
005DE91D30B64B0943
GEAF12D3028A57AARvI
ew=0

10

Actualizar y acompafiar la
ejecucién del plan de formacion
institucional en GPC mediante la
plataforma Moodle teniendo en
cuenta el alcance a médicos
generales, médicos especialistas y
personal en formacion
priorizados. ENTREGABLE:
Actualizacion ~de  contenido
plataforma Moodle.

Se hace seguimiento al curso
de induccién y re induccién en
el programa de GPC- enviando
informe parcial a lideres de la
especialidad.

Asi mismo se participa en la
construccion del DASHBOARD
de las GPC-

Link de evidencia

Plan de Formacion
Curso en plataforma
Moodle
https://hospitalsanrafae
ltunja2-

m repoint.com/per
nal/coordin li
ad_hospitalsanrafaeltun
ja_gov_co/ layouts/15/

rive. ?id=%2F
I 9 rdinad

oracalidad%5Fhospitals
anrafaeltunja%5Fgov%
% 2F O
FEVIDENCIAS%20MEN
SUALES%20SOGC%2F2
026%2FABRIL%2F]OS
E%20LUIS%20BAUTIS

= 1
3dc0%2D42a7%2

|9EAF12D3028A57AARvi

©%2Db0b0517639
ol D=0x012
5D B

W=

13

Desplegar estrategias
comunicativas que favorezcan la

Se participa en el boletin

nstitucional con GPC

X

Actividad 9

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES

CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVE

.
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difusion y apropiacion  del GLPI
PROGRAMA INSTITUCIONAL DE Correos de difusion
IMPLEMENTACION Y Instructivo en PDF
ADHERENCIA A GUIAS DE bl il
tunja2-

PRACTICA CLINICA. Entregable:
videos, correos comunicaciones,
despliegues

my.sharepoint.com/per
sonal/coordinadoracalid
ad_hospitalsanrafaeltun
Jja_gov_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id=%2F
personal%2Fcoordinad

oracalidad%5Fhospitals
anrafaeltunja%5Fgov%
5Fco%2FDocuments%2
FEVIDENCIAS%20MEN

SUALES%20SOGC%2F2
026%2FABRIL%2F10S
E%20LUIS%20BAUTIS
TA%20AVILA&viewid=

8d32f2b5%2D2e02%2

D409¢%2Da%e%2D13
4f924d9062&sharingv2
=true&fromShare=true
&at=9&CID=13641d55
%2D3dc0%2D42a7%2
Dad7e%2Db0b0517639
f5&FolderCTID=0x0120
005DE91D30B64B0943
9EAF12D3028A57AA&vi

ew=0

14

Participar de todos los espacios
institucionales e
interinstitucionales a los que sea
convocado cumpliendo los roles,
responsabilidades y entregables

que le sean asignados.
Entregable: acta de comité,
informes, evidencias de
asistencia.

Se participa en la reunion de
preparacion a acreditacion el
dia 22/04/2026 en donde se
define la estructura argumental
y locuaz para la presentacion
del programa ante entes
verificadores.

Se realiza reunion con
ginecologia para explicar
metodologia de adopcidn de
GPC

Link de evidencia
https://hospitalsanrafae
ltunja2-
my.sharepoint.com/per
sonal/coordinadoracalid
ad_hospitalsanrafaeltun
la_gov co/ layouts/15/
onedrive.aspx?id=%2F
personal%2Fcoordinad
acali % 5Fhospitals
anrafaeltunja%5Faov%
SFco%2FDocuments%2
FEVIDENCIAS%20MEN
SUALES%20SOGC%2F2
026%2FABRIL%2F10S
E% 1S%20BAUTIS
TA%20AVILARviewid=
8d32f2b5%2D2e02%2
D409¢%2Da%de%2D13
4f924d90628&sharingv2
=true&fromShare=true
&at=9&CID=13641d55
%2D3dc0%2D42a7%2
Dad7e%2Db0b0517639
f5&FolderCTID=0x0120
005DE91D30B64B0%43
9EAF12D3028A57AARvi
ew=0

19

El contratista se obliga a articular,
coordinar y ejecutar de manera
integral las acciones necesarias
para el apoyo al proceso de
preparacion, postulacion y visita
de acreditacion en salud en altos

Se trabaja en la actualizacién de
programa de GPC cumpliendo e
marco metodoldgico Vi
actualizando la documentacion
priorizada PARA el mes de abril,

X

Link de evidencia
https://hospitalsanrafae
ltunja2-
my.sharepoint.com/per
sonal/coordinadoracalid
ad_hospitalsanrafaeltun
ja_gov_co/_layouts/15/

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE
GARANTIA DE CALIDAD
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estandares de calidad del Hospital
Universitario San Rafael de Tunja.
Entregable: Actas, listado de
asistencia u otros soportes que
demuestren la participacion en
acreditacion.

ncluyendo GPC como THAE
priorizadas para el programa.

onedrive.aspx?id=%2F
personal%2Fcoordinad
oracalidad%5Fhospitals
anrafaeltunja%5Fgov%
S5Fco%2FDocuments%?2
FEVIDENCIAS%20MEN
SUALES%20S0GC%2F2
026%2FABRIL%2FJOS
E%20LUIS%20BAUTIS
TA%20AVILA&viewid=
8d32f2b5%2D2e02%2
D409c%2Da9%e%2D13
4f924d90628&sharingv2
=true&fromShare=true
&at=9&CID=13641d55
%2D3dc0%2D42a7%2
Dad7e%2Db0b0517639
fS&FolderCTID=0x0120
005DE91D30B64B0943
9EAF12D3028A57AA8wi
ew=0

20

Disponibilidad, Asistencia vy
participacion a los Equipos
primarios de mejoramiento (EPM)
y reuniones requeridas por el
proceso de SOGC. Entregable:
Actas, asistencia.

Se asiste a EPM el dia 27/04/2026

Link de evidencia
https://hospitalsanrafae
ltunja2-
my.sharepoint.com/per
sonal/coordinadoracalid
ad_hospitalsanrafaeltun
ja_gov_co/_layouts/15/
onedrive.aspx?id=%2F
personal%?2Fcoordinad
oracalidad%5Fhospitals
anrafaeltunja%5Fgov%
5Fco%2FDocuments%2
FEVIDENCIAS%20MEN
SUALESY%20S0OGC%2F2
026%2FABRIL%2F]OS
E%20LUIS%20BAUTIS
TA%20AVILA&viewid=
8d32f2b5%2D2e02%2
D409¢%2Da%de%2D13
4f924d90628&sharingv2
=true&fromShare=true
&at=9&CID=13641d55
%2D3dc0%2D42a7 %2
Dad7e%2Db0b0517639
f5&FolderCTID=0x0120
005DE91D30B64B0943
9EAF12D3028A57AARvI

(1). Se cumplio en su totalidad la actividad definida ra\
(2). Se cumplié parcialmente la actividad definida y permite su cumplimiento total en los siguientes reportes A |

(3). Fue requerida la actividad, pero no se evidencio su realizacion en el periodo.

(4). No fue requerida para el periodo, luego no aplica reporte.

LA SUPERVISORA DEL CONTRATO No 330 DE 2026; HACE CONSTAR:

Que, JOSE LUIS BAUTISTA AVILA, presento INFORME DE ACTIVIDADES DEL PROCESO OBJETO DEL CONTRATO (anexo
a la presente), durante el mes de ABRIL del afio 2026; que el contratista cumplio y desarrollo las actividades establecidas
en el contrato de acuerdo a las especificaciones técnicas exigidas por el hospital tal y como lo indica el informe anexo y
sobre el cual se basa la supervisora para la aprobacién del mismo; que las actividades reportadas en el informe presentado
por el contratista corresponden a las actividades contratadas y se ejecutaron a cabalidad.

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE
GARANTIA DE CALIDAD
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PERSONA NATURAL PERSONA JURIDICA
NO CUMPL
DOCUMENTO CUMPLE CUMPLE DOCUMENTO E NO CUMPLE
PAGO INTEGRAL DE
SEGURIDAD SOCIAL & e ki
CERTIFICACION DE AREA
CUENTA DE COBRO ¥ TECNICA
CERTIFICACION DE
REVISOR FISCAL Y/O
REPRESENTANTE LEGAL
INFORME DE ACTIVIDADES X SOBRE PAGO DE
SEGURIDAD SOCIAL
INFORME DE
ACTIVIDADES

Las actividades reportadas en el informe presentado por el contratista corresponden a las actividades contratadas y se

ejecutaron a cabalidad.

En consecuencia, el valor a pagar al contratista es de SEIS MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL

DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($6.284.247,00) M/CTE.

Se deja constancia que lo anterior no exime de futuros requerimientos por responsabilidad del orden legal, fiscales, penales

etc. derivados de actuaciones en este contrato.

En constancia, se firma para efectos de pago.

C.C. Carpeta del contrato

Elaboro: Nini Johana Jiménez Neira/ Técnico Admin

ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN RAFAEL DE TUNJA Y LA INFORMACION QUE POSEE ES
CONFIDENCIAL. SU REPRODUCCION ESTARA DADA A TRAVES DE COPIAS AUTORIZADAS POR LA COORDINACION DEL SISTEMA DE
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