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RESOLUCION NUMERO ( 0132-2026) MD-DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA 10 DE ABRIL
DE 2026

“POR LA CUAL SE MODIFICA Y ADICIONA LA RESOLUCION NUMERO 0119-2026
MD-DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA DEL 24 DE MARZO DE 2026”

LA COORDINADORA DEL GRUPO INTENDENCIA REGIONAL PACIFICO (GINREDPA)

Debidamente nombrada mediante la Resolucion No. (1484-2025) MD-DIMAR-SUBAFIN-
GRUDHU de fecha 19 de diciembre de 2025 de la Direccién General Maritima, y facultada
para contratar de conformidad con la Resolucién de Delegacién No. 4223 del 23 de junio
de 2022 del Ministerio de Defensa Nacional, por medio de la cual se delegan funciones y
competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con destino al
Ministerio de Defensa Nacional, a las Fuerzas Militares y la Policia Nacional, y se dictan
otras disposiciones; de conformidad con lo establecido en la Resolucion 4130 del 16 de
junio de 2022, modificada por la Resolucion 4213 del 13 de octubre de 2023, “Manual de
Contratacién y de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional”, la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios,

CONSIDERANDO

1. Que el Ministro de Defensa Nacional en ejercicio de las facultades constitucionales y
legales,en particular las conferidas por los articulos 211, 216 y 217 de la Constitucion
Politica; articulo 12 dela Ley 80 de 1993; articulos 9, 10 y 12 de la Ley 489 de 1998;
articulo 37 del Decreto 2150 de 1995;articulo 110 del Decreto 111 de 1996; Decreto
3123 de 2007; Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011y el Decreto Reglamentario; y
como quiera que a través de la Resolucién No. 4223 del 23 de junio de 2022, mediante
la cual se determinan los delegatarios de la Direccién General Maritima, para el apoyo
de los procesos de contrataciéon de la Direccion General Maritima.

2. Que mediante Resolucion No. 4130 del 16 de junio de 2022, modificada por la
Resolucion No. 4213 del 13 de octubre de 2023, se adopto el “Manual de Contratacion
y de Convenios del Ministerio de Defensa Nacional”, en el cual se establecen, entre
otros aspectos, las reglas para la designacion y funcionamiento de los Gerentes de
Proyecto, Comités Estructuradores y Comités Evaluadores en los procesos de
contratacion.

3. Que el mencionado Manual de Contratacion dispone que los procesos contractuales
deberan contar con un Comité Estructurador integrado por los componentes técnico,
juridico y, cuando a ello haya lugar, econémico-financiero, asi como con un Comité
Evaluador encargado de la verificacion y evaluacién de las ofertas, con el fin de
garantizar los principios de planeacién, transparencia, economia, responsabilidad y
seleccion obijetiva.

Direccién: Carrera 54 No. 26-50 CAN, Bogota D.C.

Linea Anticorrupcion y Antisoborno 01 8000 911 670

Linea Nacional 018000416870 - Bogota (+57) 601 7954400
dimar@dimar.mil.co - www.dimar.mil.co - @DimarColombia

E1-FOR-093-V6

ﬁ Direccion General Maritima
Defensa \;/_- Autoridad Maritima Colombiana


http://www.dimar.mil.co/

Al

/

'

R
Identificador: VTRn 6iKt kQGt YDno Y+i6 XKrU DM8

'
lu\‘ y
Copia en papel auténtica de documento electrdnico. La validez de este do :]

Documento firmado digitalmente

Resoluciéon No 0132-2026 - MD-DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA de 10 de abril de 2026 2

Que mediante Resolucién No. 0119-2026 MD-DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA del 24 de
marzo de 2026 se designaron unos servidores publicos y/o contratistas para desempefarse
como Gerente de Proyecto y Comité Estructurador dentro del proceso de contratacion cuyo
objeto es: “CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO
Y CORRECTIVO ATODO COSTO PARA LOS EQUIPOS Y DISPOSITIVOS DE COMPUTO Y UPS,
PARA LAS UNIDADES DE LA DIMAR- CP01, CP02, CP10, CP11, GINREDPA, GSEMAP”.

1. Que en la resolucidon antes mencionada no se contemplé la designacion del
componente econdémico-financiero dentro del Comité Estructurador; no obstante, en
atencion a necesidades del servicio, se hace necesario fortalecer la estructuracién del
proceso contractual mediante su inclusién, con el fin de garantizar la adecuada
definicion del presupuesto, el analisis del sector y la viabilidad econdmica del proceso.

2. Que en aplicacion de los principios de planeacion, economia y responsabilidad que
rigen la contratacion estatal, resulta procedente ajustar la conformacion del Comité
Estructurador cuando se evidencien necesidades del servicio que asi lo justifiquen.

3. Que, de igual forma, se hace necesario designar el Comité Evaluador del proceso de
contratacion, encargado de realizar la verificacion y evaluacion de las propuestas en
sus componentes técnico, juridico y econémico-financiero, en cumplimiento de lo
previsto en el Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional,
garantizando los principios de seleccion objetiva, transparencia y responsabilidad.

4. Que, conforme a lo dispuesto en el Capitulo Ill, numeral 3.2.2.2 del citado Manual de
Contratacion, son funciones del Comité Evaluador las siguientes:

1) Analizar de manera integral el pliego de condiciones definitivo, la invitacién a ofertar,
o documento equivalente, y demas documentos del proceso (entre otros, adendas,
actas de las audiencias del proceso, formularios de preguntas y respuestas, efc.).
En ningtin caso el Comité Evaluador puede modificar, ajustar o precisar el Pliego o
la invitacidn a ofertar so pretexto de interpretarlo, porque tal proceder comporta una
clara modificacién de las reglas del proceso de contrataciéon quebrantandose los
principios de igualdad, transparencia y seleccion objetiva.

2) Estudiar, verificar, evaluar y suscribir la evaluacién de las ofertas o propuestas
presentadas y sus aclaraciones y cumplimiento de requerimientos, dentro de los
plazos fijados, garantizando el cumplimiento del deber de seleccion objetiva,
evidenciando que las mismas cumplan todos y cada uno de los requisitos exigidos
las disposiciones legales vigentes y en los documentos del proceso de contratacion.

En ejercicio de esta funcion debera:

e Verificar que, en todos los documentos del proceso, asi como en las ofertas o
propuestas, se encuentren contemplados los impuestos, tasas, aranceles o
contribuciones que apliquen segun el bien, obra o servicio a contratar, su origen y la
destinacion de los mismos. La evaluacion economica de las propuestas se realizara
después de impuestos (incluidos los impuestos a que haya lugar).

o Verificar que los ofrecimientos recibidos estén acordes con los términos
INCOTERMS senialados en el pliego y que cumplan con todos los requisitos de orden
tributario, cuando aplique.

e Verificar que los proponentes no estén presentando ofertas con valor artificialmente
bajo, en el evento de evidenciar dicha situacion, debera tenerse en cuenta lo
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sefialado en las disposiciones legales vigentes.

3) Elevar a la dependencia responsable del impulso, seguimiento y tramite del proceso
de contratacién del que se trate, los requerimientos y solicitudes de aclaraciones de
las ofertas o propuestas que considere pertinentes para la evaluacién de estas, sin
que sea viable en ningun caso que sean solicitadas directamente al proponente por
el Comité o sus miembros.

4) Presentar al Comité de Adquisiciones, cuando aplique, el resultado de las
evaluaciones y, en todo caso, hacer entrega de la evaluacién o verificacién con sus
soportes a la dependencia responsable del impulso, seguimiento y tramite del
proceso de contratacion del que se trate.

5) Responder, dentro de los plazos fijados y con destino a la dependencia responsable
del impulso, seguimiento y trémite del proceso de contratacion del que se trate, las
observaciones presentadas a los informes de evaluacion o verificacion de las ofertas.

6) Enlos procesos de contratacion donde no exista Comité de Adquisiciones, asi como
en cualquier otro en que la dependencia responsable del impulso, seqguimiento y
tramite del proceso de contratacidon del que se trate, lo considere pertinente, se
convocara a reunién al Comité Evaluador o de Verificacion Técnico, Juridico y
Econémico, con el fin de analizar y verificar los informes de evaluacion.

PARAGRAFO. - En aquellos convenios que no impliquen la presentacién de una
oferta, no sera necesaria la designacién de un comité evaluador. La verificacion de
los documentos previos de la futura contratacion sera por cuenta del Comité
Estructurador.

Que, para el presente proceso de contratacién y de conformidad con lo previsto en
la Resolucién 4130 de 2022, modificada por la Resolucién 4213 de 2023, se hace
necesario designar al Gerente de Proyecto, al Comité Estructurador y al Comité
Evaluador, en sus componentes técnico, juridico y econdmico, con el fin de
adelantar la estructuracién del proceso de contratacién y evaluar las ofertas que se
presenten, garantizando los principios de planeacién, transparencia y
responsabilidad.

Que acorde a las disposiciones legales vigentes del régimen de inhabilidades e
incompatibilidades y en especial las contenidas en la Constitucién Politica de
Colombia, la Ley 80 de 1993 articulos 8, 9y 10, Ley 1150 de 2007 articulo 18, Ley
734 de 2002 articulo 35, Ley 836 de 2003 articulo 56, Ley 1474 de 2011 articulos 1,
4, 84 y 90, y las demas disposiciones juridicas que las consagren, les seran
aplicables a los servidores publicos que se designen el presente acto administrativo.

Que de conformidad con los articulos 50, 51, 52 y 55 del punto V “DE LA
RESPONSABILIDAD CONTRACTUAL” de la Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide
el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica”, en concordancia
con la Ley 678 de 2001 y demas normas que la modifiquen, los servidores publicos
responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto en el cumplimiento de las
obligaciones derivadas de sus omisiones y/o extralimitaciones conforme a lo
estipulado en sus funciones que les fuere imputable y que causen dafio o perjuicio
a la Direccion General Maritima - Grupo Intendencia Regional Pacifico en materia
contractual.
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8. Que la presente modificacion y adicién se realiza sin alterar los demas aspectos
sustanciales de la Resolucion No. 0119-2026 MD-DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA del
24 de marzo de 2026, manteniéndose incolumes las demas disposiciones alli
contenidas.

En virtud de lo anteriormente expuesto, la Coordinadora del Grupo Intendencia
Regional Pacifico, de la Direccion General Maritima - DIMAR, en uso de sus facultades
legales,

RESUELVE

PRIMERO: MODIFICAR EL ARTICULO SEGUNDO DE LA RESOLUCION NUMERO
(0119 - 2026) MD-DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA DEL 24 DE MARZO DE 2026, el cual
quedara asi:

Designar el comité estructurador para el presente proceso, asi:

COMITE ESTRUCTURADOR TECNICO: Designese para la estructuracion técnica,
en atencion a su idoneidad y experiencia se encuentra a cargo de la responsable de
Informatica — CP01 PD06 Aydee Mercedes Viver Ramirez que viene trabajando
hace veintiséis afos (26) en cargos a fines a su profesién en la Direccién General
Maritima - Capitania de Puerto de Buenaventura, como se relaciona a continuacion:

4

APELLIDOS Y CORREO
GRADO N OVBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECIRORIED
AYDEE ) : )
PDO6  |MERCEDES VIVER CPO1 46646702 33206839206 aviver@dimar.mil.co
RAMIREZ

COMITE ESTRUCTURADOR JURIDICO: Némbrese en la estructuracion juridica en
atencion a su idoneidad y experiencia en el area del Derecho con 9 afos de
experiencia como abogada actualmente desempefiandose como abogada de apoyo
en contratacion del GRUPO INTENDENCIA REGIONAL PACIFICO, como se
relaciona a continuacion:

APELLIDOS Y CORREO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECTRONICO
YENNY YESENIA . . _
CPS JIMENEZ GINREDPA 1111791508 3158195319 yJimez@dimar.mil.co
VIVEROS
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SEGUNDO: ADICIONAR a la RESOLUCION NO. 0119-2026 MD-DIMAR-SUBAFIN-
GINREDPA DEL 24 DE MARZO DE 2026, la designacién del COMITE EVALUADOR
del proceso de contratacién, el cual quedara conformado de la siguiente manera:

COMITE EVALUADOR TECNICO ECONOMICO: Designese para la verificacion
técnica del presente Proceso de Contratacién por idoneidad y experiencia, con una
experiencia general de cuatro (4) anos en la Armada en la Capitania de Puerto de
Buenaventura, actualmente se desempefia como Técnico de Servicio Apoyo
Proteccion del Medio Marino Seccién Marina Mercante, como se relaciona a
Continuacion:

5

APELLIDOS Y CORREO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECTRONICO
TS JEFERSON CUERO SEMER- CP01 1.111.764.220 | 3147741863 jcuero@dimar.mil.co

COMITE EVALUADOR JURIDICO: Designese para la verificacion juridica del presente
Proceso de Contratacion en atenciéon a su idoneidad y experiencia, por cuanto cuenta
con formacién profesional en Derecho, doce (12) afios de experiencia profesional como
abogada y once (11) afnos de experiencia como Asesora Juridica del Grupo Intendencia

Regional Pacifico, a:

APELLIDOS Y CORREO
GRADO NOMBRES DEPENDENCIA CEDULA CELULAR ELECTRONICO
ARIAS RESTREPO . . .
CPS JULIETH ALEJANDRA GINREDPA 1.130.674.120 310490 1664 |jarias@dimar.mil.co

TERCERO: Las demas disposiciones contenidas en la Resolucion No. 0119-2026 MD-
DIMAR-SUBAFIN-GINREDPA del 24 de marzo de 2026, que no hayan sido
expresamente modificadas o adicionadas mediante el presente acto administrativo,
permanecen vigentes.

CUARTO: De presentarse algun cambio de algun nombramiento por necesidades del
servicio debidamente justificados, se realizaran los cambios correspondientes a la
presente resolucion.

QUINTO: Notifiquese electronicamente la presente resolucion de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 56 de la Ley 1437 de 2011.
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SEXTO: Contra la decisién, no proceden los recursos de la via Gubernativa.

SEPTIMO: La presente resolucion regira a partir de la fecha de su expedicion.
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