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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Pereira, 14 de diciembre de 2020 
 

Señora: 
NATALIA MARULANDA MENDEZ 
SUPERVISORA CONTRATO No. 1903548 
COORDINADORA ACADEMICA 
Dependencia: CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO 
Pereira 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes 

Diciembre del año 2020 

Referencia: No 1903548 del año 2020 
 
LUIS FERNANDO GARCIA MARIN, identificado con la cédula de ciudadanía No. 18.389.552 de CALARCA, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO ATENCION SECTOR AGROPECUARIO, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de 
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de SIETE MILLONES 
DOSCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($7.237.333). 
COP incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma será 
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a diecisiete 
(17) días del mes de octubre de 2020 por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y CINCO MIL 
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE. ($2.085.333) b) Un segundo pago por el mes de 
Noviembre del año 2020, por valor de TRES MILLONES NOVENTA MIL PESOS M/CTE. ($3.680.000) c) Un 
último pago correspondiente a Doce (12) días del mes de diciembre por valor de UN MILLON 
CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS MIL PESOS M/CTE. ($1.472.000); con un promedio mensual de 160 
horas, actividades que serán previamente coordinadas con el supervisor y que deben ser sustentadas en el 
informe mensual de actividades, para efecto de autorizar el pago de honorarios. 
 
Plazo: Será hasta el 12 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

Prestar servicios profesionales de carácter temporal como instructor técnico y apoyo a la gestión del 
emprendimiento y/o la empleabilidad rural en el marco de los lineamientos del programa SENA 
Emprende Rural SER. 

 
CLÁUSULA  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Participar en la planeación de los 
procesos formativos del área 
PECUARIA, del acuerdo a lo 
establecido en los lineamientos 
entregados por la Coordinación nacional 
de emprendimiento. 

En trabajo conjunto con la 
profesional de apoyo misional 
del centro SER, se 
determinaron los programas 
de formación  a desarrollar 
como son: 
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 1. FICHA No. 2223205 
“ALIMENTACION DE 
PORCINOS CON BASE EN 
SUBPRODUCTOS 
ORGÁNICOS Y 
ENSILAJES”. Lugar; Vereda 
el Aguacate Municipio de La 
Virginia  
2. FICHA No. 2224323 
“ESPECIES MENORES CON 
ÉNFASIS EN MANEJO DE 
CERDOS” Lugar: Vereda El 
Aguacate, Municipio de La 
Virginia.  
3. FICHA No. 2228399 
“PRODUCCION 
AGROPECUARIA PARA LA 
SOBERANIA ALIMENTARIA” 
Lugar: Veredas del Sur 
Volcanes, Municipio de Santa 
Rosa de Cabal. 

 
PROGRAMAS DE 

FORMACION. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FORMATOS F5 

2 Realizar alistamiento de la formación, 
en la formulación de los proyectos 
formativos con carácter empresarial. 

Ficha No. 2223205. 
Formulacion de proyecto 
Formativo 
“ESTABLECIMIENTO DE 
UNIDAD PRODUCTIVA DE 
NEGOCIOS RURALES PARA 
LA PRODUCCION DE 
CERDO MAGRO EN PIE”, 
radicado con código numero 
2162198.  
 
Ficha No. 2228399. 
Formulacion de Proyecto 
Formativo 
“ESTABLECIMIENTO DE 
UNA UNIDAD PRODUCTIVA 
EN GALLINAS PONEDORAS 
DE AUTOCONSUMO PARA 
SU PROYECCIÓN COMO 
ESTRATEGIA DE 
SOBERANÍA ALIMENTARIA” 
radicado con código numero 
2163739.  

PROYECTOS 
FORMATIVOS 

3 Ejecutar las acciones de formación 
haciendo uso de la estrategia 
pedagógica de "formación por 
proyectos" de acuerdo a los 
procedimientos y lineamientos 
establecidos en la guía para la 
ejecución del programa SER. 

PLANEACION PEDAGOGICA 
MEDIANTE ELABORACION 
DE GUIAS DE 
APRENDIZAJE E 
INSTRUMENTOS DE 
EVALUACION DE CADA 
UNO DE LOS GRUPOS. (3)  

GUIAS DE 
APRENDIZAJE E 

INSTRUMENTOS DE 
EVALUACION.. 

4 Evaluar los resultados de aprendizaje 
en un plazo no mayor a ocho días 
hábiles luego de finalizada la formación. 

Se calificaron los tres grupos 
y se emitieron los respectivos 

juicios de evaluación.  

REPORTES JUICIOS 
EVALUATIVOS 
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5 Reportar y sistematizar las actividades, 
acciones y resultados realizadas en el 
marco del objeto contractual, en los 
diferentes sistemas, plataformas y 
formatos establecidos por el SENA para 
el seguimiento de la información, tales 
como SOFIA plus. 

Enrutamiento de los 
aprendices a los programas 
de formación en SOFIA 
PLUS. 

SOFIA PLUS 

6 Apoyar la articulación de las 
acciones del programa SER con 
las estrategias institucionales tales 
como SENNOVA, AGROSENA, 
SIGC; de acuerdo a las 
orientaciones del apoyo misional 
de centro SER. 

SIN ACTIVIDADES PARA 
ESTE MES  

SIN ACTIVIDADES 
PARA ESTE MES 

7 

 
Entregar al profesional de apoyo 
misional de centro SER, la información y 
documentación requerida para la 
creación de la unidad productiva en el 
aplicativo SOFIA PLUS. 

Se entrego al profesional de 
apoyo toda la documentación 
relacionada con la creación 
de unidades productivas. 1. 
“ASOPORGUAPA” y 2. 
Huevos “LAS MARGARITAS”. 

FICHAS TECNICAS 
DE LOS 

PRODUCTOS. 
HERRAMIENTAS DE 
SEGUIMIENTO DE 

FORMACION. 

8 Realizar y/o gestionar la 
inscripción en el sistema de 
información de la Agencia Pública 
de Empleo del SENA. 

SIN ACTIVIDADES PARA 
ESTE MES  

SIN ACTIVIDADES 
PARA ESTE MES 

9 Programar y reportar a su 
supervisor de contrato, con una 
antelación mínima de una semana 
los ambientes de aprendizaje y 
unidades productivas a visitar, de 
manera que se autorice por escrito 
su movilización previa a la salida, 
en el marco de su objeto 
contractual. 

Se visito la unidad productiva 
“ASOPORGUAPA” en la 
Escuela de La Vereda El 

Aguacate del Municipio de La 
Virginia para realizar la 

entrega de materiales de 
formación.  

ACTA DE ENTREGA 
DE MATERIALES DE 

FORMACION. 

10 Participar cuando el centro de 
formación lo requiera en jornadas 
de diseño y desarrollo curricular 
conforme a las necesidades de la 
Coordinación Nacional de 
Emprendimiento. 

SIN ACTIVIDADES PARA 
ESTE MES  

SIN ACTIVIDADES 
PARA ESTE MES 

11 Registrar, verificar y hacer 
seguimiento oportuno en el 
sistema de información que la 
entidad defina para la Gestión de 
la Formación Profesional Integral 
mediante las siguientes 
actividades: a). Verificando que la 
totalidad de los aprendices 
seleccionados queden en estado 
matriculado. b). Proyecto formativo 

Se matricularon y verifico 
que todos  los aprendices 
fueron debidamente 
matriculados en los 
siguientes proframas de 
formación: 1.  
“ALIMENTACION DE 
PORCINOS CON BASE EN 
SUBPRODUCTOS 
ORGÁNICOS Y 

PROYECTOS 
FORMATIVOS 
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aprobado. c) Ruta de aprendizaje 
creada. d) Aprendices Asociados a 
la ruta. e) Registro de juicios 
evaluativos evidenciando el 
cumplimiento de los resultados de 
aprendizaje. 

ENSILAJES”. 2. “ESPECIES 
MENORES CON ÉNFASIS 
EN MANEJO DE CERDOS”. 
3. “PRODUCCION 
AGROPECUARIA PARA LA 
SOBERANIA ALIMENTARIA” 
Se creo la ruta de aprendizaje 
de cada uno de los grupos. 
Se asociaron los aprendices a 
dicha ruta. Se crearon los 
proyectos formativos asi:1.  
“ESTABLECIMIENTO DE 
UNIDAD PRODUCTIVA DE 
NEGOCIOS RURALES PARA 
LA PRODUCCION DE 
CERDO MAGRO EN PIE”, 
radicado con código numero 
2162198 y 2. 
“ESTABLECIMIENTO DE 
UNA UNIDAD PRODUCTIVA 
EN GALLINAS PONEDORAS 
DE AUTOCONSUMO PARA 
SU PROYECCIÓN COMO 
ESTRATEGIA DE 
SOBERANÍA ALIMENTARIA” 
radicado con código numero 
2163739. 

12 Realizar el diagnóstico final, 
georreferenciación y 
caracterización de las unidades 
productivas creadas, en el marco 
de las acciones de formación de la 
Fase I del programa SER. 

SIN ACTIVIDADES PARA 
ESTE MES  

SIN ACTIVIDADES 
PARA ESTE MES 

13 Realizar diagnóstico final a las 
unidades productivas que 
participan en las acciones de 
formación para el fortalecimiento 
correspondiente a la fase II del 
programa SER, cada vez que una 
unidad participe en una formación. 

SIN ACTIVIDADES PARA 
ESTE MES  

SIN ACTIVIDADES 
PARA ESTE MES 

14 Apoyar al programa SER en la 
ejecución de actividades 
estratégicas tales como: 
fortalecimiento técnico, 
acompañamiento a unidades 
productivas participantes en 
eventos de comercialización y 
gestión empresarial y financiera 
cuando se requiera. 

SIN ACTIVIDADES PARA 
ESTE MES  

SIN ACTIVIDADES 
PARA ESTE MES 

15 Formular y gestionar en Se formularon los modelos de 
negocio CANVAS respectivos 

MODELOS DE 
NEGOCIO CANVAS 
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articulación con el instructor de 
emprendimiento y el emprendedor 
el modelo de negocios CANVAS 
de la estructura integrada de 
seguimiento como entregable del 
proceso formativo en la creación 
de la unidad productiva. 

para los grupos en los cueles 
fueron creadas UNIDADES 
PRODUCTIVAS. 1. 
ASOPORGUAPA 
(Agronegocios) y 2. Huevos 
“LAS MARGARITAS” 
(Autoconsumo)  

16 Participar en las jornadas de 
actualización y transferencia 
tecnológica convocadas por el 
profesional de apoyo misional de 
centro SER y/o por la coordinación 
nacional de emprendimiento, para 
su implementación en las acciones 
del mismo. 

SIN ACTIVIDADES PARA 
ESTE MES  

SIN ACTIVIDADES 
PARA ESTE MES 

17 Apoyar la identificación y 
sistematización los casos exitosos 
de unidades productivas y 
empresas rurales. 

SIN ACTIVIDADES PARA 
ESTE MES  

SIN ACTIVIDADES 
PARA ESTE MES 

18 Consolidar la creación de las 
unidades productivas rurales 
sostenibles cuando su línea de 
formación corresponda a negocios 
rurales o autoconsumo, de 
acuerdo a las metas asignadas. 

Se consolidaron las Unidades 
Productivas  1. 
ASOPORGUAPA 
(Agronegocios) en La Vereda 
El Aguacate Municipio de La 
Virginia y 2. Huevos “LAS 
MARGARITAS” 
(Autoconsumo) en La Vereda 
Volcanes Municipio de Santa 
Rosa de Cabal. 

HERRAMIENTAS DE 
SEGUIMIENTO DE 

FORMACION. 

19 El contratista se compromete a 
evidenciar, cuando corresponda: 

Proyecto formativo. Inducción a 
aprendices Guía de aprendizaje 
Bitácora del aprendiz. Plan de 
mejoramiento a aprendices Juicios 
evaluativos en SOFIA PLUS Como 
evidencia de la unidad Productiva 
de Negocios Rurales, la estructura 
de seguimiento integrada. 

Elaboracion de guias de 
aprendizaje e instrumentos de 
evaluación de cada unos de 
los grupos. 

Guias de aprendizaje 
e instrumentos de 

evaluación.  

20 Las demás que sean asignadas 
por el supervisor de contrato en 
concertación con el apoyo misional 
de centro SER de acuerdo a los 
lineamientos del programa. 

SIN ACTIVIDADES PARA 
ESTE MES 

SIN ACTIVIDADES 
PARA ESTE MES 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez 
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe 
Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se describieron las actividades 
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desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del 
Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman 
parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN 
DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la 
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de 
ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1033197984 de la 
planilla PAGADA SIMPLE, correspondiente al mes de OCTUBRE DE 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ 
Decreto Ley Antitrámites”) 
 
Evidencias en ( ) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Firma 
Luis Fernando Garcia Marin 
Contratista 
C.C. No. 18.389.552 de Calarcá 
 
 
 
 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
 
 
 
 
Firma 
NATALIA MARULANDA MENDEZ 
Supervisor(a) Contrato 1903548 de 2020    

 

























Versión: 1.01

Fecha: 15.10.2020

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

PROCESO DE GESTIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y LOGÍSTICA

RELACION DE BIENES A CARGO DEL CUENTADANTE

De acuerdo con los registros del Sistema para la Administración y Control de Bienes SACB el Sr(a) GARCIA MARIN
LUIS FERNANDO identificado(a) con CC. 18389552 NO registra bienes a cargo.

Fecha de emisión del reporte:  4 de diciembre de 2020 a las 12:10:01

El cuentadante responde administrativa y fiscalmente por los bienes aquí relacionados y rendirá cuentas de su utilización.
Todo ello según lo dispuesto sobre este particular en la Constitución Política Nacional Art. 124 y en especial lo
establecido en los numerales 21 y 22 del Art. 34 de la Ley 734 de 2002; Resolución 1378 de 2018 y en las obligaciones
generales de los Contratos de Prestación de Servicios.
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Documento informativo. Para consultas diríjase a la página https://miinventario.sena.edu.co ingresando el número de documento del cuentadante.
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