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) ANALISIS DEL SECTOR
CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA N.° SDH MIN C 008 DE 2026

OBJETO:

“ADQUISICION E INSTALACION DE ELEMENTOS DESTINADOS AL MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA DE RESERVORIOS A TRAVES DE UN PROCESO DE IMPERMEABILIZACION QUE
PERMITA FORTALECER EL FOMENTO DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS RURALES EN EL
MUNICIPIO DE OCANA, NORTE DE SANTANDER”

Teniendo en cuenta lo establecido en el Articulo 3 del articulo 2.2.1.1.2.1.1. Del Decreto 1082
de 2015 y en la guia para la elaboracion de los Estudios del Sector de Colombia Compra
Eficiente, la entidad tuvo en cuenta el siguiente andlisis del sector:

Por tratarse de un proceso de contratacién de Minima Cuantia y teniendo presente lo
establecido en la GUIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DE SECTOR G-EES-02 de
Colombia Compra Eficiente, no se hace necesario hacer un estudio extensivo de las
condiciones generales de los potenciales oferentes, definiciéon del PIB industrial, o estudiar la
estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y de la industria.

1. CONSIDERACIONES GENERALES
1.1 ASPECTOS GENERALES.

Los sectores econdmicos de Colombia se dividen en fres (3) el sector primario o sector
agricola, el sector secundario o sector industrial y el sector terciario o sector de prestacion de
servicios. Cada uno de estos sectores posee actividades econdmicas en comUn dentro de
cada grupo y se diferencia de los demds.

1.  Sector primario

El sector primario incluye la produccidn bdsica. También denominado sector agricola,
engloba aquellas actividades econdmicas que se relacionan con la obtencién de bienes y
producios que provienen directamente de la nafuraleza. Es decir, se trata del productio
“directo”, que no ha obtenido ninguna conversién.

La agricultura es la principal actividad que se desarrolla deniro de este sector

(sector agricola), y se define como el conjunto de conocimientos y herramientas necesarias
para la obtencidn de productos vegetales a través de su cultivo.

2. Sectorsecundario

El segundo de los sectores econdmicos de Colombia segin la divisiéon cldsica, es el sector
secundario (industrial). La caracteristica principal de este sector es que de él forman parte
todos aquellos procedimientos industriales que tienen el objetivo de transformar las materias
primas obienidas del primer sector (agricola).

El producto final de estas transformaciones es aquel que ya se puede consumir. Dentro de
este sector enconframos actividades econdmicas como: la mineria, la construccién, las
actividades fextiles, efc.
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3. Sector terciario

El tercer sector econdmico es el de prestacidén de servicios, e incluye las actividades que
tienen relacién con este fin. Asi, incluye las actividades que ofrecen/prestan algin tipo de
servicio a la comunidad y a las empresas (es decir, a las personas en general).

Algunas de los ‘actividades que encontramos en el sector terciario son: la medicing, la
ensefianza, el comercio, el furismo, las telecomunicaciones, las finanzas, etc.

Se trafa de un sector importante para que la economia fluya. Asi, resulia imprescindible su
correcto funcionamiento para que los sectores econdmicos de Colombia ya mencionados
resulten mds productivos.

Sin embargo, existen ofros sectores econdmicos reconocidos los cuales se nombran a
continuacién: Sector agropecuatio, Sector de servicios, Sector industrial, Sector de transporte,
Sector de comercio, Sector financiero, Sector de la construccidn, Sector minero y energético,
Sector solidario y Sector de comunicaciones.

El sector terciario incluye todas aquellas actividades que se relacionan con la provision de
bienes y servicios a un consumidor.

Para efectos del presente objeto se tendrd en cuenta la divisidn sectorial segUn la actividad
econdmica.

Teniendo en cuenta que el presente objeto corresponde a obra de demolicién en el
Municipio de Ocafaq, se ubicard dentro del sector de la construccién.

El sector de la construccién se divide en dos subsectores: edificaciones y obras civiles.

El subsector de edificaciones agrupa edificaciones residenciales tanto a nivel urbano como
rural, edificios no residenciales, reparacidén de edificios, mantenimientos, demoliciones vy
alguiler de equipos de consfruccion.

El subsector de obras civiles agrupa los frabajos asociados con la ingenieria civil, como la
construccion de carreteras, vias férreas, puertos y tuberias.

El sector de la construccién en Colombia en 2026 experimenta una recuperacién moderada,
impulsada principalmente por las obras civiles y una mejora en la dindmica comercial de
vivienda tras la crisis del periodo 2023-2025. Se anticipa un crecimiento estimado del 3,2%
para 2026, con fuerte inversidn en infraestructura vial y edificaciones, aunque enfrenta retos
de asequibilidad y altos costos.

Panorama del Sector en 2026:

v" Impulso de Obras Civiles: El sector de obra civil lidera el crecimiento, con un aumento
proyectado del 13,1%, consoliddndose como el motor principal del sector constructor.

v" Recuperacién de Edificaciones: Tras afios de desaceleracion, la vivienda muestra
senales de recuperacién comercial, aunque la iniciacidén de nuevas obras sigue en
proceso de reactivacion.
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v Proyectos Estratégicos: Se destacan megaproyectos de infraestructura, como la
vidlidad El Estanqguillo-Popaydn y la Cdrcel Metropolitana de Medellin, bajo la
modalidad de asociacién pUblico-privada.

v Desaffos en Costos: Se advierte que el impacto en el precio de la vivienda podria

aumentar cercano al 10%, afectando la asequibilidad para hogares de menores
ingresos.

v Empleo e Impacto Econdmico: La construccidn sigue siendo un pilar clave,
representando cerca del 5,1% del PIB y un 7,2% del empleo formal.

A continuacién, se revisaran los aspectos generales del sector que resulten relevantes en el

Proceso de Contratacidon teniendo en cuenta fuentes de informacién estadisticas oficiales
como lo es el DANE,

1.1. Aspectos econdmicos

Producto Interno Bruto (PIB)
IV trimestre 2025 preliminar

Gréfico 1. Producto Interno Bruto
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PIB desde el enfoque de la produccién

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el afo 2025pr respecto al afo 2024, (ver tabla 1); las
actividades econdmicas que mds coniribuyen a la dindmica del valor agregado son:

* Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliaciéon obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%
(contribuye 0,8 puntos porcentfuales a la variacién anual).

o Actividades artisticas, de entfretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;
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actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 9,9% [contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacién anual).

En el cuarto trimestre de 2025, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto al mismo periodo de 2024 (ver tabla 1). Las actividades econdmicas que mds
contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

* Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de dfiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencién de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacién anual).

¢ Comercio al por mayor y al por menor; reparacidn de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojomiento y servicios de comida crece 3,4%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individudles en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacidon anual).

Respecto dl frimesire inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie ajustada
por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el comportamiento de
las actividades econdmicas relacionadas:

» Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y ofras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para uso
propio crece 4,6%.

» Comercio al por mayor y al por menor;, reparacidén de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y aimacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 1,6%.
» Explotacidn de minas y canteras crece 1,2%.

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serle original efecto estaclonaly

Actividad econémica ealendario

Afio total Anual Trimestral

202577 20257 / 202574V /

2024 2024%1v 20257111

Agricultura, ganaderda, caza, silvicultura ¥ pesea 31 04 26
Explotacién de minas y canteras 62 29 12
Industrias manufactuteras 1.9 10 -6
Suminlstro de electricidad, gas, vapor y aire acondidonado® 11 29 08
Construcdidn -28 26 <15
Comercio al por mayory al por menor® 48 34 1,6
Informadidn y comunicaciones 10 <12 20
Actividades financieras y de seguros 28 o7 24
Actividades inmobffiarias 20 19 04
Actividades profesionales, Gentificas y thenicas® 13 15 04
Administracion piblica, defensa, educaciény salud® 45 48 02
:;:v{:aa:: :::s:::;:‘e entretenimiento y recreacién y otras 98 1S 46
Valor agregado bruto 27 23 <01
p menos subvendones sobre fos praduct 25 25 06
Producto interno Bruto 26 23 0,1
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Comercio al por mayor y al por menor

-Para el afio 2025, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de
vehiculos automotores y motocicletas; fransporte y almacenamiento; alojamiento y servicios
de comida crece 4,6%, respecto al ano 2024. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 7):

» Comercio al por mayory al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 7,5%.

* Transporte y aimacenamiento crece 2,2%.

* Alojamiento vy servicios de comida crece 0,5%.

En el cuarto frimestre de 2025, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor,
reparacién de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 3,4% en su serie original, respecto al mismo periodo
de 2024. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 7):

» Comercio al por mayory al por menor; reparacion de vehiculos automotores y motocicletas
crece 7,0%.

* Transporte y dimacenamiento decrece 1,7%.

* Alojamiento y servicios de comida crece 0,1%.

Respecto al frimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacién de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y servicios
de comida crece en 1,6%, cuando se observa el comporfamiento de las actividades
econdmicas relacionadas:

» Comercio al por mayory al por menor; reparaciéon de vehiculos automotores y motfocicletas
crece 0,9%.

* Transporte y aimacenamiento decrece 2,3%.

* Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%

Tabla 7. Comercio al por mayory al por menor?
Tasas de crecimiento en volumen?

Cuarto trimestre 2025F°
Tasas de cracimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacionaly
Actividad econémica calendario
Aiio total Anual Trimastral
202577 2025%-Iv/ 2025"-\v /
2024° 2024°-1v 2025711
Comercio al por mayory al por menor’ 75 70 09
Transportey almacenamiento 22 -1.7 -23
Alcjamiento y servicios de comida 05 0,1 22
Comercio af por mayor y al por menor’ 4,6 34 1.6

Fuanta: DANEPIR T
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CONSTRUCCION

Para el afio 2025pr, el valor agregado de la construccién decrece 2,8%, respecto al afio
2024p. Esta dindmica se explica por los siguientes comportamientos:

. Construccidn de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 7,5%.

. Construccién de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio pUblico y de
ofras obras de ingenieria civil crece 8,3%.

. Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria
civil {alquiler de magquinaria y equipo de construccidn con operadores) decrece 3,2%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de la construccion decrece 2,6% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta dindmica se explica por los siguientes
comportamientos:

. Construccion de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 6,5%.

. Construccidn de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de
otras obras de ingenieria civil crece 6,3%.

. Actividades especializadas para la construccién de edificaciones y obras de ingenieria
civil {alguiler de maquinaria y equipo de construccién con operadores) decrece 2,7%.
Respecto al trimesire inmediatamente anterior en su serie gjustada por efecto estacional y
calendario, el valor agregado de la consfruccidon decrece en 1,5%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

. Construccién de edificaciones residenciales y no residenciales decrece 0,1%.

. Construccién de carreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio publico y de
ofras obras de ingenieria civil decrece 3,7%.

. Actividades especializadas para la construccidn de edificaciones y obras de ingenieria
civil (alguiler de maquinaria y equipo de consfruccion con operadores) decrece 1,0%.

Construccion
Tasas de crecimiento en volurmen?

Cuarto trimestre 20257
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serle orlginal efecto estacionaly
Actividad econémica Jendario
Aiio total Anual Trimestral
202577  2025%-1v/ 202571V /7
2024° 2024P-tv 2025F-111
Construccidn de edificaci idenciales y no residencial <75 -6,5 -0,1
Construccién de carreteras y vias de ferrocamil® 83 63 -37
Actividades especializadas parala ion de edificacionesy 22 27 10
obras de ingenierfa civil®
Construccién -28 «2,6 ~15
Fuente: DANE, PiB_T
Poreliminar
Pprovistonal
Iseries encadenadas de voll con aifo de ref fa 2015,
L ion de yviasdef il, de proyectos de servicio publico y de otras obras de ingenieria civil.
3Actividades especializadas para la i6n de edificaciones y obras de ingenieria civil {Alquiler de maquinaria y equipo de

construccldn con operadores).
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Indicadores Econémicos Alrededor de la Construccion (IEAC)
marzo 09 de 20246p

Gréfico 1, Varfacidn ancual de los indicadoras de coyuntusa del sector de 1a construccion
1V trimestre (2024 — 2025¢)
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Fuente: DANE, [EAC.
i cifras pravisionales

Indicadores Macroecondémicos
Producto Interno Bruto (PIB)

En el cuarto frimestre de 2025 (octubre — diciembre), el PIB a precios constantes aumentd en
2,3% con relacién al mismo frimesire de 2024. Al andalizar el resultado del valor agregado por
grandes ramas de actividad, se observa un decrecimiento en el valor agregado de la
construccién de 2,6% en su variacién anual, que se explica principalmente por la disminucidn
del valor agregado de las edificaciones 6,5%. Por ofro lado, el valor agregado de las obras
civiles se incrementd en 6,3% vy el de las actividades especializadas decrecié en 2,7%.

Variacién anual del PIB total, valor agregado construccién y subsectores (precios
constantes)
2019 -~ 2025”7 (IV trimestre)

_ i Variadén Anual (%) —gemer 2625 W min, mix
Valor agregado construccion j,.: .I 49 \//\’-’\—V———A-m 26 435 38
M N S

ol \//\/f\_/“”‘ T

Valo agregado actiddades "2 N . s e -
especializagas*** . as M 55 \%w,/, R st B4 451 ) 274

2025 (IV Trim)
2024 (V Trim}

Fuente: DANE, Cuentas trimestrales.

p: cifras provisionales

Nota: La diferencia de la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacion en el nivel de los digitos trabajados
en ¢l indice.

* Ef valor agregado de edificaciones incluye construccién de edificaciones residenciales y no residenciales. .
** Incluye construccién de camreteras y vias de ferrocarril, de proyectos de servicio piblico y de otras obras de ingenierfa
clvil,

*x A partir del primer triimestre del afio 2018 se realiza cambio del afio base a 2015 y se incorporan actividades
especlalizadas para la construccion de edificaciones y obras de ingenieria civil {Alquiler de maquinaria y equipo de
construccién con operadores).
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Al analizar las cifras del Producto Interno Bruto (PIB), para el cuarto frimestre de 2025 (octubre—
diciembre) frente al mismo periodo del afio anterior para algunos paises de América Lating,
se observa que PerU registrd el mayor crecimiento al presentar una variacion de 3,2%, seguido
de Colombia que presentd un crecimiento de 2,3% y Mexico presentd 1.8% en contraste con
el cuarto frimestre del 2024. En lo referente al valor agregado de la construccion, se observa
crecimiento con relacion al mismo frimestre de 2024 para PerG de 9,0%, y Mexico de 4,3%,

Secretaria de
Desarrollo
Humano

mientras que, para Colombia se registrd una variacién negativa de 2,6%.

PIB total, valor agregado de la rama construccién para algunos paises de Latinoamérica. Variacién

anual

2020 (IV trimestre) — 2025P (IV trimestre)

Valoragregado deta P ) (%) (Praclos Valor agregado defa ponstructlén Vadadisn anuat (%)
Vartactdn anoal (%) P8 {Precios Camstantes)
Vadadén snaal (%) 2020- % WSV min mie | 200. HEy i mix.
o = - o I f\/\—v-——’ 3 . -
A3 3 3 wa |2 - LI S
o om b wm K 5 »
Perd 32 20
17 <1 411 -1
N s ] 1z i > 2 17 ; 158 }\ L1 Ay a2
- = = .- J\._»sw _]\.\J\,., -
k L E T 3
: o} < W * Booas mp e\ @ a5 T
Nuim s
¥ tim 2024

Fuente: DANE (Colombia), INE! (Pert), INEG! (México)
p: Cifras provisionales

Nota: La diferencia de la suma de las variables, obedece al sistema de aproximacién en el nivel de los digitos
trabajados en el indice,
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EMPLEO

En enero de 2026, el nimero de ocupados en el total nacional fue 23.227 miles de personas.
La Construccidén como rama de actividad econdmica participd con el 6,8% de los ocupados.
En enero de 2026, ia poblacién ocupada en el total nacional aumenté 1,4%, mientras que los
ocupados en la rama de Consiruccién aumento en 5,9% con respecto al mismo periodo del
afio anterior.

Para enero de 2026, 1.585 miles de personas estaban ocupadas en la rama de la
Construccioén; de estos el 43,9% estaban ubicados en 13 ciudades y dreas mefropolitanas
equivalente a 697 miles de personas, que ademds presentaron una disminucién del 5,4%, es
decir, 40 mil personas menos con respecto a enero de 2025.

Variacion y participacién anual de la poblacién ocupada y en la rama de actividad
construccién 2024 - 2024P (enero)

Variaddn anual (%)

Partidpacién

Varlacién anual (%) en el total %) (zE:z; éncz; i i,

Poblsdbn ncupada total l,: l! 25 W “ 07 47
Poblackén acupada en comstrueddn ::: F :’: = 37 \/\/\/j\_/\/\/ 59 -33 148
e T R N

Fuente: DANE, GEIH.

p: Cifras provisionales

Nota: La diferencia de la suma de las variables, obedece al sisterna de aproximacion en el nivel de los digitos
trabajados en el indice,

* 13 &reas: Bogotd D.C, Medellin - Valle de Abumd, Cali - Yumbo, Barranquilla - Soledad, Bucaramanga, GirGn,
Piedecuesta y Floridablanca, Manizales y Villa Maria, Pasto, Perelra, Dos Quebradas y La Virginla, Cicuta, Villa def Rosario,
Los Patios y El Zulia, Ibagué, Monteria, Cartagena, Villavicencio.

INFLACION

El Departamento Administrativo Nacional de Estadistica (DANE) informé este jueves que la
variacién anual del Indice de Precios al Consumidor (IPC), a diciembre de 2025, se ubicd en
5,1%. Esto significa una disminuciéon de 0,1 puntos porcentuales frente al mismo mes del 2024,
cuando registrd 5,2%.

Por su parte, la variacidon mensual de la inflacién se situd en 0,27%. En 2024 se habia ubicado
en 0,46%.

En el Ultimo afio, las divisiones de Restaurantes y hoteles (7,91%), Educaciéon (7,36%), Salud
(7,20%), Bebidas alcohdlicas y tabaco (6,37%) y Transporte (5,35%) se ubicaron por encima
del promedio nacional (5,1%).

Entre tanto, las divisiones Alimentos y bebidas no alcohdlicas (5,07%), Bienes y servicios
diversos (4,97%), Alojamiento, agua, electricidad, gas y ofros combustibles (4,76%), Muebles,
articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (3,31%), Prendas de vestir
y calzado (2,12%), Recreacién y cultura (1,85%) e Informacién y comunicacion (1,22%) se
ubicaron por debajo del promedio nacional.

El DANE indicd que la variacién anual tuvo su origen en el comportamiento de las divisiones
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de alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, asi como alimentos y bebidas
no alcohdlicas. -

De hecho, la division de restaurantes y hoteles fuvo un regisiro de 7,91%, siendo esta la mayor
variacién anual.

En diciembre de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases:
bebidas calientes (tinto, café con leche, chocolate, té, bebida achocolatada caliente,
leche, agua de panela, agua aromdtica, avena caliente y similares) para consumo
inmediato con el 13,22%; pago por alimentacién en comedores, 8,64%, y comidas en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con el 7,99%.

Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases de gastos en discotecas,
bares, griles, tabernas, fondas y tiendas dentro y al dire libre de 4,67%; servicios de alojamiento
en hoteles, pensiones, posadas, hostales y moteles de 4,90% y gaseosa y ofros refrescos en
establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio con el 7,62%.

La divisidén de educacidn registrd una variacién anual de 7,36%, siendo esta la segunda mayor
variacioén.

En diciembre de 2025 los mayores incrementos de precio se registraron en las subclases de
educacién secundaria con 8,76%; educacién preescolar y bdsica primaria, 8,69%, y cursos
de educacién no formal, 6,46%.

Los menores incrementos de precio se reportaron en las subclases de diplomados, educacién
continuada, preicfes, preuniversitarios, 1,75%; inscripciones y matriculas en postgrados, 4,73%
e inscripciones y matriculas en carreras técnicas, tecnoldgicas y universitarias con 4,96%.

En diciembre de 2025 el mayor incremento de precio se registrd en la subclase de servicios
de comunicacion fija y mévil y provisidn a internet, 2,64%.

En diciembre de 2025 la inflacién anual fue de 5,1%: DANE

Gréafico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Diciembre 2024 - 2025

6,00
520 5,10
5,00
4,00

3,00

Porcentaje %

2,00

1,00
046 027

o

Anual Mensual
w2024 132025

0,00

Fuente: DANE, IPC.
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IPC - INDICE DE PRECIOS AL CONSUMIDOR

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Febrero 20246

Es utilizado para la toma de decisiones, tanto del gobierno como de los entes privados, al

tiempo que permite andlizar situaciones de cardcter econdmico.
Gréfico 1. IPC Variaciones
Total Naclonal
Febrero 2025 - 2026

6,00
528 528
500
» 400
<
3
§ 3,00
s 20 T
2,00
114 108
- r
0,00
Mensud Afo corrido

2025 112026

Fuente: DANE, IPC.

1. RESULTADOS DEL MES DE FEBRERO 2026
1.1 Comportamiento de la variacion mensual del IPC segin divisiones y subclases
1.1.1 Variacién y contribucién mensual por divisiones de gasto

En el mes de febrero de 2026, el IPC registré una variacién de 1,08% en comparacién con
enero de 2026, cinco divisiones se ubicaron por encima del promedio nacional (1,08%):
Educacién’ (5,64%), Restauranies y hoteles (1,38%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(1,30%), Muebles, arficulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del hogar (1,23%)
y por Gltimo, Bebidas alcohdlicas y tabaco (1,14%). Por debadjo se ubicaron: Transporte
(1,07%), Bienes y servicios diversos {1,02%), Salud (0,94%), Prendas de vestir y calzado (0,70%).
Alojomiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles (0,45%), Recreacion y cultura
(0,08%) y por Ultimo, Informacién y comunicacion (0,01%).

IPC Variacién y contribucién mensual Segiin
divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026

2023 2026
Disknes de Gasto Peso (%} Rocentt :u mm::;m

‘Edcackn e 557 022 354 °23
Festetrantzs y hoteles 843 o2 00 138 018
Alivenion y bebides no alchdkces 1506 ogo oat 120 024
:::B' 4 e 410 ogs om 13 oos
Bebidas aicohifca y tebaco 170 os7 o2 134 o
ToraL 10000 134 14 1% 108
Tronsports 1253 151 o021 107 013
Bienes y servickos diversos 535 opt 004 12 005
sd 171 08 oot 034 o0z
Frendas dovestry caizado 308 o o2 om0 o2

g gy w2 116 03 045 044
Fecreaciény cutum a7 083 om oma 00
Iomwobny commkacin 43 002 o 001 000

Fuente: DANE, IPC
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedace al sistema de aproximacitn en el nivel de digitos trabajados en el indice.
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1.1.2 Variaciones y contribuciones de las subclases en el mes

En febrero de 2026 en comparacién con enero de 2026, la variacién de las subclases que
mas aportaron al indice total fueron: fransporte urbano {3,88%), comidas en establecimientos
de servicio a la mesa y autoservicio (1,19%), educacion preescolar y bdsica primaria
(6,01%), educacidon secundaria (6,01%), arriendo imputado (0,48%), inscripciones y
maftriculas en carreras técnicas, tecnoldgicas y universitarias (5,57%), arriendo efectivo
(0,51%), comidas preparadas fuera del hogar para consumo inmediato (1,77%), frutas
frescas (3,05%) vy papas (10,58%). Las subclases con aportes negativos a la variaciéon
fueron: combustibles para vehiculos (-2,57%), electricidad {-1,23%), cines y teatros (-
4,66%), vehiculo particular nuevo o usado (-0,48%) y dulces, confites, caramelos,
bombones, chocolatinas, chicles, masmelos, cocadas para consumo en el hogar (-8,26%).

IPC Variacién y contribucién mensual Por principales subclases Febrero 2026

Subclase Varlaci6n (%) Contrbucion Pumtos

Transporte urbano 3,88 0,18
Comidas en establecimientos de servicio a la mesa y autoservicio 1,19 0,09
Educacidn preescolar y basica primaria 6,01 0,08
Educacién secundaria 6,01 0,06
Arriendo imputado 048 0,08
Inscripciones y matriculas en carreras téenicas, tecnoldgicas y universitarias 5,57 0,05
Artiendo efectivo 0.51 0,05
Cormidas preparadas fuera del hogar para consumo inmedfato, en establecimientos de servicloala 177 0.04
mesa y autoservicio *

Frutas frescas 3,08 0,04
Papas 10,58 0,04

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacidn en el nive! de digitos trabajados en el indice.

2. RESULTADOS ANO CORRIDO
2.1 Comportamiento de la variacién afo corrido del IPC segUn divisiones y subclases
2.1.1 Variacién y contribucién afio corrido por divisiones de gasto

En lo corrido del afio, (enero - febrero), seis divisiones de bienes y servicios se ubicaron por
encima del promedio nacional (2,27%): Educacién (5,64%). Restaurantes y hoteles (4,36%),
Transporte (3,24%), Aimentos y bebidas no alcohdlicas (2,98%), Bebidas alcohdlicas y tabaco
(2,95%) y por Ultimo, Muebles, articulos para el hogar y para la conservacion ordinaria del
hogar (2,75%). El resto de las divisiones se ubicaron por debajo del promedio: Salud (2,16%),
Bienes y servicios diversos (1,82%), Prendas de vestir y calzado (0,87%), Alojamiento, agua,
electicidad, gas y otros combustibles (0,68%), Recreacién y cultura (0,58%) y por Ultimo,
Informacioén y comunicacién (0,07%).
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IPC Variacién y contribucién afio corrido
Seqtin divislones de gasto
Febrero 2025 - 2026

2025 2026
Divisiones de Gasip Peso (%) Variaciin (%) Conirbucidn Funios Variachn(?ﬁ Confrbucita Runtos
Forcentuales Pucenfuales
Educacin 44 557 022 564 02
Restaurantes y holeles 943 274 030 438 050
Transporte 1293 33 044 324 043
Afmenios y bebidas no aleohdicas 1505 224 042 258 058
Bebidas dleohdicas y tabaco 1,0 162 003 2% 0,05
s il Fhogary para b conservacin ondaracel 49 135 0g5 275 01
TOTAL 100,00 208 208 29 229
Sakd 174 158 003 216 004
Blenes y servicios diversos 536 136 007 1.8 0,10
Frendas da vesir y calzado 388 039 001 087 003
Alcjaminlo, agua, electricidad, gas y olros combustbies B2 156 049 0.68 o
Retreatiiny cuura 318 075 002 058 002
Informacidn y comunicacién 433 021 001 007 0,00

Fuente: DANE, iPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece al sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el indice.

3. RESULTADO ANUAL

3.1 Comportamiento de la variacién anual del IPC segin divisiones y subclases

3.1.1 Variacién y contribucién anual por divisiones de gasto

En el mes de febrero de 2026, el IPC registrd una variacién de 5,29% en comparacién con
febrero de 2025. En el Gltimo afio, las divisiones Restaurantes y hoteles (9,61%). Salud (7,82%),
Bebidas alcohdlicas y tabaco (7,76%), Educacion (7,44%), Alimentos y bebidas no alcohdlicas
(5,84%) y por Ultimo, Bienes y servicios diversos (5,45%) se ubicaron por encima del
promedio nacional (5,29%). Enire tanto, las divisiones Transporte (5,27%), Muebles, articulos
para el hogar v para la conservacién ordinaria del hogar {4,73%). Alojamiento, agua,
electricidad, gas y oiros combustibles (3,85%), Prendas de vestir y calzado (2,61%),
Recreacién y cultura (1,68%) y por Ultimo, Informacién y comunicacién (1,51%) se ubicaron
por debajo del promedio nacional.
IPC Variacién y contribucién anual

Segtin divisiones de gasto
Febrero 2025 - 2026

2025 2028
Divisiones de Gasto Peso (%) Varlacien (%) mm:n ':‘”’ Variacien (%) "’“:"c’:m ::"”

Restauranies y hoteles 9,43 773 084 9861 1,07
Said 1,74 642 009 782 013
Bebidas alcohdleas y fabaco 170 492 0,08 776 013
Educncidn 441 738 030 744 031
Almentos y bebidas oo aicahdicas 1505 455 086 &84 1,09
Blenes y setviclos diversos 538 343 0.18 545 028
TOTAL 100,00 828 528 529 529
Teansparta 1293 554 076 827 072
w,mﬂaﬂmmdmm‘ymhmmmmw 418 246 010 473 049

agua, gas y ofros cont 3312 658 202 385 120
FRrendas de vesfry calzado 398 144 0,05 261 0,08
Recreatin y cultura 379 081 0,03 168 005
Informackny comunicacsn 433 1,24 0,03 151 0,04

Fuente: DANE, IPC.
Nota: La diferencia en la suma de las variables obedece af sistema de aproximacién en el nivel de digitos trabajados en el
indice,
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VARIACION DEL SALARIO MINIMO

A confinuacién, se presentan los incrementos del salario minimo legal mensual vigente
(SMMLV} de las dos Ultimas décadas en Colombia; el objetivo plasmado en el Plan de
Desarrollo, ha fortalecido el ingreso real de los frabajadores remunerados con el salario
minimo de manera significativa, con incrementos por encima de la inflacién y superiores a
los de afios anteriores, como muestra el siguiente cuadro:

T SALARID MINIMD MENSUL Bl
. afio E; Valor Yariacion con Yariacion con z

respecto al afio | respecto al afio

(L 9

} [;_] mensual(il amesior (v |  antesior (%}|~

_20% 1750905 527,405 23.00%.
2025| 123500 | " iesson | 950%|

20230 1300000 140000  1207%

..2023] 1,160000| 160000} 1600%
20221 1000000, 91474 1007%
_ 2021] soeS26)| 30723 350%

e 2 6.00%!

2019 828,116 46,874 6.00%

2018, 781,242, 43525 5.50%!

_______ 2017 7arA7|__48262] 7.00%
2016} 689455, 451050  7.00%

o015[  eaamso| | 283O| | 4.60%

.20 els000y 0 26500k 4.50%
...... 2013y 58800} 22800 A402%
f =201 seeFo0y 0 8L100h  S.6L%

_.=2011} 585600}  20600) 400%)
. 2010, 515000, o 18,100 . __3,_:5.4%§§

| o008| asepon | ssaoo| T T7ers
L 2008 4151*15“0_0_ g glzﬁtﬂn}~ _6.{11%
2007 ass,;7o0 | T 35,700 __630%
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. SALARID MINIMO MENSUAL
; ator Variacidncon | Variaein con
! respecta al afie} respecto 3l afio

=] "] amerior v | amerior ([~

afio

1989] 32560 6923 _ 27.00%

_dessy 2587 | 5127 25.00%

L..A8e7) 20510y 8699 0 22.00%

1986 :lé,ﬁi}l_v_w ~ 3,254 241]0?5

| asss| 13588 2260 | T 20.00%|
1984} 11,298 -

httgi:gg‘recursos.b_i}akora.cog_l:_llogg ! l

PERSPECTIVA ECONOMICA:

La perspectiva econdmica del pais para los proximos periodos muesira un comportamiento
de crecimiento moderado acompaiiado de una tendencia de estabilizacidn en los niveles de
inflacién. De acuerdo con los andlisis macroeconémicos publicados por el Banco de la
Republica y el DANE, se espera que la economia colombiana mantenga una recuperacion
gradual, impulsada principalmente por el crecimiento del sector servicios, el comercio y las
actividades relacionadas con la logistica y el fransporte.

En este contexto, el comportamiento de indicadores como el Producto Interno Bruto (PIB), la
inflacién medida a través del indice de Precios al Consumidor {IPC) y el incremento del Salario
Minimo Legal Mensual Vigente (SMMLYV) inciden directamente en la estructura de costos de
los servicios requeridos por las entidades publicas. Estos factores influyen en la contrataciéon de
servicios de apoyo logistico, debido a que determinan el valor de insumos, transporte,
alimentacion, materiales y mano de obra necesaria para el desarrollo de actividades
institucionales.

Para el caso del presente proceso contractual, orientado a la prestacidn de servicios de
apoyo logistico para el desarrollo de estrategios encaminadas a brindar condiciones
favorables de bienestar a los nifios, nifias y adolescentes en procesos de restablecimiento de
derechos, se evidencia que el mercado cuenta con proveedores que pueden atender este
fipo de requerimientos, lo cual garantiza condiciones adecuadas de competencia vy
disponibilidad de servicios dentro del sector.

En consecuencia, las condiciones econdmicas actuales permiten prever la viabilidad de la
confratacién, considerando que el presupuesto estimado para el proceso se encuenira
acorde con los precios del mercado y con los costos asociados a la prestacidon de los servicios
requeridos en el municipio de Ocafia, Norte de Santander.

PERSPECTIVA COMERCIAL:

El mercado relacionado con la prestacién de servicios de apoyo logistico para el desarrollo
de actividades institucionales y programas sociales presentfa una amplia oferta de
proveedores, tales como empresas dedicadas a la organizacién de eventos, suministro de
materiales, logistica operativa, alimentacién, transporte y alquiler de equipos. Estas
actividades se encuentran asociadas principaimente al sector de comercio y servicios, el cual
tiene una participacion importante dentro de la economia nacional segin los reportes del
DANE.
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En el contexio regional y local, se evidencia la existencia de personas naturales y juridicas con
capacidad para prestar servicios logisticos orientados al desarrolio de actividades sociales,
instifucionales y comunitarias. Lo anterior permite establecer que existe disponibilidad de
proveedores que pueden atender las necesidades del presente proceso contractual,
garantizando condiciones de competencia y pluralidad de oferentes.

PERSPECTIVA FINANCIERA:

Normalmente las empresas del sector poseen una alta rentabilidad, lo cual da una solidez
financiera que les permite tfrabajar con su propio capital mientras el comprador realiza el
pago, sin embargo, suele también plasmarse una forma de financiacién con el pago que de
acuerdo a la distribucién de productos se haga, una especie de pagos contra enfrega.

Asi mismo, cuenta con altos niveles de eficiencia lo cual les ha permitido reducir costos para
conirarrestar la competencia exiranjera.

PERSPECTIVA ORGANIZACIONAL:

Desde la perspectiva organizacional, ias empresas o personas naturales que prestan servicios
de apoyo logistico generalmente cuentan con estructuras administrativas y operativas que
les permiten planificar, coordinar y ejecutar actividades relacionadas con la organizaciéon de
eventos, suministro de matericales, coordinacién de personal y manejo de recursos necesarios
para el desarrollo de actividades institucionales.

Estas organizaciones suelen disponer de equipos de frabagjo conformados por personal
administrativo, coordinadores logisticos y personal operativo, quienes se encargan de
garantizar la adecuada ejecucién de los servicios contratados. Asimismo, cuentan con
experiencia en la planificacion y desarrollo de actividades comunitarias, culturales, sociales
y educativas promovidas por entidades publicas y privadas.

En el caso del presente proceso contractual, la estructura organizacional de los posibles
proveedores del mercado permite garantizar la correcta ejecucion de las estrategias
orientadas a brindar condiciones favorables de bienestar a los nifos, nifias y adolescentes en
procesos de restablecimiento de derechos en el municipio de Ocaiia, Norte de Santander.

PERSPECTIVA TECNICA:

Para la ejecucion de este contrato en el Municipio de Ocafa, las empresas se encuentran
sujetas a las siguientes consideraciones técnicas minimas

FICHA TECNICA ,
4 No. ORD DESCRIPCION UND

PLASTICO COLOR NEGRO, CALIBRE7 DE 12
MT DE ANCHO Y 50 MT DE LARGO

1 ROLLO

El Contratista debe tener la capacidad técnica, administrativa, logistica y financiera para la
ejecucion del proyecto.
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PRESUPUESTO OFICIAL:"

El contrato tiene un valor estimado de DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y
OCHO MIL PESOS M/CTE ($19.998.000,00), incluyendo de todos los gastos, costos, derechos,
impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del objeto del
presente conirato.

Para calcular el valor de los productos que integraran los mercados, la Secretaria de
Desarrollo Humano, tuvo en cuenta las siguientes variables:

. Precios del mercado soportados en cotizaciones realizadas por diferentes empresas
que prestan el servicio.

. Anteriores procesos conifractuales adelantados por la entidad con objetos iguales o
similares.

La Secretaria de Desarrollo Humano del Municipio de Ocafia del Municipio de Ocafia, en
atencidén a los principios de planeacién, fransparencia y responsabilidad que rigen Id
actividad contractual, realizé estudio de mercado; para lo cual solicitd la emisién de
cotizaciones para los bienes que se pretenden coniratar. Como fruto de lo anterior se
recibieron cotizaciones, que se encuentran sustentadas en el estudio de mercado.

Segun las cantidades y el valor promediado tenemos el siguiente resultado.

. PRESUPUESTO OFICIAL ) .
No. 2 VALOR POR
ORD DESCRIPCION UND CANT UNIDAD VALOR TOTAL
PLASTICO COLOR NEGRO,
1 [CALIBRE7 DE12 MTDE ROLLO 11
ANCHO Y 50 MT DE LARGO 1.818.000,00 19.998.000,00
TOTAL INCLUIDO 1.V.A. (19%) 19.9598.000,00

Los proponentes son responsables de informarse e incluir en su propuesta toda tasa,
retribucién, impuesto o gravamen que corresponda y/o del cual sea responsable y el
Municipio de Ocafa no aceptard reclamacién alguna por estos conceptos.

Entre los impuestos que estardn a cargo del proponente, a manera de enunciado, v sin
perjuicio del deber que fienen los proponentes de informarse al respecio, se tienen los

siguientes:

. Gravamen a los movimientos financieros
. Industria y Comercio (ICA)

. VA

. DESCUENTOS MUNICIPALES
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ESTUDIO DE LA OFERTA

2Quién vende? La entidad ha podido identificar posibles oferentes en el mercado local,
regiondl, y nacional, con capacidad de proveer los bienes o servicios requeridos objeto del
presente estudio, los cuales tienen la posibilidad de participar en el proceso contractual y
suministrar a la entfidad el bien o servicio que permita cubrir la necesidad, al efecto la entidad
consulto el SECOP proceso adelantados por otras enfidades que tienen relacién con el
objeto del presente proceso.

sDindmica de produccidn, distribucidn y enirega del bien o servicio? En el mercado existen
personas naturales o juridicas con la experiencia y capacidad de ejecutar el objeto del
contrato en el tiempo y condiciones requeridas por el Municipio.

El propdsito de realizar el andlisis de la oferta es definir las calidades, cantidades y
condiciones en que se presenta al mercado el proyecto objeto del actual estudio. La oferta
y la demanda estan definidas por variables como lo son el precio del producto o servicio en
el mercado, la capacidad de los oferentes, las herramientas propuestas por los oferentes, la
expectativa de los usuarios, entre otros; con el fin de tener en cuenta los factores y el entorno
econdémico en el gue se desarrolle el proyecto.

ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Se ha identificado que la entidad, por medio de procesos publicos en el pasado ha podido
suplir la necesidad del bien o servicio requerido en el presente estudio sin contratiempo
alguno, considerando que en el mercado local, nacional o exiranjero existe pluralidad de
personas naturales o juridicas en capacidad de suplir los bienes o servicios demandados.

Es asi como han participado y presentado oferta los proveedores interesados a quienes se
les ha adjudicado el contrato, sin que existan antecedentes de incumplimiento por parte de
los mismos.

Es asi como los servicios:similares demandados por la entidad y plasmados en los presentes
estudios han sido contratados en vigencias anferiores sin que se presente confratiempo o
limitante alguna en su entrega por parte del contratista, al igual que han sido recibidos y
cancelados previo el cumplimiento de los requisitos legales que demanda la unidad vy la
legislacion colombiana.

CONTRATOS REALIZADOS POR LA ENTIDAD EN VIGENCIAS ANTERIORES, CON IGUAL O SIMILAR

OBJETO CONTRACTUAL:
DEPARTAMENT | ALCALDIA | DETALLE OBIJETO VALOR
o) DEL
PROCESO
Norte de Alcaldia | SDH MIN Adquisiciéon e instalacion de $ 17.431.433,00
Santander |de Ocafia |C 011 DE elementos destinados al
2025 mejoramiento de la
infraestructura, reservorios e
invernaderos a través de un
proceso de impermeabilizacién
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que permita fortalecer el fomento
de los proyectos productivos
rurales en el municipio de Ocanfia,
Norte de Santander
Norte de Alcaldia [SDH MINC| ADQUISICION DE PLASTICOS PARA $15,000,000
Santander |(de Ocafia | 008 DE LA IMPERBEALIZACION DE
2024 RESERVORIOS PARA EL
FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA
PRODUCTIVO AGROPECUARIO DEL
SECTOR RURAL DEL MUNICIPIO DE
OCANA

1.2 ASPECTO LEGAL.

Es perfinente y viable adelantar un proceso de coniratacién de minima cuantia cuyo
procedimiento estd estipulado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, reglamentado en los
arficulos 2.2.1.2.1.5.1. Y 2.2.1.2.1.5.2. Del Decreto 1082 de 2015, modificado por el arficulo 2
del decreto 1860 de diciembre 24 del 2021, el cual establece esta modalidad de seleccién
para las adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento
(10%) de la menor cuantia de la entidad coniratante.

En generdl, las normas legales aplicables durante el proceso y durante la ejecucién del
contrato serdn las estipuladas en la invitacidn, y las propias vigentes en Colombia sobre la
materia.

. Constitucion Politica de 1991

. Ley 80 de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de Conirataciéon de la
Administracién PUblica, y sus decretos reglamentarios".

. Ley 1150 de 2007, "Por medio de la cual se infroducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con recursos pUblicos”.

. Decreto 1082 de 2015, "Por el cual se reglamenta el sistema de compras y contratacion
publica”.

. Ley 828 de 2003, “por la cual se expiden normas para el conirol de la evasion del Sistema
de Seguridad Social”.

. Ley 850 de 2003, "Por la cual se reglamentan las veedurias ciudadanas”.

. Ley 1122 de 2007, "Por la cual se hacen algunas modificaciones en el Sistema General
de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones”.

. Ley 1474 de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencidn, investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control
de la gestién pdblica™

. Decreto Ley 019 de 2012, “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar
regulaciones, procedimientos y trdmites innecesarios existentes en la Administracién Pdblica™.
. Ley 1437 de 2011, "Por la cual se expide el Cédigo de Procedimienfo Administrativo y
de lo Contencioso Administrativo”.

. En general, las normas legales aplicables durante el proceso de seleccidn y ejecucion
del contrato serdn las estipuladas en el pliego de condiciones y las propias vigentes en
Colombia sobre la materia.

. Ley 2069 del 2020
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2. ANALISIS FINANCIERO

El Departamento de planeaciéon cred la agencia Nacional de Contratacién PUblica
“Colombia Compra Eficiente” con el fin de impulsar politicas y herramientas para la
contratacién estatal, por medio del decreto 4170 del 2011.

Teniendo en cuenta el Articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 2 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 2 del decreto 1860 de diciembre 24 del 2021 y a lo establecido en La Guia para
la Eiaboracién de Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, La Entidad
considera que no es necesario exigir una capacidad financiera minima para el presente
proceso.

2.1 ANALISIS DEL RIESGO.

El presupuesto generado para la elaboracién del estudio estd fundamentado en el andlisis
del mercado, sin embargo, los cambios que este llegase a tener, pueden ser producto de
nuevas necesidades no previsias o la nafuraleza en el desarrollo de las actividades
correspondientes a la ejecucidn del contrato.

Generaimente estos cambios presupuestales generan un desequilibrio econdmico del
proyecto, por tanto, se deben regular y controlar todo el fiempo, con el fin de no entorpecer
el desarrollo completo del objeto contractual.

Uno de los aspectos mds importantes en la planeacién confractual es incluir en los
documentos previos la estimacién, tipificacidn y asignacidn de los riesgos previsibles
involucrados en el proceso de contratacidn que el Municipio pretende celebrar.

En cumplimiento de lo anterior, el Municipio de Ocafia- Norte de Santander, defermina
cuales son los eventos que considera se deben garantizar teniendo en cuenta el riesgo que
se pueda presentar en el presente proceso.

a.  DEFINICION DE RIESGO

Se entiende por riesgo cualquier posibilidad de afectacidon que limite, retrase o suspenda la
ejecucién del objeto contractual, o que perjudique en cualquier forma y segin con la
tipificacién de los riesgos a funcionarios, terceros o cualquier oiro ser humano en su integridad
y salud fisica y mental. El suceso que prevé el riesgo deberd tener relacion directa con la
ejecucién del objeto contractual y posterior al mismo para que sea asumido como un riesgo
del actual proceso de contratacion.

b. CLASIFICACION DE LOS RIESGOS

De acuerdo a lo establecido en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, en el presente proceso
los riesgos se clasificardn segin los siguientes pardmetros:

L Por su clase, su fuente, la etapa del Proceso de Contratacién en la que se encuentra el
Riesgo

i Por su procedencia

Los riesgos previsibles del presente proceso de contrataciéon se clasificardn segin su
procedencia y momento en que se pueden producir, teniendo en cuenta que se pueden
presentar dentro y posterior a la ejecucion del contrato.
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b.1. clasificacién o tipificacién del riesgo por su clase, su fuente, la etapa del Proceso de
Contratacién:

Clase:

- General: es un Riesgo de todos los Procesos de Contratacidn adelantados por la
Enfidad Estatal, por lo cual estd presente en toda su actividad contractual.

- Especifico: es un Riesgo propio del Proceso de Contrataciéon objeto de andiisis.

Fuente:

- Interno: es un Riesgo asociado a la operacién, capacidad, o situacién particular de la
Entidad Estatal (reputacional, tecnoldgico).

- Externo: es un Riesgo del sector del objeto del Proceso de Contratacidn, o asociado a
asuntos no referidos a la Entidad Estatal (desastres econdmicos, existencia de monopolios,
circunstancias electorales).

Etapa:

- Planeacién: la etapa de planeacion estd comprendida entre la elaboracion del Plan
Anual de Adquisiciones y la fecha en la cual se decide continuar o ho con el Proceso de
Contratacion

- Seleccién: la etapa de seleccidn estd cofmprendida entre el acto de Apertura del
Proceso de Contrataciéon y la Adjudicaciéon o la declaracién de desierto del Proceso de
Contratacion.

- Contratacién: Una vez adjudicado el contrato objeto del Proceso de Contratacién,
inicia la etapa de contratacion.

- Ejecucion: la etapa de ejecucién inicia una vez cumplidos los requisitos previstos para
iniciar la ejecucidn del contrato respectivo y termina con el vencimienfo del plazo del
contrato o la fecha de liquidacién si hay lugar a ella.

b.2. Clasificacién o tipificacién del riesgo segin su procedencia

El Municipio de Ocafia ha agrupado los riesgos contfractuales previsibles en diversas
categorias generales que podrian afectar la consecucidn, en los 1érminos pacfados, de las
finalidades contractuales, asi:

- De cardcter econdédmico: son los derivados del comportamiento del mercado, tales
como la fluctuacién de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulacion de los
mismos, entre ofros.

- De cardcter operacional: son los asociados a la operatividad del conirato, tales como
la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, procedimientos,
pardmetros, sistemas de informacién y tecnoldgicos, equipos humanos o técnicos
inadecuados o insuficientes.

- De cardcter politico y social: son los derivados de los cambios de las politicas
gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la
ejecucién del contrato.

- De cardcter financiero: son (i) el riesgo de consecucién de financiacion o riesgo de
liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, vy (i) el riesgo de las
condiciones financieras establecidas para la obtencién de los recursos, tales como plazos,
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tasas, garantios, confragarantias, y refinanciaciones, enire ofros.

- De cardcter natural o de la naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales
no hay intervencién humana que puedan tener impacto en la ejecucién del contrato, por
ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequias, entre otros.

- De cardcterregulatorio: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que afecten
la ecuacidén econdmica del contrato

C. Estimacidn

Los riesgos previsibles se estimardn como poco probables, probables o muy probables, de
acuerdo con la mayor o menor probabilidad de su ocurrencia.

d. Probabilidad del Riesgo
Categ Valora
oria cién
Raro {puede ocurrir excepcionalmente) 1
Improbable (puede ocurrir 2
o | _ocasionalmente)
3 | Posible(puede ocurrir en cualquier 3
5 | momento futuro)
'fé Probable (probablemente va a ocurrir)
. Caisi cierto {ocurre en la mayoria de
circunstancias)

e. Impacto del Riesgo

Para determinar el impacto de riesgo analizando los siguientes criterios: (i) la cdlificaciéon
cudlitativa del efecto del Riesgo, y (i) la cdiificacidn monetaria del Riesgo, la cual
corresponde a la esfimacién de los sobrecostos ocasionados por la ocurrencia del Riesgo
como un porcentaje del valor total del presupuesto del contrato. La Entidad Estatal debe
escoger la mayor valoracion resultante de los criterios (i) v (ii) para determinar el impacto del

Riesgo.
Cdlificacién | Obstruye la | Dificulta la Afecta la | Obstruyela | Perturba
cudlitativa ejecucion ejecucién ejecucién ejecucidn la
del del del del ejecucién
contrato conirato. conirato contrato del
Aplicando sin alterar sustancial contrato
mediad el mente
minimas se beneficio pero aun de
puede para asi manera
lograr el la permite la grave
objeto s partes consecuci imposibilit
contractual 6n del ando la
objeto consecuc
contractu i6n  del
al objeto
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al
Calificacion Los Los Genera Increment impacta
monetarid sobrecost sobrecosto un a sobre el
0s NO s no impacto el valor | valor del
represent representa sobre el del contrato
an mds n mdas del valor contrato en mads
del uno cinco por del enire de un
por ciento (5%) contrato el freinta
ciento del valor enfre el quince por
(1%) del del cinco (15%) y | ciento
valor del confrato (5%) y el (30%)
contrato quince freinta por
(15%) ciento
(30%)
Insignifica Menor Moderad Ma Catastrof
Ca | Vdlo nte o yor ico
te rd
gor ci ] 2 3 4 5
[e] én

Para cada Riesgo se deben sumar las valoraciones de probabilidad e impacto, para obtener

la valoracion total del Riesgo.

f. Valoracién del riesgo

Impa
cfo .
Cadlificacién Obstruye Dificulta Afecta Obstruye Perturba
cudlitativa la la la la la
gjecuci gjecucid ejecuci ejecucié ejecucid
én del n del én del n del n del
contrat contrafo. confrat contrato contrato
o) Aplicand o sin sustancia de
o) alterar l ente manera
mediad el pero grave
minimas benefici | aun asf imposibili
se puede O para permite fan
lograr el las la do la
objeto partes consecu consecu
coniract cion del cién del
ual objeto objeto
confract contractu
ual al
Calificacién Los Los Genera Increment | Impacta
monetaria sobreco sobreco un a sobre
stos no stos no impact el valor el
represen represen o} del
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por
ciento
(1%) del
valor del
conirato
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del
cinco
por
ciento
(5%) del
valor del
contrato

sobre

el

valor
del

conirat

o entre

el cinco

(5%) y

quince

(15%)

conitrafo
enfre

el quince
(15%)y

el treinta
por
ciento
(30%)

valor del
conirafo
en mds
de un
freinta
por
ciento
(30%)

Prob

Categ
oria

Insignific
ant
e

Menor

Modera
do

Mayor

Catastrofi
co

Val
ora
cid

Raro(p
ve

de
ocurrir
excep
cio
nalmen
te

)

Improb
ab

le
(puede
ocurrir
ocasio
nal
mente)

Posible(
P

uede
ocurrir
en
cualqui
er
mome
nto
futuro)

Probab
le{
probab
le

1
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ocurrir)
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(ocurre
en
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. a
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ncias)

Finalmente, la valoracion completa del Riesgo permite establecer una categoria a
cada uno de ellos para su correcta gestion:

Valoracién Categoria
del
Riesgo
89y 10 Riesgo exiremo
7y 6 Riesgo alto
5 Riesgo medio
23, v4 Riesgo bagjo

g. Asignacién

Es el resultado de la tipificaciéon y estimacién de los riesgos previsibles con el objeto de que
sean gestionados eficientemente y de establecer cudl de las partes soportard las
consecuencias negativas de su concrecion.

gl. Riesgos que asume el contratista

A partir de la fecha de suscripcidén del Contrato y en todas las etapas del mismo, el
Confratista asume los efectos derivados de todos y cada uno de los riesgos asociados a
este Contrato, al igual que respecto a los que logre determinar, salvo los casos en que
expresamente se ha determinado lo contrario.

En este sentido, el Coniratista asume los efectos derivados de los riesgos que se listan a
continuacién de manera general, ademas de aquellos que se desprendan de la matriz de
riesgos, otras cldusulas o estipulaciones del Confrato, sus anexos y/o sus Apéndices o que se
deriven de la naturaleza del Contrato.

Por lo tanto, no procederdn reclamaciones del Contratista basadas en el suceso de alguno
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de los riesgos asumidos por el Contratista y —consecuentemente- el MUNICIPO no hard
reconocimiento alguno, ni se entenderd que ofrece garantia alguna al Contratista, que
permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de alguno de estos riesgos,
salvo que dicho reconocimiento o garantia se encuentren expresamente pactados en el
Contrato.

1. Los efectos favorables o desfavorables, derivados de las variaciones en los precios de
mercado en la ejecucién del Contrato y de sus Apéndices. Los mecanismos contenidos en
el contrato, permiten qjustar las condiciones econdmicas y financieras” exisfentes al
momento de la presentacién de la Propuesta por parte del Contratista.

2. Los efectos, favorables o desfavorables, derivados de las variaciones de la tasa de
cambio y de la evolucién de la devaluacién real observada frente a la estimada
inicialmente por el Contratista.

3. Los efectos, favorables o desfavorables, de la alteracidn de las condiciones de
financiacién diferentes a los pagos concernientes al MUNICIPIO, como consecuencia de la
variacién en las variables del mercado, toda vez que es una obligaciéon confractual del
Contratista vidbilizar y obtener mecanismos para complementar el esquema de
financiacidn conjuntamente con los recursos del MUNICIPIO para la ejecucidn del Proyecto,
para lo cual el Contratista fiene plena libertad de establecer con los prestamistas, las
estipulaciones atinentes al contrato de mutuo ~o cualquier ofro mecanismo de financiacién-
necesario para el desarrollo del Proyecto, y no existirdn cubrimientos o compensaciones de
parte del MUNICIPIO, como consecuencia de la variacion supuesta o real entre cualquier
estimacion inicial de las condiciones de financiacién frente a las realmente obtenidos.

4, Los efectos desfavorables, de fodos y cualesquiera dafos, perjuicios o pérdidas de los
bienes de su causados por terceros diferentes del MUNICIPIO, sin perjuicio de su facultad de
exigir a terceros diferentes del MUNICIPIO, la reparacién o indemnizacion de los dafios y
perjuicios directos y/o subsecuentes cuando a ello haya lugar, serdn asumidos por el
contratista.

5. En general, los efectos, favorables o desfavorables, de las variociones de los
componentes econdmicos, fiscales, legales y técnicos necesarios para cumplir con las
obligaciones del Contratista necesarias para la cabal ejecucidon del Contrato, relacionadas
entre otras, con la contratacién de personal, las labores administrativas, los equipos y
materiales requeridos para garantizar el suministro requerido.

g.2. RIESGOS QUE ASUME EL MUNICIPIO DE OCANA

A partir de la fecha de suscripcidon del Contrato, el MUNICIPIO asume, Unica y
exclusivamente, los efectos derivados de los riesgos que se listan a continuacién, ademds
de aqguellos que de manera expresa y clara se desprendan de otras cldusulas o
estipulaciones del Contrato y sus apéndices y/o Matriz de Riesgos.

GARANTIAS.

EL CONTRATISTA constituird garantia Unica a favor del municipio de Ocafia, la cual consistird
en pdlizasexpedidas por comparifas de seguro legaimente autorizadas para funcionar en
Colombia o de garantias bancarias que avalard el cumplimiento de las obligaciones
contraidas por el presente contrato de conformidad con los riegos, vigencias y valores
asegurados que seguidamente se indican:
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- GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el Contratista deberd presentar
la garantia de cumplimiento en original a la Entidad dentro de los tres (3} dias hdbiles
siguientes contados a partir de la firma del contrato y requerird la aprobacién de la Entidad.
Esta garantia tendrd las siguientes caracteristicas:

Caracteristica  Condicién

Cuadlquiera de las clases permitidas por el articulo
2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a saber: (i) Conirato
de seguro contenido en una péliza para Entidades Estatales,
(i) Patrimonio auténomo, (ii) Garantia Bancaria.

MUNICIPIO DE OCANA identificada con NIT 890501102-2

Amparo Vigencia Valor
Asegurado
Cumplimiento Vigencia 10% DEL
general del contrato |igual a la | VALOR DEL
y el pago de las|duraciéon del | CONTRATO
multas y la cldusula | contrato  y
penal pecuniaria que | CUATRO  (4)
se le impongan meses mas.

Clase

Asegurado/
beneficiario

Amparos,
vigencia y
valores
asegurados

Cdlidad del servicio | Hasta la | 10% DEL
ejecutadas fiquidacién VALOR DEL
eniregadas a | del contrato | CONTRATO

satisfaccion

e Para las personas juridicas: la garantia deberd fomarse
con el nombre o razén social y tipo societario que figura
en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no
sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podrd denominarse de esa
manera.

e No se aceptan garaniias a nombre del representante
legal o de diguno de los integrantes del consorcio.
Cuando el contratista sea una Unidn Temporal o
Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y porcentaje
de participacion de cada uno de los infegrantes.

¢ Para el Contratista conformado por una estructura plural
{unién temporal, consorcio): la garantia deberd ser
otorgada por todos los integrantes del Conftratista, para
lo cual se deberd relacionar claramente los integrantes,
su identificacién y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

Tomador
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e NUmero y afio del contrato

Informacion e Objeto del contrato

necesaria o Firma del representante legal del Contratista
[ ]

dentro de Ila En caso de no usar centavos, los valores deben
pdliza aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a
asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista estd obligado a restablecer el valor de la garantia cuando esta se vea reducida
por razén de las reclamaciones que efectte la Entidad, asi como, a ampliar las garantias en
los eventos de adicidn y/o prérroga del contrato. El no restablecimiento de la garantia por
parte del Contratista o su no adicidon o prérroga, segin el caso, constifuye causal de
incumplimiento del Conirato y se dard inicio a los procesos sancionatorios a que haya lugar.

SUPERVISION DEL CONTRATO:

La supervisidn, vigilancia y control en la ejecucién del contfrato, serd ejercida por el
PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL AREA DE POBLACION EN DESVENTAJA O QUIEN HAGA SUS
VECES o quien haga sus veces, quien deberd cumplir con las obligaciones contempladas en
el confratoy enlaley 1474 de 2011.

2.3 ASPECTO PRESUPUESTAL.

Teniendo en cuenta las variables indicadas en los cdiculos vy estudios realizados por la
Secretaria de Desarrollo Humano, el objeto contractual fiene un valor estimado de
DIECINUEVE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL PESOS ($19.998.000,00) M/CTE
segun disponibilidad presupuestal N. CD0673 del 20 de abril del 2026.

2.4 FORMA DE PAGO:

En caso de que el contratista esté obligado a facturar elecirébnicamente, existe la obligacién
de presentar la factura electrénica validada previomente por la DIAN, como requisito
necesario para el pago, conforme a las disposiciones sefialadas en el Decreto 358 del 5 de
marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la Resolucion 0042 del 5 de mayo de
2020 y demds normas que los modifiquen, complementen o sustituyan.

El municipio de Ocafia efectuard el pago del contrato generado por el presente proceso de
la siguiente forma:

a) Mediante UN (1) UNICO PAGO, de acuerdo con la entrega de los elementos, previo
recibido a satisfaccidn por parte del supervisor.

La Enfidad no se hace responsable por las demoras presentadas en el frédmite para el pago
al Conirafista cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse incompleta la
documentaciéon de soporte o0 no ajustarse a cualquiera de las condiciones establecidas en
el presente Contrato.

La Entidad hard las retenciones a que haya lugar sobre cada pago, de acuerdo con las
disposiciones legales vigentes sobre la materia.
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El Contratista deberd acreditar para cada pago derivado del contrato, que se encuentran
al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asf
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacidén Familiar, cuando corresponda,
ademds cada pago de acta parcial debe estar cubierto por el pago de seguridad
correspondiente y debe ser acorde al cobro realizado.

Dado en Ocafia - Norte de Santander, a los cuatro (4) dias del mes de mayo de 2026.

YUDDY PAT ORONEL BLANCO
Secretaria esygrrollo Humano

Proyecté: | CAROLAITH BARBOSA - Asesora Juridica

Aprobd: YUDDY PATRICIA CORONEL BLANCO - Secretaria de Desarrolio Humano  {}

/ﬁD
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