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NUMERO DE DOCUMENTO : 5000256142

FACTURA:

IDFENRZ3{ L

Nro ACTA:

2.

DOC CAUSACION:

CODIGO PROVEEDOR: 2300018835

NIT: 985654258

NOMBRE / RAZON SOCIAL : RAMIREZ VASQUEZ IVAN MAURICIO

Nro CONTRATO: 4600018163

DEPENDENCIA: SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

FECHA SUSCRIPCION CONTRATO: (8.07.2025

OBSERVACION: .@&g 9 q ,ﬂS L

PEDIDO: 1. 4500064998 SECRETARIA DE TALENTO HUMANO Y SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
POS CODIGO
PED i PED{ ANT | FONRO | MATERIAL / DESCRIPCION CANTIDAD umMB VIR UNL. SIN IVA % VA VIR UNI. INC. IVA TOTAL INC. IVA
SERVICIC
1 0-1010 | 1000167 |Adquisicion de 4650700 UN 1,000 0% 1,0000 4,650.700,000
: Medicamentos e insumos
2 0-1010 | 1000167 |Adquisicién de 45799 UN 1,000 19% 1,1900 54.500,810
Medicamentos e insumos
VIR TOTAL NETO 4,696.4989,000
VIR TOTAL IVA 8.701,810
VIR TOTAL 4,705.200,810
REVISION DE-SOPORTES Y-REQUISITOS-DIRECGION-DE-CONTABHIDAD DEDUCCIONES Y-RETENCIONES

1. Factura Original V.Bo, B.Flrmay tel. Supervisar, # factura, contrato, fecha, y acta [} v.Bo. |Estamplllas

2. Resolucidn de facturacidn vigente V.Bo. 9. Porcentaje de partictacion si es consorclo o unidn Tem. [ }v.Bo. |Contribucion Especial

3. Cumple requisitos de factura Art. 617 £.T. V.Bo. 10. T.Py antecedentes disciplinarios contador Per Jurid. H V.Bo. [Retencion de IVA

4, Recibo a satisfaceidn por fondo [Jv.Bo. 11.Informe de seguimienta [ | v.80. [Retencion en (2 Fuente

S. RPC del pago [C]v.Be. 12. Certiflcado de Industrlay Comercio sl se requlere []v.Bo. [Retencidn en ta Fuente Obra Pub.

6. Contrato y Rut actualizado. [L]v.Be. 13.Encaso de adiclén se deben anexar Otro 51 0 Adiclén [T v.po. [Retencién Empleados 1070

7. Soportes del pago a sepuridad sociatl [Jv.Be. 14, Elaborar Documento Equlvalente sise requiere [ v.Bo. [Retencidn Industria y Comerclo

15. Rut Consorclados o Integrantes de unidn la temporal 1 v fg

MOVIMIENTO REALIZADQ POR: Sandra Caroclina Caro Garcés

ROBERTO ENRIQUE ALVAREZ CONTRERAS

SUPERVISOR(ES) Y/O INTERVENTOR(ES)

oy




