\l/ DIRECCION DE
DIVRI | i
Defensa AT

M20260311AF000966 — MDN-DVGSEDB-DIVRI

PARA: CARLOS JOSE CALAO CASTELLANOS - ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO

COPIA: JOHAN ANDRES RICAURTE SANCHEZ - ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO, LEYLA VALLEJO ROMERO - ADMINISTRATIVO Y
FINANCIERO

DE: CESAR JULIAN ORTEGA MARTINEZ
ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
FECHA: 11 Marzo 2026

Asunto: TRAMITE DE PAGO DEL CONTRATO 040/2025 MDN-VVGSED-DIVRI CON
OBJETO CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA,
CON ARMAS Y MEDIO CANINO PARA LAS INSTALACIONES DE LA DIRECCION DE
VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL -VIGENCIA 2025 DE LOS SERVICIOS RECIBIDOS EN EL MES DE
FEBRERO/2026.

Por medio de la presente, me permito enviar la documentacién para el pago 10
del contrato de vigilancia y seguridad.

ITEM DESCRIPCION CANTIDAD
1 Factura 1
2 Recibo a Satisfaccion 17
3 Entrada de Servicios 2
4 Certificacidon de aporte parafiscales y planilla 5
5 Informe de ejecucion de la supervisidn 13
6 Cufe, SIIF y Secop 2 4
7 Informe de actividades del contratista mes de Febrero 33
/2026
TOTAL 75

Cordialmente,

CESAR JULIAN ORTEGA MARTINEZ

Profesional Del Sector Defensa - 16

Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva
Viceministerio de Veteranos y del GSED

Firmado electrénicamente SGDEA

Revisoé:

Direccion de Veteranos y Rehabilitaciéon Inclusiva - DIVRI
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Conmutador: (601) 746 5555
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DIRECCION DE
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REHABILITACION
INCLUSIVA

Elabord: CESAR JULIAN ORTEGA MARTINEZ

Anexos: 13. Formato Recibido A Satisfaccion Gc-013-V2-Febrero 2026.Pdf, 12. Informe De Ejecucion De La Supervision Y
Cumplido A Satisfaccion Gf-F-012-V1.Pdf, Cufe_Siif_Secop2.Pdf, Entradas.Pdf, Factura Fe 1139.Pdf, Informe Del Del Divri
Febrero 2026.Pdf, Parafiscales Y Revisor Fiscal.Pdf
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Defensa DIVRI

FORMATO Cédigo: GC-F-013

DIRECCION DE
VETERANDS ¥
REHABILITACIGN
INCLUSIVA

RECIBIDO A
SATISFACCION

Version No: 02
Vigente a partir de: 21 de
enero 2025

NOMBRE O RAZON SOCIAL PROVEEDOR

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A.

2 | NIT O CEDULA PROVEEDOR 827.000. 616-7
X RESPONSABLE DE IVA
3 | REGIMEN TRIBUTARIO QUE PERTENECE | O NO RESPONSABLE DE IVA
OO0 REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION
4 | N° CONTRATO 040/2025 MDN-VVGSED-DIVRI
5 | NOMBRE Y No. CEDULA SUPERVISOR: | oo 'y s AN ORTEGAMARTINEZ
OBJETO DEL CONTRATO CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y
SEGURIDAD PRIVADA FIJA, CON ARMAS Y MEDIO
6 CANINO ~PARA LAS INSTALACIONES DE LA
DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION
INCLUSIVA DEL MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL -VIGENCIA 2025
7 | CONCEPTO DE LA ENTRADA BIENES O SERVICIOS X
8 | ENTREGA PARCIAL O COMPLETA PARCIAL
] PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y
DESCRIPCION DEL BIEN O SERVICIO SEGURIDAD PRESTADO EN EL MES DE FEBRERO
DEL 2026
CANTIDAD N/A
9 | UNIDAD DE MEDIDA: UNIDADES O HORAS O
No. DE PARTE (BIENES DE CONSUMO): N/A
SERIALES
10 | VALOR DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS $130.263.445
11 | CUADRO DISTRIBUCION ANEXO: [OSI ONO
VALOR TOTAL EN LETRAS CIENTO TREINTA MILLONES DOSCIENTOS
12 SESENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS M/CTE
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES: El suscrito supervisor certifica, que:
13 1. Se recibié a Satisfaccion del servicio correspondiente al mes de Febrero del 2026

2. Se anexa documento soporte factura FE 1139 del 05 de marzo de 2026
3. Se adjunta evidencia fotografica de actividades realizadas por el contratista en el mes de
febrero de 2026, extraida de partes del informe del contratista.
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FORMATO Cédigo: GC-F-013

i S e i6n No:
Defensa DIVRI | s RECIBIDO A x;’::]‘:g ot de: 21 de
- SATISFACCION | Vidente 2P

COOPERATIVAAUTONUMA UE SEGURIDAD T T.A.
A COAUTONOMA NIT. 827.000.616-7

Bogota, marzo 03 de 2026

Sefores:

Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva
Atn, César Julian Ortega Martinez

Supervision del contrato

Profesional Defensa

cesar.ortega@divri.gov.co

Calle 21 No. 44 - 40 Bogota, Colombia

Ref. INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD ¥ VIGILANCIA PRIVADA DEL MES DE FEBRERO DE 2026

Contenido
1.  Servicios prestados en las instalaciones Direccidn De Veteranos De
Rehabilitacion INClUSIVA.......ci s s e e s s s s s anrsnar s ane 2
1. Personal asignado a la prestacion del Semvicior ...l 2
2. Relacion del amamento: .. ... ivreeeeeeriere e eee e searene e mnae e sennnne
3. Relacion de medios tecnoldgicos asignado al dispositivo ....ccvveeeeviecinieiennen 3
T = 11 o I 0= T D VTR
Personal En Condicién De Discapacidad. ... eeeiiiiiciieciieccnnnns 17
Pensionados De Las Fuerzas MIlltares. ..o ieeviccesccceereevcces e 17

7. Novedades operaliVas ... s s sssn e sssn s 19

8. Conclusiones y RecomendacioneS . ceenem e s s sissssnsssssnses 32
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Defénsa

DIVRI

FORMATO

Coddigo: GC-F-013

DIRECCION DE
VETERANOS ¥
REHABILITACION
INCLUSIVA

RECIBIDO A
SATISFACCION

Version No: 02
Vigente a partir de: 21 de
enero 2025

1. Semnvicios prestados en las instalaciones Direccidn De Veteranos De Rehabilitacion

1] COAUTONOMA

Inclusiva durante el mes de febrero de 2026:

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.TA.

NIT. 827.000.616-7

B CANTIDAD CANTIDAD
CIUDAD DESCRIPCION SERVICIOS GUARDAS
Guarda Lider 24 H sin arma permanente 1 3
Servicios 24 Horas permanente OMT 1 3
Servicios 24 Horas con arma recorredor 2 6
Bogota D.C. Servicios 24 H sin arma permanentes. 2 5]
Senvicios 12 Horas diumas de lunes a viemes sin arma. 2 2
Servicios 12 Horas diumo Binomio canino de lunes a 1 1
viemes sin arma
1. Personal asignado a la prestacion del servicio
Servicio Puesto Documento Nombres
1 Servicio 24 Guarda Lider 1,022 847 308 Wilmer Andres Galindo Puentes
Horas . p . :
Permanente Guarda Lider 6.017.865 Héctor Jorge Oriiz Chavez
Guarda Lider 79.993.990 Erison Caro Luna
1 Servicio 24 Omi 1.077.864.189 Leonardo Daniel Linares Ceron
Horas Omt 1.023.024.374 Edgar Femando Gonzalez
Permanents Omt 12.238.002 Edwin Rubiano Aldana
1 11.222 682 Cire Manuel Conde Romero
2 79485429 Cesar Augusto Currea Bagquen
2 Servicio 24 3 1.069 485212 ‘Yeison Manuel Benitez Barrics
Horas Armado -
Permanente 1 1000326555 Acosta Anderson Fabian
2 80.404 117 Jhon Gelver Mora Mora
SUAMN
3 1105054261 Yara Moreno Armulfo
1 93.476.975 Edwar Femando Luna F s
2 1.006.027 680 José Alirio Diaz Londofio &l Y:;
2 Servicio 24 3 80.019.623 José Leonardo Salazar eator”
Horas SIN Arma 1 79,219,431 Garzon Carlos Andres ' A
2 1.039.101.898 Castille Casarrubias Wilfran il
3 1.118.816.048 Godoy Suarez Ivan de Jesls uw-iy:lmr-'-m'
Guarda 36.300 487 Elizabeth Diaz Garcia 150 140812004
Recepcionistal 39797 861 Mayra Alejandra Nifio 150 0012005
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DIVRI

FORMATO

Coddigo: GC-F-013

DIRECCION DE
VETERANQS Y
REHABILITACION
INCLUSIVA

RECIBIDO A

SATISFACCION

Version No: 02
Vigente a partir de: 21 de
enero 2025

:| COAUTONOMA

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A.
NIT. 827.000.616-7

2 Servicios 12 Guarda
Horas Diurnas De Recepcionista2
Lunes A Viemes Guarda
1 Senvicio 12
Horas Diumo De Binomio Canino 1 5.771.050 Luis Alvaro Nieves
Lunes A Viemes
2. Relacién del armamento:
TEM | ‘yoc | CALBRE | MARCA | J:RE | SALvOCONDUCTO | feCREDE
1 REVOLVER 38L LLAMA | IMOSSSAD T4250067 4 ABRIL 2028
2 REVOLVER 38L LLAMA, IME116AD T4242917 13 JULIO 2027
3. Relacidn de medios tecnoldgicos asignado al dispositivo
ITEM | EQUIPO | MODELO MARCA N. DE SERIE asignapo | NUVERS DE
1 CELULAR | MOTOROLA MOTO E20 DN 22HTSGOP SUPERVISOR 3228850649
2 CELULAR | MOTOROLA MOTO E20 DY 22HGVVIT OMT 3102084988
3 CELULAR | MOTOROLA MOTO E20 ZY 22HGXNKL ALFA 12 3202807817
4 CELULAR | MOTOROLA MOTO E20 D 22HGVWVIT ALFA S 3232803922
5 CELULAR [ MOTOROLA MOTO E20 30825H1 ALFA 11 31234611
i CELULAR | MOTOROLA MOTO E20 30825H1 ALFAT 3123461606 EﬂLAN
1 RADIO PD506 HYTERA 23315A2323 GUARDA LIDER MIA g i
2 RADIO PD506 HYTERA 23315A2075 OMT N/A "-..,.,_,yf’
3 RADIO PD506 HYTERA 23315A2332 YVIGILANTES MNIA {i:*—-
4 RADIO POA0A HYTERA 2331547378 VIGH ANTES WA i
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Defensa

DIRECCION DE
VETERANQS Y
REHABILITACION
INCLUSIVA

FORMATO

Coddigo: GC-F-013

SATISFACCION

RECIBIDO A

Version No: 02
Vigente a partir de: 21 de
enero 2025

1| COAUTONOMA

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C. 1A,
MNIT. 827.000.616-7

& | RaDiO FD506 HYTERA 23378A1267 VIGILANTES /A
7 | rabio FD506 HYTERA 2337841268 VIGILANTES /A
g2 | RaDIO PDS06 HYTERA 2332841268 VIGILANTES NIA
o | rabiO PD506 HYTERA 2332841260 VIGILANTES NIA
10 | Rabio PD506 HYTERA 2331542295 VIGILANTES NIA
11 | Rapio PD506 HYTERA 23328A1279 VIGILANTES NIA

12 | rabio FD506 HYTERA 23328A1272 VIGILANTES /A

12 | Rapio PD506 HYTERA 2332841271 VIGILANTES NIA

14 | Rapio PD506 HYTERA 2331542073 VIGILANTES NIA

15 | Rapio PD506 HYTERA 2332841270 oTyeoR NIA

16 | RaDIO PD506 HYTERA 23315A2074 Ségfjiﬁ%ﬁ NIA

17 | rabiO PD506 HYTERA 2331542331 Ségfﬁiﬁ%ﬁt NIA

4. Datos basicos de del contrato

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL MES DE FEBRERD DE 2026

TIPD DE CONTRATO

Prestacion De Servicios

NOMBRE DEL CONTRATISTA

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD CTA

TIFO (C.C - NIT) ¥ NO. DE
IDENTIFICACION

NIT 227.000.816 -7

PLAZO DE EJECUCION

Onece (11) meses y Quince(15) dias ylo hasta
agotar presupuesio,lo gque primens ocurma.

fa
EET;E:[\.

L

F
A=
IHSAS 1806 4
L0 a0
150 50812000

el |
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DIVRI | RECIBIDO A
SATISFACCION

FORMATO

Coddigo: GC-F-013

Version No: 02
Vigente a partir de: 21 de
enero 2025

COAUTONOMA

COOPERATIVA AUTONCOMA DE SEGURIDAD C.T.A,
MNIT. 827.000.616-7

VALOR TOTAL DEL

5 1.485.798.881.,30

CONTRATO
VALOR DEL PERIODO DE
COBRO M
FECHA ACTA DE INICIO 1 de mayo 2025
PRORROGA MNIA
ADICION MI&
SUSPEMNSION NFA

FECHA PREVISTA DE
TERMINACION

(INCLUYENDO
PRORROGAS ¥
SUSPENSIONES)

15 de abril 2026

OBJETO DEL CONTRATO

Tiene comao objeto la prestacion del servicio de
vigilancia para las instalaciones de la direccion de
veteranos de rehabilitacion inclusiva

. Obligaciones del confrato

ACTIVIDADES
ITEM OBLIGACIONES EVIDENCIAS
REALIZADAS
Certificar que todos los precios que se ofrezcan para
la ejecucion del contrato, se encuentren conforme a e
W C . ) Al momento de iniciar el
las descripciones definidas en las especificaciones E
T . ' e . contrato se entrego acta de
tecnicas, se entienden fijos y sin formula de reajuste, s
. = COMPromisos se encusntren .
por lo que es de exclusiva responsabilidad de los conforme a las En el acta de inicio
1 contratistas, que se incluyan todos los factores para L ) del contrato quedo la
- L. . . ) descripciones definidas en . .
la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad . . evidencia.
. ) . ) las especificaciones
privada, lo que permita cumplir a cabalidad con el |, . _ ]
. tecnicas, se entienden fijos y
objeto del contrato que resulte del presente proceso, | . . .
- o - A . sin formula de reajuste.
salvo ajustes tarifarias por la Superintendencia de —
Vigilancia
Certificar que presentara y entregara al supervisor ~ =
. . o Desde el inicic del contrato | En el acta de inicia ]
del contrato dentro de los cinco (05) dias siguientes . i b’;
2 L . 1] entrego la | del contrato quedo 8%
(calendario-tiempo maximo) a la firma del contrato, la . i . K y s
. . . . documentacion requerida. evidencia.
informacion y documentacion requerida: -
FAY
Certificacion per escrito de |a tenencia de arma en . i, o e 3
3 P Se entrego certificacion MiA -

cabeza de la empresa y su respectiva listado.

THE

b TR0 200
e
150 50072000

il
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Defénsa

DIVRI | RECIBIDO A
SATISFACCION

FORMATO

Coddigo: GC-F-013

Version No: 02
Vigente a partir de: 21 de
enero 2025

COAUTONOMA

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A.

MIT. 827.000.616-7

Certificacion individual de porte de armamento para
el personal destimado a prestar el servicio en los

Desde el inicie del confrato

En el acta de inicio

4 . . . 58 entregd la | del contrato quedo la
diferentes puestos segun lo estipulado por la .. : ) .
) ) - . documentacion requenida. evidencia.
Supenintendencia de Vigilancia.
Examenes Psicofisicos para todo el personal de
vigilancia, todos los funcionanos van a estar en la | Se realizo examen | S3e adjuntaron en las
5 guardia de la entidad en alglin momento del servicio, | Psicofisicos para todo el | hojas de vida de
razon por la cual deben manipular armas de los | personal de vigilancia. cada uno de ellos.
visitantes.
’ En el acta de inicio
Se enftrego el listado de
) . . . del contrato quedo la
B listado y hojas de vida del persomal que integran el | cada uno de los guardas con evidencia y & emwid
servicio de vigilancia y seguridad. sus respectivas hojas de .
g ¥=eg vide pec ! paulating  de la
3 informacion
Protocolo de manejo de emergencias por escrito, en
caso de huro, asalto, inundaciom, conato de Se ent I o al En el acta de inicio
7 incendio, movimiento telirico, entre  ofros ¥ o .regcu =P colo del contrato quedo la
e . ; supervisor del contrato. . .
capacitacion ante estas situaciones al personal gque evidencia.
seva a desempefiar en cada una de las labores
Sistemna de gestion de seguridad v salud en el trabajo |El personal de seguridad
a del confratista para &l personal que se designe para |tiene conocimiento del 5G| NiA
desempenar cada una de las labores. de la cooperativa.
Compromiso por escritc que certifigue en su nombre
y en el de sus empleados, coniratistas o proveedores
a limitar el acceso y uso de la informacion
exclusivamente para aquéllos que requieran de la|Se  entrego  acta de|La evidencia gueda
=l misma para el cumplimients del objeto contractual. | compromisos al supervisor | registrada en el acta
Asi mismo, se obliga mediante un acuerdo de |del contrato. de reunion de inicio.
confidencialidad a welar, prohibir y evitar gue
divulguen, utilicen, copien, o reproduzcan esta
informacion para cualquier finalidad.
=
Poliza de seguro de responsabilidad civil contractual i ) b
) g pa . . S5e  entrego  acta de|La evidencia gueda
gue incluya el amparo de la prestacion del servicio en . . ) ]
10 ) ) compromisos al supervisor | registrada en el actalfs
lz gque refiere a riesgos del personal, equipos, armas . ..
. . ) . del conftrato. de reunion de inicigl |
de fuego, elementos de vigilancia, medio caninos. 4
by
Cronograma de capacitacion bimensual al personal
de seguridad sobre: servicio al cliente o calidad de |Se  entrego acta de|La evidencia gueda
11 |servicio, normas de seguridad, actualzacion de |compromisos al supervisor| registrada en el acta.

nomatividad del secior de seguridad y manejo de
personas en condicion de discapacidad.

del contrato.

de reunion de inicio

1
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FORMATO

Coddigo: GC-F-013

DIRECCION DE

VETERANQS Y

HCLUSIA = RECIBIDO A
SATISFACCION

Version No: 02
Vigente a partir de: 21 de
enero 2025

1 COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A.
COAUTONOMA MNIT. 827.000.616-7
C.E.rtrﬁca.clun por escritc domde 5:2' cnmpmmet.e a Se entrego acta  de|La evidencia queda
diligenciar el formato de estudic de seguridad . . .
12 ) o compromisos al supervisor | registrada en el acta
personal (junto con documentos soporte) exigido por . L
) . _— del conirato. de reunion de inicio.
el MDM al personal que interactua con la Institucion.
El Contratista se responsabilizara de dotar al |A] momento de iniciar el
13 personal y entregar los equipos requerdos para la |contrato se doto al personal
prestacion del servicio (SE EMNTIENDEN IMCLUIDOS (de  seguridad con  los
DENTRO DEL VALOR MENSUAL DEL SERVICIO). |uniformes.
UMIFORME: EI uniforme que se encuentre
debidamente aprobado por la Superintendencia de |Al momento de iniciar el
Vigilancia y Segunidad Privada, el cual debe estar |contrato se doto al personal
compuesto de vestido completo (con apellido), kepis |de  seguridad con  los
y calzado, el cual debera ser llevade en excelentes (wniformes., se  enfrego
condicicnes. Adicional, al momento que se requiera |dotacion de  inviemos.
14 |se debe contar con dotacion de invierno como botas | Adicional en  la  dRima
& impermeables de cusrpo completo. El wniforme | semana del mes de enero
debe ser suministrado al personal, cumpliendo el |se hizo entrega de nueva
tiempo minimo de dotacion establecido por la |dotacion al personal que
normatividad vigente, LA ENTIDAD NO PERMITIRA | cumplia con el tiempo
PERSOMAL DE SEGURIDAD COMN UMIFORMES |establecido.
EMN MAL ESTADO.
ARMAMENTO: Dos (02) revolveres, calibre 0,38°
largo en perfecto estado de funcionamiento, cada
uno con su respectiva chapuza cemrada, dos cargas
de B cartuchos calibre 0,38 largo, debidamente |l inicio del contrato se
15 registrade el permiso de salvoconducto, permiso de melulovin do= s fad
tenencia. Los cartuchos deben estar sin evidencia de | Fevalver cal 381
golpes. En caso de presentar cualguier tipo de falla
en el armamento, debe ser reemplaza y cumplir las
condiciones exigidas en las especificaciones
tecnicas.
Al momento de iniciar el
contrato se doto al personal | |z evidencia queda:-'
DOTACION DEL PERSOMAL: El personal debera |de seguridad con credencial | registrada en el acta |
portar |la credencial de la superintendencia de |98 la superntendencia de| de reunion de inicia. |
Vigilancia y Seguridad Privada, Flaca y camé de [Vigilancia  y Segul:i-dad HIR
16 |identificacién, boligrafo, libro de minuta de puesto yf |Privada, Placa y came de -
libro de consignas, libreta de anotaciones, linterna identificacion, boligrafo, libro
con baterias de repuesto, directorio telefonico de |de minuta de puesto y libro
emergencias, tonfa y porta tonfa. de consignas. libreta de
anotaciones, linterma con
baterias  de  repuesio,
directoric  telefénico  de 15

145 i
S0 zen
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FORMATO

Coddigo: GC-F-013

v E'T*FEF,EE” u\g P4 .
Defensa DIVRI | iz RECIBIDO A 3?52132 2 :.a?t?r de: 21 de
— SATISFACCION e ook
COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A.
1y COAUTONOMA NIT.827.000.616-7

emergencias, tonfa y porta
tonfa.
RADIOS: Doce (12) radios para cada uno de los
puestos de trabajo y une (1) adicional para en caso
de dafo, tener uno de repuesio, en total serian trece
{13). Bl Confratista debe garantizar mantenimiento
de estos equipos pericdicos, y siempre los puestos
de trabajo deben tener el medio de comunicacian an
funcicnamiento, la programacion de los equi debe R
. prog . q p-::rs Al imicio del contrato se
hacerse en las instalaciones de la Direccion de |, :
e . L instalaron  los  radios  de
‘eteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de L
17 ) . . h comunicaciones, en cada
Defensa Macional. La entidad no permitira equipos .
) . uno de los servicios de
en mal estado, el contratista debe garantizar un| _ L
L .| wigilancia solicitados.
excelente canal de comunicaciones, cualguier
cambio de los eguipos debe ser consultado e
informado al supervisor. Los radios deben ser punto
a punto, con manos libres ylo auriculares, de largo
aleance, cada uno con doble bateria para asegurar la
comunicacion durante el tiempo que dura el servicio
en los diferentes puestos.
Ademas, debe suministrar tres (2} radios con manos
libres sin mingln costo adiciomal, de iguales |Al inicio del contrato se
condiciones técnicas enunciadas en este numeral, |instalaron  los  radios  de :.1 "F:F'
18 |para el uso de la Enfidad, los cuales seran |comunicaciones, en cada| | R )
disiribuidos por el supervisor del confraic gue |uno de los servicios de |
designe la Entidad al personal de planta que por|wvigilancia solicitados.
necesidad del servicio lo requiera.
La Entidad no aceptara radios con mas de dos (2] |Al inicio del contrato se . .
- . ) ) La evidencia gueda
anos de uso, por lo gue debera allegar la factura de |instalaron  los  radios de .
18 . ) . registrada en el acta
compra para gue el supervisor del contrato verifigue | comunicaciones, =3 e .
. s de reunion de inicio.
tal situacion. entregaron nuevos
El Contratista debera suministrar un sistema de
contrel de rondas para los recomedores gue
contenga: 1) Pumtos de control de ronda por medio Al imicio  del bt
. R inicio del contrato se
de QR, GEO verficados por GPS. (Geolocalizacion). |
. instalaron control de rondas all
2) Descarga de reportes que estaran almacenados i ) :
. . |para ks recoredores que|lLa evidencia qued’$
en linea a la que se pueden acceder desde cualguier . T
20 i . . contemga: 1) Puntos  de | registrada en el acta
dispositivo con conexion a Internet y debe contener ) . —
.. . control de ronda por medic | de reunion de inicio]
coma minimo: Mombre dnico de cada punto de .
L de QR, GEOQ verificados por
control, coordenadas GPS o Ubicacion, nombre del _—
i . GP5. (Geolocalizacion).
guardia, nombre de la ronda nombre del sitio, 1D del
teléfono, fecha y hora de la ronda, duracion de la "
ronda. 12

[J'l(_‘
2

e
|

i3

JHERS 18001 3
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Lt ]
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21

4 dispositivos Moviles que tendran las unidades a
asignar, estos dispositives tendran instalade el
software de control de rondas. De dafiarse un
dispositivo, el confratista debera reemplazaro en un
término no mayor a 24 horas habiles con las mismas
condiciones técnicas. El supervisor del confrato en la
ejecucion de este podra solicitar hasta dos (2)
dispositivos sin costo adicional al contrato, con el
software para adicionar mas guardas realizando las
rondas.

Al inicio del contrato se
instalaron los celulares.

BIEMESTAR DEL FERSOMAL: El confratista se
responsabilizara de proveer los homos microondas
dos (2) unidades, lockers para almacenamiento de
uniformes y demas elementos necesaros para
brindarle el bienestar a su personal destinado para el
cumplimiento del objeto contractual dos (2) unidades,
sin ningln costo adicional para la entidad.

Al inicio del contrato se
instalaron dos (2} homos
microondas.

23

CANINDS. a) El contratista solo podra utilizar
canings adiestrados y entrenados en la especialidad
de deteccién de esplosivos. b) La cantidad de
caninos para la ejecucion del contrato sera de dos (2)
ejemplares. ©) El confratista debera minimo
semanalmente hacer un  entremamiento a los
Caninos. d) La edad promedio que la entidad acepta
para los caninos son entre 12 meses y 8 anos, para
lo cual el contratista debe enviar la documentacion
respectiva donde demuestre esta condician. &) El
contratista debe suministrar los Caniles, se
responsabilizara de ubicaros en las instalaciones de
la Entidad para el alojamiento y descanso de los
caninos necesarios para dar cobertura a los puestos,
asi como la dotacion para la prestacion durante el
sernvicio, alimentacion, servicios medicos
veterinarios, asec y mantenimiento diaric que se
requiera, acorde a la nomatividad vigente
establecida. Los caniles deben ser de minimo 3
compartimientos, ademas, se debe welar por el
optimo aseo, el cual se debe realizar diariamente

Al inicio del contrato se
instalaron los caniles con los
ejemplares caninos.

24

El supervisor del contrato puede hacer pruebas
aleatorias a los caninos para evaluar la condician de
adiestramiento de los ejemplares, en caso de gue
algdn ejemplar no cumpla con el adiestramiento, este
debe ser relevado inmediatamente por otro canino
gue cumpla las condiciones exigidas.

En el pericdo se realizaron "
pruebas bajo la supervision A W
del supervisor del contrato. (S 1H e

S| 1037 T
15N 500 2000

Carrera 73 M2 48-15 - Tel.: (+11 811 52 12 - coautonomad@hotmail com

VWWW.COAUTONOMA. COM
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La entidad no aceptara caninos con problemas de
salud o agresivos.

Los ejemplares caninos se
encusntran en buen estado
de salud y mo presentan
ningln tipo de agresividad.

A

26

El contratista debe cumplir la normatividad vigente
RESOLUCION 02601 DE 2003 "For la cual se fijamn
criterios técnicos y juridicos para la prestacion del
servicio de wvigilancia y seguridad privada con la
utilizacion de medio canino”

Desde el inicie del conirato
se da cumplimiento la
normatividad vigente
RESOLUCION 02801 DE
2003 "Por la cual se fijan
criterios técnicos y juridicos
para la prestacion del
servicio de vigilancia y
seguridad privada com la
utilizacion de medic caning™

A

a7

El contratista debe responder por las 12 horas
continuas del servicio de Binomio Canino, es decir,
para ks relevos en la prestacion de este servicio,
debe haber un vigilante adicional al titular (binomio
canino), con la documentacion y capacitacion
legalmente establecida por la superintendencia de
seguridad y vigilancia privada para desempeniar esta
funcion.

Desde el inicio del conirato
se esta cumpliendo con el
servicio de binomio caning
las 12 horas diumas.

28

El Contratista suministrara un (1) Amerills metalico
minimo de 12 compartimientos (3x4) con candados,
el tamafic de cada compartimiento de 25cm x 25cm
% 26cm (£5% tolerancia), el cual se ubicara en la
guardia principal donde se akjaran en forma segura
las armas de fuego del personal de funcionarios,
personal de usuanos y visitantes. Este elemente
debe estar en las instalaciones de la Entidad, antes
de iniciar la prestacion del senvicio.

Al inicio del contrato se
instalaron un (1) Armerillo.

2o

En la Guardia, el contratista debe suministrar un (1)
tubo de arena o descargador para armas de fuego.

Al inicio del contrato se
instalaron un (1) tubo de
descargue.

El contratista debe suministrar dos (2) detectores de
metales manuales tipe Gamet para cada uno de los
puesios gue se ubicaran en las puertas de acceso y

Al inicio del contrato se
instalaron  dos  {2) de
detectores de metales.

& 1500 2
R 1A
L1 ]

WWW.COAUTONOMA. COM
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salida peatonal de las instalaciones. Los equipos
deben estar en optimas condiciones de
funcicnamiento, en caso de falla, el confratista debe
hacer el reemplazo inmediato del equipo.

31

Para los recomedores, es necesano colocar una (01)
Caseta metalica mavil, la cual debe ser suministrad e
instalada por el contratista al interior de la entidad. El
contratista debe garantizar la puesta en
funcionamiento de la caseta. Las dimensiones son:
100 cm x 100 em = 210 em (ancho x fondo x altura)
(£10% tolerancia). La caseta debe estar en optimas
condiciones de funcionamiento, la entidad no
aceptara elementos em mal estado como vidrios
rotos, areas con oxido, laterales con deficiencias en
pintura que generen mal aspecto y pongan en riesgo
la integridad del personal.

Al imicio del contrato se
instald una (1) caseta de
seguridad.

32

elementos  como
electronicos, o

Con el fin de almacenar
computadores, dispositivos
elementos personales de kos visitantes, el Coniratista
suministrara un (01} casillero metilico de 12
compartimientos (3x4) con candados, el tamario de
cada compartimiento de 27em x 27cm = 45cm (ancho
¥ fondo x altura) (5% tolerancia).

Al inicio del contrato se
instald un casillers metalico
dando cumplimiemto a la

ficha técnica.

33

La empresa contratista, debe designar dos (2)
medios de comunicacion, puede ser teléfono celular
conm minutos, gQue garantice la  comunicacion
permanente con la entidad y sim ningln costo
adicional para la Direccign de \eteranos y
Rehabilitacion Inclusiva — Ministeric de Defensa
Macional. Un medio sera para el lider del grupo, vy el
otro para el operador de medios tecnologicos.

Al inicio del contrato se
instalaron dos (2) celulares
asignades al guarda lider y
OMT.

Para los puestos de recomedores, el confratista
debera suministrar dos (2) unidades de fransparte,
las cuales puede ser transporte eléctrico yio algin
otro medio seguro de desplazamiento, lo cual permita
el rapido desplazamiento de las instalaciones. El
personal que use las unidades de fransporte debera
estar debidamente capacitado en el manejo y
operacion de este medio de fransporte, el cual debe
demostrarse o cerificarse por el contratista ylo
fabricante. Em caso de falla o mantenimiento del
medio de transporte, se debe reemplazar por una de
las mismas condiciones, sin perjudicar a la entidad
con disminucion en la calidad del servicio recibido. El

Al inicic del contrato se
instalaron dos (2} motos
eléctricas.

Sl oM
1SN 5012000

—ill
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contratista debe tener un plan de mantenimiento
periodice bimensual para disminuir fallas en el
funcionamiento de los equipos.
En el caso gue EI supervisor evidencie u!'la rata de En el Mes de fabrera de 2076 . _
falla en los medios de fransporte de mas tres (3) Hewd b I Se dejo registro en
. N ES evd a cabo e
horas por semana o mas de 48 horas de horas sin . la minuta de
. . - ) mantenimiento de una de las .
solucionar una falla del equipo, el supervisor tiene la . L Senicio.
35 . ) . motocicletas  eléctricas, la
facultad para solicitar el cambio total de la unidad, :
. , I .., |cual fue dejada en las
para ko cual el contratista debera poner a disposicion | slaci | dis 20 4
el medio de transporte de cambio 3 mas tardar en 3 nEislaciones & dis =
. e febrero.
dias habiles.
El contratisia debe capacitar periddicaments a sus
empleados em el manejo del equipo de transporte, | Se estara dando
28 para disminuir riesgos de accidentes y aclarar dudas |capacitacion  al  personal NIA
sobre la manipulacion del equipo. Con personal |constantemente y se dejara
nuevo y sin experiencia en la manipulacion de este |registro en la minuta.
equipo se debe hacer capacitacion inmediata.
En cada puestio se debera llevar una bitacora para el
registro del cambio de tumo, libro control de entrada
y salida de bienes de propiedad del Ministeric de =
) ) . Al imicio del contrato se
Defensa Macional — Direccion de ‘eteranos y|. e L
. . ) . instalaron las bitacoras en|En el acta de inicio
37 |Rehabilitacion Inclusiva, libro de consignas vy . ]
. cada uno de los servicios de | quedo registrado.
conductas ylo protocolos de reaccion en caso de | | flanci
hurte, asalto, inundacién, conato de  incendio, Vigrancea.
micvimiento telirico y demas eventos que afecten la
seguridad de la Entidad.
El contratista debe capacitar a todo el personal de la
empresa de vigilancia que presta los servicios a la
Direccion de Weteranos y Rehabilitacién Inclusiva — [ Se estara dando
ag Ministerio de Defensa Macional maximo cada 2 (dos) | capacitacion  al  personal NIA
meses en: servicio al cliente o calidad de servicio, | constantemente y se dejara
normas de seguridad, actualizacion de nomatividad | registro en la minuta. L
del sector de seguridad y manejo de personas en = M
condicion de discapacidad. .
El Confratista se cbliga a tomar las capacitaciones il b
sobre el comecto uso, manejo y funcicnamiento de ‘-,t'om.f
los sisternas de seguridad electronica de propiedad |- estara dando )
de la DIVRI tales como: sistema de control de |capacitacion al  personal
ag ) g . T s MIA JAY
acceso, sistema de deteccion de incendios, sistema | sonstantemente y se dejard =
de infrusion, sistema de integracién, sistema de registro en la minuta. w
audio evacuacion y sistema de circuits cerrado de JHENS 1600 100
. e - . = S| 00T PO
television (CCTV). Estas capacitaciones seran R
impartidas por personal de planta de la DIVRI a los -
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7. Mowedades operativas

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A,

MIT. 827.000.616-7

NE FECHA ASUNTO OBSERVACION REGISTRO FOTOGRAFICO
Ingresa el sr senor
EDWIN LOZAMNO en el
1 fEB':I};E - INGRESAM LOS wehiculo de placas GSM
OF 2076 CANINGS 74 & dejar  los
ejemplares caninas
GOKU y CAMELA
Del ejercito (PM13) a
Ll pasar revista a la
* | reeRERD INERESD edificacion
abandonada.
S0 redne personal de
turno diumo y se les
o2 retroalimenta acerca de
3 FERBRERD IMICID SERVICIO las consignas del puesto
DE 2026 ¥ de tener un excalent:
servicio al cliente tano
externo como interno
Se encuentra una
patineta eléctrica en el
area de voleibol sentado
o2
4 FERRERO A —— ¥ .se traslada &
P monitoreo para
Euardarla ¥
posteriormente
entregarla a su dueno.

£,

»

O

A

(I

e

HEAS 1800 2007
50 10T -0M
130 5000 2000

el
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o2
FEBRERO
2026

POLICIAMILITAR

Ingresa personal de la
PM-13 a pasar revista de
la construccion del
lada.

03
& FEBRERO
2026

LIME

Ingresa el wvehiculo
recolector de residuos
de placas ESM 761
numero interno 250 a
retirar las basuras de la
entidad.

o3
T FEBRERO
2026

TRABAIOS

La empresa WCE se
encuentra  realizando
trabajos de arreglos y
mantenimienta  en la
piscina.

2026

03 FEERERL

ENTREGA

Se hace entrega en el
cuarte de monitoreo al
usuario MIGUEL YEPES
de la patineta elactrica
que estaba en custodia.

Pagina 15



5
Defensa

DIVRI

FORMATO

Cédigo: GC-F-013

DIRECCION DE
VETERANOS ¥
REHABILITACION
INCLUSIVA

RECIBIDO A
SATISFACCION

Version No: 02
Vigente a partir de: 21 de
enero 2025

COAUTONOMA

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A.
NIT. 827.000.616-7

Personal de
03 mantenimiento
9 FEBRERO C&D realizando arreglos en el
2026 piso, en la torre B piso
cuarto
Personal del batallédn de
o4 policia militar a verificar
10 FEBRERD INGER las instalaciones
abandonadas que se
2026
encuentran al lado de
esta entidad (DIVRI).
Al personal de
04 . mantenimiento  (C&D)
ACOMPANAMIENT .
1" FEBRERD o para tomar el nivel de
2026 agua de los tangues en
el sotano.
o4 se Encuentra personal
2 FEBRERD PASILLO DE de la empresa ingenicria
ESGRIMA San Carlos pintando en
2026 .
esta drea.
Al  personal de la '{tg
05 - empresa SAM CARLOS =
13 FEBRERO AEDMFADNAMIENT quienes se encuentran —
2026 pintando en el primer | éé |
pizo del blogue uno. il
[HEERS 12000 2007
150 140812004
150 $061:7003
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FORMATO Coddigo: GC-F-013
i I'aIIEZ-':'.C'E:'l;ﬁZ'l_‘I:' . .
Defensa DIV RI | . RECIBIDO A o N O o1 de

- SATISFACCION g P '

enero 2025
4. Se verifico la totalidad de los requisitos establecidos en el contrato para la Entrada de Almacén

y/o recibo del servicio y el contratista cumple en todos los aspectos.

5. Cufe Dian, cargue en secop 2 y Siif Nacion.
6. Informe del Contratista mes de febrero de 2026.

14

CLASIFICACION DE BIENES O SERVICIOS:

1. Nombre del bien intangible Vida util y valor

NOMBRE FINITA INDEFINIDA SI ES FINITA VALOR
ANOS DE USO
O O
2. Clase de servicio al bien Intangibles
FECHA DE INICIO
NOMBRE DEL SERVICIO Y TERMINACION VALOR
Suscripcion
Renovacioén y/o actualizacion
Mantenimiento
Desarrollos: Se reconocen como Intangible O
Desarrollos: NO se reconocen como Intangible | O
ETAPA VALOR
En proceso O
Finalizado O
3. Descripcion De Bienes Tangibles
DESCRIPCION MARCA CANTIDAD VALOR VIDA UTIL

15

FIRMA'Y NOMBRE DEL SUPERVISOR
CESAR JULIAN ORTEGA MARTINEZ

FIRMA Y NOMBRE DE ALMACENISTA
DIVRI (APLICA EXCLUSIVAMENTE PARA
BIENES)

n/a

FECHA DE EXPEDICION

Bogota D.C, marzo 06 de 2026
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Cédigo: GF-F-012
FORMATO Version No: 01
) DlVRl R o cUCIo Vigente a partir de: 17
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Defersa T Y CUMPLIDO A

SATISFACCION
1 |NOMBRE O RAZON SOCIAL | COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A.
2 | IDENTIFICACION 827.000. 616-7
3 | CONTRATO N° 040/2025 MDN-VVGSED-DIVRI
4 |NUMERO DE PAGO 10

X RESPONSABLE DE IVA
REGIMEN TRIBUTARIO AL

5 QUE PERTENECE O NO RESPONSABLE DE IVA ]
O REGIMEN SIMPLE DE TRIBUTACION
X VIGENCIA ACTUAL
6 |CRP: 1126 O RESERVA
O VIGENCIA EXPIRADA
7 |EJECUCION A PARTIR DE: 01/MAY0/2025
8 |FECHA DE FINALIZACION 15/ABRIL/2026
CONTRATAR EL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA FIJA,
9 |OBJETO CON ARMAS Y MEDIO CANINO PARA LAS INSTALACIONES DE LA
DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA DEL
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -VIGENCIA 2025
Valor Inicial del
Contrato () $991.108.314,30
+ Valor Adiciones $494.690.667,00
10 | VALOR TOTAL -
- Valor Reducciones
Valor Total del
Contrato () $ 1.485.798.981,30
11 | MODIFICACIONES DEL X ADICION O OTROS 0 REDUCCION
CONTRATO X PRORROGA 0 CESION
FORMA DE PAGO: La Entidad realizara el pago de la siguiente manera: El valor del contrato (menos descuentos
de ley) se pagara por intermedio del area financiera, Tesoreria de la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva de este Ministerio al CONTRATISTA, una vez se encuentre aprobado el P.A.C., (Programa Anual
Mensualizado de Caja), en MENSUALIDADES VENCIDAS, Y/O PROPORCIONAL POR FRACCION,
CORRESPONDIENTE A LOS SERVICIOS EFECTIVAMENTE PRESTADOS Y DE ACUERDO AL VALOR
OFERTADO POR EL CONTRATISTA, dentro de los TREINTA (30) dias héabiles siguientes a la radicacion en el area
financiera de los documentos requeridos para pago: factura en caso de ser aplicable, certificado de cumplimiento a
12 satisfaccion suscrito por el supervisor designado y los demas tramites administrativos a que haya lugar. Las Facturas

deberan ser presentadas dentro de los cinco (5) dias siguientes al vencimiento del periodo facturado.

NOTA 1: El pago del valor de la tarifa, al ser de caracter mensual, no puede ser sometido a ningun tipo de plazo, en
aras de garantizar el cumplimiento de las obligaciones laborales y la estabilidad econdmica de la empresa.

NOTA 2: El valor del contrato incluye, ademas de los costos regulados por la Superintendencia de Vigilancia, los
impuestos aplicables segun el Decreto 175 de 2025, asi como las tasas, contribuciones y retenciones
correspondientes que se establezcan conforme a la legislacion vigente.

Si la(s) factura(s) no ha sido correctamente elaborada y/o presentada o no se acompafian los documentos
requeridos para el respectivo pago o se presentan de manera incorrecta, el término para éste s6lo empezara a

Pagina1de 13




Cédigo: GF-F-012

FORMATO Versién No: 01
l\. DIVRI DIRECCION DE o cuc O Vigente a partir de: 17
vereraios v | INFORME DE EJECUCION | OCTUBRE 2024
Defersa A Y CUMPLIDO A
SATISFACCION

contarse desde la fecha en que se aporte el ultimo de los documentos o se presenten en debida forma, y aplicara
la misma regla de tramite en el mes siguiente a la presentacion si la correccion no se hace dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la devolucién de la factura. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna

naturaleza.
VALOR DE PAGO

13| SoLICITADO $130,263,445.00

14 | PERIODO Febrero 2026

15 CAMBIO DE CUENTA O Si
BANCARIA X No
N° Y TIPO DE CUENTA

16 | BANCARIA DEL Cuenta Corriente #21003165268
CONTRATISTA

17 | ENTIDAD FINANCIERA Banco Caja Social
PORCENTAJE DE
EJECUCION DEL OBJETO Y .

18 Servicios entregados / total contrato
OBLIGACIONES 300 dias / 345 dias = 87%
CONTRACTUALES

19 PORCENTAJE ACUMULADO | Servicios entregados / total contrato
DE PAGOS SOLICITADOS $1.283.087.386/$1.485.798.981,30=86.36%

CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES:

OBLIGACIONES DEL CONTRATO ACTIVIDADES REALIZADAS

En cumplimiento de las funciones asignadas
en materia de supervision y control
contractual, se presenta las acciones de
seguimiento realizadas a la gestion de la
empresa COAUTONOMA CTA, encargada de

e Ejecutar el objeto del contrato, en forma

20 oportuna, eficiente y con la mejor calidad prestar el servicio de vigilancia y seguridad
teniendo en cuenta las condiciones privada en la Direccion de Veteranos y

plasmadas en los estudios previos, pliego de Rehabilitacién Inclusiva (DIVRI) durante el
condiciones, adendas, oferta presentada por | mes de febrero de 2026.

la PERSONA JURIDICA adjudicataria y el . o
presente anexo como parte integral del|1- Cobertura Operativa y Distribucion del
Contrato Personal

La empresa da cumplimiento a lo pactado

en el contrato, garantizando la presencia
de cinco (3) unidades operativas en
turnos de 12 horas de lunes a viernes, y
siete (6) unidades en turnos de 24 horas.
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Licencias de Funcionamiento
Se constatd que la empresa posee
licencias de operacion vigentes expedidas
por la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, ajustandose a la
normativa del sector.

Reentrenamiento Canino
Los caninos vinculados al servicio reciben
sesiones semanales de reentrenamiento,
lo que asegura su buen estado fisico,
mantiene su nivel de adiestramiento y
refuerza su efectividad en las labores de
seguridad.

Obligaciones Parafiscales
La empresa cumple puntualmente con los
aportes parafiscales, en concordancia con
la legislacion laboral vigente.

Planificacion y Ejecucion de Turnos
Se evidencio la elaboracion de una
programacion mensual de turnos,
garantizando una adecuada distribucion
del personal en el servicio y el
cumplimiento de la normativa aplicable.

Participacion en Reuniones de
Seguimiento

COAUTONOMA CTA participa de manera
activa en las reuniones de seguimiento,
mostrando compromiso y abordando de
forma proactiva los aspectos operativos
del contrato. En el mes de febrero se
llevaron a cabo dos (2) reuniones: una con
la participacion del coordinador del
contrato y una con el personal operativo.

Mantenimiento de Armamento
Se verificd la ejecucion de
mantenimientos preventivos y correctivos
al armamento, lo que asegura su
operatividad y un manejo seguro.

Supervision en Terreno
La empresa realiza rondas periddicas de
supervision operativa, o que permite una
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Defensa

FORMATO

Codigo: GF-F-012
Version No: 01

DIRECCION DE
VETERANOS Y
REHARBILITACION
INCLUSIVA

INFORME DE EJECUCION
Y CUMPLIDO A
SATISFACCION

Vigente a partir de: 17
OCTUBRE 2024

atencion rapida y eficaz frente a cualquier
eventualidad.

9. Cumplimiento de
Técnicas
COAUTONOMA CTA cumple con las
especificaciones técnicas establecidas en
el contrato, garantizando que los equipos
de comunicacion, vehiculos de transporte,
detectores de metales y binomios caninos
estén disponibles 'y en correcto
funcionamiento para prestar el servicio de
manera eficiente.

Especificaciones

10. Estado de los Medios de Transporte
Los vehiculos asignados se encuentran
en buen estado operativo, lo que
contribuye a wuna respuesta agil en
situaciones que requieren intervencion

inmediata.

11. Bienestar Animal
Se verific6 el cumplimiento de los
protocolos de bienestar animal: los

caninos cuentan con documentacion
sanitaria vigente y se alojan en caniles
que cumplen con condiciones higiénico-
sanitarias adecuadas.

12. Revision de Equipos Tecnoldgicos
Se realizaron inspecciones técnicas
periodicas a los equipos electrénicos
utilizados (radios, celulares, sistemas de

seguridad), confirmando que se
encuentran en condiciones O6ptimas de
operacion.

Proveer a su costo, todos los bienes y
servicios necesarios para el cumplimiento de
los objetivos y funcionalidades requeridas en
el presente contrato.

Para el mes de febrero de 2026, la empresa
COAUTONOMA CTA cubri6 en su totalidad
los costos asociados al cumplimiento de sus
obligaciones contractuales en materia de
vigilancia y seguridad, conforme a Ilo
dispuesto en la Circular Externa No.
20251300000115CS emitida por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada.

En conclusion, se destinaron recursos por un
valor de $130,263,445.00, los cuales fueron
gestionados con responsabilidad y eficiencia,
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permitiendo asegurar el cumplimiento de los
estandares técnicos, normativos y
contractuales exigidos.
Esta inversion tuvo como objetivo principal
salvaguardar al personal, los visitantes y los
bienes de la DIVRI, a través de la
implementacion de estrategias de seguridad
que minimizan riesgos y consolidan un
ambiente institucional confiable para el
desarrollo de las actividades misionales de la
Dependencia.

Rendir informes de las actividades
desarrolladas en cumplimiento del objeto
contratado que le sean solicitados por la
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional a
través del supervisor del contrato

En el marco del contrato 040/2025, la
empresa COAUTONOMA CTA presentd el
informe correspondiente a las actividades
desarrolladas durante el mes de febrero,
remitido el 3 de marzo por el coordinador de
operaciones, Fernando Abaunza Diaz. El
documento consolida las principales acciones
implementadas en la prestacion del servicio
de vigilancia y seguridad privada para la

Direccion de Veteranos y Rehabilitacion

Inclusiva  (DIVRI), destacdndose los

siguientes ejes de gestion:

1. Talento Humano: Cumplimiento de la
asignacion de personal prevista en el
contrato, asegurando cobertura
permanente y continuidad en el servicio.

2. Dotacién y Equipamiento:
Disponibilidad y mantenimiento de dos (2)
armas, quince (15) radios de
comunicacion 'y demas elementos
operativos requeridos, garantizando su
funcionalidad.

3. Control de Accesos: Administracion
rigurosa de ingresos  vehiculares,
peatonales y de bicicletas, aplicando
protocolos de registro y verificacién.

4. Apoyo Operativo: Acompafiamiento en
actividades de contratistas externos y
eventos institucionales del sector
defensa, brindando seguridad integral.

5. Supervision y Revision Técnica:
Inspeccidn  periddica de  equipos,
armamento, medios de transporte y

sistemas electronicos de seguridad, con
ejecucién de mantenimientos preventivos.
6. Gestion Canina: Reentrenamiento
semanal y control veterinario de los
binomios caninos, manteniendo el
desemperio y bienestar animal.
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7. Protecciéon de Activos Institucionales:
Ejecucion de rondas de inspeccion para el
control de bienes muebles y prevencion
de incidentes.

8. Cobertura Operativa y Contingencias:
Implementacion de planes de relevo ante
ausencias, asegurando  continuidad
mediante recurso humano calificado.

9. Recorridos Estratégicos: Ejecucion vy

registro de patrullajes internos,

fortaleciendo la presencia preventiva y

capacidad de respuesta.

Gestion de Recursos y Medio

Ambiente: Identificacion de posibles

desperdicios en servicios publicos,

aportando a la eficiencia institucional.

Gestion de Novedades: Implementacion

de protocolos de custodia y devolucién de

objetos extraviados, garantizando
trazabilidad.

Inclusién y Atencién al Usuario: Apoyo

logistico a personas con movilidad

reducida en accesos vehiculares,

promoviendo entorno seguro e

inclusivo.

Formacion del Personal: Realizacion de

capacitaciones en seguridad fisica y

protocolos de ingreso, reforzando

competencias del equipo operativo.

Monitoreo Tecnoldgico: Supervision

constante del sistema de videovigilancia,

radios y sensores, con reporte inmediato
de novedades.

Actualizacion de Bases de Datos:

Mantenimiento  actualizado de |la

informacion de usuarios internos vy

alojados, consolidando el control
documental.

10.

1.

12.

un

13.

14.

15.

El informe se acompafidé de evidencias
fotograficas que respaldan la ejecucion de las
actividades  descritas, demostrando el
cumplimiento contractual de las obligaciones.

Asistir a las reuniones programadas por la
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional

Con objetivo de hacer una retroalimentacion
de las actividades en la ejecucion del contrato,

se cito al contratista a las siguientes
reuniones:
FECHA TEMAS TRATADO
o 11/febrero/2026 ¢ Relevo

Coordinador de
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Codigo: GF-F-012
Version No: 01

T DIRECCION DE . Vigente a partir de: 17
Defensa  DIVRI | {75, | INFORME DE EJECUCION | OCTUBRE 2024

FORMATO

s e Y CUMPLIDO'A
SATISFACCION
operaciones del
contratista
Coautonoma.
¢ Informe situacién
del sabado 3 de
enero/2026
e Cumplimiento a
las normas de
vigilancia.

e Control de acceso

de contratista.

¢ Ningun visitante o

usuario se puede
ir sin ser atendido.
¢ Registro
fotografico
o 27/ febrero /2026 e Inspeccién
Armamento.

e Inspeccion
Sistemas de
Seguridad.

e Inspeccion
Medios de
Transporte.

e Inspeccion
medios de
comunicacion

e Inspeccion a
caninos.

Anexos

21
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FORMATO
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Codigo: GF-F-012
Version No: 01
Vigente a partir de: 17
OCTUBRE 2024

Factura No FE1139 del 05/marzo/2026

Certificacion de parafiscales y planilla.

Entrada recepcion de servicio No. 1002385939 y 1002385943
Documento Cufe, cargue del secop 2 y aprobacion Siif.
Informe de actividades del contratista del mes de febrero.

Formato de Recibo a satisfaccion de los servicios correspondientes al mes de febrero/2026.

22

FIRMA DEL SUPERVISOR
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r\ |'}I DIRECCION DE
DIVRI | .
Defensa i

FORMATO

INFORME DE EJECUCION
Y CUMPLIDO A
SATISFACCION

Caodigo: GF-F-012
Versiéon No: 01
Vigente a partir de: 17
OCTUBRE 2024

NOMBRE DEL SUPERVISOR | CESAR JULIAN ORTEGA MARTINEZ

CARGO DEL SUPERVISOR |PROFESIONAL DEFENSA (PD) 16

23

FECHA DE EXPEDICION 11 de marzo de 2026
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VIGILADO SUPERVIGILANCIA 2019444003%937 DE EL 02 DE MAYO DE 2019

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.TA.

COAUTONOMA

NIT. B27 0D0.616-7 - Hibg e Comin Nro. FE - 139
Acladad l-.u.mdnngu ICAEOIC - Tanla 138 X 00 Resdudon Facturacion Electronica DIAN No.
facturaci on @oautonoma.com 18764096090046 2023/11/01 Autoriza desde FE 1001
www.coautonoma.com a FE 2000. Vig 24 meses.

CLIENTE  DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA i i b Sl ik i T L
DIRECCION:  CL 21 44 40 BRR PUENTE ARANDA Dia | Mes o oA, |'Mes: | A

¢ < . 5 3 20% 04 04 2026
CIUDAD: BOGOTA TEL: 7465555 A FORMADE PAGO
NITOC.C. 900894833 E-mail: cesx .ontega@divigov.co 30 DIAS

[EITER AN e DE SRR CION VAR AR ]

SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA AlU
1 1.00 [GUARDA LIDER PERMANENTE 18,460,254 18,460,254
TURNO DE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO (INCLUYENDO
FESTIVOS)

2 2.00 [GUARDA [SIN ARMA] 18,465,218 36,930,435
TURNO DE 24 HORAS DE LUNES A DOMINGO [INCLUYENDD
FESTIVOS)

3 2.00 [GUARDA [SIN ARMA] 5,408,720 10.817.441
TURNO DE 12 HORAS DIURNO DE LUNES A VIERNES [NO FESTIVOS]
4 1.00 |GUARDA OPERADOR DE MEDIOS TECNOLOGICOS 13,460,254 18,460,254
TURNO DE 24 HORAS LUNES A DOMINGO (INCLUYENDO FESTIVOS]
5 2.00 [GUARDA [CON ARMA) 18,804,804 37,603,603
TURNO DE 24 HORAS LUNES & DOMINGO [INCLUYENDO
FESTIVOS)

& 1.00 [BINDMIO CANINO ESPECIALIDAD ANTIEXPLOSIVOS 5,556,595 5,556,595
TURNO DE 12 HORAS DIURNAS DE LUNES A VIERNES (NO FESTIVOS]
PERIODO COMPRENDIDD DEL 0 AL 28 DE FEBRERO DE 2026

OBSERVACIONES SUBTOTAL 127,334,583
BASE GRAVABLE (AIU) 12,783,459

SON: CIENTO TREINTA MILL ONES DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL . bt
QUATROCIENTOS QUARENTA Y CINCO PESOS TOTAL 130,263,445.00

Esta FACTURA BELBECTRONICA DE VENTA s un TITULO VALCR amparadz bzjo |2 LEY 1231 de 17 juliode 2008, Estz FACTLRA ELECTRONICA DE VENT A se asimilz para
todos sus efectos legales 2 Iz letra de cambio articulo 774 del codigo de comercio, A este TITULO VALOR e son aplicables las normas relatives 2 Iz letra de cambio, Art.58
b2y 1231/08, Sino s2 reclama su contenido dentro de los siguientes 03 dizs hébilssiguiems 3 su recepaion, seconsidera imevocable yseda por aceptadz por B
COMPRADOR o solicitante del servicio y s2 obliga 2 pagar el precio en |z forma pactadz agui mismo (articulo 773 de Q:d'go de mercio), conlz ACEPTAOON de éstao |z
no reclamacidn dentro del tiempo estipulado se entiende que el adquirente RECIBIOreal ysatisfactoriamente los bienss yo servicios facmrados B no pago de stz
FACTURA BLECTONICA DE VENT A dentro del tiempo establecido en Iz forma de pago, causa intereses moratorios que se liquidaran diariamente, de acuerdo ala tasa
maxima permitida por Iz ley ydesde & momend de hacerse exigible |z obligacion., B pago que sereciba despuss de wvencida |z factura se aplicard en primer lugax 2l
cancelzcion de los intereses de morz que 2 |z fecha se hubieran causado yel saldo se aplicarz dl capital insoluto, Bs unz obligacidn formazl del adquirients que consisteen
exigir yrecibir Iz factura de ventz o bos documentos equiselentes por los bienes o servicios adquiridos, en los términos ycondiciones estsblecidos en el articulo 618 del
Estztuto Tributario (Resolucidn 042 de 2020).

HORA Y FECHA DE VALIDACION 226-03-05 10:22:47-05:00

TOTAL ITEM FACTURADGS 7 Ly Ch 2
IMPRESO POR PROASISTEMAS SA NIT: SOFTWARE HELISA NIIF 800042928-1; PRESTADOR DE SERVIDIOS TEQUOLOGICOS 122 ‘i't:f 23 r.'tg“ .
ATEB COLOMBIA SAS NIT 900965992-7 SOFTWARE COFIDI. kgt ‘-.'_fg
i1 REPRESENTACION GRAFICA DE LA FACTURA ELECTRONICA !! " :'lf'_ : _.
Pigna 1 de 1 '
Bogota San Andrés- Sede Prindpal Medellin Cartagala
Cra. 73 No 48 -15 Los almendraMz. 6 Casa 11 Cra 81A No. 47A-62 Floresta Avla victoria Mz 2- 101

Teléfono: 811 52 12 Teléfono: 512 16 14 Teléfono: 319 382 36% Teléfono: 349 3166



ENTRADA RECEPCION DE SERVICIO

PEDIDO: 4500554292

CONTRATO: 4600250343

PROVEEDOR DE COOPERATIVA AUTONOMA DE FECHA RECIBO DEL 11.03.2026
SERVICIOS SEGURIDAD C SERVICIO
CONTRATO No. 040
UNIDAD RECEPTORA | 1040 CENTRO REHAB INCLUSIVA
CONCEPTO

Hace constar que se recibieron a entera satisfaccion el / los servicios que a continuacion se relacionan y que el

proveedor cumplié con las obligaciones contraidas en el / los pedidos 4500554292, contrato interno 4600250343 de
fecha 11.03.2026 respectivamente.

ID PEDIDO POS NUMERO | DESCRIPCION [ COND P/N SERIE VALOR
HOJA DE SERVICIO
ENTRADA.
1 4500554292 | 00010 1002385939 | SERVICIO DE 15.212.316,00
VIGILANCIA DEL
01 MAYO AL 14
VALOR TOTAL SERVICIOS COP 15.212.316,00
OBSERVACIONES

FIRMAS




ENTRADA RECEPCION DE SERVICIO

PEDIDO: 4500554292

CONTRATO: 4600250343

PROVEEDOR DE COOPERATIVA AUTONOMA DE FECHA RECIBO DEL 11.03.2026
SERVICIOS SEGURIDAD C SERVICIO
CONTRATO No. 040
UNIDAD RECEPTORA | 1040 CENTRO REHAB INCLUSIVA
CONCEPTO

Hace constar que se recibieron a entera satisfaccion el / los servicios que a continuacion se relacionan y que el

proveedor cumplié con las obligaciones contraidas en el / los pedidos 4500554292, contrato interno 4600250343 de
fecha 11.03.2026 respectivamente.

ID PEDIDO POS NUMERO | DESCRIPCION [ COND P/N SERIE VALOR
HOJA DE SERVICIO
ENTRADA.
1 4500554292 | 00020 1002385943 | SERVICIO DE 115051.129,00
VIGILANCIA DEL
01 MAYO AL 14
VALOR TOTAL SERVICIOS COP 115051.129,00
OBSERVACIONES

FIRMAS




COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD CT.A.
< COAUTONOMA NIT. 827.000.616 -7

Bogota, 06 de marzo de 2026

CERTIFICACION REVISOR

FISCAL
Senores ] )
DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA
Ciudad

Yo, TRIANA MOJICA JUAN CAMILO identificada con cedula de ciudadania No.
1.022.980.162 de Bogota D.C, en mi calidad de Revisor fiscal me permito certificar
que la COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD CTA, identificada con
numero NIT.827.000.616 - 7, en el desarrollo de sus actividades, durante el mes
de febrero de 2026 ha dado cumplimiento al articulo 17 del decreto N° 491 del
28 de marzo de 2020, en el pago de ndmina, seguridad social a los
empleados vinculados durante el mes de febrero, que el pago de seguridad
social se realiz6 mediante planilla No. 9500993903 el dia cinco (05) de marzo de
2026, la dispersion de némina se realizé el dia cinco (05) de marzo de 2026,
por medio de nuestra cuenta corriente banco Davivienda, resaltando que lo
anterior corresponde a las obligaciones del mes de febrero de 2026.

La presente certificacion se expide para dar cumplimiento a las disposiciones
contempladas en el articulo 50 de la Ley 789 del 27 de diciembre de 2002, articulo
1 de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

En constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C., a los cinco (05) dias del
mes de marzo de 2026.

Respetuosamiente;

JUAN CAMILO
Revisor Fiscal
T.P. 251779 -T

I 00,
! ISO 9001 + ISO 14001 * ISO 45001 @ .°’V
‘ LL-C (Certification) sUAN St
Carrera 73 N° 48 - 21 Bogota - Tel.: (601) 8115212 - contacto@coautonoma.com

WWW.COAUTONOMA.COM

VIGILADO SUPERVIGILANCIA R. N° 20194440039937 del 02 de Mayo de 2019



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 827000616 )7 COOPERATIVA AUTONOMA DE B - MENOS DE 200 COTIZANTES COMFACUNDI CARRERA 73 # 48-15 BOGOTA-BOGOTA D.E. 4296550 Si
SEGURIDAD CTA

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-02 2026-03 114951256 9500993903 Ej 2026/03/05 2026/03/05 | BANCO DAVIVIENDA $105,904,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre ‘; s t: t: ‘S t: Vps el Snl ige lfan 3 i: I irl:’i Co:ig Dias|  IBC Aporte Co:ig Dias IBC Aporte  |Codigo|Di 1BC Aporte Coodig Dias|  IBC Tarifa| Aporte |Dias|  IBC Aporte sEE‘ﬁZZTS‘B’F Total Aportes

SUCURSAL: COMFACUNDI (22 Afiliados) $48,582,695  $7,774,700 $53,485,769  $2,124,000 $53,485,769  $2,063,100 $53,485,769 $2,242,500 $14,204,300
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aportes

Planilla Resumen

enlinea

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 25 (22 Afiliados) $48,582,695| $7,774,700) $53,485,769| $2,124,000) $53,485,769| $2,063,100) $53,485,769) $2,242,500) $0) 30| $14,204,300

Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (18 Afiliados) $38,868,232| $6,220,100) $43,771,306] $1,735,200) $43,771,306 $1,674,300) $43,771,306) $1,819,900) $0 $0| $11,449,500

1 [cc |1000326555 |acosTA 23030( 30 | $2,503,358 $400,600( EPSO0[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 | $2,503,358 $100,200( 14-4) 30 | $2,503,358] 4.350%) $108,900( 30 30 30| Si $709,900
ANDERSON FABIAN 1 8

2 [cC [1069485212 [BENITEZ BARRIOS 23030( 30 | $2,503,358 $400,600( EPSO1[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 | $2,503,358 $100,200( 14-4) 30 | $2,503,358| 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
[YEISON MANUEL 1 0

3 [cc [79993990  |cARO LUNA 0 $0) $0] MINOO| 30 | $2,503,357] $100,200 CCF26{ 30 | $2,503,357, $100,200( 14-4) 30 | $2,503,357| 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $309,300
ERISON 1

4 |cC [1039101898 [CASTILLO 23030( 30 | $2,503,358 $400,600( EPSO3[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 | $2,503,358 $100,200[ 14-4) 30 |  $2,503,358| 4.350%) $108,900( 30 $0) $0) Si $709,900
[CASARRUBIA 4 =
WILFRAN

5 [cc |11222682  |CONDE HERRERA 25-14 [ 28 | $2,336,466) $373,900( EPSO0[ 28 |  $2,336,466) $93,500| CCF26 28 | $2,336,46¢) $93,500| 14-4| 28 |  $2,336,466] 4.350% $101,700( 28 30 $0) Si $662,600
[CIRO MANUEL 2

6 |cC [11222682  |CONDE HERRERA 2514 [ 1 $83,445 $13,400| EPS00| 1 $83,445 $0| ccra6| 1 $83,445] S0 14-4] 1 83,445/ 0.000%) 0| 1 30 $0) Si $13,400
[CIRO MANUEL 2

7 |cC [11222682  |CONDE HERRERA 2514 [ 1 83,445 $13,400| EPS00| 1 $83,445 $0| Ccr26( 1 $83,445] S0 14-4] 1 83,445/ 0.000%) 0| 1 30 $0) Si $13,400
[CIRO MANUEL 2

8 |CC [79485429  |CURREA BAQUEN 23030 30 |  $2,503,358 $400,600( EPSO0[ 30 | $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 |  $2,503,358 $100,200[ 14-4) 30 |  $2,503,358] 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
[CESAR AUGUSTO 1 2

9 |cC [1006027680 |DIAZ LONDONO 23030( 30 | $2,503,358 $400,600( EPS00[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 |  $2,503,358 $100,200[ 14-4) 30 |  $2,503,358] 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
|JOSE ALIRIO 1 5

10 [cC [1022947308 [GALINDO PUENTES 23100 30 | $2,503,357 $400,600( EPSO1[ 30 |  $2,503,357 $100,200 CCF26{ 30 | $2,503,357, $100,200( 14-4) 30 | $2,503,357| 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
[WILMER ANDRES 1 7

11 [cC [79219431  [GARZON CARLOS 0 $0) $0| EPSO1| 25 | $2,086,130) $83,500| CCF26| 25 | $2,086,130) $83,500| 14-4| 25 |  $2,086,130] 4.350% $90,800| 25 30 $0) Si $257,800
ANDRES 7

12 [cC [79219431  [GARZON CARLOS 0 $0) $0| EPSO1| 1 $69,248| $0| ccra6| 1 $69,248) S0 14-4] 1 $69,248] 0.000%} so| 1 30 $0) Si 0
ANDRES 7

13 [cC [79219431  [GARZON CARLOS 0 $0) $0| EPSO1| 3 $175,091 $7,100| CCF26[ 3 $175,091 S0 14-4] 3 $175,091( 0.000%) 0| 3 30 $0) Si $7,100
ANDRES 7

14 [cC [79219431  [GARZON CARLOS 0 $0) $0] EPSO1| 1 $69,248| $0| ccrae| 1 $69,248) sof 14-4] 1 $69,248] 0.000%) so| 1 30 $0) Si 0
ANDRES 7

15 |CC [53063979  |GAVILAN VANEGAS| 25-14| 5 $291,818 $46,700( EPSO1[ 5 $291,818 $11,700| CCF26| 5 $291,818 $11,700| 14-4 5 $291,818 4.350%) $12,700| 5 30 $0) Si $82,800
[CLAUDIA PATRICIA 7

16 [CC [53063979  [GAVILAN VANEGAS| 25-14 [ 20 | $1,167,270) $186,800( EPSO1[ 20 |  $1,167,270) $46,700| CCF26| 20 | $1,167,270) so| 14-4/ 20 | $1,167,270] 0.000%) $0] 20 30 $0) Si $233,500
[CLAUDIA PATRICIA 7

17 |cC [53063979  [GAVILAN VANEGAS| 2514 [ 2 $116,727] $18,700| EPSO1| 2 $116,727] $0| CCF26| 2 $116,727] so| 14-4 2 $116,727( 0.000%] 0| 2 $0) $0) Si $18,700
[CLAUDIA PATRICIA 7

18 [CC [53063979  [GAVILAN VANEGAS| 25-14 | 3 $175,091 $28,100| EPSO1| 3 $175,091 $7,100| CCF26[ 3 $175,091 so| 14-4) 3 $175,091( 0.000%] 0| 3 30 $0) Si $35,200
[CLAUDIA PATRICIA 7

19 [cC [1118816048 [GODOY SUAREZ 23030( 30 | $2,503,358 $400,600( EPS00[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 |  $2,503,358 $100,200| 14-4 30 [ $2,503,358[ 4.350%] $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
IVAN DE JESUS 1 9

20 |cc [1023024374 |GONZALEZ 23030( 30 | $2,503,358 $400,600( EPSO1[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 |  $2,503,358 $100,200| 14-4 30 [ $2,503,358[ 4.350%] $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
[MORENO EDGAR 1 7
FERNANDO

21 |cC [1077864199 |LINARES CERON 23030 30 | $2,503,358 $400,600( EPSO3[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 |  $2,503,358 $100,200( 14-4| 30 | $2,503,358] 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
LEONARDO DANIEL 1 7

22 |CC [93476975  |LUNA MONTES 25-14 [ 30 | $2,503,358 $400,600( MINOO[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 |  $2,503,358 $100,200[ 14-4) 30 |  $2,503,358] 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
EDWARD 1
FERNANDO

23 [cc [5771050  |NIEVES LUIS 23020( 30 | $2,369,285 $379,100( EPSO0[ 30 |  $2,369,285 $94,800] CCF26| 30 | 52,369,285 $94,800| 14-4| 30 |  $2,369,285] 4.350% $103,100( 30 30 $0) Si $671,800
ALVARO 1 8

24 |cC [24100279  [NINO ROMERO 25-14 [ 30 | $2,204,390) $352,800( EPS00[ 30 | $2,204,390) $88,200] CCF26| 30 | $2,204,390) $88,200| 14-4| 30 |  $2,204,390] 4.350% $95,900] 30 30 $0] Si $625,100
MAYRA 8
ALEJANDRA

25 [cC [80019623  [SALAZAR 23030( 30 | $2,503,358 $400,600( EPS00[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 |  $2,503,358 $100,200| 14-4f 30 [ $2,503,358[ 4.350%] $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
MONTANEZ JOSE 1 8
LEONARDO

26 |cC [1105054261 |YARA MORENO 23030( 30 | $2,503,358 $400,600( EPSO1[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 |  $2,503,358 $100,200( 14-4) 30 | $2,503,358] 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
ARNULFO 1 7

Ciudad: SOACHA Depto: CUNDINAMARCA (4 Afiliados) $9,714,463( $1,554,600) $9,714,463| $388,800| $9,714,463| $388,800 $9,714,463| $422,600| $0 $o| $2,754,800

27 |cC [36300487  [DIAZ GARCIA 25-14 [ 30 | $2,204,390) $352,800( EPS00[ 30 | $2,204,390) $88,200] CCF26| 30 | $2,204,390) $88,200| 14-4| 30 |  $2,204,390] 4.350% $95,900] 30 30 $0) Si $625,100
ELIZABETH 8

28 |cC [80404117  |MORA MORA JOHN 23030 30 |  $2,503,358 $400,600( EPSO1[ 30 |  $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 | $2,503,358 $100,200( 14-4) 30 | $2,503,358] 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
GELVER 1 7

29 |cC [6017865  |ORTIZ CHAVEZ 23030( 30 | $2,503,357 $400,600( MINOO[ 30 |  $2,503,357, $100,200 CCF26{ 30 |  $2,503,357, $100,200| 14-4 30 [ $2,503,357) 4.350%] $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
HECTOR JORGE 1 1

30 [cc [12238002  |RUBIANO ALDANA 25-14 [ 30 | $2,503,358 $400,600( EPSO0[ 30 | $2,503,358 $100,200 CCF26{ 30 | $2,503,358 $100,200[ 14-4) 30 | $2,503,358] 4.350%) $108,900( 30 30 $0) Si $709,900
[EDWIN NELSON 5

Total Afiliados( 22) $48,582,695  $7,774,700) $53,485,769|  $2,124,000) $53,485,769]  $2,063,100) $53,485,769 $2,242,500| $0 S0 $14,204,300
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aportes Planilla Resumen
enlinea

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 20 $7,774,700
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $400,600
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 6 $2,187,800
PORVENIR 230301 800,224,808 8 12 $4,807,200
PROTECCION 230201 800,229,739 0 1 $379,100
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 22 $2,242,500
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 22 $2,242,500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 22 $2,063,100
COMFACUNDI CCF26 860,045,904 7 22 $2,063,100
EPS (ADMINISTRADORAS: 7) 22 $2,124,000
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7/ 6 $571,800
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO010 800,088,702 2 1 $100,200
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7/ 6 $556,900
FOSYGA MINOO1 901,037,916 1 3 $300,600
NUEVAE.P.S. EPS037 900,156,264 2 2 $200,400
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 2 $193,700
SANITAS EPS005 800,251,440 6 2 $200,400
TOTAL 22 $14,204,300
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COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD CT.A. |
. COAUTONOMA NIT. 827.000.616 - 7 ‘

CERTIFICACION DE APORTES ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002 Y LEY 828 DE 2003

Yo, TRIANA MOJICA JUAN CAMILO, identificada con cédula de ciudadania No. 1.022.980.162
de Bogota, en mi calidad de Revisor fiscal de la COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD
C.T.A con NIT No. 827.000.616-7, bajo la gravedad del juramento manifiesto que
COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A, ha cumplido durante los seis (6) meses
anteriores a la fecha de expedicion de la presente certificacion, con los pagos al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales
correspondientes a todos sus colaboradores vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro
que se encuentra a PAZ Y SALVO con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, los Fondos de
Pensiones, las Administradoras de Riesgos Laborales -ARL-, las Caja de Compensacion Familiar,
Y que a su vez se encuentra a paz y salvo con todas las obligaciones laborales relacionadas con

el personal.

Igualmente me permito manifestar y certificar que de conformidad a El articulo 65 de la ley 1819
de diciembre 29 de 2016, que adiciono el articulo 114-1 al estatuto tributario, COOPERATIVA
AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A se encuentra exonerada del pago de ICBF Y SENA.

Se expide en Bogota D. C., a los seis (06) dias del mes de marzo de 2026.

VIGILADO SUPERVIGILANCIA R. N° 20194440039937 del 02 de Mayo de 2019

! 1SO 9001 « ISO 14001 + ISO 45001 @ @
‘ LL-C (Certification) stAN S

5US ANTECEDENTES ONLINE

Carrera 73 N° 48 - 21 Bogota - Tel.: (601) 8115212 - contacto@coautonoma.com

WWW.COAUTONOMA.COM



AN Factura Electrénica AIU I AN

Representacion Grafica

Datos del Documento

Cédigo Unico de Factura - CUFE :
a4552af4671268c23d006ad3153ac2417e770d646b5d2e617c913b8cd6461c988c43ae7d5¢33¢c87795483a14f375b219

Numero de Factura: FE-1139 Forma de pago: Crédito

Fecha de Emision: 05/03/2026 Medio de Pago: Acuerdo mutuo
Fecha de Vencimiento: 04/04/2026 Orden de pedido:

Tipo de Operacion: Servicios AIU Fecha de orden de pedido:

Datos del Emisor / Vendedor

Razén Social: COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD CTA
Nombre Comercial: COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD CTA

Nit del Emisor: 827000616 Pais: Colombia

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Departamento: ARCHIPIELAGO DE SAN ANDRES
Régimen Fiscal:0-23 Municipio / Ciudad: SAN ANDRES
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Direcciéon: BR LOS ALMENDROS MANZANA 6 CA 11
Actividad Econémica: 8010 Teléfono / Movil:

Correo: coautonoma@hotmail.com

Datos del Adquiriente / Comprador

Nombre o Razén Social: DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA "DIVRI"

Tipo de Documento: NIT Pais: Colombia

Numero Documento: 900894833 Departamento: BOGOTAD.C

Tipo de Contribuyente: Persona Juridica Municipio / Ciudad: BOGOTA

Régimen fiscal: R-99-PN Direccion: CL 21 44 40 BRR PUENTE ARANDA
Responsabilidad tributaria: 01 - IVA Teléfono / Mévil:

Correo: cesar.ortega@divri.gov.co

Detalles de Productos

IMPUESTOS .
b - Precio unitario
Nro. | Cédigo Descripcion U/M | Cantidad | Precio unitario eds::uae“l; Recargo detalle IVA % INC % de venta
1 1 GUARDA I;ﬁ_?: PERMAN yo4 1,00 $ 16.614.228,46| $ 0,00/ $ 0,00 $ 16.614.228,46
2 1 GUARDA (SIN ARMA) 7z 2,00 $ 16.618.695,96 $ 0,00/ $ 0,00 $ 33.237.391,91
3 1 GUARDA (SIN ARMA) y24 2,00 $ 4.867.848,30| $ 0,00/ $ 0,00 $ 9.735.696,59
GUARDA OPERADOR DE
4 1 MEDIOS TECNOLOGICOS 7z 1,00 $ 16.614.228,46| $ 0,00/ $ 0,00 $ 16.614.228,46
5 1 GUARDA (CON ARMA) 7z 2,00 $  16.924.323,98| $ 0,00/ $ 0,00 $ 33.848.647,96
BINOMIO CANINO ESPE
6 1 CIALIDAD ANTIEXPLOSI 7z 1,00 $ 5.000.935,67| $ 0,00/ $ 0,00 $ 5.000.935,67
VOS
7 2 AIU 10% CON IVA 7z 1,00 $ 12.783.458,78| $ 0,00/ $ 0,00/ $ 2.428.857,17| 19.00 $ 12.783.458,78
Datos AlU

Informacion - Adicional

Contrato de servicios AIU por concepto de: AlU 10% CON IVA
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Notas Finales

TURNO DE 24 HORAS SIN ARMA DE LUNES A DOMINGO (INCLUYENDO
FESTIVOS)

TURNO DE 24 HORAS DE LUNES A DOMINGO (INCLUYENDO
FESTIVOS)

TURNO DE 12 HORAS DIURNO DE LUNES A VIERNES (NO FESTIVOS)
TURNO DE 24 HORAS LUNES A DOMINGO (INCLUYENDO FESTIVOS)
TURNO DE 24 HORAS LUNES A DOMINGO (INCLUYENDO

FESTIVOS)

TURNO DE 12 HORAS DIURNAS DE LUNES A VIERNES (NO FESTIVOS)
PERIODO COMPRENDIDO DEL 01 AL 28 DE FEBRERO DE 2026

Datos Totales

MONEDA MONEDA COP!
TASA DE CAMBIO TASA DE CAMBIO

Subtotal Subtotal 127.834.587,83
Descuento detalle 0,00 Descuento detalle 0,00
Recargo detalle 0,00 Recargo detalle 0,00

Total Bruto Factura Total Bruto Factura 127.834.587,83

b dng e VA VA 2.428.857,17
Documento generado el: INC 0,00 INC 0,00
05/03/2026 10:22:47 Bolsas 0,00 Bolsas 0,00
Documento validado por la Otros impuestos Otros impuestos 0,00
DIAN: Total impuesto (=) Total impuesto (=) 2.428.857,17

05/03/2026 10:22:45
XML Generado por: Proveedor Total neto factura (=)
Tecnolégico Descuento Global (-)

Total neto factura (=) 130.263.445,00
Descuento Global (-) 0,00

900965992 Recargo Global (+) 0,00 Recargo Global (+) 0,00
PDF Generado por: Total factura (=) Total factura (=) cop
Solucién Gratuita DIAN s $130.263.445,00
Nit:800197268 . .
Valores informativos
Valores informativos
ANTICIPOS
Anticipos ANTICIPOS
Anticipos
RETENCIONES
Rete fuente 0,00 RETENCIONES
Rete IVA 0,00 Rete fuente 0,00
Rete ICA 0,00 Rete IVA 0,00
Rete ICA 0,00

Numero de Autorizacion: 18764096090046 Rango desde: 1001 Rango hasta: 2000 Vigencia: 2027-07-25
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K7 : i ]
SIIFn& SEICHIGE QR EACRUIRE e ELOHE R MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION DE VETERANOS Y
- REHABILITACION INCLUSIVA (15-01-13)

Ultima visita: 2026-02-10 07:44:23 Colombia

Gestion Documentos Electrénicos Supervisor

i DESCARGAR CARPETA ZIP J [ CONSULTAR PDF DIAN ]

Fecha de registro

06/03/2026

a4552af4671268c23d006ad3153ac2417e770d646b5d2e617c913b8cd6461c988c43ae7d5c33c87795483a14f375b219

Proveedor Documento Proveedor Tipo Documento DE Namero de Documento

DE

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD CTA 8270008616

Factura Electronica FET138

Valor Total Total Impuestos Subtotal Documento Fecha de Emisién DE Fecha de Recepcién DE

130,263,445.00 2,428,85717 127,834,587.83 2026-03-05 2026-03-05

Observacion

Se aprueba factura para iniciar proceso de pago|

ivo de rechazo

Seleccione v

> CANCELAR APROBAR RECHAZAR




® Volver Imprimir || Modificar | =
Ejecucién del Contrato
() Porcentaje () Recepcion de articulos

Plan de Pagos
Id de pago Numero de factura Fecha de emision Fecha de recepcion Valor neto de la factura Valor total de la factura Valor a pagar Estado
Pago 001 974 3/06/2025 1:31 PM 310672025 12:00 AM (UTG -5 horas) 119.914.210,01 COP 122.192.580 COP 122.192.580 COP Pagado Detalle
Pago 002 989 41072025 3:57 PM ¢ 4107/2025 12:00 AM (UTC -5 horas) 119.914.210,01 COP 122.192.580 COP 122.192.580 COP Pagado Detalle
Pago 003 1002 5108/2025 8:26 AM (U 5108/2025 12:00 AM (UTC -5 horas) 120.963.234,55 COP 123.261.536 COP 123.261.536 COP Pagado Detalle
Pago 004 1022 8/09/2025 11:38 AM (UTG -5 horas) 8/09/2025 12:00 AM 127.318.578,02 COP 129.737.631 COP 129.737.631 COP Pagado Detalle
Pago 005 1053 31072025 10:15 AM 31042025 12:00 AM 125.028 207,06 COP 127.403.743 COP 127.403.743 COP Pagado Detalle
Pago 006 1070 61172025 4:23 PM (UTC -5 horas) 6/11/2025 12:00 AM 125.028.207,06 COP 127.403.743 COP 127.403.743 COP Pagado Detalle
Pago 007 1085 21272025 2:14 PM (UTC -5 horas) 2112/2025 12:00 AM 125.028.207,06 COP 127.403.743 COP 127.403.743 COP Pagado Detalle
Pago 008 1100 11712/2025 11:10 AM (UTG -5 horas) 111212025 12:00 AM uTC -5 125.657.924,44 COP 128.045.425 COP 128.045.425 COP Pagado Detalle
Pago 009 131 9/02/2026 11:29 PM (UTC -5 horas) 9/02/2026 12:00 AM (UTG -5 horas) 142 475918 COP 145.182 960 COP 145.182.960 COP Pagado Detalle
Pago 010 1139 5103/2026 10:26 AM (UTC -5 horss) - 127.834.587,85 COP 130.263.445 COP 130.263.445 COP Enviado Detalle

por
proveedor



COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.TA.
COAUTONOMA NIT. 827.000.616-7

Bogota, marzo 03 de 2026

Sefores:

Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva
Atn, César Julian Ortega Martinez

Supervision del contrato

Profesional Defensa

cesar.ortega@divri.gov.co

Calle 21 No. 44 - 40 Bogotd4, Colombia

Ref. INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DE PRESTACION DE SERVICIOS DE
SEGURIDAD Y VIGILANCIA PRIVADA DEL MES DE FEBRERO DE 2026

Contenido
1. Servicios prestados en las instalaciones Direccién De Veteranos De
RehabilitaCion INCLUSIVA. ... c.iuiiiiii et e e et e e e e eaaanens 2
1. Personal asignado a la prestacion del ServicCio: .......ccuvviveviiieiiiiiiiiiieiineieeennnes 2
2. Relacion del armamento:.........oviiiiiriiiiiriei e 3
3. Relacion de medios tecnoldgicos asignado al dispositivo .........c..ceeevueeeennnneee. 3
6. Talento NUMANO:.....cooiei et e e e et e e e e e e eaaeeaees 17
Personal En Condicion De Discapacidad.............cccuuuieriiiiiiiiiiiiiiiieneeeiiiieeeeeenes 17 ;
Pensionados De Las Fuerzas Militares............covveviiiiiiiiiiiiiiiiiiieieciiee e 17
7. Novedades OPEeratiVas.........ccoeuuiiiiiiiiiiiie ettt eaa e 19
8. Conclusiones y RecOmMeNdacCiONesS .........cc.uvveiiieiiiiiereiiiieeeiieeeeieeeeiieeenieenes 32
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COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.TA.
:\ COAUTONOMA NIT. 827.000.616-7

1. Servicios prestados en las instalaciones Direccion De Veteranos De Rehabilitacion
Inclusiva durante el mes de febrero de 2026:

P CANTIDAD CANTIDAD
CIUDAD DESCRIPCION SERVICIOS GUARDAS
Guarda Lider 24 H sin arma permanente 1 3
Servicios 24 Horas permanente OMT 1 3
Servicios 24 Horas con arma recorredor 2 6
Bogota D.C. Servicios 24 H sin arma permanentes. 2 6
Servicios 12 Horas diurnas de lunes a viernes sin arma. 2 2
Servicios 12 Horas diurno Binomio canino de lunes a y 1
viernes sin arma
1. Personal asignado a la prestacion del servicio
Servicio Puesto Documento Nombres
1 Servicio 24 Guarda Lider 1,022.947.308 Wilmer Andres Galindo Puentes
Horas Guarda Lider 6.017.865 Héctor Jorge Ortiz Chavez
Permanente
Guarda Lider 79.993.990 Erison Caro Luna
1 Servicio 24 Omt 1.077.864.199 Leonardo Daniel Linares Cerén
Horas Omt 1.023.024.374 Edgar Fernando Gonzalez
Permanente Omt 12.238.002 Edwin Rubiano Aldana
1 11.222.682 Ciro Manuel Conde Romero
2 79.485.429 Cesar Augusto Currea Baquen
2 Servicio 24 3 1.069.485.212 Yeison Manuel Benitez Barrios
Horas Armado
Permanente 1 1000326555 Acosta Anderson Fabian
2 80.404.117 Jhon Gelver Mora Mora
3 1105054261 Yara Moreno Arnulfo SUAN
1 93.476.975 Edwar Fernando Luna .v":;;;-';-l”'»
2 1.006.027.680 José Alirio Diaz Londofio ?% 4 ;
B
2 Servicio 24 3 80.019.623 José Leonardo Salazar e
Horas SIN Arma 1 79.219.431 Garzon Carlos Andres ( )t ;
2 1.039.101.898 Castillo Casarrubias Wilfran 5 PSR
3 1.118.816.048 Godoy Suarez Ivan de Jesus W
OHSAS 18001:2007
Guarda 36.300.487 Elizabeth Diaz Garcia IS0 14001:2004
Recepcionista1 39.797.861 Mayra Alejandra Nifio ROSesiZm

’ WWW.COAUTONOMA.COM
Carrera 73 N° 48-15 - Tel.: (+1) 811 52 12 - coautonoma@hotmail.com



COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.TA.
NIT. 827.000.616-7

1\ COAUTONOMA

2 Servicios 12 Guarda
Horas Diurnas De Recepcionista2
Lunes A Viernes Guarda

1 Servicio 12

Horas Diurno De Binomio Canino 1 5.771.050 Luis Alvaro Nieves
Lunes A Viernes
2. Relacién del armamento:
TIPO DE N. DE FECHA DE
ITEM ARMA CALIBRE | MARCA SERIE SALVOCONDUCTO VENCIMIENTO
1 REVOLVER 38L LLAMA IMO598AD T4250067 4 ABRIL 2028
2 REVOLVER 38L LLAMA IM6116AD T4242917 13 JULIO 2027

3. Relacion de medios tecnoldgicos asignado al dispositivo

ITEM | EQUIPO | MODELO MARCA N. DE SERIE ASIGNADO NU'{'IE"E% DE

1 | CELULAR | MOTOROLA | MOTOE20 | ZzY22H7SG9P SUPERVISOR | 3228850649

2 | CELULAR | MOTOROLA | MOTOE20 | ZzY22HGVWV97 OMT 3102084988

3 | CELULAR | MOTOROLA | MOTOE20 | ZY22HGXNKZ ALFA 12 3202807817

4 | CELULAR | MOTOROLA | MOTOE20 | ZzY22HGVWV97 ALFA 9 3232803922

5 | CELULAR | MOTOROLA | MOTO E20 3082SH1 ALFA 11 3123461101

6 | CELULAR | MOTOROLA | MOTO E20 3082SH1 ALFA 7 3123461606 CSC;B\N

1 RADIO PD506 HYTERA 23315A2323 | GUARDA LIDER N/A /”“‘\

2 | RADIO PD506 HYTERA 23315A2075 OMT N/A N

3 | RADIO PD506 HYTERA 23315A2332 VIGILANTES N/A Z_A
UV‘"\B"\U‘IM

4 | RADIO PD506 HYTERA 23315A2328 VIGILANTES NA St
0 14001:2004
IS0 9001:2008

5 | RADIO PD506 HYTERA 23328A1275 VIGILANTES N/A

Carrera 73 N° 48-15 - Tel.: (+1

) 811 52 12 - coautonoma@hotmail.com

WWW.COAUTONOMA.COM



COAUTONOMA

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.TA.
NIT. 827.000.616-7

6 | RADIO PD506 HYTERA 23328A1267 VIGILANTES N/A
7 | RADIO PD506 HYTERA 23328A1268 VIGILANTES N/A
8 | RADIO PD506 HYTERA 23328A1266 VIGILANTES N/A
9 | RADIO PD506 HYTERA 23328A1269 VIGILANTES N/A
10 | RADIO PD506 HYTERA 23315A2295 VIGILANTES N/A
11 | RADIO PD506 HYTERA 23328A1279 VIGILANTES N/A
12 | RADIO PD506 HYTERA 23328A1272 VIGILANTES N/A
13 | RADIO PD506 HYTERA 23328A1271 VIGILANTES N/A
14 | RADIO PD506 HYTERA 23315A2073 VIGILANTES N/A
15 | RADIO PD506 HYTERA 23328A1270 R oo N/A
16 | RADIO PD506 HYTERA 23315A2074 R oo N/A
17 | RADIO PD506 HYTERA 23315A2331 Ry oOR N/A

4. Datos basicos de del contrato

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES DEL MES DE FEBRERO DE 2026

TIPO DE CONTRATO

Prestacion De Servicios

NOMBRE DEL CONTRATISTA

COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD CTA

TIPO (C.C - NIT) Y NO. DE
IDENTIFICACION

NIT 827.000.616 - 7

PLAZO DE EJECUCION

Once (11) meses y Quince(15) dias y/o hasta
agotar presupuesto,lo que primero ocurra.
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VALOR TOTAL DEL
CONTRATO

$ 1.485.798.981,30

VALOR DEL PERIODO DE
COBRO

N/A

FECHA ACTA DE INICIO

1 de mayo 2025

PRORROGA N/A
ADICION N/A
SUSPENSION N/A
FECHA PREVISTA DE
TERMINACION
(INCLUYENDO 15 de abril 2026
PRORROGAS Y
SUSPENSIONES)

OBJETO DEL CONTRATO

Tiene como objeto la prestacion del servicio de
vigilancia para las instalaciones de la direccion de
veteranos de rehabilitacién inclusiva

5. Obligaciones del contrato

ACTIVIDADES
ITEM OBLIGACIONES EVIDENCIAS
REALIZADAS
Certificar que todos los precios que se ofrezcan para
la ejecucion del contrato, se encuentren conforme a oy .
<ol L - Al momento de iniciar el
las descripciones definidas en las especificaciones .
- . . .o . contrato se entreg6 acta de
técnicas, se entienden fijos y sin formula de reajuste, 1
. 23 compromisos se encuentren .
por lo que es de exclusiva responsabilidad de los En el acta de inicio
. . conforme a las
1 contratistas, que se incluyan todos los factores para . - del contrato quedo la
o - . . ) descripciones definidas en . .
la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad I evidencia.
. . . . las especificaciones
privada, lo que permita cumplir a cabalidad con el |, . . "
. técnicas, se entienden fijos y
objeto del contrato que resulte del presente proceso, | . . .
) . . ) sin féormula de reajuste.
salvo ajustes tarifarias por la Superintendencia de SUAN
Vigilancia
Certificar que presentara y entregara al supervisor o "
due p y. 9 , .p. Desde el inicio del contrato | En el acta de inicio 2
del contrato dentro de los cinco (05) dias siguientes , RV 0
2 . . . se entregé la | del contrato quedo lajfuwae?
(calendario-tiempo maximo) a la firma del contrato, la L : . . R 1oM
. . e . documentacion requerida. evidencia.
informacion y documentacioén requerida: e —
HA |
Certificacion por escrito de la tenencia de arma en e { ThvRneiniand |
3 L Se entrego certificacion N/A
cabeza de la empresa y su respectivo listado. 2
OHSAS 18001:2007
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COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A.
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Certificacion individual de porte de armamento para
el personal destinado a prestar el servicio en los

Desde el inicio del contrato

En el acta de inicio

4 . . . se entregé la | del contrato quedo la
diferentes puestos segun lo estipulado por la . . . .
. . L . documentacioén requerida. evidencia.
Superintendencia de Vigilancia.
Examenes Psicofisicos para todo el personal de
vigilancia, todos los funcionarios van a estar en la | Se realizo examen | Se adjuntaron en las
5 guardia de la entidad en algun momento del servicio, | Psicofisicos para todo el|hojas de vida de
razon por la cual deben manipular armas de los | personal de vigilancia. cada uno de ellos.
visitantes.
. En el acta de inicio
Se entrego el listado de
. . . . del contrato quedo la
listado y hojas de vida del personal que integran el | cada uno de los guardas con . . e
6 . . , . . , evidencia y el envio
servicio de vigilancia y seguridad. sus respectivas hojas de .
. paulatino de la
vida. . .
informacion
Protocolo de manejo de emergencias por escrito, en
caso de hurto, asalto, inundacién, conato de En el acta de inicio
. . o . Se entrego el protocolo al
7 incendio, movimiento telurico, entre otros y ) del contrato quedo la
o . . supervisor del contrato. . .
capacitacién ante estas situaciones al personal que evidencia.
se va a desempefiar en cada una de las labores
Sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo | EI personal de seguridad
8 del contratista para el personal que se designe para | tiene conocimiento del SGI | N/A
desemperiar cada una de las labores. de la cooperativa.
Compromiso por escrito que certifique en su nombre
y en el de sus empleados, contratistas o proveedores
a limitar el acceso y uso de la informacion
exclusivamente para aquéllos que requieran de la|Se entrego acta de|La evidencia queda
9 misma para el cumplimiento del objeto contractual. | compromisos al supervisor | registrada en el acta
Asi mismo, se obliga mediante un acuerdo de |del contrato. de reunién de inicio.
confidencialidad a velar, prohibir y evitar que
divulguen, utilicen, copien, o reproduzcan esta
informacion para cualquier finalidad.
— — — SUAN
Pdliza de seguro de responsabilidad civil contractual . ;
. L . Se entrego acta de|La evidencia queda
que incluya el amparo de la prestacién del servicio en . . . JIiEICa,
10 i . . compromisos al supervisor | registrada en el acta =2
lo que refiere a riesgos del personal, equipos, armas . ... ol
- . . . del contrato. de reunion de inicioj | ) g
de fuego, elementos de vigilancia, medio caninos. %}(\/;f&
"43"‘?:»"“
Cronograma de capacitacién bimensual al personal P .
de seguridad sobre: servicio al cliente o calidad de |Se entrego acta de|La evidencia quedé fA
11 servicio, normas de seguridad, actualizacion de | compromisos al supervisor :

normatividad del sector de seguridad y manejo de
personas en condicion de discapacidad.

del contrato.

registrada en el actﬁ —
de reunion de inicio.

OHS,
15(]

$ 18001:2007
14001:2004

IS,

9001:2008
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Certificacion por escrito donde se compromete a . .
diligenciar el formato de estudio de seguridad Se ent.rego acta .de La .eV|denC|a queda
12 . S compromisos al supervisor | registrada en el acta
personal (junto con documentos soporte) exigido por . .
. . . del contrato. de reunién de inicio.
el MDN al personal que interactua con la Institucion.
El Contratista se responsabilizara de dotar al|Al momento de iniciar el |—
13 personal y entregar los equipos requeridos para la | contrato se doto al personal ||:
prestacion del servicio (SE ENTIENDEN INCLUIDOS |de  seguridad con los ||
DENTRO DEL VALOR MENSUAL DEL SERVICIO). |uniformes.
UNIFORME: EI wuniforme que se encuentre
debidamente aprobado por la Superintendencia de | Al momento de iniciar el
Vigilancia y Seguridad Privada, el cual debe estar | contrato se doto al personal
compuesto de vestido completo (con apellido), kepis |de  seguridad con los
y calzado, el cual debera ser llevado en excelentes | uniformes., se  entregd
condiciones. Adicional, al momento que se requiera | dotacion  de  inviernos.
14 | se debe contar con dotacién de invierno como botas | Adicional en la ultima
e impermeables de cuerpo completo. El uniforme | semana del mes de enero
debe ser suministrado al personal, cumpliendo el |se hizo entrega de nueva
tiempo minimo de dotacién establecido por la|dotacion al personal que
normatividad vigente, LA ENTIDAD NO PERMITIRA | cumplia con el tiempo
PERSONAL DE SEGURIDAD CON UNIFORMES | establecido.
EN MAL ESTADO.
ARMAMENTO: Dos (02) revoélveres, calibre 0,38”
largo en perfecto estado de funcionamiento, cada
uno con su respectiva chapuza cerrada, dos cargas
de 6 cartuchos calibre 0,38" largo, debidamente |Al inicio del contrato se | __
15 | registrado el permiso de salvoconducto, permiso de instalaron dos armas tipo | = =
tenencia. Los cartuchos deben estar sin evidencia de | "évolver cal 38l :
golpes. En caso de presentar cualquier tipo de falla
en el armamento, debe ser reemplaza y cumplir las
condiciones exigidas en las especificaciones
técnicas.
Al momento de iniciar el
contrato se doto al personal | L3 evidencia quedaE AN
DOTACION DEL PERSONAL: El personal debera | de seguridad con credencial | registrada en el acta |-,
portar la credencial de la superintendencia de |de la superintendencia de | de reunion de inicicg.“ ”'w%""oi
Vigilancia y Seguridad Privada, Placa y carné de | Vigilancia y  Seguridad S
16 | identificacion, boligrafo, libro de minuta de puesto y/ | Privada, Placa y carné de oo
libro de consignas, libreta de anotaciones, linterna | identificacion, boligrafo, libro -
con baterias de repuesto, directorio telefonico de | de minuta de puesto y/ libro Z,_A;
emergencias, tonfa y porta tonfa. de consignas, libreta de Jovaiad |
anotaciones, linterna con .
. S 18001:2007
baterias  de repuesto, 14001:2004
directorio  telefénico de ISP 9001:2008
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emergencias, tonfa y porta
tonfa.
RADIOS: Doce (12) radios para cada uno de los
puestos de trabajo y uno (1) adicional para en caso
de dafo, tener uno de repuesto, en total serian trece
(13). El Contratista debe garantizar mantenimiento
de estos equipos periddicos, y siempre los puestos
de trabajo deben tener el medio de comunicacion en
funcionamiento, la programacion de los equipos debe .
.p 9 ) q P . Al inicio del contrato se
hacerse en las instalaciones de la Direccion de|. :
e . o instalaron los radios de
Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio de L
17 . . o . comunicaciones, en cada
Defensa Nacional. La entidad no permitira equipos -
. . uno de los servicios de
en mal estado, el contratista debe garantizar un| . . . L
o .| vigilancia solicitados.
excelente canal de comunicaciones, cualquier
cambio de los equipos debe ser consultado e
informado al supervisor. Los radios deben ser punto
a punto, con manos libres y/o auriculares, de largo
alcance, cada uno con doble bateria para asegurar la
comunicacion durante el tiempo que dura el servicio
en los diferentes puestos.
Ademas, debe suministrar tres (3) radios con manos
libres sin ningun costo adicional, de iguales|Al inicio del contrato se
condiciones técnicas enunciadas en este numeral, | instalaron los radios de
18 |para el uso de la Entidad, los cuales seran|comunicaciones, en cada
distribuidos por el supervisor del contrato que|uno de los servicios de
designe la Entidad al personal de planta que por | vigilancia solicitados.
necesidad del servicio lo requiera.
La Entidad no aceptara radios con mas de dos (2) [ Al inicio del contrato se . .
~ . . . La evidencia queda
afios de uso, por lo que debera allegar la factura de | instalaron los radios de .
19 . o L registrada en el acta
compra para que el supervisor del contrato verifique | comunicaciones, se . .
X L de reunién de inicio.
tal situacion. entregaron nuevos
El Contratista debera suministrar un sistema de
control de rondas para los recorredores que S
contenga: 1) Puntos de control de ronda por medio o
e L Al inicio del contrato se ¢
de QR, GEO verificados por GPS. (Geolocalizacion). |, o
, instalaron control de rondas 2l
2) Descarga de reportes que estaran almacenados . . B
i .| para los recorredores que |La evidencia qued%
en linea a la que se pueden acceder desde cualquier . Y
20 . o e contenga: 1) Puntos de |registrada en el acta
dispositivo con conexion a Internet y debe contener . . Lz
. .- control de ronda por medio | de reunion de inicio |
como minimo: Nombre Unico de cada punto de o g
., de QR, GEO verificados por !
control, coordenadas GPS o Ubicacion, nombre del o
. o GPS. (Geolocalizacion).
guardia, nombre de la ronda nombre del sitio, ID del
P .. OHS
teléfono, fecha y hora de la ronda, duracién de la I8
ronda. Is
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21

4 dispositivos Moviles que tendran las unidades a
asignar, estos dispositivos tendran instalado el
software de control de rondas. De dafarse un
dispositivo, el contratista debera reemplazarlo en un
término no mayor a 24 horas habiles con las mismas
condiciones técnicas. El supervisor del contrato en la
ejecucién de este podra solicitar hasta dos (2)
dispositivos sin costo adicional al contrato, con el
software para adicionar mas guardas realizando las
rondas.

Al inicio del contrato se
instalaron los celulares.

22

BIENESTAR DEL PERSONAL: El contratista se
responsabilizara de proveer los hornos microondas
dos (2) unidades, lockers para almacenamiento de
uniformes y demdas elementos necesarios para
brindarle el bienestar a su personal destinado para el
cumplimiento del objeto contractual dos (2) unidades,
sin ningun costo adicional para la entidad.

Al inicio del contrato se
instalaron dos (2) hornos
microondas.

23

CANINOS. a) El contratista sélo podra utilizar
caninos adiestrados y entrenados en la especialidad
de deteccion de explosivos. b) La cantidad de
caninos para la ejecucion del contrato sera de dos (2)
ejemplares. c¢) El contratista debera minimo
semanalmente hacer un entrenamiento a los
Caninos. d) La edad promedio que la entidad acepta
para los caninos son entre 12 meses y 6 afios, para
lo cual el contratista debe enviar la documentacion
respectiva donde demuestre esta condicién. e) El
contratista debe suministrar los Caniles, se
responsabilizara de ubicarlos en las instalaciones de
la Entidad para el alojamiento y descanso de los
caninos necesarios para dar cobertura a los puestos,
asi como la dotacion para la prestacion durante el
servicio, alimentacion, servicios médicos
veterinarios, aseo y mantenimiento diario que se
requiera, acorde a la normatividad vigente
establecida. Los caniles deben ser de minimo 3
compartimientos, ademas, se debe velar por el
Optimo aseo, el cual se debe realizar diariamente

Al inicio del contrato se
instalaron los caniles con los
ejemplares caninos.

24

El supervisor del contrato puede hacer pruebas
aleatorias a los caninos para evaluar la condicién de
adiestramiento de los ejemplares, en caso de que
algun ejemplar no cumpla con el adiestramiento, este
debe ser relevado inmediatamente por otro canino
que cumpla las condiciones exigidas.

En el periodo se realizaron
pruebas bajo la supervision
del supervisor del contrato.

N/A

OHS
15(]

IS
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25

La entidad no aceptara caninos con problemas de
salud o agresivos.

Los ejemplares caninos se
encuentran en buen estado
de salud y no presentan
ningun tipo de agresividad.

N/A

26

El contratista debe cumplir la normatividad vigente
RESOLUCION 02601 DE 2003 "Por la cual se fijan
criterios técnicos y juridicos para la prestacién del
servicio de vigilancia y seguridad privada con la
utilizaciéon de medio canino”

Desde el inicio del contrato
se da cumplimiento Ia
normatividad vigente
RESOLUCION 02601 DE
2003 "Por la cual se fijan
criterios técnicos y juridicos
para la prestacion del
servicio de vigilancia vy
seguridad privada con la
utilizacion de medio canino”

N/A

27

El contratista debe responder por las 12 horas
continuas del servicio de Binomio Canino, es decir,
para los relevos en la prestacion de este servicio,
debe haber un vigilante adicional al titular (binomio
canino), con la documentacién y capacitacion
legalmente establecida por la superintendencia de
seguridad y vigilancia privada para desempefiar esta
funcion.

Desde el inicio del contrato
se esta cumpliendo con el
servicio de binomio canino
las 12 horas diurnas.

28

El Contratista suministrara un (1) Armerillo metalico
minimo de 12 compartimientos (3x4) con candados,
el tamafio de cada compartimiento de 25cm x 25¢cm
x 25cm (5% tolerancia), el cual se ubicara en la
guardia principal donde se alojaran en forma segura
las armas de fuego del personal de funcionarios,
personal de usuarios y visitantes. Este elemente
debe estar en las instalaciones de la Entidad, antes
de iniciar la prestacion del servicio.

Al inicio del contrato se
instalaron un (1) Armerillo.

29

En la Guardia, el contratista debe suministrar un (1)
tubo de arena o descargador para armas de fuego.

Al inicio del contrato se
instalaron un (1) tubo de
descargue.

30

El contratista debe suministrar dos (2) detectores de
metales manuales tipo Garret para cada uno de los
puestos que se ubicaran en las puertas de acceso y

Al inicio del contrato se
instalaron dos (2) de
detectores de metales.
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salida peatonal de las instalaciones. Los equipos
deben estar en ¢ptimas condiciones de
funcionamiento, en caso de falla, el contratista debe
hacer el reemplazo inmediato del equipo.

Para los recorredores, es necesario colocar una (01)
Caseta metalica movil, la cual debe ser suministrad e
instalada por el contratista al interior de la entidad. El
contratista debe garantizar la puesta en
funcionamiento de la caseta. Las dimensiones son:
100 cm x 100 cm x 210 cm (ancho x fondo x altura)

Al inicio del contrato se

31 . . instal6 una (1) caseta de

(x10% tolerancia). La caseta debe estar en 6ptimas . (1)

. . . . seguridad.

condiciones de funcionamiento, la entidad no

aceptara elementos en mal estado como vidrios

rotos, areas con oxido, laterales con deficiencias en

pintura que generen mal aspecto y pongan en riesgo

la integridad del personal.

Con el fin de almacenar elementos como

computadores, dispositivos  electrénicos, o = -

- 2 Al inicio del contrato se S e T |
elementos personales de los visitantes, el Contratista | . . . . 0 ==
. . T instalé un casillero metélico ol T
32 |suministrara un (01) casillero metdlico de 12 . o e RS
. = dando cumplimiento a la

compartimientos (3x4) con candados, el tamafio de ficha técnica

cada compartimiento de 27cm x 27cm x 45¢m (ancho '

x fondo x altura) (5% tolerancia).  ————

La empresa contratista, debe designar dos (2)

medios de comunicacion, puede ser teléfono celular

con minutos, que garantice la comunicacién |Al inicio del contrato se
33 permanente con la entidad y sin ningun costo |instalaron dos (2) celulares

adicional para la Direccion de Veteranos vy |asignados al guarda lider y
Rehabilitacién Inclusiva — Ministerio de Defensa | OMT.

Nacional. Un medio sera para el lider del grupo, y el
otro para el operador de medios tecnoldgicos.

Para los puestos de recorredores, el contratista

debera suministrar dos (2) unidades de transporte, SUAN
las cuales puede ser transporte eléctrico y/o algun
otro medio seguro de desplazamiento, lo cual permita | Al inicio del contrato se N o

el rapido desplazamiento de las instalaciones. El |instalaron dos (2) motos
personal que use las unidades de transporte debera | eléctricas.

estar debidamente capacitado en el manejo y
operacion de este medio de transporte, el cual debe
demostrarse o certificarse por el contratista y/o
34 | fabricante. En caso de falla o mantenimiento del
medio de transporte, se debe reemplazar por una de 150 14001:2004
las mismas condiciones, sin perjudicar a la entidad IS{ 9001:2008
con disminucién en la calidad del servicio recibido. El

-
S
A il els)

Lo
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contratista debe tener un plan de mantenimiento
periédico bimensual para disminuir fallas en el
funcionamiento de los equipos.
En el caso que el supervisor evidencie una rata de
q . b , En el Mes de febrero de 2026 . .
falla en los medios de transporte de mas tres (3) , Se dejo registro en
. ."|se llevd6 a cabo el )
horas por semana o mas de 48 horas de horas sin o la minuta de
. . : . mantenimiento de una de las -
solucionar una falla del equipo, el supervisor tiene la , o servicio.
35 . . . motocicletas eléctricas, la
facultad para solicitar el cambio total de la unidad, .
. . . . ’|cual fue dejada en las v
para lo cual el contratista debera poner a disposicion | . . , g s
. . . instalaciones el dia 20 de | SSso= AW
el medio de transporte de cambio a mas tardar en 3 g
. s febrero. =
dias habiles.
El contratista debe capacitar periddicamente a sus
empleados en el manejo del equipo de transporte, | Se estara dando
36 para disminuir riesgos de accidentes y aclarar dudas | capacitacion al personal N/A
sobre la manipulacién del equipo. Con personal | constantemente y se dejara
nuevo y sin experiencia en la manipulacién de este | registro en la minuta.
equipo se debe hacer capacitacion inmediata.
En cada puesto se debera llevar una bitacora para el
registro del cambio de turno, libro control de entrada
y salida de bienes de propiedad del Ministerio de =
. . e Al inicio del contrato se
Defensa Nacional — Direccion de Veteranos vy |, "y .
e . . . instalaron las bitacoras en |En el acta de inicio
37 | Rehabilitaciéon Inclusiva, libro de consignas vy - .
. cada uno de los servicios de | quedo registrado.
conductas y/o protocolos de reaccion en caso de| . . .
. C . .| vigilancia.
hurto, asalto, inundaciéon, conato de incendio,
movimiento telurico y demas eventos que afecten la
seguridad de la Entidad.
El contratista debe capacitar a todo el personal de la
empresa de vigilancia que presta los servicios a la
Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva — | Se estara dando
38 Ministerio de Defensa Nacional maximo cada 2 (dos) | capacitacion al personal N/A
meses en: servicio al cliente o calidad de servicio, | constantemente y se dejara
normas de seguridad, actualizacién de normatividad | registro en la minuta.
del sector de seguridad y manejo de personas en SUAN
condicién de discapacidad. ric,
oS lEalo
El Contratista se obliga a tomar las capacitaciones ] ) 3
sobre el correcto uso, manejo y funcionamiento de %:f*:‘cmc\f;{'”‘t
. . ’ . . B0
los sistemas de seguridad electronica de propiedad | gg estara dando
de la DIVRI, tales como: sistema de control de |cgpacitacion al personal |' )
39 ; iz i ; i L, N/A ;’ Z,_ :
acceso, sistema de deteccion de incendios, sistema | constantemente y se dejara L ithmnncti |
de intrusién, sistema de integracion, sistema de | registro en la minuta. W
audio evacuacion y sistema de circuito cerrado de OHSAS 18001:2007
. aa . . . 1SQ 14001:2004
television (CCTV). Estas capacitaciones seran 10 9001:2008
impartidas por personal de planta de la DIVRI a los

Carrera 73 N° 48-15 - Tel.: (+1) 811 52 12 - coautonoma@hotmail.com

WWW.COAUTONOMA.COM



i COOPERATlVAAUTONOMA DE SEGURIDAD C.T.A.
G COAUTONOMA

operadores de medios tecnolégicos del contratista,
una vez impartidas, el contratista debe tomar todas
las medidas necesarias para dar 6ptimo manejo y
evitar riesgos de dafos a los equipos tecnoldgicos en
la operacion de dicho sistema. Se realizaran cada
vez que el supervisor del contrato lo considere
necesario o que el contratista lo solicite al supervisor
del contrato por correo electrénico, para tal fin sera
responsabilidad del contratista poner a disposiciéon
personal idoneo y/o con experiencia en el manejo de
medios tecnolégicos para mitigar cualquier riesgo
que pueda presentarse.

El contratista debe disponer de un técnico, tecnélogo
o profesional con licencia en sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo, quien serd
responsable de realizar inspecciones de las
condiciones de trabajo de los trabajadores, proponer
acciones de mejora, realizar induccion y capacitar en
temas relacionados con Salud y seguridad en el
trabajo.

La cooperativa tiene a la|La evidencia queda
doctora ROCIO, encargada | registrada en el acta
del SST. de reunion de inicio

40

. Durante la ejecucién del contrato, el contratista
debera mantener vigentes tanto la licencia de
funcionamiento como los permisos para la tenencia
de las armas de los vigilantes, asi como los demas
permisos que debe obtener de las autoridades
administrativas para el desempefo regular de sus |La licencia de
41 funciones de seguridad privada. Para lo anterior, el | funcionamiento se
contratista debera aportar al momento de la firma del | encuentra el dia.

acta de inicio del contrato, el permiso de tenencia de
armas — vigente y el registro de las armas ante la
Supervigilancia de las dos (02) armas de fuego, con
las cuales prestara el servicio de vigilancia en la
Entidad.

Se adjunto al inicio
del contrato.

El contratista debe tener la claridad, que la Direccion
de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del Ministerio
de Defensa Nacional podra efectuar la redistribucion
de los puestos o solicitar el cambio del personal de J}mm;;&
42 | guardas a solicitud verbal o escrita de la supervisién | N/A N/A e

del contrato, de acuerdo con las reuniones de (1T A )
seguridad realizadas por la Direccién de Veteranos y Z’)- i
Rehabilitacién Inclusiva — Ministerio de Defensa W
Nacional y necesidades del servicio. OHSAS

O(
-
g
o

8,

$ 18001:2007

1SQ 14001:2004
1S0 9001:2008
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43

El cambio de personal debe efectuarse por otra
persona que cumpla con la idoneidad y experiencia
requerida en el tema de seguridad por parte de la
Direccion de Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva —
Ministerio de Defensa Nacional y en un tiempo
maximo de cuarenta y ocho (48) horas. De igual
forma se debe allegar el reporte por escrito del
cambio de personal que se efectle, con la respectiva
documentacién e informacion del nuevo personal de
vigilancia y seguridad.

En el mes de febrero no se
realizé6 cambios de personal. N/A

44

En caso de incapacidad de algun personal de
seguridad, el contratista debera garantizar que este
sea reemplazado inmediatamente. Asi mismo, el
personal de turno no podra abandonar las
instalaciones hasta tanto no haga entrega del puesto
a su reemplazo.

En el mes de febrero se
presentdé una incapacidad,
pero fue cubierta N/A
inmediatamente sin
novedad.

45

El contratista es auténomo y responsable de la
vinculacion del personal, organizacion por
especialidad, orientacion técnica y de control del
personal a su cargo, comprometiéndose a cumplir
con las normas de seguridad existente y regulada por
la Superintendencia, asi como las de la Direccion de
Veteranos y Rehabilitacién Inclusiva del Ministerio de
Defensa Nacional. Ademas, el contratista debe dar a
conocer a su personal los riesgos y consecuencias
que implica la labor de vigilancia y seguridad privada.
Asi como realizar actualizacién al personal de
guardas en defensa personal y primeros auxilios

La cooperativa desde el
inicio del contrato realizo la
vinculacion del personal,
organizacion por
especialidad, orientacién
técnica y de control del
personal a su cargo,
comprometiéndose a
cumplir con las normas de
seguridad existente y
regulada por la
Superintendencia, asi como
las de la Direccion de
Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva del Ministerio de
Defensa Nacional.

N/A

46

El contratista debera colocar a disposicién de la
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del
Ministerio de Defensa Nacional, para los eventos que
se requiera adelantar algun tipo de investigacion para
determinar responsabilidades con ocasion del
servicio.

En el mes de febrero de SUAN
2026 no se presento
pemastigacion  determinar N/A A=
responsabilidades con 1 é’f

ocasion del servicio. QR

>
e o

- =S

47

El contratista sera el responsable por los dafios y
perjuicios causados por actos u omisiones propias de
sus trabajadores e indemnizard plenamente la
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del
Ministerio de Defensa Nacional por estos conceptos.
Tampoco sera responsable la Dependencia ante el

A |
En el mes de febrero de i‘ YWR"’""'W "
2026 no se presentaron N/A O.Hsis18001r2007

danos. IS 14001:2004
1S 9001:2008
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contratista por dafos y perjuicios que éste o sus
trabajadores pudieren sufrir por actos u omisiones, ni
por accidentes que les sobrevengan en la ejecucion
del contrato, ni por destruccion, pérdida o dafo de los
elementos o bienes que el mismo contratista pudiere
utilizar en la ejecucion del contrato, todos los cuales
seran asumidos por el contratista.

48

El contratista debera responder por la conducta de su
personal, manteniendo la supervision directa a través
de un supervisor de puesto fijo asignado por la
empresa, velando porque el comportamiento,
ejecucion de labores como la presentacién personal
en todo sentido sea correcta durante la etapa de
ejecucion del contrato.

En el mes de febrero de
2026 el personal cumplié a
cabalidad con sus
funciones.

N/A

49

El contratista debera permitir al Supervisor del
contrato designado por la Direccion de Veteranos y
Rehabilitacién Inclusiva — Ministerio de Defensa
Nacional, el acceso a toda la informacion recibida
(fisica, magnética y grabaciones), por la empresa de
vigilancia y seguridad, sin ningun tipo de restricciéon o
condicion.

En el mes de febrero de
2026 el personal cumplié a
cabalidad con sus
funciones.

N/A

50

Atender las recomendaciones hechas de manera
verbal o por escrito por el supervisor del contrato para
un mejor desarrollo del objeto contractual requerido
por la Direccion de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional.

En el mes de febrero de
2026 atendieron las
recomendaciones sugeridas
por el cliente.

N/A

51

El contratista debera velar por la seguridad al interior
de las instalaciones, de los bienes muebles e
inmuebles, de los funcionarios, usuarios y visitantes
de las diferentes dependencias del complejo de la
Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva del
Ministerio de Defensa Nacional.

En el mes de febrero de
2026 la cooperativa ha
velado por la seguridad
de las instalaciones.

N/A

SUAN

52

El contratista se compromete por escrito a NO
exceder la jornada laboral de sus trabajadores con el
fin de que este preste un excelente servicio y
RECONOCER LAS HORAS EXTRAS, FESTIVOS Y
DOMINICALES, asi mismo llevar el registro
correspondiente 'y entregar copia de los
DESPRENDIBLES DE PAGO a los trabajadores
mensualmente como lo establece la ley.

Se esta cumpliendo con este
requisito y no se esta
excediendo la  jornada
laboral.

L
> 5
O leee o

5534 o

s

K
L
)
Co g0V
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O
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~
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N/A
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| A

; L{‘A ‘
| ‘
| T{VRheinland |

OHSAS 18001:2007

53

El contratista debera cumplir con todos los principios,
deberes y obligaciones que rigen la prestacion del
Servicio de Vigilancia y Seguridad Privada,

La cooperativa cumple con
todos los principios, deberes
y obligaciones que rigen la

1SQ 14001:2004

N/A IS 9001:2008
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establecidos en el Decreto Ley 356 de 1994 (Estatuto
de Vigilancia y Seguridad Privada), Titulo V, Articulo
74, y demas normas que lo modifiquen o sustituyan,
y en general con la normatividad aplicable a la
prestacion del servicio de vigilancia y seguridad
privada.

prestacion del Servicio de
Vigilancia 'y  Seguridad
Privada, establecidos en el
Decreto Ley 356 de 1994
(Estatuto de Vigilancia y
Seguridad Privada), Titulo V,
Articulo 74, y demas normas
que lo modifiquen o
sustituyan, y en general con
la normatividad aplicable a
la prestacion del servicio de
vigilancia y  seguridad
privada.

54

El contratista debera cumplir la Circular 079 del 27 de
noviembre del 2023 del Ministerio de Trabajo y
Superintendencia de vigilancia y seguridad privada
sobre la reduccién gradual jornada laboral, segun la
Ley 2101 del 2021 para el Sector de Vigilancia y
seguridad privada.

La cooperativa cumple con
Circular 079 del 27 de
noviembre del 2023 del
Ministerio de Trabajo vy
Superintendencia de
vigilancia y  seguridad
privada sobre la reduccion
gradual jornada laboral,
segun la Ley 2101 del 2021
para el Sector de Vigilancia
y seguridad privada.

N/A

55

El contratista debera Asumir la totalidad de la
obligacién para con los trabajadores y contratistas
que utilice durante la ejecucion del contrato, el pago
de salarios, prestaciones sociales e
indemnizaciones, aportes a los sistemas de
seguridad social integral (salud, pension, riesgos
profesionales) y parafiscales, dando estricto
cumplimiento a las leyes laborales vigentes en esta
materia. La Direccion de Veteranos y Rehabilitacion
Inclusiva del Ministerio de Defensa Nacional podra
solicitar, en cualquier momento al contratista, sin que
le genere responsabilidad alguna, la presentacion de
las planillas de pago por estos conceptos.

La cooperativa asume la
totalidad de la obligacion
durante la ejecucion del
contrato, el pago de salarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones, aportes a
los sistemas de seguridad
social integral (salud,
pension, riesgos
profesionales) y
parafiscales, dando estricto
cumplimiento a las leyes
laborales vigentes en esta
materia.

parafiscales y demas
soportes junto con la
factura.

adjunta los

SUAN

5534 o

25

P,

WY s
Co g0V
Lo

56

La Direccion de Veteranos y Rehabilitacion Inclusiva
del Ministerio de Defensa Nacional no adquiere
ninguna relacion contractual, civil o laboral con los
trabajadores de la firma contratista.

La relacion contractual, civil
o] laboral con los
trabajadores es exclusiva
solo de la cooperativa.

7 e—

LA |
N/A Z"M

el

OHSAS 18001:2007
1SQ 14001:2004
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La Entidad, no asumira el pago de aquellas .
- . La cooperativa solo factura
actividades desarrolladas por el contratista que no -
57 . . . . el cobro d ellos servicios de N/A
estén previamente autorizadas por el supervisor del | . . ,
vigilancia prestados
contrato.
Todos los elementos que el contratista suministre | Todos los elementos
58 |deben estar cumpliendo la normativa vigente |cumplen con la normativa N/A
expedida por la Supervigilancia. vigente.

6. Talento humano:

PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
CEDULA NOMBRE TIPO DE CONCEPTO | PORCENTAJE
DISCAPACIDAD
80019623 | SALAZAR MONTANEZ JOSE FISICA 22,22% 25%
LEONARDO
1022947308 | WILMER ANDRES GALINDO FISICA 49.06%
PUENTES
1118816048 | IVAN DE JESUS GODOY SUAREZ FISICA 46,77%
79219431 | CARLOS ANDRES GARZON VISUAL 59,58%
1039101898 | WILFRAN CASTILLO CASARRUBIAS FISICA 46,07%
79993990 | ERISON CARO LUNA FISICA 13,18%

PENSIONADOS DE LAS FUERZAS MILITARES

CEDULA NOMBRE PORCENTAJE
6017865 JORGE HECTOR ORTIZ CHAVEZ

79993990 ERISON CARO LUNA 12%
93476975 EDUARD FERNANDO LUNA MONTES

ROTACION DE PERSONAL MES FEBRERO DE 2026: En el este mes no se presenté rotacion del SUAN
personal de vigilancia y seguridad privada.

CEDULA NOMBRE FECHA CURSO
1069485212 BENITEZ BARRIOS YEISON MANUEL 09/01/2026
11222682 CONDE HERRERA CIRO MANUEL 12/09/2025
79485429 CURREA BAQUEN CESAR AUGUSTO 13/12/2025 A ]
36300487 DIAZ GARCIA ELIZABETH 01/08/2025 | rovmanets |
1006027680 DIAZ LONDORO JOSE ALIRIO 28/02/2025 Om_]
1023024374 GONZALEZ MORENO EDGAR FERNANDO 21/03/2025 1S0 14001:2004
1077864199 LINARES CERON LEONARDO DANIEL 30/01/2026 oS
93476975 LUNA MONTES EDUARD FERNANDO 29/08/2025

_ WWW.COAUTONOMA.COM
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80404117 MORA MORA JOHN GELVER 13/07/2025
24100279 NINO ROMERO MAYRA ALEJANDRA 18/07/2025
6017865 ORTIZ CHAVEZ HECTOR JORGE 02/05/2025
12238002 RUBIANO ALDANA EDWIN NELSON 21/03/2025
80019623 SALAZAR MONTANEZ JOSE LEONARDO 05/12/2025
5771050 NIEVES LUIS ALVARO 28/03/2025
93398862 LACHE MARTINEZ WILSON 13/09/2025
1022947308 GALINDO PUENTES WILMER ANDRES 22/08/2025
1118816048 GODOY SUAREZ IVAN DE JESUS 22/08/2025
79219431 GARZON CARLOS ANDRES 20/09/2025
1039101898 CASTILLO CASARRUBIA WILFRAN 07/03/2025
79993990 ERISON CARO LUNA 08/08/2025
1105054261 YARA MORENO ARNULFO 07/01/2026
1000326555 ACOSTA ANDERSON FABIAN 08/01/2026
INFORME PSICOFISICOS
CEDULA NOMBRE PSICOFISICO VENCIMIENTO | CONCEPTO
BENITEZ BARRIOS
1069485212 | YEISON MANUEL 23/01/2026 23/01/2027 APTO
CONDE HERRERA
11222682 CIROMANUEL 13/01/2026 13/01/2027 APTO
CURREA BAQUEN
79485429 CESAR AUGUSTO 07/05/2025 07/05/2026 APTO
DIAZ LONDONO
1006027680 |JOSE ALIRIO 12/02/2026 11/02/2027 APTO
MORA MORA
80404117 JOHN GELVER 31/07/2025 31/07/2026 APTO
ORTIZ CHAVEZ HECTOR
6017865 JORGE 17/05/2025 17/05/2026 APTO
RUBIANO ALDANA EDWIN
12238002 NELSON 08/05/2025 08/05/2026 APTO
93398862 LACHE MARTINEZ WILSON 17/09/2025 17/09/2026 APTO
VALERO BURGOS WILSON (.z
1055313430 |ALIRIO 16/10/2025 16/10/2026 APTO SUAN
36300487 DIAZ GARCIA ELIZABETH 16/09/2025 16/09/2026 APTO
GONZALEZ MORENO EDGAR
1023024374 | FERNANDO 15/09/2025 15/09/2026 APTO
LINARES CERON LEONARDO
1077864199 | DANIEL 10/05/2025 10/05/2026 APTO
NINO ROMERO MAYRA
24100279 ALEJANDRA 10/05/2025 10/05/2026 APTO , |
79993990 ERISON CARO LUNA 19/12/2025 19/12/2026 APTO u@
1105054261 | YARA MORENO ARNULFO 19/12/2025 19/12/2026 APTO OHSAS 18001:2007
1000326555 | ACOSTA ANDERSON FABIAN | 07/01/2026 07/01/2027 APTO s
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N° FECHA ASUNTO OBSERVACION REGISTRO FOTOGRAFICO
Ingresa el sr sefior
- EDWIN LOZANO en el
1 INGRESAN LOS vehiculo de placas GSM
FEBRERO CANINOS 374 dei l
DE 2026 , a ejar ~ 1os
ejemplares caninos
GOKU y CANELA
Del ejercito (PM13) a
01 pasar revista a la
2 INGRESO
FEBRERO edificacién
abandonada.
Se reune personal de
turno diurno y se les
02 retroalimenta acerca de \
3 FERBRERO INICIO SERVICIO | lasconsignas del puesto
DE 2026 y de tener un excelente .
servicio al cliente tano :
externo como interno
Se encuentra una
patineta eléctrica en el
- area de voleibol sentado
4 FEBRERO CUSTODIA y .se traslada a
2026 monitoreo para ( ‘
guardarla y SUAN ¢
posteriormente ‘ 5
entregarla a su duefio. oo
o g
§
E&“Bvuo“og

| TOVRheiniand
"CERTIFIED
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Ingresa personal de la
5 02 POLICIA MILITAR PM-13 a pasar r.ejwsta de
FEBRERO la construccién del
2026 lado.
Ingresa el vehiculo
03 recolector de residuos
6 FEBRERO LIME de, plaC?S ESNeso]
2026 numero interno 250 a
retirar las basuras de la
entidad.
La empresa WC8 se
03 encuentra realizando
7 FEBRERO TRABAJOS trabajos de arreglos y
2026 mantenimiento en la
piscina.
Se hace entrega en el
03 FEBRER( cuartg de monitoreo al
8 2026 ENTREGA usuario MIGUEL YEPES
de la patineta eléctrica
que estaba en custodia.

Carrera 73 N° 48-15 - Tel.: (+1) 811 52 12 - coautonoma@hotmail.com
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Personal de
03 mantenimiento
9 FEBRERO c&b realizando arreglos en el
2026 piso, en la torre B piso
cuarto
Personal del batallon de
04 policia militar a verificar
10 FEBRERO INGRESO las instalaciones
2026 abandonadas que se
encuentran al lado de
esta entidad (DIVRI).
Al personal de
04 ACOMPANAMIENT mantenimiento  (C&D)
11 FEBRERO o para tomar el nivel de
2026 agua de los tanques en
el sétano.
04 se Encuentra personal
12 FEBRERO PASILLO DE de laempresaingenieria
ESGRIMA San Carlos pintando en
2026 J
esta area.
Al personal de la
05 _ empresa SAN CARLOS
13 FEBRERO ACOMPA(;\IAMIENT quienes se encuentran
2026 pintando en el primer
piso del bloque uno.

Carrera 73 N° 48-15 - Tel.: (+1) 811 52 12 - coautonoma@hotmail.com
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Del sello de seguridad
de la puerta de vidrio de
05 voleibol sentado para
14 FEBRERO RETIRO permitir el ingreso
2026 actividad de danzas ya
que por la parte interna
estan pintando.
Ue uno piso tres
Al  personal de la
05 empresa SAN CARLOS
15 FEBRERO ACOMPANAMIENT | que estan pintando en
2026 o) las escaleras de
emergencia blogue uno
piso tres.
Ingresa el senor JAVIER
06 MUNOZ de la empresa
16 FEBRERO REENTRENAMIENT | PROCANES averlflce.lr la
2026 0 buscada de explosivos
de los caninos GOKU y
CANELA.
DF la reja del so6tano a
solicitud de la
06 FEBRER( i i
17 APERTURA funC|onar|a.LUZ MOLINA
2026 para retirar  varios
muebles que van hacia
bloque uno tercer piso. (
SUAN 2
Se evidencia personal .J"“\oo
x -
08 ((j;’-\RLOeSmpr?Sta d SANl %% ‘”g
18 | FEBRERO BLOQUE UNO pintando e e 102
2026 techo en el bloque uno
piso uno al frente de los
ascensores.

OHSAS 18001:2007
IS0 14001:2004
IS0 9001:2008
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Se encuentra el
07 personal pintando en
19 FEBRERO SAN CARLOS piso uno bloque uno
2026 frente a los ascensores
1-2.
Del personal de la
07 policial militar
20 FEBRERO INGRESO numero13 para verificar
2026 las instalaciones del
lado.
08 El sefor NELSON
21 FEBRERO PROCANES FFORES v : s
2026 ejemplares caninos
GOKU y CANELA.
Personal de ingenieria
09 SAN CARLOS se
22 FEBRERO LOOBY encuentra pintando en
2026 el primer piso bloque
uno.
09 Del sefior DANIEL CARO
23 FEBRERO INGRESO (veterlnarlo)p{a.ra revisar
2026 el estado fisico y de
salud de los caninos.

Carrera 73 N° 48-15 - Tel.: (+1) 811 52 12 - coautonoma@hotmail.com
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OSFEBRER Se encugntra trg?ajado
o4 o DINGE en la instalacion de
2026 lucgs en la entrada
vehicular.
Al vehiculo tipo camidn
que va aretirar archivoy
algunas sillas para el
10 TEQUENDAMA, el sefior
25 FEBRERO REVISTA ANGEL PARADA informa
2026 que estos elementos ya
estan relacionados por
el senor HELVER de
almaceén.
De un vehiculo de la
empresa DINGES al
10 sotano para dejar
26 FEBRERO INGRESO liquido refrigerante
2026 aceite, filtros de aceite
para cambiarselos a la
planta eléctrica.
Al  personal de la 5
10 J empresa DINGES que se
27 | FEBREROR ACOMPA(;\IAMIENT encuentra haciendo el
o cambio de liquido
2026 refrigerante de la planta
eléctrica.
Del personal de S(,/A\N :
seguridad para estar 5
o ] atentos al material de
08 FEBRERO ACOMPANAMIENT | archivo que se va a
2096 0 retirar por parte del
sefior ANGEL PARADA,
para descargarlo en el
TEQUENDAMA.

OHSAS 18001:2007
IS0 14001:2004
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Por parte del personal
11 de la empresa DINGES
29 FEBRERO INSTALACION de lampara en los
2026 tanques de agua del
sotano.
Del sefor CARLOS
ESPINOZA del area de
11 seguridad y salud en el
30 FEBRERO INGRESO trabajo de la empresa
2026 COAUTONOMA para
revisar el estado de los
caniles.
Al sefior ELVER MORA
12 ACOMPARAMIENT para trasladar
31 FEBRERO o elementos dados de
2026 baja del s6tano hacia la
rampa.
Al personal de
12 mantenimiento para
32 FEBRERO | ACOMPANAMIENT | toma de niveles de agua
2026 0] de los tanques del
sotano.
Por el personal de
seguridad para cargue
13 ACOMPARAMIENT de los elementos dados
33 FEBRERO o de baja en el vehiculo de
2026 placas SZV191
conducido por el senor
EDWAR ORTIZ.
Realiza trabajos en la
13 porteria principal
a4 FEBRERO DINGES fantrada de V|.S|tantes e
2026 instalan un interruptor
para el encendido vy
apagado de las luces.
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NIT. 827.000.616-7

Se instala sello de
13 seguridad numero
35 FEBRERO SELLO 44302 en la puerta de
2026 vidrio de voleibol
sentado.
A los ejemplares
13 REENTRENAMIENT caninos en busqueda de
36 FEBRERO o explosivos por parte del
2026 sefior JAVIER MUNOZ de
la empresa PROCANES.
La funcionaria LUZ
HELENA MOLINA
14 MOLINAGOMEZ en el
37 FEBRERO INGRESA vehiculo de placas BEG
2026 8052 terminar de retirar
elementos dados de
baja.
Del personal de
by ) seguridad en el s6tano
34 FEBRERO ACOMPANAMIENT | para gl retiro de un
2026 0 andamio por parte de
personal de la empresa
DINGES.
Al personal de la
14 ] empresa SAN CARLOS
35 FEBRERO ACOMPANAMIENT pfalra realizar labores de
2026 0] pintura en el techo del
primer piso del bloque
uno.
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NIT. 827.000.616-7
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15 El sefior JHON JAIRO
36 FEBRERO DINGES MORA se encuentra
2026 trabajando, enterrando
toda la tuberia eléctrica.
15 El sefnor NELSON
FLORES de la empresa
37 FEBRERO INGRESA
2026 PROCANES a dejar los
ejemplares caninos.
Al personal de la
16 ACOMPARAMIENT empresa INGENIERIA
38 FEBRERO o SAN CARLOS a recoger
2026 todas sus pertenencias
por termino de obras.
Al  personal de la
16 empresa DINGES que se
39 FEBRERO ACOMPANAMIENT | encuentran en el al.Jla
2026 o tres del segundo piso
arreglando algunas
ldamparas.
Del personal de la PM-
13 a la edificaciéon del
16 lado a pasar revista por
40 FEBRERO INGRESO posibles hurtos de
2026 elementos en esa
construccion.
El carro de la basura
7 (LIME)para retirar los
41 FEBRERO INGRESA . P
residuos almacenados
2026 .
de la entidad.
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NIT. 827.000.616-7

A

SUAN
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5 20

Del personal de
seguridad a
trabajadores de la
1 N DINGES
42 FEBRERO ACOMPANAMIENT | empresa para
2026 0 descargar un andamio
que trajeron en el
vehiculo de placas JYW-
954
Del personal de
seguridad a los
17 trabajadores de la
43 | FEBRERO | ACOMPANAMIENT | empresa DINGES
o] quienes estan
2026 .
realizando arreglos
para evitar la humedad
en la subestacion
18 El ingeniero Gilbeto
FEBRERO CANISALEZ = se
2026 INSPECCION encuentra verificando el
sistema de circuito
cerrado de television.
Al personal de la
18 empresa WC8 que se
FEBRERO ACOMPANAMIENT b t t t? iand
2026 o encuentra ra .ajan o
en el segundo piso del
bloque uno.
18 Al personal de la
- empresa DINGE en el
FEBRERO | ACOMPARAMIENT | 50 %8 = /TF% B0 ¢
2026 o area e , ooby
arreglando las lamparas
de la parte alta.
19 Se verifica en el area del
FEBRERO ici
a4 BICICLETERO b|C|'parqueerero que se
2026 estén  dejando las
patinetas eléctricas.
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Al personal de la
19 - empresa DINGE
45 FEBRERO ACOMPA:AMIENT realizando arreglo de la
2026 pared de la rampa del
sétano.
19 Personal de la empresa
26 FEBRERO ACOMPANAMIENT DING.E reall.za.ndo
2026 0 trabajos de electricidad
y cambio de llaparas
ACOMPARAMIENT Se encuentra personal
47 20 de la empresa WCS8
FEBRERO o) trabaiargd Abisci
2026 rabajando en la piscina.
B0 Alsefior JORGE ARAQUE
48 FEBRERO ACOMPANAMIENT |y un empleado para
2026 0 trasladar un andamio
del LOOBY al sétano.
El sefior Daniel Mauricio
Salgado Sanchez
20 mensajero de la
49 FEBRERO MOTO ELECTRICA | empresa
2026 COAUTONOMA trae la
moto eléctrica la cual se
encontraba en arreglo.
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NIT. 827.000.616-7

Al personal de
21 ACOMPANAMIENT mantenlm'lento para
50 FEBRERO o tomar el nivelde agua de
2026 los tanques en el
sétano.
Al sefior Miguel Angel |
51 21FEBRER | ACOMPANAMIENT | Higuera de la empresa
02026 o MAPPER quien viene a
revisar la red hidraulica.
21 Del la PM-13 a pasar
52 FEBRERO INGRESO revista al edificio
2026 abandonado.
- El sefior JAVIER MUNOZ
de la empresa
53 FEBRERO INGRESA \
2026 PROCANES a dejar los
ejemplares caninos.
Al sefor Jorge Araque
22 A COMPANAMIENT para configurar el
54 FEBRERO o temporizador de las
2026 bombas de oxigeno del |
agua.
Ingresa vehiculo de
23 ACOMPARAMIENT placas JYW-954 a sacar
55 FEBRERO o un andamioy elementos
2026 de reciclaje de la
empresa DINGE.

SUAN

Fic
atlFic,
5 20
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A los ejemplares
caninos GOKU y
23 REENTRENAMIENT CANELA en ta
56 FEBRERO o especialidad de
2026 busqueda de explosivos
en distintas dreas vy |B
vehiculos. '
23 ACOMPARAMIENT A la empresa contratista
57 FEBRERO 0 y encargada de podar el
2026 césped en la entidad.
Al personal que se
58 FEBlza‘:ERO ACOMPAONAMIENT Encuentra en la poda de
2026 pasto en las
instalaciones.
De elementos de I
24 .
59 FEBRERO RETIRO propiedad del personal
2026 de DINGE con apoyo de
seguridad.
Al personal de
24 A COMPANAMIENT mantenimiento y al
60 FEBRERO 0 sargento PIRA para
2026 revisar la pared de la
rampa del sétano.
Se realiza formacién al
25 .
61 | FEBRERO SEGURIDAD personal de seguridad
2026 paralainicio del servicio
diurno.
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Del sefior Daniel Sagado |~
de COAUTONOMA |
62 FEBi{EI)ERO INGRESO quien viene a retirar la
2026 moto que estaba en
calidad de préstamo
por la eléctrica.
Se da inicio al servicio
dando
recomendaciones al
26 personal acerca de el
63 FEBRERO SEGURIDAD orden en los puestos y
2026 control ingreso solo
personal autorizado,
cumplimiento de
consignas.
26 Del vehiculo recolector
64 FEBRERO INGRESO de basura de laempresa
2026 LIME.
Se realiza apoyo vy
acompafiamiento  del o
65 FEBzR7ERO RELACION personal de. s.eguridad :
2026 GENERAL para que nadie ingrese a 5
la entidad mientras 2
termina la reunién.
El sefor JEISON
27 RIASCOS de la empresa C
66 FEBRERO INGRESA GPS a realizar
2026 mantenimiento en las S‘ AN =
calderas. RTFICa,
’Uf“"'\°m
S 3
kS, ‘3
“4amo“°g

8. Conclusiones Y Recomendaciones

| TOVRheiniand

Durante el mes de febrero "CERTIFIED
. L . » n o . ) OHSAS 18001:2007
del presente afio, se cumplié a cabalidad con la prestacion del servicio de vigilancia y seguridad IS0 14001:2004
1S0 9001:2008

privada en las instalaciones de la Direccion de Veteranos de Rehabilitacion Inclusiva (DIVRI).
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Se llevaron a cabo las respectivas revistas de supervision, asi como todas las actividades necesarias
para garantizar el 100% de la operatividad del dispositivo de seguridad. Asimismo, se impartieron

directrices orientadas a extremar las medidas de seguridad en todas las areas correspondientes a
las instalaciones.

El dispositivo de seguridad realizé las rondas y controles establecidos mediante la plataforma CITY
TROOPS, la cual operd de manera 6ptima, sin presentar inconvenientes durante el periodo evaluado.

En conclusion, el servicio se desarrollé6 con normalidad, cumpliendo con todos los compromisos y
obligaciones asignados, sin novedades que reportar.

Atentamente,

Fernando Abaunza Diaz
Director de Operaciones
Coautonoma CTA

Sagy 10
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L _J Orden de pago Presupuestal de gastos Usuario Solicitante: MHjabernal JORGE ANDRES BERNAL CASTELLANOS
L 1 Comprobante Unidad 6 Subunidad 15-01-13 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -

r Ejecutora Solicitante: DIRECCION DE VETERANOS Y

REHABILITACION INCLUSIVA
Hanlﬂn Fecha y Hora Sistema: 2026-03-17-1:57 p. m.
ORDEN DE PAGO PRESUPUESTAL
. . . . Unidad / Subunidad 15-01-13 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION

Numero: 77024526 | Fecha Registro: 2026-03-13 ejecutora: INCLUSIVA
Vigencia Presupuestal |Actual Estado: Pagada Nro Obligacion: 31026 | Comprobante Contable de la Generacion:

Fecha Maxima Pago: 2026-03-17 Caédigo de Referencia: 04500330700077024526 | Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Bruto: 130.263.445,00 | Valor Deducciones: 540.741,00 | Valor Neto: 129.722.704,00 | Saldo x Pagar: 0,00
VALORES PAGADOS

130.263.445, | Valor
TRM Pago Valor Bruto 00| Deducciones 540.741,00 | Valor Neto 129.722.704,00 | Moneda Base Compra Valor MBC
REINTEGROS
Numeros No Recaudo:

Bruto Reintegrado Pesos: 0,00 | Reintegrado Deducciones Pesos: 0,00 | Reintegrado Neto Pesos: 0,00
Bruto Reintegrado Moneda: 0,00 | Reintegrado Deducciones Moneda: 0,00 | Reintegrado Neto Moneda: 0,00
TERCERO DE LA ORDEN DE PAGO

Identificacion: 827000616 | Razé6n Social: COOPERATIVA AUTONOMA DE SEGURIDAD CTA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: 21003165268 Banco: BANCO CAJA SOCIAL S.A. [ Tipo: | Corriente | Estado: | Activa
TESORERIA DOCUMENTO SOPORTE
13-01-01-DT - DIRECCION TESORO NACION DGCPTN Numero: FE1139 | Tipo: [FACTURA  |Fecha: |2026-03-05
Tipo Beneficiario Pago 01 - Beneficiario final
Pagina 1 de 1




ITEM PARA AFECTACION DE GASTOS

VALOR
VALOR A VALOR REINTEGRADO USO DE PROYECTOS ESPECIALES
DEPENDENCIA / POSICION CATALOGO DE GASTO | FUENTE | REC | SIT MONEDA USO DE TASA DE
PESOS MONEDA PESOS PESOS o A RO MONEDA | ASADE | VALOR MONEDA
15-01-13 DIRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION INCLUSIVA / A-02-02-02-008-005 SERVICIOS DE SOPORTE
Nacion | 10 | CSF 130'263'445'8 0,00| 130.263.445,00 Pesos 0,00 0,00
DEDUCCIONES

POSICIONES DEL CATALOGO PARA PAGO NO PRESUPUESTALES TERCERO TARIFA VALOR VALOR SSTADO | VALOR REINTEGRADO

RETE IVA - SERVICIOS GRAVADOS - U.A.E. DIRECCION DE IMPUESTOS Y
2-01-04-02-01-03 RGN Comn e s 800197268 NS AN DL 15,000 % 364.329,00 364.329,00

RETENCION ICA COMERCIAL

SERVICIOS DE RESTAURANTE,

CAFETERIA, BAR, GRILL, DISCOTECA
2-01-05-01-01-03-03 Y SIMILARES SERVICIOS DE HOTEL, |899999061 BOGOTA DISTRITO CAPITAL 1,380 % 176.412,00 176.412,00

MOTEL, HOSPEDAJE, AMOBLADO Y

SIMILARES SERVICIO DE CASAS DE

EMPENO Y SERVICIOS DE VIGILANCIA

LINEAS DE PAGO VINCULADA
DEPENDENCIA PARA AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR ATR'BUggééNEA DIz ESTADO
|1r\?(:0|_1u1s3|v AD IRECCION DE VETERANOS Y REHABILITACION 1-2 - ANC - GASTOS GENERALES NACION CSF 2026-03-17 130.263.445,00 05 NINGUNO Pagada
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
Pagina 2 de 2
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