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SUBSECRETARIA DE ACCESO Y PERMANENCIA
Direccion de Cobertura
COMUNIDAD DE HERMANOS MARISTAS DE LA ENSENANZA
No. 684756 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2018
INFORME DE SUPERVISION 1 A LA EJECUCION CONTRACTUAL
(Informe No. 1 de la vigencia 2019)

Fecha del informe:

14 de

marzo de 2019

Periodo del Informe:

9 de enero de 2019 a 30 de enero de 2019

Informe preparado por:

Nohelia Pefia, Linda Molina, Maria del Pilar Rojas, Sandra Perico, Indira
Goenaga, Juan Carlos Cortes M., Yuly Torres, Lina Maria Cardenas

1. DESCRIPCION GENERAL

Contratista

COMUNIDAD DE HEMANOS MARISTAS DE LA ENSENANZA

Institucion Educativa

Colegio San José de Maryland IED

NIT 860.006.744

Ndamero de Contrato 684756

Fecha del Contrato

20 de diciembre de 2018

Fecha Acta de iniciacion

9 de enero de 2019

Fecha de Terminacion

9 de enero de 2029

Objeto

contrato.

" Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales distritales,
realizando la respectiva organizacion, coordinacion, direccion y prestacion del servicio pablico
de educacion bajo su propio PEI, brindando la correspondiente orientacion pedagégica y
atendiendo a la totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institucién, en la
infraestructura fisica oficial y con la dotacion que le entregue la Secretaria de Educacion del
Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujecion a las condiciones establecidas en el

2. TRAMITES DE SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO DE ADMINISTRACION DEL

SERVICIO EDUCATIVO
TRAMITE FECHA RESPONSABLE OBSERVACIONES
Elaboracién de SOC y estudios previos 2/10/2018 CaEggef\ft‘)‘;?tgeéggfg‘“;,aeﬁa No Aplica
Elaboracion de la solicitud de CDP 01/10/2018 CaDri'r"escéi‘gf d'\gag;’t‘)‘zznfg"’ No Aplica
zgné% gel ordenador del gasto de la solicitud 28/10/2018 SubsecrgtirriiaangeM:czicae sGoo;\TDéeI?; anencia No Aplica
T RO | G | Canias
Expedicion de CDP 2/10/2018 o%gfg‘;%g”;f‘;‘:ﬁxgjo No Aplica
Expodicion Resolation i Arposiosantn 1112/2018 Diteceion o8 Cabortins No Aplica
Minuta del contrato Secop i 13/12/2018 | Subsecretaria de Acceso y Permanencia No Aplica
Zgln::i r?t?; toorder\ador del gasto de la minuta 20/12/2018 Adrianadgﬂzrégeggr;zglgrzn;aiggzzcretaria No Aplica
Firma del contratista de la minuta del contrato |  20/12/2018 | Adrana Maria efggzgffn;aiggz?e‘a”a No Aplica
Radicacion de las pdlizas 20/12/2018 J efgacg;%gii?\aDg:aC?;rr;utggién No Aplica
Aprobacion de las polizas 9/01/2019 Patricia Daza Marrugo No Aplca /]

Jefe Oficina de Contratacion

Av. Eldorado No. 66 - 63
PBX: 324 10 00

Fax: 31534 48
www.sedbogota.edu.co
Informacioén: Linea 195

Hoja 1 de 19

Mﬁdﬂé?

MEJOR

PARA TODOS




Q " ?
X
3 e ft
ALCALDHA MAYOR

3. INFORMACION PRESUPUESTAL

3.1 Rubros
NOMBRE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION CODIGO DEL META APORTE PACTADO DEL
QUE AMPARAN EL CONTRATO DE PROYECTO O VIGENCIA CONTRATO DE
ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO RUBRO ESTUDIANTES | ADMINISTRACION DEL SERVICIO
(Anexo VII) EDUCATIVO A LA META
(*)
Cobertura con equidad- Componente 04
Administracion del servicio educativo 1049 34.699 840
(*) Nifios, nifas y jévenes
3.2 Certificados de Disponibilidades Presupuestales
FUENTE INICIAL./
No. VALOR FECHA EXPEDICION ADICION
‘ /IREEMPLAZO
12 -Otros Distrito Inversion 2 $6.896.291.282.00 01/01/2019 N.A
167-S.G.P Educacion 2 $9.141.595.422.00 01/01/2019 N.A
3.3 Registros Presupuestales
FUENTE INICIAL /
No. VALOR FECHA EXPEDICION ADICION
/IREEMPLAZO
12 —Otros Distrito Inversion 29 $1.084.099.311.00 01/01/2019 N.A.
167-S.G.P Educacion 29 $1.437.061.881.00 01/01/2019 N.A.
3.4 Valor del contrato
APORTE
' S5 (e | EXTERNO VALOR
DESCRIPCION FECHA (EN CASO
CASODE DE
CONTRATO) CONTRATO)
1. Valor inicial del Contrato N.A $47.877.387.190.00
(10 ANOS) (A precios 20/12/218 N.A
constantes 2018)
2. Valor del Contrato por N.A 337.629.120.00
afio (ARO 2019) 14/03/2019 N.A
“Un primer pago equivalente al cuarenta por ciento (40%) del
valor total anual del contrato calculado multiplicando el valor
de la canasta educativa vigente para la respectiva anualidad,
por el numero de alumnos inicialmente matriculados en la
N.A institucién educativa oficial para la respectiva vigencia. Para
stos efectos la Secretaria de Educacién del Distrito verificara
validara la informacién de alumnos matriculados en el
istema Integrado de Matricula ~SIMAT-, segun el tipo de,
6. Forma de desembolso N.A jornada al que correspondan, 120 estudiantes en jornada
unica Dicho pago se realizara dentro de los primeros trein
(30) dias habiles del afio calendario siempre y cuando E
DMINISTRADOR cumpla con los requisitos antes
encionados. En el evento en que el valor definitivo de la
canasta educativa a aplicarse en este afio de vigencia del
contrato no pueda ser establecido en los primeros 15 dias
alendario por no haberse expedido a esa fecha el act
dministrativo en virtud del cual se modifique |

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00
Fax: 31534 48
www.sedbogota.edu.co
informacion: Linea 195

Hoja 2 de 19

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS



la remuneracion de los servidores publicos docentes vy,
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de
preescolar, basica y media, este pago se liquidara con el
alor establecido para este componente de la canasta para
el afo inmediatamente anterior. Una vez se expida el
respectivo acto administrativo, se liquidara el reajuste
respectivo, y dicho valor adicional se pagara dentro de los
30 dias calendario siguientes a la fecha de expedicién del
precitado acto administrativo”.

N.A

N.A

2) Un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%)
del valor total anual del contrato, calculado multiplicando el

alor de la canasta educativa vigente para la respectiva

nualidad, por el nimero de estudiantes efectivamentﬂ
atendidos segun los resultados de la primera visita d
\verificacion y el informe favorable por parte del supervisor,
Este pago se realizara a mas tardar en el mes de junio del
afo calendario.

N.A

N.A

3) Un tercer pago equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total anual del contrato, calculado multiplicando el
valor de la canasta educativa vigente para la respectiva
anualidad, por el numero de estudiantes efectivament
tendidos segtin los resultados de la segunda visita d
wverificacion y el informe favorable por parte del supervisor,
Este pago se realizara a mas tardar en el mes de septiembre
del afio calendario.

N.A

N.A

4) Un cuarto y Gltimo pago equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total anual del contrato, -calculad
multiplicando el valor de la canasta educativa vigente para la
respectiva anualidad, por el numero de estudiantes
fectivamente atendidos seguin los resultados de la tercera
isita de verificacion y el informe favorable por parte del
upervisor. Este pago se realizara a mas tardar en el mes d
diciembre del afio calendario. Para cada pago se requerira
ademas de la verificacion del cumplimiento de EL|
IADMINISTRADOR, frente a las obligaciones que le
corresponden en relacion con el Sistema General de
Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, de
conformidad con el marco normativo vigente, Ia
presentacion del Formato Unico de Radicacion de Cuentas
(FURC) debidamente diligenciado y la factura o document
equivalente, cuando aplique. La SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO efectuara las retenciones que en
materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones|

establezca la Ley.

3.5 Actas de supervision parciales de pago

ACTAS PRESENTADAS

FECHA DE
SUSCRIPCION
(dd/mm/aa)

VALOR TOTAL SUPERVISOR

Afo 2019

Acta No. 1 14/03/2019

$135.051.648.00 Nohora Constanza Viloria Fonseca

3.6. Ejecucion presupuestal SED

ARo

RUBROS DE GASTO

PRESUPUESTO *(1) TOTAL TOTAL DE PAGOS

COMPROMISOS *(2) *(3)

2019

331150107104904002

$ 16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $135.051.648.00

TOTAL

$ 16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $135.051.648.00

[ A
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*(1) CDP Global para los colegios en Administracién del Servicio Educativo.,
*(2) RP’S del contrato de Administracién del Servicio Educativo N 684756 de 2019
*(3) Total pagado del contrato de Administracién del Servicio Educativo N.684756 de 2018

4. PLAZO Y SUSPENSIONES

4.1 Plazo inicial y modificaciones en plazo

DESCRIPCION FECHA PLAZO OBSERVACIONES
Acta de Inicio 16 de enero de 2019 15 de enero de 2029 Ninguna
Modificacién en tiempo N.A N.A Ninguna
PLAZO FINAL TOTAL ( Inicial + Modificaciones en tiempo) Ninguna

4.2 Acta de suspension, actas de prorroga de suspensiones y reinicio

DESCRIPCION FECHA TIEMPO / DIAS OBSERVACIONES
Acta de suspensién N/A N/A N/A
Acta de reinicio N/A N/A N/A

1TIEMPO TOTAL DE EJECUCION MAS SUSPENSIONES

5. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES CONTRACTUALES

NUMERO DE
: TIPO DE DETALLE DE LA
MODIFICACION/ PLAZO ADICIONADO VALOR ADICIONADO
ACLARACION MODIFICACION ACLARACION
N.A NA N.A N.A NA

6.VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO (%)

6.1 Atencion a la poblacidn objetivo

g:g;f&o Peairiirout DESCRIPCION DETALLADA DE LA EVIDENCIA
POBLACION OBJETIVO (REGISTRAR DOCUMENTOS QUE SOPORTAN SU
EN EL LA FECHA CUMPLIMIENTO
CONTRATO )
Nifos, nifas y
adolescentes del Distrito .

) - Reporte oficial generado en marzo de 2019 de acuerdo con
Capital, ~beneficiarios _ del 840 120 informacion registrada en Sistema de Matricula SIMAT.
Proyecto 1049 —Cobertura
con Equidad

6.2. Cumplimiento de las actividades pactadas tal como esta en el CONTRATO DE ADMINISTRACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO una a una y relacionadas de acuerdo a la Matriz de Obligaciones concertada entre
la Secretaria de Educacion del Distrito y el Contratista para el seguimiento a la ejecucién contractual, la
cual esta conformada por siete bloques donde se agrupan por temas las obligaciones del contrato.

En desarrollo del esquema de seguimiento a los colegios en administracion del servicio educativo, la Direccion de
Cobertura en calidad de Supervisor ha realizado la verificacion del cumplimiento de obligaciones Generales y
Especificas del Contrato de Administracion del Servicio Educativo No 684756 de 2018, desde el 9 de enero de 2019
hasta el 25 de marzo de 2019, en el marco del manual de supervision de la Secretaria de Educacion; dejando
constancia de este ejercicio en el presente informe de supervision, el cual estd soportado en las evidencias
respectivas y que se han causado a la fecha.
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En este documento se registra la comprobacion del cumpiimiento de obiigaciones de! desarrolio del contrato las
cuales, por el tiempo de ejecucion del mismo, corresponden principaimente a la formalizacion de la matricuia
contratada y a la documentacion inicial requerida para la aprobacion del inicio de la prestacion del servicio educativo.

CUMPLIMI QUIEN |
ACTIVIDADES ENTO VERIFICA DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
[ _si_JNo | (NOMBRE)
BLOQUE OBLIGACIONAL 1: PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
1) Prestar el servicio de educacion formal en los
niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media a los estudiantes matriculados
en la Institucion Educativa Oficial entregada en De acuerdo al Anexo No.18 del Contrato 684756 de
administracion, o aquellos que sean autorizados Administracion del Servicio Educativo la poblacion a
expresamente por la Direccion de Cobertura de la atender para la vigencia 2019 son 840 estudiantes.
Secretaria de Educacion del Distrito durante cada Una vez realizado el proceso de verificacién en el
uno de los afios de vigencia del contrato, con el fin Nohelia Pefia || Sistema Integrado de Matricula SIMAT de la
de utilizar de manera plena la capacidad de la X Uuan Carlos CorteJ informacion del numero de alumnos efectivamente
infraestructura fisica, dentro de los limites Linda Molina matriculados en la institucion educativa por parte del
presupuestales y contractuales existentes, en supervisor en el primer semestre, es de 120
consonancia con en el inciso 3 del articulo estudiantes, se evidencia que corresponde con lo
2.3.1.3.2.15 del Decreto 1075 de 2015, modificado pactado. Como soporte de lo mencionado se anexa
por el articulo 1° del Decreto 1851 de 2015. La listado nifo a nifio, en las evidencias del primer
Secretaria de Educacion del Distrito no reconocera informe de supervision de la vigencia 2019.
valor alguno por estudiantes que no hagan parte de
esta poblacion.
2.) Prestar los servicios de educacion formal en los
niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media, en los terminos y condiciones Se registra el cumplimiento de esta obligacion asi:
establecidos en este contrato y de acuerdo a la
canasta educativa vigente para cada uno de los Para la vigencia 2019, se evidencia que el calendario
afios de ejecucion del contrato, canasta para escolar esta publicado mediante Resolucién Rectoral
jornada Unica, en la infraestructura de la Institucion No. 001 del 21 de enero de 2019, estableciendo el
Educativa Oficial entregada en administracién, de inicio de actividades académicas a partir del 8 de
propiedad de la Secretaria de Educacion del enero. Radicada en la Direccion Local de Bosa el 26
Distrito garantizando las cuarenta (40) semanas de marzo de 2019 con radicado E-2019-56938.
lectivas de clase con los estudiantes al afio, o Nohelia Pefia
proporcional por fraccion de afio para las | X Linda Molina || £| administrador presenta cronograma de actividades
instituciones educativas que sélo operaran en el académicas asi:
ultimo periodo académico en el afio 2019, y en
otros lugares elegidos para la realizacion de Periodos académicos
actividades educativas complementarias y como No
minimo las condiciones de planta y de dotacion que Perlodo Inicio Finalizacion | o 0 o
constan en el acta de entrega, en cumplimiento de Primero 21/01/2019 28/03/2019 10
lo previsto en el articulo 85 de la Ley 115 de 1994, Segundo 01/04/2019 14/06/2019 10
el Decreto 1075 de 2015 y la normatividad Tercero 02/07/2019 | 06/09/2019 10
relacionada. Cuarto 09/09/2019 | 22/11/2019 10
Para la vigencia 2019, se entregan planes de estudio
por areas y avances del PEl. Estos documentos
3.) Desarrollar los programas curriculares v planes fueron radicados en la Direccién Local de Educacién
de estudio de los g?adgsyniveles determinyagos en de Bosa con el numero E-2019-56938 del 26 de
el Proyecto Educativo Institucional para los X Nohelia Pefia marzo de 2019.
estudiantes  del  establecimiento  educativo Linda Molina . .
entregado en administracion, con el fin de prestar Dyrante los meses de abrll y mayo se desqrrollara
adecuadamente el servicio educativo. visita de - supervision de la implementacion de jornada
Unica con el acompafiamiento técnico de la Direccion
de Educacion Preescolar y Basica, donde se
verificaran tanto el componente pedagégico, como el
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desarrollo de los programas curriculares de la IED.

4) Ajustar el PEIl, programas curriculares, planes
de estudio y oferta educativa, con el fin de brindar
las condiciones necesarias para la implementacion Para la vigencia 2019, se entregan planes de estudio
de la jornada unica en el establecmlgnto educgtlvo, por areas y avances del PEl. Estos documentos
en consonancia con la normatividad nacional X Nohelia Pefia fueron radicados en la Direccién Local de Educacion
vigente (Decreto 1075 de 2015, adicionado en esta Linda Molina ,
materia por el Decreto 501 de 2016 y modificado de Bosa con el numero E-2019-56938 del 26 de
por el Decreto 2105 de 2017) y los lineamientos marzo de 2019.
que sobre el tema defina la Secretaria de
Educacién del Distrito.
El cumplimiento de esta obligacion se verificara a
partir del mes de septiembre/octubre de 2019 por
profesionales de la Direccién de Cobertura de la SED,
15.) Promover a los estudiantes de acuerdo con lo de acuqrdo con los proced!mlentos y cronograma
dispuesto en la ley, y reportar dicha promocion en establecidos en la Resolumon. de Gestlor) de la
el Sistema y formatos que defina la Secretaria de | NA Puan Carlos Cortes Cobertu@ 2019-2020. Lo _antenor, por med|o de la
. L Nohelia Pefia eneracién de reporte del sistema de matricula SIMAT
Educacion del Distrito. 9 por a a a
y del acompafamiento a la IED por parte de la
Direccién de Cobertura con el propésito de verificar la
actualizacién del estado de los estudiantes en el
mismo.
El cumplimiento de la presente obligacion se evidencia
30.) Tramitar, obtener y mantener vigentes durante a pa_rtl‘r de la informacién solicitada y enFrega_da por el
la ejecucién del contrato, todos los permisos, , admmlstrador’pa_ra adelantar. g'nte la D|recc:|0nAi'_oc:a(!
licencias y autorizaciones requeridos para la X nga Goenaga de Bosa, el tramite de expedicién de lg Resolucién N
prestacién del servicio de educacién formal. ohelia Pefia | 07-011 del.30 d.e enero de, 2019.’ mediante la 9“a|.§e
otorga la Licencia de Funcionamiento de la Institucion
Educativa, de naturaleza oficial, denominado Colegio
San Jose de Maryland IED.
El cumplimiento de la obligacién sera verificado por la
46.) Cumplir las disposiciones legales vigentes NA Nohelia Pefia | supervision en los informes que presentara el
sobre la prestacion del servicio educativo. Indira Goenaga || administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

BLOQUE OBLIGACIONAL 2: ACCESO Y PERMANENCIA

DE ESTUDIANTES

) Matricular anuaimente a los estudiantes
asignados durante el proceso de matricula, en
concordancia con el articulo 2.3.1.3.2.15 del Decreto
1851 de 2015 y la Resolucién 7797 de 2015 del
Ministerio de Educacién Nacional, o la que la
modifique o sustituya, realizando el respectivo
registro en los sistemas de gestién de la cobertura
SIMAT y SIMPADE).

Lina Ma. Cardena

Nohelia Peﬁai
Juan Carlos Corte

La verificacion del cumplimiento de esta obligacion se
efectda asi:

La SED-Direccion de Cobertura coordiné acciones
para realizar el proceso de formalizacion de la
matricula, entre los meses de diciembre de 2018 y
enero de 2019, para los cupos con los cuales se
cumplié con la matricula inicial de la Institucion
Educativa San José de Maryland, en la Direccion
Local de Educacién correspondiente.

La SED-Direccidén de Cobertura realiza entrega oficial,
en el mes de febrero de 2019, de la matricula inicial
con la documentacion parcial levantada con padres de
familia, en la formalizacién en Direccién Local de
Educacion. En el mes de febrero la IED termina el
proceso de formalizacion documental, estableciendo
comunicacion con los padres de familia.

En el mes de febrero de 2019, la Direccion de
Cobertura realiza analisis junto con el administrador
del colegio y el rector, de la matricula, efectiva
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considerando que la demanda de cupos es superior
en los grados de primaria. Conforme a este analisis,
se realiza proceso para completar la matricula de
acuerdo con la redefinicion de la misma, en el marco
de la cantidad total contratada.

La Direccién de Cobertura organizé base de datos de
quienes solicitaron cupo en el proceso formal en 2018,
y que a enero de 2019 no estaban asignados en el
sistema distrital, la IED establece contacto con ellos y
formaliza matricula con quienes aceptan el cupo,
informando a la SED-Direccién de Cobertura.

De acuerdo al anexo 18 del Contrato de
Administracion del Servicio Educativo, la poblacién a
atender para la vigencia 2019 son 840 estudiantes.
Una vez realizado el proceso de verificacién en el
Sistema Integrado de Matricula SIMAT de la
informacién del nimero de alumnos efectivamente
matriculados en la institucion educativa por parte del
supervisor en el primer semestre es de 120
estudiantes , se evidencia que corresponde con lo
pactado. Como soporte de |0 mencionado se anexa
listado nifio a niflo, en las evidencias del primer
informe de supervisién de la vigencia 2019.

Frente al componente de actualizacion SIMPADE, en
el mes de marzo se realizara la capacitacion frente al
monitoreo y registro de informacién en el Sistema de
Informacion para el Monitoreo, la Prevencién y el
Andlisis de la Desercién Escolar. A lo largo de la
vigencia desde la SED se efectuard seguimiento de
acuerdo con los reportes que sean remitidos por el
Ministerio de Educacion Nacional.

10.) Verificar y validar la informacién de los
estudiantes matriculados en el Sistema de
nformacién de Matricula SIMAT en cada institucién

Huan Carlos Corteg

Se evidencia el cumplimiento de esta obligacién asi:

De acuerdo al anexo 18 del Contrato de
Administracién del Servicio Educativo y la matricula
para 2019, la poblacién a atender para la vigencia
2019 son 840 estudiantes. Una vez realizado el
proceso de verificacion en el Sistema Integrado de
Matricula SIMAT de la informacién del nimero de
alumnos efectivamente matriculados en la institucion

presentados durante las respectivas visitas de
verificacién al respecto que realice la Secretaria de
Educacién del Distrito.

educativa entregada en administracién, en forma X Nohelia Pefia || educativa por parte del supervisor en el primer

permanente, y especialmente para realizar el primer Linda Molina || semestre es de 120 estudiantes , se evidencia que

pago de cada anualidad. corresponde con lo pactado. Como soporte de lo
mencionado se anexa listado nifio a nifio, en las
evidencias del primer informe de supervisién de la
vigencia 2019.
El proceso se realiz6 conforme a la resolucion de
gestion de la cobertura 2018-2019 y en el marco de la
resoluciéon 7797 de mayo 29 de 2015.

12.) Realizar seguimiento a la asistencia de los

estudiantes matriculados, durante la ejecucion del - L . .

contrato y conservar la documentacion pertinente . El cum_p!lmlento de la o_bllgamon sera verificado por la

sobre la atencién educativa de los mismos para ser || NA T%Zj'iﬂ';ﬁ:: supervision en los informes que presentard el

administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.
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13) .... entregada en administracién, a través del Frel_wte a este compqpente, en el mes de marzo se

Sistema de Informacion de Matricula y el real}zaré la gapac;tamop frente al momtoreg'y registro

SIMPADE, dando cumplimiento, en lo pertinente, a de |pformac1on en el §|stema de !nformamon para 'el

la Resolucion 1629 del 13 de septiembre de 2018, Monitoreo, la Prevencion y e?l Ané'lhsns de la Desercion

por la cual se establece el proceso de gestion de la Nohelia Pefia || CScolar- A lo largo de la vigencia desde la SED se

cobertura 2018 - 2019 en el sistema educativo | NA LinaMaria || ectuara seguimiento de acuerdo con los reportes

oficial de Bogota D.C., o la norma que la modifique Céardenas que sean remitidos por el Ministerio de Educacién

o sustituya, y a los lineamientos establecidos por la Nacional.

Secretaria de Educacion del Distrito en relacion - L .

con la Ruta de Acceso y Permanencia Escolar. El cumplimiento de Ia obligacion sera verificado por la
supervision en los informes que presentara el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

14.) Reportar oportunamente a través del Sistema

de Informacion de Matricula -SIMAT y el Sistema

de Informacion para el Monitoreo, la Prevencion y Frente a este componente, en el mes de marzo se

el Andlisis de la Desercién Escolar-SIMPADE, la realizara la capacitacion frente al monitoreo y registro

novedad del retiro de los estudiantes del de iljformacién en el §istema de Informacién para el

establecimiento educativo, y las causas del mismo, g:g'}gre%\ Ila Plarle;englol? Y ?l Anéglisg dz Ial De;ggcién

. L olar. A lo largo de la vigencia desde Ia se

una vez surtido el procedimiento que establezca la Nohelia Pefia || efectuara seguimiento de acuerdo con los reportes

Secretaria de Educacion del Distrito para realizar el | NA LinaMaria | que sean remitidos por el Ministerio de Educacion

seguimiento a la permanencia en el sistema Cardenas Nacional.

educativo. La institucion deberd conservar la

documentacion del proceso de seguimiento a la El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la

permanencia y retiro de los estudiantes, la cual Supervision en los m_forme§ que presgntara el

serd verificada en las respectivas visitas de administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

verificacion.

16.) Tener a disposicion de la Direccién de

Cobertura de la Secretaria de Educacion del

Distrito o a quien ella determine, los soportes

documentales de los estudiantes y que

minimamente incluiran: a) folio de matricula El cumplimiento de la obligacion seréa verificado por la

establecido por la Secretaria de Educacion del NA Nohelia Pefia || supervision en los informes que presentara el

Distrito, b) control de asistencia, c) boletin de Indira Goenaga| administrador con las evidencias correspondientes, en

calificaciones, d) observador del alumno, y e) los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019

demas reportes que la institucion haya

implementado.

17.) Establecer mecanismos y estrategias que

busquen garantizar la permanencia de los

estudiantes en el establecimiento educativo, en El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la

particular la articulacién con los programas que NA Nohelia Pefia supervision en los informes que presentard el

desarrolle la Secretaria de Educacion del Distrito administrador con las evidencias correspondientes, en

para el fortalecimiento de la permanencia, el clima los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019

escolar y la calidad educativa.

BLOQUE OBLIGACIONAL 3: EVALUACION

— . . Yuly Torres

Sgpefve?;?gglr aIa IareaeI;Zizggn dgleI sigﬁ[(?:;ntoqug I¥1dira La Dirgccién de Cobertura pr_qyecté estudigs. prev?gs

adelante la Secretaria de Educacion del Distrito a || NA Wari a%‘e’legﬁg?Ro. 4 gellg Imgg bg(sje p?.ra evaluacion de la ,gd(;mmstralllc:lgn

través del supervisor del contrato, en los términos y Linda Molina ) der netrwcilor. :faelvoés?:g%eszguzgf 5 esarroliado

condiciones que se establecen en el Anexo No. 14 Nohelia Pefia urante el primer sem ° ’
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“Manual de  Supervision y  seguimiento”.
Igualmente, debera permitir la realizacién de
evaluaciones y estudios que sean contratados por
la Secretaria de Educacién del Distrito o
autorizados por ésta.

Sandra Perico
Uuan Cartos Corté

J

7.) Cumplir con los lineamientos de calidad
previstos en la normatividad vigente y en especifico
con las metas anuales de calidad, clima y
permanencia escolar previstas en el Anexo No. 13
establecido para cada |ED.

El administrador debera garantizar el cumplimiento
anual de por lo menos el 60% de las metas
previstas en el Anexo 13. En el evento en que el
Administrador no logre el cumplimiento del sesenta
por ciento (60%) de las metas anuales establecidas
en una vigencia, se debera implementar acciones
especificas en un plan de mejoramiento de la
Institucidn educativa a ejecutarse en la vigencia
siguiente hasta lograr el cumplimiento del
porcentaje senalado del 60%.

En caso de que por tres afos consecutivos se
presente el incumplimiento del sesenta por ciento
(60%) de las metas anuales establecidas, a pesar
de tener plan de mejoramiento durante los dos
afios siguientes a aquel en que se presento el
incumplimiento del 60 % de las metas anuales
establecidas, el Supervisor adelantara el
procedimiento tendiente a la imposicién de la
respectiva multa por incumplimiento contractual,
siempre y cuando sea imputable al administrador,
con sujecion a lo previsto en la Ley.

En caso de que en algun afio no se mida o calcule
la respectiva pruebalindicador, se utilizara para el
calculo, el numero de indicadores disponibles. En
todo caso, para cualquier seguimiento anual o
decision posterior, la Secretaria de Educacion del
Distrito debera realizar las gestiones pertinentes
para tener disponibilidad de informacion para el
calculo de por lo menos 8 indicadores.

Para los efectos previstos en la presente
obligacién, los afios 2019 y 2020 se consideran
afios de aprendizaje y adaptacién inicial del
ADMINISTRADOR.

En ese marco, el incumplimiento contractual
eventual por este motivo sélo podra realizarse a
partir del incumplimiento consecutivo de metas en
2021, 2022, y 2023, imponiéndose la sancién en el
afno 2024,

NA

Nohelia Pefa

Linda Molina

La Direccion de Cobertura proyectd estudios previos
de la linea base para evaluacidon de la Administracion
del Servicio Educativo, proceso que sera desarrollado
durante el primer semestre del afio 2019.

8.) Permitir la realizaciéon de evaluaciones de
gestion/impacto a lo largo de la ejecucion del
proyecto, conforme a lo previsto en el Anexo 14,
por parte de personas juridicas independientes de
la Secretaria de Educacion del Distrito, con
experiencia minima de 10 afios en procesos de
evaluacion educativa, previo proceso de seleccion
conforme a la normatividad vigente.

NA

Nohelia Pefia

Linda Molina

La Direccién de Cobertura proyecté estudios previos
de la linea base para evaluacién de la Administracion
del Servicio Educativo, proceso que sera desarrollado
durante el primer semestre del afio 2019.
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Se considerard como incumplida la evaluacién de
gestion si el puntaje obtenido por la respectiva
institucion educativa administrada es inferior al
60% del logro esperado para todas las gestiones
evaluadas (gestion directiva, académica,
administrativa y de la comunidad). Se considerara
como incumplida cada una de las evaluaciones de
impacto si en mas del 50% de los indicadores
evaluados, existen diferencias con significancia
estadistica a favor de los colegios oficiales contra-
factuales (administrados por la Secretaria de
Educacién del Distrito) en comparacion con el
respectivo colegio en administracion. Cuando
quiera que dichos incumplimientos sean imputables
al  ADMINISTRADOR se  aplicaran las
estipulaciones que regulan la imposicion de muitas
ante el incumplimiento del ADMINISTRADOR.

37.) Realizar la organizacion de la documentacion de
a institucién educativa conforme a las normas
distritales de archivo y gestion documental.

NA

Indira Goenaga
Nohelia Pefia

La Direccidon de Cobertura con el acompafiamiento de
la Direccién de Servicios Administrativos — Grupo de
Archivo, en el marco del Anexo N° 14 “Manual de
Supervision, Seguimiento y Evaluacion a los Contratos
de Administracién del Servicio Educativo” numeral 1
“Supervision y seguimiento al cumplimiento de las
obligaciones contractuales” en lo relacionado con el
proceso de Gestion Documental, se realizd la
primera capacitacion por parte de la SED, el 14 de
marzo de 2019, en una jornada de 3:00 a 5:00 p.m,,
donde se capacité en lo relacionado con Organizacion
de Archivos Nivel Institucional y se socializaron los
Lineamientos de Organizacion de Archivo Colegios en
Administracion.

El cumplimiento de la obligacion serd verificado por la
supervision en los informes que presentara el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

38) Suministrar la informacién o documentacion gue
a SED y la supervision requieran en relacién con la
ejecucion del contrato.

NA

Yuly Torres
Indira Goenaga
Maria del Pilar

Rojas

Linda Molina

Nohelia Pefa

El cumplimiento de la obligacién sera verificado por la
supervision en los informes que presentara el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019

44.) Iniciar la ejecucion del contrato una vez se
hayan aprobado las garantias y firmado el acta de
nicio.

Nohelia Pefia
Indira Goenaga

Ei contratista presentd las garantias que soportan el
cumplimiento de la ejecucion del Contrato 684756 del
20 de diciembre de 2018 con acta de inicio del 9 de
enero 2019.

Fueron presentadas para su aprobacién (Garantias de
cumplimiento y de responsabilidad civil
extracontractual N° 21-44-101286979 y N° 21-40-
101130441 respectivamente para la vigencia 2019,
con fecha de aprobacién 9 de enero de 2019, de la
aseguradora Seguros del Estado S.A.

45) No subcontratar la prestacion del servicio
publico educativo contratado por la SED.

Nohelia Pefia
Linda Molina

La Direccion de Cobertura desde el inicio de ejecucion
del contrato y hasta la fecha del presente informe no
ha tenido conocimiento del incumplimiento de esta
obligacion por parte del contratista.

Se realizara seguimiento a la obligacién en Jas visitas
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I I || de supervision realizadas durante el afio 2019.
Indira Goenaga
';\]m;igﬂ 8',';%2 Durante el c]icesarrolloldel cct)nttr'a:o yha la fe.ct:_f;a dlel
. . L Ma del Pilar resente informe, el contratista ha remitido la
47.) Facilitar el seguimiento y supervision al contrato X Rojas iriwformacién que la Supervision ha requerido y ha
por parte de la SED. Sandra Perico || permitido la verificacién de las obligaciones que a la
Yuli Torres fecha le competen.
Juan Carlos
Cortés
p1) Las demds necesarias para el cabal El cumplimiento de la obligacién serd verificado por Ia
cumplimiento del objeto contractual. NA Nohelia Pefia || supervision en los informgs que presgntaré el
. . . p i Indira Goenaga || administrador con las evidencias correspondientes, en
Segln Matriz de obligaciones: “formulacion e los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019
implementacion de planes de mejoramiento” ‘
BLOQUE OBLIGACIONAL 4: CANASTA EDUCATIVA
2.) Prestar los servicios de educacién formal en los
niveles de preescolar, basica primaria, basica
secundaria y media, en los términos y condiciones
establecidos en este contrato y de acuerdo a la
canasta educativa vigente para cada uno de los
afos de ejecucion del contrato, canasta para
jornada unica, en la infraestructura de la Institucién
Educ_:atlva Oficial entregada, en admm:straqon, de El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
propiedad de la Secretaria de Educacion del Nohelia Pefia || sypervision en los informes que presentara el
Distrito %aranltizando Ials cuarer;ta (40) ?emanas Linda Molina || 5qministrador con las evidencias correspondientes, en
lectivas de clase con los estudiantes al afio, o Lina Ma Cardenas . '
proporcional por fraccion de afio para las NA Indira Goenaga los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019,
Instituciones educativas que solo operaran en el Yuly Torres Adicionalmente se evidenciara mediante visitas de
Ultimo periodo académico en el afio 2019, y en verificacion durante la vigencia 2019
otros lugares elegidos para la realizacién de '
actividades educativas complementarias y como
minimo las condiciones de planta y de dotacién que
constan en el acta de entrega, en cumplimiento de
lo previsto en el articulo 85 de la Ley 115 de 1994,
el Decreto 1075 de 2015 y la normatividad
relacionada.
11.) Abstenerse de pactar y realizar a la poblacion
atendida, cobros correspondientes a derechos
académicos, servicios complementarios, por alguno
de los componentes de la canasta educativa
pactados en el contrato.o por cual'quier otro La Direccion de Cobertura no ha evidenciado o
::no;:faplto, dzntrecoil\lfci): e:; a'nd:i};etercv:;rt?zeéciz%enddae, X Nohelia Pefia recibido e\./idencia. a la fecha de co.rte q'el presente
boletines  salidas d a6ai b Linda Molina | informe el incumplimiento de esta obligacién por parte
' [peaagogicas, ~ cobros  por del contratista
concepto de matriculas, pensiones, cuotas '
adicionales, cobros periédicos u otros conceptos,
de conformidad con lo dispuesto en la Seccion 4
Capitulo 6, Titulo 1, de la Parte 3 del Decreto 1075
de 2015.
En el mes de marzo la SED realizara charla
_ informativa dando lineamientos técnicos para el
26.) Entregar oportunamente el material educativo Nohelia Pefia || nroceso  de adquisicion del material educativo
segun los parametros descritos en el anexo Sandra Perico || e rtinente,
correspondiente (Anexo No. 12), durante el término | NA Lm;'ﬁ:ggg’;a
de ejecucion del contrato. Maria del Pilar | Purante los meses de abril y mayo se desarrollara
Rojas primera visita de supervision para evidenciar el
cumplimiento de lo establecido en el anexo “material
educativo” con el acompafiamiento técnigo de fla
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ALCALDIA MAYOR

Direccibn de Ciencias, tecnologias y medios
educativos donde se verificaran  tematicas
relacionadas con el plan de biblioteca escolar y
adquisicion de material educativo y bibliografico.

27.) Entregar el respectivo carné a cada uno de los
estudiantes matriculados, el cual deberd contener
los siguientes datos: a) Nombre completo del
establecimiento educativo, b) Nombres y apellidos
completos del estudiante, c) Grado que cursa, d)
Numero de identificacion, e) Foto reciente, f) Fecha
de expedicion y vigencia, g) Direccién y teléfono
del domicilio del estudiante. El carné debera
entregarse en plastificacion dura. No se aceptan
stickers de actualizacién de datos, salvo para
direccién y teléfono del estudiante. Dicho carné
debera ser entregado a los estudiantes como plazo
maximo antes de la primera visita de seguimiento
y/o supervisién

NA

Nohelia Pefia
Sandra Perico
Linda Molina

El cumplimiento de esta obligacién sera evidenciado
mediante visitas de verificacion que adelante la
entidad designada por la Secretaria de Educacion -
Direccion de Cobertura como apoyo a la supervision,
en las cuales se comprobara, por un lado, la entrega
de carné a todos los estudiantes y por otro, que este
documento cuente con las especificaciones de
caracter técnico definidas en el contrato.

28.) Suministrar anualmente a los estudiantes
matriculados una agenda escolar. La agenda
deberad ser cosida/argollada y con el logo del
colegio. En ningln caso se podra entregar como
agenda un cuaderno convencional. La agenda
debera ser entregada a los estudiantes al inicio del
afio escolar.

NA

Nohelia Pefia
Sandra Perico
Linda Molina

El cumplimiento de esta obligacién sera evidenciado
mediante visitas de verificacién que adelante la
entidad designada por la Secretaria de Educacion -
Direccion de Cobertura, como apoyo a la supervision,
en las cuales se comprobara, por un lado, la entrega
de la agenda a todos los estudiantes y por otro, que
éstas cuenten con las especificaciones de caracter
técnico definidas en el contrato.

51.) Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Seguin matriz de obligaciones: “salidas pedagdgicas”

NA

Nohelia Pefia

El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
supervisién en los informes que presentard el
administrador con las evidencias correspondientes, en

BLOQUE OBLrIGACIQNAL 5: BIENES

los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

5) ElI ADMINISTRADOR debera hacer uso
adecuado a la infraestructura oficial de acuerdo con
la capacidad instalada, sin que sobrepase el
nimero maximo de estudiantes a atender,
establecidos en lo pertinente en el Anexo No. 18.
“Oferta Educativa”.

NA

Nohelia Pefia
Wuan Carlos Corteg

Esta obligacion se verificard en primeras visitas de
seguimiento y supervision, las cuales se realizaran
durante los meses de abril y mayo de 2019.

18.) Realizar el mantenimiento oportuno y
adecuado que permita la conservacion de la
infraestructura y dotacién entregada por la
Secretaria de Educacion del Distrito, de
conformidad con lo dispuesto en el Anexo No. 16
“Manual de mantenimiento de planta fisica” y
Anexo No. 19 “Manual de mantenimiento de las
dotaciones”.

NA

Nohelia Pefia

Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
supervision con el acompafiamiento técnico de las
Direcciones de Construccion y Conservacion de
Establecimientos Educativos y de Dotaciones
Escolares de la SED.

25) Realizar oportunamente los pagos por
concepto de servicios publicos del establecimiento
educativo y demas pagos por otros conceptos cuya
mora pueda afectar la prestacion del servicio
educativo.

NA

Indira Goenaga
Nohelia Pefia

El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
supervision en los informes que presentara el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.
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32)) Utilizar, custodiar, mantener y operar la
infraestructura educativa a que hace referencia el
Anexo No. 8 “Descripcién de planta fisica por
colegio” en el aparte pertinente, entregada por la
Secretaria de Educacion del Distrito, dandole el
uso normal y manteniéndola en condiciones
optimas de operacion, de acuerdo con o
determinado en el Anexo No. 16. “Manual de
mantenimiento de planta fisica”.

NA

Nohelia Pefia

Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
supervisién con el acompafiamiento técnico de las
Direcciones de Construccion y Conservacion de
Establecimientos Educativos y de Dotaciones
Escolares de la SED, verificando el cumplimiento de
esta obligacion.

33.) Utilizar, custodiar y mantener los bienes
muebles a que hace referencia el Anexo No. 21
“‘Inventario de bienes”, entregados por la Secretaria
de Educacion del Distrito, dandole el uso normal y
manteniéndolos en condiciones Optimas de
operacion, a excepcion del mantenimiento vy
renovacion de los equipos de computo, los cuales
seran atendidos por el area competente de la
Secretaria de Educacion del Distrito.

NA

Nohelia Pefia

Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
supervision con el acompafiamiento técnico de la
Direccidn de Dotaciones Escolares de la SED.

B4.) Usar los bienes muebles e inmuebles recibidos,
en forma exclusiva para los fines previstos, o con
autorizacion previa del supervisor para propositos
educativos y de capacitacion adicionales a la
comunidad educativa, siempre que estos servicios
adicionales no interfieran con el desarrollo del objeto
contractual.

NA

Linda Molina

Nohelia Pefa

Con corte al presente informe el supervisor no ha
tramitado solicitudes por parte del administrador para
usar los bienes muebles e inmuebles recibidos con
propositos educativos y de capacitacion adicionales al
objeto contractual.

35.) Efectuar las reparaciones locativas a que
haya lugar y permitir la realizacién de las mejoras
que la Secretaria de Educacion del Distrito
considere procedentes en la infraestructura
entregada por la Secretaria de Educacion del
Distrito de conformidad con lo establecido el Anexo
No. 16 “Manual de mantenimiento de planta fisica”.

NA

Nohelia Pefa

Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
supervisiéon con el acompafiamiento técnico de la
Direccion de Construccion y Conservacién de
Establecimientos Educativos, en las cuales se
verificara esta obligacion,

36.) Tener inventarios al dia, en consonancia con
el procedimiento y sistema que defina la Secretaria
de Educacion del Distrito, de todos los bienes que
reciba, adquiera, construya o destine para la
ejecucion del contrato. En cumplimiento de lo
previsto en el literal g) del articulo 2.3.1.3.4.3. del
Decreto 1075 de 2015, los bienes devolutivos que
se adquieran por EL ADMINISTRADOR con cargo
a los recursos del contrato seran inmediatamente
incluidos en el inventario de la Secretaria de
Educacion del Distrito, quien suscribira acta de
entrega de los mismos al ADMINISTRADOR.

NA

Nohelia Pefia

Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
supervision con el acompafiamiento técnico de la
Direccion de Dotaciones Escolares de la SED,
generando los informes correspondientes.

48.) Restituir a la Secretaria de Educacion del
Distrito una vez finalizado el contrato, la tenencia
de todos los bienes entregados como dotacién o
adquiridos con cargo a los recursos del contrato,
sin recibir compensacion alguna. Estos bienes
deberan devolverse en condiciones de normal
funcionamiento y conforme fueron entregadas por
la Secretaria de Educacién del Distrito al inicio del
contrato, salvo el deterioro natural por su uso,
libres de cualquier gravamen, o de limites en el
dominio y posesién que no hubieren existido al
momento de celebrarse el contrato y que no

NA

Equipo de
trabajo
colegios en
AS.E.

El cumplimiento de la obligacion sera verificado una
vez finalizado el contrato.
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provenga de decisibn de autoridad judicial o
administrativa. No son susceptibles de la obligacion
de restitucion, aquellos bienes que sea necesario
retirar del servicio por obsolescencia o deterioro,
previa autorizacion de la Direccion de Dotaciones
de la Secretaria de Educacion del Distrito.
50) EL ADMINISTRADOR puede, siempre que
exista autorizacién previa del Supervisor, utilizar los
bienes entregados a titulo de tenencia en
desarrolio - del presente contrat% para prestar Con corte al presente informe el supervisor no ha
servicios educativos, de capacitacion adicionales a . LT .
la comunidad educativa, o para otros fines sociales, X Linda Molina tr:mlt'adobs_ollcnudes E?r partg del Sldmmlst_r:.dor para
bajo las condiciones que apruebe el supervisor del Nohelia Pefia u aroqts |ecr‘1es t’?““e ej € lnmqte %s redq .ldosl conl
contrato. En ningln caso EL ADMINISTRADOR pg?pt S °Ste ‘:‘:al“msy © capacitacion adicionales a
puede cobrar a terceros, 0 a otras instituciones objeto contractual.
publicas o privadas, suma alguna por la utilizacion
de las instalaciones.
BLOQUE OBLIGACIONAL 6: PERSONAL » G e
El cumplimiento de esta obligacion sera evidenciado
. . durante las visitas de verificacion i
19') P_r'opocgulonar el personal_ calificado para la entidad que apoyara a?a S?EDC:: ?a sﬁ;:Nirs?g:cc?e :2
cucion c ntizan u . b - ;o .
g)en I: gxper?encioan;r?égcgr?(;iigqliZ:nth tgcr?icg:znljz Nonhelia Pefia estrategia de administracién del servicio educativo,
. . ; NA Linda Molina especialmente en el analisis de informacién que
é%n{;?;'eren para la adecuada ejecucion del Indira Goenaga || soporte la vinculacién del personal contratado por el
' administrador, en consonancia con los perfiles y
parametros establecidos en el anexo ‘“canasta
educativa” del contrato.
ig%i;/ilsq;::tli?/:) ya(rzl:"cl'ueneég; allo pz;:glael Cicci‘%ce:rt]e é El cumplimiento de esta obligacién sera evidenciado
normatividad vigente. EI ADMINISTRADOR no durante las visitas de verificacibn que realice la
podra vincular docentes, directivos docentes o || \ o Nohelia Pefia en:xd?d 9”3 apgya!“?‘f Ia.éSE? len Ia_sgpegvnsuop de la
personal administrativo de la planta de la Linda Molina Zprgc?asnllla g : m(':r(’)'rs‘ dri?:?tl)nre‘ese Sdeemc'\?i:culfg;tgno' e;
Secretaria de Educacién del Distrito, para la . .
ejecucion del respectivo contrato. ;ZT::SE?%Oendudcitissrsonal que apoya la prestacion
21.) Realizar directamente la contrataciéon del
querzic:)na;,q eggg :Paaﬁdoura:)l(%r; p?l];nr:?;l edle pg?scoe n gl El administrador presentara en el mes de marzo la
administrativo, cuyas condiciones de contratacion bgfseoni?v%egjz dgonarzll d\?tallne 1230239 totalidad  del
se encuentran establecidas en el Anexo 11, P P avigenc ’
numeral 2.1.4. El costo del personal debe incluir el ) . L
; . . . Nohelia Pefia || Por otro lado, el cumplimiento de esta obligacion sera
Z?Dl?/lnl?\lIéigigggeﬁga:ozizsﬁgg}: Z?C;aelf; ni: NA Linda Molina evidenciado, ademas, durante las Vvisitas de
para la ejecucion del contrato a través de verificacion en campo que realice la entidad que
cooperativajs de trabajo asociado O bolsas de apoyara a la SED en la supervisidn de |la estrategia de
emoleo administracién del servicio educativo, especialmente
pi€o. en relacién con el tiempo y datos del empleador.
22) Cumplir en cuanto a la contratacion del El cumplimiento de esta obligaciéon serd evidenciado
personal docente y directivo docente los perfiles durante las visitas de verificacién en campo que
mencionados en el Anexo No. 11 “Canasta realice la entidad que apoyara a la SED en la
Educativa”, teniendo en cuenta que todos los Nohelia Peia supervisiébn de la estrategia de administracion del
docentes deben cumplir con los requisitos de | NA Linda Molina servicio educativo, en especial para el analisis de la
formacion académica minimos previstos en el informaciéon que soporte la vinculacion del personal
articulo 115 de la Ley 115 de 1994 y en el Acuerdo contratado por el administrador, en consonancia con
314 de 2013 de la Comision Nacional del Servicio los perfiles establecidos en el anexo “canasta
Civil (Tecnélogos en educacién, normalistas educativa” del contrato.

Av. Eldorado No. 66 ~ 63
PBX: 324 10 00
Fax: 31534 48

www,sedbogota.edu.co
Informacién: Linea 195

Hoja 14 de 19

s0GOTA
MEJOR

PARA TODOS




£

BN

¢
i

£

ALCALBEA MAYOR
DEBOGOTALE,

superiores, profesionales no licenciados y
licenciados). Si los docentes estan escalafonados,
de acuerdo con el Decreto 2277 de 1979, como
minimo deben estar ubicados en el escalafon 7 u 8.
23.) Presentar en la primera visita de verificacion, El administrador presentard en el mes de marzo la
la relacion del personal docente contratado por base de datos con el detalle de la totalidad del
parte del ADMINISTRADOR, para lo cual debera personal vinculado para la vigencia 2019.
diligenciar el formato que sera entregado por el
supervisor del contrato. En ningin caso este Nohelia Pefia Durante visita que realice la entidad que apoyara a la
personal hara parte de la planta oficial de la | NA Linda Molina SED en la supervision de la estrategia de
Secretaria de Educacion del Distrito, en administracién del servicio educativo, en especial para
consecuencia, el vinculo juridico de dicho personal el analisis de la informacién que soporte la vinculacion
se contrae Unica y exclusivamente con EL del personal contratado por el administrador, realizara
ADMINISTRADOR. entrega de las evidencias en medio magnético de la
vinculacién del personal.
El administrador presentara en el mes de marzo la
base de datos con el detalle de la totalidad del
24.) Mantener actualizada la base de datos que personal vinculado para la vigencia 2019.
contenga los perfiles de cada una de las personas
gue prestan sus servicios al ADMINISTRADOR NA Nohelia Pefia Por otro lado, el cumplimiento de esta obligacion sera
personal administrativo, técnico y docente), en los Linda Molina evidenciado, ademas, durante las visitas de
formatos que defina la Secretaria de Educacion del verificacion en campo que realice la entidad que
Distrito apoyara a la SED en la supervision de la estrategia de
administracion del servicio educativo, especialmente
con la actualizacion de la base del personal vinculado.
31.) Disefiar e implementar un programa de higiene
g szgrggda:orl‘nd;stnrﬂrgq:tlivc?g:dha\%g esnlzz vgc;ees 2: El cum.p[imiento de la qbligacién sera verificado por la
aplicara durante la ejecucion del contrato, el cual | NA Nohelia Pefia supgmsmn en los mformeg que presgntara el
debera ser presentado al respectivo supervisor del administrador con las evidencias _correspondm:tes, en
contrato durante el primer trimestre del afio lectivo. los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.
5111'r31pIi;?:ntod:gﬁzjetgi%iifgzzal.para el cabal El cum.pl.imiento de la qbligacién sera verificado por la
NA Nohelia Pefia supgrynsbn en los mforme;s que presgntaré el
Segin matriz de obligaciones: “Programa de Linda Molina administrador con las evidencias correspondientes, en
formacion de docentes” los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.
BLOQUE OBLIGACIONAL 7: OBLIGACIONES ESPECIALES
El administrador realiz6 todas las acciones y gestiones
necesarias que garantizaron la distribucion de
alimentacion (refrigerios), entregados por el proveedor
designado por la SED. El administrador realizd control
y monitoreo diario del proceso de distribucion durante
lo corrido de 2019.
29.) El ADMINISTRADOR debera garantizar la - . -
distribucion de la alimentacion entregada por la Las . actividades que .realllga el admlnlstranr
Secretaria de Educacion del Distrito o el respectivo ) i relamonadas con la distribucion de la alimentacion
proveedor, de conformidad con los términos de la X Nohelia Pefia mcluyen:. . .
Resoluciéon 685 del 19 de abril de 2018 o de la i 3;5:'%2?:%2” %: p?;son::. pazaC.(;:rcl)ordznaror:a
e " - imentaci reporte
reglamentacion que la modifique o susfituya. novedades técnicas y/o administrativas a la SED).
2. Suscripcion de formato donde consta el nimero
de complementos alimentaros
recibidos/entregados.
3. Conteo y organizacion de refrigerios en
canastillas por grado.
4. Seguimiento a la entrega y consumo de
refrigerios.
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Adicionalmente el administrador diligencia formato
diario de seguimiento que incluye: hora de llegada del
refrigerio, menu, cantidades recibidas y
observaciones.
De igual manera, la SED verificé el cumplimiento de la
obligacion por parte del contratista por medic del
seguimiento realizado por profesionales de la firma
C&M Consultares S.A., entidad actualmente
responsable de adelantar acciones de interventoria al
proceso de distribucion de complementos alimentarios
en |[ED.
39.) Gestionar alianzas estratégicas con entidades
publicas o privadas que permitan complementar o El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
fortalecer las estrategias de permanencia y calidad NA Linda Molina supervision en los informes que presentara el
que desarrolla la institucion educativa. Nohelia Pefia administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.
40.) Realizar acompafamiento y compartir buenas
practicas relativas al modelo de gestion educativa a
por lo menos tres colegios oficiales administrados
por la Secretaria de Educacion del Distrito, previa
aprobacion del plan de accién anual presentado al
supervisor, el cual se ejecutara con el apoyo de su
personal administrativo, docente y directivo
docente. E! administrador podra compartir y
acompanar a las instituciones educativas de
manera virtual y presencial, completando 300 horas Linda Molina
por vigencia, siempre y cuando las horas virtuales Nohelia Pefia
no superen el 50% del total. En el marco del Indira Goenaga
cumplimiento de esta obligacion, el administrador Sandra Perico - ,
podra desarrollar entre otras las siguientes NA Yuly Torres E: tagjm'ltmsérador pges_gntara en el ?ef de marzo, para
actividades: Participaciéon en redes de instituciones Maria del Pilar || © ramite de aprobacion por parte' € 1a supervision, el
educativas, diplomados, talleres, simposios, Rojas plan de acompafiamiento para la vigencia 2019.
capacitaciones, ferias educativas, cursos virtuales, Juan Carlos
foros, encuentros, seminarios, video conferencias, Cortes
plataformas de la Secretaria de Educacion del
Distrito, webinarios, etc. Los administradores en
coordinacién con la Secretaria de Educacién del
Distrito socializaran y acompanaran a los colegios
oficiales interesados en este proceso y ademas, la
Secretaria de Educacion del Distrito brindara
recursos adicionales a los colegios oficiales
interesados para la respectiva implementacion y
planes de mejoramiento.
41.)) Generar espacios de formacion, interaccién y
comunicacién con los padres de familia y los El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
vecinos, permitiendo que ia institucién educativa se NA Indira Goenaga | supervisibn en los informes que presentara el
articule de manera permanente con el entorno Nohelia Pefia administrador con las evidencias correspondientes, en
cultural y sociai en el que esta ubicado. los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.
42} Informar al comienzo del afio escolar, a los
gggar;z rcijseti;:;nm?ieo ?:Ud;g;:cilgﬁ ngldlcfenr\e/isciz . . El cum.pl_i,miento de lg obligacién sera verificado por la
educativo, en el marco de la normatividad vigente || NA Lmda.MOI'na supervision - €n '“f°fme _que preser)tara el
L - s Nohelia Peha administrador con las evidencias correspondientes, en
para las Instituciones Educativas Distritales. el mes de mayo de 2019.
»
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43.) Abstenerse de emitir certificaciones o cualquier
comunicacion que genere en la comunudad . N La supervision durante la ejecucion del contrato, no ha
educativa (en los padres de familia, gcudlgptes ° NA nge“:ﬂpfna tenido conocimiento del incumplimiento de esta
terceros) expectatwas' spbre la asignacion dg inda Molina obligacién por parte del contratista.
nuevos cupos o la continuidad del contrato mas alla
de su vigencia inicial.
49.) Promover la realizacion de actividades de
integracion entre la institucion educativa objeto del El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
presente contrato y la institucion privada NA Linda Molina supervision en los informes que presentara el
presentada por el ADMINISTRADOR para acreditar Nohelia Pefia || administrador con las evidencias correspondientes, en
la experiencia general habilitante. los meses de mayo, agosto y noviembre de 2018.
51) Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
Segun matriz de obligaciones: “1. Programa X Nohelia Pefia || supervision en los informes que presentara el
pedagdgico articulado con la formacién técnica Linda Molina administrador con las evidencias correspondientes, en
laboral o articulaciéon con SENA o Instituciones de los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.
Educacién Superior. 2. Programa de bienestar
estudiantil”

7. VERIFICACION DE INFORMES Y SOPORTES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

ENTREGADO
DESCRIPCION DETALLADA DE LA
PERIODO BLOQUEY EVIDENCIA (DOCUMENTOS QUE
ENTREGA OBLIGACION S| NO SOPORTES ENTREGADOS SOPORTAN SU CUMPLIMIENTO O LA
CAUSAL DEL NO CUMPLIMIENTO)
B~(0)
Calendario escolar aprobado por el| La evidencia documental que soporta el
141 X Consejo Directivo y radicado en la| cumplimiento de cada una de las obligaciones
Direccion Local de Educaciéon | del Contrato de Administracion del Servicio
correspondiente Educativo corresponde a correos de
12 X Acta de inicio de actividades académicas seguimiento y supervision, Reporte de SIMAT y
Cronograma de actividades académicas documentos generados por el contratista en
Enero de 2019 Planes y programas de estudio por area | desarrollo del contrato.
1-3 X segun propuesta educativa presentada por
el administrador Informacion que puede ser consultada en:
Copia del radicado de presentacién de ) .
1-4 X planes de estudios a la Direccién Local 1. CD que se anexa al informe fisico.
2.Carpeta compartida Y\ADMON DEL
SERVICIO  EDUCATIVO\ANO 2019\,
3-44 X Pélizas presentadas y CAP SUPERVISION\INFORMES DE
SUPERVISION
8. VERIFICACION EN EL LUGAR DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
8.1 Cumplimiento de las obligaciones especificas pactadas en el contrato
NO DETALLE DE LA CUMPLIMIENTO CON QUIEN SE OBSERVACIONES
OBLIGACION Si 5 VERIFICA
N (NOMBRE)
N/A N/A N/A N/A N/A
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8.2 Cumplimiento del cronograma pactado tal como esta en el cronograma una a una

PLANEADA EJECUTADA
. DESCRIPCION
ACTIVIDAD — CON QUIEN SE VERIFICA DETALLADA DE LA
FECHA INICIO ENAL s NO EVIDENCIA
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
8.3 Entrega de productos pactados en el contrato
No DESCRIPCION DEL ENTREGADO OBSERVACIONES
PRODUCTO Si [ NO
N/A N/A N/A

9. VERIFICACION OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS PARAFISCALES.

Certificacion expedida por el Revisor Fiscal de acuerdo a los requerimientos de Ley.

Fecha
(dia/mes/afio) Nombre Cargo
11/03/2019 Miguel Humberto Rodriguez Herrera Revisor Fiscal- Contador publico T.P. No. 126354-T

Designado por Amézquita & Cia. S.A.

10. POLIZAS o

10.1 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
Expedida el 20 de diciembre de 2018

. - VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA ASEGURADORA No. POLIZA SESDE HASTA MONTO
Cumplimiento del contrato g‘zf'auégssd:' N° 21-44-101286979 | 01/01/2019 | 30/06/2020 $ 244.772.931.30
Salarios y Prestaciones 094 44.
Sociales legales E Seguros del N®21-44-101286979 | 01/01/2019 | 44 /1512022 $ 122.386.465.65
. NN Estado S.A.
indemnizaciones laborales
o - -
Calidad del Servicio gzgauégssdf' N®21-44-101286979 | 01/01/2019 | 51065020 $ 244.772.931.30

10.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL.

2 < VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA ASEGURADORA No. POLIZA DESDE HASTA MONTO
Responsabilidad civil Seguros del o
extracontractual Estado S.A. N° 21-40-101130441 | 01/01/2019 | 30/06/2020 $ 122.386.465.65
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10.3 SEGURO TODO RIESGO DE BIENES.

A 5 , VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA | ASEGURADORA No. POLIZA DESDE TASTA MONTO
Edificio N/A N/A N/A N/A N/A
N/A N/A
Muebles y Enseres N/A N/A N/A
o . N/A N/A N/A N/A N/A
Magquinaria y Equipos
Equipos eléctricos y | N/A N/A N/A N/A N/A
electronicos
. . N/A N/A N/A N/A N/A
Mercancias Fijas

FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME

Nombre: A VILORIA FONSECA
Cargo: Directora de Cobertika
SUPERVISOR

Fecha de firma 14 de marzo de 2019

Aprobé:  Nohora Constanza Viloria F. - Directora de Cobertura
Revisd:  Nohelia Pefia Franco - Contratista Direccion de Cobertur:
Elaboré:  Nohelia Pefia Franco - Contratista Direccién de Cobertura
Linda Molina - Contratista Direccién de Cobertura
Maria del Pilar Rojas C.- Contratista Direccion de Cobertura
Sandra Jimena Perico- Contratista Direccion de Cobertura S48+ ¢
Indira Goenaga- Contratista Direccién de Cobertur:
Juan Carlos Cortes M. Contratista Direccién de Cobertura
Lina Maria Cardenas Contratista Direccién de Cobertura
Yuly Torres Contratista Direccién de Cobertura
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