ALCALDIA MAYOR

BEBOGOTADLC,

SUBSECRETARIA DE ACCESO Y PERMANENCIA
Direccién de Cobertura
COMUNIDAD DE HERMANOS MARISTAS DE LA ENSENANZA
No. 684756 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2018
INFORME DE SUPERVISION 2 A LA EJECUCION CONTRACTUAL
(Informe No. 2 de la vigencia 2019)

Fecha del informe:

17 de junio de 2019

Periodo del informe:

Del 1 de febrero al 12 de junio de 2019

Informe preparado por:

Nohelia Pefia, Linda Molina, Maria del Pilar Rojas, Sandra Perico, Indira
Goenaga, Juan Carlos Cortes M., Yuly Torres, Lina Maria Cardenas,
Alejandro Monroy

1. DESCRIPCION GENERAL

Contratista COMUNIDAD DE HERMANOS MARISTAS DE LA ENSENANZA
Institucién Educativa Colegio Bicentenario de la Independencia IED

NIT 860.006.744

Namero de Contrato 684756

Fecha del Contrato 20 de diciembre de 2018

Fecha Acta de iniciacién 09 de enero de 2019

Fecha de Terminacion 31 de diciembre de 2028

» Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales distritales,
realizando la respectiva organizacién, coordinacion, direccion y prestacién del servicio
publico de educaciéon bajo su propio PEI, brindando la correspondiente orientacion
Objeto pedagégica y atendiendo a la totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institucion,
en la infraestructura fisica oficial y con la dotacion que le entregue la Secretaria de
Educacion del Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujeciéon a las condiciones
establecidas en el contrato.

2. TRAMITES DE SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO DE ADMINISTRACION DEL

SERVICIO EDUCATIVO

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co

Hoja 1 de 35

TRAMITE FECHA RESPONSABLE OBSERVACIONES
| Elaboracion de SOC y estudios previos 2/10/2018 c ailjgrse,i?ti)%r:tgeRg\?gs;ulgaeﬁa No Aplica
Elaboracién de la solicitud de CDP 01/10/2018 Calljril:)esciil:’)lir?(;li\gaggt];zﬁs?allo No Aplica
Sgrg% gel ordenador del gasto de la solicitud 28/10/2018 Subsecrgtirri;ngeM:crI:ae scsoo;]?:; oencia No Aplica
Sedeadtn RN RO TR | pyiongrs | Opios o e el
Expedicion de CDP 2/10/2018 O[;Igir"qya%‘;";ré;‘:ﬁ xg:to No Aplica
Expedicion Reselucion de Adjudicaciér 11/1212018 Direceion de Cobertura No Aplica
Minuta del contrato Secop I 13/12/2018 Subsecretaria de Acceso y Permanencia No Aplica
Egrr::?a tdoel ordenador del gasto de la minuta del 20/12/2018 Adriana Migzeiigr;zgfrzm-aﬁgﬁzglaacretaria de No Aplica
Firma del contratista de la minuta del contrato 20/12/2018 Adriana Mi\gi e(:gr;zgfrzm—aigg(s:%cretaria de No Aplica
Radicacién de las pélizas 20/12/2018 Joto icia Daze Marmuge No Aplica
Aprobacion de las polizas 9/01/2019 | efz%';.‘lz‘if]angaC':)"ﬁ{r;“tggién No Aplica
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3. INFORMACION PRESUPUESTAL
3.1 Rubros
NOMBRE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION CODIGO DEL META APORTE PACTADO DEL
QUE AMPARAN EL CONTRATO DE PROYECTO O VIGENCIA CONTRATO DE
ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO RUBRO ESTUDIANTES | ADMINISTRACION DEL SERVICIO
(Anexo Vi) EDUCATIVO A LA META
()
Cobertura con equidad- Componente 04
Administracion del servicio educativo 1049 34.699 840
(*) Nifios, nifias y jovenes
3.2 Certificados de Disponibilidades Presupuestales
FUENTE i INICIAL /
No. VALOR FECHA EXPEDICION ADICION
_ _ IREEMPLAZO
12 —Otros Distrito Inversion 2 $6.896.291.282.00 01/01/2019 N.A
167-S.G.P Educacion 2 $9.141.595.422.00 01/01/2019 N.A
3.3 Registros Presupuestales
FUENTE ] INICIAL /
No. VALOR FECHA EXPEDICION ADICION
/IREEMPLAZO
12 —Otros Distrito Inversion 29 $1.084.099.311.00 01/01/2019 N.A.
167-S.G.P Educacién 29 $1.437.061.881.00 01/01/2019 N.A.
3.4 Valor del contrato
APORTE
) gzg'?gﬁ EXTERNO VALOR
DESCRIPCION FECHA (EN CASO
CASO DE DE
CONTRATO) CONTRATO)
1. Valor inicial del Contrato N.A $47.877.387.190.00
(10 ANOS) (A precios 20/12/218 N.A
constantes 2018)
2. Valor del Contrato por N.A 337.629.120.00
afio (AR 2019) 14/03/2019 N.A
3. Valor del Contrato por N.A 334.942.790.00
afio (ANO 2019) 17/06/2019 N.A
$3.838.735.628.00
4. V?Ior d_el Contrato por 09/09/2019 NA
afo (ANO 2019)
“Un primer pago equivalente al cuarenta por ciento (40%) del
valor total anual del contrato calculado multiplicando el
valor de la canasta educativa vigente para la respectiva
lanualidad, por el nimero de alumnos inicialment
N.A matriculados en la institucién educativa oficial para Ia
respectiva vigencia. Para estos efectos la Secretaria d
6. Forma de desembolso N.A Educacion del Distrito verificara y validara la informacion d
lumnos matriculados en el Sistema Integrado de Matricula
IMAT-. Dicho pago se realizara dentro de los primeros
reinta (30) dias habiles del afio calendario siempre y cuand
EL ADMINISTRADOR cumpla con los requisitos ant
mencionados. En el evento en que el valor definitivo de Ia
canasta educativa a aplicarse en este afo de vigengia del
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contrato no pueda ser establecido en los primeros 15 dias
calendario por no haberse expedido a esa fecha el acto
administrativo en virtud del cual se modifique I3
remuneracion de los servidores publicos docentes |
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de
preescolar, basica y media, este pago se liquidara con el
ivalor establecido para este componente de la canasta para
el afio inmediatamente anterior. Una vez se expida el
respectivo acto administrativo, se liquidara el reajuste|
respectivo, y dicho valor adicional se pagara dentro de los
30 dias calendario siguientes a la fecha de expedicion del
precitado acto administrativo”.

2) Un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%)
del valor total anual del contrato, calculado multiplicando el
alor de la canasta educativa vigente para la respectiva
anualidad, por el numero de estudiantes efectivamente
tendidos segln los resultados de la primera visita de
erificacion y el informe favorable por parte del supervisor,
egin el tipo de jormnada al que corresponden 115
studiantes en Jornada Unica.. Este pago se realizara a mas
tardar en el mes de junio del afio calendario.

3) Un tercer pago equivalente al veinte por ciento (20%) del
valor total anual del contrato, calculado muitiplicando el
valor de la canasta educativa vigente para la respectiva

nualidad, por el nimero de estudiantes efectivamente

tendidos segun los resultados de la segunda visita d
iverificacidon y el informe favorable por parte del supervisor,
Este pago se realizara a mas tardar en el mes de septiembre
del afio calendario.

N.A N.A
N.A NA

N.A
N.A

4) Un cuarto y ultimo pago equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total anual del contrato, calculad
multiplicando el valor de la canasta educativa vigente para la
respectiva anualidad, por el numero de estudiantes
efectivamente atendidos segun los resultados de la tercera
visita de verificacion y el informe favorable por parte del

upervisor. Este pago se realizara a mas tardar en el mes de|
Fiiciembre del afio calendario. Para cada pago se requerira
ademas de la verificacion del cumplimiento de E
IADMINISTRADOR, frente a las obligaciones que le|
corresponden en relacion con el Sistema General de
Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, de
conformidad con el marco normativo vigente, Ia
presentacion del Formato Unico de Radicacion de Cuentas
(FURC) debidamente diligenciado y la factura o documento
fequivalente, cuando aplique. La SECRETARIA DE
EDUCACION DEL DISTRITO efectuara las retenciones que en
materia de impuestos, gravamenes, tasas o contribuciones
establezca la Ley.

3.5 Actas de supervision parciales de pago

FECHA DE
ACTAS PRESENTADAS SUSCRIPCION VALOR TOTAL SUPERVISOR
(dd/mm/aa)
Acta No. 1 14/03/2019 $135.051.648| Nohora Constanza Viloria Fonseca
Acta No. 2 17/06/2019 $100.482.837. Nohora Constanza Viloria Fonseca
Afio 201 —
flo 2019 Acta No. 3 17/06/2019 $4.750.560 Nohora Constanza Viloria Fonseca
A
Acta No. 4 09/09/2019 $1.116.378.882. Nohora Constanza Viloria Fon
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3.6. Ejecucion presupuestal SED
~ . TOTAL TOTAL DE PAGOS
Aiio RUBROS DE GASTO PRESUPUESTO *(1) COMPROMISOS *(2) *(3)
$ 16.037.886.704.00 $135.051.648.
331150107104904002 $2.521.161.192.00
331150107104904002 $ 16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $100.482.837.
2019 331150107104904002 $16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $4.750.560
$16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $1.116.378.882.
*(1) CDP Global para los colegios en Administracién del Servicio Educativo.,
*(2) RP’S del contrato de Administracion del Servicio Educativo N 684756 de 2019
*(3) Total pagado del contrato de Administracién del Servicio Educativo N.684756 de 2018
4. PLAZO Y SUSPENSIONES
4.1 Plazo inicial y modificaciones en plazo
DESCRIPCION FECHA PLAZO OBSERVACIONES
Acta de Inicio 09 de enero de 2019 31 de diciembre de 2028 Ninguna
Modificacién en tiempo N.A N.A Ninguna
PLAZO FINAL TOTAL ( Inicial + Modificaclones en tlempo) Ninguna
4.2 Acta de suspension, actas de prérroga de suspensiones y reinicio
DESCRIPCION FECHA TIEMPO / DiAS OBSERVACIONES
Acta de suspension N/A N/A N/A
Acta de reinicio N/A N/A N/A
h‘IEMPO TOTAL DE EJECUCION MAS SUSPENSIONES
5. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES CONTRACTUALES
NUMERO DE
MODIFICACION/ | o IIPODE (| DETALLE PEWA PLAZO ADICIONADO VALOR ADICIONADO
ACLARACION
N.A N.A N.A N.A N.A

6.VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO (%)

6.1 Atencion a la poblacidn objetivo

, A e DESCRIPCION DETALLADA DE LA EVIDENCIA
POBLACION OBJETIVO (REGISTRAR DOCUMENTOS QUE SOPORTAN SU
EN EL LA FECHA CUMPLIMIENTO)
CONTRATO
Nifios, nifias y
adolescentes del Distrito Reporte oficial generado en Agosto de 2019 por la
Capital, beneficiarios del 840 1.318 : f . .
Proyecto 1049 —Cobertura Universidad Nacional de Colombia

con Equidad &
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6.2. Cumplimiento de las actividades pactadas tal como esta en el CONTRATO DE ADMINISTRACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO una a una y relacionadas de acuerdo a la Matriz de Obligaciones concertada entre
la Secretaria de Educacién del Distrito y el Contratista para el seguimiento a la ejecucién contractual, la
cual esta conformada por siete bloques donde se agrupan por temas las obligaciones del contrato.

En desarrollo del esquema de seguimiento a los colegios en administracion del servicio educativo, la Direccion de
Cobertura en el ejercicio de Supervision ha realizado la verificacion del cumplimiento de obligaciones Generales y
Especificas del Contrato de Administracion del Servicio Educativo No. 684756 de 2018 desde el 16 enero de 2019
hasta el mes de mayo de 2019 en el marco del manual de supervision de la Secretaria de Educacion; dejando
constancia de este ejercicio en diez (10) informes de supervision que estan soportados en las evidencias respectivas.
Los informes mencionados pueden ser consultados en el siguiente Link:

htips://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-163350

El presente documento registra especificamente la comprobacion del cumplimiento de obligaciones del desarrollo del
contrato con corte de evidencias a abril 30 (levantadas y remitidas por el administrador y el rector) y Junio 12
(levantadas por la SED — Direccion de Cobertura) de 2019.

o]
CUNPLIMI QUIEN i
_ ACTIVIDADES ENTO VERIFICA DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA
b HE I[NO (NOMBRE)
i BLOQUE OBLIGACIONAL 1: PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO
! De acuerdo al Anexo No.18 del Contrato 684756 de
Administracion del Servicio Educativo la poblacion a
atender para la vigencia 2019 son 840 estudiantes.
Una vez realizado el proceso de verificacion en el
. Sistema Integrado de Matricula SIMAT de la
Il 1) Prestar el servicio de educacion formal en los informacion del numero de alumnos efectivamente
“I niveles de preescolar, basica primaria, basica matriculados en la institucion educativa por parte del
i secundaria y media a los estudiantes matriculados supervisor en el primer semestre es de 120
w4 en la Institucion Educativa Oficial entregada en estudiantes , se evidencia que corresponde con lo
"I administracion, o aquellos que sean autorizados pactado. Como soporte de lo mencionado se anexo
Il expresamente por la Direccion de Cobertura de la listado nifio a nifio, en las evidencias del primer
Secretaria de Educacion del Distrito durante cada informe de supervision de la vigencia 2019.
uno de los afios de vigencia del contrato, con el fin Nohelia Pefia o ]
de utilizar de manera plena la capacidad de la Juan Carlos Cortes| La Universidad Nacional en el marco del contrato
infraestructura  fisica, dentro de los limites X Yuli Torres interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realiz6
presupuestales y contractuales existentes, en LindaMolina || primera visita de verificacion en la Institucion
consonancia con en el inciso 3 del articulo Educativa para la vigencia 2019, el 22 de mayo de
2.3.1.3.2.15 del Decreto 1075 de 2015, modificado 2019; para lo cual se presenta informe que incluye los
por el articulo 1° del Decreto 1851 de 2015. La resuitados de la validacion presencial de los
Secretaria de Educacién del Distrito no reconocera estudiantes beneficiarios y su estado de matricula. En
valor alguno por estudiantes que no hagan parte de total, se verificd Ia_ atencion mediante administracion
esta poblacion. del servicio educativo de 106 estudiantes, con corte al
16 de abril de 2019. Se anexa informe de visita de la
Unal.
Es de anotar que este resultado corresponde a los
estudiantes validados en estado presente, ausente,
nuevo, retirado e inexistente, como se observa en la
base de verificacion anexa.
2.) Prestar los servicios de educacion formal en los Nohelia Pefia || Se registra el cumplimiento de esta obligacion asi:
niveles de preescolar, basica primaria, basica X SI‘;:%?a'Vllfe“g:o
secundaria y media, en los términos y condiciones Lina Cardenas || Para la vigencia 2019, se evidencio que el galendario
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establecidos en este contrato y de acuerdo a la
canasta educativa vigente para cada uno de los
afos de ejecucion del contrato, canasta para
jornada dnica, en la infraestructura de la Institucion
Educativa Oficial entregada en administracion, de
propiedad de la Secretaria de Educacion del
Distrito garantizando las cuarenta (40) semanas
lectivas de clase con los estudiantes al afio, o
proporcional por fraccion de afo para las
instituciones educativas que solo operaran en el
ultimo periodo académico en el afio 2019, y en
otros lugares elegidos para la realizacion de
actividades educativas complementarias y como
minimo las condiciones de planta y de dotacion que
constan en el acta de entrega, en cumplimiento de
lo previsto en el articulo 85 de la Ley 115 de 1994,
el Decreto 1075 de 2015 y la normatividad
relacionada.

escolar cuenta con la aprobacion del Consejo
Directivo radicado en la Direccion Local de Bosa.

El administrador presenté cronograma de actividades
académicas para el afio académico 2019:

La verificacion de cada uno de los componentes de la
canasta educativa, entendida como el conjunto de
insumos, bienes y servicios clasificados en
componentes, que son requeridos para prestar el
servicio educativo en condiciones de calidad,
respondiendo a las necesidades propias de la
poblacion beneficiada (Recurso Humano, Material
educativo, gastos generales), se realizd en visitas de
supervision durante el mes de mayo de 2019 como se
detalla a continuacion:

Fecha de

Componente visita
Recurso Humano* 22/05/2019
Material educativo Tabla N.1 28/05/2019
Biblioteca escolar 28/05/2019
Gastos generales 28/05/2019
Jornada Unica 28/05/2019

*La visita de verificaciobn del componente de Recurso
Humano fue realizada por la Universidad Nacional =CID-, en
desarrollo del Contrato Interadministrativo No. 1850 de 2019

I .
3.) Desarrollar los programas curriculares y planes
de estudio de los grados y niveles determinados en

Para la vigencia 2019, se entregaron planes de
estudio por dareas y avances del PEI Estos
documentos fueron radicados en la Direccion Local de
Bosa y hacen parte de las evidencias primer pago de
2019.

Adicionalmente, en visita de supervision desarrollada
el 28 de mayo de 2019 con el acompafiamiento
técnico de la Direccion de Educacion Preescolar y
Basica, en el marco del plan de “seguimiento a la
implementacion de la jornada unica” se realiz6

el Proyecto Educativo Institucional para los X NL%ZZ":II Z?:: presentacién de proyectos transversales aI.Coie.g,io

estudiantes del  establecimiento  educativo Lina Cérdenas Soledad Acosta de Samper |ED como a continuacion

entregado en administracion, con el fin de prestar se sefiala (Se anexa acta de visita):

adecuadamente el servicio educativo.
Por parte de la DEPB fue socializado el protocolo de
inclusién al PE| del eje tematico de patrimonio, se
presentd informacion para el fortalecimiento del
proyecto transversal de gestion del riesgo (eje social
antropico y antrpico intencional). Al ser un Colegio
que empezd a operar en la vigencia 2019 fue
socializado el formato de caracterizacién institucional,
atendiendo los compromisos de la visita el colegio
hizo remision mediante correo electronico del formato
diligenciado el 10 de junio.

4)) Ajustar el PEIl, programas curriculares, planes Para la vigencia 2019, el colegio present6 planes de

de estudio y oferta educativa, con el fin de brindar Nohelia Pefa estudio por areas y avances Qel .P'EIA Estos

las condiciones necesarias para la implementacion X Linda Molina documentos fueron radicados en la Dlrecc!on Lgcai de

de Ia jornada unica en el establecimiento educativo, Lina Cérdenas || Bosa. los cuales hacen parte de las evidencias del

en consonancia con la normatividad nacional primer informe 2019.
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vigente (Decreto 1075 de 2015, adicionado en esta
materia por el Decreto 501 de 2016 y modificado
por el Decreto 2105 de 2017) y los lineamientos
que sobre el tema defina la Secretaria de
Educacion del Distrito.

Adicionalmente, en visita de supervision desarrollada
el 28 de mayo de 2019 con el acompafiamiento
técnico de la Direccion de Educacién Preescolar y
Basica, en el marco del plan de “seguimiento a la
implementacion de la jornada unica” se realizd
presentacion de proyectos transversales al Colegio
San José de Maryland IED como a continuacion se
sefiala (Se anexa acta de visita):

Por parte de la DEPB fue socializado el protocoio de
inclusion al PEIl del eje tematico de patrimonio, se
presentd informacion para el fortalecimiento del
proyecto transversal de gestion del riesgo (eje social
antropico y antropico intencional). Al ser un Colegio
que empezO a operar en la vigencia 2019 fue
socializado el formato de caracterizacion institucional,
atendiendo los compromisos de la visita el colegio
hizo remision mediante correo electronico del formato
diligenciado el 10 de junio.

5.) ElI administrador deberd proponer una
_proyeccion de matricula que permita el uso
' adecuado de la capacidad instalada de la
infraestructura oficial y la transicion a la jornada
¢ Unica, sin que sobrepase el nimero maximo de
' estudiantes a atender, establecidos en el Anexo
* No. 18. Proyeccion de Matricula por Institucion
. Educativa.

NA

Uuan Carlos Corteg
Nohelia Pefia

El cumplimiento de esta obligacion se verificara a
partir del mes de agosto de 2019, de acuerdo con los
procedimientos y cronograma establecidos en la
Resolucion de Gestion de la Cobertura 2019-2020

4k 15.) Promover a los estudiantes de acuerdo con lo
dispuesto en la ley, y reportar dicha promocion en
. el Sistema y formatos que defina la Secretaria de
| Educacién del Distrito.

NA

Juan Carlos Corteg
Nohelia Pefia

El cumplimiento de esta obligacion se verificara a
partir del mes de septiembre/octubre de 2019 por
profesionales de la Direccién de Cobertura de la SED,
de acuerdo con los procedimientos y cronograma
establecidos en la Resolucion de Gestion de Ia
Cobertura 2019-2020. Lo anterior, por medio de la
generacion de reporte del sistema de matricula SIMAT
y del acomparnamiento a la IED por parte de la
Direcciéon de Cobertura con el propdsito de verificar la
actualizacion del estado de los estudiantes en el
mismo.

30.) Tramitar, obtener y mantener vigentes durante
la ejecucion del contrato, todos los permisos,
licencias y autorizaciones requeridos para la
prestacion del servicio de educacion formal.

Indira Goenaga
Nohelia Pefia

El cumplimiento de la presente obligacion se evidencia
a partir de la informacién solicitada y entregada por el
administrador para adelantar ante la Direccién Local
de Bosa, el tramite de expedicion de la Resolucion N°
07-011 del 30 de enero de 2019, mediante la cual se
otorga la Licencia de Funcionamiento de la Institucion
Educativa, de naturaleza oficial, denominado Colegio
Bicentenario de la Independencia |ED.

Adicionalmente, el 21 de junio de 2019 mediante
resolucién N° 07-039 se realiza el proceso de cambio
de nombre de San José Maryland al de Bicentenario
de la Independencia IED.

46.) Cumplir las disposiciones legales vigentes
sobre la prestacion del servicio educativo.

NA

Nohelia Pefia
Indira Goenaga

Para determinar el cumplimiento de la presente
obligacion se solicité a |la Direccion de Inspeccion y
Vigilancia de la SED, con corte al 15 de junio de 2019,
base de datos de las IED que se encuentran con
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evidencia proceso sancionatorio en contra del Colegio
Bicentenario de la Independencia I|ED, es preciso
sefialar por parte de esta supervision que hasta la
fecha se ha dado cumplimiento por parte del
contratista de las disposiciones legales para la
prestacion del Servicio Educativo.

BLOQUE OBLIGACIONAL 2: ACCESO Y PERMANENCIA DE ESTUDIANTES

La verificacion del cumplimiento de esta obligacion se
efectua asi:

La SED-Direccion de Cobertura coordindé acciones
para realizar el proceso de formalizacion de la
matricula, entre los meses de diciembre de 2018 y
enero de 2019, para los cupos con los cuales se
cumplio con la matricula inicial de la Institucion
Educativa San José de Maryland, en la Direccion
Local de Educacion correspondiente.

La SED-Direccion de Cobertura realiz6 la entrega
oficial, en el mes de febrero de 2019, de la matricula
inicial con la documentacion parcial levantada con
padres de familia, en la formalizacion en Direccion
Local de Educacion. En el mes de febrero la |IED
termina el proceso de formalizacion documental,
1{ estableciendo comunicacion con los padres de familia.

La Direcciéon de Cobertura organizé base de datos de
quienes solicitaron cupo en el proceso formal en 2018,
y que a enero de 2019 no estaban asignados en el
.) Matricular anualmente a los estudiantes sistema distrital, la IED establece contacto con ellos y
asignados durante el proceso de matricula, en . _ || formaliza matricula con quienes aceptan el cupo,
- iconcordancia con el articulo 2.3.1.3.2.15 del Decreto Nohelia Pefia || jnformando a la SED-Direccion de Cobertura.

|1851 de 2015 y la Resolucion 7797 de 2015 del Linda Molina

T ; - . X Lina Cardenas
inisterio de Educacion Nacional, o la que la Uuan Carlos Corted D€ acuerdo al anexo 18 del Contrato de
odifique o sustituya, realizando el respectivo Administracion del Servicio Educativo, ia poblacion a

registro en los sistemas de gestion de la cobertura atender para la vigencia 2019 son 840 estudiantes.
SIMAT y SIMPADE). Una vez realizado el proceso de verificacion en el
Sistema Integrado de Matricula SIMAT de la
informacion del nimero de alumnos efectivamente
matriculados en la institucion educativa por parte del
supervisor en el primer semestre es de 120
estudiantes , se evidencia que corresponde con lo
pactado. Como soporte de lo mencionado se anexa
listado nifio a nifio, en las evidencias del primer
informe de supervision de la vigencia 2019.

Frente al componente de actualizacion SIMPADE, en
el mes de marzo se realizé la capacitacion frente al
monitoreo y registro de informacion en el Sistema de
Informacién para el Monitoreo, la Prevencién y el
Analisis de la Desercién Escolar. A lo largo de la
vigencia desde la SED se efectuara seguimiento de
acuerdo con los reportes que sean remitidos por el
Ministerio de Educacion Nacional.

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realiz6
primera visita de verificacion en la Institucion
Educativa el 22 de mayo de 2019, para Ig cual se
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presenta informe que incluye los resultados de la
validacion presencial de los estudiantes beneficiarios y
su estado de matricula. En total, se verifico la atencion
mediante administracion del servicio educativo de 106
estudiantes, con corte al 12 de junio de 2019. Se
anexa informe de visita de la Unal.

Es de anotar que este resultado corresponde a los
estudiantes validados en estado presente, ausente,
nuevo, retirado e inexistente, como se observa en la
base de verificacion anexa. Evidenciando el
cumplimiento de lo pactado, donde se establece que
se cumple con la matricula contratada cuando:

1. El nimero de estudiantes Presentes nuevos
y ausentes es superior o igual a la matricula
contratada.

2. En caso de faltar estudiantes se verifica si los
estudiantes retirados o inexistentes figuran en estado
matriculado en el SIMAT en el periodo del 1 de
febrero al 12 de junio de 2019, por lo que se avalaran
y se incluiran en el conteo para el cumplimiento de la
matricula.

3. En caso de que no se alcance se
descontaran los faltantes en el pago por prestacion del
servicio educativo.

Para el mes de mayo de 2019, el reporte remitido por
el Ministerio de Educacion Nacional con corte al mes
de abril, refleja que el porcentaje de cargue de
caracterizacion de estudiantes de la IED se ubicaba
en 6,80%. Es importante mencionar que este
porcentaje se ve afectado en el tiempo por novedades
de matricula de la IED. Se anexa como evidencia,
correo de seguimiento del mes de junio de 2019 en el
que la supervision solicita adelantar las acciones
correspondientes para llegar a la meta del 100% de
los estudiantes caracterizados en la plataforma
SIMPADE

10.) Verificar y validar la informacion de los
estudiantes matriculados en el Sistema de
nformacion de Matricula SIMAT en cada institucion
educativa entregada en administracion, en forma
permanente, y especialmente para realizar el primer
pago de cada anualidad.

Juan Carlos Cortesl
Nohelia Pefia
Linda Molina

Se evidencia el cumplimiento de esta obligacion asi:

De acuerdo al anexo 18 del Contrato de
Administracion del Servicio Educativo y la matricula
para 2019, la poblacion a atender para la vigencia
2019 son 840 estudiantes. Una vez realizado el
proceso de verificacion en el Sistema Integrado de
Matricula SIMAT de la informacion del namero de
alumnos efectivamente matriculados en la institucion
educativa por parte del supervisor en el primer
semestre es de 120 estudiantes , se evidencia que
corresponde con lo pactado. Como soporte de lo
mencionado se anexo listado nifio a nifo, en las
evidencias del primer informe de supervision de la
vigencia 2019.

El proceso se realizd conforme a la resolucion de
gestiéon de la cobertura 2018-2019 y en el marco de la
resolucion 7797 de mayo 29 de 2015.

La Universidad Nacional en el marco del contrato
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interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realizé
primera visita de verificacion en la Institucién
Educativa el 22 de mayo de 2019, para lo cual se
presenta informe que incluye los resultados de la
validacién presencial de los estudiantes beneficiarios y
su estado de matricula. En total, se verifico la atencidén
mediante administracién del servicio educativo de 106
estudiantes, con corte al 16 de abril de 2019. Se
anexa informe de visita de la Universidad Nacional,
evidenciando el nimero de estudiantes nuevos en el
periodo.

Es de anotar que este resultado corresponde a los
estudiantes validados en estado presente, ausente,
nuevo y retirado, como se observa en la base de
verificacion anexa.

Para el segundo pago La SED realizé la asignacién de
14 estudiantes por novedad o traslado hasta
completar el nimero de estudiantes contratado debido
a la movilidad de los padres dentro y fuera de la
ciudad. Por su parte, el contratista realizdé proceso de
matricula una vez los estudiantes fueron asignados en
el SIMAT, contact6 al padre de familia/acudiente para
que se acercara a oficializar la matricula en la 1ED;
verifico que la documentacién presentada fuera la
requerida y cumpliera con lo establecido para la
formalizacion de la matricula (diligenciando folio de
matricula que reposa en la IED). Adicionalmente, el
personal designado por el administrador en la IED
(Secretaria Académica) actualizo la informacion en el
SIMAT con los documentos recibidos.

12.) Realizar seguimiento a la asistencia de los
estudiantes matriculados, durante la ejecucién del
contrato y conservar la documentacién pertinente
sobre la atencion educativa de los mismos para ser
presentados durante las respectivas visitas de
verificacion al respecto que realice la Secretaria de
Educacion del Distrito.

X Nohelia Pefia
Linda Molina

E! contratista ha venido desarrollando las siguientes
actividades en la |[ED:

1. Diligenciamiento, suscripcién y organizaciéon de
folios de matricula de estudiantes.

2. Diligenciamiento diario de listados de asistencia
por parte del personal docente. Los soportes de
asistencia se consolidan fisicamente y estan
centralizados en la Secretaria Académica de la
instituciéon educativa.

3. Seguimiento mediante llamadas telefonicas a
padres de familia cuando los estudiantes no
asisten a la institucién solicitando motivo o la
excusa pertinente para el control de registro.

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realizé
primera visita de verificacion en la Instituciéon
Educativa el 22 de mayo de 2019, para lo cual se
presenta informe que incluye los resultados del
proceso de “Verificacién de los soportes documentales
de los estudiantes” que incluyé: validacion presencial
de estudiantes, validacién documental (folio de
matricula, acta de entrega agenda y carné, documento
de identidad del estudiante, listados de asistencia,
boletin de notas del periodo académico, observador
del alumno y atencién a poblacién con discapacidad,
capacidad y talentos excepcionales). &
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Para el caso de los 17 estudiantes ausentes durante
la primera visita de verificacion, se evidencia que el
administrador ha adelantado el protocolo de acuerdo
con la Resolucion 1740 de 2009, dejando evidencia
documental de cada caso. Se anexa informe de visita
de la Unal

13.) Realizar seguimiento a las condiciones de
‘l|acceso y permanencia escolar de los estudiantes de
wfa Institucion Educativa Distrital entregada en
dministracion, a través del Sistema de Informacion
e Matricula y el SIMPADE, dando cumplimiento a la
- IResolucién 1740 de 2009, por la cual se establecen
“medidas para garantizar el acceso y la permanencia
en el Sistema Educativo de los nifios, nifias y
. “ladolescentes de Bogota D.C., o la norma que la

modifique o sustituya, y los lineamientos
ostablecidos por la SED en relacién con la Ruta de
“JAcceso y Permanencia Escolar.

NA

Nohelia Pefia
Lina Cardenas
Sandra Perico

Frente a este componente, en el mes de marzo se
realizara la capacitacion frente al monitoreo y registro
de informacion en el Sistema de Informacién para el
Monitoreo, la Prevencion y el Andlisis de la Desercion
Escolar. A lo largo de la vigencia desde la SED se
efectuara seguimiento de acuerdo con los reportes
que sean remitidos por el Ministerio de Educacion
Nacional.

Durante el periodo 1 de febrero y 31 de mayo de
2019, el contratista permiti6 el seguimiento y
supervision del contrato mediante las siguientes
actividades

Para el mes de mayo de 2019, el reporte remitido por
el Ministerio de Educacion Nacional con corte al mes
de abril, refleja que el porcentaje de cargue de
caracterizacion de estudiantes de la |ED se ubicaba
en 6,80%. Es importante mencionar que este
porcentaje se ve afectado en el tiempo por novedades
de matricula de la IED. Se anexa como evidencia,
correo de seguimiento del mes de junio de 2019 en el
que la supervision solicita adelantar las acciones
correspondientes para llegar a la meta del 100% de
los estudiantes caracterizados en la plataforma
SIMPADE

El contratista ha cumplido con el procedimiento para
garantizar la permanencia de la poblacion en edad
escolar y su retencién en el sistema educativo por
medio del seguimiento a la asistencia de estudiantes
liderado por el dinamizador del grupo en cada aula y
en los casos que es necesario por medio de la
Coordinacién de Convivencia y del Departamento de
Bienestar Escolar (Trabajo Social y Psicologia). Los
soportes médicos o del ICBF referentes a estudiantes
que presentan ausencias reposa en el archivo de
gestion de la IED.

14.) Reportar oportunamente a través del Sistema
de Informacion de Matricula -SIMAT vy el Sistema
de Informacion para el Monitoreo, la Prevencion y
el Analisis de la Desercion Escolar-SIMPADE, la
novedad del retiro de los estudiantes del
establecimiento educativo, y las causas del mismo,
una vez surtido el procedimiento que establezca la
Secretaria de Educacion del Distrito para realizar el
seguimiento a la permanencia en el sistema
educativo. La institucion debera conservar la
documentacion del proceso de seguimiento a la
permanencia y retiro de los estudiantes, la cual

Nohelia Pefia
Linda Molina
Lina Cardenas

Frente a este componente, en el mes de marzo se
realizara la capacitacion frente al monitoreo y registro
de informacion en el Sistema de Informacién para el
Monitoreo, la Prevencion y el Anélisis de ia Desercion
Escolar. A lo largo de la vigencia desde la SED se
efectuara seguimiento de acuerdo con los reportes
que sean remitidos por el Ministerio de Educacién
Nacional.

El cumplimiento de la obligacién sera verificado por la
supervision en los informes que presentard el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co

Hoja 11 de 35




serd verificada en las respectivas visitas de
verificacion.

Para el segundo pago La SED realiz6 la asignacion de
14 estudiantes por novedad o ftraslado hasta
completar el nimero de estudiantes contratado debido
a la movilidad de los padres dentro y fuera de la
ciudad. Por su parte, el contratista realizo6 proceso de
matricula una vez los estudiantes fueron asignados en
el SIMAT, contact6 al padre de familia/acudiente para
que se acercara a oficializar la matricula en la 1ED;
verificdé que la documentacion presentada fuera la
requerida y cumpliera con lo establecido para la
formalizacién de la matricula (diligenciando folio de
matricula que reposa en la IED). Adicionalmente, el
personal designado por el administrador en la IED
(Secretaria Académica) actualizé la informacion en el
SIMAT con los documentos recibidos.

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realiz6
primera visita de verificacion en la Institucion
Educativa el 22 de mayo de 2019, para lo cual se
presenta informe que incluye los resultados del
proceso de “Verificacién de los soportes documentales
de los estudiantes” que incluyo para los estudiantes.
verificados en estado retirado: validacion documental
(folio de matricula, acta de entrega agenda y carné,
documento de identidad del estudiante, soporte de
primera asistencia, soporte Gltima asistencia, boletin
de notas del periodo académico, observador del
alumno, fecha de retiro, certificado o carta de retiro y
copia de la comunicacién remitida por el colegio
informando al padre/acudiente que el alumno ya no
pertenece a la |ED.

Para el mes de mayo de 2019, el reporte remitido por
el Ministerio de Educacion Nacional con corte al mes
de abril, refleja que el porcentaje de cargue de
caracterizacion de estudiantes de la IED se ubicaba
en 6,80%. Es importante mencionar que este
porcentaje se ve afectado en el tiempo por novedades
de matricula de la |IED. Se anexa como evidencia,
correo de seguimiento del mes de junio de 2019 en el
que la supervision solicita adelantar las acciones
correspondientes para llegar a la meta del 100% de
los estudiantes caracterizados en la plataforma
SIMPADE

16.) Tener a disposicion de la Direccion de
Cobertura de la Secretaria de Educacion del
Distrito 0 a quien ella determine, los soportes
documentales de los estudiantes y que
minimamente incluiran: a) folio de matricula
establecido por la Secretaria de Educacion del
Distrito, b) control de asistencia, c¢) boletin de
calificaciones, d) observador del alumno, y e)
demas reportes que la institucion haya
implementado.

NA

Nohelia Pefia
Indira Goenaga

E! cumplimiento de la obligacion se evidencia asi:

En el Colegio Bicentenario de la Independencia el
contratista con el apoyo de la Secretaria Académica
garantiza el estado, conservacion y organizacion de
todos los insumos que constituyen el soporte
documental del proceso de matricula de estudiantes
(organizacion, foliacion y actualizacion de Formato
Unico de Informacién Documental) de la vigencia
2019, asi:

1.Conformacion carpeta de la hoja de vida del
estudiante que incluye: folio de matricula, documento
de identidad del estudiante y acudiente, opia del ||
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recibo del servicio publico.

2.Cada director de grupo mantiene actualizados los
listados de asistencia para el control y seguimiento de
la permanencia del estudiante de acuerdo al
calendario escolar.

17.) Establecer mecanismos y estrategias que
busquen garantizar la permanencia de los
estudiantes en el establecimiento educativo, en
particular la articulacibn con los programas que

Nohelia Pefia

Durante el periodo 1 de febrero y 31 de mayo de

2019, el contratista permiti6 el seguimiento vy
supervision del contrato mediante las siguientes
actividades:

Para el mes de mayo de 2019, el reporte remitido por
el Ministerio de Educacion Nacional con corte al mes
de abril, refleja que el porcentaje de cargue de
caracterizacién de estudiantes de la [ED se ubicaba
en 6,80%. Es importante mencionar que este
porcentaje se ve afectado en el tiempo por novedades
de matricula de la IED. Se anexa como evidencia,
correo de seguimiento del mes de junio de 2019 en el

Igualmente, debera permitir la realizacion de
evaluaciones y estudios que sean contratados por
la Secretaria de Educacion del Distrito o
autorizados por ésta.

. - . NA Lina Cardenas || que la supervision solicita adelantar las acciones
vf,desarrolle la S_ec_retarla de Educacion fiel D|s§r|to Sandra Perico || correspondientes para llegar a la meta del 100% de
[, para el fortalecimiento de la permanencia, el clima los estudiantes caracterizados en la plataforma

escolar y la calidad educativa. SIMPADE P
Frente al componente de actualizacion SIMPADE, el
27 de marzo se realizé capacitacion frente al
monitoreo y registro de informacion en el Sistema de
informaciéon para el Monitoreo, la Prevencion y el
Analisis de la Desercién Escolar al Colegio Soledad
Acosta de Samper, A lo largo de la vigencia desde la
SED se efectuara seguimiento de acuerdo con los
reportes que sean remitidos por el Ministerio de
Educacion Nacional.
BLOQUE OBLIGACIONAL 3: EVALUACION
Yuly Torres Con corte a 31 de enero de 2019 el cumplimiento de
Indira la obligacién por parte del contratista se realiz6
nariaag?gﬁg?Roj permitiendo el seguimiento y supervision del contrato
Linda Molina A mediante las siguientes actividades:
Nohelia Pefia
Sandra Perico | - En relacion con otros requerimientos
6.) Permitir la realizacién del seguimiento y Lina Cardenas contractuales material educativo (lidico), el dia
supervision a la ejecucion del contrato que Juan Carlos Cortés 28 de mayo de 2019 se realizé visita de
adelante la Secretaria de Educacién del Distrito a supervision a la |IE, donde se verificaron aspectos
través del supervisor del contrato, en los términos y como: los materiales bi y tridimensionales (1.
condiciones que se establecen en el Anexo No. 14 material didactico y fungible 2. materiales
“Manual de Supervision y  seguimiento’. X musicales. 3. materiales para educacioén fisica. 4.

Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

Adicionalmente, durante el periodo 1 de febrero y 31
de mayo de 2019, el contratista permitié el
seguimiento y supervision del contrato mediante las
siguientes actividades:

- En relacion con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion: (i) Mediante
visita del dia 28 de mayo de 2019 se observd
que la matricula registrada en el SIMAT
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corresponde a la existente en la institucion en
cuanto al nimero de estudiante y distribucion en
grados y grupos, (i) mediante diversos
comunicados, que fueron atendidos por el
colegio, se dio cumplimiento a los procesos
establecidos en la resolucién 1629 de 2018
gestion de la cobertura respecto a los procesos
de traslado entre |.E. en las fechas establecidas
y los procesos de novedades que se realizan en
casos de fuerza mayor, modificando o ajustando
la informacion de oferta en el sistema
permitiendo la atencion a la comunidad, y (iii)
mediante comunicacion telefénica permanente,
mediante la cual se realiza monitoreo a la
matricula.

En relacion con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), el dia
28 de mayo de 2019 se realizé visita de
supervision a la IE, donde se verificaron aspectos
como: los materiales bi y tridimensionales (1.
material didactico y fungible 2. materiales
musicales. 3. materiales para educacion fisica. 4.
Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

En relacion con infraestructura: Este
componente se verificara una vez el colegio
cuente con infraestructura propia.

En relacion con dotaciones: Este componente
se verificara una vez el colegio cuente con
infraestructura propia.

En relacion con gestion documental Este
componente se verificara una vez el colegio
cuente con infraestructura propia.

En relacién con jornada uUnica se realizé visita
de supervision el 28 de mayo de 2019 con el
acompafiamiento técnico de la Direccion de
Educacion Preescolar y Basica, en el marco del
plan de “seguimiento a la implementacién de la
jornada unica” en la cual se verifico el
componente pedagogico de la institucion
educativa, el desarrollo de los programas
curriculares y proyectos transversales, 1. Por
parte de la DEPB fue socializado el protocolo de
inclusién al PEI del eje tematico de patrimonio, se
present6 informacion para el fortalecimiento del
proyecto transversal de gestion del riesgo (eje
social antrépico y antropico intencional). 2. Al ser
un Colegio que empez6 a operar en la vigencia
2019 fue socializado el formato de caracterizacion
institucional, atendiendo los compromisos de la
visita el colegio hizo remision mediante correo
electrénico del formato diligenciado el 10 de junio.
En relacion con material educativo (bibliotecas
escolares), este componente se validara una vez
sea entregada la infraestructura definitiva del
Colegio. Entre tanto el Colegio tenia a su
disposicién la biblioteca del Colegio Soledad
Acosta de Samper IED.

En relacién con material educativo (ladico), el
28 de mayo de 2019 se realizo visita de
supervision a la IE, donde se verificaron aspectos
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como: los materiales bi y tridimensionales (1.
material didactico, 2. materiales musicales. 3.
materiales para educacion fisica. 4. Artes. 5.
Danzas. 6. material para preescolar) y adicional,
material para oficina.

En relacion con otros requerimientos:
Durante el periodo 1 de febrero y 30 de mayo de
2019, el contratista suministr6 la siguiente
informacién:

Actas de Consejo académico

Programa de formacion docente

Alianzas y/o convenios suscritos

Plan de acompafamiento a |ED oficiales
Primera asamblea general de padres de
familia

Cronograma de actividades de integracion
entre la IED y el Colegio privado del
administrador

g. Informe sobre Programas de articulacion con

ISR g

=h

la media
h. Formato Unico de contratacion FUC 2019
i. Personal docente, directivo  docente,

administrativo y de apoyo vinculado para el
afio 2019
j.  Documentacion proyecto primera infancia

La Direccién de Cobertura elaboré durante el segundo
trimestre de 2019, estudios previos, estudios del
sector para la linea base para evaluacion de la
Administracion del
ejecutara en el segundo semestre de 2019.

Servicio Educativo que se

f’j}’?) Cumplir con los lineamientos de calidad

e

: previstos en la normatividad vigente y en especifico
con las metas anuales de calidad, clima vy

“i permanencia escolar previstas en el Anexo No. 13

. establecido para cada IED.

El administrador debera garantizar el cumplimiento
anual de por lo menos el 60% de las metas
previstas en el Anexo 13. En el evento en que el
Administrador no logre el cumplimiento del sesenta
por ciento (60%) de las metas anuales establecidas
en una vigencia, se debera implementar acciones
especificas en un plan de mejoramiento de la
Institucion educativa a ejecutarse en la vigencia
siguiente hasta lograr el cumplimiento del
porcentaje sefialado del 60%.

En caso de que por tres afios consecutivos se
presente el incumplimiento del sesenta por ciento
(60%) de las metas anuales establecidas, a pesar
de tener plan de mejoramiento durante los dos
anos siguientes a aquel en que se presento el
incumplimiento del 60 % de las metas anuales
establecidas, el Supervisor adelantara el
procedimiento tendiente a la imposicion de la
respectiva multa por incumplimiento contractual,
siempre y cuando sea imputable al administrador,
con sujecion a lo previsto en la Ley.

En caso de que en algun afio no se mida o calcule
la respectiva prueba/indicador, se utilizara para el
célculo, el nimero de indicadores disponibles. En

Nohelia Peina

Linda Molina

La Direccion de Cobertura elaboré durante el segundo
trimestre de 2019, estudios previos, estudios del
sector para la linea base para evaluacion de la
Administracion del
ejecutara en el segundo semestre de 2019.

Servicio Educativo que se
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todo caso, para cualquier seguimiento anual o
decision posterior, la Secretaria de Educacion del
Distrito debera realizar las gestiones pertinentes
para tener disponibilidad de informacion para el
calculo de por lo menos 8 indicadores.

Para los efectos previstos en la presente
obligacion, los afios 2019 y 2020 se consideran
afios de aprendizaje y adaptacion inicial del
ADMINISTRADOR.

En ese marco, el incumplimiento contractual
eventual por este motivo sélo podra realizarse a
partir del incumplimiento consecutivo de metas en
2021, 2022, y 2023, imponiéndose la sancion en el
afio 2024.

8.) Permitir la realizacion de evaluaciones de
gestionfimpacto a lo largo de la ejecucion del
proyecto, conforme a lo previsto en el Anexo 14,
por parte de personas juridicas independientes de
la Secretaria de Educacién del Distrito, con
experiencia minima de 10 afios en procesos de
evaluacion educativa, previo proceso de seleccion
conforme a la normatividad vigente.

Se considerara como incumplida la evaluacion de
gestion si el puntaje obtenido por la respectiva
institucion educativa administrada es inferior al

La Direccion de Cobertura elaboré durante el segundo

. 60% del logro esperado para todas las gestiones Nohelia Pefia || trimestre de 2019, estudios previos, estudios del
.1 es evaluadas (gestion directiva, académica, X sector para la linea base para evaluacion de la
%4 administrativa y de la comunidad). Se considerara Linda Molina || Administracion del Servicio Educativo que se
” como incumplida cada una de las evaluaciones de ejecutara en el segundo semestre de 2019.

I impacto si en mas del 50% de los indicadores

evaluados, existen diferencias con significancia

estadistica a favor de los colegios oficiales contra-

factuales (administrados por la Secretaria de

Educacion del Distrito) en comparacion con el

respectivo colegio en administracion. Cuando

quiera que dichos incumplimientos sean imputables

al ADMINISTRADOR  se  aplicaran las

estipulaciones que regulan la imposicion de multas

ante el incumplimiento del ADMINISTRADOR.

El 17 de mayo de la presente vigencia se realiza visita

de verificacion gestion documental, asi:

Observaciones

v Se realiz6 la socializacion en relacién con los

. s " ajustes del documento que contiene los
37'). Re'allz_a'r la organizacion de la documentacion de Indira Goenaga lineamientos consolidados para el manejo de la
Ia_ institucion ed_ucatnva c_:?nforme a las nomas || NA Nohelia Pefia gestion documental, se resolvieron inquietudes y
distritales de archivo y gestion documental. observaciones.

v Se realiza acompafamiento técnico en la
verificacion del estado actual del archivo y la
documentacion de la institucion educativa.

v Se indica a la funcionaria

proceso de
4
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ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADL.

R

organizacion de la documentacion de acuerdo a
la produccion documental de la institucion.

Se socializa los lineamientos de organizacion de
archivos, informando proceso de identificacion de
la documentacion, depuracion, foliacion,
descripcion de cajas y carpetas y diligenciamiento
del formato de inventario documental.

Se evidencia, un espacio acorde para la
conservacion de la documentacion, el cual cuenta
con archivadores, al momento de la visita no se
evidencia la identificacion de los modulos, por lo
cual se indica a la funcionaria realizar la
marcacion o identificacion de los mismos, lo que
facilita el proceso de blusquedas y consultas para
la atencion de solicitudes.

Se socializa e indica a la funcionaria proceso para
el diligenciamiento del formato FUID, de manera
qgue se identifigue la documentacion que
actualmente conserva la institucion.

Actualmente se esta realizando la ordenacion de
las Historias Académicas vigencia 2019, dado
que institucion es nueva, se indica a las
funcionarias realizar su ordenacion
alfabéticamente de acuerdo a la lista que arroja el
aplicativo SIMAT.

Se socializa el formato Hoja de Control de los
expedientes y se informa a la funcionaria como es
el diligenciamiento del formato, este formato se
debe implementar en toda la documentacion que
se genere en la institucion a partir de 2019.

Se aclaran dudas en cuanto la ordenacion de las
Actas de Auditoria, por lo cual se les informa a los
funcionarios se debe dejar en un expediente las
actas de auditoria de la Universidad Nacional y un
expediente para las actas de auditoria de SED.

Se indica que en los casos en los casos en los
que la descripcion de las cajas supere el campo
de diligenciamiento, se debera realizar un Check
List, el cual estara al interior de la tapa de la caja,
con el fin de obtener informacion de los
documentos que se encuentran al interior de la
caja.

Compromisos adquiridos por parte de la SED

v

Averiguar si las circulares internas y externas se
deben conservar y por cuanto tiempo, dicha
informacion se enviaréa por correo electronico.

Confirmacion para la conformacion de un
expediente de soportes de inasistencia o como se
llevara la organizacion de esta documentacion.

Acompaiar y brindar asistencia técnica a la
institucion educativa en lo referente al tema de
Gestion Documental, por medio de visitas de
seguimiento _que se programen porﬁaﬁe de
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profesionales de la Direccion de Servicios
Administrativos de la Secretaria de Educacion del
Distrito.
v' Brindar capacitaciones referentes a la parte de la
Gestion Documental de ser requerido.
Informar a las funcionarias sobre cambios o ajustes
referentes a la organizaciéon de documentos y o series
documentales de las certificaciones de notas y actas
de grado.

Durante el periodo 1 de febrero y 30 de mayo de
2019, el contratista suministré la siguiente
informacion:

- Actas de Consejo académico

- Programa de formacion docente

- Alianzas y/o convenios suscritos

- Plan de acompafiamiento a IED oficiales

- Primera asamblea general de padres de familia

- Cronograma de actividades de integracion entre
la IED y el Colegio privado del administrador

- Informe sobre Programas de articulacion con la
media

- Formato unico de contratacion FUC 2019

- Personal docente, directivo docente,

administrativo y de apoyo vinculado para el afio
2019

El colegio y el operador, en desarrollo de esta
. . obligacion remitieron correos electrénicos
%Z?;%‘;:‘ens permanentes con la informacion necesaria para el

Lina Cardenas || cumplimiento de las metas establecidas en el contrato

Indira Goenaga || 684756 para la vigencia 2019, de acuerdo con la

Maria del Pilar || oferta presentada por la IE. Como se observa en las

Rojas . .
Sandra Perico evidencias.

Nohelia Pefia

8) Suministrar la informacién o documentaciéon que
SED vy la supervision requieran en relacion con la X
jecucion del contrato.

- En relacion con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion: (i) Mediante
visita del dia 28 de mayo de 2019 se observo
que la matricula registrada en el SIMAT
corresponde a la existente en la institucion en
cuanto al nimero de estudiante y distribucion en
grados y grupos, (i) mediante diversos
comunicados, que fueron atendidos por el
colegio, se dio cumplimiento a los procesos
establecidos en la resolucion 1629 de 2018
gestion de la cobertura respecto a los procesos
de traslado entre I.E. en las fechas establecidas
y los procesos de novedades que se realizan en
casos de fuerza mayor, modificando o ajustando
la informacion de oferta en el sistema
permitiendo la atencion a la comunidad, y (i)
mediante comunicacion telefénica permanente,
mediante la cual se realiza monitoreo a la
matricula.

-  En relacion con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), el dia
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28 de mayo de 2019 se realizd visita de
supervision a la IE, donde se verificaron aspectos
como: los materiales bi y tridimensionales (1.
material didactico y fungible 2. materiales
musicales. 3. materiales para educacion fisica. 4.
Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

- Respecto a Jornada Unica. El colegio en visita
del 28 de mayo 2019 aportdé evidencia del
desarrollo de los proyectos transversales.

44) Iniciar ila ejecuciéon del contrato una vez se

Nohelia Pefia

El contratista presentd las garantias que soportan el
cumplimiento de la ejecucion del Contrato 684756 del
20 de diciembre de 2018 con acta de inicio del 9 de
enero 2019.

hayan aprobado las garantias y firmado el acta de X Indira Goena Fueron presentadas para su aprobacion (Garantias de
e ga . i o
nicio. cumplimiento y de responsabilidad civil

extracontractual N° 21-44-101286979 y N° 21-40-

101130441 respectivamente para la vigencia 2019,

con fecha de aprobacion 9 de enero de 2019, de la

aseguradora Seguros del Estado S.A.

Con corte al presente informe la Direccion de
~j85.) No subcontratar la prestacion del servicio X Nohelia Pefia Cobertura no ha tenido conocimiento  del
“bublico educativo contratado por la SED. Linda Molina incumplimiento de esta obligacion por parte del

] contratista.

Durante el periodo 1 de febrero y 31 de mayo de

2019, el contratista permitid6 el seguimiento y

supervision del contrato mediante las siguientes

actividades:

- En relacién con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion: (i) Mediante
visita del dia 28 de mayo de 2019 se observo
que la matricula registrada en el SIMAT
corresponde a la existente en la institucion en
cuanto al namero de estudiante y distribucién en
grados y grupos, (i) mediante diversos

Indira Goenaga comunicados, que fueron atendidos por el

Linda Molina colegio, se dio cumplimiento a los procesos

Nohelia Pefia establecidos en la resolucion 1629 de 2017

. o - Ma del Pilar gestion de la cobertura respecto a los procesos

47.) Facilitar el seguimiento y supervision al contrato | Rojas de traslado entre 1.E. en las fechas establecidas
por parte de la SED. Sanolllra Perico y los procesos de novedades que se realizan en
LinY: é;?é;e:as casos de fuerza mayor, modificando o ajustando

Juan Carlos la informacion de oferta en el sistema

Cortés permitiendo la atencion a la comunidad, y (i)

mediante comunicacion telefonica permanente,
mediante la cual se realiza monitoreo a la
matricula.

- En relacién con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), el
dia 28 de mayo de 2019 se realizd visita de
supervision a la |E, donde se verificaron aspectos
como: los materiales bi y tridimensionales (1.
material didactico y fungible 2. materiales
musicales. 3. materiales para educacion fisica. 4.
Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

-  En relacibn con otros requerimientos
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.

de mayo de 2019 se realiz6 visita de supervision
a la IE, verificando aspectos como: los materiales
bi y tridimensionales (1. material didactico, 2.
materiales musicales. 3. material para preescolar)
y adicional, material para oficina.

- En relacién con jornada unica se realiz6 visita
de supervision el 28 de mayo de 2019 con el
acompafiamiento técnico de la Direccidbn de
Educacion Preescolar y Basica, en el marco del
plan de “seguimiento a la implementacion de la
jornada unica” en la cual se verifico el
componente pedagégico de la institucion
educativa, el desarrollo de los programas
curriculares y proyectos transversales, 1. Por
parte de la DEPB fue socializado el protocolo de
inclusion al PE! del eje tematico de patrimonio, se
present6 informaciéon para el fortalecimiento del
proyecto transversal de gestion del riesgo (eje
social antrépico y antrépico intencional). 2. Al ser
un Colegio que empezd a operar en la vigencia
2019 fue socializado el formato de caracterizacion
institucional, atendiendo los compromisos de Ia
visita el colegio hizo remision mediante correo
electrénico del formato diligenciado el 10 de junio.

- En relacion con material educativo (bibliotecas
escolares), este componente se validara una vez
sea entregada la infraestructura definitiva del
Coiegio. Entre tanto el Colegio tenia a su
disposicién ia biblioteca del Colegio Soledad
Acosta de Samper IED.

- En relacion con otros requerimientos: Durante
el periodo 1 de febrero y 30 de mayo de 2019, ei
contratista suministré la siguiente informacién:

Actas de Consejo académico

Programa de formacién docente

Alianzas y/o convenios suscritos

Plan de acompafiamiento a |ED oficiaies

Primera asambiea general de padres de

familia

Cronograma de actividades de integracion

entre la IED y el Colegio privado del

administrador

g. Informe sobre Programas de articulacion con
ia media

h. Formato unico de contratacién FUC 2019

i. Personal docente, directivo  docente,
administrativo y de apoyo vinculado para el
afio 2019

j. Documentacion proyecto primera infancia

Paoow

bmal

51.) Las demas necesarias para el
cumplimiento del objeto contractual.

implementacion de planes de mejoramiento”

cabal

Segun Matriz de obligaciones: “formulacion e

Nohelia Pefia
Linda Molina

De acuerdo con el anexo de supervision de los
contratos de Administracion del Servicio Educativo se
plasmaran acciones de mejora, las cuales se
formularan a partir del afio 2020, en un documento de
plan de mejoramiento, por parte del equipo de apoyo a
la supervision, informe con base en el cual se
acordara entre las partes a final de junio de 2020 la
realizaciéon de acciones de mejora para complementar
el cumplimiento de obligaciones.
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BLOQUE OBLIGACIONAL 4: CANASTA EDUCATIVA

S

4 niveles de preescolar, basica primaria, basica

4 establecidos en este contrato y de acuerdo a la

' proporcional por fraccibn de arno para las

- otros lugares elegidos para la realizacion de
. actividades educativas complementarias y como

2.) Prestar los servicios de educacion formal en los

secundaria y media, en los términos y condiciones

canasta educativa vigente para cada uno de los
afios de ejecucidon del contrato, canasta para
jornada unica, en la infraestructura de la Institucion
Educativa Oficial entregada en administracion, de
propiedad de la Secretaria de Educacién del
Distrito garantizando las cuarenta (40) semanas
lectivas de clase con los estudiantes al afio, o

instituciones educativas que sélo operaran en el
ultimo periodo académico en el afio 2019, y en

minimo las condiciones de planta y de dotacién que
constan en el acta de entrega, en cumplimiento de
lo previsto en el articulo 85 de la Ley 115 de 1994,
el Decreto 1075 de 2015 y la normatividad
relacionada.

Nohelia Pefia
Linda Molina
Sandra Perico
Lina Cardenas
Indira Goenaga
Yuly Torres

De acuerdo al anexo 18 del Contrato 684756 de
Administracion del Servicio Educativo la poblacién a
atender para la vigencia 2019 son 840 estudiantes.
Una vez realizado el proceso de verificacién en el
Sistema Integrado de Matricula SIMAT de la
informacién del niumero de alumnos efectivamente
matriculados en la institucién educativa por parte del
supervisor, se evidencia que corresponde con lo
pactado para la presente vigencia 120 estudiantes.
Como soporte de lo mencionado se anexé listado nifio
a nifio, en las evidencias del primer informe de
supervision de la vigencia 2019.

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realiz6
primera visita de verificaciobn en la Institucion
Educativa para la vigencia 2019, el 22 de mayo de
2019; para lo cual se presenta informe que incluye los
resultados de la validacion presencial de los
estudiantes beneficiarios y su estado de matricula. En
total, se verifico la atencion mediante administracion
del servicio educativo de 106 estudiantes, con corte al
16 de abril de 2019. Se anexa informe de visita de la
Unal.

Es de anotar que este resultado corresponde a los
estudiantes validados en estado presente, ausente,
nuevo, retirado e inexistente, como se observa en la
base de verificacion anexa.

La verificacion de cada uno de los componentes de la
canasta educativa, entendida como el conjunto de
insumos, bienes y servicios clasificados en
componentes, que son requeridos para prestar el
servicio educativo en condiciones de calidad,
respondiendo a las necesidades propias de la
poblacién beneficiada (Recurso Humano, Material
educativo, gastos generales), se realizé en visitas de
supervision durante el mes de mayo de 2019 como se
detalla a continuacioén:

Fecha de

Componente visita
Recurso Humano* 22/05/2019
Material educativo Tabla N.1 28/05/2019
Biblioteca escolar 28/05/2019
Gastos generales 28/05/2019
Jornada Unica 28/05/2019

“La visita de verificacion del componente de Recurso
Humano fue realizada por la Universidad Nacional —=CID-, en
desarrollo del Contrato Interadministrativo No. 1850 de 2019.

Adicionaimente, durante el periodo 1 de febrero y 31
de mayo de 2019, el contratista permiti6 el
seguimiento y supervision a este componente del
contrato mediante las siguientes actividades:
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- En relaciéon con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion: (i) Mediante
visita del dia 28 de mayo de 2019 se
observé que la matricula registrada en el
SIMAT corresponde a la existente en la
institucion en cuanto al nUmero de
estudiante y distribucion en grados y grupos,
(i) mediante diversos comunicados, que
fueron atendidos por el colegio, se dio
cumplimiento a los procesos establecidos en
la resolucion 1629 de 2018 gestion de la
cobertura respecto a los procesos de
traslado entre |.E. en las fechas establecidas
y los procesos de novedades que se
realizan en casos de fuerza mayor,
modificando o ajustando la informacion de
oferta en el sistema permitiendo la atencion
a la comunidad, y (i) mediante
comunicacion telefonica permanente,
mediante la cual se realiza monitoreo a la
matricula.

- En relaciéon con gestion documental el
contratista presto toda su colaboracion,
teniendo a disposicion todo el personal
encargado, la documentacién requerida y
organizada para el desarrollo de la visita de
seguimiento y supervision el 28 de mayo de
2018.

- En relacién con jornada unica se realizd
visita de supervision el 28 de mayo de 2019
con el acompanamiento técnico de la
Direccion de Educacion Preescolar y Basica,
en el marco del plan de “seguimiento a la
implementacion de la jornada Unica” en la
cual se verificd el componente pedagogico
de la institucion educativa, el desarrollo de
los programas curriculares y proyectos
transversales, 1. Por parte de la DEPB fue
socializado el protocolo de inclusion al PEI
del eje tematico de patrimonio, se presento
informacion para el fortalecimiento del
proyecto transversal de gestion del riesgo
(eje social antropico y antrépico intencional).
2. Al ser un Colegio que empezo a operar en
la vigencia 2019 fue socializado el formato
de caracterizacion institucional, atendiendo
los compromisos de la visita el colegio hizo
remision mediante correo electronico del
formato diligenciado el 10 de junio.

- En relacién con material educativo
(bibliotecas escolares), este componente se
validara una vez sea entregada la
infraestructura definitiva del Colegio. Entre
tanto el Colegio tenia a su disposicién la
biblioteca del Colegio Soledad Acosta de
Samper IED.

- En relacién con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), el
dia 28 de mayo de 2019 se realiz0 visita de
supervision a la |E, donde se verificaron
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aspectos como: los materiales bi vy
tridimensionales (1. material didactico y
fungible 2. materiales musicales. 3.

materiales para educacion fisica. 4. Artes. 5.
Danzas. 6. material para preescolar).

En el marco del Contrato Interadministrativo 1850 de
2019 suscrito con la Universidad Nacional de
Colombia, los resultados de verificacion para la
poblacién DCT en la primera visita adelantada en el
primer semestre de la vigencia 2019 son:

El Colegio San José de Maryland IED atiende 1
estudiante activo caracterizado como poblacion DCT,
identificado asi: limitacion fisica (movilidad. El colegio
hizo entrega del soporte diagnostico, igualmente
presentd el soporte de implementacién prograsiva
PIAR. Como se observa en el informe No. 1
presentado por la UNAL el cual se adjunta a las
evidencias.

e

de ejecucion del contrato.

Maria del Pilar
Rojas

1
“ 11.) Abstenerse de pactar y realizar a la poblacion
L.l atendida, cobros correspondientes a derechos
“% académicos, servicios complementarios, por alguno
4 de los componentes de la canasta educativa
! pactados en el contrato o por cualquier otro
concepto; entre ellos se incluye carné, agenda, Nohelia Pefia Con corte al presente informe la direccion de
manual de convivencia, sistematizacion de X Linda Molina Cobertura no ha evidenciado el incumplimiento de
boletines, salidas pedagbgicas, cobros por esta obligacion por parte de! contratista.
- concepto de matriculas, pensiones, cuotas
adicionales, cobros peridédicos u otros conceptos,
“ de conformidad con lo dispuesto en la Seccion 4
=4 Capitulo 6, Titulo 1, de la Parte 3 del Decreto 1075
‘| de 2015.
Para la verificacion del cumplimiento de la obligacion
sefialada en el Anexo 14 del Contrato de
Administracion del Servicio Educativo, profesionales
de la Direccién de Cobertura, con el acompariamiento
técnico de la Direccion de Ciencias, Tecnologias y
Medios Educativos, realizaron visitas de supervision
asi:
- En relacién con material educativo
(bibliotecas escolares), este componente se
26.) Entregar oportunamente el material educativo Nohelia Pefia validara una vez sea entregada la infraestructura
segin los parametros descritos en el anexo Sandra Perico definitiva del Colegio.
correspondiente (Anexo No. 12), durante el término | NA LinaCardenas || - En relacion con otros requerimientos

contractuales material educativo (ladico), el dia
28 de mayo de 2019 se realizé6 visita de
supervision a la IE, donde se verificaron aspectos
como: los materiales bi y ftridimensionales (1.
material didactico y fungble 2. materiales
musicales. 3. materiales para educacion fisica. 4.
Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

En el mes de marzo la SED realizard charla
informativa dando lineamientos técnicos para el
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§

Segun matriz de obligaciones: “salidas pedagogicas’

Nohelia Pefa

i
ot
ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTADC.
pertinente.
Durante los meses de abril y mayo se desarrollara
primera visita de supervision para evidenciar el
cumplimiento de lo establecido en el anexo “material
educativo” con el acompafiamiento técnico de la
Direccion de Ciencias, tecnologias y medios
educativos donde se verificaran tematicas
relacionadas con el plan de biblioteca escolar y
adquisicion de material educativo y bibliografico.
27.) Entregar el respectivo carné a cada uno de los Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
estudiantes matriculados, el cual debera contener marco del contrato interadministrativo No. 1850 de
los siguientes datos: a) Nombre completo del abril de 2019 realizd primera visita de verificacién en
establecimiento educativo, b) Nombres y apellidos la Institucién Educativa el 22 de mayo de 2019, para lo
completos del estudiante, ¢) Grado que cursa, d) cual se presenta informe que incluye los resultados de
Numero de identificacién, e) Foto reciente, f) Fecha la “verificacion de agenda y camé’, donde se
de expedicién y vigencia, g) Direccién y teléfono Nohelia Pef evidencié la entrega del carné a la totalidad de
del domicilio del estudiante. El carmé debera | X Ein?ijgl?:a estudiantes atendidos mediante las respectivas listas
entregarse en plastificacion dura. No se aceptan y actas de entrega debidamente firmadas y fechadas.
stickers de actualizacion de datos, salvo para Igualmente, el informe de visita incluye el resultado de
- direccién y teléfono del estudiante. Dicho carné la validacion de los requisitos que establecen las
debera ser entregado a los estudiantes como plazo condiciones minimas del carné, en el cual se
maximo antes de la primera visita de seguimiento evidencia que la totalidad de éstos fueron entregados
. ylo supervision a los estudiantes activos y cumplen con los requisitos
' de calidad. Se anexa informe de visita de la Unal.
Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de
' abril de 2019 realizé primera visita de verificacién en
- 28.)  Suministrar anualmente a los estudiantes la Institucion Educativa el 22 de mayo de 2019, para lo
matriculados una agenda escolar. La agenda cual se presenta informe que incluye los resultados de
+# debera ser cosida/argollada y con el logo del la “verificacion de agenda y camé”, donde se
«f colegio. En ninglin caso se podrd entregar como . _ evidencié la entrega del carné a la totalidad de
1 agenda un cuaderno convencional. La agenda | X Nohelia Pefia || gstydiantes atendidos mediante las respectivas listas
- debera ser entregada a los estudiantes al inicio del Linda Molina ||  5ctas de entrega debidamente firmadas y fechadas.
H afio escolar. Igualmente, el informe de visita incluye el resultado de
la validacion de los requisitos que establecen las
condiciones minimas del carné, en el cual se
evidencia que la totalidad de éstos fueron entregados
a los estudiantes activos y cumplen con los requisitos
de calidad. Se anexa informe de visita de la Unal.
El numeral 51 de la clausula 3 — Obligaciones
Especificas del Contrato sera desarrollado como se
describe en el numeral 6.2 del presente informe de
acuerdo a Matriz de Seguimiento a la ejecucion
contractual concertada entre la SED y el Contratista
por bloques obligacionales.
51.) Las demas necesarias para el cabal En lo correspondiente al Bloque Obligacional 4
cumplimiento del objeto contractual. NA Canasta Educativa, el tema concertado es el

relacionado con salidas pedagégicas programadas y
realizadas por el contratista en cumplimiento de la
prestacion del servicio educativo.

El contratista presenta soporte documental de la
realizacion de salidas pedagoégicas durante el 1y 2 de
noviembre de 2018 a la casa Fundacion Servicio
Juvenil en Bogota, Direccion: carrera 28. # 78-12
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BLOQUE OBLIGACIONAL 5: BIENES

L ,
5) EI ADMINISTRADOR debera hacer uso
adecuado a la mfraestructure_a oficial de acuerdo con Esta obligacién se verificard en primeras visitas de
Ia’ capac:dafj . instalada, sin que soJarepase el Nohelia Pefia | seguimiento y supervision, las cuales se realizaran
namero  maximo de. estudiantes a atender, | NA Juan Carlos Cortes| durante los meses de abril y mayo de 2019.
establecidos en lo pertinente en el Anexo No. 18.
“Oferta Educativa”.
18.) Realizar el mantenimiento oportuno vy
adecuado que permita la conservacion de la
infraestructura y dotacion entregada por la Durante la vigencia 2019 'se desarrollaran visitas de
Secretaria de Educacion del Distrito, de supervision con el acompafiamiento técnico de las
conformidad con lo dispuesto en el Anexoe No. 16 || NA Nohelia Pefia Direcciones de Construccion y Conservacion de
“Manual de mantenimiento de planta fisica” y Establecimientos Educativos y de Dotaciones
Anexo No. 19 “Manual de mantenimiento de ias Escolares de la SED.
dotaciones”.
25) Realizar oportunamente los pagos por
concepto de servicios publicos del establecimiento El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
educativo y demas pagos por otros conceptos cuya || NA Indira Goenaga supervision en los informes que presentara el
mora pueda afectar la prestacion del servicio Nohelia Pefia administrador con las evidencias correspondientes, en
educativo. los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.
11 32.)  Utilizar, custodiar, mantener y operar ia
- infraestructura educativa a que hace referencia el
&L Anexe No. 8 “Descripcion de planta fisica por Durante la vigencia 2019 se desarroliaran visitas de
' colegio” en el aparte pertinente, entregada por la supervision con el acompafiamiento técnico de las
. Secretaria de Educacion del Distrito, dandole el NA Direcciones de Construcciéon y Conservacion de
~uso normal y manteniéndola en condiciones Nohelia Pefia || Establecimientos Educativos y de Dotaciones
: 6ptimas de operacion, de acuerdo con o Escolares de la SED, verificando el cumpiimiento de
« determinado en el Anexo No. 16. “Manual de esta obligacion.
I mantenimiento de planta fisica”.
: 33.) Utilizar, custodiar y mantener los bienes
. muebles a que hace referencia el Anexo No. 21
" “Inventario de bienes”, entregados por la Secretaria
de Edu_c:acién del Distrito, dén_dole el uso normal y Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
;n:er:fgac?;ndoéosexipciécgndclicelfn?r?antiﬁ?r:\r;:zto ds NA Nohelia Pefia sqperv_i’sién con e] acompafiamiento técnico de la
. . Direccion de Dotaciones Escolares de fa SED.
renovacion de los equipos de cémputo, los cuales
seran atendidos por el area competente de la
Secretaria de Educacion del Distrito.
El contratista ha usado en forma exclusiva los bienes
34.) Usar los bienes muebles e inmuebles recibidos, muebles e inmuebles entregados en administracion
en forma exclusiva para los fines previstos, o con para la prestacion del servicio educativo.
autorizacion previa del supervisor para propoésitos . . . .
educativos y de capacitacion adicionaFI)es a la X Linda Molina Dugarg;a (:.jlep?rrl:d: gzmzpor,legdgosint:vgol ?12 freeb(;i';g
comunidad educativa, siempre que estos servicios Nohelia Pefia )slolicitudes por garte del administrgdor para usar los
adicionales no interfieran con el desarrollo del objeto bienes muebles € inmuebles recibidos con propositos
contractual educativos y de capacitaciéon adicionales al objeto
contractual.
35.) Efectuar las reparaciones locafivas a que Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
haya lugar y permitir la realizacion de las mejoras NA Nohelia Pefia supervision con el acompafamiento técnico de la
que la Secretaria de Educacion del Distrito Direccion de Construccion y Conservacion de
considere procedentes en la infraestructura Establecimientos Educativos, en las cyales se
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entregada por la Secretaria de Educacion del
Distrito de conformidad con lo establecido el Anexo
No. 16 “Manual de mantenimiento de planta fisica”.

verificara esta obligacion.

36.) Tener inventarios al dia, en consonancia con
el procedimiento y sistema que defina la Secretaria
de Educaciéon del Distrito, de todos los bienes que
reciba, adquiera, construya o destine para la
ejecucion del contrato. En cumplimiento de lo
previsto en el literal g) del articulo 2.3.1.3.4.3. del
Decreto 1075 de 2015, los bienes devolutivos que
se adquieran por EL ADMINISTRADOR con cargo
a los recursos del contrato seran inmediatamente
incluidos en el inventario de la Secretaria de
Educacion del Distrito, quien suscribira acta de
entrega de los mismos al ADMINISTRADOR.

NA

Nohelia Pefia

Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
supervision con el acompafamiento técnico de la
Direccién de Dotaciones Escolares de la SED,
generando los informes correspondientes.

48.) Restituir a la Secretaria de Educacion del
Distrito una vez finalizado el contrato, la tenencia
de todos los bienes entregados como dotacion o
adquiridos con cargo a los recursos del contrato,
sin recibir compensaciéon alguna. Estos bienes

" deberan devolverse en condiciones de normal

i funcionamiento y conforme fueron entregadas por

la Secretaria de Educacion del Distrito al inicio del
contrato, salvo el deterioro natural por su uso,
libres de cualquier gravamen, o de limites en el
dominio y posesion que no hubieren existido al
momento de celebrarse el contrato y que no
provenga de decision de autoridad judicial o
administrativa. No son susceptibles de la obligacion

I de restitucion, aquellos bienes que sea necesario

retirar del servicio por obsolescencia o deterioro,
previa autorizacion de la Direccion de Dotaciones

«: de la Secretaria de Educacién del Distrito.

NA

Equipo de
trabajo
colegios en
ASE.

El cumplimiento de la obligacién sera verificado una
vez finalizado el contrato.

50) EL ADMINISTRADOR puede, siempre que
exista autorizacion previa del Supervisor, utilizar los
bienes entregados a titulo de tenencia en
desarrollo del presente contrato para prestar
servicios educativos, de capacitacion adicionales a
la comunidad educativa, o para otros fines sociales,
bajo las condiciones que apruebe el supervisor del
contrato. En ningin caso EL ADMINISTRADOR
puede cobrar a terceros, o a otras instituciones
publicas o privadas, suma alguna por la utilizacion
de las instalaciones.

Linda Molina
Nohelia Pefha

El contratista ha usado en forma exclusiva los bienes
muebles e inmuebles entregados en administracion
para la prestacidn del servicio educativo.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero
y el 31 de mayo de 2019 el supervisor no recibid
solicitudes por parte del administrador para usar los
bienes muebles e inmuebles recibidos con propdsitos
educativos y de capacitacién adicionales al objeto
contractual.

El componente de tienda escolar, sera verificado una
vez la Institucion Educativa cuente con infraestructura
propia.

BLOQUE OBLIGACIONAL 6: PERSONAL

19.) Proporcionar el personal calificado para la
ejecucion del contrato, garantizando que cuente
con la experiencia y los conocimientos técnicos que
se requieren para la adecuada ejecucion del
Contrato.

Nohelia Pefia
Linda Molina
Indira Goenaga

Primera visita de verificacion

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de
abril de 2019 realizd primera visita de verificacion en
la Institucion Educativa el 22 de mayo de 2019, en la
cual para llevar a cabo el proceso de verificacion de
informacion sobre personal docente, directivo docente,
administrativo y de apoyo  pedagédi
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desarrollaron actividades de tipo presencial y
documental, sobre el personal vinculado por el
administrador para el afio 2019 y que fue reportado en
la base de datos remitida por la institucion educativa
en administracion al supervisor mediante correo
electronico del 2 de mayo de 2019, previa solicitud
realizada por el supervisor en correo electrénico del
17 de abril de 2019. En esta base de datos se reporta
un total de 14 personas vinculadas. Se anexan
correos electronicos.

De acuerdo con la comunicacion de la supervision
$2019 — 87851 del 7 de mayo de 2019 remitida al
administrador, para la primera visita de verificacion, el
equipo de la UNAL recolectd la evidencia documental
de los siguientes soportes (se anexa informe de
visita):

- Contrato laboral de todo el personal vinculado a la
institucion educativa con vigencia 2019.

- Soporte de pago de seguridad social de los

ol meses de enero, febrero y marzo de 2019.

' - Soporte de pago de nomina del personal
vinculado.

- Hoja de vida actualizada para el afio 2019.

- Documento de identidad.

- Soportes académicos (actas de grado o diplomas)
de: Bachiller, Técnico, Tecnologo, Pregrado,
Postgrado u otros estudios.

- Escalafon (si aplica)

- Tarjeta Profesional (si aplica)

- Soportes de experiencia laboral.

- Permiso Laboral (extranjeros — si aplica)

Primera visita de verificacion

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de
abril de 2019 realizd primera visita de verificacion en
la Institucion Educativa el 22 de mayo de 2019, en la
cual para llevar a cabo el proceso de verificacion de
informacion sobre personal docente, directivo docente,
administratvo y de apoyo pedagogico, se
desarrollaron actividades de tipo presencial y

20.) Vincular y remunerar al personal docente y documental, sobre el personal vinculado por el
administrativo acorde con lo establecido en la administrador para el afio 2019 y que fue reportado en
normatividad vigente. El ADMINISTRADOR no la base de datos remitida por la institucion educativa
podra vincular docentes, directivos docentes o X Nohelia Pefia en administracion al supervisor mediante correo
personal administrativo de la planta de Ila Linda Molina electronico del 2 de mayo de 2019, previa solicitud
Secretaria de Educacion del Distrito, para la realizada por el supervisor en correo electronico del
ejecucion del respectivo contrato. 17 de abril de 2019. En esta base de datos se reporta

un total de 14 personas vinculadas. Se anexan
correos electronicos.

El informe de resultados presentado por la Unal
incluye, sobre el particular, los siguientes aspectos:

- Las 14 personas vinculadas por el administrador,
estan distribuidas de la siguiente manera:

No. personas

Tipo de cargo

vinculadas
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Directivos docentes

Docentes

Personal de apoyo
pedagégico DCT
Administrativos

Otros profesionales

HAININMNIO AN

Auxiliares académicos
TOTAL PERSONAL 14

- Se reportan 7 novedades en duracion del contrato
en la primera visita de verificacion, las cuales
deben ser subsanadas antes de segunda visita de
verificacion.

- Se reportan 8 novedades en seguridad social
identificadas en la primera visitas, las cuales,
deben ser subsanadas antes de la segunda visita
de verificacion.

En el resultado del gjercicio de cruce de la base de la
némina de la planta de personal adscrito a la SED con
corte al 16 de abrii de 2019, versus la base de
informacién sobre el personal vinculado y reportado
por la institucion educativa, se evidencié que no hay
personal vinculado a la SED y contratado por el
Administrador durante la primera visita (Se anexa
informe de visita Unal)

21.)- Realizar directamente la contratacion del
personal, con una duracidén minima de once y
medio meses al afo, exceptuando el personal
administrativo, cuyas condiciones de contratacion
se encuentran establecidas en el Anexo 11,
numeral 2.1.4. El costo del personal debe incluir el
salario y sus respectivas prestaciones sociales. El
ADMINISTRADOR no podrd vincular al personal
para la ejecucion del contrato a través de
cooperativas de trabajo asociado o bolsas de
empleo.

Nohelia Pefa
Linda Molina

Primera visita de verificacién

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de
abril de 2019 realiz6 primera visita de verificaciéon en
la Institucién Educativa el 22 de mayo de 2019, en la
cual para llevar a cabo el proceso de verificacién de
informacion sobre personal docente, directivo docente,
administratvo y de apoyo pedagdgico, se
desarrollaron actividades de tipo presencial y
documental, sobre el personal vinculado por el
administrador para el afio 2019 y que fue reportado en
la base de datos remitida por la institucion educativa
en administracion al supervisor mediante correo
electrénico del 2 de mayo de 2019, previa solicitud
realizada por el supervisor en correo electrénico del
17 de abril de 2019. En esta base de datos se reporta
un total de 14 personas vinculadas. Se anexan
correos electrénicos.

De acuerdo con la comunicacién de la supervision
$2019 — 87851 del 7 de mayo de 2019 remitida al
administrador, para la primera visita de verificacién, el
equipo de la UNAL recolecto la evidencia documental
de los siguientes soportes (se anexa informe de
visita):

- Contrato laboral de todo el personal vinculado a la
institucidén educativa con vigencia 2019.

- Soporte de pago de seguridad social de los
meses de enero, febrero y marzo de 2019.

- Soporte de pago de nomina del personal
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- Hoja de vida actualizada para el afio 2019.

- Documento de identidad.

- Soportes académicos (actas de grado o diplomas)
de: Bachiller, Técnico, Tecnélogo, Pregrado,
Postgrado u otros estudios.

- Escalafon (si aplica)

- Tarjeta Profesional (si aplica)

- Soportes de experiencia laboral.

- Permiso Laboral (extranjeros — si aplica)

- Sereportan 7 novedades en duracion del contrato
en la primera visita de verificacion, las cuales
deben ser subsanadas antes de segunda visita de
verificacién.

- Se reportan 8 novedades en seguridad social
identificadas en la primera visitas, las cuales,
deben ser subsanadas antes de la segunda visita
de verificacion.

+f: 22.) Cumplir en cuanto a la contratacion del

personal docente y directivo docente los perfiles

. mencionados en el Anexo No. 11 “Canasta

Educativa®’, teniendo en cuenta que todos los
docentes deben cumplir con los requisitos de

4. formacién académica minimos previstos en el

articulo 115 de la Ley 115 de 1994 y en el Acuerdo
314 de 2013 de la Comision Nacional del Servicio
Civil (Tecnélogos en educacién, normalistas
superiores, profesionales no licenciados vy
licenciados). Si los docentes estan escalafonados,
de acuerdo con el Decreto 2277 de 1979, como
minimo deben estar ubicados en el escalafon 7 u 8.

Nohelia Pefia
Linda Molina

Primera visita de verificacion

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de
abril de 2019 realiz6 primera visita de verificacion en
la Institucién Educativa el 22 de mayo de 2019, en la
cual para llevar a cabo el proceso de verificacion de
informacion sobre personal docente, directivo docente,
administrativo y de apoyo pedagbgico, se
desarrollaron actividades de tipo presencial y
documental, sobre el personal vinculado por el
administrador para el afio 2019 y que fue reportado en
la base de datos remitida por la institucién educativa
en administracién al supervisor mediante correo
electronico del 2 de mayo de 2019, previa solicitud
realizada por el supervisor en correo electronico del
17 de abril de 2019. En esta base de datos se reporta
un total de 14 personas vinculadas. Se anexan
correos electrénicos.

De acuerdo con la comunicacién de la supervision
$2019 — 87851 del 7 de mayo de 2019 remitida al
administrador, para la primera visita de verificacion, el
equipo de la UNAL recolecté la evidencia documental
de los siguientes soportes (se anexa informe de
visita):

- Contrato laboral de todo el personal vinculado a la
institucion educativa con vigencia 2019.

- Soporte de pago de seguridad social de los
meses de enero, febrero y marzo de 2019.

- Soporte de pago de némina del personal
vinculado.

- Hoja de vida actualizada para el afio 2019.

- Documento de identidad.

- Soportes académicos (actas de grado o diplomas)
de: Bachiller, Técnico, Tecnélogo, Pregrado,
Postgrado u otros estudios.

- Escalafén (si aplica)

- Tarjeta Profesional (si aplica)

- Soportes de experiencia laboral.

- Permiso Laboral (extranjeros — si aplica)
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El resultado de la verificacion documental que incluye
el andlisis de perfiles de acuerdo con lo establecido
con el Anexo “Canasta educativa’ fue entregado al
supervisor por parte de la Universidad Nacional en el
informe de resultados correspondientes a la visita de
verificacion realizada el 22 de mayo de 2019.

23.) Presentar en la primera visita de verificacion,
la relacion del personal docente contratado por
parte del ADMINISTRADOR, para lo cual debera
diligenciar el formato que sera entregado por el
supervisor del contrato. En ninglin caso este
personal hara parte de la planta oficial de la
Secretaria de Educacion del Distrito, en
consecuencia, el vinculo juridico de dicho personal
se contrae unica y exclusivamente con EL
ADMINISTRADOR.

Nohelia Pefia
Linda Molina

El administrador remitié al supervisor mediante correo
electronico del 2 de mayo de 2019, previa solicitud
realizada mediante correo electrénico del 17 de abril
de 2019, Ia base de datos del personal vinculado para
la vigencia 2019. Se anexan correos electronicos.

En el resultado del ejercicio de cruce de ia base de la
némina de la planta de personal adscrito a la SED con
corte al 16 de abril de 2019, versus la base de
informacion sobre el personal vinculado y reportado
por la institucion educativa, se evidencié que no hay
personal vinculado a la SED y contratado por el
Administrador durante la primera visita (Se anexa
informe de visita Unal)

‘|24.) Mantener actualizada la base de datos que
ontenga los perfiles de cada una de las personas
.Jque prestan sus servicios al ADMINISTRADOR
[fpersonal administrativo, técnico y docente), en los
+fformatos que defina la Secretaria de Educaciéon del
Distrito

Nohelia Pefia
Linda Molina

El administrador remitié al supervisor mediante correo
electrénico del 2 de mayo de 2019, previa solicitud
realizada mediante correo electrénico del 17 de abril
de 2019, la base de datos del personal vinculado para
la vigencia 2019. Se anexan correos electronicos.

Con la informacién remitida por la IED, la Unal,
mediante el formato VD1 verifica uno a uno el
personal reportado por la IEA con el fin de definir los
estados de verificacion presencial, captura de
informacién sobre atencién a estudiantes beneficiarios
de la SED, direccion de grupo, atencién a estudiantes
con discapacidad, capacidad y talentos excepcionales
— DCT. Adicionalmente, actualiza ia informacién como
cargo, nombres y apellidos, documento de identidad y
numero telefonico de contacto. Al finalizar, como
constancia y soporte de la informacion consignada se
hace firmar el formato por la persona verificada (se
anexa informe de visita).

31.) Disefiar e implementar un programa de higiene
y seguridad industrial o el que haga sus veces de
acuerdo con la normatividad vigente que se
aplicara durante la ejecucion del contrato, el cual
debera ser presentado al respectivo supervisor del
contrato durante el primer trimestre del afo lectivo.

NA

Nohelia Pefia
Sandra Perico

Ei cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
supervision en los informes que presentara el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

E! contratista presenta documentos a la supervision
como soporte del cumplimiento de la obligaciéon donde
menciona la realizacion de actividades en la IED como
parte de la implementacion del “programa de higiene y
seguridad industrial”:

1. Febrero 2 de 2018 - Socializacion Politica SST
Reglamento Higiene y Seguridad Industrial.

2. Marzo 21 de 2018 - Investigacion accidentes de
trabajo.

3. Marzo 26 de 2018 - Induccion y Reinduccién
SGSST Riesgos en el Lugar de Trabajo.

4. Marzo 27 de 2018 - Sensibilizacion Hacia La

Seguridad y el Autocuidado.

Abril 17 de 2018 - Capacitacion Ruta Sanitaria.

Mayo 18 de 2018 - Capacitacion Comité de

o0
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Convivencia.

51.) Las demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual.
Segin matriz de obligaciones: “Programa de
formacién de docentes”

NA

Nohelia Pefia
Linda Molina

El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
supervision en los informes que presentara el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de agosto y noviembre de 2019.

BLOQUE OBLIGACIONAL 7: OBLIGACIONES ESPECIALES

- 29.) EI ADMINISTRADOR debera garantizar la
i distribucion de la alimentacién entregada por la
4 Secretaria de Educacion del Distrito o el respectivo
Al proveedor, de conformidad con los términos de la
It Resolucién 685 del 19 de abril de 2018 o de la
reglamentacion que la modifique o sustituya.

Nohelia Pefa

Sandra Perico

El administrador realizé todas las acciones y gestiones
necesarias que garantizaron la distribucién de
alimentacion (refrigerios), entregados por el proveedor
designado por la SED. El administrador realizé control
y monitoreo diario del proceso de distribucién durante
lo corrido de 2019.

Las actividades que realiza el administrador
relacionadas con la distribucién de la alimentacion
incluyen:

1. Designacion de personal para coordinar la
distribucién de la  alimentacion (reporte
novedades técnicas y/o administrativas a la SED).

2. Suscripciéon de formato donde consta el numero
de complementos alimentaros
recibidos/entregados.

3. Conteo y organizaciéon de
canastillas por grado.

4. Seguimiento a la entrega y consumo de
refrigerios.

refrigerios  en

Adicionalmente el administrador diligencia formato
diario de seguimiento que incluye: hora de llegada del
refrigerio, menu, cantidades recibidas y
observaciones.

De igual manera, la SED verifico el cumplimiento de la
obligacién por parte del contratista por medio del
seguimiento realizado por profesionales de la firma
C&M Consultares S.A., entidad actualmente
responsable de adelantar acciones de interventoria al
proceso de distribucion de complementos alimentarios
en IED.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero
al 31 de mayo de 2019, la Direccién de Cobertura no
ha tenido conocimiento del incumplimiento de esta
obligacion por parte del contratista.

Se realizd seguimiento permanente durante este
periodo 2019, con el acompafiamiento de los
profesionales de la Direccion de Bienestar y la firma
C&M Consultares S.A., entidad responsable de
adelantar acciones de interventoria al proceso de
distribucién de complementos alimentarios, se anexa
el informe de novedades de este periodo.

39.) Gestionar alianzas estratégicas con entidades
publicas o privadas que permitan complementar o

Linda Molina
Nohelia Pefia

El cumplimiento de la obligacion seréa verificajo por la
supervision en los informes que preséhtara el
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fortalecer las estrategias de permanencia y calidad
que desarrolla la instituciéon educativa.

administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de agosto y noviembre de 2019.

40.) Realizar acompafiamiento y compartir buenas
practicas relativas al modelo de gestion educativa a
por lo menos tres colegios oficiales administrados
por la Secretaria de Educacion del Distrito, previa
aprobacioén del plan de accioén anual presentado al
supervisor, el cual se ejecutara con el apoyo de su
personal administrativo, docente y directivo
docente. El administrador podra compartir y
acompafiar a las instituciones educativas de
manera virtual y presencial, completando 300 horas
por vigencia, siempre y cuando las horas virtuales
no superen el 50% del total. En el marco del
cumplimiento de esta obligacién, el administrador

El administrador presentara durante el segundo

podra desarrollar entre otras las siguientes X Linda Molina trimestre de 2019 documentos para el tramite de
actividades: Participacion en redes de instituciones Nohelia Pefia || aprobacion por parte de la supervision, el plan de
educativas, diplomados, talleres, simposios, acompafiamiento para la vigencia 2019.
capacitaciones, ferias educativas, cursos virtuales,
foros, encuentros, seminarios, video conferencias,
plataformas de la Secretaria de Educacion del
Distrito, webinarios, etc. Los administradores en
. coordinacion con la Secretaria de Educacion del
4 Distrito socializaran y acompafaran a los colegios
I oficiales interesados en este proceso y ademas, la
I Secretaria de Educacion del Distrito brindara
|t recursos adicionales a los colegios oficiales
interesados para la respectiva implementacién y
I planes de mejoramiento.
w7t 41.) Generar espacios de formacion, interaccion y Erggrggr:s?:g?;c%ﬁiema lnfor_me d?‘ actlwda(;ies ge
-l comunicacion con los padres de familia y los hacion, 1 y comunicacion con padres de
g ; . NN ; i familia y vecinos para lograr articulacion del colegio
. vecinos, permitiendo que la institucion educativa se X Indira Goenaga | “entor tos d act ftural
articule de manera permanente con el entorno Nohelia Pefia con el entorno en aspectos de caracter cuiiral y
cultural y social en el que esta ubicado. social, enrigueciendo las relaqqnes coq gc’uwdades
como Escuela de Padres, actividades ludicas, entre
otras.
El administrador presenta informe sobre la primera
asamblea general de padres de familia en la IE,
llevada a cabo el 20 febrero de 2019, en la cual se
trataron, entre otros, los siguientes temas:
- Presentacion del equipo directivo Colegio Marista
42) Informar al comienzo del afio escolar, a los SAS
padres de familia o acudientes las condiciones y - Horario de entrada y salida para estudiantes
caracteristicas de la prestacion del servicio Lina Cérdenas || - Recomendaciones generales
educativo, en e.I marco de I':." “°"'.‘a“." idad vigente | NA Nohelia Pefia - Proceso de carnetizacion institucional
para las Instituciones Educativas Distritales. . Estado de salud de los estudiantes
- Presentacion proceso de evangelizacion: Carisma
y misién marista.
- Presentacion modelos de aprendizaje
- Eleccién consejo de padres
- Recomendaciones sobre puntualidad y
comportamiento
- Normas de clase y direccion de grupo
43) Abstenerse de emitir certificaciones o cualquier X Nohelia Pefia | Durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero
comunicacién que genere en la comunidad Linda Molina al 31 de mayo de 2019, la Direccién de Cobertura no
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educativa (en los padres de familia, acudientes o ha tenido conocimiento del incumplimiento de esta
terceros) expectativas sobre la asignacion de obligacion por parte del contratista.

nuevos cupos o la continuidad del contrato mas alla
de su vigencia inicial.

49.) Promover la realizacion de actividades de

integracion entre la institucion educativa objeto del El cumplimiento de la obligacién sera verificado por la
presente contrato y la institucion privada X Linda Molina supervision en los informes que presentara el
presentada por el ADMINISTRADOR para acreditar Nohelia Pefia | administrador con las evidencias correspondientes, en
la experiencia general habilitante. los meses de agosto y noviembre de 2019.

51) Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.
El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
Segln matriz de obligaciones: “1. Programa X Li supervision en los informes que presentarda el
- . " T . ina Cardenas . - X -
pedagdgico articulado con la formacién técnica Sandra Perico || @dministrador con las evidencias correspondientes, en
laboral o articulacion con SENA o Instituciones de los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.
Educacién Superior. 2. Programa de bienestar
estudiantil”

Nohelia Pefia

7. VERIFICACION DE INFORMES Y SOPORTES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

ENTREGADO 3
DESCRIPCION DETALLADA DE LA
PERIODO BLOQUE Y EVIDENCIA (DOCUMENTOS QUE
ENTREGA OBLIGACION sl NO SOPORTES ENTREGADOS SOPORTAN SU CUMPLIMIENTO O LA
- s CAUSAL DEL NO CUMPLIMIENTO)
s B -(0)
: Calendario escolar aprobado por el | La evidencia documental que soporta el
1-1 X Consejo Directivo y radicado en la | cumplimiento de cada una de las obligaciones
Direccion Local de Educacién | del Contrato de Administracion del Servicio
correspondiente Educativo  corresponde a correos  de
1-2 X Acta de inicio de actividades académicas seguimiento y supervision, Reporte de SIMAT y
' ) ! Cronograma de actividades académicas documentos generados por el contratista en
Enero de 2019 Planes y programas de estudio por area desarrollo del contrato.
1-3 X segun propuesta educativa presentada por
el administrador Informacion que puede ser consultada en:
Copia del radicado de presentacion de ) -
1-4 X | planes de estudios a la Direccién Local 1. CD que se anexa al informe fisico.
2.Carpeta  compartida  Y:\ADMON  DEL
SERVICIO EDUCATIVO\ANO 2019\.
3-44 X Pélizas presentadas y CAP SUPERVISION\INFORMES DE
SUPERVISION

8. VERIFICACION EN EL LUGAR DE LA EJECUCION DEL CONTRATO
8.1 Cumplimiento de las obligaciones especificas pactadas en el contrato

NO DETALLE DE LA CUMPLIMIENTO CON QUIEN SE | OBSERVACIONES
OBLIGACION VERIFICA
SI | NO (NOMBRE)
N/A N/A N/A N/A N/A

8.2 Cumplimiento del cronograma pactado tal como esta en el cronograma una a una
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PLANEADA EJECUTADA A
. DESCRIPCION
ACTIVIDAD m— CON QUIEN SE VERIFICA DETALLADA DE LA
EVI
FECHA INICIO EINAL sl NO DENCIA
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
8.3 Entrega de productos pactados en el contrato
No DESCRIPCION DEL ENTREGADO OBSERVACIONES
PRODUCTO S | NG
N/A N/A * N/A

9. VERIFICACION OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS PARAFISCALES.

Certificacion expedida por el Revisor Fiscal de acuerdo a los requerimientos de Ley.

Fecha
(dia/mes/afio) Nombre Cargo

11/03/2019 Miguel Humberto Rodriguez Herrera Revisor Fiscal- Contador pablico T.P. No. 126354-T
Designado por Amézquita & Cia. S.A.

13/06/2019 Miguel Humberto Rodriguez Herrera Revisor Fiscal- Contador publico T.P. No. 126354-T
Designado por Amézquita & Cia. S.A.

05/09/2019 Miguel Humberto Rodriguez Herrera Revisor Fiscal- Contador publico T.P. No. 126354-T
Designado por Amézquita & Cia. S.A.

10. POLIZAS

10.1 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
Expedida el 20 de diciembre de 2018

o - VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA ASEGURADORA No. POLIZA SESDE HASTA MONTO
Cumplimiento del contrato Eifa‘ggsédz' N° 21-44-101286979 | 01/01/2019 | 30/06/2020 $244.772.931.30
Salarios y Prestaciones 05444
Sociales legales E Seguros del N®21-44-101286979 | 01/012019 | 54 /15 020 $ 122.386.465.65
) NI Estado S.A.
indemnizaciones laborales
o - -
Calidad del Servicio Seguros del N®21-44-101286979 | 01/01/2019 | 41 660020 $ 244.772.931.30
Estado S.A.
10.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL.
— - VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA ASEGURADORA No. POLIZA BESDE TSR MONTO
Responsabilidad civil Seguros del 0 9140,
e e ey N° 21-40-101130441 | 01/01/2019 | 30/06/2020 $ 122.386.465.65

10.3 SEGURO TODO RIESGO DE BIENES.
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. . P VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA | ASEGURADORA No. POLIZA DESDE HASTA MONTO
Edificio N/A N/A N/A N/A N/A
N/ N/A
Muebles y Enseres N/A NIA N/A A
- . N/A N/A N/A N/A N/A
Magquinaria y Equipos
Equipos eléctricos y | N/A N/A N/A N/A N/A
electronicos
] . N/A N/A N/A N/A N/A
Mercancias Fijas

FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME

Nombre: ORA CONSTANZAIVILORIA FONSECA
Cargo: Dixgctora de Cobertura
SUPERVISOR

Fecha de firma 17 de junio de 2019

Aprob6:  Nohora Constanza Viloria F. - Directora de Cobertura

Revisé: Nohelia Pefia Franco - Contratista Direccion de Cobertura

Elabord:  Nohelia Pefia Franco - Contratista Direccion de Coberturd ‘/
Alejandro Monroy - Contratista Direccion de Cobertura”
Linda Molina - Contratista Direccion de Cobertura
Maria del Pilar Rojas C. - Contratista Direccion de Cobertura

“Jéne Sandra Jimena Perico- Contratista Direccion de Cobertura

Indira Goenaga Contratista Direccion de Cobertu b
Juan Carlos Cortes M. Contratista Direccion de Cobertura
Lina Maria Cardenas Contratista Direccion de Cobertura
Yuly Torres Contratista Direccion de Cobertura
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