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SUBSECRETARIA DE ACCESO Y PERMANENCIA
Direccién de Cobertura
COMUNIDAD DE HERMANOS MARISTAS DE LA ENSENANZA
No. 684756 DEL 20 DE DICIEMBRE DE 2018
INFORME DE SUPERVISION 4 A LA EJECUCION CONTRACTUAL
(Informe No. 4 de la vigencia 2019)

Fecha del informe:

6 de diciembre de 2019

Periodo del Informe:

Del 1

de agosto de 2019 al 31 de octubre de 2019

Informe preparado por:

Nohelia Pefia, Diego Castro, Maria del Pilar Rojas, Sandra Perico, Indira
Goenaga, Juan Carlos Cortes M., Yuly Torres, Lina Maria Cardenas, Alejandro
Monroy

1. DESCRIPCION GENERAL

Contratista COMUNIDAD DE HEMANOS MARISTAS DE LA ENSENANZA
Institucion Educativa Colegio Bicentenario de la Independencia IED

NIT 860.006.744

NuUmero de Contrato 684756

Fecha del Contrato 20 de diciembre de 2018

Fecha Acta de iniciacion 9 de enero de 2019

Fecha de Terminacion

31 de diciembre de 2028

Objeto

contrato.

” Administrar el servicio educativo en las instituciones educativas oficiales distritales,
realizando la respectiva organizacion, coordinacion, direccién y prestacion del servicio publico
de educacion bajo su propio PEI, brindando la correspondiente orientacién pedagdgica y
atendiendo a la totalidad de los estudiantes matriculados en dicha institucion, en la
infraestructura fisica oficial y con la dotacion que le entregue la Secretaria de Educacion del
Distrito, bajo su riesgo y responsabilidad, con sujecion a las condiciones establecidas en el

2. TRAMITES DE SUSCRIPCION Y PERFECCIONAMIENTO DEL CONTRATO DE ADMINISTRACION DEL

SERVICIO EDUCATIVO

TRAMITE FECHA RESPONSABLE OBSERVACIONES
e . . Direccion de Cobertura .
Elaboraciéon de SOC y estudios previos 2/10/2018 Carlos Alberto Reveron Pefia No Aplica
e - Carlos Julio Martinez Bello .
Elaboracion de la solicitud de CDP 01/10/2018 Direccion de Cobertura No Aplica
Firma del ordenador del gasto de la solicitud Adriana Maria Gonzalez .
de CDP 28/10/2018 Subsecretaria de Acceso y Permanencia No Aplica
Rgdlca}(;lor! de Ia} solicitud de CDP en la 28/10/2018 Car'los JHlIO Martinez Bello No Aplica
Direccion financiera Direccion de Cobertura
. Derly Gonzalez Ariza .
Expedicion de CDP 2/10/2018 Oficina de Presupuesto No Aplica
Radicacion en la Direccion Contratos/ Indira Goenaga Ariza .
Expedicién Resolucion de Adjudicacion 11/12/2018 Direccion de Cobertura No Aplica
Minuta del contrato Secop Il 13/12/2018 Subsecretaria de Acceso y Permanencia No Aplica
Firma del ordenador del gasto de la minuta 20/12/2018 Adriana Maria Gonzalez - Subsgcretarla No Aplica
del contrato de Acceso y Permanencia
Firma del contratista de la minuta del contrato 20/12/2018 Adriana Maria Gonzélez - Subsgcretana No Aplica
de Acceso y Permanencia
C - Patricia Daza Marrugo .
Radicacion de las polizas 20/12/2018 Jefe Oficina de Contratacion No Aplica
Aprobacion de las pélizas 9/01/2019 Patricia Daza Marrugo No Aplica

Jefe Oficina de Contratacion
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3. INFORMACION PRESUPUESTAL
3.1 Rubros
NOMBRE DE LOS PROYECTOS DE INVERSION CODIGO DEL META APORTE PACTADO DEL
QUE AMPARAN EL CONTRATO DE PROYECTO O VIGENCIA CONTRATO DE
ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO RUBRO ESTUDIANTES | ADMINISTRACION DEL SERVICIO
(Anexo VII) EDUCATIVO A LA META
)
Cobertura con equidad- Componente 04
Administracion del servicio educativo 1049 34.699 840
(*) Nifios, nifias y jovenes
3.2 Certificados de Disponibilidades Presupuestales
FUENTE ] INICIAL /
No. VALOR FECHA EXPEDICION ADICION
/IREEMPLAZO
12 ~Otros Distrito Inversion 2 $6.896.291.282.00 01/01/2019 N.A
167-S.G.P Educacién 2 $9.141.595.422.00 01/01/2019 N.A
3.3 Registros Presupuestales
FUENTE i INICIAL /
No. VALOR FECHA EXPEDICION ADICION
/IREEMPLAZO
12 —Otros Distrito Inversién 29 $1.084.099.311.00 01/01/2019 N.A.
167-S.G.P Educacién 29 $1.437.061.881.00 01/01/2019 N.A.
3.4 Valor del contrato
APORTE
, QES?EE EXTERNO VALOR
DESCRIPCION FECHA (EN CASO
CASO DE DE
CONTRATO) CONTRATO)
1. Valor inicial del Contrato N.A $47.877.387.190.00
(10 ANOS) (A precios 20/12/218 N.A
constantes 2018)
2. Valor del Contrato por N.A 337.629.120.00
afio (ANO 2019) 14/03/2019 N.A
3. Valor del Contrato por N.A 334.942.790.00
afio (ANO 2019) 17/06/2019 N.A
4. Valor del Contrato por N.A $3.838.735.628.00
afio (ANO 2019) 09/09/2019 N.A
5. Valor del Contrato por N.A $1.853.544.275.00
afio (ANO 2019) 06/12/2019 N.A
“Un primer pago equivalente al cuarenta por ciento (40%) del valor
total anual del contrato calculado multiplicando el valor de la
canasta educativa vigente para la respectiva anualidad, por el
numero de alumnos inicialmente matriculados en la institucion
N.A educativa oficial para la respectiva vigencia. Para estos efectos la
6. Forma de desembolso N.A Secretaria de Educacion del Distrito verificard y validara I
informacién de alumnos matriculados en el Sistema Integrado de|
Matricula —SIMAT-. Dicho pago se realizara dentro de los primeros|
treinta (30) dias habiles del afio calendario siempre y cuando EL
ADMINISTRADOR cumpla con los requisitos antes mencionados.
En el evento en que el valor definitivo de la canasta edugativa a
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aplicarse en este afio de vigencia del contrato no pueda ser
establecido en los primeros 15 dias calendario por no haberse|
expedido a esa fecha el acto administrativo en virtud del cual se|
modifique la remuneracion de los servidores publicos docentes vy
directivos docentes al servicio del Estado en los niveles de|
preescolar, basica y media, este pago se liquidara con el valon
establecido para este componente de la canasta para el afio
inmediatamente anterior. Una vez se expida el respectivo acto
administrativo, se liquidara el reajuste respectivo, y dicho valor
adicional se pagara dentro de los 30 dias calendario siguientes a
la fecha de expedicién del precitado acto administrativo”.

N.A NA

2) Un segundo pago equivalente al treinta por ciento (30%) del
\valor total anual del contrato, calculado multiplicando el valor de Ia
canasta educativa vigente para la respectiva anualidad, por el
numero de estudiantes efectivamente atendidos segun los
resultados de la primera visita de verificacion y el informe
favorable por parte del supervisor, segun el tipo de jornada al que|
corresponden a 115 estudiantes en Jornada Unica. Este pago se|
realizara a mas tardar en el mes de junio del afio calendario.

N.A NA

3) Un tercer pago equivalente al porcentaje aprobado segun el
origen de la matricula, calculado multiplicando el valor de la
canasta educativa vigente para la respectiva anualidad, por el
numero de estudiantes efectivamente atendidos segun los
resultados de la segunda visita de verificacion y el informe
favorable por parte del supervisor, segun el tipo de jornada al que|
corresponden a 1.318 estudiantes en Jornada uUnica. Este pago se|
realizara a mas tardar en el mes de septiembre del afio calendario.

N.A

N.A

4) Un cuarto y ultimo pago equivalente al porcentaje aprobado
segun el origen de la matricula, calculado multiplicando el valor de|
la canasta educativa vigente para la respectiva anualidad, por el
numero de estudiantes efectivamente atendidos segun los
resultados de la tercera visita de verificacion y el informe favorable
por parte del supervisor, 1.307 estudiantes en Jornada unica. Este
pago se realizara a mas tardar en el mes de diciembre del afio
calendario. Para cada pago se requerira ademas de la verificacion
del cumplimiento de EL ADMINISTRADOR, frente a las|
obligaciones que le corresponden en relacién con el Sistema
General de Seguridad Social Integral y Riesgos Laborales, de
conformidad con el marco normativo vigente, la presentacion del
Formato Unico de Radicacién de Cuentas (FURC) debidamente
diligenciado y la factura o documento equivalente, cuando aplique.
La SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO efectuara las
retenciones que en materia de impuestos, gravamenes, tasas o

contribuciones establezca la Ley.

3.5 Actas de supervision parciales de pago

FECHA DE
SUSCRIPCION
(dd/mm/aa)

ACTAS PRESENTADAS

VALOR TOTAL SUPERVISOR

Acta No. 1 14/03/2019

$135.051.648.Nohora Constanza Viloria Fonseca

Acta No. 2 17/06/2019

$100.482.837. Nohora Constanza Viloria Fonseca

Acta No. 3

Afio 2019 17/06/2019

$4.750.560 Nohora Constanza Viloria Fonseca

Acta No. 4 09/09/2019

$1.116.378.882 Nohora Constanza Viloria Fonseca

Acta No. 5 06/12/2019

$496.880.348 Nohora Constanza Viloria Fonseca
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3.6. Ejecucion presupuestal SED
i} . TOTAL TOTAL DE PAGOS
Ao RUBROS DE GASTO PRESUPUESTO *(1) COMPROMISOS *(2) “3)
$ 16.037.886.704.00 $135.051.648.
331150107104904002 $2.521.161.192.00
331150107104904002 $16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $100.482.837.
s01s 331150107104904002 $ 16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $4.750.560
331150107104904002 $ 16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $1.116.378.882
331150107104904002 $ 16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $496.880.348
TOTAL $ 16.037.886.704.00 $2.521.161.192.00 $1.853.544.275,

*(1) CDP Global para los colegios en Administracion del Servicio Educativo.,
*(2) RP’S del contrato de Administracion del Servicio Educativo N 684756 de 2019
*(3) Total pagado del contrato de Administracion del Servicio Educativo N.684756 de 2018

4. PLAZO Y SUSPENS

IONES

4.1 Plazo inicial y modificaciones en plazo

DESCRIPCION FECHA PLAZO OBSERVACIONES
Acta de Inicio 16 de enero de 2019 15 de enero de 2029 Ninguna
Modificacién en tiempo N.A N.A Ninguna
PLAZO FINAL TOTAL ( Inicial + Modificaciones en tiempo) Ninguna

4.2 Acta de suspension, actas de prérroga de suspensiones y reinicio

DESCRIPCION FECHA TIEMPO / DIAS OBSERVACIONES
Acta de suspension N/A N/A N/A
Acta de reinicio N/A N/A N/A

ITIEMPO TOTAL DE EJECUCION MAS SUSPENSIONES

5. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES CONTRACTUALES

NUMERO DE
MODIFICACION/ | TFODE (| DETALLE DELA PLAZO ADICIONADO VALOR ADICIONADO
ACLARACION
NA NA NA NA NA

6.VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO (%)

6.1 Atencion a la poblacion objetivo

, CACTARR | AENDIEAh DESCRIPCION DETALLADA DE LA EVIDENCIA
POBLACION OBJETIVO EN EL LA FECHA (REGISTRAR DOCUMENTOS QUE SOPORTAN SU
CONTRATO CUMPLIMIENTO)
Nifos, nifias y adolescentes
gz:'leficialjr:gglt%el P?oargi‘g 1320 1307 Reporte oficial generado en noviembre de 2019 de acuerdo con
1049  —Cobertura Y con ) informacion registrada en Sistema de Matricula SIMAT.
Equidad
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6.2. Cumplimiento de las actividades pactadas tal como esta en el CONTRATO DE ADMINISTRACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO una a una y relacionadas de acuerdo a la Matriz de Obligaciones concertada entre
la Secretaria de Educacion del Distrito y el Contratista para el seguimiento a la ejecuciéon contractual, la
cual esta conformada por siete bloques donde se agrupan por temas las obligaciones del contrato.

En desarrollo del esquema de seguimiento a los colegios en administracién del servicio educativo, la Direccién de
Cobertura en el ejercicio de Supervision ha realizado la verificacion del cumplimiento de obligaciones Generales y
Especificas del Contrato de Administracion del Servicio Educativo No. 684756 de 2018 desde el 16 enero hasta el mes
de noviembre de 2019 en el marco del manual de supervision de la Secretaria de Educacion; dejando constancia de
este ejercicio en cuarto (4) informes de supervisidon que estan soportados en las evidencias respectivas. Los informes
mencionados pueden ser consultados en el siguiente Link:

https://www.contratos.gov.co/consultas/detalleProceso.do?numConstancia=16-1-163350

El presente documento registra especificamente la comprobacion del cumplimiento de obligaciones del desarrollo del
contrato con corte de evidencias a octubre 31 (levantadas y remitidas por el administrador y el rector) y noviembre 30
(levantadas por la SED — Direccién de Cobertura) de 2019.

ACTIVIDADES

CUMPLIMI
ENTO

s |[NO

QUIEN
VERIFICA
(NOMBRE)

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

BLOQUE OBLIGACIONAL 1: PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO

1) Prestar el servicio de educacion
formal en los niveles de preescolar,
basica primaria, basica secundaria y
media a los estudiantes matriculados en
la Institucion Educativa  Oficial
entregada en administracion, o aquellos
que sean autorizados expresamente
por la Direcciéon de Cobertura de la
Secretaria de Educacion del Distrito
durante cada uno de los afos de
vigencia del contrato, con el fin de
utilizar de manera plena la capacidad de
la infraestructura fisica, dentro de los
limites presupuestales y contractuales
existentes, en consonancia con en el
inciso 3 del articulo 2.3.1.3.2.15 del
Decreto 1075 de 2015, modificado por
el articulo 1° del Decreto 1851 de 2015.
La Secretaria de Educacion del Distrito
no reconocera valor alguno por
estudiantes que no hagan parte de esta
poblacion.

Nohelia Pefia
Juan Carlos Corteq

Diego Castro

Yuli Torres

De acuerdo al Anexo No.18 del Contrato 684756 de
Administracion del Servicio Educativo la poblacion a
atender para la vigencia 2019 son 840 estudiantes. Una
vez realizado el proceso de verificacion en el Sistema
Integrado de Matricula SIMAT de la informacién del
ndmero de alumnos efectivamente matriculados en la
institucion educativa por parte del supervisor en el
primer semestre es de 120 estudiantes, se evidencia
que corresponde con lo pactado. Como soporte de lo
mencionado se anexo listado niflo a nifio, en las
evidencias del primer informe de supervision de la
vigencia 2019.

Primera visita de verificacion Unal

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realizd
primera visita de verificacion en la Institucion Educativa
para la vigencia 2019, el 22 de mayo de 2019; para lo
cual se presenta informe que incluye los resultados de
la validacion presencial de los estudiantes beneficiarios
y su estado de matricula. En total, se verifico la
atencion mediante administracion del servicio
educativo de 106 estudiantes, con corte al 16 de abril
de 2019. Se anexa informe de visita de la Unal.

Es de anotar que este resultado corresponde a los
estudiantes validados en estado presente, ausente,
nuevo, retirado e inexistente, como se observa en la
base de verificacion anexa.

Segunda visita de verificacion Unal

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. No. 1850 de abril de 2019
realizé la segunda visita de verificacion en la Institucion
Educativa para la vigencia 2019, el 15 de agosto de
2019 para lo cual se presenta informe que incluye los
resultados de la validacién presencial de los
estudiantes beneficiarios y su estado de matricula. ,
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En total, se verifico la atencion mediante administracion
del servicio educativo de 1396 estudiantes, con corte al
10 de julio de 2019. Se anexa informe de visita de la
Unal que incluye los resultados de la validacion
presencial de los estudiantes beneficiarios y su estado
de matricula.

Tercera visita de verificacion UNAL

La Universidad Nacional, en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019, realizé la
tercera visita de verificacion en la Institucion Educativa
para la vigencia 2019, llevada a cabo el 2 de octubre de
2019, para lo cual se presenta informe que incluye los
resultados de la validacién presencial de los
estudiantes beneficiarios y su estado de matricula.

En total, se verifico la atencion mediante administracion
del servicio educativo de 1.303 estudiantes, con corte
al 2 de octubre de 2019. De este modo, se anexa el
informe de visita de la UNAL, que incluye los resultados
de la validacién presencial de los estudiantes
beneficiarios y su estado de matricula.

2.) Prestar los servicios de educacion
formal en los niveles de preescolar,
basica primaria, basica secundaria y
media, en los términos y condiciones
establecidos en este contrato y de
acuerdo a la canasta educativa vigente
para cada uno de los afios de ejecucion
del contrato, canasta para jornada
Unica, en la infraestructura de la
Institucion Educativa Oficial entregada
en administracién, de propiedad de la
Secretaria de Educacién del Distrito
garantizando las cuarenta  (40)
semanas lectivas de clase con los
estudiantes al afio, o proporcional por
fraccion de afio para las instituciones
educativas que solo operaran en el
ultimo periodo académico en el afo
2019, y en otros lugares elegidos para
la realizacion de actividades educativas
complementarias y como minimo las
condiciones de planta y de dotacién que
constan en el acta de entrega, en
cumplimiento de lo previsto en el
articulo 85 de la Ley 115 de 1994, el
Decreto 1075 de 2015 y la normatividad
relacionada.

Nohelia Pefia
Diego Castro
Sandra Perico
Lina Cardenas

Se registra el cumplimiento de esta obligacion asi:

Para la vigencia 2019, se evidencié que el calendario
escolar cuenta con la aprobacién del Consejo Directivo
radicado en la Direccion Local de Bosa.

El administrador presenté cronograma de actividades
académicas para el afio académico 2019:

La verificacion de cada uno de los componentes de la
canasta educativa, entendida como el conjunto de
insumos, bienes y servicios clasificados en
componentes, que son requeridos para prestar el
servicio educativo en condiciones de calidad,
respondiendo a las necesidades propias de la
poblacién beneficiada (Recurso Humano, Material
educativo, gastos generales), se realizd en visitas de
supervision durante el mes de mayo y octubre de 2019
como se detalla a continuacion:

Fecha de 1 Fecha de 2
Componente visita visita
Recurso Humano* 22/05/2019
I\N/Ia1ter|al educativo Tabla 28/05/2019 01/10/2019
Biblioteca escolar 28/05/2019 16/09/2019
Gastos generales 28/05/2019
Jornada Unica 28/05/2019 01/10/2019

*La visita de verificacion del componente de Recurso Humano
fue realizada por la Universidad Nacional —CID-, en desarrollo
del Contrato Interadministrativo No. 1850 de 2019

Segunda visita de verificacion Unal

Por otro lado, durante el periodo del presente informe,
se realiz6 la segunda visita de verificacion a la
institucion educativa por parte de la Universidad
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Nacional el 15 de agosto de 2019, en relacion, para el
caso particular, de los siguientes aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios: 1396
estudiantes

- Verificacion de la poblacién y de las condiciones
de la poblacién DCT: 12 estudiantes atendidos.
Esta actividad incluyé la verificacién de soportes
diagnéstico entregados y valoraciones
pedagdgicas entregadas.

- Verificacion soportes documentales de
estudiantes, que incluyé reporte de seguimiento a
estudiantes ausentes, verificacion entrega carné y
agenda (en los casos pendientes de primera visita)

Como evidencia, se anexa informe de segunda visita

de la Unal.

Tercera visita de verificacion UNAL

Por otro lado, durante el periodo del presente informe,
se realizo la tercera visita de verificacion a la institucion
educativa por parte de la Universidad Nacional el 2 de
octubre de 2019, para el caso particular, de los
siguientes aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios: 1.303
estudiantes.

- Verificacion de la poblacién y de las condiciones
de la poblacién DCT: 12 estudiantes atendidos.
Esta actividad incluyé la verificacion de los
soportes entregados de diagnéstico y las
valoraciones pedagdgicas.

- Verificacion de soportes documentales de
estudiantes, que incluyo el reporte del seguimiento
a estudiantes ausentes, verificacion de la entrega
del carné y agenda (en los casos pendientes de
primera visita).

Como evidencia, se anexa informe de tercera visita de
la Unal.

3.) Desarrollar  los programas
curriculares y planes de estudio de los
grados y niveles determinados en el
Proyecto Educativo Institucional para
los estudiantes del establecimiento
educativo entregado en administracion,
con el fin de prestar adecuadamente el
servicio educativo.

Nohelia Pefia
Lina Cardenas

Para la vigencia 2019, se entregaron planes de
estudio por areas y avances del PEI. Estos documentos
fueron radicados en la Direccion Local de Bosa y hacen
parte de las evidencias primer pago de 2019.

Adicionalmente, en visita de supervision
desarrollada el 28 de mayo de 2019 con el
acompafamiento técnico de la Direccion de Educacion
Preescolar y Basica, en el marco del plan de
“seguimiento a la implementacién de la jornada unica”
se realizé presentacion de proyectos transversales al
Colegio San José de Maryland IED como a
continuacion se sefiala (Se anexa acta de visita):

Por parte de la DEPB fue socializado el protocolo de
inclusion al PEI del eje tematico de patrimonio, se
presenté informacion para el fortalecimiento del
proyecto transversal de gestion del riesgo (eje social
antrépico y antropico intencional). Al ser un Colegio que
empez0 a operar en la vigencia 2019 fue socializado el
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compromisos de la visita el colegio hizo remision
mediante correo electrénico del formato diligenciado el
10 de junio.

En el mes de octubre se realizara la segunda visita de
verificacion de este componente, en el marco del
contrato 684756 de 2018, en la cual se verificara el
cumplimiento de los compromisos registrados en la
visita realizada en el primer semestre y se socializara
el tema de competencias basicas, socioemocionales y
ciudadanas.

4.) Ajustar el PEIl, programas
curriculares, planes de estudio y oferta
educativa, con el fin de brindar las
condiciones necesarias para la
implementacién de la jornada uUnica en
el establecimiento educativo, en
consonancia con la normatividad
nacional vigente (Decreto 1075 de
2015, adicionado en esta materia por el
Decreto 501 de 2016 y modificado por
el Decreto 2105 de 2017) y los
lineamientos que sobre el tema defina
la Secretaria de Educacion del Distrito.

Nohelia Pefia
Diego Castro
Lina Cardenas

Para la vigencia 2019, el colegio presentod planes de
estudio por areas y avances del PEI. Estos documentos
fueron radicados en la Direcciéon Local de Bosa, los
cuales hacen parte de las evidencias del primer informe
2019.

Adicionalmente, en visita de supervision
desarrollada el 28 de mayo de 2019 con el
acompafamiento técnico de la Direccion de Educacion
Preescolar y Basica, en el marco del plan de
“seguimiento a la implementacién de la jornada Unica”
se realizé presentacion de proyectos transversales al
Colegio San José de Maryland IED como a
continuacion se sefiala (Se anexa acta de visita):

Por parte de la DEPB fue socializado el protocolo de
inclusion al PEI del eje tematico de patrimonio, se
presenté informacion para el fortalecimiento del
proyecto transversal de gestion del riesgo (eje social
antrépico y antropico intencional). Al ser un Colegio que
empez0 a operar en la vigencia 2019 fue socializado el
formato de caracterizacion institucional, atendiendo los
compromisos de la visita el colegio hizo remision
mediante correo electrénico del formato diligenciado el
10 de junio.

Para el periodo del presente informe, el administrador
present6 actas de consejo académico como a
continuacion se detalla (se anexan actas):

- 9 de agosto. 1. Conformacion, posesion e
instalacion  del consejo  académico. 2.
Socializacién  sobre la  conformacién vy
disposiciones legales. 3. Organizaciéon de
cronograma para elaboracion de actas — entrega
de panes de area - clase — proyectos — plan de
trabajo individual — acuerdos pedagdgicos — listado
de chequeo — elaboracién de planes de trabajo —
del consejo- planeacion y seguimiento del disefio y
plan curricular — socializacion de PEI — SIEE —
manual de convivencia - y cronograma institucional

En el mes de octubre se realizara la segunda visita
de verificacion de este componente, en el marco del
contrato 684756 de 2018, en la cual se verificara el
cumplimiento de los compromisos registrados en la
visita realizada en el primer semestre y se socializara
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el tema de competencias basicas, socioemocionales y
ciudadanas.

En visita de supervisién desarrollada el 1 de octubre de
2019 con el acompafiamiento técnico de la Direccion
de Educacioén Preescolar y Basica, en el marco del plan
de “seguimiento a la implementacion de la jornada
Unica” se realizd presentacion de proyectos
transversales al Colegio San José de Maryland IED
como a continuacidon se sefiala (Se anexa acta de
visita):

- Se realiza la socializacion de la
caracterizacion explicando la forma de
diligenciamiento que sera enviada el 18 de
octubre.

- Se hace la presentacion de los proyectos
transversales, estrategias y metodoldgicas y
la bibliografia de cada uno.

- En el eje tematico de patrimonio surge la
necesidad de vincular el eje patrimonial al PEI,
presentando la propuesta de ruta de
integracién curricular que presenta el marco
normativo y conceptual.

- Se realiza la socializacion de competencias
basicas, socioemocionales y ciudadanas.

Para el cuarto informe, el administrador presenté actas
de consejo académico como a continuacién se detalla
(se anexan actas):

- 06 de Septiembre- Recorrido institucional,
Convivencia, Académico, Proyectos
Transversales.

- 20 de Septiembre- Convivencia, Académico.

- 18 de Octubre- Cierre de afio escolar,
Desemperios, SIIE, Dia de la E, 31 Octubre
(Dia del estudiantes marista)

- 08 de Noviembre- Revision de proceso
académico estudiantes con mas de 2
asignaturas en desempefio bajo, Acuerdos y
disposiciones.

5.) El administrador debera proponer
una proyeccion de matricula que
permita el uso adecuado de la
capacidad instalada de la
infraestructura oficial y la transicién a la
jornada unica, sin que sobrepase el
namero maximo de estudiantes a
atender, establecidos en el Anexo No.
18. Proyeccién de Matricula por
Institucion Educativa.

NA

Juan Carlos Corteq
Nohelia Pefia

El administrador presentd proyeccion de la matricula
con el E-2019-135257 el 21/08/2019 para la vigencia
2020 a 2022, previa reunion con la SED donde se
aclararon las dudas al respecto, con el propésito de
realizar acompafiamiento para el cumplimiento de la
meta. Se anex6 como evidencia el oficio radicado en el
informe ndmero 3.

15.) Promover a los estudiantes de
acuerdo con lo dispuesto en la ley, y
reportar dicha promocién en el Sistema
y formatos que defina la Secretaria de
Educacién del Distrito.

NA

Juan Carlos Corteq
Nohelia Pefia

Se realizé la promocién de estudiantes para el afio
2020, se verifican uno a uno los estudiantes no
promocionados realizando los ajustes requeridos en la
oferta y la promocién en forma manual en el SIMAT,
garantizando asi la promocion del 100% de los
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30.) Tramitar, obtener y mantener
vigentes durante la ejecucion del
contrato, todos los permisos, licencias y
autorizaciones requeridos para la
prestacién del servicio de educacion
formal.

Indira Goenaga
Nohelia Pefia

El cumplimiento de la presente obligacidn se evidencia
a partir de la informacion solicitada y entregada por el
administrador para adelantar ante la Direccién Local de
Bosa, el tramite de expedicion de la Resolucion N° 07-
011 del 30 de enero de 2019, mediante la cual se otorga
la Licencia de Funcionamiento de la Institucion
Educativa, de naturaleza oficial, denominado Colegio
San José de Maryland IED.

Adicionalmente, el 21 de junio de 2019 mediante
resolucién N° 07-039 se realiza el proceso de cambio
de nombre de San José Maryland al de Bicentenario de
la Independencia IED.

46.) Cumplir las disposiciones legales
vigentes sobre la prestacion del servicio
educativo.

NA

Nohelia Pefia
Indira Goenaga

Para determinar el cumplimiento de la presente
obligacion se solicitdé a la Direccidén de Inspeccion y
Vigilancia de la SED, con corte al 28 de noviembre de
2019, base de datos de las IED que se encuentran con
Procesos Administrativos Sancionatorios, y no se
evidencia proceso sancionatorio en contra del Colegio
Bicentenario de la Independencia |ED, es preciso
sefalar por parte de esta supervision que hasta la fecha
se ha dado cumplimiento por parte del contratista de las
disposiciones legales para la prestacion del Servicio
Educativo.

BLOQUE OBLIGACIONAL 2: ACCESO

Y PERMANENCIA DE ESTUDIANTES

9.) Matricular anualmente a los
estudiantes  asignados  durante el
proceso de matricula, en concordancia
con el articulo 2.3.1.3.2.15 del Decreto
1851 de 2015 y la Resolucion 7797 de

2015 del Ministerio de Educacion
Nacional, o la que la modifique o
sustituya, realizando el respectivo

registro en los sistemas de gestion de la
cobertura (SIMAT y SIMPADE).

Nohelia Pefa

Diego Castro
Lina Ma. Cérdenaj
Juan Carlos Corte

La verificacion del cumplimiento de esta obligacion se
efectua asi:

La SED-Direccion de Cobertura coordind acciones para
realizar el proceso de formalizaciéon de la matricula,
entre los meses de diciembre de 2018 y enero de 2019,
para los cupos con los cuales se cumplié con la
matricula inicial de la Institucion Educativa Bicentenario
de la Independencia, en la Direccién Local de
Educacién correspondiente.

La SED-Direccion de Cobertura realizo la entrega
oficial, en el mes de febrero de 2019, de la matricula
inicial con la documentacion parcial levantada con
padres de familia, en la formalizacion en Direccion
Local de Educacion. En el mes de febrero la IED
termina el proceso de formalizacién documental,
estableciendo comunicacién con los padres de familia.
La Direccion de Cobertura organizé base de datos de
quienes solicitaron cupo en el proceso formal en 2018,
y que a enero de 2019 no estaban asignados en el
sistema distrital, la IED establece contacto con ellos y
formaliza matricula con quienes aceptan el cupo,
informando a la SED-Direccion de Cobertura.

De acuerdo al anexo 18 del Contrato de Administracion
del Servicio Educativo, la poblacion a atender para la
vigencia 2019 son 840 estudiantes. Una vez realizado
el proceso de verificacion en el Sistema Integrado de
Matricula SIMAT de la informacion del numero de
alumnos efectivamente matriculados en la institugion
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educativa por parte del supervisor en el primer
semestre es de 120 estudiantes, se evidencia que
corresponde con lo pactado. Como soporte de lo
mencionado se anexa listado nifio a nifio, en las
evidencias del primer informe de supervision de la
vigencia 2019.

Frente al componente de actualizacion SIMPADE, en el
mes de marzo se realizd la capacitacion frente al
monitoreo y registro de informacion en el Sistema de
Informacion para el Monitoreo, la Prevencion y el
Andlisis de la Desercién Escolar. A lo largo de la
vigencia desde la SED se efectuara seguimiento de
acuerdo con los reportes que sean remitidos por el
Ministerio de Educacion Nacional.

Primera visita de verificacion Unal

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realizd
primera visita de verificacion en la Institucion Educativa
el 22 de mayo de 2019, para lo cual se presenta informe
que incluye los resultados de la validaciéon presencial
de los estudiantes beneficiarios y su estado de
matricula. En total, se verificé la atencion mediante
administracion del servicio educativo de 106
estudiantes, con corte al 12 de junio de 2019. Se anexa
informe de visita de la Unal.

Es de anotar que este resultado corresponde a los
estudiantes validados en estado presente, ausente,
nuevo, retirado e inexistente, como se observa en la
base de verificacion anexa. Evidenciando el
cumplimiento de lo pactado, donde se establece que se
cumple con la matricula contratada cuando:

1. El nimero de estudiantes Presentes nuevos y
ausentes es superior o igual a la matricula contratada.
2. En caso de faltar estudiantes se verifica si los

estudiantes retirados o inexistentes figuran en estado
matriculado en el SIMAT en el periodo del 1 de febrero
al 12 de junio de 2019, por lo que se avalaran y se
incluiran en el conteo para el cumplimiento de la
matricula.

3. En caso de que no se alcance se descontaran
los faltantes en el pago por prestacion del servicio
educativo.

Segunda visita de verificacion Unal

Para el periodo del presente informe se realizd la

segunda visita de verificacion a la institucion educativa

por parte de la Universidad Nacional el 15 de agosto de

2019, en relacion, para el caso particular, de los

siguientes aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios: 1396
estudiantes

- Verificacion de la poblacién y de las condiciones
de la poblaciéon DCT: 12 estudiantes atendidos.
Esta actividad incluyé la verificacion de soportes
diagnostico entregados y valoraciones
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- Verificacion soportes documentales de
estudiantes, que incluyd reporte de seguimiento a
estudiantes ausentes, verificacion entrega carné y
agenda (en los casos pendientes de primera visita)

Como evidencia, se anexa informe de segunda visita
de la Unal.

Por otro lado, y en relacion con SIMPADE, el reporte
remitido por el Ministerio de Educaciéon Nacional con
corte al mes de abril, refleja que el porcentaje de cargue
de caracterizacion de estudiantes de la IED se ubicaba
en 6,80%. Es importante mencionar que este
porcentaje se ve afectado en el tiempo por novedades
de matricula de la IED. Se anexa como evidencia,
correo de seguimiento del mes de junio de 2019 en el
que la supervisién solicita adelantar las acciones
correspondientes para llegar a la meta del 100% de los
estudiantes caracterizados en la plataforma SIMPADE

Con corte al mes de junio el reporte remitido por el
Ministerio de Educacion Nacional, refleja que el
porcentaje de cargue de caracterizacion de estudiantes
de la IED en SIMPADE se ubicaba en 12.90%. Es
importante mencionar que este porcentaje se ve
afectado en el tiempo por novedades de matricula de la
IED. Se anexa como evidencia, correo de seguimiento
enviado por el grupo de apoyo a la supervision en el
mes de agosto de 2019.

Adicionalmente la Universidad Nacional en el marco del
contrato interadministrativo No.1850 de abril de 2019
presenta informe cuantitativo de verificacion de
SIMPADE el cual se anexa como evidencia al presente
informe.

Tercera visita de verificacion Unal

Para el periodo del presente informe, se realizd la
tercera visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 2 de octubre de
2019, para el caso particular, de los siguientes
aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios: 1.303
estudiantes.

- Verificacion de la poblacién y de las condiciones
de la poblacién DCT: 12 estudiantes atendidos.
Esta actividad incluyé la verificacion de los
soportes entregados de diagnéstico y las
valoraciones pedagdgicas.

- Verificacion de soportes documentales de
estudiantes, que incluyo el reporte del seguimiento
a estudiantes ausentes, verificacion de la entrega
del carné y agenda (en los casos pendientes de
primera visita).

Como evidencia, se anexa informe de tercera visita de
la Unal.

Es de anotar que este resultado corresponde a los
estudiantes validados en estado presente, ausepte,
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nuevo, retirado e inexistente, como se observa en la
base de verificacion anexa. Evidenciando el
cumplimiento de lo pactado, donde se establece que se
cumple con la matricula contratada cuando:

1. El nimero de estudiantes Presentes nuevos y
ausentes es superior o igual a la matricula
contratada.

2. En caso de faltar estudiantes se verifica si los
estudiantes retirados o inexistentes figuran en
estado matriculado en el SIMAT en el periodo del 1
de agosto al 30 noviembre de 2019, por lo que se
avalardn y se incluiran en el conteo para el
cumplimiento de la matricula.

3. En caso de que no se alcance se descontaran los
faltantes en el cuarto pago por el 10% del afio, por
concepto de la prestacion del servicio educativo.

10.) Verificar y validar la informacién de
los estudiantes matriculados en el
Sistema de Informacién de Matricula
SIMAT en cada institucion educativa
entregada en administracién, en forma

permanente, y especialmente para
realizar el primer pago de cada
anualidad.

Juan Carlos Corteq
Nohelia Pefa
Diego Castro

Se evidencia el cumplimiento de esta obligacion asi:

De acuerdo al anexo 18 del Contrato de Administracion
del Servicio Educativo y la matricula para 2019, la
poblaciéon a atender para la vigencia 2019 son 840
estudiantes. Una vez realizado el proceso de
verificacion en el Sistema Integrado de Matricula
SIMAT de la informacion del nimero de alumnos
efectivamente matriculados en la institucion educativa
por parte del supervisor en el primer semestre es de
120 estudiantes, se evidencia que corresponde con lo
pactado. Como soporte de lo mencionado se anexo
listado nifio a nifio, en las evidencias del primer informe
de supervision de la vigencia 2019.

El proceso se realiz6 conforme a la resolucién de
gestion de la cobertura 2018-2019 y en el marco de la
resolucion 7797 de mayo 29 de 2015.

Primera visita de verificacion Unal

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realizd
primera visita de verificacion en la Institucion Educativa
el 22 de mayo de 2019, para lo cual se presenta informe
que incluye los resultados de la validaciéon presencial
de los estudiantes beneficiarios y su estado de
matricula. En total, se verificé la atencion mediante
administracion del servicio educativo de 106
estudiantes, con corte al 16 de abril de 2019. Se anexa
infforme de visita de la Universidad Nacional,
evidenciando el niumero de estudiantes nuevos en el
periodo.

Es de anotar que este resultado corresponde a los
estudiantes validados en estado presente, ausente,
nuevo y retirado, como se observa en la base de
verificacion anexa.

Para el segundo pago La SED realizé la asignacion de
14 estudiantes por novedad o traslado hasta completar
el numero de estudiantes contratado debido a la
movilidad de los padres dentro y fuera de la ciudad. Por
su parte, el contratista realizé proceso de matricula #na
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vez los estudiantes fueron asignados en el SIMAT,
contacté al padre de familia/acudiente para que se
acercara a oficializar la matricula en la IED; verificd que
la documentacion presentada fuera la requerida y
cumpliera con lo establecido para la formalizacion de la
matricula (diligenciando folio de matricula que reposa
en la IED). Adicionalmente, el personal designado por
el administrador en la IED (Secretaria Académica)
actualizé la informacion en el SIMAT con los
documentos recibidos.

Segunda visita de verificacion Unal

Para el periodo del presente informe se realizd la
segunda visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 15 de agosto de
2019, en relacion, para el caso particular, de los
siguientes aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios: 1396
estudiantes

- Verificacion de la poblacién y de las condiciones
de la poblacién DCT: 12 estudiantes atendidos.
Esta actividad incluyé la verificacion de soportes
diagnéstico entregados y valoraciones
pedagdgicas entregadas.

- Verificacion soportes documentales de
estudiantes, que incluyd reporte de seguimiento a
estudiantes ausentes, verificacion entrega carné y
agenda (en los casos pendientes de primera visita)

Como evidencia, se anexa informe de segunda visita
de la Unal.

Para el tercer pago La SED realiz6 la asignacion de
1222 estudiantes por novedad o traslado hasta
completar el nimero de estudiantes contratado debido
a la movilidad de los padres dentro y fuera de la ciudad.
Por su parte, el contratista realizd proceso de matricula
una vez los estudiantes fueron asignados en el SIMAT,
contacté al padre de familia/acudiente para que se
acercara a oficializar la matricula en la IED; verificé que
la documentacion presentada fuera la requerida y
cumpliera con lo establecido para la formalizacion de la
matricula (diligenciando folio de matricula que reposa
en la IED). Adicionalmente, el personal designado por
el administrador en la IED (Secretaria Académica)
actualizé la informacion en el SIMAT con los
documentos recibidos.

Tercera visita de verificacion Unal

Para el periodo del presente informe, se realiz6 la
tercera visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 2 de octubre de
2019, para el caso particular, de los siguientes
aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios: 1.303
estudiantes.

- Verificacion de la poblacién y de las condiciones
de la poblacién DCT: 12 estudiantes atendidos.
Esta actividad incluyé la verificacion de gos
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soportes entregados de diagnéstico y las
valoraciones pedagdgicas.

- Verificacion de soportes documentales de
estudiantes, que incluyo el reporte del seguimiento
a estudiantes ausentes, verificacion de la entrega
del carné y agenda (en los casos pendientes de
primera visita).

Como evidencia, se anexa informe de tercera visita de
la Unal.

Para el cuarto pago La SED realiz6 la asignacion de
cinco (5) estudiantes por novedad o traslado hasta
completar el nimero de estudiantes contratado debido
a la movilidad de los padres dentro y fuera de la ciudad.
Por su parte, el contratista realiz6 proceso de matricula
una vez los estudiantes fueron asignados en el SIMAT,
contacté al padre de familia/acudiente para que se
acercara a oficializar la matricula en la IED; verificd que
la documentacion presentada fuera la requerida y
cumpliera con lo establecido para la formalizacion de la
matricula (diligenciando folio de matricula que reposa
en la IED). Adicionalmente, el personal designado por
el administrador en la IED (Secretaria Académica)
actualizé la informacion en el SIMAT con los
documentos recibidos.

12)) Realizar seguimiento a la
asistencia de los estudiantes
matriculados, durante la ejecucién del
contrato y conservar la documentacion
pertinente sobre la atenciéon educativa
de los mismos para ser presentados
durante las respectivas visitas de
verificacion al respecto que realice la
Secretaria de Educacion del Distrito.

Nohelia Pefa
Diego Castro

El contratista ha venido desarrollando las siguientes
actividades en la |ED:

1. Diligenciamiento, suscripcion y organizacion de
folios de matricula de estudiantes.

2. Diligenciamiento diario de listados de asistencia
por parte del personal docente. Los soportes de
asistencia se consolidan fisicamente y estan
centralizados en la Secretaria Académica de la
institucion educativa.

3. Seguimiento mediante llamadas telefonicas a
padres de familia cuando los estudiantes no
asisten a la institucién solicitando motivo o la
excusa pertinente para el control de registro.

Primera visita de verificacion Unal

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realizd
primera visita de verificacion en la Institucion Educativa
el 22 de mayo de 2019, para lo cual se presenta informe
que incluye los resultados del proceso de “Verificacion
de los soportes documentales de los estudiantes” que
incluy6: validacién presencial de estudiantes,
validaciéon documental (folio de matricula, acta de
entrega agenda y carné, documento de identidad del
estudiante, listados de asistencia, boletin de notas del
periodo académico, observador del alumno y atencion
a poblacion con discapacidad, capacidad y talentos
excepcionales).

Para el caso de los 17 estudiantes ausentes durante la
primera visita de verificacion, se evidencia que el
administrador ha adelantado el protocolo de acuerdo
con la Resolucién 1740 de 2009, dejando evidemcia
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documental de cada caso. Se anexa informe de visita
de la Unal

Segunda visita de verificacion Unal

Para el caso de los estudiantes ausentes durante la
segunda visita de verificacién, se evidencia que el
administrador ha adelantado el proceso de seguimiento
segun la Resolucion 1740 de 2009, dejando evidencia
documental de cada caso. Se anexa informe de visita
de la Unal.

Tercera visita de verificacion

Para el caso de los estudiantes ausentes durante la
tercera visita de verificacion, se evidencia que el
administrador ha adelantado el proceso de seguimiento
segun la Resolucion 1760 de 2019, dejando evidencia
documental de cada caso. Se anexa informe de visita
de la Unal.

La Universidad Nacional realizd tercera visita de
verificacion en la Institucion Educativa el 02 de octubre
de 2019, para lo cual se presenté informe que incluy6
los resultados del proceso de “Verificacion de los
soportes documentales de los estudiantes” que incluyo:
validacién presencial de estudiantes, validacién
documental (folio de matricula, acta de entrega agenda
y carné, documento de identidad del estudiante,
listados de asistencia, boletin de notas del periodo
académico, observador del alumno y atencion a
poblacion con discapacidad, capacidad y talentos
excepcionales).

13.) Realizar seguimiento a las
condiciones de acceso y permanencia
escolar de los estudiantes de la
Institucion Educativa Distrital entregada
len administracion, a través del Sistema
de Informacién de Matricula y el
SIMPADE, dando cumplimiento a la
Resolucion 1740 de 2009, por la cual se
establecen medidas para garantizar el
acceso y la permanencia en el Sistema
Educativo de los nifios, nifias vy
adolescentes de Bogota D.C., o la norma
que la modifique o sustituya, y los
lineamientos establecidos por la SED en
relacion con la Ruta de Acceso y
Permanencia Escolar.

NA

Nohelia Pefa
Lina Maria
Cardenas

Sandra Perico

Durante el periodo 1 de febrero y 31 de mayo de 2019,
el contratista permiti6é el seguimiento y supervision del
contrato mediante las siguientes actividades

Frente a este componente, en el mes de marzo se
realizé la capacitacion frente al monitoreo y registro de
informacién en el Sistema de Informacion para el
Monitoreo, la Prevencion y el Andlisis de la Desercion
Escolar. A lo largo de la vigencia desde la SED se
efectuara seguimiento de acuerdo con los reportes que
sean remitidos por el Ministerio de Educacion Nacional.

En relacién con SIMPADE, el reporte remitido por el
Ministerio de Educacién Nacional con corte al mes de
abril, refleja que el porcentaje de cargue de
caracterizacion de estudiantes de la IED se ubicaba en
6,80%. Es importante mencionar que este porcentaje
se ve afectado en el tiempo por novedades de matricula
de la IED. Se anexa como evidencia, correo de
seguimiento del mes de junio de 2019 en el que la
supervisiébn  solicita  adelantar las  acciones
correspondientes para llegar a la meta del 100% de los
estudiantes caracterizados en la plataforma SIMPADE

Con corte al mes de junio el reporte remitido por el
Ministerio de Educacion Nacional, refleja que el
porcentaje de cargue de caracterizacion de estudiantes
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de la IED en SIMPADE se ubicaba en 12.90%. Es
importante mencionar que este porcentaje se ve
afectado en el tiempo por novedades de matricula de la
IED. Se anexa como evidencia, correo de seguimiento
enviado por el grupo de apoyo a la supervision en el
mes de agosto de 2019.

Adicionalmente la Universidad Nacional en el marco del
contrato interadministrativo No.1850 de abril de 2019
presenta informe cuantitativo de verificacion de
SIMPADE el cual se anexa como evidencia al presente
informe.

El contratista ha cumplido con el procedimiento para
garantizar la permanencia de la poblacion en edad
escolar y su retencion en el sistema educativo por
medio del seguimiento a la asistencia de estudiantes
liderado por el dinamizador del grupo en cada aulay en
los casos que es necesario por medio de la
Coordinacion de Convivencia y del Departamento de
Bienestar Escolar (Trabajo Social y Psicologia). Los
soportes médicos o del ICBF referentes a estudiantes
que presentan ausencias reposa en el archivo de
gestion de la IED.

Por otro lado, y en relacion con SIMPADE, el ultimo
reporte remitido por el Ministerio de Educacion
Nacional con corte al mes de diciembre, refleja que el
porcentaje de cargue de caracterizacion de estudiantes
de la IED se ubicaba en el 100%. Se anexa como
evidencia, correo de seguimiento del mes de diciembre
de 2019.

14.) Reportar oportunamente a través
del Sistema de Informacién de
Matricula -SIMAT y el Sistema de
Informacion para el Monitoreo, la
Prevencioén y el Analisis de la Desercion
Escolar-SIMPADE, la novedad del retiro
de los estudiantes del establecimiento
educativo, y las causas del mismo, una
vez surtido el procedimiento que
establezca la Secretaria de Educacion
del Distrito para realizar el seguimiento
a la permanencia en el sistema
educativo. La institucién  debera
conservar la documentacion del
proceso de seguimiento a la
permanencia y retiro de los estudiantes,
la cual sera verificada en las respectivas

visitas de verificacion.

Nohelia Pefa
Diego Castro
Lina Cardenas

Frente a este componente, en el mes de marzo se
realizé la capacitacion frente al monitoreo y registro de
informacién en el Sistema de Informacion para el
Monitoreo, la Prevencion y el Andlisis de la Desercion
Escolar. A lo largo de la vigencia desde la SED se
efectuara seguimiento de acuerdo con los reportes que
sean remitidos por el Ministerio de Educacion Nacional.

El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
supervision en los informes que presentara el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

Para el segundo pago La SED realiz6 la asignacion de
14 estudiantes por novedad o traslado hasta completar
el numero de estudiantes contratado debido a la
movilidad de los padres dentro y fuera de la ciudad. Por
su parte, el contratista realizé proceso de matricula una
vez los estudiantes fueron asignados en el SIMAT,
contacté al padre de familia/acudiente para que se
acercara a oficializar la matricula en la IED; verificd que
la documentacion presentada fuera la requerida y
cumpliera con lo establecido para la formalizacion de la
matricula (diligenciando folio de matricula que reposa
en la IED). Adicionalmente, el personal designado por
el administrador en la IED (Secretaria Académica)
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actualizé la informacion en el SIMAT con los
documentos recibidos.

Primera visita de verificacion Unal

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realizd
primera visita de verificacion en la Institucion Educativa
el 22 de mayo de 2019, para lo cual se presenta informe
que incluye los resultados del proceso de “Verificacion
de los soportes documentales de los estudiantes” que
incluyé para los estudiantes verificados en estado
retirado: validacion documental (folio de matricula, acta
de entrega agenda y carné, documento de identidad del
estudiante, soporte de primera asistencia, soporte
ultima asistencia, boletin de notas del periodo
académico, observador del alumno, fecha de retiro,
certificado o carta de retiro y copia de la comunicacion
remitida por el colegio informando al padre/acudiente
que el alumno ya no pertenece a la IED.

En relacién con SIMPADE, el reporte remitido por el
Ministerio de Educacién Nacional con corte al mes de
abril, refleja que el porcentaje de cargue de
caracterizacion de estudiantes de la IED se ubicaba en
6,80%. Es importante mencionar que este porcentaje
se ve afectado en el tiempo por novedades de matricula
de la IED. Se anexa como evidencia, correo de
seguimiento del mes de junio de 2019 en el que la
supervisiébn  solicita  adelantar las  acciones
correspondientes para llegar a la meta del 100% de los
estudiantes caracterizados en la plataforma SIMPADE

Segunda visita de verificacion Unal

Para el periodo del presente informe se realizé la
segunda visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 15 de agosto de
2019, en relacion, para el caso particular, de los
siguientes aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios: 1396
estudiantes

- Verificacion de la poblacién y de las condiciones
de la poblaciéon DCT: 12 estudiantes atendidos.
Esta actividad incluyé la verificacion de soportes
diagnéstico entregados y valoraciones
pedagdgicas entregadas.

- Verificacion soportes documentales de
estudiantes, que incluyd reporte de seguimiento a
estudiantes ausentes, verificacion entrega carné y
agenda (en los casos pendientes de primera visita)

Como evidencia, se anexa informe de segunda visita
de la Unal.

Para el periodo de junio a 02 de septiembre de 2019 La
SED realiz6 la asignacion de 1222 estudiantes por
novedad o traslado hasta completar el nimero de
estudiantes contratado debido a la movilidad de los
padres dentro y fuera de la ciudad. Por su parte, el
contratista realiz6 proceso de matricula una vez los
estudiantes fueron asignados en el SIMAT, contact0 al
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padre de familia/acudiente para que se acercara a
oficializar la matricula en la IED; verifico6 que la
documentacion presentada fuera la requerida y
cumpliera con lo establecido para la formalizacion de la
matricula.

Con corte al mes de junio el reporte remitido por el
Ministerio de Educacion Nacional, refleja que el
porcentaje de cargue de caracterizacion de estudiantes
de la IED en SIMPADE se ubicaba en 12.90%. Es
importante mencionar que este porcentaje se ve
afectado en el tiempo por novedades de matricula de la
IED. Se anexa como evidencia, correo de seguimiento
enviado por el grupo de apoyo a la supervision en el
mes de agosto de 2019.

Adicionalmente la Universidad Nacional en el marco del
contrato interadministrativo No.1850 de abril de 2019
presenta informe cuantitativo de verificacion de
SIMPADE el cual se anexa como evidencia al presente
informe.

Tercera visita de verificacion Unal

Para el periodo del presente informe, se realiz6 la
tercera visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 2 de octubre de
2019, para el caso particular, de los siguientes
aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios: 1.303
estudiantes.

- Verificacion de la poblacién y de las condiciones
de la poblacién DCT: 12 estudiantes atendidos.
Esta actividad incluyé la verificacion de los
soportes entregados de diagnéstico y las
valoraciones pedagdgicas.

- Verificacion de soportes documentales de
estudiantes, que incluyo el reporte del seguimiento
a estudiantes ausentes, verificacion de la entrega
del carné y agenda (en los casos pendientes de
primera visita).

Como evidencia, se anexa informe de tercera visita de
la Unal.

Para el periodo de 1 de agosto a octubre 31 de 2019 La
SED realizo la asignacion de 5 estudiantes por novedad
o traslado hasta completar el numero de estudiantes
contratado debido a la movilidad de los padres dentro y
fuera de la ciudad. Por su parte, el contratista realizé
proceso de matricula una vez los estudiantes fueron
asignados en el SIMAT, contacté al padre de
familia/acudiente para que se acercara a oficializar la
matricula en la IED; verifico que la documentacion
presentada fuera la requerida y cumpliera con lo
establecido para la formalizacion de la matricula.

16.) Tener a disposicion de la Direccion
de Cobertura de la Secretaria de
Educacion del Distrito o a quien ella
determine, los soportes documentales

NA

Nohelia Pefia
Indira Goenaga

El cumplimiento de la obligacion se evidencia asi:

En el Colegio Bicentenario de la Independencia el
contratista con el apoyo de la Secretaria Acadénica
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de los estudiantes y que minimamente
incluiran: a) folio de matricula
establecido por la Secretaria de
Educacién del Distrito, b) control de
asistencia, c) boletin de calificaciones,
d) observador del alumno, y €) demas
reportes que la institucion haya
implementado.

garantiza el estado, conservacién y organizacién de
todos los insumos que constituyen el soporte
documental del proceso de matricula de estudiantes
(organizacion, foliacion y actualizaciéon de Formato
Unico de Informacién Documental) de la vigencia 2019,
asi:

1.Conformacién carpeta de la hoja de vida del
estudiante que incluye: folio de matricula, documento
de identidad del estudiante y acudiente, copia del
recibo del servicio publico.

2.Cada director de grupo mantiene actualizados los
listados de asistencia para el control y seguimiento de
la permanencia del estudiante de acuerdo al calendario
escolar.

En el periodo que comprende el presente informe la
Rectoria y la Secretaria Académica suministraron todos
los soportes documentales para la validacion
presencial de los estudiantes beneficiarios y su estado
de matricula, en el marco de la visita de verificacion a
la institucion educativa por parte de la Universidad
Nacional, llevada a cabo el 16 de agosto de 2019. Se
evidencia en las actas de visita de verificacion remitidas
por la UN, las cuales se adjuntan.

17.) Establecer = mecanismos vy
estrategias que busquen garantizar la
permanencia de los estudiantes en el
establecimiento educativo, en particular
la articulacién con los programas que
desarrolle la Secretaria de Educacion
del Distrito para el fortalecimiento de la
permanencia, el clima escolar y la
calidad educativa.

NA

Nohelia Pefia
Sandra Perico
Lina Cardenas

Frente a este componente, en el mes de marzo se
realizé la capacitacion frente al monitoreo y registro de
informacién en el Sistema de Informacion para el
Monitoreo, la Prevencion y el Andlisis de la Desercion
Escolar. A lo largo de la vigencia desde la SED se
efectuara seguimiento de acuerdo con los reportes que
sean remitidos por el Ministerio de Educacion Nacional.

Durante el periodo 1 de junio y 30 de agosto de

2019, el contratista permitié el seguimiento vy
supervisiébn del contrato mediante las siguientes
actividades:

En relacién con SIMPADE, el reporte remitido por el
Ministerio de Educacién Nacional con corte al mes de
abril, refleja que el porcentaje de cargue de
caracterizacion de estudiantes de la IED se ubicaba en
6,80%. Es importante mencionar que este porcentaje
se ve afectado en el tiempo por novedades de matricula
de la IED. Se anexa como evidencia, correo de
seguimiento del mes de junio de 2019 en el que la
supervisiébn  solicita  adelantar las  acciones
correspondientes para llegar a la meta del 100% de los
estudiantes caracterizados en la plataforma SIMPADE

Con corte al mes de junio el reporte remitido por el
Ministerio de Educacion Nacional, refleja que el
porcentaje de cargue de caracterizacion de estudiantes
de la IED en SIMPADE se ubicaba en 12.90%. Es
importante mencionar que este porcentaje se ve
afectado en el tiempo por novedades de matricula de la
IED. Se anexa como evidencia, correo de seguimignto
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enviado por el grupo de apoyo a la supervision en el
mes de agosto de 2019.

Adicionalmente la Universidad Nacional en el marco del
contrato interadministrativo No.1850 de abril de 2019
presenta informe cuantitativo de verificacion de
SIMPADE el cual se anexa como evidencia al presente
informe.

Segun memorando S-2019-116318 la Secretaria de
Educacion del Distrito acepta el plan de -+accién del
colegio.

Durante el periodo 1 de agosto al 31 de octubre de
2019, el contratista permiti6 el seguimiento y
supervisiébn del contrato mediante las siguientes
actividades:

Actividad: encuesta desercion escolar se reporto el
100% de la encuesta en nifios de primaria y
bachillerato, permitiendo conocer los diferentes
aspectos que influyen en la Desercion escolar y a su
vez tener la posibilidad de generar un plan de accién
para prevenir situaciones que conlleven al aumento
percentil de esta problematica.

BLOQUE OBLIGACIONAL 3: EVALUACION

6.) Permitir la realizacion del
seguimiento 'y supervision a la
ejecucion del contrato que adelante la
Secretaria de Educacién del Distrito a
través del supervisor del contrato, en los
términos y condiciones que se
establecen en el Anexo No. 14 “Manual
de Supervision 'y  seguimiento”.
Igualmente, debera permitir la
realizacién de evaluaciones y estudios
que sean contratados por la Secretaria
de Educacion del Distrito o autorizados
por ésta.

Yuly Torres
Indira
Goenaga
Naria del Pilar Roja
Diego Castro
Lina Cardenas
Nohelia Pefia
Sandra Perico
Juan Carlos Cortéq

Con corte a 31 de enero de 2019 el cumplimiento de
la obligacion por parte del contratista se realizd
permitiendo el seguimiento y supervisién del contrato
mediante las siguientes actividades:

- En relacion con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), el dia
28 de mayo de 2019 se realizd visita de
supervision a la IE, donde se verificaron aspectos
como: los materiales bi y tridimensionales (1.
material didactico y fungible 2. materiales
musicales. 3. materiales para educacion fisica. 4.
Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

Adicionalmente, durante el periodo 1 de febrero y
31 de mayo de 2019, el contratista permitié el
seguimiento y supervision del contrato mediante las
siguientes actividades:

-  En relacion con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion: (i) Mediante visita
del dia 28 de mayo de 2019 se observé que la
matricula registrada en el SIMAT corresponde a la
existente en la institucion en cuanto al numero de
estudiante y distribucién en grados y grupos, (ii)
mediante diversos comunicados, que fueron
atendidos por el colegio, se dio cumplimiento a los
procesos establecidos en la resolucion 1629 de
2018 gestién de la cobertura respecto a los
procesos de traslado entre LLE. en las fechas
establecidas y los procesos de novedades que se
realizan en casos de fuerza mayor, modificando o
ajustando la informacion de oferta en el sistema
permitiendo la atencién a la comunidad, y iii)
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mediante comunicacion telefénica permanente,
mediante la cual se realiza monitoreo a la
matricula.

En relacion con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), el dia
28 de mayo de 2019 se realizd visita de
supervision a la IE, donde se verificaron aspectos
como: los materiales bi y tridimensionales (1.
material didactico y fungible 2. materiales
musicales. 3. materiales para educacion fisica. 4.
Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

En relacion con infraestructura: Este
componente se verificara una vez el colegio cuente
con infraestructura propia.

En relaciéon con dotaciones: Este componente
se verificara una vez el colegio cuente con
infraestructura propia.

En relacion con gestion documental el
contratista presto toda su colaboracion, teniendo a
disposicién todo el personal encargado, la
documentacién requerida y organizada para el
desarrollo de la visita de seguimiento y supervision
el 16 de agosto de 2019.

En relacién con jornada Unica se realizo visita de
supervisiéon el 28 de mayo de 2019 con el
acompafamiento técnico de la Direccién de
Educacion Preescolar y Basica, en el marco del
plan de “seguimiento a la implementacién de la
jornada Unica” en la cual se verificé el componente
pedagogico de la institucion educativa, el
desarrollo de los programas curriculares y
proyectos transversales, 1. Por parte de la DEPB
fue socializado el protocolo de inclusién al PEI del
eje temdtico de patrimonio, se presentd
informacién para el fortalecimiento del proyecto
transversal de gestion del riesgo (eje social
antropico y antrépico intencional). 2. Al ser un
Colegio que empez6 a operar en la vigencia 2019
fue socializado el formato de caracterizacion
institucional, atendiendo los compromisos de la
visita el colegio hizo remisién mediante correo
electronico del formato diligenciado el 10 de junio.
En relacion con material educativo (bibliotecas
escolares), este componente se validara una vez
sea entregada la infraestructura definitiva del
Colegio. Entre tanto el Colegio tenia a su
disposicion la biblioteca del Colegio San José de
Maryland IED.

En relacion con otros requerimientos: Durante
el periodo 1 de febrero y 30 de mayo de 2019, el
contratista suministro la siguiente informacion:

Actas de Consejo académico

Programa de formacién docente

Alianzas y/o convenios suscritos

Plan de acompafiamiento a IED oficiales
Primera asamblea general de padres de
familia

P00 TO
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f.  Cronograma de actividades de integracion
entre la IED y el Colegio privado del
administrador

g. Informe sobre Programas de articulacion con
la media

h. Formato uUnico de contratacion FUC 2019

i. Personal docente, directivo docente,
administrativo y de apoyo vinculado para el
ano 2019

j-  Documentacion proyecto primera infancia

Durante el periodo 1 de agosto al 31 de octubre de
2019, el contratista permiti6 el seguimiento vy
supervisiébn del contrato mediante las siguientes
actividades:

Dando continuidad al cumplimiento de la obligacion
durante el periodo del presente informe, el contratista
permiti6 el seguimiento y supervision del contrato
mediante las siguientes actividades:

- En relacion con la matricula Se realizé
permanente trabajo en equipo Colegio/SED
Cobertura, verificando la matricula contratada y
realizando seguimiento del cumplimiento de los
procedimientos establecidos en la resolucion de
gestiéon de la cobertura 2018-2019, como se
observa en los correos que se adjuntan como
evidencia.

- En relacion con infraestructura: Atencion y
desarrollo de visita de supervisién al estado,
conservacion y mantenimiento de la planta fisica y
las dotaciones entregadas en administracion, visita
que se realizara el dia el 1 de octubre de 2019.

Los demas componentes seran verificados en el mes
de octubre de 2019, en el marco del contrato de
administracion.

Con relacién al proceso de linea base para evaluacion
de la Administracion del Servicio Educativo en el mes
de julio de 2019 se dio apertura al concurso de méritos
No. SED-CM-A-090-2019. Mediante Resolucién No.
000273 del 26 de agosto de 2019 el proceso fue
declarado desierto.

Adicionalmente, durante el periodo 1 de agosto y 31
de octubre de 2019, el contratista permitio el
seguimiento y supervision del contrato mediante las
siguientes actividades:

- En relacién con infraestructura: Se realizo
visita de supervision al estado, conservacion y
mantenimiento de la planta fisica y las
dotaciones entregadas en administracion,
realizada el 1 de octubre de 2019. Las
recomendaciones dejadas a la IED por el
profesional de la Direccion de Construccion y
conservacion de Establecimientos Educativos
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que acompané el recorrido por las instalaciones
del colegio fueron las siguientes:

Instalacion de deslizantes en rampa.

Mantenimiento de bafios.

Limpieza de cubiertas.

Pendientes por parte de la SED: formalizar

entrega del colegio, seguimiento a entregas

complementarias
En relacion con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion mediante: Se
realiz6 permanente trabajo en equipo
Colegio/SED Cobertura, verificando la matricula
contratada y realizando seguimiento del
cumplimiento de los procedimientos establecidos
en la resolucion 1760 de 2018 gestién de la
cobertura respecto a los procesos de traslado
entre L.E. en las fechas establecidas y los
procesos de novedades que se realizan en casos
de fuerza mayor, modificando o ajustando la
informacion de oferta en el sistema permitiendo
la atenciébn a la comunidad, y mediante
comunicacion telefénica permanente, mediante
la cual se realiza monitoreo a la matricula.
En relacién con gestion documental El colegio
permiti6 la realizacibn de seguimiento y
supervision a la SED por medio del desarrollo de
visitas el 01 de octubre de 2019.
En Relacion con dotacion: El colegio permitié
la realizacién de seguimiento y supervision a la
SED por medio del desarrollo de visitas y mesas
de trabajo ejecutadas entre profesionales del
area de almacén de la IED y de la Direccion de
Dotaciones Escolares de la SED. Los temas
revisados en las reuniones incluyen: 1.
Descripcion detallada de documentos requeridos
para proceso de baja de elementos. 2.
Verificacion (muestra) de inventario de
elementos entregados al contratista por parte de
la SED.
En relacién con jornada Unica: En visita de
supervision desarrollada el 1 de octubre de 2019
con el acompafamiento técnico de la Direccion
de Educacion Preescolar y Basica, en el marco
del plan de “seguimiento a la implementacién de
la jornada unica” se realizé presentacion de
proyectos transversales al Colegio San José de
Maryland IED como a continuacion se sefiala (Se
anexa acta de visita):

Se realiza la socializacion de la
caracterizacion explicando la forma de
diligenciamiento que sera enviada el 18 de
octubre.

Se hace la presentacion de los proyectos
transversales, estrategias y metodoldgicas y
la bibliografia de cada uno.

En el eje tematico de patrimonio surge la
necesidad de vincular el eje patrimonial al PEI,
presentando la propuesta de ruta de

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195

Hoja 24 de 67

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS




i 21
¥
'’

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

integracién curricular que presenta el marco
normativo y conceptual.

- Se realiza la socializacion de competencias
basicas, socioemocionales y ciudadanas.

-  En relacion con material educativo
(bibliotecas escolares) en visita realizada el
16 de septiembre de 2019, a la IE con el
acompafamiento técnico de la Direccién de
Ciencias, tecnologias y medios educativos,
donde se recomienda realizar el proceso de
trabajo colaborativo con el cuerpo docente
para determinar que tipo de libros y recursos
de informacién se necesitan para el afo
lectivo 2020, se recomendd disefar un plan
estratégico de divulgaciéon en la comunidad
que permita conocer la importancia de la
biblioteca para la vida escolar, y lo docente
para poder incorporar el acceso a material
bibliografico en si que hacer docente, se
sugiere un plan de actividades por afo, para
ser validados en los espacios de planeacion,
que permita articularse de una manera
afectiva con alguna actividades curriculares,
para este propdsito es util pensar en dos
estrategias la primera con realizar un andlisis
de los derechos basicos de aprendizaje y la
segunda determinar que estrategias y/o
modelos de alfabetizacion debe incorporar, en
el tema de senalizacion, decoracién es
necesario ir desarrollando las acciones para
que la biblioteca tenga un efecto diferenciador
de los otros espacios, distribuir el espacio de
zona infantil aun lugar mas iluminado y los
estantes redistribuidos. Es importante que la
biblioteca pueda contar con un auxiliar.

- En relacion con material educativo: en
visita realizada el 1 de octubre de 2019, se
observé: que el colegio cuenta con la cantidad
suficiente de material para el adecuado
desarrollo de las clases, quedando como
sugerencia el cambio gradualmente a
laboratorios virtuales, se enviara la relacion de
la dotacion faltante, e informar de la entrega
de parque infantil grande.

- Respecto al periodo descrito, se empez6 a
elaborar una "aproximacién metodoldgica
como propuesta para orientar la evaluacién en
gestion e impacto en la estrategia de
administracion del servicio educativo, a partir
de los antecedentes técnicos, contractuales y
normativos", para ser entregado en el mes de
diciembre.

7.) Cumplir con los lineamientos de
calidad previstos en la normatividad
vigente y en especifico con las metas
anuales de calidad, cima vy
permanencia escolar previstas en el
Anexo No. 13 establecido para cada
IED.

Nohelia Pefia

Diego Castro

Con relacién al proceso de linea base para evaluacion
de la Administracion del Servicio Educativo en el mes
de julio de 2019 se dio apertura al concurso de méritos
No. SED-CM-A-090-2019. Mediante Resolucién No.
000273 del 26 de agosto de 2019 el proceso fue
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El administrador debera garantizar el
cumplimiento anual de por lo menos el
60% de las metas previstas en el Anexo
13. En el evento en que el
Administrador no logre el cumplimiento
del sesenta por ciento (60%) de las
metas anuales establecidas en una
vigencia, se debera implementar
acciones especificas en un plan de
mejoramiento de la  Institucion
educativa a ejecutarse en la vigencia
siguiente hasta lograr el cumplimiento
del porcentaje sefialado del 60%.

En caso de que por tres afos
consecutivos se presente el
incumplimiento del sesenta por ciento
(60%) de las metas anuales
establecidas, a pesar de tener plan de
mejoramiento durante los dos afios
siguientes a aquel en que se presentd
el incumplimiento del 60 % de las metas
anuales establecidas, el Supervisor
adelantara el procedimiento tendiente a
la imposicion de la respectiva multa por
incumplimiento contractual, siempre y
cuando sea imputable al administrador,
con sujecion a lo previsto en la Ley.

En caso de que en algun afio no se
mida o calcule la respectiva
pruebalindicador, se utilizard para el
calculo, el numero de indicadores
disponibles. En todo caso, para
cualquier seguimiento anual o decision
posterior, la Secretaria de Educacion
del Distrito debera realizar las gestiones
pertinentes para tener disponibilidad de
informacién para el calculo de por lo
menos 8 indicadores.

Para los efectos previstos en la
presente obligacion, los afos 2019 y
2020 se consideran afios de
aprendizaje y adaptacién inicial del
ADMINISTRADOR.

En ese marco, el incumplimiento
contractual eventual por este motivo
sb6lo podra realizarse a partir del
incumplimiento consecutivo de metas
en 2021, 2022, y 2023, imponiéndose la
sancion en el afio 2024.

Respecto al periodo, entre el 1 de agosto al 31 de
octubre de 2019, se empezd a elaborar una
"aproximacién metodolégica como propuesta para
orientar la evaluacién en gestién e impacto en la
estrategia de administracién del servicio educativo, a
partir de los antecedentes técnicos, contractuales y
normativos", para ser entregado en el mes de
diciembre.

8.) Permitir la realizacion de
evaluaciones de gestion/impacto a lo
largo de la ejecucion del proyecto,
conforme a lo previsto en el Anexo 14,
por parte de personas juridicas
independientes de la Secretaria de
Educacion del Distrito, con experiencia
minima de 10 afios en procesos de
evaluacién educativa, previo proceso

Nohelia Pefa

Diego Castro

Con relacién al proceso de linea base para evaluacion
de la Administracion del Servicio Educativo en el mes
de julio de 2019 se dio apertura al concurso de méritos
No. SED-CM-A-090-2019. Mediante Resolucién No.
000273 del 26 de agosto de 2019 el proceso fue
declarado desierto.

Respecto al periodo, entre el 1 de agosto al 31 de
octubre de 2019, se empezd a elaborar una
"aproximacién metodolégica como propuesta para
orientar la evaluacién en gestién e impacto em la
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de seleccion conforme a la
normatividad vigente.

Se considerara como incumplida la
evaluacién de gestidon si el puntaje
obtenido por la respectiva institucion
educativa administrada es inferior al
60% del logro esperado para todas las
gestiones evaluadas (gestion directiva,

académica, administrativa y de la
comunidad). Se considerara como
incumplida cada wuna de |las

evaluaciones de impacto si en mas del
50% de los indicadores evaluados,
existen diferencias con significancia
estadistica a favor de los colegios
oficiales contra-factuales
(administrados por la Secretaria de
Educacién del Distrito) en comparacion

con el respectivo colegio en
administracién. Cuando quiera que
dichos incumplimientos sean

imputables al ADMINISTRADOR se
aplicaran las estipulaciones que regulan
la imposicion de multas ante el
incumplimiento del ADMINISTRADOR.

estrategia de administracién del servicio educativo, a
partir de los antecedentes técnicos, contractuales y

normativos",

para ser entregado en el mes de

diciembre.

37.) Realizar la organizacion de la

documentacion de la institucion
educativa conforme a las normas
distritales de archivo y gestion

documental.

NA

Indira Goenaga
Nohelia Pefia

El 17 de mayo de la presente vigencia se realiza visita
de verificacion gestion documental, asi:

v

Observaciones

Se realizé la socializaciéon en relacién con los
ajustes del documento que contiene los
lineamientos consolidados para el manejo de la
gestién documental, se resolvieron inquietudes y
observaciones.

Se realiza acompafiamiento técnico en la
verificacion del estado actual del archivo y la
documentacion de la institucién educativa.

Se indica a la funcionaria proceso de organizacién
de la documentacién de acuerdo a la produccion
documental de la institucion.

Se socializa los lineamientos de organizacion de
archivos, informando proceso de identificacion de
la documentacion, depuracion, foliacion,
descripcién de cajas y carpetas y diligenciamiento
del formato de inventario documental.

Se evidencia, un espacio acorde para la
conservacion de la documentacion, el cual cuenta
con archivadores, al momento de la visita no se
evidencia la identificacion de los médulos, por lo
cual se indica a la funcionaria realizar la marcacion
o identificacién de los mismos, lo que facilita el
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proceso de busquedas y consultas para la atencion
de solicitudes.

v Se socializa e indica a la funcionaria proceso para
el diligenciamiento del formato FUID, de manera
que se identifique la documentacion que
actualmente conserva la institucién.

v" Actualmente se esta realizando la ordenacion de
las Historias Académicas vigencia 2019, dado que
institucion es nueva, se indica a las funcionarias
realizar su ordenacion alfabéticamente de acuerdo
a la lista que arroja el aplicativo SIMAT.

v' Se socializa el formato Hoja de Control de los
expedientes y se informa a la funcionaria como es
el diligenciamiento del formato, este formato se
debe implementar en toda la documentacién que
se genere en la institucion a partir de 2019.

v' Se aclaran dudas en cuanto la ordenacion de las
Actas de Auditoria, por lo cual se les informa a los
funcionarios se debe dejar en un expediente las
actas de auditoria de la Universidad Nacional y un
expediente para las actas de auditoria de SED.

v' Seindica que en los casos en los casos en los que
la descripcién de las cajas supere el campo de
diligenciamiento, se debera realizar un Check List,
el cual estara al interior de la tapa de la caja, con
el fin de obtener informacién de los documentos
que se encuentran al interior de la caja.

Compromisos adquiridos por parte de la SED

v' Averiguar si las circulares internas y externas se
deben conservar y por cuanto tiempo, dicha
informacioén se enviara por correo electronico.

v' Confirmaciéon para la conformacién de un
expediente de soportes de inasistencia o como se
llevara la organizacién de esta documentacion.

v' Acompafar y brindar asistencia técnica a la
institucion educativa en lo referente al tema de
Gestion Documental, por medio de visitas de
seguimiento que se programen por parte de
profesionales de la Direccion de Servicios
Administrativos de la Secretaria de Educacion del
Distrito.

v' Brindar capacitaciones referentes a la parte de la
Gestion Documental de ser requerido.

Informar a las funcionarias sobre cambios o ajustes
referentes a la organizacion de documentos y o series
documentales de las certificaciones de notas y actas de
grado.

durante el periodo 1 de agosto y 31 de octubre de
2019

Observaciones
Se realizé la socializacion en relacién con los
lineamientos para el manejo de la gestion”
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documental, se resolvieron inquietudes y
observaciones.

Se realiza acompafiamiento técnico en la
verificacion del estado actual del archivo y la
documentacion de la institucién educativa.

Se indica a la funcionaria proceso de organizacion de
la documentacion de acuerdo con la produccion
documental de la institucion.

Se socializa los lineamientos de organizacion de
archivos, informando proceso de identificacion de la
documentacion, depuracion, foliacién, descripcion de
cajas y carpetas y diligenciamiento del formato de
inventario documental.

Se evidencia, un espacio acorde para la conservacion
de la documentacion, el cual cuenta con estanteria fija,
al momento de la visita se evidencia la identificacion de
los modulos, lo que facilita el proceso de busquedas y
consultas para la atencion de solicitudes.

Se socializa e indica a la funcionaria el proceso para
el diligenciamiento del formato FUID, de manera
que se identifique la documentacion que
actualmente conserva la institucion.

Se informa a la funcionaria que la ordenacion de las
Historias Académicas vigencia 2019 se debe
consolidar en un solo expediente junto con los
observadores una vez finalizada la vigencia, al
interior de la carpeta la documentacién debe estar
ordenada cronoldgicamente.

Se socializa el formato Hoja de Control de los
expedientes y se informa a la funcionaria como es
el diligenciamiento del formato, este formato se
debe implementar en toda la documentacion que se
genere en la institucion a partir de 2019.

Se aclaran dudas en cuanto la ordenacion de los
documentos que se generan en las éareas de
Psicologia, Enfermeria, Secretaria Académica e
Inclusién, informando los  posibles tipos
documentales y la organizacion de los mismos de
acuerdo con los lineamientos.

Se informa procedimiento para la marcacion de las
unidades de conservacion (cajas y carpetas).

Se indica que en los casos en los que la descripcion
de las cajas supere el campo de diligenciamiento,
se debera realizar un Check List, el cual estara al
interior de la tapa de la caja, con el fin de obtenes
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informacién de los documentos que se encuentran
al interior de la caja.

Se realiza la entrega de fichas técnicas de unidades
de conservacion (cajas y carpetas), de manera que
se tenga en cuenta en la compra de suministros de
manera que se cumpla con los procesos y
procedimientos de la SED.

Compromisos adquiridos por parte de la SED

Acompanfar y brindar asistencia técnica a la institucién
educativa en lo referente al tema de Gestion
Documental, por medio de visitas de seguimiento que
se programen por parte de profesionales de la
Direccion de Servicios Administrativos de la Secretaria
de Educacion del Distrito.

Brindar capacitaciones referentes a la parte de la
Gestién Documental de ser requerido, en lo posible
miércoles después del mediodia.

Informar a las funcionarias sobre cambios o ajustes
referentes a la organizacion de documentos y o series
documentales de las certificaciones de notas y actas de
grado.

Compromisos IED Bicentenario de la
Independencia

Realizar diligenciamiento de Formato FUID para la
documentacién que reposa en el depésito de archivo.

Realizar la unificacion de observadores para la vigencia
2019, lo que nos permite maximizar los espacios

Diligenciamiento de hojas de control para los
expedientes que cierren en la vigencia.

RECOMENDACIONES

Reemplazar los mobiliarios de archivo por mobiliarios
mas amplios o que soporten carpetas tamafo oficio.

Implementar estanteria fija para la ubicacién de cajas o
documentacién con nivel de consulta bajo.

38) Suministrar la informacién o
documentacion que la SED y la
supervisién requieran en relaciéon con la
ejecucion del contrato.

Diego Castro
Yuly Torres
Indira Goenaga
Maria del Pilar
Rojas
Sandra Perico
Lina Cardenas

Nohelia Pefa

Durante el periodo 1 de febrero y 30 de mayo de 2019,
el contratista suministro la siguiente informacion:

- Actas de Consejo académico

- Programa de formacién docente

- Alianzas y/o convenios suscritos

- Plan de acompafiamiento a IED oficiales 2
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- Primera asamblea general de padres de familia

- Cronograma de actividades de integracién entre la
IED y el Colegio privado del administrador

- Informe sobre Programas de articulacion con la

media
- Formato Unico de contratacion FUC 2019
- Personal docente, directivo docente,

administrativo y de apoyo vinculado para el afio
2019

El colegio y el operador, en desarrollo de esta
obligacion remitieron correos electronicos permanentes
con la informacion necesaria para el cumplimiento de
las metas establecidas en el contrato 684756 para la
vigencia 2019, de acuerdo con la oferta presentada por
la IE. Como se observa en las evidencias.

-  En relacion con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion: (i) Mediante visita
del dia 28 de mayo de 2019 se observé que la
matricula registrada en el SIMAT corresponde a
la existente en la institucion en cuanto al numero
de estudiante y distribucién en grados y grupos,
(ii) mediante diversos comunicados, que fueron
atendidos por el colegio, se dio cumplimiento a los
procesos establecidos en la resolucion 1629 de
2018 gestién de la cobertura respecto a los
procesos de traslado entre LLE. en las fechas
establecidas y los procesos de novedades que se
realizan en casos de fuerza mayor, modificando o
ajustando la informacion de oferta en el sistema
permitiendo la atencién a la comunidad, y (iii)
mediante comunicacion telefonica permanente,
mediante la cual se realiza monitoreo a la
matricula.

- Enrelaciéon con jornada tnica se realizo visita de
supervisiéon el 28 de mayo de 2019 con el
acompafamiento técnico de la Direccién de
Educacién Preescolar y Basica, en el marco del
plan de “seguimiento a la implementacién de la
jornada Unica” en la cual se verificé el componente
pedagogico de la institucion educativa, el
desarrollo de los programas curriculares y
proyectos transversales, 1. Por parte de la DEPB
fue socializado el protocolo de inclusién al PEI del
eje temdtico de patrimonio, se presentd
informacién para el fortalecimiento del proyecto
transversal de gestion del riesgo (eje social
antropico y antrépico intencional). 2. Al ser un
Colegio que empez6 a operar en la vigencia 2019
fue socializado el formato de caracterizacion
institucional, atendiendo los compromisos de la
visita el colegio hizo remisién mediante correo
electroénico del formato diligenciado el 10 de junio.

- En relacion con material educativo (bibliotecas
escolares), este componente se validara una vez
sea entregada la infraestructura definitiva del
Colegio. Entre tanto el Colegio tenia a su
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disposicion la biblioteca del Colegio San José de
Maryland IED.

- En relacion con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), el dia
28 de mayo de 2019 se realizd visita de
supervision a la IE, donde se verificaron aspectos
como: los materiales bi y tridimensionales (1.
material didactico y fungible 2. materiales
musicales. 3. materiales para educacion fisica. 4.
Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

Durante el periodo 1 de junio y 30 de agosto de
2019, el contratista permiti6 el seguimiento vy
supervisiébn del contrato mediante las siguientes
actividades:

Dando continuidad al cumplimiento de la obligacion
durante el periodo del presente informe, el
administrador suministré a la supervision informacion
relacionada con le ejecucion del contrato referente a:

- Actas de Consejo académico

- Informe sobre el desarrollo del programa de
formacion docente

- Informe sobre las alianzas y/o convenios suscritos

- Informe de actividades de acompafiamiento a 3 |IE
oficiales

- Informe de actividades de integracion entre la IE y
el Colegio privado

- Informe sobre Programas de articulacion con el
SENA

- En relacion con la matricula Se realiz6
permanente trabajo en equipo Colegio/SED
Cobertura, verificando la matricula contratada y
realizando seguimiento del cumplimiento de los
procedimientos establecidos en la resolucion de
gestiéon de la cobertura 2018-2019, como se
observa en los correos que se adjuntan como
evidencia.

- En relacion con infraestructura: Atencion y
desarrollo de visita de supervisién al estado,
conservacion y mantenimiento de la planta fisica y
las dotaciones entregadas en administracion, visita
que se realizara el dia el 1 de octubre de 2019.

- En relacion con otros requerimientos
contractuales: En julio de 2019, y para efectos de
la programacién de la segunda visita de
verificacion por parte de la Universidad Nacional a
realizarse durante los meses de julio y agosto, el
supervisor solicité al contratista, cronograma de
salidas pedagdgicas de la institucién educativa.

- En relacion con jornada unica: Durante los
meses de octubre y noviembre de 2019 se
realizara segunda visita de supervisién con el
acompafamiento técnico de la Direccién de
Preescolar y Basica en la cual se verificara en
campo el cumplimiento de los compromisos
registrados en la visita realizada en el primer
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semestre y se socializarg el tema de competencias
basicas, socioemocionales y ciudadanas.

Y mediante comunicacién E-2019-132931
remitieron las evidencias correspondientes al
desarrollo de las actividades del 10 junio al 30 de
agosto de 2019.

Los demas componentes seran verificados en el mes
de octubre de 2019, en el marco del contrato de
administracion.

Adicionalmente, durante el periodo 1 de agosto y 31
de octubre de 2019, el contratista permitio el
seguimiento y supervision del contrato mediante las
siguientes actividades:

En relacion con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion mediante: Se
realiz6 permanente trabajo en equipo
Colegio/SED Cobertura, verificando la matricula
contratada y realizando seguimiento del
cumplimiento de los procedimientos establecidos
en la resolucion 1760 de 2018 gestién de la
cobertura respecto a los procesos de traslado
entre L.E. en las fechas establecidas y los
procesos de novedades que se realizan en casos
de fuerza mayor, modificando o ajustando la
informacién de oferta en el sistema permitiendo
la atenciébn a la comunidad, y mediante
comunicacion telefénica permanente, mediante
la cual se realiza monitoreo a la matricula.

En relacién con Infraestructura: Se realizd
visita de supervision al estado, conservacion y
mantenimiento de la planta fisica y las
dotaciones entregadas en administracion,
realizada el 1 de octubre de 2019. Las
recomendaciones dejadas a la IED por el
profesional de la Direccion de Construccion y
conservacion de Establecimientos Educativos
que acompanié el recorrido por las instalaciones
del colegio fueron las siguientes:

- Instalacion de deslizantes en rampa.

- Mantenimiento de bafios.

- Limpieza de cubiertas.

- Pendientes por parte de la SED:
formalizar entrega del colegio,
seguimiento a entregas complementarias

En relacién con gestion documental El colegio
permiti6 la realizacibn de seguimiento vy
supervision a la SED por medio del desarrollo de
visitas el 01 de octubre de 2019

En relacion con material educativo: en visita
realizada el 1 de octubre de 2019, se observo:
que el colegio cuenta con la cantidad suficiente
de material para el adecuado desarrollo de las
clases, quedando como sugerencia el cambio
gradualmente a laboratorios virtuales, se enviara
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la relacion de la dotacion faltante, e informar de
la entrega de parque infantil grande.
- Enrelacién con dotaciones: El colegio permitié
la realizacién de seguimiento y supervision a la
SED por medio del desarrollo de visitas y mesas
de trabajo ejecutadas entre profesionales del
area de almacén de la IED y de la Direccion de
Dotaciones Escolares de la SED. Los temas
revisados en las reuniones incluyen: 1.
Descripcion detallada de documentos requeridos
para proceso de baja de elementos. 2.
Verificacion (muestra) de inventario de
elementos entregados al contratista por parte de
la SED.
En relacion con jornada Unica: En visita de
supervision desarrollada el 1 de octubre de 2019 con el
acompafamiento técnico de la Direccion de Educacion
Preescolar y Basica, en el marco del plan de
“seguimiento a la implementacién de la jornada unica”
se realizé presentacion de proyectos transversales al
Colegio San José de Maryland IED como a
continuacion se sefiala (Se anexa acta de visita):

- Se realiza la socializacion de la
caracterizacion explicando la forma de
diligenciamiento que sera enviada el 18 de
octubre.

- Se hace la presentacion de los proyectos
transversales, estrategias y metodoldgicas y
la bibliografia de cada uno.

- En el eje tematico de patrimonio surge la
necesidad de vincular el eje patrimonial al PEI,
presentando la propuesta de ruta de
integracién curricular que presenta el marco
normativo y conceptual.

- Se realiza la socializacion de competencias
basicas, socioemocionales y ciudadanas.

- En relacién con material educativo (bibliotecas
escolares) en visita realizada el 16 de septiembre
de 2019, a la IE con el acompafiamiento técnico de
la Direccion de Ciencias, tecnologias y medios
educativos, donde se recomienda realizar el
proceso de trabajo colaborativo con el cuerpo
docente para determinar que tipo de libros y
recursos de informacion se necesitan para el afo
lectivo 2020, se recomendd disefiar un plan
estratégico de divulgacion en la comunidad que
permita conocer la importancia de la biblioteca para
la vida escolar, y lo docente para poder incorporar
el acceso a material bibliografico en si que hacer
docente, se sugiere un plan de actividades por afio,
para ser validados en los espacios de planeacion,
que permita articularse de una manera afectiva con
alguna actividades curriculares, para este propésito
es util pensar en dos estrategias la primera con
realizar un andlisis de los derechos basicos de
aprendizaje y la segunda determinar que
estrategias y/o modelos de alfabetizacion debe
incorporar, en el tema de sefializacion, decoracion
es necesario ir desarrollando las acciones para que
la biblioteca tenga un efecto diferenciador de#tos
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otros espacios, distribuir el espacio de zona infantil
aun lugar mas iluminado y los estantes
redistribuidos. Es importante que la biblioteca
pueda contar con un auxiliar.

Dando continuidad al cumplimiento de la obligacion
durante el periodo del presente informe, el
administrador suministré a la supervision informacion
relacionada con le ejecucion del contrato referente a:

- Actas de Consejo académico.

- Informe sobre el desarrollo del programa de
formacion docente.

- Informe sobre las alianzas y/o convenios
suscritos.

- Informe de actividades de acompafiamiento a
3 IE oficiales.

- Informe de actividades de integracion entre la
IE y el Colegio privado.

44.) Iniciar la ejecucion del contrato una
vez se hayan aprobado las garantias y
firmado el acta de inicio.

Nohelia Pefia
Indira Goenaga

El contratista presentd las garantias que soportan el
cumplimiento de la ejecucion del Contrato 684756 del
20 de diciembre de 2018 con acta de inicio del 9 de
enero 2019.

Fueron presentadas para su aprobacion (Garantias de
cumplimiento y de responsabilidad civil
extracontractual N° 21-44-101286979 y N° 21-40-
101130441 respectivamente para la vigencia 2019, con
fecha de aprobacion 9 de enero de 2019, de la
aseguradora Seguros del Estado S.A.

45.) No subcontratar la prestacion del
servicio publico educativo contratado por
la SED.

Nohelia Pefa
Diego Castro

La Direccién de Cobertura, con corte al presente
informe no ha tenido conocimiento del incumplimiento
de esta obligacion por parte del contratista.

47.) Facilitar el seguimiento y supervision
al contrato por parte de la SED.

Indira Goenaga
Diego Castro
Nohelia Pefia

Ma del Pilar
Rojas

Lina Cardenas

Sandra Perico
Yuli Torres
Juan Carlos

Cortés

Durante el periodo 1 de febrero y 31 de mayo de 2019,
el contratista permitié el seguimiento y supervision del
contrato mediante las siguientes actividades:

-  En relacion con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion: (i) Mediante visita
del dia 28 de mayo de 2019 se observo que la
matricula registrada en el SIMAT corresponde a la
existente en la institucion en cuanto al numero de
estudiante y distribucién en grados y grupos, (ii)
mediante diversos comunicados, que fueron
atendidos por el colegio, se dio cumplimiento a los
procesos establecidos en la resolucion 1629 de
2017 gestién de la cobertura respecto a los
procesos de traslado entre LLE. en las fechas
establecidas y los procesos de novedades que se
realizan en casos de fuerza mayor, modificando o
ajustando la informacion de oferta en el sistema
permitiendo la atencion a la comunidad, y (iii)
mediante comunicacion telefénica permanente,
mediante la cual se realiza monitoreo a la
matricula.

- En relacion con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), elglia
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28 de mayo de 2019 se realizd visita de
supervision a la IE, donde se verificaron aspectos
como: los materiales bi y tridimensionales (1.
material didactico y fungible 2. materiales
musicales. 3. materiales para educacion fisica. 4.
Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

En relacion con infraestructura: Este
componente se verificara una vez el colegio cuente
con infraestructura propia.

En relaciéon con dotaciones: Este componente
se verificara una vez el colegio cuente con
infraestructura propia.

En relacién con jornada Unica se realiz6 visita de
supervisiéon el 28 de mayo de 2019 con el
acompafamiento técnico de la Direccién de
Educacién Preescolar y Basica, en el marco del
plan de “seguimiento a la implementacién de la
jornada Unica” en la cual se verificé el componente
pedagogico de la institucion educativa, el
desarrollo de los programas curriculares y
proyectos transversales, 1. Por parte de la DEPB
fue socializado el protocolo de inclusién al PEI del
eje temédtico de patrimonio, se presentd
informacién para el fortalecimiento del proyecto
transversal de gestion del riesgo (eje social
antropico y antrépico intencional). 2. Al ser un
Colegio que empez6 a operar en la vigencia 2019
fue socializado el formato de caracterizacion
institucional, atendiendo los compromisos de la
visita el colegio hizo remisién mediante correo
electronico del formato diligenciado el 10 de junio.
En relacion con material educativo (bibliotecas
escolares), este componente se validara una vez
sea entregada la infraestructura definitiva del
Colegio. Entre tanto el Colegio tenia a su
disposicion la biblioteca del Colegio San José de
Maryland IED.

En relacion con otros requerimientos: Durante
el periodo 1 de febrero y 30 de mayo de 2019, el
contratista suministro la siguiente informacion:

Actas de Consejo académico

Programa de formacién docente

Alianzas y/o convenios suscritos

Plan de acompafiamiento a IED oficiales

Primera asamblea general de padres de

familia

Cronograma de actividades de integracion

entre la IED y el Colegio privado del

administrador

g. Informe sobre Programas de articulacion con
la media

h. Formato Unico de contratacion FUC 2019

i. Personal docente, directivo docente,
administrativo y de apoyo vinculado para el
ano 2019

j-  Documentacion proyecto primera infancia

P00 TO

—h

Durante el periodo 1 de junio y 30 de agosto de
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supervisiébn del contrato mediante las siguientes
actividades:

Dando continuidad al cumplimiento de la obligacion
durante el periodo del presente informe, el contratista
facilitd el seguimiento y supervision del contrato
mediante las siguientes actividades:

- Actas de Consejo académico

- Informe sobre el desarrollo del programa de
formacion docente

- Informe sobre las alianzas y/o convenios suscritos

- Informe de actividades de acompafiamiento a 3 IE
oficiales

- Informe de actividades de integracion entre la IE y
el Colegio privado

- Informe sobre Programas de articulacion con el
SENA

- En relacion con la matricula Se realiz6
permanente trabajo en equipo Colegio/SED
Cobertura, verificando la matricula contratada y
realizando seguimiento del cumplimiento de los
procedimientos establecidos en la resolucion de
gestiéon de la cobertura 2018-2019, como se
observa en los correos que se adjuntan como
evidencia.

- En relacion con infraestructura: Atencion y
desarrollo de visita de supervisién al estado,
conservacion y mantenimiento de la planta fisica y
las dotaciones entregadas en administracion, visita
que se realizara el dia el 1 de octubre de 2019.

- En relacion con jornada unica: Durante los
meses de octubre y noviembre de 2019 se
realizara segunda visita de supervisién con el
acompafamiento técnico de la Direccién de
Preescolar y Basica en la cual se verificara en
campo el cumplimiento de los compromisos
registrados en la visita realizada en el primer
semestre y se socializarg el tema de competencias
basicas, socioemocionales y ciudadanas.

- En relacion con otros requerimientos
contractuales: En julio de 2019, y para efectos de
la programacién de la segunda visita de
verificacion por parte de la Universidad Nacional a
realizarse durante los meses de julio y agosto, el
supervisor solicité al contratista, cronograma de
salidas pedagdgicas de la institucién educativa.

Los demas componentes seran verificados en el mes
de octubre de 2019, en el marco del contrato de
administracion.

Adicionalmente, durante el periodo 1 de agosto y 31
de octubre de 2019, el contratista permitio el
seguimiento y supervision del contrato mediante las
siguientes actividades:
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En relacion con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion mediante: Se
realiz6 permanente trabajo en equipo
Colegio/SED Cobertura, verificando la matricula
contratada y realizando seguimiento del
cumplimiento de los procedimientos establecidos
en la resolucion 1760 de 2018 gestién de la
cobertura respecto a los procesos de traslado
entre L.E. en las fechas establecidas y los
procesos de novedades que se realizan en casos
de fuerza mayor, modificando o ajustando la
informacioén de oferta en el sistema permitiendo
la atenciébn a la comunidad, y mediante
comunicacion telefénica permanente, mediante
la cual se realiza monitoreo a la matricula.
En relacién con Infraestructura: Se realizd
visita de supervision al estado, conservacion y
mantenimiento de la planta fisica y las
dotaciones entregadas en administracion,
realizada el 1 de octubre de 2019. Las
recomendaciones dejadas a la IED por el
profesional de la Direccion de Construccion y
conservacion de Establecimientos Educativos
que acompanié el recorrido por las instalaciones
del colegio fueron las siguientes:

Instalacion de deslizantes en rampa.

Mantenimiento de bafios.

Limpieza de cubiertas.

Pendientes por parte de la SED: formalizar

entrega del colegio, seguimiento a entregas

complementarias
En relacién con gestion documental El colegio
permiti6 la realizacibn de seguimiento vy
supervision a la SED por medio del desarrollo de
visitas el 01 de octubre de 2019
En relacion con material educativo: en visita
realizada el 1 de octubre de 2019, se observo:
que el colegio cuenta con la cantidad suficiente
de material para el adecuado desarrollo de las
clases, quedando como sugerencia el cambio
gradualmente a laboratorios virtuales, se enviara
la relacion de la dotacion faltante, e informar de
la entrega de parque infantil grande.
En relacién con dotaciones: El colegio permitié
la realizacién de seguimiento y supervision a la
SED por medio del desarrollo de visitas y mesas
de trabajo ejecutadas entre profesionales del
area de almacén de la IED y de la Direccion de
Dotaciones Escolares de la SED. Los temas
revisados en las reuniones incluyen: 1.
Descripcion detallada de documentos requeridos
para proceso de baja de elementos. 2.
Verificacion (muestra) de inventario de
elementos entregados al contratista por parte de
la SED.
En relacién con jornada Unica: En visita de
supervision desarrollada el 1 de octubre de 2019
con el acompafamiento técnico de la Direccion
de Educacion Preescolar y Basica, en el marco
del plan de “seguimiento a la implementacién de

L4
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la jornada unica” se realizé presentacion de
proyectos transversales al Colegio San José de
Maryland IED como a continuacion se sefiala (Se
anexa acta de visita):

- Se realiza la socializacion de la
caracterizacion explicando la forma de
diligenciamiento que sera enviada el 18 de
octubre.

- Se hace la presentacion de los proyectos
transversales, estrategias y metodoldgicas y
la bibliografia de cada uno.

- En el eje tematico de patrimonio surge la
necesidad de vincular el eje patrimonial al PEI,
presentando la propuesta de ruta de
integracién curricular que presenta el marco
normativo y conceptual.

- Se realiza la socializacion de competencias
basicas, socioemocionales y ciudadanas.

-  En relacion con material educativo
(bibliotecas escolares) en visita realizada el
16 de septiembre de 2019, a la IE con el
acompafamiento técnico de la Direccién de
Ciencias, tecnologias y medios educativos,
donde se recomienda realizar el proceso de
trabajo colaborativo con el cuerpo docente
para determinar que tipo de libros y recursos
de informacién se necesitan para el afo
lectivo 2020, se recomendd disefar un plan
estratégico de divulgaciéon en la comunidad
que permita conocer la importancia de la
biblioteca para la vida escolar, y lo docente
para poder incorporar el acceso a material
bibliografico en si que hacer docente, se
sugiere un plan de actividades por afo, para
ser validados en los espacios de planeacion,
que permita articularse de una manera
afectiva con alguna actividades curriculares,
para este propdsito es util pensar en dos
estrategias la primera con realizar un andlisis
de los derechos basicos de aprendizaje y la
segunda determinar que estrategias y/o
modelos de alfabetizacion debe incorporar, en
el tema de senalizacion, decoracién es
necesario ir desarrollando las acciones para
que la biblioteca tenga un efecto diferenciador
de los otros espacios, distribuir el espacio de
zona infantil aun lugar mas iluminado y los
estantes redistribuidos. Es importante que la
biblioteca pueda contar con un auxiliar.

Dando continuidad al cumplimiento de la obligacion
durante el periodo del presente informe, el
administrador suministré a la supervision informacion
relacionada con le ejecucion del contrato referente a:

- Actas de Consejo académico.
- Informe sobre el desarrollo del programa de
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- Informe sobre las alianzas y/o convenios
suscritos.

- Informe de actividades de acompafiamiento a
3 IE oficiales.

- Informe de actividades de integracion entre la
IE y el Colegio privado.

51.) Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Segun Matriz de obligaciones:
‘formulacion e implementacion de planes
de mejoramiento”

Nohelia Pefia
Diego Castro

De acuerdo con el anexo de supervision de los
contratos de Administracion del Servicio Educativo se
plasmaran acciones de mejora, las cuales se
formularan a partir del afio 2020, en un documento de
plan de mejoramiento, por parte del equipo de apoyo a
la supervision, informe con base en el cual se acordara
entre las partes a final de junio de 2020 la realizacion
de acciones de mejora para complementar el
cumplimiento de obligaciones.

En el trascurso de la vigencia 2019 no se contdé con
insumos suficientes que permitieran formular un plan
de mejoramiento en temas de calidad educativa.

BLOQUE OBLIGACIONAL 4: CANASTA EDUCATIVA

2.) Prestar los servicios de educacioén
formal en los niveles de preescolar,
basica primaria, basica secundaria y
media, en los términos y condiciones
establecidos en este contrato y de
acuerdo a la canasta educativa vigente
para cada uno de los afios de ejecucion
del contrato, canasta para jornada
Unica, en la infraestructura de la
Institucion Educativa Oficial entregada
en administracién, de propiedad de la
Secretaria de Educacién del Distrito
garantizando las cuarenta  (40)
semanas lectivas de clase con los
estudiantes al afio, o proporcional por
fraccion de afio para las instituciones
educativas que solo operaran en el
ultimo periodo académico en el afo
2019, y en otros lugares elegidos para
la realizacion de actividades educativas
complementarias y como minimo las
condiciones de planta y de dotacién que
constan en el acta de entrega, en
cumplimiento de lo previsto en el
articulo 85 de la Ley 115 de 1994, el
Decreto 1075 de 2015 y la normatividad
relacionada.

Nohelia Pefia

Diego Castro

Sandra Perico
Lina Cardenas
Indira Goenaga

Yuly Torres

De acuerdo al anexo 18 del Contrato 684756 de
Administracion del Servicio Educativo la poblacion a
atender para la vigencia 2019 son 840 estudiantes. Una
vez realizado el proceso de verificacion en el Sistema
Integrado de Matricula SIMAT de la informacién del
ndmero de alumnos efectivamente matriculados en la
institucion educativa por parte del supervisor, se
evidencia que corresponde con lo pactado para la
presente vigencia 120 estudiantes. Como soporte de lo
mencionado se anexo6 listado nifio a nifio, en las
evidencias del primer informe de supervision de la
vigencia 2019.

Primera visita de verificacion Unal

La Universidad Nacional en el marco del contrato
interadministrativo No. 1850 de abril de 2019 realizd
primera visita de verificacion en la Institucion Educativa
para la vigencia 2019, el 22 de mayo de 2019; para lo
cual se presenta informe que incluye los resultados de
la validacion presencial de los estudiantes beneficiarios
y su estado de matricula. En total, se verifico la
atencion mediante administracion del servicio
educativo de 106 estudiantes, con corte al 16 de abril
de 2019. Se anexa informe de visita de la Unal.

Es de anotar que este resultado corresponde a los
estudiantes validados en estado presente, ausente,
nuevo, retirado e inexistente, como se observa en la
base de verificacion anexa.

La verificacion de cada uno de los componentes de la
canasta educativa, entendida como el conjunto de
insumos, bienes y servicios clasificados en
componentes, que son requeridos para prestar el
servicio educativo en condiciones de calidad,
respondiendo a las necesidades propias de la
poblacién beneficiada (Recurso Humano, Material
educativo, gastos generales), se realizd en visitasede
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supervision durante el mes de mayoy octubre de 2019
como se detalla a continuacion:

Fecha de 1 Fecha de 2
Componente visita visita
Recurso Humano* 22/05/2019
I\N/Ia1terial educativo Tabla 28/05/2019 01/10/2019
Biblioteca escolar 28/05/2019 16/09/2019
Gastos generales 28/05/2019
Jornada Unica 28/05/2019 01/10/2019

*La visita de verificacion del componente de Recurso Humano
fue realizada por la Universidad Nacional —CID-, en desarrollo
del Contrato Interadministrativo No. 1850 de 2019.

Adicionalmente, durante el periodo 1 de febrero y 31 de
mayo de 2019, el contratista permitié el seguimiento y
supervisién a este componente del contrato mediante
las siguientes actividades:

- En relacion con la matricula se dio
cumplimiento a esta obligacion: (i) Mediante
visita del dia 28 de mayo de 2019 se observo
que la matricula registrada en el SIMAT
corresponde a la existente en la institucion en
cuanto al niumero de estudiante y distribucion
en grados y grupos, (ii) mediante diversos
comunicados, que fueron atendidos por el
colegio, se dio cumplimiento a los procesos
establecidos en la resolucién 1629 de 2018
gestion de la cobertura respecto a los
procesos de traslado entre |.E. en las fechas
establecidas y los procesos de novedades
que se realizan en casos de fuerza mayor,
modificando o ajustando la informacién de
oferta en el sistema permitiendo la atencién a
la comunidad, y (iii) mediante comunicacion
telefonica permanente, mediante la cual se
realiza monitoreo a la matricula.

- En relacion con infraestructura: Este
componente se verificara una vez el colegio
cuente con infraestructura propia.

- En relacién con dotaciones: Este
componente se verificara una vez el colegio
cuente con infraestructura propia.

- En relacion con jornada unica se realizd
visita de supervision el 28 de mayo de 2019
con el acompafamiento técnico de la
Direccion de Educacion Preescolar y Basica,
en el marco del plan de “seguimiento a la
implementacion de la jornada unica” en la
cual se verifico el componente pedagdgico de
la institucion educativa, el desarrollo de los
programas  curriculares y  proyectos
transversales, 1. Por parte de la DEPB fue
socializado el protocolo de inclusién al PEI
del eje tematico de patrimonio, se presentd
informacién para el fortalecimiento del
proyecto transversal de gestion del riegsgo
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(eje social antrépico y antropico intencional).
2. Al ser un Colegio que empez06 a operar en
la vigencia 2019 fue socializado el formato de
caracterizacion institucional, atendiendo los
compromisos de la visita el colegio hizo
remision mediante correo electronico del
formato diligenciado el 10 de junio.

- En relacion con material educativo
(bibliotecas escolares), este componente se
validara una vez sea entregada la
infraestructura definitiva del Colegio. Entre
tanto el Colegio tenia a su disposicion la
biblioteca del Colegio San José de Maryland
IED.

- En relacion con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), el
dia 28 de 05/09/2019mayo de 2019 se realiz6
visita de supervisiéon a la IE, donde se
verificaron aspectos como: los materiales bi y
tridimensionales (1. material didactico vy
fungible 2. materiales musicales. 3.
materiales para educacion fisica. 4. Artes. 5.
Danzas. 6. material para preescolar).

En el marco del Contrato Interadministrativo 1850 de
2019 suscrito con la Universidad Nacional de Colombia,
los resultados de verificacion para la poblacion DCT en
la primera visita adelantada en el primer semestre de la
vigencia 2019 son:

El Colegio San José de Maryland IED atiende 1
estudiante activo caracterizado como poblacién DCT,
identificado asi: limitacion fisica (movilidad. El colegio
hizo entrega del soporte diagndstico, igualmente
presentd el soporte de implementacién prograsiva
PIAR. Como se observa en el informe No. 1 presentado
por la UNAL el cual se adjunta a las evidencias.

Segunda visita de verificacion Unal

Para el periodo del presente informe se realizé la
segunda visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 15 de agosto de
2019, en relacion, para el caso particular, de los
siguientes aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios:
1396 estudiantes

- Verificacion de la poblaciéon y de las
condiciones de la poblacion DCT: 12
estudiantes atendidos. Esta actividad incluyo
la verificacion de soportes diagnostico
entregados y valoraciones pedagdgicas
entregadas.

- Verificacion soportes documentales de
estudiantes, que incluyé reporte de
seguimiento a estudiantes ausentes,
verificacion entrega carné y agenda (en los
casos pendientes de primera visita)
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Como evidencia, se anexa informe de segunda visita
de la Unal.

En el marco del Contrato Interadministrativo 1850 de
2019 suscrito con la Universidad Nacional de Colombia,
los resultados de verificacion para la poblacion DCT en
la segunda visita adelantada en el primer semestre de
la vigencia 2019 son:

El Colegio Bicentenario de la Independencia IED
atiende 12 estudiantes activos caracterizados como
poblacién DCT, identificados asi: 4 DlI-cognitivo, 1
limitacion fisica (movilidad), 2 mdultiple discapacidad, 1
otra discapacidad, 1 psicosocial, 1 SA-usuario del
castellano, 1 SA-usuarios de LSC y 1 sistémica. De los
12 estudiantes DCT activos la IEDA hizo entrega de un
total de 6 soportes diagndsticos, los 6 soportes no
entregados seran solicitados en la tercera visita. De los
12 estudiantes DCT activos, la IEDA hizo entrega de 5
soportes de implementacién progresiva PIAR de
acuerdo a los lineamientos del Decreto 1421 de 2017.
Como se observa en el informe No. 2 presentado por la
UNAL el cual se adjunta a las evidencias.

La segunda visita de verificacion de otros componentes
obligacionales se realizara en el mes de octubre de
2019, en el marco del contrato de administracion del
servicio educativo.

Tercera visita de verificacion Unal

Para el periodo del presente informe, se realizé la
tercera visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional, el 2 de octubre de
2019, para el caso particular, de los siguientes
aspectos:

- Verificacion de estudiantes beneficiarios:
1.303 estudiantes.

- Verificacion de la poblacion y de las
condiciones de la poblacion DCT: 12 estudiantes
atendidos. Esta actividad incluy6 la verificacion de los
soportes de diagnéstico y las valoraciones
pedagdgicas entregadas.

- Verificacion de soportes documentales de
estudiantes, que incluyé el reporte de seguimiento a
estudiantes ausentes, verificacion de la entrega del
carné y la agenda (en los casos pendientes de primera
visita).

Como evidencia, se anexa informe de tercera visita de
la Unal.

Adicionalmente, en el marco del Contrato
Interadministrativo 1850 de 2019, suscrito con la
Universidad Nacional de Colombia, los resultados de la
verificacion para la poblacion DCT en la tercera visita,
adelantada en la vigencia 2019 son:

El Colegio Bicentenario de la Independencia IED
atiende a 12 estudiantes activos caracterizados como

poblacién DCT, identificados asi: 5 DI-Cognitiva? 1
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Limitacién Fisica, 1 Multiple Discapacidad, 1
Psicosocial, 2 SA-usuario del castellano, 1 Transtorno
del espectro autista, 1 voz y habla. El colegio hizo
entrega de 11 soportes diagnésticos. El colegio hizo
entrega de 9 soportes de implementacion progresiva
del PIAR. Lo anterior, como se observa en el informe
No. 3 presentado por la UNAL, el cual se adjunta a las
evidencias.

11.) Abstenerse de pactar y realizar a la

poblacion atendida, cobros
correspondientes a derechos
académicos, servicios

complementarios, por alguno de los
componentes de la canasta educativa
pactados en el contrato o por cualquier
otro concepto; entre ellos se incluye
carné, agenda, manual de convivencia, X
sistematizacion de boletines, salidas
pedagdgicas, cobros por concepto de
matriculas, pensiones, cuotas
adicionales, cobros periédicos u otros
conceptos, de conformidad con lo
dispuesto en la Seccion 4 Capitulo 6,
Titulo 1, de la Parte 3 del Decreto 1075

Nohelia Pefa
Diego Castro

La Direccion de Cobertura, no ha evidenciado el
incumplimiento de esta obligacién por parte del
contratista en el periodo del presente informe.

de 2015.

26.) Entregar oportunamente el material Nohelia Pefia
educativo segun los parametros Sandra Perico
descritos en el anexo correspondiente NA Diego Castro
(Anexo No. 12), durante el término de Lina Cardenas
ejecucion del contrato. Maria del Pilar

Rojas

En el mes de marzo la SED realizé charla informativa
dando lineamientos técnicos para el proceso de
adquisicion del material educativo pertinente.

Adicionalmente, durante el periodo 1 de febrero y 31 de
mayo de 2019, el contratista permitié el seguimiento y
supervisién a este componente del contrato mediante
las siguientes actividades:

- En relaciéon con material educativo (bibliotecas
escolares), este componente se validara una vez
sea entregada la infraestructura definitiva del
Colegio. Entre tanto el Colegio tenia a su
disposicion la biblioteca del Colegio San José de
Maryland IED.

- En relacion con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), el
dia 28 de mayo de 2019 se realizé visita de
supervision a la IE, donde se verificaron aspectos
como: los materiales bi y tridimensionales (1.
material didactico y fungible 2. materiales
musicales. 3. materiales para educacion fisica. 4.
Artes. 5. Danzas. 6. material para preescolar).

Durante el periodo 1 de agosto y 31 de octubre de 2019,
el contratista permitié el seguimiento y supervision a
este componente del contrato mediante las siguientes
actividades:

- En relacion con otros requerimientos
contractuales material educativo (ludico), en
visita realizada el 1 de octubre de 2019, se observo:
que el colegio cuenta con la cantidad suficiente de
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quedando como  sugerencia el cambio
gradualmente a laboratorios virtuales, se enviara la
relacion de la dotaciéon faltante, e informar de la
entrega de parque infantil grande.

- En relaciéon con material educativo (bibliotecas
escolares) en visita realizada el 16 de septiembre
de 2019, a la IE con el acompafiamiento técnico de
la Direccion de Ciencias, tecnologias y medios
educativos, donde se recomienda realizar el
proceso de trabajo colaborativo con el cuerpo
docente para determinar que tipo de libros y
recursos de informacion se necesitan para el afio
lectivo 2020, se recomendd disefiar un plan
estratégico de divulgacion en la comunidad que
permita conocer la importancia de la biblioteca para
la vida escolar, y lo docente para poder incorporar
el acceso a material bibliografico en si que hacer
docente, se sugiere un plan de actividades por afio,
para ser validados en los espacios de planeacion,
que permita articularse de una manera afectiva con
alguna actividades curriculares, para este propésito
es util pensar en dos estrategias la primera con
realizar un andlisis de los derechos basicos de
aprendizaje y la segunda determinar que
estrategias y/o modelos de alfabetizacion debe
incorporar, en el tema de sefializacion, decoracion
es necesario ir desarrollando las acciones para que
la biblioteca tenga un efecto diferenciador de los
otros espacios, distribuir el espacio de zona infantil
aun lugar mas iluminado y los estantes
redistribuidos. Es importante que la biblioteca
pueda contar con un auxiliar.

27.) Entregar el respectivo carné a
cada uno de los estudiantes
matriculados, el cual debera contener
los siguientes datos: a) Nombre
completo del establecimiento educativo,
b) Nombres y apellidos completos del
estudiante, c) Grado que cursa, d)
Numero de identificacién, e) Foto
reciente, f) Fecha de expedicion y
vigencia, g) Direccion y teléfono del
domicilio del estudiante. El carné
debera entregarse en plastificacion
dura. No se aceptan stickers de
actualizacion de datos, salvo para
direccion y teléfono del estudiante.
Dicho carné debera ser entregado a los
estudiantes como plazo maximo antes
de la primera visita de seguimiento y/o
supervisiéon

Nohelia Pefa
Diego Castro

Primera visita de verificacion Unal

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de abril
de 2019 realizé6 primera visita de verificacién en la
Institucion Educativa el 22 de mayo de 2019, para lo
cual se presenta informe que incluye los resultados de
la “verificacién de agenda y carné”, donde se evidencio
la entrega del carné a la totalidad de estudiantes
atendidos mediante las respectivas listas y actas de
entrega debidamente firmadas y fechadas. Igualmente,
el informe de visita incluye el resultado de la validacion
de los requisitos que establecen las condiciones
minimas del carné, en el cual se evidencia que la
totalidad de éstos fueron entregados a los estudiantes
activos y cumplen con los requisitos de calidad. Se

anexa informe de visita de la Unal.

Segunda visita de verificacion Unal

Al respecto, durante el periodo del presente informe, se
realizé la segunda visita de verificacion a la institucion
educativa por parte de la Universidad Nacional el 15 de
agosto de 2019, en la cual se realiz6 la verificacion de
entrega de carné a los estudiantes nuevos.

Tercera visita de verificacion
Durante el periodo del presente informe, del 1 de
agosto al 31 de octubre , se realizé la tercera visitasde
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verificacion a la institucion educativa por parte de la
Universidad Nacional el 2 de octubre de 2019, en la
cual se realizo la verificacion de entrega de carné a los
estudiantes nuevos, comprobando que tiene las
caracteristicas indicadas en el contrato.

28.)  Suministrar anualmente a los
estudiantes matriculados una agenda
escolar. La agenda debera ser
cosida/argollada y con el logo del
colegio. En ningun caso se podra
entregar como agenda un cuaderno
convencional. La agenda debera ser
entregada a los estudiantes al inicio del
ano escolar.

Nohelia Pefa
Diego Castro

Primera visita de verificacion Unal

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de abril
de 2019 realizé6 primera visita de verificacién en la
Institucion Educativa el 22 de mayo de 2019, para lo
cual se presenta informe que incluye los resultados de
la “verificacién de agenda y carné”, donde se evidencio
la entrega del carné a la totalidad de estudiantes
atendidos mediante las respectivas listas y actas de
entrega debidamente firmadas y fechadas. Igualmente,
el informe de visita incluye el resultado de la validacion
de los requisitos que establecen las condiciones
minimas del carné, en el cual se evidencia que la
totalidad de éstos fueron entregados a los estudiantes
activos y cumplen con los requisitos de calidad. Se

anexa informe de visita de la Unal.

Segunda visita de verificacion Unal

Al respecto, durante el periodo del presente informe, se
realizé la segunda visita de verificacion a la institucion
educativa por parte de la Universidad Nacional el 15 de
agosto de 2019, en la cual se realiz6 la verificacion de
entrega de agenda escolar a los estudiantes nuevos.

Tercera visita de verificacion

Durante el periodo del presente informe, del 1 de
agosto al 31 de octubre , se realiz6 la tercera visita de
verificacion a la institucion educativa por parte de la
Universidad Nacional el 2 de octubre de 2019, en la
cual se realizd la verificacion de entrega de agenda
escolar a los estudiantes nuevos.

51.) Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Segun matriz de obligaciones: “salidas
lpedagdgicas”

NA

Nohelia Pefia
Alejandro
monroy

El numeral 51 de la clausula 3 — Obligaciones
Especificas del Contrato sera desarrollado como se
describe en el numeral 6.2 del presente informe de
acuerdo a Matriz de Seguimiento a la ejecucion
contractual concertada entre la SED y el Contratista por
bloques obligacionales.

En lo correspondiente al Blogue Obligacional 4 Canasta
Educativa, el tema concertado es el relacionado con
salidas pedagdgicas programadas y realizadas por el
contratista en cumplimiento de la prestacion del servicio
educativo.

El contratista presenta soporte documental de la
realizaciéon de salidas pedagdgicas durante el 1y 2 de
noviembre de 2018 a la casa Fundacion Servicio
Juvenil en Bogota, Direccion: carrera 28. # 78-12
(grados 42y 4B).

Para el periodo del 1 de febrero a 31 de mayo de
2019 no se registran salidas pedagogicas, estas se
realizaran en el segundo semestre de 2019.
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Para el periodo del 1 de junio a 30 de agosto de 2019
el Contratista presenta soporte documental donde
relaciona la programacion y realizacion de las
siguientes salidas pedagdgicas:

El curso SART del 21 al 27 de julio, en la casa
de encuentros EBENEZER, ubicada en la
Autopista del café, kilometro 3 via Circasia-
Quindio.

Para el periodo del 1 de agosto a octubre 31 de 2019
el Contratista presenta soporte documental donde
relaciona la programacion y realizacion de las
siguientes salidas pedagdgicas:

1. VI Campamento Nacional Maristas de inglés
realizado del 5 al 9 de octubre en el colegio San Luis
Gonzaga de Cali

BLOQUE OBLIGACIONAL 5: BIENES

5.) El ADMINISTRADOR debera hacer
uso adecuado a la infraestructura oficial
de acuerdo con la capacidad instalada,
sin que sobrepase el numero maximo
de estudiantes a atender, establecidos
en lo pertinente en el Anexo No. 18.
“Oferta Educativa”.

NA

Nohelia Pefia
Juan Carlos Corteq

Esta obligacion se verificara en primeras visitas de
seguimiento y supervision, las cuales se realizaran
durante los meses de abril y mayo de 2019.

18.) Realizar el mantenimiento
oportuno y adecuado que permita la
conservacion de la infraestructura y
dotacion entregada por la Secretaria de
Educacion del Distrito, de conformidad
con lo dispuesto en el Anexo No. 16
“Manual de mantenimiento de planta
fisica” y Anexo No. 19 “Manual de
mantenimiento de las dotaciones”.

NA

Nohelia Pefia
Alejandro
monroy

Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
supervisiébn con el acompafamiento técnico de las
Direcciones de Construccion y Conservacion de

Establecimientos Educativos y de Dotaciones
Escolares de la SED.
Ahora bien, se dard continuidad al proceso de

supervision que tiene como objeto verificar el
cumplimiento de la obligacién durante la vigencia 2019
con las evidencias requeridas al administrador para el
tramite del pago 4 del contrato, en visita que se
realizara en octubre de 2019.

Durante el periodo del 1 de agosto al 1 de octubre
de 2019 el contratista presenté documentacion que
soport6 la realizacién de las siguientes actividades:

1. Mantenimiento recurrente: limpieza en general del
colegio,

2. Mantenimiento preventivo: Cambio de tuberia
laboratorio, ajuste lamparas canchas, cambio de
tuberia bafos, soldadura soporte de pasador
parqueadero, ajuste puerta suelta bafo discapacidad,
limpieza carcamos, ajuste tuberia bafos, avisos " Hale
y empuje", poda de zona verdes, ajuste chapas y
manijas sueltas, ajuste llaves rosca suelta, cambio de
switch roto, se cuelgan cuadros en todo los salones de
la institucion, ajuste lavamanos nifios, arreglo de
lamparas y manijas desajustadas codo suelto en
bafios, cambios de llave lisa a llaves de rosca, limpieza
de nidos de paloma, se instala puerta de casilleros,
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3. Mantenimiento predictivo: necesidades pendientes
malla perimetral y reja entrada terraza.

25) Realizar oportunamente los pagos
por concepto de servicios publicos del
establecimiento educativo y demas
pagos por otros conceptos cuya mora
pueda afectar la prestacion del servicio
educativo.

NA

Indira Goenaga
Nohelia Pefia

El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
supervision en los informes que presentara el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

32.) Utilizar, custodiar, mantener y
operar la infraestructura educativa a
que hace referencia el Anexo No. 8
“Descripcion de planta fisica por
colegio” en el aparte pertinente,
entregada por la Secretaria de
Educacion del Distrito, dandole el uso
normal y manteniéndola en condiciones
Optimas de operacion, de acuerdo con
lo determinado en el Anexo No. 16.
“Manual de mantenimiento de planta
fisica”.

NA

Nohelia Pefia

Durante la vigencia 2019 se desarrollaron visitas de
supervisiébn con el acompafamiento técnico de las
Direcciones de Construccion y Conservacion de
Establecimientos Educativos y de Dotaciones
Escolares de la SED, verificando el cumplimiento de
esta obligacion.

33.) Utilizar, custodiar y mantener los
bienes muebles a que hace referencia
el Anexo No. 21 “Inventario de bienes”,
entregados por la Secretaria de
Educacion del Distrito, dandole el uso
normal y manteniéndolos en
condiciones Optimas de operacion, a
excepcion del mantenimiento y
renovacioén de los equipos de computo,
los cuales seran atendidos por el area
competente de la Secretaria de
Educacién del Distrito.

NA

Nohelia Pefia

Durante la vigencia 2019 se desarrollaron visitas de
supervisiébn con el acompafiamiento técnico de la
Direccién de Dotaciones Escolares de la SED.

El contratista ha utilizado de manera adecuada los
bienes muebles entregados en administracion dando
cumplimiento al objeto contractual. La custodia y
mantenimiento de los bienes muebles han sido
garantizados por medio de: 1. Constitucion de garantia
todo riesgo en bienes (muebles y enseres -maquinaria
y equipo -mercancias fijas) 2. Vigilancia privada. 3.
Céamaras de seguridad. 4. Mantenimiento preventivo.

Adicionalmente, el Contratista realiza mantenimiento
periédico para garantizar la conservacion de los bienes
entregados en administracion y lo soporta con relacion
de actividades llevadas a cabo incluida en informe de
mantenimiento remitidos a la supervision (ver numeral
18 del presente informe bloque 5).

34.) Usar los bienes muebles e
inmuebles recibidos, en forma exclusiva
para los fines previstos, o con
autorizacion previa del supervisor para
propositos educativos y de capacitacion
adicionales a la comunidad educativa,
siempre que estos servicios adicionales
no interfieran con el desarrollo del objeto
contractual.

Diego Castro

Nohelia Pefia

El contratista ha usado en forma exclusiva los bienes
muebles e inmuebles entregados en administracion
para la prestacién del servicio educativo.

Durante el periodo del presente informe, del 1 de
agosto al 31 de octubre, el supervisor no recibid
solicitudes por parte del administrador para usar los
bienes muebles e inmuebles recibidos con propdsitos
educativos y de capacitacion adicionales al objeto
contractual.
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35.) Efectuar las reparaciones locativas
a que haya lugar y permitir la realizacion
de las mejoras que la Secretaria de
Educacién del Distrito considere
procedentes en la infraestructura

Nohelia Pefia

Durante la vigencia 2019 se desarrollaran visitas de
supervisiébn con el acompafiamiento técnico de la
Direccién de Construccion y Conservacion de
Establecimientos Educativos, en las cuales se
verificara esta obligacion.

Durante el periodo junio a agosto de 2019 el
administrador ha dado cumplimiento a la obligacion,
reportando a la supervision del contrato mediante
informe de mantenimiento las siguientes reparaciones
realzadas las siguientes:

Cambio de toma corriente

Se ajusta tapa de sanitario

Se le hace limpieza a carcamos

Se instala soporte de escalera

Se hace mantenimiento a jardineria
Se le instala puerta de casilleros

El administrador ha dado cumplimiento durante el

entregada por la Secretaria de | NA Alejandro periodo del 1 de agosto al 31 de octubre, reportando
Educacion del Distrito de conformidad monroy a la supervisién del contrato el mantenimiento de las
con lo establecido el Anexo No. 16 siguientes reparaciones locativas:
“Manual de mantenimiento de planta
fisica”. e Cambio de tuberia en laboratorio,
e Ajuste ldmparas canchas.
e  Cambio de tuberia bafios.
e Soldadura soporte de pasador parqueadero.
e Ajuste puerta suelta bafio discapacidad.
e Ajuste tuberia bafios, avisos " Hale y empuje".
e Ajuste chapas y manijas sueltas.
o Ajuste llaves rosca suelta.
e  Cambio de switch roto.
e Ajuste lavamanos nifos.
e Arreglo de ldmparas y manijas desajustadas.
e Codo suelto en bafios.
e Cambios de llave lisa a llaves de rosca,
e Instalacién puerta de casilleros.
e |Instalacién de soporte de push
36.) Tener inventarios al dia, en
consonancia con el procedlmlepto y Durante la vigencia 2019 se desarrollaron visitas de
sistema que defina la Secretaria de N L -
. s supervisiébn con el acompafiamiento técnico de la
Educacion del Distrito, de todos los . . -
bienes que reciba, adquiera, construya Direccion de .DotaC|ones Escolgres de la SED,
. ! N generando los informes correspondientes.
o destine para la ejecucion del contrato.
En cumplimiento de lo previsto en el El colegio permitid la realizacion de seguimiento
literal g) del articulo 2.3.1.3.4.3. del ~910 P : g noy
. supervision a la SED por medio del desarrollo de visitas
Decreto 1075 de 2015, los bienes . - o :
NA Nohelia Pefia y mesas de trabajo ejecutadas entre profesionales del

devolutivos que se adquieran por EL
ADMINISTRADOR con cargo a los
recursos del contrato seran
inmediatamente  incluidos en el
inventario de la Secretaria de
Educacion del Distrito, quien suscribira
acta de entrega de los mismos al
ADMINISTRADOR.

area de almacén de la IED y de la Direccion de
Dotaciones Escolares de la SED. Los temas revisados
en las reuniones incluyen: 1. Descripcion detallada de
documentos requeridos para proceso de baja de
elementos. 2. Verificacion (muestra) de inventario de
elementos entregados al contratista por parte de la
SED.
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48.) Restituir a la Secretaria de
Educacion del Distrito una vez
finalizado el contrato, la tenencia de
todos los bienes entregados como
dotacion o adquiridos con cargo a los
recursos del contrato, sin recibir
compensacion alguna. Estos bienes
deberan devolverse en condiciones de
normal funcionamiento y conforme
fueron entregadas por la Secretaria de
Educacion del Distrito al inicio del
contrato, salvo el deterioro natural por
Su uso, libres de cualquier gravamen, o
de limites en el dominio y posesion que
no hubieren existido al momento de
celebrarse el contrato y que no
provenga de decision de autoridad
judicial o administrativa. No son
susceptibles de la obligacion de
restitucion, aquellos bienes que sea
necesario retirar del servicio por
obsolescencia o deterioro, previa
autorizacion de la Direcciébn de
Dotaciones de la Secretaria de
Educacion del Distrito.

Equipo de

NA trabajo

colegios en
AS.E.

El cumplimiento de la obligacion sera verificado una vez
finalizado el contrato.

50) EL ADMINISTRADOR puede,
siempre que exista autorizacién previa
del Supervisor, utilizar los bienes
entregados a titulo de tenencia en
desarrollo del presente contrato para
prestar servicios educativos, de
capacitacion adicionales a la
comunidad educativa, o para otros fines
sociales, bajo las condiciones que
apruebe el supervisor del contrato. En
ningun caso EL ADMINISTRADOR
puede cobrar a terceros, o a otras
instituciones publicas o privadas, suma
alguna por la utilizacion de las
instalaciones.

X Diego Castro
Nohelia Pefa

El contratista ha usado en forma exclusiva los bienes
muebles e inmuebles entregados en administracion
para la prestacién del servicio educativo.

Durante el periodo del presente informe, del 1 de
agosto al 31 de octubre, el supervisor no recibid
solicitudes por parte del administrador para usar los
bienes muebles e inmuebles recibidos con propdsitos
educativos y de capacitacion adicionales al objeto
contractual.

BLOQUE OBLIGACIONAL 6: PERSONAL

19.) Proporcionar el personal calificado
para la ejecucidbn del contrato,
garantizando que cuente con la
experiencia 'y los conocimientos
técnicos que se requieren para la
adecuada ejecucion del Contrato.

Nohelia Pefia
X Diego Castro
Indira Goenaga

Primera visita de verificacion Unal

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de abril
de 2019 realizé primera visita de verificacién en la
Institucion Educativa el 22 de mayo de 2019, en la cual
para llevar a cabo el proceso de verificacion de
informacién sobre personal docente, directivo docente,
administrativo y de apoyo pedagdgico, se desarrollaron
actividades de tipo presencial y documental, sobre el
personal vinculado por el administrador para el afo
2019 y que fue reportado en la base de datos remitida
por la institucién educativa en administracion al
supervisor mediante correo electronico del 2 de mayo
de 2019, previa solicitud realizada por el supervisor en
correo electrénico del 17 de abril de 2019. En esta
base de datos se reporta un total de 14 personas
vinculadas. Se anexan correos electronicos. 2
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De acuerdo con la comunicaciéon de la supervision
S$2019 — 87851 del 7 de mayo de 2019 remitida al
administrador, para la primera visita de verificacion, el
equipo de la UNAL recolecto la evidencia documental
de los siguientes soportes (se anexa informe de visita):

- Contrato laboral de todo el personal vinculado a la
institucion educativa con vigencia 2019.

- Soporte de pago de seguridad social de los meses
de enero, febrero y marzo de 2019.

- Soporte de pago de ndémina del personal
vinculado.

- Hoja de vida actualizada para el afio 2019.

- Documento de identidad.

- Soportes académicos (actas de grado o diplomas)
de: Bachiller, Técnico, Tecndlogo, Pregrado,
Postgrado u otros estudios.

- Escalafén (si aplica)

- Tarjeta Profesional (si aplica)

- Soportes de experiencia laboral.

- Permiso Laboral (extranjeros — si aplica)

Segunda visita de verificacion Unal

Durante el periodo del presente informe se realizé la
segunda visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 15 de agosto de
2019, en la cual se realizo la verificacion del personal
vinculado, especificamente en los siguientes aspectos:

- Personal vinculado por tipo de cargo y estado.

- Reporte de personal retirado sin reemplazo

- Reporte de novedades tipo de contrato.

- Reporte de novedades duracién de contrato

- Reporte de novedades frente a Seguridad Social.

- Reporte del grado de cumplimiento al Anexo 13
Canasta Educativa item | Recurso Humano

- Personal vinculado al IEA que aparece en la
némina del personal de planta de la SED.

Como evidencia de esta obligacion en particular, el
informe de la Unal incluye el consolidado de personal
vinculado por tipo de cargo y estados, reportando que
el total de personas vinculadas activas en la institucion
educativa es de 71.

Como evidencia, se anexa informe de segunda visita
de la Unal.

Tercera visita de verificacion

Durante el periodo del presente informe, se realizo la
tercera visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional, el 2 de octubre de
2019; en la cual se realizo la verificacion del personal
vinculado, especificamente en los siguientes aspectos:

- Personal vinculado por tipo de cargo y estado.

- Reporte de personal retirado sin reemplazo.

- Reporte de novedades por tipo de contrato.

- Reporte de novedades por duracién de contratg.
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- Reporte de novedades frente a la Seguridad
Social.

- Reporte del grado de cumplimiento al Anexo 13,
"Canasta Educativa", item | Recurso Humano.

- Personal vinculado al IEA que aparece en la
némina del personal de planta de la SED.

Como evidencia de esta obligacion, el informe de la
UNAL incluye el consolidado del personal vinculado
(Docentes, Directivos docentes, Personal de Apoyo
Pedagodgico, Administrativos, otros profesionales, y
Auxiliares Académicos), por tipo de cargo y estados,
reportando que el total de personas vinculadas activas
en la institucion educativa es de 62.

Como evidencia, se anexa informe de la tercera visita
de la UNAL.

20.) Vincular y remunerar al personal
docente y administrativo acorde con lo
establecido en la normatividad vigente.
El ADMINISTRADOR no podra vincular
docentes, directivos docentes o
personal administrativo de la planta de
la Secretaria de Educacion del Distrito,
para la ejecucion del respectivo
contrato.

Nohelia Pefa
Diego Castro

Primera visita de verificacion Unal

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de abril
de 2019 realizé6 primera visita de verificacién en la
Institucion Educativa el 22 de mayo de 2019, en la cual
para llevar a cabo el proceso de verificacion de
informacién sobre personal docente, directivo docente,
administrativo y de apoyo pedagdgico, se desarrollaron
actividades de tipo presencial y documental, sobre el
personal vinculado por el administrador para el afo
2019 y que fue reportado en la base de datos remitida
por la institucién educativa en administracion al
supervisor mediante correo electronico del 2 de mayo
de 2019, previa solicitud realizada por el supervisor en
correo electronico del 17 de abril de 2019. En esta
base de datos se reporta un total de 14 personas
vinculadas. Se anexan correos electronicos.

El informe de resultados presentado por la Unal incluye,
sobre el particular, los siguientes aspectos:

- Las 14 personas vinculadas por el administrador,
estan distribuidas de la siguiente manera:

Thodecargo | "greere®
Directivos docentes 2
Docentes 4
Persone'il (_je apoyo 0
pedagdgico DCT
Administrativos 2
Otros profesionales 2
Auxiliares académicos 4
TOTAL PERSONAL 14

- Se reportan 7 novedades en duracion del contrato
en la primera visita de verificacion, las cuales deben
ser subsanadas antes de segunda visita de
verificacion.

- Se reportan 8 novedades en seguridad social
identificadas en la primera visitas, las cuales, deben

Av. Eldorado No. 66 — 63
PBX: 324 10 00

Fax: 315 34 48
www.sedbogota.edu.co
Informacion: Linea 195

Hoja 52 de 67

BOGOTA
MEJOR

PARA TODOS




i 21
¥
'’

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

ser subsanadas antes de la segunda visita de
verificacion.

En el resultado del ejercicio de cruce de la base de la
némina de la planta de personal adscrito a la SED con
corte al 16 de abril de 2019, versus la base de
informacion sobre el personal vinculado y reportado por
la institucién educativa, se evidenci6 que no hay
personal vinculado a la SED y contratado por el
Administrador durante la primera visita (Se anexa
informe de visita Unal)

Segunda visita de verificacion Unal

Durante el periodo del presente informe se realizé la
segunda visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 15 de agosto de
2019, en la cual se realizo la verificacion del personal
vinculado, especificamente en los siguientes aspectos:

- Personal vinculado por tipo de cargo y estado.

- Reporte de personal retirado sin reemplazo

- Reporte de novedades tipo de contrato.

- Reporte de novedades duracién de contrato

- Reporte de novedades frente a Seguridad Social.

- Reporte del grado de cumplimiento al Anexo 13
Canasta Educativa item | Recurso Humano

- Personal vinculado al IEA que aparece en la
némina del personal de planta de la SED.

Como evidencia de esta obligacion en particular, el
informe de la Unal incluye el reporte en el cual se
sefiala que no hay personal vinculado a la institucion
educativa que aparezca en la nédmina del personal de
planta de la SED (Se anexa informe de visita Unal).

Tercera visita de verificacion

Durante el periodo del presente informe, se realiz6 la
tercera visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional, el 2 de octubre de
2019; en la cual se realizo la verificacion del personal
vinculado, especificamente en los siguientes aspectos:

- Personal vinculado por tipo de cargo y estado.

- Reporte de personal retirado sin reemplazo.

- Reporte de novedades por tipo de contrato.

- Reporte de novedades por duracién de contrato.

- Reporte de novedades frente a la Seguridad
Social.

- Reporte del grado de cumplimiento al Anexo 13,
"Canasta Educativa", item | Recurso Humano.

- Personal vinculado al IEA que aparece en la
némina del personal de planta de la SED.

Como evidencia de esta obligacion, el informe de la
UNAL incluye el reporte en el cual se sefiala que: no
hay personal vinculado a la institucion educativa que
aparezca en la némina del personal de planta de la
SED. (Se anexa informe de visita UNAL).
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21)) Realizar directamente la
contratacién del personal, con una
duracion minima de once y medio
meses al afio, exceptuando el personal
administrativo, cuyas condiciones de
contratacién se encuentran
establecidas en el Anexo 11, numeral
2.1.4. El costo del personal debe incluir
el salario y sus respectivas
prestaciones sociales. El
ADMINISTRADOR no podra vincular al
personal para la ejecucion del contrato
a través de cooperativas de trabajo
asociado o bolsas de empleo.

Nohelia Pefa
Diego Castro

Primera visita de verificacion Unal

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de abril
de 2019 realizé primera visita de verificacién en la
Institucion Educativa el 22 de mayo de 2019, en la cual
para llevar a cabo el proceso de verificacion de
informacién sobre personal docente, directivo docente,
administrativo y de apoyo pedagdgico, se desarrollaron
actividades de tipo presencial y documental, sobre el
personal vinculado por el administrador para el afo
2019 y que fue reportado en la base de datos remitida
por la institucién educativa en administracion al
supervisor mediante correo electronico del 2 de mayo
de 2019, previa solicitud realizada por el supervisor en
correo electronico del 17 de abril de 2019. En esta
base de datos se reporta un total de 14 personas
vinculadas. Se anexan correos electronicos.

De acuerdo con la comunicaciéon de la supervision
S$2019 — 87851 del 7 de mayo de 2019 remitida al
administrador, para la primera visita de verificacion, el
equipo de la UNAL recolecto la evidencia documental
de los siguientes soportes (se anexa informe de visita):

- Contrato laboral de todo el personal vinculado a la
institucion educativa con vigencia 2019.

- Soporte de pago de seguridad social de los meses
de enero, febrero y marzo de 2019.

- Soporte de pago de ndémina del personal
vinculado.

- Hoja de vida actualizada para el afio 2019.

- Documento de identidad.

- Soportes académicos (actas de grado o diplomas)
de: Bachiller, Técnico, Tecndlogo, Pregrado,
Postgrado u otros estudios.

- Escalafén (si aplica)

- Tarjeta Profesional (si aplica)

- Soportes de experiencia laboral.

- Permiso Laboral (extranjeros — si aplica)

- Se reportan 7 novedades en duracion del contrato
en la primera visita de verificacion, las cuales deben
ser subsanadas antes de segunda visita de
verificacion.

- Se reportan 8 novedades en seguridad social
identificadas en la primera visitas, las cuales, deben
ser subsanadas antes de la segunda visita de
verificacion.

Segunda visita de verificacion Unal

Durante el periodo del presente informe se realizé la
segunda visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 15 de agosto de
2019, en la cual se realizo la verificacion del personal
vinculado, especificamente en los siguientes aspectos:

- Personal vinculado por tipo de cargo y estado.

- Reporte de personal retirado sin reemplazo

- Reporte de novedades tipo de contrato.

- Reporte de novedades duracién de contrato

- Reporte de novedades frente a Seguridad Social.
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- Reporte del grado de cumplimiento al Anexo 13
Canasta Educativa item | Recurso Humano

- Personal vinculado al IEA que aparece en la
némina del personal de planta de la SED.

Como evidencia de esta obligacién en particular el
informe de la Unal presento:

- El resultado de la verificacion documental a la
duracion minima de los contratos de personal
vinculado a la instituciéon educativa

- El reporte de novedades por tipo de cargo del
personal vinculado a la institucion educativa,
correspondientes a seguridad social.

(Se anexa informe de segunda visita Unal)

Tercera visita de verificacion

Durante el periodo del presente informe, se realizo la
tercera visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional, el 2 de octubre de
2019; en la cual se realizo la verificacion del personal
vinculado, especificamente en los siguientes aspectos:

- Personal vinculado por tipo de cargo y estado.

- Reporte de personal retirado sin reemplazo.

- Reporte de novedades por tipo de contrato.

- Reporte de novedades por duracién de contrato.

- Reporte de novedades frente a la Seguridad
Social.

- Reporte del grado de cumplimiento al Anexo 13,
"Canasta Educativa", item | Recurso Humano.

- Personal vinculado al IEA que aparece en la
némina del personal de planta de la SED.

Como evidencia de esta obligacion, el informe de la
UNAL presento:

- El resultado de la verificacion documental de la
duracion minima de los contratos del personal
vinculado en la institucion educativa.

- El reporte de novedades por tipo de cargo del
personal vinculado a la institucion educativa,
correspondientes a la seguridad social.

(Se anexa informe de tercer visita UNAL).

22.) Cumplir en cuanto a la contratacion
del personal docente y directivo
docente los perfiles mencionados en el
Anexo No. 11 “Canasta Educativa”,
teniendo en cuenta que todos los
docentes deben cumplir con los
requisitos de formacién académica
minimos previstos en el articulo 115 de
la Ley 115 de 1994 y en el Acuerdo 314
de 2013 de la Comisién Nacional del
Servicio  Civil (Tecndlogos  en
educacién, normalistas superiores,
profesionales no licenciados vy
licenciados). Si los docentes estan

Nohelia Pefa
Diego Castro

Primera visita de verificacion Unal

Para la vigencia 2019, la Universidad Nacional en el
marco del contrato interadministrativo No. 1850 de abril
de 2019 realizé6 primera visita de verificacién en la
Institucion Educativa el 22 de mayo de 2019, en la cual
para llevar a cabo el proceso de verificacion de
informacién sobre personal docente, directivo docente,
administrativo y de apoyo pedagdgico, se desarrollaron
actividades de tipo presencial y documental, sobre el
personal vinculado por el administrador para el afo
2019 y que fue reportado en la base de datos remitida
por la institucién educativa en administracion al
supervisor mediante correo electronico del 2 de mayo
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escalafonados, de acuerdo con el
Decreto 2277 de 1979, como minimo
deben estar ubicados en el escalaféon 7
u 8.

correo electrénico del 17 de abril de 2019. En esta
base de datos se reporta un total de 14 personas
vinculadas. Se anexan correos electrénicos.

De acuerdo con la comunicaciéon de la supervision
S$2019 — 87851 del 7 de mayo de 2019 remitida al
administrador, para la primera visita de verificacion, el
equipo de la UNAL recolecto la evidencia documental
de los siguientes soportes (se anexa informe de visita):

- Contrato laboral de todo el personal vinculado a la
institucion educativa con vigencia 2019.

- Soporte de pago de seguridad social de los meses
de enero, febrero y marzo de 2019.

- Soporte de pago de ndémina del personal
vinculado.

- Hoja de vida actualizada para el afio 2019.

- Documento de identidad.

- Soportes académicos (actas de grado o diplomas)
de: Bachiller, Técnico, Tecndlogo, Pregrado,
Postgrado u otros estudios.

- Escalafén (si aplica)

- Tarjeta Profesional (si aplica)

- Soportes de experiencia laboral.

- Permiso Laboral (extranjeros — si aplica)

El resultado de la verificacion documental que incluye
el analisis de perfiles de acuerdo con lo establecido con
el Anexo “Canasta educativa” fue entregado al
supervisor por parte de la Universidad Nacional en el
informe de resultados correspondientes a la visita de
verificacion realizada el 22 de mayo de 2019.

Segunda visita de verificacion Unal

Durante el periodo del presente informe se realizé la
segunda visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional el 15 de agosto de
2019, en la cual se realizo la verificacion del personal
vinculado, especificamente en los siguientes aspectos:

- Personal vinculado por tipo de cargo y estado.

- Reporte de personal retirado sin reemplazo

- Reporte de novedades tipo de contrato.

- Reporte de novedades duracién de contrato

- Reporte de novedades frente a Seguridad Social.

- Reporte del grado de cumplimiento al Anexo 13
Canasta Educativa item | Recurso Humano

- Personal vinculado al IEA que aparece en la
némina del personal de planta de la SED.

Como evidencia de esta obligacién en particular el
informe de la Unal presento:

- El resultado de la revision de la validez del titulo
académico que permite avalar el ejercicio de las
funciones de Docente y Directivo Docente frente a
la normatividad vigente. Se presentan las
novedades relacionadas con perfil académico.

- Verificacion de perfiles del personal
complementario a los docentes y directivos
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docentes (otros profesionales) que garantizan la
prestacion del servicio educativo.

(Se anexa informe de segunda visita de la Unal)

Tercera visita de verificacion

Durante el periodo del presente informe, se realizo la
tercera visita de verificacion a la institucion educativa
por parte de la Universidad Nacional, el 2 de octubre de
2019; en la cual se realizo la verificacion del personal
vinculado, especificamente en los siguientes aspectos:

- Personal vinculado por tipo de cargo y estado.

- Reporte de personal retirado sin reemplazo.

- Reporte de novedades por tipo de contrato.

- Reporte de novedades por duracién de contrato.

- Reporte de novedades frente a la Seguridad
Social.

- Reporte del grado de cumplimiento al Anexo 13,
"Canasta Educativa", item | Recurso Humano.

- Personal vinculado al IEA que aparece en la
némina del personal de planta de la SED.

Como evidencia de esta obligacién en particular el
informe de la UNAL presenté:

- El resultado de la revision de la validez del titulo
académico, que permite avalar el ejercicio de las
funciones de Docente y Directivos Docentes frente
a la normatividad vigente. Se presentan las
novedades relacionadas con el perfil académico.

- Verificacion de perfiles del personal
complementario a los docentes y directivos
docentes, denominado "otros profesionales”, que
garantizan la prestacion del servicio educativo.

(Se anexa informe de tercera visita de la UNAL).

23.) Presentar en la primera visita de
verificacion, la relacion del personal
docente contratado por parte del
ADMINISTRADOR, para lo cual debera
diligenciar el formato que sera
entregado por el supervisor del
contrato. En ningun caso este personal
hara parte de la planta oficial de la
Secretaria de Educacion del Distrito, en
consecuencia, el vinculo juridico de
dicho personal se contrae Uunica y
exclusivamente con EL
ADMINISTRADOR.

Nohelia Pefa
Diego Castro

El administrador remitié al supervisor mediante correo
electronico del 2 de mayo de 2019, previa solicitud
realizada mediante correo electrénico del 17 de abril
de 2019, la base de datos del personal vinculado para
la vigencia 2019. Se anexan correos electronicos.

En el resultado del ejercicio de cruce de la base de la
némina de la planta de personal adscrito a la SED con
corte al 16 de abril de 2019, versus la base de
informacién sobre el personal vinculado y reportado por
la institucién educativa, se evidenci6 que no hay
personal vinculado a la SED y contratado por el
Administrador durante la primera visita (Se anexa
informe de visita Unal).

Del resultado del cruce de la base de la ndmina de la
planta de personal adscrito a la SED, con corte al 10 de
septiembre de 2019, versus la base de informacion
sobre el personal vinculado y reportado por la
institucion educativa, se evidenci6 que no hay personal
vinculado a la SED y contratado por el Administrador
durante la tercera visita (Se anexa informe de visita
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24.) Mantener actualizada la base de
datos que contenga los perfiles de cada
una de las personas que prestan sus
servicios al ADMINISTRADOR (personal
administrativo, técnico y docente), en los
formatos que defina la Secretaria de
Educacion del Distrito

Nohelia Pefa
Diego Castro

El administrador remitié al supervisor mediante correo
electronico del 2 de mayo de 2019, previa solicitud
realizada mediante correo electrénico del 17 de abril
de 2019, la base de datos del personal vinculado para
la vigencia 2019. Se anexan correos electronicos.

Con la informaciéon remitida por la IED, la Unal,
mediante el formato VD1 verifica uno a uno el personal
reportado por la IEA con el fin de definir los estados de
verificacion presencial, captura de informaciéon sobre
atencion a estudiantes beneficiarios de la SED,
direccién de grupo, atencion a estudiantes con
discapacidad, capacidad y talentos excepcionales —
DCT. Adicionalmente, actualiza la informacién como
cargo, nombres y apellidos, documento de identidad y
numero telefénico de contacto. Al finalizar, como
constancia y soporte de la informacién consignada se
hace firmar el formato por la persona verificada (se
anexa informe de visita).

31.) Disefiar e implementar un
programa de higiene y seguridad
industrial o el que haga sus veces de
acuerdo con la normatividad vigente
que se aplicara durante la ejecucion del
contrato, el cual debera ser presentado
al respectivo supervisor del contrato
durante el primer trimestre del afio
lectivo.

NA

Nohelia Pefia
Sandra Perico

El cumplimiento de la obligacion sera verificado por la
supervision en los informes que presentara el
administrador con las evidencias correspondientes, en
los meses de mayo, agosto y noviembre de 2019.

El contratista presenta documentos a la supervision
como soporte del cumplimiento de la obligacion donde
menciona la realizacién de actividades en la IED como
parte de la implementacién del “programa de higiene y
seguridad industrial”:

1. Febrero 2 de 2018 - Socializacion Politica SST
Reglamento Higiene y Seguridad Industrial.

2. Marzo 21 de 2018 - Investigacion accidentes de
trabajo.

3. Marzo 26 de 2018 - Induccion y Reinduccion
SGSST Riesgos en el Lugar de Trabajo.

4. Marzo 27 de 2018 - Sensibilizacion Hacia La
Seguridad y el Autocuidado.

5. Abril 17 de 2018 - Capacitacion Ruta Sanitaria.

6. Mayo 18 de 2018 - Capacitacion Comité de
Convivencia.

Durante el periodo 1 de junio y 30 de agosto de 2019,

el contratista permitié el seguimiento y supervision del

contrato mediante las siguientes actividades:

Se establecen las politicas de calidad y seguridad y
salud en el trabajo comunidad de Hermanos Maristas
Reglamento de higiene y seguridad industrial
Comunidad de hermanos Maristas

Durante el periodo del 1 de agosto a octubre 31 de
2019

El contratista presenta documento a la supervision
como soporte del cumplimiento de la obligacion donde
menciona la realizacion de actividades a la IED como
parte de la implementacién del "programa de higiene y
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1. Politicas SG -SST 2019.
2. Reglamento higiene

51.) Las demas necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Segun matriz de obligaciones: “Programa
de formacién de docentes”

Nohelia Pefia
Diego Castro

El administrador presenta informe “Plan de induccion y
capacitacion docente colegio Bicentenario de la
Independencia IED”, dirigido a docentes, personal
administrativo y de apoyo, que incluye las siguientes
actividades:

FECHA ACTIVIDAD
Julio 15 Presentacion rasgos de la espiritualidad Marista
. Presentacion estructura administrativa
Julio 16 Lo
institucional
Julio 17 Socializacion de aspectos pedagogicos y de
Julio 18 convivencia
Juli Seguridad y salud en el trabajo y lineamientos
ulio 19 s .
para el fortalecimiento del autocuidado
Julio 22 Taller pedagégico Reggio Emilia
Presentacion del disefio curricular, politica de
proteccion y del codigo de ética Marista,
Julio 23 presentacion de la politica de seguridad vy
proteccion infantil y cédigo de ética Marista en
Colombia con el fin de conocerlos y apropiarlos
Julio 24 Taller pedagégico ABP

Adicionalmente, presenta informe “Capacitacion para
coordinadores de convivencia y académicos del colegio
Bicentenario de la Independencia IED”, que incluye las
siguientes actividades:

FECHA ACTIVIDAD
Induccion perfil del coordinador de convivencia y
Agosto 1 A
académico
Agosto 1 Induccién formatos de convivencia y académicos
Socializacion del manual de convivencia y rutas
Agosto 2 g
de atencién integral
Socializacion desde la parte académica, formatos,
Agosto 2 | instructivos maristas y de la Secretaria de
Educacion.

Se anexa informe con el detalle y evidencias de cada
una de las actividades.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de agosto y
el 31 de octubre del presente informe, el administrador
present6 reporte sobre el programa de formaciéon y
desarrollo docente, que incluyé las siguientes
actividades:

- Capacitacion de docentes (Inclusion, Manual de
convivencia, pastoral).
- Formacién ARL.

BLOQUE OBLIGACIONAL 7: OBLIGACIONES ESP

ECIALES

29.) ElI ADMINISTRADOR debera
garantizar la distribucion de la
alimentaciéon  entregada por la

Secretaria de Educacion del Distrito o el
respectivo proveedor, de conformidad
con los términos de la Resolucién 685
del 19 de abril de 2018 o de la
reglamentaciéon que la modifique o
sustituya.

Nohelia Pefia

Sandra Perico

El administrador realiz todas las acciones y gestiones
necesarias que garantizaron la distribucion de
alimentacion (refrigerios), entregados por el proveedor
designado por la SED. El administrador realizé control
y monitoreo diario del proceso de distribucion durante
lo corrido de 2019.

Las actividades que realiza el administrador
relacionadas con la distribucion de la alimentacion
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1. Designacion de personal para coordinar la
distribucion de la alimentacion (reporte novedades
técnicas y/o administrativas a la SED).

2. Suscripcion de formato donde consta el nimero de
complementos alimentaros recibidos/entregados.

3. Conteo y organizacion de refrigerios en canastillas
por grado.

4. Seguimiento a la entrega y consumo de refrigerios.

Adicionalmente el administrador diligencia formato
diario de seguimiento que incluye: hora de llegada del
refrigerio, menu, cantidades recibidas y observaciones.

De igual manera, la SED verifico el cumplimiento de la
obligacion por parte del contratista por medio del
seguimiento realizado por profesionales de la firma
C&M Consultares S.A., entidad actualmente
responsable de adelantar acciones de interventoria al
proceso de distribuciéon de complementos alimentarios
en [ED.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de febrero al
31 de mayo de 2019, la Direccién de Cobertura no ha
tenido conocimiento del incumplimiento de esta
obligacion por parte del contratista.

Se realizd seguimiento permanente durante este

periodo 2019, con el acompafiamiento de los
profesionales de la Direccion de Bienestar y la firma
C&M Consultares S.A., entidad responsable de
adelantar acciones de interventoria al proceso de
distribucién de complementos alimentarios, se anexa el
informe de novedades de este periodo.

Durante el periodo 1 de junio y 30 de agosto de 2019,
el contratista permiti6é el seguimiento y supervision del
contrato mediante las siguientes actividades:

Se anexa a este informe las novedades técnicas y
administrativas presentadas en este periodo enviada
por la Direccion de Bienestar Estudiantil y la firma C&M
Consultares S.A

Se realizd seguimiento permanente durante el periodo
junio a agosto de 2019, con los profesionales de la
Direccién de Bienestar y la firma C&M Consultares
S.A., entidad responsable de adelantar acciones de
interventoria al proceso de distribucion de
complementos alimentarios, se anexa el informe de
novedades correspondiente.

Se realizé seguimiento permanente durante el periodo
del 1 de agosto a octubre 31 de 2019, con los
profesionales de la Direccion de Bienestar y la firma
C&M Consultares S.A., entidad responsable de
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adelantar acciones de interventoria al proceso de
distribucién de complementos alimentario

39.) Gestionar alianzas estratégicas
con entidades publicas o privadas que
permitan complementar o fortalecer las
estrategias de permanencia y calidad
que desarrolla la institucién educativa.

Diego Castro
Nohelia Pefa

Durante el periodo del 1 de agosto al 31 de octubre de

2019, el administrador presentd reporte sobre la

ejecucion de las siguientes actividades desarrolladas

en el marco de las alianzas y/o convenios suscritos:

- Alianza con Aguas de Bogota. Campafa Bogota,
rios de vida.

- Donacion de libros por parte de Books and Books.

- Convenio Primera Infancia SED-CAFAM.

- Secretaria Distrital de Seguridad, Convivencia y
Justicia.

- - Convenio con Universidad de la Sabana.

40.) Realizar acompafiamiento vy
compartir buenas practicas relativas al
modelo de gestidon educativa a por lo
menos tres colegios oficiales
administrados por la Secretaria de
Educacion del Distrito, previa
aprobacién del plan de accién anual
presentado al supervisor, el cual se
ejecutara con el apoyo de su personal
administrativo, docente vy directivo
docente. ElI administrador podra
compartir 'y acompafar a las
instituciones educativas de manera
virtual y presencial, completando 300
horas por vigencia, siempre y cuando
las horas virtuales no superen el 50%
del total. En el marco del cumplimiento
de esta obligacién, el administrador
podra desarrollar entre otras las
siguientes actividades: Participacion en
redes de instituciones educativas,
diplomados, talleres, simposios,
capacitaciones, ferias educativas,
cursos virtuales, foros, encuentros,
seminarios, video conferencias,
plataformas de la Secretaria de
Educacion del Distrito, webinarios, etc.
Los administradores en coordinacion
con la Secretaria de Educacion del
Distrito socializaran y acompafaran a
los colegios oficiales interesados en
este proceso y ademas, la Secretaria de
Educacién del Distrito brindara recursos
adicionales a los colegios oficiales
interesados para la  respectiva
implementacion y planes de
mejoramiento.

Diego Castro
Nohelia Pefa

Se desarrollan las siguientes actividades como
evidencia del cumplimiento de la obligacion:

- Mediante comunicacién del administrador E-2019-
91192 del 29 de mayo de 2019, el administrador
presentd a la supervision el plan de accion
propuesto para la vigencia 2019.

- La supervision en comunicacion S-2019-116318
del 19 de junio de 2019 aprobd plan de accion
presentado por el administrador, toda vez que
cumple con las condiciones establecidas en la
obligacion.

Durante el periodo del presente informe el colegio

desarrollo las siguientes actividades:

Actividad: Se comparten diferentes experiencias y se
generan estrategias en pro de minimizar la desercion
escolar, se concreta el perfil de loa propuesta. Fecha 5
de septiembre

Actividad:  Participacion en el segundo taller de
permanencia escolar, en cual se brindan estrategias
metodoldgicas para la adecuada elaboracion del
documento, fecha 18 de septiembre.

Actividad: Se dan a conocer los criterios de
participacion en el incentivo: Integralidad,
mejoramiento,  oportunidad,  reconocimiento y

complejidad, seguimiento y retroalimentacién. Fecha
30 de septiembre.

Actividad: Se realiza socializacion general del
documento para establecer acuerdos de participacion
en la sustentacion, ya que la propuesta “compartiendo
saberes pedagogicos en torno a la inclusion” fue
seleccionada como finalista, fecha 1 de noviembre

Actividad: Se hizo la presentacion de la propuesta
“compartiendo saberes pedagogicos en torno a la
inclusién” ante jurados calificadores y reconocimiento
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de las demas fecha

noviembre 5.

propuestas participantes,

41.) Generar espacios de formacion,
interaccion y comunicacion con los
padres de familia y los vecinos,
permitiendo que la institucion educativa
se articule de manera permanente con
el entorno cultural y social en el que
esta ubicado.

Indira Goenaga
Nohelia Pefia

El administrador presenta informe de actividades de
formacion, interaccién y comunicacion con padres de
familia y vecinos para lograr articulacion del colegio con
el entorno en aspectos de caracter cultural y social,
enriqueciendo las relaciones con actividades como
Escuela de Padres, actividades ludicas, entre otras.

42.)) Informar al comienzo del afio
escolar, a los padres de familia o
acudientes las condiciones y
caracteristicas de la prestaciéon del
servicio educativo, en el marco de la
normatividad  vigente para las
Instituciones Educativas Distritales.

NA

Lina Cardenas
Nohelia Pefia

El administrador presenta informe sobre la primera
asamblea general de padres de familia en la IE, llevada
a cabo el 20 febrero de 2019, en la cual se trataron,
entre otros, los siguientes temas:

- Presentacién del equipo directivo Colegio Marista
SAS

- Horario de entrada y salida para estudiantes

- Recomendaciones generales

- Proceso de carnetizacion institucional

- Estado de salud de los estudiantes

- Presentacién proceso de evangelizacion: Carisma
y mision marista.

- Presentacién modelos de aprendizaje

- Eleccidon consejo de padres

- Recomendaciones sobre
comportamiento

- Normas de clase y direccion de grupo

puntualidad y

(Estas evidencias se anexaron al informe numero dos).

Para el periodo del presente informe el contratista ha
seguido cumpliendo con la obligacién contractual, para
lo cual se relacionan las actividades realizadas:

Primera reunién de padres de familia realizada el 9 de
agosto, donde se trataron diferentes temas como:

PAE proyecto alimentacion escolar

Ajuste al PEI, manual de convivencia y sistema de
evaluacion
Recomendaciones
convivenciales.
Diligenciamiento de actualizacion de datos.
Eleccion padre representante y suplente.

generales académicas y

43.) Abstenerse de emitir certificaciones
0 cualquier comunicacion que genere
en la comunidad educativa (en los
padres de familia, acudientes o
terceros) expectativas sobre la
asignacion de nuevos cupos o la
continuidad del contrato mas all4 de su
vigencia inicial.

Nohelia Pefa
Diego Castro

Durante el periodo comprendido entre el 1 de agosto al
31 de octubre de 2019, la Direccién de Cobertura no ha
tenido conocimiento del incumplimiento de esta
obligacion por parte del contratista.
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49.) Promover la realizaciéon de
actividades de integracion entre la
institucion educativa objeto del presente
contrato y la institucion privada
presentada por el ADMINISTRADOR
para acreditar la experiencia general
habilitante.

Diego Castro
Nohelia Pefa

Para el periodo del presente informe el contratista ha
seguido cumpliendo con la obligacién contractual, para
lo cual se relacionan las actividades realizadas:

1. Peregrinacion Mariana

2. Proyecto de pastoral pre juvenil y juvenil Marista

3. Programa de inmersion Marista con el colegio
Champagnat

Se anexa informe que contiene el detalle y evidencias
de cada una de las actividades.

Para el periodo del presente informe el contratista ha
seguido cumpliendo con la obligacién contractual, para
lo cual se relacionan las actividades realizadas:

1. Campamento nacional del movimiento amigos
en marcha “ el secreto de nevado” en la ciudad
de armenia

2. Semana cultural 2019 y arte abierto con el
colegio champagnat

51.) Las demas necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Segun matriz de obligaciones: “1.
Programa pedagdgico articulado con la
formacioén técnica laboral o articulacion
con SENA o Instituciones de Educacion
Superior. 2. Programa de bienestar
estudiantil”

Nohelia Pefia
Lina Cardenas
Sandra Perico

PROGRAMA DE ARTICULACION MEDIA

Frente a este componente, por ser un colegio que entré
en operacion en la vigencia 2019, el cual se considera
un ano de adaptacién, el administrador se encuentra
analizando la mejor opcién para los programas de
fortalecimiento de media, considerando el entorno
educativo y su proyecto educativo institucional. El
cumplimiento de la obligaciéon sera verificada por la
supervision en los informes que presentara el
administrador en la vigencia 2020.

PROGRAMA DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

En cuanto a programas de bienestar estudiantil el
Contratista presenta documento soporte del
cumplimiento de la obligacién en el que describe las
actividades realizadas por la |IED:

1. Bienestar

ACTIVIDAD OBJETIVO

Proyecto Camino hacia la construccion del

direccion de | proyecto de vida

curso

Pastoral Garantizar la conformacion de los
grupos de pastoral juvenirl e infantil

Durante el periodo 1 de agosto y 31 de octubre de 2019,
el contratista permiti6é el seguimiento y supervision del
contrato mediante las siguientes actividades:

PROGRAMAS DE BIENESTAR:

ACTIVIDAD OBJETIVO
Biblioteca En el mes de noviembre se
escolar clasifico, catalogo, rotulo el
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material bibliografico, distribucion
de espacios y mobiliario

Proyecto
disciplina positiva

se realizaron comités conformados en

cada salon de clase (aseo,
convivencia, evangelizacion,
decoracion, deporte, ambiental)

garantiza que cada integrante del
curso se apropie de su
correspondiente responsabilidad y
genere una cultura de cuidado de si
mismo y de quien lo acompafia

Programas de
bienestar

teniendo en cuenta los proyectos en
las areas de inclusion, psicologia y
trabajo social, se realizaron en este
periodo talleres de inclusion, taller de
prevencion de consumo de SPA
grados séptimo, conversatorio de
sexualidad a grados de noveno, taller
de aceptacién a la diversidad grado
octavo, campafa dia de la obesidad,
taller de convivencia grado sexto,
ESFAMAR escuela de padres,
convivencia positiva, equipo social
comunitario

7. VERIFICACION DE INFORMES Y SOPORTES DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

ENTREGADO DESCRIPCION DETALLADA DE
. LA EVIDENCIA (DOCUMENTOS
PERIODO BLOQUE Y
ENTREGA OBLIGQACION SOPORTES ENTREGADOS QUE SOPORTAN SU
Si NO CUMPLIMIENTO O LA CAUSAL
B —(0) DEL NO CUMPLIMIENTO)
1-1 X Reportes de sistema de matricula SIMAT
Informe de visita de verificaciéon en aula Vs
1-2 X SIMAT / listas de asistencia (el colegio
entrega a la entidad verificadora) La evidencia documental que
Actas de seguimiento académico (Consejo | Soporta el cumplimiento de cada
1-4 X Académico) una de las obligaciones del Contrato
15 Presentacién de la proyecciéon anual de de A(?mlmstramén del  Servicio
matricula por cursos Educ.atllvo correspondg % correos de
1-30 Licencias actualizadas Zzg;:zlaetnto d}g::ﬁi:/tlc?;on’er?;zzzz
MATRICULA: Informe de visita de y . 9
. por el contratista en desarrollo del
Agosto 1 — verificacion. contrato
Octubre 31 de SIMPADE: '
2019 2-9 X 1. Informe de visita de verificacion (Estado i
. Informacion  que puede  ser
retirado). .
. .. consultada en:
2. Reporte de cargue de informacién por
institucion. — — 1. CD que se anexa al informe fisico.
2-10 Informe de visita qe ve‘r—lflcauf)—n. 2. Carpeta compartida Y:\ADMON
Reporte por colegio (nifio a nifio). DEL SERVICIO EDUCATIVO\ANO
2-12 Informe de visita de verificacion. 2018\5.
Informe de visita de verificacion. SUPERVISION\INFORMES DE
2-13 X Reporte de cargue en SIMPADE de | SUPERVISION
informacién por institucion.
914 X MATRICULA:. o
Informe de visita de verificacion.
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SIMPADE:
1. Informe de visita de verificaciéon (Estado
retirado).
2. Reporte de cargue en SIMPADE de
informacién por institucion.

2-16 X Informe de visita de verificacion
Reporte de cargue en SIMPADE de
informacién por institucion.

217 X Informe de programas desarrollados para
favorecer acceso, permanencia de
estudiantes y clima escolar

3-6 Actas de visita
Actas de visita.

3-38 Actas de seguimiento.

Actas de visita.

3-47 X Actas de seguimiento.

Informe del niumero de estudiantes con

4-2 X discapacidad atendidos en la institucion
Educativa.

4-26 X Actas de visita.

4-27 X Informe de visita de verificacion.

4-28 X Informe de visita de verificacion.

4-51 X Informe de salida pedagdgica, con las
evidencias y permisos respectivos.

5.18 X Informe’ .mensual de mantenimiento de
planta fisica.

5.95 X Cf)pi.a de las facturas pagadas — recibos
publicos.

5.32 X Informe ’mensual de mantenimiento de
plantas fisicas.

5.33 Informes de conciliacion de inventarios,
radicados en la Direcciéon de Dotaciones.

5-34 Solicitudes recibidas y aprobadas.

5.35 X Informe’ .mensual de mantenimiento de
planta fisica.

5.36 X Informes de conciliacion de inventarios,
radicados en la Direccién de Dotaciones.

216_29 92’32,02‘4) X Informe de visita de verificacion
Programa(s) de formacion de docentes.

6-51 X Informes de ejecucién del (los) Programa
(s)-

7.99 X Informes de interventoria a Programa de
Alimentacion Escolar PAE SED
Alianzas y/o convenios suscritos y/o

7-39 X . .
informe de gestion adelantada
Propuesta de actividades de
acomparfiamiento

7-40 X
Informes de actividades ejecutadas

7.41 X Informe de Actividades realizadas
Informe de actividades realizadas con

7-49 X soportes
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7-51 X

Programa pedagodgico articulado con la
formacion técnica laboral o articulacion con
SENA o Instituciones de Educacion
Superior - Informes de ejecucion

Informes de ejecucion

Programa de Bienestar Estudiantil -

8. VERIFICACION EN EL LUGAR DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

8.1 Cumplimiento de las obligaciones especificas pactadas en el contrato

NO DETALLE DE LA CUMPLIMIENTO CON QUIEN SE | OBSERVACIONES
OBLIGACION VERIFICA
S NO (NOMBRE)
N/A N/A N/A N/A N/A
8.2 Cumplimiento del cronograma pactado tal como esta en el cronograma una a una
PLANEADA EJECUTADA CON QUIEN SE DESCRIPCION
ACTIVIDAD VERIFICA DETALLADA DE LA
FECHA FECHA S| NO EVIDENCIA
INICIO FINAL
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
8.3 Entrega de productos pactados en el contrato
No DESCRIPCION DEL ENTREGADO OBSERVACIONES
PRODUCTO Si | NO
N/A N/A N/A

9. VERIFICACION OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y RECURSOS PARAFISCALES.

Certificacion expedida por el Revisor Fiscal de acuerdo a los requerimientos de Ley.

Fecha
(dia/mes/afiio) Nombre Cargo

11/03/2019 Miguel Humberto Rodriguez Herrera Revisor Fiscal- Contador publico T.P. No. 126354-T
Designado por Amézquita & Cia. S.A.

13/06/2019 Miguel Humberto Rodriguez Herrera Revisor Fiscal- Contador publico T.P. No. 126354-T
Designado por Amézquita & Cia. S.A.

05/09/2019 Miguel Humberto Rodriguez Herrera Revisor Fiscal- Contador publico T.P. No. 126354-T
Designado por Amézquita & Cia. S.A.

05/12/2019 Miguel Humberto Rodriguez Herrera Revisor Fiscal- Contador publico T.P. No. 126354-T
Designado por Amézquita & Cia. S.A.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
10. POLIZAS
10.1 GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO
Expedida el 20 de diciembre de 2018
P P P VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA ASEGURADORA No. POLIZA DESDE HASTA MONTO
Cumplimiento del contrato Seguros del N° 21-44-101286979 | 01/01/2019 | 30/06/2020 $244.772.931.30
Estado S.A.
Salarios y Prestaciones 094 A4
Sociales legales E Seguros del N®21-44-101286979 | 01/01/2019 | 34,15/5002 $ 122.386.465.65
) N Estado S.A.
indemnizaciones laborales
o - -
Calidad del Servicio Seguros del N°®21-44-101286979 | 01/01/2019 | 456,50 $ 244.772.931.30
Estado S.A.
10.2 GARANTIA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRA CONTRACTUAL.
. . : VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA ASEGURADORA No. POLIZA DESDE HASTA MONTO
Responsabilidad civil Seguros del
extracontractual Estado SA. N° 21-40-101130441 | 01/01/2019 | 30/06/2020 $ 122.386.465.65
10.3 SEGURO TODO RIESGO DE BIENES.
. . 5 VIGENCIA
DESCRIPCION POLIZA ASEGURADORA No. POLIZA DESDE HASTA MONTO
Edificio Seguros del Estado S.A. | 21-23-101003573 | 19/07/2019 | 31/12/2020 42.124.301.531.00
Seguros del Estado S.A. | 21-23-101003573 | 19/07/2019 | 31/12/2020 779.432.739.00
Muebles y Enseres
Equipos de cémputo y|Seguros del Estado S.A. | 21-23-101003573 | 19/07/2019 | 31/12/2020 365.476.028.00
procesamiento de datos

FIRMA RESPONSABLE DEL INFORME

s

NOHORA C. VILORIA FONSECA
Directora de Cobertura
SUPERVISORA

Fecha de firma 6 de diciembre de 2019

Aprobd:  Nohora Constanza Viloria F. - Directora de Cobertura
\'l‘:uw‘/mw"‘ >

Reviso: Nohelia Pefia Franco - Contratista Direccion de Cobertura |

Elaboré:  Nohelia Pefia Franco - Contratista Direccion de Cobertura
Alejandro Monroy Contratista Direccion de Cobertura
Maria del Pilar Rojas C.- Contratista Direccion de Cobertura
Sandra Jimena Perico- Contratista Direccion de Cobertura
Indira Goenaga- Contratista Direccion de Cobertura
Juan Carlos Cortes M. Contratista Direccion de Cobertura
Lina Maria Cardenas Contratista Direccion de Cobertura
Yuly Constanza Torres Contratista Direccion de Cobertura
Diego Castro Daza Contratista Direccion de Cobertura
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