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ACTA DE INTERVENTORIA - CONTRATOS
00-2026-ANCT-575
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;
DATOS DEL CONTRATC
Numero del contratc:  CONTRATO 00-2026-HROB-198

Fecha de suscripcion: 27 de Febrero de 2026 Tipo de contrato: [3C} CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (PERSONA NATURAL)
Contratista: [29663480] TRIANA LONDONO DARINSE

Representante legal:  [29663480] TRIANA LONDONQ DARINSE

Direccion: CLL & N 5-27, PALMIRA (VALLE DEL CAUCA)

Teléfono(s): 3116250994 - Fax: n/a - Correo electrénico: darytriana@hotmail.com
Términos del centrato: Desde el 2 de Marzo de 2026 Hasta el 30 de Abril de 2026 Duracion: 60 Dias

Objeto del contrato:  "Prestar servicios de apeyo 2 |a gestidn en la oficina de talente humano, realizande actividades propias del drea en forma
operativa-administrativa.".

DATOS DEL VALOR DEL CONTRATO

Fecha Descripcion Valor % Ejecucion Acumulado)
27-Feb-2026 Apropiacidn inicial: REGISTRO PRESUPUESTAL 00-2026-RP-618 5,800,000.00 0.00 5,800,000.00
2-Mar-2026  ACTA DE INICIO - CONTRATOS: 00-2026-AICT-67 0.00 5,800,000.00
24-Mar-2026  ACTA DE INTERVENTORIA - CONTRATOS: 00-2026-ANCT-344 / Documento soporte: 2,900,000.00 50.0¢ 2,900,000.00

cC 1
24-Abr-2026  ACTA DE INTERVENTORIA - CONTRATOS: 00-2026-ANCT-575 / Documento soporte: 2,900,000.00 100.00

cc 2 _

Valor por ejecutar: 0.00

DATOS DEL ACTA DE INTERVENTORIA - CONTRATOS
Fecha de elaboracicn: Viernes, 24-Abr-2026 11:45 am Factura: CUENTA DE COBRO 2

Avance técnico

f Avance financiero
VALOR INICIAL DEL CONTRAT(O $-5.800.000
ADICION  N/A

PRORROGA N/A :
VALOR CUOTA A CANCELARS 2.900.000 Mcte. . an i T,Lé: hpdeta el
VALOR ACUMULADO CANCELADO  $ 2.900.000 Mcte. Tenhart LA
SALDO POR CONCELAR N/A
Comentarios
Palmira, abril 2026
1. INFORMACION GENERAL
CONTRATISTA Darinse Triana Londofio
NIT/ DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 25.663.480 4l
. 1 i
NUMERO DE CONTRATO  00-2026-HROB-198 del 27 de febrero de 2026. i PE 0L ROULDREIELABUE

ngagord iuridica

REGIBIDD,

\%’
Eechf\'?— lTL?' {:7 Hora: -

PERIODO REPORTADO Abril de 2026 gficing
VALOR DEL CONTRATO $ 5.800.000 Mcte. w
2. SEGURIDAD SOCIAL

PERIODO DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL Marzo
NUMERO DE PLANILEA 9502382410

NOQ. PIN, AUTORIZACI()N, REFERENCIA, PAGO 12018248
OPERADOR Aportes en Linea

FECHA DE PAGO 14 de abril de 2026 2., oS Ro;g,grzv-'v % ¢
3. COMPONENTE FINANCIERO == Es oty
VALOR INICIAL DEL CONTRATO$ 5.800.000 e S
ADICION  N/A

PRORROGA N/A

VALOR CUOTA A CANCELAR$ 2.900.000 Mcte.
VALOR ACUMULADO CANCELADO  $ 2.900.000 Mcte.
SALDO POR CONCELAR N/A
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R-EAST 9.0¢ - SISTEMA INTEGRADO DE INFORMACION ADMINISTRATIVA, FINANCIERA Y ASISTENCIAL Pég. 2 de 2|

-

DATOS DEL CONTRATO
NOmero del contrato:  CONTRATO 00-2026-HROB-198

Fecha de suscripcion: 27 de Febrero de 2026 Tipe de contrato: [3C] CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS (PERSONA NATURAL)
Contratista: [29663480] TRIANA LONDONO DARINSE

Representante legal:  [29663480] TRIANA LONDONO DARINSE

Direccién: CLL 6 N 5-27, PALMIRA (VALLE DEL CAUCA)

Teléfono(s): 3116250994 - Fax: n/a - Cotreo electrdnice: darytriana@hotmail.com
Términos de! contrato: Desde el 2 de Marzo de 2026 Hasta el 30 de Abril de 2026 Duracidn: 60 Dias

Objeto del contrato:  "Prestar servicios de apoyo a la gestién en la oficina de talento humano, realizando actividades propias del area en forma
operativa-administrativa.”.

DATOS DEL VALOR DEL CONTRATO
Fecha Descripcion Valor % Ejecucidn AcumuladoJ

4. COMPONENTE TECNICO - OBLIGACIONES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA

OBLIGACION 1. Apoyar fa ejecucién, coordinacién y seguimiento de actividades, reuniones o jernadas propias del area, incluyendo la gestién de listados,
convocatorias y soportes administrativos.

ACTIVIDAD: Se brindé apoyo en el control del listado para la entrega de detalies con ocasidn del Dia de la Mujer, verificando la correcta distribucidn v registro
de los beneficiarios, y asegurando la organizacion y seguimiento de la actividad dentro del hospital.

OBLIGACION 2. Brindar apoyo operativo y administrativo a la Oficina de Talento Humano en el desarrollo de sus procesos y actividades internas, conforme a
las directrices impartidas por el supervisor del contrato

ACTIVIDAD. Se brindd apoyo en el procese de digitalizacidn de las Historias Laborales asignadas, correspondientes a fas siguientes cédulas de ciudadania:
£6.784.947 (PEREZ SAAVEDRA ANGELA MARIA), 66.786.638 (LUGO OBREGON CLAUDIA MILENA), 30.039.540 (MARQUEZ ELEANA MARIA), 14.698.994
{BENAVIDES LOPEZ ANIBAL ANDREY) y 43.065.989 (ACEVEDO VILLA BETTY MARGOTH). Esta actividad incluyd Ia revision, organizacion y escaneo de los
documentos, garantizando su correcto almacenamiento en los medics digitales establecidos, con ¢! fin de fadilitar su custodia y consulta en el archive de
gestidn.

OBLIGACION 3. Apoyar la gestidn y organizacién de la documentacién del &rea, incluyendo archivo fisico y digital, garantizando el orden, la actualizacion v la
adecuada custodia de la informacidn.

ACTIVIDAD. Se brindd apoyo en la organizacidn, clasificacién y archivo de los documentos remitidos a iz oficing de Talento Humano, ubicandolos en sus
respectivas carpetas de acuerdo con su tipo de contenido, foliando el ndmere de paginas y realizanda los ajustes correspondientes en las respectivas hojas de
control, garantizando un orden adecuado que facilite su consuita, control y conservacion en el archivo de la dependencia.

OBLIGACION 4. Colaborar en el regisiro, consolidacién y actualizacidn de bases de datos, listados y reportes refacionados con los procesos de Talento Humano.
ACTIVIDAD: Se brindé apoyo en la actualizacién de las hojas de control digital de las historias laborales del perscnal de planta cel hospital y se incluyeron los
respectivos soportes fisices en fas carpetas correspondientes.

MARIA FERNANDA SALAZAR CEDEND
Jefe Talenjo Humano
talento Humano
SUPERVISOR DEL CONTRATO




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL RAUL OREJUELA BUENO
PALMIRA- VALLE DEL CAUCA
NIT: 81500031 6-2

CUENTA DE COBRO No. G2

ABRIL DE 2024

DEBE A:

DARINSE TRIANA LONDONO
C.C.29643480

LA SUMA DE:
DOS MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MCTE $ 2.900.000.

POR CONCEPTO DE: REALIZACION DE ACTIVIDADES ESTABLECIDAS EN EL CONTRATO
DE PRESTACION DE SERVICIOS No.00-2026-HROB-198 del 27de febrero de 2026, cuyo
objeto es: Prestar servicios de apoyo a la gestion en fa oficina de falento humano.,
realizando actividades propias del drea en forma operativa- administrativa.

Atentamente,

DARINSE TRIANA LONDONO
C.C.29.663.480 PALMIRA
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Fecha Actualizacion: -

Palmira; abril 2028

1. INFORMACION GENERAL

CONTRATISTA

Darinse Triana Londofio

NIT/ DOCUMENTO DE IDENTIFICACION

29.663.480

NUMERQ DE CONTRATO

00-2026-HROB-198 del 27 de febrero de 2026.

PERIODO REPORTADO

Abril de 2026

VALOR DEL CONTRATO

$ 5.800.000 Mcte.

0. 2. SEGURIDADSOCIAL

PERIODO DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Marzo

. NUMERO DE PLANILLA 9502382410
NO. PIN, AUTORIZACION, REFERENCIA, PAGO 12018248

OPERADOR

Aportes en Linea

FECHA DE PAGO

14 de abril de 2026

3. COMPONENTE FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 5.800.000

ADICION “N/A
PRORROGA N/A

VALOR CUOTA A CANCELAR

$ 2.900.000 Mcte.

VALOR ACUMULADQ CANCELADOQ

$ 2.800.000 Mcte.

SALDO POR CONCEILLAR

N/A

4. COMPONENTE TECNICO - OBLIGACIONES EJECUTADAS POR EL CONTRATISTA

| OBLIGACION 1. Apoyar la ejecucién, coordinacion y seguimiento de actividades, reuniones o jornadas propias del area,
incluyendo la gestion de listados, convocatorias y soportes administrativos.

actividad dentro del hospital.

ACTIVIDAD: Se prind6 apoyo en ef control del listado para ia entrega de detalles con ocasién del Dia de la Mujer,
verificando la correcta distribucion y registro de los beneficiarios, y asegurando la organizacion y seguimienta de la

Tel:

Carrera 29# 39-51 Palmlra Valle del Calca

(2) 2858161 e-mail: ventanillaynica@hrob.gov.co

www. hrob.gov.co




ORMATO | FR06-GJD

-- | Ve{r;'c’” Pagina 2 de 3
R;H;;%E,ﬂ!}?éé;o INFORME DE AGTIVIDADES PERSONA | Focha Emisiom noviembre 2025

Enpresa Social del Estado NATURAL ADMINISTRATIVO Fecha Revisién: — -

i Ml et Saen Fecha Actualizacion: -

OBLIGACION 2. Brindar apoyo operativo y administrativo a la Oficina de Talento Humano en el desarrcllo de sus
procesos y actividades internas, conforme a fas directrices impartidas por el supervisor del contrato’

ACTIVIDAD. Se brindé apoyo en el proceso de digitalizacion de las Historias Laborates asignadas, correspendientes a
las siguientes cédulas de ciudadania; 66.784.947 (PEREZ SAAVEDRA ANGELA MARIA), 66.786638 (LUGO.
OBREGON CLAUDIA MILENA), 30.039.540 (MARQUEZ ELEANA MARIA), 14.698.994 (BENAVIDES.LOPEZ ANIBAL
ANDREY) y 43.0685.98¢ (ACEVEDOQ VILLA BETTY MARGOTH). Esta actividad incluyé ia revision, organizacién y
escaneo de los documentos, garantizando su correcto almacenamiento en los medios dagrtaies establecidos, con el fin
de facilitar su custodia y consulta en el archive de gestion.

OBLIGACION 3. Apoyar la gestion y organizacion de la documentacion del area, inciuyendo archivo fisico y digitai,
garantizando el orden, la actualizacion y la adecuada custodia de ia informacion.

ACTIVIDAD. Se brindé apoyo en la organizacion, clasificacion y archive de los documentos remitides a la oficina de
Talento Humano, ubicéandolos en sus respectivas carpetas de-acuerdo con su tipo de contenido, foliando el nimero de
paginas y realizando los ajustes correspondientes en las respectivas hojas de control, garantizando un orden adecuado
_que facilite su consulta, confrol y conservacion en el archivo de la dependencia.

Carrera 29 #33-51 Palmira Valle da! Cauca

Tel: (2) 28556161 e~-maik ventanilawnica@dhrob.gov.co
www.hrob.gov.co
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OBLIGACION 4. Colaborar en el registro, consolidacién y actualizacion de bases de datos, listados y reportes
relacionados con los procesos de Talento Humano.

ACTIVIDAD: Se brindé apoyo en la actualizacion de las hojas de control digital de las historias laborales del personal‘
de planta del hospital y se inciuyeron los respectivos scportes fisicos en las carpetas correspondientes.

) FORMATR

104k CONTROL ARCHIVG DL GESTION

5. FIRMA DEL CONTRATISTA

NOMBRE: Darinse Triana Londofio

CEDULA: 29.663.480

c >

FIRMA:

-

Carrera 29 # 38-51 Palmira Vaiie del Cauca
Tel (2) 2856161 e-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co

www.hrob.gov.co
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
fdentificacién dv Razon Social Gluse Aportante - . Sucursal Principal . Direccion Cludad-Departamenta Teléfano mxozoww% %mzp e
CC 29663480 TRIANA LONDORG DARINSE, IHDEPEHDIENTE PRINCIPAL calo 6 # 5.27 palinaseca CALLYALLE 66536810 [
DATOS GENERALES DE 14 LIQUIDACION
Pertode Clave " Tipo Fecha Pago
Penslon Salud Pago Planltfa Planilla Limnite : Pago Banco Dlas Mora Valor
1926-03 202603 12018248 9502382440 [ 201610472t . 2026/04/14] BANCG DE DCCIDENTE - [ $541,500

. . K $286,200 o . . $280,200 -
PORVEMR : L Cza0sm 800,224,808 B f " $280,200 0 g T 50 : $280,200
ARL {ADMINISTRADORAS: 1) o o . 1 $42,700 : s D80 E T sanTo0
COLPATRIA ARP " 144 860,002,183 9 1 $42,700 . ‘50 m 50 : $42,700
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) . 1 $218,500 o 50 50 $218,900
NUEVA E.P.5. EPS037 900,156,264 $218,500

o

Pagina 2 de 2 : ) 2026/04/14 10:07 AM
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E.5.E Hospital Radl Orejuela Bueno CUIPY  woseac
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.7 -
Palmira, 2.2 de c,fgfu,%/ 2026

Sefiores

HOSPITAL RAUL OREJUELA BUENO EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
Area de Contabilidad.

Referencia: Declaracion juramentada para efectos de la aplicacién de la Retencién en la
Fuente por concepto de Rentas Laborales

Honorarios: MC{L{) d(’ ,}6‘..4@ mes A’MC/ 2026
/

Para efectos de la correcta aplicacion del procedimiento de retencidn en la fuente sobre Rentas
LLaborales previsto en el articulo 383 del Estatuto Tributario, y en concordancia con lo dispuesto
en el pardgrafo 4 del articulo 1 del Decreto 2231 del 22 de diciembre de 2023, me permito
Manifestar Bajo La Gravedad de Juramento que, para el afio gravable 2026, NO optaré por la
imputacién de costos ni deducciones en la depuracién de mis ingresos dentro de la
determinacién de mi renta liquida gravable.

En consecuencia, ejerceré la opcidn de aplicar exclusivamente la renta exenta equivalente al
veinticinco por ciento (25%) de los pagos laborales, consagrada en el numeral 10 del articulo
206 del Estatuto Tributario, dentro de los limites y condiciones legalmente establecidos.

Con fundamento en lo anterior, solicito de manera expresa que, al momento de efectuar la
depuracion de la base de retencion en la fuente, se tenga en cuenta la referida renta exenta del
25%, toda vez que cumplo integralmente con los presupuestos v requisitos sefialados en el
numeral 6 del articulo 1.2.4.1.6 del Decreto 1625 de 2016, modificade por el articulo 9 del
Decreto 2231 de 2023, norma que regula Ja procedencia de dicha exencién para efectos de la
retencién en la fuente.

- H
Para constancia de lo anterior, se firma en Palmira a los 222 dias del mes de A& Q/ del

2026.

Firma:

Nombrc} rinse /hxm /ardcm

C.C. Dorex 480, de @Ja},

Correo Electrénico:
Teléfono fijo y/o celular:, /(621@154

Carrera 29 # 39-51, Palmira Valle del Cauca
Tel: (602) 2856161
E-mail: ventanillaunica@hrob.gov.co

wwnwwwv hrob.gowv.co
Nit 8215.000.31&-9

hospitalsaludable 2 HROR







TENOENCIA FRIANCIERA

L SCtOMBA

IEADD SUPEMIN

BBVA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente DARINSE TRIANA LONDO#O0, identificado(a) con cédula
ciudadania niimere 29.663.480 se encuentra vinculado(a) a nuestra entidad a través de la
CUENTA DE AHORROS LIBRETON No. 235332277 aperturada el 12 de octubre de 2018
- cuenta activa y que a la fecha ha presentado un manejo conforme a lo establecido

contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud de! titular con destino a quien interese, a los 15 dias

del mes de abril de! afio 2026,

Para tramites de némina, legales, internacionales v otros, también puedes usar las

siguientes opciones de nlimeros de cuenta:

Cuerta de 10 digitos: 0235332277
Cuenta de 16 digitos: 0235000200332277
Cuenta de 20 digitos: 00130235000200332277

Firma autogréfica

Responsable servicio al cliente
BBVA Colombia







