INFORME DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO N°CPSP-018-2026

Informe Parcial No.

Uno 1
Periodo del Informe: 16/02/2026 al 28/02/2026
Fecha en la que se rinde el informe: 04 de marzo de 2026

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

iata: KATERIN LICETH BAQUERO
Contratista: PERALOZA
NIT/C.C. 1069734687 —
i LIDIA° MARCELA BOHORQUEZ
Supems?r CHAVEZ ) R
Cargo Personera Municipal de Fusagasugéa

Objeto del Contrato o Convenio

“PRESTAR LOS SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGA
EN LOS PROCESOS PARA LA DEFENSA
Y PROMOCION DE LOS DERECHOS
HUMANOS, LA FAMILIA, NNA, QUE
DESARROLLA LA  PERSONERIA
MUNICIPAL DE FUSAGASUGA.”

Fecha de Suscripcion de Contrato

15/01/2026

Fecha de Inicio del Contrato 15/01/2026
Certificado de Disponibilidad Presupuestal 2026000019
Certificado de Disponibilidad Presupuestal NA
Adicién ;

| Registro Presupuestal 2026000048
Registro Presupuestal Adicién N.A

Valor Inicial del Contrato o Convenio $11.423.333
Adicién N.A

Valor Total del Contrato

Once millones cuatrocientos veintitrés
mil trecientos treinta y cuatro pesos
($ 11.423.334)

Plazo de Ejecucion Inicial

4 Meses y 29 dias.

1. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

En la ejecucion del Contrato de Prestacién de Servicios No. CPSP-018-2026, cuyo objeto es:
“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA EN LOS PROCESOS
PARA LA DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA FAMILIA, Y LOS
NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES (NNA), QUE DESARROLLA LA PERSONERIA
MUNICIPAL DE FUSAGASUGA.”, el contratista cumplid con la ejecucién satisfactoria de las
actividades descritas en este informe durante el periodo de tiempo comprendido entre el 16 de
FEBRERO y el 28 DE FEBRERO de 2026. Anexo a la presente me permito relacionar las
actividades llevadas a cabo segun las obligaciones especificas contempladas en el contrato de
prestacion de servicios profesionales de acuerdo con las obligaciones alli acordadas, asi:
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Prorroga No. N.A

Plazo de Ejecucién Final N.A

Fecha De Terminacion del Contrato o Convenio | 14/07/2026

Suspension (segun aplique) N. A

Fecha De suspension (si se llevé a cabo) N.A

Fecha De reinicio (si se llevé a cabo) N.A

Cesién / Terminacion Anticipada N. A !

Aseguradora N. A _{

Garantia de Cumplimiento N.A @
No. De péliza N. A 1
Emisor N. A [

Datos de Péliza Receptor N. A }
Valor N. A
Vigencias N. A }



ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO:

OBLIGACIONES
ESPECIFICAS DEL
CONTRATO.

ACTIVIDADES
REALIZADAS

EVIDENCIA

1. Planear e
implementar ambientes
y experiencias
pedagogicas que
promuevan el
desarrollo integral de
los NNA considerando
su diversidad, intereses
y particularidades, en
charlas pedagégicas en
las instituciones
educativas de
Fusagasugé, segun la
misionalidad de |la
entidad.

Se participo en la
jornada de fiesta
democratica, en la
IEM Luis Carlos
Galan Sarmiento el
dia jueves 26 de
febrero, se adjunta
link de publicacion
de dicha jornada en
la pagina de
FACEBOOK de la
personeria

municipal

= v Y
L0

https://www.facebook.com/reel/34
829899351887267]ocale=es LA

2. Apoyar los
procesos misionales de
la Personeria Municipal
en las actividades
adelantadas con la
comunidad, orientadas
a la defensa, promocién
y proteccion de los
derechos humanos,
desde el enfoque
psicosocial.

Visita por parte de la
Personeria para
constatar las
conductas que
vulneran el Manual
de Convivencia, el
dia 17 de febrero.

Garantizando el
restablecimiento del
orden institucional y

el respeto a los |
derechos de los |
residentes del |,

Centro de Bienestar
del Adulto Mayor
Belmira, mediante la
intervencién de la
Personeria para
resaltar el
cumplimiento

estricto del Manual
de Convivenciade la

institucion y
asegurar un
ambiente de

proteccion integral.

3. Participar en
reuniones, mesas de
trabajo y encuentros de
seguimiento y
fortalecimiento
institucional, con el fin
de revisar, apropiar y
aplicar los referentes
técnicos, procesos y
lineamientos que
orientan la atencién
integral a la primera
infancia, garantizando
calidad, pertinencia y
enfoque diferencial.

Se participo en el
COMITE DE SALUD
MENTAL en dia 19
de febrero
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Participacién en la
socializaciéon de los
servicios de primera
infancia en el CDI
contigo con todo el
dia 26 de febrero.

Participacion en la
UAT el dia 27 de
febrero

ﬁh}.ﬁv ;&[,;.'J.'f.-. - ,_ :

e ot SI Y

4, Realizar y | se realizé un
desarrollar los cursos | €squema para
pedagégiwg radioados desarro"ar L IOS
ante la Personeria | CU'S0S pedagdgicos

i los cuales se
Municipal de | enviaron al correo
Fusagasuga, electrénico de Ia e, T e
elaborando los | doctora Lidia e e
respectivos conceptos, | marcela, T s
soportes y evidencias | €laboracién de P ——

oficios de =——

de cumplimiento.

notificacion para los
dias 11 y 18 de
marzo en los

horarios de 9:00 am |

y 2:00 pm

5. Dar

cumplimiento a o
dispuesto en la Ley
1996 de 2019,
mediante la realizacién
de visitas psicosociales
para la valoraciéon de
apoyos a personas con
discapacidad, asi como
la elaboracion y entrega

por tiempos de inicio
de actividades de la
actual profesional el
dia 16 de febrero no
se ejecutaron en la
actual vigencia,
quedando para el
mes de marzo, se
realizé revisiéon de
las valoraciones de

de los informes técnicos | apoyo  pendientes
correspondientes  de | cargadas en el
conformidad con el | ORFEO.

manual de procesos y

procedimientos.

6. Alimentar, Se cumple a

actualizar y mantener
organizada la base de
datos asignada por la
entidad, garantizando

cabalidad con el
alimento

actualizaciéon de la
base de datos de la
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la veracidad,
confidencialidad y
adecuada custodia de
la informacion.

entidad, hasta Ila
fecha.

1. Tramitar, ¢ Se tramitaron las e

atender y apoyar la peticiones =
gestion de las asignadas —
peticiones, quejas, :
solicitudes o 5

actuaciones que le
sean asignadas por el
supervisor del contrato,
dentro del marco del
objeto contractual.

8. Desarrollar las
demas actividades que
guarden relacién
directa con el objeto
contractual y que sean
asignadas por |la
Personera Municipal o
el  supervisor del
contrato, siempre que
correspondan a la
naturaleza del servicio
contratado.

Se realizaron las
actividades de
acuerdo a la
asignacién de la
personera

municipal, dando
apoyo al plan de
trabajo institucional.

9. Diligenciar, Se cumple a
cargar, actualizar vy |cabalidad con el
administrar la | diligenciamiento,

ihiGHhasIsH cargar, actualizar y

correspondiente en el
Sistema de Gestién
Documental ORFEQ,
garantizando el
correcto tramite,
seguimiento y archivo
de los documentos,
conforme a los
procedimientos

internos de la entidad.

administrar la
informacién
correspondiente en
el Sistema de
Gestién Documental
ORFEO.
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2. PAGOS EFECTUADOS EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO O CONVENIO EN
CUMPLIMIENTO A LA SEGURIDAD SOCIAL:

Yo, KATERIN LICETH BAQUERO PENALOZA identificado(a) con la cédula de ciudadania
numero 1069734687 certifico bajo la gravedad de juramento:

Que en cumplimiento del Decreto No. 1070 del 28 de mayo de 2013, Articulo 3 “Contribuciones
al Sistema General de Seguridad Social. De acuerdo con lo previsto en el articulo 26 de la ley
1393 de 2010 y el articulo 108 del Estatuto Tributario, la disminucién de la base de retencion
para las personas naturales residentes cuyos ingresos no provengan de una relacién laboral, o
legal y reglamentaria, por concepto de contribuciones al Sistema General de Seguridad Social,
pertenezcan o no a la categoria de empleados, estara condicionada a su pago en debida forma,
para lo cual se adjuntaré a la respectiva factura o documento equivalente copia de la planilla o
documento de pago”. Los documentos que soporten el pago de aportes obligatorios al Sistema
General de Seguridad en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, efectuados durante el mes de
FEBRERO corresponden a los ingresos provenientes del contrato nimero CPSP-018-2026. De
acuerdo con el siguiente detalle:

PLANILLA DE PAGO | PERIODO VALOR PLANILLA
SEGURIDAD SOCIAL
36598203 FEBRERO $ 254.200

Para constancia, se firma en Fusagasuga (Cundinamarca), el cuatro (04) dia del mes de
MARZO de 2026.

Y Bl

KATERIN LICETH BAQUERO-PENALOZA
CPSP-018-2026
1069734687 de Fusagasuga
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CUENTA DE COBRO #1

PERSONERIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA
NIT No. 808.000.033-4

DEBE A:

KATERIN LICETH BAQUERO PENALOZA
C.C. No. 1.069.734.687 de FUSAGASUGA

LA SUMA DE: UN MILLON CIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.150.000),
POR CONCEPTO DE: La ejecucion del contrato de prestacién de servicios No. 018-
2026, suscrito entre la Personera Municipal de Fusagasuga Lidia Marcela Bohorquez
Chavez y Katerin Liceth Baquero Pefialoza, cuyo OBJETO es “PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGA EN LOS PROCESOS PARA LA
DEFENSA Y PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS, LA FAMILIA, LOS NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES (NNA), QUE DESARROLLA LA PERSONERIA MUNICIPAL DE
FUSAGASUGA."

DEL PERIODO: Del 16 de FEBRERO al 28 de FEBRERO de 2026.
ENTIDAD FINANCIERA: Banco Davivienda.

NUMERO DE CUENTA: 0550406100092187
TIPO DE CUENTA: AHORROS.
CORREQ ELECTRONICO: katerin.baguero@amail.com

NOTA: manifiesto y certifico que me accjo al beneficio de la retencién en la fuente para los
trabajadores independientes en cumplimiento del paragrafo 2 del articulo 383 del E.T.y ley 1819
de 2016, para efectos de determinar el régimen que me es aplicable en materia de retencion en
la fuente para el afio 2026, bajo la gravedad de juramento que sumando el valor de todos mis
contratos estos no exceden las trescientas (300) UVT's.

fohuerh

! S e,
KATERIN LICETH BAQUERO PENALOZA
C.C: 1069734687
CPSAG-018-2026.
katerin.baguero@gmail.com

Cel. 3019322966
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_____

Personona

" de Fusagasuga

LA PERSONERA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA
CERTIFICA QUE:

Toda la informacién relacionada en la cuenta de cobro se consulté y valido directamente en
los documentos anexos a la cuenta y en los documentos que reposan en la entidad los
cuales se encuentran archivados en el expediente correspondiente, por lo cual es idéneo
recibir a satisfaccién el cumpliendo correspondiente al periodo del (16) de FEBRERO al
(28) de FEBRERO de 2026, de las funciones realizadas por parte del contratista KATERIN
LICETH BAQUERO PENALOZA

Al evidenciar que el contratista cumplié a cabalidad con las obligaciones estipuladas en el
contrato durante el periodo comprendido del 16 de FEBRERO del 2026 al 28 de FEBRERO
de 2026, se ha verificado el cumplimiento de los aportes al sistema de seguridad social en
salud, pensiones y ARL del mes de (FEBRERO), que se detalla a continuacion:

PERIODO PLANILLA No. SALUD PENSION RIESGOS | CCF | VALORPAGADO

MES DE FEBRERO | 36508203 | $ 109.500 | $140.100 | $4.600 $254.200

Este pago se encuentra sustentado en el informe radicado y en el recibo a satisfaccién de
fecha, dia 04 del mes de marzo de 2026, encontrandose al dia en los pagos de parafiscales.

En atencién a lo anterior, se le puede efectuar el pago corespondiente al valor de UN
MILLON CIENTO CINCUENTA MIL PESOS MI/CTE ($1.150.000), CARGO AL
RUBRO: SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y PERSONALES DE LA
FUENTE: R.P LIBRE DESTINACION - PERSONERIA MUNICIPAL DE FUSAGASUGA-
CODIGO 2.1.2.02.02.009.06.20.1.2.1.0.00

Dada en Fusagasuga a los cuatro dias (04) dias del mes de MARZO de dos mil veintiséis
(2026).

Personera Municipal de Fusagasuga

Proyectd y elaboré: Katerin liceth baquero pefialoza/ Revis6: Ménica Lorena Jurado Vargas
/ Aproba: Lidia Marcela Bohorquez Chavez / Original: Destinatario - Copia: 1 archivo

Personerfa de Fusagasugd - carrera 5 # 8-37, -www.personeriadefusagasuga.gov.co
contactenos@personeriadefusagasuga.gov.co
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ASOPAGOS CONSULTA EMPLEADO
s.a.
RAZON SOCIAL KATERIMLICETH BAGUERG FERALOZA N
IDF NTIF GACION AFORTANTE CC a7 ]
[ sucIRsA [ =y 1..|.___
| FECHAPAGO 20200304
| INDENTIFICACION EMPLEADO CC- 10607 HE7 |&
NCMBRE EMPLEADO KATERIN LICETH BAGUERQ PERALCZA
[ ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD LM TATIA, CAF AM COA SSION
AFR A 50 Pomunes COLPENSICNE 5
CAJA COMPENSATION Sin CoF
ARL ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
NOMERY PLANLLA B5062m
REFERENCIA PAGOIN)
TPO PLANLLA |
PERICOO FENSION 2002
PERICDG SALUD 2602
TIFO COTZANTE I do p VIS Supanor a1 mes.
SUBTIPO COTIZANTE Sn Switpa
ACTVIDAD ECONGMICA 1841201
NOVEDAD INGRESO INTIAL 2020.02.10 |
NOVEDAD INGRESO FINAL |

_S#ﬁ-“nmu_ﬁu_am me | e [ e [ wvee [ G oviE [ over | s
[_x |wwaes ] | I |

|
I

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

R _ Cot, Volumiata Fando e T rongo e =
iz 1BC Taila | Col Obig s [ ost Total ma..ﬁao..ﬁa Subsistengia | Valor na retenida
15 85453 |016K000 | 140100 s0 s0 s140100 |[so 50 50
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Dias 7 - Incapacidades E.G Licencias ce Maternidad o
IBC Taffa | Col Obligatoria | UPC adicional
Cot - ; Niumaro Autorizackn | Valor | Nomero Autorizacien Valor
15 875451 | 01260000 |8 100500 50 [ 50 [ 50
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LASORALES
Codign de
e iBc Taita | COLOBlgstora) T g
e lrabajo
15 BI5 4563 00062200 £ 4600 1
APQRTES PARAFISCALES
Caja ge Compensadion Familiar Sena ICBF ESAP MIN DE EDUCACION
Dias ot
Cot | e | Tawa |CMOMON| mc | rama |0 | qama | oo | Tak | ocet | Tem | g
o [ 00000000 |80 0 0.0000000 |80 00010 [ $0 0.0000000 | $0 000000 | 50
TOTAL COTIZAGION EMPLEADO
Pension Salug Rlesgos Parahscaes Total
$140 90 § 109 500 $ 4600 50 § 204 200

Tarrara 6
= 26 P
Cantea )?__C. G-39 . fyrias
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