INDEc

Instituto de Deporte y
Recreacion de Caldas

Informe de Actividades y/o productos del Contratista

1. Informacion General:

NUMERO DE CONTRATO:

PS-011-2026

CONTRATANTE:

INSTITUTO DE DEPORTE Y RECREACION DE CALDAS-INDEC

NIT:

800.019.147-1

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

MATEO CORREA GIRALDO

PRESTACION DE SERVICIOS POR SU PROPIA CUENTA Y RIESGO, SIN
VINCULO LABORAL,COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO PARA

OBJETO: APOYAR LOS PROCESOS DE PLANEACION Y CALIDAD DEL INSTITUTO
DE DEPORTE Y RECREACION DE CALDAS — INDEC
OTROSI No aplica

VALOR INICIAL:

Veinticinco millones doscientos mil pesos M/L ($25.200.000)

ADICION: 01

No Aplica

VALOR TOTAL

Veinticinco millones doscientos mil pesos M/L ($25.200.000)

FECHA DE INICIO:

10 DE ENERO DE 2026

PLAZO INICIAL:

El plazo del presente contrato sera de seis (6) contados a partir del
cambio de estado a “En Ejecucion” en la plataforma SECOP Il y, sin
exceder el 31 de diciembre de 2026.

AMPLIACION 01;

No Aplica

PLAZO FINAL:

El plazo del presente contrato sera de seis (6) contados a partir del
cambio de estado a “En Ejecucién” en la plataforma SECORP Il y, sin
exceder el 31 de diciembre de 2026.

VALOR MENSUAL:

Cuatro millones doscientos mil pesos M/L ($4.200.000)

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD
PRESUPUESTAL

CDP 10 del 06/01/2026

REGISTRO PRESUPUESTAL:

RPC 9 del 06/01/2026

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

PRESUPUESTAL ADICION: No Aplica

REGISTRO PRESUPUESTAL ADICION: | No Aplica

INFORME N°: 004

PERIODO: 01 de abril de 2026 al 30 DE abril de 2026
SUPERVISOR: Girlesa Andrea Usme Ramirez Supervisora
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2. Obligaciones y /o Actividades del Contrato

1. Disefiary
desarrollar,
los procesos
y
documentos
del modelo
integrado de
planeaciény
gestién
(MIPG)

Se realizo el
desarrollo de los

once  procesos
gue conforman el
sistema de
gestion de
calidad

institucional con
todos los

lineamientos vy
articulaciones del
modelo integrado
de planeacion y
gestion  (MIPG)
enfocado en las
7 dimensiones
las cuales van
alineadas una a

la otra.
Se contindia
realizando el

desarrollo mes a
mes de todos los
procesos
institucionales,
manuales,
reglamentos,
actualizacion
pagina web,
transparencia,
cumpliendo los
lineamientos del
MIPG

T
—
1l Indices de las o [—
[
desempeiio
¥ desempe
T
T

. indices de las politicas de gestion y desempefio

i

D4 Evaliacin e LH
Resatados
D8 Infoemackin 82

D6 Gestin gel s
Comenitn

POLITCAS
LI vk i s 18
Tiero ursre
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Se realizo la
rendicion en la
plataforma de la
Funcién Publica
en el aplicativo
FURAG, con un
100%de la
rendicion  tanto
en el ROL
PLANEADOR Y
EN EL ROL DE
CONTROL
INTERNO,
teniendo
presente que el
plazo de
rendicion fue
hasta el 17 de
Abril de 2026
correspondiente
a la vigencia
2025.

2. Apoyo y
asesoriaen la
rendicion de
los informes
FURAG.

rencomones | FUFGIG™

4DESCONOCIDO!

#DES 2024
Entidad
v DECALDAS [ anmoquia
107
Politica Recomendacin ndice
Gestion el Talento Humano [ el eje de gestian del conaceento en el Plan Institucional de| POLOL
Gestion Estratégica del ngler el Pl POLOT
s del Talento Humano | Dpciones nusvas que se s, Falta FOLOT
del Talento Humano |Opclones nuevas que se Falta inclulr i6n POLO1
(Gestidn Estratégica del Talento Humano |Implementar el e I el Plan e Blenestar e Incentivas de la entidad FOLOL
del Talento Humano |Implementar. d d POLOT
ja del Talento Humano |Imalementar el e 1 Pan de B Incentios de la entidad, FOLO1
(Gestin Estratégica del Talento Humano | Canformnar s Comisién de Personal en La entidad, con base &n lo estipulado en L5 Ley 909 de 2004, FOLOT
del Talento Humano |Identficar y dacy del retiro de los POLO1
[Analizar a5 causas del retio de los . con el Jora en la gestian el coun
el Talento Humano
Propiciar y promover un plan de retiro, con ef fin pary i NEEVD Etapa POLOT
del Talento Humano idores que sé retiran
I i e
ncorporar la POl
Integridad para identficar posibles rissgos
I jacumentar
entificar y practicas para la mejora PoL0z
Integridad
Diundic del ticas en materi de integrdad con sus
v - ‘ . “ PoLO2
Integridad grupos
R Imalementar acce jor dela v 6 de lecclones
Teritoriales Territoriales
I. Resultados Generales Quintil
indice de Desempefio Institucional S ;
Promadio grupo par [ Furcie coneuiin
55
1 4
: ® 0 5
e oam e
T e

Nota 1 ; B promadio def rupa par sorrssconds a1 promadio de puntles de s sridades qus
hecen Estavalor uita una sola

ertizad.

Nota 1: Ls
una i emidad. o aplca para oo flvos,
Nota 2:

5 anidads con puntajes i slos setén ubicadas an sl quinl 5 lss

entidzsac con Mencras puntejes ssian Loicadas &n o aunl |
Nota 3; Los qintles son s ouatro vaores touantles 0.2, 04, 04 y 0.) e

permitan diidr

sl e 20 el s

ung oslacin.
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Informe de Actividades y/o productos del Contratista
.7 |INDEC
OO Instituto de Deporte y

Recreacion de Caldas

3. Crear Se realizd el
acciones e desarrollo de los
indicadores indicadores de
que permita cada uno de los
el procesos del
mejoramiento | instituto, donde
delos se evidencia a P— I
procesos. hoy los
resultados de -

estos procesos.

e e ——

[ Indicadires de Ovatien Goi serviche 3on o aquies Ciponcnes Camtltige o =3
250 Cart 46 1b SNOLN 30 36 LI 08 RS R 61 S4CI) ol Cresth ol PTRAS
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el of Carpiraenty TAN o0 i Crotliote Sel sorsce IRICechs & Um el Gt
ot sckicarts oo Dorto ol manio deno 30 1ok trmeson astitiendos pon o

" Indicaderss ds Codurtira Sl serrcio 1om eaimeemes Ul Qun 2ot Comrth Ol
cempmorne borte of serico G prests of kathio do Depode y Recroastn de Cekdae
INDEC rotasarti 6 (o cRots rithacnd

" Indisadoree G Beguimionts Gul Sarvicio crpm s de orfen Cuarililo Qe Dol
oo de crrers re of ceTimect 3 08 ser/cen | procesor dl I
e y Riscreain 0 Caintys INDEC

" Indicederse oo Setisfaceibn def servinio. DGO Cumitum Que svdsCin I
aiviad del senvon prtaco por ef et e Depore y Reamantn de Cadas INOEC 2 b
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Instituto de Deporte y
Recreacion de Caldas

Escuelas Municipales Del Deporte

4. Brindar apoyo en la | Se establecieron MANUAL OF FUNCIONES

articulacion y | los procesos de

seguimiento en los | la entidad y se | @81 Gedgedemtegndas MO G
procesos a | contintia B 152 probidad etics y codgo de integndad
implementa con | desarrollando 3

relacion a los temas de | codificando, ~ y | @ Coferdeegdd RO

calidad del INDEC. mejorando  10S | B MN-IC0 MANUAL DF CONTRATACION

formatos de la

entidad para el
Contro' de datos D\ MN-TIC-02 MANUAL-DE-POUNCAS-DE-SEGURIDAD-INFORMATICA-

5 MNPE.O4 MANUAL-DE PROCESOS- Y SROCEDINIENTOS: 2004 INDEC

en los programas G MN-TIC-02 MANUAL-DE-POLITICAS-DE-SEGURIDAD-INFORMATICA-L.

que viene X

ofertando el 0 L THA3 PLAN INSTITUCIONAL DE CAPACTIACION INDEC 204
instituto de

deportes.

Realizacion de

manuales

institucionales
¢ Manual de

procesos 1. DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO
* Manual de )

. 2. GESTION FINANCIERA
seguridad )
informatica 3 GESTION JURIDICA
« Plan 4, GESTION DEPORTE
Institucionales de 5. GESTION DEL TALENTO HUMANO
capacitacion 6. GESTION DOCUMENTAL
* Manu'al de 7. GESTION COMUNICACIONES
contratacion 8 MEJORAMIENTO CONTINUO
*  Manual .

., 9.GESTION TICS

gestion ,
documental 10.GESTION PROYECTOS
«  Manual de 11.FORMATOS OBSOLETOS INICIO ADM 2024
PQRSDF
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Informe de Actividades y/o productos del Contratista
.7 |INDEC
OO Instituto de Deporte y

Recreacion de Caldas

* Plan
Anticorrupcion 'y
atencién al
ciudadano.

Actualizacion de
formatos

5.Apoyar el éarea|Se realizo el
administrativa en los | apoyo a la
procesos dirigidos a | subgerencia de

la planeacién | fomento

estratégicas y | deportivo con la
procesos de la nueva | impresién de los
estructura carnets para los

administrativa del | Torneos

Instituto y demas | Institucionales.
funciones inherentes
de los diferentes

programas del

INDEC.

6.Realizar Se realizo y se | g ronggemmere s
seguimiento alos envi6 el plan de | = I e
diferentes planes de | mejoramiento del - = = T 1
mejoramiento Instituto a la| . .. o
establecidos por los | oficina de control e

diferentes entes de interno municipal : e

control. y CGA.
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Instituto de Deporte y
Recreacion de Caldas

Informe de Actividades y/o productos del Contratista

7.Apoyar al INDEC en
la elaboracion vy
seguimiento del Plan
de Accion y el Plan
Operativo Anual de

inversion de la
vigencia 2026, de
acuerdo con el
presupuesto

aprobado para dicha
vigencia.

Se realizo el
envio de plan de

accion de la
vigencia 2025
con su
seguimiento
presupuestal vy
su avance de
actividades
correspondiente
al Gltimo
trimestre de esa
vigencia,
también se
publico en la
pagina web.
Se realizo la

finalizacion y el
desarrollo de los
indicadores en
relacion al PMD
para la vigencia
2025 publicé en
la pagina web.

Se realiza en
conjunto con
Juan esteban
granados la
evaluacion de las
actividades

ejecutadas en
este primer
trimestre,

referente al plan
de acciéon esto

con los
lineamientos de
las actividades

de la pagina web.

Top 5 Deportes por Inscripciones

Futbol Femen

Grupos Activos

o

Grupos con Mayor Ocupacion
@ Ve et oo
=
@

8.Apoyar y asesorar
a la Gerencia vy
coordinaciones en
todo lo
correspondiente a la

Durante Este
mes no se realizo
ninguna
actividad

N.A
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'N DEc Informe de Actividades y/o productos del Contratista

Instituto de Deporte y
Recreacion de Caldas

informacion fisica y | relacionada al
financiera registrada | DASHBOARD

en la plataforma de
seguimiento al Plan
de Desarrollo
Municipal de la
Alcaldia (Dashboard -

DB).
9. Brindar apoyo | Se realizo la . CONTRALORIA
. . e @ GENERAL DE ANTIOQUIA
asistencial a los | rendicibn en la -
estidn Transparente

procesos contables, | pagina web de la
juridicos y |CGA para la

administrativos vigencia 2025.
. Que Ia Contraloria General de Antioguia con base en la informacion que aparece en el cuadro a
wmmuac\on cemﬁca que la rendicion de cuentas fue recibida de acuerdo a |as disposiciones de la
haciendo uso de i 52 o e e o 2 S0
las diferentes SUS——
herramientas
£ nomine REPORTADOS | FALTANTES
tecnoldgicas, s ol m s 0
. ANENOS FISCALES ¥ FINANCIERCS 3 5 ]
software y diversas o e . . o
ANEXOS INFORMACEON ENTIDAD . 1 [
plataformas estatales o = = .
1 Este certificado se emite con base en la Informacidn que rindio el sujeto de Control Instituto De Deporte
p a.r a. eSt 0 S fl n eS Y Recreacion De Caldas y estara sujeto a la revision que haga la Contraloria General de Antioguia en

cuanto a |a calidad y veracidad de la Informacion.

como lo son SECOP
I, SIA OBSERVA,

GESTION

TRANSPARENTE,

SAIMYR, ICONTROL,

entre Fima
otras, asi mismo

Guardar

CONFIDENCIALIDAD
con la informacién
obtenida

en desarrollo de
estas actividades.

‘SOLICTTADO POR: Juan carlos armubia upsgul . / Insttuto De Deporte Y Recresacion De Caides - EN FECHA: 3/2/2025 - HORK 12:54 PAGINA 1 DE 1
£l
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Informe de Actividades y/o productos del Contratista
.7 |INDEC
OO Instituto de Deporte y

Recreacion de Caldas

10.Las demas | Se continua @ e eeme—
funciones inherentes | alimentando la s
al objeto contractual. | pagina L

institucional en
los temas de
transparencia al
ciudadano y en
conjunto con el
area de ] Sy
comunicaciones =

se organiza la INDEC

pagina web de la ? 4

misma.

Se realizo la TRANISAINON
rendicion del
aplicativo  PIIP
los primeros dias
del mes de Abril
referente al mes
de Marzo de

2026.

Se realizo
Reunion con
colosal para

revisar varios
temas de la
pagina web el dia
martes 14 de
abril de 2026
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'N D Ec Informe de Actividades y/o productos del Contratista

Instituto de Deporte y
Recreacion de Caldas

OBSERVACIONES (En caso de tenerlas)
No hay Observaciones

PERIODO EJECUTADO: 01 de abril DE 2026 AL 30 DE Abril AL 2026

VALOR A COBRAR: Cuatro millones doscientos mil pesos M/L
($4.200.000)

Certifico que me encuentro al dia en el pago de aportes relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, de conformidad con el paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

y ley 100/93.
Periodo de o
cotizacion N c_zle Pago Salud Pago Pension Pago ARL Total pagado
planilla en el periodo
(mes)
Marzo 84621486 | $218.900 $280.200 $9.200 $508.300

NOTA: El contratista realiza el pago de sus aportes mes VENCIDO
Para constancia se firma en Caldas, Antioquia 30 de Abril de 2026

Maey  tovia G-

NOMBRE: Mateo Correa Giraldo

C.C 1.026.152.289

Direccién CRA 51 # 132 SUR 19

Celular 300 366 03 96

Correo Electrénico: Mateocgiraldo@gmail.com
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