INDERHUILA

Nit: 813005578-7
COMPROBANTE DE EGRESOS

Fecha: 10/04/2026 Numero: 2026000412
A FAVOR DE RIVERA GARZON MARIO ENRIQUE NIT 12195304 - 4 '
CHEQUE No 313 por valor de 7,000,000.00 '/

TELEFONO 3138774021
POR VALOR DE SIETE MILLONES DE PESOS MC.

COMPROBANTE AFECTADO COM  Nro. 2026000336

DETALLE PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No.CDIH062 DE 2026 -
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 22 DE FEBRERO AL 21 DE
MARZO DEL 2026

Vigencia Presupuestal 2026

_ Disp. | Registro | Rubro | _Nombre del Rubro Presupuestal ~ Valor
2026000041 2026000065 2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS 7,000,000.00
DE PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA:0-General
FUENTE:111203-Participacion por el consumo de licores
producidos en el Departamento Doble Anis - Deporte
Total Presupuesto: 7,000,000.00
I"'_f" 3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE  RETENCIONES
| Cuenta | NombyedelaCuenta  [C.Csto|  Débitol Crédito Tipo  Base
1110060103 CTA 076-000075-28 Escenarios Deportivs Nuevos y 00.00 7,000,000.00 ] ] 000] |
Existentes -
249054 Honorarios-RIVERA GARZON MARIC ENRIQUE 7,000,000.00 0000 | \ uoo[
SUMAS IGUALESir 7,000,000.00 J 7,000,000.00
Elaboré: STELLAT Modifico: Firma y Sello Beneficiario
Aprobo: Reviso:
E VICTORIA BARRAGAN STELLA TOVAR CERQUERA -
Director TESORERA c.c 6 Nit
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Fecha:
A FAVOR DE

CHEQUE No
TELEFONO

INDERHUILA

Nit: 813005578-7
COMPROBANTE DE EGRESOS

10/04/2026 Numero: 2026000412
RIVERA GARZON MARIO ENRIQUE NIT 12195304 - 4
313 por valor de 7,000,000.00
3138774021

POR VALOR DE SIETE MILLONES DE PESOS MC.
COMPROBANTE AFECTADO COM  Nro. 2026000336

DETALLE

PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No.CDIH062 DE 2026 -
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 22 DE FEBRERO AL 21 DE
MARZO DEL 2026

Vigencia Presupuestal 2026

Disp. Registro Rubro Nombre del Rubro Presupuestal Valor
2026000041 2026000065 2.1.2.02.02.008  SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS 7,000,000.00
DE PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA:0-General
FUENTE:111203-Participacion por el consumo de licores
producidos en el Departamento Doble Anis - Deporte
Total Presupuesto: 7,000,000.00
3. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE RETENCIONES
Cuenta Nombre de la Cuenta C.Csto | Débito! Crédito Tipo ~ Base
1110060103 CTA 076-000075-28 Escenarios Deportivos Nuevos y 00.00 7,000,000.00 0.00}
Existentes
249054 Honorarios-RIVERA GARZON MARIO ENRIQUE 7,000,000.00 00.00 0.00
SUMAS IGUALES 7,000,000.00 7,000,000.00 |
Elaboré: STELLAT Modifico: Firma y Sello Beneficiario
Aprobo: Reviso:

FELIPE VICTORIA BARRAGAN

STELLA TOVAR CERQUERA

TESORERA c.c 6 Nit

Director
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INDERHUILA

Nit: 813005578-7
ORDEN DE PAGO

2026000336
Pagina1de1
1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre: RIVERA GARZON MARIO ENRIQUE CC o Nit: 12195304
Direccion: CALLE 5 No 3-31 Teléfonos: 3138774021

Detalle: PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No.CDIH062 DE 2026 - CORRESPONDIENTE

Concepto: PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No.CDIH062 DE 2026 - CORRESPONDIENTE
AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 22 DE FEBRERO AL 21 DE MARZO DEL 2026

2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE RETENCIONES
' Cuenta ‘ Nombre de la Cuenta Centro Costo Débito Crédito!L]'_i_pq _ Base = %
51117901 HONORARIOS-RIVERA GARZON 7,000,000.00 00.00 i
MARIO ENRIQUE
249054 Honorarios-RIVERA GARZON MARIO 00.00 7,000,000.00
ENRIQUE
Documento Fecha (d/m/a) ' Débitos Créditos Valor a Girar
10/04/2026 7,000,000.00 | 7,000,000.00 7,000,000.00

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL

Vigencia P_resupuestal 2026

Disp. | Registro @ Rubro Nombre del Rubro Presupuestal | Valor
2026000041 2026000065 2.1.2.02.02008  SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS 7,000,000.00
DE PRODUCCION

UNIDAD EJECUTORA:0-General
FUENTE:111203-Participacian por el consumo de licores
producidos en el Departamento Doble Anis - Deporte

Total Presupuesto: 7,000,000.00

LILY MERCEDES ANDRADE RODRIGUEZ
ASESORA FINANCIERA




INDERHUILA

Nit: 813005578-7
ORDEN DE PAGO

2026000336
Pagina 1 de 1
1. DATOS DEL BENEFICIARIO
Nombre: RIVERA GARZON MARIO ENRIQUE CC o Nit: 12195304
Direcciéon: CALLE 5 No 3-31 Teléfonos: 3138774021

Detalle: PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No.CDIH062 DE 2026 - CORRESPONDIENTE

Concepto: PAGO DE CUENTA DE COBRO SEGUN CONTRATO No.CDIH062 DE 2026 - CORRESPONDIENTE
AL PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 22 DE FEBRERO AL 21 DE MARZO DEL 2026

2. MOVIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE . RETENCIONES
| Cuenta Nombre de la Cuenta Centro Costo Débito| Créditoi_T_ipor ~ Base @ %
51117901 HONORARIOS-RIVERA GARZON 7,000,000.00 00.00 ]l
MARIO ENRIQUE '
249054 Honorarios-RIVERA GARZON MARIO 00.00 7,000,000.00
ENRIQUE
Documento Fecha (d/m/a) Débitos Créditos Valor a Girar
10/04/2026 7,000,000.00 f 7,000,000.00 7,000,000.00

3. MOVIMIENTO PRESUPUESTAL

Vigencia Presupuestal 2026
Disp. Registro | Rubro | Nombre del Rubro Presupuestal Valor

2026000041 2026000085 2.1.202.02.008  SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS 7,000,000.00
DE PRODUCCION
UNIDAD EJECUTORA:0-General
FUENTE:111203-Participacion por el consumo de licores
producidos en el Departamento Doble Anis - Deporte

Total Presupuesto: 7,000,000.00

LILY MERCEDES AN DE RODRIGUEZ

ASESORA FINANCIERA
/



cODIGO: DIH-GF-F02
PROCESO DE GESTION FINANCIERA VERSION: 3
Inderhuila FORMATO UNICO DE RADICACION DE CUENTAS FURC VIGENCIA: 10/02/2025
Dilig Uni nte a Computad
1- Clase y Datos del Cont;ue/ -
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES e CDIH062-2028 22| 01| 2026
MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON (s X 12.195.304
CALLE 10 # 3-36 : menpverag@hotmail com 3138774021 s
SECOP | SECOP Il x CO1_PCCNTR_9040078_Firmado
S| NO e
S NO
2-Inf i6n para Pago
570076170206510

3- Informacién Tributaria

DATOS PARA SER TRAMITADOS POR EL INTERVENTOR @ SUPERVIBOR O PROFERIONAL DESIGNADO
4- Informacior ompromiso

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISI
ZONA SUR Y CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE.

ALES EN LOS MUNICIPIOS DE LA

El INDERHUILA realizard OCHO (8) pagos por mensualidades vencidas cada una por valor de SIETE MlL;O‘NEs DE PESOS (§ 7.000.000) MICTE. yio fraccion de mes, previa
realizadas durante el periodo,aprobacion por parte dd supervisor, recibo de pago de aportes y planillaco
Ley, factura o cuenta de cobro & informe de expedido por el

del informe de

spondlente al periodo a cancelar de la seguridad social Integral de acuerdo a la

Interés
contralc

Pardgrafo 3. La Enbidad no se hara responsable por la demora que s genere por ia entrega de la doc

Mycummmmu Asl mismo, de acuerda con los li

E1 INDERHUILA realizard OCHO (08) pagos en mensualidades vencidas cada una por valor de SIETE MILLONES DE PESOS (87 000.000 oo) MIC TE ylo par fraccion de mes, previa
avalado yio refrendada por el supervisor, recibo de pago de aportes y planitla correspondiente al perioda & cancelar de la seguridad social integral de acuerdo a la ley, mamua;ma-mmmummpudmmu
del contralo.

Paragrafo 1 E| Contralista para efectos del Primer Pago debers efectuar la actualzacion de su hoja de vida en el SIGEP, incorporando la Declaracion de Bienes y Rentas, Confictos de
ia Renta y . en el apiicativo destinado por & Departamento Adminisirativo de la Funcion Publica, en virtud de la Ley 2013 de 2019, accién que deberd ser verificada por parte del supervisor del

Paragrafo 2 Los Pagos saran consignados en la Cuenta de Ahorros o Carriente, conforme la Certificacion Bancana allegada por el Contratista en los Documentos Precaniractusles

0 no ajuslarse a cualquiers de ias condiciones estabisciias en el contrato

Paragrafo 4. Si el contratisia esta obiigado a facturar electrdnicamente, deberd presentar factura electidnica validada previamente pof la DIAN mediante platafomma y aprobacién par parte del supervisor, Como requisia necesarno para el pago.
conforme con las dsposiciones sefaladas en of Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042 del 5 de mayo de 2020 y en las Cuculares emitidas y dspuestas por el Ministeno de
SIIF del Minmstena de Hacienda y Crédito Publico. la faciura electrdnica debe ser enviada mediante correa

reakzadas,

’ 6- Pago de Seguridad Social
Periodas Pagados Pago ARL P Pago Pension / Pago Salud 4
FEBRERO Y. $68.300 § 448.000 i 5 380,000
7- Registros Presupuestales y Valores a afectar
7 L / ,
2028000041 2026000065 2.3.2.02.02.008 - $ 42.000.000,00 $ 14.000.000,00

2.3.2.02.02.008 — =
d /.

vl / ) -

$ 7.000.000 4 SIETE LONES DE PESOS MICTE
8- Autorizacién del pago: /
Con su firma yio 'l certifican que la en este FURC es ¥ que &l pago cumple con los rl—’ gt &n el contrato y todos los de ley
g del

de sqwamuypummmﬂsscopuumu Igualmente dan fe de estar a paz y salvo en todos los Iributos y

con el




CUENTA DE COBRO 2/8 .

INDERHUILA
813.005.578-7

DEBE A:
MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON

LA SUMA DE: SIETE MILLONES DE PESOS ($ 7.000.000).

o
il
POR CONCEPTO DE: contrato de prestacion de servicios no. CDIH062-2026, prestar
servicios profesionales especializados para la coordinacién, acompafiamiento y
seguimiento a los proyectos misionales en los municipios de la zona sur y centro del
departamento del Huila, en el marco del plan de desarrollo departamental por un Huila

grande, durante el periodo comprendido entre el 22 de febrero al 21 de marzo del 2026. -

/ . .
Favor consignar a la cuenta de ahorros No. 0570076170206510 de Davivienda, segun
certificaciéon bancaria anexa.

s

Neiva, 25 de marzo del 2026.

—
-—

—

Mario Enrique Rivera Garzon
CC. 12.195.304 de Garzén



CUENTA DE COBRO 2/8

INDERHUILA
813.005.578-7

DEBE A:
MARIO.ENRIQUE RIVERA GARZON

LA SUMA DE: SIETE MILLONES DE PESOS ($ 7.000.000).

POR CONCEPTO DE: contrato de prestaciéon de servicios no. CD|H062-20/26, prestar
servicios profesionales especializados para la coordinacion, acompafamiento y
seguimiento a los proyectos misionales en los municipios de la zona sur y centro del
departamento del Huila, en el marco del plan de desarrollo departamental por un Huila
grande, durante el periodo comprendido entre el 22 de febrero al 21 de marzo del 2026.

Favor consignar a la cuenta de ahorros No. 0570076170206510 de Davivienda, segun
certificacion bancaria anexa.

Neiva, 25 de marzo del 2026.

-
-
-

—

Mario Enrique Rivera Garzon
CC. 12.195.304 de Garzén




INDERHUILA
Nit: 813005578-7

REGISTRO PRESUPUESTAL
Numero: 2026000065

VALOR 1
|

22/01/2026
LA SECCION DE PRESUPUESTO
CERTIFICA:

Que en el presupuesto de la presente vigencia, se efectud el registro del siguiente compromiso:
[RUBRO / FUENTE NOMBRE | A NOMBRE DE \
2.1.2.02.02.008 SERVICIOS PRESTADOS A LAS RIVERA GARZON MARIO ENRIQ 11,200,000.00

EMPRESAS Y SERVICIOS DE

PRODUCCION

2.3.2.02.02.009

Elaboré:
Medificd:

WICASTANEDA

UNIDAD EJECUTORA:0-General

CPC: 83111-Servicios de consulteria en
gestion estratégica
FUENTE:111203-Participacién por el
consumo de licores producidos en el
Departamento Doble Anis - Deporte
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, RIVERA GARZON MARIO ENRIQ
SOCIALES Y PERSONALES

UNIDAD EJECUTORA:0-General
SECTOR:43-DEPORTE Y RECREACION
PROGRAMA: 4301-Fomento a la recreacion,
la actividad fisica y el deporte

PRODUCTO: 4301007-Servicio de Escuelas
Deportivas

CPC: 91119-Otros servicios de la
administracién publica n.c.p.

META: 1.2-2000 NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y JOVENES
BENEFICIADOS - ESCUELAS DEPORTIVAS
ACTIV: 1.2.1-BRINDAR ACOMPANAMIENTO
EN LA CREACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LAS ESCUELAS DEPORTIVAS EN EL
DEPARTAMENTO DEL HUILA
PROYECTO0:202500000035978-
FORTALECIMIENTO A LA RECREACION.
EL DEPORTE FORMATIVO Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
FUENTE:1212-Tasa Prodeporte

5,600,000.00



2.3.2.02.02.009

2.3.2.02.02.009

Elabaré:
Modifico:

WICASTANEDA

SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, RIVERA GARZON MARIO ENRIQ
SOCIALES Y PERSONALES

UNIDAD EJECUTORA:0-General
SECTOR:43-DEPORTE Y RECREACION
PROGRAMA: 4301-Fomento a la recreacion,
la actividad fisica y el deporte

PRODUCTO: 4301001-Servicio de apoyo a la
actividad fisica, la recreacion y el deporte
CPC: 91119-Otros servicios de la
administracion publica n.c.p.

META: 1.1-45000 PERSONAS
BENEFICIADAS - ACTIVIDAD FISICA,
RECREACION Y DEPORTE

ACTIV: 1.1.2-REALIZAR JORNADAS DE
ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y
CAMPARNAS DE SENSIBILIZACION QUE
FOMENTEN HABITOS Y ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES
PROYECTO:202500000035878-
FORTALECIMIENTO A LA RECREACION.
EL DEPORTE FORMATIVO Y
APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE
EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA
FUENTE:1212-Tasa Prodeporte
SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, RIVERA GARZON MARIO ENRIQ
SOCIALES Y PERSONALES

UNIDAD EJECUTORA:0-General
SECTOR:43-DEPORTE Y RECREACION
PROGRAMA: 4301-Fomento a la recreacion,
la actividad fisica y el deporte

PRODUCTO: 4301004-Servicic de
mantenimiento a la infraestructura deportiva
CPC: 91118-Otros servicios de la
administracion publica n.c.p.

META: 1.1-SERVICIO DE MANTENIMIENTO
A LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
ACTIV: 1.1.2-Fortalecer los procesos de
gestion de infraestructura deportiva para
garantizar la funcionalidad de los escenarios
deportivos mediante los estudios,disefios y
seguimiento técnico a las obras y
PROYECT0:202500000035977-APOYO A
LA CONSTRUCCION Y/O MEJORAMIENTO
Y¥/O REHABILITACION DE ESCENARIOS
DEPORTIVOS PARA LA RECREACION, LA
ACTIVIDAD FISICA Y EL DEPORTE DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA
FUENTE:1212-Tasa Prodeporte

5,600,000.00

33,600,000.00



 TOTAL REGISTRO PRESUPUESTAL|  56,000,000.00

A FAVOR DE: RIVERA GARZON MARIO ENRIQUE
REPRESENTANTE  RIVERA GARZON MARIO ENRIQUE

DISPONIBILIDAD 2026000041 DIS NIT: 12195304
OBJETO:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No CDIH062 DE 2026 CUYO OBJETO ES: "PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS
PROYECTOS MISIONALERS EN LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA SUR Y CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL
MARCO DEL PLAN DE DESAR DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE"

Se expide en NEIVA a |e€ 22 dias dEl mes de Enero de 2026

FELIPE VICTORIA BARRAGAN
DIRECTOR

Elabord: WICASTANEDA
Modificé:




MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | CODIGO: DIH-GJC-F16 |

,1
‘s PROCESO DE GESTION JURIDICA Y CONTRATACION VIGENCIA: 05/03/202

DECLARACION JURAMENTADA PARA EFECTOS TRIBUTARIOS VERSION:3

Inderhuila
CONTRATISTAS POR PRESTACION DE SERVICIOS /

Yo, MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON identificado con cédula de ciudadania No 12.195.304 expedida en
Garzon Huila, obrando en nombre propio, y de acuerdo con los articulos 10,103, 383 y 499 del estatuto tributario
y acuerdo municipal 028 de 2018, declaro bajo la gravedad de juramento que:

e  Soy residente en Colombia SI_“x_NOﬁ/“

e Mis ingresos son obtenidos por concepto de salarios, comisiones, viaticos, honorarios o servicios
personales S| x__NO__ /

o Soyresponsable de IVASI___NO_x*

e Me encuentro afiliado al Sistema de Seguridad Social y Curpplo con el pago de aporte.

SI_x_NO___ /

» Estoy obligado apresentar factura electronica SI NO_ x__

APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE - DECRETO 2231 DE 2023 (UNICAMENTE PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS) - MARQUE CON UNA X LA OPCION QUE CORRESPONDA

En mi declaracion de renta mis ingresos seran depurados en la cédula de rentas de trabajo tomando el beneficio
del 25% de renta exenta y no descontaré costos y gastos - articulo 103 et (Retefuente art 383 ET) E yd

En mi declaracion de renta mis ingresos seran depurados en la cédula de rentas de trabajo y no tomaré el
beneficio del 25% de renta exenta y descontare costos y gastos- articulo 103 et (Retencion Art 392 ET)

APLICACION DE RETENCION EN LA FUENTE - ACUERDO 028 DE 2018

e Que de acuerdo con el articulo 72, numeral 9 del acuerdo municipal 028 de 2018, soy responsable del
Impuesto de Industria y Comercio para la actividad 306 (servicios profesionales, cientificos,
administrativos y técnicos, prestados por persona natural en forma personal y directa), a una tarifa det
3.5 por mil, en razén a que mis ingresos anuales SI_____NO___x__ superan los 45 SMMLV.

En constancia de lo anterior se firma a los veinticinco (25) dias del mes de marzo de 2026.

Nombre: MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON
Documento de Identificacion: 12.195.304 de Garzon
Teléfono: 3138774021

Firma:




oxcompensor I miplanilla.com

Compensar operador de informacion certifica que proceso el pago realizado por:

Senor(a):

No. Identificacion:
Direccién:
Telefono:

Correo:

Ciudad:

Numero de Planilla:

MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON

CC12195304

CALLE 10 # 3-36
0000000
menriverag@hotmail.com
GARZON

52750825

CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO

Nombre Aportante MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC12195304 Periodo de Cotizacion Salud febrero de 2026
Nimero de planilla 52750825 Periodo de Cotizacién Pensién  |febrerc de 2026
Fecha pago 202603-03 | Nimero de Administradoras g5
Ntimero de autorizacién pago 2168289 Total Pagado 868300
Banco 1083 * Total Intereses de Mora o
CODIGO ADMINISTRADORA NOMERE TOTAL PAGADO N;ngg;

1423 88300 1
230001 Skandia Fondo de Pensiones Obligatoria 448000 1
EPS005 Sanitas EPS 47350000 1
TIPO DOC.: cec
NO. DOCUMENTO: 12185304
APELLIDOS Y NOMBRES: MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON
céd. EPS | coa. AFP |IBC sALUD| _ 1BS IBC _ |ipc caJas|COTIZACION |\s) g jpc| COTIZACION SOLI';J?\':I?SADV COTIZACION |  APORTE
: & PENSION | RIESGOS SALUD PENSION RIESGOS CAJAS
SUBSISTENCIA
EPS005 | 230001 | 2800000 | 2800000 | 2800000 0 350000 0 448000 0 68300 0

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién




oi:compcnscrimipianilla.com Pag. | 1de1
Compensar operador de informacién certifica que procesé el pago realizado por:
Senor(a): MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON
No. Identificacion: CC12195304
Direccion: CALLE 10 # 3-36
Telefono: 0000000
Correo: menriverag@hotmail.com
Ciudad: GARZON
Numero de Planilla: 52750825
CITE EL NUMERO DE PLANILLA PARA CUALQUIER CONSULTA DE PAGO
Nombre Aportante MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON Numero de Empleados 1
Tipo y nimero de identificacion CC12195304 Periodo de Cotizacién Salud febrero de 2026
Nimero de planillﬁ 52750825 Periodo de Cotizacién Pension | febrero de 2026
Fecha pago |Nomero de Administradoras 3 .
Nimero de autorizacion pago Total Pagado
Banco otal Intereses de Mors. o ¢ £
NUMERO DE
CODIGO ADMINISTRADORA NOMBRE TOTAL PAGADO AFILIADOS
14-23 £ gas00 1
230901 . 448000 1
EPS005 350000 1
TIPO DOG.: cc
NO. DOCUMENTO: 12195304
APELLIDOS Y NOMBRES: MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON
. iBC 1BC COTIZACION COTIZACION FONDO COTIZACION | APORTE
Céd. EPS | Cod. AFP (IBC SALUD| povaisy | miesgos |'BCCAJAS|™“giiip  |VALORUPC| “Lolcion SSC:}LBI[;;\SF:!:EQ; : RIESGOS CAJAS
EPS005 | 230801 | 2800000 | 2800000 2800000 0 350000 0 448000 0 68300 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacion




) ) CERTIFICADO DE APORTES AL
ogcompznscr i miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa MA : JE R - , identificada con CC numero 12195304, aporté por MARIO
ENRIQUE RIVERA GARZ N |dent|f|cado(a) con CC numero 12195304 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por

concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de
aportes, el periodo de pensién de 02 - 2026 de la siguiente forma.

0 30  $2,800,0, 0.02436  $68,300 $0 $0 Febrero- | 52750825 | 03/03/2026 NO

14-23 POSITIVA 5
COMPANIA DE 9 00 2026
SEGUROS
EPS005 Sanitas EPS 5 1] 30  $2,800,0 0.12500 $350,000 $0 $0 Febrero - 52750825  03/03/2026 NO
] 00 2026
230901 Skandia Fondo de 5 0 30  $2,8000 0.16000 $448,000 $0 $0 Febrero - 52750825 | 03/03/2026 NO
Pensiones i) 00 2026
Obligatorias

Ei presente certificaco se expide a los 30 dias del mes Marzode 2026

Este documentn esta clasificado como privado por parte de Compensar Operadar de Informacion.



) ) CERTIFICADO DE APORTES AL
o;:compenscr | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL
La empresa MARIO | : i 195304, aporto por MARIO
ENRIQUE RIVERA GAHZON ldentlflcado( ) con CC niamero 121 353 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por

concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacién de
aportes, el periodo de pensién de 02 - 2026 de la siguiente forma.

POSITIVA 52750825  03/03/2026 NO

B
COMPANIA DE 9 2026
SEGUROS ;
EPSD05  Sanitas EPS B 0, 30  $2,800,0 0.12500 $350,000 $0 $0 Febrero- 52750825  03/03/2026 NO
9 00 2026
230901  Skandia Fondo de 5 0 30  $2,800,0 0.16000 $448,000 %0 $0 Febrero - 52750825  03/03/2026 NO
Pensiones 9 00 2026
Obligatorias

£l presente certificado se expide a los 30 dias del mes Marzade 2026

Este clocumento esta clasilicado como privada por pante de Compensar Operadar de Informacion.



DAVIVIENDA

CERTIFICADO

GARZON, HUILA, 24/02/2026
COLOMBIA, |
A quien interese

Por medio de la presente hacemos constar que el senor MARIO ENRIQUE RIVERA
GARZON con Cédula de Ciudadania numero 12195304

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS FIJO DIARIO

Numero 0570076170206510
Fecha de apertura 10/01/2008

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
MIF RRA ML 21T

Banco Davivienda S.A
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- MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | CODIGO: DIH-GJC-F13
‘& PROCESO DE GESTION JURIDICA Y CONTRATACION VIGENCIA: 10/02/2025
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Nombre Contratante INDERHUILA
Nombre Supervisor FELIPE VICTORIA BARRAGAN
Nombre Contratista MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON
Identificacion Contratista 12.195.304
Tipo de contrato ' PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
N° contrato CDIH062-2026 -
"PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES

ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION,
ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS
Objeto del contrato PROYECTOS MISIONALES EN LOS MUNICIPIOS DE
LA ZONA SUR Y CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL
HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO
DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE="

Informe N° 2/

Correspondiente al periodo: DEL 22 DE FEBRERO AL 21 DE MARZO DE 2026
Valor por cobrar: $ 7.000.000 ;
Fecha de entrega de informe 25 DE MARZO DEL 2026

Acompanar en coordinacidn con la Direccién las actividades relacionadas con los programas y
proyectos que adelanta la entidad en los municipios de la Zona Sur y Centro del departamento del
Huila.

El dia 26 de febrero de 2026, en la vereda Silvania, se llevo a cabo una reunidn con el presidente de la Junta
de Accion Comunal, sefior Faiber Rosas, con el propdsito de atender y analizar las necesidades relacionadas
con la infraestructura deportiva de la comunidad.

Durante el encuentro, se realizé un didlogo participativo en el que se expusieron las condiciones actuales
de la cancha sintética de la vereda, evidencidandose la necesidad de complementar este escenario con la
construccion de graderias que permitan mejorar las condiciones de comodidad, seguridad y accesibilidad
para los usuarios y espectadores que hacen uso frecuente de este espacio.

En este sentido, se solicito de manera formal la elaboracidn y radicacidn de un oficio por parte de la Junta
de Accién Comunal, con el fin de dejar constancia escrita de la necesidad identificada. Este documento
servira como soporte técnico y administrativo para adelantar las gestiones pertinentes ante las entidades
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competentes, orientadas a la evaluacion, priorizacién y posible ejecucion de un proyecto que atienda dicha

necesidad.

Cabe resaltar que esta iniciativa se enmarca en el compromiso institucional de fortalecer los escenarios
deportivos en las zonas rurales, promoviendo espacios adecuados para la practica del deporte, la
recreacion y la integracion comunitaria, contribuyendo asi al mejoramiento de la calidad de vida de los
habitantes de la vereda Silvania.
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Eﬁ Junta de Accién Comunal de Silvania
e B a
,, o

o berliofis Ban, s “‘s\
Faibr Musas Ramos
Prosideh Juria de Accion Cumunal 3y Biwake
CC el
Teltuna: 343 4037401
Curima wius sioe: Mibiroses Gy mabcon

El dia 06 de marzo de 2026, en el municipio de Suaza, se sostuvo una reunién con el presidente de la Junta
de Accion Comunal de la vereda Alto Tabldn, sefior Avelio Cifuentes, con el propdsito de atender y analizar
las necesidades relacionadas con la infraestructura del polideportivo de este sector.

Durante el encuentro, se llevo a cabo un espacio de didlogo en el cual se expusieron las condiciones
actuales del escenario deportivo, evidenciandose la necesidad de implementar graderias que permitan
mejorar las condiciones de uso, comodidad y seguridad para la comunidad que frecuenta este espacio.

En este sentido, se solicitd la elaboracién y radicacion de un oficio formal por parte de la Junta de Accion
Comunal, con el fin de dejar constancia de la necesidad identificada. Este documento servira como soporte
para adelantar las gestiones administrativas y técnicas ante las entidades competentes, orientadas a la
evaluacion, priorizacién y posible desarrollo de un proyecto que dé respuesta a dicha solicitud; Lo anterior
se enmarca en el compromiso de fortalecer los escenarios deportivos en las comunidades rurales,
promoviendo espacios adecuados para la recreacién, el deporte y la integracion social, en beneficio de los
habitantes de la vereda Alto Tabldon.

-

Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa
www.inderhuila.gov.co - atencionusuario@inderhuila.gov.co
Neiva-Huila

Pagina 3 de 12




- MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION - MIPG | CODIGO: DIH-GJC-F13
"S PROCESO DE GESTION JURIDICA Y CONTRATACION VIGENCIA: 10/02/2025
Inderhuila INFORME DE ACTIVIDADES VERSION: 2

% Junta de Action Comunal de ls Vereda Alte Tabldn Susis Huta

Gigane: Huila. 1939 mares de 2030

Ganores
INDERMULA
Baiva Huia

Asunte. Babotud e msluiciin de gradersn peis s cancha de ol ve la
vaiwia Afo Tabun

Cord sl

bos dgrite o usiedes en tepresertacen de la comunidad de o Versds Al
Tabin woe of G de maidesier s urger i Pelesilsd G meor & s
BTG @3 DLERDG 4CRY, SPRUINCENNE B IHKE 38 1 SUNEINCCGN 38 BEEN
Fradenas natw @ polOpote pArEpsl

Actiwiie e, nuskiE CandiE 88 B SNy da Hieguacidn paa nivos. [dvenss y
MR S8 SMBATA, N0 CHNBIOS CON N SRDGIC GGG ¥ BRGUD PINE I 8
WALOTAIE ¥ LAIAGE GAMUSN 06 4 SMCUSNDN SADOITNOL Cuiandd Sébws
P TTANGCR S0 F46 0 SEMIBS U0 ol Sl GREWEIOE & U MORIMBNSES 0% GEma

Corsijeramos qua 655 obed 10 500 MIMLGE 18 aENGE 0W LM MO Gud
fomeniaa & culura ouporive, gEratIEnd @ COModuad de OB SEEANES §
OGS B (s 30l 08 ruasla vred

Agratacetnon 08 NI KU SNN00N § AR PR ¥ GRS Serion & Uk
¥Eata I6CRCa D FEINGE PAra Connarar 8 Stios de 6tk CHNYE Gul tenEICE
3 cieniea o8 NRos Sustancy

Alentartiecle

At o faer s DmERIK

Avelia Clusatas Castite

Progigents Junia du Accion Comunal de ls VereCa Ao Tabion
G.C. G: #1230 080

Teidfono AP14E1ATH

Coereo 3 gl com

El dia 12 de marzo de 2026, en el municipio de Garzdn, se sostuvo una reunién con el secretario de la Junta
de Accion Comunal de la vereda Majo, sefior Samuel Suarez, con el propdsito de conocer y analizar las
necesidades relacionadas con los espacios destinados a la recreacion y la actividad fisica de la comunidad.

Durante el encuentro, se generd un espacio de didlogo en el cual se evidencid la importancia de
implementar un parque saludable en la vereda, como una estrategia para promover habitos de vida
saludable, la actividad fisica y el bienestar integral de los habitantes, especialmente de nifios, jdvenes y
adultos mayores. '
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En este sentido, se solicito la elaboracion y radicacion de un oficio formal por parte de la Junta de Accién
Comunal, con el fin de dejar constancia de la necesidad identificada. Este documento permitira contar con
el soporte necesario para adelantar las gestiones administrativas y técnicas ante las entidades
competentes, orientadas a la evaluacion, priorizacion y posible ejecucién de un proyecto que atienda dicha

solicitud.

Lo anterior se enmarca en el compromiso de fortalecer los espacios comunitarios en las zonas rurales,
fomentando escenarios adecuados para la recreacion, la integracion social y la promocién de estilos de
vida saludables en la vereda Majo.
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El dia 17 de marzo de 2023, se continud con la realizacidn de visitas de seguimiento en la Villa Olimpica,
especificamente en el drea donde se adelantan las obras correspondientes a las graderias del estadio de
futbol.
-

Durante la jornada, se efectud un recorrido técnico con el fin de verificar el avance de las actividades
constructivas, asi como ias condiciones generales en las que se estan ejecutando los trabajos. De igual
manera, se observaron zspectos relacionados con la organizacion del frente de obra, el cumplimiento de
los cronogramas establecidos y la calidad de los procesos constructivos en desarrollo.

Estas visitas permiten realizar un control permanente sobre la ejecucion del proyecto, garantizando que
las obras se desarrollen conforme a lo planeado y bajo los estandares técnicos requeridos, contribuyendo
al adecuado mejoramiento d= la infraestructura deportiva en la Villa Olimpica.
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2. Proponer e implementar estrategias que coadyuven con optimizacién de la ejecucién de los
programas y proyectos que desarrolla la entidad.

Se continud con la implementacién del plan de reconocimiento interinstitucional, el cual tiene como
proposito fortalecer la interaccion permanente entre las diferentes entidades, contribuyendo al
afianzamiento de los vinculos institucionales, este plan consiste en realizar un primer acercamiento con
los responsables de los procesos relacionados con el sector deporte, abarcando tanto el componente de
infraestructura como el de equipamiento. En este contexto, se lleva a cabo la presentacién del equipo de
trabajo de Inderhuila, encargado de liderar este proceso, con el fin de establecer un canal directo de
comunicacidn y articulacién con las entidades. '

Asimismo, se busca identificar la presencia institucional en cada territorio, reconociendo los procesos
existentesy evaluando los avances alcanzados, en concordancia con el portafolio de servicios de laentidad.

A traves de esta estrategia, se pretende generar una mayor cercania entre la Gobernacién del Huila y las
entidades territoriales, promoviendp una presencia constante que permita optimizar los tiempos de
respuesta y atender de manera mds eficiente los requerimientos del sector, coadyuvando al
fortalecimiento de la gestion institucional y al desarrollo integral de las comunidades.

3. Coordinar y apoyar a los profesionales que atienden los proyectos y contratos del proceso
infraestructura deportiva can las actividades necesarias para la optimizacion de los recursos fisicos
y econdmicos, cuando asi se requiera en el marco del Plan de Desarrollo Departamental.
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Durante el presente periodo se realizaron visitas en:

Garzon.

El dia 17 de marzo de 2026, se continud con la realizacién de visitas de seguimiento en la Villa Olimpica,
especificamente en el area donde se adelantan las obras correspondientes a las graderias del estadio de
futbol.

Durante la jornada, se efectud un recorrido técnico con el fin de verificar el avance de las actividades
constructivas, asi como las condiciones generales en las que se estan ejecutando los trabajos. De igual
manera, se observaron aspectos relacionados con la organizacién del frente de obra, el cumplimiento de
los cronogramas establecidos vy la calidad de los procesos constructivos en desarrollo.

Estas visitas permiten realizar un control permanente sobre la ejecucion del proyecto, garantizando que
las obras se desarrollen conforme a lo planeado y bajo los estandares técnicos requerldos contribuyendo
al adecuado mejoramiento de la infraestructura deportiva en la Villa Olimpica.

4. Elaborary presentar informes técnicos y de gestion sobre las acciones realizadas en la zona Sur y
Centro, de acuerdo con las solicitudes de la Direccién.

Para el presente periodo, no se me requirid realizar informes técnicos y de gestion sobre las acciones
realizadas en la zona sury centro.

5. Organizar y crear espacios en los municipios de cobertura en coordinacion con la Direccién con el
fin de difundir los programas y proyectos de la entidad.

Para el presente periodo, se estd, estructurando el plan con los diferentes entes territoriales, en especial
con los del centro del Departamento del Huila, para realizar visitas, por parte del Inderhuila, y que se
conozca, los servicios y/o portafolio que presta la entidad, se tiene planeado, realizar la actividad, durante
el aflo 2026, a todos los Municipios, del centro del Departamento del Huila, y/o aquellos, que requieran,
informacidn adicional.
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6. Coordinary articular con las alcaldias y entes municipales, clubes, ligas, instituciones educativas y
organizaciones comunitarias la implementacién de actividades del INDERHUILA..

Para el presente periodo no se me requirio realizar la actividad de Coordinar y articular con las alcaldias y
entes municipales, clubes, ligas, instituciones educativas y organizaciones comunitarias la implementacion
de actividades del INDERHUILA..

7. Apoyar administrativamente en la organizacién de eventos deportivos, recreativos y culturales en
los municipios de cobertura.

Para el presente periodo no se me requirio realizar la actividad de apoyar administrativamente en la
organizacion de eventos deportivos, recreativos y culturales en los municipios de cobertura.

8. Ejecutar actividades administrativas y técnicas relacionadas con coordinacion regional,
garantizando el uso adecuado de los recursos asignados.

Durante el periodo en mencion, no se me ha requerido ejecutar actividades administrativas y técnicas
relacionadas con coordinacion regional, garantizando el uso adecuado de los recursos asignados, sin
embargo, estuve atento a cualquier requerimiento que me hiciera la entidad.

9. Atender solicitudes y requerimientos de la Direccion del INDERHUILA y de los municipios
asignados, de acuerdo con las necesidades institucionales.

Durante las visitas, a los Municipios de Garzén, Gigante, y suaza, se han recibido las diferentes solicitudes
y requerimientos, los cuales, son recibidos, y socializados, con la direccién.

- rd
Las solicitudes identificadas en los diferentes municipios, de acuerdo con las visitas realizadas, fueron
inicialmente presentadas de manera verbal por parte de las comunidades y representantes locales,
quienes expusieron las respectivas necesidades en materia de infraestructura y equipamiento deportivo.

Una vez finalizadas las reuniones, se concluyé la importancia de formalizar dichas solicitudes mediante su
presentacion por escrito ante la entidad, con el fin de contar con el soporte documental requerido para su
adecuado tramite.

Lo anterior permitira evaluar la viahilidad de las peticiones y facilitar su posible inclusion en los diferentes
proyectos que adelanta Inderhuila. Asimismo, este procedimiento resulta necesario para efectos de
planeacion, organizacién y priorizacidn de las intervenciones, garantizando una gestion mas eficiente y
acorde con las necesidades del territorio.

Se presentan a continuacion las siguientes solicitudes de necesidad:
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10. Proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las comunicaciones oficiales asignadas a
través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la entidad, en cumplimiento del procedimiento
establecido por la entidad y requisitos legales.

En este periodo, no he sido requerido para proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas de las
comunicaciones oficiales asignadas a través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la entidad, sin embargo,
estuve atento a cualquier requerimiento que me hiciera la entidad.

11. Guardar absoluta reserva y confidencialidad dentro de los procesos que le sean asignados por parte del
Inderhuila.

Guarde absoluta reserva y confidencialidad dentro de los procesos que me fueron asignados por parte del
Inderhuila.

12. El contratista se compromete a responder y reintegrar por todos y cada uno de los insumos,
suministros, herramientas, informacion, implementacion, inventarios y/o materiales que le hayan sido
suministrados con ocasion de la ejecucion contractual, de acuerdo con el deber de cuidado y diligencia
inmerso en el contrato.

Durante el periodo en mencién, la entidad no me ha proporcionado insumos o materiales con ocasion de la
ejecucion contractual.

13. Paraefectos del informe final, en cu mplimieﬁto del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, debera
entregar mediante el diligenciamiento del formato tnico de inventario documental aprobado por la
entidad, los archivos que se encuentren en poder del contratista.

Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, entregare
mediante el diligenciamiento del formato paz y salvo.

14. Apoyar con la elaboracién de la documentacion pertinente del proceso que lidera o ejecuta, para la
correspondiente implementacion del Sistema de Gestién de Calidad basado en la 1SO 9001:2015 que
opte a certificar el Inderhuila.

Apoye con la elaboracién de la documentacién para la correspondiente implementacion del Sistema de Gestion
de Calidad haciendo uso adecuado de los formatos correspondientes. —

15. Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
(Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), cuando corresponda, de conformidad con lo establecido
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, articulo 6 Ley 1562 de 2012 y Decreto 1273 de 2018, por
cuanto el cumplimiento de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacién de cualquier

pago.
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Cumpli cabalmente con las oly‘g’aciones, frente al Sistema de Segup'rdéd Social Integral y parafiscales con el
nimero de planilla 52750825 correspondiente al mes de febrerod€2026.

16. Realizar en la plataforma SECOP II, el adecuado cargue de los documentos para el respectivo pago
mensual de los honorarios.

Se hace el respectivo cargue, de los documentos, dando cumplimiento a la obligacion.

17. Mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP durante la ejecucion del Contrato

Se tiene actualizada, la hoja de vida en el SIGEP.

18. Para efectos del informe final debera entregar un Backup de informacién, de los archivos de gestion
donde se relacione documentacion producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de
garantizar la seguridad de la informacion y continuidad de la operacidn.

Para efectos del informe final entregare un Backup de informacion, de los archivos de gestion donde se
relacione documentacidn producida durante la ejecucion del contrato con el objeto de garantizar la seguridad
de la informacién y continuidad de la operacion.

19. Las demas contempladas sin perjuicio de la solicitud de apoyo directo que pueda requerir el Inderhuila,
o que de manera especifica de acuerdo con el objeto contractual le asigne la Direccion.

estuve atento a cualquier requerimiento que me hiciera la entidad.

MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON
CONTRATISTA
C.C 12.195.304 de Garzdn Huila

- - ‘ﬂ I&}ncnfq T
NG. XIMENA ADELINDA JIMENEZ ZUNIGA

CONTRATISTA
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No. CONTRATO: CDIH062-2026 VALOR INICIAL: $56.000.000
CONTRATO DE: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ADICIONAL: $ NA

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON | VALOR TOTAL: § 56.000.000
NUMERO DE CEDULA: 12.195.304

No.RP. 2026000065 (22/01/2026) PERIODO DE EJECUCION: del 22 de febrero al 21
No. CDP: 2026000041 (13/01/2026) de marzo de 2026.

ADICIONAL:

No.RP. N/A

No. CDP: N/A

FORMA DE PAGO: El INDERHUILA realizara OCHO (08) pagos en
mensualidades vencidas cada uno por valor de SIETE MILLONES DE
PESOS ($7.000.000.00) MI/CTE ylo por fraccion de mes, previa
presentacion del informe de actividades realizadas, avalado y/o refrendado
por el supervisor, recibo de pago de aportes y planilla correspondiente al
periodo a cancelar de la seguridad social integral de acuerdo a la ley, cuenta
de cobro y certificado de cumplimiento expedido por el supervisor del
contrato. ’

FECHA ACTA DE INICIO: 22 de enero 2026.

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION, ACOMPANAMIENTO Y
SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES EN LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA SUR Y CENTRO DEL
DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE.

PLAZO INICIAL: Ocho (08) meses.
PLAZO ADICIONAL: N/A
PLAZO TOTAL: Ocho (08) meses.

1. INFORME DE SUPERVISION

1 informe @ 14 ; . . _
Se relacionan las actividades realizadas por el contratista durante el periodo del 22 de febrero al 21 de marzo de
2026 para verificar el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

1. ACOMPARNAR EN COORDINACION CON LA DIRECCION LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LOS
PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE ADELANTA LA ENTIDAD EN LOS MUNICIPIOS DE LA ZONA SUR Y CENTRO
DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA.

El dia 26 de febrero de 2026, en la vereda Silvania, el contratista llevé a cabo una reunidn con el presidente de la
Junta de Accién Comunal, sefior Faiber Rosas, con el propdsito de atender y analizar las necesidades relacionadas
con la infraestructura deportiva de la comunidad.

Durante el encuentro, se realizd un didlogo participativo en el que se expusieron las condiciones actuales de la cancha
sintética de la vereda, evidencidndose la necesidad de complementar este escenario con la construccién de graderias
que permitan mejorar las condiciones de comodidad, seguridad y accesibilidad para los usuarios y espectadores que
hacen uso frecuente de este espacio.
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En este sentido, se solicité de manera formal la elaboracién y radicacién de un oficio por parte de la Junta de Accion
Comunal, con el fin de dejar constancia escrita de la necesidad identificada. Este documento servira como soporte
técnico y administrativo para adelantar las gestiones pertinentes ante las entidades competentes, orientadas a la
evaluacion, priorizacién y posible ejecucién de un proyecto que atienda dicha necesidad.

Cabe resaltar que esta iniciativa se enmarca en el compromiso institucional de fortalecer los escenarios deportivos
en las zonas rurales, promoviendo espacios adecuados para la practica del deporte, la recreacion y la integracion
comunitaria, contribuyendo asi al mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de la vereda Silvania.
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El dia 06 de marzo de 2026, en el municipio de Suaza, el contratista sostuvo una reunién con el presidente de la Junta
de Accion Comunal de la vereda Alto Tabldn, sefior Avelio Cifuentes, con el proposito de atender y analizar las
necesidades relacionadas con la infraestructura del polideportivo de este sector.

Durante el encuentro, se llevd a cabo un espacio de didlogo en el cual se expusieron las condiciones actuales del
escenario deportivo, evidenciandose la necesidad de implementar graderias que permltan mejorar las condiciones
de uso, comodidad y seguridad para la comunidad que frecuenta este espacio.

En este sentido, se solicitd la elaboracidn y radicacién de un oficio formal por parte de la Junta de Accion Comunal,
con el fin de dejar constancia de la necesidad identificada. Este documento servira como soporte para adelantar las
gestiones administrativas y técnicas ante las entidades competentes, orientadas a la evaluacidn, priorizacion y posible
desarrollo de un proyecto que dé respuesta a dicha solicitud; Lo anterior se enmarca en el compromiso de fortalecer
los escenarios deportivos en las comunidades rurales, promoviendo espacios adecuados para la recreacion, el
deporte y la integracion social, en beneficio de los habitantes de la vereda Alto Tablon.
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El dia 12 de marzo de 2026, en el municipio de Garzdn, el contratista sostuvo una reunion con el secretario de la
Junta de Accion Comunal de la vereda Majo, sefior Samuel Sudrez, con el propdsito de conocer y analizar las
necesidades relacionadas con los espacios destinados a la recreacién y la actividad fisica de la comunidad.

Durante el encuentro, se generd un espacio de didlogo en el cual se evidencid la importancia de implementar un
parque saludable en la vereda, como una estrategia para promover habitos de vida saludable, la actividad fisica y el
bienestar integral de los habitantes, especialmente de nifios, jovenes y adultos mayores.
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En este sentido, se solicito la elaboracion y radicacion de un oficio formal por parte de la Junta de Accion Comunal,
con el fin de dejar constancia de la necesidad identificada. Este documento permitira contar con el soporte necesario
para adelantar las gestiones administrativas y técnicas ante las entidades competentes, orientadas a la evaluacion,
priorizacion y posible ejecucion de un proyecto que atienda dicha solicitud.

Lo anterior se enmarca en el compromiso de fortalecer los espacios comunitarios en las zonas rurales, fomentando
escenarios adecuados para la recreacion, la integracion social y la promocién de estilos de vida saludables en la

vereda Majo.
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El dia 17 de marzo de 2026, el contratista-continud con la realizacidn de visitas de seguimiento en la Villa Olimpica,
especificamente en el drea donde se adelantan las obras correspondientes a las graderias del estadio de futbol.

Durante la jornada, se efectud un recorrido técnico con el fin de verificar el avance de las actividades constructivas,
asi como las condiciones generales en las que se estdn ejecutando los trabajos. De igual manera, se observaron
aspectos relacionados con la organizacién del frente de obra, el cumplimiento de los cronogramas establecidos y la
calidad de los procesos constructivos en desarrollo.

Estas visitas permiten realizar un control permanente sobre la ejecucién del proyecto, garantizando que las obras se
desarrollen conforme a lo planeado y bajo los estandares técnicos requeridos, contribuyendo al adecuado

mejoramiento de la infraestructura deportiva en la Villa Olimpica.
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2. PROPONER E IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS QUE COADYUVEN CON OPTIMIZACION DE LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE DESARROLLA LA ENTIDAD.

El contratista continud con la implementacién del plan de reconocimiento interinstitucional, el cual tiene como
propésito fortalecer la interaccion permanente entre las diferentes entidades, contribuyendo al afianzamiento de los
vinculos institucionales, este plan consiste en realizar un primer acercamiento con los responsables de los procesos
relacionados con el sector deporte, abarcando tanto el componente de infraestructura como el de equipamiento. En
este contexto, se lleva a cabo la presentacion del equipo de trabajo de Inderhuila, encargado de liderar este proceso,
con el fin de establecer un canal directo de comunicacion y articulacion con las entidades.

Asimismo, se busca identificar la presencia institucional en cada territorio, reconociendo los procesos existentes y
evaluando los avances alcanzados, en concordancia con el portafolio de servicios de la entidad:

A través de esta estrategia, se pretende generar una mayor cercania entre la Gobernacion del Huila y las entidades
territoriales, promoviendo una presencia constante que permita optimizar los tiempos de respuesta y atender de
manera mas eficiente los requerimientos del sector, coadyuvando al fortalecimiento de la gestion institucional y al
desarrollo integral de las comunidades.

3. COORDINAR Y APOYAR A LOS PROFESIONALES QUE ATIENDEN LOS PROYECTOS Y CONTRATOS DEL
PROCESO INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA CON LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA OPTIMIZACION DE
LOS RECURSOS FiSICOS Y ECONOMICOS, CUANDO ASi SE REQUIERA EN EL MARCO DEL PLAN DE
DESARROLLO DEPARTAMENTAL.
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Durante el presente periodo el contratista realizo visitas en:
Garzon.

El dia 17 de marzo de 2026, el contratista continud con la realizacion de visitas de seguimiento en la Villa Olimpica,
especificamente en el drea donde se adelantan las obras correspondientes a las graderias del estadio de fatbol.

Durante la jornada, se efectud un recorrido técnico con el fin de verificar el avance de las actividades constructivas,
asi como las condiciones generales en las que se estan ejecutando los trabajos. De igual manera, se observaron
aspectos relacionados con la organizacion del frente de obra, el cumplimiento de los cronogramas establecidos y la
calidad de los procesos constructivos en desarrollo.

Estas visitas permiten realizar un control permanente sobre la ejecucion del proyecto, garantizando que las obras se
desarrollen conforme a lo planeado y bajo los estdndares técnicos requeridos, contribuyendo al adecuado
mejoramiento de la infraestructura deportiva en la Villa Olimpica.

4, ELABORAR Y PRESENTAR INFORMES TECNICOS Y DE GESTION SOBRE LAS ACCIONES REALIZADAS
EN LA ZONA SUR Y CENTRO, DE ACUERDO CON LAS SOLICITUDES DE LA DIRECCION.

Para el presente periodo, no se le requirid al contratista realizar informes técnicos y de gestion sobre las acciones
realizadas en la zona sur y centro.

5. ORGANIZAR Y CREAR ESPACIOS EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA EN COORDINACION CON LA
DIRECCION CON EL FIN DE DIFUNDIR LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA ENTIDAD.

Para el presente periodo, él contratista estd, estructurando el plan con los diferentes entes territoriales, en especial
con los del centro del Departamento del Huila, para realizar visitas, por parte del Inderhuila, y que se conozca, los
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servicios y/o portafolio que presta la entidad, se tiene planeado, realizar la actividad, durante el afio 2026, atodos
los Municipios, del centro del Departamento del Huila, y/o aquellos, que requieran, informacién adicional.

6. COORDINAR Y ARTICULAR CON LAS ALCALDIAS Y ENTES MUNICIPALES, CLUBES, LIGAS,
INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y ORGANIZACIONES COMUNITARIAS LA IMPLEMENTACION DE ACTIVIDADES
DEL INDERHUILA.

Para el presente periodo no se le requirid al contratista realizar la actividad de Coordinar y articular con las alcaldias
y entes municipales, clubes, ligas, instituciones educativas y organizaciones comunitarias la implementacion de
actividades del INDERHUILA.

p i APOYAR ADMINISTRATIVAMENTE EN LA ORGANIZACION DE EVENTOS DEPORTIVOS, RECREATIVOS
Y CULTURALES EN LOS MUNICIPIOS DE COBERTURA.

Para el presente periodo no se le requiri6 al contratista realizar la actividad de apoyar administrativamente en la
organizacion de eventos deportivos, recreativos y culturales en los municipios de cobertura.

8. EJECUTAR ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS Y TECNICAS RELACIONADAS CON COORDINACION
REGIONAL, GARANTIZANDO EL USO ADECUADO DE LOS RECURSOS ASIGNADOS.

o
Durante el periodo en mencidn, no se le ha requerido al contratista ejecutar actividades administrativas y técnicas
relacionadas con coordinacién regional, garantizando el uso adecuado de los recursos asignados, sin embargo, esta
atento a cualquier requerimiento que le haga la entidad.

9. ATENDER SOLICITUDES Y REQUERIMIENTOS DE LA DIRECCION DEL INDERHUILA Y DE LOS
MUNICIPIOS ASIGNADOS, DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES INSTITUCIONALES.

Durante las visitas, a los Municipios de Garzdn, Gigante, y suaza, el contratista ha recibido las diferentes solicitudes
y requerimientos, los cuales, son recibidos, y socializados, con la direccion.

Las solicitudes identificadas por el contratista en los diferentes municipios, de acuerdo con las visitas realizadas,
fueron inicialmente presentadas de manera verbal por parte de las comunidades y representantes locales, quienes
expusieron las respectivas necesidades en materia de infraestructura y equipamiento deportivo.

Una vez finalizadas las reuniones, se concluy6é la importancia de formalizar dichas solicitudes mediante su
presentacion por escrito ante la entidad, con el fin de contar con el soporte documental requerido para su adecuado
tramite.
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Lo anterior permitira evaluar la viabilidad de las peticiones y facilitar su posible inclusion en los diferentes proyectos
que adelanta Inderhuila. Asimismo, este procedimiento resulta necesario para efectos de planeacién, organizaciony
priorizacion de las intervenciones, garantizando una gestién mas eficiente y acorde con las necesidades del territorio.

Se presentan a continuacion las siguientes solicitudes de necesidad:
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10. PROYECTAR DE MANERA OPORTUNA Y DE FONDO, LAS RESPUESTAS DE LAS COMUNICACIONES
OFICIALES ASIGNADAS A TRAVES DEL SISTEMA DE COMUNICACIONES OFICIALES DE LA ENTIDAD, EN
CUMPLIMIENTO DEL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO POR LA ENTIDAD Y REQUISITOS LEGALES.

En este periodo, el contratista no ha sido requerido para proyectar de manera oportuna y de fondo, las respuestas
de las comunicaciones oficiales asignadas a través del Sistema de Comunicaciones Oficiales de la entidad.

11. GUARDAR ABSOLUTA RESERVA Y CONFIDENCIALIDAD DENTRO DE LOS PROCESOS QUE LE SEAN
ASIGNADOS POR PARTE DEL INDERHUILA.

El contratista guardo absoluta reserva y confidencialidad dentro de los procesos que me fueron asignados por parte
del Inderhuila. ’

12, EL CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPONDER Y REINTEGRAR POR TODOS Y CADA UNO DE LOS
INSUMOS, SUMINISTROS, HERRAMIENTAS, INFORMACION, IMPLEMENTACION, INVENTARIOS Y/O
MATERIALES QUE LE HAYAN SIDO SUMINISTRADOS CON OCASION DE LA EJECUCION CONTRACTUAL, DE
ACUERDO CON EL DEBER DE CUIDADO Y DILIGENCIA INMERSO EN EL CONTRATO.

Durante el periodo en mencién, no se le ha proporcionado al contratista insumos o materiales con ocasion de la
ejecucion contractual.

13, PARA EFECTOS DEL INFORME FINAL, EN CUMPLIMIENTO DEL ARTICULO 2.8.2.2.4. DEL DECRETO
1080 DE 2015, DEBERA ENTREGAR MEDIANTE EL DILIGENCIAMIENTO DEL FORMATO UNICO DE
INVENTARIO DOCUMENTAL APROBADO POR LA ENTIDAD, LOS ARCHIVOS QUE SE ENCUENTREN EN PODER
DEL CONTRATISTA.

{

Para efectos del informe final, en cumplimiento del articulo 2.8.2.2.4. del Decreto 1080 de 2015, el contratista
entregara mediante el diligenciamiento del formato paz y salvo.

14. APOYAR CON LA ELABORACION DE LA DOCUMENTACION PERTINENTE DEL PROCESO QUE LIDERA
O EJECUTA, PARA LA CORRESPONDIENTE IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD
BASADO EN LA 1SO 9001:2015 QUE OPTE A CERTIFICAR EL INDERHUILA.

El contratista apoyo con la elaboracién de la documentacién para la correspondiente implementacién del Sistema de
Gestion de Calidad haciendo uso adecuado de los formatos correspondientes.
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15. CUMPLIR CABALMENTE CON SUS OBLIGACIONES, FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y PARAFISCALES (CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, SENA E ICBF), CUANDO CORRESPONDA,
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 23 DE LA LEY 1150 DE 2007, ARTICULO 6 LEY
1562 DE 2012 Y DECRETO 1273 DE 2018, POR CUANTO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION ES
REQUISITO INDISPENSABLE PARA LA REALIZACION DE CUALQUIER PAGO.

El contratista cumplio cabalmente con las obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales
con el nimero de planilla 52750825 correspondiente al mes de febrero de 2026.

16. REALIZAR EN LA PLATAFORMA SECOP Il, EL ADECUADO CARGUE DE LOS DOCUMENTOS PARA EL
RESPECTIVO PAGO MENSUAL DE LOS HONORARIOS.

El contratista hace el respectivo cargue, de los documentos, dando cumplimiento a la obligacién.

17. MANTENER ACTUALIZADA LA HOJA DE VIDA EN EL SIGEP DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO.

El contratista manifiesta que tiene actualizada, la hoja de vida en el SIGEP.

18.  PARA EFECTOS DEL INFORME FINAL DEBERA ENTREGAR UN BACKUP DE INFORMACION, DE LOS
ARCHIVOS DE GESTION DONDE SE RELACIONE DOCUMENTACION PRODUCIDA DURANTE LA EJECUCION
DEL CONTRATO CON EL OBJETO DE GARANTIZAR LA SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y CONTINUIDAD DE
LA OPERACION.

Para efectos del informe final el contratista-entregara un Backup de informacién, de los archivos de gestién donde se
relacione documentacidn producida durante la ejecucién del contrato con el objeto de garantizar la seguridad de la
informacion y continuidad de la operacion.

19. LAS DEMAS CONTEMPLADAS SIN PERJUICIO DE LA SOLICITUD DE APOYO DIRECTO QUE PUEDA
REQUERIR EL INDERHUILA, O QUE DE MANERA ESPECIFICA DE ACUERDO CON EL OBJETO CONTRACTUAL
LE ASIGNE LA DIRECCION.

El contratista estuvo atento a cualquier requerimiento que hiciera la entidad.
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inderhuila

En cumplimiento a la CLAUSULA CUARTA: Obligaciones del INDERHUILA - 4.2, Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos
establecidos. El Contratista tiene derecho al Pago por concepto del servicio prestado durante el periodo del 22 de febrero al 21 de marzo 2026

un contratoN CDIH062-2026

Informe presentado en Neiva,alos (0 § ABR ¢uco

Con lo anterior, el suscrito supervisor del contrato No. CDIH062-2026 certifica que el contratis
como dice el objeto del mismo, durante el periodo del 22 de febrero al 21 de marzo de 2026
autoriza el pago por valor de: SIETE MILLONES PESOS M/CTE ($7.000.000, 00). ~

La presente certificacion se expide con el fin de cumplir los requisitos par;

7

FELIPE VICTORIA BARRAGAN
Supervisor

CONTRATISTA INDERHUILA

Vo. Bo. XIMENA ADELINDA JIMENEZ ZUNIGA

en mencion cumplio satisfactoriamente segin
, por lo tanto, se recibe a entera satisfaccion y se

SEGUNDO (2) f)ago correspondiente al periodo mencionado.

No.CUENTA O | FECHA (PRESENTACION | ESTADO DE PAGO
FACTURA DE LA CUENTA) (PENDIENTE/PAGAD | VALOR DE CONTRATO | VALOR EJECUTADO SALDO
0) -
1 04 marzo 2026 pagada $56.000.000 $7.000.000 $49.000.000
2 0.9 ABR 2026 pendiente .| $56.000.000 $14.000.000 $42000000 |
Valor Contrato Inicial Valor Adicional | Valor Total Contratado | Valor Ejecutado \{alor no
Ejecutado
$56.000.000 $0 ¢ $56.000.000 $1 4.000.@‘* $42.000.000

%@U qujj:/ |

Proceso de confratacion y juridica
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EL/LA SUPERVISOR/A DEL CONTRATO No. CDIH-062 DE 2026

CERTIFICA:

Que, MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.195.304, °
dio cumplimiento con lo dispuesto en el Contrato N°CDIH062-2026-¢con objeto "PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION,
ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES EN LOS
MUNICIPIOS DE LA ZONA SUR Y CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE.",
que conlleven al cumplimiento de los objetivos y las metas del instituto, durante el periodo comprendido
del veintidos (22) de febrero al veintiuno (21) de marzo de 2026.

Que el contratista cumplié con el pago de los aportes a la Seguridad Social integral, con pago a los
tres (03) dias del mes de marzo; con la Planilla No. 52750825 cerfespondiente al mes de FEBRERO'
del presente afio, segln Decreto 1273 — 2018, el cual sefiala el pago vencido de las cotizaciones al
Sistema de Seguridad Social Integral de los cotizantes que trata el Articulo 3.2.7.6 del presente
Decreto, la cual se anexa.

Neva, 0 9 ABR 2025,

p
é/FELIPE VICTORIA BARRAGAN

—~ Supervisor
‘\. .
\ | [
R | " :
Q\(Mjapéo\xk U
Proceso de contrataciony juridica

Proyecté/Elaboré: Piedad Rivera Herrera - secretaria
Secretaria Administrativa Direccion
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Inderhuila CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATISTAS VERSION: 2

EL/LA SUPERVISOR/A DEL CONTRATO No. CDIH-062 DE 2026

CERTIFICA:

Que, MARIO ENRIQUE RIVERA GARZON, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.195.304,
dio cumplimiento con lo dispuesto-en el Contrato N°CDIH062-2026 con objeto "PRESTAR
SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA LA COORDINACION,
ACOMPANAMIENTO Y SEGUIMIENTO A LOS PROYECTOS MISIONALES EN LOS
MUNICIPIOS DE LA ZONA SUR Y CENTRO DEL DEPARTAMENTO DEL HUILA, EN EL
MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR UN HUILA GRANDE.",
que conlleven al cumplimiento de los objetivos y las metas del instituto, durante el periodo comprendido
del veintidds (22) de febrero al veintiuno (21) de marzo de 2026.

Que el contratista cumplid con el pago de los aportes a la Seguridad Social integral, con pago a los
tres (03) dias del mes de marzo, con la Planilla No. 52750825 correspondiente al mes de FEBRERO
del presente afo, segun Decreto 1273 — 2018, el cual sefiala el pago vencido de las cotizaciones al
Sistema de Seguridad Social Integral de los cotizantes que trata el Articulo 3.2.7.6 del presente
Decreto, la cual se anexa.

Neiva, (J 9 ABR 2026 .

FELIPE VICTORIA BARRAGAN

Supervisor
A )
7 /1
roceso de contratacion y juridica

Proyecté/Elaboré: Piedad Rivera Herrera - secretaria
Secretaria Administrativa Direccion



