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CERTIFICADO DE SUPERVISIÓN PARA PAGO
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1 de

Asociado al procedimiento:
Aplica a todos los procedimientos de contratación

CORDIS AQUÍ.  AHORRE PAPEL: NO USE MEMORANDO REMISORIO

1

Contrato 0545-2026 de Prestación de servicios
CONTRATO / CONVENIO No.

30 de Enero de 2026
Fecha de suscripción:

SUPERVISOR:  JESSICA PAOLA JULIO SERRANO, SUBDIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

CERTIFICA

OBJETO: 8160040 - Prestar servicios profesionales para apoyar el proceso de bienes y servicios de la Secretaría distrital de Desarrollo

Económico, mediante el acompañamiento a las actividades de ingreso, egreso, control e inventarios de bienes, la organización documental y el
apoyo al seguimiento de los procedimientos institucionales asociados

Que GABRIEL HUMBERTO MURCIA CAMACHO, identificado con CC No. 81,745,016, cumplió el objeto contractual y
obligaciones durante el periodo comprendido entre el 30 de Enero de 2026 y el 31 de Enero de 2026 

DETALLES DE LA EJECUCIÓN DEL PERIODO Y ACUMULADA

Valor ejecutado este periodo: $         263,333.00 Valor ejecutado acumulado (incluyendo este periodo): $         263,333.00

Porcentaje acumulados de ejecución (Incluyen este periodo):       Ejecución Física   0.56 % Ejecución Financiera    0.56 %

APORTES A SEGURIDAD SOCIAL

Se efectuaron los pagos al Sistema General de Seguridad Social correspondientes al mes de Enero de 2026 

AUTORIZACIÓN DE PAGO

Que teniendo en cuenta lo anterior, y en cumplimiento de la cláusula FORMA DE PAGO ó DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES
según corresponda, del Contrato o Convenio de la referencia, el suscrito supervisor AUTORIZA el pago No. UNO (1),
correspondiente a la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/L
($263,333.00) . 

Por indicación del Contratista o Asociado, el valor neto del pago será consignado en la Cuenta Bancaria de Ahorros No. 34316186884
de Bancolombia.

Se expide esta certificación para el correspondiente trámite de pago, en Bogotá D.C., el 10 de Abril de 2026

FINANCIACIÓN DEL PAGO

RubroVigencia Valor

2026 O230117459920240269  Fortalecimiento de la capacidad administrativa y técnica de la Secretaría Distrital         263,333.00

Los siguientes documentos deben ser entregados a la Dirección de Gestión Corporativa

Esta certificación, soportes y anexos, aceptados por el supervisor: Dos (2) ejemplares de cada documento.
Informes de ejecución aceptados por el supervisor: Un (1) ejemplar para el expediente contractual.

El recibo de la documentación adjunta no implica la verificación ni la aceptación de su contenido por parte de la Entidad. 

JESSICA PAOLA JULIO SERRANO
SUBDIRECTOR(A) ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

GABRIEL HUMBERTO MURCIA CAMACHO
Contratista
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DATOS DEL INFORME 

Fecha de presentación (07/04/2026) Período del informe: Desde (30/01/2026) Hasta (30/01/2026) 

Nombre del Contratista/Asociado: GABRIEL HUMBERTO MURCIA CAMACHO 

Nombre Supervisor: JESSICA PAOLA JULIO SERRANO 

DATOS DEL CONTRATO /CONVENIO 

Contrato/convenio No.  0545 DE 2026       

Objeto: 8160040 - PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR EL PROCESO DE 

BIENES Y SERVICIOS DE LA SECRETARÍA DISTRITAL DE DESARROLLO ECONÓMICO, 

MEDIANTE EL ACOMPAÑAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE INGRESO, EGRESO, CONTROL 

E INVENTARIOS DE BIENES, LA ORGANIZACIÓN DOCUMENTAL Y EL APOYO AL 

SEGUIMIENTO DE LOS PROCEDIMIENTOS INSTITUCIONALES ASOCIADOS 

Plazo: Seis (6) meses.                                                                                                                                               

Valor Contrato: Cuarenta y Siete Millones Cuatrocientos Mil Pesos ($47.400.000)                                                                                                                                                                    

Fecha Suscripción (30/01/2026).                                                  

Fecha Acta de inicio (30/01/2026) 

Fecha de Terminación (29/07/2026) 

Porcentaje de ejecución financiera: 0.56%            Porcentaje de ejecución en tiempo: 0.56 %             

MODIFICACIONES AL CONTRATO/CONVENIO 

Modificación / Acta No 1 $_____________________________  

Fecha de Suscripción: _______________ 

Adición al valor: _______________ (si aplica) 

Prórroga al Plazo: _______________ (si aplica) 

Plazo suspendido: _______________(si aplica) 

 

Modificación / Acta No 2 $_____________________________  

Fecha de Suscripción: _______________ 

Adición al valor: _______________ (si aplica) 

Prórroga al Plazo: _______________ (si aplica) 

Plazo suspendido: _______________(si aplica) 

 

(En caso de tener anticipo, diligencie la siguiente información): 

Anticipo $ _____________                                  Ejecución de Anticipo $ _______________   

Saldo por amortizar $ ________________                Rendimientos financieros generados: $____________ 
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas  Soportes (2) 

1. Realizar el seguimiento y 

control del proceso de ingreso y 

egresos de bienes al almacén de 
la entidad, garantizando el 

cumplimiento de lo establecido 

en los manuales, políticas y 

procedimientos de la SDDE. 

Durante el periodo que corresponde al presente 

informe, no fue requerido realizar seguimiento 

al proceso de ingreso y egresos de bienes al 
almacén de la entidad, pero he permanecido 

atento a brindar el acompañamiento técnico y/o 

administrativo que sea requerido y pertinente, 

conforme a las disposiciones contractuales. 

N/A 

2. Apoyar la elaboración, 

complementación, recopilación 
y revisión de respuestas a 

comunicaciones, solicitudes, 

informes, auditorías, controles 

y requerimientos que realicen 
los diferentes entes de control o 

la ciudadanía en general, 

asociadas al proceso de Bienes 
y Servicios. 

Durante el periodo que corresponde al presente 
informe, no fue requerido realizar la 

recopilación de informes relacionados con el 

proceso de bienes y servicios, pero he 

permanecido atento a brindar el 
acompañamiento técnico y/o administrativo 

que sea requerido y pertinente, conforme a las 

disposiciones contractuales. 

N/A 

3 Brindar apoyo técnico en las 

actividades de supervisión de 

contratos y/o convenios 

suscritos por la entidad, 
relaciones con el proceso de 

Bienes y Servicios. 

Durante el periodo no fue necesario realizar 

actividades de apoyo a la supervisión de 

procesos relacionados con los bienes y 
servicios de la SDDE, pero he permanecido 

atento a brindar el acompañamiento técnico y/o 

administrativo que sea requerido y pertinente, 
conforme a las disposiciones contractuales. 

N/A 

4 Apoyar de manera transversal 

la gestión, atención y 

seguimiento de las solicitudes 
que surjan en aras de garantizar 

el cumplimiento de las 

actividades relacionadas al 
proceso de Bienes y Servicios 

Durante el periodo que corresponde al presente 

informe, no fue requerido realizar actividades 

de atención transversal pero he permanecido 

atento a brindar el acompañamiento técnico y/o 
administrativo que sea requerido y pertinente, 

conforme a las disposiciones contractuales. 

N/A 

https://drive.google.com/drive/folders/1d706DgrseeDF_ypLqFs9_FYjOovZJMkk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1d706DgrseeDF_ypLqFs9_FYjOovZJMkk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1d706DgrseeDF_ypLqFs9_FYjOovZJMkk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1d706DgrseeDF_ypLqFs9_FYjOovZJMkk?usp=drive_link
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EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERÍODO 

REPORTADO 

Obligaciones Contractuales Actividades realizadas  Soportes (2) 

que se realizan en las diferentes 

sedes de la entidad. 

5. Elaborar informes y atender los 
requerimientos de carácter 

interno y externo que sean 

solicitados a la Subdirección 

Administrativa y Financiera, 
relacionados con los procesos 

de nómina y talento humano 

Durante el periodo que corresponde al presente 

informe, no se fue requerida esta actividad 

dado que no se allegaron requerimientos de 

auditoría interna o externa, pero he 
permanecido atento a brindar el 

acompañamiento técnico y/o administrativo 

que sea requerido y pertinente, conforme a las 
disposiciones contractuales. 

N/A 

6. Atender, presentar, resolver y 

proyectar informes y respuestas 

a consultas y oficios de 
funcionarios, usuarios, 

dependencias internas y 

organismos oficiales, conforme 
a las competencias de la 

Subdirección Administrativa y 

Financiera. 

Durante el periodo que corresponde al presente 

informe, no se asignaron requerimientos, 
peticiones ni consultas relacionadas con el 

proceso, pero he permanecido atento a brindar 

el acompañamiento técnico y/o administrativo 
que sea requerido y pertinente, conforme a las 

disposiciones contractuales.. 

N/A 

7. Participar en las reuniones o 

mesas de trabajo en los que sea 
convocado por el supervisor. 

Durante el periodo que corresponde al presente 
informe, no fui convocado o requerido para 

participar en reuniones o mesas de trabajo, pero 

he permanecido atento a brindar el 
acompañamiento técnico y/o administrativo 

que sea requerido y pertinente, conforme a las 

disposiciones contractuales.. 

N/A 

8. Realizar las demás actividades 

que sean asignadas por el 

supervisor y que sean acordes 
con el objeto contractual. 

Durante el periodo que corresponde al presente 
informe, no se requirieron actividades 

adicionales, pero he permanecido atento a 

brindar el acompañamiento técnico y/o 
administrativo que sea requerido y pertinente, 

conforme a las disposiciones contractuales. 

N/A 

 

https://drive.google.com/drive/folders/1d706DgrseeDF_ypLqFs9_FYjOovZJMkk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1d706DgrseeDF_ypLqFs9_FYjOovZJMkk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1d706DgrseeDF_ypLqFs9_FYjOovZJMkk?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1d706DgrseeDF_ypLqFs9_FYjOovZJMkk?usp=drive_link
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Relación de Productos a entregar 
acorde a lo pactado en el 

contrato/convenio 

Relación de Productos efectivamente 
entregados 

% Ejecución 

Matriz de seguimiento y registro a 
la verificación de ingresos. 

Considerando que la formalización del 

contrato se realizó el 30 de enero, misma fecha 
de corte del presente informe, no fue posible la 

entrega del producto relacionado. No obstante 

se reportará lo pertinente en los informes 
subsiguientes. 

0% 

Tablero Power BI con reporte de 
actividades realizadas en las 
diferentes sedes de la entidad, 
enfocadas al proceso de bienes y 
servicios. 

Considerando que la formalización del 

contrato se realizó el 30 de enero, misma fecha 

de corte del presente informe, no fue posible la 
entrega del producto relacionado. No obstante 

se reportará lo pertinente en los informes 

subsiguientes.  

0% 

Utilice las filas que sean necesarias. Anexe los productos que correspondan al período. 
 

Relacione los productos entregados, los cuales deben guardar estricta relación con lo efectivamente pactado, y 

para el caso de bienes debe detallar su traslado al almacén con el respectivo documento soporte. 
 

RELACIÓN DE PRODUCTOS ENTREGADOS 

Indique Bien o Servicio entregado 
acorde a lo pactado en el 

contrato/convenio 

Actividades realizadas referentes a cada 

producto 
Documentos Soporte 

   

   

 

RELACIÓN DE BENEFICIARIOS (CONVENIOS) 

Indique el tipo de 

beneficiarios 
definidos en el 

estudio previo.  

(Anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios definidos 

en el estudio previo. 

(anexo técnico) 

Indique el número de 

beneficiarios 

favorecidos en la 

ejecución del convenio 

Porcentaje de 

cumplimiento 
 (N. de beneficiarios 

favorecidos/ N. de 

beneficiarios definidos) 

Documentos 

Soporte 

       
Utilice las filas que sean necesarias, de acuerdo con los aspectos técnicos definidos en el proceso contractual. 

 



 

 
Gestión 

Contractual  

Código: GCR-P1-F7 

 

Versión: 6 

Fecha: 8 de Marzo 2022 

Informe de 
Ejecución 

Contrato y/o 
Convenios  

Página: Página 5 de 6 

Elaborado por: 
Claudia Martín Naizaque 

Contratista OAJ 

Revisado por: 
Kevis Sireck Díaz Chávez 

Jefe OAJ 

Aprobado por: 
Kevis Sireck Díaz Chávez 

Jefe OAJ 

 

(PARA SER DILIGENCIADO POR EL CONTRATISTA/ASOCIADO CON VISTO BUENO DEL SUPERVISOR) 

 

1 Incluyendo el pago de este período 

 

Si este documento se encuentra impreso no se garantiza su vigencia, por lo tanto es Copia No Controlada.  
El usuario al momento de consultarlo debe compararlo con la versión oficial publicada en la Intranet. 

 
PE-P1-F3 

  

RELACIÓN DEL PAGO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL 

ITEM 

PERÍODO AL QUE 

CORRESPONDE 

EL PAGO 
Año – Mes 

FECHA DE PAGO 

 

Año – Mes – Día 

VALOR APORTADO 

(Sobre el 40% del ingreso 

mensual) no debe ser 
inferior a un SMLV 

PENSIÓN 2026-01 02/03/2026 $ 280.200 

SALUD 2026-01 02/03/2026 $ 218.900 

RIESGOS PROFESIONALES 2026-01 02/03/2026 $ 9.200 

APORTES PARAFISCALES 

(Solo para personas naturales 

obligadas a ello y Personas 

Jurídicas) 

 

Fecha de certificación 

(Relacione todas las 

certificaciones presentadas 

durante la ejecución del 
contrato/convenio) 

 

 

_____________________________________________ 

GABRIEL HUMBERTO MURCIA CAMACHO 
C.C. 81.745.016 

 

OBSERVACIONES Y/O RECOMENDACIONES FRENTE AL INFORME PRESENTADO POR EL 

CONTRATISTA Y/O ASOCIADO CORRESPONDIENTE AL PERIODO (desde 30/01/2026 al 30/01/2026) 
(En este espacio el supervisor podrá realizar las observaciones y/o recomendaciones que considere pertinentes frente al 

informe presentado en el citado período)  

 

El supervisor manifiesta que los bienes y/o servicios derivados del presente contrato/convenio en el período del 

presente informe: 

 
Cumplen:         No Cumplen:  

 

A cabalidad las especificaciones técnicas y los requisitos pactados para suplir la necesidad que se pretendió al 
emprender su contratación. 
 

 

 

__________________________________________________ 

JESSICA PAOLA JULIO SERRANO 

Subdirectora Administrativa y Financiera  

NOMBRE Y FIRMA DEL SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR 

 

 

X  
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Original: Expediente del Contrato 
Copias: Supervisor del Contrato y Contratista. 



      TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 25 0 0 0

ICBF

0 25 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 218.900 222.400

Pensión 1 280.200 284.700

Riesgos Laborales 1 9.200 9.400

CCF 1 35.100 35.700

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 4 543.400 552.200

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS008 Compensar EPS 860066942-7 218.900 0 0 0 25 3.500 0 222.400 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230201 Proteccion (ING + Proteccion) 800229739-0 280.200 0 0 0 0 25 4.500 0 284.700 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-23 Positiva Seguros 860011153-6 9.200 9.200 25 200 9.400 92 9.400 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

CCF24 Compensar Caja 860066942-7 35.100 25 600 35.700 1

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 81745016 GABRIEL HUMBERTO MURCIA 

CAMACHO CARRERA 7 No. 1B-51 3006807006 gabrielhmurciac@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente CUNDINAMARCA TENJO NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-01 2026-01

41152454 02/03/2026

I $552.200

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$1,750,905



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No.
Tipo y 

Número de 
Identificación

Apellidos y Nombres
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Cód. 
AFP IBC AFP

D
ía

s

Cotización Voluntario 
Afiliado

Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
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1 CC 81745016 MURCIA CAMACHO GABRIEL 
HUMBERTO 59 0 N 230201 1.750.905 30 280.200 0 0 0 0 EPS008 1.750.905 30 218.900 14-23 1.750.905 30 1 9.200 CCF24 1.750.905 30 35.100 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO 
PARAFISCALES Y 

SALUD
CC 81745016 GABRIEL HUMBERTO MURCIA 

CAMACHO CARRERA 7 No. 1B-51 3006807006 gabrielhmurciac@gmail.com

FORMA PRESENTACIÓN CLASE APORTANTE NOMBRE SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente CUNDINAMARCA TENJO NO

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

NÚMERO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

TIPO PLANILLA TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO PENSIÓN

2026-01 2026-01

41152454 02/03/2026

I $552.200

CANTIDAD
UPC

0

CANTIDAD
EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)

TOTAL NÓMINA

$1,750,905



Martes, 07 de abril de 2026

A quien le interese

Bancolombia S.A. se permite informar que GABRIEL HUMBERTO MURCIA CAMACHO
identificado(a) con CC 81745016, a la fecha de expedición de esta certificación, tiene con
el Banco los siguientes productos:

Cuenta de ahorros 34316186884 2004-01-13 Activo *****

*Importante:*Importante:*Importante:*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.
*Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal Telefónica Bancolombia a los siguientes números:
Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (57-5) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05
Resto del país: 01800 09 12345.Sucursales telefónicas en el exterior: España(34) 900 995 717 - Estados Unidos(1) 1 866 379 97 14.



Bogotá D.C. 07 de abril de 2026 

Señores  

Secretaría Distrital de Desarrollo Económico  
Dirección de Gestión Corporativa  
Ciudad  
 

REF. Base de retención en la fuente por rentas de trabajo diferentes a las provenientes de una 
relación laboral o legal y reglamentaria 

 

Yo Gabriel Humberto Murcia Camacho con CC 81.745.016 de Tenjo Cundinamarca durante la vigencia 
de mi contrato N° 0545-2026 suscrito con la Secretaría distrital de Desarrollo Económico y en conformidad 
con lo estipulado en el decreto 2231 del 2023 Art. 9 Numeral 6 manifiesto bajo la gravedad de juramento 
que, para efectos de la depuración de la base del cálculo de la retención en la fuente por concepto de las 
rentas de trabajo diferentes a las provenientes de una relación laboral o legal y reglamentaria.   

De acuerdo con lo anterior manifiesto que SI__ NO X, tomaré costos y deducciones asociados a las rentas 

de trabajo diferentes a la relación laboral.  

Cordialmente,  

_________________________  

Firma  
Nombre: GABRIEL HUMBERTO MURCIA CAMACHO 
C.C : 81.745.016 de Tenjo 
 
 
 
 
 



 

Señores 

Secretaría Distrital de Desarrollo Económico 

Dirección de Gestión Corporativa 

La Ciudad 

 

REF. Certificado de existencia y dependencia económica 

 

A través de la presente me permito solicitar la aplicación de la deducción mensual del 10% del total 

de mis ingresos brutos provenientes de la relación laboral o legal y reglamentaria ó contractual que 

tengo con la Entidad, teniendo en cuenta que, bajo la gravedad del juramento, me permito 

CERTIFICAR que la (s) persona (s) que a continuación relaciono dependen de mí económicamente, 

situación que me otorga el derecho a tomar la deducción mencionada hasta un máximo de 32 UVT 

mensuales. (Decreto 099 de 2013 Art. 2 Numeral 3) 

 

 

Nombre del Dependiente   Identificación   Parentesco  Edad (Años) 

JUAN DIEGO MURCIA RAMÍREZ   1.013.026.513   HIJO   

 

Cordialmente, 

 

GABRIEL HUMBERTO MURCIA CAMACHO 

C.C 81.745.016 de Tenjo 

gabrielhmurciac@hotmail.com
Texto tecleado
Bogotá D.C. 07 de abril de 2026

gabrielhmurciac@hotmail.com
Texto tecleado
9 años



REGISTRO DE INFORMACIÓN TRIBUTARIA - RIT

INFORMACIÓN BÁSICA DEL CONTRIBUYENTE

CONTRIBUYENTE

DIRECCIÓN DE IMPUESTOS DE BOGOTÁ

Fecha:22/01/2026

C.C. 81745016 GABRIEL HUMBERTO MURCIA CAMACHO

Página 1/ 1

Teléfonos:

Dirección electrónica:

Fecha inicio de Actividades:

Soporte Inscripción:Fecha de Inscripción:

Fecha de cese de Actividades: No. Establecimientos:

Régimen tributario:

Actividad 1:

Actividad 2:

Actividad 3:

Actividad 4:

Actividad 5:

PERFIL TRIBUTARIO

gabrielhmurciac@gmail.com

25/04/2024 -

NO NO

PERSONA NATURAL PREFERENCIAL ICA

74901 - Otras actividades profesionales, cientÃ­ficas y tÃ©cnicas n.c.p. como consultorÃ­a profesional (incluye actividades de periodistas)

74902 - OTRAS ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS N.C.P. EN EL EJERCICIO DE UNA PROFESION LIBERAL

0

Naturaleza Jurídica:

INFORMACIÓN BÁSICA

 KR 7 1 B 51 CA BDirección:

Ciudad: Municipio:TENJO CUNDINAMARCA

Fecha desde: 10/12/2021

Matrícula Mercantil:NO

ESTABLECIMIENTOS ACTIVOS

REPRESENTANTES ACTIVOS

Kr 30 25 90 Dirección Distrital de Impuestos Bogota D.C. Colombia

Señor Contribuyente: Esta es la información suministrada por usted y registrada en la
Secretaria de Hacienda Distrital.

Fuente: RIT-SHD
Version 2.02



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141226638645

      8 1 7 4 5 0 1 6 1 Impuestos de Bogotá 3 2

Persona natural o sucesión ilíquida 2 Cédula de Ciudadanía 1 3 8 1 7 4 5 0 1 6                     

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5    Tenjo 7 9 9

MURCIA CAMACHO GABRIEL HUMBERTO

COLOMBIA 1 6 9 Cundinamarca 2 5 Tenjo 7 9 9

CR 7   1 B   51
gabrielhmurciac@gmail.com

                3 0 0 6 8 0 7 0 0 6                 

7 4 9 0 2 0 2 1 1 2 1 0 7 0 1 0 2 0 1 5 0 5 2 9 5 6 1 1              

05- Impto. renta y compl.  régimen  ordinar
5  

22- Obligado a cumplir deberes formales a

2 2

49 - No responsable de IVA

4 9                                               

                              

                              
  

   

      

 X   0

MURCIA CAMACHO GABRIEL HUMBERTO 

CONTRIBUYENTE

Fecha generación documento PDF: 23-12-2025 10:02:37PM
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