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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, abril de 2026

Sefior(a)

Oscar William Vergara Romero
Supervisor(a) contrato nro. 9027935 de 2026
Instructor G-20

Coordinador de programas especiales

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual abril de 2026

Referencia: No. CO1.PCCNTR.9027935 de 2026

Alvaro Mauricio Reyes Garcia, identificado con la cédula de ciudadania nro. 1101687416, en mi calidad
de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro millones
seiscientos noventa mil trescientos ochenta y ocho pesos M/cte. (44.690.388). Esta suma sera pagada
por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago proporcional por los dias ejecutados en el
mes de febrero de 2026. b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de marzo a octubre de 2026, por valor
de Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte.
(54.737.497,00). c) un pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de noviembre de 2026.

Plazo: 17 de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para el programa de

articulacién con la media en la red de conocimiento: informatica, disefio y desarrollo de software en el
area tematica infraestructura y demas de su competencia en el Centro Agroturistico, Regional Santander.
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Ejecucion mensual de actividades
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evaluacion de acuerdo a los
lineamientos  pedagdgicos vy

programa de formacion.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeaciéon de los | Actividades de planeacion pedagdgica: Evidencia 1
procesos formativos de acuerdo | Ficha: 3413799 =4 Pantallazo
con los lineamientos planeacion
institucionales, para el 4&rea | Ficha:3146273=4 pedagdgica
tematica del objeto contractual 3413799
Ficha: 3146272 =4 3146273
3146272
Total, Horas desarrollo curricular: 12
2 Participar cuando el centro de | No se requirié la actividad No se requirié la
formacién lo requiera, en actividad
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacién Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los lineamientos
institucionales requeridos para el
area tematica objeto del contrato
3 Evaluar los aprendizajes previos | No se requiri6 la actividad No se requirid la
correspondientes a las fichas actividad
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.
4 Ejecutar la formacion profesional 1. Se impartié formacion a la ficha | Evidencia 2
integral de acuerdo con el 3413799 del Colegio
curriculo, desarrollo curricular vy Departamental la Inmaculada | planillas de
proyecto formativo de los Palmas del Socorro. asistencia
programas del area tematica . . » i
objeto del contrato 2. Se impartio formacllon a. la ficha 3413799
3146273 del Colegio Luis Carlos
Galan del municipio de Vado
Real. 3146273
3. Se impartié formacion a la ficha
3146272 del Colegio
Departamental la Inmaculada | 3146272
Palmas del Socorro.
5 Aplicar segun la modalidad, | Se realiza aplicacion de guias Evidencia 3
estrategias de ensefianza, | aprendizaje para cada una de las fichas
aprendizaje, seguimiento y | en las competencias establecidas en el | Guias de

aprendizaje
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metodolégicos de la entidad.

3413799

3146273

3146272

Participar cuando el centro de
formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagbgica para
fortalecer el proceso de
formacion del 4drea temadtica
objeto del contrato

No se requirio la actividad

No se requirié la
actividad

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de las
Competencias del programa,
adquiridos por los aprendices en
el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnolégicas que la entidad
defina.

No se requiri6 la actividad

No se requirié la
actividad

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

No se requirié la actividad

No se requirid la
actividad

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que la
entidad defina para la Gestidon de
la Formacién Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la
totalidad de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad
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del reconocimiento de
aprendizajes previos, los juicios
evaluativos, rutas de aprendizaje,
para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacidén

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten los
bancos de pruebas para la
seleccidn de aprendices

No se requirio la actividad

No se requirié la
actividad

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de convivencia
del Centro de Formacion.

No se requirid la actividad

No se requirié la
actividad

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas en
nivel tecndlogo del drea tematica
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.

No se requiri6 la actividad

No se requirid la
actividad

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestidn y el
Sistema de Seguridad de Salud en
el Trabajo vy asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No se requiri6 la actividad

No se requirid la
actividad

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad

15

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices
que le sean asignados, cuando el
centro de formacidn lo requiera.

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento
del objeto del contrato y una vez
finalizado, quedar a paz y salvo

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad
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con el Almacén

17 | Acompaiiar a los aprendices a las | No se requirid la actividad No se requirid la
actividades que se encuentren actividad
planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

18 | Apoyar y acompafiar los procesos | No se requirid la actividad No se requirid la
de autoevaluacion de programas actividad
de formacidn en nivel tecnélogo
del Centro de Formacidn.

19 | Participar en las labores de | No se requirié la actividad No se requirié la
montaje y puesta en marcha de actividad
equipos y maquinaria utilizados
en la Formacion Profesional
Integral

20 | Asistir y participar activamente | No se requirié la actividad No se requirid la
en las reuniones programadas actividad
por la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacién
a las cuales sea invitado.

21 | Participar en reuniones y/o | No se requirio la actividad No se requirié la
transferencias técnicas y/o actividad
pedagdgicas.

22 | Ejecutar la formacién profesional | Se Ejecuté la formacién profesional | Evidencia 4
integral en los diferentes niveles | integral de Articulacion para el
y modalidades (titulada, | programa de técnico en sistemas y | Fotos de
complementaria y virtual) que | sistemas teleinformaticos de las Fichas: | asistentes a
programe el Centro de Formacion formacién

Ficha: 3413799

Fecha: abril 9,16,23,30 ficha:
Horario: 13:00-19:00= 24H

Horario abril 9: 06:00-12:00= 6H 3413799
Programa: Técnico en sistemas
teleinformaticos

Competencia: Mantener equipos de | 3146273
cémputo segln procedimientos

técnicos.

Actividad de aprendizaje: Reconocer el | 3146272

tipo de mantenimiento de equipos de
cOmputo y las herramientas a utilizar
segln el procedimiento y normativa.
Horas de formacion= 30

Total, horas de la Ficha 3413799=30

Ficha: 3146272
Fecha: abril 8,10,15,17,22,24,29
Horario 8,15,22,29: 13:00-18:00= 20H
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Horario 10,17,24: 13:00-19:00 = 18H
Horario 8: 07:00-12:00 = 5H

Horario 10: 06:00-12:00 = 6H

Programa: Técnico en sistemas
teleinformaticos

Competencia: Evaluar red de acuerdo
con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica
Actividad de aprendizaje: Identificar los
parametros necesarios para el buen
funcionamiento de la red de acuerdo
con normativa de telecomunicaciones
Fecha: abril 17

Horario: 08:00-12:00=4

Programa: Técnico en  sistemas
teleinformaticos

Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa prdactica.

Actividad de Aprendizaje: Verificar las
habilidades y destrezas apropiadas en el
proceso formativo

Horas de formacion= 49

Horas de etapa practica:4

Total, horas de la Ficha 3146272=53

Ficha: 3146273

Fecha: abril 6,7,13,14,20,21,27,28
Horario 6,13,20,27: 13:00-18:00= 20H
Horario 7,14,21,28: 13:00-19:00= 24H
Programa: Técnico en  sistemas
teleinformaticos

Competencia: Evaluar red de acuerdo
con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica
Actividad de aprendizaje: Identificar los
parametros necesarios para el buen
funcionamiento de la red de acuerdo
con normativa de telecomunicaciones
Fecha: abril 7

Horario: 08:00-12:00=4

Programa: Técnico en sistemas
teleinformaticos

Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa prdactica.

Actividad de Aprendizaje: Verificar las
habilidades y destrezas apropiadas en el
proceso formativo
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Horas de formacion= 44
Horas de etapa practica:4
Total, horas de la Ficha 3146273=48

Total, Horas de formacion: 123
Total, horas de etapa practica: 8
Total, horas de horas pedagogia:12
Total, horas abril: 143

23

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formaciéon en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

No se requirié la actividad

No se requirid la
actividad

24

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempeno del
instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromISO — Guia Orientacion
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacién virtual).

No se requirié la actividad

No se requirid la
actividad

25

Participar en las actividades de
induccion y reinduccion que sean
requeridas por el centro de
formacion

No se requiri6 la actividad

No se requirié la
actividad

26

Apoyar cuando sea requerido por
la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo
tecnoldgico e innovacion,
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el Centro
participe, dentro y fuera del pais

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad

27

Realizar técnicamente cuando sea
requerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracién vy
definicidon de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios
necesarios para el cumplimiento
de la misidn institucional y apoyar
la planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad

No se requiri6 la actividad

No se requirid la
actividad

28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacion vy
evaluacién técnica o econdmica
de las propuestas que se reciban

No se requiri6 la actividad

No se requirid la
actividad
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dentro de los procesos de
contratacion de la Entidad.

29 | En aplicacion de la Ley 1474 de | No se requirié la actividad No se requirid la
2011, realizar cuando sea actividad
requerido por la entidad el apoyo
a la Supervisién de los contratos
qgue celebre el SENA, de acuerdo
con el Manual de Supervision del
SENA vigente.

30 | Brindar apoyo en todos los | No se requirio la actividad No se requirié la
aspectos relacionados con el actividad
modelo de planeacién integral
participativa del Centro

31 | Apoyar en la elaboracion de | No se requirio la actividad No se requirié la
fichas técnicas, estudios de actividad
mercado, andlisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formacién y demas bienes y
servicios del Centro segun la red
de conocimiento a la cual
pertenezca.

32 | Atender oportunamente los | Se recibid correo por parte de la | Evidencia 5
requerimientos que haga el | coordinacién para la presentacion | Pantallazo
supervisor del contrato vy | informes mes abril de la ejecucién del | verificacion
presentar informes mensuales de | contrato No. CO1.PCCNTR.9027935 de | administrativa y
la ejecucion del contrato. 2026 contractual mes

de abril
Link

33 | Contar con disponibilidad para | Impartir formacion en los horarios | Evidencia 6
brindar formacion profesional | concertados y establecidos con las | Cronograma de
integral de aprendices conforme | diferentes instituciones y colegios para | horarios de
a las necesidades y la misidn del | las diferentes fichas asignadas en los | formacién por
SENA en las diferentes jornadas | municipios de Vadoreal y Palmas del | ficha.
de atencién a los aprendices | Socorro
pudiéndose requerir (mafiana o Link
tarde o mixta) en los diferentes
lugares de la provincia
Guanentina y comunera.

34 | Las demas necesarias para el | No se requirié la actividad No se requirio la

cabal cumplimiento del objeto
contractual.

actividad
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35 Presentar los informes vy | Presentar y cargar oportunamente los
documentos de tramite de pago | informes para la gestion de la cuenta de

dentro de los términos | cobro del mes.
establecidos por la

Entidad de acuerdo a los
lineamientos

Evidencia 7
Pantallazo
formato
GCCON-F-087
Pantallazo
formato 012

Link

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
29526 VADO REAL SUAITA 13/04/2026 14/04/2026

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el

pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 37049882 Asopagos referente al mes de marzo.

Cordialmente,

Firma

Alvaro Mauricio Reyes Garcia
Contratista

CC. 1101687416

A X

Oscar William Vergara Romero
Supervisor(a) Contrato 9027935 de 2026

Firma
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CLASIFICACION DE LA INFORMACION
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Publica

Publica Reservada

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
ALVARO MAURICIO REYES GARCIA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9027935 de 2026
MES DE ABRIL:

Evidencia 1. — Obligacién 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual
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Evidencia 2. — Obligacidn 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica
objeto del contrato

Abril 9,16,23,30

3413799

PROGRAMA:

Técnico en sistemas teleinformaticos

HORARIO:

Horario 9,16,23,30: 13:00-19:00= 24H
Horario 9: 06:00-12:00= 6H

COMPETENCIA:

Mantener equipos de cémputo segun procedimientos técnicos.

MUNICIPIO:

Palmas Del Socorro

SRR
e

Uoberna A. | |

[el=sTslslala]e]z

GOR

-F-012 VO3




SENA

N

b [PIOY I*&/[ﬂ

| o schell

o RS V]less €

| AR WO,
g U
o O (oo
i 3
3 |y soasonns RlUsica s,
<, o p
i Shoud £,
[P Rk, €
L Solfa V-
i ! M

S - S =1

FECHA: Abril 8,10,15,17,22,24,29

FICHA: 3146272

PROGRAMA: Técnico en sistemas teleinformaticos
HORARIO: Horario 8,15,22,29: 13:00-18:00= 20H

Horario 10,17,24: 13:00-19:00 = 18H
Horario 8: 07:00-12:00 = 5H
Horario 10: 06:00-12:00 = 6H

COMPETENCIA: | Evaluar red de acuerdo con procedimientos de telecomunicaciones y normativa
técnica

MUNICIPIO: Palmas Del Socorro
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FECHA: Abril 6,7,13,14,20,21,27,28

FICHA: 3146273

PROGRAMA: Técnico en sistemas teleinformaticos
HORARIO: Horario 6,13,20,27: 13:00-18:00= 20H

Horario 7,14,21,28: 13:00-19:00= 24H

COMPETENCIA: | Evaluar red de acuerdo con procedimientos de telecomunicaciones y normativa

tecnica
MUNICIPIO: Vado Real
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Evidencia 3. — Obligaciéon 5. Aplicar segin la modalidad, estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y evaluacion de acuerdo a los lineamientos pedagégicos vy
metodoldgicos de la entidad.
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Evidencia 4. — Obligacion 22. Ejecutar la formacion profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de
Formacién

Formacion:
FECHA: Abril 9,16,23,30
FICHA: 3413799
PROGRAMA: Técnico en sistemas teleinformaticos
HORARIO: Horario 9,16,23,30: 13:00-19:00= 24H

Horario 9: 06:00-12:00= 6H

COMPETENCIA: | Mantener equipos de computo segun procedimientos técnicos.
MUNICIPIO: Palmas Del Socorro

Formacion:
FECHA: Abril 8,10,15,17,22,24,29
FICHA: 3146272
PROGRAMA: Técnico en sistemas teleinformaticos
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HORARIO: Horario 8,15,22,29: 13:00-18:00= 20H
Horario 10,17,24: 13:00-19:00 = 18H
Horario 8: 07:00-12:00 = 5H

Horario 10: 06:00-12:00 = 6H

COMPETENCIA: | Evaluar red de acuerdo con procedimientos de telecomunicaciones y normativa
técnica

MUNICIPIO: Palmas Del Socorro
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Formacion:
FECHA: Abril 6,7,13,14,20,21,27,28
FICHA: 3146273
PROGRAMA: Técnico en sistemas teleinformaticos
HORARIO: Horario 6,13,20,27: 13:00-18:00= 20H

Horario 7,14,21,28: 13:00-19:00= 24H

COMPETENCIA: | Evaluar red de acuerdo con procedimientos de telecomunicaciones y normativa
técnica
MUNICIPIO: Vado Real
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Evidencia 5. — Obligacion 32. Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

[
Z% Outlook Q Buscar B @ G 0 @ AveoMaidof. @
o = Achive vista  Ayuda
- & Comeo W38 O~ ¢ g~ & & ~~ {* Pasosrépidos ~ leido/Noleide P~ B~ £ O~ HFv © [ I R . 0
[ v Favoritos Bandeja de entrada W oL =1 Verificacién administrativa y contractual — Mes de Abril - Articulacion @ piblica [ Resumir
- i Bandejadeent.. 6 ~  Semana pasada -
- I q Oscar William Vergara Romero. () ¢~ Responder 4 Responderatodos > Reemviar a- @
E> Elementos enviados 0o Oscar William Vergara Romero © parz: ARTICULACIONCAT2026; Cswaldo Jerez <oswaldo2102@gmailcom> Sab 11/04/2026 7:41 AW
v 7 i Verificacién administrativa y contract...  SibT41AM €C: @ Paula Camila Quintero Baron: @ Tania Vaneza Naranjo Lopez
BErEieTs g Cordial saludo, Estimado instructor: En relacion co...
a2 @ Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 8/04/2036 7:41AM
~ areyes@sena.edu.co a Paulz Camila Quintero Baron 2 Cordial saludo,
& Formato registro aprendices grado 1. Vie 10:35AM
£3 Bandeja de entr... 6 Cordial saludo estimados instructores, Deseando é... Estimado instructar:
Y 7 Bomadores 1 Gl REGISTRO AGE... En relacion con el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar senvicios personales de cardcter temporal como instructor
para el programa de articulacion con la educacion media, de manera atenta me permito informarle que la Goordinacion de
Programas Especiales requiere adelantar una verificacion y iente al mes de Abril
Elementos enviados
B Oficina de Sistemas

os . o
Informacion Importante: Restablecimient...  Jue 3/04

Oficina de Sistemas - oficinadesistemas@s... ¥@33

En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacién, le invito a una reunidn de cardcter administrativo-

Tl Elementos elim... 12 contractual, la cual podra agendar seglin su disponibilidad a través del siguiente enlace:

3 Correo no deseado i ge-cuent
o Nathalia Ximena Jaimes Perez . )
@ Notas CAPACITACION USQ ADECUADO DE...  Mié 8/04 ‘Asi mismo, para efectos de la validacion contractual, resulta necesario contar con los documentos que el contratista considere
a C e 8704 pertinentes para soportar la elaboracion de la cuenta de cobro del mes de Abil en el aplicativo SECOP I, conforme a lo
S archive Cordial Saludo, Desde el area SST agradezcos... & dispuesta en las circulares 3-2025-000257 y 3-2026-000028. En .2 6 latista

requeridos de acuerdo con dichas circulares:
T T — N Nathalia Ximena Jaimes Perez X
BSOLCITUD EXAMENES DE INGRESO .. Wi 8/04 GESTIGN FINANCIERA

P carpetas de buisqu... Cordial saludo Compafieros, De manera aten.. W2 Nombre del archivo:

Evidencia 6. — Obligacion 33. Contar con disponibilidad para brindar formacién profesional
integral de aprendices conforme a las necesidades y la misién del SENA en las diferentes
jornadas de atencidn a los aprendices pudiéndose requerir (mafiana o tarde o mixta) en los
diferentes lugares de la provincia Guanentina y comunera.
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Evidencia 7. — Obligacion 35. Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.
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T INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

N san Gil, gbril de 2026
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Oscar William Vergara Romero
Supervisor(a) contrato nro. 9027935 de 2026
Instructor G-20

Coordinador de programas especiales

San Gil

Paginalded 2187 palabras [[¥  Espaiiol (Colombia) ] B B - 1 + 118%

10

GOR-F-012 VO3



ocx [Modo de compatibilidad] - Word (Error de activacién de productos) - x

Archivo [UISCEM Insetar  Disefio  Formato  Referencias  Corespondencia  Revisar  Vista A 9 Compantir
P Buscar

20 Reemplazar

- Cortar . o
0 Calibr (Thales =12~ : naBbceD: | 4aBbCcD AaBbCel AsBbcer AQB asBvcer dambed

Pegar

N K 5 -abex, xX° A = T Normal | Sinespaci..  Titulo 1 Titulo 2 Titule Subtitulo  Enfasis sutil |+

& Copiar formato [$ Seleccionar -

Portapapeles [ Fuente (F] Pérrafo (F] Estilos (F] Edicién ~
[ IO 1 2 e 3 A S & 7 8 e 8 10 Il 12 13 38 38 AT IR T e 2

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
ALVARO MAURICIO REYES GARCIA
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9027935 de 2026
MES DE ABRIL:

Evidencia 1. — Obligacién 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual
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ALVARO MAURICIO REYES GARCIA
C.C. 1101687416
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9027935 de 2026
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALVARO MAURICIO REYES GARCIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3413799 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RAP0O2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE

14/04/26 23:42

Page 1 of 6




Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cdmputo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

Operar herramientas informéaticas y digitales de acuerdo con

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A
protocolos y manuales técnicos

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

14/04/26 23:42 Page 2 of 6



DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJO

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3146272 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RAPO2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

14/04/26 23:42

Page 3 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
protocolos y manuales técnicos

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,00

FICHA 3146273 - SISTEMAS TELEINFORMATICOS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

14/04/26 23:42 Page 4 of 6



Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: constitucidn politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAPOQ2 - COMPROBAR LA CONECTIVIDAD DE LA RED, DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES Y ORDEN DE
TRABAJO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ;
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 01 PREPARAR EL MANTENIMIENTO DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
ADMINISTRATIVOS

Operar herramientas informéticas y digitales de acuerdo con

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: -
protocolos y manuales técnicos

14/04/26 23:42 Page 5 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 131,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
10/04/2026 10/04/2026 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
11/04/2026 11/04/2026 DESARROLLO CURRICULAR 4,00
13/04/2026 13/04/2026 DESARROLLO CURRICULAR 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 12,00

INSTRUCTOR: ALVARO MAURICIO REYES GARCIA

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

14/04/26 23:42 Page 6 of 6
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -

Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacién Reporte:

martes, 7 de abril de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 29526 Fecha Solicitud 2026-04-07 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-04-07 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2326 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoldslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 13 AL 14
ABRIL A VADO REAL
CORREGIMIENTO DE SUAITA
IMPARTIR FORMACION
15 4.737.497,00 235.178,00 352.767,00 93.096,00 445.863,00 |PROFEISONAL INTEGRAL EN EL
ALVARO ) CONTRATIS . PROGRAMA DE FORMACION
MAURICIO REYES | CC: 1101687416 |TA/INSTRUC | Autorizada TECNICO EN SISTEMAS
GARCIA TOR A
2026-04-13 2026-04-14 | SANTANDER/SAN | gpnTaNDER/ SUAITA| 15 No 50 ;’ﬂ.gzll;lsl:ORMATICOS EN EL GRUPO
Totales Solicitud de Comision 352.767,00 93.096,00 445.863,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 13 AL 14 ABRIL A VADO REAL CORREGIMIENTO DE SUAITA IMPARTIR FORMACION PROFEISONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN EL GRUPO 3146273

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -

954110 SANTANDER

martes, 7 de abril de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS

Fecha Verificacion:

07/04/2026 11:58:25

Pagina 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Usuario Solicitante:
Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

MHsarchila
36-02-00-068-

954110

7/04/2026 12:00:00 p. m.

SANDRA MILENA ARCHILA RINCON
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2326 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Namero: 70526 Fecha Registro: |2026-04-07 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 445.863,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 445.863,00 | Saldo x Obligar: 445.863,00
TERCERO ORIGINAL
'g;’;gg‘;i?;ém Cédula de 1101687416 |Razén Social:  |ALVARO MAURICIO REYES GARCIA Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Nimero: | 311048623 | Banco: BANCO DE BOGOTA | Tipo: Ahorro Estado:  |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707 | Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: |SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o, Fecha de N ) . Num. Solicitud de . . N A 4
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: Si Comision: 29526 Numero: |COM 29526 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-04-07
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
954111 INTEGRACION LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
CON LA MEDIS- FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SANTANDER RECONOCIMIENTO DE SABERES

PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

445.863,00 0,00
Total: 445.863,00 0,00 445.863,00 445.863,00
Obieto: VIATICOS FORMACION: COM 29526 13 AL 14 ABRIL A VADO REAL CORREGIMIENTO DE SUAITA IMPARTIR FORMACION PROFEISONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN
Jeto: SISTEMAS TELEINFORMATICOS EN EL GRUPO 3146273. RAD CPE No. 68-9-2026-014361
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION 2026-04-23 445.863,00 445.863,00 | NINGUNO
CSF
Pagina 1 de 2
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
San Gil, Abril 15 de 2026

PRESENTADO A:
CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

29526 13/04/2026 14/04/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE FORMACION | OTRA:
EL DESPLAZAMIENTO

Santander/ Centro agroturistico Vado Real corregimiento de
Suaita

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:

MPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS
TELEINFORMATICOS DEL COLEGIO LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO FICHA 3146273
COMPETENCIA: EVALUAR RED DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTOS DE TELECOMUNICACIONES Y
NORMATIVA TECNICA

ACTIVIDAD DE APRENDIZAJE: IDENTIFICAR LOS PARAMETROS NECESARIOS PARA EL BUEN
FUNCIONAMIENTO DE LA RED DE ACUERDO CON NORMATIVA DE TELECOMUNICACIONES

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Impartir formacion en la competencia evaluar red de acuerdo con procedimientos de
telecomunicaciones y normativa técnica.

RESULTADOS:

1. RAPO2 - comprobar la conectividad de la red, de acuerdo con normativa de
telecomunicaciones y orden de trabajo

EVIDENCIAS O SOPORTES:
EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS:

GTH-F-087 V.02
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE

FECHA

1. Elaprendiz realizara Verificacion Aprendices de la ficha 3146273
de Continuidad y funcionamiento
de cables de red: Se realizé la
comprobacioén fisica y légica de la
conectividad en los puntos de red
especificados en la Orden de
Trabajo. Mediante el uso de tester
de red RJ45, se validé que cada
cable este completamente
funcional seglin la normativa
TIA/EIA-568, garantizando la
integridad de la transmisidn de
datos al 100%.

Abril 14 de 2026

GTH-F-087 V.02
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2. El aprendiz ejecutara pruebas de Instructor

conectividad extremo a extremo

para medir los tiempos de
respuesta y la pérdida de
paquetes.

Abril 20 de 2026

CONCLUSIONES:

1. La comprobacién sistematica de la red, alineada con las érdenes de trabajo y la normativa
legal, asegura que la infraestructura entregada no solo sea funcional, sino que cumpla con los
estdndares internacionales de seguridad y rendimiento. Este proceso de validacion técnica
reduce significativamente la necesidad de mantenimientos correctivos a corto plazoy
proporciona un marco de confiabilidad necesario para la operacion critica de los servicios de

telecomunicaciones.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

ALVARO MAURICIO REYES GARCIA

Jd'lp ,('M@ T apiin

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

FIRMA

COORDINADOR DE PROGRAMAS
ESPECIALES

OSCAR WILLIAM VERGARA
ROMERO

GTH-F-087 V.02




COMPROBANTE DE GASTOS:

GTH-F-087 V.02



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de
abril de 2026, a las 17:42:00, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1101687416

Caodigo de Verificacion

1101687416260413174200

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB“‘ :
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 17:43:25
No. 294258104 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 13 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALVARO MAURICIO REYES GARCIA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1101687416:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



13/4/26, 17:45 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:44:50 PM horas del 13/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1101687416
Apellidos y Nombres: REYES GARCIA ALVARO MAURICIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
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13/4/26, 17:46 Consulta RNMC
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A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/04/2026 05:46:33 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1101687416 y Nombre:
ALVARO MAURICIO REYES GARCIA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 138148169 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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13/4/26, 17:48 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 17:48:18 horas del 13/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1101687416,
Apellidos y Nombres REYES GARCIA ALVARO MAURICIO

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 8999990341 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=kjOJB0fQsGWndpNSWY30haw6VmfbZxu-9quhtTQqOE-AY Gb2rfbb!-298715708
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1101687416 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/04/2026 05:50 PM

Cadigo Verificacion: V3BD8JWLFN
Valida hasta: 12/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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