Centros de Atencion Personalizada C.A.P.
Carrera 3 No, 6—94

Carrera 5ta. No. 41 - 16 Local 202 £dificio F25

Sedes Institucionales

Carrera 3 No. 1 - 04 Barrio La Pola

SA £SP OFICIAL - Calle 60 con carrera 5ta. - A edificio CAMI NORTE Barrio La Floresta
EMPRESA IBAGUERENA DE

ACUEBUCTC Y ALCANTARILLADO Canales de f\tencién:
116 / (608} 270 8103 / 3133931214 |bzgué — Tolima

ventanilla.unica@ibal.gov.co

Nit. 800.085.809.6

INFORME DE EVALUACION - SUPERVISION CONTRATO No. 103 DE 2026

OBJETO: "CONTRATAR LA ADECUACION INTEGRAL, EL TRASLADO Y LA PUESTA EN
FUNCIONAMIENTO DE LA NUEVA SEDE DEL IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, UBICADA EN LA
CARRERA 5 N.° 40-10 DE LA CIUDAD DE IBAGUE, AS{ COMO LA EJECUCION DE LAS
INTERVENCIONES FISICAS REQUERIDAS PARA LA ADECUACION DE LA SEDE PROPIA
LOCALIZADA EN LA CARRERA 3 N.° 6-94", por valor de TRESCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL NOVECIENTOS SEIS PESOS ($331.750.906)
M/CTE.

En cumplimiento de las funciones de supervision, se realiza la evaluacidon del
requisito establecido en el estudio de necesidad, especificamente en el ffem de
documentos de contenido técnico (numeral 2: perfiles del equipo de trabajo), asi
como lo previsto en los términos de referencia en el numeral 3.4.2 “Perfiles del
equipo de frabajo”.

Con fundamento en lo anterior, se procede a la revisidén de la documentacion

exigida para el personal minimo requerido para la ejecucidon del Contrato No. 103
de 2026.

SUPERVISORES:
« JUAN CARLOS AYALA ARIAS — Director de Planeacion
» CARLOS ANDRES CAMACHO ACUNA - Profesional Especializado Ilf — Gestion
Tecnolégica
» SANDRA MILENA VELEZ BOCANEGRA — Directora Administrativa

RESULTADOS DE LA EVALUACION:

Se evidencia que el confratista Servir Ingenieros $.A.S., identificado con NIT
?00184558-1, presenta dentro de su propuesta los siguientes profesionales:

1. Residente de obra:

El confratista propone dos (2) profesionales para este rol: un arguitecto y un
ingeniero civil.
Una vez revisada la documentacién aportada, los supervisores determinan que el
profesional que cumple en su fotalidad con los requisitos exigidos es el ingeniero
civil, razdn por la cual se aprueba su designacidn como residente de obra.

2. Profesional en salud ocupacional:

Se verifica la documentacién aportada, evidenciando que cumple con los
requisitos exigidos en los términos de referencia,
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j 3. Tecndlogo en mantenimiento eléctico industrial:
. Revisados los soportes allegados, se constata el cumplimiento de los requisitos
establecidos para este perfil.

PROFESIONAL REQUISITO CUMPLE / NO CUMPLE
Residente de Experiencia CUMPLE
obra - LUIS
EDWIN LLANOS | Perfil Se revisaron los documentos czneixos, deniro de los
ENCISO cuales se aportan la hoja de vida, ia cédula de
Ti’ru%os' ) ciudadania. el acta de grado, la tareta profesional
Académicos | oon sy respeciivo certificado de vigencia vy los
Tafjeta certificados de experiencia.
prof.e.sioncnl En relacién con estos Gltimos, se evidencié que en dos
Cerfificado | ye elios el profesional se desemperfidé como residente
de vigencia | ye obra: uno en la Unidn Temporal Viviendas 2015 vy
ofro en la empresa Tomedn Bienes y Construcciones
3.AS., en proyectos de infraestruciura.
A partr de la informacién contenida en dichas
: certificaciones, se concluye que los proyectos en los
;’ que participé corresponden a contratos de cuantia
significativa, en razén de la naturaleza de los mismos.
En ese sentido, se aceptan las cerfificaciones
aportadas, teniendo en cuenta gue en alguna se
especifica el valor del confrate asociade al
profesional y no el valor total del proyecto
supervisado. Las demds certificaciones corresponden
d lo solicitado.
SISC - Experiencia CUMPLE
(profasiondl en ) )
salud Perfil Se aporta por parte del contratista la hoja de vida del
ocupacional) ~ oy profesi_oncl, los tifulos Gccdérr’micos y la resclucién
DIANA mros - expedida por la  Secretaric de Salud  del
MARCELA | O€99€MICOs | departamento del Tolima, mediante o cual se
GEME? Tareta autoriza la prestacion de sus servicios.
MURILLO profesional {si | a5 mismo, se allegan cerfificaciones de experiencia
aplical correspondientes a los afios 2024 v 2025, Ias cuales, si
LYY V.Y ibnl_no\vr_fv\
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Ceriificado bien no se encuentran relaciocnadas en la hoja de
de vigencia vida, estdn debidamente certificadas por el
contratanie.
En este caso, ocurre unag situacién similar a la del
ingeniero civil, en tantfo que, por la naturaleza del
contraio en los gue ha participade, se enfiende que
corresponden a contrates de cuantia significativa.
Técnico, Experiencia CUMPLE
tecndlogo en
mantenimiento | Per Se aporta la hoja de vida, el titulo académico, el
eléctico . cerfificado de vigencia y las cerfificacionss de
industriql — | Tiules experiencia. Los valores de los confratos acreditados,
DUBER RIANO ACAAEMICOS | nrevia actualizacién a valor presente, cumplen con lo
ROJAS Tarjeta solicitado.
profesional (si
aplica) ;
Ceriificado F
de vigencic

De acuerdo con la evaluacién realizada, el confratista cumple con los perfiles
minimos exigidos para el equipo de frabajo, conforme a lo establecido en el estudio
de necesidad y los términos de referencia del proceso, especificamente en el tem
de documentos de contenido técnico (numeral 2: perfiles del equipo de frabajo) y
en el numeral 3.4.2 “Perfiles del equipo de frabajo”. No obstante, para el cargo de
residente de obra, se aprueba Unicamente al ingeniero civil propuesto, por ser
quien acredita el cumplimiento integral de los requisitos.

Por ofra parte, se deja constancia de que, una vez suscrita el acta de inicio, el
conirafista deberd, dentro de los cinco (5) dias siguientes a su firma, allegar el

andlisis de precios unitarios correspondiente a la propuesta econémica, asi como
¢l programa de obra.
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Lo anterior, de conformidad con lo confemplado en el documento de términos de
referencia, en el item “Informacién para el control de la ejecucién de la obra”.

En constancia se firma por los supervisores, a los cuatro (04) dias del mes de mayo
de dos mil veintiséis (2024).

{ Q dé'x pid cfr:v\cbh

JUAN CARLOS AYALA ARIAS CARLOS ANDRES CAMACHO ACUNA
5 Director de planeacién Profesional Especializado Il Gestidén Tecnoldgica

-www.ibal.gov.co.
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EXPERIENCIA PROFESIONAL

ENGINCVA RESIDENTE DE OBRA

Reslizar visitar e inspeccién de
16/03/2015 - 31122015 *

diferentes cbrasrepartidasen el
contacto: OSCAR CAMARGO municipio del Tolima, Realizar
Representante Legal control a los avancn'es-de obra segiin

cronograma de actvidades, .
3176440578 Controlar y verificar la

implementacidn de materiales para
brindar un trabajo eficiente y eficaz,
Realizar informes de actividades

del mes para efectuar pagos a

trabajadores.
VIVIENDAS UNION RESIDENTE DE OBRA
TEMPORAL 2015 »  Supervisidn diaria de avancesy

cumplimiente de cronogramas.
08/03/2016 - 03/10/2016 « Coordinacién de equipo de
contacto: ING, GERMAN trabajo y contratistas.
) ¢ Contro] de calidad de materiales
ALZATE Interventoria ¥ Procesos constructivos.
3137330850 + Elaboracitn de reportes
semanales de progreso.
* Gestidn oportuna de recursos y
suministros.
¢ Implementacién de normas de
seguridad laboral,
logrando una reduccién del 30%
en incidentes.
» Resolucidn eficiente de conflictos
¥ problemas técnicos.

* Cumplimiento del 95% de los
hitos del proyecto en
tiempo establecido

JYE CONSULTORIA E DIRECTOR DE 0ERA
+ Cornunicacién efectiva con

INGENIERIA $.A.8 arquitectos, ingenieros y otros
02/02/2018 - 28/02/2022 profesionales. .

. » Supervisidn diaria y seguimiento
contacto: JUAN PABLO del avance en la obra.
VARGAS Representante Legal + Control de calidad y aseguramiento .

limi de esténdares.

350 255 62 39 del cumplimiente de e ares

+ Elaboracién de informes de )
progreso vy documentacién de obra.
+ Resolucién de problemas y toma de
decisiones en sitnaciones ' =1
=t
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Negociacién con proveedoresy
subcontratistas para adquisiciones
¥ servicios.

+  Administracién del presupuesto y

control de costos de Ia obra

RESIDENTE DE OBRA

GN SERVICIOS Y R
» Supervisién diaria de avancesy
CONSTRUCCIONES S.A.S cumplimiento de cronogramas.

04/04/2022 - 13/10/2023 ¢ Coordinacién de equipo de
trabajo y contratistas.
contacto: GILDARDO NAICIPE « Control de calidad de materiales
Representante Legal ¥ procesds constructivos.
#  Elaboracidn de reportes
300 678 16 81 semanales de progrese.
+  Gestidn oportuna de recursos ¥
suministros. -
¢ Implementacién de normas de
seguridad laboral,
logrando una reduccion del 30%
en incidentes. 3
* Resolucién eficiente de conflictos
y problemas técnicos.
* Cumplimiento del 95% delos
hitos del proyecto en
tdempa establecido

TORREON VIENES Y RESIDENTE DE OBRA
+ Supervision diaria de avancesy
CONSTRUCCIONES S.A.S cumplimiento de cronogramas.
1771012024 - 186/07/2024 + Coordinacién de equipo de
trabajo y contratistas,
+  Control de calidad de materiales
SANCHEZ Direc de Proyectos ¥ procesos constructives.
310475 89 90 ¢ Elaboracién de reportes
semanales de progresa.
* Gestién oportuna de recursesy
suministros.

+ Implementacién de normas de
seguridad laboral,

legrando una reduccién del 30%
en incidentes,

+ Resolucidon eficiente de conflictos
y problemas técnicos.

» Cumplimiento del 95% de los
hitos del proyecto en
tempo establecide

contacto: ING. VICTORIA

=5



INGENIERO.CIVI

JEM CONSTRUCCIONES E DIRECTOR DE PROYECTOS <~

s Supervisién diaria de avances y
INVERSIONES S.A.8 cumplimiento de cronogramas.

0171172025 - ACTUALMENTE » Coordinacién de equipe de
frabajo y contratistas. ,
contacto: : » Control de calidad de materiales
JACQUELINERODRIGUEZ ¥ procesos constructivos.
+ Elaboracidn de reportes
Representante Legal

semanales de progreso.

Gestidn oportuna de recursos y

suministros. ‘

+ Implementacién de normas de
seguridad laboral, .
logrande una reduccién del 30%
en incidentes,

+ Resolucion eficiente de conflictos
¥ problemnas técnicos.

*  Cumplimiento del 95% de los .
hitos del proyecto en
tiempo establecido

3112463869 .

COLABORACIONES

ENGINOVA: con esta empresa dirigl diferentes construcciones
de casas en algunos sectores de la ciudad llevando a cabo su -

construccién desde los cimentos hasta terminados de obra
blanca.

VIVIENDAS UNION TEMPORAL 2015: Se realizo una
supervision de obra a 81 mejoramientos de vivienda en
Marmato caldas, donde tenia a cargo todo el personal de la obra
con rendicién de cuentas a la alcaldia del pueblo.

JYE CONSULTORIA E INGENIERIA S.A.S: En esta empresa dic a
acompafiamiento en construcciones de vivienda unifamiliares
desde el proceso de presupuesto de obra, también se realizaron
restauraciones de fachadas a diferentes edificios de la ciudad

como lo son (Villa Shirley, Hotel Zafary en el centro de la ciudad, .
edificio Geminis, Edificio la Riviera.)

GN Servicios y Construcciones S.A.S: Se trabajo en conjunto
conla Constructora Vianza en la construccion de las propiedades
horizontales bijao del vergel, Iraka del Vergel, pie de monte del c;q

| & FUNOPIES R DR 5 o T S PR, :



comunes como lo son (vias, porteria, salones sociales, piscinas,
gimnasios, BBQ, casas modelo, andenes entre muchas otras).

TORREON VIENES Y CONSTRUCCIONES S.A.5: Se dirigié la

construccion del proyecto Cipres de ciudad Torreon desde el
cargo de ingenierc residente de obra donde se construyé
(andenes, salén social, piscina, cancha miltiple, torres de 12
pisos, alcantarillado, porterfa.

JEM Construcciones E Inversiones 5.A.S: Es una sociedad para
trabajar de forma independiente donde nos estamos
posicionando en el mercado de Jbagué nos dedicamos a la
construccién de obra nueva, acempafiamiento en el tramite de
documentacién para permisos de construccidén, remodelacion,
restauracién de fachadas de PH, con tamos con aliados como lo
son especialistas de sika, especialistas hidraulicos, especialista

en Pintuco, especialista en cdlculo estructural entre muchos

otros.

ESTUDIOS

® UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA / -
2011-2016
fulo como Inganierc civil
UNIVERSIDAD SANTO TOMAS DE TUNJA /
2025- actual

P

Especializacion en csleulo estructural con énfasis en

ervaniona
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REPUBLICA DE COLOMEIA

COPNIA

Cansejo Profesional Nacmna] e ngemeria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2026-4445463

EL DIRECTOR GENERAL

-1 Que UIS EDWIN LLANOS, ENCISO adentlf“ cado(a) con ‘CEDULA DE CIUDADANIA 111047779
-se.enclientra’ inscrito(a)‘en el Regastro Profesnonal Nacional qiie lleva esta’ entadad en-la’ profesmonm
e INGENIERIA.-CIVIL.con. __MATRICULA PROFESIONAL 70202 326315 desde‘ -
016 ‘otorgado(a) r ediante' eso[ucuon Nac:onal 324

). ( ULA-PROFESIONAL;es ia autor:zacnons.que exp:de. el Estado para que ei;tltular,
',e]er.za ,su profesnon en. todo el tenitorio” de Ia Repubflca de Colombla' -{de conformzdad con. o

Que la-presente ertlf icacion’ se explde en Bogota D C 8 'Eos cuatro (04) dias del mes de. ayo,
fio dos: elsi(2026) : i .

Lrl‘-‘irthal*del titdtar (%)

erificar que el tltular autonz ! i rticipacin;en ) 05 st iles.de selecc de’ contratsstas La i
o-lnvahda-e[ Certificado © ;- - ‘ SR ERNI S

! El'presente esun “dociimento’ Pabli expedido e?ectmmcamente con F irpna’ dlgztal que gamntlza < p]ena validez jur:mca y probatcrla segun !o'

.establecidoien’ ‘la’Ley 527 da1999 verlf car Ja fifmz digital; consulte las propledades dél doctimento- orlginal en, f{)rmato pdf. A
arg | venﬁcar  dat + integrig L malterabl%dad Idel . < presente | -doclimento’ :consulte: “en ¢ ‘el ¢ sif
Hps: //tramltes copni. gov CofCophia; Mlcromte,ff:er‘csf' cateDfGoodStandlng[Cemf‘ cateOfGoodStandlngStart dizato &l numero 6l certificads”
ue se encuentra €n 1a esquina supenor derecha de este documento

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N°® 9 - 57 - Teiéfono: 322 0197 - Bogota B.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

www.COpnia.gov.co







UNION TEMPORAL VIVIENDAS 2015
NIT 900917520

CERTIFICAQUE:

£l Ingeniero Luis Edwin Llanos Enciso identificado con cédula de ciudadania
No.1.110.477.796 expedida en Ibagus, matricula profesional No.70202-
326315TLM, labord en nuestra compafia desde el 08 de marzo de! 2016, hasta
el 03 de octubre del 2016: desempefiando el cargo de ingeniero residente de

obra civil e infraestructura; durante este periodo demostre calidad humana
idoneidad y responsabilidad profesional.

La presente certificacion de expide en Armenia, a los 15 dias del mes de ociubre
del 2016.

Atentaments,

)%

Firma

Representante Legal

ING marco Julio Suescun Lozano
m.p.63202-34836 del Quindio

G



TORREON BIENES Y CONSTRUCCIONES S.A.S.
NIT 900301745-5

CERTIFICA

{7 (Que el sefor LUIS EDWIN LLANQOS ENCISO, identificado con CC No
“1110477796 de IBAGUE, labora en la empresa desde el dia 17 de octubre de
2023 al dia 17 de julio de 2024 desempefic el cargo de RESIDENTE DE-OBRA
con un contrato a Término fijo de direccion, confianza y/o manejo, devengando un
Salario Basico Mensual por valor de TRES MILLONES CIEN MIL -PESQS
" MONEDA CORRIENTE $3,100,000, con todas las prestaciones de ley.

Dada a la solicitud del interesado(a), se firma en Ibagué el dia 18 de julic de 2024.

ANA MILENA BONILLA VERGARA
Lider de Talento Humano

:Eiaborado por Elcy Rojas

120 .
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ELECTRI-FUTURO REPORTE TECNICO-~-CONTRATO 082

NIT. 14137785-3 REGIMEN CcOMON e 2024-C0ODIGO GI-R-021

Calle 262 No.4B-18 Ibagué MANTENIMIENTO PREVENTIVQO-CORRECTIVO

Teléfono: 3162286604-3165625418 A LOS EQUIPCS ELECTRO

Blectri-futurofhotmail.com MECANICOS AGUAS RESIDURLES
CERTIFICA QUE:

que el sefor LUIS EDWIN LLANOS ENCISO, identificado con cédula de ciudadania No.
1.110.477.796 de Ibague, y matricula Profesional No. 70202-326315, se encuentra
vinculado a nuestra empresa con contrato por OPS desde el afio 2025 hasta la fecha,
desempeniandose en el cargo de Ingeniero Civil.

Durante su permanencia en la empresa, ha participado en la planeacidn, disefio,
supervision y ejecucién de proyectos relacionados con obras civiles, adecuaciones y/o
remodelaciones de infraestructura en dreas administrativas, desarrollados tanto para
entidades puablicas como privadas.

Asi mismo, se certifica que el profesional cuenta con una experiencia minima de unc {1)
afnos en el drea de obras civiles y adecuaciones, evidenciando competencias técnicas,
responsabilidad y cumplimiento en el desarrollo de sus funciones.

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada, a los 19 dias del mes de
abril del afio 2026.

Cordialmente

7

DUVER RIANO ROJAS
Representante Legal.
Electrifuturo.






A{/V@/Acondicionado

La empresa SERVI INGENIEROS S.A.S., identificada con NIT 900184558-1,
certifica;

que el sefor LUIS EDWIN LLANOS ENCISO, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.110.477.796 de Ibague, y matricula Profesional No. 70202-
326315, se encuentra vinculado a nuestra organizacidon por contrato de
Prestacion de Servicios Profesionales desde el afio 2024 hasta la fecha,
desempefiandose en el cargo de Ingeniero Civil.

Durante su permanencia en la empresa, ha participado en la planeacién, disefio,
supervisién y ejecucién de proyectos relacionados con obras civiles,
adecuaciones y/o remodelaciones de infraestructura en areas
administrativas, desarrollados tanto para entidades publicas como privadas.

Asi mismo, se certifica que el profesional cuenta con una experiencia minima
de dos (2) afios en el area de obras civiles y adecuaciones, evidenciando

competencias técnicas, responsabilidad y cumplimiento en el desarrollo de sus
funciones.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada, a los 19 dias del
mes de abril del afic 2026.

Cordialmente,

NELSY MILENA QUITIAN RODRIGUEZ
Rep. Legal SERVI INGENIEROS.

serviringenieros@vyahoo.com
Www.serviringenierosonline.com







DIANA MARCELA GOMEZ MURILLO

DATOS PERSONALES

Cedula de Ciudadania: 28.554.251 de lbagué :

Profesidn: Profesional en Salud Ocupacional

Direccion: Cra 2 Torre 13 Apto 303 Conjunto Parque
Central

Lugar de Residencia; {bagué, Telima

l.ugar de Nacimiento: Thagué, Tolima

Fecha de Nacimiento: Diciembre 31 de 1981

Estado civik casada

Celular; . 3154003742

bl ki i = Qi TR ) i
PERFIL

Me considero una persona responsable, creativa, con iniciativa y puntualidad. Asumo con
agrado los retos y metas que su organizacidn me pudiera plantear; con buen manejo de
relaciones interpersonales, facilidad para trabajar en equipo, en condiciones de alta presidn,
asi como para resolver problemas eficientemente vy lograr las metas trazadas por la empresa
y mi grupe de trabajo. Soy profesional en el area de salud y seguridad en el trabajo. Estoy en
capacidad de desarrollar actividades relacionadas con el SG-S8T implementacion vy
ejecucion, conjuntamente con higiene y seguridad industrial, incluyendo accidentes de frabajo,
enfermedades profesionales, patologias relacionadas con el frabajo y ausentismos por tales
causas, promover actividades de recreacién, descanse y deportes comc medios para la
recuperacién fisica y mental de los trabajadores. Formar grupos interdisciplinarios,

comprometidos en los planes de mejoramiento de calidad en |z prestacidn de los servicios de
la empresa.

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO LICENCIA # 3145
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FORMACION ACADEMICA

Universitarios: UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
SALUD OCUPACIONAL
2013

IBAGUE - TCLIMA

Secundarios: COLEGIO TOMAS ALBA EDISSON
2001
IBAGUE - TOLIMA

Primarios: COLEGIO GABRIELA MISTRAL
1993
IBAGUE- TOLIMA

Otros Estudios: SISTEMAS
100 HORAS BASICO
SENA
IBAGUE - TOLIMA

ETIQUETA Y PROTOCOLO EMPRESARIAL

40 HORAS
SENA
IBAGUE — TOLIMA

ARCHIVISTICA

40 HORAS

SENA

IBAGUE - TOLIMA

NORMAS ICONTEC
40 HORAS

SENA

IBAGUE - TOLIMA

APH RANGER

TACTICAS DE SUPERVIVENCIA Y RESCATE

20 HORAS
ROLDANILLO- VALLE

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LICENCIA 3# 3145
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FORMACION ACADEMICA

Otros Estudios: INGLES BASICO
60 HORAS
SENA
IBAGUE — TOLIMA

SALUD OCUPACIONAL BASICO
40 HORAS

SENA

[BAGUE- TOLIMA

CURSOQ BASICO ADMINISTRTIVO EN ALTURAS

10 HORAS
SENA
IBAGUE- TOLIMA

GESTION DE CALIDAD EN SALUD OCUPACIONAL

40 HORAS
SENA
IBAGUE - TOLIMA

CURSO BASICO, AVANZADO RE- ENTRENAMIENTO EN

ALTURAS
20 HORAS
2025

COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS
80 HORAS MARTINEZ ASOCIADOS PROTECCION

INTEGRAL 8.A.8. 2025

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LICENCIA #3145



EXPERIENCIA LABORAL

EMPRESA:
CARGO:

DURACION:

TEL:

EMPRESA:
CARGO:

DURACION:

TEL:

EMPRESA:
CARGO:

DURACION:

TEL:

EMPRESA:
CARGO:

DURACION:

TEL:

EMPRESA:
CARGO:

DURACION:

TEL:

EMPRESA:
CARGO:

DURACION:

TEL:

EMPRESA:
CARGO;
DURACION:
TEL:

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

AIRESERVICE LTDA

RESIDENTE HSEQ OBRA CASTILLA- META
OCT - DIC 2015 (3 MESES)

091-2502907. BOGOTA

HIDROSSAN S.A.S.

HSEQ RESIDENTE DE PROYECTOS

08 DE AGOSTO 2016~ 14 JULIO 2018
3015540246 ING HARNOL SANDOVAL

CONSTRTORA PLINCO

HSEQ (SISO) RESIDENTE DE OBRA
22 DE MARZO 2019 ~ 10 JULIO 2019
3134589275 ING ANDRES NAVARRO

3 C INGENIERIA

HSEQ (SISO) RESIDENTE DE OBRA PARA CEMEX
30 BE JULIO 2018 —18 NOV 2012

3207181874 ING JORGE VANEGAS

UNITEMPOR ( Constructora ILR Construcciones Lida)
RESIDENTE (SISO} DE OBRA

12 DE DICIEMBRE 2018 —29DE FEBRERO 2020
PBX 7498700 3102053581. BOGOTA

INTERVENTORIA S.A.S

RESIDENTE (SISQO) IBAL

11 DE MAYO 2020 -30 DE JULIO 2020

3007751493 ING LUISA FERNANDA HERNANDEZ DURAN

NOGAALL SA.S

RESIDENTE (HSEQ)

14 DE SEPT 2021 — 30 DE AGOSTO 2022
3177274098 ING LUIS URIBE

LICENCIA # 3145
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REFERENCIAS PERSONALES

ELIANA MARCELA POSADA ODONTOLOGA

TEL: 3185771321
IBAGUE.

SANDRA MILENA BARRAGAN  PROFESIONAL EN SST

3184467818
iIBAGUE

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y $ALUD EN EL TRABAJO

LICENCIA # 3145
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CERTIFICADO DE COORDINADOR

coLoveia .
TR ? ranajo
¢ ViDA & Trabaj

Bogota D.C., novierbre § de 2025

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que DIANA
MARCELA GOMEZ MURILLO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 28654251, registra a
siguiente mformacidn de capacitacidn laboral ©

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS CURSO ACTUALIZACION DE COORDINADORES
TRABAJO SEGURC EN ALTURAS RES. 4272

OFERENTE DE CAPACITACION: SYP ALTURAS SAS

ENTRENADOR: LEONARDO CARGOZG,HORTA

SEDE DONDE SE FORMO: IBAGUE ] 2 -
EMPLEADOR: DIANA MARGELA GOWE MURJLL& dra éﬁé@éﬁ‘ ) v

ASEGURADORA DE RIESGOS LASORP&:ES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 17/03/2023 = 18/03/2023
INTENSIDAD HORARIA: 16 horas

La constancia de formacién vocacional refleja lo registrade en 12 base de datos del Ministerio del Trabajo, de

conformidad con los reportes realizados por los Centreos de Entrenamients debidamente habilitados para impartic
formacicn para el trabajo.

Se expide 1a presente constancia e dia noviembre 5 de 2023

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO LICENCIA # 3145



COLOMBIA
POTENGADELA

VIDA

Bogotz D.C., noviembre 5 de 2025

CONSTANGIA DE FORMACION VOCACIONAL

Lz Direccién de Movilidad y Formacidn para =l Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que DIANA
MARCELA GOMEZ MURILLO, identificadola) con CEDULA DE CIUDADANIA rimero 28554251, registra la
siguiente informacién de capacitacitn laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJC EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: SYP ALTURAS SAS

ENTRENATOR: LEONARDO CARDOZO HORTA

SEDE DONDE $E FORMG: IBAGUE
EMPLEADOR: NOGALL SAS S e B
ASEGURADORA DE RIESGOS LABGRALES DEL 'E{QEBAUA% ABORSAXAGOLPATRIA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCIGN
FECHAS DE FORMACION: 15/03/2025 a 15/03/2025
INTENSIDAD BORARIA- 8 horas

La constancia de formacidn vocacional reflefa lo registrade en {a base de datos del Ministerio del Trabajo, de

conformidad con los reportes realizades por los Centros de Entrenamiento debidamente habillades para impartir
fermacian para =l trabaja.

Se explde Ia presente constancia gl dla noviembre § de 2025

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO LICENCIA # 3145




ELECTRI-FUTURO REPORTE TECNICO-CONTRATO 082

NIT. 14137785-3 REGIMEN COoMON @ e 2024~CODIGO GJ-R-021

Calle 262 No.4B-1B Ibagué MANTENIMIENTCO PREVENTIVO-CORRECTIVO
Teléfono: 3162296604-3165625419 A LOS EQUIPOS ELECTRO
Electri-futurofhotmail.com MECANICOS AGUAS RESIDUALES

CERTIFICA QUE:

Que la sefiora DIANA MARCELA GOMEZ MURILLO, identificada con cédula de
ciudadania No 28.554.251, se encuentra vinculada a nuestra empresa con contrato por

OPS desde el afio 2025 hasta la fecha, desempefidndose en el cargo de SISO {Seguridad
y Salud en el Trabajo).

Durante su vinculacién, la funcionaria ha desarrollado actividades relacionadas con la
implementacidn, seguimiento y control del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en
el Trabajo, especificamente en proyectos de obras civiles, adecuaciones y/o
remodelaciones en dreas administrativas, ejecutados para entidades pblicas.

Asi mismo, se certifica que cuenta con experiencia laboral minima de uno (1) afio en el
area anteriormente mencionada, desempefiando sus funciones con responsabilidad,
cumplimiento y compromiso en cada uno de los proyectos asignados.

La presente certificacién se expide a solicitud de la interesada, a los 19 dias del mes de
abril del afio 2026,

Cordialmente
i

* LT Q/
DUVER RIANO ROJA
Representante Legal.

Electrifuturo.







ING -
AW@Acondicioncdo

La empresa SERVI INGENIEROS S.A.S., identificada con NIT 900184558-1,
certifica:

Que la sefiora DIANA MARCELA GOMEZ MURILLO, identificada con cédula de
ciudadania No 28.554.251, se encuentra vinculada a nuestra organizacién por
contrato de Prestacion de Servicios Profesionales desde el afo 2024 hasta la

fecha, desempefiandose en el cargo de SISO (Seguridad y Salud en el
Trabajo).

Durante su vinculacion, la funcionaria ha desarrollado actividades relacionadas
con la implementacion, seguimiento y control del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo, especificamente en proyectos de obras civiles,
adecuaciones y/o remodelaciones en areas administrativas, ejecutados para
entidades publicas.

Asi mismo, se certifica que cuenta con experiencia laboral minima de dos (2)
anos en el area anteriormente mencionada, desempefiando sus funciones con

responsabilidad, cumplimiento y compromiso en cada uno de los proyectos
asignados.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada, a los 19 dias del
mes de abril del afio 20286.

Cordialmente,

P

ol
oy
Lz

NELSY MILENA QUITIAN RODRIGUEZ
Rep. Legal SERVI INGENIEROS.

serviringenieros@vahoo.com
www.serviringenierosonline.com







FORMATO UNICO ENTIDAD RECEFTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1985, 489 v 443 de 1998)

PRIMER AFELLIDO SBEUNDO APELLIDG ( © DE CASADA) NCMBRES
RIANO ROJAS DUBER
DOGUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD FAflS
ceBece O rasO o 14137.785 FOM®@ | col® earaneroO _COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRMERACLASE )  SEGUNDACLASE O NUMERO DM l
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTOD DIRECCION DE CORRESFONDENCIA F
FECHAPAIS pja MES Ao Calle 26 A No. 4B-18
DEPTO Tolima pajs Colombia pepTo _Tolima
MUNICIPIO  San Luis municiplo  1bague
TELEFONO 3162296604 EMAIL

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o, A 6o. DE BACHILLERATO EQUIMALEN ALOS GRADOS 6o. A Tio. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA }

-

i EDUCACISN BASICA ™. | . ..irt TITULO OBTENIDO: ] N
B PRIMARIA - . SECUMDARIA MEDA ;| FEGHA DE GRADC et R e S e L
\ 1o 2| 30| do | 5. | B0 | 7o | &0 | 90 | 10 i vES | ANO E::l J
EDUCACION SUPERIOR {PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTC ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TC (YECNICA), TL (TECNCLGGICA), TE (TECNCLOGICA ESPECIALIZADA} UN (UNWVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACIKSN), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADQ O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERD DE LA TARJETA PROFESIONAL (8L ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS el TERMINACION No.DE TARJETA ..
ACADEMICR | AFROBADOS | 81 | NO © TITULO OBTENIDO ‘ Clwes 0 ARD PROFESIONAL
TC 4 X TECNICO LABORAL EN ELECTRICIDAD 12 |2 101 {1 1413778539267
TL 6 X MTO ELECTRICO INDUSTRIAL 05 |2]0 |2 |2 [26448-14137785

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPARCL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R}, BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

. - ™
K L toMagra L JOIEE L IOFSC
L. IDIOMA i : P I
( e ORI BIMBIR B IMBTR CB |MB
INGLES

L | NN L




¥PERIENGIA LABORAI

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1898)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL © DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGISO COMENZANDC POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL © CONTRATO VIGENTE /i, . oiiiia o

EMPRESA O ENTIDAD

Confrato No. 192

PUBLICA | FRIVADA | PaAlS
ELECTRIFUTURO x COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIC CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA BAGUE

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ

3162296604 pla [0.8) mes (L1} avo2.013) [oia ) mes[ o[, , |
CARGQ O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
REPRESENTANTE LEGAL
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR i L

EMPRESA D ENTIDAD [PusLica | PriVADA | PAlS

IBAL X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Tolirna Ibapgue

TELEFONGS FECHA DE INGRESO FECHADERETIRO
(098) 2611298 Dia ves [0, 1] aro 2.0 L8 | oia MES afo 2,01 9]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Cra 3 No. 1-04 BfL.a Pola

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

PRIVADA pafs

BMFRESA O ENTIDAD PUBLICA l
GLG MULTISERVICIOS S.A S X COLOMBIA
GEFARTAMENTD MUNICIPIC CORREG ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE glgmultiservicios@outlook.es
TELEFONOS FEGHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
3174419113 nia ves 0 .7) avo 2014 |pla MES
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA PIRECCION
Tecnico en Mantenimiento Electrico Industrial Cra 4 Bis No. 2642 |
EMPLEQ O CONTRATO ANTERICR .
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS ‘
DEPARTAMENTG MUNICIPIG CORREO ELECTRONICO ENTIDAD i
TELEFONOS FECHA DE INGREESD FECHA DE RETIRO
pia [, I mesl | Janol | (ol Jmes[  Janol . ] l
CARGO 0 CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION ]

NOTA: §1 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA,



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1528}

—

SERVIDOR PUBLICO

EMPLEADO SECTOR PRIVADO 13 8

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO DE EXPERIENCIA

IRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRAIIS

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DELJURAMENTC QUE S O NO @ ME ENCUENTRO DENTRC DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL QRDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS Puaucos O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. l k!

FARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICC QUE LOS DA‘I‘DS POR M! ANomaqé EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 56. DE LA LEY 190/85), 4

.

e i

"“"—‘”‘"[“

Jf’;" A ‘\r(/k’/u\

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICG O CONTRATISTA
hS

)BSERVACIONES DEL'JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/0 CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDG PRESENTADOS COMD SOFORTE.

NOMARE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATERGION AL CLIENTE No. 013090917770 PAGINA WEB: www.datp.gov.0o
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@, Universidad
de Ibague
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Duber Riafio Rojas
C.C. 14.137.785

Cerlificado de Aptitud Ocupacional como:

Técnico Laboral por Qibmmgimmma mw&w icidad

Registro de Aprobacién de Programa No, 71-858 dei 4 de junio de 2009

m.d.w. r_mm_m..ﬂ cursado y aprobado satisfactoriamente los estudios y practicas reglamentarias, en el desarrollo del programa académico establecido por la intitucion,
e CON una duracion tolal de 1128 horas. El presents certificado se expide, de conformidad con lo dispuesto en el capitulo 1 de! Umoﬁo 4904 de 2009

En la ciudad de Ibagué, a 08 dias de mayo de 2015

% & %z\m\‘ - ?@/@é ,W @NN/% %,,,

i .
Reggr Univers Dipiiara ConthaFéerdiko y Sat Mha.&w Biractoe Comunidad Salgsiens hagud
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Ley 19 da 1900"
Decrs

to Reglamentario 991 de 1997

Spgiitdiva gy Cotombia

o

 Duber Riadic Rejas

CCI37785 e el

Lo Enuso desus facultades légales y teniendoen cuenta.que 5

Cumplia satisfactoriamente los requisios exigidos y conforme a la resoluci on M-ROS7830 de 29/05/2012. .

- MIE14137785-39267 © - =

De L_‘;an[omu{dad con la :'clasqfitﬂcién deaetividades de que tratd el articulo 3 del decreto rcgfqmr:nmrio:991_‘11::-1991, ort
lassigiontes clases .. or LR A S

o TEA TE_CNICOEN&VSTAMCIOAES’EMC‘TRICASI_NTERIORES, S TR RET
. Para gdelantar actividades relationadas con' el estudio aplicado al montaje y reparacion de circuitos eléctricos de rodo tipo .
de salidas para_tomacorrientes, enchufes, salidas para alumbrado, lamparas, luminarias, incerruptores, rableros de
distribucion de circuitos, equipo de medidd, proteccion, control, senalizacion, conexiones especigles y servicios awviliares de :
instalaciones cléctricas residencialesy comerciales. G :
- TE-2 TECNICO FN BOBINADOS FLECTRICOS ¥ ACCESORIOS 7 .. SR i
* Para adelantar actividades relacionadas con'el estudio aplicado- al-manteniniiento, reparacion, montdfe ¥ conexidn de
transformadores eléctricos, motorés eléctricos, geteradores cléctricos y equipos de instalaciones cléciricas; asi como al
mando demotores cléciricos y generadores elécricos. e AR e AT ‘
TE-3 TECNICO EN MANTENIMIENTO ELECTRICO o o :
- Para adelantar actividades relacionadas con el estudio apticado ala operacion y mantenimiento de instalaciones elécericas, -
- relacionadas con instrumentacion, accionamiento y control de mdaquinds, cquipos y.aparatos mecdnicos, equipos y apardtos. -
- hidraulicos y equipos y aparatos nsumdticos. ‘ e e e B
TE-5 TECNICO EN REDESELECTRICAS .. /"0 F 7 oo i

Para adelantar actividades relacionadus conel estudio aplicado a la construccion y montaje de redes cléctricas aéreas:

JE-6 TECNICO EN INSTALACIONES FLECTRICAS ESPECIALES SRR P
. Para adclantar aeeividades relacionddas conel estudio aplicade al montaje, conexion, mantenimicnto ¥ reparacion-de
- alumbrado piblico. -

Dada e Bogord, 5, C. 14 JUN 00

TWILSONOCHOA™
Presidente CONTE . -

431848

]

&

|

SO pedsaee

i T R A L T e R S






CV-5-2026-61789
5/4/2026

CONSEJO NACIONAL DE
TECNICOS ELECTRICISTAS

CERTIFICADO DE VIGENCIA
EL CONSEJO NACIONAL DE TECNICOS ELECTRICISTAS
HACE CONSTAR

Que verificada {a’-informacion. 'ex:stente en las bases de datos del CONSEJO
NACIONAL DE TECNICOS™ ELECTRICISTAS a la fecha, el sefior(a), DUBER
RIA¥O ROJAS identificado(a) con Cédula de. Czudadama No. 14137785, portador(a)
de la Matricula Profesional de Técnico Electricistas MTE 39267 se encuentra en
estado Vigente : =

Asi mismo, para verificar las clases otorgadas en la MatrlcuiajProfesmn
Técnico Electricista nimero MTE. 39267, ingrese a Ia. pagina___
www.conte.org.co, en el botdn consulie su matricula. '

Para constancia se expide en Bogota, D.C., a los 04 dias de mayo del 2026

Cordialmente,

e ocavpPo
Directora Ejec)itiva - Representante Legal

Sede Bogotd _
L. (57) 6017451350 Sede Bucaramanga
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“POR MEDIO DE LA CUAL SE ADJUDICA EL. PROCESO DE INVITACION N° 233 DE 2017, CUYO
OBJETO ES “CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, _
REDES ELECTRICAS (INCLUYE CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO A LOS . !
TANQUES) Y PLANTAS ELECTRICAS, DE TODAS LAS INSTALACIONES DE PROPIEDAD DEL
IBAL S.A. ESP OFICIAL".

EL GERENTE DE LA EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A.
E.S.FP. OFICIAL, en uso de sus facultades legales y estatutarias v,

CONSIDERANDO:

1.- Que a través del andlisis de conveniencia de fecha 21 de Junio de 2017, el Jefe de Grupo
Ambiente Fisico y Servicios Generales, identifico la necesidad de realizar el proceso de contratacion -
para CONTRATAR EL. SERVICIO DE WANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE ILAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS,
REDES ELECTRICAS (INCLUYE CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO A LOS

TANQUES} Y PLANTAS ELECTRICAS, DE TODAS LAS INSTALACIONES DE PROPIEDAD DEL
IBAL S.A.ESP OFICIAL. ' '

2. Que el diz 18 de Julic de 2017, se expidié certificado de disponibilidad presupuestal No. 20170739,
por valor de $67.892.932.00, como respaido del proceso contractual.

3.- Que el dia 14 de Diciembre de 2017, se publico en la pagina web de la empresa www.ibal.gov.co
y en el portal SECOP www.contratos.gov.co , los pliegas de condiciones de la invitacién cuyo objeto
serla CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVOQ,
REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICICGNADOS, -
REDES ELECTRICAS (INCLUYE CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO A LOS

TANQUES) Y PLANTAS ELECTRICAS, DE TODAS LAS INSTALACIONES DE PROPIEDAD DEL
IBAL S.A. ESP OFICIAL.

4.- Que dentro del teérmino concedido en el pliego de condiciones para la presentacion de
observaciones, no se recibié objecién alguna a estos.

S.'-._C_lue el dia 19 de Diciembre de 2017, se recibio tnica propuesta por parte del sefior DUBER
F_{IANO ROJAS, propietario del establecimiento de comercio denomihado ELECTRI-FUTURO, tal
como consta en el acta de recibo de propuestas de la invitacién N° 233 de 2017.

6.- Que el 19 de Diciembre de'20‘z7, a las 04:20 p.m. se realizé pdblicamente el acta de cierre y
apertura de sobres del proceso de invitacién N° 233 de 2017.

7.- Que mediante oficio N° 400-1894 del 20 de Diciembre de 2017, se remitié la Onica propuesta .-
recibida al comité evaluador del proceso, integrado por la Directora Administrativa y Financiera, la
profesional especializado il del Subgrupo Contabilidad e Impuestos v el profesional especializado U
.de la Secretaria General, los cuales procedieron de conformidad a evaluar las propuestas

\&:esentadas dentro del proceso de contratacion para CONTRATAR EL SERVICIO DE
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MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE LAS
REDES DE TELEFONJA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE CERCAS
ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO A LOS TANQUES) Y PLLANTAS ELECTRICAS, DE
TODAS LAS INSTALACIONES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ESP OFICIAL, presentads por
parte del sefior DUBER RIANO ROJAS, propietario del establecimiento de comercio denominado
ELECTRLFUTURO.

8.- Que una vez revisada la propuesta presentada por el sefior DUBER RIANO ROJAS, propietario
del establecimiento de comercio denominado ELECTRI-FUTURQ, el comita evaluador congl uye que
esta propuesta cumple con fodos los requerimizntos de la empresa estabiecidos por la empresa en
su pliego de condiciones y sugiere a} ordenador del gasto el siguiente orden de elegibilidad, asf: 1.-
DUBER RIANQO ROUJAS, propletario del establecimiento de comercio denominado ELECTRI-
FUTURO, 1 con 100 Puntos.

9.- Que el Gerente de la entidad acogiendo de forma plena las recomendaciones del comité
evaluador, adjudica el proceso de invitacion N° 233 de 2017, al oferente que quedo en primer orden
de elegibilidad es decir &l sefior DUBER RIANO ROJAS, propietario del establecimiento de comercio
denominado ELECTRIFUTURDO, identificade con cedula de ciudadaniz N° 14.137.785 de Ihagus,
por un vaior de SESENTA Y CINCC MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MiL CIENTO
SETENTA PESOS ($65.138.170.00) M/CTE.

10.- Que en virtud de lo anteriormente expuesto.
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adjudicar el proceso de invitacidn N° 233 de 2017, al oferente que quedo en
primer orden de elegibiidad es decir ol sefior DUBRER RIANG ROJAS, propietario - dal
establecimiento de comercio denominado ELECTRI-FUTURO, identificado con cedula de ciudadania
N” 14,137.785 de lbagué, por un valor de SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTC TREINTA Y
OCHO MIL CIENTO SETENTA PESOS ($65.138.170.00) MICTE.

ARTICULO SEGUNDO: Notifiquese el contenida de Iz presente Resolucidn al Adjudicatario, a traves
de la pagina web www.ibal.gov.co v el portal SECOP www.contratos. gov.co.

ARTICULO TERCERO: El adjudicado puede presentarse a suscribir el respectivo contrato en fa
Secretaria General del IBAL S.A. ES.P OFICIAL, ubicada en la Carrera 3% N° 1-04 del Barrio La
Pola. S

ARTICULO CUARTO: Contrz el presente acto de adjudfcacMécurso alguno.
ARTICULO QUINTO: La presente resolucion rige a artir}.dré la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE/Y COMPLASE /

Gerente General

Carrera 32 N° 1-04 B/ La Pola Teléfono (098} 2611298 Fax (093} 2618882 Ibagué - Tolima



CODIGO: GJ-R-021
CONTRATOS EECHA VIGENCIA:
ONTRATO 2016-10-12
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION | VERSION: 01
Pagina1de 8
CONTRATO No. _ FECHA: .
- -~ 192 - 29 pIc o

TIPO DE CONTRATO: SERVICIO
. INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

.NOMBRE Y/O REP. | DUBER RIANO ROJAS/ ELECTRI-FUTURO
LEGAL:
€.C. No. 14.137.785 de lbagué NIT: 14137785-3
Calle 26 A #4B-18 Barrio
DIRECCION: Hipédromo MUNICIPIO: |bagueé
3162296604 - COREO
TELEFONO: 3165625419 ELECTRONICO: glectri-fuiuro@hotmail.com
TIPODE REGIMEN
CONTRIBUYENTE |PERSONA NATURAL TRIBUTARIO: SIMPLIFICADO
MATRICULA MERCANTIL 240604
INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE LAS REDES DE
TELEFONix, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE
OBJETO: CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO !A\EO'S’“TANQUES) Y
PLANTAS ELECTRICAS DE TODAS LAS INSTALACIONES DE PROPIEDAD
DEL IBAL S.A, E.S.P. OFICIAL

CDP No. 2017073% del 18/G7/2017 IVALOR CDP: i $67.990.832,0C

RUBRO

PRESUPUESTAL: |22010209: Reparaciones Locativas .
VALOR DEL SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y OCHO MIL CIENTO
CONTRATO: SETENTA PESOS ($65.138.170.00) M/CTE.

PLAZO: DIEZ (10) MESES, contados a partir de la suscripcion del acta de iniciacidn, la cual

debe suscribirse dentro de los tres (3) dias siguientes al perfeccionamiento y
legalizacién del contrato.

La EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCGTC Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. ES.P. OFICI.,Q'L
identificada con Nit. No. 800.089.808-6, representada legalmente por e! Ingeniero JOSE ALBERTO GIRON
ROJAS identificado con cedula de ciudadania No. 93.369.940 de lbagué Tolima, en su condicion de
Gerente y ordenador del gasto segln Decreto de la Alcaldia Municipal de Ibagué No. 1000-0817 del 12 de
septiembre de 2017 y Acta de Posesisn folio No. 13369 del 13 de septiembre de 2017, y quien en adelante
se llamara el IBAL y &l sefior DUBER RIANO ROJAS, identificado con cedula de ciudadania N° 14.137.785
de lbagué, propietario dei establecimiento de comercio denominado ELECTRI-FUTURO, guien en adelante
se Hgmaré EL CONTRATISTA hemos decidido celebrar &} presente contrato conforme a las siguientss
consideraciones: 1.- Que la continuidad vy calidad en la prestacion del servicio de acueducto es un
compromiso del IBAL S.A E.S.P OFICIAL, para la comunidad Ibaguerefia, y por tal motivo debe contar con
el personal basico en operacidén continua y satisfactoria que le asegure mantener en todo momento Ias
redes estructuradas, la corriente Tegulada, realizar mantenimienio de telefonia, aires acondicionados,
plantas . eléctricas, electricidad y redes para asegurar el normal funcicnamiento de las instalaciones, y
encada“una de ias oficinas e infraestructurz en general, desde las bocatomas ef mantenimiento correctivo ¥
preveniivo dei cerramienio eléctrico de los tanques de alamacenamiento de Agua Potable Interiaken,
Mtroimd_o, y Picalefia y en general mantener en buen estado los circuitos eléctricos de todas las
Instalaciones de las diferentes dependencias del 'BAL. 2. Que debido a los diferentes voltajes que mangjan
los motores y motobombas de la empresa, es necesario cambiar las partes afectadas y hacer un buen
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‘mantenimiente preventivo, a los tableros de mandos y protecciones, reparacién del alumbrado por ser de
vital importancia para la visibilidad del tratamiento del agua, también la adecuacién eléctrica para 1a
instalacién de nuevos equipos. 3.- Que es por esto que feniendo en cuenta que en Jos tanques-de
aimacenamiento de agua potabie de Interlaken, Mirolindo v Picalefia que no se cuenta con vigilancia privada
‘bero si con un sistema de cerramiento elécirico, el mismo debe contar continuamente con ef mantenimisnio
ipreventiva y corrective va que dentro de los tangues mencionados se encuentran elementos gue son
Isusceptibles de ser hurtados tales como luminarias, valvulas, equipos de telemetria, entre olros; se regliere
que el sistema de cerramiento -eléctrico funcione en dptimas condiciones. 4.- Que vale agregar que en
ocasicnes personas inescrupulosas han entrado a estos tanques sustrayendo bienes de propiedad del IBAL
S.ALES.P. OFICIAL, y provocando traumatismos no solo de orden: econdmico presupuestal sino también
de orden operativo, ya que el robo de algunocs elementos causan desdrdenes en lz maila hidraulica de 1a
cjudad, significando ello dejar sectores de la ciudad sin el abastecimiento de aguz potable, lo que afects los
indicadores de gestién y crea inconformismo dentro de la comunidad lbaguerefia. 5.- Que en desarrollo de
esta perspectiva, teniendo en cuenia que la empresa tiene por objefo la adecuada prestacion de: los
serviclos piblicos y ante los graves inconvenientes Yy perjuicios que se deneran con la infraéstructura de las
instalaciones y redes eléciricas, resulta indispensable contar centinuamente con una persona encsrgada de
dar solucién a todos aquellos inconvenientes de tipo operativo y la cual permitira de manera efeciiva, que s&
garantice de forma permanenie el normal funclonamiento de cada una de las dependencias de Ja Empresa.
6.- Que es por ello que es necesario contar el servicio de mantenimiento tanto preventivo 'como correctivo
de las redes eléctricas, redes de telefoniz, aires acondicionados, plantas eléctricas para todas las
instalaciones de propiedad de la empresa, incluyendo las cercas eléctricas y alarmas, ¥ todes los derivados
eléctricos que requiera atencién. 7.~ Que a través del anslisis de conveniencia de fecha Junio 21 de 201 7,8l
Profesional Especializade Ili Lider del Grupo de Gestion de Ambiente Fisico Yy Servicios Generales,
identificc la necesidad de realizar el proceso de coniratacion para CONTRATAR EL SERVICIO DE
MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO, REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE LAS REDES DE
TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS {INCLUYE CERCAS ELECTRICAS Y
ALARMAS DE ACCESO A LOS TANQUES) DE TODAS LAS INSTALACIONES DE PROPIEDAD DEL
IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. 8.- Que ¢l diz 14 de Diciembre de 2017, se publicod en la pagina web de !a
empresa www.ibal.gov.co y en &l portal SECOP www.coniratos.gov.co . los pliegos de condiciones de la
invitacién cuyc objeto seria CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES
ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE
ACCESO A LOS TANQUES) Y PLANTAS ELECTRICAS, DE TODAS LAS INSTALACIONES DE
PROPIEDAD DEL [BAL S.A. ESP OFICIAL. 9~ Que dentro del termino concedido en el pliego de
condiciones para la presentacién de observaciones, no se recibié objecion alguna a estos. 10.- Que &l dig
19 de Dicilembre de 2017, se recibid Unica propuesta por parte del sefior DUBER RIANO ROUJAS,
propietario del establecimiento de comercio denominado ELECTRI-FUTURD, tal come consta en el acta de
recibo de propuestas de la invitacién N® 233 de 2017. 11.~ Que el 18 de Diciembre de 2017, a las D4:20 p.m.
se realizé publicamente el acta de cierre y apertura de sobres del proceso de invitacién N° 233 de 2017. 12.-
Que mediante oficio N® 400-1894 del 20 de Diciembre de 201 7, se remitid la Gnica propuesta recibidz al
comité evaluador de! proceso, integrado por ta Directora Administrativa v Financiera, la profesionai
especializado ! de! Subgrupe Contabilidad e Impuestos v el profesicnal especializadoe {f de l2 Secretaria
General, los cuales procedieron de conformidad a evaluar las propuestas presentadas dentro de! procesc
de confratacion para CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVOD,
RE\’f!SiONES Y DIAGNQSTICOS DE LA§ REDES DE TELEFONIA, AIRES ACOND]C]ONADOS, REDES

Qsplc;AL, presentada por parte del sefior DUBER RIANG ROJAS, propietario del establecimiento de
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comercio denominado ELECTRI-FUTURQ. 13.- Que una vez revisada la propuesta presentada per el sefior
DUBER RIANQ ROJAS, propietario del establecimiento de comercio denominado ELECTRI-FUTURO, el
comité evaluador conciuye que esta propuesta cumpie con todos los requerimientos de la empresa
establecidos por la empresa en su pliego de condiciones y sugiere al ordenador del gasto el siguiente orden
de elegibilidad, asi: 1.- DUBER RIANO ROJAS, propietario del establecimiento de comercio denominado
ELECTRI-FUTURO, 1 con 100 Puntos. 14.- Que &l Gerente de la enfidad acogiendo de forma plena las
recomendaciones del comité evaluador, adjudica el proceso de invitacién N° 233 de 2017, al oferente que
quedo en primer orden de elegibifidad es decir el sefior DUBER RIANO ROJAS, propietario del
establecimiento de comercio denominado ELECTRI-FUTUROQ, identificado con cedula de ciudadania N°
14.137.785 de Ibagué, por un valor de SESENTA Y CINCO MILLONES GIENTO TREINTA Y OCHC MIL
CIENTO SETENTA PESOS ($65.138.170.00) M/CTE. 15.- Que para cubrir la presente erogacidn existe
Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 20170739, por valor de $67.999.932.00 del 18 de Julio de
2017, por valor de $57.188.000.00. 16.- Que teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente, resulta viable la
realizacion del presente confrato que se regird por las siguientes clausulas:

PRIMERA. OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO,
REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES
ELECTRICAS (INCLUYE CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESC A LOS TANQUES) Y

PLANTAS ELECTRICAS DE TODAS LAS INSTALACIONES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S;.P.
OFICIAL ;

SEGUNDA. VALOR: El valor del présente contrato es la suma de SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO
TREINTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA PESOS {$65.138.170.00) M/CTE, segln propuesta presentada
por &l Contratista, a cual hace parte integral del presente Contrato.

TERCERA. PLAZO DE EJECUCION: E! plazo de elecucion del contrato seréa de DIEZ {10) MESES,
contedos a partir de la suscripcién del actz de inicio, la cuzl se suscribird dentro de los 3 dias siguientes al
perfeccionamiento y legalizacion del contrato. Lo anterior par cuanto este servicio se requiere de manera
continua para evitar fallas en el fluido eléctrico y garantizar Iz adecuada produccion de agua potable :

CUARTA. FORMA DE PAGO: Se Efectuaran pagos mediantes actas parciales mensuales, conforme a ias
actividades realizadas en &l periodo a facturar por parte del contratista, previa presentacién de la factura,
Informe de aclividades mensuales adelzntadas, el cual debe soportar el mantenimiento preventivo
adelantado de manera semanal debidamente documentado z Ios bienes objeto del contrato, y los informes
de actividades de mantenimiento correctivo ejecutadas segtin [as necesidades reportadas, el certificado en
donde conste el cumplimiento de las actividades de mantenimiento preventivo y correctivo suscrita entre el
supervisor y contratista y la constancia de paz y saivo con el régimen de seguridad social integral en salud,
pensiones y riesgos profesionales del mes en el cual radica la cuenta del contratista y dei personal a cargo
del CONTRATISTA, Iz cual debe ser aprobada por el supervisor del contrato. PARAGRAFQ PRIMERD. Si
una actividad no se realiza dentro del mes, la misma no sers canceladz en fa cuenta respectiva.
PARAGRAFO SEGUNDA: Los pagos se cancelaran, previc cumplimiento de los frémites administrativos a
Gue haya lugar y expedicion de 2 obligacién y orden de pago. PARAGRAFQ TERCERO, Si las facturas no
han-sido correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término
para su tramite interno sdlo empezara a contarse desde Iz facha en que se presenfen en debida forma o se
haya aportado el Glitimo de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serdn
responsabilidad del contratista v no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensaciones de
ninguna naturaleza. Se deberan radicar antes del cierre contable fijado per el IBAL S.A ESP OFICIAL.

PARAGRAFQ CUARTO: Luego de suscrita el acta final del contrato, el supervisor procederd de

3
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conformidad a reevaluar e} cumplimiento de Jas obligacicnes del contrafista, conforme al procedimiente y los
regisﬁ‘os de calidad definidos por el proceso de Gestion Juridica, para la Reevauacion de Proveedores.

QUINTA. SUPERVISION: La Supervisién del presente Contrato la realizara el Profesional Especizalizado 1ll
Grupo Ambiente Fisico y Servicios Generales def IBAL, quien vigilard y controlara la ejecucién del presente
Contrato,

SEXTA. NORMAS FISCALES: Se dan por incluidas af presente contrato las normas fiscales y contractuales
que rigen las actividades de ia empresa.

SEPTIMA. GARANTIA: El CONTRATISTA se obliga a otorgar a favor del IBAL dentro de los cinco (5)
dias habiles contados a partir del perfeccionamiento del contrate una garantia Gnica, expedida por una
compaila de seguros, zutorizada para funcionar en el pals, la cual debe cobijar los siguientes amparos:
a.-. CUMPLIMIENTO: Para precaver los prejuicios derivados del incumplimiente del contrate, por un valor
equivalente al veinte (20%) del valor del misme y con una vigencia igual al termino de ejecucion contractual
y seis (6) meses mas. b.~ CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones técnicas contractuzles que
determinan la calidad del servicio contratado, el cual debera constituirse por el veinte (20%) del valor
confratade que cubra el término del mismo y un {1) afic mas. c.- RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL: Para indemnizar los perjuicios patrimoniales que se causen por el coniratista a la
salud o bienes de tercero, por el cincuenta por ciento (50%) del valor contratado y una vigencia igual a!
termino def mismo y un (1) afic més. d.- PRESTACIONES SCCIALES, SALARIOS E INDEMNIZACIONES:
Para cubrir el riesgo de incumplimiento de las obligaciones laboraies, de acuerdo a lo consagrado en el
Articulo 64 del codigo sustantivo del trabajo, a que éste obligado el afianzado y relacionadas con el personal
utiiizado para la ejecucion del contrato, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%} del contrato y por
una vigencia igual al término del contrato y fres (3) afios mas. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de
incremento al valor y/o se promogue la vigencia del confrato, |z garantia debera modificarse segin el caso.
PARAGRAFO SEGUNDO: Las partes, contratante y contratista, de comin acuerde y de manerz expresa y
voluntaria, establecen que e! contratante, es decir el IBAL, en el evento en que lo requiera, podra adelantar
el proceso administrative de declaraforia de siniestre de las pélizas que garantizan el contrato y cuantificar
los'dafios o perjuicios, respetando el debido proceso, controvertir, aportar ¥ solicitar pruebas. PARAGRAFEOQ
TERCERGO: El incumplimiente a las obligaciones del conirato identificado por €l suparvisor, Taculta al IBAL
S.A. E.5.P. OFICIAL para iniciar las actuaciones administrativas ante la compafiia aseguradora con el fin de
hacer efecfiva la garantia de cumplimiento. Ademas de adelantar las actuaciones periinentes en caso de
inlc;umplimiento parcial o grave y definitivo.

OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO: Este contrato se entiende perfeccionado con |z firma de Jas partes y se
legaliza mediante el pago de estampillas Pro-culiura por ei 1.5% del valor total del contrato y Pro-dotacién y
funcienamiento de los centros de bienestar del anciano, por el 2% del valor fotal del contrato, 2 carge dej
contraista; la aprobacion de las garantias por parte del IBAL y fa expedicién del respective registro
presupuestal y el pago de impuestos. Et CONTRATISTA declara que conoce y acepta &l Manual inferno de
Contratacién del IBAL S.A. ES.P. OFICIAL y en lo que corresponde 2 disposiciones aplicables al presente
Contrato. PARAGRAFO PRIMERO: El tramite de legalizacion el contratista debera realizarlo en un t&rmino
de cinco (5) dias habiles. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de incremento al valor del confrato, el
contratista debera legalizar la modificacion con el pago de las estampillas descritas anteriormente dentro del
.férmino de cinco (5) dias habiles,

‘\/& ‘
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NGVENA. OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: Corresponde a la entidad a través del supervisor
designado adelantar las siguientes obligaciones: 1} Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacion
dque se requieran para el desarolic adecuadc de sus compromises confractuales. 2) Pagar al
CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales previstas para
efecto. 3) Exigir la ejecucion idénea y oportuna del objeto confratade, a fravés del supervisor asignado-para
ellc, quien tendra en cuenta las normas establecidas en el manual de interventoria v en el manual de
contratacion para basar sus actuaciones. Verificar al cumplimiento del objeto contratado. 4) El supervisor,
verificara el cumplimiento del page al sistema de seguridad Integral y aportes parafiscales, mediante la
presentacion de pianillas de autoliquidacion o presentacion de certificacion del pago de sus apertes, suscrita
por el representante legal o revisor fiscal o el contador piblico segin corresponda. 5) En casc de
incumplimiento de las obligaciones del contrato, debidamente acreditado v probado de marera documental,
debera solicitar ante la Secretaria General la imposicion de multas y sanciones consecutivas. 6) Las demas

obligaciones que se establezcan en ef Manual de Contratacién de la empresa y en la suscripcion del
contrato. !

DECIMA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga para con el IBAL S.A. ESP
OFICIAL a cumplir con las siguientes obligaciones: 1.- Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato; en
cada uno de sus items para e CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,
CORRECTIVO, REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES
ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE
ACCESO A LOS TANQUES) Y PLANTAS ELECTRICAS, DE TODAS LAS INSTALACIONES DE
PROPIEDAD DEL [BAL S.A. ESP OFICIAL, de acuerde con las especificacicnes técnicas descritas en el

Estudio de Necesidad y en 1a propuesta preseniada por el contratista fa cual hace parte integral del presente
contrato; .

PERSONAL CANTIDPAD |VALOR MENSUAL EVE NUMERO DE MESES| VALORTOTAL PERSONAL
TECNICO ) 3 7372.720,00 2,12 10 46.913.992,00
SUBTOTAL PERSONAL 46.918.992,00

VALORTOTAL

EQUIPOS CANTIDAD |VALORUNITARIO M NUMERQ DE MESES HERRAMIENTA Y EQUIPOS
HERRAMIENTA MENOR GLOBAL 49.299,90 1,1 10 543.999,00
HERRAMIENTA MAYOR GLOBAL 89.589,00 11 10 1.099.875,00
TRANSPORTE 1 1.506.300,00 1,1 10 16.569.300,00
SUB TOTAL HERRAMIENTAS Y EQUIPOS 18.219.178,00
VALOR TOTAL PROPUESTA 65.138.170,00

El confrafista debera adelanfar durante Ia ejecucion de! contrato las siguientes actividades: 1.-
Mantenimiento preventive, correctivo, revisiones, inspeccién y diagnéstico de las Redes Telefonicas. 2.-
Mantenimiento preventivo, correctivo, revisicnes, inspeccién v diagnéstico de Aires Acondicionados. - 3.
Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccion y diagnostice a las Redes Eléciricas, {Cableado
estructurade, dispositivos de conexién eigctrica, vy demas elementos indispensables para este servicio).
Incluye ademas cercas eléctricas y cables de conexion de las alarmas de acceso a los tanques del ibal. 4.-

Mantenimiento preventivo, corrective, revisiones, inspeccion y diagnosticc a las plantas elécfricas que se |

encuentren en las instalaciones fisicas del IBAL en cualquiera de sus sedes.
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2) Ei contralista para prestar el servicio se compromete 2 cumplir con los diferentes componentes del
proceso que corresponde a los siguientes: a.- Mantener el Equipo de t&cnicos, compuesto como minimo de
tres (3) personas gue acrediten instruceion técnica o tecnolégica en ef 4rea de electricidad, con experiencia
ac;::editada, con capacitacion en trabajo en slfuras, que hardn el acompafiamiento permanente durante Iz
ejecucion del contrato, para dar cobertura a las necesidades de mantenimiento preventivo v corrective. *El
contrafista debera presentar ios soportes que acrediten la instruccién que se esta solicitando. b.- Cosio por
Mano de obra. c¢.- Transporte del personal a cargo del contratista.. d.- Disponibilidad permanente de
herramientas y equipo especislizado reguerido parz iz prestacion del servicio en todas ias instalaciones de
propiedad del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. e.- Diagnéstico semanal del mantenimiento preventivo sobre los
bienes propiedad de la convocante y que estdn relacionados en =l objetc del contrato a suseribir. {.-
Actividades de manfenimiento correctivo, segun necesidades. g.- Disponibilidad 24 Horas los 7 dias de iz
semana para atender emergencias y mantenimientes correctivas que sean requeridos por ef supervisor del
contrato, ante cualguier imprevisto que se presentara en las instalzciones del IBAL S.A. ESP. OFICIAL
Nota: Para ia realizacion de las actividades de mantenimiente correctivo, los materiales que se requieran
seran suministrades en su totalidad por el IBAL z través del almacén; previz solicitud debidamente
justificada por el contratista electo y ef aval del supervisor designado. 3) De mangra previa a Iz iniciacion de
ta gjecucion del contrato, deberé presentar un cronecgrama de actividades de mantenimiento preventivo, el
cual s deberd dejar sustentado en informe semanal sobre los diferentes bienes propiedad del IRAL S.A.
E!S.P. a los que se refiere este contrato, con prueba documental soportada con imégenes de seguimiento; vy
acteditacion de las actividades de mantenimiento correctivo que se presenten de forma semanal, con
soporte documental demostrado con imagenes. 4) E! contratista debera entregar registro fotogréfico de cada
actividad y cumplir con’los requerimientos del supervisor en el diligenciamiento de los formatos de las
planillas suministradas por e contratante y demés documento gue se indique. 5) El contratista debera
cumplir con el cronograma de actividades fijada con el supervisor del contrato y atender los requerimienfos
efectuados por el supervisor fuera del cronograma: vy en caso de desconocimiento lo hace incurrir en causal
de incurnplimienfo del contrato. 6) Informar cportunamente al supervisor del contrato cualguier novedad
que se presente en el curso de la sjecucion del mismo, para la adopcién de correctivos inmediatos y
lodrar fa normalizacitn en la ejecucion def contrato. 7) Mantener comunicacian constante con el supervisor
y .contar con una linea de atencién (fija o celular) en la que el supervisor pueda solicitar el servicio, con
disponibilidad de 24 horas af diz 7 dias de la semana. Su desatencitn implica incurric en causal de
incumplfimiento del cantrato. 8) Contar con un tiempo de respuesta para los requerimientos del supervisor de
maximo ura (1) hora, a partir del reporte generado por parte del supervisor del contrato. Su desatencién
cportuna lo hace incurrir en causal de incumplimiento del contrato. 8) Garantizar que el mantenimiento sera
efectuada por personal capacitado, experimentado e idéneo en el tema eléctrico, el cual estars bajo
superdinacion directa y exclusiva del contratista. Ef confratista se obliga a suministrar a su personal fodos
los elementos de proteccion y seguridad personzl requerida para desarrollar adecuadamante sus
actividades. 10) Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sisterna de Seguridad Social
Integral y parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF) y del contratista y del personal
@ cargo, debiéndolo entregar mensualmente al supervisor dei contrato, como soporte obligatoric a las
cuentas parcizles. El incumplimiento de ésta obligacion sera causal para la imposicién de multas
sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previa verificacion de la mora mediante liquidacicn
efectuada por la entidad administradora. Esta obligacion sera tanfo para verificar la afiliacion del
contratista, como del personal que tiene a cargo. 11) Et contratista debera exigir al personal a su cargo &l
uso de los medios de proteccion propia para @ desarrollo de les labores encomendadas; acreditar su
afiliacion al regimen de seguridad social integral y a la ARL en riesgo alto por ia clase de actividad que vana
desempeniar. Solo el personal ofrecido en ia propuesta sera autorizado para ingresar a las insfalaciones del
IBAL. 12) Actuar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractusles, evitando dilaciones
injustificadas. Suseribir todas las actas que Iz apliquen conforme al contrate de mantenimiento a ejecutar.
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13) El contratista se compromete a llevar los Registros de solicitudes y mantenimiento eléctrico del Siste{na
Gestién Calidad, que aplican a la entidad. 14) El coniratista se compromeie @ mantener los precios
establecidos en la oferta que acompaiia la propuesta presentada y no seran chjeto de reajuste durante la
gjecucidn del contrato. 15) Cumplir con las cbligaciones que le apliquen del Decreto 1072 de 2015, “por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del sector Trabajo” respecto de la implementacion
del sistema de gesiidn de la seguridad y salud en el trabajo, para ello debera recibir induccion por parte de
la Profesional en Salud Ocupacional del IBAL, y allegar constancia de la misma a la secretaria general de ia
empresa. 16) Ef contratista debe conocer los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn de la empresa
e identificar y controlar los aspectos significativos, producio de sus operaciones y aplicar los manuales,
planes, gufas, Instructivos, registros v demds documentos a que haya lugar, para el cabal cumplimienio de
las normas NTCGP 1000:2008, 1SC 8001:2015, 1SO 14001:2015 y OHSAS 18001:2007. 17) Madificar
cuando sea necesario y dentro del {érmino estabiecido por la enfidad contrafante las vigencias de las
polizas y presentarlas a la secretaria general para su respeciiva aprobacion. 18} Suscribir las actas de
inicio, final, liquidacion y demds que haya lugar en desamollo del conirato. 19) Cumplir con los
requerimientos que le apliquen del Manual de Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo para
Contratistas, el cual a partir de la publicacion de la presente invitacién hara parte integral del contrate &
suscribir. 20} Las demas derivadas, inherentes y necesarias para e! desarrollo del objeto contractual.
PARAGRAFO PRIMERO: E! presente contratc no generara relacion laboral alguna entre el {BAL y el
CONTRATISTA, razén por la cual serd de su responsabilidad la afiliacion y pago de los aportes al Sistema
General de Seguridad Social y parafiscales cuando a ello haya lugar. PARAGRAFQ SEGUNDO: Para el

uso de logos y distintivos de la empresa, e} confratista debera contar con la autorizacién de su supervisor,
sin ella no podré hacer uso de ellos.

DECIMA PRIMERA.- CESION: EL CONTRATISTA no podra ceder el presente Conirato sino con
auforizacién previa y escrita del IBAL. '

DECIMA SEGUNDA.- SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES: EI pago de ia suma dé
dinero a que el IBAL, queda obligado en virtud del presente Contrato, se subordinars a las aprobaciones
que de las mismas se hagan en el respectivo presupuesto para la vigencia fiscal de 2017.

DECIMA TERCERA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: E! Confratista manifiesta bajo Ta
gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma del presente Contrato, que no se encuenira
incurso dentro de las causales de inhabilidad € incompatibilidad establecidas por la Ley y que no aparece
en el Boletin de Responsabilidades fiscales, también bajo la gravedad de juramente. K

DECIMA _CUARTA.-' CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiento GRAVE Y DEFINITIVO del contrato,
el contratista se obliga 2 pagar al IBAL una suma equivalente al cincuenta por ciento (50%) def valor del

coptrato. El \falor pactado como pena pecuniaria correspande a una estimacion anticipada de perjuicios por
el incumplimiente de las obligaciones contractuales. '

DECIMA QUINTA.- MULTAS DE APREMIO.
sucesiva que el contratista se abli
obligaciones y se causara hasta

fijara conforme al siguiente rango:

Las multas de apremic comresponden a una suma peric’:dica,)‘r
ga a pagar al IBAL en el evento de mora ¢ incumplimiento parcial de sus
cuando el contratista cumpla tales obligaciones. El valor de la multa se

Cuantia del Contrato

Valor de la Multa a establecer °'
Hasta 100 SM.LM.V. |

Dos (2) Salarios Minimos Diarios Legales
Vigentes, por cada diaz de retraso en el
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Cuando el valor acumulado de las multas supers Ia cuantiz de la pena pecuniaria, ¢l IBAL tendra por
JIncumplido definitivamente el contrato, lo dara por terminado y procedera a hacer gfectivas las obligaciones
del caso. Las multas de apremio procederan exclusivamente durante |2 ejecucién del contrato.

.DECIMA SEXTA.- DE LAS FUNCIONES, RESPONSABILIDADES Y DEBERES DEL SUPERVISCOR: L=
;supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre af
‘cumplimiento del objeto del contrato, es gjercida por un funcionaric de la empresa cuando no requieren
‘sonocimientos  especializados.. El supervisor responderz civil, fiscal, penal vy disciplinariamente, de
conformidad con lo establecido-en el Cddigo Unico Disciplinario, estatuto anticorrupcidn Vigente (Ley 1474
de 2011), y dem#s normas concordantes que regulen el asunto. L2 responsabilidad del Supervisor seré por
los hechos u omisionss que les sean imputables y causen dafio o pefjuicio a {a empress, si se evidencia
;acto o hechos disciplinables ¢ sancionables, ia empresa informaré a las autoridades competentes. El
supervisor del Contrato debera de forma inmediata mediante escrito informar al Gerente, el estado anormal
'en gue se pueda encontrar la ejecucion del contrato, y las responsabilidades del contrafista so pena de
responsabilidad solidaria. La supervision contractual implica el seguimiente al ejercicio del curnplimiento
cbligacional por ef IBAL sobre las obligaciones a cargo del contratista. E supervisor esté facultado para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucidn contractual, y sera
respensable por mantener informacde 2l IBAL de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contralo, o cuando tal incumplimiento se presente. De igual manera para llevar un sfecfive control de la
ejecucion del contrato debera tener en cuenta lo siguiente: a) Alimentar la carpeta de la secretaria general
fodos los documentos inherentes, al contrato. b) Suscribir, actas de Iniciacion, suspension, pagos parciales,
final y liquidacién conjuntamente con el Confratista. ¢) Velar por el cumplimiento, plazo y correcta ejscucion
del contrato. d) Proporcionar los medics necesarios al Contratista (Materizles, segdn el caso) para el
desempefio del objeto del contrato. e) Estudiar con anficipacion el Proyecto Objeto del Contrato. f).
Realizara |la Supervisién en los términcs en que [a tey lo indica y aplicado al objeto de! presente contrato. q)
La vigitancia del contrato, I ejercers el Superviser, no solo desds el punto de vista técnico, sine también del
administrativo y financiero. h) El SUPERVISOR debe elaborar y darde tramite inmediato a las actas de
iniciacién, actas parciales, adicionales y otros actos administrativos que se presenten durznte el desarrollo
del contrato con iz firma del contratista. i} Verificar los pagos de salarios, prestaciones socizales, seguridad
fs_ocia§ y demas obligaciones de ley. j) Todas las demas que se han consagrado en el manual de
inferventoria y supervision del IBAL SA. E.S.p OFICIAL, ef cual se encuentra 2 disposicién en 1a pégina
web de la empresa www ibal.gov.co.

DECIMA SEPTIMA.- LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO: De conformidad con el Acusrdo 001 dei 22
de abril de 2014 “por medio del cual se establece el Manual de Contratacion de la Empresa IBAL S.A. ESP
OFICIAL" —~ Capitule Vili Etapa Pos contractual — Liquidacion: esta se. debera realizar ... dentro de los
cuatro (4) meses siguientes a vencimiento dei plazo de ejecucién de los mismos™. En el evento de no existir
acuerdo entre las parles en ja liquidacion, o de que el CONTRATISTA no se presenie a ésta, se procederz
a la liquidacion unilateral del Contrato conforme = ia Ley.

QLAUSULA OCTAVA.- CLAUSULA INDEMNIDAD: E| CONTRATISTA acepta su obligacién de mantener
iibre 0 exento de dario al IBAL S.A. ES, OFICIAL, por cualquier reclamacion proveniente de terceros que

\}‘t:nga como causa las actuaciones del contratista.
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CLAUSULA NOVENA.- JURISDICCION. El presente contrato se regirda por las leyes Colombi;ng.is: ¥
cualquier controversia que surja en desarrollo del mismo, debera ser resuefia a través de decision judicial,
previo agotamiento de los requisitos de procedibilidad. :

CLAUSULA DECIMA.- EJECUCION: Solo podra ejecutarse el presente Contrato con la aprobacion d_e_lqs
requisitos exigidos correspondientes al perfeccionamiento y legalizacion del confrato, y el acta de inicio
suscrita entre el supervisor del contrato y el contratista, dentro del término fijado para ello. :

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral de este
Contrato: a) El Analisis de Conveniencia y la Disponibilidad Presupuestal, el Anexo Técnico, el Manual De
Seguridad y Salud en el Trabsjo Para Contrafistas, la Guia de Manejo Ambiental para Obras. b} El Pliego. de
condiciones y la propuesta presentada por EL. PROPONENTE, anexa al presente. ¢) Las Actas que se
suscriban durante el procesc pre-contractual, contractual y post-contractual del presente Contrato. d) Las
medificaciones o cambios que se convengan por escrito entre las partes durante la ejecucion del Contrato.
e} Los Contratos Adicionales que suscriban las partes. f) Las Garantias y las Actas que se relacionan con
el Contrato. g} El Acta de Evaluacidon de propuestas. T

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: Ei confratista autoriza de
manera expresa que sus datos personales sean tratados conforme a lo previsto en la Politica de
Tratamiento de Datos Personales adoptada por el IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, |2 cual se encuentra publicada
en la pagina web www.ibal.gov.co Asl mismo autoriza ai IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL a realizar notificaciones
y comunicaciones al correo elecirénico aportado o a través de mensajes de texto dirigidos al nimero de
teléfono registrado en el Sistema de Informacién de Proponentes “SIP” o los datos aportados en fa
propuesia. Toda interpretacion, actuacidn judicial o administrativa derivada del tratamiento de los datos
personales, estara sujeta a las normas de proteccion de informacion personal establecidas en 1a Repiblica
de Colombia y las autoridades administativas o jurisdiccionales co entes para la resolucién d

cualquier inquietud queja o demanda sobre las mismas, serdn las de |aRepubijea de Colombia. '

DUB?’/ N i I-FUTURO WILYI HERRERA
C.C. VA 2™ > TS, Profesio

Conirafista Su

V* B* Maria Victes badilia Polaniz. Secretaria General
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Contrato No.

0162 DEL 29 DE DICIEMBRE DE 2017,

"CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO,|
CORRECTIVO, REVISIONES Y DIAGNOSTICOS DE LAS REDES DE|

. TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS|
Objeto (INCLUYE CERCAS ELECTRICAS Y ALARMAS DE ACCESO A LOS
TANQUES) Y PLANTAS ELECTRICAS DE TODAS LAS.
INSTALACIONES DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A E.S.P OFICIAL". ‘
— SESENTA Y CINCO MILLONES CIENTO TREINTA Y OGHO MIL CIENTO 1.
Valor [nicial

SETENTA PESQS ($65.138.170.00) MCTE.

Valor Adicién No. 04

DIECINUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA Y UN ML
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y UN PESOS (319.541.451.00) MCTE.

Valor total OCHENTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y NUEVE
MIL SEISCIENTOS VEINTIUN PESOS ($84.579.621 .00) MCTE. !
Contratista DUBER RIANO ROJAS/ ELECTRI - FUTURO

Supervisor

WILINTON JARAMILLO HERRERA — Profesional Especializado Grado Il
Gestion Recursos Fisicos v Servicios Generales

Fecha de Inicio

19 DE ENERO DE 2018,

Fecha de terminacion

18 DE FEBRERQ DE 2019.

Plazo de Ejecucidn

CIEZ (10} MESES.

Plazo Prorroga No.01

TRES (03) MESES.

Plazo Total del
Contrato

TRECE (13) MESES.

FECHA DEL ACTA PARCIAL

Ano Mes
2019 02

Dia

Periodo informado

16 de Enero al 18 de Febrero de 2019, v

Actividades
desarrolladas

* Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones y diagnostico de las |

Redes Telefonicas.
« Mantenimiento preventivo,

correctivo, revisiones, inspeccién y
diagnéstico de Aires Acondicionados.
* Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccidon vy

diagnostico a las Redes Eléctricas., (Cableado estructurado,

dispositives de conexion eléctrica, y demas elementos indispensables |-
para este servicio). Incluye ademas cercas eléctricas y cables de |-

conexién de las alarmas de acceso a los tanques del |bal.

ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato

$ 65.138.170.00

Valor Adicién No. 01

$19.541.451.00

Valor Acta No. 01

$ 6.513.817.00

Valor Acta No. 02 $ 6.513.817.00
Valor Acta No. 03 $ 6.513.817.00
Valor Acta No. 04 $ 6.513.817.00
Valor Acta No. 05 $ 6.513.817.00
Valor Acta No. 06 $ 6.513.817.00

18
En |z ciudad de Ibagué, en la fecha antes indicada, contratista y supervisor suscriben la presente Acta
Final de Entrega vy Recibo & Satisfaccion del contrato antes identificado. Para completar y soportar ios
trémites necesarios para su correspondiente page.
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Valor Acta No. 07 $ 6.513.817.00
Valor Acta No. 08 $ B8.513.817.co
Valor Acta No. 08 $ 6.513.817.00
Valor Acta No. 10 $ 8513.817.00
Valor Acta No. 11 $ 6.513.817.c0
Valor Acta No. 12 $ 5.513.817.00
Valor Acta Final $ 6513.817.00
Valor Sin Ejecutar a
Reintegrar $ 0
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Entidad en donde se :
realiza el pago. APCRTES EN LINEA Valor total del aporte $292.800.00
Planilla No, 8485125820 Salud $ 103.600.00
Periodo cofizado De: 01 Febrero Pensién $ 132.500.00
Hasta: | 28 Febrero ARL $ 57.700.00,
Entidad en donde se
oneda o n agor 0% APORTES EN LINEA | Valor total del aporte S 513.200.00
Planilia No, 3488628661 Salud $ B8.400.0c0
. . De: 01 Febrero Pension $265.000.00
Periodo cotizado Hasta: | 28 Febrero ARL $115.400.004
’ CCF $ 66.400.00
ANEXOS: Wiarques conx
Documento equivalente a la Factura de Venia X
Informe Técnice Actividades realizadas del periodo del 19 de Enero al 18 de
Febrero de 2019, ) X
Certificacién Contadora Publica expensas, X
Tarjeta profesional del contador, cedula y certificacién junta cental de
contadores. X
Copia planillas Resumen Genera) He Pago qe seguridiad Social del Contratista
y Empleados. X
Firma
: \ VY g\
Nombre DYBER RIAND ROJAS WILINTON JARSFUEFCPHERRERA
Contratista M= Stpensor

Pagina 2 de 2



CODIGO: GJ-R-021

ONTRATOS FECHA VIGENCIA:
¢ © 2016-10-12

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION VERSION: 01
o Pagina 1 de 10

CONTRATORor = - - FECHA:

ZTIT- 052

TIPC DE CONTRATO: SERVICIO

04 JUN 201

INVITACION No. | 055-2019
INFORMACION DEL CONTRATANTE

ENTIDAD - EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A.

CONTRATANTE: |E.S.P. OFICIAL / NIT: 800.089.809-6
DIRECCION: Carrera 3 No. 1-04 B/ la pola | MUNICIPIO: Ibagué - Tolima

, COREO .
TELEFONO: 2756000 Ext. 138 — 139 ELECTRONICO: | & eneral@ibal.gov.co

INFORMACION BASICA DEL CONTRATISTA

gg:,‘_?_’;g{_? DUBER RIANO ROJAS — ELECTRI FUTURO

C.C. No. 14.137.785 de Ibagué [ NIT: 114.137.785-3
DIRECCION: Calle 26 A N° 4B-18 B/ Hipodromo

CIUDAD: Ibagué | TELEFONO: [ 3162295604
EMAIL: electri-futuro@hotmail.com

z'ggT%{EBUYENTE PERSONA NATURAL 55%1%%2:0: SIMPLIFICADO

INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO
OBJETO: DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES
. ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS
INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL.

VALOR DEL SETENTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTO
CONTRATO: SETENTA Y OCHO PESOS {$75.768.178.00) M/CTE :
DIEZ (10) MESES, contados a partir del acta de iniciacion del contrato y previa
PLAZO: acreditacion del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legaiizacion del
contrato. . |
SUPERVISOR: WILINTON JARAMILLO HERRERA - Profesional Especializado Il Gestion de

Recursos Fisicos vy Servicios Generales

INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

CDP No y Fecha. | 20190538 del 12/04/19 VALOR CDP: T$ 75,768.178

RUBRO
PR?SUPU ESTAL: 22010209: Reparaciones Locativas

La EMPRESA IBAGUERENA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL identificada
con Nit No. 800.088.809-6, representads legalmente por el Ingeniero CARLOS FERNANDO GUTIERREZ
GAMBOA, identificado con ceduls de ciudadania No. 80.200.337 de Bogotd, en su condicion de Gerente y
ordenador del gasto segln Decreto de Ia Alcaidia Municipal de Ibagué No. 1000-0966 del 08 de noviembre de
2018 y Acta de Posesién folio No. 14406 vy quien en adelante se llamara el IBAL y el sefior DUBER RIANO
ROJAS, propistario del establecimiento de comercio derominadc ELECTRI-FUTURGO, identificado con cedula de

ciudadania N°® 14.137.785 de Ibague, quien en adelante se llamarz EL CONTRATISTA, hemos decidido celebrar
?l presente contrate conforme = las siguientes CONSIDERACIONES: -

%
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1.~ Que [2 continuidad y calidad en la prestacion del servicio de acueducio es un compromiso del [BAL S AESP
OFICIAL, para la comunidad lbaguerefia, y por tal motive debe contar con el persanal basico en gperacién
continua y satisfactoria que le asegure mantener en todo momenio ias redss estructuradas, la corriente regulads,
realizar mantenimiento de telefonia, aires acondicionados, plantas eléctricas, electricidad y retles para asegurar
el normal funcionamiento de fas instalaciones, en cadz una de las oficinas e infraestructura en general; desde
las bocatomas el mantenimiento corrective y preventivo del cerramiento eléctrico de los tanques.:dée
almacenamiento de Agua Potable Interlaken, Mirolindo, y Picalefia; y en general mantener en buen estado los
circuitos eléctricos de todas las instalaciones de Jas diferentes dependencias del IBAL en la ciudad de Ibagué.

Debido a los diferentes voltzjes que manejan los motores, motobombas ¥ equipos de l2 empresa, es necesario
cambiar las paries afectadas y hacer un buen mantenimientc preventive, a los iableros de mandos y
protecciones, reparacion del alumbrado por ser de vital importancia para la visibilidad del tratamiento. del agua,
también la adecuacién eléctrica para la instalacion de nuevos equipos y su cableado, y e mantenimiento
permanente para la funcionabilidad de las plantas eléctricas. 2.- Que aunado a lo anterior en los tangues de
almacenamiento de agua potable de nuestra ciudad se cuenta con servicio de telemetria y alumbrado, e! cua
permite en tiempo real fomar las respectivas mediciones y controles de volumen de cada une, se hace necesario
contar continuamente con el mantenimiento preventivo y correctivo del sistema elécirico de estos tanques. 3.-
Que en desarrollo de esta perspectiva, y teniendo en cuenta que ta empresa tiene por objeto |z adecuada
prestacion de los servicios publicos de acueducto y alcantariliado; se debe contar con una infraestructura de
instalaciones y redes eléctricas, en dptimas condiciones que le permita atender de forma adecuada, eficaz y
oportuna las necesidades de la comunidad. Para llegar a este nivel resulta indispensable contar con una
persona natural o juridica encargada de der solucidn a todos aquellos inconvenientes de tipo operativo que se
presentan en fa cotidianidad; lo cual permitira de manera sfectiva, que se garantice de forma permanente. e
normal funcionamiento en estos aspectos, en cada una de las dependencias de la Empresa. 4.- Que por. tode
lo anterior resulta necesario contar el servicio de mantenimiento tanto preventivo como correctivo de las redes
eléctricas, redes de telefonia, aires acondicionados, plantas eléctricas y de todas Jas instalaciones de propledad
del IBAL, incluyendo las cercas eléctricas y alarmas, y todos los derivados eléctricos que requiera atencion, 5.-
Que a traves del andlisis de conveniencia, el profesional especializado |l del Grupo Gestién Recursos Fisicos y
Servicios Generales, identificc la necesidad de realizar proceso de contratacion para CONTRATAR EL
SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES
ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS
LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL S.A. ES.P OFICIAL. 6.- Que al dia 12 de
mayo de 201 9, se enviaron via comreo electrénico invitaciones a ofertar a SOL CHALIN PINEDA RODRIGUEZ,
DUBER RIANQ ROJAS y CESAR MAURICIO LOPEZ MATTA, para parficipar de la Invitacién N° 055 de 2019,
cuyo objeto es “CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LAS
REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS),
PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES EI ECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL
S.A. E.8.P OFICIAL™, los cuales se enconfraban al momento de inviiar previamente inscritos en el Sistemz de
Informacién de Proponentes (SIP) del IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. 7.- Que deniro del término oiorgado para recibir
propuesias de los invitados a ofertar, se recibié tnica propuesta en sobre cerrado por parte del sefior DUBER
RIANO ROJAS, ef dia 20 de mayo de 2019 a las 4:30 p.m. 8.- Que mediante resolucién N° 0416 del 20 de mayo
de 2019, fue designado el comité evaluador de este proceso de confratacion, integrado por el profesional
especializado lil del Grupo Gestion Recursos Fisicos y Servicios Generales y la abogada externa Sandra
Magally Leal Siachoque, los cuales procedieron de conformidad a evaluar la propuesta presentada dentro del
proceso de contratacién para CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS
(INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE
PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. 9.- Que mediante oficios 640-160 y 640~162 del 22 y 24 de mayo
de, 2012, respectivamente, ei presidente del comité evatuador, solicito ampllacion del plazo para presentar-la
evaluzacién de este proceso de contratacién, teniendo en cuenta que lz abogada designada en este proceso se
encontraba atendiendo otros compromisos judiciales de la entidad. 10.- Que el 24 de mayo de 2019, el comité
evaluador requiri via cofreo electrénico, al oferente DUBER RIANO ROJAS, para que presentara un
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documento de contenido juridico que no aporté en su propuesta inicial. 11.- Que el 27 de mayo de 201_9, el
oferente DUBER RIANO ROJAS, aporto lo solicitado por 2l comité evaluador, en requerimiento que | hicieran
el 24 de mayo de 2019. 12.- Que una vez revisada la propuesta presentada por el oferente DUBER RIANO
ROJAS, el comité evaluador, mediante acta de evaluacisn de fecha 28 de mayo de 2019, recomiendz al
ordenador del gasto adjudicar el proceso de coniratacion a este proponente, teniendo en consideracién que esta
oferta curnplid con la totalidad de los requisitos exigides en la invitacion a ofertar ¥y se gjusta al presupuesto
oficial de la entidad. 13.- Que el acta de evaluacion de propuestas fue radicada en |a secretaria general de la
empresa el dia 28 de mayo de 2018, 14.- Ques =l Gerente de la entidad acogiendo de forma plena ias
recomendaciones det comité evaluador, adjudica el procesc de invitacion N° 055 de 2019, al sefior DUBER
RIANO ROJAS, identificado con cedula de ciudadania No. 14.137.785 de Ibague, por un valor de SETENTA'Y
CINCO ME.LONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS
($75.768.178.00) MICTE. 15.- Que para cubrir la presente ercgacién existe Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 20120538 del 12 de Abril de 2018, por valor de $75.768.178.00. 16.- Que teniendo en cuenta
io expuesto anteriormente, resultz viable la realizacién dsl presente contrato, &l cual se regira por las siguientes

clausulas: .

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVD Y
CORRECTIVG DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS

(INCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE
PROPIEDAD DEL IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. E

CLAUSULA SEGUNDA.- ALCANCE DEL OBJETO: Dar cumplimiento & cabalidad con &l objeto del contrato;
relacionado con la CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS (INCLUYE ALARMAS),
PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALACIONES ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL IBAL
8.A. E.S.P OFICIAL, de acuerdo con las especificaciones técnicas y econémicas descritas en la propuesta la
cual hace parte integral del presente contrato asi como en los documentos soporte del proceso contractual.
Ademas dar cumplimiento a las obligaciones contractuales y & las siguientes caracteristicas dal servicio:

- El mantenimiento preventivo es aquel mantenimienio programado gue se efectda a un bien, servicio o instalacién
con el propdsite de reducir la probabilidad de fallo, mantener condiciones seguras y preesteblecidas: de
operacion, profongar la vida 0til y evitar accidentes. £l mantenimiento preventive tiene la finalidad de evitar'que
el equipo falle durante el periodo de su vida util; Y la tecnica de su aplicacién se apoya en experiencias de

ope_ra_gién que determinan gque el equipo, después de pasar el periodo de puesta en servicio, reduzea sus
posibilidades de falla. -

En tanto el rqantenimiento correctivo, es ia reparacion que se realiza al bien, servicio o instalacién una vez que
se ha produc:ldo_ e{ fallo con el objetivo de restablecer el funcionamiento y eliminar la causa que ha producido la
falla. El mantenimiento corrective tiene la finalidad de reemplazar ios elementos o equipos averiados y que no

puede_n funcionar operativamente en la subestacion, el reemplazo también se da cuando los equipos han
cumplido las horas de trabaje parz las que fue fabricado. 3

Algunas de las actividades que se deben realizar en marco del objeto contractual de este proceso, se encuentran

serv‘gc:?os preventivos y_correcix‘vos al sistema eléctrico, aclarando que en ningGn momento la realizacion de estos
servicios afecta o modifica la infraestructura de Ja empresa.

sehalizacion corre_spondiente. 5.- Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccidn y diagnéstico de
fas Rgdg:s Telefonicas. 6- Mantenimiento preventivo, corrective, revisiones, inspeccion y diagnostico de los aires
Econd!cwnados con que cuentz la empresa en cada una de sus sedes, 7.- Mantenimiento preventivo, correctivo,

M-
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revisiones, inspeccion y diagnostico a las redes eléctricas., (Cableado estructurado, dispositivos de conexién
eléctrica, y deméas elementos indispensables para este servicio). 8.- Mantenimiento preventivo, correctivo,
revisiones, inspeccion y diagnostico a [as plantas eléctricas que se encuentren en las instalaciones fisicas de!
IBAL en cualguiera de sus sedes. 9.- Que el servicio a contratar incluye los siguientes componentes: a.- Equipo
de t&cnicos, compuesto como minimo de tres {3) personas que acrediten formacion técnica o tecniclogica en of
arsa de electricidad, con experiencia acreditada, con la cerfificacion en trabajo en alturas, que haran ei
acompafiamiento permanente durante la sjecucion del contrato, para dar coberlura a las necesidades de
mantenimiento preventiva y correctivo. b.- E! contrafista debera presentar los soportes que acrediten  la
formacion que se est4 solicitando. c.- Costo por Mano de obra. d.- Transporte de! persenal a cargo del
contrafista. e.- Disponibilidad permaneante de herramientas y equipo especializadc requerido para la prestacién
del servicio en todas las Instalaciones de propiedad del |BAL SA ESP OFICIAL. f- Diagnéstico semanal del
mantenimiento preventivo sobre los bienes propiedad de la convocante y que estéan relacionados en el ohjeto
dé! contrato a suscribir. g.- Actividades de mantenimienio corractivo, segin las necesidades que se presenten
o identifiguen. h.- Disponibilidad 24 Horas los 7 dias de la semana para atender emergencias y mantenimientos
correctivos gue sean requeridos por el supervisor del contrato, ante cualquier imprevisto que se presentara en
las instalaciones de! IBAL S.A. ESP. OFICIAL. Nota: Para la realizacién de las actividades de mantenimiento
gorrectivo, los materiales que se requieran serdn suministrados en su totalidad por ¢l IBAL a través dei aimacén;
previa solicitud debidamente justificada por el confratista electo y el aval del supervisor designado.

CLAUSULA TERCERA.-VALOR: El valor del presente contrato es la suma de SETENTA Y GINCO MILL ONES
SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL CIENTO SETENTA Y OCHO PESOS ($75.768.178.00) M/CTE,

CLAUSULA CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: El plazo de sjecucion del contrato sera de DIEZ {10) MESES,
contados a partir del acta de iniciacién del confrato y previa acreditacién del cumplimiento de los requisitos de
parfeccionamiento y legatizacion del contrato.

CLAUSULA QUINTA.- FORMA DE PAGO: Se efectuaran pagos mediantes actas parciales mensuales,
-conforme a las actividades realizadas en &f periodo a facturar por parte del contrafista, previa presentscion de
la factura, informe de actividades mensuales adelantadas y los informes de aclividades de mantenimiento
correctivo ejecutadas segun las necesidades reportadas, e certificado en donde conste &l cumplimiento de las
actividades de mantenimiento preventivo y correctivo realizadas, suscrita entre el supervisor y contratista v la
constancia de paz y salvo con el régimen de seguridad social integral en salud, pensiones y riesgos profesicnales
del mes en el cual radica la cuenta del contratista y del personal a cargo del CONTRATISTA. PARAGRAFO
PRIMERQ. Los pagos se cancelaran, previo cumplimiento de los tramites administrativos a que haya lugar y
expedicidn de la obligacion y orden de pago. PARAGRAFQ SEGUNDO. Si las facturas no han sido
correctamente elaboradas o no se acompafian los documentos requerides para el pago, el térming para su
tramite interno sdlo empezara a contarse desde la fecha =n que se presenten en debida formz o se haya
aportado el Gltimo de los documentos. Las demoras que se presenten por esfos conceptos serén responsabilidad
del contratista y no tendra por ello derecho zl pago de intereses o compensaciones de ninguna naturaleza, En
todo caso los pagos estaran condicionados a la fecha del cierre contable fijado por el IBAL S.A. ESP OFICIAL
para el momento de radicacion de las facturas. PARAGRAEQ TERCERO: A los valores pagados por concepto
del presente contrato se le haran los descuentos de lay por parte del subgrupo de Contabilidad e Impuestos.
PARAGRAFQ CUARYO: Luego de suscrita el acta final dei contrato, el supervisor procedera de conformidad a
reevaluar el cumplimiento de las obligaciones del contratista, conforme al pracedimiento y los registros de calidad
definidos por el proceso de Gestion Juridica, para la Reevaluacién de Proveedores.

CLAUSULA SEXTA.- SUPERVISION: La Supervisién del presente Contrate la redlizard el Profesional
Especializado Il — Gestion de Recursos Fisicos y Servicios Generales del IBAL SA. E.S.P. OFICIAL, quienes
vigilaran y controjaran la ejecucian del presente Contrato.
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CLAUSULA SEPTIMA.- NORMAS EISCALES: Se dan por incluidas al presente contrato las normas fiscales y
confractuales que rigen las actividades de la empresa. :

CLAUSULA OCTAVA.- GARANTIA: Ei CONTRATISTA se obliga a otorgar a favor del IBAL dentro'de los
cinco (5) dias habiles contados a partir del perfeccionamiento del contrate una garantia Unica, expedida por
una compafiia de segures, autorizada para funcionar en el pals, [a cual debe cobijar los siguientes amparos:
a.- CUMPLIMIENTO: Para precaver los prejuicios derivados del mcumplimiento del contratc, por unvalor
equivalente al veinte (20%) del valor del mismo Y €on una vigencia igual al termino de ejecucién contractual y
seis (6) meses mas, b.- CALIDAD DEL SERVICIO: De las especificaciones técnicas contractusles que
determinan la calidad del elemento contratado, el cual deberd constituirse por el veinte (20%) del valor
contratado que cubra el términc del misme v un (1) afio més, ¢.- PRESTACIONES SOCIALES, SALARIOS E
INDEMNIZACIONES: Para cubrir el riesgo de incumplimiento de ias obligaciones iaborales, relacionadas con el
personal utilizado para la ejecucion del contrato en un 20% del valor total del Contrato, por el término del contrato
y tres (3) afios mas y d.- RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Esta Péliza se exigira, por'valor
minimo equivalente el cincuenta por ciento {50%}) del valor del contrato y una vigencia igual al término del mismo
y dos (2) afios méas. PARAGRAFO PRIMERO: En caso de incremento al valor y/o se prorrogue fa vigencia det
contrato, la garantia deberd modificarse segtin e} casc. PARAGRAFO SEGUNDO: El ircumplimienic a las
obligaciones del contrato identificado por el supervisor, faculta al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL para iniciar las
actuaciones administrativas ante Ia compafiia aseguradora con el fin de hacer efectiva ig garantia de

cumplimiento. Ademas de adelantar ias actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y
definitivo. ;

CLAUSULA NOVENA. - PERFECCIONAMIENTO: Este contrato se entiende petfeccionado con la firma de las
partes y se Jegaliza mediante el pago de estampillas Pro-cultura por el 1.5% del vaior tota) del confrato y Pro-
dotacién y funcionamiento de los centros de bienestar del anciano, por el 2% del valor total del contrato, & cargo
del contratista; la aprobacién de las garantias por parte del IBAL y la expedicién del respeciivo registro
presupuestal y el pago de impuestos. Ef CONTRATISTA declara que conoce y acepta ef Manual Interno de
Contratacién del IBAL S.A ES.P, OFICIAL y en lo que corresponde a disposiciones aplicables af presente
Contrato. PARAGRAFO PRIMERG: Ei tramite de legalizacion ef contratista debera rezlizario en un término de
cinco (5) dias hébiles. PARAGRAFO SEGUNDO: En caso de incremento al valor del confrato, el coniratista

deberd legalizar la modificacion con el pago de las estampilias descritas anteriormente dentro del t&rmino de
¢inco (8) dias habiles

CLAUSULA DECIMA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE: E|iBAL S.A. ESP OFICIAL ¥ el supervisor del
contrato designade se comprometen & 1) Poner a disposicién del CONTRATISTA Ia informacion que se
requieran para el desarrollo adecusdo de SuUs compromisos contractuales. 2) Recibir a satisfaccién los bienes
que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos cumpian con las condiciones establecidas en ef
presente contrato. 3} Pagar al CONTRATISTA en Iz forma pactada y con sujecion a las disponibilidades
presupuestales previstas para e! efecto. 4) Tramitar difigentemente ias apropiaciones presupuestales que se
requif,-ra_n para solventar las prestaciones patrimonigles que hayan surgido a su cargo como consecuendia de Ia
suscripcion del presente conirato. 5) Asignar al contrato un Supervisor, & través de quien mantendrs la
interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA. 6} Exigir la efecucion idénea y oportuna del objeto
contratado. 7) Adelantar fas gestiones necesarias Para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias
¥ gerantias a que hubiere lugar. 8) Adelantar revisiones periddicas del servicio prestado, para verificar que este
cumpia con las condiciones de calidad ofrecidas por el contratista y promoveran las acciones de responsabilidad
contra éstos y sus garantes cuando dichas condicicnes no se cumplan. 8) Adelantaran las acciones conducentes
a obtener la indemnizacion de ios dafios que sufran en desarrolio 0 con ocasién del contrato celebrado, 10) Sin
pefjuicio def lamamiento en garantia, repetir contra los servidores piblicos, contra el contratista o los terceros
responsables, segin el caso, por las indemnizaciones que deban pagar come consecuencia de la actividad
contractual. 11} Adoptarén las medidas necesarias para mantener durante el desarrolic y ejecucidn del contrato
las condicinnes técnicas, econémicas y financieras existentes al momento de la oferta. 1 2} Supervisar el

ANE
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desarrolio ¥ correcta ejecucion del presente contrato y acceder a los documentos e informacion que soportan ka
jabor del CONTRATISTA. 13) Solicitar y recibir informacion {écnica respecto de los bienes o elementos que
surminisire EL CONTRATISTA en desarrollo del objeto del presente contrato. 14) Rechazarios bienes, proveidos
cuando no cumpian con las especificaciones técnicas de calidad y compatibilidad establecidas en los pliegos de
condiciones y/o invitacion a ofertar. 15) El supervisor, verificara el cum plimiento del pago al sistema de seguridad
Integral y aportes parafiscales, mediante la presentacidn de planillas de aufcliguidacion o presentacion de
certificacion del pago de sus aportes, suscrita por el représentante legal o revisor fiscal o ef contador plblico
segln corresponda. 16} Las demas obligaciones que se establezcan en el Manual de Contratacion de la
empresa y en la suscripcidn del contrato.

CONTRATO I'e.*
: -

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obliga para con el
IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL a cumplir las siguientes obligaciones: 1.- Cumplir a cabalidad con el objeto del
contrato; €n cada uno de sus items para “CONTRATAR £ SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECT]VO DE LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES ACONDICIONADOS, REDES ELECTRICAS
(iNCLUYE ALARMAS), PLANTAS ELECTRICAS Y DE TODAS LAS INSTALAC!ONES ELECTRICAS DE
PROPIEDAD DEL IBAL S.A E.S.P OFICIAL", de acuerdo con las especificaciones técnicas que se dascriben
a contiruacion y aquellas que se encuentran dentro de fa clausula segunda de este contrate:

FERSONAL CANTIDAD VALOR MENSUAL FM NUMERO DE | VALOR TOTAL
POR LOS 3 TECNICOS MESES PERSONAL
TECNICO 3 $2.484.348 2.12 10 . $52.668.178
SUBTOTAL PERSONAL
HERRAMIENTA GLOBAL % 50.000 1.1 10 $ 530.000
MENOR
HERRAMIENTA GLOBAL $150.000 1.1 10 $1.650.000
i MAYOR
TRANSPORTE 1 $1.900.000 1.1 10 $20.900.000
L SUBTOTAL HERRAMIENTAS Y EQUIPOS $23.100.000
VALOR TOTAL $75.768.178

2.- Ei contrafista para prestar el servicio se compromete a cumpiir con jos diferentes componentes del proceso
gue corresponde a los siguientes: 1.- Diagnéstico inicial y cronograma de mantenimizgnto a fodas las redes
eléctricas de las sedes del IBAL 2.- Mapeo de todos los tableros eléctricos ubicados en las diferentes Sedes del
IBAL. 3.- Las instalaciones eléctricas que realice el contratista deben cumpiir con el RETIE y la NTC 2050. 4.-
Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccidén y diagndstico de las Redes Telefénicas. 5-.
Mantenirmiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccion y diagnéstico de los aires acondicionados con que
cuenta la empresa en cada una de sus sedes. 6.- Mantenimiento preventivo, correctivo, revisiones, inspeccién
y diagnostico a las redes eléctricas., (Cableado estructurado, dispositivos de conexion eléctrica, y demas
elementos indispensabies para este servicio). 7.- Mantenimiento preventive, correctivo, revisiones, inspeccion y
diagnostico a las plantas eléctricas que se encuentren en las instalaciones fisicas del IBAL en cualquiera de sus
sedes. 8.~ El servicio a coniratar incluye los siguientes componentes: a.- Equipo de técnicos, compuesto como
mmrmo de tres (3) personas que acrediten formacion técnica o tecnolagica en &l area de electricidad, con
experiencia acreditada, con la certificacidn en trabajo en akuras, que harén el acompafamiento permanenie
durante la ejecucion del contrato, para dar cobertura a las necesidades de mantenimiento preventivo y correctivo.

b.- El contratista debera presentar los soportes que acrediten la formacion que se esta solicitando. ¢.- Costo
por Mano de obra. d.- Transporte del personal a2 cargo del contratista. e.- Disponibilidad pertnanente de
heramienias y equipo especializado requerldo para la prestacion del servicio en todas las instalaciones de
propiedad del IBAL S A E.S.P OFICIAL. f.- Diagnostico semanal del mantenimiento preventivo sobre 10s bienes
propiedad de la convocante y que estén relac;onado:; en el abjeto del contrato a suscribir. g.- Actividades de
mantenimiento correctivo, segln las necesidades que se presenten o identifiquen. h.- Disponibilidad 24 Horas
tos 7 dias de lz semana para atender emergencias y mantenimientos correctivos que sean requeridos por el
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supervisor del contrato, ante cualquier imprevisio que se presentara en las instalaciones del IBAL~ SA ESP.
OFICIAL. 9) De manera previa a la iniciacion del contrato, debera presentar un cronograma de actividades de
mantenimiento preventivo, el cual se debera dejar sustentado en informe semanal sobre los diferentes bienes
propiedad del IBAL S.A. ES.P. 2 Jos que se refiere este confrato, con prueba documental soportada con
iméagenes de seguimiento; y acreditacion de las actividades de mantenimiento correctivo que se presenten de
forma semanal, con soporte documental demostrado con imagenes. 10) El contratista debera entregar registro
fotografico de tas actividades y cumplir con los requerimientos del supervisor en el diligenciamienic de los
formates de las planillas suministradas por el confratante y demas documento que se indigue. 11} El contratista
debera cumplir con el cronograma de actividades fijado con el supervisor del conirato y atender los
requerimientos efectuados por el supervisor gue se encuentren por fuera del cronograma inicialmente aprobado
y en caso de realizar alguna actividad sin la autorizacidn del supenisor, esta situacion lo hara incurrir en causal
de incumplimiento det contrato. 12) informar aportunamente al superviscr dei contrato cualquier novedad que se
presente en el curso de la ejecucidn del misme, para la adopeidon de correctivos inmediatos v lograr fa
normalizacion en la ejecucion del contrato. 13) Mantener comunicacion constante con el supervisor y contar con
una linea de atencion (fija o celular) en la que el supervisor pueda solicitar el servicio, con disponibilidad de 24
horas al dia 7 dias de la semana, su desatencién implica incurrir en causal de incumplimiento del contrata, 14)
Contar con un tiempo de respuesta para los requerimientos del supervisor de méximo 1 (1) hora, a partir del
reporte generado par parte del supervisor del contrato, su desatencidn oportuna lo hace incurrir en causal de
incumplimiento del contrato. 15) Garantizar que el mantenimiento sera efectuado por personal capacitado,
experimentado e idéneo en el tema eléctrico, el cual estara bajo subordinacién directa y exclusiva del contratista.
El contratista se obliga a suministrar a su personal todos los elementos de proteccién personal y de seguridad y
salud en el trabajo, para garantizar e] desarrollo adecuado de las actividades del contrato. 16) Cumplir
cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales (Cajas de
Compensacion Familiar, Sena e ICBF) y del contratista y del personal a cargo, debiéndolo entregar
mensualmente al supervisor del contrato, como soporte obligatorio a las cuentas parciates. El incumplimiento de
ésta obligacidn sera causal para la imposicion de multas sucesivas hasta tanto se dé cumplimiento, previz
verificacion de la mora mediante fiquidacion efectuada por la enfidad administradora. Esta obligacidn sera tanfo
para verificar |a afiliacion del contratista, como de! personal que tiene a cargo. 17) E! contratista debera enfregar
y exigir al personal a su cargo el usa de los elementos de proteccion personal (E.P.P), medios de proteccidn
propia para el desarrolio de las labores encomendadas; acreditar su afiliacion al régimen de seguridad social
integral y a la ARL en riesgo alto por la clase de actividad que van a desempefiar. Solo el personal ofrecido en
Ig propuesta sera autorizado para ingresar a las instalaciones del IBAL. 18) Actuar con lealtad y buena fe en las
distintas etapas contraciugles, evitando dilaciones injustificadas y suscribir todas las actas que le apliquen
conforme al contrato a ejecutar. 19) El contratista se compromete a lievar los Registros de solicitudes v
mantenimiento eléctrico del Sistema Integrado de Gestion, qus aplican a la entidad. 20} El contratista se
compromete a mantener los precios establecidos en la oferta que acompafiz la propuesta presentada y no seran
objeto de reajuste durante la ejecucion del contrato. 21) Cumplir con lo que le aplique del Decreto 1072 de 2015.
22) El personal que apoye las actividades eléctricas, debera estar afiliado & riesgos [V, de acuerdo al decreto
1607 de 2002. 23) ‘Cu_rnplir con las reglas de oro cada vez que realice actividades de mantenimiento eléctrico,
las cuales son k_:l.s siguientes: 1.- Desconectar, corte visible o efective. 2.- Enclavamiento, blogueo y senalizacion.
3.- Cpmprobacuon de ausencia de tensién, 4.- Puesta a tierra y cortocircuito vy 5.- Sefalizacién de {a zona de
irabajo. 24) Desarrollar las actividades en horarios donde no se ponga en riesgo |la seguridad del personal, ni se
eﬂtorpez_c‘;a el desarrolio de las labores. 25) E! contratista debe conocer los lineamientos del Sisterna Integrade
de Gestidn de fa empresa ¢ identificar y controlar los aspectos significativos, producto de sus operaciones y
z:g;;calgrlrgsnr?oa;ualles, planes, Igu:as,, ms.truntlvos, registros y demds documentas a que haya lugar, para el cabal
buenpa feeen Iasedias?i E:;c;;mas S0 9001:2015, 1SO _14001:2_01? y OE—_!S'AS.1BDO1:2007. 26) Actuar con lealtad y

3 gtapas cqntractuales, evitando dilaciones injustificadas. Suscribir todas las actas que
le ap_izquen cc?nforme a la prestacidn del servicio, realizar los tramites que le correspondan de legalizacién y
demas, en el iempo otorgado para ello. El contratista se co mpromete a llevar los Registros del Sistema Integrado
de G{_estlon de la empresa. 27) Cumplir con la guia de manejo ambiental y el manual de seguridad y salud en el
irabajo para contratistas, el cual hard parte integral del contrato a suscribir. 28} Modificar cuando sea necesario

A1
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y dentro dei términc establecido por la entidad contratante las vigencias de las polizas y presentarlas a la
seCretaria general para su respectiva aprobacién. 29) Suscribir el acta de inicio, parcial, final y demés que haya
lugar en desarrolic del contrato. 30) El contratista se compromete a realizar la marcacion de todas las
instalaciones eiéctricas de la entidad, de conformidad con io establecido en el RETIE (Reglamento Técnico De
Instataciones Eléctricas). 31) Ei contratista se compromete a realizar y entregar al supervisor del contrato las
mediciones de sistema de puesta a tierra de todas las instalaciones y sedes def IBAL S.A. E.S.P OFICIAL. 32)
Todas las que haya lugar y que tengan relacién con el desarrollc del Contrato. PARAGRAFO PRIMERQ: E!
incumptimiento a las obligaciones del contrato faculta al IBAL S.A ES.P OFICIAL, para iniciar las actuaciones
administrativas ante ia compafifa aseguradora con el fin de hacer efectiva iz garantia de cumplimiento, ademas
de adelantar las actuaciones pertinentes en caso de incumplimiento parcial o grave y definifivo. PARAGRAFQO
SEGUNDO: El IBAL no asume responsabilidades ni vinculos de caracter laboral ni profesional con el personal
dei contratista, quien debera directamente ejecutar ] contrato. No se admite |2 subcontratacion ¥ 51 el contratista
liegare a requerir personali de apoyo para el desarrolio del contrato, este serd a cargo dej contratista, por io que
el IBAL no tendra ninglin vinculo laboral con ellos.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- CUMPLIMIENTO AL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION: E! contratista
debe conocer los lineamientos del Sistema integrado de Gestion de la empresa e identificar y controlar los
aspectos significatives, producto de sus operaciones y aplicar los manuales, planes, guias, insiructivos, registros
y. demas documentos a que hayea lugar, para el cabal cumplimiento de las normas 1SO 9001:2015, 180
14001:2015 y OHSAS 18001:2007. PARAGRAFO: El contratista debe Cumplir con los requerimientos que le
apliquen del manual de sistema de seguridad y salud en ei trabajo para contratistas, el cual hace parte del

contrato que se suscribe y se encuentra a disposicion de! contratista en la pagina web def IBAL S.A. ES.P.
OFICIAL.

CLAUSULA DECIMA TERCERA.- CESION Y SUBCONTRATOS. EL CONTRATISTA no podra subcontratar o
ceder el presents contrato sin consentimiento previo y escrito del IBAL, pudiendo este reservarse 1as razones

qfu_e tuviere para negar la autorizacién de la cesion o e subcontrato.
CLAUSULA DECIMA CUARTA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL. Ei presente contrato no generara
relacion laboral alguna entre el IBAL y el CONTRATISTA, razdn por la cual serd de su responsabifidad la
afiliacion y pago de los aportes al Sisterna General de Seguridad Social y parafiscales cuando a ello haya lugar.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CONFIDENCIALIDAD. Todos ios datos e informaciones a las cuales tuviers
acceso EL CONTRATISTA durante la gjecucion del contrato serdn mantenides en forma confidencial. Esta
confidencialidad sera continua y no vence por temminacion del contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- SUJECION A LAS APROFPIACIONES PRESUPUESTALES: E| pago de la
suma de dinerc a que ef IBAL, queda obligado en virtud del presente Contrato, se subordinars a las aprobaciones
que de las mismas se hagan en sl respectivo presupuesto parz la vigencia fiscal de 2018,

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EI Contratista manifiesta bajo
la gravedad de juramento que se entiende prestadc con la firma del presente Contrato, gue no se encuentra
incurso dentro de las causales de inhabilidad & incompatibilidad establecidas por ia ley y que no aparecs en
el Boletin de Responsabilidades fiscales, también bajo la gravedad de juramento.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- CLAUSULA PENAL: En caso de incumplimiente GRAVE Y DEFINITIVO del
contrato, el contratista se obliga a pagar al [BAL una suma equivatente al cincuenta por ciento {50%) dei valar
del contrato. El valor pactado come pena pecuniaria corresponde a una estimacién anticipada de perjuicios por
el incumpiimiento de las obligaciones contractuales.
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CLAUSULA DECIMA NOVENA.- MULTAS DE APREMIO, Las multas de apremio corresponden a una suma
periddica y sucesiva que el coniratista se obliga a pagar al IBAL en el evento de mora o incumplimiento parcial
de sus obligaciones y se causara hasta cuando el contratista cumpla tales obligaciones. El valor de ja multa se
fifard conforme al siguiente rango:

Cuantia del Contrato Vaior de la Multa a establecer ‘
"Hasta 100 S.M.L.LM.V. Dos (2) Salarios Minimos Diarios Legales
Vigentes, por cada dia de retraso en el
cumplimiento de la obligacion contractual

Cuando el valor acumulado de las multas supere la cuantia de la pena pecuniaria, el IBAL tendra porincumplido
definitivamente el contrato, lo darg por terminade y procedera a hacer efectivas las obligaciones def caso. Las
muitas de apremio procederan exclusivamente durante ia ejecucion del contrato. '

CLAUSULA VIGESIMA.- DE LAS FUNCIONES, RESPONSABILIDADES Y DEBERES DEL SUPERVISGR:
La supervision consistira en el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico que sobre &l
cumplimiento def objeto del contrato, es ejercida por un funcionario de Iz em presa cuando no requieren
conocimientos especiailzados. El sy pervisor responders civi, fiscal, penal y disciplinariamente, de conformidad
con lo establecido en el Codigo Unico Disciplinario, estatuto anticorrupcion Vigente (Ley 1474 de 201 1}, ydemas
normas concordantes que regulen el asunto. La responsabilidad del supervisor sera por los hechos u omisiones
que les sean imputables vy causen dafio o perjuicio a la empress, si se evidencia acio o hechos disciplinables o
sancionables, la empresa informard z las autoridades competentes. E! supervisor del Contrato debera de forma
inmediata mediante escrito informar al Gerente, el estado anormal en que se pueda encontrar la ejecucién de!

contratista. Ei supervisor esta facultado para solicitar informe's, aclaraciones ¥ explicaciones sobre el desarroilo
de la ejecucion contractual, y serd responsable por mantener informado al IBAL de los hechos 0 circunstancias
Que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan
&n riesgo el cumplimiento del tontrato, o cuando tal incumplimiento se presente. De igual manera para Hevar un
efectivo control de la ejecucién del contrato debera fener en cuenta lo sigutente: a} Alimentar ia carpeta de la
secretaria general fodos los documentos inherentes, z contﬁato. b} Suscribir, actas de iniciacion, suspension,
pagos parciales, final y liquidacion cenjuntamente con el Coniratista. ¢} Velar por el cumplimiento, plazo y

Realizara iz Supenvisicn en los terminos en que Iz ley lo indica y aplicado al objeto del presente contrato. g} La
vigilancia de} contrzfo, la ejercera el Supervisor, no solo désde el bunto de vista técnico, sino también del
administrativo y fnanciero. h} El SUPERVISOR debe elaborary darle trémite inmediato a las acias de iniciacion,
actas parciales, adicionales y otros actos administrativos que se presenten durante e desarroilo del contrato con
la af:rmg de! contratista, i) Verificar los pagos de salarios, prestaciones sociales seguridad social y demas

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA - LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO: De conformidad con el Acuerdo
001 del 22 de abril de 2014 “por medio del cual se establece el Manual de Contratacion de s Empresz IBAL
S.A. ESP OFICIAL" ~ Capitulo VIt Etapa Pos contractual ~ Liquidacién: esta se deberd realizar ... dentro de
los cuatro (4) meses siguientes al vencimiento del plazo de ejecucion de los mismos”. En el evento de no existir

&cuerdo entre las partes en Ja fiquidacion, o de que el CONTRATISTA no se presente z ésta, se proceders a la
liquidacion unifateral del Contrato conforme a s Ley '

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - CLAUSULA INDENMNIDAD: E! CONTRATISTA, acepta su obligacion ‘de
mantener libre o exento de dafo al IBAL S.A. E.S.R OFICIAL, por cualquier reclamacion proveniente de terceros

2
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que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA hasta por e} monto del dafio o perjuicio causado y
hasta por el valor del presente Contrato. Ademas el CONTRATISTA mantendra indemne al IBAL S A E.8.P.
OFICIAL por cualguier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligacicnes laborales que el CONTRATISTA asume frente al personal, subordinados o fercercs que vincule a
la ejecucion de las obligaciones derivadas del presente Contrato.

le_AUSULA VIGESIMA TERCERA.~ JURISDICCION. El presente contrato se regira por las leyes Colombianas
y cualquier controversia que surja en desarrolio del mismo, debera ser resuelta a través de decision judicial,
previo agotamiento de los requisitos de procedibilidad,

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- EJECUCION: Solo podra ejecutarse el presente Contrato con la aprobacion
de los requisitos exigidos correspondientes ai perfeccionamiento vy legalizacion del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte integral de este Contrato:
a) El Analisis de Conveniencia y la Disponibilidad Presupuestal. b) La invitacién y/o pliego de condiciones v la
prOpuesta presentada por EL PROVEEDOR, anexa al presente. ¢) Las Actas que se suscriban durante el
proceso pre-contractual, contractual y post-contractual def presente Contrato. d) Las modificaciones o cambios
que se convengan por escrito entre [as partes durante la ejecucidn del Contrato. ) Los Contratos Adicionales
que suscriban las partes. f) Las Garantias vy las Actas que se relacionen con el Contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES: El contratista autoriza de
manera expresa gue sus dates personales sean tratados conforme a lo previsto en |z Politica de Tratamiento de
Datos Personales adoptada por ef IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL, la cual se encuentra publicada en ia pagina web
www.ibal.gov.co Asi mismo autoriza al IBAL S.A. E.S.P. OFICIAL a realizar notificacicnes y comunicaciones al
camreo electronico aportado o a fravés de mensajes de texto dirigidos al nlmero de teléfono registrado en &
Sistema de Informacion de Proponentes “SIP” o los datos aportados en la propuesta. Toda interpretacion,
actuacion judicial o administrativa derivada del tratamiento de los datos personales, estara sujeta 5 las normas
de proteccién de informacidn personal establecidas en la Repiiblica de Colombia y las autoridades
administrativas o jurisdiccionales competentes para la resoiucion de cualquier inquietud queja o demanda sobre
las mismas, seran las de 1a Republica de Colombia

CLAiJSULA VIGESIMA SEPTIMA.- DOMICILIO: Para efecios legales y contractuales se fija la Ciudad de
Ibagué coma domicilic del contrato.

Para co stancia eﬁrmz( pcrquxenes interviniercn, alosg 4 JUN 2[”9
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Contrato No. . | 952 DEL 04 DE JUNIO DE 2019,
*CONTRATAR EL SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y
CORRECTIVO [DE 'LAS REDES DE TELEFONIA, AIRES

Objeto ACONDICHONADOS, REDES ELECTRICAS (iNCLUYE ALARMAS),
PLANTAS ELECTRICAS Y OE TODAS LAS INSTALACIONES
ELECTRICAS DE PROPIEDAD DEL {BAL S.A E.S.F JFICIAL"

Valor [nicial SESENTA'Y CINCO MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL

P CIENTO SETENTA ¥ OCHO PESOS (§75.788.178 oo MCTE.

{ Valor Adicidn No. 61

VEINTIDOS MILLONES SETECIENTGS TREINTA MIL CUATROCIENTOS
CINCUENTA Y UN PESOS ($22.730.451,00) MCTE.

NOVENTA Y OCHO MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y OCHO

Vator total MIL SEISCIENTOS VEINT! NUEVE,PESOS (598,458,625, 00) MCTE.
Contratista DUBER RIANO ROJAS/ ELECTR'FUTURG ~ | ..
| su . . JAVIER PIEQRAHITA SARMIENTO - Profesional Esgec:aido il Gestidn
pervisor
. Recursos Fisicos y Servicios Senerales
1 Fecha de Inicio 17 DE JUNIQ DE 2018, -
Fecha de terminacién | 15 DE JULIO DE 2020.
Plazo Prorraga No. 01 | TRES (03) MESES,
Plazo de Ejecuciér | TRECE (13) MESES, T
Afo’ " .Mas™ Dia
FECH .
ECHA DE ELABORAC!GN DELACTA. FINAL gt 67 TE

[En ta ciudad de Ibague en iafacha antes mducada. contmiista Y Supervisor 5uscnben la presente Acta
Final de Emrega v Recibo 2 ‘-?ansfaccmn del contralo antes ldenrrﬁcado Parg comp[etar ¥ sopontar los

eriodo informadoe

E_tr‘ Hes necesarios para su correspondrente;gaco
<)

47 de junio al 16 dejuiia dé 2020

Actividades
desarrolizdas

{

. Mantenimiento preventivo, correctivo, rewsnone., ¥ d.agnosﬂco de [as
Redes Telefdnicas, - ‘ ;

« Mantenirdiente. preventivo. - correctrvo rewsjsne.s. inspecegign v
diagnéstlco de Aives Acond;c»onaoos

Mantenimiento preventwo correctivo, revisiones, inspecsién ¥ dizgnostico a

fas Redes Eléciricas {Cableadc estructurads, dispositivos de conexién

eléctrica, y demas elemen'ue indispensables para este senvicio). Incluye
alarmas.

ejecucion del contrato

Evidencias . de la

» Informe con registro fctogréﬁco.
¥ Solicitudes del servicio a [as diferentes oficinas.

ESTADO DE CUENTA

| Valor Gontrato

$ 75.768.178.00

Valor Adicién No. 01

$22730.451.00

Valor Acta No. 01

15 757681700 L

Valoy Acta No. 62

% 757581700

[ Valor Acta No, 03

L $ 7.575.817.00
Valor Acta No. 04 $_7.576.817.00
Valor Acta No, 05 $ 7.578.817.00

_Vaior Acta No. 06 $ 7.576.817.00

Xator Acta No. 07 3 7.576.817.00

[ valor Acta No, 08 $ 7.578.817.00.,
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\;’alor Acta No. 03 $ 7.576.817.c0
Valor Acta No. 10 3 7.578.817.00
Valor Acta No. 11 1% T.578.817.00
i Valor Acta No. 12 $ 7.576.817.00
Valor Acta Final $ 7.576.817.00
Valor Skn Efecitar a
Reintegrar [ S
’ APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
PERSONA NATURAL
Entidad en dende se
. i b’
realiza ef pago, APORTES EN LINEA alor total del aperte $ 311.400.00
Planilia No. 9408476322 Salud % 109.800.00
De: 01 Jub , Pensid
Pericdo cotizado = 21 Jube g ool $_140.500.00
Hasta: | 31 Julio . ARL $  61.100.00
Entidad en donde se
reafiza el pago. APORTES EN LINEA | Valor total def aporte $ 272.000.00
. ] ) 8407354488 Salud $ 3520000
Planilia No. De: a1 Julio Pension $ 140.500.00
. Hasta: | 31 Julio ARL 3 61.100.00
CCF % 35.200.00
ANEXOS: Marque con x
Bocumento equivalente a Iz Factura de Venta X
Informe Técnico Actividadas realizadas del penodo del 17 de junic ai 16 de
julio de 2020. X
Certificacién Contadora Piiblica expensas.” X
Tafgeta profesional del contador. ceduks ¥ cert:ﬁcauén junta central de
contadores. X
Copia planillas Resumen General de Pago de seguridad Social dal X
Contratistz v Empieados,
‘Documentos requeridos por el S88T ~ Consfancia de afllaciones a 2 ARL
- Entrega de elementos de proteccids personal ‘inspegsion de dreas yio
puestos de trabagjo - Inspeccién de limpieza 2 me?:%onal ~ Inspeccion. X
mensual de herramientas v equipos ctncos ,,_J

Firma .
Z\Ql 1 LAY mJ\ = \L

Nombre DUBERIRIANO RD JAVIER PIEDRAHITA SARMIENTO
Contratista /  Supervider

. ¥* B® Profesional

Salud Ocupacional | CLAUDIA COMBITA ZAMBRANG
" IBAL . -




