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Tema: Reunidén de equipo de apoyo a la supervisién proceso integral e integrado de VSA para socializar
claridades frente al proceso de seguimiento de los convenios GSP-PSPIC

Dependencia (Direccion / Oficina) Proceso

GESTION SOCIAL Y TERRITORIAL EN SALUD PUBLICA /
INSPECCION, VIGILANCIA'Y CONTROL

SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

Objetivo Fecha: 06 de abril de 2026
Asistencia Técnica:
Tipo de | Asesoria () Capacitacion ()
reunion Orientacién () Acompafiamiento ()
Realizar reunién de equipo Otro ( X) Reunion de equipo
de apoyo a la supervision | Modalidad: | Presencial ( X) | Virtual () | Mixta ()

proceso integral e integrado
VSA para socializar

claridades frente al proceso | Hora Inicio: 10:45 a.m. Hora Fin: 11:15 a.m.

de seguimiento de los - -
convenios GSP-PSPIC Notas por: Freddy Vicente Nieto Moreno

Lugar: Sede Salud Publica USS Sierra Morena - Subred Sur

Proxima Reunion: No aplica

Quien cita: No aplica

TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

Se inicia reunién de equipo con los profesionales que realizan seguimiento al proceso integral e integrado de
VSA con el fin de abordar y dar claridades en el marco del seguimiento a los convenios GSP-PSPIC.

Se abordaron los siguientes temas

e Gestion de firmas actas: con relacién a esto se menciond las diferentes situaciones presentadas con
la Subred Centro Oriente, que ha generado retrasos en contar con la totalidad de las actas firmadas,
como falta de firmas certificadas de la Subred, inhabilitacion de firmas por unir documentos después
de firmados, actas que no se encuentran y demoras en las firmas por parte de los lideres de la Subred.
Con relacion a lo anterior los profesionales del equipo de apoyo manifiestan que para ellos es muy
dificil realizar un seguimiento al tramite de firmas del acta, ya que la remiten pero no reciben
realimentacion por parte del lider o el referente de estado de las firmas y no tienen acceso al Drive
para verificar, ante lo anterior se precisa que se establecié con el Doctor Javier Pefiuela que no se
remitieran las actas a cada uno de los profesionales del equipo, con el fin de facilitar la gestiéon de
firmas, entendiendo que iniciaban los dias festivos de semana santa, y en cuanto al Drive, no se
comparte ya que el lider del equipo se encarga de cargar todas las actas del equipo para que
solamente sea firmada por la coordinacién PIC, evitando con esto que se carguen varias versiones y
con nombres dificiles de identificar o con firmas no validas. Se solicita al equipo estar atentos y realizar
seguimiento el dia de cierre con los lideres y referente del estado de firmas de las actas.

e Se informa que de acuerdo a lo que se indic6 en las reuniones de revision de productos, se remitira
un archivo Excel en donde por cada linea se deben registrar todos los desfavorables y medidas
sanitarias verificadas, con la informacién que queda registrada en las listas de chequeo, en la Gltima
rotacion del ciclo, se debera remitir consolidado con la informacién del seguimiento en las 4 subredes,
con este insumo se consolidara la informacién que sera remitida a los referentes distritales en la
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reunién de socializacién de gerencia para la vigilancia de la salud ambiental.

e Se indaga si se tienen observaciones relacionadas con la validacion del talento humano, los
profesionales del equipo para la linea de medicamentos manifiestan que no estan cargadas las
adiciones de algunos colaboradores, se recomienda revisar la situacion con el referente de VSA y si
no es resuelto hacer la consulta para elevarla a la coordinacion PIC, para las demas lineas no se
indican novedades relevantes. Se reitera la indicacion dada con relacion a las diferencias en la unidad
base de costeo, se deben generar los hallazgos por diferencias por encima o por debajo, es decir se
debe verificar las horas de dedicacion del colaborador en el mes y si le pagaron méas de estas horas
0 menos de estas horas, generar la glosa por la diferencia, sin embargo, se debe indagar con las
Subred y con base en los soportes verificados las horas que el colaborador ejecuta en el mes, ya que
el error podria estar en la base del talento humano y no en el pago realizado al colaborador.

e Con relacién a la matriz Anexo 8 de la Subred Sur, se les informa que se seguira manejando la que
se tiene aprobada, para lo cual se remitira por correo la version con la columna linea al final, para que
se haga la revisidn con base en esta, adicional se informa que en lo relacionado al transporte en la
carpeta OneDrive correspondiente se encuentra cargado el insumo de anexo de transporte validado
para cada Subred. Se reitera que se debe validar tanto el inventario como el plan de compras y que
en el acta retrospectiva se deben registrar los insumos con base en estas matrices, pero ademas el
Anexo 6, en particular las fichas técnicas y planes de accién, es necesario que se evidencien los
instrumentos entregados en el periodo.

e Con relacion a los seguimientos en campo se mantienen las cantidades establecidas para la Subred
Centro Oriente:

Las lineas de Alimentos Sanos y Seguros, Calidad de Agua y Saneamiento Basico y Seguridad
Quimica deben realizar 9 seguimientos.

Las lineas de Medicamentos y Tecnologias en Salud, Eventos Transmisibles de Origen Zoonético,
Aire Ruido y Radiacién Electromagnética y Gerencia para la Vigilancia de la Salud Ambiental deben
realizar 6 seguimientos.

De lo anterior los comparieros del equipo mencionan que debido al descanso de Semana Santa y el
inicio de mes las diferentes lineas indican que no hay suficientes soportes para realizar seguimiento
retrospectivo, ante lo anterior se indica que es posible realizar mas seguimientos en simultaneo ya
gue la Subred debe estar ejecutando actividades a partir del dia 7 para la mayoria de las lineas y que
ademas, la cantidad de seguimientos no es inamovible, ya que se entiende que las dinamicas de
campo pueden hacer que esto varie y podrian ser menos seguimientos, pero esto debe ser justificado
con las horas registradas en las actas de campo, donde se debe evidenciar que las actividades
tomaron mas tiempo del esperado.

e Se menciona, ademas que el informe de gestidn tiene recursos 2025 y 2026, con ejecucion para las
lineas de ETOZ, ARREM y MTS y con actividades programadas pero no ejecutadas para las lineas
de ASYS y CASB, se les reitera la orientacion del como registrar en las actas:

Valor reportado en Informe de Gestidn objeto de seguimiento:
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Valor reportado en Informe de Gestion objeto de segﬁimiento:

Accion Integral-Integrada / Proceso Integral E
Integrado/ Accion de Bienestar / Entorno/
Proceso Transversal

Valor reportado
como ejecutado
en el informe de
gestion mes
enero 2026
(recursos 2025)

Valor reportado
como ejecutado
en el informe de
gestion mes
febrero 2026
(recursos 2025)

Valor reportado
como ejecutado
en el informe de
gestion mes
enero 2026
(recursos 2026)

Valor reportado
como ejecutado
en el informe de
gestion mes
febrero 2026
(recursos 2026)

Total

Fuente: Informe de gestién periodo del de al_

En cuanto a la nota de los recursos totales de la linea también es necesario diferenciar lo correspondiente a

cada vigencia de los recursos.

Se aclara que el valor total reportado como ejecutado por la Subred para la Linea de XXXXX con recursos 2025 para el

de de

. Subred

periodo de de al de de fue:$ - distribuido por periodo de la siguiente
forma: del XX al XX de _MN_202X el valor ejecutado fue de: § XX al XX de _Vili_202X el valor ejecutado
fue de: § - Y con recursos 2026 para el periodo de de al de de fue:
- distribuido por periodo de la siguiente forma: del XX al XX de _IMI_202X el valor ejecutado fue de: §
;XX al XX de _MIN_202X el valor ejecutado fue de: $
En cuanto al Seguimiento Informe de gestion:
Accion de Bienestar: XXX - XXXXXX
+
META
META META META META
MES | LOCALDAD | - CONCO | INTERvEwoion | PROGRAMADA | PROGRAMADA | EJECUTADA | EJECUTADA | VERTIGEDAFOR
PERiODO PERIODO PERIODO PERIODO TR AL
(recursos 2025) (recursos 2026) (recursos 2025) (recursos 2026) SUPERVISION
AD (Ctrl) ~
Fuente: Informe de gestidn periodo del de al | de de , Subred

e En cuanto a la verificacién de las actas de concepto técnico definitivo, se les informa que se cuenta
con los CTD para el mes de enero y se solicitara al referente de VSA los archivos en Excel para
realizar la respectiva validacion si los hallazgos son por inconsistencias en la digitacion o en el

diligenciamiento de los instrumentos.

Por parte del equipo se mencionan las siguientes novedades:

e Por parte de la linea de CASB, se solicitan insumos para el seguimiento de la Subred Sur,
programacion operativos y digitacion, entre otros, se les indica que el dia miércoles 1 de abril se
cargaron unos insumos en la carpeta OneDrive, por lo que se sugiere que se valide y en caso de no
contar con estos solicitar por medio de correo para remitir a los referentes distritales.

e Lalineade SQ, se solicita que se reitere con las subredes con el fin de evitar reprocesos en el tramite
de firmas, que las actas son remitidas con suficiente tiempo para la revision por parte de ellos, sin
embargo, se presenté en la Subred Centro Oriente que a Ultima hora debido a la revision de las lideres
se tuvieron que cambiar actas y matriz de glosas. Ante lo anterior se indaga si las demas lineas estan
remitiendo las actas antes de la revision realizada por el lider y el equipo en general manifiesta que
no se esta haciendo, ya que se realiza la presocializacion con lideres y referente. Se indaga, ademas,
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Se da por terminada la reunion siendo las 11:15 a.m.

si se estan realimentando a diario los hallazgos con los lideres, se manifiesta por parte del equipo
que esto depende, de si el lider se acerca al equipo a indagar como va el seguimiento; se sugiere al
equipo que en situaciones en donde se pueda presentar diferencias técnicas, es necesario que se
aborden a diario independiente de si el lider se acerca 0 no y en caso de no ser tan claro en los
lineamientos solicitar por correo la respectiva claridad.

Al respecto, se aclara que no se identifican riesgos de corrupcion que establezcan la necesidad de rotacion
y 0 cambio de los profesionales por accion de bienestar, entorno y/o proceso transversal.

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Cargar los insumos mencionados Lider .d?,l equipo apoyo a la 08/04/2026
supervision
Acatar las directrices dadas en la reunién Equipo de apoyo a la supervisién | Permanente
| REVISION Y APROBACION DEL ACTA
NOMBRES Y - DIRECCION/

No. APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ FIRMA
Direccion

1 Ivf’;\n, Fernando Garzon | ifgarzon@saludcapital.gov. 3138766470 Eplggmlologla -

Millan co Analisis y Gestion de
politicas en SP
FVNieto@saludcapital.gov SDS - Subdireccion it
. . . . - e digitalmente

> I\F/Irc?r(?ednyo Vicente Nieto o 3202659507 de Acciones //é/% )\J por Freddy
Colectivas T prcente Nieto

3

4

5

6

7

8

9

ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado de asistencia a
reuniones SDS-DFO-FT-004, segin lo establecido en el lineamiento de Actas de Reunién

| Evaluacion y cierre de la reunién

.Selogré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (X) No ()

No aplica

* Se podran incluir o eliminar filas de acuerdo con el requerimiento.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD
SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

LISTADO DE ASISTENCIA REUNIONES

Cadigo:

| SDS-DFO-FT-004

| Version:

| 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo
Erazo

Tema: ﬁeon?ofs ec}u\l?a V5h 0]0\(‘1(.‘[&;’9‘: Conucncosj 5§f-£ﬂFecha:

06 4o AbAl A b

Hora Inicio: 10:‘@ oa_Hora Fin: 17315644 Lugar: Sede J@ 5:;/4{ pdb’tg_q UES Sipiva Mnfcﬂa‘

No NOMBRE B ol CARGO TELEFONO CORREO ELECTRONICO _ FIRMA

" on e Pauo i =S - sac ok eRentd] 3o ly2aaren@ sdide shalgaed L fC -

2 A2\ QN0 “tho2enn DS Nty [BILE7R913 K] W

® ﬁac-::z L Ba: ‘}"C\qc—’ T =™ Coa {red o1 355937820 adbon. "ch@:xsjvq/c;qc; L Jochico ?@%w/

Y ey A dpales !{}Wem. 803, Corkedisto zuzenzzid. \o-ﬂmml@'sm(@ oY 1]

P jfxxané{m 'Z-/e—é @{u(u SbS @an-lmv}rs%a 3i4qpa e Alliela@squwp'{.-[c,oac ) T dﬂ

° M rechy CND J[Q,mrfde; 507 Cow}w%flﬁ S5z ()\[coua(aaqladmoda‘lng o C):)L« C:; 59

T Vs EL,,JB P> He SPS Codredish, 13244120909 | genicracds Qumesl. com Ces2 P54

8 Mabd! P{*Jf{:a 2veda Ve $O S Condrads & 12223504351 m‘i:wgc[a: é: Jd{'dch.ft-['d{' JeCa Q,\\Aabﬂ.l teda z

° Mouica ero S 505 Cotiahistg pa12015 | wacwerioe saludtapdal 3N Newwobewus S

Y ea Toes Bores 505 Cordratista [312065038 hperea ®sdodeaptal .o L.y

it Jenm, Roclo Lopeﬁé. SDS (m\‘lmjﬁdﬂk 37259?‘39'35"\F\wﬁe%@)sqkdétﬁwlﬁrtjou o((] /(N%/ -

2 A\I\(qglk Stagen Homtod R Cornasiata BiovRi¥es dA SOA S dudacpdvgos ¢4 Apeclid

" | ens Sarbes Lomoro SDS Corbahsta  hommara ldasantns® soludeoptal aou 6o [Aleus Sordas £

4 Abrerey 0| onS  Codebele, brodbr Chigreeanldepdd el (u | Qlosbvermd ¥

. Nokdhic Gonzalez Sorches sSos Contrabista 15124814390 mG:nz,cxiez@SchAcnpll-;l,qw Ioo Netebio. Gonales .

16| cdaeb utaedh A4S ColTRATISTE I a2 |@d@ 92 or@ dtecldp 47 fo=V. <a g§ w20 p
v =

Nota: Cuando la asistencia es menor a 10 personas solo debe firmar acta de reunién segun lineamiento de Actas de Reunién.
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