CUENTA DE COBRO No. 01

LA ALCALDIA MUNICIPAL DE EL ESPINAL, TOLIMA

DEBE A

OVER ANGELO LEMUS QUINTANA
C.C 93.362.925 DE IBAGUE

VALOR A COBRAR EN LA CUENTA DE COBRO TRES MILLONES M/CTE
($3.000.000, 00)

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 342 DEL 27/01/2026
OBJETO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE UN MEDICO
VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA
INTEGRAL Y PROMOVER EL DESARROLLO DEL SECTOR AGROPECUARIO
DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL.

CUENTA DE AHORROS No 59732405636
BANCOLOMBIA

PERIODO PARA COBRAR: 27 ENERO AL 25 DE FEBRERO 2026

FECHA PRESENTACION DADO EN EL ESPINAL, EL 12 DE MARZO DE 2026

- s

"y~

OVER:ANGEI;O—L_/E'MHS QUINTANA
C.C. 93362925 BE IBAGUE




NUMERO DE INFORME No. 01

NOMBRE DEL CONTRATISTA: OVER ANGELO LEMUS QUINTANA

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 342 DEL 27/01/2026

PERIODO A COBRAR
PERIODO DEL 27 ENERO AL 25 DE FEBRERO 2026

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS

PROFESIONALES DE UN MEDICO

VETERINARIO ZOOTECNISTA PARA BRINDAR ASISTENCIA TECNICA
INTEGRAL Y PROMOVER EL DESARROLLO DEL SECTOR AGROPECUARIO

DEL MUNICIPIO DE EL ESPINAL.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Brindar asistencia técnica integral y
directa en sanidad animal y produccion
pecuaria a pequeiios y medianos
productores  del municipio, de
conformidad a las solicitudes
canalizadas a través de la direccion
administrativa de asistencia técnica
agropecuaria, orientada a la
prevenciéon, control y manejo de
enfermedades, asi como la optimizacion
de los procesos productivos,
reproductivos y sanitarios de las
unidades pecuarias en campo.

Se brind6 asistencia técnica integral y directa en
sanidad animal y produccion pecuaria a pequefios
y medianos productores pecuarios del municipio,
en las unidades productivas, de conformidad a las
solicitudes canalizadas a través de la direccion
administrativa de asistencia técnica agropecuaria
mediante:

e Desarrollo de ruta de diagnéstico y
caracterizacion de productores pecuarios.

e Visita a predios rurales pecuarios y toma
de informacion de productores pecuarios
de unidades productivas de El Espinal.

e Se realizé analisis del diagnoéstico de las
asociaciones de productores pecuarios y
de las unidades productivas pecuarias, con
el director de DATA para iniciar el plan de
trabajo.




2. Acompanfar procesos de capacitacion
y orientacion técnica dirigida a
productores, asociaciones y unidades
pecuarias, enfocados en buenas
practicas pecuarias, bienestar animal,
bioseguridad, manejo sanitario Yy
mejoramiento de los sistemas de
produccién animal.

Se acompafd en procesos de capacitacion y
orientacion técnica mediante:

e Acompafiamiento en procesos de
capacitacion y orientacion técnica dirigida
a productores, asociaciones y unidades
pecuarias, enfocados en buenas practicas
pecuarias, bienestar animal, bioseguridad,
manejo sanitario.

e Recoleccion de informacion en el proceso
de asistencia técnica de los pequefios y
medianos productores pecuarios del
municipio de El Espinal.

e Implementacion de buenas practicas de
produccién pecuaria, BPPP, en las visitas
de asistencia técnica en las unidades
productivas de los productores pecuarios
de sector rural.

3. Realizar acompafiamiento técnico en
la implementacion y seguimiento de
proyectos pecuarios, relacionados con
cadenas productivas como bovina,
avicola, porcina, piscicola u otras
priorizadas en el municipio,
contribuyendo al incremento de la
productividad y la sostenibilidad del
sector.

Se realiz6 acompafiamiento técnico en la
implementacion y seguimiento de proyectos
pecuarios, en planeacion y ejecucion de jornadas
y ferias

e Primer Mercado Campesino en la zona
férrea.

o Feria Rosa.

« Jornadas institucionales de capacitacion,
relacionados con cadenas productivas
como porcina, contribuyendo al incremento
de la productividad y la sostenibilidad del
sector.

4. Apoyar a los productores vy
asociaciones pecuarias en el
cumplimiento de requisitos técnicos y
sanitarios exigidos por la normatividad
vigente, facilitando procesos de
mejoramiento de estandares
productivos y acceso a mercados
formales.

Se Apoy6 a los productores y asociaciones
pecuarias en el cumplimiento de requisitos
técnicos y sanitarios exigidos por la normatividad
vigente mediante:

« Priorizacion participativa de necesidades
con presidentes y representantes de
Juntas de Accion Comunal rurales vy
asociaciones de productores pecuarios.

e Asesoria en formalizacion y actualizacion
documental para la certificacion de
unidades productivas rurales.




e Orientacion para el mejoramiento de
procesos productivos pecuarios.

5. Recopilar, sistematizar y digitalizar la
informacién derivada de las asistencias
técnicas pecuarias realizadas,
incluyendo registros sanitarios, visitas
técnicas, capacitaciones, diagndsticos y
recomendaciones, como insumos para
el seguimiento, la toma de decisiones y
el fortalecimiento de la gestién de la
asistencia técnica agropecuaria del
municipio de El Espinal.

e« Se recopilo, sistematizo y digitalizo la
informacion derivada de las asistencias
técnicas pecuarias realizadas, incluyendo
registros  sanitarios, visitas técnicas,
capacitaciones, diagnosticos y
recomendaciones pecuarias.

e Se realizd un listado de insumos
necesarios para el seguimiento, la toma de
decisiones y el fortalecimiento de la gestion
de la asistencia técnica agropecuaria del
municipio de El Espinal.

6. Acompafar actividades, jornadas
eventos y reuniones institucionales
convocadas por la alcaldia municipal o,
por la secretaria de desarrollo
econdémico y la direccion administrativa
de asistencia técnica agropecuaria de
acuerdo con la programacion vy
directrices impartidas.

Se acompafio en actividades y participo en:

e Reuniones, jornadas y eventos
convocadas por la secretaria de desarrollo
econdmico Yy la direccion administrativa de
asistencia técnica agropecuaria de
acuerdo con la programacion y directrices
impartidas. institucionales convocadas por
la Alcaldia.

e Eventos productivos pecuarios y jornadas
de fortalecimiento rural.

7. Presentar los informes parciales y/o
finales, requeridos por el supervisor,
quien ejerce las funciones de control y
vigilancia de las actividades
desarrolladas en el marco del contrato.

Se presentaron los informes parciales con sus
respectivos soportes, evidencias y seguimiento
de actividades, requeridos por el supervisor.

8. Las demas funciones que le sean
asignadas por el supervisor del
contrato, siempre que guarden relacion
directa con el objeto contractual.

Se atendieron requerimientos adicionales del
supervisor del contrato, relacionados
directamente con el fortalecimiento al bienestar
animal y productivo pecuario del municipio.

REGISTRO FOTOGRAFICO



















CUMPLIMIENTO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL MES ENERO DE 2026

Seguridad Entidad Fecha de | No de planilla | Valor
Social pago

SALUD SALUD TOTAL 20/02/2026 9499955803 $220900
PENSION COLPENSIONES | 20/02/2026 9499955803 $282700
ARL POSITIVA 20/02/2026 9499955803 $18500

CUMPLIMIENTO PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL MES FEBERRO DE 2026

Seguridad Entidad Fecha de | No de planilla | Valor
Social pago

SALUD SALUD TOTAL 09/03/2026 9501166193 $219400
PENSION COLPENSIONES | 09/03/2026 9501166193 $280800
ARL POSITIVA 09/03/2026 9501166193 $18400
EXISTEN OBSERVACIONES

Sl NO

X

ANEXO SE ENCUENTRA EVIDENCIAS Y/O MATERIAL FOTOGRAFICO DE LAS

ACTIVIDADES REALIZADAS JUNTO CON EL RECIBO DE PAGO DE

SEGURIDAD SOCIAL.

Dado en el Espinal, Tolima, a los 12 dias del mes de marzo del 2026.

Cordialmente,

. 1LY
OVER-ANGE

UINTANA

C.C. 93362925 DEL 16/10/1983




