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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girdn, 14 de diciembre de 2020

Sefior

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1320421
Cargo del supervisor Coordinador de Académico
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes 12 del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 1322393 del afio 2020

WILIAN HERNANDEZ VEGA, identificado con la cédula de ciudadania No. 13.956.532 de Vélez, en mi calidad de Contratista del SENA como instructor
en la Red de MECANICA INDUSTRIAL del Centro Industrial de Manteniento Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios
de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrao la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIENTE MIL PESOS
M/CE ($38.577.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un primer pago correspondiente al mes de enero de
2020 por valor de CIENTO VEINTIDOS MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($122.467); B) DIEZ (10) pagos iguales por los meses de
febrero a Noviembre de 2020, por valor de TRES MILLONES SEISIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($3.674.000,00); C) un pago final
correspondiente a los dias ejecutados en el mes de diciembre 2020.

Plazo: Diéz (10) meses y quince (15) dias, sin exceder del 16 de diciembre de 2020, contando a partir del cumplimiento de los resquisitos de
perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para impartir formacion titulada, complementaria y virtual en la Red de
Conocimiento de Mecénica industrial, area teméatica Mantenimiento mecéanico en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral,
vigencia 2020.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Disefiar guias de aprendizaje y talleres. . . - .
9 p jey Se revisan y actualizan los talleres para ser utilizada de manera virtual:

. Taller 3 conversion de unidades
FICHA . Taller 4 solucion de ecuaciones
2205867 Se adjunta del Drive:
Taller 3 conversion de unidades https://drive.google.com/drive/folders/1nbx5bXnHd9XGzXc 2KikQIV-ysdgegolW2usp=sharing
Taller 4 solucion de ecuaciones
Participar en la planeacion de
los procesos formativos de
a‘cue_rdo_con los Imeamu?ntos ACTUALIZACION DE LOS _ .
institucionales, para el drea SIGUIENTES TALLERES Se adecuan talleres trigonometria.
tematica del objeto
contractual. . TALLER 10 INTRODUCCION A . TALLER 10 INTRODUCCION A LOS VECTORES
LOS VECTORES . TALLER 11 COMPONENTES DE LOS VECTORES
. TALLER 11 COMPONENTES DE
LOS VECTORES
FICHA
2185905
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DISENO DE GUIA DE APRENDIZAJE
ELEMENTOS DE MAQUINAS
DISENO DE LOS SIGUIENTES
TALLERES Se disefian talleres ELEMENTOS DE MAQUINAS .
. Taller 6 RODAMIENTOS . Taller 6 RODAMIENTOS
. Taller 7 RODAMIENTOS . Taller 7 RODAMIENTOS
. Taller 8 RETENEDORES . Taller 8 RETENEDORES
e  Taller 9 SELLOS MECANICOS e Taller 9 SELLOS MECANICOS Taller 4 RODAMIENTOS
Se adjunta del Drive:
FICHA https://drive.google.com/drive/folders/1x3_Iw_oyyhaapHgC wxX4ENBXLbuJbeQ?2usp=sharing
2082970
DISENO DE GUIA DE APRENDIZAJE
COMPLEMENTARIO Se disefian GUIA DE APRENDIZAJE Y TALLERES
INTERPRETATACION DE PLANOS
MECANICOS . Guia De aprendizaje 001
X o . Actividad 1
. Guia De aprendizaje 001 . Actividad 2
DISENO DE LOS SIGUIENTES *  Actlvidad3
TALLERES . Actividad 4
. Actividad 5
. Actividad 1 . .
. Actividad 2 Se adjunta del Drive:
M Actividad 3 https://drive.google.com/drive/folders/1m61gdFz2CRtpWUWSzt50ikU7sEc70j5X?usp=sharing
. Actividad 4
. Actividad 5
FICHA
2227628
Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
jornadas de disefioy
desarrollo curricular de
programas de Formacién No se han presentado actividades
Profesional Integral, L . N/A
. segun lo contempla la clausula
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
Evaluar los aprendizajes
previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los No se han presentado actividades N/A
procedimientos, plazosy segun lo contempla la clausula
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.
Ejecutar procesos de formacion titulada
en los programas
FICHA
. 1960713 del Programa:
Tecnélogo mantenimiento
Ejecutar la formacion electromecénico.industrial
profesional integral de gggﬁfﬁfgglglz
d | fcul
e e APRENDIZAJE: EJECUTAR
. v LOS BIENES ACCIONES
proyecto formativo de los PREVENTIVAS QUE
programas del drea tematica CONSERVEN LAS
objeto del contrato. CONDICIONES
FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS
PREDETERMINADOS DE
OPERACION, (TIEMPO,
RECORRIDO, NUMERO DE
OPERACIONES).
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2082970 del Programa:
Tecnblogo mantenimiento
electromecanico industrial
COMPETENCIA: CORREGIR
FALLAS Y AVERIAS
MECANICAS DE LOS BIENES
MEDIANTE LAS TECNICAS
PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA.
RESULTADO DE
APRENDIZAJE:
DIAGNOSTICAR FALLAS Y
AVERIAS MECANICAS,
ELECTRICAS Y
ELECTRONICAS, OLEO-
NEUMATICA, EN LAS
MAQUINAS Y EQUIPOS
APLICANDO CONCEPTOS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS
2185905 del Programa:
Tecnblogo mantenimiento
electromecanico industrial
COMPETENCIA: CORREGIR
FALLAS Y AVERIAS
MECANICAS DE LOS BIENES
MEDIANTE LAS TECNICAS
PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA.
RESULTADO DE
APRENDIZAJE:
DIAGNOSTICAR FALLAS Y
AVERIAS MECANICAS,
ELECTRICAS Y
ELECTRONICAS, OLEO-
NEUMATICA, EN LAS
MAQUINAS Y EQUIPOS
APLICANDO CONCEPTOS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

2205867 del Programa:
Tecnélogo mantenimiento
electromecanico industrial
COMPETENCIA: CORREGIR
FALLAS Y AVERIAS
MECANICAS DE LOS BIENES
MEDIANTE LAS TECNICAS
PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA.
RESULTADO DE
APRENDIZAJE:
DIAGNOSTICAR FALLAS Y
AVERIAS MECANICAS,
ELECTRICAS Y
ELECTRONICAS, OLEO-
NEUMATICA, EN LAS
MAQUINAS Y EQUIPOS
APLICANDO CONCEPTOS Y
PROCEDIMIENTOS TECNICOS

Ejecutar procesos de formacion
complementaria
2227628: IDENTIFICAR LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS
DEL DISENO PROPUESTO POR
EL CLIENTE SEGUN
NORMATIVIDAD

. Video conferencias realizadas del 01 al 05 de diciembre, para todos los grupos.
. Video conferencias realizadas del 07 al 12 de diciembre, para todos los grupos.

Se adjunta del DRIVE:

https://drive.google.com/drive/folders/1F2gVyg1fAOTkUvkPKtow?2l-jOrEBuecceusp=sharing

Se adjunta del DRIVE video conferencias

https://drive.google.com/drive/folders/1kBVCOs8dSPEHsyjUZymwWppo4-zdi9K52usp=sharing

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y

evaluacion de acuerdo a los

lineamientos pedagdgicos y

metodoldgicos de la entidad.

APLICAR LOS INSTRUMENTOS

APLICAR LOS INSTRUMENTOS
FUNDAMENTOS MATEMATICOS

Taller 3 conversion de unidades
Taller 4 solucion de ecuaciones
FICHA
2205867

Se adjunta del drive Evidencias subidas por los aprendices:

. Taller 3 conversion de unidades
. Taller 4 solucion de ecuaciones

Ficha 2205867
https://drive.google.com/drive/folders/1d24SFSZNZUVnBIm-4Q60bw42yICtG2Rh?usp=sharing
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APLICAR LOS INSTRUMENTOS
FUNDAMENTOS MATEMATICOS

. TALLER 10 INTRODUCCION A
LOS VECTORES

. TALLER 11 COMPONENTES DE
LOS VECTORES

FICHA
2185905

ELEMENTOS DE MAQUINA

. Taller 8 RETENEDORES
. Taller 9 SELLOS MECANICOS

FICHA
2082970

Se adjunta del drive Evidencias subidas por los aprendices (subidas a
TERRITORIUM:evidencias guardadas en el DRIVE)

TALLER 10 INTRODUCCION A LOS VECTORES
TALLER 11 COMPONENTES DE LOS VECTORES

Ficha 2185905

https://drive.google.com/drive/folders/1YDIYtNOaFT30KW6WrwdDtTmxdGVOYeln?usp=sharing

ELEMENTOS DE MAQUINAS

Se adjunta del drive Evidencias subidas por los aprendices (subidas a
TERRITORIUM:evidencias guardadas en el DRIVE)

. Taller 8 RETENEDORES
. Taller 9 SELLOS MECANICOS

https://drive.google.com/drive/folders/1k9jifY QEpiSetcOHWI5_MOZ-n_vb8uHg2usp=sharing

Participar cuando el centro
de formacién lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién del area temética
objeto del contrato.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su
formacién, aplicando los
procedimientos, plazosy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Emision de juicios valorativos
FICHA 1891126 en los resultados:

3038 - ANALIZAR PRODUCTIVIDAD
EN EL PROCESO

3040 - PROLONGAR LA VIDA UTIL
DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO

3048 - ANALIZAR FALLAS DE LA
MAQUINARIA Y EQUIPO

3049 - REALIZAR INSPECCIONES A
LOS ELEMENTOS DE CONTROL

3051 - LUBRICAR MAQUINARIA'Y
EQUIPOS DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS

3052 - PROTEGER LAS DIFERENTES
PARTES DE LA MAQUINARIA

3053 - RECOLECTAR INFORMACION
DE LAS ESPECIFICACIONES

3054 - DIAGNOSTICAR FALLAS Y
AVERIAS MECANICAS

Emisién de juicios valorativos
FICHA 2227628 en los resultados:

Se adjunta del drive reporte de juicios evaluativos

https://drive.google.com/drive/folders/16MZhRJHLKCjJ4|c5tziyiozOWsMDDkBy?usp=sharing

Se adjunta del drive reporte de juicios evaluativos

https://drive.google.com/drive/folders/1DDpM9Bt12LpuF80ogXUbBUSvVLOJTUBWOV?usp=sharing
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433288 - DIBUJA PLANOS
MECANICOS TENIENDO EN CUENTA
SIMBOLOGIA, CONVENCIONES,
ESCALAS, Y MEDIDAS.

433289 - UTILIZA LOS EQUIPOS E
INSTRUMENTOS DE DIBUJO Y
MEDICION

433290 - VERIFICA QUE LOS
PLANOS CUMPLAN CON LAS
ESPECIFICACIONES DE LAS
NORMAS TECNICAS

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacidn tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

10.

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para
la seleccion de aprendices.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

11.

Aplicary hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

12.

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

13.

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de

Salud en el Trabajo, asistir a
las convocatorias que el centro

programa

Realizacién de encuesta SALUD
MENTAL

Se adjunta del drive informe realizacion encuesta

https://drive.google.com/drive/folders/1_u4oP| Kz2UG-t5rNIftbk5Lr4L7SLFa2usp=sharing

14.

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de

servicios.

No se han presentado actividades
segln lo contempla la clausula

N/A
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15. Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los L
pap ) No se han presentado actividades
aprendices que le sean ., 2 N/A
) segun lo contempla la clausula
asignados, cuando el centro de
formacidn lo requiera.
16. Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicién para el L
cumplimiento del objeto del No Se,han presentado actlyldades N/A
- segun lo contempla la clausula
contrato y una vez finalizado,
quedar a pazy salvo con el
Almacén
17. Aplicar al proceso de
certificacién de la norma de
competencia "ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON
BASJE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS,
o la actualizacién. “ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE La norma de Competencia Orientar Evidencia: Copia del certificado en el Drive.
ACUERDO CON formacioén presencial de acuerdo a los https://drive.google.com/drive/folders/1hwDOU9NX830HNO5rWWffWziDGQWMb389?usp=sharing
PROCEDIMIENTO TECNICO Y procedimientos técnicos y normativa
NORMATIVO" o en su defecto fue certificada en nivel intermedio el dia
deberd aplicar al proceso de 27 de octubre de 2020 con registro No
certificacion de la norma y 836694.
aportar el respectivo
certificado de aprobacién o la
evidencia de la inscripcidn
efectiva a mismo, al informe
de ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de
2020
19. Acompaiiar a los aprendices a
las actividades que se L
4 No se han presentado actividades
encuentren planeadas por el ., . N/A
. ) segun lo contempla la clausula
equipo de Bienestar al
aprendiz.
20. Apoyar y acompaiiar los
rocesos de autoevaluacién de L
P L No se han presentado actividades
programas de formacion en ., . N/A
. ) segun lo contempla la clausula
nivel tecndlogo del Centro de
Formacién.
21. Participar en las labores de
montaje uesta en marcha -
ey p N No se han presentado actividades
de equipos y maquinaria . i N/A
" ) segun lo contempla la clausula
utilizados en la formacion
profesional integral.
22.
Asitir y part.|C|par activamente Partmpacu’)rT en teleconferencia para Evidencia: Se adjunta evidencia de asistencia del DRIVE :
en las reuniones programadas tratar tematicas de PROCEDIMIENTO Y
por la(s) red(es) de FORMATOS PRESENTACION DE LA CUENTA https://drive.google.com/drive/folders/1saiuéMcgverambh162CuU24tFrX1 4u 2usp=sharing
conocimiento propias del FINAL DE DICIEMBRE convocada por el
centro de formacion a las COORDINADOR CARLOS NUNEZ
cuales sea invitado.
23. Participar en reuniones y/o .
par en reunio v/ No se han presentado actividades
transferencias técnicas y/o ., p N/A
- segun lo contempla la clausula
pedagdgicas.
24. Ejecutar Proceso de Formacion Titulada en
el Programa Registro de Horas Aplicadas a la Formacién diciembre
TECNOLOGO MANTENIMIENTO Y registro de horas aplicadas a la formacién enero a diciembre 2020
. -, ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
Ejecutar la formacion Drive:
profesional integral en los fichas: 2185905.2205867 https://drive.google.com/drive/folders/11ULItMéLnipxtDézZh4_8GNZNWelxx2Y2usp=sharing
dif t ivel . !
I ere_zn es n|v_e sy COMPETENCIA:corregir las fallas y averias
modalidades (titulada, .. N R
complementaria y virtual) que mecénicas de los bienes medlante‘lés EVIDENCIA PORTAFOLIOS 2082970
rograme el Centro de técnicas para restablecer una funcién EVIDENCIA PORTAFOLIOS 2185905
prog especifica, RESULTADO DE APRENDIZAJE: EVIDENCIA PORTAFOLIOS 2205867

Formacion.

Ejecutar técnicamente el procedimiento
para desmontaje o montaje de elementos
mecdnicos, eléctricos, electrénicos basicos

y 6leo-neumaticos, aplicando

Se adjunta link del DRIVE:
https://drive.google.com/drive/folders/1yjwP55NNc8B2SSmOMKUFgEM2gGdWPw9S?usp=sharing
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procedimientos técnicos y normas medio
ambientales y de salud ocupacional.

ficha: 2082970,
COMPETENCIA :Ejecutar en los bienes
acciones preventivas que conserven las
condiciones fundamentales en intervalos
predeterminados de operacidn, (tiempo,
recorrido, nimero de operaciones).
RESULTADO DE APRENDIZAJE: Recolectar
informacion de las especificaciones
técnicas de la maquinaria, de acuerdo con
los manuales del fabricante.

25.

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién en
cualquiera de las estrategias
institucionales.

Ejecutar formacion profesional a las fichas:

1960713, 2082970 2185905 y 2205867
del programa Tecndlogo mantenimiento
electromecanico industrial, haciendo uso

de la plataforma TERRITORIUM

Ejecutar Formcion complementaria curso
de interpretacion de planos mecanicos
FICHA 2227628

Se adjunta del drive documento con imagenes de evidencias trabajo realizado en
TERRITORIUM:

. Materiales en carpeta de los cursos

. talleres
https://drive.google.com/drive/folders/1BAKD6G-Uj- gYX5HSQ684I7vYjtbnRVegusp=sharing

Se adjunta del drive documento con imagenes de evidencias trabajo realizado en

TERRITORIUM:
. Materiales en carpeta de los cursos
D talleres
. Evaluaciones
. Foros

https://drive.google.com/drive/folders/16LhxOmHYWtgXeRMagiz7SEfVHALH4aw2?usp=sharing

26.

Cumplir con los lineamientos
de orientacién del
desempefio del instructor en
ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
comproml|SO - Guia
Orientacién Formacion
ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para
instructores que apoyan
formacidn virtual).

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

27.

Participar en las actividades de
induccion y reinduccion que
sean requeridas por el centro
de formacion.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

28.

Apoyar cuando serad requerido
por la entidad, los procesos
de investigacion, desarrollo

tecnoldgico e innovacion,
cooperacion técnica nacional

e internacional en los que el
Centro participe, dentroy

fuera del pais.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

29.

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad,
la identificacién, estructuracion
y definicion de las
especificaciones técnicas de
los bienes y servicios
necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A

30.

Realizar cuando sea requerido
porla Entidad la verificacion
y evaluacion técnica o

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A
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econdmica de las propuestas
que se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la
Entidad.

31

En aplicacion de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

No se han presentado actividades
segun lo contempla la clausula

N/A.

32.

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes mensuales
de la ejecucion del contrato.

Entrega del informe mensual de ejecucidn.

Se entregan los informes:
“GC_13956532_3320_DICIEMBRE_2020" ahi se encuentra toda la informacion sobre la
gestion de la formacion profesional.
“GF_13956532_3320_DICIEMBRE_2020", esto con el dnimo de poder cumplir con los
requerimientos de direccion general frente a los pagos de los honorarios mes a mes de los
contratistas.

Se crearon los eventos de formacion de la ficha 2082970
https://drive.google.com/drive/folders/13DiMddIcswaQTrDS0bIAECRMET3P-gex2usp=sharing

Se adjunta en el drive reportes diarios plan de contingencia y reporte asistencia aprendices:

https://drive.google.com/drive/folders/11tvhAJrHfaw0atThboSMOI? YkU90vp 2usp=sharing

33.

Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD DURANTE
ESTE MES

N.A.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del
gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de
cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO FINALIZACION

N.A. N.A.

N.A. N.A.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha
posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados y el No. de la planilla 9413592640, expedida por APORTES EN LINEA, mes de diciembre de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley

Antitradmites”)
Evidencias en ( ) folios

Cordialmente,

WILIAN HERNANDEZ VEGA

Contratista

C.C. No. 13.956.532 Vélez

Recibi a satisfaccion:

CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.1320421 de 2020

Coordinador De Académico

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06


https://drive.google.com/drive/folders/13DiMddlcswqQTrD60bIAECRMET3P-gex?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/11tvhAJrr9Hfaw0qtThboSM0l9YkU90vp?usp=sharing

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: WILIAN HERNANDEZ VEGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00
FECHA FINAL:  14/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 1960713 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRICOS DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS, ELECTRIQAS Y ELECTRONICAS, OLEO-NEUMATICA, EN LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS APLICANDO CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

FABRICAR Y RECONSTRUIR EL ELEMENTO MECANICO DE LA MAQUINARIA O EQUIPO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR FALLAS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE ACUERDO CON LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS, MANUALES DEL
FABRICANTE, APLICANDO LA NORMATIVA DE SALUD OCUPACIONAL Y CONCEPTOS DEL MANEJO RESPONSABLE CON EL MEDIO

RECOLECTAR INFORMACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA MAQUINARIA, DE ACUERDO CON LOS MANUALES DEL
FABRICANTE.
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ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 11,90

FICHA 2227628 - INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS
DE APRENDIZAJE:

IDENTIFICAR LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DISENO PROPUESTO POR EL CLIENTE SEGUN
NORMATIVIDAD

DIBUJA PLANOS MECANICOS TENIENDO EN CUENTA SIMBOLOGIA, CONVENCIONES, ESCALAS, Y MEDIDAS.
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UTILIZA LOS EQUIPOS E INSTRUMENTOS DE DIBUJO Y MEDICION

VERIFICA QUE LOS PLANOS CUMPLAN CON LAS ESPECIFICACIONES DE LAS NORMAS TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2082970 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRICOS DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS, ELECTRIQAS Y ELECTRONICAS, OLEO-NEUMATICA, EN LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS APLICANDO CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

FABRICAR Y RECONSTRUIR EL ELEMENTO MECANICO DE LA MAQUINARIA O EQUIPO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR FALLAS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE ACUERDO CON LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS, MANUALES DEL
FABRICANTE, APLICANDO LA NORMATIVA DE SALUD OCUPACIONAL Y CONCEPTOS DEL MANEJO RESPONSABLE CON EL MEDIO

RECOLECTAR INFORMACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA MAQUINARIA, DE ACUERDO CON LOS MANUALES DEL
FABRICANTE.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2205867 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

7/12/20 05:51 AM
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CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRICOS DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS, ELECTRICAS Y ELECTRONICAS, OLEO-NEUMATICA, EN LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS APLICANDO CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

FABRICAR Y RECONSTRUIR EL ELEMENTO MECANICO DE LA MAQUINARIA O EQUIPO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR FALLAS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE ACUERDO CON LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS, MANUALES DEL
FABRICANTE, APLICANDO LA NORMATIVA DE SALUD OCUPACIONAL Y CONCEPTOS DEL MANEJO RESPONSABLE CON EL MEDIO

RECOLECTAR INFORMACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA MAQUINARIA, DE ACUERDO CON LOS MANUALES DEL
FABRICANTE.

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,90

FICHA 2185905 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRICOS DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS, ELECTRICAS Y ELECTRONICAS, OLEO-NEUMATICA, EN LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS APLICANDO CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

FABRICAR Y RECONSTRUIR EL ELEMENTO MECANICO DE LA MAQUINARIA O EQUIPO DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ANALIZAR FALLAS DE LA MAQUINARIA Y EQUIPO DE ACUERDO CON LOS CONOCIMIENTOS TECNICOS, MANUALES DEL
FABRICANTE, APLICANDO LA NORMATIVA DE SALUD OCUPACIONAL Y CONCEPTOS DEL MANEJO RESPONSABLE CON EL MEDIO
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RECOLECTAR INFORMACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA MAQUINARIA, DE ACUERDO CON LOS MANUALES DEL
FABRICANTE.

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 77,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/12/2020 05/12/2020 OTROS 20,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 20,00

INSTRUCTOR: WILIAN HERNANDEZ VEGA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

7/12/20 05:51 AM Page 8 of 8
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINEGENCIA

1. GRUPOS ATENDIDOS ENTRE EL 01 Y EL 12 DE DICIEMBRE DE 2020

GRUPO NOMBRE DEL PROGRAMA

TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
1960713 INDUSTRIAL

TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
2082970 INDUSTRIAL

TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
2185905 INDUSTRIAL

TECNOLOGO EN MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO
2205867 INDUSTRIAL
2227628 COMPLEMENTARIO INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ’

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



2. ANALISIS DE MI ACCION PEDAGOGICA

SENA

N

¢Qué hice?

¢Qué resultados alcancé?

¢Qué dificultades se presentaron?

Formacion

Territorium

complementario,
como plataforma para las video
conferencias, he utilizado foros
tematicos, subida de evidencias,
evaluaciones y materiales en

Los aprendices estdn utilizando
dicha plataforma y han
participado en los foros, han
realizado las evidencias vy
presentado las evaluaciones.

En su mayoria los aprendices de estos
cursos nunca habian utilizado
TERRITORIUM, Algunos tuvieron
dificultades de conectividad por estar
ubicados en el area rural.

En el curso

tematica.

formacion
complementaria
OVAS para el desarrollo de la

Los aprendices manifiestan que
es mas llamativo e interactivo el
desarrollo de la tematica.

Algunos aprendices manifestaron
tener dificultades a la hora de
visualizar estos materiales, pero se
soluciond, cuando los abrieron en
pestaia independiente.

la realizacion

En todos los curso de tecnélogo
utilice la aplicacion QUIZIZZ para
actividades
gamificadas de los temas tratados

Llamo la atencién de los
aprendices donde participaron
activamente y se logré el
objetivo propuesto.

Ningln inconveniente, todos los
asistentes a la sesiéon pudieron
realizar la actividad.

herramienta

En los cursos
implementado el

TERRITORIUM para incentivar la
formacion colaborativa

Llamo la atencién a los
aprendices, a quienes les
parecid  una herramienta
novedosa.

Al estar trabajando a través de
aparatos moéviles se dificulta Ia
subida de materiales a los BLOGS

realizar por

Todas las semanas se propone
minimo una actividad o taller para

Como las actividades estan
enfocadas a lograr una
comprension de la tematicay la
aplicacion de conceptos para
utilizar catdlogos de seleccion,
tablas y otros, se crea en los
estudiantes inquietudes las

Los aprendices tienden a copiar de
sus comparfieros, por lo que se le
solicita la realizacién a mano de todas
las actividades.

aprendices.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f v o

www.senao.edu.co
@SENAcomunica
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cuales son retroalimentadas en
la siguiente sesion.

Con todos los grupos he usado
como herramienta una cdmara
WEB adicional acondicionada
para que me permita mostrar lo
que escribo y dibujo a mano.

Permite una mejor forma de
escribir simbolos matematicos,
ecuaciones, también facilita la
graficacion en el plano
cartesiano, se me ha facilitado
para hacer aclaraciones vy
dibujos respecto a los
mecanismos, los aprendices
manifiestan una mayor
compresion de los temas.

A principio algunos aprendices no
podian visualizar la pantalla que les
estaba mostrando por ajustes de los
celulares, pero vya ha sido
solucionado.

Ademas de TERRITORIUM Segui
Usando una carpeta en el drive
para subir los materiales de
lectura para el desarrollo de los
temas adicionalmente el material
fue compartido por whatsApp

Todos los aprendices tienen
acceso al material a través de
tres medios distintos.

A pesar de que WhatsApp es la
herramienta de comunicacién mads
comun y utilizada por los aprendices,
algunos son renuentes todavia a la
formacidn por estos medios

Para las evidencias segui
utilizando una carpeta por grupo
y dentro de esta, una carpeta por
cada aprendiz para que alli cada
uno suba sus respectivas
evidencias solicitados

La mayoria de los aprendices
han presentado las actividades
en los tiempos estipulados.

Algunos  aprendices  presentan
demoras en la entrega de las
actividades manifestando falta de
internet, celular o computador.

Continuo con la utilizacion de
video conferencias con todos los
grupos a través de MEET.

Se ha logrado trabajar bien a
través de este medio, los
aprendices manifiestan calidad
de imagen y sonido.

Varios aprendices manifiestan tener
problemas de internet, asi como no
contar con datos para poder
conectarse, Unicamente han podido
estar pendientes a través de
WhatsApp.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de

1tencién al

empresario:

018000 910682

© f v o

www.senao.edu.co
@SENAcomunica




Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ' o

Linea al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica
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3. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION UTILIZADAS

de a

tencion

CHAT DE WhatsApp

Pagina online de GEOGEBRA herramienta util para el aprendizaje de vectores.
Google Drive

Correo MISENA

plataforma TERITORIUM

hojas de cdlculo de Google

Videos explicativos de YOU TUBE
Plataforma de comunicacién MEET
Formularios de Google

Paginas interactivas en internet
Actividades interactivas de EDUCAPLAY

www.sena.edu.co
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4. EVIDENCIAS DE TRABAJO
a. Evidencias trabajo en WhatsApp
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Electromecanica 2082970

Electromecanica 2082970

FICHA 2082970

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

Electromecanica 2082970

Electromecanica 2082970

x

@ Unit 0 o | Combiraturs X | @ BC1SERINONOVEMIRE x | + - 8 x

o ses 4N planor T Aspinscion

3 ? Electromecanica 2082970

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682



@ Wwhatssop X M Recibidos (37) - wihemsndez, & Unir POF aniine | Combinatus » X | @ 6C. x = ® Whatsdop X M Recibidos (371) - wihemandezve X | % Unie PDF online | Combins tus 51 X x|+
« C & webwhstsapp.com a Qo0 e»@ « C & webwhatsspp.com eGRoOes@
kot 84 vt clectromecanica @ Boletinde deudores., 8 Videos educath snales Q) plona: p @ s . 352 Apbeacione: wege " et d & Videos educatvos p ansies Q) plnos T A ! @ iEresun cientih
;»" s = Fundamentos-2185905-SENA . ,{;' =] Fundamentos-2185905-SENA
ARIAS F y : N 1 ARIAS REVILLA BF AL AS PARF
218 Descripcion del grupo 218 Descripcion del grupo
OCHOA AKD —
CHATS Listo ya se terminé la reunién  1/12/2020
Fundamentos-2185905-SENA o
4573142 upo UNIDAD DIDACTICA *GEOMETRIA ANALITICA EN EL PLANO" 6] === =
v educajcyles
2 573168218048 225 57316821808 .
urroau Much uirogu Mi =
ONALO.. (&

a Abel Alexis

CONTACTOS

Helisandro calderon

JUEVES

a Abel Alexis

CONTACTOS

Helisandro calderon

@ Whatssop X M Recibidos (371) - wibemsnden & Linir POF oniine | Combinatus - X | @ ® Whatadop X M Recibidos (371) - wihemandezve X | @ Unie PDF online | Combinatus &1 X x| +
“ C & webwhatsapp.com O GQOON e « C & webwhatsspp.com *r O QO OAes@
uegos de matemats clectromecanica @ Boletin de deudores., 8 X 5 @ jEres un cientih plcacione: uegos de matemat 4 & Videos educatvos p a Y Bancolns.. @) Eres un cientf
- Fundamentos Sena 2205867 ,4;‘ s = Fundamentos Sena 2205867
220 MIERCO 220 AYE = - -
457322 3167519 2
CHATS CHATS
Multiplicar, dividir y eleva:
Fundamentos Sena 2205867 ry S Fundamentos Sena 2205867 n Algebra_Multiphcar, dividiey elevi (&
) ) +57 232944 oto
@ +57 300 2207615 5 (2] @ +57 300 2207615
+57 312 6220829 ) +57 312 6220829 o "
= E—
= B Agebra_xpresiones con expon... (4
+57 305 8924220 = +57 305 8924220

FICHA 2205867

© f v o

@SENAcomunica

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 910682



SENA

b. Videos utilizados en las sesiones

x + - o X ® Whatstpp X | M Recibidos @7 X | @ UnirfOF onlir X | @ GC1%6S32 X | @ funcionsmier X | @ funcionamien X | @ Montsjedes X @ Mechan 4 X 4 - o X

@SENAcomunica



SENA

Carpetas creadas en el DRIVE

oen x IR - 8 X ® Wnatsage % | M Seha hecha un anun ®x o+

X | M FMATEMATICO? X | & ABRIL2

® whatsagp x| @ inar

€ C @ g

google.com/d:

oa v OQGQOoOPNRES @ : <« C @ drivegooglecomydr
2 s QN plen B

o% OHO DA &»@

o @ ffresun

consies AN plano: T Awm

< de matemat. et

Q. Buscaren Dr > ® ®

LDrive Q  Buscar en Drive % Q @

- @

Miunidad > FUNDAMENTOS MATEMATI... » GRUPQ 20829.. > PORTAFOLIO DELAPRENDIZ 20829.. ~ = H (@ m

Miunidad > ELEMENTOS DE MAQUINAS ~ ::: O] o F ruewo

b Nuewo

() La papelera de Miunidad va a cambiar

Nombre Propleta Jitima modifica T a e arch Prioritario A partir del 13 de octubre, los elementos se eliminaran definitivamente de forma automatica después de permanecer 30 dias en la papelera. Mas
Prioritario informacién
B EVIDENCIAS FICHA 1891126 i vE i °
» Mi unidad ) Nombre & opistaric tima modif am -

Compartido conmigo

=

o 2 : B EVIDENCIAS FICHA 1902642 o
Compartido conmigo —
- v @  Reciente BB 5 ETAPAPRODUCTIVA
©  neceme . " P T N
Y  Destacados ~ Pepslers +
B3 EVIDENCIAS FICHA 1960713 yo ] " B3 5. EVIDENCIAS DE APRENDIZAJE 2082970
+
[ Papelera
B3 MATERIAL RODAMIENTOS yo = B 2 GUIAS DE APRENDIZAJE o
= Amacenamiento B pLaoe TRABA "
8
> >

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co



4
SENA

N

d. Evidencia manejo plataforma MEET

[ % | ™ Becibidos (971) - whemandes X & 2002970 gleDmve ¢ X @ Unir PDF online | Combinatu, X | @ 6C.13956522 1020 NOVIEME! X | + -] X ® Whatsgp X | M Racibidos 971) - wihemandes X & 20970 e X % UnirPDF online | Combinatu: X | @) 6C_1956532 320 NOVEME: X | + a X
€« [¢] & drwve.google.com X i) k- [ (] - = 8 € Cc o drive gle.com X t N r @ o . R
goog r GO B e » £ « c drive.google.co G%®0 e » =8

M)

® X | M Recibidor (O7) - whemandes X & 20 X W UnirPDF online | Comtinatus % | @ 61956522 M0 NOVIEMS! X | + 5 X

“ & drwvegooghe.com o t GO O es@

MO a

FICHA 2082970

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

© Whatsdpp x x & X % Unir POF online | Combina tu: X x| + - 8 X © WhatsApp x
€ C @ drivegoogle.com/drive/, WBLIW (e 4 « rm G ® 0O A e »®@ I €« C @ drivegoogle.com,
de matemst electiomecanics @ Boletin de deudores. 8 Videos educatnos p canales QY planos § AspiracionBancolns.. @) fres un cientifico » Otros favort

MAGNITUDES VECTORIALES

o w x & x x| @ ac 320 NOVIEME: X | 4 - o X
€ > cC * GO0 es@
! - P Tale @ ifres un cienth » e

Ay e,

FICHA 2185905

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

www.sena.edu.co



SENA

PlA) A0185/ 14

FICHA 2205867

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



SENA

e. Evidencias territorium

© SENA X @ Terntorium x® -+ - (=} x & SENA X @ Terrtorium || MANTENIMIENTC x + - a x
<« © @ senateritorio.la/contenido2 phpm ateriz =4 Socs phptm ateriz= Seref= 58818 enimient ] €« c * OGO 0O @ eenm)
HE Aplicacionts jukgos de masmat, dectromacanicn @ Boletin de deudores_. ® Wideos sducativos p, canales ¥ plana: Eres un cientfico 5 » B Aplicaciones o ¥ plnos B AspinscionBanco @ iEres un cientifico s » tas

4 |'s_§|' ] #ILan HERNANDEZ @)

O acTVID
ACTIVIOAD 3

SUpciemere @ COMWERSION DE UNIDADES

FUNDAMENTOS MATEMATICOS SRR Fechs kmate
I DE APRENDIZAE 2020.12.05 233008
VALIAN HERNANIEZ VEGA
B0 \ATERIAL DE APOYO @
ORDEN DE LAS OPERACIONES -© Herramientas
¥ Anuncios ACTIVIDAD 2

[EIPOTENCIACION -@- 19 %

EIEXPONENTES MULTIPLICAR, DIVIDIR ¥ ELEVAR €

E/EXPRESIONES CON EXPONENTES -@- x
SIMPUFICAR EXPRESIONES ALGEBRAICAS -
RESOLVER ECUACIONES ALGEBRAICAS -@-

2 Panicipantes OPERACIONES CON FRACCIONARIOS.
= - wos Achtos

R FUNDAMENTOS MATEMATICOS T s
@ Cantenido del curso b
. VALIAN HERNAMDEZ VEGA
& Edician de contenidos

Métricas de Encuestas
O acTVIDADES @

R=m ACTIVIDAD 1 FUNDAMENTOS DE
ACTMVIDAD 3 -6 [ % ? Evidencias MATEMATICAS
ACTIMIDAD 4 solucion de ecuaciones - G- SCORM POTERCIACION ¥ RADICACIH e St Fecha limite '@
TECH f Sesidn en linea o, " 20204262 16:12:08 =
& Evaluaciones
A Wikis
© Asistancia APRENDIZAJES PREVIOS
ZEIIh FUNDAMENTOS DE MATEMATICAS s Aduntos e
chat VALIAN HERHANIEZ VEGA. D_AFRENDIZA 202642.82 46:05:00

@ SENA X @ Turtorio x4+ - 8 x

« C & senaterritoriola/contenidaZ phpimateria

acs php?materia

Wk OGO @enn)
canales QY planos  Jf AspiracionBancolns.. @

as de matemat clecromecanica QY Boletn de deurores

un cientifico s »

® CONTENIDO

regar  Agregar contenido

Mantenimiento Electromecnico Industrial 2205867 Palanca 2174061) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO
Fase 1/ FUNDAMENTOS MATEMATICOS WILWAN HERNANDEZ ¢ DICIEMBRE 2020

PO

FICHA 2205867

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



@ SNA X @ Tenitorio x o+

€ C @ senatemitoriola/ontenido? phplmate

acione: wegos de matemat electromecar

SELLOS EPIDOR Y GOMA-@.
VIDEO TIPOS DE SELLOS HIDRAULIC

SENA

connles QW planos B AspincionBancoin

VIDEO FUNCIONAMIENTO DE LOS RETENEDORES -©-

FACTORES PARA LA SELECCION DE RETENEDORES -@.

PRINCIPIOS SELLOS MECANICOS -©
INTRODUCCION A

SELLOS MECANICOS -©-

@ ENA X @ Terieotum | MANTENIMIENTD [ x4
« C @ senaterritoriod/perfil phpfid=2512089 \‘}
Aglicaciane: Jeg0s e maternas sdectromacanics @ Bolein de deudores,, % Videos educativos consles Q) plnos 3 ApincionBaacelr

ACTIVIDAD B
Herramientas

ELEMENTOS O MAGUINAS
® Anuncios

RETENEDORES

2 Paticipantss

= Informacién WILLAN HERNANDEE VEGA

@ Contenido del curso
@ Edicidn de conenidos

FICHA 2082970

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

Fecha limite
21205 230

© QOO @ »@ )

entfico »

(5]

GO &n@:

vt un clentic s »

© f v o

@SENAcomunica

o x

Otros faveiits

@ Teritorium || MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL (2082970 PRY 2034109) - Goagie Chrome

@ senaterritorio.Ja/admin/equipos.php7idMateria=318100

Equipos
Aprendices Equipo Equipos
JEFFERSON DAVID SOLAN

CASTILLO GRUPO 1

YEISON GERMAN BAUTISTA LIZARAZO

LUIS ALEJANDRO JARAMILLO RONDON

SERGIO CACERES CONTRERAS CIRO ALFONSO MENDOZA PERA

JONATAN ANDRES MARTINEZ CHACON AL R R

DIEGO ARMANDO ARIAS RODRIGUEZ - RESH

JUAN SEBASTIAN LEON JEREZ

GRUPO 2

ELMER SANCHEZ SANDOVAL

JORGE FABIAN SIERRA GOMEZ - RESPONSABLE

HENRY ALEXANDER GRANDE HURTADO

GRUPO 3

TOR JAVI

RAMIREZ RAMIREZ

NELSON LEON PERA - RESPONSABLE

ANDRES FELIPE AMAYA PEDRAZA

YILDER MILLAN CHACON

e ey
[ e e [
ey ey
o
[ o] oo
e

Custar el Equipe.

www.sena.edu.co




SENA

® SENA x x| + = o X ® SENA X @ Tertorium [ MANTENIMIENTO © X @) VECTORES x| + - o8 X
€« C @ senaeritoniola/cont 4253888ref=6 Mantenimiento%2 e OGQoOres@ €« C & senateritoriolafperfi php?id =2482 * @GO O @
. stemat anales 49 planos 7 AspinacionBancolns.. @ gres un cientfic » | B Owoshovorit segos de matermat. [ electromecanics @) Boletn de deudores... 8 Videos educativos p cansles £Y planos J§ AspiracionBancoins.. @ fres un cientfico | 11 Otrosfworitos

Herramientas

Fechaimite
& Anuncios e I e
a2 ip:
= Infarmacidn
@ Contenido del curso
BEA R 5 CEG-PL83. ralizar ol isometrico de fa

'VECTORES R e T o PL-SBisamitrica plano inclinado s Facrw mne

TVIDADES DICIEMBRE @ % Métricas de Encuestas figurang I 1 202012-05 220000
© Foros

ACTIVIDAD 9 TEOREMAS DE SENO ¥ COSEND -©. > e
D Evidencias 3

ACTIVIDAD 10 INTRODUCCION ALOS VECTORES e CEG.PL-AS-plend ncliucte-teutar:

ACTIVIDAD 11 COMPONENTES DE LOS VECTORES - @ & Sogidn o0 lia e

X - Ep—— P .

! B Evaluaciones Acotar. en pulgsdas guranplanoninclinada jog 2070.12-05 22:0000
B pinyjo téenice n
Wi Elegir escala
© Asistencia T/
@ Galeris 5oy Erel
= Chat ACTIVIDAD 8
T e TEQREMAS DE SENO ¥ COSENO
8 Portafolio o Evidencias chives acurk Fecha imite
FUNBAMENTOS MATEMATICOS
T o hay archivos 01204 23000
WALIAN HERNANDEZ VEGA

B Enlaces

@ sEna X @ Tenitorio % @ VECWORES x| + - 8 x

e B % @ G O & »@

i cientfice 5 -

€ C @ senatenitoriolacontenido2 shp?m ateria=44826 | 3#getDacs shpimater

uegos d matsmat dlactomecanics @ Boletin de deudorss.. 8% Videas educativos p curales QW phnos G Avpinciendincans. @ 4

161

@™

P vwuan vernanoez - @

Agregar co

Mantenimiento Electiomecénica Inéustrial (2185005 Palanca 21487%8) / PROVECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO
Fase 1. Andlisis | Fundamentacion matematica WILIAN H

FICHA 2185905

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



4
SENA

N

Todas las evidencias deben ser subidas a TERRITORIUM, estas se guardan también en el DRIVE

PARA EL CARGUE DE LAS EVIDENCIAS FICHA 1960713 carpeta del DRIVE

https://drive.google.com/drive/folders/1S8h9chkzXst7FTiviPkIM oT9hB310mf?usp=sharing

PARA EL CARGUE DE LAS EVIDENCIAS FICHA 2082970 carpeta del DRIVE

https://drive.google.com/drive/folders/16uvQZfl0Z2dd8Tezj938nIVMyexeoVfu?usp=sharing

PARA EL CARGUE DE LAS EVIDENCIAS FICHA 2185905 carpeta del DRIVE

https://drive.google.com/drive/folders/1YDIYtNOaFT30KW6WrwdDtTmxdGVOYeln?usp=sharing

PARA EL CARGUE DE LAS EVIDENCIAS FICHA 2205867 carpeta del DRIVE

https://drive.google.com/drive/folders/1d24SFSZNZUVnBJm-4Q60bw42yICtG2Rh?usp=sharing

REFLEXIONES

El uso de herramientas para la formacién colaborativas como BLOG de TERRITORIUM y PADLET de internet han sido herramientas que me
han ayudado a desarrollar una formacién mas activa y dindamica.

Siempre existe por parte de los aprendices el miedo y temor al contagio

Algunos aprendices realizan un trabajo motivador con los compafieros que se encuentran desmotivados esto ayuda a mantener mas unido el
grupo.

Se deben utilizar herramientas que les llamen la atencidn a los aprendices, que les despierten el interés, que sean de facil manejo, la ventaja
es que los aprendices hoy en dia manejan las TIC'S en muchos aspectos de su vida cotidiana.

La utilizacién de herramientas como OVAS, VIDEQOS, PLATAFORMAS INTERACTIVAS ayudan a una mejor comprension por parte de los
aprendices.

Se debe orientar a los aprendices en el manejo de su tiempo para que puedan cumplir a tiempo con las actividades propuestas por todos los
instructores y considero que debe estar orientada desde el drea de bienestar al aprendiz.

atencién al ciudadano: 018000 910270 f W

stencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Habia algunos aprendices que no dominaban bien las Tic’s pero con el transcurso del tiempo han aprendido a hacer un mayor uso de las
tecnologias de la comunicacién y transferencia de informacion.

Compromisos

Linea de
Linea de

Seguir capacitdndome en mas en el uso de nuevas tecnologias y estrategias pedagdgicas y tecnoldgicas para el aprendizaje en ambientes
virtuales.

Participar activamente en las capacitaciones, webinar y mds actividades programadas para el fortalecimiento de mis capacidades como
instructor.

Seguir en la busqueda de material interactivo, didactico y pertinente a los temas abordados en las sesiones.

Seguir Buscando nuevas herramientas para diversificar la transferencia de conocimientos y desarrollo de las actividades de aprendizaje.

Seguirme capacitando en el uso de la plataforma TERRITORIUM como parte de eso me inscribi en el evento de divulgacidn tecnolégica del
LMS TERRITORIUM.

Hacer mayor uso de las Herramientas proporcionadas por la plataforma TERRITORIUM ya que es el aplicativo oficial de la formacidn virtual
utilizada por el SENA

atencién al ciudadano: 018000 910270 f vy O
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1322393 del 29 de enero de 2020

NOMBRE DEL CONTRATISTA: WILIAN HERNANDEZ VEGA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cedula de Ciudadania No. 13.956.532 expedida en Velez
(Santander)

OBJETO DEL CONTRATO Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para impartir
formacion titulada, complementaria y virtual en la Red de Mecanica Industrial, Area Temética de
Mantenimiento Mecdnico en el Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2020.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

2.1. Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

2.2. Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en jornadas de disefio y desarrollo curricular
de programas de Formacién Profesional Integral, conforme a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos para el drea tematica objeto del contrato.

2.3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos y herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

2.4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato.

2.5. Aplicar seguin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacién de
acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

2.6. Participar cuando el centro de formacion lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer el proceso de formacidn del area temdtica objeto del contrato.

2.7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de aprendizajes de las
competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de su formacién, aplicando
los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

2.8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de formacién tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular, cuando ejecute formacién complementaria.

2.9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion Profesional Integral mediante las siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden en ese estado. b). Registrando
juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados. e). Comunicando al Coordinador

1 GTH-F-073 V.02
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A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

2.10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso de seleccidn, disefio de talleres e instrumentos
que alimenten los bancos de pruebas para la seleccidon de aprendices.

2.11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de convivencia del Centro
de Formacion.

2.12. Apoyar procesos de Registro calificado para los programas en nivel tecnélogo del area tematica
objeto del presente contrato, cuando el centro lo requiera.

2.13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

2.14. Apoyar al centro de formacién cuando este lo requiera, en la promocién del portafolio de servicios.

2.15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean asignados, cuando el
centro de formaciodn lo requiera.

2.16. Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo con el Almacén.

2.17. Aplicar al proceso de certificacién de la norma de competencia “ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION CONCERTADOS, o la actualizacién.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO" o en
su defecto debera aplicar al proceso de certificacidon de la norma y aportar el respectivo certificado de
aprobacién, o la evidencia de la inscripcidn efectiva a mismo, al informe de ejecucién contractual, con
plazo maximo a julio 31 de 2020.

2.18. Acompanar a los aprendices a las actividades que se encuentren planeadas por el equipo de
Bienestar al Aprendiz.

2.19. Apoyar y acompanfiar los procesos de autoevaluacién de programas de formacién en nivel tecnélogo
del Centro de Formacidn.

2.20. Participar en las labores de montaje y puesta en marcha de equipos y maquinaria utilizados en la
Formacion Profesional Integral.

2.21. Asistir y participar activamente en las reuniones programadas por la(s) red(es) de conocimiento
propias del Centro de Formacidn a las cuales sea invitado.

2.22. Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagogicas.

2 GTH-F-073 V.02




SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

2.23. Ejecutar la formacidn profesional integral en los diferentes niveles y modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacidn.

2.24. Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la formacién en cualquiera de las estrategias
institucionales.

2.25. Cumplir con los lineamientos de orientacidén del desempefio del instructor en ambientes virtuales
de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromISO — Guia Orientacién Formacién
ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que apoyan formacidn virtual).

2.26. Participar en las actividades de induccién y reinduccién que sean requeridas por el centro de
formacion.

2.27. Apoyar cuando sera requerido por la entidad, los procesos de investigacion, desarrollo tecnolégico
e innovacion, cooperacion técnica nacional e internacional en los que el Centro participe, dentro y fuera
del pais.

2.28. Realizar técnicamente cuando sea requerido por la Entidad, la identificacion, estructuracién y
definicidn de las especificaciones técnicas de los bienes y servicios necesarios para el cumplimiento de
la misidn institucional y apoyar la planeacidn de los procesos contractuales de la Entidad.

2.29. Realizar cuando sea requerido por la Entidad la verificacion y evaluacién técnica o econdmica de
las propuestas que se reciban dentro de los procesos de contratacién de la Entidad.

2.30. En aplicacion de la Ley 1474 de 2011, realizar cuando sea requerido por la entidad el apoyo a la
Supervisidn de los contratos que celebre el SENA, de acuerdo con el Manual de Supervisién del SENA

vigente.

2.31. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucién del contrato.

2.32. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

PLAZO DE EJECUCION: Inicial 315 (dias) Adicién: 0 (dias)
FECHA DE INICIACION CONTRATO: 30 de enero de 2020

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 14-12-2020

VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde: 30 de enero de 2020

Hasta: 14 de abril de 2021 (Pdliza de
Cumplimiento)
VALOR DEL CONTRATO: SON: ( TREINTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y SIETE MIL PESOS
($38.577.000)
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®
SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

SUPERVISOR: CARLOS ARTURO NUNEZ BOHORQUEZ
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: 13.954.452
OBSERVACION: Liquidacién y Terminacion del Contrato

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI _NO __

ACTAS No. TIEMPO CAUSALES

NO APLICA NO APLICA NO APLICA

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato $ 38.577.000
Valor Ejecutado $36.862.467
Saldo de pendiente de cancelar al contratista $ 1.714.533
Saldo a liberar $0

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

e Participacion en la elaboracion registro calificado

https://drive.google.com/drive/folders/1nTGAZ30Pjinczch3GrhV9aK6Z6SfRwEe?usp=sharing
e Elaboracién de carpeta con informes mensuales en el DRIVE.

https://drive.google.com/drive/folders/1MLtCZLVD WEScYH6 dWcGKP97pp33F8E?usp=sharing

e Ejecucion de la formacion profesional en los diferentes niveles y modalidades.

Se adjunta informe de reporte de horas SOFIA de 01 de febrero a 30 de noviembre de 2020

e Actualizacidn y elaboracidn de GUIAS DE APRENDIZAIJE, actividades y talleres.

https://drive.google.com/drive/folders/1vybxkk277Dygu udgdoYDPsYzpqcBvQS?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1nTGAZ3oPjjnczch3GrhV9aK6Z6SfRwEe?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MLtCZLVD_WEScYH6_dWcGKP97pp33F8E?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vybxkk277Dygu_udgdoYDPsYzpqcBvQS?usp=sharing

®
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Me certifique por competencia laborales norma ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA.

https://drive.google.com/drive/folders/1ht2bDWbKJOwdDTFzoY7svfRdepOYXxzc?usp=sharing

Emisidn de juicios evaluativos ficha 1960876

https://drive.google.com/drive/folders/1A6icZpoEfWxazdEH4q3 7-7Q-ZddkcB7?usp=sharing

Emisién de juicios evaluativos ficha 2082970

https://drive.google.com/drive/folders/12TCIN1p AzCCbBhWIYadtOgy)J-WOaDYU?usp=sharing

Emisidn de juicios evaluativos ficha 1891126

https://drive.google.com/drive/folders/16MZhRJHLKCjJ4lc5tziyiozOWsMDDkBy?usp=sharing

Me he desempefiado como gestor de la ficha 2082970 desde abril de 2020

https://drive.google.com/drive/folders/1BtfXQxDIzDjP13fgRTiNDuzHS6G6YNBv?usp=sharing

ANALISIS DE MI ACCION PEDAGOGICA

A lo largo de toda la contingencia he utilizado la herramienta de video conferencia de la plataforma
MEET, la cual posee varias herramientas Utiles como compartir videos, los cuales he seleccionado
cuidadosamente, permite también compartir pantalla donde utilizo presentacién de POWER POINT y
otros documentos, también he utilizado una cdmara WEB que debidamente montada me ha permitido
tener una pizarra donde puedo escribir y dibujar para poder explicar mejor los temas y escribir
rapidamente ecuaciones y hacer graficos entre otros.

He hecho uso de aplicaciones y paginas interactivas para hacer las clases mds dinamicas, he utilizado
las siguientes

GEOGEBRA: utilizada en el tema de vectores, mecanismos y dibujo técnico.

EDUCAPLAY: pagina de actividades como crucigramas, cuestionarios entre otros; para temas
como matematicas, rodamientos, elementos de maquinas, clases de herramientas, etc.
QUIZIZZ: pagina de cuestionarios que tiene un componente de GAMIFICACION lo que la hace
llamativa ya que aparte de calificar las respuestas, maneja puntaje por tiempo de respuesta, le
permite al aprendiz crear su AVATAR, y realizar competencia entre participantes.

PADLET plataforma que permite la realizacién de mapas mentales de forma colaborativa y en
linea donde participan todos los aprendices en tiempo real.
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https://drive.google.com/drive/folders/1ht2bDWbKJ0wdDTFzoY7svfRdepOYXxzc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1A6icZpoEfWxazdEH4q3_7-7Q-ZddkcB7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/12TClN1p_AzCCbBhWIYadt0gyJ-WOaDYU?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/16MZhRJHLKCjJ4lc5tziyioz0WsMDDkBy?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1BtfXQxDIzDjP13fgRTjNDuzHS6G6YNBv?usp=sharing

SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

He hecho uso de la plataforma TERRITORIUM para el desarrollo de las competencias en todos los grupos
de formacion utilizando las siguientes herramientas:

e FOROS

e EVALUACIONES

e ACTIVIDADES

e BLOGS

e VIDEOCONFERENCIA (la utilice en una sesiéon completa, los aprendices reportaron mayor

consumo de datos que MEET debido a que gran nimero de aprendices hacen recarga para cada
sesion se les agotaron mas rapidamente).

e Creacién de GRUPOS de trabajo para la realizacién de exposiciones y presentacion de
actividades.

e Enlos curso complementarios he montado OVAS que permiten un aprendizaje interactivo.

e En las carpetas de contenido he montado MATERIALES DE APOYO, PDF de las actividades a
desarrollar, VIDEQS, vinculos a paginas entre otros.

La asistencia ha sido tomada a través de formularios de GOOGLE FORMS lo que me permite tener el
registro de asistencia de cada clase.

Utilizacidon del DRIVE de Google, hasta septiembre se utilizd6 para que cada aprendiz subiera sus
respectivas evidencias y donde también pueden consultar las actividades propuestas y los materiales
de consulta, en este momento lo utilizo como respaldo para guardar las evidencias subidas a
TERRITORIUM 'y para gestionar las respuestas de los formularios de inasistencias a las sesiones.

En el transcurso de toda la contingencia he utilizado con todos los aprendices la aplicacion WHATSAPP
gue me ha permitido tener una comunicacion efectiva e instantdnea con los aprendices, esto debido a
gue todos los aprendices tienen acceso a este recurso, me permite compartir vinculos, materiales en
PDF y VIDEOS esto hace que el aprendiz se sienta mas en contacto con su instructor.

En conclusidon durante este afio me he capacitado en el manejo y utilizacién de la plataforma
TERRITORIUM, me he esforzado en la bisqueda y manejo de plataformas y aplicaciones interactivas y
llamativas para fortalecer el proceso formativo de los aprendices, mi pensamiento es que la accién
PEDAGOGICA es algo muy dinamico y cambiante siempre se debe estar en la busqueda de nuevos
materiales, aplicaciones, plataformas entre otras para fortalecer el proceso formativo.

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

MES VALOR CANCELADO Ne de Planilla
diciembre 269.900 9400284789
enero 58.500 9402025758
febrero 418.900 9402971190
Marzo 418.900 9403294627
Abril 418.900 9404344431
Mayo 227800 9405449660
Junio 418.900 9406554100
Julio 418.900 9407648012
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SENA
A SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

Agosto 418.900 9408715989
Septiembre 418.900 9409778193
Octubre 418.900 9410885400
Noviembre 418.900 9412777432
Diciembre 250.300 9413592640

Asi de esta manera se da cumplimiento al 100% del objeto del contrato hasta el 12/14/2020.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

Cumplid con el objeto y las obligaciones establecidas en el contrato suscrito para la vigencia 2020.

SANCIONES: SI__ NO (X)
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI(X) NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE___ BUENO_X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,
—

)
e _ /'/ / .
(, \_-L//‘.e/(, / / LG o

CARLOS ARTURO/NUNEZ%OHORQU EZ
C.C 13.954.452

7 GTH-F-073 V.02




