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INFORMACION BASICA

ESPACIO PARA RADICACIONES

SECRETARIA QUIEN EJERCE LA SECRETARIA DE GOBIERNO -
ECRE DE DA
SUPERVISION AREA DE CONTRATACION SECRETARIA el
| AN 7 C 2
N-05 LG |51
DEVOLUCION ' DEVOLUCION DEVOLUCION

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO: | 29 | DE ] 2026 CONTRATISTA

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ASESORIA Y
ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCEDIMIENTOS DE GESTION EN SANDRA MILENA ROJAS ARAGON
MATERIA DE PASIVO PENSIONAL, BONOS PENSIONALES, CUOTAS
PARTES PENSIONALES, MESADAS PENSIONALES, ADMINISTRACION
DEL SISTEMA CETIL Y PASIVOCOL, Y DESAHORRO FONPET DEL
MUNICIPIO DE NOCAIMA - CUNDINAMARCA

IDENTIFICACION

CC. 39577330

Il. INFORMACION DE LA EJECUCION DEL CONTRATO

Fecha Suscripcion del Contrato: 19 DE 1 DE 2026
Fecha Acta de Inicio: 20 DE 1 DE 2026
Tiempo Adicio
Plazo de ejecucién Ocho (08) meses ERee aid
Prorroga

Fecha Inicial de terminacién del Contrato: 19 DE 9 DE 2026
Fecha Firma Prorroga DE DE

Nueva fecha de terminacidn del Contrato: DE DE

Ill. INFORMACION DEL PAGO PARCIAL y/o FINAL

IV. FORMA DE PAGO

1.0cho (8) pagos mensuales cada uno por un valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
PESOS M/CTE (53.434.000), sin exceder la vigencia del contrato, previa certificacion del supervisor del contrato y
verificacion del cumplimiento de la obligacién contenida.

Carrera 6 No. 6 — 41  cédigo postal 253620  Teléfono 300 7285906
www.nocaima-cundinamarca.gov.co ¢ e-mail: alcaldia@nocaima-cundinamarca.gov.co




CODIGO GC-F-23
s, GESTION EN CONTRATACION
VjE‘ ALCALDIA DE VERSION: 02
w NO C AIMA FECHA: 30/12/2024
FORMATO UNICO DE LIQUIDACION Y TRAMITE DE PAGO / INFORME DE SUPERVISION PAGINA: 1DE 1
Contratista SANDRA MILENA ROJAS ARAGON Periodo de Actividades 20 DE MARZO AL 19 DE ABRIL DE 2026
INFORMACION DE ACTIVIDADES
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
OBLIGACIONES ESPECIFICAS REALIZADAS ACTIVIDAD DESARROLLADA

1. Asesorar de forma integral al municipio de Nocaima, en especial a las

autoridades que requieran el servicio respecto de la normatividad y tramite en Se recibié comunicacion del ministerio de Hacienda sobre “Informacion relacionada con los aportes que deben realizar las

materia de pasivos pensionales, cuotas partes pensionales, Fonpet y en general Sl entidades territoriales al Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Territoriales -FONPET- vigencia 2025."

de los procedimientos de reconocimiento y tramite de pasivos por este concepto Asistio a reunién del Fomag, sobre explicacion del pasivo sector educacién.

que sean de obligacion del municipio

2 f.\gompanar Y plamclpa( en Ia. croatony de_sarrollo d,e I(.JS procesosty Se participé en reunion del Fonpet donde fue aclarado la comunicacion “Informacion relacionada con los aportes que deben

actividades a realizar o alistamiento de la Entidad Territorial, tramites, X . o W v Sy %

o7 . i~ . Sy SI realizar las entidades territoriales”, donde informaron que el municipio no debe realizar aportes porque no tuvo venta de

presentacion de requisitos habilitantes, gestiones y generacién de documentos activos y ademas la norma fue demandada y se espera respuesta por parte de la corte constitucional

para la solicitud de desembolsos de recursos FONPET oSy y P P porp :

3.Atender los procesos, tramites y requerimientos de informacion con respecto a

la estructuracién y actualizacion del proyecto de seguimiento y actualizacién de Sl Se participé en Capacitacion normativa y operativa Pasivocol 2026 del ministerio de Hacienda.

los calculos actuariales de los pasivos pensionales de la Entidad, proyecto

4.Depurar la base de datos en atencion al informativo emitido por el Ministerio de

Hacienda y Crédito Publico y debida diligencia tanto a la alcaldia como a las sl Elinforme de la base de datos que fue enviada en el mes de marzo se encuentra en proceso de revision por parte de

subdivisiones. Pasivocol.

5. Entregar a la entidad la base de datos depurada para su posterior envio al

Ministerio de Hacienda y Crédito Publico con los adelantos del programa S| Fue aprobado la autorizacion de usuarios firmada por el representante legal a la plataforma de Pasivocol.

PASIVOCOL y atender los requerimientos realizados hasta llegar a calculo Se asistio a reunion de Pasivocol sobre explicacion de la revision de las bases de datos para célculo actuarial,

actuarial.
Se envi6 a MINTIC respuesta Pards-1597-2026, liquidacion de los pagos que se van a realizar por concepto de
cuotas partes.
Se recibio comunicacion de Foncep Distrital con sobre Pago de cuotas partes pensionales vencidas con recursos
FONPET IDS: 1-2026-01973, 1-2026-01947 donde informaron “La Gerencia de Bonos y Cuotas Partes procederd a
realizar la revision técnica, financiera y juridica de la informacién allegada, incluyendo los archivos y liquidaciones
remitidas, con el fin de verificar su consistencia frente a los registros contenidos en los sistemas institucionales yla

B i dimient | i dé Shligach normatividad vigente aplicable en materia de cuotas partes pensionales”.

-Apoyarelprocecimiento/para 2 compensacion de obligaciones por.concepto Se recibi6 soporte de pago del municipio de la Pefia por concepto de cuotas partes a favor de la alcaldia de

de cuotas partes vencidas y futuras con cargo a recursos del Fondo Nacional de S| Nocaima

Pensiones de las Entidades Territoriales FONPET 6 recursos propios de la e L s .

antidad. Fue enviado a Fonpet la documentacion completa para el pago de cuotas partes a Minsalud.
Se recibio por Colpensiones la aprobacion de la liquidacion y acuerdo para pago de cuotas partes.
Se envio al municipio para adicion de presupuesto decreto, resolucion, liquidacion y anexos para pago de cuotas
partes a Colpensiones.
Se recibio por el Ministerio de Hacienda soporte de pago por concepto de cuotas partes a Minsalud.
Se recibi¢ de la Gobernacion de Cundinamarca resolucion POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA
APLICACION DE UNOS TITULOS JUDICIALES Y SE TOMAN OTRAS DETERMINACIONES." Sobre periodos que
No se puede pagar con recursos del Fonpet.

7. Atender los requerimientos de reconocimientos de bonos pensionales Se recibié por la oficina de bonos pensionales el usuario y la contrasefia para acceso de la plataforma, teniendo en cuenta la

cualquiera sea su tipo, a saber: Tipo A modalidad 1y 2, Tipo B, Tipo C y Tipo T., S| solicitud que realizo el municipio.

para pago con recursos del Fondo Nacional de Pensiones de las Entidades Fue enviada al municipio toda la documentacion completa para ser remitida a Colpensiones para pago del bono pensional del

Territoriales FONPET 6 recursos propios de la entidad. sefor 3108805-MONDRAGON MOYANO RODRIGO.

8. Brindar apoyo a la gestion para la administracion de la Plataforma de ::lceezr;v;aaop‘?;tr:;;rr\ﬁfm para que sea remitido a la oficina de Cetil la solicitud de activacion del usuario y contrasefia para el

Certificacion Electrénica de Tiempos Laborados o Cotizados — Programa CETIL Sl Ay e ¢ N - . "

en los términos de lo establecidos en el Decreto 726 del 26 de abril de 2018, Se recibio comum‘cacuﬁn de ‘Ia procuradurla_ genere:l de la nacion sobre * requerimiento para adelantar acciones preventivas
sobre el uso del sistema cetil y bonos pensionales”.

9. Realizar y radicar archivo de mesadas pensionales en Pasivocol y cargue de sl Fue radicado en Fonpet los documentos completos para pago de la némina de pensionados.

documentacion en el portal de requisitos habilitantes Fonpet. Se verifico en la pagina del Fonpet la aprobacién de los documentos para pago de la némina de pensionados del municipio.

10.Las demas relacionadas con el objeto contractual y que el alcalde municipal y - i = 2 5 R i s

el supervisor lo encomienden. SI Se atendi6 todas las solicitudes requeridas por la secretaria gestion institucional del municipio.

* Como supervisor del contrato certifico que el contratista cumplié satisfactoriamente con el objeto y obligaciones del referido contrato, durante el periodo correspondiente al presente pago.

* Como supervisor del contrato certifico que los soportes que acompaiian este formato corresponden a los originados en la ejecucién del contrato y fueron debidamente validados para autorizar el

trdmite de pago.

SUPERVISOR

NOMBRE SUPERVISOR: ANGIE TATIANA LAVERDE CARDENAS
CARGO: SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL.
DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

E- MAIL dusartolloinstitucional@nocalma-cundinamarea govce
TELEFONO: 3106989643

—‘(q/ﬂlmi’l@ [JQ\UA‘L
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INFORMACION PARA GIRO Y CERTIFICACION

Contratista SANDRA MILENA ROJAS ARAGON Contrato No: 029-2026
Tipo de Pago Parcial | X Final | | Pago No. 3
Periodo de Pago 20 DE MARZO AL 19 DE ABRIL DE 2026
Cuenta de cobro 3 Fecha 22 DE ABRIL DE 2026
TRES MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL
Val 3.434.000, ;
alor $3.434.000,00| Valor en Letras PESOS M/CTE.
Informacién de la Cuenta Bancaria Activa para Consignacion:
Banco: BANCOLOMBIA | CuentaNo. | 20505824680 | Ahorro | X | Corriente

CERTIFICACION

Como supervisor o interventor del contrato certifico que el contratista cumplio satisfactoriamente con el objeto y obligaciones del
referido contrato, durante el periodo correspondiente al presente pago.

2 El contratista realizo los aportes al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y ARL.

Los aportes realizados por el contratista corresponden al periodo y monto establecidos por ley para la cotizacidn, como se detalla a
continuacion:

INFORMACION DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL

SALUD PENSION AR.L
ENTIDAD COMPENSAR ENTIDAD PROTECCION ENTIDAD POSITIVA
PERIODO abril-26 PERIODO abril-26 PERIODO abril-26
PLANILLA 76752971 PLANILLA 76752971 PLANILLA 76752971
1.B.C. | 2.880.000 [APORTE| 360.000 [I.B.C.|  2.880.000 [ APORTE| _ 460.800 | I.B.C. | 2.880.000 | APORTE 15.100

OBSERVACIONES:

NOMBRE SUPERVISOR: ANGIE TATIANA LAVERDE CARDENAS

CARGO: SECRETARIA GENERAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL, -
DEPENDENCIA: SCERETARIA GENERAL Y DESARROLLO INSTITUCIONAL l Q"’mm(} L,(] Lu;ag,
E- MAIL desarrolloinstitucional@nocaima-cundinamarca.gov.co

TELEFONO: 3106989643 FIRMA

La presente certificacion se expide a los Veintinueve (29) dias del mes de Abril de 2026.
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INFORMACION FINANCIERA
Contratista: | SANDRA MILENA ROJAS ARAGON Contrato: | 29 [ No. Pago 3
VI. INFORMACION PRESUPUESTAL
SECRETARIA GENERAL Y
ECRET P DE 19 DE DE |
SECRETARIA DESARROLLO INSTITUCIONAL eriodo de Actividades 20 DE MARZO AL 19 DE ABRIL DE 2026
CDP RUBRO NOMBRE DE LA META NOMBRE DE LA FUENTE VALOR
NUMERO FECHA
1 Asistir tecnicamente brindando
acompaiiamiento, apoyo, asesoria y
seguimiento tecnico para la transferencia de 002 1.2.1.0.00
32 06-01-26 2329(;‘2)3012&(;872545 herramientas de gestion y conocimientos en Ingresos corrientes de libre 27.477.600,00
: politicas, planes, proyectos y progrmas de destinacion
apoyo a la direccion y gestion de la
administracion
CRP RUBRO NOMBRE DE LA META 'NOMBRE DE LA FUENTE VALOR
"NUMERO FECHA '
Asistir tecnicamente brindando
2 acompafiamiento, apoyo, asesoria y
seguimiento tecnico para la transferencia de 002 1.2.1.0.00
43 20-01-26 232923;12&287:545 herramientas de gestion y conocimientos en Ingresos corrientes de libre 27.472.000,00
: politicas, planes, proyectos y progrmas de destinacion
apoyo a la direccion y gestion de la
administracion
RUBROS A AFECTAR
CRP RUBRO NOMBRE DE LA META 'NOMBRE DE LA FUENTE ~ VALOR
NUMERO FECHA
Asistir tecnicamente brindando
3 acompafiamiento, apoyo, asesoria y
seguimiento tecnico para la transferencia de 002 1.2.1.0.00
43 20-01-26 232923;12&0187:545 herramientas de gestion y conocimientos en Ingresos corrientes de libre 3.434.000,00
! politicas, planes, proyectos y progrmas de destinacion
apoyo a la direccion y gestion de la
administracion
VIl. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO
Balance General del Contrato Pagos Realizados al Contratista
A . Concepto B. Contrato C. Ejecucion D. Valor a Cancelar E. Balance Amortizacion Anticipo j
1 | Valor Inicial del Contrato 27.472.000,00
2 | Adiciones
3 | Valor Total del Contrato (1 +2) 27.472.000,00
Acta Parcial No. 1 S 3.434,000,00 | $ 3.434.000,00
Acta Parcial No. 2 S 3.434.000,00 | $ 3.434.000,00
Acta Parcial No. 3 S 3.434.000,00 | $ 3.434.000,00
Acta Parcial No. 4
Acta Parcial No. 5
4 |Acta Parcial No. 6
Acta Parcial No. 7
Acta Parcial No. 8
Acta Parcial No. 9
Acta Parcial No. 10
Acta Final No. 11
5 Saldo por Ejecutar Amortizar 17.170.000,00
6 Sumas lguales 27.472.000,00 27.472.000,00 10.302.000,00
VIIl. BALANCE -AVANCE DE EJECUCION
1 Porcentaje de ejecucidn financiera a la fecha: (Ejecutado/ Total contrato) /100%
|| 37,50%
2 Porcentaje de ejecucion en tiempo: (Tiempo de avance dias /plazo de ejecucion *100%)

36,78%

SALDO A LIBERAR:

ANG(EQ';'ATI Q('I]:AVERDE CARDENAS
Nombre y firma del Supervisor
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