
Santa Barbara, Antioquia, 4 de mayo del 2026

Doctor
JORGE MARIO QulNTANA CAflAVERAL
Alcalde  Municipal
Santa Barbara, Antioquia

Fecha:
Pose a:

MUNICIPIO  DE SARTA  BARBARA

Alcaldfa de Santa Barbara

bR%ifa3foi,
S`"`

ycoRREsroNDEN_c

AIendido  por

ASUNTO: Acta Nro. 002 de supervision del contrato de prestaci6n de

lNFORME No 02 de 05.

1.    GENERALIDADES DEL CONTRATO

MC-PSP-002-2026.

CONDICIONES INICIALES  DEL CONTRATO

Contrato No: MC-PSP-002-2026.

EntidadContratante: Municipio  De Santa Barbara, Antioquia.  NIT 890980344-1

Contratieta: Andfes Felipe Vanegas Henao

Supervisor:
ALEJANDRA MARIA TORO PUERTA
Secretaria de salud y bienestar social

Objeto:
Prestaci6n  de  servicios  profesionales  para  la  coordinaci6n  de  los  programas  de
adulto  mayor adscritos a  la secretarla de salud  y  bienestar social del  municipio de
santa barbara, Antioquia

Valol.     Total      delContrato: Veintiun  millones ciento setenta y cinco mil  pesos ($21.175.000)

CDP  N®: 00144 del 02/01/2026
CRP NO 00271  del 18/02/2026
Plazo: CINCO (05)  MESES

Fecha de inicio: 17 de febrero de 2026
Fecha                    determlnaci6n: 16 de julio de 2026

2.     NOVEDADES

TIPO DE NOVEDAD Sl NO TRAMITE DE LA NOVEDAD
1 Suspension X
2 Modificaci6n X
3 Adici6n X
4 Pforroga X
5 Cesi6n X
6 Terminaci6nanticipada X
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Alcaldia de Santa 85rbara

Nov®dad  informada a  laaseguradora Sl NOX Fecha informe novedad aseguradora:

Vigencia  Fi nal  P6Iiza:  NA.
Valor  Final  P6liza:  NA.

NOTA:  Si  hay  novedades se describen  los actos administrativos  realizados,  que deben  ingresar al
expediente contractual.

3.    INFORMAC16N PAGO SEGURIDAD SOCIAL

Periodo cancelado: abril 2026
Valor                minimorequorido:

Pension:$280.200 Salud:$218.900
ARL:  $9.200 Planilla:85074599

Es penslonado Sl: NO:X Total: $508.300

4.    DESCRIPC16N DE LOS SERVICIOS PRESTADOS

Entreg6 informe de ejecuci6n Sl:
NO POrque:

NoOb

ObligacioneS Actividades realizadas Cu

Cumple

No
Evidencias(solo Observacionea/Justificaci6n

durante la ejocuci6n dol mp Par
Cump10 mencionar si la respuestaIigaci6n Contractuales lasevid®ncias)mos. le cialmente es diferente acump'e

1

Formular                                   y E I         contrati sta         fo rm u l6 , X Anexo 1 :
presentar el plan de accj6n present6       y       obtuvo       la plan de
del               Comite              de aprobaci6n del plan de acci6n acci6n
Gerontologia,       bajo      los gerontologia        durante        el gerontol6gi
Iineamientos tecnicos de laGobernaci6ndeAntioquia. periodo del contrato. CO

2

Coordinar    el     Comite    de El contratista en este  periodo X Anexo      2:
Gerontologia,        incluyendo coordin6  convocatoria,   y   se lista
convocatorias,    elaboraci6n estipu lo            funciones            y reuni6n
de  estatutos  y  reglamentos obligaciones. comite
internos,     y    definici6n    de gerontol6gi
funciones. COYfotografla

3

Implementar      "Ruta      del El    contratista    inform6    que X An®xo       3:
Buen      Trato"       mediante esta         implementado         la actualizaci6
protocolos  y  acciones  que actualizaci6n  de  la  "ruta  del n    ruta    del
promuevan    el   respeto   y buen     trato"    y    se    estara buen trato
trato      digno      hacia      las informando y educando sobre
personas mayores. la     ruta     en     las     distintasveredasconelapoyodelcabildo.
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4

Organizar   y   coordinar   el NO  aplica. X ANEXO    4:
E I       co ntrati staproceso de elecci6n de los planeaci6n

miembros       del       Cabildo banco      de informa          que
municipal,        garantizando ropa            y proceso          de
transparencia y legalidad. alimentaci6n;segundareunioncompromisOSyobligacioneSANEXO5:asesoramientocabildantesporlagobernaci6n elecci6n       paralosmiembrosdelcabildoyafueejecutadoel30deseptiembrede2025.

5

Actualizar   y   presentar   la El       contratista       asiste       a X ANEXO    6:

pol itica            pdblica            de capacitaci6n             de             la capacitaci6
envejecimiento  y  vejez  del gobernaci6n           para           la n
munjcipio         de         Santa actualizaci6n    de    la    politica actualizaci6
Barbara,       facilitando       el pablica     territorial     e     inicia n        polltica
dialogo    con    los    actores levantamiento de diagnostico publica
sociales con     actores    institucionales ANEXO    7:

del  municipio. aplicaci6ndeformularioalcomitegerontol6gicO

6

Formular   el    proyecto   de NO aplica X ANEXO 8: E I        co n tratista
cofinanciaci6n           "CuPO visita inform6   que   el
PERSONA"         ante         la CPSAM proyecto         se
gobernaci6n   para   adultos Gilberto encuentra
mayores             vulnerables Ballesteros formulado,
institucionalizados. actualmente  enprocesodetfamites,autorizacionesyajustesjurfdicosporpartedelainstituci6n.

7

Dar  respuesta  oportuna  a El     contratista     durante     el X ANEXO 9:
derechos    de    petici6n    y periodo,  dio  respuesta  a  las ATENCION
PQRS relacionados con el PQRS   relacionados   con   el PQRS
programa   o   la   poblacj6n programa     y     la     poblaci6n
objeto,          segun          searequerido Objeto.
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8

Crear  un   voluntariado  de NO aplica X El contratista no
adultos      mayores      para realiz6
brindar  apoyo  a  personas conformaci6n
adultas                     mayores de  voluntariado
hospitalizadas                 que pa ra                   la
carezcan de red de apoyo prestaci6n      de
familiar o social. apoyo      a      laspersonashospitalizadassinreddeapoyofamiliarosocial.

9

Mantener    actualizada    la El  contratista  particip6  en   la ANEXO  10:
base      de       datos       de actualizaci6n  de  la  base  de equipo
poblaci6n       caracterizada datos        Survey,         durante interdiscipli
en  la  plataforma  SURVEY presentaci6n       de       equipo nario
para           asegurar           la interd isciplinario          de           la
continuidad de programas. Gobernaci6n.

10

Brindar atenci6n en oficina El     contratista     durante     el X ANEXO 11 :
para  gestionar  novedades periodo          informado          ha capacitaci6
en        el        Sistema        de realizado de manera continua n tecnica
Informaci6n: y     progresiva     gesti6n     de
actualizaciones, novedades  en  el  sistema  de
suspensiones,          retiros, informaci6n      de      Colombia
reactivacio nes                      einscripciones. Mayor.

11

Diligenciar          y          remitir El      contratista      remiti6      el X ANEXO 12:
mensualmente                     a formato    de    solicitudes    de solicitud
Prosperidad       Socjal       el poder   especial   conforme   al nuevos
formato  de  solicitudes  de cronograma                 mensual beneficiario
poder  especial   y   relaci6n establecido   por   Prosperidad s con firma
de pagos a terceros. Social. de poderespecial

12

Revisar   mensualmente   la El     contratista     durante     el X ANEXO  13:
n6mina      de      los      3.001 periodo   informado   realizo   la aviso        de
beneficlarios  de  Colombia convocatorja               mediante Pagos
Mayor       y        realizar        la diversos           medios           de
convocatoria   ptiblica   conlasfechasdepago. comunicaci6n,

13

Elaborar la  base de dates NO ap'ica X E I        co n trati sta
para  el  programa  "Firmes Consult6           el
por el  Hambre Cero" de la marco             del
gobernaci6n,    entregando programa  de  la
Ia informaci6n al enlace de Gobernaci6n
seguridad alimentaria. "Firmes    por   elHambreCero"paralaelaboraci6nde
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I a       base       dedatos.

14

Elaborar  base  de  datos  y El contratjsta elabor6 base de X ANEX015:
realizar    acompafiamiento datos de los adultos mayores visita ppl 24
mensual         a         adultos privados      de       la       libertad y     29     de
mayores  (SINDICADOS  Y (SINDICADOS                             y marzoANEXO 16:
CON DENADOS)          para CONDENADOS),     y    realizd
velar por su bienestar. visita y acompafiamiento para

velar por el bienestar. asistenciaPPL24y29demarzo

15

Brindar                      informes NO aplica X Durante             el
peri6dicos         sobre         el periodo
cumplimiento a la atenci6n informado,        la
a los adultos mayores con Gobernaci6n de
destino  a   la  gobernaci6n Antioquia         no
de Antioquia. solicito               lapresentaci6ndeunnuevoinformealcontratista

16

Apoyar     las     actividades Durante el periodo informado, X
recreativas, culturales y de e I           co n tratista           a po y6
integraci6n     programadas actividades                   sociales,
por la oficina de la Gestora mediante   la   divulgaci6n   de
Social del  municipio actividades     municipales     einstitucionales.

17 lnformar  al  supervisor  del El      contratista      inform6      y X lnforme
contrato    sobre    cualquier present6       certificado        de mensual
situaci6n    que    ponga   en incapacidad           para           la
riesgo          la          co rrecta continuacj6n   de   actividades
ejecuci6n           de           las administrativas
obligaciones pactadas. contractuales, desde el hogardemaneraexcepcional,poreltiempocertificado.

18 Abstenerse    de    ejecutar Durante el  periodo informado X lnforme
actividades  no  contenidas el       contratista       evit6       la mensual
en   el   contrato;   estas   no ejecuci6n  de actividades que
sefan           o bj eto           d e no   esten   contenidas   como
reconocimientoecon6mico                    niremuneracibn. obligaciones contractuales.

19 Ejecutar   las   obligaciones El     contratista     ejecut6     las X lnforme
de      buena      fe     y      con obligaciones       contractuales mensual
autonomia                 tecnica, con buena fe y autonomla en
evitando en todo momento todo     momento     del     mes
la          configuraci6n          desubordinaci6nlaboral elaborado.
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5.     INFORME LEGAL

Descripci6n  de  incumplimiento  ya  sea  por:  retraso,  inconveniente,  asunto  pendiente  par resolver y
punto crltico del contratista

Motivo del requerimiento: (Los hechos que produjeron el mismo.) (en caso de que aplique)

Cumplimlento a fas Retraso lnconveniente Asunto Punto crftico
Obligacionos: Pendiente

Otros:
Tiempo otorgado parerealizarlaacci6nrequorida:

Verificaci6n do lo requorido Sl: Evidencias
NO: Por clue:

6.     INFORMAC16N  FINANCIERA

PAGO PERIODO VALOR EJECUTADO SALDO POR EJECUTAR

($21.175.000)
10 17 de febrero al  16 de marzo de2026 $ 4.235.000 $  16.940.000

20 17  de  marzo  al   16  de  abril  de2026 $ 4.235.000 $  12.705.000

30 17  de  abril  al   16  de  mayo  de2026

40 17  de  mayo  al   16  de  junio  de2026

50 17 de junio al 16 de julio de 2026
Total $ 8.470.000 $  12.705.000

Se anexa cuenta de cobro Nro. 02 de 05 de fecha 30 de abril de 2026 (1  folio), pago de la Seguridad
Social Integral correspondiente al mes de abril del 2026 en concordancia con el articulo 50 de la ley
789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y el informe de ejecuci6n del MC-PSP-002-2026,
correspondiente al periodo del  17 de marzo al  16 de abril de 2026 presentados por el contratista.

EI  CONTRATISTA cumplid  con  el  objeto contractual  y  los servicios contratados fueron  recibidos a
satisfacci6n  par parte del  municipio de Santa  Barbara,  Antioquia,  y  por ende se expide el presente
V°  8°  por parfe del  Supervisor del  contrato  para que se  proceda  a  cancelar el  valor adeudado al
Contratjsta por sus servjcjos prestados de acuerdo con los requjsjtos exigidos.

Para con§tancia se firma en Santa Barbara, a los 4 dlas del mes mayo de 2026.

JtouD
ALEJANDRA MARIA TORO PUERTA
Secretaria de salud y bienestar social

Cra. Bolivar # 50 -21  Parque Principal  -Li'nea de atenci6n ciudadana: (+S7)  (604) 50118 66



A[caldla de Santa B6rbara

Santa Barbara, Ant]oquia, 30 de abril de 2026

lNFORME  DE ACTIVIDADES MENSUAL DE EJECUC16N  CONTRACTUAL

Sehora
Ale]andra Man.a Tore Puerta
Secretaria de salud y bienestar social

Asunto:  lnforme de ejeoucj6n contractual mes del 17 de marzo al  16 de abril de 2026

Andfes  Felipe  Vanegas  Henao  identificado  con  la  cedula  de  ciudadania  No.1128463775,  en  mi
caljdad de  Contratista y en oumplimiento del  Contrato de  Prestaci6n de Servicios N°MC-PSP-002-
2026 suscrito el 17 de febrero de 2026; a continuacj6n, presento el informe de activjdades realizadas
durante el periodo comprendido entre el  17 de marzo al 16 de abril de 2026.

1,     GENERALIDADES DEL CONTRATO
CONDICIONES  INIC ALES DEL CONTRATO
Contrato No: MC-PSP-002-2026
EntidadContratante:

Municipio De Santa Barbara, Antioquia.  NIT 890980344-1

Contratista: Andfes Felipe Vanegas Henao c6dula de ciudadania No.1128463775

Supervisor:
ALEJANDRA MARIA TORO PuERTA
Secretaria de salud y bienestar social

Objeto del Contrato:
Prestaci6n  de  servicios  profesionales  para  la  coordinacj6n  de  los  programas  de
adulto mayor adsoritos a la secretaria de salud y bienestar social  del municjpio de
santa barbara,  Antiociuia.

Valor del contrato Veintidn millones cjento setenta y cinco mil pesos ($21.175.000)
CDP  NO 00144 del 02/01/2026
CRP  NO 00271  del 18/02/2026
Plazo: Cinco (5) meses
Fecha de inicio: 17 de febrero de 2026
F echa                       determjnaci6n:

16 de julio de 2026
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3.      INFORMAC16N  FINANCIERA
PAGO PERIODO VALOR EJECUTADO SALDO POR EJECUTAR

CINCO (05) MESES ($21.175.coo) ($21.175.000)

10 17 de febrero al 16 de marzo de2026 $4.235.coo $16.940.000

20 17  de  marzo  al  16  de  abril  de2026 $4.235.coo $12.705.000

30 17  de  abril  al   16  de  mayo  de2026

4® 17  de  mayo  al   16  de  junio  de2026

50 17 de junio al  16 de julio de 2026
Total CINCO (05) MESES $8.470.000 $12.705.000

4.     ALCANCE    -    ACTIVIDADES    DEFINIDAS    EN     EL    CONTRAT0    Y    QUE    FUERON
EJECUTADAS.

item ActMdad contractual Actividad realizada Enfoque Diferencial Fecha            derealizaci6n

1 Plan        de       acci6n Estudio   y   analisis   del NO aplica 20,21              de
gerontol6gico,Fomular           y p la n          de          acci6nrealizadoporlaanteriorcoordinaci6n marzo

presentar   el   plan   de del programa de adulto
acci6n   del   Comite   de mayor,    para    realizar
Gerontologia,   bajo  los actual izaci 6n                  o
lineamientos    t6cnicos modificaci6n     en     los
de  la  Gobemaci6n  de ej es                 tern aticos
Antioquia. p rep uestos,         acordeconlosejestematicosdelapoliticapublicadeenvejecimientohumanoyvejez2022-2031:1)promoci6nygarantiadelosderechoshumanos.2)protecci6nsocialintegralaladultomayor.3)envejeciinientoactivo.ANEXO1:PLANDEACCIONGERONTOLOGICO2025SANTABARBARA
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2 Fortalecimiento      del Primera     reuni6n     del NO aplica 23      de      abril
comit6. comit6      gerontol6gico 2026

Coordinar el Comit6 de
en el  que  se explica lapoliticapdblica

Gerontologi'a, nactonal                        de
incluyendo envejecimiento
convocatorias, humano  y vejez 2022-
elaboraci6n                 de 2031      y      sus      ejes
estatutos                       y estrategicos,
reglamentos internos, y adictonalmente           se
definici6n                       de emplea formulario a los
funciones. actores   institucionalesconelfinderecogerinformaci6ncualitativasobrelapercepci6nquetienenlosactoresacercadeIasvulnerabilidades,rutasdeatend6n,riesgos,barrerasynecesidadesparaelfortalecimientoenlagarantiadelosderechosdelaspersonasmayores.ANEXO2:LISTAREUNIONCOMITEGERONTOLOGICOYFOTOGRAFIA

3 " Rota       del       Buen "Ruta  del  Buen  Trato"
NO aplica 17,        20       de

Trato,,. y a       se       enouentra marzo y 23  de

lmplementar  "Ruta  del
implementada          conprotocoloyacciones abril de 2026

Buen  Trato"   mediante que      promueven      el
protocolos  y  accjones respeto   y   trato   digno
que      promuevan      el hacta     las     personas
respeto   y  trato  dignohaclalaspersonasmayores. mayores."Enel            comit6gerontol6gicosedisoutesobreactualizad6ndelaRUTADELBUENTRATOANEXO3:actualizaci6nRUTADELBUENTRATO
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Elecciones               de
Cablldo.

Organizar  y   coordinar
el  proceso de elecci6n
de   los   miembros   del
Cabildo           municipal,
garantizando
transparencja
legalidad.

El  proceso de elecci6n
para  los  miembros  del
Cabildo          ya          fue
ejeoutado    el    30    de
septiembre   de   2025,
de      aouerdo      a      la
ceremonia de posesi6n
en           el          auditorio
municipal de la alcaldia
de Santa Barbara.

E n           el           periodo
informado      se      nan
real izado                   dos
reuniones      con      los
cabildantes.   una  para
planeaci6n   de   banco
de ropa y alimentaci6n
con      el      apoyo     de
donaciones      por      el
comerdo    del     casco
urbano;  y  la otra como
asesoramiento  con   el
apoyo  de  personal  de
la      gobernaci6n      de
Antioquia.

ANEXO                            4:
PLANEACION  BANCO
DE            ROPA            Y
ALIMENTACION

ANEXO                            5:
ASESORAMIENTO
CABILDANTES      POR
LA GOBERNACION

NO aplica 26 de marzo  y
10  de  abril  de
2026
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5 Politica    publlca    do Se            asiste           a NO aplica 20  marzo  y  9,10,23deabril
vojez. capadtaci6n    para    la

Actualizar  y   presentarlapoliticapdblicadeenvejecjmientoyvejez
actualizacion     de     laspoliticaspdblicas.Seasisteainvitacj6n de 2026

del  municipio de Santa por      parte      de       la
Barbara,   facilitando  el gobernaci6n    para    el
dialogo con los actores a porte            a             la
sociales actualizaci6n      de      lapaliticapL]blicadepartamentaldeenvejecimientohumanoyvejezApljcaci6ndeformularioalcomit6gerontol6gicoANEXO6:CAPACITACIONACTUALIZACIONPOLITICAPUBLICAYPARTICIPACIONACTUALIZACIONPOLITICAPUBLICADEPARTAMENTALANEXO7:APLICACI0NDEFORMULARloALCOMITEGERONTOLOGICO

6

Cofi nacion       "C u PO Convenio se encuentra NO aplica 8   de   abril   de
PERSONA"Formularel    proyecto en proceso de tramites,autorizacionesyajustesjuridicospar 2026

de   cofinacion   "CUPOPERSONA"antelagobemaci6npara parte de la instituci6n.Almomentodel

ad ultos             in ay ores periodo   informado   se
vulnerables enouentra       habilitado
institucionalizados. d os         cu pos         parapersonasmayoresANEXO8:VISITACPSAMGILBERTOBALLESTEROS

7 Gesti6n   de   PQRS  y Durante      el      periodo NO ap'ica 17 de marzo al
peticiones. informado,       se       da 16  de  abril  de

respuesta a las  PQRSyderechosdeoetici6n 2026
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Da r                 respuesta relacionados     con     el
oportuna   a   derechos programa          y          la
de    petici6n   y   PQRSrelacionadosconelprogramaola poblad6n objeto.ANEXO9:ATENCION

pobl aci6n             objeto ,segdnsearequerido. PQRS

8 Voluntariado social.Crearunvoluntariado No  se  realiza.  Para  la NO ap'ica Fecha
cread 6n                     del proyectiva
voluntariado    se    ha fa mayo de 2026

de    adultos    mayores con     apoyo     de     los
para   brindar  apoyo   apersonasadultasmayoreshospitalizadasquecarezcandereddeapoyofamiliarosocial. cabndantes.

9 Ca racterizac i 6n       en Se        partid pa        en NO aplica 20    de    marzo
SURVEY.Mantener    actualizada actualizaci6n     de     labasededatosSURVEY,durante de 2026

la   base   de  datos   de presentaci6n de equipo
poblacj6n interdjsciplinario   de   la
caracterizada     en     la gobernaci6n    para    el
plataforma      SURVEY a poyo                              y
para       asegurar       la acompaflamiento      de
continuidad                  de los municipios en cada
programas. regi6n nacjonal.ANEXO10:EQUIPOlNTERDISCIPLINARl0

10 Gesti6n     platafoma Durante      el      periodo NO aplica 17 de marzo  al
Colombia MayorBrindaratenci6n     en informado    se    realiza 16  de  abril  de

gesti6n           de           laplataformaColombia 2026

oficina   para   gestionar Mayor   en   relacj6n   a
novedades       en       el inscripciones  y  cargue
Sistema                       de de     novedades    para
lnformaci6n: retiro  por  fallecimiento
actualizaciones, o       reacti vaci6 n       de
suspensiones,    retiros, suspensi6n      por     no
reacti vacio nes              einscripciones. cobro consecutivoCapacitaci6nt6cnica:Orientad6nsobreloslineamientosymanejodelaplataformaColombiaMayor.
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ANEXO                          11:CAPACITACI0NTECNICA

11 Reporte   de   poderes Se     diligenc]a     en     el NO aplica 17 de marzo alospeclales. formato       de       poder 24      de      abril

Diligenciar     y      remjtir
especlal     las    nuevassolicitudesdereclamo 2026

mensualmente             a de pagos por terceros,
Prosperidad   Social   el hasta la fecha limite de
formato  de  solicitudes entrega del formato de
de   poder   especial   y solicitudes    de    poder
relact6n   de   pagos   aterceros. especialANEXO                         12:SOLICITUDNUEVOSBENEFICIARIOSCONFIRMADEPODERESPECIAL

12 Control  de  n6mina  y Se   informa   y   realiza

Control  de  n6mlna  y

17   de   abril   al
Pagos. convocatoria      poblica 04 de mayo de

Revisar mensualmente
con     apoyo     de     loslideresgerontol6gicos 2026

la  n6mina  de  los 3.001 Ias fechas de pago par
benefi ciari os               de medjo de pico y cedula,
Colombia      Mayor      y para   el   cobro   de   los
realizar la convocatoria benefi d ari os               de DagosACTIVO                                     3001lNSCRITO243

publica  con  las fechasdepago. Colombia  Mayor.

Adicionalmente,       conapoyodeenlacedeadultomayorserealizagesti6nenlaentregadelsubsidio,dandoprioridadapersonasdeavanzadaedadocondiscapactdadANEXO13:AVISODEPAGOSANEXO14:GESTIONNOMINA POTENC IAL                                337BENEFICIARIOFiETIRADO633

I  SUSPENDIDO                              53
TOTAL       4258

13 Seguridad No     se     realiza.     Se NO aplica 21   de  abril  de
allmentaria.Elaborarla   base   de indaga  con  enlace  deseguridadalimentaria,acercadel,programa 2026

datos para el programa "Firmes  por el  hambre
"Firmes por el  Hambre cero",    el    cual    jndica
Ce ro"             de             la que  en  el  aflo  pasado
gobemaci6n,entregando                I a se  recibian  bancos de
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informaci6n   al   enlace alimentos por parte de
de                     seguridadalimentaria. la gobemaci6n

14 Poblaci6n privada de Se     realiza     visita     y NO ap'ica 24   de   marzo
la libertad. acompaFiamiento a  las de 202629deabril  de

Elaborar base de datos
personas          mayoresprivadasdelalibertad,

y                              rea liza r se     indaga     por     su 2026
acompafiamiento estado    de    bienestar
mensual      a      adultos general                  (fisi co,
mayores  (sindicados  y emocional,  cognitivo) y
condenados)          para se     realiza     actividad
velar por su bienestar. lDENTIFICACION       YEXPRESIONDELASEMOCIONESANEXO15:VISITAPPL24Y29DEMARZOANEXO16:ASISTENCIAPPL24Y29DEMARZO

15 I nformes         a         la No  se  realiza.  Durante NO aplica 17   de   febrero
gobemaci6n.Brindar informes las   capacitaciones   se de  2026  al   16

ha                 establecidocontactopresencjaly de marzo

peri6dicos     sobre     el virtual    sin    petici6n    o
oumplimiento       a       la informacj6n
atenci6n  a  los  adultos reladonada a informes
mayores con  destino alagobernaci6ndeAntiociuia. peri6dicos

16 Apoyo      a      gesti6n Durante      el      periodo NO ap'ica 17 de marzo al
social.Apoyar  las  actividades informado        se        ha 16  de  abril  de

apoyado  en  la  gesti6nsocial,mediantela 2026

recreativas,    oulturales divulgaci6n                   de
y        de        integraci6n actividades
programadas    por    la municipales                    e
oficina   de   la   GestoraSocialdelmunicipio. institucionales.
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17 Gesti6n  de  alertas  y Se  informa  y  presenta NO aplica 23  de  abril  de
ries906.lnformar  al  supervisor certifi ca do                    deincapacidadparalacontinuaci6nde 2026

del      contrato      sobre actividades
oualquier situaci6n que administrativas
ponga    en    riesgo    la contractuales, desde el
correcta   ejeouci6n   de hogar      de      manera
las               obligacjones excepcjonal,      por     el
pactadas. tiempo certificado.

18 Limitaci6n                 de Durante      el      periodo NO aplica 17 de marzo al
actividades.Abstenersede ejeoutar informado   se  evit6  la 16  de  abril  de

eje ouci6n                     deactividadesqueno 2026

activida des                  no est6n contenidas como
contenidas       en       el obligaciones
contrato;      estas      nosefanobjetodereconodmientoecon6miconiremuneraci6n. contractuales

19 Autonomia   y   buena Se      ejeoutaron      las NO ap'ica 17 de marzo al
te.Ejecutar                      la s obligaciones 16 de abril

co ntra ctual es           conbuenafeyautonomia de 2026

obligadones de  buena en  todo  momento  del
fe    y    con    autonomiat6onica,evitandoentodomomentolaconfiguract6ndesubordinaci6nlaboral mes elaborado

ANEXO:  1  PLAN  DE ACCION GERONTOLOGICO 2025 SANTA BARBARA

r=gis+=-==-    -            fe,,,`=s€..=.3.is€=*.-.::--..-

mB€:=i=i==ii±=E=2?F± Ai ^..;  . ^tLa.'
i;i*,  .  ,      qa*j&.t_.   .Jt   -
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ANEXO 2:  LISTA  REUNION COMITE GERONTOLOGICO Y FOTOGRAFIA
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ANEXO 3:  actualizaci6n  RUTA DEL BUEN TRATO

ANEXO 4:  PLANEACION  BANCO DE  ROPA Y ALIMENTACION
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CANON  co  Pro 5G .
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ANEXO     6:     CAPACITACION     ACTUALIZACION     POLITICA     PUBLICA     Y     PARTICIPAcloN
ACTUALIZACION  POLITICA PUBLICA DEPARTAMENTAL

CAMON  40  Pro  5G . 23mrr` I/1,8 1/50s  ls0363
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ANEXO 7: APLICAC16N  DE FORMULARIO AL COMITE GERONTOLOGICO

C    ';e`=j,                                   #    I    tl      *

Fi.``r.i,        Qi.fm}to,   a      ra-,rl`.-difir

Fo rmulario para actores instftucionales              :
actores institucionales de control, vigilancia,

protecci6n y garantia de derechos de las
Personas Mayores
a. c vc 4~rtoacn `:I-. / co c-u` nmx}dr th vy-L r.`aa. t;riqu` in. i de
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c-+.l`-` :l`.irro -el mrm® ei aso¥o.ce an -qu-I 1-a-ca de I. po\nse
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ANEXO 8:  VISITA CPSAM GILBERTO  BALLESTEROS

-iJ||IE!
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CANON  40  Pro  5G .
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ANEXO 9: ATENC16N  PQRS

CANON  40  PI.a  5G .
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ANEXO  12:  SOLICITUD NUEVOS BENEFICIARIOS CON FIRMA DE PODER  ESPECIAL
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ANEXO  13: AVISO  DE PAGOS
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ANEXO  14:  GESTION  NOMINA
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ANEXO  15: VISITA PPL 24 Y 29 DE  MARZO
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ANEXO  16: ASISTENCIA PPL 24 Y 29 DE MARZO
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•     Se adjunta planilla seguridad Social mes de abril de 2026
•     Se tjene a disposjci6n en medio magnetico, en la plataforma SECOP y en fisico todos

loo productos aqui dispuestos
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Psic6Iogo Especialista en Psjcogerontologia
Coordlnador de Programa de Adur(a Mayor
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