INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE YUMBO
PROCESO: GESTION TALENTO HUMANO CODIGO FO-GTH-06
FORMATO VERSION 007
!.ME%:E:?:\;:{:‘X INFORME DE GESTION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS FECHA 01/02/2026

INFORME No. 03

Identificacion del contrato No. 300.11.01.344 -2026 DEL 29 DE ENERO DE 2026

Nombre del Contratista

Objeto del Contrato

JOFFREN ANDRES CAICEDO SANCHEZ

C.C 94,536,780

PRESTAR POR SUS PROPIOS MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS PERSONALES DE APOYO A LA GESTION EN EL PROYECTO DE
MEJORAMIENTO A LOS PROCESOS DE INNOVACION DEPORTIVA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE YUMBO.

Fecha de Firma del Contrato

Valor de Contrato Fecha de Inicio

Fecha de terminacion

29 de enero de 2026 $17.500.000 2 de febrero de 2026 30 de junio de 2026
Duracién del contrato Nombre del Supervisor Cargo
SUBGERENTE DE FOMENTO Y
149 DIAS MARIO BALLESTEROS PRADO DEPORTE

No de planilla del pago
a la seguridad social

Valor pagado en planilla

Fecha de pago

9502374204

$ 541.800

7 de abril de 2026

Valor y Forma de Pago

El valor del contrato sera la suma de DIECISIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($17.500.00). EI CONTRATANTE cancelara el valor del
contrato de la siguiente manera: 1) Una primera cuota parcial por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.500.000), la cual sei
pagaréa con corte al Ultimo dia habil de FEBRERO, previa presentacion del informe de gestion y aprobado por el supervisor del contrato; 2) TRES (03)cuo:as!

parciales por el valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.500.000),, cada una, las cuales se pagaran con corte al Ultimo dia habil de;
los meses de MARZO, ABRIL, MAYO previa presentacion del informe de gestion y aprobado por el supervisor del contrato; 3) Y una ultima cuota por la suma,
de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE ($3.500.000), que se pagara a la terminacion del contrato.

1. OTRO SI
# Otro Si Tipo de Otro Si Fe(.;ha de' Fecha de Inicio Fecha de Terminacién
Perfeccionamiento
1 MODIFICATORIO 24 de febrero de 2026 25 de febrero de 2026 30 de junio de 2026

2, EJECUCION DEL CONTRATO

Actividades contratadas

Tareas o actividades realizadas para ejecutar la
actividad contratada durante el periodo

Evidencias/Medios de verificacion

A. Brindar apoyo al programa de Educacion
Fisica y Deporte escolar con la atencion
continua en preparacion, formacion e irradiacién
deportiva, con su respectivo cronograma por el
sitio respectivo que le sea designado por el
supervisor.

Durante el mes de ABRIL Se brindé apoyo en la organizacion y ajuste
del programa de educacion fisica, el cual se ejecutara

en las instituciones educativas, tanto urbanas como rurales, durante la
vigencia 2026, Actualmente, la actividad se encuentra en proceso de
planeacién, construccion y organizacion de la metodologia que permitird
realizar el seguimiento y control del plan final de Educacion Fisica en las
diferentes instituciones educativas. Este proceso contempla la
estructuracion de lineamientos, definicion de criterios de evaluacion y
organizacién de herramientas de control, con el propésito de garantizar
una implementacion ordenada, coherente y alineada con los objetivos
institucionales.

Construccion del Plan de clase a llevarse a
cabo en las instituciones educativas, evidencia que
reposa en el programa de educacion fisica y deporte escolar.

B. Brindar apoyo en presentar, elaborar y
reportar |a bitacora de atencion de todas las :
disciplinas deportivas que le fueron designadas.

Durante el mes de ABRIL Se brindé apoyo en la recoleccion,
organizacion y registro de la informacién correspondiente a la poblacion
atendida mensualmente, a partir de las actividades realizadas. Esto
incluye diligenciar el formulario estadistico institucional con datos
completos y verificables, asi como realizar seguimiento y monitoreo de la
informacion reportada para garantizar su coherencia y calidad. Ademas,
apoyaré en la consolidacion de reportes periédicos que permitan analizar
el alcance de las actividades.

Formulario que reposa en el area de estadistica y en el
programa de educacion fisica y deporte escolar

C. Brindar apoyo en el reporte y monitoreo de la
poblacion atendida mensualmente por las
actividades realizadas a través del formulario
estadistico institucional.

Durante el mes de ABRIL se brindé apoyo en el proceseo de reporte y
monitoreo de la poblacion atendida mensualmente, mediante la
recopilacion, verificacion y consolidacion de la informacion
correspondiente a las actividades realizadas. Esta labor se llevé a cabo
a través del diligenciamiento y seguimiento del Formulario Estadistico
Institucional, garantizando el registro oportuno y organizado de los datos,
lo que permitio fortalecer el control y la sistematizacion de la informacion
relacionada con la cobertura de atencion de la entidad.

Formulario que reposa en el area de estadistica y 2n €l
programa de educacion fisica y deporte escolar.




Durante el mes de ABRIL Se brindd apoyo asistencial y logistico en
articulacién con las actividades institucionales derivadas del ciclo de
ejecucion del proyecto. En el periodo reportado, se participé activamente

D. Brindar apoyo asistencial y/o logistico en en las reuniones y capacitaciones convocadas por el gestor del Registro fotografico que se adjubta al presente informe,
articulacion con las actividades institucionales  |programa, orientadas a la socializacién y organizacién del cronograma archivo digital que reposa que
derivadas del ciclo de ejecucion del proyecto. de actividades tales como (socilizacion de nuevo formatos estadistica, |reposa en el programa de educacion fisica y deporte escolar.

segundas pausas recreactivas y capacitacion con el ICBF y la Comisaria
de Familia sobre restablecimiento de derechos y rutas de atencion para
nifos nifias y adolescentes

Durante el mes de ABRIL Se realizo se apoyé en la supervision de los
contratos designados, mediante |a revision y verificacion de los informes
presentados por el personal vinculado al Programa de Educacion

E. Apoyar en la supervision de los contratos Fisica.Se realizé el analisis del cumplimiento de las actividades
designados. contractuales, la coherencia entre lo ejecutado y lo planeado, asi como
la validacién de evidencias y soportes entregados, garantizando que las
obligaciones contractuales se desarrollaran conforme a los lineamientos
establecidos por la entidad.

Informes de gestion digitales que reposan
en el programa de educacion fisica y deporte escolar. y
fisicos en el area de talento humano.

Durante el mes de ABRIL, se brindd apoyo en la articulacion,

5 3 s ¥ .. |coordinacién y ejecucion del Programa de Educacion Fisica y Deporte
F. Brindar apoyo en la articulacion, coordinacion Escolar en el desarrollo de las actividades subacuaticas

y ejecucion del Programa de Educacion Fisicay [correspondientes a la disciplina de natacion, en cumplimiento de los
Deporte Escolar con las actividades lineamientos institucionales y la planeacién establecida por la entidad
subacuaticas de la disciplina de natacion, Asi mismo, se realiz6 acompafiamiento a la seleccién de triatién durante
conforme a los lineamientos institucionales y a la su participacion en competencia Copa colombia de triation Palermo

%8 3 & huila, brindando apoyo en los 'procesos logisticos y de seguimiento
planeacion establecida por la entidad. deportivo, contribuyendo al adecuado desarrollo de la actividad y al
fortalecimiento del proceso formativo de los deportistas.

Registro fotografico que se adjunta al presente informe,
archivo digital que
reposa en el programa de educacion fisica y deporte escolar.

Observaciones
SE REALIZO OTRO S| MODIFICATORIO CON FECHA DE INICIO 25/02/2026
3. EJECUCION PRESUPUESTAL

Valor del Contrato Valor a Pagar Valor por Ejecutar P?:;::;gel Mes del Informe
$ 3.500.000 $ 14.000.000 1 Febrero
$ 3.500.000 $ 10.500.000 ) Marzo
$17.500.000 $ 3.500.000 $ 7.000.000 3 Abril
4 Mayo
5 Junio

4. CERTIFICACIONES
4.1 POR PARTE DEL CONTRATISTA:
En mi condicién de contratista independiente al servicio del IMDERTY, en apliacién del articulo 1 de Decreto Nacional No. 1273 de Julio de
2018, manifiesto bajo la gravedad de juramento que el recibo de pago de la planilla Gnica por aportes a la seguridad social correspondiente al

mes de ABRIL 2026 en ejecucion del contrato No. 300.11.01.344-2026, se realiza y se entrega dentro de los cinco (5) primeros dias del mes de
MAYO de 2026.

4.2 POR PARTE DEL SUPERVISOR:

Certifico el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del contratista en desarrollo de las actividades
especificas descritas en el informe de gestién correspondiente al mes de ABRIL de 2026 segun lo pactado en el contrato en referencia, informe
de gestion que se anexa debidamente refrendado por las partes.

5. OBSERVACIONES GENERALES

N/A

Para constancia de lo anterior, se firma el siguiente Informe de gestion del contrato No. 300.11.01.344-2026, en el Municipio de Yumbo, el dia
TREINTA (30) de ABRIL de 2026.

L]
25 447«:1 (ko

MARIO BALLESTEROS PRADO JOFFREN ANDRES CAICEDO SANCHEZ
FIRMA DEL SUPERVISOR FIRMA DEL CONTRATISTA
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; INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE YUMBO
PROCESO: GESTION DE TALENTO HUMANO CODIGO |FO-GTH-052
FORMATO VERSION |003
IMDERTY REGISTRO FOTOGRAFICO FECHA | 01/02/2026
CONTRATISTA JOFFREN ANDRES CAICEDO SANCHEZ
NO. CONTRATO 300.11.01.344 - 2026
MES ABRIL

LUGAR SALA DE PRENSA ESTADIO LUGAR SUBGERENCIA DEPORTIVA
FECHA ABRIL FECHA ABRIL
Descripcion de la foto | Descripcion de la foto
Brindar apoyo en el reporte y monitoreo de la poblacién atendida
reunion socializacidn inscripcion juegos Intercolegiados mensualmente por las actividades realizadas a través del formulario

estadistico institucional.

LUGAR COLEGIO MAYOR LUGAR PALERMO HUILA
FECHA ABRIL FECHA ABRIL
Descripcion de la foto Descripcion de la foto
Visita técnica a los diferentes monitores del programa Acompafiamiento competencia seleccion Copa Colombia de triatlon
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aportes

Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE IS
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exoner?g:FSENA e
CC 94536780 CAICEDO SANCHEZ JOFFREN ANDRES {DEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 40 b 14 b 31 CALI-VALLE 3796556 No
[DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION -
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite PaQ/ Banco Dias Mora Valor
[2026-03~ |2026-03 201244092 9502374204 \/ 1 2026/04/21 -‘/2026/04[07 NEQUI 0 §541,800

RESUMEN DE PAGO

|
|
1 AFP (ADMINISTRADORAS: 1)

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

e

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)

Pagina 2 de 2

CODIGO

230301

14-4

EPS010

NIT

800,224,808 8

860,002,183 9

800,088,702 2

AFILIADOS ' VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOSE
INCAPACIDADES
1 $280,200 $0 S0
1 $280,200 $0 S0
1 $42,700 0 0
1 $42,700 $0 S0
1 $218,900 S0 S0
1 $218,900 $0 $0

$541,800

VALOR A PAGAR

$280,200
$280,200
$42,700
$42,700
$218,900
$218,900
$541

2026/04/06 08:46 PM
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aportes
enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE N EE oo
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exnner?ggFSENA e
CC 94536780 CAICEDO SANCHEZ JOFFREN ANDRES INDEPENDIENTE PRINCIPAL carrera 40 b 14 b 31 CALI-VALIF 3796556 No
| DATOS GENERAI ES DE LA LIQUIDACION e . e RN
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-03 2026-03 201244092 9502374204 1 2026/04/21 2026/04/07 | NEQUI 0 $541,800
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificarion Nombres Cudigu |Dias IBL Aporte Codigo Di;s B 1BC Aporte Codigo |Dias 18C Aporte Codign | Dias 1BC Aporte Das 1BC Aparta
Afdiado o,y 80 00 0,90 8.200 O 0 0,90 00 0 0
Centro de Trabajo: PRYMCIPAL ( 1 Afiliadus) $1,750,905 © $280,200 $1,750,905 $218,900 $0 S0 $1,750,905 $42,700 $0 S0
Ciudad: CAl1 Depto: VAILE ( 1 Afiliados) 31,750,905 $280,200 $1,750,905 $218,900 50 50 $1,750,905 $42,700 $0 $0
1 Icc st.\sna |r1urrm JOFFREM lno:ot | 30 1,750,905 $280,200 |  EPSO10{ 30 $1,750,905 $218,900 0 S0 0 144 30 51,750,905 542,700 © so| 50
Total Afiliados( 1) $1,750,905 51280,200 $1,750,905 $218,900 $0 $0 $1,750,905 $42,700 $0 $0
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