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INFORME DE ACTIVIDADES

LNUMERO DE INFORME | INFORMENo3 ‘j

' PERIODO DE DEL 19 DE MARZO DE 2026 AL 18 DE ABRIL DE 2026

| SEGUIMIENTO | R |
FECHA DE 29 DE ABRIL DE 2026 |

_ELABORACION S : |
NOMBRE DEL ESTEFANIA SANCHEZ RUIZ

| CONTRATISTA ;
NOMBRE DEL ALVARO MIGUEL MARTIN BAEZ PARRA

| SUPERVISOR

. NUMERO DE PROCESO | MG-CPS-032-2026

. NUMERO DE CONTRATO | CO1.PCCNTR.8991728

_VALOR A COBRAR $2.500.000

Mediante el presente informe me permito allegar las actividades que realicé, el estado de
su cumplimiento y la evidencia que los respalda.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATISTA

CUMPLIMIENTO

EVIDENCIA

1. Brindar apoyo técnico vy
operativo al funcionamiento del
Consejo Consultivo de Mujeres
del Municipio de Guateque,
incluyendo la preparacion de
| agendas, convocatorias, actas,
' seguimiento a compromisos y
apoyo en la formulacion,
' implementacion y evaluacién de
acciones y politicas publicas con
| enfoque de género.

Se sigue apoyando procesos de
protocolos de atencion a mujeres.

ANEXO 1

'2. Acompanar los procesos de
participacion y articulacion de las
juventudes, apoyando la
organizacion de espacios de
- concertacion, mesas de trabajo y
' actividades del Consejo
' Municipal de Juventud, asi como
el seguimiento a las iniciativas y
lineamientos de politica publica
Juvenll

Se apoyé en la reunion de
conformacion de la plataforma de
juventudes, se realizo el encuentro
provincial de cmj y pmj para la
representacion.

ANEXO 2




'3 Apoyar la articulacion vy
fortalecimiento de  acciones
dirigidas a poblacion migrante,
mediante el acompafiamiento a
mesas de trabajo, la recopilacion
y sistematizacion de informacion
y el apoyo en la implementacion
y evaluacion de estrategias y
programas municipales
orientados a esta poblacion.

Durante el periodo reportado, no se
contd con programacion de mesas
de trabajo, no obstante, se mantuvo

la disposicién técnica para el
acompanamiento, quedando a la
espera de la reactivacion del

cronograma municipal para proceder
con la sistematizacion y evaluacion
de las estrategias dirigidas a la
poblacién migrante.

NO APLICA

4. Prestar apoyo a la Mesa
Municipal de Libertad Religiosa,
de Cultos y Conciencia,
colaborando en la organizacion
de sesiones, elaboracion de
actas, seguimiento a acuerdos y
apoyo en el desarrollo de
actividades que promuevan la
convivencia, el respeto y la
libertad religiosa en el municipio.

Durante el mes reportado, la Mesa
Municipal de Libertad Religiosa no
realizé convocatorias para sesiones
ordinarias o extraordinarias. Por
tanto, las labores de elaboracion de
actas y seguimiento de acuerdos
quedan supeditadas a la reactivacion
del calendario de reuniones por parte
de la Secretaria técnica
correspondiente.

NO APLICA

5. Apoyar la formulacién,
seguimiento y evaluacién de
politicas publicas municipales
relacionadas con participacion
ciudadana, inclusion social y
derechos  poblacionales, en
coordinacion con la Secretaria
General y demas dependencias
competentes, asi como
seguimiento al PISCC .

Se apoyo en el seguimiento de las
politicas publicas del municipio por
parte de la gobernacion de Boyaca y
la secretaria de integracion social.

ANEXO 3

6. Brindar apoyo administrativo a
la Secretaria General del
Municipio de Guateque,
incluyendo la proyeccién de
documentos administrativos,
organizaciébn y archivo de
informacion, apoyo en la
atenciéon  de  requerimientos
internos y externos, y demaés
actividades afines que se
requieran para el cumplimiento
de las funciones misionales de la
dependencia.

Se apoydé en la mesa de grupos
vulnerables, en mesa de seguridad y
cultura ciudadana, en mesa de
educacién, y en reunién de
implementacion de estrategia Brujula
2026, se organizo y se recopilo
informacion para el despliegue de las
elecciones de las juntas de accion
comunal,

ANEXO 4




7. Prestar apoyo logistico y|Se acompano en las jornadas
administrativo en el desarrollo de | descentralizadas del dia del nifo, la
actividades institucionales, | planeacion y entornos
reuniones y jornadas | correspondintes de la secretaria ANEXO 5
adelantadas por la Secretaria | general, se acompano la rendicion
General del Municipio de |de cuentas.

Guateque, cuando asi se
requiera.

-Allego a este informe el pago de mi seguridad social referente al mes de MARZO de 2026
con numero de planilla 9501864233 y la respectiva cuenta de cobro.

-Anexos capturas de pantalla

OM%(L

ESTEFANIA SANCHEZ RUIZ
CC No. 1.000.472.932 DE GUATEQUE

Atentamente:



ANEXO 1
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ANEXO 2
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ANEXO 3
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ANEXO 4
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ANEXO 5
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Altaldia Municipal.de Guategue 9 - Siguleflo

¢3ldia Municipal de Guateque - Audio original

15 Instituciones Edugativas ¢
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AMPLIAMOS PLAZO de inscripcion hasta el viernes 24 de abril;

jParticipa en nuestro cnncurso'cumque Juega en Familia’

Envia tu wideo al WhatsApp 143802855, y gana incréibles premios. Tl
‘Sumatelugando #DiaDelaNifiez #GuatequeComprometidosConLaNifiez
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