ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Codigo GC-FO-01
NIT 891.180.076-3 )
Fecha: 30-12-2022
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Versién o1
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS Pagina: 1de 24

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION

DEPENDENCIA .
DELEGATARIA SECRETARIA DED PLANEACION, OBRAS PUBLICAS E INFRAESTRUCTURA
PRESUPUESTO
ASIGNADO VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE ($20.000.000,00)
DISPONIBILIDAD RUBRO FUENTE No. CDP
PRESUPUESTAL

2.3.2.02.02.008 1.2.4.3.04 2026000335
CONCEPTO DEL
GASTO SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE
SATISFACER.

El Municipio es la estructura basica de la organizacidon estatal, lo que sugiere el adelantar las
medidas indispensables para satisfacer las necesidades basicas no resueltas de las comunidades
a su cargo. Para lo cual debe prestar servicios requeridos por medio del personal de planta y
contratar los servicios de personal externo cuando sea necesario.

Que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993, establece los fines de la contratacién estatal y manifiesta
que los servidores publicos tendran en consideracion que al celebrar contratos y en la ejecucion
de estos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente
prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los
administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Que dentro de la gestion de las Entidades Publicas como el Municipio de Santa Maria, la
Contratacion Estatal se constituye en la herramienta necesaria para la ejecucion del presupuesto
del municipio y, en consecuencia, para el cumplimiento de las metas institucionales consignadas
en los diferentes planes adoptados por la Institucion.

El articulo 48 de la Constitucion Politica establece que la seguridad social es un servicio publico de
caracter obligatorio que se presta bajo la direccién, coordinacion y control del Estado. Asi mismo,
el articulo 49 prevé que corresponde al Estado organizar, dirigir y reglamentar la prestacion de
servicios de salud, asi como ejercer su vigilancia y control, funciones que son reiteradas en el
articulo 365 al referirse a la regulacion, control y vigilancia de los servicios publicos.

Que La contratacion de minima cuantia es un procedimiento especial de seleccidon objetiva
previsto en la normativa colombiana para atender necesidades de bajo valor, garantizando los
principios de economia, transparencia y eficiencia en la gestion publica.

Asi mismo, la administracién municipal debe en todas sus Instancias garantizar los tizar los fines
esenciales del estado, entre otros el servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
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garantizar la actividad de los principios y fijacién de politicas que debe emprender en aras de
brindar mejores espacios y de bienestar para la comunidad y también la administracion municipal
debe cumplir con los objetivos fundamentales, por una mayor eficiencia y eficacia en todos y cada
uno de los procesos y proyectos que ha emprendido la administraciéon y que deben ser registrados
en el plan de desarrollo, asi mismo, para lograr dichos fines, como es satisfacer las necesidades
de la comunidad se debe utilizar el mecanismo de la contratacion cuando por sus propios medios
no lo puede realizar.

El Municipio de Santa Maria tiene como misiéon, dentro de su régimen de autonomia, la
administracion de los asuntos locales y la planificacion, promocion del desarrollo econémico y
social de su territorio, para lo cual ejerce funciones administrativas y presta los servicios
determinados por la Constitucion y la ley.

La actividad de las entidades publicas debe estar enmarcada dentro de los principios que orientan
la funcion administrativa sefialados en el articulo 209 de la Constitucidon Politica y ajustada a los
parametros establecidos en la normatividad vigente, siendo la celebracidon y ejecucién de los
contratos, un instrumento a través del cual las entidades buscan el cumplimiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados.

Que de acuerdo a lo identificado en el Diagnostico del Plan de Desarrollo “Con la Fuerza del Pueblo
2024- 2027", las solicitudes por parte de las comunidades y verificado en visitas, se identifica la
necesidad de desarrollar obras de ingenieria que mejoren las caracteristicas de las redes terciarias,
teniendo en cuenta el crecimiento de la poblacion y expansién de la Zona Rural del Municipio, las
condiciones ambientales en constante cambio, razones por las cuales se plantea dar cumplimiento
a las metas estipuladas en el Plan de Desarrollo “Con la Fuerza del Pueblo 2024-2027", conociendo
que el Municipio de Santa Maria tiene la obligacion de garantizar el buen estado vial del Municipio.

En consecuencia, de lo anterior, El Municipio de Santa Maria a través de la Secretaria de
Planeacién, Obras Publicas e Infraestructura, requiere solicitar el certificado de Disponibilidad
presupuestal, con el fin de celebrar CONVENIOS SOLIDARIOS Y DE ASOCIACION con objeto:
“PARA LA EJECUCION DE OBRAS DE MEJORAMIENTO VIAL EN ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE
SANTA MARIA HUILA" con el fin de realizar el mejoramiento vial de un sector con la
implementacion y construccion de Placa Huella.

Dentro de la Estructuracion de los presupuestos y proyectos mencionados, el Municipio dentro del
aporte de vienes y servicios se ha comprometido con el apoyo mediante la Asesoria Constante de
un profesional en Contaduria Publica a fin de dar cumplimiento a los diversos requisitos fiscales y
de declaraciéon generados por la ejecucion de los convenios mencionados.

Que actualmente la entidad no dispone de personal de planta suficiente para apoyar la ejecucion
de dichas actividades, debido a que se encuentran desarrollando funciones atinentes a sus cargos
que ocupan la totalidad de su tiempo laboral, conforme a la certificacion expedida por el Secretario
de Planeacion, Obras Publicas e Infraestructura, y que ademas el personal vinculado
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contractualmente por el Municipio es insuficiente, se requiere los servicios profesionales para
desarrollar actividades encaminadas al apoyo y fortalecimiento profesional, técnico vy
administrativo en la Secretaria de Planeacion y Obras e Infraestructura del Municipio de Santa
Maria Departamento del Huila.

No obstante, al tener en consideracion lo anteriormente expuesto el Municipio de Santa Maria -
Huila, en cumplimiento de los preceptos misionales y del Plan de Desarrollo 2024-2027, requiere
adelantar proceso de contratacién pl]blica, bajo la modalidad de concurso de mérito cuyo objeto
contractual consiste en: “PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONTADOR PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS EN EL
MARCO DE LOS CONVENIOS SOLIDARIOS EN EL PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA
VIAL DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA - HUILA”

Que la prestacion del servicio esta incluida dentro del Plan Anual de Adquisiciones del Municipio
de Santa Maria para la actual vigencia 2026, y contara con la respectiva certificacion del
funcionario responsable de la dependencia.

INDICADOR DE PRODUCTO PROGRAMA
1-Entidades territoriales asistidas | 4599 fortalecimiento a la gestion y
técnicamente direccion de la administracion publica

territorial
BPIN

Fortalecimiento Integral para Ia
202600000003366 Eficiencia en la Gestién Publica
Territorial en el Municipio de santa
maria, Departamento del Huila.

DEFINICION DE LA FORMA DE SOLVENTAR LA NECESIDAD

De conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ia,Ley 1150 de 2007, articulo 2,
numeral 5, y el Decreto 1082 de 2015, la SECRETARIA DE PLANEACION, OBRAS
PUBLICAS E INFRAESTRUCTURA considera procedente adelantar el presente proceso de
seleccion bajo la modalidad de contratacion de minima cuantia.

El objeto contractual consiste “PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONTADOR PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES TRIBUTARIAS EN EL
MARCO DE LOS CONVENIOS S'Ol.IDAIgIOS EN EL PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA
VIAL DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA - HUILA”, conforme a las competencias a cargo de
la autoridad municipal.
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El valor estimado del contrato no supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia
definida para la Entidad en la presente vigencia fiscal, razén por la cual se cumple el
presupuesto legal para aplicar esta modalidad de seleccion.

Asi mismo, esta modalidad asegura la observancia de los principios de transparencia,
economia, responsabilidad y seleccidon objetiva, evitando la utilizacién de procedimientos
contractuales mas complejos que no se justifican frente al valor y alcance del objeto a contratar.

En consecuencia, el Municipio de Santa Maria cuenta con la disponibilidad presupuestal
correspondiente y considera que la modalidad de contratacién de minima cuantia es la mas
idénea para satisfacer la necesidad identificada, en concordancia con el marco normativo vigente
y las competencias asignadas a la entidad territorial en materia de salud publica y aseguramiento.

Como excepcidon para acudir al proceso de seleccidn del contratista por Licitacion Publica se
encuentra lo previsto en el literal h del numeral 4 del articulo 2.0 de la Ley 1150 de 2007 relativo
a la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o a la ejecucion de trabajos
artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

Este articulo esta reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, el cual
establece: “ARTICULO 2.2.1.2.1.4.9. _CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION, O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOS ARTISTICOS
QUE SOLO PUEDEN ENCOMENDARSE A DETERMINADAS PERSONAS NATURALES.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de minima cuantia la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestidén con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la
Entidad Estatal; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Finalmente, el decreto 1068 de 2015, determina en cuanto a la remuneracién de los servicios
profesionales especializados, altamente calificados que deberan desarrollarse con un alto nivel de
especialidad, complejidad y detalle:

“ARTICULO 2.8.4.4.6. Prohibicion de contratar prestacion de servicios de forma continda. Estd
prohibido el pacto de remuneracion para pago de servicios personales calificados con personas
naturales, o juridicas, encaminados a la prestacion de servicios en forma continua para atender
asuntos propios de la respectiva entidad, por valor mensual superior a la remuneracion total
mensual establecida para el jefe de la entidad.
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PARAGRAFO 1°. Se entiende por remuneracion total mensual del jefe de la entidad, la que
corresponda a este en cada uno de dichos periodos, sin gue en ningun caso puedan tenerse en
consideracion los factores prestacionales.

PARAGRAFO 29, Los servicios a que hace referencia el presente articulo corresponden
exclusivamente a aquellos comprendidos en el concepto de "remuneracion servicios técnicos”
desarrollado en el decreto de liquidacion del presupuesto general de la Nacion, con independencia
del presupuesto con cargo al cual se realice su pago.

PARAGRAFO 3°. De manera excepcional, para aquellos eventos en los que se requiera contratar
servicios altamente calificados, podrén pactarse honorarios superiores a la remuneracion total
mensual establecida para el jefe de la entidad, los cuales no podrén exceder del valor total
mensual de remuneracion del jefe de la entidad incluidos los factores prestacionales y las
contribuciones inherentes a la nomina, relacionadas con seguridad social y parafiscales a cargo
del empleador. En estos eventos el Representante Legal de la entidad deberd certificar el
cumplimiento de los siguientes aspectos. 1. Justificar la necesidad del servicio personal altamente
calificado. 2. Indicar las caracteristicas y calidades especificas, altamente calificadas, que reune el
contratista para la ejecucion del contrato, y 3. Determinar las caracteristicas de los productos y/o
servicios que se espera obtener.

PARAGRAFO 49, Se entiende por servicios altamente calificados aquellos requeridos en situaciones
de alto nivel de especialidad, complejidad y detalle.”

De lo anterior es claro que se pretende suscribir un Contrato de Prestacién de Servicios
Profesionales especializados con las siguientes caracteristicas:

i) Solo puede celebrarse para realizar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad, es decir, que hagan parte de su giro ordinario o quehacer
cotidiano.

i) Admite que se suscriba tanto con personas naturales como con personas juridicas. Y

requiere que la Entidad Estatal justifique en los estudios previos que las actividades
que buscan encomendarse a aquella no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados.

iii) Si bien se celebran para obtener la prestacién personal de un servicio, se diferencian
del contrato de trabajo en que quien celebra el contrato de prestacion de servicios
debe mantener autonomia e independencia en la ejecucion de la labor, lo que significa
qgue no puede existir la subordinacién y dependencia, que es uno de los elementos
constitutivos del vinculo laboral.

En conclusion, la presente necesidad se fundamenta en la obligacién de la Entidad Territorial de
ejercer las funciones de inspeccion y vigilancia que garantice el acompafiamiento profesional y
técnico a la Secretaria de Proteccidon Social en las acciones de inspeccion y vigilancia a las EPS
que prestan servicios en el Municipio de Santa Maria para los Regimenes Contributivo y Subsidiado.
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El perfil del contratista debe corresponder a una persona juridica con capacidad administrativa,
técnica y financiera que demuestre poseer un equipo profesional con experiencia en el objeto
contratado, con criterios claros y soportados y con amplio sentido de independencia, es decir,
para cumplir con los propodsitos de su mision, ademas del acompafiamiento de las funciones
técnicas, funciones administrativas y funciones contables.

Finalmente, para garantizar la selecciéon objetiva, la entidad (Secretaria de Planeacion, Obras
Publicas e Infraestructura) verificara el cumplimiento de la idoneidad y experiencia requeridas
para la ejecucién del objeto del contrato; asi como la pertinencia y conducencia de la contratacion
en relacion con el concepto del gasto y la naturaleza de los recursos con que se solventa la
necesidad, condicidon que se encuentra verificada con el area de presupuesto de la Secretaria de
Hacienda, y se entiende agotada con la expedicidn del certificado de disponibilidad presupuestal
respectivo.

ESPECIFICACIONES DE CONTRATO A CELEBRAR

TIPO DE CONTRATO: | PRESTACION DE SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS COMO CONTADOR PARA EL
ACOMPANAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS EN EL MARCO DE LOS
CONVENIOS SOLIDARIOS EN EL PROYECTO DE
INFRAESTRUCTURA VIAL DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA -
HUILA

OBJETO

CLASIFICACION DEL
BIEN Y/O SERVICIO
CLASIFICACION DEL
BIEN Y/O SERVICIO:

Caddigo Denominacion
80111600 Servicio de personal temporal

El objeto y obligaciones del contrato se ejecutaran en el Municipio de

LUGAR DE | Santa Maria, Departamento del Huila, que para todos los efectos
A legales a que haya lugar sera el domicilio principal, en las instalaciones

EJECUCION - iy .

de la Administracion Municipal.

El plazo de ejecucidn sera de CINCO (05) MESES, contados a partir de
PLAZO DE EJECUCION | 12 suscripc!én dgl acta de inicio, sin exceder el 31 de diciembre de la
presente vigencia 2026.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES: 1. El contratista se compromete a
OBLIGACIONES DE | prestar sus servicios generando un ambiente adecuado dentro del
LAS PARTES clima organizacional de la dependencia, manteniendo relaciones de
cordialidad con quienes se relaciona y desempefia sus funciones,
brindado una adecuada atencién al usuario y entregando el maximo
de sus capacidades para el cumplimiento de las metas definidas a la
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dependencia. 2. Acreditar afiliaciéon y pago a salud, pensién y
riesgos laborales segun lo establecido en la normatividad vigente.
Lo anterior, para el momento de la celebracién del contrato y para
cada pago. 3. El contratista se obliga a mantener su hoja de vida
actualizada en el SIGEP II durante toda la ejecucién del contrato. 4.
Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi
como atender los requerimientos que le sean efectuados por el
supervisor del contrato en desarrollo del objeto contractual. 5.
Responder y velar por el buen uso y mantenimiento de los
documentos y elementos entregados por el municipio para el
ejercicio de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines
y en lugares diferentes a los contratados. En caso de requerir para
el cumplimiento de sus obligaciones contractuales una computadora
personal, tener a su disposicion el mismo.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Cumplir con los requisitos exigidos por el Municipio para la
legalizacion del Contrato. 2. Brindar disposicidn permanente para
responder a las inquietudes tanto operativas como conceptuales que
requiera el supervisor. 3. Preparar, revisar y presentar oportunamente
las declaraciones tributarias nacionales, departamentales vy
municipales a que haya lugar, en el marco de los convenios Solidarios
y de Asociacidn del proyecto. 4. Brindar acompafiamiento técnico en
materia contable vy fiscal, garantizando el adecuado cumplimiento de
las disposiciones legales vigentes aplicables a los convenios Solidarios
y de Asociacion. 5. Llevar el registro contable organizado, veraz y
actualizado de las operaciones financieras derivadas de la ejecucion de
los convenios, conforme a los principios y normas de contabilidad
aplicables. 6. Verificar que todos los documentos soporte de las
operaciones (facturas, cuentas de cobro, comprobantes, entre otros)
cumplan con los requisitos legales y fiscales exigidos. 7. Presentar
informes periddicos al supervisor del contrato sobre el estado contable
y tributario de los convenios, incluyendo alertas sobre riesgos o
incumplimientos. 8. Gestionar los tramites necesarios ante la Direccion
de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) y demas autoridades
competentes, relacionados con el cumplimiento de las obligaciones
tributarias. 9. Atender y brindar soporte técnico en caso de
requerimientos, auditorias o procesos de fiscalizacion por parte de
entidades de control o autoridades tributarias. 10. Proponer
estrategias que permitan una adecuada planeacion tributaria,
garantizando eficiencia en el manejo de los recursos sin contravenir la
normativa vigente. 11. Acatar las directrices que realice el supervisor
del presente contrato le indique. 12. Cumplir en forma eficiente y
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oportuna los trabajos encomendados y aquellas obligaciones que se
generen de acuerdo con la naturaleza del servicio. 13. Organizar toda
la informacion relacionada con su objeto contractual conforme a la ley
de archivo y demas leyes y normas que la complementen o la
modifiquen. 14. Asumir los costos que genere la legalizacion del
presente contrato. 15. Presentar un informe mensual de actividades
gjecutadas, junto con las evidencias escritas o magnéticas que
demuestren el cumplimiento de las actividades y metas pactadas, so
pena de iniciarse el respectivo procedimiento para imponer las
sanciones a que hubiere lugar. 16. No aceptar presiones 0 amenazas
de quienes actien por fuera de la ley y comunicar oportunamente al
CONTRATANTE y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena
de que EI CONTRATANTE declare la caducidad del contrato. 17.
Asumir bajo su costo y riesgo todos los gastos en que incurra en la
ejecucidn del contrato, incluidos los impuestos, tasas y contribuciones,
en que incurra para la ejecucion del contrato. 18. Responder por sus
actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del
presente contrato, de conformidad con lo establecido en la Ley. 19.
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales,
evitando dilaciones y en trabamientos que puedan presentarse y en
general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993.
20. Las demas analogas que se requieran y que estén acorde con la
naturaleza del objeto

OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD

1. Cancelar al CONTRATISTA en la oportunidad y condiciones
estipuladas el valor total del Contrato

2. Exigirle al CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna del
objeto contratado.

3. Suministrar oportunamente la informacién que requiere el
contratista para el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales.

4. Designar un supervisor para realizar el seguimiento vy
verificacién del cumplimiento del Contrato.

5. Colaborar con EL CONTRATISTA para garantizar la debida
ejecucion del objeto del Contrato, de conformidad con las
condiciones estipuladas, la propuesta, y los estudios previos del
proceso de contratacion.

VALOR Y FORMA DE

PAGO

El valor del presente contrato es por la suma de VEINTE MILLONES
DE PESOS MCTE ($20.000.000,00).
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Forma de pago

El MUNICIPIO cancelara el valor del Contrato de la siguiente manera:
CINCO (05) mensualidades vencidas por un valor de CUATRO
MILLONES DE PESOS MCTE ($4.000.000,00) y/o fraccion de mes
proporcional a los dias de servicios efectivamente prestados, previo al
cumplimiento de los requisitos de pago (factura o cuenta de cobro,
informe de ejecucion, informe de supervision, acta parcial o final, y los
que requieran la supervisién). Para el pago final requerira
adicionalmente la suscripcion del acta de liquidacion y finalmente la
certificacion suscrita por el supervisor del Contrato, en la que conste
el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA.

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social,
de conformidad con los articulos 15y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley
789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el
Decreto 510 de 2003 y el Decreto 1273 de 2018, so pena de hacerse
acreedor de las sanciones establecidas en las mismas.

Para efectos del primer pago, se debe acreditar por parte del
CONTRATISTA la actualizacién de la hoja de vida del SIGEP aprobada
por el supervisor del Contrato.

Para efectos de los pagos, EL CONTRATISTA debera acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social,
de conformidad con los articulos 15 y 18 de la Ley 100 de 1993, la Ley
789 de 2002, las Leyes 797 y 828 de 2003 y la Ley 1753 de 2015, el
Decreto 510 de 2003 y el Decreto 1273 de 2018, so pena de hacerse
acreedor de las sanciones establecidas en las mismas.

MODALIDAD
DE
SELECCION
Marque con una X

L|C|:|acw Seleccion | Concurso | Contratacio Minima
. Abreviada | de Méritos | n Directa cuantia

publica
X

FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION:

ELABORO REVISO APROBO
Nombre FRANCISCO JOSE RUIZ NINCO PAOLA COLORADO WINSTON FERNEY LOPEZ QUINTERO
Cargo Apoyo Profesional Asesora Juridica Secretario de Planeacién, Obras
Publicas e Infraestructura

Email: contactenos@santamaria-huila.gov.co; http://www.santamaria-huila.gov.co

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12



mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Codigo GC-FO-01
NIT 891.180.076-3 )
Fecha: 30-12-2022
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Versién o1
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS Pagina: 10 de 24

Se requiere adelantar un proceso de contratacion para contratar una persona natural o juridica,
consorcio o unién temporal, mediante el cual se contratara la PRESTACION DE SERVICIOS
COMO CONTADOR PARA EL ACOMPANAMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES TRIBUTARIAS EN EL MARCO DE LOS CONVENIOS SOLIDARIOS EN EL
PROYECTO DE INFRAESTRUCTURA VIAL DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA -
HUILAmediante un proceso de contratacion de minima cuantia teniendo en cuenta que el
presupuesto oficial estimado para el presente proceso no excede el diez por ciento (10%) de la
menor cuantia de la Entidad Estatal en los términos y condiciones legales, especialmente los
establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Ley 1474 de 2011, asi como el Decreto
1082 de 2015, CAPITULO V- Minima Cuantia.

Todos los actos y documentos se publicaran en el SECOP, incluidos los Estudios Previos y la
invitacién, la evaluacion realizada junto con la verificacién de los requisitos habilitantes y la
aceptacion de la oferta.

La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben contener lo siguiente: La
descripcidn suscita de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion. La descripcidn del
objeto a contratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios. Las
condiciones técnicas exigidas. El valor estimado del contrato y su justificacién. El plazo de
ejecucién del contrato. El Certificado de Disponibilidad Presupuestal que respalda la contratacion.
Decreto 1082 de 2015. Procedimiento para la contratacion de Minima Cuantia. Articulo 25 de la
Ley 80 de 1993.

Las siguientes reglas son aplicables a la contratacidon cuyo valor no excede del 10% de la menor
cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de su objeto:

La Entidad Estatal debe sefialar en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 Y 4 del articulo 2.2.1.2.1.5.1, del decreto 1082
de 2015 y la forma como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia
minima, si se exige esta Ultima, y el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas.

La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hara la verificacidon correspondiente.

La invitacidon se hara por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan
observaciones o comentarios a la invitacién, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes
del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacion, la
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Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el
segundo mejor precio, y asi sucesivamente.

La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacidon durante un (1) dia habil.

La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la
oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor del contrato.

En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sido presentada primero en el
tiempo y la oferta y su aceptacion constituyen el contrato.

Habida cuenta que el valor del Contrato a celebrar no excede el diez por ciento (10%) de la menor
cuantia del MUNICIPIO, de conformidad con lo establecido en el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, reglamentado por el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la modalidad de
seleccién aplicable es la minima cuantia.

Por lo anterior resulta conveniente, oportuno y viable adelantar el proceso de seleccidn objetiva y
el contrato respectivo para satisfacer la presente necesidad, de acuerdo con las especificaciones
y condiciones técnicas descritas en el presente Estudio Previo para la celebracion del presente
contrato, de acuerdo con la cuantia y el objeto del contrato a celebrar la modalidad de seleccion
corresponde al procedimiento de minima cuantia, previsto en el articulo 94 de la Ley 1474 de
2011, reglamentada por los Articulos 2.2.1.2.1.5.1; 2.2.1.2.1.5.2 y 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto
1082 de 2015.

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

Esta necesidad no puede ser cubierta directamente por el personal de planta de la Entidad, por lo
cual se hace necesario acudir a un APOYO EXTERNO ESPECIALIZADO resulta procedente
aplicar la modalidad de minima cuantia , con el fin de poder contratar una persona natural o
juridica que esta en la capacidad de ejecutar el objeto del contrato, que posea la idoneidad y
experiencia requerida, la cual se verificara de acuerdo a los documentos sefialados en los criterios
de seleccidn del contratista. De acuerdo con lo anterior, se presenta el analisis de los aspectos
recomendados en la guia:

El plazo del contrato se estipula en CINCO (05) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO, SIN EXCEDER EL 31 DE DICIEMBRE DE 2026; la forma de
pago sera mediante mensualidades vencidas o fraccion de mes proporcional a los dias de servicios
efectivamente prestados, previa presentacion de la certificacion suscrita por el supervisor del
Contrato, en la que conste el cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA.

Para establecer el valor del contrato, la dependencia generadora de la necesidad tuvo en cuenta
la naturaleza intelectual de los servicios a contratar que demanda conocimientos y experiencia, la

ELABORO REVISO APROBO
Nombre FRANCISCO JOSE RUIZ NINCO PAOLA COLORADO WINSTON FERNEY LOPEZ QUINTERO
Cargo Apoyo Profesional Asesora Juridica Secretario de Planeacién, Obras
Publicas e Infraestructura

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12
Email: contactenos@santamaria-huila.gov.co; http://www.santamaria-huila.gov.co



mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Codigo GC-FO-01
NIT 891.180.076-3 )
Fecha: 30-12-2022
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Versién o1
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS Pagina: 12 de 24

multiplicidad y complejidad de las actividades a realizar, el nivel de responsabilidad, obligaciones
y la dedicacion temporal requerida para la ejecucion y cumplimiento del objeto contractual, asi
como los costos de cotizacion al sistema de seguridad social y legalizacion contractual.

De acuerdo con lo anterior, y teniendo en cuenta el plazo estimado para la ejecucion del contrato,
el presupuesto oficial para el presente proceso es de VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE
($20.000.000,00) el cual incluye todos los costos requeridos para la ejecucién del objeto del
contrato.

El presupuesto Oficial fue elaborado por la secretaria de Proteccion Social teniendo como soporte
las cotizaciones de diferentes empresas, con base en el cual se proyecto, asi:

CODIGO ANALISIS DE APLICACION PLAN DE DESARROLLO
45 | SECTOR GOBIERNO TERRITORIAL
4599 | PROGRAMA | Fortalecimiento a la gestion y direccion de la administracion publica
territorial
1000 | SUBPROGRA | Intersubsectorial Gobierno
MA

4599031 | PRODUCTO Servicio de asistencia técnica
202600000003363 | PROYECTO Fortalecimiento Integral para la Eficiencia en la Gestion Publica
Territorial en el Municipio de Santa Maria, Departamento del Huila.
1.2.4.3.04 | FUENTE DE SGP-Propdsito General-Libre destinacion municipios categorias 4, 5 y
RECURSOS 6

2.3.2.02.02.008 | CCPET SERVICIOS PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRODUCCION
83990 | CPC Otros servicios profesionales, técnicos y empresariales n.c.p.
TOTAL $20.000.000,00

El valor establecido por el municipio incluye los costos directos e indirectos que debe asumir el
contratista para la ejecucion del presente contrato el cual sera de VEINTE MILLONES DE
PESOS MCTE ($20.000.000,00) donde el monto total del mismo sera de acuerdo con el valor
al monto agotable de las compras y responsabilidades que el contratista debe cumplir, teniendo
en cuenta que debe cancelar:

Pago de seguridad social integral.

Pdlizas.

Legalizacion del contrato.

Desplazamiento que con motivo de las actividades objeto del contrato.

oo oo

Analisis de la Demanda

Una vez revisados los procesos de contratacion del Municipio de Santa Maria — Huila en la pagina
del SECOP https://www.colombiacompra.gov.co encontrandose los siguientes procesos con
similitud a contratar:
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Analisis historico en otras Entidades con contratos similares:
Entidad Objeto VALOR MENsuaL | Numero de Vigencia
contrato
PRESTACION DE SERVICIO
PROFESIONALES ESPECIALIZADO PARA EL
DESARROLLO DE  ACTIVIDADES DE
ASESORIA Y ACOMPANAMIENTO EN LA
ALCALDIA ACTUALIZACION ~ DEL ESTATUTO REINTAY SIETE
MUNICIPAL DE | TRIBUTARIO, RENTISTICO Y ESTATUTO L ONSe 06 »026
ORGANICO PRESUPUESTAL DEL MUNICIPIO
HOBO — HUILA. QUINIENTOS PESOS
DE HOBO (HUILR), ASI COMO EN LA | ~(437,500.000,00)
FORMULACION DE ESTRATEGIAS QUE
PERMITAN UN MAYOR RECAUDO EN LA
SECRETARIA DE HACIENDA Y TESORERIA
MUNICIPAL
ALCALDIA PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
MUNICIPALDE | GESTION EN  LAS  ACTIVIDADES
YAGUARA — HUILA. | CONTABLES, TRIBUTARIAS, |  SIETE MILLONES 030 2025
PRESUPUESTALES Y EN LA DOSC;E';BCS’S MIL
IMPLEMENTACION DE ACCIONES QUE | (47 200.000,00)
PROMUEVAN EL RECAUDO EN LA
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

Analisis historico en la Entidad: Al comparar los precios unitarios de las contrataciones
anteriores podemos encontrar que son casi iguales, lo que varian son los plazos de vigencia del
contrato conllevando consigo la variacion en el valor del mismo, lo que nos permite concluir que
para el presente proceso de seleccion el municipio de SANTA MARIA en cumplimiento a los
principios fundamentales de la Contratacion Estatal, exegéticamente descritos en la Ley 80 de
1993: Economia, Transparencia y Responsabilidad, actlia de forma mesurada y responsable con
el erario publico.

ENTIDAD OBJETO VALOR VIGENCIA
MENSUAL
lel\ll_ICCAIIIS[A)ILADE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO, A LA
CANTAMAR(: [GESTION TRIBUTARIA INSTITUCIONAL DEL MUNICIPIO DE ¢, 000 000 00 2025
A& ISANTA MARTA — HUILA, DURANTE LA VIGENCIA 2025, -000.000,
Miiial be  PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE ASISTENCIA
CANTAMARD: [FINANCIERA Y CONTABLE AL MUNICIPIO DE SANTA MARTA = ¢4 332 325 o 2024
HUILA.
— HUILA
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IMPUESTOS QUE SE CAUSAN AL FUTURO CONTRATO

En virtud del futuro contrato se causan impuestos, tasas y contribuciones a cargo del contratista,
de acuerdo con la normatividad vigente y el Estatuto Tributario municipal:

IMPUESTO PORCENTAJE VALOR | NORMA
CONTRATO

Estampilla Pro-cultura 2% Articulo No 349 del Acuerdo
No 025 de 2017.

Estampilla Adulto Mayor 4% Articulo No 358 del Acuerdo
No 025 de 2017.

Estampilla Pro-electrificacién Rural | 1% Articulo No 337 del Acuerdo
No 025 de 2017.

Reteica 0,4% Articulo No 337 del Acuerdo
No 025 de 2017.

PERFIL DEL CONTRATISTA
REQUISITOS HABILITANTES
Capacidad para participar

En el presente proceso podran participar las personas naturales o juridicas, individualmente o
asociadas en consorcio o unién temporal, que no estén incursas en inhabilidades o
incompatibilidades para contratar sefialadas por la constitucion y la Ley, con capacidad estatutaria
para presentar oferta y que efectlen la propuesta de acuerdo con las condiciones establecidas en
la Invitacién Publica.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando
cumplan con las condiciones exigidas:

PERSONAS NATURALES: Contador Publico con Matricula Profesional con Cinco (05) de
expedicion, que en su RUT contemple las Actividades econdmicas identificadas bajo los cddigo:
8299 "Otras actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.”.

PERSONAS JURIDICAS: Persona juridica con Cinco (05) afios de existencia, que en su Camara
de Comercio contemple la Actividades econdmicas identificadas bajo los codigo: 8299 "Otras
actividades de servicio de apoyo a las empresas n.c.p.”.

PERSONAS JURIDICAS ASOCIATIVAS — CONSORCIOS — UNIONES TEMPORALES: los
proponentes podran asociarse en cualquiera de las formas o combinaciones que les permita
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participar entre personas juridicas legalmente constituidas y cuyo objeto social les permita
contratar con el estado el objeto del presente proceso; para presentar propuestas de acuerdo con
lo establecido en el articulo 7 de la ley 80 de 1993. Acorde con los parametros legales, sera factible
presentar propuesta bajo cualquiera de las formas de asociacion previstas en la Ley, tales como
Consorcios y Uniones Temporales, en la cual al menos uno de los asociados debera acreditar la
experiencia requerida para persona natural o juridica segin corresponda.

Todos los Proponentes deben: (i) Tener capacidad juridica para la presentacion de la Propuesta;
(i) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del contrato; (iii) No estar incursos en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia, en
especial las previstas en la Ley 80 de 1993.

OFERENTES EXTRANIJEROS: Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y
las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberan acreditar un apoderado
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la Propuesta, participar y
comprometer a su representada en las diferentes instancias del proceso, suscribir los documentos
y declaraciones que se requieran, asi como el Contrato, suministrar la informacion que le sea
solicitada, y demas actos necesarios de acuerdo con la presente Invitacion Publica , asi como para
representarla judicial o extrajudicialmente.

PARAGRAFO No. 1: Todos los Proponentes deben: (i) Tener capacidad juridica para la
presentacion de la Propuesta; (ii) Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucién del
contrato; (iii) Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y
para todo el tiempo de ejecucion del contrato y cinco (5) afios mas. (iv) No estar incursos en
ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de Colombia, en
especial las previstas en la Ley 80 de 1993; (v) No estar incursos en ninguna causal de disolucion
y/o liquidacion; (vi) no estar en proceso de liquidacidn obligatoria o forzosa.

El Municipio, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la
propuesta, y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u
otra forma se mencionen en los documentos presentados, a suministrar la informaciéon que se
requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de cualquiera de sus empleados, en
caso de considerarlo necesario.

DOCUMENTOS DE VERIFICACION JURIDICA

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: La carta de presentacion de la propuesta
sera diligenciada de acuerdo con el texto de la misma segun Anexo No.1 de la presente invitacion
publica debidamente firmada representante legal del proponente, de acuerdo con la Ley y la
presente Invitacion Publica.
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FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA: Debera presentar copia legible de la cedula de
ciudadania representante legal del proponente.

ANTECEDENTES JUDICIALES: El proponente debera acreditar que no presenta inhabilidad de
tipo penal, mediante la presentacion de antecedentes judiciales, aplica para representantes
legales.

FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR: Debera anexar fotocopia de la libreta militar del representante
legal del proponente, tratandose de varén menor de 50 anos.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL/RUT: El proponente deberd
presentar con su oferta el certificado de existencia y representacion legal (persona juridica)
expedido por la Camara de Comercio, el cual debe haber sido expedido con no mas de treinta
(30) dias calendario de antelacion a la fecha de cierre de esta Convocatoria.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR: En caso de existir limites estatutarios a las facultades del
representante legal para presentar propuesta, asociarse o contratar, se debe presentar copia de
la autorizacion del érgano competente, en la cual se le faculte para presentar la propuesta y
celebrar el contrato, en caso de ser favorecida la propuesta, o en su defecto certificacién del
secretario del drgano competente donde conste la autorizacion.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS: Se debera anexar el certificado de
antecedentes Disciplinario del representante legal del proponente y del Proponente.

CERTIFICADO DE RESPONSABILIDAD FISCAL

Se debera anexar el certificado de antecedentes de Responsabilidad Fiscal del representante legal
del proponente y del Proponente.

FOTOCOPIA DEL RUT

El proponente debera acreditar que se encuentra inscrito en el registro Unico tributario, mediante
la presentacién de la fotocopia de RUT.

ACREDITACION DEL PAGO A LOS SISTEMAS DE RIESGOS PROFESIONALES, PENSION,
SALUD Y APORTES A LAS CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF Y SENA.

De Conformidad con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, los proponentes deberan acreditar que
se encuentran al dia en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesionales, pensiones y los aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y SENA, mediante certificacion expedida bajo la gravedad del juramento en
caso de ser persona juridica.

En caso de persona natural presentar certificado que se encuentran al dia en el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y los aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA expedido por
contador y/o revisor fiscal, adjuntar copia del documento de identidad, copia de la tarjeta
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profesional y certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de
Contadores vigente, adicionalmente debera presentar la planilla de seguridad social pagada la cual
deberd estar al dia.

Cada una de las personas juridicas, miembros de un consorcio o unién temporal, deberan anexar
esta certificacion en forma individual segin corresponda.

COMPROMISO ANTICORRUPCION.

El proponente o representante legal debera diligenciar y firmar, el compromiso anticorrupcién de
que trata el presente estudio previo, acuerdo con la ley y la Invitacion Publica.

POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

El proponente debe presentar Poliza de seriedad de la oferta, por el diez por ciento (10%) del
valor de la oferta, la cual debe estar vigente desde la presentacién de la oferta y hasta la
aprobacién de la garantia de cumplimiento del contrato. En caso de siniestro, en la garantia de la
seriedad de la oferta, la compafiia de seguros debe responder por el total del valor asegurado, a
titulo de sancién. La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del
incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:

1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta, cuando el plazo

para la adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prorroga

sea inferior a tres (3) meses.

El retiro de la oferta, después de vencido el plazo fijado para la presentacion de las ofertas.

3. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento del contrato.

N

CONSULTA EN EL REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

Se debera anexar el certificado de consulta en el registro nacional de medidas correctivas del
representante legal del proponente.

PAZ Y SALVO MUNICIPAL.

Los proponentes deberan aportar certificado de paz y salvo por concepto de impuestos expedido
por la Secretaria de Hacienda del MUNICIPIO DE SANTA MARIA, del proponente si es persona
natural, del representante legal en el caso de personas juridicas y de los miembros cuando se
trate de formas de participacion conjuntas.

ELABORO REVISO APROBO
Nombre FRANCISCO JOSE RUIZ NINCO PAOLA COLORADO WINSTON FERNEY LOPEZ QUINTERO
Cargo Apoyo Profesional Asesora Juridica Secretario de Planeacién, Obras
Publicas e Infraestructura

Direccion: Carrera. 4 No. 10-12
Email: contactenos@santamaria-huila.gov.co; http://www.santamaria-huila.gov.co



mailto:contactenos@santamaria-huila.gov.co

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA Codigo GC-FO-01
NIT 891.180.076-3 )
Fecha: 30-12-2022
PROCESO: GESTION CONTRACTUAL Versién o1
FORMATO: ESTUDIOS PREVIOS Pagina: 18 de 24

DOCUMENTOS DE VERIFICACION TECNICA DEL PROPONENTE
EXPERIENCIA GENERAL

Persona natural o Juridica: que acredite experiencia general de Minimo (05) afos desde la
fecha de constitucion. Para personal natural la experiencia sera de Minimo (05) afos desde la
expedicion de la tarjeta como Contador Publico. Igualmente que contemple las Actividades
econdmicas identificadas bajo los codigo: 8299 "Otras actividades de servicio de apoyo a las
empresas n.c.p.”.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

En cumplimiento del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, las condiciones de experiencia del
proponente seran habilitantes para participar en el proceso y no son objeto de calificacion. Los
proponentes deberan acreditar segin corresponda las siguientes condiciones de tipo técnico asi:

El proponente debera presentar en Maximo de Un (01) Contrato que haya sido liquidado y/o
terminado en el Ultimo (01) afio y que contemple dentro de su objeto:

e PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
PROCESO DE FISCALIZACION TRIBUTARIA.

Que la suma de estos sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial estimado para este
proceso.

Para efectos de acreditar la experiencia, la entidad verificard el requisito mediante el
diligenciamiento del Anexo 4, en el cual se deberan registrar los contratos que el proponente haya
ejecutado y que pretenda aducir para efectos del cumplimiento de este requisito.

Numero del contrato.

Contratante (Direccién y Teléfono).
Objeto claramente definido.

Plazo de ejecucién.

Fecha de iniciacion.

Fecha de terminacion.

Valor ejecutado.

Las certificaciones, contrato y/o Actas de liquidaciones y/o actas de recibo deberan ser expedidos
por las entidades contratantes. El Municipio de Santa Maria se reserva el derecho de verificar la
informaciéon suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere
convenientes.
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EXPERIENCIA ESPECIFICA PARA MIPYMES Y EMPRENDIMIENTO DE MUJERES:

En cumplimiento del articulo 5 de la ley 1150 de 2007, las condiciones de experiencia del
proponente seran habilitantes para participar en el proceso y no son objeto de calificacion. Los
proponentes deberan acreditar segun corresponda las siguientes condiciones de tipo técnico asi:

El proponente dgberé presentar en Maximo de Un (01) Contrato que haya sido liquidado y/o
terminado en el Ultimo (01) afo y que contemple dentro de su objeto:

e PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL
PROCESO DE FISCALIZACION TRIBUTARIA.

Que la suma de estos sea igual o superior al 80% del presupuesto oficial estimado para este
proceso.

Para efectos de acreditar la experiencia, la entidad verificara el requisito mediante el
diligenciamiento del Anexo 4, en el cual se deberan registrar los contratos que el proponente haya
ejecutado y que pretenda aducir para efectos del cumplimiento de este requisito.

Numero del contrato.

Contratante (Direccién y Teléfono).
Objeto claramente definido.

Plazo de ejecucion.

Fecha de iniciacién.

Fecha de terminacion.

Valor ejecutado.

[ )
Las certificaciones, contrato y/o Actas de liquidaciones y/o actas de recibo deberan ser expedidos
por las entidades contratantes. El Municipio de Santa Maria se reserva el derecho de verificar la
informacién suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones que considere
convenientes.

EQUIPO DE TRABAJO - PERSONAL MINIMO REQUERIDO PARA PRESTAR LOS
SERVICIOS PROFESIONALES

Perfil Cantidad de . Experiencia General
. Cargo Titulo ~ ..
No. profesionales (afios minimos)

CONTADOR CINCO (05) ANOS DESDE
1 1 1 PUBLICO LA EXPEDICION DE LA
TARJETA PROFESIONAL
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FACTOR DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE:
Menor Precio X

Calidad

Ponderacién Calidad y Precio

DR WIN|—

onderacién Calidad y Precio con Mejor relacion costo/beneficio

La escogencia recaera sobre aquella oferta con el precio mas bajo en sumatoria de precios
unitarios, siempre que se encuentre en condiciones del mercado y satisfagan las necesidades del
MUNICIPIO, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, que determina: "La
Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las condiciones de la invitacion, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente”.

En todo caso, el valor estimado del contrato serd de VEINTE MILLONES DE PESOS MCTE
($20.000.000,00), si a ello hubiere lugar.

SUPERVISION

SI X NO

De conformidad con lo establecido en los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011, con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion
y de tutelar la transparencia de la actividad contractual, se
establece que vigilancia a la correcta ejecucion del contrato se
efectuara a través de la supervision que realizara la Secretaria
de Planeacion Municipal.

La supervision consiste en el seguimiento técnico,
administrativo, financiero, contable y juridico a la ejecucién del
contrato ejercida por la misma entidad, para lo cual no se
requiere de un conocimiento especializado. La supervision
contractual implica el seguimiento al ejercicio del cumplimiento
obligacional por la entidad contratante sobre las obligaciones a
cargo del contratista; los supervisores estan facultados para
solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual y seran responsables de
mantener formada a la entidad de los hechos o circunstancias
gue pueda constituir actos de corrupcion tipificados como
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conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando tal incumplimiento se
presente.

El supervisor sera responsable de aceptar los servicios
prestados, autorizar los pagos y respondera por los hechos y
omisiones, de conformidad con la ley 1474 de 2011 y de las
demas normas legales y reglamentarias que regulan el ejercicio
de la supervision de los contratos.

Por lo anterior, y atendiendo el objeto del contrato, el perfil del
supervisor debe ser un funcionario de planta, que cumpla con
las calidades y conocimientos propios de la labor a desarrollar,
que sera asignado la Secretaria De Planeacién Obras Publicas e
Infraestructura.

SOPORTE QUE PERMITE LA ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN AFECTAR EL CONTRATO

El Municipio ha definido un sistema de administracion de riesgos en aras de reducir la exposicion
de este proceso de seleccion de contratistas a los diferentes eventos que de esta naturaleza se
pueden presentar, en las etapas precontractuales, contractuales y post contractuales, igual que
aquellos que puedan alterar la eficacia del proceso contractual y la legitimidad competencial de la
entidad.

Este sistema ha sido implementado previo establecimiento del contexto social, econémico y
politico en el cual se adelanta el proceso de seleccidon de contratistas, identificando los riesgos
propios, los comunes a los procesos de contratacién y los atinentes a este proceso de seleccion,
segln los lineamientos establecidos en el Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en
los Procesos de Contratacidn dispuesto por la Agencia Presidencial Colombia Compra Eficiente.

Con base en el anterior contexto, se han identificacion de los riesgos que a continuacion se
exponen, como aquellos que pueden afectar este proceso de seleccion de contratistas y las etapas
contractuales y post contractuales del contrato que eventualmente se celebre. La presentacion de
las ofertas implica la aceptacion por parte del proponente, de la distribucién de riesgos previsibles
asi efectuada por la entidad y ajustada, si a ello hay lugar, durante las etapas subsiguientes.
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Con todo, el valor de la oferta presentada debe comprender (Y asi se entendera con su
presentacion) los costos directos e indirectos en que incurra el proponente para la ejecucion del

objeto a contratar, segun la descripcion que del mismo se ha hecho.

El Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, establece:

“DE LA DISTRIBUCION DE RIESGOS EN LOS CONTRATOS ESTATALES. Los pliegos de condiciones
o sus equivalentes deberan incluir la estimacién, tipificacion y asignacion de los riesgos previsibles
involucrados en la contratacion.

En cumplimiento de lo anterior, el Municipio, determina cuales son los eventos que considera se
deben garantizar teniendo en cuenta el riesgo que se pueda presentar en el presente proceso.

< No. 1 2 3 4 5
(3]
o
E Clase Especifico Especifico Especifico Especifico Especifico
o
P Fuente Externo Externo Interno Externo Interno
=
2 Etapa Ejecucion Ejecucion Ejecucion Ejecucién Ejecucion
&
= . . Operacional — . Econdmico Operacional
'E Tipo Econdmico p, . Operacional P
= Juridico
[=]
=1
Incumplimient Insuficiencia
o en el pago de Insumos,
. de informacion
Variacion de los L L .
recios aue obligaciones Insuficiencia de capacidad para
Descripcién Zx erimZnte los laborales y personal para la | Financiamiento | ejecutar el
P xP honorariosy | ejecucién del del Contrato contrato
bienes en el -
accidentes de | contrato
mercado :
trabajo y
enfermedades
laborales.
Consecuencia | Alteracion del Demandas ., Alteracion del Afectacién de
. Afectacioén de la S -
equilibrio . equilibrio la necesidad
Z . necesidad . .
Ne) de su econdmico . economico satisfacer |
o . satisfacer
§ ocurrencia contractual contractual
3:' Probabilidad Baja Baja Baja Baja Baja
>
; Impacto Medio — Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
2
g Valoracion Raro Raro Raro Raro Raro
&
§ Categoria 1 1 1 1 1
a
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Entidad
RESPONSABLE Contratista Contratista contratante / Contratista Entidad
Contratista Contratante y
contratista
_ Exigir capacidad | Coordinar
Coordinar financiera interna y
UL L) criterios de determinacion | las condiciones fas condiciones
CONTROLES A determinacion de | ara Una para una
IMPLEMENTAR la tarifa ® ubuesto z . adecuada
establecida P ) P ) » ejecucion
oficial ejecucion contractual
contractual
g Probabilidad Baja Baja Baja Baja Baja
o . . - . .
8 Impacto Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
=)
-]
E E Valoracion Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo
U <
g 5 Categoria 2 2 2 2 2
=
=
Afecta la
ejecucion Si Si Si Si Si
contractual?
Dependencia Dependencia
Responsable . o ) -
de Dependencia originadora de | Dependencia originadora de
. originadora de la la necesidad originadora de la necesidad Dependencia
implementar . - L
. necesidad la necesidad originadora de
su tratamiento .
la necesidad
Fecha de inicio | Epoca de inicio de ejecucion del contrato
del
tratamiento
()
E Fecha de
= terminacion .
E del Epoca de inicio de liquidacion del contrato.
o tratamiento
w
(7))
o 4 , Revisién Seguimiento al Revision y Seguimiento al
o O Como se : e s :
=4 =1 . Revisidn permanente flujo de certificacion de flujo de
= (2] realiza . L. . L.
Z>5 permanente de de las informacion Estados y informacion
Sou entidad entidad
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las condiciones condiciones contratante — capacidad contratante —
contractuales contractuales contratista financiera contratista
Periodicidad Mensual Permanente
Mensual Mensual Permanente

INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL

De acuerdo con las exclusiones o excepciones establecidos en el Manual Explicativo de los
capitulos de contratacion publica de los acuerdos comerciales negociados por Colombia para
entidades contratantes, adoptado por el Ministerio de Comercio Industria y Turismo vy el
Departamento Nacional de Planeacién y el Manual para manejo de Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacion MMACPC-14 expedido por Colombia Compra Eficiente, la
contratacion de minima cuantia no esta cobijada por acuerdos internacionales o Tratados de
Libre Comercio.

CONDICIONES COMPLEMENTARIAS SI |NO
Certificado de disponibilidad presupuestal

Certificado de inscripcion en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de
Inversion)

Certificado de viabilidad de Inversion (Proyectos de Inversion)

Certificado de plan de adquisicion de bienes y servicios

X |[X| XX

Santa Maria Huila, Mayo del 2026.

WINSTON FERNEY LOPEZ QUINTE
Secretario de Planeacion, Obras Publicas e Infraestructura

Proyecto y Reviso texto legal:

Paola Colorado
Contratista Externo Contratacion
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