siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Medellin 16 de Diciembre 2020

Sefior (a)

JUAN CARLOS QUEVEDO VILLA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1350293
Cargo del supervisor Coordinador Académico
Dependencia Area de Manufactura

Medellin

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Diciembre del 2020

Referencia: CO1.PCCNTR.1350293 del afio 2020

Yo, Sergio Andres Zapata Quintero, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.041.326.389 de San
Vicente, en mi calidad de Contratista del SENA, en Cadena de Sistemas de Manufactura, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia CO1.PCCNTR.1350293, a continuacién presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y SIETE MILLONES
NOVECIENTOS TREINTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS ($37.933.437). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago por valor de TRES MILLONES
SESENTA Y NUEVE MIL CUARENTA Y OCHO COP ($3.069.048). Correspondiente al mes de Febrero de 2020,
b) Nueve (9) pagos iguales por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y OCHO COP ($3.682.858), c) Un pago por un valor de UN MILLON SETECIENTOS DIECIOCHO
MIL SEICIENTOS SESENTA Y SIETE COP ($1.718.667) Correspondiente al mes de Diciembre de 2020. Mas una
adicion por valor de DOCIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO COP ($245.524).

Plazo: El plazo del presente contrato es de 10 meses y 11 dias
Inicio : 06 febrero de 2020
Terminacion : 16 diciembre 2020

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para atender los programas de la
formacidn profesional de la Cadena de Manufactura de acuerdo con los requerimientos del drea que se
imparten en el Centro
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Cumplir con la carga académica de la | Ejecucidon de  formacion
formacién Titulada y Complementaria | profesional integral en fichas
asignada por la coordinacidon, acorde | asignadas para el periodo
con el disefio curricular académico: Reportes en I

Formacion ficha: 1905747 ,
Formacién ficha: 1905527 plataforma Sofia Plus
Formacién ficha: 1905551 y territorium.
Formacion ficha: 1964259

Formacion ficha: 2081136

Formacion ficha: 2067465

2 Participar en actividades programadas | Para este mes no se programd | No Aplica para este
por las redes de conocimiento del SENA | actividades en las redes de | Mes
relacionadas  con la  formacién | conocimiento, no proyectos
profesional, en proyectos de | de investigacién.
investigacion, innovacion y el
desarrollo tecnoldgico cuando
corresponda.

3 Desarrollar las actividades planteadas Para este mes se programo las | Reportes realizados a
en el procedimiento “Desarrollo actividades correspondientes | través de Drive y en
Curricular” establecido por el SENA: relacionadas con el desarrollo | la plataforma
proyecto de formacidn, planeacion curricular de cada ficha | asiganada
pedagdgica, guias de aprendizaje, asignada, revisando los | Territorium, y
material de apoyo a la formacion, lineamientos  técnicos vy | soportesen el acta
instrumentos de evaluacidn, lista de caracteristicas fundamentales | #17 del grupo de
materiales y plan de trabajo, evaluacion | para definir estrategias de la | mantenimiento y #
y seguimiento. formacion. 28,29y 30 de

mecanizado.

4 Disponer para los aprendices !os Actualizacin del portafolio Portafollo del
productos del Desarrollo Curricular en . . instructor y el

- . del instructor y del aprendiz: . ,

la plataforma tecnoldgica dispuesta por e aprendiz segin

ol SENA. Formacion ficha: 1905747 procedimiento del
Formacion ficha: 1905527 q
Formacion ficha: 1905551 b
Formacién ficha: 1964259 Mzzai?c'g’;iz u‘;trial
Formacién ficha: 2081136 N
Formacién ficha: 2067465 soldadura y disefio

CNC

5 Montar proyecto de formacion, crear En este mes no se cred ruta No Aplica para este

ruta de aprendizaje y asociar aprendices | de aprendizaje, ni se asocioa | Mes
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a la ruta en la plataforma Sofia
establecida por el SENA

aprendices ya que no fueron
asigandas fichas de tutoria

6 Interactuar con la plataforma LMS o su | Se realizaron los trabajos, Talleres, guias y
equivalente disponible, destinada por la | evidencias y manejo de la evaluaciones
institucion para el desarrollo de la plataforma para estructurar montadas en la
formacién profesional integral, ademas | guias de aprendizaje virtual plataforma.
de motivar el uso de dicha eficiente de
esta plataforma para desarrollar las
actividades pedagdgicas y de
formacidn, para incentivar el uso
eficiente de los recursos, siguiendo las
politica de la entidad.

7 !Entregar'all Supervisor del .Cc.)ntrato la Actualizacién del portafolio
informacién que le sea solicitada en . .

., ) ., del instructor y del aprendiz .
relacién con el proceso de ejecucién . : Portafolio del
., . en las fichas asignadas por .
de la formacién: Proyecto formativo, coordinacion: instructory el
i izaj i6 ’ aprendiz segun
gf"as de apren(jllzajgi pIanjac[or‘\, del Formacién ficha: 1905747 p?ocedimieﬁto del
ejecucidn y eva gauon pe agoglca e Formacion ficha: 1905527
proyecto formativo, Portafolio de i programa de
) ) Formacion ficha: 1905551 o
evidencias, acorde con el e Mantenimiento
o " . Formacion ficha: 1964259 . .
procedimiento “ejecucién de la e Mecanico Industrial,
) ) Formacion ficha: 2081136 -
formacion” establecido por el SENA. o Disefio CNC,
Formacion ficha: 2067465
Soldadura
8 Registrar juicios evaluativos en
plataforma Sofia establecida por el . . - No aplica para el mes
Esta evidencia se suministra
SENA de manera oportuna y de .
. . trimestral
acuerdo al calendario establecido por
el Centro —CTMA.

9 Reportar novedades de desercidn,
retiros voluntarios, aplazamientos,
traslados y reingresos, a la Para el mes no se
coordinacion académica y area de presentaron novedades en No aplica para el mes
registro y certificacion de manera las fichas asignadas
oportunay de acuerdo al calendario
establecido por el centro — CTMA

10 | Aportar iniciativas, sugerencias que Trabajo en instalacion
desde su formacion y desde su labor | eléctrica y neumatica en Ejecidn de instalacién
con instructor, puedan fortalecer y equipos del area de de equipos y puesta
permitir el mejoramientoy soldadura. en marcha de cizalla,
crecimiento del centro. cortadoras plasmay

red neumatica para
equipos.

11 | Apoyo a actividades de desarrollo Asistencia a las reuniones Acta de reuniones y

curriculares y pedagdgicas de los
programas de formacién del centro.

semanales del comité de

desarrolo curricular del area.

asistencia a las
mismas, fechas
especificas en las
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actas de Noviembre
de 2020

12 | Apoyo a actividades implementacion, Apoyo al desarrollo de Actas referenciadas
desarrollo y seguimiento de los proyectos de investigacién en | de reuniones
proyectos formativos y de investigacién | manufactura aditiva y trabajo | referenciadas en las
que se generen dentro de los para adquisicién de equipos actas 18 y 19
programas de formacion profesional MA, entrega de proyectos en | reuniones lider
adelantados por el centro. plataforma sennova sennova

13 | Realizar acompafiamiento a actividades | En este mes no se programo No Aplica para este
relacionadas con la ejecucion de la acompafiamiento a los Mes
etapa productiva y el seguimiento en aprendices en etapa
cualquiera de las modalidades productiva.
seleccionadas por los aprendices para
culminar su proceso de formacion.

14 Desarrollar las  actividades de | Participacion en los planes de

formacién, aplicando las normas | salud, seguridad e higiene y o
técnicas y legales que garanticen el | @mbiente del area Ap|.IC‘aC|0n de Ias‘

. L . correspondiente. actividades previstas
cumplimiento de las buenas practicas

enelplan5S.

ambientales, con el fin de garantizar la Garantizar Que los
proteccion de los recursos agua, aire y tengan buenas
suelo, lo anterior, en cumplimiento del practicas de trabajo
Art.79 C. Nal., Decretos 1713 de 2002, en casa 'y mantengan
1140 y 1505 de 2003, 838 de 2005 y al minimo los riegos
Resolucion 555 de 2006 del SENA vy preocupacionales.
demads normas concordantes.

15 | Estar certificado o actualizarse en la Constancia escrita de
Norma de Competencia “ORIENTAR inscripcion o
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO certificado de |a
CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y

norma entregada en
NORMATIVO” de acuerdo con la .
normatividad vigente. Certificado en la Norma contratacion.
Certificado.
Codigo: 240201056
Registro: 182497 del
20-10-2017.
16 | Presentar el reporte de eventos en

SOFIA PLUS (Programacion con visto
bueno del supervisor del contrato) en
los primeros dias habiles de cada mes y
demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago de los honorarios.

Desarrollar los eventos de
formacion profesional
integral acorde con la
programacion establecida por
la coordinacidn académica

Informes PDF
extractados de la
plataforma Sofia Plus
con las actividades
ejecutadas en la
gestidn de tiempos.

www.sena.edu.co
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM | No DE LA ORDEN DE | LUGAR DE :
VIAJE DESPLAZAMIENTO INIclo FINALIZACION
1| NA N/A N/A N/A
N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion de informe de
ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL del mes de Noviembre 46668434 de 2020, aplica Decreto
1273/2018”

Evidencias en ( ) folios
Cordialmente,

Sergio Andrés Zapata Quintero
Contratista
C.C. No. 1.041.326.389

Recibi a satisfaccion:

Ing. Juan Carlos Quevedo Villa
Supervisor(a) Contrato . No. CO1.PCCNTR.1350293
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SERGIO ANDRES ZAPATA QUINTERO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA

FECHA INICIAL: 01/12/2020 00:00:00

FECHA FINAL:  16/12/2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1905747 - SUPERVISION DE LA FABRICACION DE PRODUCTOS
DE APRENDIZAJE: METALICOS SOLDADOS

APLICAR NORMAS DE SEGURIDAD Y DE MEDIO AMBIENTE
INDUSTRIAL PARA PREVENIR ACCIDENTES Y
CONTAMINACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR LA MATERIA PRIMA, EL PRODUCTO Y EL
PROCESO DE MECANIZADO POR ARRANQUE DE VIRUTA,
APLICANDO LAS EXIGENCIAS DE CALIDAD.

CONTROLAR LOS PROCESOS DE FABRICACION DE
PRODUCTOS METALICOS SOLDADOS CONFORME A
PROGRAMAS Y PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

DESARROLLAR PROGRAMAS SEGUN REQUERIMIENTOS DE
FABRICACION DE PRODUCTOS METALICOS SOLDADOS.

2/12/20 11:02 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EFECTUAR EN PRODUCTOS O PROCESOS
METALMECANICOS MEDICIONES CUMPLIENDO
PARAMETROS DE EFECTIVIDAD OPERATIVA.

GESTIONAR EL DESARROLLO DE LOS PROCESOS Y
PROCEDIMIENTOS DE FABRICACION DE PRODUCTOS
METALICOS SOLDADOS CONFORME A LOS ESTANDARES

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO HACIA LA EJECUCION DE
LOS PLANES DE MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LAS
RESPONSABILIDADES ASIGNADAS.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

REALIZAR EL PROTOTIPO DEL PRODUCTO DISENADO DE
ACUERDO A LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

ANALIZAR LAS SUGERENCIAS DEL CLIENTE EN LA FABRICACION DE PROTOTIPOS.

REALIZAR PROTOTIPOS TENIENDO EN CUENTA LA INFORMACION TECNICA Y UTILIZACION DE LOS MEDIOS REQUERIDOS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE
CALIDAD ESTABLECIDOS PARA LA FABRICACION Y
REPARACION DE PRODUCTOS METALICOS SOLDADOS.

2/12/20 11:02 PM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90

FICHA 2081136 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRICOS DE

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

DIAGNOSTICAR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS, ELECTRICAS Y ELECTRONICAS, OLEO-NEUMATICA, EN LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS APLICANDO CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

DIAGNOSTICAR TECNICAMENTE FALLAS HIDRAULICAS EN LA MAQUINA.

ENTREGAR LA MAQUINA FUNCIONANDO EN SU SISTEMA NEUMATICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

2/12/20 11:02 PM Page 3 of 12



PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

DEFINIR LOS PARAMETROS NOMINALES DE FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS POR EL FABRICANTE EN LOS MANUALES DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA Y

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 10,00

FICHA 1905551 - MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CORREGIR DE UN BIEN LOS SISTEMAS ELECTRICOS DE

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ACUERDO A SUS ESPECIFICACIONES TECNICAS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

2/12/20 11:02 PM Page 4 of 12



RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DIAGNOSTICAR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS, ELECTRICAS Y ELECTRONICAS, OLEO-NEUMATICA, EN LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS APLICANDO CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

DIAGNOSTICAR TECNICAMENTE FALLAS HIDRAULICAS EN LA MAQUINA.

ENTREGAR LA MAQUINA FUNCIONANDO EN SU SISTEMA NEUMATICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LOS PARAMETROS NOMINALES DE FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS POR EL FABRICANTE EN LOS MANUALES DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA Y

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

2/12/20 11:02 PM Page 5 of 12



HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,90

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2067465 - MANTENIMIENTO MECANICO INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO
EJECUTADAS FRENTE A LOS PLANES ESTABLECIDOS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

DIAGNOSTICAR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS, ELECTRICAS Y ELECTRONICAS, OLEO-NEUMATICA, EN LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS APLICANDO CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

DIAGNOSTICAR TECNICAMENTE FALLAS HIDRAULICAS EN LA MAQUINA.

ENTREGAR LA MAQUINA FUNCIONANDO EN SU SISTEMA NEUMATICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES TACTICAS EN EL AREA DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS DE LA EMPRESA.

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

2/12/20 11:02 PM
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MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MANTENIMIENTO ASIGNANDO RESPONSABILIDADES DE
ACUERDO A POLITICAS DE LA EMPRESA.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO HACIA LA EJECUCION DE
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LOS PLANES DE MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LAS
RESPONSABILIDADES ASIGNADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

DEFINIR LOS PARAMETROS NOMINALES DE FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS POR EL FABRICANTE EN LOS MANUALES DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA'Y

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00
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DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1964259 - MANTENIMIENTO MECANICO INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO
EJECUTADAS FRENTE A LOS PLANES ESTABLECIDOS.

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

DIAGNOSTICAR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS, ELECTRICAS Y ELECTRONICAS, OLEO-NEUMATICA, EN LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS APLICANDO CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

DIAGNOSTICAR TECNICAMENTE FALLAS HIDRAULICAS EN LA MAQUINA.

ENTREGAR LA MAQUINA FUNCIONANDO EN SU SISTEMA NEUMATICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES TACTICAS EN EL AREA DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS DE LA EMPRESA.

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE
MANTENIMIENTO ASIGNANDO RESPONSABILIDADES DE
ACUERDO A POLITICAS DE LA EMPRESA.

2/12/20 11:02 PM

Page 8 of 12




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO HACIA LA EJECUCION DE
LOS PLANES DE MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LAS
RESPONSABILIDADES ASIGNADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

DEFINIR LOS PARAMETROS NOMINALES DE FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS POR EL FABRICANTE EN LOS MANUALES DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA Y

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 6,00

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1905527 - MANTENIMIENTO MECANICO INDUSTRIAL

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

CONTROLAR LAS ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO
EJECUTADAS FRENTE A LOS PLANES ESTABLECIDOS.

2/12/20 11:02 PM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

CORREGIR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS DE LOS BIENES
MEDIANTE LAS TECNICAS PARA REESTABLECER UNA
FUNCION ESPECIFICA

DIAGNOSTICAR FALLAS Y AVERIAS MECANICAS, ELECTRICAS Y ELECTRONICAS, OLEO-NEUMATICA, EN LAS MAQUINAS Y
EQUIPOS APLICANDO CONCEPTOS Y PROCEDIMIENTOS TECNICOS.

DIAGNOSTICAR TECNICAMENTE FALLAS HIDRAULICAS EN LA MAQUINA.

ENTREGAR LA MAQUINA FUNCIONANDO EN SU SISTEMA NEUMATICO, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL PROCESO.

EJECUTAR LOS BIENES ACCIONES PREVENTIVAS QUE
CONSERVEN LAS CONDICIONES FUNDAMENTALES EN
INTERVALOS PREDETERMINADOS DE OPERACION,

ESTABLECER LAS ACTIVIDADES TACTICAS EN EL AREA DE
MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LAS ACTIVIDADES
ESTRATEGICAS DE LA EMPRESA.

ESTABLECER LOS REQUERIMIENTOS NECESARIOS PARA
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN DE
TRABAJO DE ACUERDO CON PLAN DE MANTENIMIENTO.

MEJORAR UN BIEN O PROCESO MEDIANTE LA
MODIFICACION DE UN PARAMETRO TECNICO SEGUN
NECESIDADES ESPECIFICADAS.

ORGANIZAR LAS ACTIVIDADES DEL AREA DE
MANTENIMIENTO ASIGNANDO RESPONSABILIDADES DE
ACUERDO A POLITICAS DE LA EMPRESA.

ORIENTAR EL TALENTO HUMANO HACIA LA EJECUCION DE
LOS PLANES DE MANTENIMIENTO DE ACUERDO A LAS
RESPONSABILIDADES ASIGNADAS.

PREDECIR LAS FALLAS DE LOS EQUIPOS VERIFICANDO
CONTINUAMENTE EL ESTADO DEL BIEN FRENTE A LOS
PARAMETROS ESTABLECIDOS POR EL FABRICANTE O

2/12/20 11:02 PM
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR LOS PARAMETROS NOMINALES DE FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES
TECNICAS ESTABLECIDAS POR EL FABRICANTE EN LOS MANUALES DE OPERACION Y MANTENIMIENTO DE LA MAQUINARIA'Y

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORAL.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 12,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 68,80

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: SERGIO ANDRES ZAPATA QUINTERO

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO DE TECNOLOGIA DE LA MANUFACTURA
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