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                    MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL  
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES 
EJÉRCITO NACIONAL 
CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL 

 
 

RESOLUCIÓN No. 00003461 5 DE MAYO DE 2026.  

POR MEDIO DE LA CUAL SE ORDENA LA APERTURA DEL PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA PARA 
LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS UNIFORMES POR SUBASTA 
INVERSA ELECTRÓNICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS DE PAPELERÍA, ÚTILES DE ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESIÓN PARA EL 
COMANDO DE PERSONAL, DIRECCIÓN DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL". 
 

EL DIRECTOR DE LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL  
 
En uso de las facultades legales, en especial las que le confiere la Resolución No. 4223 de 23 de Junio de 2022, 
“por la cual se delega unas funciones y competencias relacionadas con la contratación de Bienes y Servicios con 
destino al Ministerio de Defensa Nacional y demás funciones de carácter administrativo,  Resolución No. 4130 de 
fecha 16 de junio de 2022, modificado parcialmente por la Resolución No. 4213 de fecha 13 de octubre de 2023  
“Manual de Contratación y de Convenios”, debidamente facultado por los artículos 211, 216 y 217 de la Constitución 
Política de Colombia; el artículo 12 de la Ley 80 de 1993; los artículos 9, 10 y 12 de la Ley 489 de 1998; el artículo 
37 del Decreto 2150 de 1995; artículo 110 del Decreto 111 de 1996; y la Ley 1150 de 2007, decreto 1082 de 2015 
delegó al Director de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, para la 
celebración, modificación, adición, prórroga, liquidación y terminación de contratos, así como los demás actos 
inherentes a la actividad contractual, en cuantía de 0 hasta 10.000 S.M.L.M.V, y de acuerdo con la Orden 
Administrativa de Personal N° .  CIRC-2025315015084233 de fecha 19 de Mayo de 2025, Acta de Posesión de 
Personal No. 044 del 20 de Junio de 2025, se permite: 
 

CONSIDERANDO 
 
Que de conformidad con lo dispuesto en los Artículos 11 y 12 de la Ley 80 de 1993 y la Resolución No. 4223 del 23 
de junio de 2022, “Por la cual se delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratación de bienes 
y servicios con destino al Ministerio de Defensa Nacional, unas funciones de carácter administrativo y se dictan otras 
disposiciones”, el DIRECTOR CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA PERSONAL tiene 
competencia delegada que por Ley le corresponde al Señor Ministro de Defensa Nacional, en lo que se refiere a la 
competencia para celebrar contratos en el proceso de contratación pública, así como, los demás actos inherentes a 

la actividad contractual. 

Que el MDN – EJERCITO NACIONAL – CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE 
PERSONAL, se encuentra interesado en realizar la contratación relacionada con el “SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS DE PAPELERÍA, ÚTILES DE ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESIÓN PARA EL 
COMANDO DE PERSONAL, DIRECCIÓN DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL". 
 

Que presupuesto asignado para la ejecución del presente proceso para la DIRECCIÓN DE BIENESTAR 
Y FAMILIA asciende a la suma de DOSCIENTOS SESENTA MILLONES SESENTA Y SEIS MIL VEINTIÚNO 

PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CTVOS M/CTE ($260.066.021,58) IMPUESTOS INCLUIDOS, con cargo 
al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 12426 de fecha 19 de febrero de 2026, discriminado 
así: 
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ARTICULO PRESUPUESTAL 

(SIIF NACIÓN) 
RECURSO DESCRIPCION RUBRO UNIDAD PORCENTAJE VALOR OAPF - PAA 2026 

A-02-02-01-003-002 10 
PASTA O PULPA, PAPEL Y PRODUCTOS DE PAPEL; IMPRESOS Y 

ARTÍCULOS RELACIONADOS 

CENAC 3.65%  $                9,494,199.00  

DIFAB 5.43%  $              14,114,128.06  

COPER 55.10%  $            143,285,593.76  

A-02-02-01-003-002   
PASTA O PULPA, PAPEL Y PRODUCTOS DE PAPEL; IMPRESOS 

Y ARTÍCULOS RELACIONADOS 
TOTAL 

64.17% 
 $            166,893,920.82  

A-02-02-01-003-005 10 
OTROS PRODUCTOS QUÍMICOS; FIBRAS ARTIFICIALES (O 

FIBRAS INDUSTRIALES HECHAS POR EL HOMBRE) 

CENAC 0.61%  $                1,582,221.85  

COPER 4.07%  $              10,587,036.19  

A-02-02-01-003-005   
OTROS PRODUCTOS QUÍMICOS; FIBRAS ARTIFICIALES (O 

FIBRAS INDUSTRIALES HECHAS POR EL HOMBRE) 
TOTAL 

4.68% 
 $              12,169,258.04  

A-02-02-01-003-006 10 PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLÁSTICO 

CENAC 1.59%  $                4,139,188.08  

DIFAB 4.83%  $              12,567,596.44  

COPER 14.54%  $              37,822,058.01  

A-02-02-01-003-006   PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLÁSTICO TOTAL 20.97%  $              54,528,842.53  

A-02-02-01-003-008 10 OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P. 

CENAC 0.42%  $                1,096,486.48  

DIFAB 0.20%  $                   517,466.55  

COPER 4.87%  $              12,655,612.97  

A-02-02-01-003-008   OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P. TOTAL 5.49%  $              14,269,566.00  

A-02-02-01-004-002 10 
PRODUCTOS METÁLICOS ELABORADOS (EXCEPTO 

MAQUINARIA Y EQUIPO) 

CENAC 0.34%  $                   877,487.95  

COPER  0.74%  $                1,919,149.56  

DIFAB 0.24%  $                   624,437.65  

A-02-02-01-004-002   
PRODUCTOS METÁLICOS ELABORADOS (EXCEPTO 

MAQUINARIA Y EQUIPO) 
TOTAL 

1.32% 
 $                3,421,075.16  

A-02-02-01-004-005 10 MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMÁTICA 

CENAC 0.04%  $                     93,840.36  

COPER  2.97%  $                7,721,724.67  

DIFAB 0.02%  $                     49,250.37  

-02-02-01-004-005   MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMÁTICA TOTAL 3.02%  $                7,864,815.40  

A-02-02-01-004-006 10 MAQUINARIA Y APARATOS ELÉCTRICOS 

DIFAB 0.03%  $                     81,164.00  

COPER 0.19%  $                   486,618.20  

A-02-02-01-004-006   MAQUINARIA Y APARATOS ELÉCTRICOS TOTAL 0.22%  $                   567,782.20  

A-02-02-01-004-007 10 
EQUIPO Y APARATOS DE RADIO, TELEVISIÓN Y 

COMUNICACIONES 
COPER 

0.05% 
 $                   123,593.80  

A-02-02-01-004-007   
EQUIPO Y APARATOS DE RADIO, TELEVISIÓN Y 

COMUNICACIONES 
TOTAL 

0.05% 
 $                   123,593.80  

A-02-02-01-004-008 10 
APARATOS MÉDICOS, INSTRUMENTOS ÓPTICOS Y DE 

PRECISIÓN, RELOJES 

DIFAB 0.00%  $                       4,613.36  

COPER 0.09%  $                   222,554.27  
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A-02-02-01-004-008   
APARATOS MÉDICOS, INSTRUMENTOS ÓPTICOS Y DE 

PRECISIÓN, RELOJES 
TOTAL 

0.09% 
 $                   227,167.63  

      TOTAL        100.00%  $            260,066,021.58  

 

Que, teniendo en cuenta el objeto, naturaleza y las especificaciones técnicas del presente proceso de selección son 
definidas como bienes de características técnicas uniformes y de común utilización, toda vez que poseen las mismas 
características descriptivas y comparten patrones de desempeño y calidad objetivamente definidos, la modalidad de 
selección aplicable es SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE 
CARACTERISTICAS TECNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA - ELECTRÓNICA 

En concordancia con el Art. 24 de la Ley 80 de 1993, el Art. 2º Numeral. 2º de la Ley 1150 de 2007 señala que “(…) La 
selección abreviada corresponde a la modalidad de selección objetiva prevista para aquellos casos en que, por las 
características del objeto a contratar, las circunstancias de la contratación o la cuantía o destinación del bien, obra o 
servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestión contractual. (…)”  
 
El Decreto 1082 de 2015 establece: “Artículo 2.2.1.1.1.3.1. DEFINICIONES. “(…) Bienes y Servicios de Características 
Técnicas Uniformes son los bienes y servicios de común utilización con especificaciones técnicas y patrones de 
desempeño y calidad iguales o similares, que en consecuencia pueden ser agrupados como bienes y servicios 
homogéneos para su adquisición y a los que se refiere el literal (a) del numeral 2 del artículo 2° de la Ley 1150 de 2007. 
(…)”  
 
De igual manera mediante Decreto Decreto 1860 de 2021, se modificó el artículo 2.2.1.2.1.2.2. de la Subsección 2 de la 
Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, tal como se evidencia a 
continuación: 
 
ARTÍCULO 6 (Decreto 1860 2021). Modificación del artículo 2.2.1.2.1.2.2. de la Subsección 2 de la Sección 2 del 
Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquese el artículo 2.2.1.2.1.2.2. de la 
Subsección 2 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el cual 
quedará así:  
 

"Artículo 2.2.1.2.1.2.2. Procedimiento para la subasta inversa. Además de las reglas generales previstas en la 
ley y en el presente título, las siguientes reglas son aplicables a la subasta inversa: 
  
1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de los 
Lances; y c) el Margen Mínimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa. 
  
2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el 
Proceso de Contratación y acredite el cumplimiento de la especificación técnica; y la segunda parle debe contener 
el precio inicial propuesto por el oferente. 
  
3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitación de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes 
o servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la especificación técnica y si el oferente se encuentra 
habilitado. 
  
4. Hay subasta inversa siempre que haya como mínimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios 
cumplen con la especificación técnica. 
  
5. Si en el Proceso de Contratación se presenta un único oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la 
especificación técnica y está habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al único oferente si el valor 
de la oferta es igual o inferior al presupuesto oficial para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta 
inversa. 
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6. La subasta debe iniciar con el precio más bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, 
solamente serán válidos los Lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en 
por lo menos el Margen Mínimo establecido. 
  
7. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al 
oferente que haya presentado el precio inicial más bajo. 
  
8. Al terminar la presentación de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance más bajo. 
  
9. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del artículo 35 de la 
Ley 2069 de 2020 conforme con los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4. 2.17 del presente Decreto.” 

 
Que los requisitos solicitados para el presente proceso son los siguientes:  

1. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO OBJETO DE VERIFICACIÓN: 
 

• CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

• AUTORIZACIÓN PARA PRESENTAR PROPUESTA Y SUSCRIBIR EL CONTRATO 

• CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

• GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA 

• VERIFICACIÓN ANTECEDENTES JUDICIALES DEL OFERENTE   

• CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO DE APORTES PARAFISCALES PARA OFERENTES NACIONALES 

• CERTIFICACIÓN RESPONSABILIDADES FISCALES DE LA CONTRALORÍA  

• CERTIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

• CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN Y CLASIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO DEPROPONENTES. 

• REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO RUT 

• AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

• DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO “COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN”. 

• DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO DE INTEGRIDAD” 

• DILIGENCIAMIENTO DEL FORMULARIO COMPROMISO CONFIDENCIALIDAD DELCONTRATO. 

• FORMULARIO REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES 

• FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL 

• VERIFICACIÓN DEL REGISTRO ÚNICO SOCIAL Y EMPRESARIAL (RUES) 

• VERIFICACION DE ANTECEDENTES DE MEDIDAS CORRECTIVAS DE LA POLICIA NACIONAL DE 
COLOMBIA 

• COMPROMISO ANTISOBORNO 

• CERTIFICACIÓN DE REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM) 
 

2. DOCUMENTOS DE CONTENIDO TÉCNICO OBJETO DE VERIFICACIÓN, EVALUACIÓN Y/O 
PONDERACIÒN 
 

• VERIFICACIÓN DE LA EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 

• CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 
DILIGENCIAMIENTO FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE OBLIGATORIO 
CUMPLIMIENTO Y LAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO 

• PONDERACION TECNICA 

• FORMULARIO DE PROTECCION A LA INDUSTRIA NACIONAL  

• GARANTÍA TÉCNICA 

• TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTÍA TÉCNICA 
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3. DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACIÓN FINANCIERA, ORGANIZACIONAL Y EVALUACIÓN 
ECONÓMICA 
 

• DOCUMENTOS DE VERIFICACIÓN FINANCIERA. 

• REVISIÓN Y CORRECCIÓN ARITMÉTICA. 

• ASPECTOS ECONÓMICOS DE EVALUACIÓN. 
 

Que el contrato a celebrar corresponde a un contrato de SUMIINSTRO, su ejecución estará regulada conforme con 
lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, en el derecho privado (remisión art. 13 ley 80 de 1993), Ley 1150 de 2007 “Por 
medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras 
disposiciones generales sobre la contratación con recursos públicos”, sus decretos reglamentarios y demás normas 
que regulan la contratación estatal. 
 
Qué para el presente proceso, la convocatoria fue susceptible de una convocatoria limitada a MIPYMES atendiendo 
la cuantía, pues el presupuesto oficial no sobrepasa el umbral publicado por el Ministerio de Comercio, Industria y 
Turismo para el periodo (2026) establecido en $511.708.497, vigente hasta el 31/12/2026. sin embargo, el proceso 
NO SE LIMITA A MIPYMES, dado que no se recibieron las 2 solicitudes necesarias para realizar la limitación, en 
consecuencia, podrá participar cualquier interesado, que cumpla con las condiciones técnicas, económicas y 
jurídicas del proceso. 
 
Que, dentro de la publicación del proyecto de pliego de condiciones electrónico, estudio previo y aviso de 
convocatoria, no se presentaron observaciones por parte de los interesados en el SECOP II. 
 
Que el procedimiento de selección se adelantará observando los principios de Economía, transparencia y 
responsabilidad contenidos en la Ley 80 de 1993 y los postulados que rigen a la función administrativa. 
 
Que en mérito de lo expuesto, el Director de la CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE 
Personal, en usos de sus facultades legales. 
 

RESUELVE 
 
ARTÍCULO PRIMERO: Ordenar la apertura del PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA PARA LA 
ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS UNIFORMES POR SUBASTA 
INVERSA ELECTRÓNICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 cuyo objeto es el “SUMINISTRO DE 
ELEMENTOS DE PAPELERÍA, ÚTILES DE ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESIÓN PARA EL 
COMANDO DE PERSONAL, DIRECCIÓN DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA 
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL", con las siguientes condiciones: 
 

1. Objeto 
 
“SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERÍA, ÚTILES DE ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE 
IMPRESIÓN PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCIÓN DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO 
NACIONAL Y LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL". 
 
2. Modalidad de selección: PROCESO DE SELECCIÓN ABREVIADA PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES 
Y SERVICIOS DE CARACTERÍSTICAS TÉCNICAS UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA 

3. Cronograma: 
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4. Los estudios previos, el pliego de condiciones y los documentos del proceso podrán ser consultados 

por los interesados en el SECOP II [https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii]. 
 

5. El presupuesto asignado para la ejecución del presente proceso para la DIRECCIÓN DE BIENESTAR   Y   
FAMILIA asciende a la suma de DOSCIENTOS SESENTA MILLONES SESENTA Y SEIS MIL 
VEINTIÚNO PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CTVOS M/CTE ($260.066.021,58) IMPUESTOS 
INCLUIDOS, con cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 12426 de fecha 19 de febrero 
de 2026. 

 
ARTÍCULO SEGUNDO: Convocar a las diferentes veedurías ciudadanas, asociaciones civiles, comunitarias, de 
profesionales, benéficas o de utilidad común, gremiales, universidades y centros especializados de investigación, 
para que realicen control social al presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido en el artículo 
66 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015. 
 
ARTICULO TERCERO: Ordenar la publicación en la plataforma del SECOP II del presente acto administrativo, los 
pliegos de condiciones definitivos, estudio previo definitivo y demás actos y documentos exigidos por la normatividad 
legal vigente. 

ARTÍCULO CUARTO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición.  

Dada en Bogotá D.C., el día cinco (5) del mes de mayo del año 2026. 

 
COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE, 

 
ORIGINAL FIRMADO 

TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA 
Director de la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal  

Ordenador del Gasto 
. 

ORIGINAL FIRMADO  
Elaboró: DAVID FRANCHESCO HERREÑO VARGAS 
Asesor Jurídico. 
 

mailto:cenacper@ejercito.mil.co

