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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

CONVOCATORIA VEEDURIA CIUDADANA

La Central Administrativa y Contable Especializada de PERSONAL invita a la comunidad en general a participar de la
vigilancia a la gestion publica a través de la constitucion de veedurias ciudadanas de conformidad con lo dispuesto en
la Ley 850 de 2003, articulo 66 de la Ley 80 de 1993 y numeral 5 del articulo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto 1082 de 2015 y
el Articulo 270 de la Constitucién Politica de Colombia; se invita a las veedurias ciudadanas en la contratacién estatal
a realizar acompafiamiento y seguimiento dentro de todas las etapas del presente proceso contractual.

CONDICIONES GENERALES, DOCUMENTOS, ANEXOS Y FORMULARIOS

El presente de condiciones ha sido estructurado de manera que los capitulos 1, 2 y 3 contienen disposiciones de tipo
general aplicables a los diferentes procesos que efectia EL MDN-EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL igualmente cuenta con dos (02) anexos
dispuestos y preparados por el MDN-EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL vy los formularios, los cuales deben ser diligenciados en su integridad por el
proponente.

JUSTIFICACION JURIDICA DEL PROCESO DE SELECCION

Procede referir las disposiciones del articulo 2 de las Modalidades de Seleccién de la Ley 1150 de 2007, articulo 2 “De
las modalidades de seleccién”, numeral 2 “Seleccion abreviada”, literal a, preceptia: “(...) De las modalidades de
seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las modalidades de seleccién de licitacion publica,
seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas: 2. Seleccion
abreviada. La Seleccién abreviada corresponde a la modalidad de seleccién objetiva prevista para aquellos casos en
que, por las caracteristicas del objeto a contratar, las circunstancias de la contratacién o la cuantia o destinacion del
bien, obra o servicio, puedan adelantarse procesos simplificados para garantizar la eficiencia de la gestién contractual.
El Gobierno Nacional reglamentara la materia. Seran causales de seleccion abreviada las siguientes: (...) a) La
adquisicién o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes y de comun utilizacion por parte
de las entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia
de su disefio 0 de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente
definidos. Para la adquisicién de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo
sefiale, hacer uso de procedimientos de subasta inversa (subrayado y negrillas fuera de texto) Asi mismo, el presente
procedimiento se surtira de conformidad con las reglas contenidas en el Art. 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015:
Articulo 2.2.1.2.1.2.2 “Procedimiento para la subasta inversa. Ademas de las reglas generales previstas en la ley y en
el presente titulo, las siguientes son aplicables a la subasta inversa:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de los
lances; y c) el margen minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el
proceso de contratacion y acredite el cumplimiento de la Ficha Técnica; y la segunda parte debe contener el
precio inicial propuesto por el oferente.

3. Laentidad estatal debe publicar un informe de habilitacion de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o
servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la ficha técnica y si el oferente se encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios cumplen
con la Ficha Técnica.

5. Sien el proceso de contratacion se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la ficha
técnica y esta habilitado, la entidad estatal puede adjudicarle el contrato al tnico oferente si el valor de la oferta es
igual o inferior a la disponibilidad presupuestal para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

6. La subasta debe iniciar con el precio mas bajo indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente seran
validos los lances efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en porlo menos el
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margen minimo establecido.

7. Silos oferentes no presentan lances durante la subasta, la entidad estatal debe adjudicar el contrato al oferente
que haya presentado el precio inicial mas bajo.

8.  Alterminar la presentacién de cada lance, la entidad estatal debe informar el valor del lance mas bajo.

9. Sial terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios del articulo 35 de la Ley
2069 de 2020 conforme con los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente Decreto.

Por otra parte, los factores de seleccion se establecen de conformidad con lo dispuesto en el Art. 5 de la Ley 1150 de
2007 que prevé:

(...) “Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1° del presente articulo, en los pliegos de condiciones para las
contrataciones cuyo objeto sea la adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes
y de comun utilizacion, las entidades estatales incluiran como unico factor de evaluacion el menor precio ofrecido.” (...)
En términos de contratacion estatal, la escogencia del contratista sera a través de la Licitacion Publica quees la regla
general. Sin embargo, dentro del Estatuto de Contratacién, existen algunas excepciones a esta regla general. El
paragrafo 2°, numeral 3, del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, establece:

“Sin excepcién, las ofertas presentadas dentro de cada uno de los procesos de seleccién deberan ser evaluadas de
manera objetiva, aplicando en forma exclusiva las reglas contenidas en los pliegos de condiciones o sus equivalentes.
Para la seleccion a la que se refiere el literal a) del numeral 2° del presente articulo, no seran aplicables los articulos 2°
y 3°de la Ley 816 de 2003".

Ahora bien, teniendo en cuenta el objeto, las caracteristicas y el valor del contrato a celebrar, la modalidad de
seleccion a utilizar por parte del Ministerio de Defensa Nacional — Ejército Nacional CENAC PERSONAL sera la de
Seleccion Abreviada - Para la Adquisicion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por Subasta
Inversa.

De otra parte, la norma en comento en su articulo 2.2.1.2.1.2.5, establece que la subasta inversa podra tener una de
las siguientes modalidades:

° Subasta inversa electronica.
° Subasta Inversa presencial.

Por consiguiente y en cumplimiento del articulo anteriormente mencionado, el Ejército Nacional CENAC PERSONAL
fija como modalidad del sistema de subasta inversa que utilizara, sera la SUBASTA INVERSA ELECTRONICA que se
desarrollara conforme a los lineamientos emitidos por Colombia compra eficiente mediante los manuales.

Teniendo en cuenta que los bienes a adquirir, presentan caracteristicas técnicas uniformes y que ademas existen
pluralidad de empresas en el mercado nacional que estan en capacidad de satisfacer las necesidades, cumpliendo
con las especificaciones técnicas requeridas, CENAC-PERSONAL, establece que el proceso de seleccion se debe
adelantar la modalidad de seleccion abreviada subasta inversa electronica, se realizd la consulta a la ley 1150 de 2007,
para determinar bajo qué modalidad de contratacién se realiza la publicacion del presente proceso y se determiné que
el proceso se encuentra enmarcado en el articulo 2°, numeral 2, literal a) de la Ley 1150 de 2007, el cual a la letra
reza:

“...La adquisicion o suministro de bienes y servicios de caracteristicas uniformes y de comun utilizacién por parte de las
entidades, que corresponden a aquellos que poseen las mismas especificaciones técnicas, con independencia de su
disefio, o de sus caracteristicas descriptivas, y comparten patrones de desempefio y calidad objetivamente definidos;
se efectuarad mediante la modalidad de Seleccion Abreviada.

Para la adquisicion de estos bienes y servicios las entidades deberan, siempre que el reglamento asi lo sefiale, hacer
uso de procedimientos de subasta inversa o de instrumentos de compra por catalogo derivados de la celebracion de
acuerdos marco de precios o de procedimientos de adquisicién en bolsas de producto.
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Consecuente con la Ley 1150 de 2007, el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.2.2, establecio el
procedimiento para la subasta inversa, reglas estas que seran aplicadas en el presente proceso de seleccion, si se
tiene en cuenta que los bienes materia de la adquisicién corresponden a caracteristicas descriptivas similares y
uniformes, tal como se desprende de los estudios previos de los elementos que sepretenden adquirir.

Es preciso sefialar que de acuerdo a lo establecido por Colombia compra Eficiente en su guia para hacer un Proceso
de Seleccion Abreviada por Subasta en el SECOP I, cuando el valor del contrato derivado del proceso de Seleccion
abreviada por subasta inversa esté determinado por el presupuesto oficial y la oferta econdémica es por precios
unitarios o porcentajes de descuento (procesos por bolsa 0 monto agotable), la subasta se debe adelantar de manera
presencial o electrénica por fuera del SECOP |I.

Por lo tanto, el presente proceso se desarrollara por monto agotable sin sobrepasar las cantidades proyectadas,
conforme a la necesidad de cada unidad beneficiaria, los valores ofertados y el presupuesto asignado. Entendido lo
anterior se determina entonces la SUBASTA INVERSA ELECTRONICA para el presente proceso, cuyo procedimiento
se encuentra reglamentado en los articulos 2.2.1.2.1.2.2, del Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta como factor de
seleccidn unicamente el precio.

Al presente proceso, también le seran aplicables todas las deméas normas concordantes y reglamentarias sobre la
materia, que rijan o lleguen a regir aspectos del proceso de seleccion. Las normas actualmente vigentes que resulten
pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se presumen conocidas por todos los interesados y proponentes.

A este proceso de seleccién le son aplicables, las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacién,terminacion
unilateral, multas, clausula penal pecuniaria y caducidad.

Para la eleccidn del contratista, la Entidad aplicara lo principios de economia, transparencia responsabilidad, equilibrio
contractual, contenidos en la ley 80 de 1993 y postulados que rigen la funcion administrativa.

. DOCUMENTOS Y ANEXOS

Los documentos del presente proceso de Seleccién Abreviada para la adquisicion de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes por subasta inversa electrénica estan integrados por los estudios y documentos
previos, el o los certificados de disponibilidad, el aviso de convocatoria del proceso, los actos administrativos de
apertura, cierre y adjudicacion de la seleccion abreviada y los demas que se expidan durante su tramite, el presente
pliego de condiciones, sus anexos, formularios y adendas, las propuestas, el informe de evaluacion y las respuestas a
las aclaraciones, el contrato y cualquier otro documento expedido por la entidad estatal durante el proceso de
contratacion en desarrollo del presente proceso de Seleccion.

I FORMULARIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION

a. Formulario “CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA”, debera diligenciarse y suscribirse por el
proponente para presentar las condiciones de la propuesta conforme al pliego de condiciones y anexar los
formularios y demas documentos que hacen parte integral de la propuesta.

b. FORMULARIO “COMPROMISO ANTICORRUPCION”, debera diligenciarse por el proponente dicho formulario,
por medio del cual certifica los pagos en que incurrira el/los proponentes asociados con la oferta, asi como los
gastos en que incurrira en el evento de ser adjudicatario. De igual forma certificara su compromiso de NO ofrecer
déadivas ni sobornos a ningun funcionario publico, en relacién con su propuesta.

c. FORMULARIO “COMPROMISO DE CONFIDENCIALIDAD” El oferente debera anexar dicho formulario con el
fin de certificar que tendré absoluta reserva con la informacién que por la ejecucion del contrato se le sea
suministrada o tenga conocimiento.
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d. FORMULARIO “PACTO DE INTEGRIDAD”, En cumplimiento de las disposiciones de la Directiva Permanente
No 11 del Ministerio de Defensa Nacional del 13 de abril de 2012, debera presentarse el formulario que incorpora
el pacto de integridad debidamente suscrito por el oferente.

e. FORMULARIO “AUSENCIA DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES” EI oferente debera anexar dicho
formulario con el fin de certificar que no esta incurso en causales de inhabilidades e incompatibilidades.

f.  FORMULARIO “REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES” El oferente debera
anexar dicho formulario con el fin de verificar el cumplimiento de contratos anteriores donde exprese que no
existe REPORTE DE MULTAS Y SANCIONES DE CONTRATOS ANTERIORES.

g. FORMULARIO “ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO ADICIONALES DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTOQ?”, El oferente debe diligenciar el formulario especificando el cumplimiento de
los items ofertados, El oferente debe manifestar por escrito el compromiso de entregar los bienes y/o servicios
en perfectas condiciones.

h. FORMULARIO “EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE”, debera diligenciarse por el proponente
para acreditar la experiencia minima requerida en el pliego de condiciones, de acuerdo con lo solicitado.

i.  FORMULARIO “INFORMACION PARA EL SIIF”. El oferente debe anexar dentro de la oferta el formulario

INFORMACION GENERAL PARA LOS PROPONENTES

1.1 OBJETO.

“SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERI'A, UTILES DE ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION
PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA'Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

1.2. TIPO DE CONTRATO: SUMINISTRO, El Contrato a realizar, serd de ejecucion sucesiva (TRACTO
SUCESIVO) es decir se perpetla en el tiempo, lo que permite satisfacer necesidades continuas.

CONTRATO DE COMPRAVENTA
CONTRATO DE SUMINISTRO X
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATO DE OBRA

CONTRATO DE INTERVENTORIA
CONTRATO DE CONSULTORIA

CONTRATO DE ARRENDAMIENTO

1.3.  NORMAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

El proponente debera acreditar que los servicios ofertados cumplen con las “Especificaciones Técnicas”
requeridas y que corresponderan a cada uno de los items exigidos en la descripcion, los cuales se adjuntan al
presente proceso.

1.1.1 RELACION SERVICIOS A ADQUIRIR
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DESCRIPCION DEL BIEN Y/O EQUIPO: N/A

No. SERIE:

PLACA MILITAR: N/A

PLACA CIVIL: N/A

IDENTIFICACION DEL ACTIVO FIJO: N/A

NUMERO DEL ACTIVO FIJO: N/A

CENTRO DE COSTOS: N/A

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL GASTO
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-003-002-01 PASTA DE PAPEL, PAPEL Y CARTON

CODIGO

CODIGO | DESCRIPCION DEL | UNIDAD STOCK NECESIDAD | UNSPSC | MATERIAL
ITEM | “bANE BIEN Y/O SERVICIO | MEDIDA | DISPONIBLE | CENAC | COPER | DIFAB | ““rors) (CCE) SAP
(OPCIONAL)

CODIGO
OTAN
NOC

Caja Para  Archivo
Central Referencia X-
200. Con apertura
frontal, pliegue en el
costado izquierdo 'y
pestafia para su
manipulacién
Troquelada y facil de
armar, en aleta superior
izquierda. Pegante PH
neutro o alcalino, sin
residuo de pegante a la
vista. Recubrimiento al
interior con una pelicula
transparente de material
inete PH de 7 a 7110-21-
1 32153 8.Carton corrugado que | UNIDAD 0 200 910 150 1260 44111515 1281727 848-
cumple con la NTC 7040
4436:1999 y la NTC
5397,Resistencia
minima a la compresién
vertical de 790 kgf/im
.Resistencia minima al
aplastamiento horizontal
de 2
kgflcm2,Resistencia
minima a la compresion
vertical de 790 kgf/im
.Resistencia minima al
aplastamiento horizontal
de 2 kgf/cm2,Minimo 15
carpetas tamafio oficio,
presentacion -unidad
Papel Bond 75G Carta
Caja X 10 Resmas,
Papel bond de 75g. EI | ,jn 6750-00-
2 3212801 | material debe cumplir 10 0 70 1173 250 1493 14111506 1653086 008-
con la NTC 4436:1999 y 3326
la NTC 5397. Carta.
Resmas de 500 hojas.
Papel Bond 75G Oficio
Caja X 10 Resmas,
Papel bond de 75g. El CAJA X 6750-00-
3 3212801 | material debe cumplir 10 0 10 321 100 431 14111506 1653086 008-
con la NTC 4436:1999 y 3326
la NTC 5397. Oficio.
Resmas de 500 hojas
Sobre De Manila Carta
Paquete X 100 Papel
manila de 75 g, Carta, PAQUETE 7530-00-
4 3219202 | medidas aproximadas X 100 0 5 63 3 71 44121503 1482066 050-
225 x 29 cms, Tipo 2326
solapa universal Sin
autoadhesivo
Sobre De Manila Oficio
Paquete X 100 Papel
ma?\ila de minimo 75pg. PAQUETE 7530-00-
- ) 0 5 57 1 63 44121503 1482066 050-
Oficio, Tipo  solapa X100 2326
universal Sin
autoadhesivo
Sobre de manila extra
oficio paquete x 100 7530-00-
papel manila de 75 g, | PAQUETE
entre 27x37 cm  tipo X 100 0 0 2 0 2 44121503 1482066 gs?ge
solapa universal
autoadhesivo
Sobre De Manila Medio
Oficio Paquete X 100,
Papel manila de minimo
75 g, Tamafio Medio 7530-00-
7 3219202 | oficio medidas PAS}LJO%TE 0 0 2 0 2 44121503 1501342 050-
aproximadas de 17 x 24 2326
a 26, Tipo solapa
universal Sin
autoadhesivo

5 3219202

6 3219202

(@)
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Sobre De Manila
Radi6logo Paquete X
100, Papel manila de PAQUETE 7530-00-
8 3219202 | minimo 75 g, Tamafio X 100 0 0 2 0 2 44121503 1516490 050-
Radiélogo, 36 x 44 cms, 2326
Tipo solapa universal
Sin autoadhesivo
Carpeta Tipo 4 Aletas
En Cartulina Blanca
Desacidificada Cartulina
desacidificada de
minimo 240 g/m2. El
material debe cumplir
con las especificaciones
contenidas en la NTC
4436:1998 y NTC 5397.
No se acepta el material
esmaltado / couché con
PH neutro. Ancho de
69,5 cm; Largo de 69,5
cm base central de 22 7110-21-
9 3214902 | cm de ancho por 35cm | UNIDAD 0 1000 4640 1000 6640 44122003 1711119 848-
de largo; solapas 7040
laterales de 22 cm a
25,5 cm de ancho por
35 cm de largo; solapas
inferior y superior de
22,5 cm de ancho por
17cm de largo. Cubierta
anterior y posterior con
solapas laterales que
doblan al interior
Grafado para 4 pliegues
sobre cada solapa y una
distancia entre pliegue
de 1cm.
Cartulina Oficio Blanca
Paquete X 100 Cartulina
10 | 3212898 | de 150 a 165 g/m2,
Tamafio Oficio, color
Blanco
Cartulina Carta Blanca.
Paquete X 100 Cartulina | PAQUETE
de 150 a 165 g/m2, X100
Tamario Carta, Blanco
Taco De Papel, Papel
bond, papel bond
engomado, Tamafio
Mayor o igual a8 x 8 cm
y menor o igual a 12 x
12 cm, No. de Hojas
Minimo 500 hojas, Color
Varios
Notas Autoadhesivas
Pequefias: Taco/
Bloque/ Cubo De
Minimo 100 Hojas de 3
x 5 cms, Colores
surtidos
Notas Autoadhesivas
Pequefias: Taco/
Bloque/ Cubo De
Minimo 100 Minimo de
7,5x7,5 cms, Colores
surtidos
PAPEL DE TIPO
ADHESIVO: ROLLO de
Transparente o plastico 5350-80-
adhesivo Dimension de ROLLO 0 0 6 1 7 14111511 | POR CREAR 0005464
45 cm de ancho por
minimo 20 mt
Papel fotografico
BRILLANTE tamafio A4
Gramaje 200g PAQUETE
RESOLUCION 5760 X 20
DPI paquete por 20
Unidades
Papel fotografico
ADHESIVO tamafio A4
Gramaje 135G PAQUETE
RESOLUCION 5760 X 20
DPI paquete por 20
Unidades
ROLLO ETIQUETA
ADHESIVA DE ROLLO X 7510-00-
18 | 3219701 | TRANSFERENCIAT. 100 0 0 50 0 50 44121634 1345857 266-
75MMX40MM MINIMO 6715
1000 X ROLLO
Rotulo Adhesivo Para
19 3214813 | Cd/DVD 118 Mm Sobre UNIDAD 0 0 10 11 21 55121606 1080861
De 30 Hojas
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL

PAQUETE 3110-00-
% 100 0 0 8 1 9 14111519 1142398 1302614

9310-00-
0 0 8 1 9 14111519 1142398 22-
30330

11 3212898

6750-00-
UNIDAD 0 0 58 30 88 14111526 1731459 008-
3326

12 3212801

7520-17-
UNIDAD 0 100 392 30 522 14111511 1480594 703-
3608

13 3214813

7520-17-
UNIDAD 0 20 322 30 372 14111511 1480594 703-
3608

14 3214813

15 3214901

7510-00-
0 10 22 15 47 14121812 1300753 307-
7885

16 3214901

7510-00-
0 5 10 5 20 14121812 1305529 307-
7885

17 3214901

8040-80-
0011374

NOMBRE CUENTA

(@)

icontec
150 9001

4261426 Extension 38282 So8510-4
coper@buzonejercito.mil.co Pagina 7 de 72



mailto:coper@buzonejercito.mil.co

ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
LIBROS DE REGISTROS, LIBROS DE CONTABILIDAD, CUADERNILLOS DE NOTAS, BLOQUES PARA
02-02-01-003-002-07 CARTAS, AGENDAS Y ARTICULOS SIMILARES, SECANTES, ENCUADERNADORES, CLASIFICADORES
PARA ARCHIVOS, FORMULARIOS Y OTROS ARTICULOS DE ESCRITORIO, DE PAPEL O CARTON
CODIGO | DESCRIPCIONDEL | UNIDAD | STOCK UNSPSC M?Srglp({;lgL cobice
EM DANE BIEN Y/O SERVICIO MEDIDA DISPONIBLE CENAC || COIRER | RIFAE | MECESIRAD (CCE) SAP ON-I;SAé\‘
(OPCIONAL)
Libro De Actas 100
Folios, Papel bond
minimo entre 56 a 60g,
tapa en cartégn 7610-00-

20 32701 o UNIDAD 0 10 84 20 114 14111807 1342203 092-
plastificado, 32 a 34 cm 2184
largo por 20 a 23 de
ancho para registro, 100
folios rayados
Libro De Actas 300
Folios, Papel bond
minimo entre 56 a 60g,
tapa en cartc’?n 7610-00-

21 32701 . UNIDAD 0 10 77 20 107 14111807 1342203 092-
plastificado, 32 a 34 cm 4184
largo por 20 a 23 de
ancho para registro, 300
folios rayados
Libro De Actas 200
Folios, Papel bond
minimo entre 56 a 60g,
tapa ene ° acart(gn 7610-00-

22 32701 . UNIDAD 0 10 72 20 102 14111500 1342203 092-
plastificado, 32 a 34 cm 4184
largo por 20 a 23 de
ancho para registro, 200
folios rayados

CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-003-005-01 PINTURAS Y BARNICES Y PRODUCTOS RELACIONADOS; COLORES PARA LA PINTURA ARTISTICA;
TINTAS
- - CODIGO | copigo
CODIGO DESCRIPCION DEL UNIDAD STOCK UNSPSC MATERIAL
HEM DANE BIEN Y/O SERVICIO MEDIDA | DISPONIBLE CENAC | GOIFER || BIFAE || MRS (CCE) SAP ?\‘-I—OACI;\I
(OPCIONAL)
Tinta Para Sello Para
Documento Histérico Y
Archivistico X 500 C.C, 7510-99-

23 3514007 | "Negro:  Tiempo de | UNIDAD 0 30 46 10 86 12171703 1019203 8132248
secado Maximo 45sg
Caracteristicas ~ fisicas
Inodora
Tinta Para Sello 28 A 30
Cc Negro, Negro, PH
6.5 A 9.5Tiempo de
secado Maximo 45sg, 7510-99-

24 3891203 Inodora/ Olor UNIDAD 0 30 31 0 61 12171703 1019203 8132248
caracteristico,

Presentacion Envase 28

a30cc

BOTELLA DE TINTA

PARA IMPRESORA

MULTIFUNCIONAL 7510-00-

25 3514000 | EPSON ECOTANK | BOTELLA 0 30 150 0 180 60121811 1752833 068-
L395 por litro color 2919
negro, amarillo, azul,
rojo
Multipack de tinta Epson
T664, 4 botellas de 70
ml cada una (Colores:

26 3514000 | negro, cian, magenta y PAQUETE 0 30 60 0 90 60121811 | POR CREAR POR

. N X4 CREAR
amarillo) Medidas en
empaque: 15.4 cm x 9.8
cmx9.8cm
BOTELLA Epson
T664120 NEGRO,

27 | 3514000 | CYAN.  MAGENTA, | goyre) | o 0 0 12 0 12 oo12111 | 1752888 | 086
AMARILLO  L200-210- 291&;
350-355-365-455-555-

565-1300
BOTELLA Epson
T664120 - AL - Epson POR

28 3514000 | T664120 NEGRO L200- | BOTELLA 0 0 36 8 44 60121811 | POR CREAR CREAR

210-350-355-365-455-

555-565-1300

BOTELLA Epson

T664220 - AL - Epson POR

29 3514000 | T664220 CYAN L200- | BOTELLA 0 0 36 8 44 60121811 | POR CREAR CREAR

210-350-355-365-455-

555-565-1300

BOTELLA Epson

T664320-AL - Epson POR

30 3514000 | T664320 MAGENTA | BOTELLA 0 0 36 8 44 60121811 | POR CREAR CREAR
L200-210-350-355-365-
455-555-565-1300
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

BOTELLA Epson
T664420-AL - Epson
31 3514000 | T664420 AMARILLO | BOTELLA 0 0 36 8 44 60121811 | POR CREAR
L200-210-350-355-365-
455-555-565-1300
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-003-005-04 PRODUCTOS QUIMICOS N.C.P.

POR
CREAR

CODIGO
CODIGO | DESCRIPCIONDEL | UNIDAD | STOCK UNSPSC | MATERIAL
DANE | BIEN Y/OSERVICIO | MEDIDA | DISPONIBLE | CENAC | COPER | DIFAB | NECESIDAD | = op SAP

(OPCIONAL)

CODIGO
OTAN
NOC

ITEM

PEGANTE EN BARRA
SINTETICO,
presentacién minimo de
40 grms Debe ser un
pegante sintético,
destinado para pegar
papel. El pegante debe
ser sintético y contar
con una tapa que pueda
ajustarse  de  forma
segura y estable. El
cuerpo y la tapa deben
estar elaborados en
material plastico
Pegante en barra de
tradicional envase
cilindrico enroscable en
la parte inferior, de
rapido secado, facil de
usar 0
Pegante Liquido 225G, 8040-01-
33 | 3542006 | Minimo 2259 hasta | UNIDAD 0 300 324 10 634 31201610 1273457 331-
300g 4236
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL

GASTO NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-003-006-02 OTROS PRODUCTOS DE CAUCHO

7510-34-
UNIDAD 300 440 10 750 31201610 1145533 037-
8453

32 3542006

i 5 CcODIGO CODIGO
CODIGO | DESCRIPCION DEL UNIDAD STOCK UNSPSC | MATERIAL
DANE BIEN Y/O SERVICIO MEDIDA | DISPONIBLE | CENAC | COPER | DIFAB | NECESIDAD (CCE) SAP ?\‘Té\g‘

(OPCIONAL)

ITEM

Bandas Elasticas Ref.
o stion, e weuche Mo | BOLSAX 7530-01-
34 | 3622004 - 0 0 6 1 7 44122101 1400028 472-
22. Peso aproximado x KILO 4873
kilo. Presentacion X
bolsa
Borrador De Miga De
Pan X 20 Unidades:
Debe estar elaborado
en caucho sintético,
suave adecuado, el 7510-00-
borrador debe tener una | CAJA X
35 | 3627018 calidad aceptable, no 20 0 10 37 31 78 44121804 1264102 307-
7885
pueden contener Azufre
residual ni acido
clorhidrico.
Dimensiones: 3.5 cm de
ancho
Bandas Elasticas Ref. 7530-01-
36 3622004 | 22 X 25G, Caucho. CAJA 0 5 5 0 10 44122101 1400028 472-
Presentacion X caja 4873
Borrador De Nata X 24
Unidades No téxico,
Medidas  aproximadas CAJA X
55a6.3cm*0.8alen 24
el espesor * 1.9 a 2.3
cm. largo 5.5.
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-003-006-04 PRODUCTOS DE EMPAQUE Y ENVASADO, DE PLASTICO

7510-00-
0 5 8 0 13 44121804 1264102 307-
7885

37 3627018

CcODIGO CODIGO
CODIGO DESCRIPCION DEL UNIDAD STOCK UNSPSC | MATERIAL
DANE BIEN Y/O SERVICIO MEDIDA | DISPONIBLE CANS || GelAER || BIRAS || NS (CCE) SAP ?\‘-I—OACI;\I

(OPCIONAL)

ITEM

Sobre De Felpa Para
Cd X 100 Unidades
Felpa y acetato,
Tamafio Para CD o
DVD de 12 cm, con
doble bolsillo

4920-00-
UNIDAD 0 0 2 1 3 44121503 1731235 015-
2875

38 3649022

(@)
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

Funda Protectora De
Plastico Tamafio Carta
X 100 Unidades,
Polipropileno calibre 4 a 4920-00-
6 Carta, Fabricadas en | ,\nap 0 0 24 10 34 44122000 | 1520901 015-
polipropileno inerte 2875
tienen un PH neutro,
calidad archivo y
maxima transparencia,
calibre 4a 6

Funda Protectora De
Plastico Tamafio Oficio
X 100 Unidades,
Polipropileno calibre 4 a
6 Oficio, Fabricadas en
polipropileno inerte
tienen un PH neutro,
calidad archivo y
maxima transparencia,
calibre 42 6
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-003-006-09 OTROS PRODUCTOS PLASTICOS

39 3641001

4920-00-
UNIDAD 0 0 2 10 12 44122000 1520977 015-
2875

40 3641001

CODIGO | Conico
CODIGO | DESCRIPCIONDEL | UNIDAD | STOCK UNSPSC | MATERIAL
DANE | BIEN Y/OSERVICIO | MEDIDA | DisPONIBLE | CENAC | COPER | DIFAB | NECESIDAD | = rp SAP ?\‘ng‘

(OPCIONAL)

ITEM

Banderitas-Mini-
Banderitas- Sefiales
Autoadhesivas, Plastico
o papel,1/2 pulgadas o
con un rango de minimo
de 43 * y maximo 13
mm, Colores surtidos.
Banderitas minimo de
100 unidades. Con
adhesivo en la punta y
en una cara de la
banderita

Cinta  Adhesiva De 7510-00-
42 3692002 | Empaque En Rollo 12 | UNIDAD 0 22 10 81 113 60105705 1474083 852-
mm x 40 mts 8180
Cinta Adhesiva Para 7510-00-
43 | 3692002 | Enmascarar en rollo 12 UNIDAD 0 22 10 100 132 60105705 1474083 852-
mm x 40 mts 8180
Cinta Adhesiva Para 7510-00-
44 3692002 | Enmascarar en rollo 48 UNIDAD 0 10 10 100 120 60105705 1474083 852-
mm x 40 mts 8180
Cinta Adhesiva De 7510-00-
45 | 3692002 | Empaque En Rollo 48 UNIDAD 0 20 10 292 322 60105705 1474083 852-
mm x 100 mts 8180
Carpeta Tipo Catalogo
0.5 Pulg: Cartén extra
rigido forrado en
46 3699010 | plastico. Tres aros en D | UNIDAD 0 2 5 40 47 44122003 1329177
de 0.5 pulgadas de
didametro 150 hojas de
60gr/m2, tamafio carta.
Carpeta Tipo Catalogo 1
Pulg Carton extra rigido
forrado en plastico. Tres
47 | 3699010 | aros en D de 1 pulgadas | UNIDAD 0 1 1 40 42 44122003 1334138
de diametro 270 hojas
de 60gr/m2, tamafo
carta

Carpeta Tipo Catélogo 2
Pulg Cartén extra rigido
forrado en plastico. Tres
48 3699010 | aros en D de 2 pulgadas | UNIDAD 0 1 1 40 42 44122003 1131290
de diametro 470 hojas
de 60gr/m2, tamafio
carta

Carpeta Tipo Catalogo 3
Pulg Cartén extra rigido
forrado en plastico.
49 | 3699010 | Carta. Tres aros en D | UNIDAD 0 1 2 40 43 44122003 1128032
de 3 pulgadas de
diametro. 680 hojas de
60gr/m2, tamafio carta
Cartucho  ORIGINAL
HP Cartucho Original,
O_CF281X, HP CF281X
HP 81X CF281X Black 6850-00-
50 | 4529001 | High Yield Original | UNIDAD 0 1 0 10 11 44103103 1143307 003-
LaserJet Toner 5139
Cartridge - Para
IMPRESORA HP MFP
M630

7530-01-
UNIDAD 0 25 10 170 205 55121616 1731235 472-
4873

41 3699002

7510-80-
0009654

7510-80-
0009654

7510-80-
0009654

7510-80-
0009654

(@)

icontec

150 9001

Carrera 46 No 20B — 99 Edificio COPER 4 piso.
4261426 Extension 38282 So510-1
coper@buzonejercito.mil.co Pagina 10 de 72



mailto:coper@buzonejercito.mil.co

ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

Cartucho  ORIGINAL
HP Cartucho Original,
O_CF214X HP CF214X 6850-00-
51 | 4529001 | HP 14X CF214X Black | UNIDAD 0 1 0 2 3 44103103 1143307 003-
High  Yield Original 5139
LaserJet Toner
Cartridge
Cartucho  ORIGINAL
HP Cartucho Original,
0O_Q7553A, HP Q7553A
HP 53A Q7553A Black
Original LaserJet Toner
Cartridge
CARTUCHO ORIGINAL
TONER HP LASERJET
147Y, Cartucho de
Téner HP 147Y Negro
LaserJet Original, 30000
paginas
CARTUCHO
REMANUFACTURADO
PARA IMPRESORA HP
LASERJET
ENTERPRISE POR
54 | 4529001 MEPM636FH UNIDAD 0 50 80 5 135 44103103 | POR CREAR CREAR
MULTIFUNCIONAL
REF. 147Y.
LAS IMPRESORAS
ESTAN NUEVAS)
CARTUCHO
REMANUFACTURADO
PARA IMPRESORA HP
LASERJET
ENTERPRISE POR
55 4529001 MEPM636EH UNIDAD 0 30 10 5 45 44103103 | POR CREAR CREAR
MULTIFUNCIONAL
REF. 147A.
LAS IMPRESORAS
ESTAN NUEVAS)
CARTUCHO ORIGINAL
PARA IMPRESORA HP
LASERJET
ENTERPRISE
56 4529001 | MFPM636FH UNIDAD 0 60 90 5 155 44103103 | POR CREAR
MULTIFUNCIONAL
REF. 147Y.
(LAS IMPRESORAS
ESTAN NUEVAS)
CARTUCHO ORIGINAL
PARA IMPRESORA HP
LASERJET
ENTERPRISE
57 | 4529001 | MFPM636FH UNIDAD 0 30 10 5 45 44103103 | POR CREAR
MULTIFUNCIONAL
REF. 147A.
(LAS IMPRESORAS
ESTAN NUEVAS)
CARTUCHO ORIGINAL
PARA IMPRESORA HP
58 4529001 | OFFICEJET 200 | UNIDAD 0 0 7 0 7 44103103 | POR CREAR
MONOFUNCIONAL
INYECCION
CARTUCHO
REMANUFACTURADO
59 4529001 | PARA IMPRESORA UNIDAD 0 0 2 0 2 44103103 | POR CREAR
LASER JET M4555
MULTIFUNCIONAL
CARTUCHO ORIGINAL
PARA IMPRESORA POR
60 | 4529001 LASER JET M4555 UNIDAD 0 0 2 0 2 44103103 | POR CREAR CREAR
MULTIFUNCIONAL
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO

6850-00-
UNIDAD 0 1 0 2 3 44103103 1191361 003-
5139

52 | 4529001

6850-00-
UNIDAD 0 1 0 100 101 44103103 1191361 | 003-
5139

53 4529001

POR
CREAR

POR
CREAR

POR
CREAR

POR
CREAR

NOMBRE CUENTA

NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-003-008-09 OTROS ARTICULOS MANUFACTURADOS N.C.P.

: : CODIGO | copigo
CODIGO | DESCRIPCIONDEL | UNIDAD | STOCK UNSPSC | MATERIAL
DANE | BIENY/OSERVICIO | MEDIDA | DISPONIBLE | CENAC | COPER | DIFAB | NECESIDAD | = (ccp) SAP e

(OPCIONAL)

ITEM

Almohadilla Dactilar.
Forma redonda de 50 a
60 mm/ 5 a 6 cm de 7530-00-
61 3899998 | diametro (externo) color | UNIDAD 0 10 102 10 122 44121905 1410378 050-
tinto negra. Material 2326
Plastico, Minimo 1000
impresiones

(@)
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

Boligrafo Negro X 12
Unidades: Cuerpo
plastico o polietileno
translucido o  color
negro; punta metélica, | CAJA X
con tapa, redondo, 12
rectangular o
hexagonal, rendimiento
individual minimo de
1200 mts
Boligrafo Rojo X 12
Unidades: Cuerpo
plastico o polietileno
translucido o color rojo;
punta metélica, con CAJA X
tapa, redondo, 12
rectangular o
hexagonal. Rojo
rendimiento individual
de 1000 mts
Boligrafo Negro: Cuerpo
plastico, punta de fibra 7045-01-
64 | 3891102 | de poliéster de 2,0 mm | UNIDAD 0 120 580 0 700 44121701 1439352 089-
visor para el flujo de la 8026
tinta, tinta liquida
Boligrafo Negro, Azul y
Rojo: Roller con tapa 7045-01-
65 | 3891102 | hermética , tinta de | UNIDAD 0 200 500 0 700 44121701 1640786 089-
secado rapido tipo de 8026
punta 0,7 mm unidad
Lapiz De Escritura Mina
Negra. caja X 12
Unidades: Madera
reforestada o resina
sintética, Borrador no
téxico.  Color  negro
dureza HB o No
2,longitud 17.8 - 19.7 | CAJAX
cms y didmetro de 12
minimo  7,2mm,Forma
redonda, triangular o
hexagonal, Borrador
asegurado en casquillo
de metal o plastico sin
bordes  afilados ni
cortantes.
Lapiz De Chequeo Mina
Roja. Caja x 12
Unidades Madera
reforestada Borrador no
téxico, Mina Color rojo,
23 a 29 mm de
diametro Dimension
Longitud del lapiz 17.5
cm a 19.8 cm, Forma CAJA X 7510-00-
67 3891106 | hexagonal o triangular 12 0 0 373 746 1119 44121706 1073300 111-
con pintura barniz rojo, 6425
Con o sin borrador
asegurado en casquillo
de metal sin bordes
afilados ni cortantes La
mina no debe quebrarse
y proporcionar trazos
continuos y del mismo
tono.
Marcador Borrable
Desechable X 12
Unidades: Cuerpo y
tapa en polipropileno-
Colores surtidos: negro,
azul, rojo, verde
Borrable a base de
alcohol, no mancha, CAJA X 7510-01-
68 3891104 | para  escribir  sobre 0 22 869 20 911 44121708 1678196 352-
. 12
tableros porcelanizados 9303
o cualquier superficie
lisa, Longitud de cuerpo
entre 115 - 155 mm y
diametro entre 12 - 18
mm, Punta gruesa
biselada con trazo de
1,5mma5,8 mm
Marcador Permanente X
12 Unidades: Cuerpo y
tapa en polipropileno -
Colores surtidos: Color
negro, azul, rojo, verde, CAJA X 7510-01-
69 | 3891104 | Tinta indeleble a base 12 0 10 420 20 450 44121708 1689640 504-
de alcohol de secado 8938
rapido, calor y
humedad, para escribir
sobre cualquier
superficie _Longitud de

7520-00-
0 60 1778 150 1988 44121701 1606531 053-
9580

62 3891102

7520-00-
0 0 814 10 824 44121701 1640786 053-
9580

63 3891102

7510-00-
0 50 1582 50 1682 44121706 1610840 111-
6425

66 3891106
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERiSTI(;AS :I'ECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELEC'[RONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUY'O OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

cuerpo entre 120 - 155

mm, didmetro 12 - 18
mm

Marcador  Permanente
Punta Delgada X 12
Unidades: Cuerpo y
tapa en polipropileno,
Color negro, azul, rojo,
verde Tinta indeleble a
base de alcohol, de CAJA X 7510-01-
70 3891104 | secado rapido, para 12 0 10 393 30 433 44121708 1114251 504-
escribir sobre cualquier 8938
superficie, Longitud de
cuerpo entre 127,9 - 143
mm, didametro 10 - 16,3
mm, Trazo entre 0,6 mm
a 18 mm Cierre
hermético

Resaltador Desechable
X 12 Unidades:
COLORES SURTIDOS
(amarillo, verde,
naranja, rosado, CAJA X 6230-00-
71 | 3891104 | celeste), Filtrona en 12 0 20 606 40 666 44121716 1731428 086-
felpa acrilica o resina 4933
termoplastica, Punta
biselada, para realizar 2
trazos o 3 trazos Minimo
130 mts

Numerador Entintado
Manual 6 Digitos PVC
72 | 3891205 | de alta densidad, | UNIDAD 0 10 10 30 50 60121701 1598588
Digitos: 6 digitos de
4mm

Borrador Para Tablero:
(Elaborado con felpa

POR
CREAR

73 | 3899998 | sintética, fieltro o pafio | UNIDAD 0 10 64 10 84 44111012 | 1352231 égég&ol'
chalet. La base debe ser
en madera o plastico)
Humedecedor  dactilar
para conteo facil de
minimo 42 g, POR
74 3899998 Antibacterial, no toxico, UNIDAD 0 50 60 60 170 44121621 | POR CREAR CREAR
higiénico y que no
generé manchas
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-004-002-09 OTROS PRODUCTOS METALICOS
: : CODIGO | copiGo
CODIGO DESCRIPCION DEL UNIDAD STOCK UNSPSC MATERIAL
IEM DANE BIEN Y/O SERVICIO MEDIDA | DISPONIBLE CENAC | CORER || BIFAE || NMECESDAD (CCE) SAP O’\I'I;)Aé\l
(OPCIONAL)
. . = 5342-00-
Clip Estandar Pequefio | CAJA X
75 4299502 Plastificado caja X 100 100 0 100 250 70 420 44122104 1598486 g;?fl
Tajalapiz X 24
Unidades: material
metal, con cuchl[la_ de 7520-01-
76 | 4201501 | 3cero, caracteristicas | - CAJAX 0 15 81 50 146 44121619 | 1695713 481-
fisicas: 1 orificio para 24 5368
minas de 2mm forma
anatémica para uso
manual
Tijera Fabricada en
Acero Inoxidable: Hojas
de la Tijera y el Tornillo
deben estar Elaborados
en Acero Inoxidable, 5110-00-
7 4291305 | Asas ergonémicas, sus | UNIDAD 0 27 124 40 191 44121618 1456961 223-
partes deben estar 3765
ensambladas de forma
estable 'y ajustada.
Tamafio minimo 17 cm /
6,5”
6515-00-
78 4291304 | Bisturi 18Mm Plastico UNIDAD 0 20 123 40 183 27111501 1254800 033-
4301
. . . 5342-00-
79 | 4299502 | Clip mariposa gigante | CAJAX 0 10 60 0 70 44122104 | 1820059 008-
caja x 12 unidades 12 2109
: : . CAJA X 5342-00-
80 4299502 | Clip mariposa caja x 50 50 0 10 80 0 90 44122104 1469458 008-
2109

(@)
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

Gancho lotero negro CAJA X 5340-00-
81 42995 19mm caja x12 12 0 10 250 120 380 31162602 1464828 0543225
Gancho lotero negro CAJA X 5340-00-
82 42995 32mm caja x12 12 0 10 250 150 410 31162602 1019955 0543225
Gancho lotero negro CAJA X 5340-00-
83 42995 41mm caja x12 12 0 10 250 120 380 31162602 1019966 0543225
6515-00-
84 4291304 | Bisturi metélico 9mm UNIDAD 0 10 70 0 80 27111501 1142357 033-
4301
Grapa estandar 5315-00-
galvanizada para | CAJAX
85 4299504 grapadora de oficina 5000 0 20 145 40 205 31162404 1645296 ggg7
caja x 5000 und caja
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-004-005-01 MAQUINAS PARA OFICINA Y CONTABILIDAD, Y SUS PARTES Y ACCESORIOS
. - CODIGO | opiGo
CODIGO DESCRIPCION DEL UNIDAD STOCK UNSPSC MATERIAL
ITEM | "DANE | BIEN Y/O SERVICIO | MEDIDA | DisPONIBLE | CENAC | COPER | DIFAB | NECESIDAD | = ~rp SAP ?\‘Té\g‘
(OPCIONAL)
Calculadora grande
para oficina que permita 30 40 30 100
célculo de 16 ndmeros 7025-15-
86 4514102 | grandes con disefio | UNIDAD 0 44101809 1343524 1807221
comodo y teclas con
alta sensibilidad a la
presion.
Engrapadora metalica
para oficina, con 40 60 40 140 1095-33-
87 4516003 capacidad de grapar 25 UNIDAD 0 44121600 1439352 1023650
hojas
7520-01-
Removedor de grapas
88 4516005 para oficina y escritorio UNIDAD 0 40 40 40 120 44121613 1598765 égés
R 7520-01-
89 | 4516001 | Talapiz  de  mesa | \;\nap 0 30 30 20 80 44121619 | 1445985 481-
manual metélico 5368
Cosedora De Oficina 20
Hojas En plastico ABS 40 80 20 140
de alta resistencia, 3449-00-
90 4516003 | Rango entre 137 y 157 | UNIDAD 0 45101804 1439352 528-
mm de largo x 50 a 52 1897
mm de alto x 35- 39 mm
de ancho. 147g. 26/6
Cosedora Manual Tipo
Oficina: Estructura 40 60 50 150 5120-12-
metdlica de alta 1206763
91 | 4516003 | esistencia  Capacidad | \;\ 5 0 45101804 | 1439352 ¢
de cocido: 30 hojas a la
vez Medidas de 186 mm
largo x 64 mm alto x 44
mm ancho Grapas:26/6
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
02-02-01-004-006-04 ACUMULADORES, PILAS Y BATERIAS PRIMARIAS Y SUS PARTES Y PIEZAS
CODIGO | DESCRIPCIONDEL | UNIDAD | STOCK UNSPSC Mi(?l'[él}ggL Coblce
ITEM | "DANE | BIEN Y/O SERVICIO | MEDIDA | DisPONIBLE | CENAC | COPER | DIFAB | NECESIDAD | = ~rp SAP roy
(OPCIONAL)
Pilas AA No
Recargables X 48
Unidades
Tipo: Alcalina (LR6).
Voltaje: 15 \
Vida Util: Hasta 10 afios
en almacenamiento.
Proteccion: Hasta 2 | PAQUETE 6140-01-
92 4641007 afios de proteccion X 48 0 0 6 5 11 26111702 1639728 5882241
contra fugas tras el
agotamiento.
Usos: Juguetes,
linternas, controles
remotos,
teclados/mouse.
Libre de Mercurio: Si
Pilas AAA No
Recargables X 48
Unidades
Sistema Electroquimico:
Alcalina
Voltaje: 15 \
Vida Util: Hasta 10 afios | PAQUETE 6140-01-
93 4641007 en almacenamiento. X 48 0 0 6 5 11 26111702 1800871 5882241
Proteccion: Hasta 2
afios de proteccion
contra fugas tras el
agotamiento.
Usos: Juguetes,
linternas, controles
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

remotos,
teclados/mouse.
Libre de Mercurio: Si
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
DISCOS, CINTAS, DISPOSITIVOS DE ALMACENAMIENTO EN ESTADO SOLIDO NO VOLATILES Y OTROS
02-02-01-004-007-05 MEDIOS, NO GRABADOS
CODIGO | c5pi60
CcODIGO DESCRIPCION DEL UNIDAD STOCK UNSPSC MATERIAL
ITEM | "DANE | BIEN Y/OSERVICIO | MEDIDA | DISPONIBLE | CENAC | COPER | DIFAB | NECESIDAD | = ~op) SAP Qo
(OPCIONAL)
7025-01-
94 | a7s4001 | CD-RW paquete X 25 | PAQUETE 0 0 10 2 12 43201800 | 1697308 605-
Unidades X 25
5833
7025-01-
95 | 4754001 | DVD-R Paquete X 50 | PAQUETE 0 0 10 2 12 43201800 | 1462618 605-
Unidades X 50 5833
CLASIFICADOR POR OBJETO DEL
GASTO NOMBRE CUENTA
NUMERO DE RUBRO NOMBRE DE RUBRO
INSTRUMENTOS Y APARATOS DE MEDICIQN, VERIFICACION, ANALISIS, DE NAVEGACION Y PARA
OTROS FINES (EXCEPTO INSTRUMENTOS OPTICOS); INSTRUMENTOS DE CONTROL DE PROCESOS
INDUSTRIALES, SUS PARTES, PIEZAS Y ACCESORIOS
02-02-01-004-008-02
z - CODIGO | copigo
CODIGO DESCRIPCION DEL UNIDAD STOCK UNSPSC MATERIAL
ITEM | "DANE | BIEN Y/O SERVICIO | MEDIDA | DisPONIBLE | CENAC | COPER | DIFAB | NECESIDAD | = ~rpy SAP ey
(OPCIONAL)
i o
96 4823206 ! UNIDAD 0 0 50 40 90 41111604 1448607 008-
largo x 3 cm de ancho,
.~ . 2109
Milimetrada y biselada
Regla Plastica Resinas
plasticas de alta
97 4823206 |dentifica milimetros, UNIDAD 0 0 50 0 50 41111604 1016999 008-
p 2109
centimetros, y pulgadas
Borde biselado,
Medicién milimétrica
Regla Metélica Grande
Aluminio anodizado,
Ancho 50 cm de largo x
f/lilim(;?:adadf/ biSJSEE’ 5342-00-
98 4823206 Regla Metdlica Grande UNIDAD 0 0 20 0 20 41111604 1448607 008-
- . 2109
Aluminio anodizado,
Ancho 50 cm de largo x
3 cm de ancho,
Milimetrada y biselada
Regla Plana en Madera,
de dimensiones 100 cm POR
99 4823206 | x 4 cm x 2.5 cm en UNIDAD 0 0 20 0 20 41111604 | POR CREAR CREAR
empaque, cuenta con
mango de amarre.

PLAZO DE EJECUCION:

El plazo de ejecucion para el presente contrato, sera a partir del cumplimiento de los requisitos establecidos en el
articulo 41 de la ley 80 de 1993 en concordancia con el articulo 2 de la ley 1150 del 2007 hasta el 20 de noviembre de
2026 y/o hasta agotar presupuesto apropiado, lo primero que ocurra dentro de la vigencia.

El contrato se perfecciona con el acuerdo de voluntades sobre el objeto y la contraprestacion y este se eleva a escrito.
Para la ejecucion se requiere: a. la aprobacién de la garantia por el MDN -EJERCITO NACIONAL-CENAC
PERSONAL, ordenador del gasto. b. Realizacion del registro presupuestal. ¢. La acreditacién de que se encuentra al
dia en el pago de aportes parafiscales de conformidad con el ART41 de la ley 80 de 1993, en armonia con lo
dispuesto por el ART 23 de la ley 1150 de 2007.
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

NOTA: El inicio del plazo de ejecucion del presente contrato se condiciona a la culminacién del contrato No.
669- CENACPERSONAL-2025 de la vigencia anterior, el cual se encuentra en ejecucion a la fecha del presente
proceso, por lo tanto, el acta de inicio del presente proceso iniciard una vez culmine el contrato que se
encuentra en ejecucion.

1.4. LUGAR ENTREGA DE LOS BIENES

Los bienes objeto del presente proceso de contratacion deberan ser entregados por el contratista en la Carrera 46
No. 20B - 99, Edificio COPER — Aimacén General COPER (Bogota D.C.).

1.5. VALOR
El valor del contrato sera el establecido en la Resolucion de Adjudicacion.
1.6. FORMA DE PAGO

La CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL cancelara el valor del contrato
resultante mediante PAGOS PARCIALES, teniendo en cuenta los valores ofertados y adjudicados dentro de los sesenta
(60) dias calendario siguientes, de conformidad con la ley 2024 del 23 de julio de 2020 “por medio de la cual se adoptan
normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en materia de pago y facturacion”
de acuerdo al recibo a satisfaccion de los Bienes por parte del Supervisor del Contrato, de acuerdo a la presentacion de
la facturacidén causada, recepciones a satisfaccion de los bienes y previa asignacion del cupo PAC por parte del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, previo cumplimiento de los siguientes requisitos:

PAGO PARCIALES de acuerdo a la facturacion causada respaldados en el acta de recibo a satisfaccion e informe de
supervision, con cargo al presupuesto afectado en la vigencia 2026, sujeto a la asignacion de PAC y recepcién a
satisfaccion del objeto contractual y cumplimiento de los siguientes requisitos:

Factura con los impuestos que aplican.

Acta de recibo a satisfaccidn de los bienes recibidos por parte Ministerio de Defensa Nacional — Ejército
Nacional — Central Administrativa y Contable - CENAC PERSONAL, debidamente suscrita por el Supervisor
De contrato, un representante del Contratista.

Entrada al Almacén, cuando aplique.

Informe de supervision.

Situacion de recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico Direccién del Tesoro Nacional
(Asignacion cupo PAC).

Presentacion de factura en Original, (Debera presentar facturacion electronica de estar obligado), de
conformidad con la resoluciéon No. 000042 del 05 de mayo de 2020.Asi mismo deberéa cargar los documentos
soporte del pago por la seccidn “ejecucién “en la plataforma del SECOP |I

Que se ejecuten los demés tramites administrativos correspondientes.

Se debe tener en cuenta que conforme a la asignacion de presupuesto se realizé por UNIDAD y por rubro, la
facturacion se debe realizar de la misma manera (Factura por Unidad y rubro), lo anterior, con el fin de no
sobrepasar el presupuesto asignado a la unidad por rubro en cada item.

NOTA 1: En el evento de prérroga en la entrega del objeto del contrato, por causa imputable al contratista, el pago se
postergara en el mismo lapso de la prérroga.

Notas para la presentacion de factura electrénica (Circular externa 020 del 12 de abril de 2021 — Ministerio de Hacienda y
Creédito Publico):

o ‘ (@)
o/ —= > icontec
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

e Los proveedores y contratistas que son persona natural al registrarse en la factura seleccionen como tipo de
contribuyente persona natural y no persona juridica, porque al ser validado con el tercero del SIIF Nacién no
coincidira y sera devuelta la factura para su correccion desde la emision.

e Esimportante que los proveedores y contratistas sepan que si no existe una comunicacién de devolucion no se
debe volver a enviar la factura, porque se devolvera por ya estar procesada.

o Los proveedores y contratistas con la responsabilidad tributaria de facturar electrénicamente que, por regla
general, cuando se emita la factura deberan registrar en las notas u observaciones, en estricto orden, la
identificacion presupuestal de la entidad adquiriente, los datos del contrato o caja menor y el correo del
aprobador de la siguiente manera:

INFORMACION A TENER EN CUENTA POR EL PROVEEDOR

Dotos del Emisor

Nit del Emisor:
Nombre Comercial
Tipo de Contribuyente Persona Natural

Régimen Contable Impuesto sobre las ventas - IVA
Actividad Econdmica Principal 6201
Tipo Responsabilidad 0-48

Representacidn Grafica
FACTURA ELECTRO
; ; B4fcBf37d6f48cOb46087cc497cBSae
Datos del Documento Nimero de Factura: SLBG-11 814b0e2bfeSbba1 1ab3e79f595
Fecha de Emision 02/03/2021
Tipo de Operacidén Generica Prefijo SLBG
Tipo de Negodiacion Contado Medio de Pago Débito Ahorro
Tipo de Entrega
[(r
Datos del Adquiriente Nit del Adquiriente: 899999090 Razén Sodal: MINISTERIO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO
Tipo de Documento NIT Direccién CARRERA 8 6C 38
Nimero Documento 899999090 ) Departamento Bogota
Nombre Comerclal :ggl-?alo DE HACIENDA Y CREDITO Munidipk w
Tipo de Contribuyente Per: Juridica Teo siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.c
Régimen Contable Impuesto sobre las ventas — IVA
Tipo de Responsabilidad 0-07;0-08;0-09;0-14;0-48

N

Notas Finales

Correo: Siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.gov.co

Asunto:
15-01-03-85;contrato#XXX; facturacion@buzonejercito.mil.co

ADJUNTO:
CARPETA

Carrera 46 No 20B — 99 Edificio COPER 4 piso.
4261426 Extension 38282
coper@buzonejercito.mil.co

Declaro bajo la gravedad de juramento que no he vinculado ni contratado dos o mas trabajadores o contratistas vinculados o asociados a mi actividad por

termino inferior a noventa dias continuos o discontinuos
Correspondiente al mes de febrero de 2021, segin contratoll #$13-01-01-000;Contrato Numero 78;Correo.Supervisor@entidad. gov.co#$
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
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ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

|I- e TERTRETREL T TR Ry R TEI e s T e
Nombre : Tamafio  Comprimido Tipo Modificado CRC32
e pseuos
[ E5470760763.pdf 408.506 248190 Adobe Acrobat Do... 29/05/20216:2.. 13933298
& E470760763.xml 38.219 10.209 Documento XML 29/05/2021 6:2.. 51947249

Sin esta referencia o si se registra en un orden distinto, no existe forma de identificar a la entidad y al aprobador de la
facturay, en consecuencia, se devolvera automaticamente al emisor.

1.8. VIGENCIA DEL CONTRATO.

Es el periodo comprendido entre la suscripcion del contrato resultante del proceso de contrataciéon y hasta cuatro
meses mas después de vencido el plazo de ejecucién.

1.9.  MONEDA DEL CONTRATO

El contrato resultante del presente proceso se pagara en PESOS COLOMBIANOS
1.10. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

Las partes se comprometen a cumplir las siguientes obligaciones:

GENERALES

1. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en la Ley 80 de 1993 y ley 1150/07, ley
1474 de 2011.

2. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la celebracion del contrato y de la ejecucién del
mismo, de conformidad con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011 y Decretos
reglamentarios.

3. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y presentarse al CONTRATANTE en el
momento en que sea requerido por el mismo para la suscripcion de la correspondiente Acta de Liquidacién, en
caso de que el mismo no se presente dentro del término establecido para la liquidacion del mismo la entidad
procedera a efectuar la terminacién unilateral.

4. Dar cumplimiento al objeto del presente contrato, dentro del plazo establecido. Asi mismo, debera acatar la
totalidad de las obligaciones contenidas en el respectivo contrato.

5. Para la cancelacion del contrato debera el contratista presentar la constancia de pagos de aportes parafiscales
y las respectivas facturas donde conste la entrega de los elementos efectuado.

6.  Acatar la Constitucién, la Ley y demas normas pertinentes.

7. Desarrollar el objeto contractual de una forma oportuna, esto es dentro de los plazos pactados, el cual debe ser
recibido a satisfaccion por el supervisor que designe el CENAC PERSONAL .

8. Soportar la ejecucion del contrato a través de facturas de acuerdo a los elementos entregados.

9. Poner en conocimiento del CENAC PERSONAL cualquier situacion irregular que se presente o que requiera

de su participacion.

10.  Constituir y aportar las garantias exigidas en el contrato.

11.  Responder sin perjuicio de la respectiva garantia por la calidad de los bienes que se requieren.

12. Cumplir con las condiciones técnicas, juridicas, econdmicas, y ambientales presentadas en la propuesta.

13.  Mantener en forma permanente altos niveles de eficiencia técnica y profesional en la atencion de sus
obligaciones.

{IQNET

CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM
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14.  Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta el CENAC PERSONAL , a través del
supervisor del contrato.

15.  Salvaguardar la informacion confidencial que obtengan en desarrollo de sus actividades.

16.  Dar estricto cumplimiento a los términos pactados en el contrato y por ninglin motivo abandonar la ejecucién
del contrato.

17.  Efectuar la entrega de los elementos de manera eficiente de acuerdo a la propuesta presentada.

18.  No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlos a hacer u
omitir algin acto o hecho, debiendo informar inmediatamente al CENAC PERSONAL , a través del funcionario
responsable del control de ejecucidn acerca de la ocurrencia de tales peticiones 0 amenazas y a las demas
autoridades competentes para que se adopten las medidas y correctivos que fueren necesarios.

19.  Dar cumplimiento a los requisitos para la legalizacion del mismo.

20. Las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.

OBLIGACIONES DEL MDN- EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL.

1. Cumplir las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes
que regulan su actividad.

2. Recibir a satisfaccion el objeto contratado, cuando estos cumplan con las condiciones establecidas en el presente
estudio y en el respectivo contrato.

3. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada en el respectivo contrato y con sujecidén a las disponibilidades
presupuestales y de PAC previstas para el efecto.

4. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que se requieran para solventar las prestaciones

patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del presente contrato.

Velar por el cumplimiento de todas las clausulas contractuales.

Exigir al contratista la ejecucion idonea y oportuna del objeto del contrato,

7. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar.

8. Exigir la calidad de los bienes requerido para el cumplimiento del objeto del contrato.

9. Corregir los desajustes que pudieran presentarse y acordar los mecanismos y procedimientos pertinentes y
solucionar eficazmente las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse.

10. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la Ley.

11. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de él forman parte.

12. Ejercer la supervision general del contrato.

13. Formular las sugerencias por escrito sobre los asuntos que estime convenientes en el desarrollo del contrato, sin
perjuicio de la autonomia propia del contratista.

o o

1.12 PARTICIPANTES.

Podran participar en este proceso todas las personas naturales o juridicas, de naturaleza publica o privada, de origen
nacional o extranjero, individual o conjuntamente bajo las formas de asociacién previstas en el articulo 7° de la Ley 80
de 1993, esto es bajo las figuras de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, consideradas
legalmente capaces en las disposiciones legales colombianas y que no se encuentren inhabilitadas para contratar con
el estado.

La Entidad revisara las ofertas presentadas y publicara un informe de habilitacién de los oferentes, en el cual indicara si
los proponentes acreditaron la capacidad de participar en el Proceso de Contratacion y si acreditaron el cumplimiento
de los aspectos juridicos, técnicos, financieros y econémicos.

Por tratarse de un proceso que se adjudicara a través de la modalidad de seleccion abreviada se utilizara el siguiente
mecanismo de ponderacion de oferta para asignar tanto el puntaje como determinar el orden de elegibilidad a las ofertas
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habilitadas (es decir aquellas que cumplan con todos los requisitos de orden juridico, técnico y financiero), de
conformidad con el Decreto 1082 de 2015.

1.12.1 CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

Para el presente proceso, la convocatoria fue susceptible de una convocatoria limitada a MIPYMES atendiendo la
cuantia, pues el presupuesto oficial no sobrepasa el umbral publicado por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
para el periodo (2026) establecido en $511.708.497, vigente hasta el 31/12/2026, sin embargo, el proceso NO SE
LIMITA A MIPYMES, toda vez que dentro del término establecido para la limitacion no se recibieron las dos (2)
solicitudes necesarias para llevarla a cabo. En efecto, se presentd una solicitud dentro del término y otra de manera
extemporanea. En consecuencia, podra participar cualquier interesado que cumpla con las condiciones técnicas,
economicas y juridicas del proceso.

Teniendo en cuenta lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del decreto 1082 de 2015,
modificado por el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el cual reza:

“Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los Procesos
de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando
concurran los siguientes requisitos:

()

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion. (...)”

UMBRAL MIPYMES 2026
US$ 125.000
COP$ 511.708.497

Informacién suministrada por Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, Agencia Colombia Compra Eficiente.
Vigente hasta 31/12/26

« Para las personas naturales: allegar certificacién expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
registro mercantil; con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacidn para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

+ Para las personas juridicas: allegare certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal o RUP expedido por la
Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacién; con una fecha de maximo sesenta
(60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para
solicitar la convocatoria limitada.

PROCEDIMIENTO EN CASO DE CONVOCATORIA LIMITADA:

El Ministerio de Defensa Nacional — Ejercito Nacional- CENAC PERSONAL, una vez verificado el cumplimiento de los
requisitos y reglas sefialados en el Decreto 1860 de 2021, y sin perjuicio de las normas especiales de cada modalidad
de seleccion, la entidad expedira el acto de apertura, indicando que en el proceso solo podran presentar ofertas quienes
ostenten la calidad de Mipymes. En las convocatorias limitadas a Mipymes podran participar uniones temporales o

o ‘ (@)
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consorcios y/o promesas de sociedad futura, los cuales deberan estar integrados unicamente por Mipymes, segun el
caso.

1.13 INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El Gobierno Nacional mediante Decreto 1523 de 2024, por el cual se liquido el Presupuesto General de la Naci6n para
la vigencia fiscal 2025. De igual forma dicho presupuesto fue clasificado en recurso 10, el cual respalda el presente
proceso. La distribucién de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el MDN — Ejército Nacional, fue
realizada de acuerdo con las necesidades previamente establecidas y contempladas en el plan de compras para la
vigencia 2025.

Asi mismo, la distribucion de los recursos asignados por el Gobierno Nacional para el MDN-Ejército Nacional, fue
realizada por el Comando Financiero y Presupuestal del Ejército, de acuerdo con las necesidades previamente
establecidas, la cual se efectla la distribucién interna en el presupuesto de funcionamiento para la vigencia fiscal que
corresponda.

El presupuesto asignado para la presente contratacién se encuentra a cargo al Plan Anual de Adquisiciones para la
vigencia 2026, Asi mismo, dicho presupuesto fue clasificado en el articulo presupuestal asignado: Unidad Ejecutora 15-01-
03-085, por valor de DOSCIENTOS SESENTA MILLONES SESENTA Y SEIS MIL VEINTIUN PESOS CON CINCUENTA
Y OCHO CTVOS M/CTE ($260.066.021,58), respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 12426 de
fecha 2026-02-19 expedido por el Jefe de Presupuesto.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL CDP (ANEXO EN PDF EN PLATAFORMA SECORP II)

NOTA: Este certificado de disponibilidad presupuestal sera validado en el pliego electrénico establecido en la
plataforma transaccional del SECOP |I.

Rubros presupuestales:

RO AL AT RECURSO DESCRIPCION RUBRO UNIDAD PORCENTAJE VALOR OAPF - PAA 2026
(SIIF NACION)
CENAC 3.65% $ 9,494,199.00
PASTA O PULPA, PAPEL Y PRODUCTOS DE PAPEL; IMPRESOS Y
A-02-02-01-003-002 10 ARTICULOS RELACIONADOS DIFAB 5.43% $ 14,114,128.06
COPER 55.10% $ 143,285,593.76
PASTA O PULPA, PAPEL Y PRODUCTOS DE PAPEL; IMPRESOS Y
A-02-02-01-003-002 AR AL TOTAL SR $ 166,893,920.82
it . CENAC $ 1,582,221.85
soworcosass | a0 | Ories ebuETos ucos s aSs ( Fans
COPER 4.07% $ 10,587,036.19
OTROS PRODUCTOS QUIMICOS; FIBRAS ARTIFICIALES (O FIBRAS
A-02-02-01-003-005 TOTAL 12,169,258.04
INDUSTRIALES HECHAS POR EL HOMBRE) 4.68% $ i
CENAC 1.59% S 4,139,188.08
A-02-02-01-003-006 10 PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLASTICO DIFAB 4.83% $ 12,567,596.44
COPER 14.54% $ 37,822,058.01
A-02-02-01-003-006 PRODUCTOS DE CAUCHO Y PLASTICO TOTAL 20.97% $ 54,528,842.53
CENAC 0.42% $ 1,096,486.48
A-02-02-01-003-008 10 OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P. DIFAB 0.20% $ 517,466.55
COPER 4.87% $ 12,655,612.97
A-02-02-01-003-008 OTROS BIENES TRANSPORTABLES N.C.P. TOTAL 5.49% $ 14,269,566.00
CENAC 0.34% $ 877,487.95
A-02-02-01-004-002 10 Eggllaptgc)ms METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA Y COPER 070% P 1919,149.56
DIFAB 0.24% $ 624,437.65
PRODUCTOS METALICOS ELABORADOS (EXCEPTO MAQUINARIA
-02-02-01-004-002 L 21,075.1
A-02-02-01-004-00. Y EQUIPO) TOTAI o $ 3,421,075.16
CENAC 0.04% $ 93,840.36
A-02-02-01-004-005 10 MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA COPER 2.97% $ 7,721,724.67
DIFAB 0.02% $ 49,250.37
-02-02-01-004-005 MAQUINARIA DE OFICINA, CONTABILIDAD E INFORMATICA TOTAL 3.02% $ 7,864,815.40
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i DIFAB 0.03% $ 81,164.00
A-02-02-01-004-006 10 MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS
COPER 0.19% $ 486,618.20
A-02-02-01-004-006 MAQUINARIA Y APARATOS ELECTRICOS TOTAL 0.22% $ 567,782.20
A-02-02-01-004-007 10 EQUIPO Y APARATOS DE RADIO, TELEVISION Y COMUNICACIONES COPER 0.05% $ 123,593.80
.05%
EQUIPO Y APARATOS DE RADIO, TELEVISION Y
A-02-02-01-004-007 TOTAL 123,593.80
COMUNICACIONES 0.05% $
3 4 4 DIFAB 0.00% $ 4,613.36
A-02-02-01-004-008 10 APARATOS MEDICOS, INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE PRECISION, 3
RELOJES COPER 0.09% $ 222,554.27
APARATOS MEDICOS, INSTRUMENTOS OPTICOS Y DE
A-02-02-01-004-008 PRECISION, RELOJES TOTAL DGED $ 227,167.63
TOTAL 100.00% $ 260,066,021.58

1.14.1.

PROYECCION DE EJECUCION DEL PRESUPUESTO Y CANTIDADES A ADQUIRIR

Tal y como esta reglado en el numeral 4 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015. “Estudios y documentos
previos” sefiala: “El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato esté
determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calculd y soportar sus célculos de
presupuesto en la estimacion de aquellos. (...)", se procedio a consolidar las cotizaciones obtenidas, para los items
objeto del proceso de seleccion como se evidencia en los documentos previos del proceso.

1.14.2. PRESUPUESTO OFICIAL Y PRECIOS DE REFERENCIA

El presupuesto oficial del presente proceso es por la DOSCIENTOS SESENTA MILLONES SESENTA Y SEIS MIL
VEINTIUN PESOS CON CINCUENTA Y OCHO CTVOS M/CTE ($260.066.021,58) INCLUIDO IVA.

ESTUDIOS PREVIOS DEL [S5TUD O FREVIOS EMPRESA SOLUCIONES
PROCESO SASI-133- 212 CENAC EMPRESA INTEGRALES,
[CENACPERSONAL-2025 - PERSONAL 2025 - DISOL-IT RESULTADO
[569-CENACPER-2025 J669-CENACPER-2025| EXCEPCIONALES
UNIDAD
METODO PRECIO DE PRECIO DE REFERENCIA IVA
EH AR G AL QiE S e CANTIDAD ESCOGIDO|REFERENCIA SIN VA A INCLUIDO AL QUE APLIQUE
VALOR UNITARIO CON | VALOR UNITARIO | VIR UNITARIO CON
IVATRADOAVALOR |CONIVATRAIDOA |  iMPUESTOS || VRUNTARIO CON
PRESENTE VALOR PRESENTE INCLUIDOS
Caja Para Archivo Central Referencia X-200. Con apertura frontal, pliegue en el
lcostado izquierdo y pestafia para su manipulacion Troquelada y facil de armar, en aleta
Isuperior izquierda. Pegante PH neutro o alcalino, sin residuo de pegante a la vista.
IRecubrimiento al interior con una pelicula transparente de material inerte PH de 7 a 8. MENOR
1 [Cartén corrugado que cumple con la NTC 4436:1999 y la NTC 5397, Resistencia UNIDAD 1 4.566,71 5.712,00 5.950,00 $3.485,85 662,31 4.148,16
" . N N - 4.148,16 VALOR
Iminima a la compresién vertical de 790 kgf/m. Resistencia minima al aplastamiento
lhorizontal de 2 kgficm2, Resistencia minima a la compresion vertical de 790 kgf/m.
Resistencia minima al aplastamiento horizontal de 2 kgf/cm2, Minimo 15 carpetas
amafio oficio, presentacion -unidad
IPapel Bond 75G Carta Caja X 10 Resmas, Papel bond de 75g. EIl material debe cumplir MENOR
2 |on la NTC 4436:1999 y1a NTC 5397. Carta. Resmas de 500 hojas CAJAX 10 1 224.400,89 204.646,72 $ 249.900,00 $ 255.850,00 VALOR $171.972,03 32.674,69 204.646,72
IPapel Bond 75G Oficio Caja X 10 Resmas, Papel bond de 75g. EI material debe cumplir| MENOR
3 Lconla NTC 4436:1999 y la NTC 5397. Oficio. Resmas de 500 hojas CAAX10 1 A 225.819,64 pecatil DAL VALOR $189.764,40) 3605524 22581964
[Sobre De Manila Carta Paquete X 100 Papel manila de 75 g, Carta, medidas PAQUETE MENOR
4 laproximadas 22,5 x 29 cms, Tipo solapa universal Sin autoadhesivo X100 1 R 11.559,95 2R O ieERD VALOR $9.714,24 1.845,71 11.559,95
[Sobre De Manila Oficio Paquete X 100 Papel manila de minimo 75 g. Oficio, Tipo PAQUETE MENOR
5 colapa universal Sin autoadhesivo X100 1 11.628,73 1.00545 $19.040,00 $21.420,00 VAR $9.248,28| 1.757,17 11.005,45
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[Sobre de manila extra oficio paquete x 100 papel manila de 75 g, entre 27x37 cm tipo

PAQUETE

MENOR

6 Isolapa universal autoadhesivo X100 G 1.114,20 SO S22 VALOR $936:30 177,50 1.114,20
[Sobre De Manila Medio Oficio Paquete X 100, Papel manila de minimo 75 g, Tamafio PAQUETE MENOR

7 Medio oficio medidas aproximadas de 17 x 24 a 26, Tipo solapa universal Sin 11.962,35 $ 44.625,00 $ 47.600,00 $8.335,30 1.583,71 9.919,00

: X100 9.919,00 VALOR

lautoadhesivo
[Sobre De Manila Radislogo Paquete X 100, Papel manila de minimo 75 g, Tamafio PAQUETE MENOR

8 Raditlogo, 36 x 44 cms, Tipo solapa universal Sin autoadhesivo X100 1841181 16.005,28 $19.635,00 $2142000 VALOR $13.449,81 255546 16.005,28
Carpeta Tipo 4 Aletas En Cartulina Blanca Desacidificada Cartulina desacidificada de
minimo 240 g/m2. EI material debe cumplir con las especificaciones contenidas en la
INTC 4436:1998 y NTC 5397. No se acepta el material esmaltado / couché con PH
Ineutro. Ancho de 69,5 cm; Largo de 69,5 cm base central de 22 cm de ancho por 35cm MENOR

9 de largo; solapas laterales de 22 cm a 25,5 cm de ancho por 35 cm de largo; solapas UNIDAD 3.384,85 2.857,26 $2380,00 $2975,00 VALOR $2.000,00 380,00 2:380,00
inferior y superior de 22,5 cm de ancho por 17cm de largo. Cubierta anterior y posterior
lcon solapas laterales que doblan al interior Grafado para 4 pliegues sobre cada solapa
|y una distancia entre pliegue de 1 cm.
Cartulina Oficio Blanca Paquete X 100 Cartulina de 150 a 165 g/m2, Tamafio Oficio, ~|PAQUETE MENOR

10 color Blanco X 100 12.460,47 9.908,14 $24.900,00 $26.180,00 VALOR $8.326,17] 1.581,97 9.908,14
Cartulina Carta Blanca. Paquete X 100 Cartulina de 150 a 165 g/m2, Tamario Carta, PAQUETE MENOR

" Blanco X 100 11.743,96 10.919,83 $21.420,00 $22.610,00 VALOR $9.176,33) 1.743,50 10.919,83
[Taco De Papel, Papel bond, papel bond engomado, Tamafio Mayor o igual a 8 x 8 cm y MENOR

2 Imenor o igual a 12 x 12 cm, No. de Hojas Minimo 500 hojas, Color Varios UNIDAD A 4.429,16 $9.520,00 $11.900,00 VALOR $3.721,98 707,18 4429,16
Notas Autoadhesivas Pequefias: Taco/ Bloque/ Cubo De Minimo 100 Hojas de 3 x 5 MENOR

13 ms, Colores surtidos UNIDAD 2.967,42 241817 $2.380,00 $2.975,00 VALOR $2.000,00) 380,00 2.380,00
INotas Autoadhesivas Pequefias: Taco/ Blogue/ Cubo De Minimo 100 Minimo de 7,5 x MENOR

14 7.5 cms, Colores surtidos UNIDAD 2.650,81 239707 $2.380,00 $2.975,00 VALOR $2.000,00] 380,00 2.380,00
IPAPEL DE TIPO ADHESIVO: ROLLO de Transparente o plastico adhesivo Dimension MENOR

15 e 45 cm de ancho por minimo 20 mt ROLLO 71.362,90 64.929.11 $109.480,00 $111.860,00 VALOR $54.562,28] 10.366,83 64.929,11
[Papel fotografico BRILLANTE tamafio A4 Gramaje 200g RESOLUCION 5760 DPI PAQUETE MENOR

16 baquete por 20 Unidades X 20 5.721,92 544621 $27.370,00 $29.750,00 VALOR $4.576,65 869,56 5.446,21
Papel fotografico ADHESIVO tamafio A4 Gramaje 135G RESOLUCION 5760 DPI PAQUETE MENOR

17 baquete por 20 Unidades X 20 6.666,82 636725 $23.800,00 $26.180,00 VALOR $5.350,63 1.016,62 6.367,25

18 IROLLO ETIQUETA ADHESIVA DE TRANSFERENCIA T. 75MMX40MM MINIMO 1000 [ ROLLO X 7041311 $53.550,00 $54.740,00 MENOR $45.000,00 8.550,00 53.550,00

ROLLO 100 - VALOR
19 Rotulo Achesivo Para C4/DVD 118 Mm Sobre De 30 H UNIDAD 10631,37 $66.640,00 $67.830,00 MENOR $7.781,54 1.478,49 9.260,04
Im Sobre De 30 Hojas 1631, 926004 640, 830, VALOR 781, 478, -260,

lLibro De Actas 100 Folios, Papel bond minimo entre 56 a 60g, tapa en cartén MENOR

2 ifi 32 a 34 cm largo por 20 a 23 de ancho para registro, 100 folios rayados UNIDAD A 11.709,28 $23.800,00 $26.180,00 VALOR $9839,73 1.869,55 11.709,28
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ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

Libro De Actas 300 Folios, Papel bond minimo entre 56 a 60g, tapa en carton

MENOR

2 plastificado, 32 a 34 cm largo por 20 a 23 de ancho para registro, 300 folios rayados UNIDAD e 17.066,11 $26.775,00 $27.370,00 VALOR $14.341,27 2.724,84 17.066,11
lLibro De Actas 200 Folios, Papel bond minimo entre 56 a 60g, tapa en carton MENOR

2 Iplastificado, 32 a 34 cm largo por 20 a 23 de ancho para registro, 200 folios rayados UNIDAD sy 15.119,77 $38.080,00 $41.650,00 VALOR $12.705,69 2414,08 15.119,77
|Tinta Para Sello Para Documento Histérico Y Archivistico X 500 C.C, "Negro: Tiempo MENOR

2 de secado Méaximo 45sg Caracteristicas fisicas Inodora UNIDAD BEEE 6.219,80 DA S0 VALOR $5.226,72 993,08 6.219,80
[Tinta Para Sello 28 A 30 Cc Negro, Negro, PH 6.5 A 9.5, Tiempo de secado Méaximo MENOR

% {45sg, Inodora/ Olor caracteristico, Presentacion Envase 28 a 30 cc UNIDAD AIREWD 2.818,03 R SRR VALOR $2:368,09 449,94 2.818,03
IBOTELLA DE TINTA PARA IMPRESORA MULTIFUNCIONAL EPSON ECOTANK MENOR

2! 1395 por itro color negro, amarillo, azu, rojo BOTELLA 33.386,71 27.957,66 $63.070,00 $65.450,00 VALOR $23.493,83] 4.463,83 27.957,66
Multipack de tinta Epson T664, 4 botellas de 70 ml cada una (Colores: negro, cian, PAQUETE MENOR

% Imagenta y amarillo) Medidas en empaque: 15.4 cm x 9.8 cm x 9.8 cm X4 L2200 110.991,86 $1230.860,00 $232,050,00 VALOR $93.270,47 17.721,39 11099186
[BOTELLA Epson T664120 NEGRO, CYAN, MAGENTA, AMARILLO L200-210-350- MENOR

2 | o5 455 5655651300 BOTELLA 4493025 2007434 $59.500,00 $65.450,00 o $32.835,58 6.238,76 39.074,34
IBOTELLA Epson T664120 - AL - Epson T664120 NEGRO L200-210-350-355-365-455- MENOR

28 1555-565-1300 BOTELLA 44.930,25 39.074,34 $59.500,00 $65.450,00 VALOR $32.835,58 6.238,76 39.074,34
IBOTELLA Epson T664220 - AL - Epson T664220 CYAN L200-210-350-355-365-455- MENOR

29 I555-565-1300 BOTELLA 44.930,25 39,074,34 $59.500,00 $65.450,00 VALOR $32.835,58 6.238,76 39.074,34
IBOTELLA Epson T664320-AL - Epson 7664320 MAGENTA L200-210-350-355-365- MENOR

30 l455-555-565-1300 BOTELLA 44.930,25 39.074,34 $59.500,00 $65.450,00 VALOR $32.835,58 6.238,76 39.074,34
IBOTELLA Epson T664420-AL - Epson T664420 AMARILLO L200-210-350-355-365- MENOR

31 1455-555-565-1300 BOTELLA 44.930,25 39.074,34 $59.500,00 $ 65.450,00 VALOR $32.835,58] 6.238,76 39.074,34
IPEGANTE EN BARRA SINTETICO, presentacién minima de 40 grms Debe ser un
pegante sintético, destinado para pegar papel. El pegante debe ser sintético y contar MENOR

32 |con una tapa que pueda ajustarse de forma segura y estable. El cuerpo y la tapa deben| UNIDAD 5.965,26 5.074.85 $4.760,00 $6.545,00 VALOR $4.000,0 760,00 4.760,00
lestar elaborados en material plastico Pegante en barra de tradicional envase cilindrico o
lenroscable en la parte inferior, de rapido secado, facil de usar

33 |Pegante Liguido 225G, Minimo 225 hasta 300 UNIDAD 616774 $12.495,00 $14.28000 MENOR $3.94097 748,78 4,689,75

eg q , Minimo 225g hasta 300g 167, 468975 495 280, VALOR -940, 2 689,

Bandas Elésticas Ref. 22 X Kilo, Banda elastica de caucho No 22. Peso aproximado x | BOLSA X MENOR

3 kilo. Presentacion X bolsa KILO 12.358,31 1121594 $39.270,00 $ 41.650,00 VALOR $9.425,16 1.790,78 11.215,94
Borrador De Miga De Pan X 20 Unidades: Debe estar elaborado en caucho sintético, MENOR

35 |suave adecuado, el borrador debe tener una calidad aceptable, no pueden contener CAJAX 20 17.785,52 15.119,60 $32.130,00 $ 35.700,00 VALOR $12.705,55) 2.414,05 15.119,60
Azufre residual ni &cido clorhidrico. Dimensiones: 3.5 cm de ancho o

36 [Bandas Elésticas Ref. 22 X 256, Caucho. Presentacion X caj CAJA 155561 $2380,00 $3570,00 MENOR $1120,79 212,95 133374

2 3 . caja 585, 133374 380, .570, VALOR 4120, : 333,
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERiSTI(;AS :I'ECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL

ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

Borrador De Nata X 24 Unidades No téxico, Medidas aproximadas 5.5a 6.3 cm * 0.8 a MENOR
37 [ enel espesor* 1.9.2 2.3 om. largo 5.5, CAJAX 24 16.298,56 12.275,86 $9.520,00 $11.900,00 YAGD $ 8.000,00f 1.520,00 9.520,00
[Sobre De Felpa Para Cd X 100 Unidades Felpa y acetato, Tamafio Para CD o DVD de MENOR
38 {1 em, con doble bolsillo UNIDAD 4.375,50 1512,96 $20.230,00 $21.420,00 VALOR $1.271,39 241,56 1.512,96
Funda Protectora De Plastico Tamafio Carta X 100 Unidades, Polipropileno calibre 4 a MENOR
39 |6 Carta, Fabricadas en polipropileno inerte tienen un PH neutro, calidad archivo y UNIDAD 11.464,88 10.916,33 $22.610,00 $23.800,00 VALOR $9.173,38 1.742,94 10.916,33
Iméxima transparencia, calibre 4 a 6 o
Funda Protectora De Plastico Tamafio Oficio X 100 Unidades, Polipropileno calibre 4 a MENOR
40 |6 Oficio, Fabricadas en polipropileno inerte tienen un PH neutro, calidad archivo y UNIDAD 13.374,67 $24.990,00 $27.370,00 $10.553,00] 2.005,07 12.558,07
; hon 12.668,07 VALOR
Iméxima transparencia, calibre 4 a 6
Banderitas-Mini: itas- Sefiales Plastico o papel,1/2 pulgadas o MENOR
41 |con un rango de minimo de 43 * y maximo 13 mm, Colores surtidos. Banderitas minimo | UNIDAD 3.770,88 354840 $1.785,00 $2.142,00 VALOR $1.500,0 285,00 1.785,00
de 100 unidades. Con adhesivo en la punta y en una cara de la banderita o
42 (Cinta Adhesiva De Empaque En Rollo 12 mm x 40 mts UNIDAD 281933 $2.142,00 $2975,00 MENOR $1.800,00 342,00 2.142,00
R 2.397,81 e R VALOR o . o
43 (Cinta Adhesiva Para Enmascarar en rollo 12 mm x 40 mis UNIDAD 383947 $5950,00 $7.140,00 MENOR $2.795,90 531,22 332712
" 3.327,12 o o VALOR o ’ T
44 [Cinta Adhesiva Para Enmascarar en rollo 48 mm x 40 mis UNIDAD 8.143,30 $10.710,00 $11.305,00 MENOR $5.346,75 101588 6.362,63
Y 6.362,63 o e VALOR o o e
45 Cinta Adhesiva De Empague En Rollo 48 mm x 100 mis UNIDAD 7.756,79 $5950,00 $7.140,00 MENOR $5.000,00 950,00 5.950,00
paq s 6.596,89 s S VALOR 000/ " 950
Carpeta Tipo Catalogo 0.5 Pulg: Cartén extra rigido forrado en pléstico. Tres aros en D MENOR
4 (de 0.5 pulgadas de didmetro 150 hojas de 60gr/m2, tamario carta. UNIDAD BT 7.368,87 Bi7EEIs SO VALOR $6.192,32 117654 7.368,87
[Carpeta Tipo Catélogo 1 Pulg Cartén extra rigido forrado en plastico. Tres aros en D de MENOR
a 1 pulgadas de diametro 270 hojas de 60gr/m2, tamario carta UNIDAD GG 7.377,95 BEETHI Sz VALOR $619995 177,99 7.371.95
(Carpeta Tipo Catalogo 2 Pulg Carton extra rigido forrado en plastico. Tres aros en D de MENOR
b pulgadas de diametro 470 hojas de 60grim2, tamaio carta UNIDAD (002 844464 22000 HENETR VALOR $7.09,33 1.348,30 8.444,64
(Carpeta Tipo Catalogo 3 Pulg Carton extra rigido forrado en plastico. Carta. Tres aros MENOR
9 len D de 3 pulgadas de didmetro. 680 hojas de 60gr/m2, tamafio carta UNIDAD =2 9.295,54 BESTIA HEAE VALOR $7.811,38 1484,16 9.295,54
(Cartucho ORIGINAL HP Cartucho Original, O_CF281X, HP CF281X HP 81X CF281X MENOR
50 lBlack High Yield Original LaserJet Toner Cartridge - Para IMPRESORA HP MFP M630 | UNIDAD 137207204 | 4 o75.990,01 DRETID S0 VALOR $90419328 17179672 1.075.990,01
(Cartucho ORIGINAL HP Cartucho Original, O_CF214X HP CF214X HP 14X CF214X MENOR
51 lBlack High Yield Original LaserJet Toner Cartidge UNIDAD 1.826.723,18 151697366 $2.760.800,00 $2.856.000,00 VALOR $1.274.767,78 242.205,88 1.516.973,66
Cartucho ORIGINAL HP Cartucho Original, O_Q7553A, HP Q7553A HP 53A Q7553A MENOR
52 Black Original Laserdet Toner Cartridge UNIDAD 683.475,20 56191473 $1.071.000,00 $1.130.500,00 VALOR $472.197,25 89.717,48 561.914,73
ICARTUCHO ORIGINAL TONER HP LASERJET 147Y, Cartucho de Téner HP 147Y MENOR
53 Negro LaserJet Original, 30000 paginas UNIDAD 1.410.528,18 1.282.665,81 $2.856.000,00 $2.975.000,00 VALOR $1.077.870,43 204.795,38 1.282.665,81
ICARTUCHO REMANUFACTURADO, PARA IMPRESORA HP LASERJET MENOR
54 |ENTERPRISE MFPM636FH MULTIFUNCIONAL REF. 147Y. (LAS IMPRESORAS UNIDAD - _ $2.856.000,00 $2.975.000,00 VALOR $2.400.000,00 456.000,00 2.856.000,00

[ESTAN NUEVAS)
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ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

ICARTUCHO REMANUFACTURADO, PARA IMPRESORA HP LASERJET MENOR

55 [ENTERPRISE MFPM636FH MULTIFUNCIONAL REF. 147A. (LAS IMPRESORAS UNIDAD - $1.356.600,00 $1.428.000,00 VALOR $ 1.140.000,00 216.600,00 1.356.600,00
ESTAN NUEVAS) :
ICARTUCHO ORIGINAL PARA IMPRESORA HP LASERJET ENTERPRISE MENOR

56 IMFPM636FH MULTIFUNCIONAL REF. 147Y. (LAS IMPRESORAS ESTAN NUEVAS) UNIDAD 1.410.528,18 1.282.665,81 $2.856.000,00 $2.975.000,00 VALOR $1.077.870,43 204.795,38 1.282.665,81
ICARTUCHO ORIGINAL PARA IMPRESORA HP LASERJET ENTERPRISE MENOR

57 MFPMB36FH MULTIFUNCIONAL REF. 147A. (LAS IMPRESORAS ESTAN NUEVAS) UNIDAD 1.410.528,18 1.282.665,81 $1.428.000,00 $ 1.666.000,00 VALOR $1.077.870,43 204.795,38 1.282.665,81

58 ICARTUCHO ORIGINAL PARA IMPRESORA HP OFFICEJET 200 MONOFUNCIONAL UNIDAD . $339.15000 $357.000,00 MENOR $285.000,00 54.150,00 339.150,00
INYECCION - VALOR
ICARTUCHO REMANUFACTURADO, PARA IMPRESORA LASER JET M4555 MENOR

59 IMULTIFUNCIONAL UNIDAD = . $339.150,00 $357.000,00 VALOR $ 285.000,00] 54.150,00 339.150,00

60 [CARTUCHO ORIGINAL PARA IMPRESORA LASER JET M4555 MULTIFUNCIONAL | UNIDAD 784.180,17 627.307.92 $1.404.200,00 $ 1.428.000,00 v:’:g: $527.149,51] 100.158,41 627.307,92
Aimohadilla Dactilar. Forma redonda de 50 a 60 mm/ 5 a 6 cm de diametro (externo) MENOR

o1 lcolor tinto negra. Material Plastico, Minimo 1000 impresiones UNIDAD “E3le) 3.753,60 $8322,00 $870/00 VALOR $2.800,00 532,00 3:332,00
Boligrafo Negro X 12 Unidades: Cuerpo pléstico o polietileno translucido o color negro; MENOR

62 [punta metalica, con tapa, redondo, rectangular o hexagonal, rendimiento individual CAJAX12 9.221,62 767437 $10.710,00 $14.280,00 VALOR $ 6.449,05| 1.225,32 7.674,37
iminimo de 1200 mts S
Boligrafo Rojo X 12 Unidades: Cuerpo pléstico o polietileno translucido o color rojo; MENOR

63 |punta metalica, con tapa, redondo, rectangular o hexagonal. Rojo rendimiento individual [CAJA X 12 8.738,41 $10.710,00 $14.280,00 $6.106,20 1.160,18 7.266,38
lde 1000 mts 7.266,38 VALOR
Boligrafo Negro: Cuerpo pléstico, punta de fibra de poliéster de 2,0 mm visor para el MENOR

64 Hujo de Ia tina, tinta liguida UNIDAD 1.813,50 1.650,69 $21.420,00 $23.800,00 VALOR $1.387,13 263,56 1.650,69
Boligrafo Negro, Azul y Rojo: Roller con tapa hermética , tinta de secado rapido tipo de MENOR

65 lpunta 0,7 mm unidad UNIDAD 1.554,62 130090 $10.710,00 $14.280,00 VALOR $1.093,19 207,71 1.300,90
|Léapiz De Escritura Mina Negra. caja X 12 Unidades: Madera reforestada o resina
[sintética, Borrador no téxico. Color negro dureza HB o No 2,Longitud 17.8 - 19.7 cms y MENOR

% (didmetro de minimo 7,2mm,Forma redonda, triangular o hexagonal, Borrador CAIAX12 Gl 3.716,42 $6.000,00 $7.000,00 VALOR $ 3.716,42| EXCENTO DE IVA $371642
lasegurado en casquillo de metal o plastico sin bordes afilados ni cortantes.
lLapiz De Chequeo Mina Roja. Caja x 12 Unidades Madera reforestada Borrador no
oxico, Mina Color rojo, 2.3 a 2.9 mm de didmetro Dimension Longitud del lapiz 17.5 cm MENOR

67 Ja 19.8 cm, Forma hexagonal o triangular con pintura barniz rojo, Con o sin borrador CAJA X 12 4.566,22 4.193,66 $6.000,00 $7.000,00 VALOR $4.193,66| EXCENTO DE IVA $4.193,66}
lasegurado en casquillo de metal sin bordes afilados ni cortantes La mina no debe St
lquebrarse y proporcionar trazos continuos y del mismo tono.
Marcador Borrable Desechable X 12 Unidades: Cuerpo y tapa en polipropileno-Colores
surtidos: negro, azul, rojo, verde Borrable a base de alcohol, no mancha, para escribir MENOR

68 |sobre tableros porcelanizados o cualquier superficie lisa, Longitud de cuerpo entre 115 [CAJA X 12 19.441,33 16.549,67 $49.980,00 §$53.550,00 VALOR $13.907,28 2.642,38 16.549,67
|- 155 mm y didmetro entre 12 - 18 mm, Punta gruesa biselada con trazo de 1,5 mm a o
5,8 mm
[Marcador Permanente X 12 Unidades: Cuerpo y tapa en polipropileno - Colores
isurtidos: Color negro, azul, rojo, verde, Tinta indeleble a base de alcohol de secado MENOR

89 Irépido, calor y humedad, para escribir sobre cualquier superficie Longitud de cuerpo CAJAX12 it 1.399,24 $66.640,00 $67.830,00 VALOR $1175,83 22341 1.399,24
lentre 120 - 155 mm, didmetro 12 - 18 mm
Marcador Permanente Punta Delgada X 12 Unidades: Cuerpo y tapa en polipropileno,
IColor negro, azul, rojo, verde Tinta indeleble a base de alcohol, de secado rapido, para MENOR

o lescribir sobre cualquier superficie, Longitud de cuerpo entre 127,9 - 143 mm, didmetro CAIAX12 SRS 16.928,07 BELEDED b 2200 VALOR $14.225.27 2.702,80 16.928,07
10 - 16,3 mm, Trazo entre 0,6 mm a 1,8 mm Cierre hermético
Resaltador Desechable X 12 Unidades: COLORES SURTIDOS (amarillo, verde, MENOR

71 |naranja, rosado, celeste), Filtrona en felpa acrilica o resina termoplastica, Punta CAJAX 12 16.371,23 $30.940,00 $32.130,00 $11.850,57, 2.251,61 14.102,18

N : . 14.102,18 VALOR

biselada, para realizar 2 trazos o 3 trazos Minimo 130 mts
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INumerador Entintado Manual 6 Digitos PVC de alta densidad, Digitos: 6 digitos de

MENOR

72 lmm UNIDAD 4.888,06 465308 $27.370,00 $28.560,00 VALOR $3.910,15 742,93 4.653,08
Borrador Para Tablero: (Elaborado con felpa sintética, fieltro o pafio chalet. La base MENOR
73 ldebe ser en madera o pléstico) UNIDAD 4.275,08 2.886,12 $5.950,00 $7.140,00 VALOR $2.425,31 460,81 2.886,12
7 Hun?e_deoedor dactilar pavra conteo facil de minimo 42 g, Antibacterial, no téxico, UNIDAD _ $5.950,00 $7.140,00 MENOR $5.000,00 950,00 5.950,00
lhigiénico y que no generé manchas - VALOR
5 - " CAJAX MENOR
75 |Clip Estandar Pequefio Plastificado caja X 100 100 2.752,55 243594 $3.570,00 $4.760,00 VALOR $2.047,01 388,93 2.435,94
[Tajalapiz X 24 Unidades: material metal, con cuchilla de acero, caracteristicas fisicas: 1 MENOR
6 orificio para minas de 2mm forma anatémica para uso manual CAAX 24 Ty 8.965,52 $13.090,00 Rl VALOR $7.534,09 143147 8.965,52
[Tijera Fabricada en Acero Inoxidable: Hojas de la Tijera y el Tomillo deben estar MENOR
77 [Elaborados en Acero Inoxidable, Asas ergonémicas, sus partes deben estar UNIDAD 7.061,26 5,650,090 $7.735,00 $9.520,00 VALOR $4.747,98 902,12 5.650,09
lensambladas de forma estable y ajustada. Tamario minimo 17 cm /6,5 S
78 |Bisturi 18Mm Pl UNIDAD 256274 $3570,00 $4.760,00 MENOR $1.701,35 323,26 2.024,60
isturi 18Mm Plastico 562, 202460 570, 760, VALOR 701, , 024,
. N y MENOR
79 [Clip mariposa gigante caja x 12 unidades CAJAX 12 3.195,23 270129 $4.046,00 $5.950,00 VALOR $2.269,99 431,30 2.701,29
. MENOR
80 |Clip mariposa caja x 50 CAJA X 50 3.549,96 2838.86 $7.140,00 $8.330,00 VALOR $2.385,59 453,26 2.838,86
MENOR
81 |Gancho lotero negro 19mm caja x12 CAJA X 12 2.130,53 1.951.80 $6.545,00 $7.735,00 VALOR $1.640,17| 311,63 1.951,80
82 [Gancho ot 32mm caja x12 CAAX 12 52608 $6.902,00 $7.736,00 MENOR $3.886,25 738,39 462464
ancho lotero negro 32mm caja x 260, 462464 .902, 735, VALOR 886, 2 624,
83 fGancholo 41mm caja x12 CAJAX 12 638851 $7.140,00 $7.735,00 MENOR $4.474,40 850,14 532453
ancho lotero negro 41mm caja x .388, 532453 140, 735, VALOR 474, , 324,
84 [Bisturi metéiico 9 UNIDAD 217138 §14280,00 §15470,00 MENOR $1.760,26 334,45 2.008,71
isturi metdlico 9mm AT, 200471 280, 470, VALOR -760, 2 094,
5 . " . CAJAX MENOR
85 |Grapa estandar galvanizada para grapadora de oficina caja x 5000 und caja 5000 3.909,46 3450,40 $4.760,00 $5.950,00 VALOR $2.899,50 550,90 3.450,40
(Calculadora grande para oficina que permita calculo de 16 nimeros grandes con MENOR
8 (disefio comodo y teclas con alta sensibilidad a la presion. UNIDAD gleLt 30.406,66 SR Sl VALOR $2555181 485484 30.406,66
" . MENOR
87 [Engrapadora metalica para oficina, con capacidad de grapar 25 hojas UNIDAD 19.280,84 $26.180,00 $27.370,00 $14.614,04 2.776,67 17.390,71
17.390,71 VALOR
- . MENOR
88 |Removedor de grapas para oficina y escritorio UNIDAD 2.849,06 2311.96 $3.570,00 $4.760,00 VALOR $1.942,82 369,14 2.311,96
89 [Tajalépiz de mesa manual metdlico UNIDAD 27.01846 $3570,00 $4.760,00 MENOR $3.000,00 570,00 3.570,00
o 21.957,90 o o VALOR _ ’ o
(Cosedora De Oficina 20 Hojas En plastico ABS de alta resistencia, Rango entre 137y MENOR
901157 mm de largo x 50 a 52 mm de alto x 35- 39 mm de ancho. 147g, 26/6 UNIDAD 16.370,2¢ 124090 S22 S0 VALOR $10425.13 198077 12:405,90
ICosedora Manual Tipo Oficina: Estructura metélica de alta resistencia Capacidad de MENOR
91 [cocido: 30 hojas a la vez Medidas de 186 mm largo x 64 mm alto x 44 mm ancho UNIDAD 17.587,32 $53.550,00 $54.740,00 $12.838,34) 2.439,28 15.277,62
15.277,62 VALOR
Grapas:26/6
[Pilas AA No Recargables X 48 Unidades Tipo: Alcalina (LR6). Voltaje: 1.5V - Vida
\Util: Hasta 10 afios en almacenamiento. ~ Proteccion: Hasta 2 afios de proteccion PAQUETE MENOR
92 lcontra fugas tras el agotamiento. Usos: Juguetes, linternas, controles remotos, X 48 L2 100.140,25 GlZea B VALOR $84.151,47 15.988,78 100-140,25

teclados/mouse.  Libre de Mercurio: Si
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[Pilas AAA No Recargables X 48 Unidades  Sistema Electroquimico: Alcalina. Voltaje:
1.5V Vida Util: Hasta 10 afios en almacenamiento. Proteccion: Hasta 2 afios de PAQUETE MENOR
% lproteccion contra fugas tras el agotamiento. Usos: Juguetes, linternas, controles X 48 iR 100.300,76 Y HEEY VALOR $84.286,35 16.014,41 100.300,76
remotos, teclados/mouse. - Libre de Mercurio: Si
. PAQUETE MENOR
94 [CD-Rw paquete X 25 Unidades X 25 59.694,53 50.395,42 $178.500,00 $178.500,00 VALOR $42.349,09 8.046,33 50.395,42
. PAQUETE MENOR
95 |DVD-R Paquete X 50 Unidades X 50 90.834,00 69.246,02 $71.400,00 $83.300,00 VALOR $58.189,93 11.056,09 69.246,02
Regla Metalica Aluminio anodizado,30 cm de largo x 3 cm de ancho, Milimetrada y MENOR
96 biselada UNIDAD 2.219,64 179111 $1.785,00 $2.142,00 VALOR $1.500,00 285,00 1.785,00
Regla Plastica Resinas plésticas de alta resistencia, Ancho Minimo 30 mm, Identifica MENOR
o7 Imilimetros, centimetros, y pulgadas Borde biselado, Medicion milimétrica UNIDAD 218271 1.764,19 $1.785,00 $2.142,00 VALOR $1.482,51 281,68 1.764,19
Regla Metalica Grande Aluminio anodizado, Ancho 50 cm de largo x 3 cm de ancho, MENOR
98 M y biselada. Regla Metalica Grande Aluminio anodizado, Ancho 50 cm de UNIDAD 3.184,53 $71.400,00 $77.350,00 VAL $2.676,08 508,45 3.184,53
h . OR
largo x 3 cm de ancho, Milimetrada y biselada
Regla Plana en Madera, de dimensiones 100 cm x 4 cm x 2.5 cm en empaque, cuenta MENOR
99 lcon mango de amarre. UNIDAD 33.865,32 $71.400,00 $77.350,00 VALOR $28.458,25 5.407,07 33.865,32
SUMA $10.963.775,06 $9.301.530,97 $24.242.809,00 $ 25.273.416,00 11.987.729,932.276.165,772| 14.263.895,70

NOTAS ECONOMICAS

Para la presentacion de la Lista de Precios (Oferta Economica) se debera tener en cuenta lo siguiente:

1.

2.

El valor debe incluir la totalidad de los costos directos o indirectos y demés inherentes a la ejecucién del
contrato y por ningun motivo se consideraran costos adicionales.

En caso de no discriminar todos los costos directos e indirectos, o no expresar que éstos se encuentran
incluidos en el valor de la propuesta, los mismos se entenderan comprendidos en dicho valor.

El proponente debe proyectar el valor de la oferta por el tiempo de ejecucion del contrato respectivo de forma
responsable y previendo la totalidad de factores que integran los costos y gastos de la ejecucion del contrato.
Seran de la exclusiva responsabilidad del proponente, los errores u omisiones en que incurra al indicar los
costos y valores totales en su propuesta debiendo asumir los mayores costos o pérdidas que se deriven de
dichos errores u omisiones.

Los interesados en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items, cumpliendo el total de las
especificaciones técnicas y los PRECIOS DE REFERENCIA proyectados, de no ser asi quedara incurso en

CAUSAL DE RECHAZO.

El oferente interesado en participar del proceso de contratacién debera digitar el valor de arranque inicial
ofrecido en la Plataforma SECOP Il en el Sobre 2 — Econdmico, el cual sera el valor inicial para el evento del
certamen de la subasta.

7. Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar la totalidad de los items exigidos. En ninguno
de los items el precio podra ser igual a cero pesos ($0,00), debera cumplir el total de las especificaciones técnicas,
y no podré sobrepasar el precio unitario de referencia sin IVA, ni el precio unitario de referencia IVA incluido por

Carrera 46 No 20B — 99 Edificio COPER 4 piso.

item. De sobrepasar cualquiera de ellos incurrira en CAUSAL DE RECHAZO.

Si al oferente no le aplica el impuesto del IVA, SUS PRECIOS OFERTADOS NO DEBEN SUPERAR EL
PRECIO DE REFERENCIA SIN IVA, so pena de incurrir en causal de rechazo.

La ejecucidn y control del futuro contrato de Suministro estara a cargo del supervisor, quien debera basarse en
la necesidad de la unidad y en los precios fijos que se pacten en el contrato, garantizando que no se
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sobrepase las cantidades establecidas en el plan de necesidades ni el presupuesto asignado por rubro y por
unidad.

10. El oferente debera escribir como respuesta OBLIGATORIA el valor de ($260.066.021,58) INCLUIDO IVA
SEGUN APLIQUE, ya que el contrato a celebrar se adjudicara por el valor total asignado; este valor cuenta
para adjudicacion.

11. El oferente debera diligenciar la PROPUESTA ECONOMIA DE PRECIOS UNITARIOS en la cual debera incluir
los valores (precios) unitarios INCLUIDO IVA SEGUN APLIQUE de los items requeridos, cuenta para
evaluacion y para la ejecucion del contrato

12. En la pregunta No 3 del cuestionario econémico del SECOP Il (sobre 2), deberan anexar el archivo Excel,
diligenciado, que contiene la propuesta de precios unitarios. Este archivo es el “ANEXO FORMULARIO PRECIOS
DE REFERENCIA *.

13. La oferta econémica DE CARACTER OBLIGATORIO DEBE VENIR EN EL SOBRE 2 ECONOMICO, de lo
contrario sera causal de rechazo

El valor del contrato a suscribir sera por el valor total del presupuesto oficial, incluidos todos los costos directos e
indirectos asociados al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio, el IVA y demas impuestos de ley; se
ejecutara como suministro,

CUBRIMIENTO DE LA NECESIDAD
El cubrimiento de la necesidad seréa hasta el agotamiento de los recursos.

1.15 CORRESPONDENCIA.
Los proponentes deberan subir su oferta por medio de la plataforma SECOP |l

Se entiende para todos los efectos del presente proceso, que la Unica correspondencia oficial del proceso y por lo tanto
susceptible de controversia sera aquella realizada por medio de la Plataforma SECOP Il. Sin embargo, en el caso de
Indisponibilidad de la Plataforma SECOP I, se procederda de acuerdo a lo estipulado en la GUIA DE
INDISPONIBILIDAD establecida por Colombia Compra Eficiente, y se atenderan comunicaciones a través del correo
electrénico cenacper@ejercito.mil.co y Edificio COPER 4 PISO Carrera 46 No.20b-99- Bogota D.C.

1.16 NORMATIVIDAD APLICABLE.

El marco legal del proceso de seleccién y del contrato que se derive de su adjudicacién, esta conformado por la
Constitucion Politica de Colombia, las Leyes de la Republica de Colombia y en especial por:

NORMA DETALLE
Constitucion Politica de Colombia | Norma Superior
Cédigo de Comercio Decreto 410 de 1971
Cddigo Civil Colombiano Ley 57 de 1887
Codigo General del Proceso Ley 1564 de 2012

Cdbdigo Sustantivo del Trabajo

Decretos 2663 y 3743 de 1950 y 905 de 1951

Codigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo

Ley 1437 de 2011

Estatuto Tributario

Decreto 624 de 1989 Modificado por el Decreto Nacional 3258 de 2002, y
las Leyes 383 de 1997, 488 de 1998 y 863 de

2003; y sus decretos reglamentarios.

Ley 1819 de 2016.

Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria

Estructural, se fortalecen los mecanismos para la lucha contra la evasion
y la elusién fiscal, y se dictan otras disposiciones.
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NORMA

DETALLE

Ley 80 de 1993

Estatuto General de la Contratacion

Ley 100 de 1993

Por la cual se crea el Sistema de Seguridad Social Integral

Ley 1150 de 2007

Por medio de la cual se introducen medidas para eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993.

Ley 1474 de 2011

Estatuto Anticorrupcion

Decreto Ley 0019 de 2012

Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion
Publica.

Ley 1712 de 2014

Por medio de la cual se crea la Ley de Transparencia y del Derecho de
Acceso a la Informacidn Publica Nacional y se dictan otras disposiciones”.

Ley 1882 de 2018

Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a
fortalecer la contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y
se dictan otras disposiciones

Ley 1918 de 2018

Por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores,
se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones.

Ley 2010 de 2019

Por medio de la cual se adoptan normas para la promocion del
crecimiento economico, el empleo, la inversion, el fortalecimiento de las
finanzas publicas y la progresividad, equidad y eficiencia del sistema
tributario, de acuerdo con los objetivos que sobre la materia impulsaron la
ley 1943 de 2018 y se dictan otras disposiciones

Ley 2014 de 2019.

Por medio de la cual se regulan las sanciones para condenados por
corrupcion y delitos contra la administracién publica, asi como la cesién
unilateral administrativa del contrato por actos de corrupcion y se dictan
otras disposiciones.

Ley 1952 de 2019.

Por medio de la cual se expide el Codigo General Disciplinario, se
derogan la Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de
2011, relacionadas con el derecho disciplinario.

Ley 2069 de 2020

Por la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia

Ley 2080 de 2021

Por medio de la cual se reforma el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo -Ley 1437 de 2011-y se
dictan otras disposiciones en materia de descongestidn en los procesos
que se tramitan ante la jurisdiccion

Ley 2195 de 2022

Por el cual se adoptan medidas en materia de transparencia, prevencion y
lucha contra la corrupcion.

Ley 2559 de 2025

Por medio de la cual decreta el Presupuesto General de la Nacion (PGN)
de Rentas y Recursos de Capital y la Ley de Apropiaciones para la
vigencia fiscal comprendida entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2026.

Ley 2479 de 2025

Por medio de la cual se crea el Programa Nacional de Acompafiamiento
Integral al Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF, se fortalece la
oferta estatal, las redes de apoyo y se orientan acciones en procura de su
desarrollo integral - Ley hijos del Estado.

Ley Estatutaria 2097 del 2 de julio
de 2021

Por medio de la cual se crea el registro de deudores alimentarios morosos
(REDAM) y se dictan otras disposiciones.

Decreto 1082 de 2015

Decreto Reglamentario Contratacién Publica.

Decreto 1072 de 2015

Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

Decreto 1625 de 2016

Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario en materia
fributaria

Decreto 455 de 2021

Por lo cual se reglamentan los articulos 35, 38, 40, 40-1, 41, 81, 81-1y
118 del Estatuto Tributario y se sustituyen unos articulos del Titulo 1 de la
Parte 2 del Libro 1 del Decreto 1625 de 2016 Unico reglamentario en
materia tributario.
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NORMA DETALLE
Por el cual se liquida el Presupuesto General de la Nacién para la
Decreto 1477 del 30 de diciembre de| yigencia fiscal de 2026, se detallan las apropiaciones y se clasifican y
definen los gastos.
Resolucion 4130 de 2022 Manual de Contratacion del Ministerio de Defensa Nacional.
Resolucién Ministerial No 4223 del
23 de junio 2022.
MANUAL PARA DETERMINAR Y
VERIFICAR LOS REQUISITOS
HABILITANTES EN LOS PROCESOS| (RH-PC) Colombia Compra Eficiente.
DE CONTRATACION Versién 02 del
30 de junio de 2022

Guia para la elaboracion de (G-EES-02) Colombia Compra Eficiente
Estudios del Sector

Resolucion de delegacion emanada del Ministerio de Defensa Nacional

Manual para la identificacion y

cobertura del riesgo en los (M-ICR-01) Colombia Compra Eficiente.
procesos de contratacion.
Protocolo de indisponibilidad -SEC-GI- i ici
SECOP I (CCE-SEC-GI-14) Colombia Compra Eficiente.

CIRCULAR EXTERNA UNICA Colombia Compra Eficiente.
Version 03 de 3(7)2%6 diciembre de

CONPES 3714 Del riesgo previsible en el marco de la politica de contratacion publica.
Resolucion 4322 del 23 de octubre de Por la cual se adopta la politica sectorial de Cooperacion industrial y
2023 Social — Offset, (cuando aplique).
Resolucion No. 4797 del 25 de Por la cual se crea el Comité de seguimiento y evaluacion a la politica
noviembre de 2023 sectorial de Cooperacion industrial y Social — Offset, (cuando aplique)
Resolucion No. 062 del 15 de enero d¢ Por la cual se adopta el Manual de implementacion de la politica sectorial
2024 de Cooperacion industrial y Social — Offset, (cuando aplique)
Resolucion No. 002 del 19 de enero d¢ Se emiten instrucciones ministeriales para el cumplimiento de la politica
2024 de Cooperacion Industrial y Social OFFSET. (CUANDO APLIQUE)

34./2018 Sistema OTAN de catalogacion

002. / del 19 de enero de 2024 — mediante la que se imparten

Directivas del Ministerio de Defensa | “Instrucciones Ministeriales para el cumplimiento de la Politica sectorial
Nacional. para la implementacion de acuerdos de cooperacion industrial y Social —

Offset, (cuando aplique)

1054 de 2014. Lineamientos Generales para el Planeamiento de recursos

Directiva Ejercito Nacional con origen diferente al Presupuesto General de la Nacion - Politica de

Cooperacion Industrial y Social — Offset. (CUANDO APLIQUE)

. Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos): Establece las reglas

de conservacion de documentos. El papel y las tintas deben cumplir con los

requisitos de durabilidad para archivos de gestion e histéricos.

. Acuerdo 006 de 2014 (Archivo General de la Nacion): Dicta las

pautas sobre el manejo de documentos electrénicos y fisicos, y los

estandares de calidad que deben tener los soportes (papel) y tintas para

. evitar el deterioro.

NORMATIVIDAD TECNICA J Ley 99 de 1993: Fundamenta la proteccion ambiental en las

actividades del Estado.

J Decreto 1076 de 2015 (Decreto Unico Reglamentario del Sector

IAmbiente): Regula la gestion de residuos peligrosos (como los cartuchos de

toner y tintas que contienen metales pesados).

J Resolucién 1326 de 2017: Establece los sistemas de recoleccion

selectiva y gestion ambiental de residuos de téner y cartuchos (RAEE).

(@)
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NORMA DETALLE
Fundamental para la clausula de "Disposicion Final' que mencionaste antes.

NOTA: Las normas actualmente vigentes que resulten pertinentes de acuerdo con la Ley Colombiana, se presumen
conocidas por todos los proponentes.

1.17 PLAZOS.
1.17.1 DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PAGO.

El plazo para la celebracién del contrato, para la expedicion del registro presupuestal y para el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones para el perfeccionamiento, ejecucion y pago son los establecidos en
el estudio previo

1.17.2 VIGENCIA Y EJECUCION DEL CONTRATO.

La duracion o vigencia del contrato que se derive del presente proceso de seleccion es el estipulado en el estudio
previo el cual se contara a partir del dia siguiente de su perfeccionamiento.

El plazo de ejecucion se entiende a partir del cumplimiento de los requisitos de legalizacidn y ejecucion y hasta las
fechas establecidas en los datos del proceso y el estudio previo

1.18 FECHAS DE APERTURA 'Y CIERRE DEL PROCESO.

De acuerdo a la informacién suministrada en la plataforma del SECOPII www.colombiacompra.gov.co, El presente
proceso se abrird y se cerrara de conformidad a la fecha y hora sefialadas en el cronograma del proceso, definido en la
plataforma del SECOPII.

1.19. CONSULTA DE PLIEGO DE CONDICIONES.

El proyecto de pliego de condiciones o el pliego de condiciones definitivo estara disponible para consulta en el Portal
Unico de Contratacién SECOP Il. www.colombiacompra.gov.co

DILIGENCIA DEBIDA E INFORMACION SOBRE EL PROCESO, RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE Y
EXCLUYENTES DE RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION.

Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones que conlleva la presentacion de
su oferta y para tal efecto deberé realizar todas las evaluaciones que sean necesarias para su presentacion sobre la
base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio.

Por la sola presentacién de la propuesta se considera que el proponente ha realizado el examen completo de todos
los aspectos que inciden y determinan la presentacién de la misma.

La exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion que tenga a bien consultar el proponente se encuentra bajo
su propia responsabilidad, e igualmente la interpretacién que haga de la informacién que obtenga a partir de las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia, visita o reunion.

o ‘ (@)
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EIl MDN - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL,
no entregard para los fines de presentacion y preparacidn de propuestas para el presente proceso, bien,
documentacion o manuales de ninguna naturaleza asociados a las descripciones y especificaciones técnicas de los
bienes y/o servicios que se van a adquirir. En consecuencia, es responsabilidad del proponente, al asumir los deberes
de garantia asociados con el los bienes y/o servicios que se solicitan a través de la presente contratacién, conocer
plenamente las condiciones técnicas de los bienes y/o servicios a suministrar, sin perjuicio de la facultad que asiste a
los interesados de solicitar por escrito informacion puntual que le permita precisar los aspectos que puedan incidir en
la formulacion de su propuesta.

La presentacion de la respectiva constituyen reconocimiento y aceptacién por parte del proponente, de que EI MDN -
EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, los
representantes, funcionarios, y los asesores externos de aquel, que han apoyado o se encuentran apoyando la
estructuracion y desarrollo del proceso de seleccion, no estaran sujetos a responsabilidad alguna presente o futura
derivada de la informacién tenida en cuenta por el proponente para presentar su oferta alusiva al pliego, o en las
declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier visita que llegue a ser efectuada, o proporcionada en
cualquier otra forma, ya sea verbal o escrita, en relacién con el proceso de seleccidn, sea 0 no socio, empleado,
agente, representante, asesor o consultor de cualquiera de ellos, tenga conocimiento o debiera haber tenido
conocimiento de error u omisién alguna, o hayan sido responsables de su inclusién u omision en este documento o en
otro documento o declaracion.

La recepcién del pliego de condiciones por cualquier persona o de cualquier informacién contenida en este documento
0 proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal
0 escrita, con respecto a una operacion propuesta que involucra al MDN - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL
ADMINISTRATIVA 'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, no podra ni debera considerarse como una
asesoria en materia de inversiones, legal, tributaria, fiscal o de otra naturaleza, por parte de los funcionarios,
asesores, consultores externos o representantes de estos.

Se recomienda al proponente, que obtenga asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria,
técnica, econémica y de cualquier otra naturaleza que considere necesaria para la presentacion de una propuesta. El
proponente deberd informarse sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion del presente proceso de
seleccion, es decir, la legislacion vigente en la Republica de Colombia y del contrato que se celebrara como
consecuencia de la misma.

La circunstancia de que el proponente no haya obtenido toda la informacién que pueda influir en la determinacién de
su oferta, no lo eximira de la obligacién de asumir las responsabilidades que le correspondan, ni le dard derecho a
reclamaciones, reembolsos, ajustes de ninguna naturaleza o reconocimientos adicionales por parte del contratante, en
el caso de que cualquiera de dichas omisiones derive en posteriores sobrecostos para el contratista.

Como consecuencia de lo anterior, el proponente, al elaborar su propuesta, debera tener en cuenta que el calculo de
los costos y gastos, cuales quiera que ellos sean, se deberan basar estrictamente en sus propios estudios
€conomicos y en sus propias estimaciones.

Cada proponente sufragara todos los costos, tanto directos como indirectos, relacionados con la preparacion y
presentacion de su propuesta, por lo cual el MDN - EJERCITO NACIONAL —-CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL no ser4 responsable en ningun caso de dichos costos, cualquiera que
sea el resultado del proceso de seleccién y contratacidn.

Igualmente, corresponderd al proponente la responsabilidad de determinar, evaluar y asumir los impuestos, tasas y
contribuciones, asi como los demas costos tributarios y de cualquier otra naturaleza que conlleve la celebracién del
contrato, para lo cual se recomienda a los proponentes obtener Asesoria calificada.
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1.20 ACLARACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL PROCESO, PLAZO, ADENDAS Y COMUNICACIONES

a) Los interesados podran solicitar aclaraciones al pliego de condiciones. Dichas solicitudes deberan formularse a
través de la plataforma SECOP .

b) Concluido el anterior término, el MDN - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL no aceptard en las etapas subsiguientes del proceso de seleccion,
cuestionamientos sobre el contenido del alcance de las estipulaciones y exigencias establecidas en el presente
documento.

c) Las consultas, preguntas y las correspondientes respuestas formaran parte de los documentos del proceso.

d) Cualquier modificacion, adicién o aclaracién a los documentos del proceso serd comunicada por escrito mediante
adenda. La informacion sobre preguntas y respuestas y las adendas seran publicadas en la pagina web de SECOP
[l'y deberan tenerse en cuenta para la elaboracion de la propuesta.

e) El plazo maximo para que la administracién realice adendas sobre el pliego de condiciones serd el establecido en el
cronograma del proceso.

f) De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad puede modificar los pliegos de
condiciones a través de adendas expedidas antes del vencimiento del plazo para presentar ofertas. La Entidad
puede expedir adendas para modificar el cronograma una vez vencido el término para la presentacion de las ofertas
y antes de la adjudicacidn del contrato. La Entidad publicara las adendas en los dias habiles, entre las 7:00 a. m. y
las 7:00 p. m., a més tardar el dia habil anterior al vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para
tal presentacion, salvo en la licitacion publica pues de conformidad con la ley la publicacion debe hacerse con tres
(3) dias de anticipacion.

NOTA: Las observaciones que se presenten después del dia y hora sefialados en cronograma del proceso se
entenderan como extemporaneas, dando aplicacién al principio de economia contemplado en el numeral 1 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993.

1.21 PREPARACION Y PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS

Las propuestas deberan subirse a la plataforma de SECOP Il escritas a maquina o computador (legibles), Deberan
entregarse en el lugar (SECOP II), y hasta el dia y hora fijadas para el cierre del proceso, sefialadas en la Plataforma
del SECOPII. En caso de indisponibilidad se procedera de acuerdo a lo establecido en la guia de Colombia Compra
Eficiente para tal fin.

DILIGENCIA EN LA ENTREGA DE LA PROPUESTA: Es responsabilidad del oferente subir los documentos a la
plataforma SECOP Il con la debida antelacién en fecha y hora establecida para el cierre.

El idioma del presente proceso de seleccion sera el espafiol, y por lo tanto, se solicita que todos los documentos y
certificaciones a los que se refieren el pliego de condiciones, emitidos en idioma diferente al espafiol, sean presentados
en su idioma original y en traduccion simple (salvo que se exija expresamente su traduccion oficial) al espafiol conforme
a la normatividad vigente.

No se aceptaran propuestas enviadas por correo, fax, correo electronico o cintas magnéticas.

Las propuestas que se presenten después de la fecha y hora fijadas para su entrega seran consideradas como
propuestas extemporaneas, lo cual impide su evaluacién Las propuestas deberan subirse por la plataforma SECOP |l.

Presentacion de la Oferta.

1) La Oferta se debera subir a la plataforma del SECOP Il en dos sobres, el SOBRE N° 1 CONTIENE LOS
REQUISITOS HABILITANTES, ASI COMO LOS REQUISITOS Y DOCUMENTOS DIFERENTES A LA OFERTA
ECONOMICA'y el SOBRE N° 2 que incluye Unicamente la propuesta economica.
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2) Para facilitar la verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes por parte del M.D.N. - EJERCITO
NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, se solicita a los
Oferentes, subir con la Oferta los anexos incluidos en el proceso.

Por otro lado, en cuanto a la forma de presentacion de la Oferta, deberan tenerse en cuenta los siguientes parametros:

(i) Subir a la plataforma SECOP Il lo relativo a los Requisitos Habilitantes juridicos, financieros, técnicos, de
presentacion de la Oferta, aquellos que acrediten el cumplimiento de las especificaciones Técnicas

Las Ofertas, deben subirse a la plataforma SECOP Il sin tachones, borrones 0 enmendaduras que hagan dudar
sobre el contenido de la Oferta. Cualquier enmendadura o tachadura que contenga la oferta, debera ser aclarada y
validada por el Oferente en la misma Oferta.

(ii) PARTE N°2 Oferta economica del oferente, La informacion correspondiente a la oferta econdmica de igual forma
debera ser cargada a la plataforma del SECOP II, antes de la fecha y hora programada para el cierre del proceso
de la referencia, para efectos de la dicha informacion (oferta economica), sera desencriptada y vista por todo el dia
de la audiencia de Subasta, solo seran evaluadas las ofertas economicas de las propuestas habilitadas por los
comités. de acuerdo a los requisitos habilitantes.

(iii) Si el Oferente, no indica el valor de su ofrecimiento econdmico, su Oferta sera rechazada, asi mismo si incluye la
misma por fuera del sobre econémico.

LA INFORMACI()N DE LA OFERTA ECONOMICA NO DEBE SER INCLUIDA EN LOS DOCUMENTOS PARA LA
VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES, SO PENA DEL RECHAZO DE LA OFERTA.

Se entenderan presentadas dentro del término aqui previsto, todas las propuestas que se entreguen oportunamente por
medio de la plataforma de SECOP Il (SALVO INDISPONIBILDAD DE LA PLATAFORMA SECOP II, para lo cual
deberan cumplir con el protocolo previsto por CCE para este fin), en el término indicado en el CRONOGRAMA del
Proceso.

No se aceptaran propuestas presentadas con posterioridad a la fecha y hora sefialadas para el recibo de las propuestas
en el proceso de seleccion, ni en sitios o condiciones diferentes de los que se han previsto en el pliego de condiciones.
Salvo Indisponibilidad

De la relacion de las ofertas presentadas en tipo se publicara un Informe en la Plataforma del SECOP |I.

La presentacion de la propuesta constituye un compromiso entre el proponente y EL MDN - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, segun el cual dicha propuesta,
permanece abierta para su evaluacidn y aceptacién durante la vigencia de la garantia de seriedad de la propuesta, so
pena de hacerla efectiva si el proponente la retira, salvo que este retiro obedezca a la configuracion de una causal de
inhabilidad o incompatibilidad sobreviniente.

INFORMACION CONFIDENCIAL: A pesar de que la naturaleza de la informacién que se solicita para la presentacion
de las propuestas no tiene la vocacién de constituir informacién que pueda ampararse en la reserva o el secreto
protegidos por la Ley, los proponentes seran responsables de advertir o contrario en el caso en que las propuestas
contuvieren informacién confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana,
debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de fundamento.

En todo caso, el MDN - EJERCITO NACIONAL — CENAC-PERSONAL se reserva el derecho de revelar dicha
informacidn a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.
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1.22 APERTURA DE LAS PROPUESTAS

En la hora sefialada para presentar de Ofertas por medio de la plataforma SECOP II, acto seguido y para efectos de la
evaluacion de las propuestas, por medio de la misma plataforma se realizara la apertura de los documentos que
contienen el cumplimiento de los requisitos habilitantes; documentos técnicos, juridicos, financieros y sus respectivos
anexos.

1.22.1 NO DEVOLUCION DE PROPUESTAS

Los proponentes no podran solicitar al MDN - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL el retiro de sus propuestas, una vez haya finalizado el cierre del proceso.

1.23 TERMINOS DEL PROCESO DE SELECCION, VERIFICACION, EVALUACION Y ADJUDICACION
1.23.1 PLAZO PARA EL RECIBO DE PROPUESTAS.

El plazo para subir la propuesta a la plataforma del SECOP Il es aquel comprendido entre la fecha sefialada para la
apertura del proceso y la fecha y hora establecidas para el cierre del mismo, sefialado en el cronograma del proceso.

1.23.2 VERIFICACION Y CALIFICACION DE LAS PROPUESTAS Y REQUERIMIENTOS A LOS PROPONENTES

El MDN EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL
efectuara la verificacion juridica, financiera, de experiencia y de especificaciones técnicas, de las propuestas dentro del
plazo sefialado en el Anexo N°. 1 “Datos del Proceso”.

En dicho periodo, la entidad si asi o cree pertinente, tiene la obligacion de solicitar a los proponentes la aclaracién

1.24 VERIFICACION JURIDICA, FINANCIERA, ORGANIZACIONAL, EVALUACION TECNICA Y ECONOMICA DE
LAS PROPUESTAS.

Para la seleccion de la propuesta mas favorable, el MDN - EJERCITO NACIONAL - CENAC-PERSONAL, efectuara la
verificacion de las condiciones juridicas, financieras y evaluacion técnicas econoémicas de las propuestas, teniendo en
cuenta los documentos y anexos requeridos en el pliego de condiciones del proceso y y anexos requeridos en la
plataforma del SECOP Il. www.colombiacompra.gov.co

1.24.1 VERIFICACION JURIDICA

Se efectuara sobre los documentos de contenido juridico sefialados en el estudio previo y pliego de condiciones
relacionados con los DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION del presente
documento, de acuerdo con las exigencias establecidas para cada uno de ellos.

1.24.2 EVALUACION TECNICA

Se efectuara sobre los documentos de contenido técnico sefialados en el estudio previo y pliego de condiciones
relacionados con los DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION Y EVALUACION del
presente documento.

1.24.3 VERIFICACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL

Se efectuara sobre los documentos de contenido financiero sefialados en el estudio previo y pliego de condiciones
relacionados con los ASPECTOS DE VERIFICACION FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL.
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1.24.4 EVALUACION ECONOMICA (ASPECTOS DE CALIFICACION ECONOMICA)

Se efectuara sobre la propuesta econdmica presentada por cada uno de los proponentes, en la Propuesta Econémica,
la cual debe ser presentada a través de la plataforma SECOP |l cuestionario sobre econémico

Adicionalmente los evaluadores econdmicos tendran en cuenta lo siguiente: REVISION Y CORRECCION
ARITMETICA.

Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la propuesta Econdmica, Las ofertas seran analizadas
para determinar si en los calculos se han cometido errores en las operaciones aritméticas, en cuyo caso y para efectos
de evaluacion y seleccion EL MDN EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL realizara las correcciones necesarias teniendo en cuenta dos (2) decimales en el
valor Unitario IVA INCLUIDO (Segun Aplique).

1.25. INFORMACION PARA EL SIIF
1.25.1 PARA PAGO EN MONEDA NACIONAL

1. Nombre o razdn social del beneficiario

2. Documento de identidad (Cédula, NIT, Pasaporte, Cédula de Extranjeria)

3. Clase de Persona (Natural o Juridica)

4. Pais de ubicacion de la persona

5. Ciudad

6. NUmero de la cuenta corriente o de ahorros expedida por la respectiva entidad bancaria a la cual se abonaran los
recursos, en Colombia.

7. Entidad Financiera en la cual posee la cuenta, indicando la ciudad donde se encuentre ubicada, en Colombia.

8. Registro Unico Tributario (Rut).

En el evento de ser un Consorcio 0 Unién Temporal se debera certificar un Unico nimero de cuenta bancaria, avalada
por los integrantes de la Unién Temporal o Consorcio. Lo anterior, teniendo en cuenta que el sistema integrado de
informacién financiera — SIIF solo permite escoger una cuenta bancaria para registrar la obligacién y orden de pago.

1.26 RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACION

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacién de las propuestas y la recomendacién para la
adjudicacion, no podran ser reveladas a los proponentes ni a terceros hasta que EL M.D.N -EJERCITO NACIONAL -
CENAC PERSONAL comunique a los primeros que los informes de evaluacion (por medio de la plataforma del SECOP
1) se encuentran disponibles para que presenten las observaciones correspondientes.

1.27 CONSULTAY TRASLADO PARA OBSERVACIONES A LAS EVALUACIONES Y CONTRAOBSERVACIONES

Una vez se produzca el informe de resultado de evaluacion de las propuestas, el cual contendrd la informacion relativa
a las mismas, el MDN-EJERCITO NACIONAL-CENAC-PERSONAL pondrd dicho informe a disposicion de los
proponentes, por el término improrrogable indicado en el Anexo No.1 “Datos del Proceso” para que presenten dentro del
mismo las observaciones que consideren pertinentes. Las observaciones que lleguen con posterioridad al plazo
sefialado se entenderan extemporaneas.

La Administracion dard respuesta a las observaciones presentadas en oportunidad por los proponentes antes del acto
de adjudicacién segun corresponda, por medio de la plataforma de SECOP II.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar sus propuestas.
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NOTA: La Administracion dard respuesta Unicamente a las observaciones de las evaluaciones presentadas
oportunamente por los proponentes, antes del acto de adjudicacion segun corresponda.

CONTRAOBSERVACIONES

En este término los oferentes también podran presentar sus contras observaciones por escrito a las observaciones que
los demas oferentes realizaron a las propuestas.

En ejercicio de esta facultad, los proponentes no podran completar, adicionar, modificar o mejorar las propuestas, asi
como tampoco podran utilizar este periodo para efectuar nuevas observaciones a las ofertas y solo podrén hacerlo para
presentar argumentos tendientes a defender su propia propuesta Unicamente frente a las observaciones que han sido
objeto.

1.28 ADMISIBILIDAD Y CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS

Una propuesta sera admisible cuando haya sido presentada oportunamente y se encuentre ajustada al Pliego de
Condiciones.

Son causales para el rechazo de las propuestas, las siguientes:

1. Cuando la actividad de la persona natural o el objeto de la persona juridica del oferente no esté relacionada con el
objeto del presente proceso.

2. Lano entrega de la garantia de seriedad junto con la propuesta. (Ley 1882/2018) o norma que lo modifique.

3. Cuando se compruebe que un proponente ha interferido, influenciado, u obtenido correspondencia interna,
proyectos de concepto de evaluacion o de respuesta a observaciones, no enviados oficialmente a los proponentes.

4. Cuando se compruebe confabulacién entre los proponentes que altere la aplicacion del principio de seleccién
objetiva.

5. Cuando el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidades e incompatibilidades fijadas por la
constitucion y la ley.

6. Cuando el proponente una vez requerido por la entidad no allegue las aclaraciones y/o explicaciones solicitadas o
cuando no cumpla con lo solicitado en dicho requerimiento; o cuando allegue la respuesta a los requerimientos
fuera del término establecido en la ley, impidiendo evaluar con precisidn los términos de la oferta.

7. Cuando el proponente no conteste en forma total, los requerimientos adicionales que realice la Entidad en virtud
de las observaciones de los proponentes a los informes de evaluacién, dentro del término establecido.

8. Cuando en la propuesta se encuentre informacién o documentos que contengan datos tergiversados, alterados o
tendientes a inducir a error al Ministerio de Defensa Nacional - CENAC PERSONAL.

9. Cuando las ofertas estén incompletas en cuanto omitan la inclusion de informacién o de alguno de los documentos
necesarios para la comparacion objetiva de las propuestas, o solicitada su aclaracién, éstos no cumplan los
requisitos establecidos en el pliego de condiciones, salvo cuando el evaluador pueda inferir o deducir la
informacién necesaria para la comparacién de los demas documentos que conforman la propuesta.

10. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de cualquier condicién o modalidad.

11. Cuando no presente o presente en forma incompleta, extemporanea o insuficiente las aclaraciones solicitadas
dentro del término establecido por el Ministerio de Defensa Nacional - CENAC PERSONAL.

12. Cuando el proponente no cumpla con todos y cada uno de los indicadores financieros establecidos en el presente
pliego de condiciones.

13.  Cuando la capacidad organizacional que se acredite para el proceso de contratacion sea menor a la requerida.

14. Cuando la propuesta econémica supere el precio de referencia unitario IVA incluido segun aplique de cualquiera
de los items en que se presente oferta, segun los precios de referencia estimados para este proceso y/o efectuada
la correccion aritmética por el comité econdmico evaluador lo supere.

15. Cuando el proponente no cumpla con el compromiso de cumplimiento de las especificaciones técnicas exigidas en

el respectivo anexo del presente proceso de seleccion.
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16. Cuando el precio ofertado por cada item no podra ser igual a cero pesos ($0,00) en ninguna de las siguientes
instancias: En el sobre econémico que se presenta junto con la oferta, y durante el evento de la subasta.

17. Cuando no se haya efectuado la renovacion del RUP en el término establecido en el Decreto 1082 de 2015,
habiendo cesado los efectos.

18. Cuando el oferente no acredite la experiencia en los codigos UNSPSC en el porcentaje de SMMLV y la cantidad
de codigos requeridos.

19.  Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad por incumplimiento reiterado
establecidas en el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011, Modificado por el articulo 43 de la ley 1955 de 2019, o
norma que lo modifique.

20. Cuando la oferta sea enviada en fisico, por correo electronico, fax o medios magnéticos. Se exceptua lo previsto
en la Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECORP II.

21. Cuando el comité econdmico al momento de realizar el anélisis de precios evidencie precios artificialmente bajos,
una vez sea requerido por el comité evaluador de acuerdo con la guia de Colombia compra eficiente Guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratacion G-MOAB-01 y el oferente no aporte la
sustentacion o por otra causa inmersa en la guia

22. Cuando el oferente; persona juridica, persona natural, consorcio o union temporal o bajo cualquiera de las formas
de asociacion previstas en el articulo 7° de la ley 80 de 1993, modificado por el articulo 3° de la ley 2160 de 2021,
o0 norma que lo modifique, presente mas de una propuesta para el presente proceso.

23. Toda otra causa contemplada en las normas legales vigentes.

1.30. DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO

EI M.D.N - Ejército Nacional -CENAC DE PERSONAL, declarara desierto el presente proceso dentro del plazo previsto
para adjudicar, cuando:

a) No se presenten Ofertas;

b) Ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos, financieros y de experiencia
previstos;

c¢) Cuando existan causas 0 motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente;

d) Cuando se presenten los demas casos contemplados en la ley

NOTA: La declaratoria de desierto del proceso, se hara mediante acto administrativo motivado, conforme al
articulo 25 numeral 18 de la Ley 80 de 1993, el cual se notificara y comunicara a todos los proponentes.

1.31.  ADJUDICACION

La adjudicacién se realizara de manera TOTAL, a aquella oferta que se encuentre habilitada juridica, técnica y
econémicamente, de conformidad con la oferta presentada, con el ajuste de precio de cada uno de los elementos
ofertados por el proponente adjudicatario de conformidad con el % total que este haya aplicado en la subasta
inversa electronica, hasta por la totalidad del valor del CDP para el presente proceso.

La adjudicacién del presente proceso se efectuara por el competente contractual mediante resolucién, previa la
realizacion de la subasta inversa y recomendacion del comité de adquisiciones, de conformidad con el resultado de
la subasta inversa.

La terminacion de la subasta se dara de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.2.4 del Decreto 1082 de 2015 que
dice: “Terminacién de la subasta y adjudicacién. La subasta termina cuando los oferentes no hagan Lances
adicionales durante un periodo para la presentacion de Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al
oferente que haya presentado el Lance mas bajo. En el acto de adjudicacion, la Entidad Estatal indicara el nombre
de los oferentes y el precio del tltimo Lance presentado por cada uno de ellos.”
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La adjudicacion se efectuara de acuerdo con lo indicado en el cronograma establecido en la plataforma del SECOP

II. Luego de surtirse el PROCEDIMIENTO PARA SUBASTA INVERSA. ELECTRONICA.

A. LA SUBASTA INVERSA SE DESARROLLARA BAJO LAS SIGUIENTES REGLAS:

La subasta inversa se hara por la totalidad de los items, por lo tanto, no se aceptan ofertas parciales y se adjudicara
total.

El procedimiento de subasta inversa se realizara de conformidad con lo establecido por la Guia de Colombia
Compra Eficiente, teniendo en cuenta que esta es un ente rector en la contratacion estatal de conformidad con su
decreto de creacion.

Para este evento solo podran participar, las propuestas que resulten HABILITADAS en las condiciones juridicas,
financieras y técnicas.

10.1. APERTURA DE LA PROPUESTA ECONOMICA

La CENAC PERSONAL procedera a abrir los sobres que contienen la propuesta de los oferentes habilitados, de
conformidad con lo establecido por la guia de CCE para que los evaluadores verifiquen dichas propuestas, debe
presentar la informacion por medio de la plataforma SECOP |l Cuestionario “LISTA DE PRECIOS”

La CENAC PERSONAL procedera a abrir los sobres que contienen la propuesta de los oferentes habilitados, de
conformidad con lo establecido por la guia de CCE para que los evaluadores verifiquen dichas propuestas.

Una vez abierto el sobre de oferta econdémica, EI Comité Econdmico Evaluador verificara que las ofertas econémicas
presentadas se ajusten a las cantidades minimas y precios de referencia establecidos por el Comité Econdmico
Estructurador.

10.2. PROCEDIMIENTO PARA LA SUBASTA (Articulo 2.2.1.2.1.2.2 Decreto 1082 de 2015, modificado por el
articulo 6 del Decreto 1860 de 2021 )

En atencion a lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y conforme al
procedimiento establecido en la Guia para participar en una subasta en el SECOP Il de Colombia Compra Eficiente y el
comunicado “Médulo de Subasta del SECOP II"', emitidas por Colombia Compra Eficiente, LA ENTIDAD utilizara la
plataforma electrénica de SECOP Il con el fin de adelantar la Subasta Electrénica.

El acto de Subasta Electronica para la adjudicacion del Contrato determinara al Proponente Adjudicatario con base a la
Postura de menor valor enviada dentro del Evento a través de la plataforma y validada por la entidad. Por lo tanto, el
dato del Proponente Adjudicatario y el valor de su Postura seran suministrados por la Entidad a través de la herramienta
de manera electronica. Lo anterior, con el objetivo de proceder a realizar la adjudicacion y publicacion de la misma.

Es importante indicar que la plataforma no informa el valor del menor lance realizado por los proponentes en el evento
de subasta, solamente informa la posicion en la que se encuentra cada uno de los participantes, por lo cual la entidad
informara el menor valor mediante el chat, atendiendo el siguiente procedimiento:

1. Los pliegos de condiciones deben indicar: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la periodicidad de los Lances;
y ¢) el Margen Minimo para mejorar la oferta durante la subasta inversa.

1 Circular Colombia Compra Disponible en https://www.colombiacompra.gov.co/content/el-secop-ii-ofrece-las-entidades-estatales-un-modulo-de-
subasta-electronica
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2. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su capacidad de participar en el
Proceso de Contratacion y acredite el cumplimiento de la especificacion técnica; y la segunda parte debe contener el
precio inicial propuesto por el oferente.

3. La Entidad Estatal debe publicar un informe de habilitacion de los oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o
servicios ofrecidos por el interesado cumplen con la especificacion técnica y si el oferente se encuentra habilitado.

4. Hay subasta inversa siempre que haya como minimo de dos oferentes habilitados cuyos bienes o servicios cumplen
con la especificacion técnica y demas requisitos establecidos.

5. Si en el Proceso de Contratacion se presenta un unico oferente cuyos bienes o servicios cumplen con la
especificacion técnica y esta habilitado, la Entidad Estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valor de la
oferta es igual o inferior al presupuesto oficial para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

6. Si los oferentes no presentan Lances durante la subasta, la
Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

7. Al terminar la presentacion de cada Lance, la Entidad Estatal debe informar el valor del Lance mas bajo.

8. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios de desempate establecidos
en el numeral 13 del presente estudio.

Articulo 2.2.1.2.1.2.4. Terminacion de la subasta y adjudicacion. La subasta termina cuando los oferentes no
hagan Lances adicionales durante un periodo para la presentacion de Lances. La Entidad Estatal debe adjudicar el
contrato al oferente que haya presentado el Lance mas bajo. En el acto de adjudicacion, la Entidad Estatal indicara
el nombre de los oferentes y el precio del dltimo Lance presentado por cada uno de ellos.”

NOTA: SE RECOMIENDA LA PARTICIPACION DE LOS OFERENTES EN EL EVENTO ESTABLECIDO EN EL
PRESENTE NUMERAL. PARA EVITAR LA FALTA DE CONOCIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS
DURANTE LA SUBASTA INVERSA.

10.3. DESARROLLO DEL EVENTO DE SUBASTA ELECTRONICA

En atencion a lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y conforme al
procedimiento establecido en la Guia para participar en una subasta en el SECOP Il de Colombia Compra Eficiente y el
comunicado “Médulo de Subasta del SECOP II”, emitidas por Colombia Compra Eficiente, LA ENTIDAD utilizara la
plataforma electronica de SECOP Il con el fin de adelantar la Subasta Electrdnica.

El acto de Subasta Electrénica para la adjudicacion del proceso determinara al Proponente Adjudicatario con base a la
Postura de menor valor enviada dentro del Evento a través de la plataforma y validada por la entidad. Por lo tanto, el
dato del Proponente Adjudicatario y el valor de su Postura seran suministrados por la Entidad a través de la herramienta
de manera electrénica. Lo anterior, con el objetivo de proceder a realizar la adjudicacion y publicacion de la misma.

Es importante indicar que la plataforma no informa el valor del menor lance realizado por los proponentes en el evento
de subasta, solamente informa la posicién en la que se encuentra cada uno de los participantes, por lo cual la entidad
informara el menor valor mediante el chat, atendiendo el procedimiento informado en el siguiente numeral.

10.4. FORMA DE PRESENTACION Y DINAMICA DEL EVENTO DE SUBASTA INVERSA ELECTRONICA

A continuacién, se sefiala el procedimiento que se seguiré para la realizacion del Evento:
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1. EIMDN - EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL realizara la Subasta en el SECOP Il se procedera con la
creacion del evento, la cual se llevara a cabo en la fecha y horario establecidos en el cronograma.

2. Se realizara de acuerdo con la configuracion establecida en la plataforma transaccional de Colombia Compra
Eficiente SECOP Il y la guia “Guia para hacer un Proceso de Seleccidn Abreviada con Subasta en el SECOP II"y
sus modificaciones o mejoras.

3. La subasta se efectuara en la fecha y hora sefialada en el cronograma establecido en el pliego de condiciones,
con un plazo estimado de QUINCE (15) minutos.

4. Llegado el dia y hora sefialada para llevar a cabo el evento de subasta inversa electrénica solo podran participar
en él los proponentes de las propuestas que resulten HABILITADAS en las condiciones juridicas, financieras y
técnicas.

5. Los Proponentes Habilitados que participaran en el evento subasta electrénica deberén acceder a la misma a
través de sus propios medios y/o recursos. LA ENTIDAD no provee conexiones desde sus instalaciones para este
evento, por lo tanto, los Proponentes Habilitados deberan tener Conexion de internet estable, usuario y clave en
el SECOP Il con el fin de poder participar en el evento de subasta a través de la herramienta destinada para tal
fin.

6. Los oferentes habilitados podran acceder a la subasta desde su cuenta de proveedor de SECOP II.

7. Si el proveedor tiene problemas de conexién al momento del evento de subasta, se aplicara lo definido en el
articulo 2.2.1.2.1.2.6. del Decreto 1082 de 2015 que sefiala: ...“si por causas imputables al oferente 0 a su
proveedor de soluciones de tecnologia de la informacion y telecomunicaciones, durante la subasta inversa
electronica la conexion con el sistema se pierde, la subasta continuara y la entidad estatal entiende que el
proveedor que pierde su conexion ha desistido de participar en la misma” salvo que logre volver a conectarse
antes de la terminacion del evento, entendiendo que su propuesta esta constituida por la presentacion de oferta
inicial de precio dentro del proceso de seleccion de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.1.1 del Decreto 1082 de
2015, o por el ultimo lance mientras estuviera conectado a la plataforma tecnolégica de subasta

8. El precio de arranque de la subasta inversa electronica serd el menor de los precios ofrecidos por los oferentes
que resulten habilitados para participar en el evento, posterior a la culminacion y con la oferta que haya iniciado la
subasta (menor valor o precio de arranque) le sera aplicado a todos los items de manera uniforme el porcentaje
ofrecido por el adjudicatario del proceso.(Al finalizar la subasta y para establecer los precios finales de los lances
definitivos realizados por cada oferente el porcentaje del informe que arroja el SECOP Il se le aplicara a los
PRECIOS DE ARRANQUE).

Nota1: Los precios de arranque seran informados por medio de mensaje a todos los participantes de la subasta inversa,
con el fin que tengan a su alcance los precios con los cuales inicia la subasta, a estos mismos precios se le aplicara el
porcentaje final de cada uno de los participantes al finalizar el evento de subasta, los cuales dependiendo de los
resultados posteriormente seré solicitada su sustentacion y aceptacion si es del caso.

Nota 2 (NO APLICA AL PRESENTE PROCESO): Es importante aclarar y con base a recomendaciones hechas por
Colombia Compra eficiente de acuerdo con el mddulo de subasta cuando se establecen mas de 100 items, la
subasta se realizara con el valor global del presupuesto, |o anterior para efectos de determinar mediante los lances
(posturas en porcentajes) quien es el oferente en la mejor posicion o que ofrece mayores descuentos.

NOTA IMPORTANTE: Usted puede hacer una carga masiva maxima de 100 articulos usando la plantilla de Excel del
SECOP II. A partir de 100 articulos el modulo de subastas del SECOP Il no funciona correctamente.?

9. Para que sea valido, cada lance deberé reflejarse con un margen minimo de mejora de oferta del TRES (3%). Es
importante tener en cuenta que el proponente debera realizar sus lances estimando para ello dicho margen
minimo respecto de su ultimo lance. Si un proponente al realizar un lance no respeta el margen minimo de mejora

2 https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_step/20181123_guia_ms_subastainversa_entidadestatal_parte1y2_v4.pdf
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establecido en el SECOP II, la plataforma inmediatamente le impedira realizar el mismo, lo anterior en virtud de lo
establecido en el Decreto 1082 de 2015.

10. Teniendo en cuenta que la plataforma solamente informa la posicién en la que se encuentra cada uno de los
proponentes al realizar su respectivo lance, LA CENAC DE PERSONAL informara a través del Chat de la subasta
el menor valor con el que continuaré la puja lo cual se reflejara a los proveedores que se encuentra ONLINE en el
Chat del evento de la subasta.

11. Conforme avanza la subasta electronica, al llevar a cabo un lance, los oferentes seran informados en la
plataforma de la recepcién de su postura y la confirmacién de su valor, asi como de la ubicacion en que se
encuentra su propuesta.

12. Si se realiza una postura por uno o cualquiera de los proponentes habilitados en el ultimo (1) minuto de duracién
del evento y esta postura mejora la oferta que al momento se encuentra en la posicion nimero uno (1), la entidad
estatal podra extender la subasta un (1) minuto mas. La autoextensién se realiza de manera automatica siempre
y cuando medien diez (10) segundos entre el momento del lance que da origen al autoextension y el momento en
que culmina, esta disposicién si bien no es obligatoria se verificara en razén a la cantidad de participantes en el
proceso de subasta en razon de ser garantistas.

13. Para que el oferente al momento de iniciar la subasta pueda tener conocimiento de su posicion, necesariamente
debera hacer un lance el cual debera respetar el margen minimo de mejora establecido.

14. Si en el curso de la subasta Electronica dos o mas proponentes presentan una postura del mismo valor, la
plataforma le genera un informe con el histérico de los lances en formato PDF o EXCEL. El reporte en PDF
incluye una gréfica resumen de la subasta. El reporte en Excel tiene un mayor detalle sobre los lances, los
registros incluyen el inventario de mensajes durante la subasta, de esta manera se podra establecer
cronoldgicamente cual proponente envio primero dicha postura.

15. De igual manera, si dos 0 mas oferentes resultaran en la posicién ndmero uno (1) con lances exactamente
iguales se aplicara el criterio de desempate de acuerdo con el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 conforme con
los medios de acreditacién del articulo 2.2.1. 2.4. 2.17 del Decreto 1860 del 2021.

16. Si en el curso de la subasta electrénica se presentan fallas de la plataforma tecnolégica como las previstas en el
articulo 2.2.1.2.1.2.6 del Decreto 1082 de 2015, que impidan continuar con el curso normal de la misma, “../la
Subasta debe ser suspendida y cuando la falla técnica haya sido superada la entidad estatal debe reiniciar la
Subasta...”, se dara reinicio al evento de subasta en las condiciones y fechas que establezca la ENTIDAD y que
seran comunicadas a los proponentes habilitados mediante mensaje publico. Sera importante tener en cuenta
que si las fallas corresponden a los medios y/o recursos propios de los proponentes se entendera que los mismos
desistieron de participar salvo que logren conectarse antes de la terminacién del evento de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.1.2.6 del decreto 1082 de 2015.

17. En ningln caso la plataforma tecnolégica determinara precios artificialmente bajos, este proceso lo
determinara la entidad una vez culminada el evento subasta y aplicara lo dispuesto por el articulo 2.2.1.1.2.2.4.
del Decreto 1082 de 2015 y los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

18. Una vez terminado el evento y antes de la adjudicacion la entidad hara publico el desarrollo y resultado de la
subasta incluyendo la identidad de los oferentes habilitados a través de SECORP L.

19. El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la entidad y al adjudicatario. No obstante, lo anterior, si dentro
del plazo comprendido entre la adjudicacion del contrato y la suscripcion del mismo, sobreviene una inhabilidad o
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, este podré ser revocado de acuerdo
con lo sefalado en el inciso 3 del articulo 9 de la Ley 1150 de 2007, caso en el cual, la Entidad podra aplicar lo
previsto en el inciso final del numeral 12 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

20. La subasta termina cuando los oferentes no hagan Lances adicionales durante el periodo para la presentacion de
Lances y se culmine el tiempo, por lo anterior La Entidad Estatal debe adjudicar el contrato al oferente que haya
ofertado y sustentado (si es del caso) el mejor lance (porcentaje acumulado aplicado al precio de arranque)
respetando el margen minimo.

21. Cuando en el valor de los ofrecimientos dados, se detecte que el oferente ha ofertado por un valor artificialmente
bajo, se requerird en la audiencia de adjudicacién al oferente para que explique las razones que sustenten el
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valor por el ofertado, dicho requerimiento sera efectuado por el Comité Econdmico Evaluador si este lo considera
pertinente al momento de finalizar la subasta.

22. Si se presenta un Unico oferente cuyos bienes cumplen los requerimientos establecidos y esta habilitado, la
entidad estatal puede adjudicarle el contrato al Unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la
sumatoria de los valores unitarios totales sin exceder los precios de referencia de cada item. De conformidad con
lo establecido con el numeral 5 del articulo 2.2.1.2.1.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

En caso de que se adjudique el proceso con base en una propuesta que presente precios artificialmente bajos o que no
obedezcan a las condiciones del mercado y que no logren ser detectados durante la seleccion, el contratista debera
asumir todos los riesgos que se deriven de tal hecho ya que el MDN — EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL
no aceptaré reclamo alguno en relacién con ellos ni ajustaré valores a futuro.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

De conformidad con el Decreto 1082 del 2015 la CENAC PERSONAL, verificara los lineamientos establecidos en el
Articulo 2.2.1.1.2.2.4., que reza:

Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su
deber de analisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece
artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al proponente para que explique las razones que sustentan
el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga
la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el anélisis de la misma en la
evaluacion de las ofertas (...)

(...) Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a
circunstancias objetivas del proponente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su anélisis en el proceso de evaluacion de
ofertas (...)

(...) En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final de esta (...)

El comité Econdémico Evaluador debera analizar las ofertas para determinar si existen ofertas con precios artificialmente
bajos, conforme al PROTOCOLO DE VERIFICACION establecido en la GUIA PARA EL MANEJO DE OFERTAS
ARTIFICIALMENTE BAJAS EN PROCESOS DE CONTRATACION No CCE-EICP-GI-27 Version: 01 Fecha: 16-12-
2024 de Colombia Compra Eficiente.

Una oferta es artificialmente baja cuando, a criterio de la Entidad Estatal, el precio ofertado no parece suficiente para
garantizar la correcta ejecuciéon del contrato. Esto, de acuerdo con la informacion recogida durante la etapa de
planeacién y particularmente durante el Estudio del Sector1 realizado en la etapa precontractual.

Ahora bien, para que la Entidad Estatal confirme que una oferta es artificialmente baja en comparacién con otras, tiene
el deber sefialado en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, que regula el principio de seleccién objetiva, que busca que
las entidades seleccionen la oferta mas favorable a sus necesidades, comparando lo ofrecido con los precios de
mercado y demas estudios que realice.3

Por lo anterior, la CENAC PERSONAL, realizara la identificacion de ofertas artificialmente bajas de conformidad con lo
establecido en el numeral 2.1 de la Guia, donde se establece:

3 Ley 1150 de 2007. Articulo 5.
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“La identificacion de ofertas artificialmente bajas se puede realizar mediante la utilizacion de las siguientes
herramientas: i) la comparacion absoluta y, ii) la comparacién relativa ...)

2.1.1. Comparacion Absoluta En la comparacion absoluta, la Entidad Estatal contrasta el valor de cada oferta
con el costo estimado de la provision del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector elaborado por la
Entidad Estatal, con el fin de identificar si la oferta es significativamente inferior al valor estimado.

Se recomienda su utilizacién cuando desde la fase de planeacién existe claridad sobre el precio o costos para
la entrega de los bienes, servicios u obras que se estan contratando, y cuando en el desarrollo del proceso de
seleccion recibe menos de 5 ofertas.

Para la comparacion, la entidad contrasta la variacion del valor de cada oferta con el costo estimado de la

provision del bien o servicio de acuerdo con el Estudio del Sector, para lo cual podra utilizar la siguiente
formula

0
Vo = X 100%

Donde:

Vo es la variacion de la oferta del proveedor con respecto al precio estimado por la Entidad Estatal
P es el precio estimado por la entidad estatal

o es el precio ofrecido por el proponente

La Entidad Estatal debe solicitar aclaracién a los proponentes cuyas ofertas sean menores en un 20%, o un
mayor porcentaje, al costo total estimado por la Entidad Estatal.

Comparacién Relativa

En la comparacién relativa, la Entidad Estatal contrasta la informacién que obtiene a partir del universo de
ofertas que presentan los proponentes en el proceso de seleccidn, y se sugiere utilizarla cuando la Entidad
recibe cinco (5) o mas ofertas.

Con el fin de identificar ofertas que puedan ser consideradas como artificialmente bajas, la Entidad utilizara la
siguiente metodologia para establecer un valor minimo aceptable:

a. Primero debera tomar el conjunto de ofertas a evaluar.

b. Posteriormente calculara la mediana, dependiendo de la dispersion de los datos el promedio del valor de
cada oferta o, de cada item dentro de la oferta.

c. Luego, calculara la desviacion estandar del conjunto.

d. Y finalmente determinard el valor minimo aceptable para la Entidad Estatal de acuerdo con la metodologia
explicada”

De este modo, se recomienda a los oferentes, dar lectura a la Guia expedida por Colombia Compra Eficiente, en el link:
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/quia_para_el_manejo_de_ofertas_artifialment

e_bajas.pdf

El articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015 establece que la Entidad Estatal debe realizar las siguientes
actividades cuando el precio de una oferta parece ser artificialmente bajo:

* Requerir al oferente con relacion a los precios ofrecidos que parecen bajos para que sustente las razones del valor
ofrecido.
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+ Analizar las explicaciones del oferente, para revisar si estas sustentan los valores ofrecidos y si estos son suficientes
para ejecutar el contrato de acuerdo con los Documentos del Proceso.

+ Decidir si continGia con la evaluacién de la oferta porque la explicacion demuestra la habilidad del proponente para
cumplir adecuadamente con el contrato con los precios ofrecidos o, si rechaza la oferta porque la explicacién no
sustenta los valores ofrecidos.

* En la subasta inversa, lo anterior debera realizarse al finalizar el evento de subasta, de acuerdo con el precio ofrecido
al final de esta.

La Entidad Estatal debe solicitar al proponente explicar por escrito y en detalle su oferta indicando que hace la solicitud
por considerar que la oferta puede ser artificialmente baja. La explicacion del proponente debe ser completa para
permitir el analisis completo de la oferta y su sostenibilidad durante la vigencia del contrato.

La Entidad Estatal puede indagar por el costo marginal de las unidades ofrecidas por el proponente; y analizar la
desagregacion del precio con base en el Estudio del Sector y la informacion del mercado disponible. De ser necesario
debe pedir los mismos datos a los otros proponentes para poder contrastarlos y; solicitar aclaraciones tantas veces
como lo considere necesario.

La Entidad Estatal debera rechazar la oferta que puede tener precios artificialmente bajos en los siguientes casos:

« El proponente no presenta por escrito a la Entidad Estatal la aclaracién de la oferta.

« El proponente no envia parte o la totalidad de la informacién solicitada por la Entidad Estatal.

+ Las aclaraciones del proponente no son satisfactorias para garantizar la sostenibilidad de la oferta durante la ejecucién
del contrato.

« Las aclaraciones del proponente no desvirtlan la teoria de que esta utilizando su oferta como parte de una estrategia
colusoria 0 anticompetitiva durante el proceso de seleccidn.

NOTA GENERAL: Los precios de los bienes y/o servicios del contrato resultante se consideraran FIJOS Y FIRMES, por
ende, seran de caracter obligatorio durante el periodo de ejecucion del contrato a celebrarse y por ningln motivo o
circunstancia se podra cambiar, indiferente de la cantidad de unidades requeridas por la Administracién. Por tanto, el
proponente debera tener en cuenta que, al elaborar su propuesta, debe incluir todos los factores y costos que puedan
incidir en el precio de los bienes y/o servicios durante la ejecucion del contrato.

1.32 PLAZO PARA LA FIRMA DEL CONTRATO Y CONSTITUCION DE LA GARANTIA UNICA
El contrato deberd ser firmado dentro del plazo establecido para tal fin en el cronograma del proceso.

Al efecto, el proponente seleccionado deberd suscribir el contrato tanto por medio fisico (asistiendo a las instalaciones
de la CENAC-PERSONAL), como por la PLATAFORMA SECOP |l. Si por algin motivo justificado el MDN - EJERCITO
NACIONAL — CENAC-PERSONAL no pudiere firmar el contrato dentro del periodo de validez de la propuesta se lo
comunicara asi al adjudicatario y el proponente seleccionado tendrd la obligacion de anexar el certificado de
modificacion de la pdliza de seriedad de la propuesta o la cual haga sus veces de conformidad con el Articulo
2.2.1.2.3.1.18. Del Decreto 1082 de 2015, para que amplie su vigencia hasta la suscripcion del contrato.

El adjudicatario deber4 constituir la garantia tnica de cumplimiento dentro del término establecido, cuyo objeto sera
respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surjan del contrato de acuerdo a lo dispuesto en
el Articulo 2.2.1.2.3.1.7. y siguientes del Decreto 1082 de 2015, en las cuantias y términos que se determinan a
continuacion. De acuerdo con la naturaleza, objeto y valor del contrato, deben estimarse como minimo los siguientes
amparos:

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas con ocasion del contrato, se exigira al contratista con quien
se celebre el contrato, Mecanismos de Cobertura de Riesgos de conformidad con lo dispuestos en el articulo
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2.2.1.2.3.1.1. Del Decreto 1082 del 2015, que ampare los perjuicios 0 sanciones derivadas del incumplimiento de las
obligaciones del contrato asi:

TIPO RIESGO AMPAROS EXIGIBLES
Su cuantia sera equivalente al treinta por ciento (30%) del valor del contrato y
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO (cubrird el plazo de ejecucion y doce (12) meses mas. (Termino que brinda
cobertura para la liquidacién de contrato si aplica)

- ; . . . 5
CALIDAD Y CORRECTO Su cuantia sera equivalente al freinta por ciento (30%) del valor total del

FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES contrgto ysu vigencia sera de doce (12) meses mas, a partir del acta de recibo
a satisfaccion.

ALCANCE DE LOS AMPAROS Y DE LA GARANTIA: EN LA GARANTIA DEBE CONSTAR QUE SE AMPARA EL
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO, EL PAGO DE LAS MULTAS Y DE LA PENAL PECUNIARIA CONVENIDAS, ASi
COMO TAMBIEN DEBERA CONSTAR QUE SE RENUNCIA AL BENEFICIO DE EXCUSION Y SE CONSAGRARA LA
DIRECCION FiSICA Y ELECTRONICA PARA NOTIFICACIONES JUDICIALES Y SE SENALARA LA ACEPTACION
DEL GARANTE DE RECIBIR NOTIFICACIONES POR MEDIOS ELECTRONICOS.

En todo caso el contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razon de
siniestros, dentro de los cinco (05) dias calendario siguiente a la ejecutoria del acto o sentencia que asi lo declare.
Tratandose de pélizas no expirara por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral.

SANCION POR FALTA DE GARANTIA: Si el contratista se negare a constituir la Garantia Unica en los términos,
cuantia y duracion establecidos en esta clausula, el M.D.N — EJERCITO NACIONAL —-CENAC PERSONAL podra
aplicar las sanciones contractuales a que haya lugar. Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las
fechas del contrato y de la terminacién del plazo de ejecucion del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucion
de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos
asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado
o modificado sin la autorizacién expresa del MDN — EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL. EI CONTRATISTA
debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y seran de su cargo el pago de
todas las primas y demas erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada
vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan. Si el CONTRATISTA no modifica las
garantias, éstas podran variarse por el garante a peticion del MDN EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL y a
cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN-
EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que
hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército Nacional — CENAC PERSONAL asume la
responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN - Ejército Nacional - CENAC PERSONAL teniendo en
cuenta que el objeto de las mismas sirve para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que
surgen a cargo del contratista frente a la administracion y /o terceros, por razon de la celebracion, ejecucién y
liquidacién del contrato.

Las vigencias de todos los amparos deberan ajustarse a las fechas de suscripcion del contrato, y de la terminacion del
plazo de duracién del mismo, segun sea el caso. El hecho de la constitucion de estos amparos no exonera al
CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacion con los riesgos asegurados. Dentro de los términos
estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o modificado sin la autorizacion
expresa del MDN — EJERCITO NACIONAL - CENAC PERSONAL

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pélizas a que se refiere esta clausula y seran de
su cargo el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.
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Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticion del MDN-
EJERCITO NACIONAL CENAC PERSONAL y a cuenta del CONTRATISTA quien por la firma del contrato que se le
adjudique autoriza expresamente al MDN EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL para retener y descontar los
valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el MDN- Ejército Nacional
asume la responsabilidad de la ampliacién de los amparos y pago de las primas, los cuales son responsabilidad del
contratista.

Si el CONTRATISTA se negare a constituir la garantia Unica, asi como no otorgarla en los términos, cuantia y duracién
establecidos en esta clausula, el CONTRATISTA podra declarar la caducidad del presente contrato. PARAGRAFO
TERCERO: La garantia no expiraran por falta de pago de la prima o revocatoria unilateral. PARAGRAFO CUARTO: El
contratista se obliga para con el CONTRATANTE a mantener vigente la garantia Unica hasta la liquidacién del contrato.
PARAGRAFO QUINTO - PERJUICIOS A TERCEROS: EI CONTRATISTA sera exclusivamente responsable de todo
dafio o perjuicio que cause directa o indirectamente a terceros, por accion inapropiada, negligencia u omisién de su
parte o de alguno de sus trabajadores, en las labores relacionadas con el contrato o en acciones complementarias.

LA GARANTIA DE CUMPLIMIENTO CUBRIRA LOS PERJUICIOS CAUSADOS A LA ENTIDAD ESTATAL COMO
CONSECUENCIA DE LA CONDUCTA DOLOSA O CULPOSA, O DE LA RESPONSABILIDAD IMPUTABLE A LOS
PARTICULARES, DERIVADOS DE UN PROCESO DE RESPONSABILIDAD FISCAL, SIEMPRE Y CUANDO ESOS
PERJUICIOS DERIVEN DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL CONTRATO AMPARADO
POR LA GARANTIA.

RESTABLECIMIENTO O AMPLIACION DE LA GARANTIA

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.3.1.18 del Decreto 1082 de 2015 cuando el contratista incumpla su
obligacion de obtenerla, ampliarla o adicionarla deberé restablecerla a més tardar dentro de los cinco (5) dias calendario
siguiente al requerimiento efectuado por el Ordenador del Gasto o Competente Contractual. En su defecto, la
administracién se reserva el derecho de solicitar unilateralmente al garante el restablecimiento de la garantia Unica
establecida, aspecto que debera ser previamente consignado en el contrato.

El contratista debera mantener indemne al MDN-EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL, de cualquier
reclamacién proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones propias de éste, y que se originen como
consecuencia de la celebracién, ejecucidn y liquidacién del contrato.

El CONTRATISTA debera mantener vigente las garantias, amparos y pdlizas a que se refiere esta clausula y seran de
su cargo el pago de todas las primas y demés erogaciones de constitucion, mantenimiento y restablecimiento inmediato
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razén de las sanciones que se impongan.

Si el CONTRATISTA no modifica las garantias, éstas podran variarse por la aseguradora o banco a peticién
PRESENTACION del MDN EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL y a cuenta del CONTRATISTA quien por la
firma del contrato que se le adjudique autoriza expresamente al MDN- EJERCITO NACIONAL — CENAC PERSONAL,
para retener y descontar los valores respectivos de los saldos que hubiere a su favor, sin que por ello se entienda que el
MDN- Ejército Nacional - CENAC PERSONAL, asume la responsabilidad de la ampliacion de los amparos y pago de
las primas, los cuales son responsabilidad del contratista.

En la Garantia debe quedar expresamente consignado que se ampara el cumplimiento del contrato, el pago de las
multas y de la penal pecuniaria convenidas. Asi mismo debera constar que la aseguradora renuncia al beneficio de
excusion.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN-Ejército Nacional, teniendo en cuenta que el objeto de las
mismas, sirven para respaldar el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del
contratista frente a la administracion y /o terceros, por razén de la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

o ‘ (@)
o/ —= > icontec
Carera 4 (o)
Carrera 46 No 20B — 99 Edificio COPER 4 piso.

4261426 Extension 38282 Scesio
coper@buzonejercito.mil.co Pagina 48 de 72



mailto:coper@buzonejercito.mil.co

ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

Adicionalmente en la pdliza debera constar que la aseguradora renuncia al beneficio de excusion, asi mismo que ampara
las multas y clausula penal convenida.

Las vigencias de todos los amparos deberan iniciar desde la fecha de constitucion de la garantia. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al CONTRATISTA de las responsabilidades legales en relacién con los riesgos
asegurados. Dentro de los términos estipulados en el contrato, ninguno de los amparos otorgados podra ser cancelado o
modificado sin la autorizacion expresa del MDN — EJERCITO NACIONAL- CENAC PERSONAL. En caso de que al
momento de iniciar el proceso de liquidacién del contrato ya hubiere expirado la vigencia de seis (6) meses adicionales
contemplada en la garantia de cumplimiento, el contratista debera gestionar la prorroga de la misma, de manera que se
garantice la cobertura efectiva durante todo el proceso de liquidacion.

1.32.1 MULTAS, AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA Y SANCIONES FRENTE AL INCUMPLIMIENTO DEL
CONTRATO

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, mora o incumplimiento parcial, LA
ENTIDAD impondra multas, de la siguiente manera:

Previo agotamiento del debido proceso establecido en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo
preceptuado en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, para la imposicion de multas por parte de la Administracion asi: a)
En el evento de presentarse retardo en la entrega, de conformidad con lo previsto en la clausula del plazo de ejecucion
del presente contrato y con el fin de que el CONTRATISTA cumpla debidamente la ejecucion del contrato, se impondran
multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento (0.5%) del valor del Bien y/o servicio dejado
de entregar y/o prestar porcada dia de retardo y hasta por un plazo méximo de quince (15) dias calendario en calidad
de sancion por el simple hecho del incumplimiento. Esta sancién se impondra conforme a la Ley. b)En el evento de
presentar se devolucién del bien y/o el servicio, por no cumplir el mismo con las especificaciones técnicas del presente
contrato, retrasando la entrega del mismo, se liquidara con base en el cero punto cinco por ciento(0.5%)del valor de los
bienes y/o servicios dejados de entregar y/o prestar, porcada dia de retardo y hasta por un plazo maximode15dias.c)En
el evento de que el contratista no desarrolle a tiempo las actividades sefialadas en el cronograma que acompafia la
oferta y demas obligaciones contractuales, se impondran multas, cuyo valor se liquidara con base en el cero punto cinco
por ciento (0.5%) del valor del item y/o bien cuya actividad no se C haya desarrollado por cada dia de retardo en la
actividad y hasta por un plazo maximo de quince (15) dias calendario en calidad de sancién. d) La Entidad podra
declarar el incumplimiento del contrato con las consecuencias contempladas en el Art. 17 de la Ley 1150 de 2007 y
cuando no sean satisfechas cualquiera de las obligaciones a cargo del contratista

NOTA 1: PAGO DE LAS MULTAS: El pago de las multas a que se refiere esta clausula podré exigirse por la via
ejecutiva. Si dicho pago no se hubiere efectuado durante el término de duracién del contrato, podra descontarse de los
saldos pendientes a favor del contratista y se tendrd en cuenta al momento de su liquidacion. Para tal efecto EL
CONTRATISTA autoriza al MDN - EJERCITO NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE PERSONAL para hacer los descuentos correspondientes

NOTA 2: EXTENSION PARA LAS DEMAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES: Esta sancion puede hacerse
efectiva por parte del MDN - EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
DE PERSONAL, no solo para la obligaciéon de entregar los bienes ylo servicios, sino para las demas obligaciones
contractuales, especialmente si se trata de la obligacion por parte del CONTRATISTA de suscribir las adiciones y/o
modificaciones acordadas o cualquier otro acuerdo que conste en documento y que se perfeccione con la suscripcion
del mismo por las partes aqui involucradas.

PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION CLAUSULA PENAL, MULTAS, CADUCIDAD Y AFECTACION DE LA
GARANTIA UNICA:
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De conformidad con el Articulo 29 de la Constitucidén Politica de Colombia, la Resolucion N° 4130 de 2022 “Manual de
Contratacion y Convenios” y en cumplimiento del procedimiento regulado en el Articulo 86 de la Ley 1474 de 2011, en
concordancia con lo establecido en el Cddigo de Procedimiento Administrativo y de Contencioso Administrativo. Las
entidades sometidas al Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica podran declarar el
incumplimiento, cuantificando los perjuicios del mismo, imponer las multas y sanciones pactadas en el contrato, y hacer
efectiva la clausula penal y el cobro o afectacion de la garantia Gnica que ampara el cumplimiento del contrato. Para tal
efecto observaran el siguiente procedimiento:

Evidenciado un posible incumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, la entidad publica lo citard a
audiencia para debatir lo ocurrido. En la citacion, hard mencion expresa y detallada de los hechos que la soportan,
acompafiando el informe de interventoria o de supervisidn en el que se sustente la actuacién y enunciara las normas o
clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse para el contratista en desarrollo de la
actuacion. En la misma se establecera el lugar, fecha y hora para la realizacién de la audiencia, la que podra tener lugar
a la mayor brevedad posible, atendida la naturaleza del contrato y la periodicidad establecida para el cumplimiento de
las obligaciones contractuales. En el evento en que la garantia de cumplimiento consista en péliza de seguros, el
garante sera citado de la misma manera.

En desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado, presentaré las circunstancias de hecho que motivan la
actuacion, enunciara las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian derivarse
para el contratista en desarrollo de la actuacidn. Acto seguido se concederéa el uso de la palabra al representante legal
del contratista 0 a quien lo represente, y al garante, para que presenten sus descargos, en desarrollo de lo cual podra
rendir las explicaciones del caso, aportar pruebas y controvertir las presentadas por la entidad.

Hecho lo precedente, mediante resolucién motivada en la que se consigne lo ocurrido en desarrollo de la audiencia y la
cual se entendera notificada en dicho acto publico, la entidad procedera a decidir sobre la imposicién o no de la multa,
sancion o declaratoria de incumplimiento. Contra la decision asi proferida so6lo procede el recurso de reposicién que se
interpondra, sustentard y decidird en la misma audiencia. La decisién sobre el recurso se entendera notificada en la
misma audiencia.

En cualquier momento del desarrollo de la audiencia, el jefe de la entidad o su delegado podra suspender la audiencia
cuando de oficio 0 a peticién de parte, ello resulte en su criterio necesario para allegar o practicar pruebas que estime
conducentes y pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, ello resulte necesario para el
correcto desarrollo de la actuacién administrativa. En todo caso al adoptar la decision, se sefialara fecha y hora para
reanudar la audiencia. La entidad podré dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algin medio
tiene conocimiento de la cesacion de situacion de incumplimiento.

En ninguln caso procedera la imposicion de sancion sin haberse brindado la oportunidad al Contratista de explicar las
causas que impiden la ejecucion normal y oportuna del contrato.

AFECTACION DE LA GARANTIA UNICA AMPARO DE CUMPLIMIENTO:

El amparo de cumplimiento exigido en la garantia Unica que debe constituir el contratista, cubre a la entidad Estatal, por
los perjuicios directos que le ocasione el incumplimiento total o parcial de las obligaciones contractuales, asi como por
su cumplimento tardio o defectuoso, cuando ellos sean imputables al contratista.

CLAUSULA PENAL PECUNIARIA
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En caso de incumplimiento total o parcial, pero definitivo por parte del contratista de las obligaciones que adquiere o de
la declaratoria de caducidad administrativa, se pactara a titulo de cladusula penal pecuniaria una suma equivalente al
treinta por ciento (30%) del valor del contrato, sin perjuicio de que el CONTRATISTA deba cumplir con la obligacién
principal y de las acciones judiciales a que haya lugar. Las sumas que se deriven de la aplicacién de la clausula penal
pecuniaria se pactaran a titulo de pena, no de indemnizacion, razon por la cual, EL M.D.N -EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, se reserva el derecho de reclamar al
CONTRATISTA el pago de los perjuicios que su incumplimiento le ocasione.

INGRESO DE LOS RECURSOS: El valor de las sanciones a que se refiere la presente clausula, ingresara al Tesoro
Nacional, a través de la Tesoreria Principal del Comando del Ejército.

Estos mecanismos de cobertura son requeridos por el MDN-EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL, teniendo en cuenta que el objeto de las mismas, sirven para respaldar
el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones que surgen a cargo del contratista frente a la administracién y
lo terceros, por razon de la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

NOTA: DE CONFORMIDAD AL DECRETO 1082 DE 2015, EL PROPONENTE PODRA OTORGAR PARA
ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES, CONTRATO DE SEGURO CONTENIDO EN UNA
POLIZA, PATRIMONIO AUTONOMO Y GARANTIA BANCARIA.

1.33. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, EJECUCION Y PAGO DEL CONTRATO

El contrato se perfecciona con el acuerdo sobre el objeto y la contraprestacién y la firma de las partes. Para la ejecucion
del contrato se requiere que se efectle el correspondiente registro presupuestal y la aprobacion de la garantia nica por
el MDN-EJERCITO NACIONAL - CENAC-PERSONAL, Ordenador del Gasto, y para el pago la acreditacion de que se
encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi ‘como los
propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar

DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION Y EVALUACION DE LA PROPUESTA
Para efectos de realizar la verificacidn juridica, técnica, financiera, y de condiciones de experiencia de los proponentes,

asi como la evaluacién técnica y econdmica, el proponente debe diligenciar y presentar con la propuesta todos los
formularios en la plataforma del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co

FACTORES DE SELECCION
Para la seleccion de los proponentes se efectuaran las verificaciones juridicas, técnica, financiera y de condiciones de

experiencia de los proponentes, asi como la evaluacién técnica y econdmica, de conformidad con los documentos y
criterios establecidos en el presente capitulo.

REQUISITOS HABILITANTES

VERIFICACION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES

Dentro del término de verificacion el comité evaluador en cada uno de sus componentes, debera informar sobre los
requisitos a realizar a los proponentes para que aclaren y/o subsanen requisitos de caracter habilitantes y poder realizar

los requerimientos correspondientes.

Dentro de las reglas de regla de la subsanabilidad de las ofertas consagrada el paragrafo 4 de la Ley 1150 de 2007 el
inicio de la subasta es el momento hasta el cual la entidad cuenta con la facultad para requerir la subsanacién de los
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documentos referentes a la futura contratacion o a los proponentes, no necesarios para la comparacion de las
propuestas, y para que fije el momento de su presentacion, que tampoco podré superar dicho momento. Para el
ejercicio de tal facultad, las_entidades podran, ex ante, establecer dentro del pliego de condiciones un periodo
dentro del cual los participantes del proceso de seleccion podran realizar tal subsanacion, o en su defecto,
requerir por separado o conjuntamente a cada proponente para que subsanen los respectivos documentos,
fijandoles un término razonable, el cual en todo caso no podra exceder el momento previo al inicio de la
audiencia de subasta, por lo que sera anterior a ella.*

El termino maximo perentorio y preclusivo para presentar subsanaciones no necesarias para la comparacioén de las
propuestas por parte de los proponentes sera hasta un (01) dia_habil anterior a la_fecha que se fije en el
cronograma para la apertura del sobre econdmico, so pena de RECHAZO definitivo de la propuesta.

2.1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICO OBJETO DE VERIFICACION

Se verificaran los documentos presentados por el oferente que haya presentado su oferta a través de la plataforma
electrénica SECOP II. El Comité Evaluador Juridico emitira el concepto respectivo sobre el cumplimiento de los
requisitos para contratar, en caso de que se realicen observaciones y requerimientos y el oferente no subsane en el
plazo solicitado, la oferta sera RECHAZADA.

La verificacion juridica no registra puntaje.
Los documentos de contenido juridico objeto de verificacion son los que se encuentran descritos en el estudio previo.

2.2 DOCUMENTOS Y CRITERIOS DE VERIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD
ORGANIZACIONAL.

DOCUMENTOS DE CONTENIDO FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL

De conformidad con el numeral 1° del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, el cual sefiala: “1. La capacidad juridica y las
condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion de los proponentes, seran objeto de verificacion de
cumplimiento como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion y no otorgaran puntaje, (...)".
Para la seleccion de la propuesta se efectuara una verificacion financiera del proponente de conformidad con los
siguientes documentos y criterios:

4.21 CERTIFICACION BANCARIA Y FORMULARIO INFORMACION PARA EL SIIF.

EL ADJUDICATARIO debera remitir al dia siguiente de la publicacién del acto de adjudicacién los siguientes documentos:

e  Formulario Informacion para el SIIF debidamente diligenciado, los datos deben ser coincidentes con la certificacion
bancaria.

o  Certificacion Bancaria con fecha de expedicién no mayor a freinta (30) dias calendario de la fecha de adjudicacién del
presente proceso, en la cual se indique el nombre de la entidad financiera y el numero de la cuenta, cuando el
adjudicatario sea extranjero sin sucursal en Colombia, debera allegar los datos del banco corresponsal del exterior,
sucursal, nimero de cuenta que posea, para efectos del pago del contrato por parte del MDN - EJERCITO NACIONAL -
CENAC PERSONAL.

e Resolucién de Facturacion (Cuando Aplique), debera aportar, copia de la Autorizacion de Numeracion de Facturacion
emitida por la Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN) que lo acredita como proveedor obligado a facturar
electrénicamente, en cumplimiento de lo establecido por la Resolucion 000042 del 5 de mayo de 2020, expedida por la
DIAN “Por la cual se desarrollan los sistemas de facturacion, los proveedores tecnologicos, el registro de la factura
electrénica de venta como titulo valor, se expide el anexo técnico de factura electronica de venta y se dictan otras
disposiciones en materia de sistemas de facturacion.” Si en llegado caso el contratista por la naturaleza de su empresa,

4 Consejo de Estado. Seccion Tercera. Sentencia del 12 de noviembre de 2014. C.P. Enrique Gil Botero. Exp. 27.986
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por su actividad comercial, por su personeria o por cualquier otra excepcion que aplique no esta obligado a facturar
electrénicamente debera demostrarlo mediante certificado que acredite tal calidad.

CAPACIDAD VERIFICACION FINANCIERA, ORGANIZACIONAL Y EVALUACION ECONOMICA

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del decreto 1082 del 2015, establece que “Las
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos de
contratacion convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP...".

Asi mismo, en concordancia con Articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, que modifica el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007
“‘De la verificacion de las condiciones de los proponentes” numeral 6.1. “Las camaras de comercio haran la verificacion
documental de la informacion presentada por los interesados al momento de inscribirse en el registro”.

“El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que
hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio (...)". Por lo tanto, la verificacion de las condiciones establecidas en el
Numeral 1 del Articulo 5, de la Ley 1150 de 2007, se demostraran exclusivamente con el respectivo certificado del RUP.

D). PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS DOMICILIADAS O CON SUCURSAL
EN COLOMBIA

2.  DOCUMENTOS: Certificado de inscripcion, clasificacion y calificacién en el Registro Unico de Proponentes de la
Camara de Comercio respectiva con la informacidn financiera actualizada.

ESTADOS FINANCIEROS - PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS DOMICILIADAS
O CON SUCURSAL EN COLOMBIA.

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del decreto 1082 del 2015, establece que “Las
personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en procesos de
contratacién convocados por las Entidades Estatales, deben estar inscritas en el RUP...".

Asi mismo, en concordancia con Articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, que modifica el Articulo 6 de la Ley 1150 de 2007
“‘De la verificacion de las condiciones de los proponentes” numeral 6.1. “Las camaras de comercio haran la verificacion
documental de la informacion presentada por los interesados al momento de inscribirse en el registro”.

“El certificado de Registro Unico de Proponentes sera plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que
hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio (...)". Por lo tanto, la verificacidn de las condiciones establecidas en el
Numeral 1 del Articulo 5, de la Ley 1150 de 2007, se demostraran exclusivamente con el respectivo certificado del RUP.

La informacion financiera acreditada para el proceso correspondera a la suministrada a la Camara de Comercio para el
Registro Unico de Proponentes RUP. Por lo anterior, el proponente acreditara su capacidad financiera a través del Registro
Unico de Proponentes del que se verificaran los Estados Financieros al cierre del proceso; es decir, que el RUP CON LA
INFORMACION FINANCIERA CORTE 31 DICIEMBRE 2025

Nota 1: Es deber del oferente actualizar la informacion financiera en el Registro Unico de Proponentes, de conformidad con lo
establecido en el Capitulo 1 Seccién 1 subseccion 5 Registro Unico de Proponentes RUP. Del decreto 1082 de 2015.

Nota 2: El comité econdmico evaluador verificara que el interesado haya cumplido con su deber de renovar el RUP, teniendo
en cuenta que de no hacerse la informacion alli contenida pierde vigencia y cesan los efectos, teniendo que el interesado
inscribirse de nuevo.

EN EL CASO DE OFERENTES EXTRANJEROS:

OFERENTES EXTRANJEROS CON SUCURSAL EN COLOMBIA
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En el caso de oferente extranjero con sucursal en Colombia deberan presentar el RUP y se dara aplicacion a lo establecido
para las PERSONAS NATURALES O JURIDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS DOMICILIADAS O CON SUCURSAL
EN COLOMBIA.

CONSIDERACIONES ADICIONALES:

A). La informacién certificada en el RUP quedara en firme diez (10) dias habiles después de la fecha de publicacion,
siempre que no sea objeto de recurso (Art. 6.3 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto 019
de 2012).

“f] certificado de Registro Unico de Proponentes seré plena prueba de las circunstancias que en ella se hagan constar y que
hayan sido verificadas por las Camaras de Comercio (...)". Por lo tanto, la verificacidn de las condiciones establecidas en el
Numeral 1 del Articulo 5, de la Ley 1150 de 2007, se demostraran exclusivamente con el respectivo certificado del RUP.

La informacion financiera acreditada para el proceso correspondera a la suministrada a la Camara de Comercio para el
Registro Unico de Proponentes RUP. Por lo anterior, el proponente acreditara su capacidad financiera a traves del Registro
Unico de Proponentes del que se verificara CON LA INFORMACION FINANCIERA CORTE 31 DICIEMBRE 2025.

Cuando EL MDN- EJERCITO NACIONAL en desarrollo de la verificacion financiera y evaluacién econémica requiera
documentos adicionales del proponente, podra solicitar los que considere necesarios para el esclarecimiento de la
informacion, tales como estados financieros de afios anteriores, anexos especificos o cualquier otro soporte requerido por EL
MDN- EJERCITO NACIONAL.

Asi mismo, de requerir aclaraciones que consideren necesarias, se velara que con ello no se violen los principios
fundamentales de la contratacién, garantizando por parte de la administracion, que estas aclaraciones o documentos no
modifiquen, adicionen o complementen la propuesta del oferente.

Lo anterior con base en lo sefialado en el “MANUAL PARA DETERMINAR Y VERIFICAR LOS REQUISITOS HABILITANTES
EN LOS PROCESOS DE CONTRATACION M-DVRHPC-5; donde se establece que la entidad podra exigir indicadores
adicionales a los establecidos en el numeral tres (3) del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015, con ocasién de la
naturaleza o complejidad del proceso; para ello se hace necesario contar con la informacién financiera sefialada
anteriormente.

B). Personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o personas juridicas extranjeras que no tengan
establecida sucursal en Colombia.

PROPONENTES EXTRANJEROS SIN SUCURSAL EN COLOMBIA

De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1 y siguientes del decreto 1082 del 2015, establece que “Las En
concordancia con lo establecido en el Paragrafo 2°, del articulo 221 del Decreto 019 de 2012, el cual sefiala: “El reglamento
sefialara las condiciones de verificacion de la informacién a que se refiere el numeral 1 del articulo 5, a cargo de cada entidad
contratante, para el caso de personas naturales extranjeras sin domicilio en el pais o de personas juridicas extranjeras que no
tengan establecida sucursal en Colombia.

El reglamento sefialara de manera taxativa los documentos objeto de la verificacion a que se refiere el numeral 1, del articulo
6”, por lo anterior, la documentacién objeto de verificacion por parte del comité econémico evaluador sera la siguiente:
ESTADOS FINANCIEROS REALIZANDO UN CORTE ENERO A 31 DICIEMBRE 2025

Nota: En el evento de que la empresa extranjera sin domicilio en Colombia provenga de un pais en donde el corte financiero
o fiscal no obedezca a la anualidad de 01 de Enero a 31 de Diciembre, sino_un periodo distinto, podra aportar tal
informacién y ademas debera allegar tal informacion certificada por un Contador Publico En Colombia (certificar corte fiscal
pais de origen), aportando ademas copia de la tarjeta profesional y certificacion de antecedentes disciplinarios de la Junta
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Central de Contadores vigente a la fecha de presentacion de la oferta, no obstante la vigencia deberia corresponder al cierre
contable vigencia 2025 en el pais de origen.

e Balance General y estado de Resultados, de acuerdo con lo establecido en los estatutos o las normas de la
respectiva sociedad. Los estados financieros requeridos deben acompafiarse de sus respectivas notas.

o El balance general debe ser presentado clasificando los activos en: activos corrientes, propiedad, planta y equipo,
otros activos y total; los pasivos en: pasivos corrientes, a largo plazo y total; y, el patrimonio en las cuentas que o
conforman.

e El Estado de resultados debe contener la discriminacidon puntual de: Ingresos brutos operacionales, Utilidad
Operacional, Depreciaciones, Gastos de Intereses y Amortizaciones.

Los estados financieros se deben presentar firmados por el representante legal y contador, consularizados y visado por el
Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia o apostillados, acompafiados de traduccion oficial al castellano, expresados
a la moneda colombiana (Pesos colombianos), a la tasa de cambio de la fecha de cierre de los mismos (indicando la tasa de
conversion), certificacién de cierre vigencia contable debidamente firmada por el Representante Legal y Contador del
pais_de origen y copia de la tarjeta profesional y certificacion de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de
Contadores vigente a la fecha de presentacion de la oferta, del contador quien traduce a moneda colombiana los estados
financieros.

Las disposiciones de este estudio previo en cuanto a proponentes extranjeros se refieren, regiran sin perjuicio de lo pactado
en tratados o convenios internacionales. Cuando el proponente extranjero, sin_domicilio o sucursal en Colombia,
provenga de un pais que hace parte de la Convencion de la Haya, la “abolicién de requisitos de legalizacion para
documentos publicos extranjeros”, no se requiere de la consularizacion a que se refiere en el parrafo anterior, sino que
sera suficiente que los documentos se adicionen con el certificado de “apostille”, por parte de la autoridad competente del
pais donde se origina el documento.

Cuando el MDN - Ejercito Nacional - CENAC PERSONAL, requiera verificar informacion adicional del proponente, podra
solicitar los documentos que considere necesarios para el esclarecimiento de la informacion, tales como estados financieros
de afos anteriores, formularios especificos o cualquier otro soporte requerido. Asi mismo, las aclaraciones que considere
necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacion, sin que las
aclaraciones o documentos que el proponente allegue, a solicitud del MDN — Ejercito Nacional - CENAC PERSONAL,
puedan completar, adicionar, modificar o mejorar su propuesta.

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS

Se realiz6 el andlisis financiero del mercado tomando como fuente principal la informacion contenida en el PORTAL DE
LA SUPERITENDENCIA DE SOCIEDADES base de datos Empresarial SIIS) a través de la descarga masiva de
Informacién Financiera NIIF en donde se encuentra la informacién financiera con corte al 31 de diciembre de 2024 para
los sectores economicos clasificados en G1709 - Fabricacion de otros articulos de papel y carton, G4761 - Comercio al
por menor de libros, periddicos, materiales y articulos de papeleria y escritorio, en establecimientos especializados.
Obteniéndose una muestra de la cual se extrae la siguiente informacion:

Los indicadores financieros o como también se conocen en el area de la economia y finanzas, son probablemente una
de las herramientas o instrumentos que se utilizan con mayor frecuencia en el Andlisis Financiero para poder hacer un
analisis de la informacion obtenida de los Estados Financieros. Los indicadores son entonces uno de los métodos mas
utilizados debido a que tiene la capacidad de poder medir la eficacia y el comportamiento que tiene una empresa, y
ademas ayudan a realizar una adecuada evaluacion de la condicién financiera, desempefio, tendencias y variaciones en
las principales cuentas de una empresa.
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Un indicador financiero es una relacion que se da en cifras con respecto a los estados financieros e informes contables
que tiene una empresa para poder reflejar objetivamente la manera en la que se comporta la misma. Es el medio que se
utiliza para poder reflejar la forma de comportarse de una organizacién y de sus partes.

Los indicadores financieros pueden ser:

LOS INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA:

Buscan establecer unas condiciones minimas que reflejan la salud financiera de los proponentes a través de su liquidez
y endeudamiento. Estas condiciones muestran la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto
del contrato La capacidad financiera requerida en un Proceso de Contratacion debe ser adecuada y proporcional a la
naturaleza y al valor del contrato. En consecuencia, la Entidad Estatal debe establecer los requisitos de capacidad
financiera con base en su conocimiento del sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion y de los posibles
oferentes.

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el Decreto 1082 de 2015 son:

ITEM INDICADORES

LIQUIDEZ

ENDEUDAMIENTO

RAZON DE COBERTURA DE INTERES
CAPITAL DE TRABAJO

CAPACIDAD PATRIMONIAL

BN |—

LOS INDICADORES DE CAPACIDAD ORGANIZACIONAL:

Es la aptitud de un proponente para cumplir oportuna y cabalmente el objeto del contrato en funcién de su organizacion
interna. El Decreto 1082 de 2015 defini6 los indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un
proponente teniendo en cuenta que esta bien organizado cuando es rentable.

Los indicadores de capacidad organizacional contenidos en el Decreto 1082 de 2015 son:

ITEM INDICADORES
1 RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO
2 RENTABILIDAD DEL ACTIVO

En lo que respecta a los indicadores financieros que seran requeridos en el presente proceso cabe precisar que se
proyectan de formas adecuadas y proporcionales a la naturaleza del contrato y su forma de pago, los cuales se
encuentra dentro de los mérgenes, disposiciones metodoldgicas vigentes y son acordes a los requerimientos financieros
de los contratos suscritos en vigencias anteriores.

Es asi que teniendo en cuenta el sector especifico que le atafie al proceso, se considera viable tener en cuenta la
informacién del sector especifico estableciendo indicadores incluyentes con los autores dentro del sector, asi las cosas
es pertinente tener en cuenta los indicadores de procesos iguales y similares que se han desarrollado en vigencias
previas cuyas caracteristicas técnicas, econdmica y financieras son similares a las que nos ocupa, asi como la
informacién de las empresas que participaron en el estudio de mercado a quienes se les solicito allegaran la
informacién para tal fin.
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Para el presente proceso se analiza informacién financiera de las empresas que participaron en el estudio de mercado,
empresas del sector (https:/siis.ia.supersociedades.gov.co/#/massivereports), que ofrecen los servicios que se requiere
contratar. Teniendo en cuenta la forma de adjudicacién prevista, forma de pago, presupuesto y plazo de ejecucién se
procede a establecer los indicadores financieros en aras de salvaguardar la correcta ejecucion del contrato resultante,
siendo incluyentes con los posibles oferentes sin poner en riesgo la estabilidad financiera requerida garantizando asi el
cubrimiento de la necesidad proyectada por la entidad al celebrar contratos con empresas cuya capacidad financiera
garanticen sus obligaciones, asi las cosas los indicadores requeridos para el presente proceso son:

INDICADORES REQUERIDOS PARA EL PROCESO
e 129-5ASI-CENACPERSONAL-2026

CAPACIDAD PATRIMONIAL >=100% del valor del presupuesto asignado
CAPITAL DE TRABAJO >= 100% del valor del presupuesto asignado
CRITERIO DIFERENCIAL PYMES CAPITAL DE >= 60% del valor del presupuesto asignado
TRABAJO
NIVEL DE ENDEUDAMIENTO menor o igual <= 0,63 0 63%
INDICE DE LIQUIDEZ mayor o igual >=1,66
RAZON DE COBERTURA mayor o igual >=1,58
RENTABILIDAD DE PATRIMONIO mayor o igual >=0,17
RENTABILIDAD DEL ACTIVO mayor o igual >=0,08

REQUISITO DESCRIPCION JUSTIFICACION

Capacidad Patrimonial >=
100% del presupuesto

Se verifica la capacidad patrimonial con
relacion al valor del presupuesto asignado

Al requerir un igual o mayor al 100%
de capacidad patrimonial, se puede

Capital de Trabajo
>= 60% del presupuesto
asignado

cuente con la liquidez operativa necesaria para
cumplir con el objeto contractual.

asignado conforme al total de paquetes ofertados para identificar que se cuente con
el proceso de seleccion para garantizar que, | respaldo patrimonial por parte de la
en caso de incumplimiento, el contratista empresa.
pueda responder con su patrimonio. Con lo
anterior se mide la cantidad de recursos
propios del proponente con lo cual también
se puede asegurar la continuidad del
proponente en el tiempo.
CAPACIDAD FINANCIERA
CRITERIO DIFERENCIAL | Se verifica el capital de trabajo con relacién al | La capacidad de la empresa debe
PYMES CAPITAL DE valor del presupuesto asignado para el proceso|  ser igual 0 mayor >= 60% del
TRABAJO con el fin de garantizar que el proponente  |presupuesto asignado, toda vez que

el contratista debe contar con los
recursos suficientes para poder
operar y cumplir con el objeto
contractual.

Capital de Trabajo
>=100% del presupuesto

Se verifica el capital de trabajo con relacién al
valor del presupuesto asignado para el proceso

La capacidad de la empresa debe
ser igual o mayor >= 100% del

asignado con el fin de garantizar que el proponente
cuente con la liquidez operativa necesaria para

cumplir con el objeto contractual.

presupuesto asignado, toda vez que
el contratista debe contar con los
recursos suficientes para poder
operar y cumplir con el objeto
contractual.
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REQUISITO DESCRIPCION JUSTIFICACION
Nivel de endeudamiento Permite a la entidad verificar la solidez del | Se recomienda que este nivel sea
<=0,63 0 63% oferente, medida desde su pasivo respecto de | menor e igual que el <= 0,63 0 63%
su activo, determina el grado de un nivel aceptable para las
endeudamiento en la estructura de financiacién condiciones del mercado.

del proponente. A mayor indice de
endeudamiento, mayor es la probabilidad del
proponente de no poder cumplir con sus

obligaciones.
indice de liquidez Determina la capacidad que tiene un La capacidad de liquidez de la
>=1,66 proponente para cumplir con sus obligaciones |empresa debe ser positiva y mayor e
de corto plazo. A mayor indice de liquidez, igual que 1,66 toda vez que el
menor es la probabilidad de que contratista debe contar con el
el proponente incumpla sus obligaciones de respaldo en el corto plazo para
corto plazo. cumplir con sus obligaciones.
Razén de cobertura de gastos |Refleja la capacidad del proponente de cumplir| La Razén de cobertura de interés
financieros con sus obligaciones financieras. A mayor (debe ser positiva y mayor o igual que
>=1,58 cobertura de intereses, menor es la 1,58 toda vez que el contratista debe
probabilidad de que el proponente incumpla | contar con el respaldo en el corto
sus obligaciones financieras plazo para cumplir con sus

obligaciones financieras.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
Rentabilidad de Determina la rentabilidad del Este indicador debe ser mayor o
Patrimonio >=0,17 patrimonio del proponente, es decir, la igual que >=0,17
capacidad de generacion de utilidad
operacional por cada peso invertido

Rentabilidad de Determina la rentabilidad los activos del Este indicador debe ser mayor o

Activo >=0,08 proponente, es decir la capacidad de igual que >=0,08

generacion de utilidad operacional por cada
pesos invertidos

NOTA 1: Cuando el proponente sea un consorcio, unién temporal y promesas de sociedad futura cada uno de los
integrantes del oferente aporta al valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en la
figura del oferente plural

NOTA 2: Para el caso del indicador de capital de trabajo para proponentes plurales (Para Consorcios y uniones
temporales sera el resultado de la sumatoria del ACTIVO CORRIENTE para cada uno de los integrantes RESTADO la
sumatoria del PASIVO CORRIENTE de cada uno de los integrantes).

NOTA 3: Los indicadores para capital de trabajo y capacidad patrimonial fueron determinados teniendo en cuenta, el
presupuesto asignado, la estadistica de exigencia de indicadores por parte de la entidad en afios anteriores, la forma de
pago y el tiempo de ejecucion del proceso contractual por lo anterior el futuro contratista debera a tener un flujo de
efectivo que le permitira solventar todos sus costos y gastos.

De acuerdo al analisis anterior, el Comité Econdmico Estructurador se permite establecer los indicadores con los cuales
la recursos publicos y verificar que el proponente o futuro contratista demuestre solidez para cumplir oportuna y
cabalmente con el objeto del proceso, se fijaron los valores acordes y proporcionales para el Proceso de Contratacion.

Los indicadores dan cumplimento a las exigencias economicas de la entidad y permiten la participacion de los
interesados de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.5.3 numeral 3 del articulo
2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015, solo en aquellos casos en que sea necesario por las caracteristicas del objeto a
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contratar, la naturaleza o complejidad del proceso de contratacién. Asi mismo con ellos se busca tener pluralidad de
oferentes en el presente proceso.

Por consiguiente, el futuro contratista debera a tener un flujo de efectivo que le permitira solventar todos sus costos
y gastos por ello se solicitan los siguientes indicadores adicionales como capital de trabajo y capacidad patrimonial

EVALUACION ECONOMICA

a) Formulario Anexo Discriminado de precios debidamente diligenciado El cual debe estar anexo a su oferta en
la plataforma SECORP II.

Cuando EL M.D.N.- Ejército Nacional — CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL,
en desarrollo de la verificacion financiera requiera documentos adicionales del oferente, podra solicitar los que
considere necesarios para el esclarecimiento de la informacién, tales como estados financieros de afios anteriores,
anexos especificos o cualquier otro soporte requerido por EL M.D.N.- Ejército Nacional. Asi mismo, requerir las
aclaraciones que considere necesarias, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de
la contratacién, sin que las aclaraciones 0 documentos que el oferente allegue a solicitud del M.D.N.- Ejército Nacional —
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL puedan modificar, adicionar o
complementar la propuesta.

Para la Evaluacién Econdmica, se tomaré la informacion consignada en la “Valoracién de la Propuesta Econdmica” y/o
“lista de precios” SECORP II.

Articulo 2.2.1.1.2.2.4. Oferta con valor artificialmente bajo. Si de acuerdo con la informacién obtenida por la
Entidad Estatal en su deber de andlisis de que trata el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de
una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe requerir al oferente para que explique las
razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las explicaciones, el comité evaluador de que trata el
articulo anterior, o quien haga la evaluacion de las ofertas, debe recomendar rechazar la oferta o continuar
con el analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion
de ofertas.

En la subasta inversa esta disposicion es sobre el precio al finalizar el evento de subasta.

Las ofertas que cumplan con los requisitos juridicos, técnicos y financieros seran las habilitadas para participar en la
subasta inversa, para lo cual aplicable sobre el precio obtenido al final de la misma.

EVALUACION
Se revisaran las operaciones elaboradas por el proponente en la “Valoracion de la propuesta Econdmica y/o lista de

precios”, diligenciado en los requisitos econémicos del proceso en el SECOP II, los valores no podran ser superiores al
precio unitario de referencia antes o después de IVA.

2.3 DOCUMENTO DE CONTENIDO TECNICO OBJETO DE VERIFICACION.
Los documentos técnicos objeto de verificacion para la habilitacién de la oferta y los aspectos técnicos de evaluacion
son todos aquellos que por sus caracteristicas especiales requieren de una exigencia particular de cumplimiento que no

pueden obviarse y por lo tanto, son de caracter obligatorio y seran evaluados como CUMPLE O NO CUMPLE.

2.3.1 NORMAS O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO
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Cada proponente debera diligenciar el Formulario FORMULARIO DE ESPECIFICACIONES TECNICAS DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y LAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO”, donde manifiesta
claramente que lo ofertado cumple con cada una de las especificaciones técnicas requeridas por la Entidad, y seran
evaluadas como CUMPLE O NO CUMPLE este formulario debe estar diligenciado por el representante legal, conforme
a lo establecido.

2.3.2 ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y ADICIONALES DE
OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO.

El proponente acreditara que los bienes y/o servicios cumplen con las Especificaciones Técnicas que son de obligatorio
cumplimiento y que corresponden al item ofertado, para tal efecto diligenciard correctamente el FORMULARIO
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y LAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO, el cual sera verificado por el Comité Técnico Evaluador.

Nota: El oferente se obliga a cumplir a cabalidad y a presentar por escrito el cumplimiento con todas y cada de las
ESPECIFICACIONES TECNICAS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO Y LAS ADICIONALES DE OBLIGATORIO
CUMPLIMIENTO, aspectos definidos en el estudio previo y formulario de especificaciones técnicas de obligatorio
cumplimiento y las adicionales de obligatorio cumplimiento, debidamente publicado en los documentos del proceso

2.3.3. VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA HABILITANTE _DEL PROPONENTE (PERSONA NATURAL,
JURIDICA, O EN LA MODALIDAD DE CONSORCIO Y/O UNION TEMPORAL O PROMESA DE SOCIEDAD
FUTURA). FORMULARIO No. 10.

De conformidad con el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012,
reglamentado por el Art. 2.2.1.1.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, el oferente debe acreditar su experiencia de acuerdo
con los parametros definidos en el estudio previo del proceso.

2.3.4. GARANTIA TECNICAY TERMINO DE RESPUESTA DE LA GATRANTIA TECNICA

GARANTIA TECNICA

La garantia técnica para el presente proceso se encuentra definida en el estudio previo.

TERMINO DE RESPUESTA DE LA GARANTIA TECNICA.

El término de respuesta de la garantia técnica para el presente proceso se encuentra definida en el estudio previo.

2..4 CRONOGRAMA DE EJECUCION

El cronograma que regira el presente proceso esta previsto en el cronograma del proceso publicado en el SECOP II.
NOTA: EI CENAC DE PERSONAL podra expedir Adendas para modificar el Cronograma una vez vencido el término
para la presentacion de las ofertas y antes de la adjudicacion del contrato. (Inciso segundo del articulo 2.2.1.1.2.2.1 del
Decreto 1082 de 2015).

De acuerdo con la informacién consignada en la plataforma del SECOP Il www.colombiacompra.gov.co

2..5 SUPERVISION

Con el proposito de garantizar la ejecucion satisfactoria del contrato resultante de este proceso de seleccion, el
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL - LA CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

ESPECIALIZADA DE PERSONAL designé al Supervisor del contrato el cual corresponde al OFICIAL EVASE
(GESTION LOGISTICA) COPER y/o quien haga las veces en el cargo, nombrado a través de la Resolucion No.
00002590 del 12 de marzo de 2026, quien llevara a cabo el seguimiento y el control del contrato de conformidad con lo
dispuesto de la Ley 1474 de 2011, la Resolucién No. 4130 del 16 de Junio de 2022, (Manual de Contratacion y de
Convenios) y demas normas vigentes.

El supervisor iniciara su actividad cuando el contrato este perfeccionado, elaborar, suscribird y cargara el acta de inicio
en la plataforma del SECOP II, el supervisor del contrato vigilara su ejecucion y cumplimiento del objeto durante todo el
tiempo que esté vigente y su funcidn termina cuando se suscriba el acta de liquidacion.

NOTA: Sera responsabilidad el supervisor contar con el usuario de SECOP II, para lo cual coordinara en la CENAPER
la creacion del usuario correspondiente.

2.6. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y CONCLUSION DE LA EVALUACION

Se adjudicara el proceso de contratacion al oferente que, habiendo presentado una oferta elegible, obtenga el primer
orden de elegibilidad en la SUBASTA INVERSA ELECTRONICA:

CONCEPTO VERIFICACION
VERIFICACION ASPECTOS JURIDICOS CUMPLE / NO CUMPLE
VERIFICACION ASPECTOS TECNICOS CUMPLE / NO CUMPLE
VERIFICACION ASPECTOS FINANCIEROS CUMPLE /NO CUMPLE

o CRITERIOS DE DESEMPATE.

En caso de empate en la puntuacién de dos o mas ofertas, se dara aplicacion a los criterios de desempate de que trata el articulo
35 de la Ley 2069 del 2020, adicionado por el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025, conforme a los medios de acreditacion
establecidos en el Decreto 1860 de 2021 el cual adiciono al Decreto 1082 de 2015 el articulo 2.2.1.2.4.2.17., asi:

Articulo 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacién realizados por las Entidades Estatales
indistintamente de su régimen de contratacion, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacién de los patrimonios
autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

CRITERIO DE DESEMPATE (LEY : ACREDITACION
2069 DE 2020. ARTICULO 35) DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015

1. Preferir la oferta de bienes o Se preferira la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios nacionales frente a la oferta servicios extranjeros; lo cual deberd ser demostrado a través del certificado de
de bienes o servicios extranjeros. existencia y representacion, o para el caso de personas plurales mediante acta de
constitucion en que se constate la participacion. Se consideraran bienes o servicios
nacionales aquellos que se enmarquen en lo estipulado en el articulo 1 de la Ley 816
de 2003.
Este factor de desempate se aplicara de conformidad con lo establecido en la Ley
816 de 2003.
Dicha condicion debe manifestarse en el formulario que dispone
la entidad FORMULARIO No. 11 LEY 816 DE 2003 “PROTECCION
A LA INDUSTRIA NACIONAL”.

(@)
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

CRITERIO DE DESEMPATE (LEY
2069 DE 2020. ARTICULO 35)

~ ACREDITACION
DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015

2. Preferir la propuesta de la mujer
cabeza de familia, mujeres victimas de
la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente; o, la de
un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o
personas juridicas en las cuales
participe 0 participen
mayoritariamente.

Mujer cabeza de familia: De conformidad con el paragrafo del articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, la condicion de
mujer cabeza de familia, serd acreditada mediante declaracion ante notario,
expresando las circunstancias basicas del respectivo caso, con fecha anterior a la de
presentacion de la propuesta.

La condicién de mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario.

Mujeres victimas de violencia intrafamiliar: Segun lo dispuesto en el articulo 21
de la Ley 1257 de 2008, se acreditara con la medida de proteccion emitida por un
comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y a falta de este, el juez
civil municipal o promiscuo municipal o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades indigenas. Junto con copia de documento
de identidad de la victima - No basta la denuncia (Articulo 21 Ley 1257 de 2008).
Persona Juridica se preferird a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar: El representante legal o el revisor fiscal, segin corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento,
que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte
de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, Ademas, debera acreditar la condicion indicada de
cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando copia del
documento de identidad de cada una de ellas, de acuerdo a las condiciones
establecidas para cada caso.

Proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas
de violencia intrafamiliar ylo personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente: se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral, ademas aportara copia del documento de identidad de cada una de
ellas, de acuerdo a las condiciones establecidas para cada caso.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion
de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%)
de su ndémina estd en condicion de
discapacidad a la que se refiere la
Ley361de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural,
el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su
némina estd en condicion de
discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
consorcio, union temporal 0 promesa
de sociedad futura y aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

Tanto para personas naturales como juridicas deberan presentar certificado vigente
expedido por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, en donde
conste que cumplen con los requisitos establecidos en la Ley 361 de 1997, es decir,
que el personal en condicion de discapacidad haya sido contratado con por lo
menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o
desde el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a
un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, este debe aportar el documento
de constitucion para acreditar su figura juridica y el porcentaje de participacion de
sus integrantes. Para este criterio la entidad debe proceder a verificar el respectivo
porcentaje.

El integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio,
union temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

NOTA 1: Para la acreditacion del criterio de desempate nimero 3, el proponente
singular o los integrantes de los proponentes plurales deberan presentar certificado
vigente expedido por la oficina del Ministerio de Trabajo de la respectiva zona, en el
que conste que por lo menos el diez por ciento (10%) de su noémina estd en
condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997.
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

CRITERIO DE DESEMPATE (LEY
2069 DE 2020. ARTICULO 35)

~ ACREDITACION
DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015

NOTA 2: La experiencia acreditada en la oferta se entendera como la totalidad de la
experiencia acreditada habilitante y la experiencia acreditada ponderable.

NOTA 3: El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo
de su constituciéon cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacién en
mayor proporcién de personas mayores
que no sean beneficiarios de la pension
de vejez, familiar o de sobrevivencia y

Personas mayores: Para la aplicacion de este criterio, la expresion “personas
mayores” se debe entender que la norma hace referencia al <<adulto mayor>>, de
acuerdo con la definicion que sefiala el articulo 3 de la Ley 1251 de 2008, como *(...)
aquella persona que cuenta con sesenta (60) afios 0 mas, lo cual se puede
acreditar con el documento de identidad correspondiente”.

que hayan cumplido el requisito de edad
de pension establecido en la Ley. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo
la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina y el nimero de
trabajadores que no son beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que se encuentren en
las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo
de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
nimero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la
pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes.

NOTA 1: En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del
criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el
documento de identificacion del trabajador que lo firma.

NOTA 2: La mayor proporcidn se definira en relacion con el numero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente
que acredite un porcentaje mayor.

NOTA 3: En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcion se definira con la
sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por
el oferente que acredite, en las
condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de
su ndémina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segln corresponda,
bajo la gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina y el
nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la
fecha del cierre del presente proceso.

Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos
que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se
acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ltimo afio o del tiempo
de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se

(@)
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

CRITERIO DE DESEMPATE (LEY : ACREDITACION
2069 DE 2020. ARTICULO 35) DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015

demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
proponentes plurales: su representante legal presentara un certificado, mediante el
cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacidon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno
de los integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus
integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos
del Decreto Ley2893de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

NOTA 1: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se
entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de
la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el
tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas en Personas naturales: Las personas naturales en proceso de reintegracion o
proceso  de reintegracion 0 reincorporacién, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
reincorporacion o de la persona documentos:

juridica en la cual participe o participen

mayoritariamente; o, la de un i) La certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
proponente plural  constituido por de Alto Comisionado para la Paz,
personas en proceso de i) El certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las
reincorporacion, y/o personas juridicas Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual,
en las cuales participe o participen iii) El certificado que emita la Agencia para la Reincorporacién y la
mayoritariamente. Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o
iv) Cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se

entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracién o reincorporacion.

Se debera entregar copia del documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

Personas juridicas: El representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a
tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o
cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los
documentos de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Proponente plural: Se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los
certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el
representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo, acreditara tal
situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

NOTA 1: Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se

(@)
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

CRITERIO DE DESEMPATE (LEY
2069 DE 2020. ARTICULO 35)

~ ACREDITACION
DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015

entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de
la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son
las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la entidad de
manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a)
del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento de este
criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

(a). esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporacion
o reintegracion, o una persona juridica
en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una
participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el
proponente plural;

(b). la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion
0 reintegracion, o la persona juridica
aporte minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en
la oferta; y

(c). nila madre cabeza de familia o
persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién, ni la persona juridica,
ni  sus accionistas, socios ©
representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las
condiciones de los siguientes numerales:

a). Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran estas
condiciones:

- De acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del
numeral 6 del articulo 2.2.1.2.4.2.17., del Decreto 1082 de 2015; o por
una persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente
madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracién. Ademas, debera acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la
sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso
de reincorporacién o reintegracion, aportando los documentos de cada
uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25
%) en el proponente plural.

b). Elintegrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

c). En relacién con el integrante del literal “a” de este criterio de desempate, ni la
madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podréan ser
empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural,
para lo cual el integrante del que trata el literal “a” de este criterio lo manifestara en
un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581
de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las
personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de
desempate.

Se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

8. Preferir la oferta presentada por una
MiPymes o cooperativas o asociaciones
mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

Para la cooperativa 0 asociaciones mutuales, deberan aportar el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad
respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de
este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales
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ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

CRITERIO DE DESEMPATE (LEY
2069 DE 2020. ARTICULO 35)

~ ACREDITACION
DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015

cuyos integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido por micro
ylo pequefias empresas, cooperativas 0
asociaciones mutuales.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo
2212424 del Decreto 1082 de 2015, en concordancia con el pardgrafo del
articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa 0 asociacién mutual se acreditara con el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o la autoridad
respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o
medianas.

10. Preferir al oferente que acredite de
acuerdo con sus estados financieros o
informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo
menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos realizados a
MiPymes, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria
del oferente, realizados durante el afio
anterior; o, la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una
MIPYME, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de
por lo menos el veinticinco por ciento
(25%);

(b) la MIPYME, cooperativa o
asociacién mutual aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y
(¢) ni la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

El proponente persona natural y contador publico; o el representante legal de la
persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda,
entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a
este siempre que:

e  Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentara el
documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8 del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
Decreto 1082 de 2015;

e  La Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

o Nila Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo
manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan
con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias 0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y
establecidas como  Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

Debera presentar el certificado de existencia y representacion legal en el que conste
el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que
la modifique o la sustituya. Asi mismo, acreditara la condicion de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los
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CRITERIO DE DESEMPATE (LEY
2069 DE 2020. ARTICULO 35)

~ ACREDITACION
DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015

integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numera

12.Preferir la propuesta presentada por
personas que acrediten:

(a) ser jovenes Egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF en las
condiciones establecidas en la presente
ley; 0

(b) de la persona juridica en la cual
participe 0 participen mayoritariamente,
es decir, que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona
juridica estd constituida por jovenes
egresados del Sistema de Proteccion del
ICBF; o,

(c) la oferta presentada por (sic) de un
proponente plural con una participacion
de al menos un veinticinco por ciento
(25%) de una persona que acredite ser
Egresado del Sistema de Proteccion del
ICBF o una persona juridica en las
cuales se acredite  participacion
mayoritaria de jovenes egresados del
Sistema de Proteccion del ICBF.

Debera presentar los siguientes documentos:

a)
vCertificado expedido por el ICBF en donde indique la calidad de jévenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.
v'Fotocopia de la cedula de ciudadania del joven o jévenes egresados del Sistema
de Proteccion del ICBF.

b) Para el caso de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, ademas de los documentos anteriores deberd presentar
certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde conste la composicién
accionaria 0 cuota parte de la persona juridica estd constituida por jévenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF. Dicha certificacién debe expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de méximo treinta (30) dias calendario
anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para el caso del integrante del proponente plural dependiendo su calidad deberan
acreditar la condicién asi:

Si el integrante del proponente plural es persona natural deberd presentar los
documentos referidos en el literal a).

Si el integrante del proponente plural es persona juridica deberd presentar los
documentos referidos en el literal b).

13. Utilizar un método aleatorio para
seleccionar el oferente, método que
debera haber sido previsto previamente
en los Documentos del Proceso.

El método aleatorio para la aplicacion del criterio de desempate No. 13, sera el
siguiente:

Si en el tramite del presente proceso de contratacion se puede realizar de manera
presencial, se realizara por el siguiente procedimiento:

- Previa verificacion del nombre de los proponentes cuyas propuestas estén
empatadas se incorporaran las balotas numeradas, en una bolsa oscura.

- Los oferentes sacardn una balota numerada y éste serd su numero de
identificacion en el procedimiento de desempate.

- Acto seguido se ingresan nuevamente las balotas en la bolsa y los oferentes en
orden ascendente a su nimero asignado extraeran una balota cada uno, la cual
se considerara como eliminada hasta obtener una sola balota dentro de la
bolsa, que seré la seleccionada o la ganadora.

- Si por las condiciones presentadas al momento establecido en el
cronograma del presente proceso para adelantar el sorteo, no se puede
realizar de manera presencial, se informara previa y oportunamente a los
interesados a través de la plataforma del SECOP II, la realizacion del
sorteo a través de medios electrénicos.

- Si todos los proponentes empatados, por razones ajenas a la entidad, no
pueden conectarse en la hora y fecha establecidas por la entidad, se verificara
el sorteo con los que se conecten que, en todo caso, seran minimo dos. esta
diligencia se grabara y publicara en la plataforma del SECOP I1.

- En caso de ausencia del representante legal y/o apoderado de alguna de las
empresas, la entidad procedera a nombrar un funcionario en su representacion
a efectos de que tome la balota.

- Para efectos de la aplicacion de los criterios de desempate, los proponentes
deberan aportar con su propuesta, los documentos que de acuerdo con las
disposiciones legales acrediten dichas circunstancias.

- De conformidad al articulo 2.2.1.2.4.2.8. del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el articulo 7 del Decreto 1860 de 2021, En cumplimiento de lo previsto en
los numerales 7 y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013, si en la evaluacién
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CRITERIO DE DESEMPATE (LEY
2069 DE 2020. ARTICULO 35)

~ ACREDITACION
DE CONFORMIDAD AL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17 DEL DECRETO 1082 DE 2015

hay empate entre dos o méas ofertas, la Entidad Estatal debe aplicar los criterios

de desempate previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, conforme a

los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto.
NOTA: El resultado obtenido de la aplicacién del método aleatorio, es aceptado
antemano por los interesados.

PARAGRAFO 1.Los  factores de
desempate serén aplicables en el caso
de las cooperativas y asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios
de clasificacién empresarial, definidos
por el Decreto 957 de 2019, priorizando
aquellas que sean micro, pequefias o
medianas.

PARAGRAFO 2.Para los criterios
enunciados que involucren la vinculacion
de capital humano, el oferente debera
acreditar una antigiiedad igual o mayor a
un afio. Para los casos de constitucion
inferior a un afio se tendra en cuenta a
aquellos trabajadores que hayan estado
vinculados desde el momento de
constitucién de la misma.

PARAGRAFO 3.E| Gobiemo Nacional
podrd reglamentar la aplicacion de
factores de desempate en casos en que
concurran dos 0 mas de los factores aqui
previstos

Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que
el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados
Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo
y la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion de
los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de
seleccion del Proceso de Contratacion.

Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio
extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.
Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6 de la Ley
1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizaré el derecho a la reserva legal de toda
aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i)
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para
conocimiento de terceros la informacion relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacion o reintegracion o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el
derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o socios 0 accionistas.

2.6 ANALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

En desarrollo de lo sefialado en el articulo 4° de la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
valorar el alcance del objeto contractual requerido por la Entidad, como sustento y justificacion de los factores de
seleccion adoptados para el presente proceso contractual, se procede a realizar el estudio de riesgos de la
contratacion, su tipificacion, estimacion y asignacion.

Este analisis se realiza sobre los riesgos eventuales y el costo en caso de que llegue a suceder, depende de las
particularidades de cada riesgo, las partes estadn en capacidad de establecer los mecanismos de mitigaciéon de su
impacto y de su cobertura, asi como su asignacion a los distintos agentes involucrados.

RIESGOS JURIDICOS
N° 1 2 3
CLASE GENERAL ESPECIFICO GENERAL
FUENTE INTERNO-EXTERNO INTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION PLANEACION- EJECUCION
TIPO OPERACIONALES OPERACIONALES REGULATORIOS
SITUCIONES O CIRCUSTANCIAS CAUSAS AJENAS A LA VOLUNTAD EFECTOS
POLITICAS, ECONOMICAS Y DE LAS PARTES. QUE IMPIDAD DESFAVORABLES
DESCRIPCION SOCIALES QUE IMPIDAN EL CUMPLIR CON Ai_GUNA DE LAS OCASIONADOS POR
CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION OBLIGACIONES CONTRACTUALES NORMAS, DISPOSICIONES
DEL CONTRATO ) O DIRECTRICES
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e 1 2 3
EXPEDIDAS DURANTE LA
EJECUCION DEL
CONTRATO Y QUE SEAN
APLICABLES AL
CONTRATO
CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL LA IMPOSIBILIDAD DE LA . NUEVAS OBLIGACIONES
EVENTO EJECUCION DEL CONTRATO SUSPENSION DEL CONTRATO PARA LAS PARTES
PROBABILIDAD 3 1 1
IMPACTO 3 4 5
VALORACION DEL RIESGO 6 5 6
CATEGORIA ALTO ALTO ALTO
CONTRATISTA Y
5 ?
A QUIEN SE LE ASIGNA? SUPERVISION DEL CONTRATO | CONTRATISTA Y CONTRATANTE prNipUeAaL
LA ADMINISTRACION
ACLARAR LOS REQUISITOS, DESARROLLAR PLANES DE ﬂgﬁﬁg%ﬁfﬁgﬁ:ﬁg
REQUERIMIENTOS Y CONTINGENCIA DETALLADOS QUE| (= 0 S PLSHIER PO
TRATAMIENTO / CONTROLES A ESPECIFICACIONES AL ESPECIFIQUEN LASACCIONES A | P pi a2 0 SHIS
SER IMPLEMENTADOS CONTRATISTA FRENTE A LOS TOMAR EN CASO DE QUE SE e oo
LIEAMIENTOS Y CIRCUNSTACIAS MATERIALICE EL RIESGO
PRESENTES IDENTIFICADO PREVEA Y PUEDA TOMAR
: : LAS MEDIDAS
PERTINENTES
1 1 1
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO ; ; ;
BAJO BAJO BAJO
AFECTA LA S N N
LEJECUCION DEL CONTRATO?
PERS%NQEAiEZ?ESﬁLE PR SUPERVISION DEL CONTRATO SUPERS"ESLO&S%ENADOR ORDEfIXEE)F;\’l')SE?% ASTO
TRATAMIENTO
FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL AL REALIZAR LA ADJUDICACION .
TG S e EJECUCION DEL CONTRATO EJECUCION
FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETAEL|  FINALIZADA LA EJECUCIONDEL | FINALIZADA LA EJECUCION DEL DEEE‘\CLﬁASgggE'(;g'(?’[“)E
TRATAMIENTO CONTRATO CONTRATO. AN
MONITOREO CONSTANTE DEL CON LA EXFEDICION POR
) . PARTE DEL SUPERVISOR
ENTORNO POLITICO, ECONOMICO Y
SOCIAL EN BOGOTA Y COLOMBIA DEL CONTRATO, DELOS
MONITOREQ Y oo L Con MONITOREANDO LA INFORMES DE
REVISION e A o g | EJECUCION DEL CONTRATO SUPERVISION Y
VERIFICANDO EL
QUE PUEDAN AFECTAR EL
oS CRONOGRAMA DE
: EJECUCION
MENSUAL / COMO
ETAPA DE EJECUCION ETAPA DE EJECUCION DL RN CRAMA
RIESGOS TECNICOS
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO OPERACIONALES OPERACIONALES OPERACIONALES

DESCRIPCION( que puede pasar y
como puede ocurrir)

Los Productos no cuenten con las
especificaciones
establecidas en el presente documento.

técnicas  de calidad,

La no prevision por parte del proveedor de la mejor | La
alternativa para el transporte, teniendo en cuenta la
naturaleza del bien, el sitio de entrega, las restricciones
de transporte y demas aspectos que impidan la entrega
en perfectas condiciones de consumo de los bienes.

pérdida,
destruccién, deterioro o
robo de los bienes,
hasta y durante la
suscripcion del acta de
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

recibo a satisfaccion de
cada bien.

OO G Dl Incumplimiento o paralisis del contrato Incumplimiento o paralisis del contrato Incumplimiento parcial
OCURRENCIA DEL EVENTO P P P P contrato
PROBABILIDAD 3 3 3
IMPACTO 5 5 3
VALORACION DEL RIESGO 8 8 6
CATEGORIA Riesgo Extremo Riesgo extremo Riesgo alto
¢A QUIEN SE LE ASIGNA? Contratista Contratista Contratista
El contratista debe
El contratista debe contar con personal contar  con una

TRATAMIENTO /CONTROLES A
SER IMPLEMENTADOS

idéneo y capacitado para la prestacion del

El contratista debe contar con un planeamiento para la
ejecucion del contrato

supervision,  vigilancia

servicio y correcta entrega del
bien.
PROBABILIDAD 2 2 2
IMPACTO IMPACTO 1 1 2
DESPUES DEL VALORACION 3 3 4
TRATAMIENTO DEL RIESGO
CATEGORIA RIESGO BAJO RIESGO BAJO RIESGO BAJO
AFECTA LA EJECUCION DEL S| S| S|
CONTRATO?
PERSONA RESPONSABLE POR Supervisor
IMPLEMENTAR EL TRATAMIENTO Supervisor Supervisor
FECHA ESTIMADA EN QUE SE :
INICIE EL TRATAMIENTO EJECUCION PLANEACION- EJECUCION EJECUCION
FECHA ESTIMADA EN QUE SE Con la suscripcion del acta de recibo de Con el acta de entrega

Con la suscripcion del acta de recibo de satisfaccion

a satisfaccion o el acta

COMPLETA EL TRATAMIENTO satisfaccion o
de liquidacion
Con la expedicion de
COMO SE Con la expedicion de los informes de c - inf _— los .".‘T‘”mes de
REALIZA EL supervision y verificando el cumplimiento °T‘.'a expedicion .d? los in ormes de supervision y Supervision Y
MONITOREO Y MONITOREO? | del servicio verificando el cumplimiento del servicio verificando el
REVISION ’ cumplimiento del
servicio
PERIODICIDAD
;CUANDO? MENSUAL MENSUAL MENSUAL
RIESGOS ECONOMICOS Y FINANCIEROS
N° 1 2 3 4
CLASE GENERAL GENERAL GENERAL ESPECIFICO
FUENTE EXTERNO EXTERNO EXTERNO EXTERNO
ETAPA EJECUCION EJECUCION EJECUCION EJECUCION
TIPO R. FINANCIERO R. ECONOMICO R. ECONOMICO R. ECONOMICO
EL CONTRATISTA CAMBIOS EN LAS
DEBE AL MOMENTO VARIABLES
DE PRESENTAR SU | MACROECONOMICAS
OFERTANO DE COLOMBIA
FALTA DE CONTEMPLA TODOS ((PRECIO DEL DOLAR O
CONSECUCION DE| LOS IMPUESTOS, LAS CONDICIONES | ALZA INESPERADA
DESCRIPCION (QUE PUEDE PASAR Y COMO PUEDE RECURSOS QUE TASAS Y FISCALES), ESTA DEL VALOR
OCURRIR) SOPORTEN LA CONTRIBUCIONES | VARIABLE DEBE SER | CONTRACTUAL, PARA
EJECUCIONDEL | QUE REGIRAN LA CONTEMPLADA'Y EL CUMPLIMIENTO
CONTRATO.  |CONTRATACION. LOS PREVISTA DE DEL CONTRATO.
PRECIOS DE LA ACUERDO A LA
CONTRATACION SE |  SITUACION EN EL
ENTIENDEN FIJOSY | MOMENTO EN EL
FIRMES, LOS CUALES CUALEL
NO SERAN OBJETO CONTRATISTA
DE POSTERIORES PRESENTA SU
REAJUSTES. OFERTA, PERO
PROYECTADA AL
MOMENTO EN EL
CUALSEVAA
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ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERiSTI(;AS :I'ECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL

ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

EJECUTAR EL
CONTRATO.

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL EVENTO  INCUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES EN EL CONTRATO. INICIACION
DEBIDO PROCESO (EFECTIVIDAD GARANTIAS CONTRACTUALES, APLICACION DE
MULTAS O CADUCIDAD DEL CONTRATO O DECLARATORIA DE INCUMPLIMIENTO TOTAL|
0 PARCIAL, EFECTIVIDAD DE LA CLAUSULA PENAL)

PROBABILIDAD 3 1 8 8
IMPACTO 4 5 7 7
VALORACION DEL RIESGO 7 6 8 8
CATEGORIA RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO RIESGO ALTO
¢A QUIEN SE LE AGINA? 100% AL 100% AL 100% CONTRATISTA | 100% CONTRATISTA
CONTRATISTA |  CONTRATISTA
(A
ADMINISTRACION LOS PRECIOS
EXIGE CONTRATADOS SON
INDICADORES EL SUPERVISOR DEL |  FIJOS Y FIRMES,
FINANCIEROS CONTRATO DEBE  [TENIENDO EN CUENTA
TRATAMIENTO / CONTROLES A SER IMPLEMENTADOS | ACORDESAL | DEBIDO PROCESO | MONITOREARLA | QUE SON PRECIOS
PROCESO EJECUCION DEL | OFERTADOS POR EL
CONTRACTUAL. EL CONTRATO CONTRATISTA DE
SUPERVISOR DEBE ACUERDO A SU
MONITOREAR LA ANALISIS DE PRECIOS
EJECUCION DEL UNITARIOS. EN CASO
CONTRATO DE DE PRESENTARSE
ACUERDO AL DICHO
CRONOGRAMA DE ACONTECIMIENTO
LA DEBERA ASUMIR LOS
OFERTA SOBRECOSTOS QUE
OCURRAN.
¢AFECTA LA EJECUCION DEL CONTRATO? i Sl S| i
PERSONA RESPONSABLE POR IMPLEMENTAR EL
TRATAMIENTO SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR SUPERVISOR

FECHA ESTIMADA EN QUE SE INICIE EL TRATAMIENTO | UNA VEZ SE INFORME LA NOVEDAD POR PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO.

FECHA ESTIMADA EN QUE SE COMPLETA EL CON LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE RECIBO A SATISFACCION DEL CONTRATO Y
TRATAMIENTO LIQUIDACION DEL MISMO
¢COMO SE REALIZA EL MONITOREO? ) )
MONITOREO Y EN LA SUSCRIPCION DE LOS INFORMES DE SUPERVISION
REVISION
PERIODICIDAD
+CUANDO? MENSUALES O COMO LO INDIQUE CRONOGRAMA

(@)

icontec

Carrera 46 No 20B — 99 Edificio COPER 4 piso.
4261426 Extension 38282

coper@buzonejercito.mil.co Pagina 71 de 72



mailto:coper@buzonejercito.mil.co

ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO DEL PROCESO DE SELECCION ABREVIADA PARA LA ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS DE CARACTERISTICAS TECNICAS
UNIFORMES POR SUBASTA INVERSA ELECTRONICA No. 129-SASI-CENACPERSONAL-2026 CUYO OBJETO ES: “SUMINISTRO DE ELEMENTOS DE PAPELERIA, UTILES DE
ESCRITORIO Y CONSUMIBLES DE IMPRESION PARA EL COMANDO DE PERSONAL, DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR DEL EJERCITO NACIONAL Y LA CENTRAL
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL".

Para constancia de lo anterior, los FUNCIONARIOS DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO

NACIONAL- CENAC ESPECIALIZADA PERSONAL firman el presente documento en Bogota DC., a los (20) dias del mes
abril de 2026.

ORIGINAL FIRMADO
TC. LIBARDO CERQUERA PASTRANA
Director de la Central Administrativa y Contable Especializada de Personal
ORIGINAL FIRMADO

FIRMA EN ORIGINAL
TENIENTE CORONEL. PARRA VARON CARLOS AUGUSTO
Gerente del Proyecto

FIRMA EN ORIGINAL )
SP. WILSON FABIAN BONILLA LOPEZ
Comité Técnico Estructurador

FIRMA EN ORIGINAL
SV. RUBIEL GOMEZ OROZCO
Comité Técnico Estructurador

FIRMA EN ORIGINAL )
SS. DAVID LEONARDO NINO ARENAS
Comité Técnico Estructurador

FIRMA EN ORIGINAL ) .
ASE. OSCAR LUIS NARVAEZ JIMENEZ
Comité Econdmico Estructurador

FIRMA EN ORIGINAL )
ASE. DAVID FRANCHESCO HERRENO VARGAS
Comité Juridico Estructurador
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