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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Gustavo Adolfo Lozano Pedraza

Numero de contrato: N.° CO1.PCCNTR.9086555 de 2026

Supervisor de contrato: JULIAN ANDRES PEDROZA VIVAS.

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes de
abril de 2026:

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS.

No

Evidencias Relacionadas

Descripcion de Evidencias

1

[ ] LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE
SENG RED TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE SERVICIOS DE SALUD
JAi RED DE CONOCIMIENTOQ: RED DE CONOCIMIENTO EN ACTIVIDAD FISICA, RECREACION Y
DEPORTE
1. INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA DE FORMACION TITULADA

1.1 Denominacion

del Programa: EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS.

1.2 ridigo 664212

Programa:

1.3. Versién 1

Programa:
Facha inicio py 03/01/2023

1.4. Vigencia del s, S

Programa: Facha fin programa: El programa ain se encuentra vigente

15 Etapa Lectiva: 1344 horas

::hnmdl Etapa Productiva: 864 horas

hosas) Total: 2208 horas

1.6 Tipo do.

TITULADO

programa

1.7 Titulo o

certificado que TECNICO

obtendra
El avance y of desarrolio del Deporte, como Campo estratégico, e para a actual aéoada NUevVes retes y
exigencias en wna realidad cambiante para la sociedad 3 nivel mundial, nacional y local, que en su
posicionamiento legisiatve, politico, sockal y culral, viene ganando Protagonismo en su aporie, resakando
hitos importantes on su Nistoria recienie para conrbuir al desarolio de 105 colombiancs y su aporie @ la
cabdad de vida, gesticnando y arfoulindose 2 poiticas internacionales a favor de 13 consirucoidn de una mejor
sockedad, mas sustentable y equitatva, Que Sporte 2 Swor de 1a paz, o respeto de 1a vida y & buen Wi,
Es por efio que se crea el Ministerio del Deporta de Colombia, con ef abjetivo de formular, adopear, dirigir
coordinar, inapeccionar, viglar, controlar y ejecutar la politica poblica. planes, programas y proyectos en
materia def deporte, Ia recreacion, &f aprovechamiento del tiempo Ibre y 1a actividad fisica para promaover o
bienestar y & calidad de vida. De igual maner, contrbuir 3 1 salud pitiica, educacitn y culra, generando
cohesidn e Integracin social, conclencia nacicnal, asi como el fortalecimiento de las relaciones
intermacionales, a través de 1a participacién de los actores péblicos y privacas
De acuerdo con lo antorior, en & Agenda 2030, liderada por &a comunidad intemacicnal, en cabeza de ks
Naciones Unidas, se consthuye una oportunidad dnica par inspirac & accidn gicbal para el desarrolo y la paz.
a nivel mundial mediada a trawés del deporte. 1a fecreacion y ka actividad fiska, prionzadas en 6 de kos 17)

1.8 Justificacién do Desarrolio Sostenkie (ODS), los cudles buscan minimizar en 4poca de confliclo 0 nestatiidad
aflorar vakees del respeto y tolerancia en contribucién a las competencias sociales entre los puebics
indepencientomente Ge sws diferencias culturales o divisionss politicas, offeckendo a los participantes un
sentico de nomalidad
Por consiguiente, se requiere formakzar 1a labor de ks personas que agisten las actividades o programas,
orfientados al deporie, & través de procesos formatives accedes con las necesidades del contexto y ks
reglamentaciones exisientes. Es por eflo que of SENA ofrece of programa Técnico en Ejecucion de Programas,
Deportivos, con fodos los elementos de formacidn 1écnica, secial, tecnclogica y cutural, walizando)
metodologias de aprendizaje innovadoras, acceso @ tecnoioglas de ditima generacion, polenciando Ia.
formacitn de ciudadancs Ikrepensadores, con capacidad criica, soldarios y emprendedcres, gue lo acredian
¥ 1o hacen pertinente y coherents con 5 MisiSN, INNovandd penanentemente Ge acserdo con las tendencias
cambios fecnaligicos, necesidades del secior empresarial y de kos trabaadores, Impactando posiivamente en
1a procuctividad, la compeatvicad, ka equidad y el esarrolo del pais.

En Zajuna se encuentra:

-Programa de formacién

-Proyecto Formativo

-Planeacién pedagdgica GFPI- F- 134.

-Guia de aprendizaje GFPI — F — 135
de la fase

-Material de Apoyo

-Evidencias

-Tabla 1
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Fezerct Froe s e ‘
Programa de Formacién: | o g Ficha S d . C d P ”
e evidencia con Captura de Pantalla
—
del formato GFPI-F-023 en la carpeta
e luaci . d
sagaen Evaluacién y Seguimiento de etapa

Ente Conformador

del aprendiz:

Cargo:

Teléfono:

E-mail:

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

'CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

(Estos deben corresponder al Perfil del

Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar.
egresado

RECOLECCION DE
EVIDENCIAS

Productiva dispuesta en el LMS.

No se me ha asignado
para el seguimiento
productiva.

aprendices
a etapa
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Se evidencia con registro fotogréfico,
reuniéon de unidad técnica con los
profesionales en deportes.

Se entregan los informes requeridos en los tiempos
estipulados.

En el Drive asignado por coordinacidn
académica reposan los reportes de
informes.
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Pantallazo correo de coordinador
académico para labores asignadas
para el mes de abril.
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