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SERVICIO NACIONAL
DE APRENDIZAJE

FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE
SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO)

REGIONAL CAUCA

DESPACHO REGIONAL-EMPRENDE RURAL
Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1

ICadigo Regional 19
ICodigo Centro 101019
Fecha Elaboracion Abril de 2026

Version ENERO - 1,26

ID de Proceso

51927-000174

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombres y apellidos:
Cédula de Ciudadania
Correo electrénico:

1.061.727.576

INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO

iledezma@sena.edu.co

Banco a consignar:
Tipo de cuenta:
Numero de Cuenta:

BANCOLOMBIA
AHORROS
86897414629

IP/N° de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: NO
Induccién SST: Sl Pertenece al régimen simple de tributacion: NO
Régimen del IVA: NO RESPONSABLE Es declarante de renta por el afio gravable 2025 NO
¢ Es pensionado o tiene otra situacion sustentada normativamente para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Concepto del pago corresponde a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
Ne° del contrato: 9183862/2026 N° Compromiso SIIF 12326 | Numero de pagos durante la vigencia del contrato 11

OBJETO CONTRACTUAL:
(Descripcion del servicio prestado)

Prestar servicios personales profesionales para el fortalecimiento tematico, técnico y metodolégico de los procesos de extension
campesina y fortalecimiento comunitario para la transicion agroecolégica y la generacion de valor en las producciones de los
Nucleos Campesinos identificados en la regional.

DATOS PERIODO DEL PAGO

Del 01/04/2026 Al 30/04/2026 Saldo Anterior del Contrato: $49.821.651
Numero de pago 3 Valor Total del Contrato: $60.893.129
Valor Bruto Pago: $ 5.535.739,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 44.285.912
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $5.535.739 Retencion en la fuente a practicar Articulo 383 rentas  2,32%
Ingresos por comisiones $ 2.665.160 Retencion en la Fuente del Periodo $ 131.607
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $8.200.899 $0
BASE PARA RETENCION EN LA FUENTE $ 5.668.199 TOTAL RETEFUENTE PRESENTE PAGO $ 131.607
LIQUIDACION DE PAGO A SEGURIDAD SOCIAL Y LIQUIDACION DEL NETO A PAGAR
Abril Marzo Base retencién en la fuente a titulo de RENTA[  5.668.199,00 | TARIFA

N° Planilla PILA, o, N° Radicacion pagoSS [ ceeeeeeel 9502383842 Base retencion en la fuente a titulo de ICA[  8.200.899,00
Ingreso Base de Cotizacion - IBC $ 2.214.296|$ 2.214.296 Valor base IVA 0,00
Aporte obligatorio a seguridad social salud $ 276.800 [$ 276.800 IVA (Si es RESPONSABLE) 0,00 19%
Aporte obligatorio a seguridad social Pension $ 354.300 |$ 354.300 Menos Retencién en la Fuente| 131.607,00 | 2,32%
Aporte obligatorio a Fondo de solidaridad Pensional $ -1$ 0 Menos Retencion IVA 0,00 15%
ARL | $ 11.600 |$ 11.600 Reteica - 8211 - POPAYAN 16.402,00 | 0,200%

$ - 0,00 0%

$ - 0,00 0%

$ | | - 0,00 | 0%
Aportes voluntarios a Fondo de pensiones Obligatorias $ - - 0,00 0%
Aportes voluntarios a cuentas AFC Y AVC $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Aporte voluntario a Fondos de pensiones voluntarias $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Intereses Prestamo de Vivienda $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Dependientes hasta $ - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Salud hasta $ 837.984|$% - Otras Retenciones 0,00 | 0,000%
Renta Exenta 25% $37.927.505 | $ 1.890.000 0,00
Renta Exenta 25% liquidada en los meses anteriores |$ 2.500.000
al periodo objeto de cobro. Descuentos de embargo (Si tiene) 0,00
Retencion en la Fuente Contingente $ VALOR A PAGAR $5.387.730,00

SON: CINCO MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS TREINTA PESOS M/CTE

ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE EL PERIODO OBJETO DE PAGO

Se realizaron visitas territoriales a los nucleos campesinos en los municipios de Caloto, Corinto, EI Tambo, Guapi y Timbiqui. con el

Articulacion interinstitucional con el area de Gestién de Evaluacion y certificacion de competencias laborales- GECCL.

Se realizaron aportes para el informe de gestion presentado a la direcciéon general en compafita del equipo CampeSENA y Full Popular.

Participacion en reuniones de equipo orientadas al desarrollo y la implementacion de la estrategia CampeSENA y Full popular

PARA LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO, BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO, QUE:

1. Cumpli a cabalidad las actividades del objeto contractual arriba descritas; 2. Los documentos soporte suministrados
contienen el pago de Seguridad Social en Salud y Pensién, los aportes voluntarios a cuentas AFC y FVP, por los
ingresos recibidos en el mes anterior del contrato objeto de cobro en esta planilla y certifico que no han sido utilizados
en la disminucién de la Base de Retencion en la Fuente en ningln otro contrato; 3. El nimero de trabajadores
contratados para cumplir con el desarrollo del objeto contractual corresponden a lo indicado en esta planilla; 4. Toda
la informacién aqui suministra es veridica; 5. He leido y entendido la descripciéon de cada uno de los campos aqui

jl(i?\’o M@G&NTZ:- !

INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO
EL CONTRATISTA

CERTIFICACION DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del contrato de prestacién de servicios personales aqui relacionado, CERTIFICO:
1.- Que El Contratista cumplié a cabalidad las obligaciones contractuales pactadas;

2.- Que El Contratista desarroll6 las actividades descritas en el presente informe, dentro del periodo de cobro; //

3.- Que he verificado el pago de los aportes obligatorios al Sistema General de Seguridad Social realizados por el

contratista por los ingresos recibidos en el mes anterior por medio de la planilla PILA relacionada en el presente . /
informe y que los mismos han sido liquidados de conformidad con las normas vigentes.

Autorizo el presente pago.
El Supervisor,

—
JULIAN ANDRES GARCES MUNOZ
PROFESIONAL G09

Teniendo en cuenta las certificaciones suscritas por el contratista y por el supervisor del contrato arriba relacionado, autorizo el presente pago:

EL ORDENADOR DEL PAGO

SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ

DIRECTOR REGIONAL (E)

21/04/26 18:12:48 USUARIO: SIC - C.C. 1061727576




= Bancolombia

Comprobante en linea
Pago PSE

Pago exitoso
CUS 223723636

Comercio
APORTES EN LINEA

Fecha
14 Abr 2026 19:43:53

NUumero de factura
9502383842

Descripcion del pago
Pago de la Planilla de aportes con
clave: 9502383842

Numero de comprobante
TR1942273636

Producto origen
Ahorros - Bancolombia
*rH* 4629

Referencia 1
179.1.113.53

Referencia 2
CC

Referencia 3
1061727576

Valor del Pago
$642.700

Costo de la transaccion
$0

/

14 Abr 2026 19:43:53

SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
VIGILADO DE COLOMBIA



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1061727576 LEDEZMA CAMAYO INGRID PAOLA INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra3 # 4-45 POPAYAN-CAUCA 5555555 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-04 2026-04 223723636 9502383842 I 2026/05/21 2026/04/15 | BANCOLOMBIA 0 $642,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacién Nombre in|re|td|ta|td|tafvsfcojvsfsl igefm|va fav vcfirl) vi| Codig [Dias| IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte |Codigo|Dias IBC Aporte  |Codig|Dias IBC Tarifa| Aporte [Dias IBC Aporte | Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|P]|r|t|n ajlc|p|t Pl o o o SENA e ICBF

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,214,296  $354,300 $2,214,296  $276,800 $2,214,296 $11,600 $642,700
Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados) $2,214,296|  $354,300 $2,214,296|  $276,800 $0 $0 $2,214,296 $11,600) 0 $0 $642,700
Ciudad: POPAYAN Depto: CAUCA (1 Afiliados) $2,214,296|  $354,300 $2,214,296|  $276,800 $0 $0 $2,214,296 $11,600) $0 $0 $642,700

1 lec |1061727576 LEDEZMA INGRID | | | | | | | | | | | | | | | oo 30| sz.21a206] - sasasoofersonf 30 [ sz.21e296] 5276800 0 50l s0| 1423 30 | $2,214,290.522%)  $11,600] 0 50 5o No $642,700
Total Afiliados( 1) $2,214,206)  $354,300) 2,214,296 $276,800) 50 50 $2,214,296 $11,600 50 50 $642,700

Pagina 1 de 2



aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLFONDOS
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
SANITAS
TOTAL

Pagina 2 de 2

231001

14-23

EPS005

800,227,940

860,011,153

800,251,440

1 $354,300
1 $354,300
1 $11,600
1 $11,600
1 $276,800
1 $276,800
1 $642,700

S0
50
50
S0
50
50
$0

SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
S0 $354,300
$0 $354,300
$0 $11,600
$0 $11,600
50 $276,800
$0 $276,800
$0 $642,700



® ion:
Seraa Versién: 05

7AT Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Pablica Clasificada I:l Publica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

Pablica

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO Tipo: c No. 1061727576
CONTRATO No. COLPCCNTR[ o 2026 FECHA VENCIMIENTO o -
.9183862 DEL CONTRATO
Prestar servicios profesi para el fortalecimiento temtico, técnico y metodoldgico de los procesos de extension
OBJETO CONTRACTUAL: campesina y fortalecimiento comunitario para la transicion agroecolégica y la generacion de valor en las producciones de los Nicleos
Campesinos identificados en la regional.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ -
Cauca Despacho Direccién
REGIONAL CENTRO
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL Sergio Fabricio Lopez Muft Director Regional E
GASTO (de la Movilizacién) ergio Fabricio Lopez Munoz CARGO irector Regiona
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A)
DEL CONTRATO () Julian Andrés Garcés Mufioz CARGO Coordinador Misional Regional
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Popayan - Santander de Quilichao - Caloto - Vereda Morales- Caloto - Santander de Quilichao - Popayan
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA. CEMEC CONTACTO
CIUDAD/PAIS ’ 3106130447
FECHA INICIO DEL FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 15 3 2026 16 3 2026
OBJETIVO DEL REALIZAR EL ENCUENTRO INICIAL PARA EL RECONOCIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL NUCLEO CEMEC CAMPESINO DE LA ESTRATEGIA
DESPLAZAMIENTO CAMPESINA ENE EL MUNICIPIO DE CALOTO VEREDA MORALES
OBLIGACIONES DEL CONTRATO
B Participar y contribuir al desarrollo del diagndstico territorial y Ia construccion del Plan de Accion de los Nucleos Campesinos seleccionados, teniendo en|
cuenta los lineami técnicos y ias asociadas a la extensién campesina de las Estrategias CampeSENA y Full Popular
2
3
AGENDA
ACTIVIDADES ( (Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)
Dia o 15 | 3 [ 202
Desplazamiento ruta de ida: Popayan - Santander de Quilichao
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
a ejecutar:
2:00 p. m. Desplazamiento Popayén - Santander de Quilichao
15 4:00 p.m Alistamiento de las actividades del Encuentro
6:00 p.m Pernoctacién en el municipio de Santander la noche del 15 de marzo de 2026
| Dia2 | 16 3 [ 2026 |
a ejecutar:
Desplazamiento ruta de ida: Desplazamiento Santander de Quilichao - Caloto - Vereda Morales
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Actividades a ejecutar:
6:00a. m. Desplazamiento terrestre Santander de Quilichao - Caloto - Vereda Morales
8:00a. m. Inicio encuentro del encuentro para el reconocimiento y diagnostico del nucleo campesino de la estrategia campesena
16
12:00p.m.  |Terminacion del encuentro
4:00 p. m. Desplazamiento terrestre vereda Morales - Caloto - Santander de Quilichao - Popayén
Desplazamiento ruta de regreso: Vereda Morales - Caloto - Santander de Quilichao - Popayan
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Terrestre
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de SXXXXX

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $ 40.000 (ruta Popayan - Santader - Popayan), y 18.000 (Ruta Santander de Quilichao - Caloto - Santander
de Quilichao)

CDP: 13026 Se liquidan gastos de trasporte por valor de $80.000 (Ruta - Caloto-vereda Morales - Caloto)

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

Nombres y Apellidos: Sergio Fabricio Lopez Nombres y Apellidos: : e la M~

Mufioz w Julian Andrés Garcés Mufioz /.

Cargo: Director Regional Cargo: Coordinador Misional Regional Nombres y Apellidos: INGRID PAOLA LEDEZMA
CAMAYO

GTH-F-090 V.05



SENA
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Popayan, 19 de marzo 2026

PRESENTADO A: SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ.

ORDEN DE VIAJE FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
No: 14526 15/03/2026 16/03/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

VEREDA MORALES -

CALOTO

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar encuentro inicial para reconocimiento y diagnédstico del
nucleo CEMEC campesino de la estrategia CampeSENA DEL MUNICIPIO DE CALOTO CAUCA.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Presentacion de los asistentes.

2. Socializacién de la estrategia Campesena y full popular.

3. Momentos estrategia Campesena (ldentificacion de principales formas organizativas
campesinas - CONCERTACION TERRITORIAL DE NUCLEOS CAMPESINOS- IMPLEMENTACION Y
SEGUIMIENTO PERMANENTE).

4. Realizacién del diagndstico territorial con la metodologia cartografia social.

5. Concertacién de acuerdos y compromisos- Acuerdos alcanzados entre el Ntcleo Campesino y el
SENA

RESULTADOS:

1. Presentacion de los asistentes. En primera instancia, participaron los integrantes

firmantes de paz del CEMEC de la vereda Morales, municipio de Caloto. Posteriormente,
el equipo de CampeSENA realizd su intervencion, con la presencia de la gestora
Margaret Garcia, los promotores técnicos Ingrid Ledezma y José Vargas, asi como los
promotores campesinos Yudir Pizo y Argenis Munoz.

Este espacio permitié el reconocimiento entre los actores presentes y constituyd un
primer acercamiento orientado a la articulacién de acciones conjuntas para la
implementacién de la estrategia CampeSENA en el territorio.

Socializacién de la estrategia CampeSENA y Full Popular, resaltando sus objetivos, la
metodologia de trabajo en el territorio y la importancia de fortalecer los procesos organizativos
y productivos de la Asociacion CEMEC.

Desarrollé del diagndstico territorial a través de la metodologia de cartografia social, en el cual
las y los campesinos identificaron de manera colectiva las principales caracteristicas de su
territorio. Durante el ejercicio se reconocieron los recursos naturales, las zonas productivas, las

GTH-F-087 V.02




4
SENA

N

problematicas existentes, los actores clave y las dindmicas comunitarias. Ademas de realizar un
recorrido por la finca donde se complementa con la observacién y conversaciones con los
campesinos realizando cosecha y postcosecha de la tilapia.

4. En este espacio se realizd la concertacion de acuerdos y compromisos entre el Nucleo
Campesino y el SENA, definiendo acciones concretas para el desarrollo del proceso. Se
establecid que los encuentros de trabajo se llevaran a cabo los dias lunes, con el propdsito de
dar continuidad a las actividades programadas.

Asimismo, los integrantes del nicleo asumieron el compromiso de enviar la lista de materiales
requeridos, lo cual permitira estructurar y ajustar el plan de acciones de acuerdo con las
necesidades del grupo. Estos acuerdos fortalecen la organizacién comunitaria y facilitan la
implementacidn efectiva de la estrategia en el territorio.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe

1. Registro fotografico y de Asistencia.

e Imagen 1: Socializacién de la estrategia CampeSENA y Full Popular

Fuente :Equipo CampeSENA
e Imagen 2: Desarrollo de Diagnostico a través de la cartografia social.

GTH-F-087 V.02
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e Imagen: Listado de Asistencia
.
e
REGISTRO DE ASISTENCIA /. _--m_- 202¢
St | Ergrard-o Iriiciet Oragnasrico ~lucieo cervec . Calot= - CA:;VoA o te s
S h;_'..) IMV FINre -:-.— = W;::"“ Hed > ek s3] 2 s 2k 2yc0n
= R = e o e o ctoms | Sioymvind — -
“din 2 1%
i sy -r..l:-—‘... 299 777 2l jo
T PP e 2]
g Z nL/’_;.:, ok s<ze S22 M
4 legsonce vhdzaszonzs ubo
10| ~Z do e zn602a end.ac. 3 5279, il
T A3 23S ndiaca sezszelons :w
w2 claride 7 lon3s5s (ndigena deoadc
ﬁ -‘:— £ oa - L ESEos ;n.‘;')rn‘ i&ﬁ
s Tt cage: Voda s 2o il € rar | Colgen Teslonge|
&Em_ﬂmda_w [tnds ¥ dga Mevcles |
Fuente: Imagen propia.
e Imagen 3: Comprobante Transporte Inter veredal.
Fuente: Imagen propia.
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Se define fecha para | Nucleo campesino CEMEC y | 16 MARZO 2026
realizar el proceso SENA
2. Escoger las 15 personas | Nucleo campesino CEMEC 16 MARZO 2026

con datos personales

GTH-F-087 V.02




3. Definir grupo de 15 | Nucleo campesino CEMEC 16 MARZO 2026
personas para la placa
huella
4. Conformar grupos de 15 | Nucleo campesino CEMEC 16 MARZO 2026
personas para otras
formaciones
complementarias segun
la oferta de los centros
del SENA
CONCLUSION

El encuentro permitié un acercamiento entre el Nicleo Campesino CEMEC de Caloto y el equipo de
CampeSENA, fortaleciendo el reconocimiento mutuo y la confianza entre los participantes. A través de
este espacio se logré comprender con mayor claridad las estrategias presentadas y su relevancia para el
fortalecimiento organizativo y productivo de la organizacion.

El ejercicio de diagndstico territorial, desarrollado mediante la metodologia de cartografia social y
recorrido en finca, aportd elementos fundamentales para la planeacién, al evidenciar tanto las
potencialidades como las necesidades del espacio donde esta implementada la piscicultura.

Finalmente, la concertacion de acuerdos —entre ellos la realizacidon de encuentros de trabajo los dias
lunesy el compromiso de enviar la lista de materiales requeridos— establecid bases sdlidas para avanzar
en la implementacién de la estrategia, garantizando continuidad y pertinencia en las acciones
proyectadas.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO

_i'-\(R\Q MOGSNB A

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR MISIONAL JULIAN ANDRES GARCES Firmado
REGIONAL MUNOZ. o ..
Z8) digitalment
4 / >4 . 7
——- e porJulian
Garcés

GTH-F-087 V.02




L 415 _J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHslopezm SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ

F o, L) ’ i
(TS | Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-019-  SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION
Nacion Reporte: 000000 REGIONAL

Fecha y Hora Generacion Reporte:  2026-03-13-2:19 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 14526 Fecha Solicitud 2026-03-13 Estado de la Comisién Autorizada ggglaoleiicutora 0 Subunidad - 36-02-00-019-000000 SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-13 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina DESPACHO DIRECCION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 13026 Dependencia Solicitante 101038 DESPACHO REGIONAL-FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO'DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO'N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. o A . P P o Pernocta | Porcentaj -
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio Ne°. o - q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias lﬁﬂﬂi’s.‘ﬂﬁ porcocta | 2 42 Liquidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objsto de la Comisién por Tercero
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1- 445 __I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHslopezm SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ
@U@l  ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-019-  SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION
Haninn Reporte: 000000 REGIONAL
Fecha y Hora Generacion Reporte:  2026-03-13-2:19 p. m.
2026-03-15 2026-03-15 CAUCA/POPAYAN |CAUCA/ ?""QNTANDER 1 si 0
2026-03-16 2026-03-16  |CAVUCATSANTANDER | cpyca s caLoTo 0 No 0 REALIZAR EL ENCUENTRO INICIAL
-Q PARA EL RECONOCIMIENTO Y
INGRID PAOLA CONTRATIS DIAGNOSTICO DEL NUCLEO
LEDEZMA CC: 1061727576 TA Autorizada 15 5.535.739,00 270.058,00 405.087,00 138.000,00 543.087,00 CEMEC CAMPESINO DE LA
CAMAYO ESTRATEGIA CAMPESINA ENE EL
MUNICIPIO DE CALOTO VEREDA
MORALES
2026-03-16 2026-03-16 cauca/caLoTo | CAUCATSIITANDER | o No 0
2026-03-16 2026-03-16 CAUCA/?g’T‘TANDER CAUCA / POPAYAN 0,5 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 405.087,00 138.000,00 543.087,00
OBJETO DE LA COMISION
REALIZAR EL ENCUENTRO INICIAL PARA EL RECONOCIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL NUCLEO CEMEC CAMPESINO DE LA ESTRATEGIA CAMPESINA ENE EL MUNICIPIO DE CALOTO VEREDA MORALES
ORDENADOR DEL GASTO
|dentificacion: |10547572 Nombre: |SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ digitalmente por Cargo: DIRECTOR REGIONAL CAUCA
\ " Sergio Fabricio
Lopez Mufoz
Fecha: 2026.03.13
14:20:13-05'00'
Firma Responsable
Verificado Por: |DIEGO FERNANDO ARIAS CARLOSAMA |Fecha Verificacion: |13/03/2026 12:10:36
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Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. Usuario Solicitante:

Nacmn

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MILTON FABIAN DIAZ MOSQUERA
SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION

MHmfdiaz
36-02-00-019-

13/03/2026 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 13026 de fecha 2026-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 26926 Fecha Registro: |2026-03-13 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-000000 SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION REGIONAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 543.087,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 543.087,00/Saldo x Obligar: 543.087,00
TERCERO ORIGINAL
.
gentimicacion: Cedura de | 1061727576|Raz6n Social: |INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO |Medio de Pago: |Abono en cuenta
Ciudadania
CUENTA BANCARIA
Namero: | 86897414629|Banco: IBANCOLOMBIA SA. |Tipo: IAhorro IEstado: IActiva
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 10547572|Nombre: SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ |Cargo: |D|RECT0R REGIONAL CAUCA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si g::_igig:l udde 14526 Numero: |SOLICITUD 14526 |T|po: ISOLICITUD IFecha: |2026-03—13
ITEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
101038 DESPACHO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - VALOR
REGIONAL-FORMACION ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
543.087,00 0,00
Total: 543.087,00 0,00 543.087,00 543.087,00
Objeto: |VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL SOLICITUD 14526 POP-SDQ-CALOTO-POP REALIZAR EL ENCUENTRO INICIAL PARA EL RECONOCIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL NUCLEO
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-019-000000 |SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION REGIONAL 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2026-03-13 543.087,00 543.087,00|NINGUNO
s %
FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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7AT Codigo:

GTH-F-090

PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Pablica lzl Publica Clasificada I:l Publica Reservada l:l

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:

INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO Tipo: No. 1061727576

CONTRATO No. CO1.PCCNTR Afi0 2026 FECHA VENCIMIENTO 31 1 2026
9183862 DEL CONTRATO
Prestar servicios personales de apoyo a la gestién en la implementacién de procesos de extension y fort
OBJETO CONTRACTUAL: comunitario para la transicién agroecoldgica y la generacién de valor en las producciones de los Nicleos Campesinos identificados en
la regional.
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/ " "
REGIONAL Cauca CENTRO Despacho Direccién
NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
GASTO (de Ia Movilizacion) Sergio Fabricio Lopez Mufioz CARGO Director Regional E
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) Julian Andrés Garcés Mufi Coordinador Misional Regional
DEL CONTRATO ulian Andrés Garcés Mufioz CARGO oordinador Misional Regiona
INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO
RUTA Popayén - El Tambo (vereda Puente Alta) - Popayan-Corinto - Popayan
DIRECCION GENERAL/ DEPENDENCIA/
REGIONAL CENTRO
COMCAPAZ
CIUDAD/DEPARTAMENTO O 3104949932
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Cauca ENTIDAD O COOMAcOC 3232153332
CIUDAD/PAIS EMPRESA: TECAM ENTRERIOS contacto 3148693547
ZRC CAJIBIO
3226707960

FECHA INICIO DEL FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO 19 3 26 20 3 26
(OBJETIVO DEL Realizar encuentro inicial para reconocimiento y diagnostico de los nucleos campesinos COMCAPAZ del tambo - COOMACOC de
DESPLAZAMIENTO Corinto de la estrategia CampeSENA y Full Popular

OBLIGACIONES DEL CONTRATO
Participar y contribuir al desarrollo del diagndstico territorial y I construccion del Plan de Accion de los Nucleos Campesinos seleccionados, teniendo en
cuenta los lineamientos técnicos y metodologias asociadas a la extensién campesina de las Estrategias CampeSENA y Full Popular.

AGENDA

ACTIVIDADES

Dia Inicio 19 I 3 [ 26 ]
DI iento ruta de ida: [ Popayan - El Tambo - Vereda Puente Alta
Medio de transporte: | Terrestre

a ejecutar:

HORA: 7:00 AM | Desplazamiento de Popayan hacia la vereda Puente Alta municipio de El Tambo

19 HORA: 9:00 AM | Encuentro inicial para r imi y del nucleo COMCAPAZ del tambo de la estrategia CampeSENA
HORA: 2:00 PM Regreso hacia la ciudad de Popayan
D iento ruta de regreso: Vereda Puente Alta - El Tambo - Popayan
Medio de transporte: Terrestre
20 3 26
D ruta de ida: Popayan - Corinto
Medio de transporte: Terrestre
a ejecutar:

HORA: 5:00 AM | Desplazamiento de Popayan hacia el municipio de Corinto

20 inicial para r imi y ico del nucleo ino COOMACOC de Corinto de la estrategia CampeSENA y Full
HORA: 9:00 AM
Popular
HORA: 2:00 PM Regreso Corinto - Popayan
D i ruta de regresi [ Corinto - Popayan

reo, terrestre, flu Terrestre

Observa

ne:

Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de: ( $26.000 ida y regreso Popayan - El Tambo) ($52.000 ida y regreso Popayén - Corinto) Total de $78.000

CDP: 13026
Se liquidan gastos de trasporte por valor de $30.000 (Ruta ida y regreso El Tambo - Vereda Puente Alta)

FIRMA ORDENADOR DE GAST( FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:

C. gl 3
A = T .lngqgmz—_—.
Nombres y Apellidos: Sergio FaBFiP digkrente | Nombres y Apellidos: Julian Andrés Garcés Mufioz

. por Sergio Fabricio
Mufioz Lopez Mufioz

Cargo: Director Regional E 1423270500 Cargo: Coordinador Misional Regional Nombres y Apellidos: INGRID PAOLA LEDEZMA
CAMAYO

GTH-F-090 V.05
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Popayan, 25 de marzo 2026

PRESENTADO A:EDUARDO ANTONIO BENAVIDES

ORDEN DE VIAJENo: 16126 | FECHA DEINICIO: FECHA DE FINALIZACION:
19/03/2026 20/03/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: ( ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

VEREDA PUENTE ALTA-EL

TAMBO Y CORINTO

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar encuentro inicial para reconocimiento y diagnéstico de los
nucleos COMCAPAZ del Tambo —COOMACOC de Corinto de la estrategia CampeSENA y Full Popular.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN COMCAPAZ -Tambo -Vereda Puente alta

1.

Encuentro inicial saludo respetuoso con los participantes del nicleo COMCAPAZ - promotor
campesino y promotor técnico Campesena vy Full Popular.

2. Socializacién de la estrategia Campesena y full popular.

3. Presentacién de los participantes mediante dinamica la telarafia.

4. Diagnostico a la asociacion COMCAPAZ mediante cartografia social.

5. Visualizacién e identificacion del sitio donde estard ubicado el fortalecimiento de la estrategia
CampeSENA Yy Full popular.

6. Concertacidon de acuerdos y compromisos- Acuerdos alcanzados entre el Ntucleo Campesino y el
SENA

RESULTADOS:

1. Saludo de bienvenida donde participan los integrantes firmantes de paz del nucleo
COMCAPAZ de la vereda Puente Alta, municipio del Tambo. Y desde la estrategia
campeSENA y Full Popular promotora técnica Ingrid Ledezma y el promotor campesino
Yudir Pizo.

2. Socializacién de la estrategia CampeSENA y Full Popular, se realizé una socializacién corta de la
estrategia teniendo en cuenta que algunas personas asisten por primera vez al encuentro.
Dando a conocer que es una estrategia campesina a campesina y campesina a campesino donde
se comparten saberes entre ellos como nucleo y desde los promotores técnicos y campesinos,
asi como entre las organizaciones que estén a su alrededor.

3. Presentacién de las personas mediante dinamica la telaraiia el cual nos permite romper el hielo,
conocer nuestro nombre, asi como mostrar mediante la telaraia que se forma al momento de
la presentacién la importancia del trabajo en equipo y evidenciar que si soltamos el hilo alguno
de los integrantes se debilita de alguna manera el grupo.

4. Taller de cartografia social los participantes mediante un dibujo demuestran su territorio

destacando el componente econdmico, ambiental y productivo, cultural — educativo, social-
politico.

GTH-F-087 V.02
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5.

Se idéntica el lugar donde se implementara el fortalecimiento de la linea productiva de gallinas
ponedoras.

En este espacio se realizd la concertacion de acuerdos y compromisos entre el Nucleo
Campesino y el SENA, definiendo acciones como: -Articulacidon con el Ica para tener en cuenta
algunos pardmetros en el momento del fortalecimiento de la linea gallinas ponedoras. —Acordar
los encuentros y dias de campo durante la implementacion de la estrategia Campesena y Full
popular. mediante de la sefiora Yuri Andrea C teléfono: 3224064925 dado que, ellos deben
participar en varias actividades para concertar la fecha de encuentro. - Revision del plan de
accion compartido a la Gestora Margaret Garcia para definir las actividades a fortalecer
mediante la estrategia campeSENA y Full Popular.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN COOMACOC de corinto

1.
2.
3.
4,

Encuentro inicial: Saludo y presentacion de los participantes.
Socializacién de la estrategia CampeSENA y Full Popular
Misionalidad del SENA y rutas de acceso a los servicios.
Concertacién de acuerdos y compromisos.

RESULTADOS:

1.

Encuentro inicial: Presentacion de los participantes de la Cooperativa Multiactiva Agroambiental
Corinto Cauca — Coomacoc. y equipo estrategia CampeSENA:, gestora Margaret Garcia Cuero,
promotora técnica Ingrid Ledezma y promotor campesino Yudir Pizo. Donde se hace el primer
acercamiento con el grupo organizativo en la cabecera municipal de corinto- Cauca.

Se realizé la socializacién de las estrategias CampeSENA y Full Popular, exponiendo sus
objetivos, metodologias de intervencion territorial y su aporte al fortalecimiento de los procesos
organizativos y productivos de las comunidades campesinas. En este espacio se presentaron los
momentos de la estrategia CampeSENA, abordando las etapas de identificacion de las formas
organizativas campesinas, la concertacion territorial de los Nucleos Campesinos y el proceso de
implementacidén con seguimiento permanente. Durante el didlogo, se logrd articular la
estrategia con la organizacion firmantes de paz. Del municipio de Corinto. resaltando el valor de
su participacién expresando interés en fortalecer su organizacién en la linea productiva de la
ganaderia doble propdsito.

Socializacién de la misionalidad del SENA y los principales servicios que ofrece a la comunidad.
Se explico a los participantes las rutas de acceso a los programas de formacidon complementaria
y formacién titulada, destacando que estos procesos buscan fortalecer los conocimientos,
habilidades y capacidades productivas de las comunidades campesinas. Asimismo, se oriento a
los asistentes sobre cémo pueden acceder a estos servicios y la importancia de aprovechar la
oferta institucional para mejorar sus procesos organizativos, productivos y de emprendimiento
en el territorio.

Acuerdos entre el Nucleo Campesino y el equipo técnico CAMPE SENA para dar inicio al proceso
de la estrategia CampeSENA. Como resultado, se acordd seleccionar 15 personas de la
organizacién campesina para participar en los talleres y procesos de formacion. Asimismo, se
definié que las actividades se desarrollaran en un espacio en el campo dentro del territorio, con
el fin de facilitar la participacidn de la organizacion y fortalecer el aprendizaje desde la practica
en el territorio.

GTH-F-087 V.02
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EVIDENCIAS O SOPORTES:

e Registro fotografico y de Asistencia Nucleo Comcapaz.
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Fuente: Equipo Campesena

e Socializacion de la estrategia CampeSENA y Full Popular

HONOR Magic? Lite
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Desarrollo de Diagnostico a través de la cartografia social. Al grupo Comcapaz

Fuente: Imagen propia.
Comprobante Transporte Inter veredal
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Listado de Asistencia Nucleo Coomacoc.
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Socializacién de la estrategia CampeSENA y Full Popular Nicleo Coomacoc

Fuente: Imagen propia.

Fuente: Equipo Campesena
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD

RESPONSABLE

FECHA

1. Se define fecha
préximo encuentro.

para

Nucleo campesino Comacoc y
SENA

24 de abril 2026

2. Escoger las 15 personas
con datos personales

Nucleo campesino Comacoc

19 MARZO 2026

3. Definir grupo de 15
personas para la placa
huella

Nucleo campesino Comacoc

19 MARZO 2026

CONCLUSION

El encuentro permiti® un acercamiento entre el Nicleo Comcapaz del Tambo y el equipo de
CampeSENA, fortaleciendo el reconocimiento mutuo y la confianza entre los participantes. A través de
este espacio se logré comprender con mayor claridad las estrategias presentadas y su relevancia para el
fortalecimiento organizativo y productivo de la organizacion.

El ejercicio de diagndstico territorial, desarrollado mediante la metodologia de cartografia social y
recorrido en finca, aporté elementos fundamentales para la planeacién, al evidenciar tanto las
potencialidades como las necesidades del espacio donde esta implementada la

Para el nucleo Coomacoc se logro realizar el primer acercamiento concertando fortalecer la linea
productiva ganaderia doble propésito. Ademds de concertar la fecha del préoximo encuentro.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO

e Lo

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR MISIONAL JULIAN ANDRES GARCES ) Firmado digitalmente

REGIONAL MUNOZ. — por Julidn Garcés

GTH-F-087 V.02




Ol

A7
(aicd
Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHslopezm SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ
Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-019- SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION
Reporte: 000000 REGIONAL

Fecha y Hora Generacion Reporte:

2026-03-17-3:12 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 16126 Fecha Solicitud 2026-03-17 Estado de la Comisién Autorizada ggg%il\aﬁcutora 0 Subunidad - 36-02-00-019-000000 SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-17 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina DESPACHO DIRECCION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 13026 Dependencia Solicitante 101038 DESPACHO REGIONAL-FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO'DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO’N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias l::':::’s:;z Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
REALIZAR ENCUENTRO INICIAL
PARA RECONOCIMIENTO Y
DIAGNOSTICO DE LOS NUCLEOS
5.535.739,00 270.058,00 270.058,00 108.000,00 378.058,00 |CAMPESINOS COMCAPAZ DEL
TAMBO COOMACOC DE CORINTO
DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA Y
FULL POPULAR
20260319 2026-03-19 CAUCA/POPAYAN | CAUCA/ELTAMBO | 05 No 50
INGRID PAOLA
LEDEZMA CC: 1061727576 %SNTRAT'S Autorizada
CAMAYO
2026-03-20 2026-03-20 CAUCA/POPAYAN | CAUCA/CORINTO 05 No 50
Totales Solicitud de Comisiéon 270.058,00 108.000,00 378.058,00

OBJETO DE LA COMISION

REALIZAR ENCUENTRO INICIAL PARA RECONOCIMIENTO Y DIAGNOSTICO DE LOS NUCLEOS CAMPESINOS COMCAPAZ DEL TAMBO COOMACOC DE CORINTO DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA Y FULL POPULAR

ORDENADOR DEL GASTO

Pagina 1 de 2




_.Ju __J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:
‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHslopezm SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ
36-02-00-019- SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION
000000 REGIONAL

2026-03-17-3:12 p. m.

Identificacion: | 10547572 Nombre: |sERai0 FABRICIO LOPEZ MUNOZ Tmnado

Cargo: DIRECTOR REGIONAL CAUCA

digitalmente por
Seraio-Fabrick
4
% Lopez Mufioz
Fecha: 2026.03.17

15:15:41 -05'00'

Firma Responsable

Verificado Por: |PAOLA MARCELA TAMAYO DE JESUS |Fecha Verificacion: |17/03/2026 14:58:52
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MILTON FABIAN DIAZ MOSQUERA
SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION

MHmfdiaz
36-02-00-019-

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

? J Compromiso Presupuestal de Gasto -
W ANY. Comprobante.
(el

Nacion

Fecha y Hora Sistema: 17/03/2026 12:00:00 p. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 13026 de fecha 2026-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 28326 Fecha Registro: |2026-03-17 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-000000 SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION REGIONAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 378.058,00|Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 378.058,00|Saldo x Obligar: 378.058,00
TERCERO ORIGINAL
entiticacion: Cedula de L il R j
ldentimicacion: Cedura d | 1061727576|Razon Social: |INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 86897414629|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 10547572|Nombre: SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ |Cargo: |D'RECTOR REGIONAL CAUCA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Num. Solicitud de
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si um_ _? lcrtud de 16126 Numero: |SOLIC|TUD 16126 |Tipo: |SOL|C|TUD |Fecha: |2026—03—17
Comisién:
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
101038 DESPACHO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 . , VALOR
REGIONAL-FORMACION ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
378.058,00 0,00
Total: 378.058,00 0,00 378.058,00 378.058,00

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL SOLICITUD 16126 REALIZAR ENCUENTRO INICIAL PARA RECONOCIMIENTO Y DIAGNOSTICO DE LOS NUCLEOS CAMPESINOS COMCAPAZ

Objeto:
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-019-000000 SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION REGIONAL 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF |2026-03-17 378.058,00 378.058,00|NINGUNO

fy, /75 2/7

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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PROCESO

GESTION DE TALENTO HUMANO

NOMBRE DEL FORMATO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica El Publica Clasificada l:l Publica Reservada D

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 9/03/2026
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO Tipo: cc. No. 1061727576
COLPCCNTR o FECHA VENCIMIENTO
CONTRATO No. | 0183862 | ANO | 2026 DEL CONTRATO 31 12 2026

Prestar servicios personales de apoyo a la gestién en la implementacién de procesos de extension campesina y fortalecimient
OBJETO CONTRACTUAL: o para la in agroecolégica y la generacién de valor en las producciones de los Nicleos Campesinos identificadod
en la regional.

DIRECCION GENERAL/ Cauca DEPENDENCIA/ Despacho Direccion
REGIONAL CENTRO

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL Sergio Fabricio Lopez Mufioz CARGO Director Regional E
NOMBRE DEL SUPERVISOR(A) DEL Julian Andres Garces CARGO Coordinador Misional Regional

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Popayan-Guapi-Timbiqui

DIRECCION GENERAL/ o DEPENDENCIA/ Despacho Direccid

REGIONAL uca CENTRO espacho Direccion

CIUDAD/DEPARTAMENTO O ENTIDAD O

MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O EMPRESA: SENA CONTACTO 3103901484

FECHA INICIO DEL 3 3 2026 | FECHA FIN DESPLAZAMIENTO | 3 2026
Realizar el encuentro inicial para el r imiento y di ico del nucleo ino : Asociacion De Pescadores Artesanales

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO _ o ) h L
Renacer Progresista Guapirefio de la estrategia camp: Municipios de Guapi y Timbiqui

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

Participar y contribuir al desarrollo del diagnéstico territorial y la construccién del Plan de Accién de los Nicleos Campesinos seleccionados, teniendo en

cuenta los lineamientos técnicos y i ala extension ina de las Estrategias CampeSENA y Full Popular.

A DA
ACTIVIDADES ((Debera contener informacion detallada de las tareas a realizar dia a dia)

Dia Inicio PE] T 3 | 0%
Desplazamiento ruta de ida: Popayan- Guapi
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Aereo

Actividades a ejecutar:

10:00a. m. Desplazamiento Popayan- Guapi
23
2pma6pm Alistamiento de las actividades a desarrollar con los nticleos campesinos de pescadores
i E——
Actividades a ejecutar:
Desplazamiento ruta de ida: [ Desplazamiento de Guapi a Vereda Bocana de Obregones
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: | Fluvial-Lancha
Faena de pesca en la bocana de O| co el nucleo ino Asociacion De P Artesanales Renacer Progresista
24 8:00 a2 4:00 pm ° P - € Brest
Guapirefio de la estrategia campeSENA- Municipio de Guapi
Desplazamiento ruta de regreso: Vereda Bocana de Obregones a Guapi
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Fluvial-Lancha
75 T 3 [ 20%
esplazamiento ruta de ida: Desplazamiento de Guapi a Timbiqui
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvial: Fluvial-Lancha
Actividades a ejecutar:
8:00 a 12:00 am Segunda visitay diagnostico de las organizaciones campesino de la estrategia campeSENA
25 1:30 pm Desplazamiento Timbiqui
D 26 3 2026
Actividades a ejecutar:
Reunion de encuentro inicial diagnostico, y Plan de Accion con el nucleo Nodo red Matamba y Guasa (mujeres Visibles) del
26 8:00am a4:00pm | municipo de Timbiqui
27 3 2026
Actividades a ejecutar:
27 | 10:00a. m. | Timbiqui - Popayan
Desplazamiento ruta de regres [ Timbiqui - Popayan
Medio de transporte: aéreo, terrestre, fluvi
servacione:
Se liquidan gastos de transporte entre terminales aéreas por valor de SXXXXXX
Se liquidan gastos de transporte entre terminales terrestre por valor de $
Se liquidan gastos de transporte intermunicipal por valor de $

CDP: 13026 Se liquidan gastos de trasporte en lancha de Guapia la Vereda Bocana de Obregones por un valor de $55.000 y Guapi a Timbiqui por un valor de $ 160.000-
total de $215.000

FIRMA ORDENADOR DE GASTO: _. | FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
S i \
Nombres y Apellidos: Sergio Fabr;ﬁg)a!’-g’gglla‘mem Nombres y Apellidos:Julian Andres Garces C[z ‘0 M.
Mufioz P Sehig Lebricio
Cargo: Director Regional Fecha: 2026.03.16 Cargo:Coordinador Misional Regional Nombres y Apellidos: Ingrid Paola Ledezma
11:46:18 0500
Camayo
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA
Popayan, 31 de marzo 2026

PRESENTADO A: Eduardo Antonio Benavidez

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
17526 23/03/2026 27/03/2026

LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA: (ciudad)

EL DESPLAZAMIENTO: FORMACION

Popayan- Guapi- Vereda
Obregones- - Guapi-
Timbiqui

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO: Realizar encuentro inicial para reconocimiento y diagnéstico de los
nucleos: Asociacién De Pescadores Artesanales Renacer Progresista Guapireio ASOP-REPROGU de
Guapi— Nodo Red Matamba y Guasa de Timbiqui de la estrategia CampeSENA y Full Popular.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN Asociacion De Pescadores Artesanales Renacer Progresista
Guapirefio ASOP-REPROGU

1.

e wnN

Saludo de los participantes del nicleo ASOP-REPROGU — Equipo CampeSENA y Full Popular.,
Yulanni Mufioz Gestora de relaciones corporativas SENA regional Cauca, Andrés cuervo-
investigacidn de relaciones corporativas de la direccion general.

Caracterizacién de la organizacién a cargo de Andrés Cuervo

Salida para hacer el proceso de faenado de peces.

Socializacién de la estrategia CampeSENA vy full popular.

Concertacién de acuerdos y compromisos- Acuerdos alcanzados entre el Nucleo Campesino y el
SENA

RESULTADOS:

1.

Saludo de bienvenida Participaron los integrantes del ndcleo ASOP-REPROGU del municipio
de Guapi, junto con el equipo CampeSENA y Full Popular. También estuvieron presentes
Yulanni Mufoz, Gestora de Relaciones Corporativas del SENA Regional Cauca, y Andrés
Cuervo, investigador de Relaciones Corporativas de la Direccién General.

Caracterizacion de la organizacion ASOP-REPROGU A cargo de Andrés Cuervo, desde la
Direccidn General y el programa de investigacidon de Relaciones Corporativas, en articulacion
con el equipo CampeSENA Regional Cauca. Se realizé el diagndstico y la caracterizacion de la
organizacion, identificando que la productividad y la economia local giran en torno a la
piscicultura de mar. Los hombres salen a pescar desde muy temprano, mientras que las
mujeres se dedican al oficio de pulperas, encargadas de comercializar el pescado seco y salado
al sol, como método de conservacién y venta en la plaza del pueblo. Ademas, se evidencié que
otras personas dependen de actividades como la mineria ilegal y el jornal en la extraccion de
material del rio, utilizado principalmente para las construcciones, lo que refleja la diversidad
de oficios y fuentes de ingreso en la comunidad.

Salida de faenado Se llevd a cabo un proceso de identificacién de las principales necesidades
de la organizacion en relacidon con la labor de faenado, con el propédsito de determinar los

GTH-F-087 V.02
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aspectos prioritarios en los que puede enfocarse el fortalecimiento mediante la estrategia
CampeSENA.

4. Socializacién de la estrategia CampeSENA vy Full Popular Se presentaron los momentos de la
estrategia “campesino a campesino” y “campesino a campesina”, espacios de intercambio de
saberes entre los integrantes del nuicleo, el equipo CampeSENA y las organizaciones cercanas.

5. Concertacion de acuerdos y compromisos En este espacio se definieron acciones conjuntas
entre el Nucleo Campesino y el equipo campeSENA, tales como:

e Caracterizacion de las 15 personas que hardn parte de la estrategia.
e Diligenciamiento del formato de acuerdos y compromisos.
e Autorizaciéon de uso de imagen.

Este proceso fue concertado para realizarse el domingo 29 de marzo de 2026, bajo la coordinacién
del promotor campesino Rafael Pinillos

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Nodo Red Matamba y Guasa de Timbiqui de la estrategia CampeSENA
y Full Popular- Regocijo de amor.

1. Encuentro inicial: Saludo y presentacién de los participantes.
2. Socializacién de la estrategia CampeSENA y Full Popular

3. Actividad de diagnostico

4. Concertacién de acuerdosy compromisos.

RESULTADOS:

1. Encuentro inicial: Presentacidn de los participantes de la organizacién Nodo Red Matamba y
Guasa — Asociacion Regocijo de amor de Timbiqui y el equipo de la estrategia CampeSENA y Full
Popular, gestora Margaret Garcia Cuero, promotora técnica Ingrid Ledezma y promotor
campesino Rafael Pinillos, Promotor técnico José Vargas. Donde se hace el primer acercamiento
con el grupo organizativo en la cabecera municipal de Timbiqui- Cauca.

2. Se realizd la socializaciéon de las estrategias CampeSENA y Full Popular, exponiendo sus
objetivos, metodologias de intervencién territorial y su aporte al fortalecimiento de los procesos
organizativos y productivos de las comunidades campesinas. En este espacio se presentaron los
momentos de la estrategia CampeSENA, abordando las etapas de identificacion de las formas
organizativas campesinas, la concertacion territorial de los Nucleos Campesinos y el proceso de
implementaciéon con seguimiento permanente. Durante el didlogo, se logré articular la
estrategia con la organizacidn Regocijo de amor. Del municipio de Timbiqui. resaltando el valor
de su participacién expresando interés en fortalecer su organizacion en la linea productiva de la
los derivados del Viche.

3. Actividades de diagndstico: Se realizé una visita a la casa de la sefiora lider Tomasa Vente,
integrante del grupo Regocijo de Amor. Durante el encuentro se evidencié que los derivados del
Viche se elaboran a partir de plantas medicinales, algunas de las cuales crecen de manera
silvestre, mientras que otras podrian cultivarse en azoteas. En este espacio, ademas de dar a
conocer los productos derivados, se llevé a cabo una demostracién del proceso de preparacion
de los jugos que posteriormente son comercializados, principalmente entre las personas
dedicadas a la mineria. Ademas, Se llevé a cabo mediante la técnica de cartografia social y la
aplicacion de entrevistas cortas, a través de las cuales la organizacion identificd su organizacion
desde diferentes dimensiones: econdmica, productiva, ambiental, cultural, educativa y social.

4. Acuerdos entre el Nucleo Campesino y el equipo técnico CAMPE SENA para dar inicio al proceso
de la estrategia CampeSENA.

GTH-F-087 V.02
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e Caracterizacion de las 15 personas que haran parte de la estrategia.
e Diligenciamiento del formato de acuerdos y compromisos.
e Autorizacién de uso de imagen.

Este proceso fue concertado para realizarse el 18 y 19de abril de 2026, bajo la coordinacién del
promotor campesino Rafael Pinillos.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

e Registro fotografico y de Asistencia Nucleo ASOP-REPROGU
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Socializacién de la estrategia CampeSENA y Full Popular
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Actividad de faenado ASOP-REPROGU

Fuente: Imagen propia.
Secado y salado del pescado al sol.
T ‘[ : AP T A

¥

Comprobante Transporte Inter veredal

RECIBO DE CAJA MENOR
No.

UG vt [remids 103 76 1$ 55000
reorkaeg ASTINVYY LoAT60
PR Mg 057/ BLE PAR A JAenh IE PLCA

VALOR (EN LETRAS):

CODIGO: FIRMAY SELLO NEFICIARIO:

APROBADO:

AL 0% AR Y %2
77

Fuente: Imagen propia.
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e Listado de Asistencia Nucleo. Nodo Red Matamba y Guasa — Asociacion Regocijo de amor
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e Socializacién de la estrategia CampeSENA y Full Popular Nucleo. Nodo Red Matamba y Guasa —
Asociacién Regocijo de amor.

Fuente: Equipo Campesena
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e Transporte Guapi -Timbiqui

Tiquete
Luisa Mercedes

NIT.4.779.795-5
Reservas:318 796 4232

TIQUETEN®  2i53 |

transporte de pasajeros
25| % |26 Guapi - Timbiqui

Timbiqui - Guapi

Valor $ :_.SO_‘_QMZ Hora sallda_l_l;%i
Valor § :MLLOQ&QAQ_ILE[‘.Z_

Valor SMZZ,Pn-lnms No—L 2~

Pasajero que no este a la hora de salida
pierde el valor de su tiquete.

e Transporte interno Timbiqui.
" No[ ] $8a 000
l Ciudszim bp'§U|’ Feche 26 OB 0

‘ Recibide:_L ¥ AMD l‘eC)-CZW‘ =

e
Por concepto de: _""fo\hs"kf ‘l‘( (Ko J‘(‘ o

L Recibi F\;')"Y\ t)& :u.v\—-‘-q

e Comprobante de Tiquetes aéreos de Popayan-Guapi Timbiqui-Popayan

Fuente: Propia

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. Se define fecha para| Niucleo campesino ASOP- | 29 de marzo 2026
préximo encuentro. REPROGU y SENA
2. Escoger las 15 personas | Nucleo campesino Nodo Red | 18 y 19 de abril de 2026
con datos personales Matamba y Guasa -
Asociacidon Regocijo de amor.
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CONCLUSION

El encuentro permitiéd un acercamiento entre el Nucleo ASOP-REPROGU vy el equipo de CampeSENA,
identificando algunas de sus necesidades mediante la visita en el territorio realizando entrevistas cortas,
cartografia social, asi como el ejercicio de faenado. fortaleciendo el reconocimiento mutuo y la confianza
entre los participantes. A través de este espacio se logré comprender con mayor claridad las estrategias
presentadas y su relevancia para el fortalecimiento organizativo y productivo de la organizacion.

En cuanto al nuicleo campesino Nodo Red Matamba y Guasa — Asociacion Regocijo de Amor: Durante
el encuentro inicial, mediante entrevistas cortas y visitas de campo, se logré identificar la linea
productiva que serd objeto de fortalecimiento a través de las estrategias CampeSENA vy Full Popular,
correspondiente a la produccién de derivados del Viche.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO ;p_\qe‘o MWQN".
@)
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
COORDINADOR MISIONAL JULIAN ANDRES GARCES - Firmado dicital
~ = el irmado digitalmente
REGIONAL MUNOZ. béi' % por Julian Garcés
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHslopezm

36-02-00-019-

000000

SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ

SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION
REGIONAL

2026-03-19-2:42 p. m.

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comision No. 17526 Fecha Solicitud 2026-03-19 Estado de la Comisién Autorizada gglglaoleiicutora 0 Subunidad - 36-02-00-019-000000 SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-19 Genera Viaticos SI Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos SI
Transporte por Via Aereo Area u Oficina DESPACHO DIRECCION Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 13026 Dependencia Solicitante 101038 DESPACHO REGIONAL-FORMACION PROFESIONAL ECONOMIA CAMPESINA Y SER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVlClO'DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL |NTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMAClO’N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias lﬂﬂﬂi’s.‘ﬂﬁ Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
REALIZAR EL ENCUENTRO INICIAL
PARA EL RECONOCIMIENTO Y
DIAGNOSTICO DEL NUCLEO
CAMPESINO ASOCIACION DE
45 5.535.739,00 306.065,00 1.377.293,00 366.722,00 1.744.015,00 |PESCADORES ARTESANALES
RENACER PROGRESISTA
GUAPIRENO DE LA ESTRATEGIA
20260323 2026-03-24 CAUCA / POPAYAN CAUCA / GUAPI 2 si 0 CAMPESENA MUNICIPIOS DE
GUAPI Y TIMBIQUI
INGRID PAOLA
LEDEZMA cc: 1061727576 [SONTRATIS | autorizada
CAMAYO
2026-03-25 2026-03-25 CAUCA / GUAPI CAUCA/ TIMBIQUI 1 si 0
2026-03-26 2026-03-27 CAUCA / TIMBIQUI CAUCA / POPAYAN 15 No 50
Totales Solicitud de Comision 1.377.293,00 | 366.722,00 | 1.744.015,00
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L_'Jt. _.J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHslopezm SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ

¥ P

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-019-  SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION
Nacion Reporte: 000000 REGIONAL

Fecha y Hora Generacion Reporte:  2026-03-19-2:42 p. m.

OBJETO DE LA COMISION

REALIZAR EL ENCUENTRO INICIAL PARA EL RECONOCIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL NUCLEO CAMPESINO ASOCIACION DE PESCADORES ARTESANALES RENACER PROGRESISTA GUAPIRENO DE LA ESTRATEGIA CAMPESENA MUNICIPIOS DE GUAPI Y TIMBIQUI

ORDENADOR DEL GASTO
-firmado

Sergio Fabricio

Lopez Muioz
Fecha: 2026.03.19
14:43:21 -05'00'

|dentificacion: |10547572 Nombre: |SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ % digitalmente por Cargo: DIRECTOR REGIONAL CAUCA
\

Firma Responsable

Verificado Por: |PAOLA MARCELA TAMAYO DE JESUS |Fecha Verificacion: |19/03/2026 13:05:32
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MILTON FABIAN DIAZ MOSQUERA
SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION

MHmfdiaz
36-02-00-019-

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

? J Compromiso Presupuestal de Gasto -
W ANY. Comprobante.
(el

Nacion

Fecha y Hora Sistema: 20/03/2026 12:00:00 a. m.

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO
Con base en el CDP No: 13026 de fecha 2026-01-15. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle
Numero: 29726 Fecha Registro: |2026-03-20 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-019-000000 SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION REGIONAL
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 1.744.015,00| Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 1.744.015,00|Saldo x Obligar: 1.744.015,00
TERCERO ORIGINAL
entiticacion: Cedula de L il R j
ldentimicacion: Cedura d | 1061727576|Razon Social: |INGRID PAOLA LEDEZMA CAMAYO |Med|o de Pago: |Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 86897414629|Banco: |BANCOLOMBIA SA. |Tipo: |Ahorro |Estado: |Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 10547572|Nombre: SERGIO FABRICIO LOPEZ MUNOZ |Cargo: |D'RECTOR REGIONAL CAUCA
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Num. Solicitud de
Identificacion: |Fecha de Registro: | Genera Viaticos: Si um_ _? lcrtud de 17526 Numero: |SOLIC|TUD 17526 |Tipo: |SOL|C|TUD |Fecha: |2026—03—20
Comisién:
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
101038 DESPACHO C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 . , VALOR
REGIONAL-FORMACION ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
1.744.015,00 0,00
Total: 1.744.015,00 0,00 1.744.015,00 1.744.015,00

VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE AL INTERIOR FORMACION PROFESIONAL SOLICITUD 17526 POP-GUAPI-TIMBIQUI-POP REALIZAR EL ENCUENTRO INICIAL PARA EL RECONOCIMIENTO Y DIAGNOSTICO DEL NUCLEO

Objeto:
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-019-000000 SENA REGIONAL CAUCA-DIRECCION REGIONAL 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF |2026-03-20 1.744.015,00 1.744.015,00|NINGUNO

/%/ s %

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)
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