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INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE DE CHÍA 
 
 
 
 
 
 
 

TIPO DE DOCUMENTO 
ANEXO PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS 

 
 
 
 

 

 

 

 

MODALIDAD DE SELECCIÓN 
LICITACIÓN PÚBLICA  

 

 

 

 

 

 
 

TIPO DE CONTRATO: SERVICIOS 
 
 
 
 
 
 
 

PRESUPUESTO OFICIAL: 
SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($600.000.000), INCLUIDO IVA Y DEMÁS COSTOS DIRECTOS E 

INDIRECTOS A QUE HAYA LUGAR  
SMLMV (342.6) 

 
 
 
 
 
 

OBJETO:  
PRESTACIÓN DE SERVICIOS DE TRANSPORTE TERRESTRE AUTOMOTOR ESPECIAL DE PASAJEROS 

PARA EL DESPLAZAMIENTO DE LAS DELEGACIONES DEPORTIVAS, CLUBES ADSCRITOS, PERSONAL 
TÉCNICO Y LOGÍSTICO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTE DE CHÍA, EN LOS 
EVENTOS DEPORTIVOS A NIVEL LOCAL, DEPARTAMENTAL Y NACIONAL, BAJO CONDICIONES DE 

SEGURIDAD, CALIDAD Y OPORTUNIDAD. 
   
 
 
 
 
 
 
 
 

CONVOCATORIA PÚBLICA DE LICITACIÓN PÚBLICA No. LP-003-2026 
 
 
 
 

 

 

MAYO DE 2026 
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RECOMENDACIONES GENERALES 
 
Se recomienda a los proponentes que antes de elaborar y presentar sus propuestas, tengan en cuenta lo siguiente: 
 
1. Verificar que no se encuentran dentro de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o prohibiciones, 

constitucional y legalmente establecidas para contratar con el Estado.  
2. Examinar rigurosamente el contenido del estudio previo, pliego de condiciones, documentos que hacen parte del 

proceso y las normas que regulan la contratación con Entidades del Estado (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, 
Ley 1474 de 2011, del Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 2018 y demás normas 
reglamentarias y complementarias), la presentación de la oferta es señal de aceptación de todos los aspectos 
que regulan el presente proceso.  

3. Adelantar oportunamente los trámites tendientes a la obtención de los documentos que deben allegar con las 
propuestas, y verificar que contienen la información completa que acredita el cumplimiento de los requisitos 
exigidos, en la ley y en el presente pliego de condiciones.  

4. Examinar que las fechas de expedición de los documentos, se encuentren dentro de los plazos exigidos en el 
pliego de condiciones.  

5. Suministrar toda la información requerida a través de este pliego.  
6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos o relacionados en el pliego de condiciones.  
7. Verificar el Cronograma del proceso de selección en la plataforma transaccional de SECOP II y cumplir con las 

fechas y horas establecidas, teniendo en cuenta que la hora que rige el mismo corresponde a la hora Legal 
Colombiana.  

8. Toda consulta debe formularse a través de la plataforma transaccional del SECOP II pues no se atenderán 
consultas personales ni telefónicas.  

9. Leer cuidadosamente las guías de proveedores elaboradas por Colombia Compra Eficiente, para la 
presentación de propuestas a través de la plataforma SECOP ll.   

10. Seguir las instrucciones que en los pliegos y en el SECOP II se imparten para la elaboración de su propuesta.   
11. Queda entendido que con la presentación de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones 

estipuladas en el presente pliego, en los formularios y en la Ley.  
12. La presentación de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudió el pliego de condiciones, los 

estudios y documentos previos, los formularios y demás documentos; que se recibieron las aclaraciones 
necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se acepta que, el mismo, es completo 
compatible y adecuado para identificar bienes o servicios que se contratarán. 

13. La presentación de la propuesta indica igualmente que el proponente está enterado a satisfacción en cuanto al 
alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las obligaciones que se 
adquieren en virtud del contrato que se celebrará.  

14. Toda observación deberá formularse de manera exclusiva por el SECOP II. No se atenderán observaciones 
telefónicas ni personales ni por correo electrónico salvo circunstancias de indisponibilidad de la plataforma. 
Ningún convenio verbal con el personal de la entidad antes, durante o después de la firma del contrato, podrá 
afectar o modificar el pliego de condiciones.    
 

GUÍAS PRÁCTICAS, MANUALES DE USO Y FORMATOS DEL SECOP II. 
 
La Agencia para la Contratación Pública Colombia Compra Eficiente creada mediante Decreto Ley 4170 de 
noviembre 3 de 2011 ha dispuesto en su portal web (www.colombiacompra.gov.co), guías, manuales, formatos, 
videos y material de apoyo para las entidades compradoras y proveedores, con el fin de facilitar el uso y 
participación en los procesos de contratación a través de la plataforma SECOP II. De allí que se recomienda a los 
interesados y eventuales proponentes consultar dicha información en el siguiente link: 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-elsecop-ii/manuales-y-guias-deuso-del-secop-ii, en donde 
encontraran, entre otros: 
 
1. Guía para realizar el registro en el SECOP II. 
2. Pasos para registrarse en el SECOP II. 
3. Guía rápida para configurar la cuenta del proveedor en el SECOP II. 
4. Guía de creación de proponente plural en el SECOP II. 
5. Guía para presentar observaciones en el SECOP II. 
6. Guía para manifestar interés a través del SECOP II. (Procesos de Selección abreviada de menor cuantía).  
7. Guía para presentar ofertas en el SECOP II. 
8. Guía para la participación de Proveedores Extranjeros en Procesos de Contratación en el SECOP II.  
 
Por lo anterior, es responsabilidad de los proponentes tener en cuenta esta información para efectos de estructurar y 
presentar sus propuestas. En caso de presentarse indisponibilidad del sistema, los proponentes e interesados en el 
proceso, deberán aplicar la “Guía de Indisponibilidad” que se utiliza en estos casos, la cual encuentra en el sitio de 
soporte de Colombia Compra Eficiente: 
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/guia_indispo nibilidad_secopii.pdf  
 
Nota: no se tendrá en cuenta las ofertas que no queden dentro de la plataforma (no se acepta OFERTAS como 
mensajes) 

mailto:contactenos@imrdchia.gov.co
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CAPÍTULO I.  

 
1. INDISPONIBILIDAD PLATAFORMA SECOP II. 

 
Los documentos y reportes de fallas en el servicio de la herramienta SECOP II se deberán hacer al correo 
electrónico: contratacion@imrdchia.gov.co  
 
Dando cumplimiento a lo dispuesto en el protocolo de indisponibilidad definido por Colombia Compra Eficiente, que 
entró en vigor desde el 19 de noviembre de 2018, se informa a los posibles oferentes el manejo de las situaciones 
cuando se presente alguna indisponibilidad de la plataforma SECOP II.  
 
Para efectos de unificar las dos situaciones nos permitimos indicar los procedimientos para cada una de ellas así: 
 
Fallas Generales: Son aquellas que afectan el normal funcionamiento de la plataforma y se presentan para todos 
sus usuarios. Si se presentan estas Fallas, Colombia Compra Eficiente expedirá un certificado con la fecha y hora de 
inicio, y la fecha y hora de terminación. El certificado se publicará cuando sea superada la Falla en un plazo máximo 
de tres horas siguientes a la terminación de la misma en el siguiente enlace 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii/indisponibilidad-en-el-secop-ii.  
 
Fallas Particulares: Son las que se presentan para una cuenta de Entidad, Proveedor o usuario en particular y que 
impiden la culminación de una etapa o acto del Proceso de Contratación en específico. Estos casos particulares son 
certificados por la Mesa de servicio de Colombia Compra Eficiente mediante un correo electrónico que responde al 
caso radicado por el Proveedor o Entidad Estatal a través del formulario de soporte disponible en 
https://www.colombiacompra.gov.co/soporte/formulario-de-soporte.  
 
En el correo Colombia Compra Eficiente determinará la existencia de una Falla y ese correo constituye el certificado 
que habilitará, tanto a la Entidad Estatal como al Proveedor, para hacer uso del Protocolo de indisponibilidad. 
 
El protocolo de indisponibilidad que resumimos en este aparte, aplica cuando se presentan fallas dentro de las 
cuatro (4) horas calendario previo al evento, y en el caso de la subasta, durante la ejecución de esta.  
 
Cuando se presente una falla general con certificado de indisponibilidad o Falla Particular certificada, no se debe 
hacer uso de los mensajes del SECOP II como mecanismo de comunicación hasta tanto no se certifique que se 
superó la Falla, ya que los mensajes podrían estar afectados por esta y no llegar, o llegar con retraso. 
 

1.1. Procedimiento en caso de falla general:  

 
En cualquier Evento de Falla General certificada por Colombia Compra Eficiente, el Instituto Municipal de Recreación 
y Deportes de Chía recibirá los diferentes documentos en el correo electrónico establecido en la parte inicial de este 
capítulo y adicionalmente adjuntar el certificado de indisponibilidad generado por Colombia Compra Eficiente.  
 
A continuación, se indican los diferentes eventos del proceso así:  
 

a. Presentación de ofertas: Cuando el cierre fue afectado por una falla general, todos los oferentes deberán 

enviar un correo electrónico al establecido en la parte inicial de este capítulo, previo al momento del cierre 

del proceso donde se indique la imposibilidad de cargar la oferta y se aporte el certificado de 

indisponibilidad expedido por Colombia Compra Eficiente, en el que se certifique la indisponibilidad en las 4 

horas calendario previas al cierre. Además del certificado el correo deberá contener:  

a. Número de Proceso;  
b. Nombre del usuario en la plataforma. 
c. Nombre la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;  
d. NIT o cédula del Proveedor.  

 
No serán aceptadas ofertas con correos electrónicos que manifiestan la imposibilidad de presentar oferta 
enviados después de la fecha y hora de cierre, siendo esta una causal de rechazo por presentación 
extemporánea. Cuando el cierre fue afectado por una falla general, la entidad recibirá la oferta en el correo 
electrónico establecido en la parte inicial de este capítulo, durante las 16 horas hábiles de la entidad 
siguientes al momento previsto para el cierre o plazo máximo de recepción de ofertas. 
 
 NOTA IMPORTANTE: Se exceptúan el proceso de mínima cuantía, o régimen especial con oferta 
donde la entidad recibirá la oferta en el correo electrónico establecido en la parte inicial de este 
capítulo, durante las ocho (08) horas hábiles de la Entidad siguiente al momento previsto para el 
cierre o plazo máximo de recepción de ofertas. 
 
En los procesos de concurso de méritos, subasta inversa electrónica o presencial y licitación pública de 
obra, por tratarse de modalidades que contemplan entrega de sobre económico cerrado aparte, la entidad 
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recibirá la oferta económica (sobre cerrado) en el correo electrónico establecido en la parte inicial de este 
capítulo, en archivo protegido con contraseña, la cual será suministrada a la entidad únicamente al 
momento de la apertura del sobre.  
 
Para los demás documentos del proceso aplica lo indicado en el inciso segundo. Una vez recibidas las 
ofertas la entidad procederá a cargarlas a través del canal de oferta externa. 

 

b. Otras actuaciones del proceso:  Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del proceso 

diferente a la fecha de presentación de ofertas, los proponentes interesados, deberán en todos los casos, 

enviar un correo electrónico al establecido en la parte inicial de este capítulo, previo a la fecha límite para 

cada actividad de acuerdo con lo establecido en el cronograma del proceso donde se indique la 

imposibilidad de cargar los documentos y se aporte el certificado de indisponibilidad expedido por Colombia 

Compra Eficiente, donde se certifique la indisponibilidad en las 4 horas calendario previas al vencimiento de 

dicho plazo, que deberá contener:  

a. Número de Proceso;  
b. Nombre del usuario en la plataforma  
c. Nombre de la cuenta del proponente que quiere presentar la oferta;  
d. NIT o cédula del Proveedor.  

 
En estos casos, los proponentes deberán enviar los documentos solicitados hasta las 16 horas hábiles 
siguientes del plazo fijado por la entidad para cada una de las etapas del proceso en el cronograma de 
este.  

 
c. Certamen de subasta: Cuando se presente una falla general en cualquier etapa del proceso que no 

permita a los proponentes interesados, acceder a la subasta o presentar lances deberán enviar un correo 

electrónico establecido en la parte inicial de este capítulo, en el momento en que se presente la falla, donde 

se indique la imposibilidad de acceder o presentar lances, donde se indique:  

a. Situación en la plataforma;  
b. Número de Proceso;  
c. Nombre del usuario en la plataforma  
d. Nombre de la cuenta del proponente  
e. NIT o Documento de identificación del proponente que quiere participar en la subasta.  

 
La entidad suspenderá el evento y lo reprogramará dentro de las 24 horas hábiles siguientes al restablecimiento de 
la falla.  
 

1.2. Procedimiento en caso de fallas particulares:  
 
Las fallas particulares son reportadas por las Entidades Compradoras o por los Proveedores y certificadas por 
Colombia Compra Eficiente con la respuesta a los tickets de Mesa de Servicio, la cual será enviada desde el mail 
soporte@secop.gov.co.   
 
Cuando una falla particular se de en un proceso de contratación, en una fase particular o Evento, en la cuenta de 
Entidad Compradora o Proveedor, o en el Usuario de Entidad Compradora o Proveedor, deberá ser puesta en 
conocimiento de los interesados por la Entidad Compradora o Proveedor que experimentó la Falla.  
 
Si la Falla Particular es reportada por el Proveedor, esta debe ser puesta en conocimiento de la Entidad Compradora 
al correo electrónico establecido en la parte inicial de este capítulo. Si la Falla Particular es reportada por la Entidad 
Compradora, esta será comunicada a los interesados en el Proceso mediante un mensaje público en el SECOP II.  
 
Los Usuarios deberán tener en cuenta que sólo podrán utilizar las respuestas a los tickets para habilitar el protocolo 
de fallas particulares cuando la falla se presente dentro de las 4 horas calendario previas al Evento afectado y la 
respuesta a los tickets certifique la falla técnica de plataforma.  
 
Los errores humanos dentro de la plataforma no son objeto de certificación por parte de Colombia Compra Eficiente, 
por lo cual, no son causal de uso de la presente guía. (SFT)  
 
Para los eventos de fallas particulares, la entidad utilizará los mismos mecanismos y plazos definidos para las fallas 
generales, pero los usuarios en todos los casos deberán poner en conocimiento de la Entidad Compradora la falla al 
correo electrónico establecido en la parte inicial de este capítulo con la respuesta del ticket por parte de Colombia 
Compra Eficiente certificando la falla particular hasta dentro de las 16 horas hábiles siguientes al vencimiento del 
plazo del evento de acuerdo con lo dispuesto en el cronograma del mismo.  
 
El tratamiento a las fallas particulares se hará tal como lo dispone para ellos el protocolo de indisponibilidad de 
Colombia Compra Eficiente, que hace parte integral de la presente invitación pública. 
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1.3. Deber de estar informado en el uso del SECOP II y en las publicaciones del Instituto. 

 
El proponente deberá leer cuidadosamente los manuales dispuestos en el SECOP II, toda la información que se 
genere en el proceso se tramitará a través de esta plataforma. Se recomienda al Proveedor verificar de manera 
recurrente si la Entidad Estatal realizó Adendas.  
 
Si usted ya envió su oferta y posteriormente se hace una Adenda que modifica la sección del cuestionario del pliego 
de condiciones, el proveedor debe retirar la oferta anterior y presentar una nueva oferta, sino vuelve a presentar su 
oferta, la Entidad Estatal no tendrá acceso a la misma y no podrá ser evaluada por la Entidad Estatal. 
 

1.4. Reglas para la presentación de las propuestas. 
 
El Proponente debe presentar su oferta a través del SECOP II de acuerdo con lo establecido en esta invitación, para 
lo cual debe estar previamente registrado en esta plataforma. Las instrucciones para el registro y la presentación de 
ofertas en el SECOP II se encuentran en el manual de uso del SECOP II para Proveedores, al cual podrá acceder a 
través de la página web de Colombia Compra Eficiente, disponible en el siguiente enlace: 
http://www.colombiacompra.gov.co/.   
 
El Proponente debe ingresar al enlace SECOP II http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii.  
Posteriormente, el Proponente debe acceder al SECOP II para Proveedores 
http://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-esel-secop-ii/secop-ii-para-proveedores. Y en la parte inferior de la 
página, podrá descargar el “Manual de uso del SECOP II Proveedores”.  
 
El Proponente debe presentar su oferta en la fecha establecida en el Cronograma ingresando al “Área de trabajo del 
proceso”, suscribiéndose al presente Proceso de Contratación y creando su oferta en el SECOP II. Tenga en cuenta 
que la sección X. “Presentación de observaciones y ofertas” del Manual de uso del SECOP II para Proveedores, 
explica cómo crear ofertas en SECOP II.  
 
Las uniones temporales, consorcios interesados en presentar ofertas en el SECOP II deben tener en cuenta que los 
integrantes del Proponente plural deben estar previamente registrados como Proveedor individual en el SECOP II. 
Una vez hecho esto, uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP II el Proveedor plural 
(proponente plural) y emplear este usuario para el envío de su oferta como Proponente plural. El integrante que creó 
el Proveedor plural es el único habilitado en el SECOP II para presentar la oferta como Proponente plural. Los pasos 
para inscribirse como Proveedor plural (Proponente plural) se encuentran en la sección IX. C del manual de 
proveedores para el uso del SECOP II. 
 
El pliego de condiciones del presente Proceso de Contratación está conformado por los requerimientos contenidos 
en el presente documento y la información solicitada en los formularios o requerimientos de información incluidos en 
SECOP II. 
 
NOTA: Cualquier procedimiento que no se encuentre en este pliego respecto a la indisponibilidad del SECOP 
II, deberá remitirse al protocolo de indisponibilidad publicado por Colombia compra eficiente en el siguiente 
link:  
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documentos/protocolo_de_indisponibilidad_
secop_ii.pdf 

 
CAPITULO II. GENERALIDADES 

 
2. INFORMACIÓN GENERAL 
 
El INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHÍA en adelante “EL INSTITUTO” invita a todos 
los interesados a presentar propuesta conforme a las condiciones del presente pliego de condiciones para la 
selección del contratista encargado de ejecutar el contrato de PRESTACIÓN DE SERVICIOS derivado del presente 
proceso. 
 
En los capítulos y anexos de la presente invitación de condiciones se proporcionan más detalles sobre el objeto, el 
alcance del suministro requerido. En los formatos se encontrarán guías para la elaboración de la oferta. 
 
Los estudios y documentos previos que incluyen el análisis del sector, el proyecto de pliego de condiciones y el 
pliego de condiciones definitivo, así como cualquiera de sus anexos está o estarán a disposición del público en cada 
una de sus etapas, en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP II). 
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii 
 
La selección del contratista se realizará a través de la modalidad de LICITACIÓN PÚBLICA siguiendo las reglas 
establecidas en el presente pliego de condiciones. 
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Si EL INSTITUTO lo considera conveniente podrá, efectuar modificaciones o aclaraciones que estime pertinentes a 
los pliegos de condiciones mediante adendas, conforme a lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 
Único Reglamentario No. 1082 de 2015, las cuales se publicarán en el Sistema Electrónico para la Contratación 
Pública (SECOPII) https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii, razón por la cual será responsabilidad del 
proponente mantenerse al tanto de su publicación para su conocimiento. 
 

2.1. INTERPRETACIÓN DE LAS CONDICIONES DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
Todo proponente deberá examinar, analizar y estudiar cuidadosamente todos los documentos del proceso de 
selección de Licitación Pública, las exigencias y condiciones de este pliego e informarse de todas las circunstancias 
que puedan afectar de alguna manera el objeto y las actividades a desarrollar, su costo y tiempo de ejecución, 
además de los anexos y adendas que figuren a los mismos, se complementan mutuamente, de manera que lo 
consignado en uno de ellos se tomará como consignado en todos. 
 
Serán de exclusiva responsabilidad de los proponentes, las interpretaciones y deducciones que hagan de las 
estipulaciones contenidas en los documentos del presente proceso de selección y las aclaraciones efectuadas por 
EL INSTITUTO. 
 
La presentación de la propuesta evidencia que el proponente ha examinado las condiciones del proceso de 
selección, y ha obtenido de la Entidad aclaraciones satisfactorias sobre cualquier punto incierto o dudoso. 
 
Cualquier oferente e interesado podrá solicitar cualquier aclaración adicional, observaciones, dentro del plazo 
determinado en el cronograma. Las comunicaciones recibidas por fuera de este plazo no obligarán al Instituto a 
resolverlas dentro del término programado para la presentación de las ofertas y se les dará el tratamiento de 
derecho de petición acorde con los lineamientos establecidos por el Código de Procedimiento Administrativo y 
Contencioso Administrativo. 
 

2.2. CONFLICTO DE INTERÉS  
 

No podrán participar en el presente Proceso de Contratación y por tanto no serán objeto de evaluación, ni podrán 
ser adjudicatarios, quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en situaciones de Conflicto de Interés con el 
INSTITUTO, que afecten o pongan en riesgo los principios de la contratación pública. Se entiende por Conflicto de 
Interés toda situación que impida al INSTITUTO y al Proponente tomar una decisión imparcial en relación con las 
etapas del proceso de selección y desarrollo del contrato derivado por la presencia de relaciones de negocio, 
parentesco o afectividad, que hagan presumir la falta de independencia o imparcialidad, todo lo cual potencia la 
posibilidad de beneficiar directa o indirectamente, indebida e indistintamente a cualquiera de las partes 
relacionadas. Tampoco podrán participar en el presente proceso quienes, de manera directa o cuyos integrantes o 
sus socios, de sociedades distintas a las anónimas abiertas, se encuentren en una situación de Conflicto de Interés 
con el INSTITUTO.  

 
Entre otros casos, y sin limitarse a ellos, se entenderá que se presenta Conflicto de Interés cuando exista 
concurrencia de cualquier tipo de intereses antagónicos que pudieran afectar la transparencia de las decisiones en 
la etapa precontractual o durante el ejercicio del Contrato que conduzcan a adoptar determinaciones de 
aprovechamiento personal, familiar o particular, en detrimento del interés público y de los fines de la contratación 
estatal.  
 
En consecuencia, el Proponente debe manifestar que él, sus directivos, socios de sociedades distintas a las 
anónimas abiertas, asesores y el equipo de trabajo con capacidad de toma de decisión en la ejecución de los 
servicios a contratar, no se encuentran incursos en ningún conflicto de interés. Esta manifestación se entiende 
realizada con la presentación de la oferta. 

 
2.3. INVITACIÓN A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS  
 

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993, el Instituto Municipal de 
Recreación y Deportes de Chía invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al 
presente Proceso de Contratación a que presenten las recomendaciones que consideren convenientes, a que 
consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II.  
 

2.4. COMUNICACIONES. 

 
Se informa a los interesados en el presente proceso que TODA COMUNICACIÓN (observaciones, consultas, 
subsanes, propuestas, comunicaciones, etc.) con el INSTITUTO podrán realizarse a través de la plataforma del 
SECOP II. 
 
Así mismo la Entidad ÚNICAMENTE aceptará y tendrá como válidas las comunicaciones que se reciban a través del 
SECOP II. 
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Se aclara que toda vez que la autenticación del SECOP II, es decir el nombre de usuario y la contraseña constituyen 
una firma electrónica en los términos del artículo 7 de la Ley 527 de 1999 y las normas que lo reglamentan, se hace 
necesario que quien presenta la oferta y quien firme el contrato lo haga desde el usuario que tenga la capacidad o 
autorización para ello, so pena de rechazo. 
 

2.5. IDIOMA  
 
Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros para 
efectos del Proceso de Contratación o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados y presentados 
en castellano. Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes que estén en una 
lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original.  
 
Para el momento de la Adjudicación, el Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial al 
castellano de los documentos presentados por escrito en lengua extranjera, la cual deberá ser oficial en los términos 
del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de apostilla o consularización.  
 

2.6. CONVERSIÓN DE MONEDAS.  
 
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual fueron emitidos y 
adicionalmente en pesos colombianos.  
 

2.7. MODALIDAD DE SELECCIÓN 
 
Teniendo en cuenta, el objeto a contratar, la cuantía y las características de la necesidad a satisfacer, la presente 
contratación corresponde a un proceso de selección de Licitación Pública, el que se debe adelantar conforme a los 
términos previstos en el artículo 2.2.1.2.1.1.2 del Decreto 1082 de 2015. 
 
Teniendo en cuenta para tal efecto lo dispuesto en el numeral 1º del artículo 2º de la Ley 1150/07 “Licitación 
pública” y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.1.1.2. del Decreto 1082 de 2015 atendiendo de tal 
forma, todas y cada una de las reglas señaladas por la ley, garantizando así la libre concurrencia y la transparencia 
en el desarrollo de las actividades que se realicen para terminar con éxito el presente proceso de selección, 
escogiendo la oferta más favorable y lograr satisfacer la necesidad previamente identificada a través del presente 
proceso.  
 
La presente Licitación Pública, se regirá por las leyes colombianas vigentes, sobre todas y cada una de las materias 
que tengan relación con su desarrollo y ejecución, y, en especial, por las normas contenidas en las Leyes 80 de 
1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, en el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, Ley 1882 de 2.018 y demás 
normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan. 
 
El contrato que se pretende suscribir es un Contrato de Prestación de Servicios, en concordancia con el artículo 32 
de la ley 80 de 1993, y definido como “Es el contrato mediante el cual una persona, normalmente un profesional en 
algún área se obliga con respecto a otra a realizar una serie de servicios a cambio de un precio. …”. 
 
En este orden de ideas, y una vez analizado el objeto del proceso de selección, se considera legalmente viable, ya 
que el objeto que sustenta el desarrollo del proceso contractual es de carácter lícito, como lo estipulan los artículos 
1518 y 1519 del Código Civil, contribuyendo a la aplicación del principio de transparencia, establecido en el artículo 
24 de la Ley 80 de 1993, permitiendo de esta manera la participación de personas naturales o jurídicas nacionales o 
extranjeras, consorcios o uniones temporales, promesa de sociedad futura, cuyo objeto social les permita cumplir 
con el objeto establecido en el proceso de selección. 

El INSTITUTO verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la cual se hará de acuerdo con el artículo 
2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 y el Manual de requisitos habilitantes en 
Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra Eficiente. 

Esta etapa comprende la revisión de la documentación exigida para acreditar, la capacidad jurídica, financiera, la 
experiencia mínima y el cumplimiento de las condiciones técnicas del proponente. Esta verificación no da derecho a 
la asignación de puntaje, pero conducirá a determinar si la oferta es HÁBIL O INHÁBIL, para continuar con la 
asignación de puntaje en el proceso de selección. En consecuencia, EL INSTITUTO podrá solicitar a los oferentes 
subsanar los requisitos habilitantes de la oferta, que están contenidos en este capítulo y que no afectan la 
asignación de puntaje. 

El proceso de selección de contratistas y las actuaciones de quienes intervienen en la contratación estatal, deben 
desarrollarse con arreglo a los principios de transparencia, economía y responsabilidad, acordes con los principios 
que rigen la función administrativa, consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política.   
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El pliego de condiciones forma parte esencial del contrato; es la fuente de derechos y obligaciones de las partes y 
elemento fundamental para su interpretación e integración, pues contiene la voluntad de la Administración a la que 
se someten los proponentes y el futuro contratista. 
 

2.8. INSTRUCCIÓN PRELIMINAR 
 

Antes de presentar su oferta, el interesado deberá verificar que no se encuentra incurso dentro de las causales de 
inhabilidad e incompatibilidad para contratar con el Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, las cuales 
se establecen en los artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993. Además, se deberán analizar los Pliegos de Condiciones y 
las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y 1882 de 2018, así como el Decreto 1082 de 2015 y en general 
todas las demás normas que regulan la contratación con entidades públicas. 
 

2.9. ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS VIGENTES APLICABLES:  

 
Para los fines pertinentes se atienden los lineamientos establecidos por Colombia Compra Eficiente mediante el 
“Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Proceso de Contratación” M-MACPC-13, en los siguientes 
términos: “(…) A (…) Los Acuerdos Comerciales son tratados internacionales vigentes celebrados por el Estado 
colombiano, que contienen derechos y obligaciones en materia de compras públicas, en los cuales existe como 
mínimo el compromiso de trato nacional para los proponentes, bienes y servicios de origen extranjero (…) Las 
Entidades Estatales deben cumplir las obligaciones del Estado colombiano consagradas en los Acuerdos 
Comerciales. Los proponentes nacionales y extranjeros tienen el derecho a exigir que en los Procesos de 
Contratación sean tenidos en cuenta los Acuerdos Comerciales aplicables. Este es un derecho de los nacionales 
colombianos frente a los Procesos de Contratación que adelantan los Estados con los cuales Colombia ha suscrito 
Acuerdos Comerciales y de los proponentes extranjeros frente a los Procesos de Contratación que adelantan las 
Entidades Estatales colombianas. Adicionalmente, cualquier persona puede exigir el cumplimiento de los Acuerdos 
Comerciales pues estos son leyes de la República. (...)B (…)  
 
La siguiente tabla presenta los Acuerdos Comerciales existentes y las leyes con las cuales se incorporaron en la 
normativa colombiana. 
 

Acuerdo Comercial Capítulo de Compras Públicas Acuerdo Comercial 
Ley en Colombia que 
aprueba el Acuerdo 

Comercial 

Alianza Pacífico 
Capítulo 8 del Protocolo Adicional al Acuerdo Marco de la 
Alianza del Pacífico 

Ley 1746 de 2014 

Canadá Capítulo Catorce y Anexo 14.01 del Acuerdo Ley 1363 de 2009 

Chile 
Capítulo 13 y Anexo 13.1 del Acuerdo de Libre Comercio entre 
Colombia - Chile 

Ley 1189 de 2008 

Corea 
Capítulo Catorce y Anexo 14.A del Acuerdo de Libre Comercio 
entre la República de Colombia y la República de Corea 

Ley 1747 de 2014 

Costa Rica 
Capítulo 10 y Anexo 10.A del Acuerdo de Libre Comercio entre 
la República de Colombia y la República de Costa Rica 

Ley 1763 de 2015 

Estados Unidos 

Capítulo Nueve, Anexo 9.1, Carta adjunta 9.11, Carta adjunta 
licitaciones electrónicas y Decisión No. 2 del Acuerdo de 
Promoción Comercial entre la República de Colombia y Estados 
Unidos de América 

Ley 1143 de 2007 

Estados AELC 
Capítulo 7., Anexo XIX, Anexo XX del Acuerdo de Libre 
Comercio entre la República de Colombia y los Estados AELC 

Ley 1372 de 2010 

México 
Capítulo XV Tratado de Libre Comercio entre los Estados 
Unidos Mexicanos y la República de Colombia 

Ley 172 de 1994 

Triángulo Norte 
Capítulo 11 y Anexo 11.1 del Tratado de Libre Comercio entre la 
República de Colombia y las Repúblicas de el Salvador, 
Guatemala y Honduras 

Ley 1241 de 2008 

Unión Europea 
Título VI y Anexo XII del Acuerdo Comercial entre la Unión 
Europea y Colombia y Perú, Decisión 01 de 2017, y Decisión 01 
de 2021 

Ley 1669 de 2013 

Israel 
Capítulo 9 y Anexos 9-A y 9-B del Tratado de Libre Comercio 
entre la República de Colombia y el Estado de Israel 

Ley 1841 de 2017 

Reino Unido e 
Irlanda del Norte 

“Acuerdo de Continuidad Comercial entre el Reino Unido de 
Gran Bretaña e Irlanda del Norte, por una parte, y la República 
de Colombia, la República del Ecuador y la República de Perú 
por otra” Este Acuerdo incorpora, mutatis mutandis, el Acuerdo 
Comercial con la Unión Europea por ello en compras públicas 
se aplica el Título VI y Anexo XII del Acuerdo Comercial entre la 
Unión Europea y Colombia, Decisión 01 de 2017 y la Decisión 
01 de 2023 del Comité de Comercio entre Reino Unido y 
Colombia, Ecuador y Perú. 

Ley 2067 de 2020 
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Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales 
 
La siguiente tabla muestra, a título indicativo, los plazos previstos en los Acuerdos Comerciales, incluyendo los 
plazos para los Procesos de Contratación de Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes y de los 
Procesos de Contratación cuya información ha sido publicada en el Plan Anual de Adquisiciones: 
 

Acuerdo Comercial 
Plazo 

general 

Plazo Bienes y Servicios de 
Características Técnicas 

Uniformes 

Plazo cuando hay 
publicidad en el Plan Anual 

de Adquisiciones 

Alianza Pacífico 30 días 10 días 10 días 

Canadá 40 días 10 días 10 días 

Chile 10 días 10 días 10 días 

Corea 40 días 13 días 10 días 

Costa Rica 40 días 10 días 10 días 

Estados AELC 40 días 10 días 10 días 

Estados Unidos 40 días 10 días 10 días 

Unión Europea 30 días 10 días 10 días 

Israel 40 días 10 días 10 días 

México 40 días N/A 25 días 

 
Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerciales. 

 

Acuerdo Comercial ¿Vigente?  
Entidad 
estatal 

cubierta 

Valor del proceso 
de contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial  

Excepción 
Aplicable al 
Proceso de 

Contratación 

Proceso de 
Contratación 

cubierto por el 
Acuerdo 

Comercial 

Alianza 
Pacífico 

 

Chile SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Perú SI SI NO NO NO 

Canadá SI NO NO  NO 

Chile SI SI NO NO NO 

Corea SI NO NO NO NO 

Costa Rica SI SI NO NO NO 

Estados Unidos SI NO NO NO NO 

Estados AELC SI SI NO NO NO 

México SI NO NO NO NO 

Triangulo 
del Norte 

El Salvador SI SI NO NO NO 

Guatemala SI SI SI NO NO 

Honduras SI NO NO NO NO 

Unión Europea SI SI NO NO NO 

Israel SI NO NO NO NO 

Reino Unido e Irlanda del 
Norte 

SI SI NO NO 
NO 

Comunidad Andina SI SI SI NO SI 

 
El presente proceso de contratación esta cobijado por los acuerdos comerciales que Colombia ha suscrito con: 
Comunidad Andina de Naciones, en consecuencia las ofertas de bienes y servicios de países con los cuales 
Colombia tiene acuerdos comerciales vigentes que cubren este proceso de contratación, serán tratados como 
ofertas de bienes y servicios colombianos y en consecuencia se dará a esas ofertas el puntaje adicional de que trata 
la ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates de acuerdo con el numeral 1 del artículo 35 de la ley 2069 
de 2020, así mismo, como las demás prerrogativas en cabeza de la industria colombiana.  
 
En consecuencia, las ofertas presentadas por proponentes extranjeros de países con los cuales Colombia tiene 
Acuerdos Comerciales que cubren el presente proceso de contratación serán tratadas como ofertas de nacionales 
colombianos, para efectos del otorgamiento del puntaje por APOYO AL PERSONAL NACIONAL. En cuanto a los 
plazos mínimos para presentar ofertas, de los tratados aplicables establece un plazo mínimo de DIEZ (10) DÍAS 
entre la publicación del aviso de convocatoria y el cierre del proceso, de conformidad con lo establecido en la ley que 
rigen estos acuerdos, el Estatuto de Contratación y a las sugerencias del Manual para el Manejo de los Acuerdos 
Comerciales en Procesos de Contratación M-MACPC-013 publicado por Colombia. 
 

2.10. CONVOCATORIA NO LIMITADA A MIPYMES 

 
De acuerdo con lo previsto por los artículos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 
2015, el presente proceso no se limita a MiPymes en razón a que el presupuesto oficial del presente proceso es 
mayor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de América (US 125.000), liquidados con la tasa de 
cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo; y que 
corresponde a la suma de (COP $511.708.497). 
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2.11. PREVALENCIA DEL PLIEGO DE CONDICIONES 
 
En caso de presentarse contradicciones, ambigüedades o diferencias entre el contenido del pliego y el contenido de 
los demás documentos generados en la etapa precontractual, prevalecerá el contenido del pliego de condiciones, 
incluyendo sus adendas que se publiquen en el Sistema Electrónico para la Contratación Pública (SECOP)  
www.colombiacompra.gov.co. 
 

2.12. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

 
En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones de los términos del presente proceso de LICITACIÓN 
PÚBLICA y el contrato que forma parte de esta, el proponente obrará con la transparencia y la moralidad que la 
Constitución Política y las leyes consagran. 
 
En caso de que EL INSTITUTO advierta hechos constitutivos de corrupción de parte de un proponente durante el 
proceso de selección, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podrá rechazar la respectiva 
propuesta. 
 
Si los hechos constitutivos de corrupción tuvieren lugar durante la ejecución del contrato, tales circunstancias podrán 
dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el efecto en la ley y en el 
respectivo contrato. 
 
Lo no regulado particularmente por la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1882 de 2018 y sus decretos 
reglamentarios se aplican las normas civiles y comerciales de la República de Colombia, las reglas previstas en este 
pliego de condiciones y documentos que sobre la materia se expidan en desarrollo del proceso de selección. 
 
Con la presentación de la oferta, se entiende que el oferente se adhiere al compromiso anticorrupción. 
 

2.13. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR Y PREPARACIÓN DE LA PROPUESTA 
 

2.13.1. REQUISITOS PARA PARTICIPAR 
 
Podrán participar en el presente proceso de selección todas las personas naturales o jurídicas nacionales o 
extranjeras domiciliadas o con sucursal en Colombia que se encuentren inscritas en el registro único de proponentes 
de la Cámara de Comercio. 
 
Las calidades y demás requisitos exigidos a los proponentes en el pliego de condiciones deberán acreditarse 
mediante los documentos expedidos por la entidad y/o autoridad que fuere competente, conforme a la ley 
colombiana. 
 
En especial deben cumplir los siguientes requisitos: 
                            
1. El proponente individual, y todos y cada uno de los miembros integrantes de un consorcio o unión temporal y 

demás formas asociativas, deberán NO encontrarse incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, los artículos 8 y 9 de la ley 80 de 1993, 
artículo 18 de la ley 1150 de 2007, artículos 1, 2, 4 y 90 de la ley 1474 de 2011 y demás normas concordantes. 
El proponente declarará en la carta de presentación de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de 
dichas inhabilidades e incompatibilidades.      

2. El proponente deberá elaborar la propuesta de acuerdo con lo establecido en el presente pliego de condiciones, 
anexando la documentación exigida. 

3. La propuesta se presentará en idioma castellano, que será también el idioma para el contrato, para la totalidad 
de la documentación referida en este pliego de condiciones y para la correspondencia pertinente. Los 
documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma Castellano, deberán presentarse acompañados de 
la traducción oficial a dicho idioma. 

4. Las personas jurídicas (nacionales y extranjeras) deberán acreditar que su duración no es inferior al plazo de 
ejecución del contrato. En el caso de los consorcios, de las uniones temporales y demás formas asociativas, 
cada uno de sus integrantes (personas jurídicas) deberá cumplir individualmente con esta regla. 

5. La propuesta deberá ser presentada dentro del término establecido en el cronograma del proceso, la propuesta 
que llegue después del término límite para su presentación no será recibida.  

6. En el caso de los consorcios y de las uniones temporales, el documento de constitución deberá cumplir con lo 
establecido en el artículo 7 de la ley 80 de 1993.  

7. Los Proponentes nacionales o extranjeros podrán presentar Ofertas directamente o por intermedio de 

APODERADO, evento en el cual deberán anexar con la Oferta el poder otorgado en legal forma, en el que se 

confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y 

responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del presente proceso y en la suscripción del 

Contrato. El apoderado podrá ser una persona natural o jurídica, pero con domicilio permanente, en Colombia, y 

deberá estar facultado para representar al Proponente y a todos los integrantes del Proponente plural, y deberá 

señalar las actividades: (i) Formular Oferta para el proceso de selección; (ii) Dar respuesta a los requerimientos 
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y aclaraciones que solicite la entidad; (iii) Recibir las notificaciones a que haya lugar dentro del proceso; (iv) 

Suscribir en nombre y representación del Adjudicatario el Contrato. El poder especial en referencia es diferente 

a la Carta de Presentación de la oferta, razón por la cual, este último sí necesita de los requisitos legales 

establecidos para los poderes especiales, es decir, debe contar con la respectiva presentación personal. Lo 

anterior, en concordancia con el artículo 5° del Decreto 019 de 2012. 

 

2.13.2. VIGENCIA Y OBLIGATORIEDAD DE LA PROPUESTA 

 
La vigencia de la propuesta deberá ser de tres (03) meses, contados a partir de la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. El proponente favorecido será notificado personalmente de la adjudicación, razón por la cual, 
éste quedará obligado en las condiciones propuestas en su oferta y conforme al Pliego de Condiciones, hasta el 
perfeccionamiento del contrato. El solo hecho de la presentación de la propuesta, no obliga en forma alguna al 
INSTITUTO a adjudicar el contrato, ni confiere ningún derecho para celebrar el contrato con quien la presente. 
 

2.13.3. RESERVA DE LA INFORMACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 
Si dentro de la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el carácter de información 
reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con absoluta claridad y precisión, identificando el documento o 
información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal que la ampara como tal. En caso de que sean 
secretos industriales, deberá indicar con claridad, qué documentos están sujetos a este secreto industrial. Sin 
perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluación de las propuestas, la entidad se reserva el derecho de dar a 
conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe 
para el efecto.  
 
En todo caso, la entidad, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a mantener 
la confidencialidad de la información que por disposición legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente 
identificada por el proponente. De no identificarse dicha información o no citarse las normas que amparan ese 
derecho, la entidad no tendrá la obligación de guardar reserva respecto de esta.  
 
Cuando en la propuesta el oferente anexe documentos elaborados por un tercero para la acreditación de requisitos 
establecidos en el Pliego de Condiciones, el oferente deberá anexar para acreditar el derecho de presentación de 
estos, cualquiera de los siguientes documentos: 1) Carta de autorización suscrita por la persona que elaboró el 
documento 

 
2.13.4. VALOR Y MONEDA DE LA PROPUESTA 

 
El valor de la propuesta debe expresarse en pesos colombianos, incluyendo en ella todos los costos y gastos tanto 
directos como indirectos en que pueda incurrir desde la presentación de la propuesta y durante la ejecución del 
contrato, además deberán incluirse los pagos por conceptos de impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar.  
 
En consecuencia, el valor ofertado se mantendrá durante toda la vigencia del contrato sin reajustes. En el evento 
que en el resumen de la propuesta no se discrimine el IVA, se presume, para todos los efectos, que el mismo está 
incluido en el valor ofertado.  
 
EL INSTITUTO verificará las operaciones aritméticas de los componentes de los valores relacionados por el oferente 
en la correspondiente propuesta económica. En caso de encontrarse error, EL INSTITUTO realizará las correcciones 
aritméticas necesarias y se tendrá en cuenta el valor correcto para efectos de la evaluación y posterior adjudicación 
de ser el caso. La oferta económica no podrá exceder el presupuesto oficial establecido por EL INSTITUTO, so pena 
de incurrir en causal de rechazo. 

 
2.13.5. PREPARACIÓN Y PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

 

• Cada oferente deberá presentar única y exclusivamente una oferta, y todos los documentos anexos a la misma 
deben diligenciarse y ser redactados en idioma castellano y se deben presentar mediante escrito elaborado en 
computador, en papelería del oferente o en su defecto en papel blanco. 

• Los documentos en idioma extranjero deberán venir acompañados de traducción oficial.  

• Toda oferta debe estar firmada por la persona natural o el representante legal del oferente o por apoderado que 
se haya constituido para este efecto. En caso de Consorcios o Uniones Temporales, la oferta deberá ser 
firmada por el representante designado. 

• La propuesta deberá radicarse de manera digital en el Sistema Electrónico de Contratación Pública SECOP II, 
considerando la guía para la presentación de propuestas de Colombia Compra eficiente 
https://www.colombiacompra.gov.co/content/guia-para-presentar-ofertas-en-elsecop-ii. 

• Los proponentes presentarán una propuesta completa, incluyendo la información sobre la capacidad jurídica, las 
condiciones de experiencia, requisitos técnicos mínimos, capacidad financiera y de organización de los 
proponentes, así como la información para asignación de puntajes y una oferta económica. 
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• EL INSTITUTO no asumirá ninguna responsabilidad por no tener en cuenta cualquier propuesta que haya sido 
incorrectamente presentada o identificada, o las propuestas que se pretendan entregar después de la hora 
señalada. 

• SE ENTENDERÁN RECIBIDAS POR EL INSTITUTODE CHIA LAS OFERTAS QUE A LA FECHA Y HORA 
INDICADA EN EL CRONOGRAMA DILIGENCIADO EN LA PLATAFORMA DEL SECOP II, SE ENCUENTREN 
PRESENTADAS EN LA MISMA, RAZÓN POR LA CUAL LOS PROPONENTES DEBERÁN TENER EN 
CUENTA ESTA SITUACIÓN PARA PRESENTAR CON TIEMPO SUFICIENTE SU PROPUESTA. LAS 
OFERTAS QUE NO SEAN PRESENTADAS DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO SE ENTENDERÁN 
RECIBIDAS COMO EXTEMPORÁNEAS Y NO SE RECIBIRAN LAS QUE LLEGUEN POR MENSAJE PÚBLICO 
O PRIVADO. 

• Todos los formatos que el Pliego indique deberán estar diligenciados dentro de la oferta que se presente a EL 
INSTITUTO para participar en el presente proceso. 

• Las ofertas tendrán una validez mínima de tres (03) meses, los cuales se contarán a partir del momento del 
cierre del presente proceso. 

• No se aceptará oferta alguna que sea enviada por correo electrónico o certificado y frente al evento en el que 
alguien actúe de esta manera, se procederá por parte de EL INSTITUTO a regresarlo a la dirección reportada. 

• No se aceptarán documentos que contengan tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes 
interpretaciones o induzcan a error. Cuando ello suceda, EL INSTITUTO procederá a solicitar al oferente, la 
aclaración respectiva, dentro del plazo que esta estime conveniente. 

• La falta de veracidad en la información suministrada en los documentos que integran la oferta ocasionará el 
rechazo inmediato de la misma, sin perjuicio de poner en conocimiento el hecho a las autoridades competentes. 

• No se aceptan propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones, ni solicitudes de aclaraciones, 
presentadas con posterioridad a la fecha de entrega de propuestas del presente proceso de selección, sin 
perjuicio de la aplicación de las reglas de subsanabilidad conforme a lo previsto en los numerales 2, 3 y 4 del 
artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 y su parágrafo 1°, modificado por el artículo 5° de la Ley 1882 de 2018. 

• En caso de presentarse diferencias en los valores expresados en letras y en números, se tomará el valor 
expresado en letras. 

• Para efectos de la presentación de la propuesta económica, el proponente deberá diligenciar junto con la oferta 
que contiene el cumplimiento de los requisitos habilitantes, la propuesta inicial de precio de que trata el artículo 
2.2.1.2.1.2.2. del Decreto Nacional 1082 de 2015 “Propuesta inicial de Precio” a través del correcto 
diligenciamiento UNICAMENTE EN EL SECOP II PROPUESTA ECONOMICA. En consecuencia, los 
proponentes deben presentar su oferta dando cabal cumplimiento de los requisitos mínimos exigidos y ofertar el 
valor correspondiente. 

• De conformidad con los valores máximos a pagar por cada uno de los productos, los cuales fueron establecidos 
de acuerdo con el estudio del mercado, la oferta económica no podrá superar el valor total establecido DEL 
PRESUPUESTO OFICIAL DEL PRESENTE PROCESO, incluido todos los impuestos a que haya lugar, so pena 
de rechazo de esta. 

• Los valores propuestos deberán contemplar todos los costos directos e indirectos en los cuales incurra el 
proponente para la correcta ejecución del objeto de la presente contratación, así como los impuestos nacionales 
y departamentales y municipales. 

• Los documentos en idioma extranjero deberán venir acompañados de traducción oficial al idioma castellano.  

• Todos los formatos que el pliego indique se constituyen en guías para la elaboración de las propuestas, y se 
sugiere emplearlos y diligenciarlos dentro de la oferta que se presente a EL INSTITUTO para participar en el 
presente proceso. En el evento de no hacer uso de los formatos dispuestos en el presente pliego de 
condiciones, los documentos que los proponentes alleguen junto con su oferta deben cumplir con los 
lineamientos mínimos fijados en aquellos y las normas que rigen la Contratación Estatal en Colombia. 

 
2.13.6. FORMALIDAD DE LAS OFERTAS 

 
Las propuestas una vez presentadas formalmente constituyen la oferta en los términos del Estatuto General de 
Contratación de la Administración Pública y vinculan al proponente frente a la entidad. En caso de aceptación de la 
propuesta, su contenido se torna obligación a favor de la entidad y a cargo de quien la haya suscrito. 

 
CAPÍTULO III 

 
3. ETAPAS DEL PROCESO CONTRACTUAL 

 

3.1. CRONOGRAMA EL PROCESO DE SELECCIÓN 
 
El cronograma del proceso es el establecido en el Portal Único de Contratación Pública -SECOP II 
www.colombiacompra.gov.co. 
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3.2. ETAPAS 
 

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 1150 de 2007 y en el decreto 1082 de 2015, en la presente 
LICITACIÓN PÚBLICA se cumplirán con las siguientes etapas: 
 

No. ETAPAS 

1 PUBLICACIÓN DEL AVISO DE CONVOCATORIA PÚBLICA 

2 PUBLICACIÓN DE ESTUDIOS PREVIOS Y ANÁLISIS DEL SECTOR 

3 PUBLICACIÓN DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 

4 RECEPCIÓN DE OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES 

5 
RESPUESTA A LA OBSERVACIONES FORMULADAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE 
CONDICIONES 

6 ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO 

7 PUBLICACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 

8 AUDIENCIA DE ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

9 PUBLICACIÓN DE ADENDAS 

10 CIERRE DEL PROCESO DE RECEPCIÓN DE PROPUESTAS 

11 EVALUACIÓN DE OFERTAS 

12 
PUBLICACION INFORME DE EVALUACION Y TRASLADO PARA PRESENTAR 
OBSERVACIONES Y SUBSANACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES Y 
ACLARACIONES 

13 RESPUESTA DE OBSERVACIONES Y PUBLICACIÓN DEL INFORME DEFINITIVO 

14 AUDIENCIA DE ADJUDICACIÓN 

15 
PUBLICACIÓN DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACIÓN O DECLARATORIA 
DESIERTA 

16 SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
 

3.2.1. AVISO DE CONVOCATORIA 

 
El aviso de convocatoria del presente proceso de selección se surtirá con arreglo a lo previsto en la Ley 80 de 1993, 
artículo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 y estará disponible para consulta en la fecha 
establecida en el CRONOGRAMA DEL PROCESO DE SELECCIÓN del pliego de condiciones, en la página SECOP 
II. 

3.2.2. PUBLICACIÓN ESTUDIOS PREVIOS Y ANÁLISIS DEL SECTOR 
 
Los estudios previos y análisis del sector serán publicados en la página secop II. 
 

3.2.3. PUBLICACIÓN DEL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.  

 
El proyecto de pliego de condiciones se publicará en la página SECOP II, por el término de diez (10) días hábiles, de 
conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.2.1.4 del Decreto 1082 de 2015.  
 

3.2.4. RECEPCIÓN DE OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES:  

 
Atendiendo al artículo 2.2.1.1.2.1.4. Observaciones al proyecto de pliegos de condiciones del Decreto 1082 de 2015, 
Los interesados pueden hacer comentarios al proyecto de pliegos de condiciones a partir de la fecha de publicación 
de estos: (a) durante un término de diez (10) días hábiles en la licitación pública; y (b) durante un término de cinco 
(5) días hábiles en la selección abreviada y el concurso de méritos. Éstas podrán ser acogidas o rechazadas, y para 
el efecto se dará respuesta a las mismas, por escrito y se publicarán en la página SECOP II. 
 

3.2.5. RESPUESTA A LA OBSERVACIONES FORMULADAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE 
CONDICIONES 

 
Las respuestas a las observaciones formuladas al proyecto del pliego de condiciones serán contestadas por la 
entidad y publicadas en la plataforma SECOP II. 
 

3.2.6. ACTO ADMINISTRATIVO DE APERTURA DEL PROCESO 

 
EL INSTITUTO ordenará la apertura del proceso de selección, mediante acto administrativo motivado en los 
términos previstos al efecto por el artículo 2.2.1.1.2.1.5 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, el cual será 
publicado en la plataforma SECOP II. 
 

3.2.7. PUBLICACIÓN DEL PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVO 

 
EL INSTITUTO publicará en la plataforma SECOP II el pliego de condiciones definitivo atendiendo a las 
observaciones aceptadas si las hubiere por los oferentes-, para que pueda ser consultado a efectos de confeccionar 
el ofrecimiento. 
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3.2.8. PUBLICACIÓN DE ADENDAS 
 
Como resultado de la respuesta a las observaciones presentadas al pliego de condiciones o de oficio, EL 
INSTITUTO podrá modificar el pliego de condiciones mediante adendas de conformidad con lo establecido en el 
artículo 2.2.1.1.2.2.1. Del Decreto 1082 de 2015.  
 
NOTA 1: Los proponentes deben, de acuerdo con la Guía de proveedores dispuesta en la plataforma SECOP II, 
verificar las ADENDAS al pliego de condiciones. Es NECESARIO que antes de enviar su oferta verifique si la 
Entidad Estatal ha hecho adendas al proceso de contratación.  
 
El SECOP II no le permite al proveedor presentar la oferta hasta que haga clic en “Aplicar modificación”. Esto con el 
fin de asegurar que conoce los cambios hechos por la Entidad Estatal al proceso. Colombia Compra Eficiente 
recomienda al proveedor verificar de manera recurrente si la Entidad Estatal ha realizado adendas. 
 

3.2.9. CIERRE DEL PROCESO DE RECEPCIÓN DE PROPUESTAS 
 
La recepción de las propuestas será ÚNICAMENTE por medio de la plataforma SECOP II www.contratos.gov.co  
hasta la hora y fecha estimada para tal fin en el cronograma de la presente Invitación. 
 
El proponente deberá elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en esta invitación, y en la fecha suscrita 
en el cronograma y acompañadas de los documentos solicitados. 
 
Los proponentes presentarán las propuestas, de acuerdo con lo exigido en el SECOP II. 
 
Los proponentes deberán elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberán incluir dentro de ella toda la 
información exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitación. 
 
Las propuestas deberán tener en cuenta las siguientes reglas: 
 

● La oferta deberá presentarse en SECOP II y en idioma Castellano. 
● Los documentos expedidos en el exterior en idioma diferente al español, deberán ser acompañados de 

traducción simple. 
● La propuesta deberá estar suscrita por el proponente o su representante legal.  
● La propuesta deberá permanecer vigente por un periodo de sesenta (60) días calendario a partir de la fecha 

de cierre de la invitación. 
 
Una vez presentada la propuesta no se aceptará a los proponentes variaciones alguna en sus términos, ni la 
presentación de documentos o información adicional, lo cual no obsta para que el INSTITUTO pueda solicitar las 
aclaraciones que considere necesaria. 
 
La propuesta será obligatoria para el proponente una vez sea conocida por LA ENTIDAD, esto es, una vez sea 
abierta en la audiencia de cierre. Por lo tanto, durante el período de vigencia de la propuesta, el proponente no podrá 
retirarla, ni menoscabar o derogar los efectos de esta. 
 
El solo hecho de la presentación de la propuesta no obliga en forma alguna a LA ENTIDAD a aceptarla, ni confiere 
ningún derecho para celebrar el contrato con quien la presente. 
 
NOTA 1: Información reservada. 
 
Si dentro del archivo original de la propuesta se incluye información que conforme a la ley colombiana tiene el 
carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada con absoluta claridad y precisión, 
identificando el documento o información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal que la ampara 
como tal. En caso de que sean secretos industriales, deberá indicar con claridad, qué documentos están sujetos a 
este secreto industrial. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la evaluación de las propuestas, el instituto se 
reserva el derecho de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes 
o asesores, que designe para el efecto. 
 
En todo caso, el instituto, sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores están obligados a mantener 
la confidencialidad de la información que por disposición legal tenga dicha calidad y que haya sido debidamente 
identificada por el proponente. De no identificarse dicha información o no citarse las normas que amparan ese 
derecho, la entidad no tendrá la obligación de guardar reserva respecto de esta. 
 
Nota: *Si el proponente cuenta con información reservada deberá detallarla, e indicar bajo que normatividad apoya la 
reserva. 
 
NOTA 2. Acta de cierre. 
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En el SECOP II la publicación de la lista de oferentes, generada por la plataforma, hace las veces de acta de cierre, 
por lo cual no se requiere de la presencia de los proponentes. 
 

3.2.10. EVALUACIÓN DE OFERTAS 
 
La no entrega de la garantía de seriedad junto con la propuesta, no será subsanable y será causal de rechazo de 
esta (parágrafo 3° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007, incluido mediante el artículo 5° de la Ley 1882 de 2018). 
La entidad procederá a evaluar los requisitos habilitantes y criterios de ponderación de los oferentes. 
 

3.2.11. PUBLICACIÓN INFORME DE EVALUACIÓN Y TRASLADO PARA PRESENTAR 
OBSERVACIONES Y SUBSANACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES Y 
ACLARACIONES. 

 
De conformidad con el Decreto 1082 de 2015 el instituto procederá a publicar el informe de evaluación, además el 
INSTITUTO, en el término previsto en el cronograma del presente proceso, solicitará a los proponentes, en caso de 
ser necesario, las aclaraciones, precisiones y/o allegar documentos que puedan ser objeto de subsanabilidad y los 
proponentes deberán allegarlos hasta el término de traslado del informe de Evaluación, señalando que, dicho 
término es preclusivo y perentorio y la no entrega de lo solicitado dentro de este término generará el rechazo de la 
propuesta. 
   
Todos aquellos requisitos de la propuesta que afecten la asignación de puntaje no podrán ser objeto de 
subsanabilidad, por lo que los mismos DEBEN ser aportados por los proponentes desde el momento mismo de la 
presentación de la oferta.  
 
En ningún caso se podrá subsanar la falta de capacidad para presentar la oferta, ni acreditar circunstancias 
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 
 

3.2.12. RESPUESTA DE OBSERVACIONES Y PUBLICACIÓN DEL INFORME DEFINITIVO. 
 
La entidad procederá a brindar respuesta a las observaciones allegadas al informe de evaluación y aunado a lo 
anterior, procederá a publicar el informe definitivo de evaluación. 
 

3.2.13. PUBLICACIÓN DEL ACTO ADMINISTRATIVO DE ADJUDICACIÓN O DECLARATORIA 
DESIERTA 

 
La adjudicación se hará de manera total, previa evaluación de las propuestas y el análisis comparativo de las 
mismas, al proponente cuya propuesta ajustada al Pliego de Condiciones, resulte ser la más favorable para la 
Entidad.  
 
Se considera como ofrecimiento más favorable, aquel que teniendo en cuenta el cumplimiento de los factores de 
escogencia, ocupe el primer orden de elegibilidad, por haber obtenido el mayor puntaje. 
 
La adjudicación del contrato se realizará mediante acto administrativo motivado, de manera total a la propuesta que 
obtenga el mayor puntaje. 
 
El acto de adjudicación es irrevocable y obliga a la Entidad y al adjudicatario, no obstante lo anterior, sí dentro del 
plazo comprendido entre la adjudicación del contrato y la suscripción del mismo, sobreviene una inhabilidad o 
incompatibilidad o si se demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, éste podrá ser revocado, caso en el 
cual, la Entidad, mediante acto motivado, podrá adjudicarse de acuerdo al término del cronograma al proponente 
calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad.  
La entidad puede adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla con los 
requisitos habilitantes exigidos y satisfaga los requisitos de los pliegos de condiciones.  
 
NOTA: DECLARATORIA DE DESIERTO. 
 
Habrá lugar a la declaratoria de desierta en los siguientes casos:  
 

a) No se presentan ofertas. 
b) Ninguna de las ofertas resulta admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia 

previstos en el pliego de condiciones. 
c) Existen causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 
d) El representante legal del INSTITUTO o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador y 

opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión.  
e) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermisión de alguno de los requisitos establecidos 

en el Estatuto de Contratación y sus reglamentaciones o del presente pliego de condiciones, y la 
irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada. 
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f) Cuando se hubiere violado la reserva de la presente convocatoria de manera ostensible y antes del cierre 
de esta. 

g) Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los oferentes durante el proceso que 
impidan o no garanticen la selección objetiva de la oferta. 

h) Se presentan los demás casos contemplados en la ley. 
 

3.2.14. SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO  
 
Adjudicado el proceso, se procederá a la suscripción del contrato el cual deberá ser aceptado a través de la 
plataforma SECOP II. 

CAPÍTULO IV 
 

4. OBJETO POR CONTRATAR, ESPECIFICACIONES TÉCNICAS, PRESUPUESTO OFICIAL, REQUISITOS 
HABILITANTES (JURÍDICOS, TÉCNICOS, FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES), FACTORES DE 
PONDERACIÓN, CAUSALES DE RECHAZO Y CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO 

 
4.1. OBJETO:  

 

“Prestación de servicios de Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros para el desplazamiento de las 
delegaciones deportivas, clubes adscritos, personal técnico y logístico del Instituto Municipal de Recreación y 
Deporte de Chía, en los eventos deportivos a nivel local, departamental y nacional, bajo condiciones de seguridad, 
calidad y oportunidad”. 

 
Los bienes a adquirir objeto del presente Proceso de contratación están codificados en el Clasificador de Bienes y 
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) como se indica a continuación:  
 

CLASIFICACIÓN 
UNSPSC 

Segmento Familia Clase Producto 

Transporte de Pasajeros por 
carretera  

78 11 18 00 

Vehículos de pasajeros 25 10 15 00 

 
Los proponentes deberán contar con la clasificación antes identificada hasta el tercer nivel. La clasificación del 
proponente no es un requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje común entre los partícipes 
del Sistema de Compras y Contratación Pública. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un 
proponente que haya acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un proceso de contratación por no estar 
inscrito en el RUP con el código de los bienes, obras o servicios del objeto de tal proceso de contratación. 
 

4.2. ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS A ADQUIRIR 

 
El proponente que participe en el proceso de selección deberá garantizar que su propuesta cumpla con las 
especificaciones mínimas las cuales se indican en el ANEXO 01 dispuesto para el efecto en el proyecto de pliego de 
condiciones. 
 

4.3. PRESUPUESTO OFICIAL Y CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
 
De conformidad con el estudio del sector económico incluido en los Estudios Previos definitivos elaborados, se 
establece que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso es de SEISICIENTOS MILLONES DE 
PESOS MCTE ($600.000.000), incluido IVA y demás costos directos e indirectos a que haya lugar.  
 
El presente proceso de selección se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: 
 

CDP FECHA RUBRO FUENTE NOMBRE VALOR 

2026000345 31/03/2026 2.3.2.02.02.006 1257 
REC. TASA PRO-DEPORTE Y 
RECREACIÓN – FOMENTO Y 

ESTÍMULO 
$ 600.000.000 

TOTAL $ 600.000.000 

 
Además, incluye los demás descuentos de carácter Nacional, Departamental y Municipal vigentes al momento de la 
apertura del presente proceso y costos directos o indirectos que la ejecución del contrato conlleve. Este valor 
constituye el presupuesto oficial del proceso de selección y las propuestas no podrán excederlo. 
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4.4. VALOR DEL CONTRATO: 
 
El proceso de selección se adjudicará hasta por la suma del presupuesto oficial, es decir, por la suma de 
SEISICIENTOS MILLONES DE PESOS MCTE ($600.000.000), incluido IVA y demás impuestos, tasas, 
contribuciones de carácter nacional y/o municipal de carácter legal, costos directos e indirectos, acorde a las 
condiciones técnicas establecidas  
 
Para efectos de evaluación económica, se tendrá en cuenta que los precios unitarios no superen el valor promedio 
establecido en el análisis del mercado dispuesto a través de cotizaciones, conforme se evidencia en el análisis del 
sector. 
 
Para efectos de la calificación del precio de la oferta, se rechazarán todas aquellas ofertas cuyo valor sea superior al 
100% del presupuesto oficial y las que sean menores al 96% de presupuesto oficial. De igual manera, el valor de 
cada uno de los ítems propuestos tampoco podrá exceder el 100% del valor unitario establecido en el presupuesto 
oficial ni ser menor del 96%. 
 
La propuesta debe expresarse en pesos colombianos, incluyendo en ella todos los costos y gastos tanto directos 

como indirectos en que pueda incurrir desde la presentación de la propuesta y durante la ejecución del contrato, 

además deberán incluirse (sin desagregarlos como ítems adicionales a la oferta económica), los pagos por 

conceptos de impuestos, tasas, estampillas y contribuciones a que haya lugar. En consecuencia, el valor ofertado se 

mantendrá durante toda la vigencia del contrato sin reajustes.  

En el evento que en el resumen de la propuesta no se discrimine el IVA, se presume, para todos los efectos, que el 
mismo está incluido en el valor ofertado. 
 
EL INSTITUTO verificará las operaciones aritméticas de los componentes de los valores relacionados por el oferente 
en la correspondiente propuesta económica. En caso de encontrarse error, EL INSTITUTO realizará las correcciones 
aritméticas necesarias y se tendrá en cuenta el valor correcto para efectos de la verificación económica por parte del 
evaluador respectivo y/o posterior adjudicación de ser el caso. 
 

4.5. REQUISITOS HABILITANTES 
 
De acuerdo con el numeral 1º del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, los siguientes factores serán objeto de 
verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no 
otorgarán puntaje alguno a los proponentes. La verificación será CUMPLE/ NO CUMPLE. 
 
Las ofertas serán sometidas en primer término a la verificación documentaria correspondiente, consistente en 
verificar si contienen los documentos esenciales y la información necesaria para demostrar el cumplimiento de las 
normas legales y los correspondientes requisito previsto en la invitación, para lo cual no solamente se requiere, 
comprobar la existencia del documento respectivo, sino que éste contenga la información para considerarlo dentro 
del estudio y dicho resultado no dará lugar a asignación de puntaje, sino que HABILITARÁ la oferta para continuar 
participando en el proceso de selección.  
 
El proponente que desee concursar debe cumplir con los siguientes requisitos: 
 
1. Ser persona natural, jurídica, consorcio, unión temporal, sociedad, conformada cuyo objeto social debe 

comprender a la ejecución del objeto contractual.  
 

CALIDAD PROPONENTE: Podrán participar todas las personas naturales, jurídicas, así como aquellas que 
conforman Consorcios o Uniones Temporales y todas aquellas, consideradas legalmente capaces de 
conformidad con las disposiciones legales colombianas. 

 
OBJETO SOCIAL: Que tengan por objeto social entre otras actividades, según su registro mercantil como 
actividad comercial, actividades con relación directa con el objeto del proceso de selección 

 
DURACIÓN: Si el PROPONENTE es persona jurídica, debe acreditar que su duración no será inferior al plazo 
del contrato y un (1) año más: 

 
● No encontrarse incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad de que tratan los 

artículos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demás Normas legales pertinentes.  
● Cuando se trate de personas extranjeras acreditar los documentos conforme lo señala el Numeral 22.4 

artículo 22 de la Ley 80 de 1993. 
 
No podrá rechazarse una propuesta por la ausencia de requisitos o la falta de documentos que verifiquen las 
condiciones del proponente o soporten el contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de escogencia 
establecidos por el Instituto en el pliego de condiciones, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.2.1.8.2. 
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Decreto 1082 de 2015, Los factores selección del contratista serán establecidos en el artículo 5 la 1150 de 2007 y lo 
previsto en Título 1 del mencionado decreto.  
 
Estos requisitos o documentos podrán ser requeridos por el Instituto en condiciones de igualdad para todos los 
proponentes hasta la adjudicación. So pena de que la propuesta sea evaluada como NO HABILITADA para seguir 
participando en el proceso.  
 
La oferta económica, el proponente debe indicar claramente cuál es el precio propuesto. Cualquier costo a cargo del 
Proponente que sea omitido en la Oferta se entenderá que se encuentra incluido y por tanto no puede ser objeto de 
reembolso o de reclamación por restitución del equilibrio económico. 
 
El Instituto debe verificar con el Registro Único de Proponentes el cumplimiento de los requisitos habilitantes. Esta 
verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.2. y 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015 y el Manual 
para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación expedido por Colombia Compra 
Eficiente y las condiciones establecidas en el presente pliego de condiciones. 
 
De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, sólo en aquellos casos en que por las 
características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del Proponente adicionales a los 
contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación en forma directa. 
 
Los Proponentes extranjeros no obligados para tener RUP deben acreditar los requisitos habilitantes. 
 

4.6. DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURÍDICO HABILITANTES DE LA PROPUESTA 
 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, nacionales o extranjeras, 

consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo objeto social les permita ejecutar la siguiente 

actividad económica según la Clasificación Industrial Internacional Uniforme del Departamento Administrativo 

Nacional de Estadística, sección H, grupo 492, clase 1, (4921 Transporte de pasajeros). La duración de esta 

asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un (1) año más.  

 

Transporte de pasajeros. Esta clase incluye (i) El transporte terrestre de pasajeros por sistemas de transporte 

urbanos y suburbanos, que abarca transporte colectivo (buses, microbuses y busetas), individual (taxis), y los 

sistemas de transporte masivo a través de operadores (articulados), y la integración de estas líneas con servicios 

conexos como metro cable. (ii) El transporte también se realiza en origen y destino utilizando rutas y horarios 

establecidos, los cuales han sido determinados durante el proceso de habilitación y asignación de la ruta. (iii) Los 

servicios especiales de transporte de pasajeros por carretera que incluyen; servicios de viajes contratados, 

excursiones, transporte de trabajadores (actividades de asalariados), chiva turística y transporte escolar. (iv) El 

alquiler o el arrendamiento de vehículos de pasajeros con conductor. 

 

Cuando un Proponente plural presenta Oferta, todas las personas que lo integran deben tener dentro de su objeto 

social las actividades del Proceso de Contratación, bien como parte de su objeto social principal o como actividad 

conexa. Si el Proponente es plural, cada uno de sus integrantes debe contar con la habilitación del Ministerio de 

Transporte para operar en el sector. 

El Instituto también revisará que los proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o 

conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el boletín de responsables fiscales, el 

certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales y el RUP.  

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento idóneo 

expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior a dos (2) meses desde la fecha de 

presentación de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitución, objeto, duración, nombre 

representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus 

facultades, señalando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en 

nombre de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directo que lo faculta. La 

oferta debe contener los anexos del pliego, así como la información solicitada a continuación:  

 
4.6.1. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA. 

 
Carta de presentación de la Propuesta firmada por el Proponente si es Persona Natural, por el Representante Legal 
de la Persona Jurídica, o por la persona designada para representar al Consorcio o Unión Temporal, cuando de ello 
se trate, o por poder debidamente conferido para tal efecto con el lleno de los requisitos de Ley, según sea el caso, 
de acuerdo con el anexo contenido en el pliego, el cual deberá ser diligenciado de manera obligatoria. 
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Mediante la carta de presentación de la oferta, el proponente de forma expresa hace entrega de una propuesta para 
participar en el presente proceso de selección y se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en el evento 
que le sea adjudicado. 
 
En la carta de presentación, el oferente deberá indicar cuál información de la suministrada en su propuesta es de 
carácter reservado, señalando la norma que le otorga tal carácter. 
 
Debe ser firmada por el proponente cuando es persona natural o, si es persona jurídica o si la oferta se presenta 
bajo la modalidad de consorcio o unión temporal, por el representante legal indicando su nombre y documento de 
identidad.  
 
La carta de presentación deberá estar suscrita en original, bien sea a través de firma manuscrita, electrónica o digital 
conforme a los parámetros fijados por la Ley 527 de 1999, el Decreto 2364 de 2012 y demás normas que las 
modifiquen, aclaren o complementen. No serán admisibles las firmas escaneadas fotocopiadas y/o impresas, so 
pena de RECHAZO de la propuesta, en el evento que no sean subsanadas en el término establecido en los pliegos 
de condiciones.  
 

4.6.2. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

 
Con la presentación de la propuesta, se entiende que los Proponentes suscriben el compromiso de transparencia 
manifestando su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado Colombiano contra la corrupción. Si se comprueba el 
incumplimiento del proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el 
proceso de contratación actúe en su nombre, es causa suficiente para el rechazo de la oferta o para la terminación 
anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación de este, sin perjuicio de que 
tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales. (Formato No. 06 Compromiso de Transparencia) 
 

4.6.3. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL EXPEDIDO POR LA CÁMARA DE 
COMERCIO Y/O REGISTRO MERCANTIL. 

 
Expedido por la cámara de comercio del domicilio del Proponente singular o de cada uno de los miembros del 
consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural, expedido dentro de los 30 días 
anteriores al cierre del proceso. En el caso de los Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes 
deberá cumplir esta condición. Si el consorcio o la unión temporal o forma asociativa distinta, lo conforman personas 
naturales deberán presentar fotocopia de la cédula de ciudadanía, fotocopia de la tarjeta profesional si a ello hubiere 
lugar. 

 
Vigencia: Debe estar renovado para la vigencia de 2026. El término de duración de la persona jurídica no debe ser 
inferior a la del plazo de ejecución y liquidación del contrato y un (1) año más. En el caso de los Consorcios o 
Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes que sea persona jurídica deberá cumplir individualmente con 
estas reglas.  

 
Objeto social: El Objeto Social de la persona jurídica y/o actividad comercial de la persona natural PROPONENTE, 
y de cada uno de los miembros que conforman el Consorcio o la Unión Temporal, deben permitir ejecutar el objeto 
del presente proceso de selección. 
 

A. Las personas naturales deberán presentar certificado de inscripción en el registro mercantil en el cual 
conste que su actividad mercantil registrada guarda relación con la que se pretende contratar, el cual 
deberá contener la siguiente información, salvo que se trate de profesiones liberales. 
 

a) Fecha de expedición no mayor a TREINTA (30) días calendarios anteriores a la fecha límite de 
presentación de las propuestas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificación tendrá validez 
con la primera fecha.  

b) Debe estar renovado para la vigencia de 2026. 
c) La actividad mercantil inscrita, deberá incluir las actividades principales del objeto del presente 

proceso de selección. 
 

B. Si es persona jurídica el certificado deberá contener la siguiente información: 
 

a) Fecha de expedición no mayor a TREINTA (30) días calendarios anteriores a la fecha límite de 
presentación de las ofertas. Cuando el proceso se prorrogue, esta certificación tendrá validez con 
la primera fecha. 

b) Debe estar renovado para la vigencia de 2026.  
c) El objeto social deberá incluir las actividades principales del objeto del presente proceso de 

selección. 
d) La duración de la sociedad contada a partir de la fecha límite para la presentación de ofertas, no 

podrá ser inferior al plazo establecido para el contrato y un (01) año más. 
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e) Facultades del representante legal. Si el Certificado refiere restricciones del representante legal 
contenidos en los estatutos de la empresa, deberá adjuntarse fotocopia de los respectivos 
estatutos. 

f) Si el representante legal de la entidad tiene restricciones estatutarias y legales para contraer 
obligaciones en nombre de esta, deberá adjuntarse el documento de autorización debidamente 
suscrito donde expresamente se le permita ofertar y suscribir el contrato. 

 
En el caso de los consorcios o uniones temporales u otra forma asociativa, cada sociedad deberá comprobar su 
existencia y representación, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio, cumpliendo las condiciones 
antes señaladas. Si el consorcio o la unión temporal o forma asociativa distinta, lo conforman personas naturales 
deberán presentar fotocopia de la cédula de ciudadanía, fotocopia de la tarjeta profesional si a ello hubiere lugar. 
 

C. Si el oferente es persona jurídica extranjera sin sucursal en Colombia, deberá: 
 

Acreditar su existencia y representación legal, para lo cual deberá presentar un documento expedido por la autoridad 
competente en el país de su domicilio, expedido por lo menos dentro de los TREINTA (30) días calendarios 
anteriores a la fecha de presentación de la oferta, en el que conste su existencia, objeto, fecha de constitución, 
vigencia, nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para 
comprometerla jurídicamente y sus facultades señalando expresamente, si fuere el caso, que el representante no 
tiene limitaciones para presentar la oferta. En el evento en que conforme a la jurisdicción de incorporación del 
interesado extranjero no hubiese un documento que contenga la totalidad de la información, presentarán los 
documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente numeral expedidos por las respectivas 
autoridades competentes. 
 
Si en la jurisdicción de incorporación no existiese ninguna autoridad o entidad que certifique la información aquí 
solicitada, el oferente extranjero deberá presentar una declaración juramentada de una persona con capacidad para 
vincular y representar a la sociedad en la que conste: Que no existe autoridad u organismo que certifique lo 
solicitado en el presente numeral; y que la capacidad para vincular y representar a la sociedad de la persona que 
efectúa la declaración y de las demás personas que puedan representar y vincular a la sociedad, si las hay.  
 
Vigencia: El término de duración de la persona jurídica no debe ser inferior a la del plazo de ejecución y liquidación 
del contrato y un (1) año más.  
 

4.6.4. DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL 
 
El oferente lo diligenciará tomando como guía los formatos anexos (FORMATO No. 2 y 3) al prepliego de 
condiciones y teniendo en cuenta lo siguiente: 
 

• Cada una de las personas naturales o jurídicas que formen parte de consorcios o unión temporal deberá aportar 
la documentación relativa a capacidad, existencia y representación legal exigida para tales personas en el 
presente pliego de condiciones. 
 

• En el evento en que existan limitaciones estatutarias a la capacidad de su representante para comprometerlas 
en el contrato a celebrar con EL INSTITUTO, deberán aportar autorización del órgano social competente 
facultando a quien obre en nombre y representación de la persona jurídica para participar en el consorcio o 
unión temporal y a través de este presentar la oferta, celebrar y ejecutar el contrato. 

 
En la oferta deberá obrar el documento de constitución del consorcio o unión temporal, en el cual deberá 
indicarse: 

 
a. Si la participación es a título de consorcio o de unión temporal y las reglas básicas que regulen las 

relaciones entre sus integrantes. 
b. Deberá señalar el nombre del consorcio o unión temporal. 
c. Determinar el domicilio del consorcio o unión temporal. 
d. El porcentaje de participación de los integrantes del consorcio y el porcentaje de participación de los 

integrantes de la unión temporal. La omisión de esta información generará el RECHAZO de la oferta, en el 
evento en que la misma fuere necesaria para verificar el cumplimiento de requisitos mínimos establecidos 
en el pliego de condiciones o que la sumatoria de los porcentajes no correspondan a un 100%. 

e. SI SE TRATA DE UNA UNIÓN TEMPORAL DEBERÁN INDICARSE, ADEMÁS, LOS TÉRMINOS Y 
EXTENSIÓN DE LA PARTICIPACIÓN DE SUS INTEGRANTES EN LA OFERTA Y EN LA EJECUCIÓN 
DEL CONTRATO; DE LO CONTRARIO, EL INSTITUTO CONSIDERARÁ QUE LA OFERTA FUE 
PRESENTADA POR UN CONSORCIO. 

f. La duración del consorcio o de la unión temporal, que deberá ser, mínimo, por el lapso comprendido entre 
el cierre del proceso de selección y la liquidación del contrato y un (1) año más. Lo anterior, sin perjuicio de 
que, con posterioridad, los integrantes del consorcio o unión temporal estén llamados a responder por 
hechos u omisiones ocurridos durante la ejecución del contrato. 
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g. La designación de la persona que tendrá la representación del consorcio o de la unión temporal, indicando 
expresamente sus facultades. El representante deberá contar con facultades amplias y suficientes para 
formular la oferta, suscribir el contrato y obligar a todos los integrantes del consorcio o unión temporal. 

h. Si en el documento de conformación del consorcio o unión temporal se le imponen limitaciones al 
representante para formular la oferta, y este las excede, la oferta será RECHAZADA. 

i. La omisión de las firmas del representante o de sus miembros, o la omisión del documento mismo, se 
entenderán como falta de constitución del consorcio o unión temporal y podrá generar el RECHAZO de la 
oferta. Adicional a lo anterior, si en el documento de conformación del Consorcio o Unión Temporal se le 
imponen limitaciones al representante para formular la oferta, y éste las excede, la oferta podrá ser 
RECHAZADA. 

j. Una vez constituido el consorcio o unión temporal, sus integrantes no podrán ceder o transferir su 
participación en el mismo, ni modificar sus integrantes o su participación en aquél, salvo en el evento en 
que EL INSTITUTO lo autorice previamente y por escrito en los casos en que legalmente está permitido. 

 
NOTA 1: Para la presentación de los documentos que se enuncian como requisitos habilitantes, cada uno de los 
integrantes del Consorcio o de la Unión Temporal deberán acompañarlos y/o acreditarlos en forma individual.  
 
NOTA 2: Cuando se trate de personas que participen bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deberán 
presentar A LA ENTIDAD, uno de los originales de una promesa escrita de contrato de sociedad con el lleno de los 
requisitos establecidos en el artículo 119 del Código de Comercio, en la cual debe consignarse, entre otros, lo 
siguiente:  
 

a. La promesa irrevocable de constituir e inscribir ante el registro mercantil, con arreglo a la ley colombiana, 
una sociedad colombiana dentro de los siete (7) días hábiles posteriores a la fecha de notificación del acto 
de Adjudicación.  

b. Que se trata de una sociedad constituida con el único objeto de celebrar, ejecutar y liquidar el Contrato 
objeto del presente proceso de selección.  

c. Que la responsabilidad y sus efectos respecto de los firmantes de la promesa y de los socios o accionistas, 
una vez se constituya, se rige por las disposiciones previstas para los consorcios, tal como lo dispone el 
parágrafo tercero del artículo 7 de la Ley 80 de 1993;  

d. Las estipulaciones mínimas legales del contrato de sociedad que se promete constituir; 
e. La manifestación expresa de cada uno de los promitentes de que responderá solidariamente con los demás 

promitentes y con la sociedad (i) por los perjuicios sufridos por LA ENTIDAD, derivados del incumplimiento 
de la obligación de suscribir el contrato de sociedad prometido en los mismos términos consignados en el 
contrato de promesa presentado y (ii) por las obligaciones que se deriven de las Propuestas y del Contrato 
que se suscriba;  

f. La inclusión en los estatutos de una cláusula del contrato de sociedad que se promete celebrar según la 
cual aquellos accionistas que (i) hayan aportado su capacidad financiera para acreditar el cumplimiento de 
los requisitos financieros o (ii) hayan aportado su experiencia para acreditar el cumplimiento de los 
requisitos técnicos y de experiencia, no podrán ceder su participación accionaria en la sociedad prometida 
sino únicamente mediante autorización previa y expresa de la Entidad, en los términos del Contrato que se 
suscriba;  

g. La duración debe ser igual al plazo del contrato a adelantar y   un (1) años más contados a partir de su 
constitución;  

h. Que el único condicionamiento que existe para la constitución de la sociedad prometida es la 
Adjudicación;  

i. La participación que cada uno de los promitentes tendrá en el capital suscrito de la sociedad prometida y el 
monto de este. 

j. La declaración de que ninguno de los promitentes se encuentra inhabilitado o tiene incompatibilidades para 
contratar con la entidad. 

k. Los integrantes asociados bajo la modalidad de Promesa de Sociedad Futura deben suscribir la escritura 
pública de constitución de la sociedad prometida y tenerla debidamente inscrita ante el registro mercantil, 
en los mismos términos y condiciones pactados en la promesa, dentro de los siete (7) días hábiles 
siguientes a la notificación del acto de Adjudicación. Vencido este plazo sin que se hubiera otorgado y 
registrado la escritura, se considerará que no existe interés para suscribir el correspondiente contrato y se 
hará efectiva la Garantía de Seriedad. 

 
4.6.5.  ACTA DE AUTORIZACIÓN DEL ÓRGANO SOCIAL COMPETENTE  

 
Si el representante legal del oferente o de alguno de los integrantes de un consorcio o unión temporal tiene alguna 
limitación para suscribir la oferta y/o el contrato, según lo indicado en el certificado de existencia y representación 
legal, o requiere de autorización de sus órganos de dirección para la propuesta y para suscribir el contrato, deberá 
anexar a su propuesta los documentos que acrediten legalmente dicha autorización la cual debe ser previa a la 
presentación de la oferta. 

 
4.6.6. GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA: 
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En la oferta debe obrar una garantía de seriedad de esta, expedida a favor de EL MUNICIPIO, por una Compañía de 
Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o una garantía bancaria, o una fiducia mercantil en 
garantía, endoso en garantía de títulos valores depósito de dinero en garantía. Dichas garantías deberán constituirse 
dando aplicación a lo preceptuado en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018.  
 
La garantía de seriedad debe tomarse así: 
 

BENEFICIARIO Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, NIT 800.201.907-1 

AFIANZADO Y 
TOMADOR 

El afianzado es el proponente. Si es persona natural deberá señalarse el 
nombre como aparece en el documento de identidad. Si es jurídica el 
nombre deberá indicarse como aparece en el Certificado de Existencia y 
Representación Legal. Si el proponente es un consorcio o unión temporal. 

VIGENCIA 
Noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de presentación 
de la propuesta. 

VALOR 
ASEGURADO 

10% del valor total del presupuesto oficial del presente proceso. 

OBJETO 

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en la 
Licitación Pública cuyo objeto es la Prestación de servicios de Transporte 
Terrestre Automotor Especial de Pasajeros para el desplazamiento de las 
delegaciones deportivas, clubes adscritos, personal técnico y logístico del 
Instituto Municipal de Recreación y Deporte de Chía, en los eventos 
deportivos a nivel local, departamental y nacional, bajo condiciones de 
seguridad, calidad y oportunidad. 

FIRMA Suscrita por la aseguradora y el proponente tomador. 

 
A. La garantía de seriedad debe tomarse así, por el proponente que ostente la calidad de Mipyme:  

 

• Asegurado / Beneficiario: Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, NIT 800.201.907-1 

• Cuantía: Cinco por ciento (5%) del total del presupuesto oficial estimado. 

• Vigencia: Tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. 

• Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del oferente tomador o afianzado, así: Si el oferente es una 
persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el 
certificado de existencia y representación legal. Si el oferente es un consorcio o unión temporal, la garantía 
deberá tomarse a nombre del consorcio o unión temporal (indicando a todos y cada uno sus integrantes, así 
como su porcentaje de participación). 
 

B. La garantía de seriedad debe tomarse así, por el proponente que ostente la calidad de emprendimientos 
y empresas de mujeres: 
 

• Asegurado / Beneficiario: Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, NIT 800.201.907-1 

• Cuantía: Ocho por ciento (8%) del TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO. 

• Vigencia: Tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. 

• Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del oferente tomador o afianzado, así: Si el oferente es una 
persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el 
certificado de existencia y representación legal. Si el oferente es un consorcio o unión temporal, la garantía 
deberá tomarse a nombre del consorcio o unión temporal (indicando a todos y cada uno sus integrantes, así 
como su porcentaje de participación). 

 
C. La garantía de seriedad debe tomarse así, por el proponente que NO ostente las anteriores calidades:  

 

• Asegurado / Beneficiario: Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, NIT 800.201.907-1  

• Cuantía: Diez por ciento (10%) del TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO. 

• Vigencia: Tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.  

• Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del oferente tomador o afianzado, así: Si el oferente es una 
persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el 
certificado de existencia y representación legal. Si el oferente es un Consorcio o Unión Temporal, la 
garantía deberá tomarse a nombre del Consorcio o Unión Temporal (indicando a todos y cada uno sus 
integrantes). 

 
EL INSTITUTO hará efectiva la garantía de seriedad de la oferta cuando el oferente favorecido con la adjudicación, 
sin aducir y acreditar justa causa, incurra en cualquiera de las siguientes causales: 
 

a. Se abstenga de suscribir el contrato sin justa causa por parte del oferente seleccionado, en los términos 
señalados en el presente pliego de condiciones.   

mailto:contactenos@imrdchia.gov.co
http://www.imrdchia.gov.co/


 

 
 

Dirección: Avenida Pradilla No. 6-84 Coliseo de la Luna – Chía. Cund. 

Teléfono: (601) 8844625 

Email: contactenos@imrdchia.gov.co  

Página Web: www.imrdchia.gov.co  

Página 23 de 101 

b. NO amplíe la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para 
la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción del contrato se 
prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de tres meses. 

c. La falta de otorgamiento por parte del oferente seleccionado, de la garantía de cumplimiento exigida por el 
INSTITUTO para amparar el incumplimiento de la obligación del contrato. 

d. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las ofertas 
 
Si por cualquier razón no se obtiene la efectividad de la garantía de seriedad de la oferta, EL INSTITUTO podrá 
demandar por la vía ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestará mérito suficiente la oferta, ya que queda 
expresamente claro que la sola presentación de esta constituye aceptación plena, por parte del oferente, de todas 
las previsiones de los pliegos de condiciones y de que se compromete a celebrar el contrato en el evento en que su 
oferta sea considerada la más favorable. 
 

4.6.7. CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN, CLASIFICACIÓN Y CALIFICACIÓN EN EL REGISTRO ÚNICO 
DE PROPONENTES (RUP): 

 

De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 
019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o jurídicas nacionales que aspiran a celebrar 
contratos con las entidades estatales deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes. Para tal efecto, el 
interesado deberá presentar con su propuesta el documento correspondiente expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con fecha de expedición no mayor a un (1) mes de anterioridad respecto de la fecha límite de 
recepción de las propuestas.  

 
El proponente deberá estar inscrito en el Registro Único de Proponentes (RUP), administrado por las Cámaras de 
Comercio. Para la vigencia 2026, deberá acreditar la renovación del RUP. 

 
En caso de que, a la fecha de cierre del proceso, la renovación no se encuentre en firme, el proponente deberá 
aportar: 

 

• Constancia o recibo de radicación de la solicitud de renovación del RUP vigencia 2026, expedido por la 
Cámara de Comercio correspondiente, dentro de los términos legales. 

• Certificado del RUP vigente con corte a la vigencia 2025, en firme, el cual será tenido en cuenta por la 
entidad para efectos de la verificación de los requisitos habilitantes. 

 
La entidad realizará la evaluación con base en la información contenida en el RUP vigente y la actualización en 
trámite. En todo caso, para el cierre y adjudicación del contrato, el proponente deberá contar con el RUP renovado y 
en firme. 
 
No obstante, en el evento en que el proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad no cuente con el RUP 
renovado en firme para la vigencia 2026 al momento de la adjudicación, la entidad podrá adjudicar el contrato 
teniendo en cuenta la información contenida en el RUP vigente y en firme con corte a la vigencia 2025, siempre 
que se acredite que: 

 

• El proponente presentó oportunamente la solicitud de renovación del RUP dentro del término legal, esto es, 
antes del quinto (5°) día hábil del mes de abril de 2026. 

• A la fecha de cierre del proceso, el proponente contaba con un RUP vigente y en firme. 
 
En estos casos, la entidad evaluará las ofertas con base en la información contenida en el RUP que se encontraba 
en firme al momento del cierre del proceso, sin que sea posible tener en cuenta información posterior derivada del 
trámite de renovación. 
 
Lo anterior, en aplicación del principio según el cual, durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los 
proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. En consecuencia, 
aun cuando el RUP renovado quede en firme con posterioridad al cierre, la evaluación se realizará 
exclusivamente con la información del RUP vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
Tratándose de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con estas condiciones. 
 
Nota: La entidad podrá consultar directamente la información del RUP en el Registro Único Empresarial y Social 
(RUES). 
 
Nota 1: El proponente persona natural o persona jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal, deberán estar inscritas de conformidad con lo indicado. 

 
Nota 2: Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales no están obligadas a estar 
inscritas, deberán acreditar esta información de acuerdo con lo que se solicite en cada criterio y el instituto llevarán a 
cabo la labor de verificación del cumplimiento del respectivo requisito habilitante. 
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4.6.8. FOTOCOPIA DEL DOCUMENTO DE IDENTIDAD del representante legal, representante de la Unión 
Temporal, Consorcio o del apoderado o del proponente singular. 

 
4.6.9. LIMITACIONES ESTATUTARIAS frente a las facultades del representante legal, debe anexarse las 

respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de selección, el contrato y todas las 
actividades relacionadas directa o indirectamente.  

 
4.6.10. DECLARACIÓN BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, DE NO ESTAR INCURSO EN LAS 

CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD establecidas en los Artículos 8 y 9 de la Ley 
80 de 1993, suscrito por la Persona Natural o el Representante Legal de la Persona Jurídica, o del 
Consorcio y/o Unión Temporal.  

 
4.6.11. FOTOCOPIA DEL REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO (RUT): Los oferentes deberán aportar el 

Registro Único Tributario (RUT) expedido por la DIAN, en el caso de consorcios o uniones 
temporales se deberá aportar el RUT de cada uno de sus integrantes, el registro único tributario del 
consorcio o unión temporal se deberá tramitar una vez se adjudique el contrato. Los proponentes 
deberán aportar el documento con fecha anterior a la fecha de presentación de la oferta. 

 
4.6.12. OBLIGACIONES AL SISTEMA INTEGRAL DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, 

PARAFISCALES E IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR. 
 
De conformidad con lo estipulado por el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 828 de 2003 y el artículo 23 de la 
Ley 1150 de 2007, el proponente deberá anexar la respectiva certificación en la cual se indique que se encuentra a 
paz y salvo en el pago de las contribuciones al Sistema Integral de Seguridad Social –EPS, Pensiones y ARP, así 
como de los Aportes Parafiscales –SENA, ICBF, Cajas de Compensación Familiar- y Subsidio Familiar a que haya 
lugar de sus empleados.  
 
Cada una de las personas jurídicas miembros de un Consorcio o Unión Temporal en forma independiente deberá 
anexar esta certificación. Esta certificación igualmente deberá anexarse al momento de suscribir el contrato y en 
forma mensual, durante la ejecución del contrato y hasta su liquidación. 

 
Si es persona natural debe anexar los soportes de pago y respectivas planillas de los últimos 2 meses para acreditar 
que se encuentra a paz y salvo por estos conceptos.  

 
Si es persona natural debe anexar los Soportes de pago y respectivas planillas de los últimos 2 meses para acreditar 
que se encuentra a paz y salvo por estos conceptos. 
 
De conformidad con lo establecido en la Ley 1150 de 2007, a la fecha y junto con la presentación de la oferta, el 
proponente persona natural, deberá acreditar el cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos 
profesionales, pensiones y aportes a las cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, lo cual se hará mediante la entrega de copia 
de la planilla de aportes, en la cual se pueda verificar el cumplimiento de esta obligación (presentar la última planilla 
del mes de acuerdo al NIT, fechas de pago establecidas en la norma y fecha del cierre del proceso). (FORMATO 
No. 5) 
 
Las personas Jurídicas, realizaran la acreditación mediante certificación expedida por el revisor fiscal, cuando éste 
exista de acuerdo con los requerimientos de Ley o por el representante legal, en este documento, se debe certificar 
que el proponente durante un lapso no menor a los seis (6) meses anteriores a la fecha de presentación de la oferta 
o a aquel desde el cual se hubiere constituido la sociedad, si dicho plazo es menor, ha cumplido con sus 
obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales (Cajas de Compensación Familiar, Sena e 
ICBF); lo anterior en aplicación del Artículo 50 de la Ley 789 de 2002. (FORMATO No. 4) 
 
En el caso de figuras asociativas (consorcios o uniones temporales), la acreditación del pago de seguridad social y/o 
parafiscales se deberá realizar por cada una de las personas que las integren de manera individual. 
 
Si la certificación es suscrita y/o avalada por el contador y/o revisor fiscal del proponente persona jurídica, deberá 
adjuntar a la certificación los siguientes documentos: 
 

● Copia del documento de identidad.  
● Copia de la tarjeta profesional 
● Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por el consejo que rige la profesión del profesional., 

VIGENTE. 
 
En todo caso EL INSTITUTO se reserva el derecho de solicitar las planillas y pagos al Sistema de Seguridad Social 
Integral, Parafiscales e Impuestos a que haya lugar. 
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4.6.13. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA 
REPÚBLICA: 

 
El proponente deberá adjuntar el certificado de antecedentes fiscales del oferente persona natural o jurídica y 
Representante legal expedido por la Contraloría General de la República y los mismos gozarán de plena validez y 
legitimidad dentro del proceso en el que conste que el oferente y el representante legal no se encuentre reportado en 
el boletín de responsables Fiscales. 
 
Para el caso de consorcio o uniones temporales deberá allegarse certificado de cada uno de sus integrantes y del 
representante legal. 
 
De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona jurídica o el Representante Legal de la persona 
jurídica, figura en el Boletín de Responsables Fiscales la oferta será RECHAZADA. 
 

4.6.14. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURÍA GENERAL 
DE LA NACIÓN: 

 
El proponente deberá adjuntar el certificado de antecedentes disciplinarios del oferente persona natural o jurídica y 
Representante legal expedido por la Procuraduría General de la Nación y los mismos gozarán de plena validez y 
legitimidad dentro del proceso; en el que conste que el oferente y el representante legal no se encuentre reportado 
en el boletín disciplinario. 
 
Para el caso de consorcio o uniones temporales deberá allegarse certificado de cada uno de sus integrantes y del 
representante legal. 
 
De comprobarse que el oferente, persona natural o la persona jurídica o el representante legal de la persona jurídica, 
presenta antecedentes disciplinarios la oferta será RECHAZADA. 
 

4.6.15. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES: 
 
El proponente deberá adjuntar el certificado de antecedentes del representante legal del oferente ya sea persona 
natural o jurídica expedido por la policía nacional y los mismos gozarán de plena validez y legitimidad dentro del 
proceso; en el que conste que la persona natural o representante legal no cuente con antecedentes judiciales.  
 
Para el caso de consorcio o uniones temporales deberá allegarse certificado de cada uno de sus integrantes y del 
representante legal. 
 
De comprobarse que el oferente, persona natural o el representante legal de la persona jurídica, presenta 
antecedentes judiciales la oferta será RECHAZADA. 
 

4.6.16. CERTIFICADO REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS (RNMC) 

 
El proponente deberá adjuntar la certificación del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RMNC) del oferente ya 
sea persona natural o jurídica expedido por la policía nacional y los mismos gozarán de plena validez y legitimidad 
dentro del proceso; en el que conste que la persona natural o representante legal no cuente con medidas 
correctivas.  
 
Para el caso de consorcio o uniones temporales deberá allegarse certificado de cada uno de sus integrantes y del 
representante legal. 
De comprobarse que el oferente, persona natural o el representante legal de la persona jurídica, presenta multas sin 
cancelar la oferta será RECHAZADA, de conformidad con lo establecido en el artículo 183 del Código Nacional de 
Policía y Convivencia. 
 

4.6.17. DECLARACIÓN JURAMENTADA DE INHABILIDADES El proponente deberá aportar la 
declaración juramentada de inhabilidades de conformidad con el anexo incluido en el pliego de 
condiciones. 

 
4.6.18. FOTOCOPIA DE LA CÉDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL DEL 

PROPONENTE O PERSONA NATURAL: 
 
Las personas naturales colombianas deberán presentar copia de su Cédula de Ciudadanía. Las personas naturales 
extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de copia de su pasaporte, y si se encuentran 
residenciadas en Colombia, mediante la presentación de copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad 
colombiana competente o visa de residente. 
 

mailto:contactenos@imrdchia.gov.co
http://www.imrdchia.gov.co/


 

 
 

Dirección: Avenida Pradilla No. 6-84 Coliseo de la Luna – Chía. Cund. 

Teléfono: (601) 8844625 

Email: contactenos@imrdchia.gov.co  

Página Web: www.imrdchia.gov.co  

Página 26 de 101 

En caso de personas jurídicas, se aportará copia de la cédula de ciudadanía del representante legal y en el evento 
de consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, copia de la cédula de ciudadanía del representante legal 
del mismo y del representante legal o persona natural de cada uno de los integrantes que lo conforman. 
 

4.6.19. FOTOCOPIA LIBRETA MILITAR O DOCUMENTO QUE DEMUESTRE LA SITUACIÓN MILITAR 
DEFINIDA DEL REPRESENTANTE LEGAL EN CASO DE PERSONA JURÍDICA O DE LA 
PERSONA NATURAL, CUANDO SE TRATE DE HOMBRE MENOR DE 50 AÑOS. 

 
Se deberá presentar fotocopia de la libreta militar de las personas naturales, representante legal de la persona 
jurídica; y miembros de consorcios o uniones temporales y representante de consorcios o uniones temporales 
(hombres menores de cincuenta años); o aportando el certificado expedido por las Fuerzas Militares de Colombia, en 
el que conste la definición de su situación militar. 
 

4.6.20. PODER CUANDO LA OFERTA SE PRESENTE A TRAVÉS DE UN APODERADO. 

 
Los proponentes podrán presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán 
anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los integrantes en el trámite del 
presente proceso y en la suscripción del contrato. 
 

4.6.21. CERTIFICACIÓN PARA ACREDITAR LA CONDICIÓN DE MIPYME. 
 
Los oferentes podrán acreditar con la oferta lo siguiente: a. Para las Mipymes, la certificación expedida por el 
contador y representante legal, o revisor fiscal, según sea el caso, en el que señale la clase de Mipyme que se trata 
(Micro, pequeña o mediana empresa), la planta de personal con que cuenta la empresa y los activos totales de la 
misma expresados en SMMLV b. Para la condición de discapacidad los proponentes deberán acreditar que cuentan 
con personal vinculado con condición de discapacidad conforme lo establece el Art. 24 de la Ley 361 de 1997. En el 
caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los integrantes que ostenten las condiciones anteriores, podrá 
acreditarla. Y se verificará únicamente en caso de presentarse empate en la presente convocatoria. Así mismo, los 
proponentes deben tener en cuenta que por tratarse de un documento que se verifica en caso de empate, no será de 
recibo por parte del IMRD su presentación con posterioridad al cierre de encontrarse registro de inhabilidad generará 
el RECHAZO DE LA PROPUESTA. 
 

4.6.22. VERIFICACIÓN DE NO INSCRIPCIÓN REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTICION MOROSOS 
– REDAM.  

 
El proponente, persona natural, el representante legal de la persona jurídica, el representante de proponente plural y 
cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal (personas naturales y los representantes legales de las 
personas jurídicas), según corresponda, podrán presentar la verificación de NO INSCRIPCION REGISTRO DE 
DEUDORES ALIMENTICIÓN MOROSOS REDAM. En todo caso, la Entidad verificará que los proponentes no 
registren estos antecedentes 
 

4.7. DOCUMENTOS TÉCNICOS HABILITANTES DE LA PROPUESTA: 
 
Los proponentes deberán describir los bienes y servicios ofrecidos, los cuales deben cumplir con los requisitos 
mínimos establecidos en el APÉNDICE TÉCNICO ANEXO 01 del proyecto de pliego de condiciones. 
 

4.8. DOCUMENTOS DE EXPERIENCIA HABILITANTES DE LA PROPUESTA 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 
019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o jurídicas nacionales que aspiran a celebrar 
contratos con las entidades estatales deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes. Para tal efecto, el 
interesado deberá presentar con su propuesta el documento correspondiente expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con fecha de expedición no mayor a un (1) mes de anterioridad respecto de la fecha límite de 
recepción de las propuestas.  

 
El proponente deberá estar inscrito en el Registro Único de Proponentes (RUP), administrado por las Cámaras de 
Comercio. Para la vigencia 2026, deberá acreditar la renovación del RUP. 

 
En caso de que, a la fecha de cierre del proceso, la renovación no se encuentre en firme, el proponente deberá 
aportar: 

 
i. Constancia o recibo de radicación de la solicitud de renovación del RUP vigencia 2026, expedido por la 

Cámara de Comercio correspondiente, dentro de los términos legales. 
ii. Certificado del RUP vigente con corte a la vigencia 2025, en firme, el cual será tenido en cuenta por la 

entidad para efectos de la verificación de los requisitos habilitantes. 
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La entidad realizará la evaluación con base en la información contenida en el RUP vigente y la actualización en 
trámite. En todo caso, para el cierre y adjudicación del contrato, el proponente deberá contar con el RUP renovado y 
en firme. 

 
No obstante, en el evento en que el proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad no cuente con el RUP 
renovado en firme para la vigencia 2026 al momento de la adjudicación, la entidad podrá adjudicar el contrato 
teniendo en cuenta la información contenida en el RUP vigente y en firme con corte a la vigencia 2025, siempre 
que se acredite que: 

i. El proponente presentó oportunamente la solicitud de renovación del RUP dentro del término legal, esto es, 
antes del quinto (5°) día hábil del mes de abril de 2026. 

ii. A la fecha de cierre del proceso, el proponente contaba con un RUP vigente y en firme. 
 
En estos casos, la entidad evaluará las ofertas con base en la información contenida en el RUP que se encontraba 
en firme al momento del cierre del proceso, sin que sea posible tener en cuenta información posterior derivada del 
trámite de renovación. 
 
Lo anterior, en aplicación del principio según el cual, durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los 
proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. En consecuencia, 
aun cuando el RUP renovado quede en firme con posterioridad al cierre, la evaluación se realizará 
exclusivamente con la información del RUP vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
Tratándose de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con estas condiciones. 
 
Nota: La entidad podrá consultar directamente la información del RUP en el Registro Único Empresarial y Social 
(RUES). 
 
Nota 1: El proponente persona natural o persona jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal, deberán estar inscritas de conformidad con lo indicado. 
 
Nota 2: Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales no están obligadas a estar 
inscritas, deberán acreditar esta información de acuerdo con lo que se solicite en cada criterio y el instituto llevarán a 
cabo la labor de verificación del cumplimiento del respectivo requisito habilitante. 
 

4.8.1. EXPERIENCIA GENERAL 

 

De conformidad con lo establecido en el numeral 1º del artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 
2015, en concordancia con lo señalado en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 
procesos de contratación”, emitido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia Compra Eficiente, la 
experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participación previa en actividades iguales 
o similares a las previstas en el objeto contractual en un proceso de selección determinado, la cual es verificada por 
la Entidad contratante con base en información que se encuentre certificada en el RUP, para lo cual el proponente 
deberá aportar el certificado de inscripción expedido por la Cámara de Comercio vigente y en firme. 
 
La experiencia del proponente se debe acreditar así: 
 
El proponente deberá acreditar mediante el RUP la ejecución de dos (2) contratos celebrados, ejecutados, 
terminados o liquidados, cuyo objeto corresponda al servicio de transporte publico terrestre automotor especial, y 
que hayan sido suscritos con entidades estatales o privadas. Y cuya sumatoria expresada en SMMLV sea igual o 
mayor al 200% del presupuesto oficial establecido por la entidad; estos valores serán expresados en salarios 
mínimos del año de terminación del contrato y cada contrato deberá estar inscrito en los códigos según la 
clasificación UNSPSC que se describen a continuación: 
 

Código del producto (Tercera clasificación) Nombre del producto 

78111800 Transporte de pasajeros por carretera   

 
Nota 1: Sólo se tendrá en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente los dos (2) primeros 
contratos relacionados en el anexo de experiencia, si el oferente presenta y/o relaciona más contratos de los 
solicitados no serán tenidos en cuenta para la evaluación. 
 
Nota 2: El valor de cada contrato será expresado en salarios mínimos legales mensuales vigentes SMMLV, del año 
en que fueron terminados o del año de ejecución de este en tal caso. 
 
Nota 3:  Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de este requisito podrá ser aportada por alguno de 
los integrantes.  
 

Evolución del Salario Mínimo Mensual Legal 
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PERÍODO SMLMV 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $535.600 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.455 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000 

Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000 

Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 $1.300.000 

Enero 1 de 2025 a Dic 31 de 2025 $1.423.500 

Enero 1 de 2026 a la fecha $1.750.905 
 
Los proponentes sólo están obligados a acreditar el CÓDIGO UNSPSC hasta el tercer nivel. 
 
Para verificar la experiencia, el proponente deberá diligenciar el formato que se dispone en el pliego de condiciones 
señalando los números consecutivos de reporte en el RUP que desea le sean tenidos en cuenta para participar en el 
presente proceso de selección. De igual manera el proponente podrá acreditar dicha información mediante las 
correspondientes copias de actas de liquidación final, actas de terminación, certificaciones o copia de los respectivos 
contratos con el fin de verificar el objeto, valor y alcance. 
 
Dicha experiencia se debe acreditar mediante la presentación de dichos documentos en papel membretado y 
debidamente firmadas por el representante legal o funcionario competente de la entidad pública o privada, que la 
expide, incluyendo como mínimo en las certificaciones: identificación del contratista, identificación del contrato, 
objeto y especificaciones, valor ejecutado, fecha de iniciación y terminación. 
 
En caso en que las certificaciones sean expedidas por un consorcio o una unión temporal éstas serán tenidas en 
cuenta de acuerdo con el porcentaje de participación en su ejecución para efectos de contabilizar su valor en 
SMMLV y los demás aspectos exigidos para la experiencia general y/o específica.  En este caso, la certificación de 
experiencia debe indicar el porcentaje de participación.  Si algún contrato de los aportados como experiencia fue 
ejecutado bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal u otra forma asociativa, el valor facturado que debe 
informar el proponente será el correspondiente al porcentaje de participación que hubiera tenido en los mismos. 
 
Para efectos de habilitar un proponente que se constituyó menos de 6 meses, la experiencia de los socios de una 
persona jurídica se podrá acumular a la de ésta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida. Por 
lo tanto, cada socio deberá presentar el RUP En el caso de las Sociedades Por Acciones Simplificadas, SAS, la 
experiencia acumulada de los tres años, se contará a partir de la inscripción de la Sociedad en las Cámaras de 
Comercio, tal como lo consagra la Ley 1258 de 2008, luego de estos tres (3) años esta experiencia no será validada. 
 
Cuando el proponente individual o integrante de un Consorcio o Unión Temporal sea una filial o subordinada de una 
sociedad controlante, se tendrá en cuenta la experiencia propia y no la de la controlante. (Si la constitución del 
interesado es menor a tres años, puede acreditar la experiencia de sus accionistas socios o constituyentes.). 
(Artículo 2.2.1.1.1.5.2.del Decreto 1082 de 2015). La experiencia de los proponentes en calidad de proponente plural 
cualquiera podrá aportarla. 
 

4.8.1.1. EXPERIENCIA GENERAL - CRITERIO DIFERENCIAL: 

 
Los proponentes MiPymes y/o empresas o emprendimientos de mujeres deberán acreditar experiencia en dos (2) 
contratos con objeto contractual que esté relacionado con el transporte especial de pasajeros, con entidades 
públicas o privadas y terminados a satisfacción, que se encuentren debidamente registrados en el RUP y cuya 
sumatoria expresada en SMMLV sea igual o superior al 150% del presupuesto oficial, y cada contrato deberá estar 
inscrito en los códigos según la clasificación UNSPSC que se describen a continuación: 
 

Código del producto (Tercera clasificación) Nombre del producto 

78111800 Transporte de pasajeros por carretera   

 
4.8.2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE.  

 

De conformidad con lo establecido en el numeral 1º del artículo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto Reglamentario 1082 de 
2015, en concordancia con lo señalado en el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 
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procesos de contratación”, emitido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia Compra Eficiente, la 
experiencia acreditada es el conocimiento del proponente derivado de su participación previa en actividades iguales 
o similares a las previstas en el objeto contractual en un proceso de selección determinado, la cual es verificada por 
la Entidad contratante con base en información que se encuentre certificada en el RUP, para lo cual el proponente 
deberá aportar el certificado de inscripción expedido por la Cámara de Comercio vigente y en firme. 
 
La experiencia específica del proponente se debe acreditar así: 
 
El proponente deberá acreditar mediante el RUP la ejecución de tres (03) contratos distintos al de la experiencia 
general celebrados, ejecutados y terminados, dos (2) cuyo objeto correspondan al servicio de transporte público 
terrestre automotor especial  y uno (1) cuyo objeto corresponda cuyo al servicio de transporte público  terrestre 
automotor especial para delegaciones deportivas o deportistas, que hayan sido suscritos con entidades estatales y/o 
privadas, cuyo valor expresado en SMMLV sea igual al 100% del presupuesto oficial, estos valores serán 
expresados en salarios mínimos del año de terminación del contrato, y cada contrato deberá estar inscrito en los 
códigos según la clasificación UNSPSC que se describen a continuación: 
 

Código del producto (Tercera clasificación) Nombre del producto 

78111800 Transporte de pasajeros por carretera   

 
Nota 1: Sólo se tendrá en cuenta para acreditar la experiencia habilitante del proponente los tres (03) primeros 
contratos relacionados en el anexo de experiencia específica, si el oferente presenta y/o relaciona más contratos de 
los solicitados no serán tenidos en cuenta para la evaluación. 
 
Nota 2: El valor de cada contrato será expresado en salarios mínimos legales mensuales vigentes SMMLV, del año 
en que fueron terminados. 
 
Nota 3: Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de este requisito podrá ser aportada por alguno de 
los integrantes. 
 
Nota 4: El contrato que acreditan en la experiencia general no pueden ser los mismos que acrediten la experiencia 
específica.   
 

4.8.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA - CRITERIO DIFERENCIAL:  
 
Los proponentes MiPymes y/o empresas o emprendimientos de mujeres deberán acreditar experiencia especifica en 
(02) contratos distintos al de la experiencia general celebrados, ejecutados y terminados, uno (1) cuyo objeto 
correspondan al servicio de transporte público terrestre automotor especial  y uno (1) cuyo objeto corresponda al 
servicio de transporte público  terrestre automotor especial para delegaciones deportivas o deportistas, que hayan 
sido suscritos con entidades estatales y/o privadas, que se encuentren debidamente registrados en el RUP y cuyo 
valor expresado en SMMLV sea igual al 70% del presupuesto oficial. 
 

Cuadro No. 2 Evolución del Salario Mínimo Mensual Legal 
 

PERÍODO SMLMV 

Enero 1 de 2010 a Dic. 31 de 2010 $515.000 

Enero 1 de 2011 a Dic. 31 de 2011 $535.600 

Enero 1 de 2012 a Dic. 31 de 2012 $566.700 

Enero 1 de 2013 a Dic. 31 de 2013 $589.500 

Enero 1 de 2014 a Dic. 31 de 2014 $616.000 

Enero 1 de 2015 a Dic. 31 de 2015 $644.350 

Enero 1 de 2016 a Dic. 31 de 2016 $689.455 

Enero 1 de 2017 a Dic. 31 de 2017 $737.717 

Enero 1 de 2018 a Dic. 31 de 2018 $781.242 

Enero 1 de 2019 a Dic. 31 de 2019 $828.116 

Enero 1 de 2020 a Dic. 31 de 2020 $877.803 

Enero 1 de 2021 a Dic. 31 de 2021 $908.526 

Enero 1 de 2022 a Dic. 31 de 2022 $1.000.000 

Enero 1 de 2023 a Dic. 31 de 2023 $1.160.000 

Enero 1 de 2024 a Dic 31 de 2024 $1.300.000 

Enero 1 de 2025 a Dic 31 de 2025 $1.423.500 

Enero 1 de 2026 a la fecha $1.750.905 

 
4.8.3. ACREDITACIÓN DE LA EXPERIENCIA:  

 
La experiencia será verificada con la información que repose en el RUP, el cual debe estar vigente y en firme.  Para 
consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de este requisito podrá ser aportada por alguno de los integrantes. 
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En caso de que en el Registro Único de Proponentes no contenga toda la información, el oferente debe presentar 
certificados de experiencia, o acta de liquidación expedidos por el contratante, en los cuales se indique como mínimo 
la siguiente información: 
 

1. Nombre de la entidad contratante 
2. Número de contrato y fecha de suscripción 
3. Objeto 
4. Fecha de inicio y fecha de terminación, indicando las fechas de suspensión si las hubiere.  
5. Firma del funcionario o persona que la expiden,  
6. Nombre del contratista. 
7. Alcance y o Actividades ejecutadas 

 
En caso de presentar certificaciones o contratos ejecutados en consorcio o unión temporal, la experiencia acreditada 
será tenida en cuenta de acuerdo con el porcentaje de participación. 
 
Para efectos de habilitar un proponente, la experiencia de los socios de una persona jurídica se podrá acumular a la 
de ésta, cuando ella no cuente con más de tres (3) años de constituida.  
 
No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica cuando éstos se asocien entre 
sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades previstas en el artículo 7 de la ley 80 de 1993. 
 
En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de esta se podrá trasladar a cada uno de los socios 
escindidos, y se contabilizará de acuerdo con el porcentaje de participación en la sociedad escindida. 
 
En el evento en que dos o más proponentes relacionen una misma información y ésta presente inconsistencias, se 
solicitará a la Entidad contratante aclarar la información real del contrato, y al proponente que difiera en la 
información no se le aceptará como acreditación de experiencia. 
 
Para efectos de la acreditación de experiencia aceptable de contratos que haya sido objeto de cesión antes de la 
ejecución del cincuenta (50%) por ciento del valor, se admitirán como experiencia para el cesionario y no se 
reconocerá experiencia alguna por ellos al cedente.  
 
En caso de que la cesión se haya producido después del cincuenta (50%) por ciento de ejecución del valor se 
admitirá como experiencia ni para el cedente, ni para el cesionario. 
 
En caso de que la Entidad requiera verificar la veracidad de la información aportada para acreditar la experiencia 
aceptable, podrá solicitarla y el oferente está en la obligación de allegarla, de lo contrario, los contratos no serán 
tenidos en cuenta para la evaluación. 
 
Cuando para acreditar la experiencia, esta sea parte del objeto contractual, solo se tendrá en cuenta el valor que 
corresponda a está. 
 
El Instituto Municipal de Recreación y Deportes se reserva el derecho de verificar integralmente la autenticidad, 
exactitud y coherencia de la información y certificaciones aportadas por el proponente, tendiente a acreditar su 
experiencia, pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades contratantes.  
 
El contrato deberá estar terminado en la fecha prevista para el cierre del término para presentar propuestas. 
 
El Proponente debe acreditar esta experiencia con los contratos celebrados para cada uno de los servicios 
solicitados como experiencia por el Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía identificados con el 
Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y expresando su valor en salarios mínimos mensuales legales 
vigentes.  
 
Si el proponente no cumple con la experiencia solicitada y los soportes de acreditación serán evaluados como NO 
CUMPLE TÉCNICAMENTE, lo que inhabilita la propuesta para ser evaluada 
 
Si el proponente no cumple con estos requerimientos será evaluado como NO CUMPLE TECNICAMENTE, lo que 
inhabilitará la propuesta para seguir siendo evaluada y será causal de rechazo.  
 

4.9. PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 
De acuerdo con el numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores serán objeto de 
verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no 
otorgarán puntaje alguno a los proponentes.  La verificación será CUMPLE / NO CUMPLE. 
 
El proponente debe ofrecer y garantizar como mínimo el personal que se indica en el presente numeral cuya 
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dedicación deberá ser la mínima establecida para cada uno mientras se desarrollen actividades de su competencia. 
En todo caso, el contratista deberá contar con todo el personal que se requiera para el desarrollo del contrato dentro 
del cronograma establecido, y deberá aumentar los turnos o la cantidad de personal con el fin de garantizar el 
cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, todo sin que ello genere costo alguno para el Instituto. 
 
Teniendo en cuenta que el alcance técnico del objeto a contratar, el proponente deberá ofertar un equipo mínimo de 
trabajo con los siguientes perfiles: 
 
 

CARGO  CANT. PERFIL EXPERIENCIA GENERAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Director de proyecto 1 
Administrador de empresas con 

especialización. 

05 años contados a partir 
de la expedición de la 

tarjeta profesional  

05 años como director de 
Proyectos  

Coordinador HSE 1 
Profesional en áreas 

administrativas o afines con 
Licencia SST 

8 años contados a partir de 
la obtención del titulo  

2 años como coordinador 
HSE  

Coordinador Logístico 
de Transporte 

1 
Profesional en carreras 
administrativas, o afines 

5 años contados a partir de 
la expedición del título o la 
tarjeta profesional (cuando 

aplique)  

Más de 2 años como 
coordinador flotas de 

transporte 

 

Los estudios solicitados se acreditarán mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtención 

del título correspondiente. En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el 

proponente deberá acreditar la convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación Nacional, de 

conformidad con el establecido en la Resolución No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o norma que la modifique 

o complemente.  

 

1. El proponente deberá aportar Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y 
disponibilidad para ejecutar el objeto del presente proceso de selección, en los tiempos y dedicaciones 
respectivos.  

2. El oferente deberá presentar para cada profesional el anexo debidamente diligenciado, en el cual deberá 
relacionar las certificaciones que pretende hacer valer. En cualquiera de los casos, cuando se aporten más 
de las certificaciones solicitadas solo se tendrán en cuenta las solicitadas para la acreditación de 
experiencia y relacionadas en dicho anexo según la cantidad requerida, las demás aportadas y/o 
relacionadas no serán tenidas en cuenta.  

 
ACTIVIDADES DE ACUERDO CON EL CARGO: 

 
1. Director de Proyecto:   

 
A. Planeación. 

• Definir el plan de trabajo general del contrato (cronograma y entregables).  
• Establecer rutas, frecuencias y cobertura de los servicios de transporte.  
• Identificar necesidades de transporte según calendario deportivo (local, departamental y nacional).  
• Coordinar con el Instituto Municipal de Recreación y Deporte de Chía los requerimientos específicos.  
• Elaborar el presupuesto operativo y control de costos del contrato.  
• Definir indicadores de gestión (cumplimiento, puntualidad, satisfacción, seguridad). 

 
B. Coordinación operativa 
 

• Supervisar la asignación de vehículos según número de pasajeros y tipo de evento.  
• Coordinar conductores, horarios y logística de desplazamientos.  
• Verificar disponibilidad y estado técnico de la flota.  
• Gestionar cambios de última hora en itinerarios o requerimientos.  
• Garantizar cobertura oportuna en todos los eventos programados.  

 
C. Gestión de seguridad y calidad 
 

• Implementar protocolos de seguridad para el transporte de pasajeros.  
• Verificar cumplimiento de normativas de transporte terrestre especial.  
• Supervisar condiciones técnico-mecánicas de los vehículos.  
• Garantizar que los conductores cumplan requisitos legales y de experiencia.  
• Establecer controles de calidad en la prestación del servicio.  
• Gestionar planes de contingencia ante incidentes o emergencias.  

 
D. Supervisión contractual 
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• Asegurar el cumplimiento del objeto y obligaciones del contrato.  
• Realizar seguimiento a los términos de referencia y condiciones pactadas.  
• Validar la ejecución de servicios prestados vs. servicios contratados.  
• Revisar y aprobar informes operativos y financieros.  
• Gestionar modificaciones contractuales (si aplica).  

 
E. Seguimiento y control 

 
• Monitorear indicadores de desempeño del servicio.  
• Llevar control de viajes realizados, rutas, pasajeros y tiempos.  
• Identificar desviaciones y aplicar acciones correctivas.  
• Realizar reuniones periódicas de seguimiento con el equipo operativo.  
• Evaluar la satisfacción de los usuarios (deportistas, técnicos, logística).  

 
F. Gestión de comunicaciones 

 
• Mantener comunicación constante con el cliente (Instituto).  
• Coordinar con organizadores de eventos deportivos.  
• Servir de enlace entre el equipo operativo y la entidad contratante.  
• Atender solicitudes, quejas y requerimientos.  

 
G. Gestión documental 

 
• Consolidar soportes de ejecución (planillas, listas de pasajeros, rutas).  
• Elaborar informes periódicos (técnicos, administrativos y financieros).  
• Garantizar archivo organizado de la documentación del contrato.  
• Preparar informes para interventoría o supervisión.  

 
H. Gestión administrativa y financiera 

 
• Controlar la ejecución presupuestal del contrato.  
• Validar facturación y soportes de cobro.  
• Gestionar pagos a proveedores y personal (si aplica).  
• Optimizar recursos para garantizar rentabilidad del contrato.  

 
I. Gestión de riesgos 

 
• Identificar riesgos operativos (retrasos, fallas mecánicas, accidentes).  
• Diseñar e implementar planes de mitigación.  
• Hacer seguimiento a incidentes y establecer mejoras.  
• Garantizar continuidad del servicio ante contingencias.  

 
J. Cierre del contrato 

 
• Verificar cumplimiento total del objeto contractual.  
• Consolidar informe final de ejecución.  
• Realizar evaluación de resultados e indicadores.  
• Documentar lecciones aprendidas.  
• Entregar informes y soportes finales al cliente.  

 
2. Coordinador HSE 

 
A. Planeación del sistema HSE 

 
• Diseñar el plan HSE específico para la ejecución del contrato.  
• Identificar peligros, evaluar y valorar riesgos asociados al transporte de pasajeros.  
• Definir controles operacionales para mitigar riesgos (accidentes, fatiga, condiciones climáticas, etc.).  
• Establecer protocolos de bioseguridad (si aplica).  
• Alinear el sistema HSE con la normatividad vigente en transporte y seguridad vial.  

 
B. Gestión de seguridad vial 

 
• Implementar el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV).  
• Verificar cumplimiento de normas de tránsito por parte de conductores.  
• Establecer controles de velocidad, tiempos de conducción y descanso.  
• Promover campañas de conducción segura.  
• Analizar rutas para identificar puntos críticos o de riesgo.  
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C. Capacitación y sensibilización 

 
• Diseñar e implementar capacitaciones en:  

o Seguridad vial  
o Manejo defensivo  
o Primeros auxilios  
o Atención de emergencias  

• Realizar inducciones HSE al personal operativo (conductores y logística).  
• Ejecutar campañas de cultura de seguridad.  

 
D. Inspecciones y auditorías 

 
• Realizar inspecciones periódicas a vehículos (condiciones técnico-mecánicas y de seguridad).  
• Verificar uso de elementos de seguridad (cinturones, extintores, botiquines).  
• Auditar el cumplimiento de procedimientos HSE.  
• Documentar hallazgos y hacer seguimiento a planes de acción.  

 
E. Gestión de emergencias 

 
• Diseñar e implementar el plan de emergencias y contingencias.  
• Coordinar atención ante accidentes o incidentes.  
• Mantener actualizados los contactos de emergencia.  
• Realizar simulacros de atención de emergencias.  
• Garantizar disponibilidad de equipos de respuesta (extintores, botiquines, etc.).  

 
F. Investigación de incidentes y accidentes 

 
• Investigar accidentes e incidentes de transporte.  
• Identificar causas raíz.  
• Proponer e implementar acciones correctivas y preventivas.  
• Elaborar informes técnicos de incidentes.  
• Hacer seguimiento a la implementación de mejoras.  

 
G. Cumplimiento normativo 

 
• Verificar cumplimiento de normativas en:  

o Seguridad y salud en el trabajo  
o Transporte terrestre especial  
o Seguridad vial  

• Mantener actualizada la documentación legal requerida.  
• Apoyar auditorías externas e interventoría.  

 
H. Gestión ambiental 

 
• Implementar buenas prácticas ambientales (reducción de emisiones, manejo de residuos).  
• Controlar impactos ambientales del servicio de transporte.  
• Promover conducción eficiente (eco-driving).  
• Supervisar disposición adecuada de residuos generados.  

 
I. Seguimiento y control HSE 

 
• Definir y monitorear indicadores HSE (accidentalidad, incidentes, cumplimiento).  
• Realizar informes periódicos de gestión HSE.  
• Hacer seguimiento a planes de mejora.  
• Evaluar desempeño en seguridad del personal y operación.  

 
J. Comunicación y reporte 

 
• Reportar condiciones inseguras al director del Proyecto.  
• Coordinar con el cliente (Instituto) temas de seguridad y salud.  
• Atender requerimientos HSE de la interventoría.  
• Promover comunicación efectiva en temas de seguridad.  

 
K. Gestión documental HSE 

 
• Mantener actualizados: 
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o Matriz de riesgos  
o Registros de inspecciones  
o Reportes de incidentes  
o Evidencias de capacitación  

• Organizar soportes para auditorías y supervisión.  
 
L. Mejora continua 

 
• Evaluar la eficacia del sistema HSE.  
• Implementar acciones de mejora continua.  
• Actualizar procedimientos según lecciones aprendidas.  
• Promover cultura de autocuidado y prevención.  

 
3. Coordinador Logístico de Transporte. 

 
A. Planeación logística del servicio 

 
• Elaborar la programación diaria, semanal y mensual de los servicios de transporte.  
• Definir rutas, horarios y puntos de recogida y destino.  
• Coordinar requerimientos logísticos según el calendario de eventos deportivos.  
• Estimar capacidad de transporte (número de vehículos vs. pasajeros).  
• Optimizar rutas para garantizar eficiencia en tiempos y costos.  

 
B. Programación y asignación de recursos 

 
• Asignar vehículos según tipo de servicio (buses, busetas, vans).  
• Programar conductores de acuerdo con turnos y disponibilidad.  
• Coordinar relevos en trayectos largos (si aplica).  
• Garantizar disponibilidad de flota ante requerimientos simultáneos.  
• Ajustar programación ante cambios o contingencias.  

 
C. Coordinación de operaciones diarias 

 
• Supervisar la ejecución de los servicios programados.  
• Confirmar salidas, rutas y llegadas de los vehículos.  
• Mantener contacto permanente con conductores durante los recorridos.  
• Verificar cumplimiento de itinerarios.  
• Resolver novedades en tiempo real (retrasos, cambios de ruta, ausencias).  

 
D. Comunicación y enlace operativo 

 
• Coordinar con el Instituto Municipal de Recreación y Deporte de Chía los servicios requeridos.  
• Servir de enlace entre conductores, director del Proyecto y cliente.  
• Informar oportunamente cambios en la operación.  
• Atender solicitudes logísticas de delegaciones deportivas.  
• Gestionar requerimientos especiales (equipaje, implementos deportivos, etc.).  

 
E. Control y registro de servicios 

 
• Llevar control de los servicios ejecutados (rutas, horarios, pasajeros).  
• Validar planillas de viaje y listas de pasajeros.  
• Registrar novedades operativas.  
• Consolidar información para informes.  
• Apoyar la trazabilidad de los servicios prestados.  

 
F. Gestión de contingencias 
 

• Coordinar soluciones ante fallas mecánicas o ausencias de conductores.  
• Activar planes de contingencia (vehículos de respaldo).  
• Gestionar reprogramaciones de último momento.  
• Garantizar continuidad del servicio ante imprevistos.  

 
G. Coordinación con mantenimiento y HSE 

 
• Reportar condiciones mecánicas de los vehículos.  
• Coordinar disponibilidad de vehículos en óptimas condiciones.  
• Verificar cumplimiento de requisitos de seguridad antes de cada servicio.  
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• Apoyar inspecciones de seguridad y revisiones técnicas.  
 
H. Seguimiento y control operativo 

• Monitorear tiempos de ejecución y cumplimiento de rutas.  
• Identificar desviaciones logísticas.  
• Proponer mejoras en la operación.  
• Apoyar medición de indicadores (puntualidad, cumplimiento, eficiencia).  

 
I. Gestión documental logística 

 
• Organizar planillas de control de viajes.  
• Archivar registros de programación y ejecución.  
• Preparar reportes operativos periódicos.  
• Mantener actualizada la información de conductores y vehículos.  

 
J. Apoyo administrativo 

 
• Apoyar el control de costos operativos (combustible, peajes, horas extra).  
• Validar información para facturación de servicios.  
• Coordinar con proveedores logísticos (si aplica).  
• Optimizar recursos operativos.  

 
K. Servicio al cliente 
 

• Garantizar calidad y oportunidad en la prestación del servicio.  
• Atender quejas o solicitudes de usuarios.  
• Hacer seguimiento a la satisfacción del cliente.  
• Proponer mejoras en la experiencia del servicio.  

 
L. Mejora continua 

 
• Identificar oportunidades de optimización logística.  
• Implementar mejoras en programación y operación.  
• Documentar lecciones aprendidas.  
• Ajustar procesos según necesidades del contrato.  

 
Requisitos y documentos del personal requerido 

 
Conductores (5% de su capacidad transportadora) 
 

REQUISITOS 
CUMPLE/ NO 

CUMPLE 

Hoja de vida   

Fotocopia de la cedula de ciudadanía  

Fotocopia de la licencia de conducción vigente de los conductores, categoría C1 o C2 
o en la categoría correspondiente al servicio, de acuerdo con las regulaciones del 
Ministerio de Transporte sobre la materia.  

Certificados de experiencia mínimo de 2 años como conductor  

Certificado del SIMIT donde se evidencie que no cuenta con multas o sanciones 
vigentes o Acuerdo de pago vigente, cuyas fechas de expedición no sean mayores a 
los treinta (30) días anteriores a la fecha de presentación de ofertas del proceso por 
cada conductor 

Certificado de antecedes de Contraloría, Procuraduría, Personería, Policía y Registro 
Nacional de Medidas Correctivas cuya fecha de expedición no sea mayor a los treinta 
(30) días anteriores a la fecha de presentación de ofertas por cada conductor 

 
Las Certificaciones de los Contratos se deben aportar debidamente firmados, que contenga como mínimo la 
siguiente información (en caso de que la certificación no contenga toda la información el oferente deberá presentar 
copia del contrato o documento que la soporte):  
 

• Nombre del Contratante 

• Objeto del Contrato 

• Cargo desempeñado 

• Fechas de inicio y terminación del Contrato 

• Firma del personal competente.  
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El Instituto se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de verificar que los propuestos no 

tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo del contrato por estar 

vinculados a otros proyectos.  

 
Si el proponente no cumple con los profesionales solicitados será evaluado como NO CUMPLE TÉCNICAMENTE.  
 
 

4.10. REQUISITOS Y DOCUMENTOS TÉCNICOS DE LOS VEHÍCULOS  
 
De acuerdo con las condiciones técnicas del proceso, el proponente deberá aportar del 5% de su capacidad 
transportadora la siguiente documentación de los vehículos: 
 

REQUISITOS 
CUMPLE /NO 

CUMPLE 

Fotocopia de las tarjetas de operación vigentes de cada uno de los vehículos requeridos, 
o constancia del RUNT de la misma en la que conste que autorizan a los vehículos 
automotores a prestar el servicio público de transporte terrestre automotor especial, 
expedido por el Ministerio de Transporte  

 

Fotocopia de las licencias de tránsito de cada uno de los vehículos requeridos para la 
prestación del servicio  

Fotocopia, certificaciones de la entidad aseguradora o constancia del RUNT de las 
pólizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual vigentes.  

Fotocopia de SOAT vigente de cada vehículo o constancia del RUNT  

Fotocopia de la certificación de la revisión técnico-mecánica de cada uno de los vehículos 
vigente o constancia del RUNT  

 
4.10.1. FACTORES TECNICOS DE LOS VEHICULOS  

 

El oferente debe acreditar que contará con vehículos de las siguientes tipologías, en calidad de propietario y/o 

vinculados a su capacidad transportadora expedida por el ministerio de Transporte, correspondientes a las 

siguientes tipologías: 

 

1. Campero 4*4 

2. Camionetas sw 4x2 y/o 4x4 

3. Camioneta doble cabina pick up 

4. Automóviles  

5. Microbuses 

6. Buses  

 

4.10.2. FORMA DE ACREDITACIÓN. 
 

1. Relación consolidada de flota: El proponente deberá presentar una relación consolidada de los 

vehículos, en formato tabla, que contenga como mínimo: 

 

• Tipo de vehículo  

• Placa  

• Modelo  

• Capacidad  

• Calidad (propio o vinculado)  

• Número de tarjeta de operación (si aplica) 

 

2. Certificación del representante legal. Certificación suscrita por el representante legal en la que: 

 

• Declare que los vehículos relacionados son de su propiedad y/o están vinculados a su capacidad 

transportadora.  

• Certifique que cumplen con la normatividad vigente.  

• Garantice su disponibilidad durante la ejecución del contrato. 

 

3. El proponente deberá adjuntar documento expedido por autoridad competente que acredite su capacidad 

transportadora autorizada. 

 

4. El proponente deberá adjuntar documentos soporte de una muestra representativa de vehículos por 
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cada tipología, que incluya: 

 

• Tarjeta de propiedad o contrato de vinculación. 

• Tarjeta de operación vigente  

 

Nota: La entidad podrá requerir en cualquier momento la totalidad de los soportes para verificación. 

 

Será causal de RECHAZO la no acreditación de al menos un (1) vehículo por cada tipología exigida. 

 

4.10.3. OTROS REQUISITOS TÉCNICOS:  
 

1. Acreditar el cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) vigente, conforme al Decreto 

1079 de 2015. 

2. Capacidad transportadora autorizada que incluya todos los tipos de vehículos mencionados, cuya 

sumatoria sea mayor o igual a 200 vehículos, Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de 

este requisito podrá ser aportada por alguno de los integrantes. 

3. El proponente deberá acreditar la implementación de mecanismos de gestión de la seguridad en la 

operación del servicio de transporte, mediante certificaciones tales como:  

 

• Certificación ISO 39001 (Seguridad Vial) 

• Certificación Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

• Certificación ISO 45001 Norma internacional para sistemas de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo (SST) publicada en 2018. 

 

La Entidad verificará que dichos mecanismos guarden relación directa con el objeto contractual y permitan 

garantizar condiciones seguras en la prestación del servicio. 

 

4. Disponibilidad del Parque Automotor:  El proponente deberá acreditar la disponibilidad del parque 

automotor requerido para la ejecución del contrato, conforme a las condiciones técnicas establecidas en el 

presente pliego de condiciones. 

 

Para tal efecto, la disponibilidad de los vehículos podrá acreditarse mediante cualquiera de las siguientes 

modalidades: 

 

• Propiedad del proponente. 

• Afiliación a empresa de transporte debidamente habilitada. 

• Convenios de colaboración empresarial suscritos entre empresas de transporte legalmente 

habilitadas. 

 

En el caso de los convenios de colaboración empresarial, el proponente deberá allegar copia del acuerdo 

suscrito, en el cual se especifiquen como mínimo: las partes intervinientes, el objeto del convenio, el 

alcance de la colaboración, la disponibilidad de los vehículos y las responsabilidades de cada una de las 

partes. 

 

Los vehículos aportados bajo cualquiera de las modalidades deberán cumplir con los requisitos legales y 

técnicos exigidos por la normatividad vigente, así como con las condiciones establecidas en el presente 

proceso. 

 

En todo caso, el proponente será el único responsable ante la Entidad por la correcta ejecución del 

contrato, independientemente de la modalidad utilizada para acreditar la disponibilidad del parque 

automotor. 

 

Parágrafo: La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los proponentes, 

así como la validez y vigencia de los documentos aportados, en cumplimiento de las disposiciones del 

Ministerio de Transporte de Colombia y la normatividad aplicable al sector transporte. 
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4.11. DOCUMENTOS FINANCIEROS HABILITANTES DE LA PROPUESTA: 
 
De acuerdo con lo establecido en el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el artículo 221 del Decreto Ley 
019 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o jurídicas nacionales que aspiran a celebrar 
contratos con las entidades estatales deberán estar inscritas en el Registro Único de Proponentes. Para tal efecto, el 
interesado deberá presentar con su propuesta el documento correspondiente expedido por la Cámara de Comercio 
de su jurisdicción, con fecha de expedición no mayor a un (1) mes de anterioridad respecto de la fecha límite de 
recepción de las propuestas.  

 
El proponente deberá estar inscrito en el Registro Único de Proponentes (RUP), administrado por las Cámaras de 
Comercio. Para la vigencia 2026, deberá acreditar la renovación del RUP. 

 
En caso de que, a la fecha de cierre del proceso, la renovación no se encuentre en firme, el proponente deberá 
aportar: 

 
I. Constancia o recibo de radicación de la solicitud de renovación del RUP vigencia 2026, expedido por la 

Cámara de Comercio correspondiente, dentro de los términos legales. 
II. Certificado del RUP vigente con corte a la vigencia 2025, en firme, el cual será tenido en cuenta por la 

entidad para efectos de la verificación de los requisitos habilitantes. 
 
La entidad realizará la evaluación con base en la información contenida en el RUP vigente y la actualización en 
trámite. En todo caso, para el cierre y adjudicación del contrato, el proponente deberá contar con el RUP renovado y 
en firme. 

 
No obstante, en el evento en que el proponente ubicado en el primer orden de elegibilidad no cuente con el RUP 
renovado en firme para la vigencia 2026 al momento de la adjudicación, la entidad podrá adjudicar el contrato 
teniendo en cuenta la información contenida en el RUP vigente y en firme con corte a la vigencia 2025, siempre 
que se acredite que: 

 
I. El proponente presentó oportunamente la solicitud de renovación del RUP dentro del término legal, esto es, 

antes del quinto (5°) día hábil del mes de abril de 2026. 
II. A la fecha de cierre del proceso, el proponente contaba con un RUP vigente y en firme. 

 
En estos casos, la entidad evaluará las ofertas con base en la información contenida en el RUP que se encontraba 
en firme al momento del cierre del proceso, sin que sea posible tener en cuenta información posterior derivada del 
trámite de renovación. 

 
Lo anterior, en aplicación del principio según el cual, durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los 
proponentes no podrán acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. En consecuencia, 
aun cuando el RUP renovado quede en firme con posterioridad al cierre, la evaluación se realizará 
exclusivamente con la información del RUP vigente y en firme al momento del cierre del proceso. 
 
Tratándose de consorcios o uniones temporales, cada uno de sus integrantes deberá cumplir con estas condiciones. 
 
Nota: La entidad podrá consultar directamente la información del RUP en el Registro Único Empresarial y Social 
(RUES). 
 
Nota 1: El proponente persona natural o persona jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión 
temporal, deberán estar inscritas de conformidad con lo indicado. 

 
Nota 2: Las personas extranjeras sin domicilio o sucursal en Colombia, las cuales no están obligadas a estar 
inscritas, deberán acreditar esta información de acuerdo con lo que se solicite en cada criterio y el instituto llevarán a 
cabo la labor de verificación del cumplimiento del respectivo requisito habilitante. 
 

4.11.1. INDICADORES FINANCIEROS PROPONENTE NACIONAL Y EXTRANJERO 
 
Tales indicadores se requirieron con base al respectivo análisis del sector tomando la información de los diversos 
proponentes en procesos anteriores y según base de datos, la cual se tomó como referente para la determinación de 
los siguientes requerimientos, y así garantizar pluralidad de oferentes. 
 
De acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, para la verificación de los 
requisitos habilitantes los cuales se denominaron como CUMPLE o NO CUMPLE; los índices financieros que se 
verificarán en el presente proceso de selección son: 
 

CAPACIDAD FINANCIERA 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ (ACTIVO CORRIENTE/ PASIVO CORRIENTE) Mayor o igual a 1.8 
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ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO (PASIVO TOTAL/ ACTIVO TOTAL) *100 Menor o igual a 74,74 % 

RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES (UTILIDAD OPERACIONAL / GASTOS 
DE INTERESES) 

Mayor o igual a 0 o 
INDETERMINADO 

CAPITAL DE TRABAJO (ACTIVO CORRIENTE – PASIVO CORRIENTE) Mayor al 100% del PO 

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 

RENTABILIDAD SOBRE EL PATRIMONIO (UTILIDAD OPERACIONAL / 
PATRIMONIO) 

Mayor o igual a 20% 

RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS 
(UTILIDAD OPERACIONAL / ACTIVO TOTAL) 

Mayor o igual a 3.48 % 

 
En el caso de uniones temporales o consorcios, el cálculo de los indicadores se realizará tomando la información de 
todos integrantes de acuerdo con el porcentaje de participación.     
   
Para el caso del indicador de Razón de Cobertura, los participantes cuyo resultado sea INDETERMINADO, 
generado por presentar Gastos financieros en cero, CUMPLEN con el indicador.  De igual forma, si el indicador de 
liquidez presenta resultado INDETERMINADO como consecuencia de presentar pasivos en cero, la evaluación de 
este será que el proponente CUMPLE con el indicador.  Por el contrario, si el resultado de los indicadores de nivel de 
endeudamiento, rentabilidad del patrimonio y rentabilidad del activo es INDETERMINADO, la evaluación para 
cualquiera de estos que presente dicho resultado será NO CUMPLE. 
 
Los oferentes deberán cumplir con las exigencias de orden financiero indicadas a continuación, para lo cual, el 
IMRD, tomará las cifras de los estados financieros certificados en el RUP para el cálculo de los índices financieros y 
de capacidad organizacional exigidos en el presente proceso, de conformidad con lo señalado en el artículo 5 de la 
Ley 1150 del 2007, en concordancia con lo preceptuado en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, norma 
transitoria Decreto 1041 de 2022. La información financiera debe estar actualizada y en firme al interior del Registro 
Único de Proponentes con corte a 31 de diciembre de 2024.  El RUP a verificar deberá ser expedido por la Cámara 
de Comercio con fecha de expedición no superior a treinta (30) días calendario anteriores a la fecha fijada para el 
cierre del presente proceso. Este certificado debe ser presentado en ORIGINAL O COPIA clara y legible. 
 
En todo caso la información objeto de verificación en el RUP deberá estar vigente, con el trámite de renovación 
adelantado en los plazos establecidos en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del Decreto único Reglamentario 1082 de 2015 y 
cuya información a verificar se halle en firme, para que COMITÉ EVALUADOR pueda evaluar su oferta 
 
NOTA: LOS OFERENTES CUYOS GASTOS DE INTERESES SEAN CERO (0), NO PODRÁN CALCULAR EL 
INDICADOR DE RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES. EN ESTE CASO EL OFERENTE CUMPLE EL 
INDICADOR, SALVO QUE SU UTILIDAD OPERACIONAL SEA NEGATIVA 
 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura su capacidad financiera se calculará 
por el porcentaje de participación de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumarán para 
obtener el indicador del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo con las siguientes 
formulas: 
 
Índice de liquidez: 
 

1.8 

Dónde: 
AC: Activo Corriente 
PC: Pasivo Corriente 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Nivel de endeudamiento: 
 

74.74% 
Dónde: 

AT: Activo Total 
PT: Pasivo Total 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Razón de cobertura de intereses: 
 

0 

Dónde: 
UO: Utilidad Operacional 
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GI: Gastos de Intereses 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Capital de trabajo 
 
Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente, representa la liquidez operativa 
del proponente, es decir el remanente del proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en 
efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la 
actividad económica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere analizar el nivel de 
liquidez en términos absolutos, se calculará así: 
 
KW = AC – PC ≥ 100,00% PO 
Donde: 
KW = Capital de Trabajo 
AC = Activo Corriente 
PC = Pasivo Corriente 
PO = Presupuesto Oficial 
 
El capital de trabajo corresponderá a la sumatoria de los capitales de trabajo de cada uno de los integrantes de la 
forma asociativa sin afectarlos por el porcentaje de participación. Para los consorcios y uniones temporales el Capital 
de Trabajo se calculará así: 
 
KW = (AC1 - PC1) + (AC2 - PC2) +…+ (ACn - PCn) ≥ 100,00% PO 
Donde: 
KW = Capital de trabajo 
ACn = Activo Corriente de los partícipes 
PCn = Pasivo Corriente de los partícipes 
PO = Presupuesto Oficial 
 

4.11.2. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL 
 
El Proponente debe cumplir los siguientes indicadores con base en la información contenida en el RUP.  
 
Los proponentes deberán aportar el Certificado de Registro Único de Proponentes vigente. Si este certificado 
contiene los indicadores de capacidad financiera solicitados en el cuadro de Indicadores para verificar la capacidad 
financiera y esta información debe estar en firme, bastará con su presentación. La cual se evaluará teniendo en 
cuenta los siguientes indicadores:  
 

Tabla - Indicadores de capacidad organizacional 
 

Indicador Índice requerido 

Rentabilidad sobre el patrimonio (Utilidad Operacional / Patrimonio) Mayor o igual a 20% 

Rentabilidad sobre activos (Utilidad Operacional / Activo Total) Mayor o igual a 3.48 % 

 
Si el Proponente es un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura su capacidad de organización se 
calculará por el porcentaje de participación de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se 
sumarán para obtener el indicador del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, de acuerdo con las 
siguientes fórmulas: 
 
Rentabilidad sobre patrimonio: 
 

20% 

 
Dónde: 
UO: Utilidad Operacional 
P: Patrimonio 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
Rentabilidad sobre activos: 
 

3.48% 

 
Dónde: 
UO: Utilidad Operacional 
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A: Activos 
%P: Porcentaje de participación del miembro 
M: Miembro 
 
Nota: Los proponentes que presenten utilidad operacional negativa o igual a cero, NO CUMPLEN con los 
indicadores de Rentabilidad. 

Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de dichos indicadores (Rentabilidad del Patrimonio y 

Rentabilidad del Activo) se hará SUMANDO los componentes de los indicadores según el porcentaje de 

participación. Para determinar los indicadores se debe tener en cuenta el procedimiento de la ponderación de los 

componentes tal como lo establece el Manual de Colombia Compra Eficiente. En ningún caso los integrantes del 

Consorcio o de la Unión Temporal podrán presentar indicadores negativos. 

 
Los indicadores financieros como de capacidad organizacional son el resultado del análisis del sector adelantado por 
los profesionales del área del Instituto, documento que hace parte integral del presente proceso de selección. 
 
En el caso de uniones temporales o consorcios, el cálculo de los indicadores se realizará tomando la información de 
todos integrantes de acuerdo con el porcentaje de participación.     
   

4.12. FACTORES DE PONDERACIÓN  

 
Las Propuestas que sean evaluadas como hábiles para participar en el proceso serán calificadas de conformidad 
con lo previsto por el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, las propuestas serán ponderadas teniendo en cuenta los 
siguientes factores sobre una asignación máxima total de 100 puntos, así: 
 

No. FACTORES DE EVALUACIÓN PUNTAJE 

1 Factor Económico 40 

2 

Factor de Calidad 
NORMAS TECNICAS (18 PUNTOS) 
EXPERIENCIA ADICIONAL (10 PUNTOS) 
PERFIL ACADÉMICO DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO (10 PUNTOS) 
CONDICIONES ADICIONALES EN LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
(5 PUNTOS) 
PROMOCIÓN AL DESARROLLO Y TRABAJO LOCAL (5 PUNTOS) 

48 

3 

Puntaje Trabajadores con Discapacidad 1 

Puntaje adicional en favor de los empleadores de personas con discapacidad y de los emprendimientos y 
empresas de personas con discapacidad. 

2 

4 Incentivo a la Industria Nacional 8.5 

5 Incentivo Emprendimientos y Empresas de Mujeres 0.25 

6 MiPymes 0.25 

TOTAL 100  

 
FACTORES PUNTOS 

FACTOR ECONÓMICO 40 

El Instituto Municipal de Recreación y Deportes a partir del valor de las Ofertas debe asignar máximo cuarenta (40) 
puntos acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderación de la oferta económica: 
 
La evaluación económica de las propuestas se realizará sobre el "Presupuesto" diligenciado por cada uno de los 
proponentes. La omisión del "Presupuesto” generará que la propuesta económica se califique con cero (0) y no será 
tenida en cuenta para el cálculo de la fórmula con la que se califique el factor económico. 
 
El proponente deberá cotizar todos y cada uno de los ítems establecidos en el "Presupuesto". La no cotización de la 
totalidad de los ítems generará que la propuesta económica se califique con (0) cero. Y no será tenida en cuenta para el 
cálculo de la fórmula con la que se califique el factor económico. 
 
El valor de la propuesta deberá establecerse en pesos colombianos. El proponente deberá contemplar e incluir en sus 
costos todo el personal profesional, auxiliar y técnico, incluyendo el personal adicional al grupo mínimo de apoyo, que 
considere necesario para el desarrollo del objeto del contrato. 
 
Las sumas cotizadas por el proponente no estarán sujetas a ajustes; igualmente se entenderá que dichas sumas 
contemplan la totalidad de los costos en que incurrirá el contratista para la ejecución y cumplimiento del contrato, razón 
por la cual el Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía Cundinamarca no reconocerá costo adicional alguno 
por este concepto. 
 
Ninguno de los precios ofertados podrá ser superior a los fijados en el presupuesto oficial, los allí indicados son los 
máximos que reconocer por el Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía Cundinamarca. 
 

40 

TOTAL, PUNTAJE FACTOR ECONÓMICO  40 

FACTOR CALIDAD 48 
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NORMAS TECNICAS  18 

 
La oferta de calidad tiene un puntaje máximo de cuarenta y ocho (48) puntos, y se calculará de acuerdo con: 

 

CRITERIO PUNTAJE 

• NTC 90001 (Calidad) 

• NTC 14001 (Medio ambiente) 

• NTC 45001 (SST) 

• NTC 39001 (Seguridad Vial) 

2.5 
2.5 
2.5 
10.5 

TOTAL 18 
 

18 

EXPERIENCIA ADICIONAL  10 

 
Se le asignará 10 puntos, si aporta 1 contrato adicional y diferente a lo solicitado en la experiencia habilitante general y 
específica en contratos ejecutados con entidades relacionadas a la recreación y deporte, y cuya sumatoria expresada en 
SMMLV sea igual o superior al 100% del presupuesto oficial. El contrato deberá estar inscrito en los códigos según la 
clasificación UNSPSC. 
 
Nota 1: El valor del contrato será expresado en salarios mínimos legales mensuales vigentes SMMLV, del año en que fue 
terminado. 
 
Nota 2: En caso de presentar contratos ejecutados en la modalidad de consorcio o unión temporal, se tendrá en cuenta el 
porcentaje de participación de este. 
 

10 

PERFIL ACADÉMICO DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO  10 

 
Se le asignara 10 puntos, al proponente que cumpla con el siguiente perfil adicional a los profesionales mínimos 
habilitantes: 
 

CARGO PERFIL ADICIONAL PUNTOS 

Director de Proyectos Especialización en Dirección de proyectos o afines 3 

Director de Proyectos Certificación como auditor en norma 39001 3 

Coordinador HSEQ 
Certificación auditor interno Sistema integrado de 
Gestión, y/o Certificación en la norma NTC 39001 y/o 
Certificación en la norma ISO 39001. 

3.5 

Coordinador Logístico de Transporte Acreditación estudios de logística de transporte  0.5 

TOTAL 10 
 

10 

CONDICIONES ADICIONALES EN LA EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO  5 

 
Se le asignara 5 puntos, al proponente que acredita las siguientes condiciones en la experiencia aportada del personal 
mínimo requerido: 
 

CARGO CONDICIONES ADICIONALES DE EXPERIENCIA APORTADA PUNTOS 

Dirección de proyectos 
Experiencia especifica en contratos de transporte especial de pasajeros 

superior a 05 años después de finalizado como mínimo estudios de 
postgrado 

5 

 

5 

PROMOCIÓN AL DESARROLLO Y TRABAJO LOCAL 5 

Se asignarán 5 puntos al proponente que expresamente ofrezca la vinculación laboral de hasta DOS (02) personas 
(mano de obra no calificada), 2.5 puntos por cada PERSONA con domicilio en el Municipio de Chía Cundinamarca, 
durante toda la ejecución del contrato. 
 
No se asignará puntaje a quien NO ofrezca la vinculación laboral de personas domiciliadas en el Municipio, o a quien NO 
aporte con la propuesta la manifestación original y expresa sobre su ofrecimiento y cualquiera de los documentos 
solicitados. 
 
Para acreditar lo anterior, el proponente debe aportar manifestación expresa y suscrita por el mismo o el Representante 
Legal, donde acredite que vinculará laboralmente a los conductores domiciliados en el Municipio, contratados durante 
toda la ejecución del contrato, la copia del documento de identidad, carta de compromiso en original de la persona a 
vincular y certificación de afiliación al Sisbén o certificado expedido por el presidente de junta de acción comunal en la 
que se acredite residir en el Municipio de Chía Cundinamarca, con fecha de expedición no mayor a un (1) mes. 

5 

TOTAL, PUNTAJE FACTOR DE CALIDAD 48 

PUNTAJE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD  1 
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Se asignarán un (1) punto, al oferente que acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de 
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: 
 
1. La persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, certificará el 

número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de 
cierre del proceso de selección. 

2. Acreditar el número mínimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo 
señalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del 
proceso de selección. 

3. Verificados los anteriores requisitos, se asignará el puntaje indicado a quienes acrediten el número mínimo de 
trabajadores con discapacidad, señalados a continuación: 

 

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE 
PLANTA DE PERSONAL DEL PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE TRABAJDORES CON 
DISCAPACIDAD EXÍGIDO 

Entre 1 y 30 2 

Entre 31 y 100 3 

Entre 101 y 150 4 

Entre 151 y 200 5 

Entre 201 y 300 7 

Entre 301 y 400 10 

Entre 401 y 500 12 

Entre 501 y 600 14 

Entre 601 y 700 16 

Mas de 700 
En adelante, por cada 100 trabajadores deberá 
contarse dos (2) con discapacidad adicionales 

 
De acuerdo con el artículo 1 del Decreto 287 de 2026, por medio del cual se modifican los 
artículos 2.2.1.2.4.2.6., 2.2.1.2.4.2.7. y 2.2.1.2.4.2.8. de la subsección 2 de la sección 4 del capítulo 2 del título 1 de la 
parte 2 del libro 2 del decreto 1082 de 2015,  y con el propósito de adoptar medidas afirmativas que incentiven la 
participación de las personas con discapacidad en el sistema de compras y contratación Pública, mediante la 
reglamentación del puntaje al que se refiere el numeral 1 del artículo 13 de la Ley 1618 de 2013 y el desarrollo del 
sistema de preferencias del numeral 8 del mismo artículo, se entenderán coma emprendimientos y empresas de 
personas con discapacidad aquellos que cumplan con alguna de las siguientes condiciones: 
 
1. Personas naturales con discapacidad que ejerzan una profesión liberal. Esta circunstancia se acreditará mediante 

la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjería o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido 
de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social, así coma el título profesional 
correspondiente. 
 

2. Personas naturales con discapacidad que hayan realizado actividades comerciales a través de un establecimiento 
de comercio, durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de extranjera o el pasaporte, el 
certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y Protección Social, así 
coma la copia del registro mercantil. 
 

3. Personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50%) de sus acciones, partes de interés o cuotas de 
participación pertenezcan a personas con discapacidad y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas 
durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. 
 
La circunstancia de la propiedad de la persona jurídica se acreditará mediante certificación expedida por el 
representante legal y el revisor fiscal, cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o, el contador, donde 
conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las personas con discapacidad han 
mantenido su participación. Adicionalmente se debe adjuntar la copia de cedula de ciudadanía, la cedula de 
extranjera o el pasaporte, el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de 
Salud y Protección Social, así como la copia del certificado de existencia y representación legal. 

  
4. Personas jurídicas que tengan vinculadas laboralmente al menos una persona con discapacidad en empleos del 

nivel directivo de la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección 
en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Por otra parte, se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la 
dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán 
cargos de nivel directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de 
mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a 
representar al empleador. 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, 
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada las 
personas con discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de las personas con 
discapacidad que ocupan cargos de nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los 
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así 
como el certificado de aportes a seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por 
el empleador, y el certificado de discapacidad expedido de acuerdo con la normativa del Ministerio de Salud y 
Protección Social 

  
PARÁGRAFO. Respecto de los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de personas con 
discapacidad, las certificaciones de que trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una 

1 
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fecha de máxima treinta (30) días calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 
Para la acreditación de este puntaje el oferente deberá presentar: 
 

1. Certificación expedida por la persona natural o el representante legal de la persona jurídica o plural o el revisor 
fiscal, según corresponda, en la que indique el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal 
del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de selección, precisando el nombre y el 
documento de identidad. 

2. Certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso 
de selección, en el que se acrediten las personas con discapacidad vinculadas a la planta de personal. 
 

PUNTAJE ADICIONAL EN FAVOR DE LOS EMPLEADORES DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y DE LOS 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD.  

2 

De acuerdo con el artículo 2.2.1.2.4.2.7.4. del Decreto 287 del 2026, con el fin de promover la inclusión laboral de 
personas con discapacidad, sin que se ponga en riesgo del cumplimiento adecuado del objeto contractual, en los 
procedimientos de licitación Pública y concurso de méritos, las Entidades Estatales otorgaran un puntaje adicional 
máxima del dos por ciento (2%) del valor total de los puntos establecidos en los Pliegos de Condiciones o documentos 
equivalentes, siempre y cuando se configure alguna de las siguientes situaciones: 
 
1) Que el proponente acredite alguna de las condiciones previstas en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del presente Decreto. 

2) Que el proponente acredite dentro de su planta de personal la vinculación de personas con discapacidad, con 

sujeción a todas las exigencias y garantías legalmente establecidas, mediante contrato laboral con dedicación 

exclusiva, de acuerdo con la siguiente tabla: 

 

NÚMERO TOTAL DE TRABAJADORES DE PLANTA 
DE PERSONAL DEL PROPONENTE 

NÚMERO MÍNIMO DE TRABAJDORES CON 
DISCAPACIDAD EXÍGIDO 

Entre 1 y 30 2 

Entre 31 y 100 3 

Entre 101 y 150 4 

Entre 151 y 200 5 

Entre 201 y 300 7 

Entre 301 y 400 10 

Entre 401 y 500 12 

Entre 501 y 600 14 

Entre 601 y 700 16 

Mas de 700 
En adelante, por cada 100 trabajadores deberá 
contarse dos (2) con discapacidad adicionales 

 
Para la asignación del puntaje, el proponente deberá acreditar el número de personas con discapacidad indicado en la 
tabla anterior, el cual ya incluye el mínimo exigido por la Ley 2466 de 2025, conforme al tamaño de su planta de personal. 
La tabla en mención también incluye a las personas con discapacidad adicionales que deberá acreditar tener 
contratadas, el proponente que desee obtener el puntaje mencionado en este artículo. 
 
El proponente podrá acreditar alguna de las situaciones mencionadas, y en todo caso el puntaje adicional total y único a 
otorgar por este criterio será del dos por ciento (2%), sin que sean acumulables a efecto de la evaluación de la oferta. 
 
La verificación de estas condiciones se realizará por parte de las Entidades Estatales con base en los siguientes 
documentos que el proponente deberá aportar junta con su oferta, de manera física o digital: 

  

• Certificación expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días calendario respecto a la fecha de 

presentación de la oferta, suscrita por el representante legal del proponente y el revisor fiscal, cuando exista de 

acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, en la que conste el número de personas con discapacidad 

que conforman su planta de personal. La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de 

documento de identidad de cada una de las personas con discapacidad. Como soporte, se anexará copia de los 

respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, sin 

que se puedan relacionar contratos de prestación de servicios, así como el certificado de aportes a seguridad social 

de los últimas tres (3) meses en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador, y el certificado de 

discapacidad expedido conforme a la normativa vigente del Ministerio de Salud y Protección Social. 

• También, esta verificación se hará con el certificado que para el efecto expide el Ministerio de Trabajo y la entidad 

estatal contratante verificará la vigencia de dicha certificación, de conformidad con la normativa aplicable. 

 
Cuando se trate de un proponente plural (consorcio o unión temporal), se tomará en cuenta únicamente la planta de 
personal del integrante con mayor participación porcentual. 

 
La aplicación de este puntaje adicional se hará sin perjuicio de los compromisos y limitaciones derivadas de los Acuerdos 
Comerciales internacionales vigentes para Colombia. 

 
PARÁGRAFO 1. La aplicación de los puntales establecidos en el presente artículo no excluye la incorporación de criterios 
sociales adicionales en beneficio de las personas con discapacidad en la modalidad de licitación Pública y selección 

2 
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abreviada de menor cuantía, de conformidad con lo reglamentado en el parágrafo del artículo 2.2.1.1.2.2.2. del presente 
Decreto. 

 
PARÁGRAFO 2. El puntaje adicional previsto en este artículo no excluye la aplicación de incentivos contractuales ni de 
criterios diferenciales en favor de las MiPymes y lo los emprendimientos y empresas de mujeres. 

 
PARÁGRAFO 3. Las Entidades Estatales, a través del supervisor o interventor del contrato, deberán verificar durante la 
ejecución contractual que las condiciones de inclusión laborales con base en las cuales se otorgó el puntaje adicional se 
mantengan. Para estos efectos, el contratista deberá presentar, con cada solicitud de pago, la documentación con la que 
acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales se obtuvo el incentivo o, en caso contrario, informar y 
sustentar las razones de fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento. La inobservancia de estas 
medidas y el incumplimiento injustificado en la reducción del número de trabajadores con discapacidad de la planta de 
personal acreditado para obtener el puntaje adicional podrá constituir causal de incumplimiento contractual y se tramitará 
conforme a la normatividad vigente. 

 
PARÁGRAFO 4. Las medidas contempladas en este artículo deberán observar las garantías constitucionales que 
reconocen la protección del derecho a la estabilidad laboral reforzada de las personas naturales con discapacidad, así 
coma la igualdad y dignidad en las condiciones laborales. 
 

INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL  8.5 

De conformidad con lo establecido en el decreto 680 de 2021, se dará aplicación a lo establecido en el artículo 2 de la ley 
816 de 2003. 
 
En la evaluación y calificación de las propuestas se seguirán los criterios contemplados en el pliego de condiciones sobre 
reciprocidad. Las reglas previstas en el presente numeral se aplicarán a los proponentes individuales o miembros de 
consorcios o uniones temporales, que presenten propuestas en el proceso. Para las personas nacionales el ofrecimiento 
se corrobora con la cedula de ciudadanía del personal ofrecido, para lo cual deberá relacionar en la certificación el 
nombre de las personas indicando el número del documento de identidad y la nacionalidad de cada persona. 
 
Los proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) servicios nacionales o con trato nacional 
o por ii) la incorporación de servicios colombianos. La entidad en ningún caso otorgara simultáneamente el puntaje por i) 
servicio nacional o con trato nacional o por ii) la incorporación de servicios colombianos. El objeto contractual es el 
servicio, por lo cual la entidad no asignara puntaje por bienes nacionales. 
 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 

Promoción de servicios nacionales o con trato nacional 8 

Incorporación de componente nacional en servicios extranjeros 0.5 

 
Promoción de servicios nacionales o con trato nacional 
 
La entidad asignará hasta (8) puntos a la oferta de: 
 

• Servicios nacionales o 

• Con trato nacional. 
 
Para que el proponente obtenga puntaje por servicios nacionales debe presentar: 
 

• Persona natural colombiana: La cedula de ciudadanía del proponente. 

• Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto 
contractual de conformidad con la ley. 

 
Persona jurídica constituida en Colombia: el certificado de existencia y representación legal emitido por las cámaras de 
comercio.  Para que el proponente extranjero obtenga puntaje por trato nacional debe acreditar que los servicios son 
originarios de los estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales aplicables al presente proceso de 
contratación, información que se acreditara con los documentos que aporte el proponente extranjero para acreditar su 
domicilio. 
 
Para asignar el puntaje por servicios nacionales o por trato nacional el proponente nacional o extranjero con trato 
nacional debe presentar documentos señalados en esta sección. 
 
El proponente podrá subsanar la falta de presentación de la cedula de ciudadanía, la fala de certificado de existencia y 
representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica, no obstante, no podrá subsanar esta 
circunstancia para la asignación del puntaje por servicios nacionales o con trato nacional. 
 
La entidad asignara (8) puntos a un proponente plural cuando todos sus integrantes cumplan con las anteriores 
condiciones. Cuando uno de sus integrantes no cumpla con las condiciones descritas no obtendrá puntaje por servicios o 
trato nacionales. 
 
Incorporación de componente nacional 
 
La entidad asignará cero cinco (0.5) puntos a los proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que incorporen a 
la ejecución del contrato más del 90% del personal calificado de origen colombiano. 
 
Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un título universitario otorgado por una institución de educación 
superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesión. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o apoderado del proponente 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

8 
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debe allegar manifestación bajo la gravedad de juramento el porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de 
vincularlo en caso de resultar adjudicatario del proceso. 
 
La entidad únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional cuando el 
proponente no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
Los proponentes plurales conformados por integrantes nacionales o extranjeros con derecho a trato nacional e 
integrantes extranjeros sin derecho a trato nacional podrán optar por la Incorporación de componente nacional en 
servicios extranjeros de acuerdo con las reglas definidas en este numeral. 
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0). 
 
NOTA: El documento contentivo del ofrecimiento del requisito de apoyo a la industria nacional deberá ser anexado por el 
oferente cumpliendo con los requisitos que el pliego de condiciones determine y no será admitido con posterioridad a la 
fecha y hora del cierre para la entrega de propuestas, por ser factor de ponderación de las ofertas, así mismo tampoco es 
objeto de subsanabilidad. 
 
De no presentar carta destinada al proceso específico que contenga el ofrecimiento aquí establecido o el mismo no 
cumpla las condiciones previstas no se otorgara puntaje por este factor. 
 

INCENTIVO EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 0.25 

En cumplimiento a lo establecido en el artículo 32 de La Ley 2069 de 2020, reglamentado por el artículo 3 del Decreto 
1860 de 2021, mediante el cual se adiciona la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del 
Libro 2, los artículos 2.2.1.2.4.2.14 y 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, se asignará un puntaje adicional de hasta 
el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos, al proponente que acredite como 
emprendimiento y empresas de mujeres que cumplan con alguna de las condiciones señaladas en el artículo 
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015, así: 
 
Se asignarán 0.25 puntos a los proponentes que acrediten emprendimientos y empresas de mujeres que cumplan con 
alguna de las siguientes condiciones: 
 
1. Cuando más del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participación de la 

persona jurídica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el 
último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante 
certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos 
de ley, o el contador, donde conste la distribución de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres 
han mantenido su participación. 
 

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona jurídica sean 
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año 
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Selección en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 
 
Se entenderá como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones están relacionadas con la dirección de 
áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, serán cargos de nivel 
directivo los que dentro de la organización de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que 
por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al 
empleador. 

 
3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un establecimiento 

de comercio durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del proceso de selección. Esta 
circunstancia se acreditará mediante la copia de cédula de ciudadanía, la cédula de extranjería o el pasaporte, así 
como la copia del registro mercantil. 
 

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando más del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres y 
la participación haya correspondido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso 
de Selección. Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal. 

 
Forma de Acreditación: 
 
Esta circunstancia se acreditará mediante certificación expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando 
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se señale de manera detallada todas las personas 
que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el número de mujeres y el tiempo de vinculación. 
 
La certificación deberá relacionar el nombre completo y el número de documento de identidad de cada una de las 
personas 
 
Que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexará copia de los respectivos documentos de 
identidad, copia de los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones, así como el certificado de aportes a 
seguridad social del último año en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Nota: Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las certificaciones de 
trata el presente artículo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de máximo veinte (20) días 
calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del procedimiento de selección. 
 

0.25 

MIPYMES  0.25 

Se asignarán máximo 0,25 puntos al oferente que acredite ser Mipyme de acuerdo con los criterios de clasificación 
empresarial establecidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, 
Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya. 
 
En el caso de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicarán si por lo menos 
uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10%) en 
el consorcio o la unión temporal. 

 
 
 
 
 
 

0.25 
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Para acreditar este requisito deberán aportar: 
 
1. Personas naturales: certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del registro mercantil. 
2. Personas jurídicas: certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están obligados 

a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación. 

 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  
 
Nota 1: Para los proponentes plurales, el requisito se entiende cumplido si por lo menos uno de sus integrantes lo 
acredita y tiene una participación en la figura asociativa como mínimo del 10%. 
 
“ARTÍCULO 2.2.1.13.2.2. Rangos para la Definición del Tamaño Empresarial. Para efectos de la clasificación del tamaño 

empresarial se utilizarán, con base en el criterio previsto en el artículo anterior, los siguientes rangos para determinar el 

valor de los ingresos por actividades ordinarias anuales de acuerdo con el sector económico de que se trate: 

RANGOS MICRO PEQUEÑA MEDIANA 

manufacturero 

Microempresa. Aquella 
cuyos ingresos por 
actividades ordinarias 
anuales sean inferiores o 
iguales a veintitres mil 
quinientos sesenta y tres 
Unidades de Valor 
Tributario (23.563 UVT). 

Pequeña 
Empresa. Aquella cuyos 
ingresos por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a veintitres mil 
quinientos sesenta y tres 
Unidades de Valor 
Tributario (23.563 UVT) e 
inferiores o iguales a 
doscientos cuatro mil 
novecientos noventa y 
cinco Unidades de Valor 
Tributario (204.995 UVT). 

Mediana Empresa. Aquella 
cuyos ingresos por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a doscientos cuatro 
mil novecientos noventa y 
cinco Unidades de Valor 
Tributario (204.995 UVT) e 
inferiores o iguales a un millon 
setecientos treinta y seis mil 
quinientos sesenta y cinco 
Unidades de Valor Tributario 
(1'736.565 UVT). 

servicios 

Microempresa. Aquella 
cuyos ingresos por 
actividades ordinarias 
anuales sean inferiores o 
iguales a treinta y dos mil 
novecientos ochenta y 
ocho Unidades de Valor 
Tributario (32.988 UVT). 

 

Pequeña 
Empresa. Aquella cuyos 
ingresos por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a treinta y dos 
mil novecientos ochenta y 
ocho Unidades de Valor 
Tributario (32.988 UVT) e 
inferiores o iguales a 
ciento treinta y un mil 
novecientos cincuenta y 
uno Unidades de Valor 
Tributario (131. 951 UVT). 

 

Mediana Empresa. Aquella 
cuyos ingresos por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a ciento treinta y un 
mil novecientos cincuenta y un 
Unidades de Valor Tributario 
(131.951 UVT) e inferiores o 
iguales a cuatrocientos 
ochenta y tres mil treinta y 
cuatro Unidades de Valor 
Tributario (483.034 UVT). 

 

comercio 

Microempresa. Aquella 
cuyos ingresos por 
actividades ordinarias 
anuales sean inferiores o 
iguales a cuarenta y 
cuatro mil setecientos 
sesenta y nueve 
Unidades de Valor 
Tributario (44.769 UVT). 

Pequeña Empresa. 
Aquella cuyos ingresos 
por actividades ordinarias 
anuales sean superiores a 
cuarenta y cuatro mil 
setecientos sesenta y 
nueve Unidades de Valor 
Tributario (44.769 UVT) e 
inferiores o iguales a 
cuatrocientos treinta y un 
mil ciento noventa y seis 
Unidades de Valor 
Tributario (431.196 UVT). 

Mediana Empresa. Aquella 
cuyos ingresos por actividades 
ordinarias anuales sean 
superiores a cuatrocientos 
treinta y un mil ciento noventa 
y seis Unidades de Valor 
Tributario (431.196 UVT) e 
inferiores o iguales a dos 
millones ciento sesenta mil 
seiscientos noventa y dos 
Unidades de Valor Tributario 
(2'160 .692 UVT). 

 
Para el presente proceso se va a tener en cuenta el criterio establecido en el rango de Servicios. 
 
Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si están 
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de 
Comercio el cual debe estar vigente y en firme o por la autoridad competente para expedir dicha certificación, en el que 
se certifique el cumplimiento de los criterios para ser Mipyme, de conformidad con en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 
1074 de 2015.  
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con la Ley 
590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
PARÁGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar esta condición con la copia del certificado del 
Registro Único de Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación.  
 
Nota 1: Para los proponentes plurales, el requisito se entiende cumplido si por lo menos uno de sus integrantes lo 
acredita y tiene una participación en la figura asociativa como mínimo del 10%. 
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4.13. OFERTA ECONÓMICA (40/100 PUNTOS):  
 
Para la calificación por este factor se tendrá en cuenta el valor total indicado en la propuesta económica o el 
obtenido de la corrección aritmética.  
 
El valor de la propuesta económica debe ser presentado en pesos colombianos y contemplar todos los costos 
directos e indirectos para la completa y adecuada ejecución de la obra del presente Proceso, los Riesgos y la 
administración de estos. 
 
Al formular la oferta, el Proponente acepta que estarán a su cargo todos los impuestos, tasas y contribuciones 
establecidos por las diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales y dentro de estos mismos 
niveles territoriales, los impuestos, tasas y contribuciones establecidos por las diferentes autoridades. 
 
Los estimativos técnicos que hagan los Proponentes para la presentación de sus ofertas deberán tener en cuenta 
que la ejecución del Contrato se regirá íntegramente por lo previsto en los Documentos del Proceso y que en sus 
cálculos económicos deben incluir todos los aspectos y requerimientos necesarios para cumplir con todas y cada 
una de las obligaciones contractuales como asumir los riesgos previstos en dichos documentos. 
 

4.13.1. Correcciones Aritméticas 
 
La Entidad sólo efectuará correcciones aritméticas originadas por: 
 
1. Todas las operaciones aritméticas a que haya lugar en la propuesta económica, cuando exista un error que 

surja de un cálculo meramente aritmético cuando la operación ha sido erróneamente realizada. 
2. El ajuste al peso ya sea por exceso o por defecto de los precios unitarios contenidos en la propuesta económica 

de las operaciones aritméticas a que haya lugar y del valor del IVA, así: cuando la fracción decimal del peso sea 
igual o superior a punto cinco (0.5) se aproximará por exceso al número entero siguiente del peso y cuando la 
fracción decimal del peso sea inferior a punto cinco (0.5) se aproximará por defecto al número entero. 

3. Al diligenciar el formato presupuesto, el proponente NO podrá adicionar, modificar, suprimir o alterar la 
descripción del(os) Ítem(s), unidades, cantidades suministradas por la entidad, de hacerlo la propuesta será 
RECHAZADA. 

4. En el caso de que el oferente no consigne en el cuadro de presupuesto la cantidad para alguna actividad, la 
propuesta será RECHAZADA por la entidad teniendo en cuenta que el proponente no oferto dicha actividad. 

5. La entidad verificara que las operaciones aritméticas que se encuentren establecidas en el formato de 
presupuesto se encuentren acorde a los siguientes lineamientos: 
 

- La operación (multiplicación) de la cantidad con el valor o costo directo de los precios unitarios de cada 
ítem, deberá de estar ajustada a dos (2) decimales y para ello se utilizará el siguiente criterio de 
redondeo. 

- El decimal situado en la siguiente posición al número de decimales al que se pretenda ajustar, es decir, 
si se tienen decimales, se aplicarán las reglas de redondeo al tercer decimal, así: 

- Dígito menor que 5: Si el siguiente decimal (tercer decimal) es menor que 5, el anterior (segundo 
decimal) no se modifica.  Ejemplo: 32,373567 = 32,37 

- Digito mayor o igual que 5: Si el siguiente decimal (tercer decimal) es mayor o igual que 5, el anterior 
(segundo decimal) se incrementa en una unidad. Ejemplo: 32,376567 = 32,38 

- La sumatoria de los valores de cada ítem (cantidad x costo directo del precio unitario), se deberá 
expresar ajustado a dos (2) decimales, utilizando el criterio mencionado anteriormente. 

6. El valor total de la propuesta que es la suma del total de los costos directos y los costos indirectos se deberá 
expresar ajustados al peso, es decir redondeado a (.00). 

7. Cuando el proponente no presente el formato presupuesto, se considera no presentada la oferta económica y 
por ende su propuesta será RECHAZADA. 
 

Nota 1. Todos los valores deben estar expresados en pesos colombianos. 
 
Nota 2. El costo total de la propuesta económica ofertada por la proponente una vez verificada aritméticamente por 
la entidad NO podrá superar el valor oficial establecido por la entidad, en caso de superarlo la propuesta será 
RECHAZADA. 
 
Nota 3. El valor de la propuesta económica que se tendrá en cuenta para la ponderación o asignación de puntaje 
será el valor corregido por la entidad de ser el caso. 
 
Nota 4. La entidad realizará la verificación y/o corrección de la propuesta económica presentada en la forma 
presupuesta, en la versión original de la propuesta. 
 
Nota 5. Las cantidades anotadas, correspondientes a los ítems son aproximados y se usarán para comparar las 
diferentes propuestas allegadas por los oferentes. Por lo tanto, dichas cantidades no son en ningún caso una 
certificación de la entidad contratante, implícita o expresa, de lo que serán en realidad las cantidades requeridas 
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para la ejecución del proyecto; por lo anterior, la entidad contratante NO aceptará reclamos, directos o indirectos 
cuando haya diferencia por exceso o defecto de dichas cantidades o en el caso de que durante el desarrollo del 
contrato decida suprimir cualquiera de los ítems a ejecutar. 
 
Nota 6. Si existiere discrepancia entre palabras y cifras, prevalecerá el monto expresado en palabras. 
 

4.13.2. Precio Artificialmente Bajo 
 
En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta ejecución del 
contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de planeación y particularmente durante el Estudio 
del Sector, la Entidad deberá aplicar el proceso descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los 
parámetros definidos en la Guía para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de 
Colombia Compra Eficiente.  
 

4.13.3. Único Proponente. 
 
En el evento que solo un proponente haya cumplido con la verificación y ponderación, el Instituto realizara la 
verificación aritmética. 
 
El valor total de la propuesta no puede exceder el del presupuesto oficial establecido en el proceso; de lo contrario, 
la propuesta se considerará RECHAZADA, es decir, no se tendrá en cuenta para la adjudicación del contrato. 
 
El valor total de la propuesta se determinará con base en los precios unitarios consignados en el respectivo formato. 
 
En este evento se le asignará el máximo puntaje. 
 

4.13.4. Varios Proponentes. 
 
Para el (los) proponente(s) que haya(n) cumplido con los requisitos habilitantes, se verificará que el precio de su 
oferta no sea superior al 100% del Presupuesto Oficial, en caso de que no se cumpla con esta condición la 
propuesta será rechazada, y luego se procederá a la asignación de puntaje. 
 

4.13.5. Determinación del Método para la Ponderación de la Propuesta Económica 
 

La Entidad seleccionará el método de ponderación de la propuesta económica de acuerdo con las siguientes 

alternativas: 

Concepto Método 

1 Mediana con valor absoluto 

2 Media geométrica con Presupuesto Oficial 

3 Media aritmética alta 

4 Media aritmética baja 

5 Menor Valor 

 

Para determinar el método de ponderación, la Entidad tomará los centavos de la tasa de Cambio Representativa del 

Mercado (TRM) (certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia en su sitio web: 

https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819) que rija en el cronograma vigente al momento del cierre del 

proceso de selección, aun cuando la fecha del cierre se modifique posteriormente en desarrollo del Proceso de 

Contratación. 

El método de ponderación se determinará de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro: 

Rango (inclusive) Número Método 

De 0.00 a 0.19 1 Mediana con valor absoluto 

De 0.20 a 0.39 2 Media geométrica con Presupuesto Oficial 

De 0.40 a 0.59 3 Media aritmética alta 

De 0.60 a 0.79 4 Media aritmética baja 

De 0.80 a 0.99 5 Menor valor 

 

En todos los casos se tendrá en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las fórmulas 

se aplicarán con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas. 
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Las propuestas que al aplicar las fórmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0) puntos en la oferta 

económica. 

1. Mediana con valor absoluto 

 

La Entidad calculará el valor de la mediana con los valores de las propuestas hábiles. En esta alternativa se 

entenderá por mediana de un grupo de valores, el resultado del cálculo que se obtiene mediante la aplicación del 

siguiente procedimiento: la Entidad ordena los valores de las propuestas hábiles de manera descendente. Si el 

número de valores es impar, la mediana corresponde al valor central, si el número de valores es par, la mediana 

corresponde al promedio de los dos valores centrales. 

 
 

Donde: 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

 

Bajo este método la Entidad asignará puntaje así: 

 

I. Si el número de valores de las propuestas hábiles es impar, el máximo puntaje será asignado a la 

propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente 

fórmula: 

 
Donde: 

• Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas económicas válidas. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

II. Si el número de valores de las propuestas hábiles es par, se asignará el máximo puntaje a la 

propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, 

se utiliza la siguiente fórmula 

 
 

Donde: 

• : Es el valor de la propuesta económica válida inmediatamente por debajo de la mediana. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

2. Media geométrica con Presupuesto Oficial 

 

Para el cálculo de la media geométrica con Presupuesto Oficial, se tendrá en cuenta el número de propuestas 

válidas y se incluirá el Presupuesto Oficial del proceso de acuerdo con el siguiente cuadro: 

Número de propuestas (n) 

[número] 

Número de veces en las que se 

incluye el presupuesto oficial 

(nv) [veces] 

1 – 3 1 

4 – 6 2 

7 – 9 3 

10 – 12 4 

13 – 15 5 

 

Seguidamente se determinará la media geométrica con la inclusión del Presupuesto Oficial de acuerdo a lo 

establecido en el cuadro anterior mediante la siguiente fórmula: 
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Donde: 

•  : Es la media geométrica con presupuesto oficial. 

• PO: Es el presupuesto oficial del proceso. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• n: Es el número de veces que se incluye el presupuesto oficial de acuerdo con la Tabla 1. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

 

Obtenida la media geométrica con Presupuesto Oficial se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la 

siguiente fórmula: 

 
 

Donde: 

 

• : Es la media geométrica calculada. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

En el caso de propuestas económicas con valores mayores a la media geométrica con Presupuesto Oficial se 

tomará el valor absoluto de la diferencia entre la media geométrica con Presupuesto Oficial y el valor de la 

propuesta, como se observa en la fórmula de ponderación. 

 

3. Media Aritmética Alta 

 

Consiste en la determinación de la media aritmética entre el valor total corregido de la propuesta válida más alta y el 

promedio aritmético de las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentran válidas, para esto se aplicará la 

siguiente fórmula: 

 
 

Donde: 

• : Es el valor total corregido de la propuesta válida más alta. 

• : Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• : Es la media aritmética alta. 

Obtenida la media aritmética alta se procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 

 
Donde: 

 

• : Es la media aritmética alta. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 

4. Media Aritmética Baja 

 

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta válida más baja y el promedio simple de las ofertas 

hábiles para calificación económica. 
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Donde: 

• : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• : Es el promedio aritmético simple de las propuestas económicas válidas. 

• : Es la media aritmética baja. 

La Entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula: 

 
Donde: 

 

• : Es la media aritmética baja. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
5. Menor Valor 

 

La Entidad otorgará el máximo puntaje a la oferta económica hábil para calificación económica de menor valor. 

 
 

Donde: 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

• m: Es el número total de propuestas económicas válidas recibidas por la Entidad Estatal. 

• : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

 

La entidad procederá a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente fórmula: 

 

 
Donde: 

• : Es el valor total corregido de la propuesta válida más baja. 

• : Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i”. 

 
4.14. REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS “artículo 58 de la Ley 2195 de 

2022”.  

 
En aplicación del artículo 58 de la Ley 2195 de 2022, el cual establece lo siguiente:  
 
“REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS. Las entidades estatales sometidas al 
Estatuto General de Contratación de la Administración Pública que adelanten cualquier Proceso de Contratación, 
exceptuando los supuestos establecidos en el literal a) del numeral 2 del artículo 2o de la Ley 1150 de 2007, en los 
de mínima cuantía y en aquellos donde únicamente se pondere el menor precio ofrecido, deberán reducir durante la 
evaluación de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el 
proceso a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o cláusulas penales durante el último año, 
contado a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las 
demás consecuencias derivadas del incumplimiento. 
 
Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la 
situación anterior. 
 
PARÁGRAFO 1o. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.” 
 

4.15. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS PROPUESTAS 
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Antes de la selección del contratista, además de las causales de rechazo expresamente contempladas en la Ley de 
Contratación Estatal, EL INSTITUTO rechazará cualquier oferta que se encuentre incursa en cualquiera de las 
siguientes causales, siempre y cuando los oferentes no hayan presentado las subsanaciones correspondientes 
dentro del término establecido para el efecto: 
 

4.15.1. DE CARÁCTER JURÍDICO: 
 

a) Cuando el oferente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 
indicadas en la Constitución Nacional, en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1474 de 2011. 

b) Cuando la oferta sea presentada por personas jurídicamente incapaces para obligarse 
c) Cuando el documento de constitución del consorcio o unión temporal presente errores que afecten la 

capacidad legal. 
d) Cuando se presenten dos o más propuestas por un mismo proponente, por si o por interpuesta persona o 

cuando existan dos o más propuestas bajo el mismo nombre o con nombres diferentes, efectuadas por el 
mismo proponente, lo cual se concluirá de la presentación, firma, formatos, etc. 

e) Cuando los socios o asociados de la persona jurídica o los miembros del consorcio o unión temporal o 
demás formas asociativas que presentan propuesta, pertenezcan a otro proponente que también haya 
presentado propuesta para el presente proceso. 

f) Cuando se compruebe connivencia o fraude entre los proponentes, que altere la transparencia para la 
selección objetiva. 

g) Cuando el oferente no presente la garantía de seriedad de la oferta o no sean subsanados los errores o 
inconsistencias, en el plazo que otorga EL INSTITUTO. 

h) Cuando se presenten ofertas posteriores a la hora límite para recepción de ofertas o en lugar diferente 
i) Cuando la oferta sea enviada por correo, medio magnético, correo electrónico o fax. 
j) Cuando la inscripción en el Registro Único de Proponentes del oferente o de alguno de los miembros del 

consorcio o unión temporal, haya sido cancelada, o no se encuentre en firme una vez haya culminado el 
término de traslado. 

k) Cuando el plazo de duración de la sociedad o los miembros del consorcio o unión temporal o sociedad 
futura, en caso de ser personas jurídicas, sea inferior al plazo de ejecución del contrato y un (01) año más, 
contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso, de conformidad con lo expresado en el 
Certificado de Existencia y Representación Legal expedida por la Cámara de Comercio. 

l) Cuando el oferente no cuente con la capacidad mínima de contratación exigida para el presente proceso.  
m) Cuando la oferta sea formulada a título de consorcio o de unión temporal y no se presente el documento de 

constitución (usar como guías los formatos dispuestos en este pliego) o se omita la suscripción por 
quienes lo integren o el documento no se ajuste a los requerimientos enunciados en este pliego de 
condiciones y en la ley 80 de 1993. 

n) Cuando la propuesta sea presentada a través de apoderado, y el poder carezca de presentación personal 
ante notario público o autoridad competente. 

o) Cuando el oferente haya presentado incumplimientos de forma reiterada, según las anotaciones en el RUP, 
de conformidad con las estipulaciones contenidas en la ley 1474 de 2011. 

p) Cuando el oferente persona natural o representantes legales de las personas jurídicas tengan multas sin 
cancelar por más de seis (06) meses contados a partir de la fecha de imposición de la misma de 
conformidad con lo establecido en el Código de Policía. 

q) Cuando no sean presentados los antecedentes fiscales y disciplinarios del oferente (sea persona jurídica o 
natural) y del RL en el caso de personas jurídicas. 

r) Cuando el proponente haya tratado de interferir o influir indebidamente en el análisis de las propuestas, o 

en la adjudicación del contrato, o de informarse indebidamente del mismo. 

s) Cuando la carta de presentación esté firmada por quien no tiene la capacidad para comprometer el nombre 

de quien participe. 

t) Cuando el proponente o alguno de los integrantes del consorcio o unión temporal se encuentre incurso en 

alguna de las causales de disolución y/o liquidación de sociedades. 

u) Cuando se determine como NO CUMPLE en alguno de los requisitos habilitantes y no se hallan subsanado 

dentro del término establecido. 

v) Cuando se compruebe que al oferente o uno de los conformantes de cualquier forma de asociación para la 

presentación de propuesta se le declaró la caducidad administrativa de algún contrato mediante acto 

administrativo en firme, durante los cinco (5) últimos años contados a partir de la presentación de la 

propuesta. 

w) Cuando la propuesta incluya información o documentos que contengan datos tergiversados, alterados, 

inexactos o tendientes a inducir a error al INSTITUTO y/o en general cuando con la propuesta se adjunte 

información que carezca de veracidad, lo cual le permita al proponente cumplir con un factor habilitante o le 

genere mayor puntaje. 

x) Cuando los documentos necesarios para la comparación de la propuesta presenten enmendaduras o 

correcciones que no aparezcan debidamente autorizadas con la firma del proponente o la de quien suscriba 

el documento. 

y) Cuando el objeto social principal del oferente, o de cada uno de los miembros de la unión temporal o 

consorcio o la actividad mercantil del comerciante no tenga una relación directa con el objeto de la 

contratación. 
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z) Las demás causales indicadas en este pliego de condiciones y en la ley. 
 

4.15.2.  DE EXPERIENCIA: Cuando no se cumpla con las condiciones de experiencia o no se presente el 
documento exigido para tal fin en el presente pliego de condiciones 

 

4.15.3. CARÁCTER TÉCNICO: 
 

a. Cuando la oferta no cumpla con las especificaciones técnicas mínimas solicitadas en el Pliego de 

Condiciones. 

 
4.15.4. DE CARÁCTER ECONÓMICO: 

 
a) Cuando no se presente oferta económica 
b) Sobrepasar los precios unitarios techo, de conformidad con el promedio establecido por la entidad en el análisis 

de mercado contenido en el estudio previo. 

c) Cuando el valor de la propuesta supere el presupuesto oficial. 

d) Cuando la oferta sea presentada de manera parcial, es decir, no se cotice la totalidad de los ítems y cantidades 
en el formato de oferta económica. 

e) Cuando el proponente modifique las especificaciones técnicas y/o cantidades y/o unidades de uno o más ítems 

en la propuesta económica. 

f) Cuando se presente una oferta con precio artificialmente bajo, conforme lo establecido en el artículo 
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015.  

 
4.15.5. DE CARÁCTER FINANCIERO Y CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: 

 
Cuando no se cumpla con los requisitos mínimos de capacidad financiera y/u organizacional determinados en este 
pliego de condiciones. 
 
NOTA: La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contratación o al oferente, no 
necesarios para la comparación de las ofertas, no servirán de título suficiente para el rechazo de plano de los 
ofrecimientos hechos. 
 

4.16. CAUSALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO 
 
EL INSTITUTO, declarará desierto el presente proceso de selección cuando:  
 

a) No se presentan ofertas. 
b) Ninguna de las ofertas resulta admisible en los factores jurídicos, técnicos, financieros y de experiencia 

previstos en el pliego de condiciones. 
c) Existen causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del proponente. 
d) El representante legal del INSTITUTO o su delegado no acoja la recomendación del comité evaluador y 

opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá motivar su decisión.  
e) Cuando el procedimiento se hubiera adelantado con pretermisión de alguno de los requisitos establecidos 

en el Estatuto de Contratación y sus reglamentaciones o del presente pliego de condiciones, y la 
irregularidad sea de aquellas que legalmente no pueda ser subsanada. 

f) Cuando se hubiere violado la reserva de la presente convocatoria de manera ostensible y antes del cierre 
de esta. 

g) Cuando se descubran acuerdos o maniobras fraudulentas por parte de los oferentes durante el proceso que 
impidan o no garanticen la selección objetiva de la oferta. 

h) Se presentan los demás casos contemplados en la ley. 
 

4.17. PROPUESTAS PARCIALES  
 
No se aceptarán propuestas parciales para esta LICITACIÓN PÚBLICA y serán objeto de causal de rechazo. 
 

4.18. PROPUESTAS ALTERNATIVAS 

 
No se admite presentación de propuestas alternativas y serán objeto de causal de rechazo. 
 

4.19. RECIPROCIDAD. 

 
La reciprocidad aplica para aquellos proponentes, persona natural, jurídica o consorcios o uniones temporales 
extranjeros que deseen el tratamiento de oferente nacional. 
 
Las sociedades extranjeras sin domicilio en Colombia que presenten oferta, recibirán el mismo tratamiento que los 
nacionales y/o como se determine en el correspondiente TLC debidamente vigente y aplicable con el país de origen 
del posible oferente extranjero  si ello llegare a aplicar, o siempre que exista un acuerdo o un convenio entre el país 
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de su nacionalidad y Colombia, en el sentido de que a las ofertas de servicios colombianos se les concederá en ese 
país el mismo tratamiento otorgado a sus nacionales en cuanto a las condiciones, requisitos, procedimientos y 
criterios para la adjudicación de los contratos celebrados con el sector público. 
 
En el supuesto de no existir los mencionados acuerdos, el interesado deberá incluir dentro del sobre de la oferta un 
certificado emitido por la respectiva Misión Diplomática Colombiana, en la cual conste que los oferentes colombianos 
gozan de la oportunidad de participar en los procesos de contratación pública en las mismas condiciones y con los 
mismos requisitos exigidos a los nacionales de su país. 
 
En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificación mencionados no restringe la participación de sociedades o 
personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su oferta. 
 

CAPÍTULO V 
 

5. CIERRE DEL PROCESO, VERIFICACIÓN DE REQUISITOS HABILITANTES, EVALUACIÓN DE LAS 
PROPUESTAS, TRASLADO Y CRITERIOS DE DESEMPATE. 

 
5.1. CIERRE DEL PLAZO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS. 

 
La recepción de las propuestas será ÚNICAMENTE por medio de la plataforma SECOP II www.contratos.gov.co , 
hasta la hora y fecha estimada para tal fin en el cronograma de la presente Invitación. 
 
El proponente deberá elaborar su propuesta de acuerdo con lo establecido en esta invitación, y en la fecha suscrita 
en el cronograma y acompañadas de los documentos solicitados. 
 
Los proponentes presentarán las propuestas, de acuerdo con lo exigido en el SECOP II. 
 
Los proponentes deberán elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y deberán incluir dentro de ella toda la 
información exigida de conformidad con lo solicitado en la presente invitación. 
 

5.2. FACTORES DE VERIFICACIÓN. 

 
Una vez efectuada la apertura de las propuestas, el comité evaluador procederá a verificar la capacidad jurídica, 
condiciones de experiencia, técnicas, de capacidad financiera y organizacional de los documentos que las integran, 
con el fin de verificar el cumplimiento de estos requisitos, de conformidad con lo establecido en el presente pliego de 
condiciones.  
 
Son factores de verificación que debe cumplir la propuesta: 
 

FACTORES CUMPLIMIENTO 

VERIFICACIÓN JURÍDICA HÁBIL O NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN TÉCNICA Y EXPERIENCIA HÁBIL O NO HÁBIL 

VERIFICACIÓN ECONÓMICA HÁBIL O NO HÁBIL   

VERIFICACIÓN FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL HÁBIL O NO HÁBIL 

 
EL INSTITUTO comprobará la exactitud de la información consignada en cada propuesta y podrá solicitar en 
cualquier momento las aclaraciones que considere pertinentes, dichas aclaraciones y demás solicitudes que para 
efecto de la verificación realice la Entidad, deberán ser resueltas por el oferente hasta antes de la apertura de los 
sobres económicos. 
 
La verificación de la información contenida en los documentos aportados con la propuesta se realizará en relación 
con los requisitos exigidos en el pliego, en consecuencia, es necesario e indispensable consignar y adjuntar toda la 
información detallada que permita su análisis. 
 
En la propuesta, si existe discrepancia entre la información, tenor literal, cifras, ofrecimientos y la documentación 
aportada, EL INSTITUTO se abstendrá de realizar cualquier tipo de interpretación, razón por la cual se calificará 
como NO HÁBIL.  
 

5.2.1. VERIFICACIÓN CAPACIDAD JURÍDICA  
 
El informe jurídico no tiene ponderación alguna, se trata del estudio y verificación que debe realizar EL INSTITUTO, 
para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la ley y el pliego de condiciones, estableciéndose 
HÁBIL o NO HÁBIL. 
 

5.2.2. VERIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES TÉCNICAS Y DE EXPERIENCIA 
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El informe de experiencia no tiene ponderación alguna, se trata del estudio y verificación que debe realizar EL 
INSTITUTO, para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos del pliego de condiciones, 
estableciéndose HÁBIL o NO HÁBIL. 
 

5.2.3. VERIFICACIÓN DE LAS CONDICIONES ECONÓMICAS 
 
El informe técnico no tiene ponderación alguna, se trata del estudio y verificación que debe realizar EL INSTITUTO, 
para determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos del pliego de condiciones, estableciéndose HÁBIL o 
NO HÁBIL. 
 

5.2.4. VERIFICACIÓN CAPACIDAD FINANCIERA 
 
El informe financiero no tiene ponderación alguna, se trata del estudio que debe realizar EL INSTITUTO, para 
determinar si la propuesta se ajusta a los requerimientos de la ley y el pliego de condiciones, estableciéndose HÁBIL 
o NO HÁBIL. 
 

5.2.5. CRITERIOS DE DESEMPATE  

 
De conformidad con el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Único 
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional, con el fin reglamentar los artículos 30, 31, 32, 34 y 
35 de la Ley 2069 de 2020, en lo relativo al sistema de compras públicas y se dictan otras disposiciones"; en su 
artículo 2. Estableció la Modificación de la Subsección 5 de la Sección 1 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del 
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; donde dispuso en el artículo 2.2.1.2.4.2.17.  
 

“Factores de desempate y acreditación. "En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en 
los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, en los Procesos de Contratación 
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los 
celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones contenidas en los Acuerdos 
Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional". 

 
Que en concordancia con lo anterior se establece como medios para el presente proceso los siguientes: 
 
1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para 

acreditar este factor de desempate se tendrán en cuenta las definiciones de que trata el artículo 2.2.1.1.1.3.1., 
en concordancia con el artículo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector 
Administrativo de Planeación Nacional, que trata del puntaje para la promoción de la industria nacional en los 
Procesos de Contratación de servicios. Para estos efectos, incluso se aplicará el inciso tercero de la definición 
de Servicios Nacionales establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente. 
 
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del artículo 2 de la Ley 816 
de 2003, el requisito se cumplirá en los mismos términos establecidos en los artículos indicados en el inciso 
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditará con los mismos documentos que se presenten para 
obtener dicho puntaje. 
 
En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal deberá definir en 
el pliego de condiciones, invitación o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se 
acreditará el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberán 
cumplir con los elementos de la noción de Servicio Nacional establecida en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 
1082 de 2015, Único Reglamentario del Sector Administrativo de Planeación Nacional y observando los mismos 
lineamientos prescritos en el artículo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias 
consistirá en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje. 

 
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditación se realizará en los términos del parágrafo 

del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo 
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condición de mujer cabeza de familia y la cesación de esta 
se otorgará desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la 
declaración que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia deberá verificarse que la 
misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el artículo 2 de la Ley 82 de 1993, 
modificado por el artículo 1 de la Ley 1232 de 2008. 
 
Igualmente, se preferirá la propuesta de la mujer víctima de violencia intrafamiliar, la cual acreditará dicha 
condición de conformidad con el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de 
protección expedida por la autoridad competente. En virtud del artículo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de 
protección la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del 
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juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena en los casos de violencia intrafamiliar en las 
comunidades de esta naturaleza. 
 
En el caso de las personas jurídicas se preferirá a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres 
cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor 
fiscal, según corresponda, presentará un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, 
que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar. Además, deberá 
acreditar la condición indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los 
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores. 
 
Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes 
acredite alguna de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. 
 
De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de estos datos sensibles, como 
es el caso de las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, deberá autorizar de manera previa y expresa el 
tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito 
para el otorgamiento del criterio de desempate. 

 
3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que 

por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina está en condición de discapacidad, de acuerdo con el 
artículo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la 
respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) año de anterioridad a la fecha de cierre del 
Proceso de Contratación o desde el momento de la constitución de la persona jurídica cuando esta es inferior a 
un (1) año y que manifieste adicionalmente que mantendrá dicho personal por un lapso igual al término de 
ejecución del contrato. 
 
Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su 
nómina está en condición de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida de que trata este numeral se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 

 
4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 

mayores que no sean beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la 
persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, entregará un certificado, en el que se acredite, bajo la 
gravedad de juramento, las personas vinculadas en su nómina y el número de trabajadores que no son 
beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de 
pensión. Solo se tendrá en cuenta la vinculación de aquellas personas que se encuentren en las condiciones 
descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) año contado a partir de la 
fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) año, se tendrá en cuenta a aquellos 
que hayan estado vinculados desde el momento de la constitución de la persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de constitución de la persona jurídica, cuando su 
conformación es inferior a un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditará el número de trabajadores vinculados 
que son personas mayores no beneficiarias de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que 
cumplieron el requisito de edad de pensión establecido en la ley, de todos los integrantes del proponente. Las 
personas enunciadas anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. 
 
En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los 
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegará un certificado, mediante el cual acredita, 
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pensión de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la 
edad de pensión; además, se deberá allegar el documento de identificación del trabajador que lo firma. 
 
La mayor proporción se definirá en relación con el número total de trabajadores vinculados en la planta de 
personal, por lo que se preferirá al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes 
plurales, la mayor proporción se definirá con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de 
cada uno de sus integrantes. 

 

mailto:contactenos@imrdchia.gov.co
http://www.imrdchia.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=343#24


 

 
 

Dirección: Avenida Pradilla No. 6-84 Coliseo de la Luna – Chía. Cund. 

Teléfono: (601) 8844625 

Email: contactenos@imrdchia.gov.co  

Página Web: www.imrdchia.gov.co  

Página 58 de 101 

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su 
nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, 
la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, bajo la gravedad de juramento 
señalará las personas vinculadas a su nómina, y el número de identificación y nombre de las personas que 
pertenecen a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrá en 
cuenta la vinculación de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a 
un (1) año contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitución inferior a un (1) 
año, se tendrá en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitución de la 
persona jurídica. 
 
El tiempo de vinculación en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditará con el certificado de 
aportes a seguridad social del último año o del tiempo de su constitución cuando su conformación es inferior a 
un (1) año, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. 
 
Además, deberá aportar la copia de la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que 
el trabajador pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los 
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentará un certificado, mediante el cual 
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la nómina de sus integrantes pertenece a población 
indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definirá de acuerdo con 
la sumatoria de la nómina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas 
anteriormente podrán estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberá aportar la copia de 
la certificación expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto 
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como es el caso de las personas que pertenece a la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 

 
6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegración o reincorporación, para lo cual 

presentará copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificación en las desmovilizaciones colectivas 
que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la 
Dejación de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita 
la Agencia para la Reincorporación y la Normalización que acredite que la persona se encuentra en proceso de 
reincorporación o reintegración o iv) cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Además, se 
entregará copia del documento de identificación de la persona en proceso de reintegración o reincorporación. 
 
En el caso de las personas jurídicas, el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, 
entregará un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por 
ciento (50 %) de la composición accionaria o cuotas partes de la persona jurídica está constituida por personas 
en proceso de reintegración o reincorporación. Además, deberá aportar alguno de los certificados del inciso 
anterior, junto con los documentos de identificación de cada una de las personas que está en proceso de 
reincorporación o reintegración. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando todos los integrantes sean personas en 
proceso de reincorporación, para lo cual se entregará alguno de los certificados del inciso primero de este 
numeral, y/o personas jurídicas donde más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o 
cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporación, para lo cual el representante legal, o 
el revisor fiscal, si está obligado a tenerlo, acreditará tal situación aportando los documentos de identificación de 
cada una de las personas en proceso de reincorporación. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos 
sensibles, de acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la información de 
estos, como son las personas en proceso de reincorporación o reintegración, autoricen a la entidad de manera 
previa y expresa el manejo de esta información, en los términos del literal a) del artículo 6 de la Ley 1581 de 
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate. 

 
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes 

numerales: 
 

7.1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual se acreditarán estas condiciones de acuerdo con lo previsto 

mailto:contactenos@imrdchia.gov.co
http://www.imrdchia.gov.co/
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=64476#0
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6.a
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=49981#6


 

 
 

Dirección: Avenida Pradilla No. 6-84 Coliseo de la Luna – Chía. Cund. 

Teléfono: (601) 8844625 

Email: contactenos@imrdchia.gov.co  

Página Web: www.imrdchia.gov.co  

Página 59 de 101 

en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente artículo; o por una persona jurídica 
en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de 
reincorporación o reintegración, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a 
tenerlo, presentarán un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que más del 
cincuenta por ciento (50 %) de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está 
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración. 
Además, deberá acreditar la condición indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad 
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración, 
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este 
integrante debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente 
plural. 

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta. 

7.3. En relación con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales 
podrán ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el 
integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestará en un certificado suscrito por la persona natural o el 
representante legal de la persona jurídica. 
 
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen 
datos sensibles, de acuerdo el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la 
información de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporación y/o reintegración 
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los términos del literal a) del 
artículo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate. 
 

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del 
presente Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
Asimismo, se preferirá la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se 
aportará el certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad 
respectiva. En el caso específico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones mutuales que 
tengan el tamaño empresarial de grandes empresas junto con micro, pequeñas o medianas, se preferirá la 
oferta las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial 
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna 
de las condiciones señaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se 
presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y 
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes 
tengan la calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios 
de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 

 
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
La condición de micro o pequeña empresa se verificará en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.4 del presente 
Decreto, en concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015. 
 
La condición de cooperativa o asociación mutual se acreditará con el certificado de existencia y representación 
legal expedido por la Cámara de Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente 
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuáles al 
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los criterios de 
clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o medianas. 
 

10. Preferir al oferente persona natural o jurídica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o 
información contable con corte al 31 de diciembre del año anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 
%) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de 
proveeduría del oferente, efectuados durante el año anterior, para lo cual el proponente persona natural y 
contador público; o el representante legal de la persona jurídica y revisor fiscal para las personas obligadas por 
ley; o del representante legal de la persona jurídica y contador público, según corresponda, entregará un 
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales. 
 
Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferirá a este siempre que: 
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10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 

de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se presentará el 
documento de conformación del proponente plural y, además, ese integrante acredite la condición de 
Mipyme, cooperativa o asociación mutual en los términos del numeral 8 del presente artículo; 

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y 

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean 
empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante 
respectivo lo manifestará mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de 
la persona jurídica. 
 
En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de 
los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados únicamente por cooperativas y asociaciones 
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la 
calidad de micro, pequeñas o medianas, se preferirá la oferta de aquellos proponentes plurales en los 
cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociación mutual que cumpla con los 
criterios de clasificación empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequeñas o 
medianas. 

 
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 

BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentará el certificado de existencia y representación legal en el 
que conste el cumplimiento a los requisitos del artículo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o 
la sustituya. Asimismo, acreditará la condición de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente artículo. 
 
Tratándose de proponentes plurales, se preferirá la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las 
condiciones señaladas en el inciso anterior de este numeral. 

 
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberá estar establecido previamente en el 

pliego de condiciones, invitación o documento que haga sus veces. 
 
PARÁGRAFO 1. Los factores de desempate deberán aplicarse en armonía con los Acuerdos Comerciales vigentes 
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un 
Acuerdo Comercial, se aplicarán los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. 
Sin perjuicio de la obligación anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de 
Contratación Pública - Colombia Compra Eficiente señalarán en un Manual o Guía no vinculante los lineamientos 
para la aplicación de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selección 
del Proceso de Contratación. 
  
PARÁGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo 
país de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasión de la 
normativa comunitaria, se dará aplicación a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral. 
 
PARÁGRAFO 3. Conforme con el artículo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los artículos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la 
Entidad Estatal garantizará el derecho a la reserva legal de toda aquella información que acredita el cumplimiento de 
los factores de desempate de: i) las mujeres víctimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de 
reincorporación y/o reintegración y iii) la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o 
gitana. 
 
En armonía con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicará para conocimiento de terceros la 
información relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporación o reintegración 
o mujeres víctimas de violencia intrafamiliar o la población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom 
o gitana, puesto que su público conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus 
trabajadores o socios o accionistas. (Adicionado por el Art. 3 del Decreto 1860 de 2021) 
 
NOTA 1: Para que haya empate deberá haber igualdad en los números enteros y en los decimales. En todo caso se 
tendrán en cuenta hasta DOS decimales. 
 
NOTA 2: Para acreditar la calidad de Mipyme, se podrá confrontar la información con los requisitos señalados 
anteriormente o con el registro único de proponentes. 
 
NOTA 3: De acuerdo con el artículo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la información de datos sensibles, 
aportados al proceso, deberá autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta información, en los 
términos del literal a) del artículo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de 
desempate. 
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Se realizará el desempate de la primera oferta que haya presentado la propuesta en el portal del Secop II, entre las 
propuestas para desempate,  
 
La forma de acreditación de los anteriores factores deberá realizarse en la forma contemplada en los conceptos C-
006, C-009, C-012, C-013, C-015, C-016 y C-026 del 2021 expedidos por la Agencia Nacional de Compra Pública – 
Colombia Compra Eficiente. 
 

CAPÍTULO VI 

 
6. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO 

 
A continuación, se establecen las condiciones contractuales esenciales a tener en cuenta para la celebración y 
ejecución del respectivo contrato que surja como consecuencia del PROCESO DE LICITACIÓN PÚBLICA. En todo 
caso estas condiciones estarán sujetas a los ajustes y modificaciones derivadas de lo previsto en las reglas de 
participación, las necesidades propias del contrato específico y el proceso de selección. 
 

6.1. PLAZO DE EJECUCIÓN Y VIGENCIA DEL CONTRATO. 

 
El plazo de ejecución del Contrato que se suscriba será de OCHO (08) MESES sin sobrepasar el 31 de diciembre 
de 2026, contados a partir de la fecha de suscripción, previa expedición del registro presupuestal, aprobación de las 
garantías y suscripción del acta de inicio. Para efectos de la liquidación del contrato su vigencia será del plazo de 
ejecución y cuatro (4) meses más. 

 
6.2. FORMA DE PAGO  

 
El Instituto Municipal de Recreación y Deporte de Chía pagará al contratista el valor del contrato hasta por la suma 
de SEISCIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($600.000.000), bajo la modalidad de monto agotable, de acuerdo 
con los servicios efectivamente prestados durante la ejecución del contrato. Los pagos se realizarán de manera 
mensual, vencida, conforme a los servicios de transporte efectivamente ejecutados durante cada periodo, previa 
verificación y certificación de cumplimiento por parte del supervisor del contrato. 
 
Para efectos del pago, el contratista deberá presentar: 
 

• Factura o documento equivalente.  

• Informe detallado de los servicios prestados durante el periodo.  

• Relación de servicios (fechas, destinos, recorridos, usuarios transportados, vehículos utilizados).  

• Certificación de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato. 

• Soportes de pago de aportes al sistema de seguridad social integral y parafiscales, cuando haya lugar. 

 

Parágrafo 1. El valor del contrato se ejecutará conforme a la demanda del servicio por parte de la Entidad, sin que 

exista obligación de agotar la totalidad del presupuesto. 

Parágrafo 2. El contrato tendrá vigencia hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2026 o hasta el agotamiento 

del presupuesto, lo que ocurra primero. 

Parágrafo 3. En ningún caso se reconocerán pagos por servicios no autorizados previamente por el supervisor del 

contrato. 

 
El supervisor del contrato deberá: 
 

- Presentar informe de supervisión. 
- Certificar y emitir acta de cumplimiento a satisfacción respecto al objeto aquí contratado. 

- Verificar el cumplimiento de la obligación al sistema de seguridad social en salud, pensiones y 
parafiscales. 

- Para el ultimo pago, el supervisor debe emitir el acta de liquidación del contrato 
 

 
6.3. ANTICIPO O PAGO ANTICIPADO: El Instituto no entregará al contratista valor alguno por concepto de 

“anticipo” o “pago anticipado”.  
 

6.4. LUGAR DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO: 

 
El lugar de ejecución del contrato objeto del presente proceso será en el MUNICIPIO DE CHÍA CUNDINAMARCA Y 

LOS DESTINOS INFORMADOS POR EL SUPERVISOR A NIVEL NACIONAL. 
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6.5. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  
 

6.5.1. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:  

 
El contratista se obligará para con el Instituto, en relación directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:  
 
1. Cumplir con las condiciones establecidas en los Documentos del Proceso de Contratación.  

2. Desarrollar el objeto del Contrato en las condiciones de calidad, oportunidad, y obligaciones definidas en los 

Documentos del Proceso de Contratación.  

3. Garantizar la calidad de los servicios prestados, de acuerdo con el Anexo Técnico, el Pliego de Condiciones y 

demás Documentos del Proceso. 

4. Dar a conocer a la Entidad cualquier reclamación que indirecta o directamente pueda tener algún efecto sobre 

el objeto del Contrato o sobre sus obligaciones.  

5. Abstenerse de adelantar intervención alguna a los recursos sin contar con los permisos emitidos por la entidad 

competente (cuando aplique intervenciones).  

6. Acreditar el cumplimiento del factor de calidad ofrecido durante la fase de selección en los plazos acordados 

con la Entidad. 

7. Identificar las oportunidades para promover el empleo local durante la ejecución del contrato.   

8. Implementar las medidas identificadas para promover el empleo local en el sitio de la ejecución del contrato.  

9. Dar cabal cumplimiento al pacto de transparencia y declaraciones de la carta de presentación de la oferta. 

10. Informar a la Entidad Estatal cuando ocurra una situación que implique una modificación del estado de los 

riesgos existentes al momento de proponer o celebrar el contrato.  

11. Comunicarle a la Entidad cualquier circunstancia política, jurídica, social, económica, técnica, ambiental o de 

cualquier tipo, que pueda afectar la ejecución del Contrato.  

12. Durante la ejecución del contrato deberá observar las leyes y los reglamentos relativos a Salud Ocupacional y 

Seguridad Industrial y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se produzcan en las 

zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; así como dotar a su personal y 

asegurar el uso adecuado de los elementos de protección personal (EPP).  

13. Informar periódicamente la composición del capital social de la persona jurídica; la existencia de pactos o 

acuerdos de accionistas; su pertenencia o no a un grupo empresarial, si se trata de una matriz, subordinada, o 

sucursal de sociedad extranjera, así como la información relevante de índole jurídica, comercial o financiera, de 

la persona jurídica o de sus representantes legales, socios o    accionistas.  

14. Cumplir con sus obligaciones laborales respecto del personal a su cargo, y con las obligaciones tributarias y 

ambientales que les correspondan de acuerdo con su labor.  

15. Informar a más tardar el tercer día hábil siguiente al momento en que se tenga conocimiento del inicio de 

investigaciones penales, se impongan medidas de aseguramiento o condenas proferidas en Colombia o en el 

extranjero en contra de cualquiera de los directivos, representantes legales, accionistas o integrantes del 

Contratista. 

 
6.5.2. OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA: 

 
1. Prestar el servicio de transporte especial de pasajeros conforme a las especificaciones técnicas establecidas 

en el contrato y futuras condiciones contractuales establecidas por el supervisor del contrato. 

2. Garantizar la prestación del servicio de transporte de pasajeros, la cual se debe hacer con vehículos modelo 

2017 en adelante, acreditando que los mismos sean propios, afiliados o través de convenios de colaboración 

empresarial entre empresas habilitadas,  figura prevista y regulada por el Decreto 431 de 2017, al contratista, 

en los horarios y lugares definidos en el contrato y/o requerimiento realizado por el supervisor del presente 

contrato, cumpliendo además con los requisitos ponderables presentados en su oferta  

3. Cumplir con la normatividad del Ministerio de Transporte para la prestación del servicio público de Transporte 

Terrestre automotor de pasajeros por carretera (Decreto 431 de 2017, Decreto 348 de 2015, Ley 769 de 2002, 

Decreto 171 de 2001, Decreto 4693 de 2009) y las demás normas que las complementen, adicionen o 

modifiquen.  

4. Incluir en la propuesta económica, todos los conceptos relacionados con el servicio a contratar (personal, 

rodamientos, parqueaderos, mantenimiento, combustible etc.)  

5. Garantizar que los vehículos cumplan con las medidas y reglamentación legal (tarjeta de propiedad, seguro 

obligatorio, certificado de revisión técnico-mecánica, tarjeta de operación, informe de revisión preventiva de los 

últimos dos meses, hoja de vida de mantenimiento del vehículo y póliza de seguros vigente que ampare los 

riesgos de daños a terceros y responsabilidad civil extracontractual).  

6. Entregar los documentos de los conductores: Licencia de conducción vigente categoría C1, C2 o según el tipo 

de vehículo que se requiera, fotocopia de la cedula de ciudadanía, hoja de vida con soportes de experiencia 
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requerida como conductor de servicio público de transporte terrestre, paz y salvo o acuerdo de pago vigente 

por multas y sanciones expedidas por el SIMIT y la Secretarias de Movilidad vigente a la fecha de presentación 

de la propuesta, certificado de afiliación a salud, pensión y ARL, certificado de antecedentes de contraloría, 

procuraduría, policía y registro nacional de medidas correctivas.  

7. Garantizar que los conductores asignados reciban capacitación certificada en conducción defensiva al inicio del 

contrato. 

8. Sustituir los vehículos en el siguiente evento: En caso de que alguno de los vehículos no pueda prestar el 

servicio por mantenimiento o avería, el oferente deberá garantizar su reemplazo en un plazo no mayor a 3 

horas con otro vehículo que cumpla con las mismas especificaciones técnicas y normativas y que este sea 

propio o esté afiliado a la Empresa en las condiciones descritas por el Ministerio de Transporte. 

9. Garantizar la disponibilidad continua: Los vehículos y conductores deberán estar disponibles en los horarios 

establecidos, los cuales podrán ser modificados de acuerdo con las necesidades operativas del IMRD.  

10. Realizar el Informe de operación mensual: El oferente deberá presentar un informe mensual que incluya datos 

de operación del GPS, reportes de incidentes o novedades presentadas durante la prestación del servicio, 

además que den cuenta del cumplimiento de los programas de mantenimiento preventivo y los correctivos, así 

como la actualización de los documentos mínimos para operar los vehículos cuando así aplique.  

11. Garantizar vehículos como máximo modelo 2016 en adelante, conforme a lo establecido en el Decreto 431 de 

2017. 

12. Garantizar que el comportamiento del conductor del vehículo se ajuste en todo momento a los buenos 

modales. Para ello debe manejar excelentes relaciones humanas, que faciliten el desarrollo de la estrategia 

transversal de afecto, buen trato comunicación y tolerancia para con todo el personal. 

13. Cumplir durante la ejecución del presente contrato con la Legislación Ambiental y la Legislación de Seguridad y 

Salud Ocupacional. 

14. Garantizar una infraestructura técnica, administrativa y financiera sólida que permita sin contratiempos el 

desarrollo del objeto del presente proceso. Mantener vigente la licencia de funcionamiento. 

15. Garantizar mensualmente el pago oportuno y las obligaciones concernientes al cumplimiento de sus 

obligaciones para con los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensión y aportes a cajas de compensación 

familiar, I. C.B. F y Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). Ley 828 de 2003. Allegar con la factura reporte 

de cumplimiento de estas obligaciones. 

16. Pagar a sus operarios – conductores y propietarios de los vehículos puestos al servicio, los salarios u 

honorarios respectivos, los cuales serán asignados proporcionalmente de acuerdo con el modelo y valor 

ofertado, así como las demás obligaciones económicas que de ellos se desprendan; en consecuencia, el 

proponente, mantendrá al IMRD libre y exento de cualquier reclamo o acción que se origine en las relaciones 

laborales o contractuales que existan entre el contratista y sus operarios. 

17. Entregar al supervisor del presente contrato un listado con la relación de los vehículos asignados para la 

prestación del servicio, los nombres de los conductores y sus números de teléfono celular. 

18. Velar que los conductores que se encuentren realizando las actividades de los servicios de conducción, no se 

encuentren bajo los efectos de sustancia psicoactivas, droga y/o alcohol que o cualquier otra cuyo efecto altere 

el sistema nervioso central. 

19. Garantizar que el personal que preste el servicio se encuentre afiliado al sistema general de seguridad social, 

salud, pensión y Administración de Riesgos Laborales ARL. 

20. Firmar el contrato dentro de los TRES (3) DÍAS HÁBILES siguientes al envió del mismo por parte de la Entidad. 

21. Constituir y allegar a la Entidad una garantía de cumplimiento dentro de los TRES (3) DÍAS HÁBILES 

siguientes a la celebración del contrato, a favor de la Entidad, por el valor, amparos y vigencia establecidos. 

22. Suscribir el acta de inicio con la Entidad dentro de los TRES (3) DÍAS HÁBILES siguientes a la fecha de 

aprobación de la Garantía por parte de la Entidad, fijando las condiciones particulares de la ejecución 

contractual.  

23. El Proveedor deberá establecer junto con el supervisor un cronograma el cual deberá incluir: (i) Las 

rutas/destinos que se prestarán; (ii) El cronograma de las rutas/destinos del servicio donde se evidencie las 

fechas, días y horarios; (iii) El número de las personas que tomarán el servicio, (iv) Los métodos de control, 

supervisión y el mecanismo de solución de conflictos entre las partes para el cumplimiento y/o la solución de 

posibles diferencias por la ejecución del contrato.; (v) El Proveedor deberá presentar los encadenamientos 

locales mediante convenios de colaboración empresarial entre el proveedor y personas de la zona(s). Los 

convenios de Colaboración Empresarial deberán cumplir con lo dispuesto en el Decreto 478 de 2021, (vi) El 

Proveedor, deberá presentar la capacidad transporta que cuenta al momento de prestar el servicio y antes del 

inicio de la Orden de Compra; (vii) cuando la Entidad Compradora lo requiera, la obligación del Proveedor de 

prestar el servicio en las tipologías de vehículo microbús, bus y buseta con sistema de acceso especial para 

personas con discapacidad o en situación de movilidad reducida en concordancia con lo señalado en la Ley 

1346 de 2009 y 1618 de 2013 y (viii) Cualquier otra información o acuerdo entre las partes que sea necesario 
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para la ejecución del contrato y que la Entidad y el Proveedor consideren.  

24. En caso de fuerza mayor o caso fortuito que impida la ejecución del contrato deberá presentar los soportes que 

permitan justificar esta situación a la entidad. En este caso, la Entidad realizará la verificación y validación de 

los soportes y de considerarlo necesario suspenderá la ejecución del contrato con una fecha de reinicio cierta. 

25. En caso de que los servicios de transporte suministrados por el Proveedor superen en cantidad de tiempo a los 

servicios de transporte contratados por la Entidad, las partes (Proveedor y Entidad) deben modificar el contrato 

ajustando las cantidades de tiempo y el valor. 

26. Solicitar a la Entidad la información, formatos, plazos, etc., para el trámite del pago de las facturas y/o cuentas 

de cobro. 

27. Entregar la información requerida por las Entidades para registrar al Proveedor en sus sistemas de pago.  

28. Dar cumplimiento a la normatividad aplicable en la materia y legislación colombiana.  

29. Informar a la entidad la cantidad de vehículos que ha comprometido en contratos con terceros cada dos 

semanas contadas a partir de la suscripción del contrato.  

30. Mantener durante toda la ejecución los encadenamientos locales mediante convenios de colaboración 

empresarial entre el proveedor y personas de la zona(s). Los convenios de Colaboración Empresarial deberán 

cumplir con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.6.3.4 del Decreto 1079 de 2015 y en el artículo 2.2.1.6.3.4 del 

Decreto 431 de 2017. Estos convenios de colaboración pueden variar dependiendo del contrato, pero debe 

garantizarse que cumpla con las condiciones definidas. 

31. Cumplir con todas las especificaciones técnicas descritas dentro del presente proceso de selección.  

32. Entregar la información requerida por la Entidad para registrar al Proveedor en sus sistemas de pago. 

33. Asumir el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de carácter laboral del personal que contrate para 

la ejecución, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos, gravámenes, aportes y servicios de cualquier 

género que establezcan las leyes colombianas y demás erogaciones necesarias para la ejecución. Es 

entendido que todos estos gastos han sido estimados por el proveedor al momento de la presentación de la 

oferta, conforme a la necesidad de la Entidad. 

34. Cumplir con la vinculación de población en pobreza extrema o desplazados por la violencia o personas en 

proceso de reintegración o reincorporación o sujetos de especial protección constitucional, desde la 

adjudicación hasta la ejecución de este. Así mismo, entregar al supervisor para su verificación los documentos 

con los que acredite este requisito de conformidad con los documentos establecidos para cada grupo 

poblacional en el artículo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021. Cuando el servicio contratado por la Entidad 

no permita la vinculación de población en pobreza extrema o desplazados por la violencia o personas en 

proceso de reintegración o reincorporación o sujetos de especial protección constitucional, el proveedor no 

deberá dar cumplimiento a esta obligación.  

35. Garantizar a la Entidad compradora la suficiencia de personal contratado para la prestación del Servicio, el 

personal destinado a la prestación del servicio deberá cumplir con las condiciones descritas en el respectivo 

anexo y en los Pliego de condiciones.  

36. Informar al Supervisor del contrato, de cualquier situación irregular que pueda alterar la correcta prestación del 

Servicio de Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros. 

37. Abstenerse de cobrar dinero adicional a los beneficiarios de la Entidad en la Prestación del Servicio de 

Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros. 

38. Cumplir con las rutas definidas por la entidad para la prestación del Servicio de Transporte Terrestre Automotor 

Especial de Pasajeros acordadas en el Acta de Inicio. 

39. Remitir a la Entidad los soportes que certifiquen que se encuentra al día con las obligaciones de pago de los 

aportes al sistema de seguridad social y de salud. 

40. Asumir el pago de las multas o sanciones derivadas de faltas al código nacional de tránsito y estar a paz y 

salvo con todas ellas, antes del inicio de ejecución del contrato y durante la ejecución de este. 

41. Entregar a la entidad toda la documentación exigida y correspondiente para la verificación del cumplimiento de 

los criterios con que acreditó puntaje en la ejecución. 

 
6.5.3. OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: 

 
 El IMRD se compromete con el objeto del contrato, a lo siguiente:  
 
1. Expedir el registro presupuestal del contrato. 

2. Efectuar la supervisión del contrato, teniendo en cuenta las especificaciones del contrato y las obligaciones 

adquiridas por parte del Contratista. 

3. Suscribir las actas de inicio, suspensión y reinicio si fuera necesario. 

4. Verificar que el contratista cumpla puntual y realmente todas y cada una de las obligaciones descritas en el 

contrato. 
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5. Formular los requerimientos que sean necesarios al contratista, con la finalidad de garantizar el cumplimiento 

del objeto contractual. 

6. Velar por la presentación oportuna de los informes por parte del contratista y demás documentos que sean 

necesarios para verificar las obligaciones adquiridas por el contratista en el presente contrato. 

7. Certificar el cumplimiento del contratista, documento que se constituye en requisito previo para efectuar cada 

uno de los pagos del contrato. 

8. Pagar el valor del contrato en la cantidad, forma y oportunidades pactadas. 

9. Elaborar los informes de supervisión y cumplido a satisfacción, de las actividades ejecutadas por parte del 

contratista viabilizando su pago o no. 

10. Brindar la colaboración y proporcionar la información y/o documentación que sea necesaria para el adecuado 

cumplimiento del contrato. 

11. Aprobar las garantías o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre que estas 

cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el contrato. 

12. Adelantar todas aquellas acciones que sean propias, adecuadas y necesarias para garantizar el control y 

debida ejecución del contrato. 

13. Resolver las peticiones presentadas por el proponente elegido en los términos consagrados por la Ley. 

14. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos.  

 

6.6. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO: 

 
La supervisión estará a cargo de la SUDIRECCION TECNICA del Instituto Municipal de Recreación y Deportes de 
Chía o quien haga sus veces. Quien supervisará y controlará directamente la debida ejecución del contrato por parte 
del CONTRATISTA. Para tal efecto, el supervisor deberá tener en cuenta las atribuciones contenidas en el Decreto 
No. 63 del 29 de enero del año 2021, “Por el cual se adopta los manuales de Contratación, de supervisión e 
interventoría y los procedimientos en materia de contratación del Instituto Municipal de Recreación y Deportes de 
Chía”. 
 
Podrán EL SUPERVISOR en cualquier momento, exigir a EL CONTRATISTA la información que considere 
necesaria, así como la adopción de medidas para mantener, durante el desarrollo y ejecución del contrato, las 
condiciones técnicas, económicas y financieras existentes al momento de la celebración del contrato. 
 
EL SUPERVISOR apoyará, asistirá y asesorará al INSTITUTO en todos los asuntos de orden técnico, financiero, 
económico y jurídico que se susciten durante la ejecución del contrato y hasta su recibo definitivo y liquidación. 
 

Así mismo, EL SUPERVISOR está autorizado para ordenarle a EL CONTRATISTA la corrección, en el menor tiempo 
posible, de los desajustes que pudieren presentarse, y determinar los mecanismos y procedimientos pertinentes 
para prever o solucionar rápida y eficazmente las diferencias que llegaren a surgir durante la ejecución del contrato. 
 
EL CONTRATISTA deberá acatar las órdenes que le imparta por escrito EL SUPERVISOR; no obstante, si no 
estuviese de acuerdo con las mismas así deberá manifestarlo por escrito, antes de proceder a ejecutarlas; EL 
SUPERVISOR responderá solidariamente con EL CONTRATISTA si del cumplimiento de dichas órdenes, se 
derivaran perjuicios para la EL INSTITUTO. 
 

6.6.1. FUNCIONES ADMINISTRATIVAS DEL SUPERVISOR 
 
a. Ejercer las funciones de supervisión sobre el contrato producto de la adjudicación de la presente LICITACIÓN 

PÚBLICA. 
b. Efectuar el control general sobre la debida ejecución del contrato, que le permitan mantener perfectamente 

enterado de la ejecución del contrato a EL INSTITUTO. 
c. Informar oportunamente al supervisor sobre los cambios que se presenten durante la ejecución del contrato y 

velar porque se suscriban por las partes las correspondientes modificaciones, adiciones o prórrogas que se 
requieran 

d. Conocer las obligaciones a cargo del contratista y de EL INSTITUTO y los riesgos que asume cada parte dentro 
del contrato. 

e. Conocer el contrato y verificar que se cumplan los objetivos generales del mismo. 
f. Supervisar que el contratista tenga total conocimiento de las normas, especificaciones y demás requisitos 

indispensables para el normal desarrollo del contrato. 
g. En los casos que se requiera, organizar una visita al sitio donde se ejecutará el contrato con los asesores que 

considere necesario, y con el contratista con el objeto de verificar las condiciones y detectar las posibles 
modificaciones del mismo. 

h. Efectuar los requerimientos que sea del caso a EL CONTRATISTA cuando las exigencias de cumplimiento así 
lo requieran 

i. Elaborar, revisar y suscribir las actas requeridas para el desarrollo del contrato. 
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j. Revisar y tramitar oportunamente ante la dependencia competente al interior de EL INSTITUTO los documentos 
de solicitud de adición y/o prórroga, suspensión y reinicio del contrato remitidos por el contratista, que impliquen 
una modificación al contrato. 

k. Consultar y solicitar asesoría jurídica a EL INSTITUTO sobre las inquietudes de orden legal que se presenten en 
relación con el contrato. 

l. Certificar sobre el cumplimiento de las obligaciones cumplidas y verificar los informes presentados por EL 
CONTRATISTA 

m. Remitir la documentación del contrato al archivo de gestión de la Secretaría General y de Gobierno de EL 
INSTITUTO. 

n. Las demás funciones inherentes a la supervisión. 
 
6.6.2. FUNCIONES TÉCNICAS DEL SUPERVISOR. 

 

a. Verificar que los servicios cumplan las exigencias técnicas establecidas en el pliego de condiciones. 
b. Supervisar que el contratista cumpla con las normas técnicas de calidad y de garantía vigentes y demás 

documentos requeridos para el desarrollo del contrato. 
c. Verificar y revisar el correcto funcionamiento de la adecuada prestación del servicio objeto de la presente 

LICITACIÓN PÚBLICA. 
d. Hacer seguimiento del cumplimiento del plazo de ejecución del contrato. 
e. Elaborar el acta de liquidación del contrato con la totalidad de los soportes. 
f. Verificar que el contratista esté cumpliendo con los demás requerimientos establecidos en la presente 

LICITACIÓN PÚBLICA. 
 
6.6.3. FUNCIONES FINANCIERAS DE LOS SUPERVISORES. 

 
a. Revisar y dar el visto bueno a las solicitudes de desembolso. 
b. Verificar que el contrato esté amparado con los recursos presupuestales asignados para el mismo. 
c. Efectuar las actividades conducentes al buen desarrollo financiero del contrato. 
 
Además, tendrá el seguimiento contable y jurídico sobre la ejecución del contrato. 
 

6.7. GARANTÍAS  
 
Sección 3 del Artículo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015 (Numeral 3. Artículo 116, Decreto 1510 de 2013). Este 
amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de: (a) el incumplimiento total o parcial del contrato, 
cuando el incumplimiento es imputable al contratista; (b) el cumplimiento tardío o defectuoso del contrato, cuando el 
incumplimiento es imputable al contratista; (c) los daños imputables al contratista por entregas parciales de la obra, 
cuando el contrato no prevé entregas parciales; y (d) el pago del valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria 
 
El contratista debe presentar una garantía de cumplimiento de las obligaciones derivadas del Contrato, a favor del 
Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, dentro de los dos (2) días hábiles siguientes a la suscripción 
del contrato. La garantía de cumplimiento debe tener los siguientes amparos: 
 

Garantía Solicitada 
Cuantía del Amparo 

Suficiencia de la Garantía 
Vigencia del Amparo 

Cumplimiento del contrato 

Por el 10 % del valor total del contrato. 

(No podrá ser inferior al 10% del valor 
del contrato y debe cubrir las multas y la 

cláusula penal pecuniaria pactada.  

El término de ejecución del 
contrato más 4 meses previstos 
para la liquidación del contrato. 

Pago de Salarios, Prestaciones 
sociales legales e 

indemnizaciones laborales 

Por el 5 % por ciento del valor total del 
contrato. 

El término de ejecución del 
contrato y 3 años más. 

Calidad del Servicio 

Por el 10% del Valor total de los 
servicios suministrados 

(Se determina teniendo en cuenta el 
objeto, el valor, la naturaleza y las 

obligaciones contenidas en el contrato) 

El término de ejecución del 
contrato más 4 meses, contados a 

partir del recibo a satisfacción.  

RCE (Nota: Beneficiario IMRD 
de Chía) 

Mínimo por el 20% del valor total del 
contrato 

El término de ejecución del 
contrato. 
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De conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2.1.2.3.1.4. del Decreto 1082 de 2015, cuando la oferta es 
presentada por un proponente plural (Consorcio o Unión Temporal), la garantía debe ser otorgada por todos sus 
integrantes.  
 
La garantía no podrá ser cancelada sin la autorización escrita del Instituto Municipal de Recreación y Deporte. El 
CONTRATISTA deberá cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la garantía a que se 
refiera el contrato.  
 
Será a cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones de constitución y 
mantenimiento de la garantía. 
En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecución del contrato, o en cualquier otro 
evento, el contratista se obliga a ampliar el valor de la garantía otorgada o ampliar su vigencia, según el caso.  
 
De conformidad con lo señalado en el inciso primero del artículo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015, el 
contratista deberá restablecer el valor de la garantía cuando éste se haya visto reducido por razón de las 
reclamaciones efectuadas por la entidad contratante.  
 
Así mismo, según lo dispuesto en el inciso tercero del artículo 2.2.1.2.3.1.18. del Decreto 1082 de 2015, en el evento 
en que el contratista incumpla su obligación de obtener, ampliar o adicionar la garantía en los casos antes 
señalados, el IMRD procederá a solicitar a quien expidió la garantía, que emita la correspondiente modificación de la 
misma ampliando el valor asegurado y la vigencia de los amparos, de conformidad con lo pactado en el contrato o 
en sus modificaciones, remitiendo a su vez copia del documento por medio del cual se adiciona el valor del contrato 
o se prorroga su plazo o suspende la ejecución del mismo, o del acto administrativo, debidamente ejecutoriado, por 
medio del cual se ha declarado su incumplimiento.  
 
Todas las manifestaciones contenidas en la póliza o en las condiciones generales de la misma, contrarias o 
diferentes a las establecidas en este pliego de condiciones y en especial para cada uno de los amparos solicitados, 
se tendrán por no escritas.  
 
De acuerdo con lo dispuesto por el artículo 2.2.1.2.3.2.2. del Decreto 1082 de 2015, si hay lugar a cesión del 
contrato a favor del garante, éste está obligado a constituir las garantías previstas en el contrato.  
 
El contratista deberá en el SECOP II publicar en el plazo establecido en el cronograma del presente proceso, las 
garantías solicitadas por la entidad. 
 

6.7.1. Garantía de seriedad de la Propuesta.  

 
En la oferta debe obrar una garantía de seriedad de esta, expedida a favor de EL INSTITUTO, por una Compañía de 
Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia, o una garantía bancaria, o una fiducia mercantil en 
garantía, endoso en garantía de títulos valores depósito de dinero en garantía. Dichas garantías deberán constituirse 
dando aplicación a lo preceptuado en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 y la Ley 1882 de 2018.  

 
La garantía de seriedad debe tomarse así: 
 

BENEFICIARIO Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, NIT 800.201.907-1 

AFIANZADO Y 
TOMADOR 

El afianzado es el proponente. Si es persona natural deberá señalarse el nombre 
como aparece en el documento de identidad. Si es jurídica el nombre deberá 
indicarse como aparece en el Certificado de Existencia y Representación Legal. Si 
el proponente es un consorcio o unión temporal. 

VIGENCIA 
Noventa (90) días calendario contados a partir de la fecha de presentación de la 
propuesta. 

VALOR ASEGURADO 10% del valor total del presupuesto oficial del presente proceso. 

OBJETO 

Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en la Licitación 
Pública cuyo objeto es la Prestación de servicios de Transporte Terrestre Automotor 
Especial de Pasajeros para el desplazamiento de las delegaciones deportivas, 
clubes adscritos, personal técnico y logístico del Instituto Municipal de Recreación y 
Deporte de Chía, en los eventos deportivos a nivel local, departamental y nacional, 
bajo condiciones de seguridad, calidad y oportunidad. 

FIRMA Suscrita por la aseguradora y el proponente tomador. 

 
6.7.1.1. La garantía de seriedad debe tomarse así, por el proponente que ostente la calidad de 

Mipyme:  
 

• Asegurado / Beneficiario: Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, NIT 800.201.907-1 

• Cuantía: Cinco por ciento (5%) del total del presupuesto oficial estimado. 

• Vigencia: Tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. 

• Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del oferente tomador o afianzado, así: Si el oferente es 
una persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el 

mailto:contactenos@imrdchia.gov.co
http://www.imrdchia.gov.co/


 

 
 

Dirección: Avenida Pradilla No. 6-84 Coliseo de la Luna – Chía. Cund. 

Teléfono: (601) 8844625 

Email: contactenos@imrdchia.gov.co  

Página Web: www.imrdchia.gov.co  

Página 68 de 101 

certificado de existencia y representación legal. Si el oferente es un consorcio o unión temporal, la 
garantía deberá tomarse a nombre del consorcio o unión temporal (indicando a todos y cada uno sus 
integrantes, así como su porcentaje de participación). 

 
6.7.1.2. La garantía de seriedad debe tomarse así, por el proponente que ostente la calidad de 

emprendimientos y empresas de mujeres: 
 

• Asegurado / Beneficiario: Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, NIT 800.201.907-1 

• Cuantía: Ocho por ciento (8%) del TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO. 

• Vigencia: Tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del presente proceso. 

• Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del oferente tomador o afianzado, así: Si el oferente es 
una persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el 
certificado de existencia y representación legal. Si el oferente es un consorcio o unión temporal, la 
garantía deberá tomarse a nombre del consorcio o unión temporal (indicando a todos y cada uno sus 
integrantes, así como su porcentaje de participación). 

 
6.7.1.3. La garantía de seriedad debe tomarse así, por el proponente que NO ostente las 

anteriores calidades:  

 

• Asegurado / Beneficiario: Instituto Municipal de Recreación y Deportes de Chía, NIT 800.201.907-1  

• Cuantía: Diez por ciento (10%) del TOTAL DEL PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO. 

• Vigencia: Tres (3) meses, contabilizados a partir de la fecha de cierre del presente proceso.  

• Tomador / Afianzado: Nombre o razón social del oferente tomador o afianzado, así: Si el oferente es 
una persona jurídica, la póliza o garantía deberá tomarse con el nombre o razón social que figura en el 
certificado de existencia y representación legal. Si el oferente es un Consorcio o Unión Temporal, la 
garantía deberá tomarse a nombre del Consorcio o Unión Temporal (indicando a todos y cada uno sus 
integrantes). 

 
EL INSTITUTO hará efectiva la garantía de seriedad de la oferta cuando el oferente favorecido con la adjudicación, 
sin aducir y acreditar justa causa, incurra en cualquiera de las siguientes causales: 
 

a. Se abstenga de suscribir el contrato sin justa causa por parte del oferente seleccionado, en los términos 
señalados en el presente pliego de condiciones.   

b. NO amplíe la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el término previsto en los pliegos para 
la adjudicación del contrato se prorrogue o cuando el término previsto para la suscripción del contrato se 
prorrogue, siempre y cuando esas prórrogas no excedan un término de tres meses. 

c. La falta de otorgamiento por parte del oferente seleccionado, de la garantía de cumplimiento exigida por el 
INSTITUTO para amparar el incumplimiento de la obligación del contrato. 

d. El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentación de las ofertas 
 
Si por cualquier razón no se obtiene la efectividad de la garantía de seriedad de la oferta, EL INSTITUTO podrá 
demandar por la vía ejecutiva el valor asegurado, para lo cual prestará mérito suficiente la oferta, ya que queda 
expresamente claro que la sola presentación de esta constituye aceptación plena, por parte del oferente, de todas 
las previsiones de los pliegos de condiciones y de que se compromete a celebrar el contrato en el evento en que su 
oferta sea considerada la más favorable. 
 

6.8. ESTIMACIÓN, TIPIFICACIÓN Y ASIGNACIÓN DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDEN 
AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONÓMICO DEL CONTRATO 

 
El presente análisis y estudio se efectúa en cumplimiento de lo ordenado por el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, en 
concordancia con lo dispuesto en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015 el cual define en su artículo 
2.2.1.1.1.3.1 “Riesgo: Evento que puede generar efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos 
del Proceso de Contratación o en la ejecución de un Contrato”. De igual forma, el documento CONPES 3714 de 
2011 del Consejo Nacional de Política Económica y Social República de Colombia, definió el riesgo previsible como 
“(…) todas aquellas circunstancias que, de presentarse durante el desarrollo y ejecución del contrato, tienen la 
potencialidad de alterar el equilibrio financiero del mismo, siempre que sean identificables y cuantificables en 
condiciones normales”. 
 
De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, en el presente pliego de condiciones, se dispone de 
un anexo, en el cual se identifican los riesgos previsibles del proceso de contratación desde su planeación hasta su 
liquidación, el cual hace parte de los estudios previos debidamente publicados. 
  
Las condiciones que en el referido anexo se analizan, permiten la estimación anticipada de las contingencias que 
puedan producirse en la ejecución del CONTRATO a celebrar, afectando el equilibrio financiero del mismo, teniendo 
en cuenta la capacidad de cada una de las partes para gestionarlo, controlarlo, administrarlo y mitigarlo. 
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El futuro contratista asumirá por su cuenta los riesgos que le fueron asignados y los riesgos propios del negocio 
jurídico que no sean asumidos en forma expresa por EL INSTITUTO contratante, así como los demás que no sean 
explícitamente excluidos de la responsabilidad del contratista. Igualmente, asumirá los riesgos de inversión, 
empresariales, inherentes a la ejecución de las obligaciones que le corresponden. 
 
Por lo anterior, no procederán reclamaciones del futuro contratista basadas en el acaecimiento de alguno de los 
riesgos que le correspondan y la Entidad no hará reconocimiento alguno, ni se entenderá que ofrece garantía 
alguna, que permita eliminar o mitigar los efectos causados por la ocurrencia de algún riesgo asumido por el 
contratista. 
 
Se entenderá que el oferente acepta de manera expresa la distribución de riesgos establecida en el anexo que hace 
parte integral del presente pliego de condiciones, a la presentación de su propuesta y los riesgos que asume a su 
cargo están incluidos en el costo del contrato. 
 

6.9. SANCIONES PECUNIARIAS 
 

6.9.1. MULTAS: 
 
En caso de que EL CONTRATISTA se constituya en mora o incumpla parcialmente y de manera injustificada las 
obligaciones que asume en virtud del contrato, EL INSTITUTO podrá imponer, mediante resolución motivada, multas 
sucesivas por DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($200.000), por cada día de incumplimiento, sin exceder el 10% 
del valor del mismo; suma que EL INSTITUTO hará efectiva mediante el cobro de la garantía de cumplimiento o, a 
su elección, del descuento de los saldos que adeude a EL CONTRATISTA, si los hubiere, para cual se entiende 
expresamente autorizado con la suscripción del contrato. Si esto no fuera posible, se cobraría por jurisdicción 
coactiva y/o vía judicial. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios causados y no 
cubiertos en su totalidad por el monto establecido como tasación anticipada de los mismos. 
 

6.9.2. PENAL PECUNIARIA: 
 
En caso de incumplimiento parcial o definitivo por parte de EL CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones 
contraídas en virtud del contrato o de declaratoria de caducidad, el contratista conviene en pagar al INSTITUTO a 
título de pena, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato; suma que EL INSTITUTO 
hará efectiva mediante el cobro de la garantía única de cumplimiento o, a su elección, del descuento de los saldos 
que adeude al contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente autorizado con la suscripción del 
contrato. La aplicación de la cláusula penal no excluye la indemnización de perjuicios causados y no cubiertos en su 
totalidad por el monto establecido como tasación anticipada de los mismos. 
 
NOTA: El valor de las multas y de la cláusula penal pecuniaria se tomará del saldo a favor del contratista si los 
hubiere, o de la garantía constituida. Si esto último no fuera posible, se cobraría judicialmente. 
 

6.9.3. CADUCIDAD. 
 
De conformidad con lo establecido en el artículo 18 de la ley 80 de 1993 y demás normas complementarias y 
concordantes, cuando se verifique cualquiera de las causales previstas en la ley, EL INSTITUTO podrá declarar la 
caducidad administrativa del contrato por medio de resolución motivada, mediante la cual lo dará por terminado y 
ordenará su liquidación en el estado en que se encuentre.  
 

6.10. MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACIÓN UNILATERAL 
 
Son aplicables al contrato las disposiciones que se encuentran consignadas en la ley 80 de 1993, artículos 15, 16 y 
17. 
 

6.11. LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO 
 
La liquidación del contrato estará sujeta a lo dispuesto en los artículos 60 de la ley 80 de 1993, modificado por el 
artículo 217 del decreto 019 de 2012 y artículo 11 de la ley 1150 de 2007. Sin perjuicio de lo establecido en el 
artículo 141 y 164 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 

6.12. SOLUCIÓN DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES 
 
Las partes, en aras de solucionar en forma ágil, rápida y directa las diferencias y discrepancias surgidas de la 
ejecución del contrato, acudirán a los mecanismos de solución de conflictos previstos en la Ley, tales como la 
conciliación, amigable composición y transacción.  
 

6.13. CESIONES Y SUBCONTRATOS 
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El futuro CONTRATISTA no podrá ceder ni subcontratar el objeto del contrato a persona alguna natural o jurídica, 
nacional o extranjera, sin previo consentimiento por escrito del INSTITUTO pudiendo ésta reservarse las razones 
para negar la autorización de la cesión o el subcontrato. Si la persona a la cual se le va a ceder el contrato es 
extranjera debe renunciar a la reclamación diplomática. EL CONTRATISTA es el único responsable por la 
celebración de subcontratos. 
 

6.14. IMPUESTOS. 
 
EL CONTRATISTA pagará todos los impuestos, tasas, contribuciones y similares que se deriven de la celebración y 
ejecución del contrato, de conformidad con la ley colombiana. 
 

6.15. DOCUMENTOS, INTEGRALIDAD Y DOCUMENTOS DEL PLIEGO. 
 
Los documentos que a continuación se relacionan, se considerarán para todos los efectos parte integrante del 
contrato y, en consecuencia, producen sus mismos efectos y obligaciones jurídicas y contractuales:  
 
a. Aviso de convocatoria 
b. Estudios previos. 
c. Análisis del sector. 
d. Certificado de disponibilidad presupuestal. 
e. Proyecto de Pliego de condiciones y sus adendas. 
f. Pliego de condiciones definitivo 
g. La resolución de adjudicación. 
h. Propuesta del oferente 
i. El contrato. 
j. Las garantías exigidas y su aprobación. 
k. El registro presupuestal 
l. El acta de inicio suscrita por las partes. 
m. La correspondencia cruzada entre EL INSTITUTO y el contratista. 
n. Las actas que durante la ejecución del contrato se redacten y firmen las partes, con inclusión de las 

relacionadas con las especificaciones o las condiciones del contrato. 
o. Las facturas que se generen para el pago del contrato. 
p. Los informes y certificaciones emitidas por EL SUPERVISOR designado por EL INSTITUTO 
q. El Estatuto General de Contratación de la Administración Pública, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, decreto 

019 de 2012, decreto único reglamentario 1082 de 2015 y las normas adicionales que las complementen o 
reglamenten, modifiquen o sustituyan. 
 

6.16. INDEMNIDAD DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACIÓN Y DEPORTES DE CHÍA. 
 
EL FUTURO CONTRATISTA mantendrá indemne al INSTITUTO contra todo reclamo, demanda, acción legal y costo 
que pueda causarse o, por daños o lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por EL 
CONTRATISTA, sus subcontratistas o dependientes durante la ejecución del contrato y hasta la liquidación definitiva 
del contrato. 
 
Se consideran como hechos imputables al CONTRATISTA todas las acciones u omisiones de su personal, de sus 
subcontratistas y dependientes y del personal al servicio de cualquiera de ellos, y en general cualquier 
incumplimiento de sus obligaciones contractuales. 
  
En caso de que se instaure un reclamo, demanda o acción legal contra EL INSTITUTO por asuntos que, al tenor del 
contrato, sean de responsabilidad del contratista, éste será notificado lo más pronto posible para que por su cuenta 
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al Instituto Municipal de Recreación 
y Deportes de Chía. 
 
Si en cualquiera de los eventos antes previstos EL CONTRATISTA no asume debida y oportunamente la defensa del 
INSTITUTO, éste podrá hacerlo directamente, previa notificación escrita al contratista y éste pagará todos los gastos 
en que se incurra por tal motivo.  
 
En caso de que así no lo hiciere EL CONTRATISTA, EL INSTITUTO tendrá derecho a descontar el valor de tales 
erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista por razón de los trabajos motivo del contrato, o a utilizar 
cualquier otro mecanismo legal. 
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          ANEXO No. 01 
 

APENDICE TÉCNICO- ESPECIFICACIONES MÍNIMAS EXIGIDAS 
 

OBJETO: Prestación de servicios de Transporte Terrestre Automotor Especial de Pasajeros para el 
desplazamiento de las delegaciones deportivas, clubes adscritos, personal técnico y logístico del Instituto 
Municipal de Recreación y Deporte de Chía, en los eventos deportivos a nivel local, departamental y 
nacional, bajo condiciones de seguridad, calidad y oportunidad. 
 

ESPECIFICACIONES TÉCNICAS MÍNIMAS EXIGIDAS. 
 
Con el propósito de satisfacer las necesidad del objeto anteriormente descrito se requiere contratar una persona 
natural o jurídica que acredite capacidad para ejecutar el objeto de las obligaciones del contrato teniendo en cuenta 
las condiciones aquí señaladas, conforme a las obligaciones, en las cantidades requeridas, con las calidades, 
especificaciones técnicas solicitadas, presentaciones y a los precios unitarios que indique la oferta,  cada ítem aquí 
establecido corresponde a las necesidades del IMRD ya que se dispone de la potestad  discrecional para establecer 
las condiciones técnicas del proceso. 
 
Los vehículos para la prestación del servicio deberán cumplir con:  
 
1. Las condiciones técnico- mecánicas, de emisiones contaminantes y las especificaciones de tipología vehicular 

requeridas y homologadas por el Ministerio de Transporte para la prestación del servicio, de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.6.6.1 del Decreto 1079 de 2015, modificado y adicionado por el Decreto 431 de 
2017 y demás normas concordantes y complementarias. 

2. El Código Nacional de Tránsito Terrestre que regulan la circulación de conductores y vehículos por las vías 
públicas o privadas que están abiertas al público, o en las vías privadas, que internamente circulen vehículos. 

3. La resolución 5666 de 2003 expedida por el Ministerio de Transporte por la cual se reglamentan las 
características técnicas de las salidas de emergencia en los vehículos de transporte de pasajeros.  

4. Lo previsto la resolución 003777 de 2003 expedida por el Ministerio de Transporte referente a transmisión 
luminosa de los vidrios polarizados, entintados u oscurecidos.  

5. La resolución 1122 de 2005 expedida por el Ministerio de Transporte por la cual se reglamentan los dispositivos 
para el control de la velocidad. 

6. Contar con un equipo de Comunicación: radioteléfono, teléfono celular o Avantel. 
7. La Identificación: Las rutas que se establezcan se identificarán con un número de acuerdo con el recorrido 

establecido con el logo de la Entidad, visible y de fácil ubicación en el vidrio frontal del vehículo, dicha obligación 
será verificada de manera permanente por el supervisor del contrato. 

8. El mantenimiento: La empresa contratista deberá garantizar a su cuenta y riesgo la revisión periódica y el 
mantenimiento preventivo de los vehículos con los cuales se prestará el servicio, con el fin de prever las 
posibles fallas que puedan surgir o que surjan durante la ejecución del contrato. Los vehículos deberán 
presentarse diariamente en óptimas condiciones de aseo y limpieza, tanto en su parte interior, como exterior. 
Así mismo, con el fin de garantizar la prestación del servicio de manera ininterrumpida, en caso de que alguno 
de los vehículos requiera mantenimiento, el Proveedor deberá poner a disposición de la entidad otro vehículo de 
iguales o superiores características durante el tiempo que sea necesario, previa aprobación del supervisor del 
contrato. 

9. Las demás especificaciones requeridas por la ley para la prestación del servicio público de transporte para 
empleados, en especial lo señalado en el Decreto 1079 de 2015. 

 
Especificaciones Mínimas Técnicas. 
 
1. El Proponente debe ser una empresa de transporte terrestre de pasajeros autorizada por el Ministerio de 

Transporte, según lo mencionado en el decreto 1079 de 2015. 
2. El Proponente debe adjuntar la Resolución de Habilitación vigente en la modalidad de Servicio Público de 

Transporte Terrestre Automotor Especial expedida por el Ministerio de Transporte. 
3. El Proponente se obliga con las entidades a ejecutar el objeto del contrato de conformidad con las 

especificaciones técnicas descritas en el Anexo de – Fichas técnicas del presente documento, en los términos y 
condiciones establecidos. 

4. El Proponente debe adjuntar el Acto Administrativo de Fijación de la Capacidad Transportadora.  
5. El Proponente debe adjuntar copia de la póliza de Responsabilidad Civil Contractual y Extracontractual para 

todos los vehículos que integren su capacidad transportadora, con los amparos y montos exigidos en el artículo 
2.2.1.6.5.1. del Decreto 1079 de 2015. 

6. El Proponente debe presentar a la entidad documento que acredite contar con los servicios de una plataforma 
de Gestión de Transporte mediante la cual gestione todo lo relacionado con el Formato Único de Extracto del 
Contrato – FUEC digital para cada uno de los trayectos. Para lo anterior, el proponente debe anexar: (i) 
Documento que demuestre que cuenta con la herramienta tecnológica presentada. (ii) Especificar el enlace para 
ingresar a la herramienta tecnológica que le permite el cargué del FUEC digital.  

  

ITEM DEPARTAMENTO PROVINCIA/MUNICIPIO/CIUDAD UNIDAD CANTIDAD VALOR IVA TOTAL 
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DE 
MEDIDA 

UNITARIO 

1 

ANTIOQUIA 

BAJO CAUCA  UNIDAD    1       

2 MAGDALENA MEDIO  UNIDAD    1       

3 NORDESTE  UNIDAD    1       

4 NORTE  UNIDAD    1       

5 OCCIDENTE  UNIDAD    1       

6 ORIENTE  UNIDAD    1       

7 SUROESTE  UNIDAD    1       

8 URABA  UNIDAD    1       

9 VALLE DEL ABURRA  UNIDAD    1       

10 ARAUCA ARAUCA  UNIDAD    1       

11 

ATLÁNTICO 

NORTE  UNIDAD    1       

12 SUR  UNIDAD    1       

13 CENTRO ORIENTE  UNIDAD    1       

14 OCCIDENTAL  UNIDAD    1       

15 BOGOTÁ D.C. BOGOTA D.C.  UNIDAD    1       

16 

BOLIVAR 

DEPRESION MOMPOSINA  UNIDAD    1       

17 DIQUE BOLIVARENSE  UNIDAD    1       

18 LOBA  UNIDAD    1       

19 
MAGDALENA MEDIO 

BOLIVARENSE 
 UNIDAD    1       

20 MOJANA BOLIVARENSE  UNIDAD    1       

21 MONTES DE MARIA  UNIDAD    1       

22 

BOYACÁ 

CENTRO  UNIDAD    1       

23 GUTIERREZ  UNIDAD    1       

24 LA LIBERTAD  UNIDAD    1       

25 LENGUPA  UNIDAD    1       

26 MARQUEZ  UNIDAD    1       

27 NEIRA  UNIDAD    1       

28 NORTE  UNIDAD    1       

29 OCCIDENTE  UNIDAD    1       

30 ORIENTE  UNIDAD    1       

31 RICAURTE  UNIDAD    1       

32 SUGAMUXI  UNIDAD    1       

33 TUNDAMA  UNIDAD    1       

34 VALDERRAMA  UNIDAD    1       

35 

CALDAS 

ALTO OCCIDENTE  UNIDAD    1       

36 ALTO ORIENTE  UNIDAD    1       

37 BAJO OCCIDENTE  UNIDAD    1       

38 CENTRO  UNIDAD    1       

39 NORTE  UNIDAD    1       

40 ORIENTE  UNIDAD    1       

41 CAQUETA FLORENCIA  UNIDAD    1       

42 CASANARE YOPAL  UNIDAD    1       

43 

CAUCA 

CENTRO  UNIDAD    1       

44 NORTE  UNIDAD    1       

45 OCCIDENTE  UNIDAD    1       

46 ORIENTE  UNIDAD    1       

47 SUR  UNIDAD    1       

48 
CESAR 

CENTRAL  UNIDAD    1       

49 NOROCCIDENTE  UNIDAD    1       
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50 NORTE  UNIDAD    1       

51 SUR  UNIDAD    1       

52 

CORDOBA 

ALTO SINU  UNIDAD    1       

53 BAJO SINU  UNIDAD    1       

54 CENTRO  UNIDAD    1       

55 COSTANERA  UNIDAD    1       

56 SABANAS  UNIDAD    1       

57 SAN JORGE  UNIDAD    1       

58 SINU MEDIO  UNIDAD    1       

59 

CUNDINAMARCA 

CHOCONTÁ  UNIDAD    1       

60 MACHETA  UNIDAD    1       

61 MANTA  UNIDAD    1       

62 SESQUILÉ  UNIDAD    1       

63 SUESCA  UNIDAD    1       

64 TIBIRITA  UNIDAD    1       

65 VILLAPINZÓN  UNIDAD    1       

66 AGUA DE DIOS  UNIDAD    1       

67 GIRARDOT  UNIDAD    1       

68 GUATAQUÍ  UNIDAD    1       

69 JERUSALÉN  UNIDAD    1       

70 NARIÑO  UNIDAD    1       

71 NILO  UNIDAD    1       

72 RICAURTE  UNIDAD    1       

73 TOCAIMA  UNIDAD    1       

74 CAPARRAPÍ  UNIDAD    1       

75 GUADUAS  UNIDAD    1       

76 PUERTO SALGAR  UNIDAD    1       

77 ALBÁN  UNIDAD    1       

78 LA PEÑA  UNIDAD    1       

79 LA VEGA  UNIDAD    1       

80 NIMAIMA  UNIDAD    1       

81 NOCAIMA  UNIDAD    1       

82 QUEBRADANEGRA  UNIDAD    1       

83 SAN FRANCISCO  UNIDAD    1       

84 SASAIMA  UNIDAD    1       

85 SUPATÁ  UNIDAD    1       

86 ÚTICA  UNIDAD    1       

87 VERGARA  UNIDAD    1       

88 VILLETA  UNIDAD    1       

89 GACHALA  UNIDAD    1       

90 GACHETA  UNIDAD    1       

91 GAMA  UNIDAD    1       

92 GUASCA  UNIDAD    1       

93 GUATAVITA  UNIDAD    1       

94 JUNÍN  UNIDAD    1       

95 LA CALERA  UNIDAD    1       

96 UBALÁ  UNIDAD    1       

97 BELTRÁN  UNIDAD    1       

98 BITUIMA  UNIDAD    1       

99 CHAGUANÍ  UNIDAD    1       

100 GUAYABAL DE SIQUIMA  UNIDAD    1       
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101 PULI  UNIDAD    1       

102 SAN JUAN DE RÍO SECO  UNIDAD    1       

103 VIANÍ  UNIDAD    1       

104 MEDINA  UNIDAD    1       

105 PARATEBUENO  UNIDAD    1       

106 CAQUEZA  UNIDAD    1       

107 CHIPAQUE  UNIDAD    1       

108 CHOACHÍ  UNIDAD    1       

109 FOMEQUE  UNIDAD    1       

110 FOSCA  UNIDAD    1       

111 GUAYABETAL  UNIDAD    1       

112 GUTIÉRREZ  UNIDAD    1       

113 QUETAME  UNIDAD    1       

114 UBAQUE  UNIDAD    1       

115 UNE  UNIDAD    1       

116 EL PEÑÓN  UNIDAD    1       

117 LA PALMA  UNIDAD    1       

118 PACHO  UNIDAD    1       

119 PAIME  UNIDAD    1       

120 SAN CAYETANO  UNIDAD    1       

121 TOPAIPI  UNIDAD    1       

122 VILLAGOMEZ  UNIDAD    1       

123 YACOPÍ  UNIDAD    1       

124 CAJICÁ  UNIDAD    1       

125 CHÍA  UNIDAD    1       

126 COGUA  UNIDAD    1       

127 GACHANCIPÁ  UNIDAD    1       

128 NEMOCoN  UNIDAD    1       

129 SOPÓ  UNIDAD    1       

130 TABIO  UNIDAD    1       

131 TOCANCIPÁ  UNIDAD    1       

132 ZIPAQUIRÁ  UNIDAD    1       

133 BOJACÁ  UNIDAD    1       

134 COTA  UNIDAD    1       

135 EL ROSAL  UNIDAD    1       

136 FACATATIVÁ  UNIDAD    1       

137 FUNZA  UNIDAD    1       

138 MADRID  UNIDAD    1       

139 MOSQUERA  UNIDAD    1       

140 SUBACHOQUE  UNIDAD    1       

141 TENJO  UNIDAD    1       

142 ZIPACoN  UNIDAD    1       

143 SIBATÉ  UNIDAD    1       

144 SOACHA  UNIDAD    1       

145 ARBELÁEZ  UNIDAD    1       

146 CABRERA  UNIDAD    1       

147 FUSAGASUGÁ  UNIDAD    1       

148 GRANADA  UNIDAD    1       

149 PANDI  UNIDAD    1       

150 PASCA  UNIDAD    1       

151 SAN BERNARDO  UNIDAD    1       

mailto:contactenos@imrdchia.gov.co
http://www.imrdchia.gov.co/


 

 
 

Dirección: Avenida Pradilla No. 6-84 Coliseo de la Luna – Chía. Cund. 

Teléfono: (601) 8844625 

Email: contactenos@imrdchia.gov.co  

Página Web: www.imrdchia.gov.co  

Página 75 de 101 

152 SILVANIA  UNIDAD    1       

153 TIBACUY  UNIDAD    1       

154 VENECIA  UNIDAD    1       

155 ANAPOIMA  UNIDAD    1       

156 ANOLAIMA  UNIDAD    1       

157 APULO  UNIDAD    1       

158 CACHIPAY  UNIDAD    1       

159 EL COLEGIO  UNIDAD    1       

160 LA MESA  UNIDAD    1       

161 QUIPILE  UNIDAD    1       

162 SAN ANTONIO DE TEQUENDAMA  UNIDAD    1       

163 TENA  UNIDAD    1       

164 VIOTÁ  UNIDAD    1       

165 CARMEN DE CARUPA  UNIDAD    1       

166 CUCUNUBÁ  UNIDAD    1       

167 FÚQUENE  UNIDAD    1       

168 GUACHETÁ  UNIDAD    1       

169 LENGUAZAQUE  UNIDAD    1       

170 SIMIJACA  UNIDAD    1       

171 SUSA  UNIDAD    1       

172 SUTATAUSA  UNIDAD    1       

173 TAUSA  UNIDAD    1       

174 UBATE  UNIDAD    1       

175 

HUILA 

CENTRO  UNIDAD    1       

176 NORTE  UNIDAD    1       

177 OCCIDENTE  UNIDAD    1       

178 SUR  UNIDAD    1       

179 
LA GUAJIRA 

NORTE  UNIDAD    1       

180 SUR  UNIDAD    1       

181 

MAGDALENA 

CENTRO  UNIDAD    1       

182 NORTE  UNIDAD    1       

183 RIO  UNIDAD    1       

184 SANTA MARTA  UNIDAD    1       

185 SUR  UNIDAD    1       

186 

META 

ARIARI  UNIDAD    1       

187 VILLAVICENCIO  UNIDAD    1       

188 PIEDEMONTE  UNIDAD    1       

189 RIO META  UNIDAD    1       

190 

NARIÑO 

CENTRO  UNIDAD    1       

191 CENTRO OCCIDENTE  UNIDAD    1       

192 NORTE  UNIDAD    1       

193 SUR  UNIDAD    1       

194 

NORTE DE SANTANDER 

CENTRO  UNIDAD    1       

195 NORTE  UNIDAD    1       

196 OCCIDENTE  UNIDAD    1       

197 ORIENTAL  UNIDAD    1       

198 SUR OCCIDENTE  UNIDAD    1       

199 SUR ORIENTE  UNIDAD    1       

200 PUTUMAYO MOCOA  UNIDAD    1       

201 
QUINDIO 

CAPITAL  UNIDAD    1       

202 CORDILLERANOS  UNIDAD    1       
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203 FRIA  UNIDAD    1       

204 NORTE  UNIDAD    1       

205 VALLE  UNIDAD    1       

206 

RISARALDA 

UNO - VERTIENTE ORIENTAL  UNIDAD    1       

207 DOS - VERTIENTE OCCIDENTAL  UNIDAD    1       

208 
TRES - VERTIENTE DEL 

PACIFICO 
 UNIDAD    1       

209 

SANTANDER 

COMUNERA  UNIDAD    1       

210 GARCIA ROVIRA  UNIDAD    1       

211 GUANENTA  UNIDAD    1       

212 MARES  UNIDAD    1       

213 SOTO  UNIDAD    1       

214 VELEZ  UNIDAD    1       

215 

SUCRE 

MOJANA  UNIDAD    1       

216 MONTES DE MARIA  UNIDAD    1       

217 MORROSQUILLO  UNIDAD    1       

218 SABANAS  UNIDAD    1       

219 SAN JORGE  UNIDAD    1       

220 

TOLIMA 

NORTE  UNIDAD    1       

221 SUR  UNIDAD    1       

222 IBAGUE  UNIDAD    1       

223 SURORIENTE  UNIDAD    1       

224 NEVADOS  UNIDAD    1       

225 

VALLE DEL CAUCA 

CENTRO  UNIDAD    1       

226 NORTE  UNIDAD    1       

227 BUENAVENTURA  UNIDAD    1       

228 ORIENTE  UNIDAD    1       

229 SUR  UNIDAD    1       

230 
RECARGO POR PERMANENCIA EN DESTINO SIN 
DISPONIBILIDAD 

 DÍA  1       

231 RECARGO POR DISPONIBILIDAD INTRAJORNADA  DÍA  1       

   

Plan ambiental. 
 
El proponente debe contar con un plan ambiental que contemple por lo menos los siguientes puntos: (i) Capacitación 
y cumplimiento continuo de las políticas y programas establecidos en el sistema de gestión ambiental ISO14001; (ii) 
Cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial - PESV y de Plan de Mantenimiento para optimizar la flota, con 
el fin de reducir emisiones contaminantes y para supervisar un adecuado manejo de los conductores. (iii) Alianza con 
Centros de Diagnostico Automotor - CDA para manejo responsable de residuos contaminantes. (iv) Uso adecuado 
de agua y energía en las instalaciones. (v) Capacitaciones a los empleados y personas vinculadas a la empresa para 
que apliquen dentro y fuera de la empresa los hábitos que conserven y protejan el medio ambiente. 
 
El plan ambiental deberá ser elaborado y estar firmado por alguno de los siguientes profesionales:  
 

i. Ingeniero Ambiental  
ii. Administrador Ambiental  
iii. Ingeniero Sanitario  
iv. Ingeniero HSEQ 

 
El plan ambiental debe ser adjuntado a la oferta del Proponente junto con los siguientes documentos de la persona 
que lo elaboró:  
 

i. Copia de la cedula de ciudadanía  
ii. Matrícula o Tarjeta Profesional  
iii. Certificado de Antecedentes Profesionales no mayor a 60 días. 
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PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
 
De acuerdo con el numeral 1° del artículo 5° de la Ley 1150 de 2007 los siguientes factores serán objeto de 
verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación en el proceso de selección y no 
otorgarán puntaje alguno a los proponentes.  La verificación será CUMPLE / NO CUMPLE. 
 
El proponente debe ofrecer y garantizar como mínimo el personal que se indica en el presente numeral cuya 
dedicación deberá ser la mínima establecida para cada uno mientras se desarrollen actividades de su competencia. 
En todo caso, el contratista deberá contar con todo el personal que se requiera para el desarrollo del contrato dentro 
del cronograma establecido, y deberá aumentar los turnos o la cantidad de personal con el fin de garantizar el 
cumplimiento del objeto en el plazo propuesto, todo sin que ello genere costo alguno para el Instituto. 
 
Teniendo en cuenta que el alcance técnico del objeto a contratar, el proponente deberá ofertar un equipo mínimo de 
trabajo con los siguientes perfiles: 
 
 

CARGO  CANT. PERFIL EXPERIENCIA GENERAL 
EXPERIENCIA 
ESPECIFICA 

Director de proyecto 1 
Administrador de empresas con 

especialización. 

05 años contados a partir 
de la expedición de la 

tarjeta profesional  

05 años como director de 
Proyectos  

Coordinador HSE 1 
Profesional en áreas 

administrativas o afines con 
Licencia SST 

8 años contados a partir de 
la obtención del titulo  

2 años como coordinador 
HSE  

Coordinador Logístico 
de Transporte 

1 
Profesional en carreras 
administrativas, o afines 

5 años contados a partir de 
la expedición del título o la 
tarjeta profesional (cuando 

aplique)  

Más de 2 años como 
coordinador flotas de 

transporte 

 

Los estudios solicitados se acreditarán mediante fotocopia de los diplomas respectivos o certificados de obtención 

del título correspondiente. En el evento de que el título académico haya sido obtenido en el extranjero el 

proponente deberá acreditar la convalidación de dicho título ante el Ministerio de Educación Nacional, de 

conformidad con el establecido en la Resolución No. 21707 del 22 de diciembre de 2014 o norma que la modifique 

o complemente.  

 

1. El proponente deberá aportar Carta de compromiso del personal ofrecido donde conste la voluntad y 
disponibilidad para ejecutar el objeto del presente proceso de selección, en los tiempos y dedicaciones 
respectivos.  

2. El oferente deberá presentar para cada profesional el anexo debidamente diligenciado, en el cual deberá 
relacionar las certificaciones que pretende hacer valer. En cualquiera de los casos, cuando se aporten más 
de las certificaciones solicitadas solo se tendrán en cuenta las solicitadas para la acreditación de 
experiencia y relacionadas en dicho anexo según la cantidad requerida, las demás aportadas y/o 
relacionadas no serán tenidas en cuenta.  

 
REQUISITOS Y DOCUMENTOS DEL PERSONAL REQUERIDO 

 
Conductores (5% de su capacidad transportadora) 
 

REQUISITOS 
CUMPLE/ NO 

CUMPLE 

Hoja de vida   

Fotocopia de la cedula de ciudadanía  

Fotocopia de la licencia de conducción vigente de los conductores, categoría C1 o C2 
o en la categoría correspondiente al servicio, de acuerdo con las regulaciones del 
Ministerio de Transporte sobre la materia.  

Certificados de experiencia mínimo de 2 años como conductor  

Certificado del SIMIT donde se evidencie que no cuenta con multas o sanciones 
vigentes o Acuerdo de pago vigente, cuyas fechas de expedición no sean mayores a 
los treinta (30) días anteriores a la fecha de presentación de ofertas del proceso por 
cada conductor 

Certificado de antecedes de Contraloría, Procuraduría, Personería, Policía y Registro 
Nacional de Medidas Correctivas cuya fecha de expedición no sea mayor a los treinta 
(30) días anteriores a la fecha de presentación de ofertas por cada conductor 

 
Las Certificaciones de los Contratos se deben aportar debidamente firmados, que contenga como mínimo la 
siguiente información (en caso de que la certificación no contenga toda la información el oferente deberá presentar 
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copia del contrato o documento que la soporte):  
 

• Nombre del Contratante 

• Objeto del Contrato 

• Cargo desempeñado 

• Fechas de inicio y terminación del Contrato 

• Firma del personal competente.  

El Instituto se reserva el derecho de solicitar cambio de los profesionales en caso de verificar que los propuestos no 

tienen la disponibilidad de tiempo necesaria para cumplir lo solicitado para el desarrollo del contrato por estar 

vinculados a otros proyectos.  

 
Si el proponente no cumple con los profesionales solicitados será evaluado como NO CUMPLE TÉCNICAMENTE.  
 

REQUISITOS Y DOCUMENTOS TÉCNICOS DE LOS VEHÍCULOS 
 
De acuerdo con las condiciones técnicas del proceso, el proponente deberá aportar del 5% de su capacidad 
transportadora la siguiente documentación de los vehículos: 
 

REQUISITOS 
CUMPLE /NO 

CUMPLE 

Fotocopia de las tarjetas de operación vigentes de cada uno de los vehículos requeridos, 
o constancia del RUNT de la misma en la que conste que autorizan a los vehículos 
automotores a prestar el servicio público de transporte terrestre automotor especial, 
expedido por el Ministerio de Transporte  

 

Fotocopia de las licencias de tránsito de cada uno de los vehículos requeridos para la 
prestación del servicio  

Fotocopia, certificaciones de la entidad aseguradora o constancia del RUNT de las 
pólizas de responsabilidad civil contractual y extracontractual vigentes.  

Fotocopia de SOAT vigente de cada vehículo o constancia del RUNT  

Fotocopia de la certificación de la revisión técnico-mecánica de cada uno de los 
vehículos vigente o constancia del RUNT  

 
FACTORES TECNICOS DE LOS VEHICULOS 

 

El oferente debe acreditar que contará con vehículos de las siguientes tipologías, en calidad de propietario y/o 

vinculados a su capacidad transportadora expedida por el ministerio de Transporte, correspondientes a las 

siguientes tipologías: 

 

1. Campero 4*4 

2. Camionetas sw 4x2 y/o 4x4 

3. Camioneta doble cabina pick up 

4. Automóviles  

5. Microbuses 

6. Buses  

 

Forma de Acreditación. 

 

1. Relación consolidada de flota: El proponente deberá presentar una relación consolidada de los 

vehículos, en formato tabla, que contenga como mínimo: 

 

• Tipo de vehículo  

• Placa  

• Modelo  

• Capacidad  

• Calidad (propio o vinculado)  

• Número de tarjeta de operación (si aplica) 

 

2. Certificación del representante legal. Certificación suscrita por el representante legal en la que: 

 

• Declare que los vehículos relacionados son de su propiedad y/o están vinculados a su capacidad 

transportadora.  
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• Certifique que cumplen con la normatividad vigente.  

• Garantice su disponibilidad durante la ejecución del contrato. 

 

3. El proponente deberá adjuntar documento expedido por autoridad competente que acredite su capacidad 

transportadora autorizada. 

 

4. El proponente deberá adjuntar documentos soporte de una muestra representativa de vehículos por 

cada tipología, que incluya: 

 

• Tarjeta de propiedad o contrato de vinculación. 

• Tarjeta de operación vigente  

 

Nota: La entidad podrá requerir en cualquier momento la totalidad de los soportes para verificación. 

 

Será causal de RECHAZO la no acreditación de al menos un (1) vehículo por cada tipología exigida. 

 
OTROS REQUISITOS TÉCNICOS:  
 

1. Acreditar el cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) vigente, conforme al Decreto 1079 de 

2015. 

 

2. Capacidad transportadora autorizada que incluya todos los tipos de vehículos mencionados, cuya sumatoria 

sea mayor o igual a 200 vehículos, Para consorcios o uniones temporales, el cumplimiento de este requisito 

podrá ser aportada por alguno de los integrantes. 

 

3. El proponente deberá acreditar la implementación de mecanismos de gestión de la seguridad en la operación 

del servicio de transporte, mediante certificaciones tales como:  

 

• Certificación ISO 39001 (Seguridad Vial) 

• Certificación Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) 

• Certificación ISO 45001 Norma internacional para sistemas de gestión de seguridad y salud en el 

trabajo (SST) publicada en 2018. 

 

La Entidad verificará que dichos mecanismos guarden relación directa con el objeto contractual y permitan 

garantizar condiciones seguras en la prestación del servicio. 

 

4. Disponibilidad del Parque Automotor:  El proponente deberá acreditar la disponibilidad del parque 

automotor requerido para la ejecución del contrato, conforme a las condiciones técnicas establecidas en el 

presente pliego de condiciones. 

 

Para tal efecto, la disponibilidad de los vehículos podrá acreditarse mediante cualquiera de las siguientes 

modalidades: 

 

• Propiedad del proponente. 

• Afiliación a empresa de transporte debidamente habilitada. 

• Convenios de colaboración empresarial suscritos entre empresas de transporte legalmente 

habilitadas. 

 

En el caso de los convenios de colaboración empresarial, el proponente deberá allegar copia del acuerdo 

suscrito, en el cual se especifiquen como mínimo: las partes intervinientes, el objeto del convenio, el alcance 

de la colaboración, la disponibilidad de los vehículos y las responsabilidades de cada una de las partes. 

 

Los vehículos aportados bajo cualquiera de las modalidades deberán cumplir con los requisitos legales y 

técnicos exigidos por la normatividad vigente, así como con las condiciones establecidas en el presente 

proceso. 

 

En todo caso, el proponente será el único responsable ante la Entidad por la correcta ejecución del contrato, 

independientemente de la modalidad utilizada para acreditar la disponibilidad del parque automotor. 
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Parágrafo: La Entidad se reserva el derecho de verificar la información suministrada por los proponentes, así 

como la validez y vigencia de los documentos aportados, en cumplimiento de las disposiciones del Ministerio 

de Transporte de Colombia y la normatividad aplicable al sector transporte. 
 

FORMATO No 1 

 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA 

 
((Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa) 
 
Señores: 
XXXXXXXXXXXXX 
Atn: Dr.  
 
LICITACIÓN PÚBLICA No.:  xxxxxx   
OBJETO:  xxxxxx   
PLAZO DE EJECUCIÓN: LETRAS (NUMEROS)  
 
Cordial saludo: 
 
El suscrito: (nombre del oferente), identificado tal como aparece al pie de mi firma, actuando (en nombre propio o) (como representante 
legal de (nombre de la entidad), con NIT. No. (número), de acuerdo con los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones, presentamos 
la siguiente oferta técnico-económica, y en caso de que nos sea aceptada por el INSTITUTO, nos comprometemos en suscribir el respectivo 
contrato para ejecutar en su totalidad las actividades de acuerdo a las condiciones exigidas, por lo cual declaramos: 
 
1. Que esta oferta y el contrato que llegare a celebrarse, compromete a los firmantes de esta carta en las calidades presentadas, y que 

nos declaramos idóneos técnica y financieramente para ejecutar el objeto de la presente LICITACIÓN PÚBLICA. 
2. Que hemos leído y estudiado los pliegos de condiciones, los anexos, formatos y la minuta del contrato, por lo cual aceptamos todas las 

condiciones contenidas en ellos, tanto para la presentación de la oferta como para la ejecución del contrato. 
3. Que con la presentación de la propuesta estoy aceptando los riesgos establecidos en el proceso de la referencia 
4. Que no existe respecto al oferente, de sus asociados, de su representante legal o de sus dependientes, incapacidad alguna o causal de 

inhabilidad o incompatibilidad que de acuerdo con las normas vigentes pudiera impedir o viciar la presentación de nuestra oferta o de la 
firma del contrato que pudiera resultar de la eventual adjudicación. 

5. Que ninguna sociedad ni persona distintas a los abajo firmantes, tiene interés comercial en esta oferta ni el probable contrato que se 
celebre. 

6. Que cualquier defecto, error u omisión que pudiera haberse presentado en la elaboración de la oferta que sometemos a consideración 
del INSTITUTO, o en el contenido de la misma, por causa imputable al oferente o por simple interpretación errónea de los términos o 
condiciones establecidas en cualquiera de los documentos del pliego de condiciones, son de nuestro exclusivo riesgo y responsabilidad; 
en relación con los cuales tuvimos la oportunidad de solicitar las aclaraciones del caso. 

7. Que a la fecha hemos recibido las siguientes Adendas: (relacionar las adendas recibidas, para los cuales se deberá indicar 
número y fecha de las mismas). 

8. Que, en caso de ser aceptada la oferta, nos comprometemos a constituir la garantía única y sus amparos establecidos en los pliegos de 
condiciones. Estas pólizas estarán sujetas a la aprobación por parte del INSTITUTO, como requisito para la legalización y ejecución del 
contrato.  

9. Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna Entidad Oficial dentro de los últimos cinco (5) 
años anteriores a la fecha límite de entrega de las ofertas, O en su defecto, informamos que hemos tenido incumplimiento con las 
siguientes entidades: (indicar el nombre de cada entidad). 

10. Que no nos encontramos en ninguno de los eventos de prohibiciones especiales para contratar, ni nos encontramos incursos en 
ninguno de los conflictos de intereses para participar establecidos en el presente pliego de condiciones 

11. Que en caso de resultar favorecidos con la adjudicación del contrato nos obligamos a aceptar la interventoría y/o supervisión técnica y 
administrativa designada por EL INSTITUTO, y a iniciar la ejecución cuando la interventoría y/o supervisión lo autorice. 

12. Que adjuntamos la garantía única de seriedad de la oferta número ______ expedida por ______________, por un valor de 
______________ y con una vigencia hasta el día ___________. 

13. El valor total estimado de mi oferta es como aparece expresamente determinado en el formato - oferta económica en sobre cerrado, 
sellado e identificado- 

14. Que la oferta económica adjunta fue elaborada teniendo en cuenta todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demás 
contribuciones que se causen con ocasión de la presentación de la oferta, suscripción y ejecución del contrato y que, en consecuencia, 
de resultar adjudicatario no presentaré reclamos con ocasión del pago de tales gastos 

15. Que la oferta económica y la oferta técnica están adjuntas a la presente comunicación y han sido elaboradas de acuerdo con los 
documentos y anexos del proceso y hacen parte integral de la Oferta.  

16. Que la oferta que ahora sometemos a la consideración del INSTITUTO tiene una validez de tres (03) meses contados a partir a la fecha 
del cierre de la LICITACIÓN PÚBLICA. 

17. Que manifiesto estar a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral y demás aportes 
relacionados con las obligaciones laborales 

18. Que nos comprometemos a ejecutar el contrato objeto de la presente y selección abreviada por el procedimiento de LICITACIÓN 
PÚBLICA ________(indicar de forma general si son bienes y/o servicios)_________ a satisfacción del INSTITUTO, dentro del plazo 
establecido en el presente pliego de condiciones. 

19. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que, a la terminación de la vigencia del contrato, este cumplirá con la totalidad 
del alcance y los requerimientos y especificaciones técnicas de que trata el apéndice técnico del pliego de condiciones 

20. Que la presente oferta consta de (____) folios debidamente numerados. 
21. Los bienes y servicios son 100% nacionales (       ) o son menos del 50% Extranjeros (    ) 
22. Que autorizo que la Entidad consulte la información comercial o financiera pertinente para el proceso de contratación, bajo el entendido 

que la Entidad debe guardar confidencialidad sobre la información sujeta a reserva. 
23. Que nuestro(s) correo(s) electrónico(s) es (son):__________ y ________, en consecuencia  y de manera expresa mediante este 

documento, aceptamos ser notificados de las decisiones y actos administrativos que así lo requieran a este (estos) correos electrónicos 
observando lo dispuesto en el artículo 56 de la Ley 1437 de 2011 

24. Recibiré notificaciones en la siguiente dirección: 
 

PERSONA DE CONTACTO Nombre]  

DIRECCIÓN   [Dirección de la compañía]  

TELÉFONO  [Teléfono de la compañía] Celular  
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E-MAIL  [Dirección de correo electrónico de la compañía]  

 
Cordialmente, 
 
 
______________________________________ 
Firma del Representante Legal del Proponente 
Nombre: 
C. C. No.: 
 
 
 
Nota:    Este documento deberá presentarse en original y con firmas manuscritas del represente del oferente y de quien avala la 
propuesta si es necesario.
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FORMATO No. 02 

MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE CONSORCIO 
 
 
 
CIUDAD Y FECHA 
 
 
Señores 
XXXXXXXXXXXXXX 
XXXXXXXXXXXXXXXX 
 
 
LICITACIÓN PÚBLICA No.:  xxxxxx   
OBJETO: xxxxxx  
  
 
 
Apreciados señores: 
 
 
Los suscritos, ___________________ y _____________, debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de 
_______________ y _________________ respectivamente, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos 
en consorcio para participar en la LICITACIÓN PÚBLICA No. _______________, cuyo objeto es ___________________________ y 
por lo tanto expresamos lo siguiente. 
 
La duración de este consorcio será igual a la del término comprendido entre el cierre del proceso de selección y la liquidación del 
Contrato y un (01) año más. 
   
Nombre del Consorcio: 
 
Este consorcio está integrado por: 
NOMBRE       PARTICIPACIÓN (%) 
___________________________    ______ 
___________________________    ______ 
 
 
La responsabilidad de los integrantes de este consorcio es solidaria e ilimitada. 
 
 
El representante de este consorcio es ____________________________, quien se identifica con la C.C. No. 
____________________, expedida en ______________, expresamente facultado para firmar, presentar la oferta, y en caso de 
resultar favorecidos con la adjudicación del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar las decisiones que fueren necesarias 
respecto a la ejecución y liquidación del contrato. 
 
 
El representante suplente del Consorcio es ____________________________], identificado con C. C. No. ______________ de 
____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la 
adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, 
con amplias y suficientes facultades. 
 
 
El Señor[a] ___________________ acepta su nombramiento como representante del CONSORCIO 
__________________________________  
 
 
La sede del consorcio es: 
DIRECCION    ______________________________ 
NUMERO TELEFONICO   ______________________________ 
NUMERO DE FAX   ______________________________ 
CIUDAD     ______________________________ 
 
 
En consecuencia se firma en __________________ a  los ____ días del mes de ___________ de 201XX. 
 
(miembros) 
 
 
 
Nombre                                   Nombre 
Firma      Firma 
C.C.      C.C. 
NIT.      NIT. 
 
 
Nombre                                   Nombre 
Firma      Firma 
C.C.      C.C. 
NIT.      NIT. 
 
 
 
Nombre 



 

 

Firma 
C.C. 
NIT. 
Representante del Consorcio 
 
 
 
Nombre 
Firma 
C.C. 
NIT. 
Representante Suplente del Consorcio 
 
 
Nota:    Este documento deberá presentarse en original y con firmas manuscritas



 

 

FORMATO No. 03 

MODELO DOCUMENTO DE CONFORMACIÓN DE UNIÓN TEMPORAL 
 

 
CIUDAD Y FECHA 
 
 
 
Señores 
XXXXXXXXXXXXX 
XXXXXXXXXXXXXX 
 
LICITACIÓN PÚBLICA No.:  xxxxxx   
OBJETO:      xxxxxx   
 
Apreciados señores: 
Los suscritos, _________________ y __________________, debidamente autorizados para actuar en nombre y representación de 
_______________ y ___________________, manifestamos mediante este escrito que hemos convenido constituirnos en unión 
temporal para participar en la LICITACIÓN PÚBLICA No. _______________, cuyo objeto es _________________________ y por lo 
tanto expresamos lo siguiente: 
 
La duración de esta unión temporal será igual a la del término comprendido entre el cierre del proceso de selección y la liquidación del 
Contrato y un (01) año más 
 
Nombre de la Unión Temporal: 
 
Esta unión temporal está integrada por: 
NOMBRE, TÉRMINOS Y EXTENSIÓN DE PARTICIPACIÓN EN LA OFERTA Y SU EJECUCIÓN (*) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(1) La extensión de la participación se indicará en función de las actividades a ejecutar en el proyecto. 
(2) El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los integrantes, debe ser igual al 
100%. 

 
La responsabilidad de los integrantes de la unión temporal es solidaria 
 
El representante de la unión temporal es ________________________, quien se identifica con la C.C. No. ____________________, 
expedida en ______________, expresamente facultado para firmar, presentar la oferta y, en caso de resultar favorecidos con la 
adjudicación del contrato, firmar el respectivo contrato y adoptar todas las decisiones que fueran necesarias respecto a la ejecución y 
liquidación del contrato. 
 
El representante suplente de la Unión Temporal es ____________________________], identificado con C. C. No. ______________ 
de ____________________, quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos 
con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y 
liquidación, con amplias y suficientes facultades. 
 
El Señor [a] ___________________acepta su nombramiento como representante legal de la UNIÓN TEMPORAL 
 
 
La sede de la unión temporal es: 
DIRECCION    ______________________________ 
NUMERO TELEFONICO   ______________________________ 
NUMERO DE FAX   ______________________________ 
CIUDAD     ______________________________ 
 
En consecuencia, se firma en __________________ a los ____ días del mes de ___________ de 201XX. 
 
(miembros) 
 
 
 
Nombre                                   Nombre 
Firma      Firma 
C.C.      C.C. 
NIT.      NIT. 
 
 
Nombre                                   Nombre 
Firma      Firma 
C.C.      C.C. 
NIT.      NIT. 
 
 
 
Nombre 

Nombre del integrante 
Términos y Extensión de 

participación en la Ejecución 
del Contrato (1) 

Compromiso (%) (2) 

   

   

   



 

 

Firma 
C.C. 
NIT. 
Representante de la Unión Temporal 
 
 
 
Nombre 
Firma 
C.C. 
NIT. 
Representante Suplente de la Unión Temporal 
 
 
Nota:    Este documento deberá presentarse en original y con firmas manuscritas



 

 

FORMATO No. 04 

DECLARACIÓN JURAMENTADA PAGO APORTES SEGURIDAD SOCIAL, PARA FISCALES E IMPUESTOS A QUE HAYA 
LUGAR 

(PERSONAS JURÍDICAS) 
 
 
MEMBRETE:  (Persona Jurídica) 
 
(Ciudad), (fecha dd-mm-aaaa) 
 
Señores: 
XXXXXXXXXXXXXXXXXX 
Atn.: Dr.  
Ciudad. 
 
LICITACIÓN PÚBLICA No.: xxxxxxxxx 
OBJETO: xxxxxxxxx   
 
Cordial saludo: 
 
__________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante Legal de (Razón social de la compañía) 
identificada con Nit ________ , certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y  Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 
2016), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente proceso de 
selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002. 
  
__________________, identificado con _____________, y con Tarjeta Profesional No. _________ de la Junta Central de Contadores 
de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________ , debidamente inscrito 
en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 
1819 de 2016), pagados por la compañía durante los últimos seis (6) meses contados a partir de la fecha de cierre del presente 
proceso de selección. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002.  
  
(En el evento en que la sociedad no tenga más de seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su 
constitución como sigue:  
  
__________________, identificado con _____________, en mi condición de Representante Legal de (Razón social de la compañía) 
identificada con Nit ________ , certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y  Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 
2016), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 50 de la 
Ley 789 de 2002. 
  
__________________, identificado con _____________, y con Tarjeta Profesional No. _________ de la Junta Central de Contadores 
de Colombia, en mi condición de Revisor Fiscal de (Razón social de la compañía) identificada con Nit ________ , debidamente inscrito 
en la Cámara de Comercio de ________, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoría generalmente aceptadas en 
Colombia, los estados financieros de la compañía, certifico el pago de los aportes de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes 
a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 
1819 de 2016), pagados por la compañía a partir de [fecha de constitución]. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002.) 
  
(En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entidades anteriormente mencionadas, se deberá precisar el valor y el plazo 
previsto para el acuerdo de pago, con indicación del cumplimiento de esta obligación, caso en el cual deberá anexar copia del acuerdo 
de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de contratación) 
  
LA ANTERIOR PREVISIÓN APLICA PARA LAS PERSONAS JURÍDICAS EXTRANJERAS CON DOMICILIO O SUCURSAL EN 
COLOMBIA LAS CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA. 
  
Conforme el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que SI (___) o NO (_____) que me encuentro exonerado del pago de los 
aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) y las 
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas jurídicas y asimiladas contribuyentes declarantes del 
impuesto sobre la renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, 
menos de diez (10) salarios mínimos mensuales legales vigentes. 
  
EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL 
REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA, CERTIFICANDO EL PAGO EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS 
PERIODOS ANTES MENCIONADOS Y, NO SE INCLUIRÁ LA EXPRESIÓN “BAJO JURAMENTO”. CUANDO LA FIRME EL 
REPRESENTANTE LEGAL DEBERÁ CONTENER ESTA EXPRESIÓN. 
  
Dada en ______, a los ( XX) _________ del mes de __________ de ________  
  
FIRMA -----------------------------------------------------------  
NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA ___________________________________



 

 

FORMATO No. 05 
PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES LEGALES 

ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003 
 

(PERSONAS NATURALES) 
 

 
_______________________________ identificado (a) con C.C ________ de _______, de acuerdo con lo señalado en el artículo 9 de 
la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujeción a las sanciones que para tal efecto 
establece el Código Penal en su artículo 442, que he efectuado el pago por concepto de mis aportes y/o el de mis empleados a los 
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de 
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, (Articulo 65 Ley 1819 de 2016),  
 
(En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones mencionadas deberá 
manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar 
copia del acuerdo de pago correspondiente y el comprobante de pago soporte del mes anterior al cierre del proceso de selección) 
 
ESTA PREVISIONES APLICAN PARA LAS PERSONAS NATURALES EXTRANJERAS CON DOMICILIO EN COLOMBIA LAS 
CUALES DEBERÁN ACREDITAR ESTE REQUISITO RESPECTO DEL PERSONAL VINCULADO EN COLOMBIA. 
 
En virtud de lo señalado en el artículo 65 de la Ley 1819 de 2016, manifiesto que como persona natural empleadora me SI (_____) o 
NO (______) encuentro exonerada de la obligación de pago de los aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad 
Social en Salud por los empleados que devenguen menos de diez (10) salarios mínimos legales mensuales vigentes. Lo anterior no 
aplicará para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguirán obligados a efectuar los aportes de 
que trata este inciso. 
 
Bajo la gravedad de juramento manifiesto que dentro de los 6 meses anteriores a la fecha de presentación de la oferta no tuve 
personal a cargo y por ende no estoy obligado a efectuar el pago de aportes legales y seguridad social. (Dejar el texto, si corresponde) 
 
Dada en ______ a los ( ) __________ del mes de __________ de _______ 
 
 
FIRMA ----------------------------------------------------------- 
 
NOMBRE DE QUIEN DECLARA ________________________________ 
 
 
Nota: Para los Proponentes Plurales cada uno de los integrantes debe suscribir por separado la declaración de la que tratan los 
anteriores numerales. Adicionalmente, el Proponente adjudicatario debe presentar, para la suscripción del respectivo Contrato, ante la 
dependencia ejecutora, la declaración donde acredite el pago correspondiente a seguridad social y aportes legales cuando a ello haya 
lugar.  
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FORMATO No. 06 
COMPROMISO DE TRANSPARENCIA 

 
Lugar y fecha  
 
Señores  
INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA 
  
LICITACIÓN PÚBLICA No. (Indicar el número del Proceso) 
  
[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio 
nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:  
 
El presente documento hace parte integral de los Documentos del Proceso y con la carta de presentación de la propuesta el Proponente se 
compromete a:  
 

1. Cumplir estrictamente la Ley Aplicable. 
2. Interpretar de buena fe las normas aplicables a los Procesos de Contratación de manera que siempre produzcan los efectos 

buscados por las mismas. 
3. No incurrir en faltas a la verdad o adulteración en los documentos o requisitos exigidos en el Proceso de Contratación. 
4. Igualmente se acepta que, durante la evaluación de las propuestas del Proceso de Contratación, primen los aspectos de fondo 

por encima de la forma, buscando siempre favorecer la libre competencia. 
5. Hacer un estudio completo del proyecto y de los documentos del Proceso de Contratación, así como realizar estudios y análisis 

propios, bajo mi responsabilidad y con la debida diligencia, a fin de contar con los elementos de juicio e información económica, 
comercial, jurídica y técnica relevante y necesaria para tomar una decisión sustentada para presentar la propuesta. Lo anterior, 
con el propósito de que la misma sea seria y honesta, de tal manera que me permita participar en el Proceso de Contratación y 
en caso de resultar adjudicatario me permita ejecutar todas las obligaciones contenidas en el Contrato, así como asumir los 
riesgos a mi cargo asociados a la ejecución de este.  

6. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con los encargados de planear el proceso 
para tratar de conocer, influenciar o manipular la información del proyecto y presentar la respectiva propuesta.  

7. No hacer arreglos previos, concomitantes o posteriores al Proceso de Contratación, con otros Proponentes para tratar de 
influenciar o manipular los resultados de la adjudicación.  

8. Actuar con lealtad hacia los demás Proponentes, así como frente a la Entidad y abstenernos de utilizar herramientas para dilatar 
o sabotear el Proceso de Contratación. Igualmente, las observaciones al Proceso de Contratación o a las propuestas de los otros 
interesados, serán presentadas oportunamente, en los plazos y términos fijados estrictamente en las reglas de la selección. 

9. Abstenernos de hacer manifestaciones orales o escritas en contra de los demás Proponentes y sus propuestas sin contar con 
evidencia, material probatorio o indicios sólidos, que razonablemente permitan considerar que existe un acto irregular, de 
competencia desleal o de corrupción por parte de ellos. En caso de tener las pruebas, material probatorio o indicios, estos se 
dejarán a inmediata disposición de la Entidad para corroborar tales afirmaciones. 

10. No utilizar en la etapa de verificación y evaluación de las Propuestas, argumentos carentes de sustento probatorio para efectos 
de buscar la descalificación de competidores o la dilación del proceso de selección. 

11. Solicitar o remitir a la Entidad, o a sus funcionarios y contratistas, cualquier información utilizando solamente los procedimientos y 
canales previstos en el Proceso de Contratación.  

12. No ofrecer trabajo, contratos o algún tipo de beneficio económico o de cualquier otra naturaleza a ningún funcionario público, 
contratista o estructurador, vinculado a la Entidad ni a sus familiares en primer grado de consanguinidad, segundo de afinidad o 
primero civil, a partir de la adjudicación o con ocasión de la misma, y hasta dos (2) años siguientes a la suscripción del Contrato, 
sin perjuicio del régimen de conflictos de intereses y de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitución y en la Ley. 

13. Exigir a nuestros empleados, proveedores y subcontratistas relacionados con el proyecto, suscribir un pacto ético de conducta 
que garantice la probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la preparación de la propuesta y en la 
ejecución del contrato. 

14. No ofrecer gratificaciones o atenciones en dinero o en especie, ni financiar, patrocinar, auspiciar o promover directa o 
indirectamente fiestas, recepciones, homenajes o cualquier tipo de atenciones sociales a funcionarios públicos o contratistas del 
Estado, durante el Proceso de Contratación ni durante la ejecución o liquidación del contrato. 

15. No contratar, ni ofrecer dadivas o gratificaciones a personas con alta capacidad de influencia política o mediática, con el objeto 
de obtener citas o influir o presionar las decisiones que la Entidad tome respecto de procesos de contratación estatal, bien sea en 
su adjudicación, supervisión o terminación.  

16. La Entidad siempre se manifestará sobre las inquietudes relacionadas con el proceso de selección por los canales definidos en 
los documentos del proceso.  

17. No contratar ni ofrecer dadivas, gratificaciones, contratos o cualquier tipo de beneficio económico o de cualquier naturaleza, a 
servidores de la Entidad o sus asesores, o del equipo estructurador, con el fin de tener asesoramiento o acceso a información 
privilegiada, relacionada con el proceso de selección.  

18. Dar conocimiento a la Entidad, a la Secretaría de Transparencia del Departamento Administrativo de la Presidencia de la 
República y a las autoridades competentes en caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de 
corrupción durante el Proceso de Contratación o con cargo al Contrato, y del conocimiento que tenga sobre posibles pagos o 
beneficios ofrecidos u otorgados.  

19. Denunciar de manera inmediata ante las autoridades competentes, con copia a la Secretaría de Transparencia del Departamento 
Administrativo de la Presidencia de la República, cualquier solicitud, ofrecimiento, favor, dádiva, prerrogativa, recompensa, 
gratificación o atención social, efectuada por Proponentes o cualquiera de sus empleados, administradores, consultores o 
contratistas, a funcionarios públicos o a sus asesores que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuración, 
manejo y decisiones del proceso de selección, de manera previa, concomitante o posterior al mismo, que tengan la intención de 
inducir o direccionar alguna decisión relacionada con la adjudicación. 

 
En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar información] días del mes de [Insertar información] de [Insertar 
información].  
  
____________________________  
[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]  
Nombre: [Insertar información]  
Cargo: [Insertar información]  
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Documento de Identidad: [Insertar información]  
 
 

SUSCRIBIRÁN EL DOCUMENTO TODOS LOS INTEGRANTES DE LA PARTE OFERENTE SI ES PLURAL, SEAN PERSONAS 
NATURALES O JURÍDICAS, EN ESTE ÚLTIMO CASO A TRAVÉS DE LOS REPRESENTANTES LEGALES ACREDITADOS 
DENTRO DE LOS DOCUMENTOS DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL Y/O PODERES CONFERIDOS Y ALLEGADOS 
AL PRESENTE PROCESO DE SELECCION. 

 
 

 
FORMATO No. 07 

EXPERIENCIA DEL OFERENTE 
 

El proponente debe diligenciar este formulario y consignar la información de los contratos que haya ejecutado y desee se tengan en cuenta 
para computar la experiencia solicitada en el pliego de condiciones.  
 
 

CONTRATANTE CONTRATISTA OBJETO 
VALOR EN 

PESOS 

VALOR 
EXPRESADO 
EN SMMLV 

PORCENTAJE DE 
EJECUCIÓN DEL 

CONTRATO 

CONSECUTIVO 
EN EL RUP 

FECHA INICIO Y 
TERMINACIÓN 

DEL CONTRATO 

 
 

 
           

         

 
 
Nota 1: En el evento en que se indiquen más contratos y/o registros de los solicitados en el pliego de condiciones, sólo serán tenidos en 
cuenta en el orden diligenciado de acuerdo a lo solicitado por la entidad. 
 
Nota 2: El valor ejecutado en SMMLV debe corresponder con el registrado en el RUP. 
 
 
______________________ 
Firma manuscrita del proponente 
 

 
 

FORMATO No. 08 
OFERTA ECONÓMICA 

 
 

Se anexa formato Excel para la elaboración de la oferta económica, la cual debe ser presentada únicamente mediante en este formato 
(EXCEL), debidamente suscrita. 
 

FORMATO No. 9 
CARTA DE MANIFESTACIÓN DE INTERÉS 

 
 
Fecha 
 
Doctor 
Xxxxxxxxxxx 
INSITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE CHIA 
CIUDAD 
 
Asunto: Manifestación de interés posibles oferentes Convocatoria (Numero asignado a la convocatoria) de (año) 
 
Con la presente me dirijo a ustedes para manifestar la intención de participar en la convocatoria (Numero asignado a la convocatoria) de 
(año) cuyo objeto es:(El objeto establecido en la convocatoria)--------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------- 
 
Para tal efecto, los datos requeridos como proponente interesado son: 
 
Nombre del proponente: ________________________________________ 
Nombre del Representante Legal: ________________________________ 
Cedula de ciudadanía: _________________________________________ 
Dirección: ___________________________________________________ 
Número de Teléfono fijo: _______________________________________ 
Correo electrónico: ___________________________________________ 
 
____________________________________ 

FIRMA DEL PROPONENTE 
 
Cuando se trate de consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura se deberá indicar de forma clara su nombre y 
el de sus integrantes, no será de recibido para efectos de participar dentro del proceso de selección que la manifestación se 
remita a nombre de uno de los integrantes y posteriormente la oferta se radique a nombre de un oferente plural, ya que en la lista 
de inscritos debe constar de forma clara que personas manifestaron interés dentro de los términos previstos en el pliego de 
condiciones en concordancia con lo estipulado en el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015. 
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FORMATO No. 10  
DECLARACIÓN PERSONA NATURAL Y/O PERSONA JURÍDICA 

(Ciudad y fecha)  
  

(Ciudad y fecha)  
Señor:  
NOMBRE DEL DIRECTOR 
Director  IMRD CHÍA 
Ciudad.  
 
 

Ref.: Certificación de no estar incurso en causales de conflicto de intereses, Inhabilidad, Incompatibilidad, 
prohibiciones.  

 
Cordial saludo,  
 
Por medio de la presente, manifiesto bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incurso en alguna (s) causal (es) de conflicto de 
intereses, inhabilidades, incompatibilidades y/o prohibiciones, establecidas en la Constitución Política de Colombia, así como las de los 
artículos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Leyes 734 de 2002 y 1474 de 2011, Decreto Ley 019 de 2012, y las demás que se encuentren 
vigentes.  
 
Conforme lo anterior, manifiesto ser el único responsable por los efectos de la presente declaración, y por lo tanto asumo todas las 
consecuencias jurídicas que ello acarrea, tanto penales, como disciplinarias y fiscales.  
 
Igualmente, manifiesto saber el contenido del artículo 442 del Código Penal, que establece: “Falso testimonio. El que en actuación judicial o 
administrativa, bajo la gravedad del juramento ante autoridad competente, falte a la verdad o la calle total o parcialmente, incurrirá en prisión 
de cuatro (4) a ocho (8) años”,  
 
 
Cordialmente,  
 
 
 
Oferente ______________________________________________  
NIT: __________________________________________________  
Representante Legal ____________________________________  
Cédula de Ciudadanía _____________________________________ 
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FORMATO No. 11 
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL 

PROMOCIÓN DE SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 

 

 



   

 

 
92 
 

 

 

ATENTAMENTE  
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FORMATO No. 12 
PUNTAJE DE INDUSTRIA NACIONAL INCORPORACIÓN DE SERVICIOS NACIONALES 

 

 

 

 

 

 

ATENTAMENTE,  
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FORMATOS PARA CRITERIOS DE DESEMPATE 

FORMATO 8A  

 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O MUJERES VÍCTIMA DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR 

(PERSONA JURÍDICA) 

NOTA: [Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, de la persona jurídica en el que 
mayoritariamente participen mujeres cabeza de familia y mujeres víctima de violencia intrafamiliar. En el evento que la oferta la presente una 
entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La información 
vertida en este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II para 
su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REF: Proceso de Contratación Nro.___ de _____   

Objeto: __________ 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 

identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] 

identificada con el NIT [Incluir el NIT], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres víctima de violencia intrafamiliar. 

Esta información está soportada de acuerdo con los libros de comercio de la sociedad, los cuales gozan de reserva legal en los términos del 

artículo 61 del Código de Comercio.  

En el siguiente cuadro señalo las mujeres cabeza de familia o mujeres víctima de violencia intrafamiliar que participan mayoritariamente en 

la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:   

Identificación de las mujeres cabeza de familia o 

mujeres víctima de violencia intrafamiliar que 

participan en la persona jurídica (Incluir nombre y 

documento de identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o 

condición de su participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

______________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal,  

según corresponda 
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FORMATO 8B  
 

 VINCULACIÓN DE PERSONAS EN CONDICIÓN DE DISCAPACIDAD 
 

[Tratándose de proponentes plurales, este formato lo presentará el integrante o los integrantes que tengan una participación de por lo 
menos el veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la 
experiencia general habilitante] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _______   

Objeto: _________ 
 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] identificado con 
[Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica] [identificada con el NIT __________], certifico que tengo vinculado en la planta de personal un mínimo del diez por 
ciento (10 %) de empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no 
inferior a un año o desde la constitución de la sociedad (para sociedades con menos de un año de constitución)], para lo cual adjunto el 
certificado expedido por el Ministerio del Trabajo. 
 
De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de contratación, a mantener vinculados a los 
empleados en condiciones de discapacidad por un lapso igual al del plazo de ejecución del contrato. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 
 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda] 
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FORMATO 8 C  
 

VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 
(EMPLEADOR – PROPONENTE) 

 
[Este formato lo diligencia la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal de la persona jurídica que tiene en su personal 
trabajadores mayores de edad vinculados en la planta del personal que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y que hayan cumplido la edad de pensión. En el caso de los proponentes plurales, este formato lo diligenciará el 
representante del proponente plural en el cual certifica la totalidad de los trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de 
los integrantes y la totalidad de personas mayores de edad vinculados de cada uno de sus integrantes] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de ______  

Objeto: _________ 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el 

representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 

representante legal o revisor fiscal o representante del proponente plural] de [Incluir la razón social de la persona jurídica] [identificada con el 

NIT __________], certifico que el número total de trabajadores personas mayores de edad vinculados en la planta del personal que no son 

beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión establecido en la ley 

es el que se relaciona a continuación:  

Número total de trabajadores 

vinculados a la planta de personal 

Número de personas mayores no beneficiarias 

a la pensión de vejez, familiar o de 

sobrevivencia y que hayan cumplido el 

requisito de pensión 

  

[Incluir el siguiente cuadro para los proponentes plurales]  

Número total de trabajadores vinculados a la planta 

de personal de los integrantes del proponente 

plural 

Número de personas mayores, no beneficiarias a la pensión de 

vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 

requisito de pensión de los integrantes del proponente plural 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

____________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante 

del proponente plural] 
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FORMATO 8C 

 
VINCULACIÓN DE PERSONAS MAYORES Y NO BENEFICIARIAS DE LA PENSIÓN DE VEJEZ, FAMILIAR O SOBREVIVENCIA 

(TRABAJADOR) 
 

[Este formato lo diligencia el trabajador vinculado en la planta de personal del proponente que presenta la oferta, que no es beneficiario de 
la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que haya cumplido la edad de pensión] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _______  

Objeto: __________ 

Estimados señores: 

 
[Incluir el nombre del trabajador vinculado en la planta de personal la persona natural o de la persona jurídica] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de trabajador vinculado a [Indicar el nombre de la persona jurídica o persona natural], 
[identificada con NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que no soy beneficiario de la pensión de vejez, familiar o de 
sobrevivencia y ya cumplí la edad de pensión.  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del trabajador vinculado a la persona natural o jurídica] 
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FORMATO 8D  

 
 VINCULACIÓN DE POBLACIÓN INDÍGENA, NEGRA, AFROCOLOMBIANA, RAIZAL, PALENQUERA, RROM O GITANA 

 
[La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y por tanto no se podrá publicar en el SECOP I y 
II para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro.____ de ______  

Objeto: __________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del proponente persona natural o del representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el 
representante del proponente plural] identificado con [Incluir el número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como 
representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo la 
gravedad de juramento que: 
 

i) El número total de trabajadores vinculados a la nómina corresponden a [Diligenciar el número de trabajadores vinculados a la 

nómina] 

 

ii) En la nómina están vinculadas las siguientes personas: [Indicar a continuación el nombre y número de cédula de las personas 

que se encuentran vinculadas al proponente o integrante de la estructura plural según corresponda y respecto de las cuales 

se aportan las pruebas correspondientes, para acreditar la pertenencia a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palanquera, Rrom o gitanas] 

 

 
 
 
 

iii) Así mismo 

declaramos que las personas señaladas anteriormente se encuentran vinculadas con una antigüedad igual o mayor a un 

año contado a partir de la fecha del cierre del presente proceso de selección. [Para los casos de constitución inferior a un 

año se tendrá que indicar que las personas señaladas se encuentran vinculadas desde el momento de constitución de la 

misma]. 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__ 

 
________________________________ 

[Nombre y firma de la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según corresponda, o el representante 
del proponente plural] 

 
Nombre completo   

 
Número de identificación 
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FORMATO 8 E  

 
 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN 
Y/O REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

 
Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo, de la persona jurídica en el que 
mayoritariamente participan personas en proceso de reintegración o reincorporación de la persona jurídica. En el evento que la oferta la 
presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el formato en lo pertinente. La 
información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá publicar en el SECOP I y II 
para su conocimiento] 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro._____ de _____   

Objeto: __________ 
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica y el revisor fiscal, si están obligados a tenerlo] identificado con [Incluir el 
número de identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal o ambos] de [Incluir la razón social 
de la persona jurídica], [identificada con el NIT __________], certifico bajo gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) 
de la composición accionaria o cuota parte de la persona jurídica está constituida por personas en proceso reincorporación y/o 
reintegración. Esta información está soportada de acuerdo con los respectivos certificados de la Oficina del Alto Comisionado para la Paz, o 
del Comité Operativo para la Dejación de Armas y el documento de identificación de cada una de dichas personas.  
 
En el siguiente cuadro señalo las personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan mayoritariamente en la persona 
jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:   
 

Identificación de las personas en proceso de 
reincorporación o reintegración (Incluir nombre y 

documento de identidad) 

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o 
condición de su participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 
 

________________________________________ 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
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FORMATO 8 F 

 PARTICIPACIÓN MAYORITARIA DE MUJERES CABEZA DE FAMILIA Y/O PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN Y/O 

REINTEGRACIÓN (PERSONAS JURÍDICAS) 

[Este formato se diligencia por el representante legal o el revisor fiscal, según corresponda, del integrante del proponente plural (persona 
jurídica) en el que mayoritariamente participen madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reintegración o reincorporación. Este 
formato lo podrá presentar el integrante o los integrantes que, cumpliendo la condición anterior, tengan una participación de por lo menos el 
veinticinco por ciento (25 %) en el consorcio o en la unión temporal y aporten mínimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia 
general acreditada en la oferta.  
 
En el evento que la oferta la presente una entidad privada sin ánimo de lucro, ya sea, fundación, corporación o asociación se ajustará el 
formato en lo pertinente. La información de este formato contiene datos sensibles la cual está sujeta a reserva legal y, por tanto, no se podrá 
publicar en el SECOP I y II para su conocimiento] 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro.____ de _____ 

Objeto: ___________  
 

Estimados señores: 

[Incluir el nombre del representante legal de la persona jurídica o del revisor fiscal, según corresponda] identificado con [Incluir el número de 

identificación], en mi condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], 

[identificada con el NIT __________], certifico bajo la gravedad de juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de la composición 

accionaria o cuota parte de la persona jurídica del proponente plural está constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso 

de reintegración o reincorporación.  

En el siguiente cuadro señalo las madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporación o reintegración que participan 

mayoritariamente en la persona jurídica, junto con su respectivo porcentaje de participación:   

Identificación de las madres cabeza de familia o 

personas en proceso de reincorporación o 

reintegración (Incluir nombre y documento de 

identidad)  

Número de cuotas sociales, acciones que poseen o el alcance o 

condición de su participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucro 

  

 

[Para la acreditación de desempate establecida en el literal (c), numeral 7, del numeral 4.6 del documento tipo incluir la siguiente redacción:] 

 

Adicionalmente, los abajo firmantes, certificamos que ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de los 
miembros del proponente plural. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

 

________________________________________ 

 

 
[Nombre y firma del representante legal de la persona jurídica o revisor fiscal] 
 
 

FORMATO 8 H 
 

PAGOS REALIZADOS A MIPYMES, COOPERATIVAS O ASOCIACIONES MUTUALES 
 
 
Señores 
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]  
[Ciudad]  
 

 

REFERENCIA: Proceso de Contratación Nro. ____ de _____ 

Objeto: __________  
 

Estimados señores: 
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[Incluir el nombre del proponente persona natural y contador público, o el representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas 
por ley, o del representante legal y contador público, según corresponda] identificados con [Incluir el número de identificación], en nuestra 
condición de [Indicar si actúa como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razón social de la persona jurídica], [identificada con el 
NIT __________], declaramos bajo la gravedad de juramento, que de acuerdo con nuestros estados financieros o información contable con 
corte al 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de pagos fueron realizados a Mipymes, 
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior. 

 

En constancia, se firma en ______________, a los ____ días del mes de _____ de 20__. 

[En el evento que sea un proponente persona natural quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:] 
 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del proponente o integrante persona natural y contador público] 

 
 

 
[En el evento que sea un proponente persona jurídica quien presente la oferta, incluir las firmas de la siguiente manera:] 

 
 

_________________________               _________________________ 
[Nombre y firma del representante legal y revisor fiscal para las empresas obligadas por ley o del representante legal y contador público, 

según corresponda] 

 
 
 
 
 


