FU ﬂdeSOCiOm www.fundesociam.org

FUNDSCIONPATAF| DESARROLI OSCOIAL Y AMRIFNTA: AMLZONICA

EXPERIENCIA'Y
CUMPLIMIENTO

Referencia Invitacién publica SPCD-MC-018-2026

Objeto  del | PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA LOGISTICA Y LA

pProceso PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL
BIG DAY EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

Direccion: €ra. 3 Calle. 7 ¢s=39 Barrio la Floresia

Teléfono. (098) 42 05 874 fundesociamzozagmail.com
Celular: 31258219 - 3209630759




1‘1’ :

F

Fundesociam

ARG O B Y B

www.fundesociam.org

EXPERIENCIA
ESPECIFICA

Clase y numero de proceso
de seleccion

PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA DE CONFORMIDAD AL
ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2 DEL DECRETO 1082 DE 2015
INVITACION PUBLICA SPCD-MC-018-2026

PROPONENTE

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL
AMAZONICO FUNDESOCIAM

Riretcion: Cra, 3 Calle. 7 €-3% Borrid |a Foresta

Telefono: mea) 42 &5 8

armziP@gmall.com

Celulgr: A5ee - DeeeIsTse




: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-001
":)’ VERSION: 01

pQ:UM:Yo DOCUMENTO ADICIONAL

5200004 164 FECHA: 24/06/2015
NIT. 800.094.164-4

PROCESO N° SPCD-MC-022-2022

CLAUSULA 12 - OBJETO: El objeto a desarrollar en virtud de la presente relacion contractual es:
“APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL
BIG DAY PUTUMAYO 2022, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

CLAUSULA 22 - ALCANCE DEL OBJETO: El Contratista debera realizar la ejecucion oportuna,
integral y conforme a los parametros exigidos por la Entidad, la ejecucion del contrato de interventoria
con objeto: “APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL
GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO 2022, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

“APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL
BIG DAY PUTUMAYO 2022, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

Se requiere realizar esfuerzos para reactivar los sectores productivos del departamento del
Putumayo post pandemia COVID 19, y en particular fortalecer y reactivar el turismo en sus
diferentes tipologias (Turismo comunitario, Turismo de Naturaleza, Turismo de Aventura,
Aviturismo...). Dado que el turismo en Colombia fue uno de los mas afectados en los ultimos 2
afos tanto por la crisis sanitaria desatada por la Pandemia Covid 19, como por la posterior crisis
econdmica y social. Este sector, tuvo pérdidas estimadas superiores a los de 20.1 billones de
pesos en este rango de tiempo.

Nuestro departamento del Putumayo no fue ajeno a esta crisis, toda vez que nuestros mas de 344
operadores y prestadores del servicio turistico y sus cadenas de valor que benefician a cerca de
2.350 personas, debieron cerrar sus establecimientos y los 71 sitios turisticos para contribuir con
las medidas sanitarias, lo cual les genero grandes pérdidas y afectaciones econémicas que aun a
la fecha no son recuperadas. Segun reporte de la Camara de Comercio del Putumayo pasamos
de tener 2.503 visitantes en 2019 a tener 704 en 2020, y en 2021 cerca del 60% de los visitantes
comparado con el 2019; equivalente a 1.501 visitantes.

En este sentido La Gobernacion del Putumayo, tiene el deber legal de asumir las responsabilidades
que le atafien en su campo especifico de accion, segun lo previsto en la Constitucién Politica Nacional,
las leyes, ordenanzas y demas normas, las cuales estan sujeto del accionar del servidor publico, con
el fin de que ello redunde en el beneficio de los administrados y refleje, a la vez, la buena marcha de
la administracion.

Cabe mencionar algunas de ellas, Tal cual lo reza el Articulo 305 de la Constitucion Nacional
ARTICULO 305°—Son atribuciones del gobernador:
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“6. Fomentar de acuerdo con los planes y programas generales, las empresas, industrias y
actividades convenientes al desarrollo cultural, social y econdémico del departamento que no
correspondan a la Nacion y a los municipios.”

De acuerdo a lo anterior, Teniendo en cuenta la situacion actual en la que estamos viviendo a nivel
mundial, originada por la pandemia Covid19, donde se evidencia la crisis econémica generada hacia
el sector de turismo presentandolo como uno de los sectores mas golpeados en los ultimos meses,
desde las diferentes instituciones nacionales y regionales se ha visto la necesidad de buscar
estrategias que impulsen actividades, herramientas para diversificar la oferta de productos y servicios
que contribuyan al desarrollo del turismo del pais y sus regiones y que permitan impulsar y Promover
el proceso de reactivacion econdémica de dicho sector.

Por ende, la administracion departamental, a través de la secretaria de productividad y
competitividad departamental le apuesta al fortalecimiento y desarrollo en el territorio del turismo
sostenible que no genere altos impactos e impactos negativos como los ocasionados por el turismo
de masas a un destino. Es asi que el aviturismo entra a ser nuestra mejor alternativa de contribuir
con la reactivacion econdmica de nuestra regién, dado que en Putumayo tenemos poco mas del
60% de las especies que posee Colombia.

Promoviendo el aviturismo pasaremos de tener 2.503 visitantes a mas de 10.000 visitantes entre
turistas nacionales y extranjeros. Lo cual dinamizara y activara las economias locales y sus
cadenas de valor como transporte, hospedajes, alimentos, servicios de guias y demés actividades
vinculadas.

Asi mismo el departamento de Putumayo en cumplimiento del Plan de Desarrollo: “TRECE
MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON 2020-2023", busca ejecutar el sub proyecto denominado
“APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL
BIG DAY PUTUMAYO 2022, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQ”, registrado en Banco de
Proyectos bajo el registro BPIN No. 2022006860062, y siguiendo las especificaciones técnicas
contenidas en el proyecto y anexos correspondientes del presente proceso y que contempla los
objetivos que se detallan mas adelante, respondiendo a la necesidad planteada por la poblacion de
apoyar este tipo de poblacién con enfoque diferencial, que favorecen los emprendimientos econémicos
en el departamento del Putumayo.

En el Plan de Desarrollo el proyecto se encuentra contenido en la siguiente estructura:

Plan de Desarrollo “TRECE MUNICIPIOS UN SOLO CORAZON”
Departamental

Estrategia Plan de Desarrollo | DESARROLLO ECONOMICO SOSTENIBLE Y MEDIO
Departamental AMBIENTE SECTOR PROMOCION DEL DESARROLLO
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Programa Plan de Desarrollo | VAMOS POR EL EMPRENDIMIENTO Y LA PRODUCTIVIDAD
Departamental

Subprograma Plan de PROMOCION DEL DESARROLLO TURISTICO CON
Desarrollo Departamental ENFOQUE DIFERENCIAL INNOVADOR Y COMPETITIVO

Para la gobernacion del Putumayo, es fundamental buscar ante todo promover y desarrollar
estrategias regionales de desarrollo econdmico sostenible, amigable con el medio ambiente. En
esta linea, el Aviturismo, es el turismo més sustentable que hay, ya que no destruye, no contamina,
ayuda a la preservacion de la naturaleza, contribuye al cuidado de especies que estan en peligro
de extincidn y contribuye a la generacion de beneficios econdmicos y mejoramiento de la calidad
de vida de las familias o personas que hacen parte de la cadena de valor del aviturismo y en si
reactiva y dinamiza las economias locales de forma sostenible.

La necesidad descrita podra ser satisfecha mediante la eleccién de un contratista a través de un
proceso de seleccion en su modalidad de minima cuantia, buscando un proveedor que cumpla
con la calidad y experiencia requerida para cumplir con el objeto a contratar el cual es: “APOYO
A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG
DAY PUTUMAYO 2022, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

Con la satisfaccion de la necesidad descrita se da respuesta a la problematica expuesta.

CLAUSULA 37 - CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC.

De Conformidad con el clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas, version 14 del UNSPSC,
consultado en la pagina web. www.colombiacompra.gov.co/clasificacion, el objeto a contratar se

encuentra codificado asi:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO DESCRIPCION
86000000 86100000 | 86101800 86101810 Capacitacién en
habilidades personales
86000000 86100000 | 86101700 86101705 Capacitacion

administrativa

80000000 | 81140000 | 81141600 81141601 Logistica
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CLAUSULA 42 - DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES TECNICAS:

Esta necesidad se encuentra prevista en el Plan Anual de Adquisiciones de la entidad
soportado por el respectivo Certificado de Disponibilidad Presupuestal, expedido por la
Profesional especializada del area de presupuesto. El andlisis técnico lo constituye la
descripcion detallada, la cantidad y presentacion del servicio a adquirir realizado por la
secretaria de Productividad y Competitividad.

FICHA TECNICA

De acuerdo con la informacién de la necesidad con que cuenta la Entidad y las
cotizaciones de los servicio realizados en el mercado, en cuanto a las especificaciones
técnicas de elementos requeridos, teniendo en cuenta que por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios debe establecer precios unitarios que dependiendo la frecuencia
de cada evento en particular, incidan en el monto total del contrato, a continuacion se
presenta el siguiente cuadro que resume las necesidades que pretende ser suplidas
mediante la contratacion.

ITEM |OBJETIVO ACTIVIDAD UNID. |CANT.

Promover el |1-1.1 Taller manejo de plataforma ebird a
aviturismo | Todo costo ( 1 taller por municipio- 6
como una municipios Mocoa ,San Francisco, Valle
alternativa de | Guamuez-Puerto Asis, Orito, Puerto
reconversion y Leguizamo,) 15 participantes por municipio
1 desarrollo (Ver anexo 3 Detalle de costos del taller)

Unidad 6

econdémico 7777 JORNADA DE DE AVISTAMIENTO
sostenible en | 5| OBAL BIG DAY PUTUMAYO 2022 (24
el rutas M-3 personas por ruta ) Ver anexo 1 Unidad 1

departamento | yansporte 24 rutas y 2 alimentacion
del Putumayo | paricipantes.

ANEXO 1: ACTIVIDAD 1

DESTINO N°
ITEM TIPO DE SERVICIOS ORIGEN RUTA RUTA PERSONAS

Cabecera municipal Vereda
San Francisco Minchoy




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-0C-001

-~
PR

PUTUMAYO
GOBERNACION

NIT. 800.094.164-4

DOCUMENTO ADICIONAL

VERSION: 01

FECHA: 24/06/2015

- Vereda San
Cabecera municipal .
) Antonio de 3
San Francisco
Patoyaco
Camioneta servicio . Vereda los
especial- Disponibilidad Cagecelia municipal | "o 1oe 3
12 Horas an Francisco Chorlavi
Cabecera municipal Vereda 3
San Francisco Chinayaco
Vereda 3
Yunguillo
Vereda la
Camioneta servicio Cabecera municipal Mesas el 3
especial- Disponibilidad P Mirador
12 Horas Mocoa
Vereda San 3
Martin
Vereda la 3
Tebaida
Vereda 1 3
Camioneta servicio | o org municipal | Vereda 2 3
especial- Disponibilidad P Asi
12 Horas uerto Asis Vereda 3 3
Vereda 4 3
Vereda 1 3
Camioneta servicio | 0 orq municipal | Vereda 2 3
especial- Disponibilidad P Leaui
12 Horas uerto Leguizamo Vereda 3 3
Vereda 4 3
Vereda 1 3
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. . Vereda 2 3
Camioneta servicio Cabecera municipal
especial- Disponibilidad P Vereda 3 3
Valle del Guamuez
12 Horas
Vereda 4 3
Vereda 1 3
Camioneta servicio Cabecera municipal | Vereda 2 3
6 especial- Disponibilidad Ori
12 Horas rito Vereda 3 3
Vereda 4 3
ANEXO 2: ACTIVIDAD 1
ALMUERZO
Desayuno y
almuerzo
. CANTIDAD Puesto en
ITEM Grupo Alimento MINIMA UND punto de
avistamiento
zona rural
gl Sopa 16 Onzas
2 Fruta 100
Gramos
Proteinas de origen 100%
. 200
3 | animal ( carne vacuno, cerdo,
Gramos
pollo, Pescado)
4 Cereal (arroz) 100 Unid 2
Gramos
- 100
5 Energético Gramos
6 Ensalada o verduras caliente 100
Gramos
7 Jugo de frutas o Gaseosa 10 Onzas
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TOTAL COSTOS X RUTA
RUTAS 24
PERSONA POR RUTA 3
TOTAL DESAYUNO Y ALMUERZOS 0
2. PREPATORIO PARA REFRIGERIOS PORTABLE JORNADA CAMPO
Cantida VALO
I"I\'/IE DESCRIPCION d en UDN C'.‘FN R VALOR
gramos UNIT TOTAL
1 | Sandwich de Pollo o jamén y queso. Harina
> ¥ i de 120 g
Pastel de carne o pollo. combina
da con
proteina
3 | Pastel hojaldra de carne o pollo. 80g¢g
Cantidad
ITE Bebidas/Opcionales en Uni 5
M Volumen | d
Jugo en empaque tetra pack, varios 200 ml
1 |sabores.
2 | Yogurt, varios sabores. 200 gr
3 |Leches Saborizadas. 180 ml
4 | Bebida carbonatada. 200 ml
TOTAL COSTOS POR RUTA
RUTAS 24
PERSONA POR RUTA 3
TOTAL REFRIGERIOS
TOTAL ALIMENTACION Y TRANSPORTE PARTICIPANTES
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ANEXO 3 ACTIVIDAD 1: RELACION DETALLADA COSTOS DEL TALLER MANEJO

PLATAFORMA EBIRD

DETALLE DEL GASTO QUE

ITEM INCLUYE EL TALLER UNIDAD CANTIDAD
Servicios profesionales tallerista
profesional ambiental, ornitélogo o
Bidlogo con experiencia minima de 3
1| afios con aves Unidad 1
Alqguiler de Auditorio para desarrollo
2 | del taller Unidad 1
Alquiler sonido y amplificacion para
3| desarrollo de taller Unidad 1
Ambientacion y habilitacion de
4 | pantalla video bean Unidad 1
Suministro de refrigerios para
asistentes a taller sobre manejo
5 | plataforma EBIRD Unidad 15
Técnico de apoyo logistico para
control de ingreso asistentes y
6 | desarrollo de proceso formativo Unidad 1
ITEM|OBJETIVO ACTIVIDAD UNIDAD | CANT.
- 2.1 Servicios profesionales Ingeniero
Identificary | Ambiental u omit6logo con minimo 5 afios de | Mes 1
caracterizar | experiencia en el avistamiento de aves
las rutas y
potenciales |2.2 Servicios Técnicos Guia de turismo u
2 avifaunisticos |avistador de aves regional acreditado con
del minimo .5 anos de experiencia en el Unidad 24
departamento |avistamiento de aves para el desarrollo del
del Putumayo | GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO 2022 ( 1 guia
por ruta - 6 municipios 4 rutas por municipio)
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Puerto Leguizamo)

2.3 Identificacion y referenciacion de rutas (
Servicios personas vaquianas de las zonas

rurales y técnicos ambientales para jornadas
de campo para seleccionar 2 rutas nuevasy |Unidad 24
2 existentes en cada municipio Mocoa ,San
Francisco, Valle Guamuez-Puerto Asis, Orito,

EQUIPO O PERSONAL IDONEO REQUERIDO

CA ACTIVIDADES MININAS
NT PERFIL EXPERIENCIA EXIGIDA A REALIZAR
- Hoja de Vida
Con minimo 3 afios de |- Cedulade Ciudadania
Profesional en experiencia profesional con
. aves, minimo un (01) |~ RUT
Ingenieria ificacion d
, | ambienal o © cencadan g8 | necedentes s,
ornitélogo o Bi6logo. 6n del ambi fiscales, disciplinarios vy
Especialista conservacion del ambiente y | medida correctivas
ambiental realizar guias turisticas y un 3 _
contrato de coordinacion | - Certificado de estudios
Global Big Day. - Certificados de
experiencia
- Hoja de Vida
- Cedula de Ciudadania
- con minimo 5 afios de
Técnico de apoyo N -RUT
_ experiencia en el
logistico para control : . q |
) de ingreso 3V|stam|||entc(l) IeGall_VggApLarglg -Antecedentes  penales,
asistentes esarrofio de fiscales, disciplinarios vy

desarrollo
proceso formativo

dZ DAY PUTUMAYO 2022 ( 1
guia por ruta - 6 municipios 4
rutas por municipio)

medida correctivas
- Certificado de estudios

- Certificados de
experiencia




: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-001
.m"‘.)’ VERSION: 01

pu":l_jm:yo DOCUMENTO ADICIONAL

GOBERNAGION FECHA: 24/06/2015

NIT. 800.094.164-4

CLAUSULA 5%-OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Las obligaciones que debe desarrollar el contratista son:

1.

El contratista debera cumplir con el contrato de conformidad con las especificaciones y
caracteristicas técnicas en los estudios previos, en la invitacion publica, la propuesta
presentada y demas documentos relacionados, ejecutando todas las obligaciones que se
encaminen a dar cumplimiento al contrato.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones o trabas
tanto para el cumplimiento de requisitos de ejecucién como en el desarrollo del contrato.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta.

Cumplir con el apoyo de equipos con independencia y plena autonomia técnica bajo su
responsabilidad, por lo que no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno entre el contratista y el Departamento del Putumayo, en consecuencia, el contratista
sera el responsable de todo el personal que emplee para el desarrollo de las obligaciones a
su cargo.

Cumplir con las condiciones, calidades, cantidades y especificaciones establecidas en el
contrato para los bienes que se solicita.

Elaborar y presentar ante el Departamento factura o cuenta de cobro por la entrega realizada.

Cumplir con los pagos u obligaciones del Sistema Integral de Seguridad Social. El contratista
debera anexar certificacion de encontrarse a paz y salvo en el cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, y aportes a las Cajas
de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, de sus empleados, cuando a ello haya lugar,
expedido por el revisor fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos legales,
o por el representante legal del contratista, conforme al articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

Cumplir con las demandas que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato y las que
por su naturaleza le sean atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.
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10

El contratista debe utilizar personal idoneo, calificado, debidamente capacitado y directamente
empleado por el Contratista, para ejecutar el Objeto Contractual y supervisarlo de manera
directa y oportuna.

11

No ingresar ni manipular elementos que pongan en riesgo la integridad personal y/o
estructural de los contratistas de obra y/o compafieros de trabajo y/o ciudadanos.

12

En caso de que la actividad contractual, se llegase a desarrollar con o en dispositivos de
propiedad del contratista, este entendera igualmente que la informacién relacionada con la
ejecucion del contrato, pertenece a la entidad estatal y debera entregarla mensualmente o
cada que la requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parcialmente la mismas.

13

Dar a conocer a la entidad cualquier situacion que indirecta o directamente afecte el debido
proceso.

14

Constituir las garantias pactadas dentro del contrato en oportunidad.

15

Entregar de manera inmediata al supervisor, toda la informacion, documentos que éste en
cualquier momento solicite.

CLAUSULA 6°- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:
El contratista se obliga a:

No

ACTIVIDAD

1

Entregar los bienes descritos en la oficina de Almacén Departamental de la Gobernacion
del Departamento del Putumayo, con nota de ingreso.(si aplica)

Cumplir con el objeto del contrato conformidad con las especificaciones y caracteristicas
técnicas exigidas, ejecutado todas las obligaciones que le permitan la ejecucion del objeto
contractual.

Presentar los respectivos informes con los listados de asistencias de los procesos de
orientacion en todos los informes, haciendo su respectiva clasificacion de Poblacién, edad,
género, para poder dar cumplimento Plan de accion.

Cumplir con los protocolos de bioseguridad correspondiente.

Garantizar que los insumos utilizados en los servicios a prestar sean de buena calidad en
condiciones de higiene y sanidad garantizando la integridad de cada una de las personas
que participen en el debido proceso.

Mantener la reserva profesional sobre la informacion suministrada por la Gobernacion del
Departamento del Putumayo con ocasién a la ejecucion del Contrato, como listados de
asistencia, registro fotografico, informes parciales, memorias, y el informe final.

Cumplir con las obligaciones laborales del personal contratado en la ejecucion del contrato,
dando cumplimiento con los aportes al sistema general de seguridad social y aportes
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parafiscales en los términos de la Ley 789 de 2002, Decreto 1703 de 2002 y liquidacion del
contrato.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de
la supervision designado y la Gobernacion del Putumayo.

Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato, en los términos del mismo.

10

Cumplir con las condiciones, calidades, cantidades de los elementos y refrigerios que se
van a entregar a el momento de la ejecucion del contrato.

11

Realizar 6 Talleres manejo de plataforma EBIRD a Todo costo ( 1 taller por municipio- 6
municipios Mocoa ,San Francisco, Valle Guamuez-Puerto Asis, Orito, Puerto Leguizamo,)
15 participantes por municipio

12

Realizar 1 JORNADA DE DE AVISTAMIENTO GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO 2022 (24
rutas -3 personas por ruta )

13

Garantizar los Servicios profesionales Ingeniero Ambiental u ornitélogo con minimo 5 afios
de experiencia en el avistamiento de aves

14

Garantizar los servicios técnicos Guia de turismo u avistador de aves regional acreditado
en el avistamiento de aves para el desarrollo del GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO 2022 ( 1
guia por ruta - 6 municipios 4 rutas por municipio)

15

Identificar y caracterizar 24 las rutas y potenciales avifaunisticos del departamento del
Putumayo (2 rutas nuevas y 2 existentes en cada municipio Mocoa ,San Francisco, Valle
Guamuez-Puerto Asis, Orito, Puerto Leguizamo)

NOTA 1: El incumplimiento de cualquiera de las anteriores obligaciones podra generar la terminacion
anticipada del contrato por incumplimiento y dara lugar a la imposicién de multas.

NOTA 2: El precio o precios ofertados deben incluir todos los costos relacionados con legalizacion,
impuestos, administracion, variaciones monetarias, derechos laborales y prestaciones sociales y
pérdidas, y correspondera al contratista cerciorarse y calcular todas las variables, por lo que la
secretaria de Productividad y Competitividad no sera responsable por reclamaciones que tengan como
causa los elementos antes descritos.

CLAUSULA 7%- OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL:

Ademas de las obligaciones y derechos contemplados en los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes, el contratante se obliga a:

No.

ACTIVIDAD

1

Cumpliry hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de
él forman parte.
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Prestar la mayor colaboracion para el desarrollo del objeto contractual.

Velar por el cumplimiento de los lineamientos establecidos para la ejecucidn del contrato.

Cancelar al contratista el valor del contrato en la forma establecida en el presente contrato.

Exigir al contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado

D o B~ WD

Recibir y verificar que los bienes objeto de adquisicion cumplan con los requerimientos
exigidos y con las especificaciones técnicas establecidas.

7 | Adelantar las acciones conducentes a obtener indemnizacion de los dafios que sufran en
desarrollo o con ocasién del presente contrato.

8 | Impartir las instrucciones necesarias para la correcta ejecucion del objeto contractual.

CLAUSULA 82 — VALOR DEL CONTRATO: Para la celebraciéon del Contrato referenciado se ha
establecido un Presupuesto Oficial SESENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
($63.300.000,00) M/CTE, incluido IVA y demas costos y gastos directos e indirectos

Este valor incluye IVA, y los costos directos e indirectos. El costo de las propuestas no debe exceder
dicho valor.

IDENTIFICACION PRESUPUESTAL: 0301-232228731030104-1455

CONCEPTO: “APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO A TRAVES DEL
DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO 2022 EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

VALOR EN NUMEROS: $64.740.000,00
No.de CDP | 1932 F/Expedicion 21/04/2022 Vigencia 20/07/2022

Servicios de la
administracion
CODIGO CPC| 91136 publica
relacionados con el
turismo.
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CLAUSULA 9° - FORMA DE PAGO

El Departamento del Putumayo pagara al contratista el cien por ciento (100%) del valor del contrato
una vez el contratista allegue factura de venta, informe de ejecucidén de actividades, entrega de
productos establecidos, aprobacion del supervisor, en el que acredite el cumplimiento total del contrato
con la constancia e informe expedido por el supervisor del contrato en la cual certifique el cumplimiento
de las obligaciones a entera satisfaccion y la suscripcion del acta de liquidacion.

La entidad pagara al contratista solamente los bienes y servicios brindados; siempre y cuando
estos sean debidamente demostrados

La solicitud de pago deberd estar acompafada de las facturas soportes correspondientes de los
servicios realizados y de la certificacidn sobre el pago de obligaciones asumidas por parte del
contratista por concepto de salud, pensiones, aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA,
del contratista y de las personas que requirié para la ejecucion del objeto contractual e igualmente la
constancia expedida por el supervisor del contrato en el cual certifique el cumplimiento de las
obligaciones a entera satisfaccion.

En la cuenta de cobro presentada, se debera anexar certificado expedido por el revisor fiscal contador
del contratista (anexar copia de la tarjeta profesional y el certificado de vigencia de la junta central de
contadores) planillas de pago a los sistemas de seguridad social integral (salud, pension y riesgos
laborales) y aportes parafiscales de conformidad con la normatividad vigente, ademés de paz y salvo
en el pago de los salarios y pagos al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos
laborales) y aportes parafiscales, de todo el personal vinculado al contratista y que sea utilizado por el
mismo para la ejecucidn del objeto contractual.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actuaciones, intereses
0 sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

DEL DERECHO DE TURNO. Segun lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad
respetara el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante, si las
facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acomparian los documentos requeridos para el
pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el ultimo
de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del
contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacion alguna por parte de la
Entidad. Los pagos que al Entidad se compromete a efectuar, quedan sujetos al P.A.C que se haga en
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su presupuesto, de acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas

necesarias en este.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta condicién a fin de no

efectuar la retencion.

El IVA y retencién en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las
disposiciones legales que regulan la materia.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia fiscal
correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de actuaciones, intereses
0 sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

CLAUSULA 10 - GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Dentro de un plazo de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha de la firma del contrato, el
contratista presentara a la Entidad una garantia unica, la cual debe ser suficiente de acuerdo con
las distintas clases de obligaciones amparadas de conformidad con el decreto 1082 de 2015

articulos 2.2.1.2.3.1.12,2.2.1.2.3.1.15,2.2.1.2.3.1.16,2.2.1.2.3.1.1. 13

Se incluirdn unicamente como riesgos amparados aquéllos que correspondan a las obligaciones y
prestaciones del respectivo contrato, asi:

de su incumplimiento

contrato, o el pago de multas y
demas sanciones que se deriven

10% del valor total del
contrato

Amparo Valor asegurado Vigencia del amparo
Desde la suscripcién del contrato,
- durante su ejecucion y 6 meses
Cumplimiento de las . .
L : mas, contados a partir de la fecha
obligaciones  surgidas  del

de su expedicién, para todo caso
debera estar vigente hasta la
liquidacién, segun lo preceptuado
en el articulo 2.2.1.2.3.1.12 del
Decreto 1082 del 2015

Calidad del servicio

10% del valor total del
contrato.

Desde la suscripcién del contrato,
durante su ejecucion y 6 meses
mas. En todo caso debera estar
vigente hasta su liquidacion de
conformidad con el articulo
2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 del
2015.
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Pago de salarios, prestaciones
sociales e indemnizaciones del
personal que emplee el
contratista en la ejecucion del
contrato.

Vigencia igual al plazo de ejecucion
5% del valor total del|del contrato y 3 afios mas, segun lo
contrato preceptuado en el articulo
2.2.1.2.3.13 del decreto 2015

Plazo de duracion del contrato y seis
(6) meses mas a partir de la fecha de

o " ;
Calidad de bienes 10% del valor total del | su expedicion. Articulo 2.2.1.2.3.1.16

contrato decreto 1082 del 2015. Debera estar
vigente hasta la liquidacion del
contrato.

Conforme lo

establecido en el

5;:52:;322132? civil articulo 2.2.1.2.31.17 Eclxﬁ)at%or el tiempo de ejecucion del
' Decreto 1082/2015 '
200 SMMLV

Los porcentajes y eventualidades amparadas estdn encaminadas a garantizar los riesgos
determinados en la seccién 3 del decreto 1082 de 2015 referente a las garantias.

Con el amparo del cumplimiento del contrato, la Entidad se precave contra los perjuicios derivados
del incumplimiento imputable al contratista, de las obligaciones emanadas del contrato garantizado.

Con el amparo de calidad de los bienes a entregar, la Entidad se precave para la eventualidad de que
los elementos que le han sido entregados, no sean aptos para el fin o servicios para el cual fueron
contratados, por causa imputable al contratista; asi también se precave contra la eventualidad de la
mala calidad del servicio.

El contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea afectada por razén de
siniestros. De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue
su vigencia debera ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

Se hace necesario que los bienes entregados en las capacitaciones tengan nota de ingreso a
almacén.

CLAUSULA 11 - LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:

La ejecucidn contractual se realizara en los municipios de Mocoa, San Francisco, Valle Guamuez-
Puerto Asis, Orito, Puerto Leguizamo, Departamento del Putumayo. El servicio se prestara en las
locaciones escogidas por parte del oferente seleccionado mediante el presente proceso, donde se
orientara a 15 personas por municipio sobre manejo de plataforma ebird a los beneficiarios
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identificados en cada municipio y se realizaran las jornadas de avistamiento en el marco del GLOBAL
BIG DAY PUTUMAYO 2022 en el Departamento del Putumayo.

CLAUSULA 12 - NOTIFICACIONES:

El contratista, con la firma del presente contrato expresa que la informacién relacionada a continuacion
es veridica y autoriza con la firma electronica en la plataforma SECOP I, del presente contrato, ser
notificad al correo electrénico establecido a continuacion, al igual que ser comunicado de avisos,
solicitudes, comunicaciones, que se deban hacer en desarrollo del presente contrato

CONTRATISTA

NOMBRE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO - RTE
LEGAL. ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL

DIRECCION: CARRERA 32# 7-39 BARRIO LA FLORESTA

TELEFONO: 33209633759 — 3107896379

CORREO ELECTRONICO: fundesociam2017@gmail.com

CLAUSULA 13 — SUPERVISION:

La Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental, ejercera la vigencia y control al
cumplimiento del contrato a través del Doctor WILMER ANDRES RUALES TORRES secretaria de
Despacho de dicha Secretaria o quien haga sus veces, quien ejercera las funciones de supervision.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el Manual de
contratacion Departamental, el Manual de supervisidn e Interventoria Departamental y demas
normatividad vigente. Estos verificaran y presentaran un informe donde se establezca la
responsabilidad o negligencia por parte de la empresa contratante, para el caso de reposicion de
bienes, cuando hubiera lugar y demés informes necesarios para la vigencia del presente contrato.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y control de este y orientaran al contratista en
aquellos aspectos que este requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante la ejecucion
del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

Las principales atribuciones de la supervision son:

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento de ejecucion y de legalizacion del
contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las normas tributarias.

3. Suscribir las actas incluidas la del inicio, durante la etapa contractual y post contractual, sometiendo
a consideracion del representante legal de la entidad las que impliquen adopcion de las decisiones
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que comprometan a la entidad y remitir los documentos originales a la oficina de contratacion para su
archivo en el expediente acompafiadas de los soportes que se justifiquen.

4. Velar por el cumplimiento de las garantias y solicitar la prorroga cuando se requiera.

5. Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes.

6. Exigir la entrega de los bienes por parte del contratista, con el cumplimiento de todas las
especificaciones exigidas por la Gobernacién en la invitacion publica y en el contrato.

7. Las demas establecidas por la Ley y los reglamentos de la entidad.

8. Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en salud y pension, de
acuerdo con la normatividad que rige la materia

9. Tramitar oportunamente el pago del contratista ante la Gobernacién.

10. Tramitar las prérrogas y adicionales que fueren necesarias.

CLAUSULA 14 - PLAZO DEL CONTRATO

Se estima por parte de la Secretaria Ejecutora que la actividad objeto de la necesidad de
contratacion se desarrollara en un plazo de UN (01) MES para su ejecucidn. Este plazo en caso de
llegarse a celebrar el contrato se contara a partir del cumplimiento de los requisitos de legalizacion
y ejecucion de la misma y previa suscripcion del acta de inicio.

PLAZO DE LIQUIDACION: Por ser un contrato de cuya ejecucion se prolonga en el tiempo esta sujeto
a la liquidacion, la cual se realizaré de acuerdo con lo previstos en los Articulos 60 de la Ley 80 de
1993 y en el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
terminacion del contrato.

CLAUSULA 15- INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las actividades pactadas; por
tal razon asume en forma total y exclusiva, la responsabilidad que se derive por la calidad e idoneidad
de los servicios prestados al CONTRATANTE, asi como la responsabilidad por los perjuicios que
puedan derivarse de sus acciones u omisiones.

El contratista mantendré indemne a la Gobernacion del Putumayo contra todo reclamo, demanda,
accion legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones a personas o propiedades a terceros
ocasionados por el contratista, sus subcontratistas o sus proveedores durante la ejecucién de las
actividades objeto del contrato hasta la liquidacion definitiva del mismo. El contratista sera
responsable ante la entidad por todos los dafios causados a las propiedades e instalaciones de la
entidad ya sea por su culpa, por el personal a sus servicios, de sus subcontratistas o de sus
proveedores y reconocera y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos a satisfaccion
del Departamento del Putumayo.




: SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-001
.... - )’ VERSION: 01

pQ:UM:Yo DOCUMENTO ADICIONAL

000 004 164 FECHA: 24/06/2015
NIT. 800.094.164-4

CLAUSULA 16 —. ESTAMPILLAS E IMPUESTOS DEPARTAMENTALES

Se efectuard la liquidacion y pago de las estampillas correspondientes de conformidad con la
Ordenanza 766 del 20 de mayo de 2018, modificada mediante Ordenanza Departamental N° 788 del
18/02/2020 y demés actos que modifiquen y/o reglamenten estas disposiciones.

Mediante Decreto 062 del 20 de febrero de 2018 "por medio del cual se establece el mecanismo de
recaudo de las estampillas administradas por el Departamento del putumayo y se dictan otras
disposiciones".

NUMERO CONCEPTO ESTAMPILLA AL 2 ) I EARRS
DEL CONTRATO
1 ADULTO MAYOR 5%
2 BOMBERIL 1%
2 ELECTRIFICACION RURAL 05%
3 PRO CULTURA 05%
4 PRO DESARROLLO FRONTERIZO 05%
5 PRO DESARROLLO DEPARTAMENTAL 05%
TOTAL 8%

Ordenanza No. 766 del 20 de mayo de 2018 “Por medio del cual se expide el estatuto de rentas del
departamento del Putumayo”

CLAUSULA 17- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre
el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacion,
prérroga o terminacion del contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente
contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no
mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por
escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias que no puedan ser resueltas de
forma directa entre las partes, se resolveran empleado la siguiente opcién: Conciliacion: Cuando la
controversia no pueda arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio
que se surtira ante la Procuraduria General de la Nacion, previa solicitud de conciliacion elevada
individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias habiles a partir del inicio
del trdmite de la conciliacion, el cual se entendera a partir de la fecha de la primera citacién a las
Partes que haga la Procuraduria General de la Nacién, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver
sus diferencias, se podra acudir ante la jurisdiccion contencioso administrativa.

NOTA: El contratista debera legalizar el contrato dentro de los Dos (2) dias habiles siguientes a la
firma electrénica de la minuta.
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CLAUSULA 18- RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidenciada la necesidad del contrato tendiente a cumplir
con los propdsitos establecidos para la buena marcha y efectivo cumplimiento de los cometidos a
nombre de la SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD, por consiguiente, se solicita

adelantar el proceso contractual respectivo.
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LA SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CERTIFICA

Que, la Fundacién FUNDESOCIAM con
PATRICIA GUERRERO CARVAJAL, cumpli6 a cabalidad con el 100% de ejecucion del con
04/05/2022, cuyo objeto es“APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A
DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO 2022, EN EL DEPARTAMENTO DEL

Y una vez revisadas las planillas de aportes a la seguridad social, se certifica que FU
encuentra a PAZ Y SALVO, con el sistema de salud y riesgos profesionales, pensiones, Al
compensacion familiar, ICBF y SENA, de conformidad a lo establecido en la normatividad vig
No. 785 del 04 de mayo de 2022.

La certificacion se expide, teniendo en cuenta el informe técnico y financiero presentado por
el cual representa un total del 100% de ejecucién.

Se certifica a los 8 dias del mes de julio de 2022.

i

WILMER ANDRES RUALES TORRES
Seorétario de Productividad y Competitividad
&

NIT 846.002.729-9 y cuyo Representante Legal es ISABEL

trato No'. 785 del
TRAVES DEL
PUTUMAYQ",

NDESOCIAM se

bortes y cajas de
erite y el contrato

el contratista, en

# GOBERNACTK

YO

ON

Flahard: l Oscar Zambrano Secretarla Productividad y Competitividad
b e =

Frofesional de Apoyo SPCL

Algjandre Mojana Secrefana Productividad y Compatifividad

-

Revisa: |

Apoy

Juridico SPCD

7

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 N°. 7 - 40, Codigo postal: 860001

contactenos@putumayo.gov.co

putumayo.gov.co
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CONTRATO: X CONVENIO:
CONTRATO No. 785 del 04 de Mayo del 2022 ]
i CLASE DE CONTRATO

SUMINISTRO DE BIENES Y SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO

DEPARTAMENTO DEL FUTUMAYO"

"APOYO A LA PROMCCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY

PUTUMAYO 2022, EN EL |

DATOS DEL CONTRATISTA O CONVENIDO

Nombre o razén Social:

| FUNDESOGIAM

| ldentificacién:

846.,002.729-9

Representante Legal

ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL

Identificacion £9.009.709
' Si hubo cesi6n del contrato, indique los datos del | N/A ]
cesionario. it A
Nombre o razon Saocial; NfA
Identificacién: o I' NIA |
s ]
VIGENCIA DEL CONTRATQ
Plazo del Contrato Un {01) mes ! Yalor inicial 5 63.300.000,00
Fecha de inicio | 05/05/2022 Fecha de terminacion normal 04/06/2022
GARANTIAS ESTABLECIDOS EN LA MINUTA
i VIGENCIA
Gobmaniy seeguiddara AMPARC No. DE POLIZA VALOR ASEGURADO - -
de finanzas Desdd Hasta
Cumplimignic B 6.474.000,00 Q40512082 0401202052
i B w ; 560.-47.994000152437
ASEGURADCRA _ag?l g gdlanoy, presiciongy $ 3.237.000,00 04{05/20p2 DAUB2025
SOLIDARIA DE socizles e indemnizaciones Fecha de espedicion:
COLOMBIA 04/05/2022
Calidad del servigio § 6.474.000,00 DAHI2007 0471202022 |
Calidad del bisn §6.474.000,00 041051209 0411252072
Péliza aprobada en plataferma SECOP 11, el dia 05 de mayo de 2022
Compafia aseguradora i VIGENCIA —‘
P 9 AMPARO No. DE POLIZA VALOR ASEGURADO s _
de finanzas Desde Hasta |
Predios laborales y oparaciones £ 200,000,000.00 0410512022 DALGIZ2022
o 550-47-00400028095
A;CI)ES I?]‘;I{\}IE\ODEA Confratistas y sub con'ratistas $ 200,090,000.00 0452032 04512025
COLOMBI!.\“ Fecha de expadician:
04/05/2023
Ree patransl §200,006,000.00 0410812092 0410612022
Vehizules propios ¥ no propios $200.000,000.00 OdiC5/2032 04iCRI2032

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 8
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’7 | Galos médicas ‘

*$200,000,000.0 | 04052022 0410612022 J
Paliza aprobada en plataforma SECOP 11, el dia 05 de mayo de 2022,
k PAGOS EFECTUADOS
Concepto Valor pagado No. Orden de pago Amortizacion del Anticipo
NA 0,00 VA 0,00
| N/A 0,00 N/A 0,00 ]
ESTADO FINANCIERO
. Cancepto Valor
Valor Inicial def contrato n $63.300.000,00
Valor Adicienado 500
Valor disminuido del contrato 50,0
Valor total del contrato $63.300.000,00 |
Valor ejecutado del contrato ] $ 63.300.000,00
| Valor no ejecutado a favor del Departamento _ $0,0
Saldo a favor del contratista B _ $ 63.300.000,00
Las siguientes casilfas aplica sofo para convenios
_Valor aportado por la Gobernacion MN/A
| Valor aportado por el Contratista N/A
Saldo a Favor del Contratista Previo descuentos. NIA
Valor no Ejecutado a Favor del departa_mentci = NFA
Valor Rendimientos financieros ”_ NIA_|
Saldo FINAL a Faver del Contratista /A

Si el contrato establece anticipo, diligencie el siguiente recuadro:

ANTICIPO
Valor del anticipo 1. 50,0
Valor amortizado 50,0
Saldo por amortizar $0,0

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO O CONVENIO

Seguridad Social y Parafiscales de su confratista, en los términos y cuantias establecidos por [a Ley. ]

) Descripcién ) Marque con una X
Se efectut a entera satisfaccién de la Secretarfa de Productividad y Competitividad Departamental X
Mo se efectud a entera satisfaccion de La Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental, por los
siguientes motivos:
El contratista consultor cnf'rﬁp'l'i(‘) durante la ejecucion del mismo, con anexar os soportes de los aportes al Sistema de X

~ DATOS DEL SUPERVISOR

Nombre: WILMER ANDRES RUALES TORRES

Cargo: Secretario de Productividad y Competitividéd Departamental

Dependencia: Secretaria de Productividad v Competitividad Departamental

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 Neo. 7-40, Cédigo Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co




| \ SISTEMA INTEGRADO DE GESTION _|[ e
{ | ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DE CONTRATOS O —‘&
LMD CONVENIOS Fi
L Brgooswss | 0 al

r_ D AR - T ———— -

‘ 1.La Gobernacion del Putumayo suscribid contrato de suminist
DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO represe
con cédula de ciudadania No. 69.003.709 de Mocoa Fut

TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY PU
de (01) un mes y un valor inicial de SESENTA Y TRES MIL

o5 No. 785 de (4 de mayo del 2022, con
ntada legalmente por fa sefiora ISABEL PATRI
umayo, cuyo objeto es el “APOYO A LA PROMO
TUMAYG 2022, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUT
LONES TRESCIENTOS MIL PESOS {$ 63.300.000,04

2. Que, mediante acta de fecha 05 de mayo de 2022
mediante Decreto No 274 del 04 de ma
Legal de la Fundacion FUNDESOGIAM,
terminacion el 04/06/2022,

. suscrita por Luis Carlos Guevara Montilla, Secretario de Progd
yo de 2022, y Ia sefiora ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL

se dio inicio a la ejecucion del contrato, estipulando como fecha de inicid e

3.Que ¢l dia 9 de mayo de 2022, la sefiora ISABEL PATRICIA G
FUNDESQOCIAM, realizo una solicitud de madificacion al Contrato N° 785 de 2022, mediante oficio OFC-0030-20
seguridad y orden publico encontrada en el Municipio de Puerto Leguizamo Putumayo, que imposibilita el des
teritorio dado que se pondria en riesgo la integridad y vida de profesionales y comunidades participantes.”

UERRERO CARVAJAL en calidad de Represe

o

4.Que el dia 8 de mayo de 2022, WILMER ANDRES RUALES TORRES, Supervisor y Secretario de Pro|
Bepartamental, realizé solicitud de modificacian al Contrato N° 785 de 2022 a |a Oficina Contratacian Depart
registro N°* 3481 y solicité a la Secretaria de Haclenda de la Gobemacion de Putumayo, la Viabilidad del Modifica

5.El dia 06 de junio de 2022, el sefior NELSON HUGO HERNANDEZ RUIZ con tarj
certifica que FUNDESOCIAM se encuentra a PAZ Y SALVO, con
compensacion familiar, ICBF y SENA, de conformidad a lo es
2022,

eta profesional No 126473-T,
el sistema de salud y riesgos pro
tablecido en la nermatividad vigente y el contratol

g

6.ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL, identificada con cédula de ci
Representante Legal de la fundacion FUNDESOCIAM, el dia 08 de |
detallada y precisa la ejecucion de cada una de las obligaciones
debidos soportes

udadania No. 68.009.709 de Moco
unio de 2022 presento informe final donde |
contractuales relacionadas con el contrato 784

El

Una vez realizada Ia revision del informe final de |as actividades, correspondiente al contrato No. 7
logre deferminar que el porcentaj

85 del 04 de
taje de ejecucion de dicho proceso contractual cerresponde al 100%, en ese §
RUALES TORRES, Secretario de Productividad y Competit
GUERRERO CARVAJAL, en calidad de representan
dia 07 de julio de 2022,

te legal de la Fundacion FUNDESOCIAM suscribieron acta

El dia 08 de julio de 2022, WILMER ANDRES RUALES TORRES, Scrstario de produstividad y competitivida
suseribid informe de supervisién ¥ cumplimiento determinando un porcentaje de ejecucion del 100% desde el 05
y un valor a pagar de SESENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MICTE. ($ 63.300.000,00) y ce
100% de ajecucion del contrato No. 785 del 04 de mayo de 2022, y revisadas las planillas de aportes a [a se
FUNDESOCIAM se encuentra a PAZ Y SALVO, con e sistema de salud y riesgos profesionales, pens|
compensacion famifiar, ICBF y SENA, de conformidad a lo establecido en |a normatividad vigente v el contrato
2022,

!

9.Que, cumplido el objeto del contrato, se procede a efectuar la presente liquidacion y terminacion, conforme al estacd
en el informe de supervision y cumplimiento de fecha 08 de julio de 2022, se identificd que el saldo a pagar 2
SESENTA Y TRES MLLONES TRESCIENTOS MIL PESOS MICTE. (S 63.300.000,00}

10.  De confarmidad con lo establecido en el articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el supervisor des_silgnado por la g
tecnico, administrativo, financiero y juridico de las presentaciones debidas por el contratista, cemﬂca_para efecto
haber verificado el cumplimiento de todas las obligaciones a cargo del contratista, con un porcentaje de ejecug

obligacion de cotizar 2l sistemna de seguridad social en salud, pensién y riesgos [aborales como lo establece la norr

Que, de conformidad al Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007, “La fiquidacion de fos contratos se hard de mutuo
fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para ¢l efecto. £
liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del rérmmq previsto para la ej
expedicion del acto administrativo que ordene fa terminacion, o a la fecha del acuerdo gue fa disponga.

En aquelios casos en que ef contratista no se presents a la fiquidacién previa notificacion o convocatopaqus le h

ODIGO: FT-0C-023

ERSION: 02

FCHA: 29/10/2015

-
|

7

la FUNDACION PARA EL
ZIA GUERRERQO, identificada
CION DEL AVITURISMO, A
UMAYO", con un plazo inicial

n

) MICTE.

ctividad y Competitiviciad (E})
en calidad de Representante

| dia 05/05/2022 y fecha de

tante Legal de la Fundacion
P2, debido a una novedad de

rollo de acciones en dicho

ductividad y Competitividad
amental, mediante oficio con
torio N° 1

n calidad de ravisor fiscal,

fesionales; pgnsiones, Aportes y cajas de
No. 785 del 04 de mayo de

Putumayo, en calidad de

se relaciond de forma clara,
de 2022 y se anexaron los

ayo de 2022, la supervisidn
entido WILMER ANDRES
ividad Departamental en calidad de Supervisor, e ISABEL PATRICIA
e recibo final con fecha del

en calidad de supervisor,

92022 hasta el 04/06/2022
rifica gque se cumplia con el

uridad seclal, certifica que

bnes, Aportes y cajas de

0. 785 del 04 de mayo de

financiero y lo consagrado
contratista es la suma de

tidad para el seguimiento
de |a presente liquidacion
an de 100% incluyendo la

na vigente.

acuerdo dentro del término

e no existir tal término, la

ecUCion del contrato o a fa

aga la entidad, o0 las partes |

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Codigo Postal:

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putulmavo.qou._
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“acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra s Tacultad de liquidar en forma unil

o fleguen a un
siguientes, de conformidad con lo dispuesto en e

a partir del dos (2) de julio del aho 2012. - Subrogado por €

Si vencido el plazo anteriormente gstablecido no
de ios dos arios siguientes al vencimien
sin petjuicio de o previsto en ef arficulo 136 del
{2) de julio det afic 2012. - Subrogado por el artic

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a
procedera en refacion con los aspsctos que no hayan sido abjeto de acuerdo.

Que, en palabras del Consejo de Estada il

liquidacion bilateral extemporanea frente a los pl

SISTEMA
ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DE CONTRATOS O

to del térming a gue se refieren los incisos anteriores, de mufuo acuerdo o unilateralmente, -

‘\
i
|

| coDIGO: FT-0C-023

NTEGRADO DE GESTION

VERSION: 02

‘_ FECHA: 28/10/2015
N S ==

CONVENIOS

S|

2ioral dentro de los dos (2) meses |
300 de la Ley 1437 de 2011, Rige

| articulo 136 del C. C. A. {Codigo derogado por el articulo
| articulo 44 de la Ley 446 de 1998.)

so ha realizado fa liquidacion, la misma podra ser realizada en cualquier tiempo dentro

C. C. A (Codigo derogado por el articulo 309 de la Ley 1437 de 2011, Rige a partir del dos

ulo 44 de la Ley 446 de 1998
fa liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento fa liquidacion unilateral sofo
"Negrilla y subrayado fuera dé texto.

ractuales en contratos con
fo en

término de caducidad del medio de control de controversias cont
az0s legales o convencionales establecidos para eflo. Formula de solucion: En e even

que la liquidacian bilateral del cont

rato se haya practicado luego de vencido &

{ término pactado o supletorio (de 4 meses) para su adopcion

por mut

(2) afios posteriores al vencimient

w0 acuerdo y def periode (de 2 meses) en que
o del plazo para la liquidacion unilateral,

el conteo del términa de caducidad del

fa adminisiracion es habilitada para proferirla unilateralimente, pero dentro de los dos

medio de contral de

controversias contractuales debe iniciar a partir del

dia siguiente al de fa firma

del acta de figuidacion de mutuo acuerdo del contrato.” Negrilla

y subrayado fuera de texto,

FIRMAS DEL ACTA

-

De conformidad can el balance efectuado se deja constancia
cuales se efectiia las retenciones de ley para cumplir las oblig
tada concepto, una vez la Gobernacion del Departarmento del P
TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($ 63.300.000,00) .

que el contratista ha recibido en actas las sumas alli relacionadas, sumas de las
aciones tributarias a su cargo, por lo cual las partes se declaran a paz y salvo por
utumayo consigne a favor del contrafista el valor de SESENTA'Y TRES MILLONES

Para constancia de lo anterior, 1as partes acuerdan firmar |a presente Acta de Liqui
ol articulo 80 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007 con los soportes de

Dada el 21 de julio de 2022.

dacin de mutuo acuerdo, de conformidad con lo establecido en

informacion del beneficiario.

El Contratista: ‘ Hl Supe(yisi?':
W La
Bl T P e s
_Teobel et Y /
ISABEL PATRICIA GUERRERO WILMER ANDRES RUALES-FORRES
CARVAJAL Sacretario de Praductividad y Competitividad i TewearBefTr ATTErTare
Representante legal Departamental \fgﬂciqpés de Ordenador de Gasto mediante
FUNDACION FUNDESOCIAM | — Decreto N* 325 de 19/0812021 |
| Proyecto G.T: Oscar Daniel Zambrano \ Profesional de Apoyo Especializado- SPCD 7
Proyecto C.J: Alejandra Mojana Apoya Juridica ~SPCD 2o
Revisd C.J Nelson Francisco Rincan M. Jefe Oficina de Contratacion Departamental (] @ '
. Reviso C.J Daniela Rodriguez Abogada OCD (=
: Revisc C.J: Marlie Yamile Cabrera Bautista Abogada Especializada— SHD I8 & g i
|
| J;A_i‘

Palacio Departamental Mocoa Galle 8 No. 7-40, Codigo Postal: 860001
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PROCESO N° SPCD-MC-017-2024

CLAUSULA 12 - OBJETO: El objeto a desarrollar en virtud de la presente relacion
contractual es : “APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL
DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO 2024, EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”

CLAUSULA 22 — ALCANCE DEL OBJETO: La necesidad descrita mediante el
proyecto podra ser satisfecha con la contratacion de un proveedor que cumpla con
la idoneidad y experiencia requerida para cumplir con el objeto del contrato.

CLAUSULA 32— ESPECIFICACIONES TECNICAS: De acuerdo con la informacion
de la necesidad con que cuenta la entidad y las cotizaciones de los bienes
realizados en el mercado, en cuanto a las especificaciones técnicas de servicios
requeridos, teniendo en cuenta que por tratarse de un contrato de prestacion de
servicios se deben establecer precios unitarios que de manera esporadica respecto
de cada servicio en particular incidan en el monto total del contrato y hasta agotarlo,
a continuacién se presenta el siguiente cuadro que resumen de las necesidades
gue pretenden ser suplidas mediante la contratacion.

APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL
DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO 2024, EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

PRESUPUESTO DISCRIMINADO

ITE | ACTIVIDAD UNIDA | CANTID | VALOR VALOR
M D AD UNITARIO TOTAL

1 REALIZAR LA IDENTIFICACION Y SELECCION DE PARTICIPANTES
AVISTADORES Y RUTAS DE AVES (PAJAREROS LOCALES)

1,1 | Servicios Mes 2
profesionales de
un Ingeniero
Ambiental u
Ornitélogo con
minimo 48 meses
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de experiencia en
el avistamiento de
aves

1,2

Disefio y emision
de (1) flyer digital
para promocion de
inscripcion de
participantes del
GLOBAL BIG DAY
PUTUMAYO 2024
pautado a través
de redes sociales
y pauta radial.

Unidad | 1

Sub total actividad 1

ITE

ACTIVIDAD

UNIDA | CANTID | VALOR
D AD UNITARIO

VALOR
TOTAL

REALIZAR CAPACITACION A PAJAREROS Y COMUNIDADES

PARTICIPANTES EN EL GLOBAL BIG DAY

2,1

Taller manejo
plataforma

registro APP Ebird
(A todo costo 5
talleres tedrico y
practico de 8
horas) (ANEXO 2)

Unidad | 5

Sub total actividad 2

ITE

ACTIVIDAD

UNIDA | CANTID | VALOR
D AD UNITARIO

VALOR
TOTAL

BRINDAR SERVICIO DE TRANSPORTE A COMITIVAS EN JORNADA

DE AVISTAMIENTO POR ZONAS

3,1

Rutas de
transporte

terrestre de
participantes en
jornada de

Unidad | 70
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avistamiento en el
Global Big Day
(Mocoa,
Villagarzén,
Puerto Guzman,
San Francisco,
Sibundoy, Valle
Guamuez, Puerto
Asis, Orito, Puerto
Caicedo y Puerto
Leguizamo)
(ANEXO 1)

Sub total actividad 3

ITE | ACTIVIDAD UNIDA | CANTID | VALOR VALOR
M D AD UNITARIO TOTAL
4 BRINDAR SERVICIO DE ALIMENTACION A COMITIVAS EN JORNADA

DE AVISTAMIENTO POR ZONAS
4,1 | Alimentacién para | Unidad | 210

participantes  de

Putumayo en

jornada de

avistamiento  de

aves en el Global

Big Day 2024

(merienda,

almuerzo y

refrigerio) puesta

en los sitios de

avistamiento.

(ANEXO 3)

Sub total actividad 4
ITE | ACTIVIDAD UNIDA | CANTID | VALOR VALOR
M D AD UNITARIO TOTAL
5 DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE MEDIOS Y COMUNICACIONES

GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO
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5,1 | Disefio y emision | Unidad | 3
de (3) flyers
digitales
promocionales
para la
participacion en el
evento Global Big
Day 2024 pautado
a través de redes
sociales y pauta
radial.
5,3 | Disefio y emision | Unidad | 1
de 1 Video
resumen que
muestren el
resultado del
Global Big Day
2024 pautado a
través de redes
sociales y pauta
radial.
Sub total
actividad 5
ITE | ACTIVIDAD UNIDA | CANTID | VALOR VALOR
M D AD UNITARIO TOTAL
6 REALIZAR LA CONSOLIDACION DEL INFORME TECNICO DE
AVISTAMIENTOS GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO
6,1 | Coordinador Mes 2
General:
Profesional en
administracion de
empresas,
economista,
administrador
financiero ylo
afines.
Especialista  en
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Gerencia de
Proyectos con
experiencia
minima de 48
meses

6,2 | Servicios Experto | Unidad | 1
en avistamiento de
aves. Profesional
Bidlogo,
Ornitélogo,
Ingeniero
Ambiental ylo
carreras afines
con mas de 36
meses de
experiencia en
avifauna o fauna
para
acompafamiento
en el municipio de
Mocoa.
Sub total
actividad 6

TOTAL GENERAL
ANEXO 1

FICHA TECNICA TRANSPORTE E IDENTIFICACION DE RUTAS

regreso

cabecera municipal hasta zona rural ida y

ITEM | TIPO DE SERVICIOS MUNICIPIO | NUMERO
RUTAS
1 Ruta de transporte terrestre desde la | Mocoa 22
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2 Ruta de transporte terrestre desde la | Sibundoy 5
cabecera municipal hasta zona rural ida y
regreso

3 Ruta de transporte terrestre desde la | San 4
cabecera municipal hasta zona rural ida y | Francisco
regreso

4 Ruta de transporte terrestre desde la | Villagarzén |8
cabecera municipal hasta zona rural ida y
regreso

5 Ruta de transporte terrestre desde la | Puerto 2
cabecera municipal hasta zona rural ida 'y | Guzman
regreso

6 Ruta de transporte terrestre desde la | Puerto 2
cabecera municipal hasta zona rural ida y | Caicedo
regreso

7 Ruta de transporte terrestre desde la | Puerto Asis | 20
cabecera municipal hasta zona rural y
regreso

8 Ruta de transporte terrestre desde la | Orito 3
cabecera municipal hasta zona rural ida y
regreso

9 Ruta de transporte terrestre desde la | Puerto 2
cabecera municipal hasta zona rural ida y | Leguizamo
regreso

10 Ruta de transporte terrestre desde la | Valle de | 2
cabecera municipal hasta zona rural ida 'y | Guamuez
regreso

TOTAL ANEXO TRANSPORTE
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ANEXO 2

FICHA TECNICA RELACION DETALLADA COSTOS DEL TALLER MANEJO
PLATAFORMA EBIRD

ITEM

DETALLE DEL GASTO QUE INCLUYE
EL TALLER

UNIDAD

CANTIDAD

Servicios profesionales tallerista
profesional ambiental, ornitologo o
Bidlogo con experiencia minima de 3
afnos con aves

Unidad

Alquiler de Auditorio para desarrollo del
taller

Unidad

Alquiler sonido y amplificacion para
desarrollo de taller

Unidad

Ambientaciéon y habilitacion de pantalla
video beam

Unidad

Suministro de refrigerios para asistentes
a taller sobre manejo plataforma EBIRD

Unidad

15

Técnico de apoyo logistico para control
de ingreso asistentes y desarrollo de
proceso formativo

Unidad

ANEXO 3

FICHA TECNICA MERIENDA, ALMUERZO Y REFRIGERIO

ALMUERZO
ITE | Grupo Alimento CANTIDA | UN | CANTIDA
M D MINIMA | D D
1 Sopa 16 Onzas |Uni |1
2 Fruta 100 d
Gramos
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3 Proteinas de origen 100% animal (carne | 150
vacuno, cerdo, pollo, pescado) Gramos

4 Cereal (arroz) 100
Gramos

5 Ensalada o verduras calientes 100
Gramos

6 Jugo de frutas o Gaseosa 10 Onzas

REFRIGERIO

ITE | DESCRIPCION Cantidad | UN | CANT

M en D
gramos

1 Sanduche de Pollo o jamon y queso. Harina de |Uni |1
120 g|d

2 Pastel de carne o pollo. combinad

3 Pastel hojaldra de carne o pollo. a con
proteina
80g

ITE | Bebidas/Opcionales Cantidad

M en
Volumen

1 Jugo en empaque tetrapack, varios | 200 ml

sabores.

2 Yogurt, varios sabores. 200 gr

3 Leches Saborizadas. 180 ml

4 Bebida carbonatada. 200 mi

REFRIGERIO TIPO MERIENDA

ITE | DESCRIPCION Cantidad |UN | CANT

M en D
gramos

1 Sanduche de Pollo o jamon y queso. Harina de |Uni |1
120 d

2 Pastel de carne o pollo. g
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3 Pastel hojaldra de carne o pollo. combinad
a
ITE | Bebidas/Opcionales Cantidad
M en
Volumen
1 Jugo en empaque tetrapack, varios | 200 ml
sabores.

2 Yogurt, varios sabores. 200 gr
3 Leches Saborizadas. 180 ml
4 Bebida carbonatada. 200 ml
ITE | DESCRIPCION CANTIDA
M D
1 SUB TOTAL ALMUERZO 210
2 SUB TOTAL REFRIGERIO 210
3 SUB TOTAL MERIENDA 210

METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Para la ejecucion de este proyecto es importante tener en cuenta la metodologia
planteada, a continuacion:

ACTIVIDAD 1: REALIZAR LA IDENTIFICACION Y SELECCION DE
PARTICIPANTES AVISTADORES Y RUTAS DE AVES (PAJAREROS LOCALES)

Los servicios profesionales de un Ingeniero Ambiental u Ornitélogo con
minimo 48 meses de experiencia en el avistamiento de aves. Profesional con
experiencia en avistamiento de aves: Este profesional se especializa en la
observacién y estudio de las aves en su entorno natural. Su enfoque principal es la
identificacion precisa de especies, el registro de comportamientos y la contribucion
al conocimiento cientifico sobre las aves. Para ello, su formacion incluye el estudio
de la taxonomia, ecologia, comportamiento y conservacion de las aves. Ademas,
posee habilidades avanzadas en el uso de equipos Opticos como binoculares y
telescopios, asi como en el uso de guias de campo y aplicaciones especializadas
para la identificacion de aves. Su trabajo no solo se enfoca en la observacion, sino
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también en el ecoturismo y la sensibilizacion sobre la importancia de conservar las
aves y sus hébitats. Los profesionales con experiencia en avistamiento de aves son
altamente valorados en el mercado laboral debido a su especializacién en areas
como la taxonomia, la ecologia y el comportamiento animal. Esta formacion
avanzada los convierte en profesionales escasos y muy demandados. Su trabajo
implica la identificacion precisa de especies, el registro de comportamientos y la
contribucion a la conservacion, lo que justifica una remuneracion mas alta. Ademas,
su labor no solo se limita a la observacion de aves, sino que también contribuye al
desarrollo del ecoturismo y la sensibilizacion ambiental, agregando valor a sus
servicios.

Contemplar las siguientes actividades:

1. Investigacion preliminar: Recopilar informacion sobre avistadores locales y
posibles rutas de aves en la zona.

2. Convocatoria: Publicar convocatoria abierta para participantes interesados en
avistamiento de aves, especificando requisitos y objetivos.

3. Seleccidn de participantes: Evaluar perfiles de los interesados para seleccionar
aguellos con experiencia y conocimiento local.

4. Exploraciéon de rutas: Realizar salidas exploratorias para identificar y mapear
rutas de aves locales.

5. Seleccion de rutas: Selecciona rutas en base a la diversidad de aves,
accesibilidad y potencial turistico.

6. Formacién de grupos: Organizar grupos de avistadores locales por ruta,
asignando lideres con experiencia.

7. Monitoreo y ajustes: Realizar seguimiento de las rutas y participantes, ajustando
segun necesidades y resultados.

8. Promocion: Promocionar las rutas de aves y la participacion de los avistadores
locales para atraer turistas interesados en el aviturismo.

9. Evaluacion: Evaluar el impacto de la actividad en la promocion del aviturismo y
la conservacion de aves locales.
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ACTIVIDAD 2: REALIZAR CAPACITACION A PAJAREROS Y COMUNIDADES
PARTICIPANTES EN EL GLOBAL BIG DAY

Una vez seleccionados, se impartira 5 talleres sobre manejo plataforma registro
APP Ebird, fortaleciendo los conocimientos como promotores del aviturismo en los
municipios de Mocoa, Puerto Guzman, Sibundoy, Valle Guamuez, Orito, se formara
a 15 personas a través de un taller de 8 horas quienes tendran la responsabilidad
de hacer el registro en la aplicacién y se capaitara con conocimientos técnico-
cientificos basicos sobre aviturismo y uso de plataformas de registro cientifico
EBIRD. Para el desarrollo de este taller de capacitacion se debe contemplar el
Anexo 2.

ACTIVIDAD 3: BRINDAR SERVICIO DE TRANSPORTE A COMITIVAS EN
JORNADA DE AVISTAMIENTO POR ZONAS

Con el fin de garantizar el adecuado ejercicio en campo de avistamiento de las aves
en las rutas de alto valor estratégico previamente identificadas, se contempla
realizar un apoyo para poder garantizar el transporte ida y regreso en la jornada de
avistamiento a 210 participantes transportando 3 personas en 70 rutas en los
municipios de Mocoa Villagarzén, Puerto Guzman, San Francisco, Sibundoy, Valle
Guamuez, Puerto Asis, Orito, Puerto Caicedo.

ACTIVIDAD 4: BRINDAR SERVICIO DE ALIMENTACION A COMITIVAS EN
JORNADA DE AVISTAMIENTO POR ZONAS

De igual manera dado que se requiere disponibilidad de tiempo y concentracion
absoluta de los pajareros o avistadores de aves se contempla garantizar el
suministro de alimentos tipo racion a los mas de 210 participantes en los municipios
de Mocoa, Villagarzén, Puerto Guzman, San Francisco, Sibundoy, Valle Guamuez,
Puerto Asis, Orito, Puerto Caicedo. Con el fin que cuenten con las garantias
minimas logisticas para realizar un adecuado ejercicio de avistamiento.

ACTIVIDAD 5: DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE MEDIOS Y
COMUNICACIONES GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO

Con el fin de visibilizar el ejercicio de articulacién interinstitucional, organizacional y
social con los lideres amantes de las aves y la biodiversidad se contempla una
estrategia de medios y comunicaciones para mostrar el esfuerzo y el desarrollo de
la iniciativa a través de la plataformas electrénicas y redes sociales como Instagram,
Facebook y demas medios radiales y aliados institucionales a través de piezas
como:
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e Disefio y emision de (3) flayers digitales promocionales para la participacion
en el evento Global Big Day 2024 pautado a través de redes sociales y pauta
radial.

e Disefio y emision de 1 Video resumen que muestren el resultado del Global
Big Day 2024 pautado a través de redes sociales y pauta radial.

ACTIVIDAD 6: REALIZAR LA CONSOLIDACION DEL INFORME TECNICO DE
AVISTAMIENTOS GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO

Dentro del proceso de articulacion institucional se contempl6 la consolidacion de un
informe técnico cientifico de identificacion y reporte de las aves reportadas en el
marco de la participacion del concurso mundial de avistamiento de aves GLOBAL
BIG DAY 2024 para lo cual se dispondra de un equipo de profesionales y técnicos
que se encargaran de consolidar el respectivo documento técnico para compartirse
a los diferentes aliados estratégicos.

Coordinador General: Profesional en administracion de empresas, economista,
administrador financiero y/o afines. Especialista en Gerencia de Proyectos con
experiencia minima de 48 meses.

Servicios Experto en avistamiento de aves: Profesional Biélogo, Ornitélogo,
Ingeniero Ambiental y/o carreras afines con mas de 36 meses de experiencia en
avifauna o fauna para acompafiamiento en el municipio de Mocoa. En comparacion
con el profesional con experiencia en avistamiento de aves, el profesional con
experiencia en avifauna y fauna, tiene un enfoque mas amplio que abarca todas las
especies de aves (avifauna) y otras formas de vida animal (fauna). Su trabajo
incluye el estudio de la diversidad biolégica en un ecosistema determinado,
considerando no solo las aves, sino también mamiferos, reptiles, anfibios, insectos
y otros grupos de animales. Este enfoque integrado permite entender las
interacciones entre especies, la dindmica de los ecosistemas y los factores que
afectan la biodiversidad. Sus conocimientos abarcan areas como la ecologia de
poblaciones, la conservacion de la fauna, la gestion de éareas protegidas, la
restauracion de ecosistemas y la evaluacion de impacto ambiental. Ademas, puede
trabajar en la implementacién de programas de monitoreo y manejo de la fauna, asi
como en la elaboracién de estrategias de conservacion y uso sostenible de la
biodiversidad.

Los profesionales con experiencia en avifauna y fauna requieren una formacion
avanzada en areas como la taxonomia, ecologia y conservacion, lo que los hace
escasos y valorados en el mercado laboral. Ademas, su trabajo implica
responsabilidades significativas, como la gestion de proyectos de conservaciony la
evaluacion de impacto ambiental, justificando salarios mas altos. También enfrentan
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riesgos y condiciones adversas en el campo, lo que influye en su remuneracion. La
demanda superior a la oferta de estos profesionales también contribuye a que sus
salarios sean mas altos para atraer y retener talento en este campo especifico.

Actividades a realizar:

1. Definicién de objetivos: Establecer los objetivos del informe, incluyendo la
identificacion y reporte de aves avistadas durante el Global Big Day 2024.

2. Constitucion del equipo: Formar un equipo multidisciplinario de profesionales y
técnicos especializados en ornitologia y ciencias naturales.

3. Recopilacion de datos: Recopilar los registros de aves reportadas durante el
evento, incluyendo informacion detallada como especie, cantidad, lugar y hora de
avistamiento.

4. Analisis de datos: Realizar un analisis exhaustivo de los datos recopilados para
identificar patrones, tendencias y peculiaridades en los avistamientos.

5. Elaboracién del informe: Redactar el informe técnico, incluyendo una
introduccion, metodologia, resultados, andlisis y conclusiones.

6. Revision y validacién: Revisar y validar el informe técnico por parte de expertos
en ornitologia y ciencias naturales para asegurar su calidad y precision.

7. Presentacion y difusion: Presentar el informe a los diferentes aliados
estratégicos, como instituciones gubernamentales, organizaciones ambientales y
comunidades locales, para compartir los resultados y promover la conservacion de
aves.

8. Seguimiento y evaluacién: Realizar un seguimiento de las derivadas del informe
y evaluar su impacto en la conservacion de aves y el desarrollo del aviturismo en la
region.

.CRONOGRAMA

MES | MES
ITEM |ACTIVIDAD 1 2

MES

MES

REALIZAR LA IDENTIFICACION Y SELECCION DE
1 |PARTICIPANTES AVISTADORES Y RUTAS DE AVES
(PAJAREROS LOCALES)
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11

Servicios profesionales de un Ingeniero Ambiental u
Ornit6logo con minimo 48 meses de experiencia en el
avistamiento de aves

1,2

Disefio y emision de (1) flyer digital para promocion de
inscripcion de participantes del GLOBAL BIG DAY
PUTUMAYO 2024 pautado a través de redes sociales y
pauta radial.

REALIZAR CAPACITACION A PAJAREROS Y
COMUNIDADES PARTICIPANTES EN EL GLOBAL BIG
DAY

2,1

Taller manejo plataforma registro APP Ebird (A todo costo 5
talleres tedrico y practico de 8 horas) (ANEXO 2)

BRINDAR SERVICIO DE TRANSPORTE A COMITIVAS EN
JORNADA DE AVISTAMIENTO POR ZONAS

3,1

Rutas de transporte terrestre de participantes en jornada de
avistamiento en el Global Big Day (Mocoa, Villagarzon,
Puerto Guzman, San Francisco, Sibundoy, Valle Guamuez,
Puerto Asis, Orito, Puerto Caicedo y Puerto Leguizamo)
(ANEXO 1)

BRINDAR SERVICIO DE ALIMENTACION A COMITIVAS
EN JORNADA DE AVISTAMIENTO POR ZONAS

4,1

Alimentacion para participantes de Putumayo en jornada de
avistamiento de aves en el Global Big Day 2024 (merienda,
almuerzo y refrigerio) puesta en los sitios de avistamiento.
(ANEXO 3)

DESARROLLAR UNA ESTRATEGIA DE MEDIOS Y
COMUNICACIONES GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO

5,1

Disefio y emision de (3) flyers digitales promocionales para
la participacion en el evento Global Big Day 2024 pautado a
través de redes sociales y pauta radial.

52

Disefio y emisién de 1 Video resumen que muestren el
resultado del Global Big Day 2024 pautado a través de redes
sociales y pauta radial.




NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-001

o VERSION: 01
b, 49 DOCUMENTO ADICIONAL
GOBERNACION FECHA: 24/06/2015

REALIZAR LA CONSOLIDACION DEL INFORME
TECNICO DE AVISTAMIENTOS GLOBAL BIG DAY
PUTUMAYO

6,1

Coordinador General: Profesional en administracion de
empresas, economista, administrador financiero y/o afines.
Especialista en Gerencia de Proyectos con experiencia
minima de 48 meses

6,2

Servicios Experto en avistamiento de aves: Profesional
Bidlogo, Ornitdlogo, Ingeniero Ambiental y/o carreras afines
con mas de 36 meses de experiencia en avifauna o fauna
para acompafiamiento en el municipio de Mocoa.

CLAUSULA 4: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
4.1 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

NO

1

DESCRIPCION

Presentar al supervisor del contrato informe por la ejecucion del contrato
especificando de manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas.

Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucion del
contrato LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO o terceros le entreguen.

Velar por la conservacion de las instalaciones, informacion,
documentacion digital o fisica debiendo ser entregada de manera
periddica a la entidad, en caso de pérdida o destruccién, se adelantaran
las denuncias e investigaciones ante las autoridades correspondientes.

En caso que la actividad contractual, se llegasen a desarrollar con 0 en
dispositivos de propiedad del contratista, este entendera igualmente
gue la informacion relacionada con la ejecucién del contrato, pertenece
a la entidad estatal y deberé entregarla mensualmente o cada vez que
la requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parcialmente
la mismas.

Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando
con ellas cause un perjuicio a la Entidad o a terceros.
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6

10

Diligenciar las bases de datos a las que haya lugar con ocasion a la
suscripcion del contrato o en el desarrollo del mismo, entregando
informacion fidedigna en los periodos establecidos para tal fin, de lo cual
debera obtener prueba del registro de la misma, la cual debera ser
entregada en los informes mensuales.

El contratista se obliga a afiliarse y cotizar al Sistema General de
Seguridad Social en Pensiones, de conformidad a lo establecido en el
articulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley
797 de 2003 y su Decreto Reglamentario 510 de 2003; igualmente a
afiliarse al Sistema General de Seguridad Social en Salud de
conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, el Inciso 10 del
articulo 23 del decreto 1703 de 2002 y demé&s normas concordantes que
lo reglamenten. De conformidad con el articulo 18 de la Ley 1122 de
2007 el ingreso base de cotizacion para Salud se deberd liquidar sobre
una base de la cotizacibn méaxima de un 40% del valor mensual del
contrato; el mismo porcentaje se utilizara para liquidar la cotizacion para
pension. De conformidad con Numeral 10 del literal a) del articulo 13
del Decreto 1295 de 1994, modificado por el Articulo 2° de la ley 1562
de 2012, el contratista debera afiliarse al Sistema General de Riesgos
Laborales, para lo cual el monto de la cotizacién lo asumird en su
totalidad, conforme al articulo 6° de la Ley 1562 de 2012.

La entidad podra solicitar en cualquier momento al CONTRATISTA, sin
gue le genere responsabilidad alguna, la exhibicion de recibos en los
que consten los pagos, para la ejecucion y liquidacion del contrato.

Presentar planes de contingencia en el plazo que le sea indicado por la
Entidad a través del supervisor del contrato.

Mantener reserva profesional sobre la informacion de que tenga
conocimiento en el desarrollo del objeto contractual.

Las demas requeridas por la Gobernacion del Putumayo, en relacién a
la debida ejecucion del proceso contractual.

4.2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

El contratista se obliga a:

FECHA: 24/06/2015
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NO
1

DESCRIPCION

Disponer con el total de personas dentro del contrato con el fin
garantizar la prestacion del servicio en forma eficiente.

Prestar los servicios con excelentes condiciones de calidad y que
cumplen con todas las especificaciones consignadas en la propuesta
que presente el contratista.

Presentar los respectivos informes y soportes las actividades de
coordinacién, capacitacion y entrega insumos y equipos, anexando
actas, listados de asistencia, registro fotografico y demas soportes
requeridos para validar el cumplimiento técnico de la ejecucion
contractual

Garantizar la buena calidad de los equipos utilizados para la ejecucion
del objeto contratado conforme a las especificaciones técnicas del
estudio previo.

El contratista deberd suministrar los equipos que se requieran, con el
fin de garantizar en todo momento la prestacién del servicio, bajo las
condiciones de calidad y oportunidad y los requeridos para que los
operarios desarrollen sus actividades.

El tipo de insumos y equipos deben ser coordinados entre el supervisor
y el contratista, con el propésito de dotar equipos adecuados y de
calidad para la prestacion del servicio, los cuales pueden variar para
ajustarlos a las circunstancias, siempre y cuando conserve los valores
ofertados por el proponente, a precios normales del mercado.

El tipo de insumos y equipos deben ser coordinados con anticipacion
entre el supervisor y el contratista, con el propdsito realizarla solicitud
de acompafamiento a Almacén departamental (Si aplica)

El contratista sera responsable por todos los accidentes que puedan
sufrir su personal, los visitantes o terceros, como resultante de
negligencia o descuido del contratista, por no tomar las precauciones o
medidas de seguridad. Por consiguiente todas las indemnizaciones
correspondientes seran por cuenta del contratista.

Si en desarrollo de la supervision realizada, se determina el
incumplimiento parcial de las obligaciones del contratista estipuladas en
el contrato, la Administracion procederd a sancionar al contratista de

FECHA: 24/06/2015
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conformidad con la normatividad vigente y las disposiciones
contractuales pactadas.

10 Las demas requeridas por la Gobernacion del Putumayo, en relacion a
la debida ejecucién del proceso contractual.

NOTA 1. El incumplimiento de cualquiera de las anteriores obligaciones podra
generar la terminacion anticipada del contrato por incumplimiento y dara lugar a la
imposicion de multas.

NOTA 2: el precio o precios ofertados deben incluir todos los costos relacionados
con legalizacion, impuestos, administracion, variaciones monetarias, derechos
laborales y prestaciones sociales, perdidas y corresponderad al contratista
cerciorarse y calcular todas las variables, por lo que la Secretaria de Productividad
y Competitividad no sera responsable por reclamaciones que tenga como causa los
elementos entes descritos.

4.3 OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD ESTATAL:

N° DESCRIPCION

1 Ejercer una actividad de vigilancia y control sobre el presente Contrato,
de manera directa o indirecta.

2 Pagar el valor del Contrato de acuerdo con los términos establecidos en
el Contrato.

3 Suministrar en forma oportuna la informacion solicitada por el
CONTRATISTA

4 Resolver las peticiones presentadas por el CONTRATISTA en los
términos consagrados por la Ley.

5 Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los

documentos que de él forman parte.

CLAUSULA 52 — VALOR DEL CONTRATO:

El costo probable de prestacion de servicios es la suma de hasta: SETENTA Y
CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS
($74.796.000,00), incluido IVA y demas costos y gastos directos e indirectos

Nota: Por lo anterior, en la etapa de formulacion de oferta, el proponente debera
costear el valor unitario de todos y cada uno de los items solicitados, teniendo en
cuenta las condiciones exigidas y totalizar el valor de esos precios unitarios a fin
de determinar con exactitud el valor de su oferta econémica y por ende el menor
precio ofertado, sobre el cual se procedera conforme lo establece el decreto 1082
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de 2015. No obstante, lo anterior, el contrato podré celebrarse por el total del
presupuesto oficial asignado.

CLAUSULA 62 FORMA DE PAGO:

La Gobernaciéon del Putumayo realizara el pago del contrato objeto del presente
estudio de la siguiente manera:

El Departamento del Putumayo pagara al contratista el cien por ciento (100%) del
valor del contrato una vez el contratista allegue factura de venta, informe de
ejecucion de actividades, entrega de productos establecidos, aprobacién del
supervisor, en el que acredite el cumplimiento total del contrato con la constancia e
informe expedido por el supervisor del contrato en la cual certifique el cumplimiento
de las obligaciones a entera satisfaccion y la suscripcion del acta de liquidacion.

La entidad pagara al contratista solamente los bienes y servicios brindados;
siempre v cuando estos sean debidamente demostrados

La solicitud de pago deberd estar acompafiada de las facturas soportes
correspondientes de los servicios realizados y de la certificacion sobre el pago de
obligaciones asumidas por parte del contratista por concepto de salud, pensiones,
aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, del contratista y de las
personas que requiri6 para la ejecucion del objeto contractual e igualmente la
constancia expedida por el supervisor del contrato en el cual certifique el
cumplimiento de las obligaciones a entera satisfaccion.

En la cuenta de cobro presentada, se deberd anexar certificado expedido por el
revisor fiscal contador del contratista (anexar copia de la tarjeta profesional

y el certificado de vigencia de la junta central de contadores) planillas de pago a los
sistemas de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y aportes
parafiscales de conformidad con la normatividad vigente, ademas de paz y salvo en
el pago de los salarios y pagos al sistema de seguridad social integral (salud, pensién
y riesgos laborales) y aportes parafiscales, de todo el personal vinculado al
contratista y que sea utilizado por el mismo para la ejecucién del objeto contractual.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la
vigencia fiscal correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacién judicial o
extrajudicial de actuaciones, intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

DEL DERECHO DE TURNO. Segun lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de
2007, la Entidad respetara el orden de presentacion de los pagos por parte de los
contratistas. No obstante, si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no
se acompafian los documentos requeridos para el pago, el término para pago solo
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empezara a contarse desde la fecha en que se haya aportado el ultimo de los
documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran
responsabilidad del contratista y no tendra por ello derecho al pago de intereses o
compensacion alguna por parte de la Entidad. Los pagos que al Entidad se
compromete a efectuar, quedan sujetos al P.A.C que se haga en su presupuesto, de
acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas
necesarias en este.

Cuando el contratista sea un auto retenedor, debera informar en la factura esta
condicion a fin de no efectuar la retencion.

El IVA y retencion en la fuente a los pagos o abonos en cuenta, se haran de acuerdo
con las disposiciones legales que regulan la materia.

Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la
vigencia fiscal correspondiente, no podra hacer ninguna reclamacion judicial o
extrajudicial de actuaciones, intereses o0 sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

CLAUSULA 72 —GARANTIA UNICA:

Dentro de un plazo de los dos (2) dias habiles siguiente a la fecha de la firma del
contrato, el contratista presentara a la Entidad una garantia Unica, la cual debe ser
suficiente de acuerdo con las distintas clases de obligaciones amparadas de
conformidad con el decreto 1082 de 2015.

La garantia Unica que presentard EL CONTRATISTA, avalara el cumplimiento por
parte suya de las obligaciones a su cargo surgidas del contrato, la cual se
mantendra vigente durante la vida del contrato y su liquidacion y se ajustara a los
limites, existencia y extension del riesgo amparado, Art. 7 de la Ley 1150 de 2007,
SECCION 3 Art. 2.2.1.2.3.1.12 y 2.2.1.2.3.1.16 del Decreto 1082 de 2015.

Se incluirdn Unicamente como riesgos amparados aquéllos que correspondan a
las obligaciones y prestaciones del respectivo contrato, asi:
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Amparo

Valor asegurado

Vigencia del amparo

Cumplimiento de las
obligaciones surgidas del
contrato, o el pago de
multas y demas sanciones
que se deriven de su
incumplimiento

10% del valor
total del contrato

Desde la suscripcion del
contrato, durante su
ejecucion y 6 meses mas,
contados a partir de la fecha
de su expedicion, para todo
caso deberd estar vigente
hasta la liquidacién, segun lo
preceptuado en el articulo
2.2.1.2.3.1.12 del Decreto
1082 del 2015

Calidad del servicio

10% del valor
total del contrato.

Desde la suscripcion del
contrato, durante su
ejecucion y 6 meses mas. En
todo caso debera estar
vigente hasta su liquidacion
de conformidad con el
articulo 2.2.1.2.3.1.15 del
Decreto 1082 del 2015.

Pago de salarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones del
personal que emplee el
contratista en la ejecucion
del contrato.

5% del valor total
del contrato

Vigencia igual al plazo de
ejecucion del contrato y 3
aflos  mas, segun lo
preceptuado en el articulo
2.2.1.2.3.13 del decreto 2015

Calidad de bienes

10% del valor total
del contrato

Plazo de duracion del contrato
y seis (6) meses mas a partir
de la fecha de su expedicion.
Articulo 2.2.1.2.3.1.16 decreto
1082 del 2015. Debera estar
vigente hasta la liquidacion del
contrato

Los porcentajes y eventualidades amparadas estan encaminadas a garantizar los
riesgos determinados en la seccion 3 del Decreto 1082 de 2015, referente a las

garantias:

Con el amparo del cumplimiento del contrato, la Entidad se precave contra los
perjuicios derivados del incumplimiento imputable al contratista, de las obligaciones
emanadas del contrato garantizado.
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El contratista deberd reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea
afectada por razon de siniestros. De igual manera en cualquier evento en que se
aumente el valor del contrato 0 se prorrogue su vigencia debera ampliarse o
prorrogarse la correspondiente garantia.

El contratista debera reponer la garantia cuando el valor de la misma se vea
afectada por razén de siniestros. De igual manera en cualquier evento en que se
aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia debera ampliarse o
prorrogarse la correspondiente garantia.

De acuerdo con el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, para la liquidaciéon se
exigira al contratista la extensién o ampliacion, si es del caso, de la garantia del
contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a
la provisibn de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e
indemnizaciones, a la responsabilidad civil y, en general, para avalar las
obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincién del contrato.

CLAUSULA 92 — NOTIFICACIONES:

El contratista, con la firma del presente contrato expresa que la informacion
relacionada a continuacion es veridica y autoriza con la firma electrénica en la
plataforma secop ii, del presente contrato, ser notificad al correo electronico
establecido a continuacion, al igual que ser comunicado de avisos, solicitudes,
comunicaciones, que se deban hacer en desarrollo del presente contrato

CONTRATISTA
NOMBRE: FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL
AMAZONICO NIT 846002729-9
R/L ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL
DIRECCION: CRA 32 CALLE 7-39
CELULAR: 3209633759
CORREO ELECTRONICO: fundesociam@gmail.com

CLAUSULA 102 — SUPERVISION:

La Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental, ejercera la
vigilancia y control al cumplimiento del contrato a través del Secretario de Despacho
0 quien haga sus veces, quien ejercera las funciones de supervision.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto
General de Contratacion de la Administracion Publica, los articulos 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011, el Manual de contratacion Departamental, el Manual de
supervision e Interventoria Departamental y demas normatividad vigente. Estos
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verificaran y presentaran un informe donde se establezca la responsabilidad o
negligencia por parte de la empresa contratante, para el caso de reposicion de
bienes, cuando hubiera lugar y demas informes necesarios para la vigencia del
presente contrato.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y control del mismo y
orientaran al contratista en aquellos aspectos que este requiera, en el marco de lo
pactado, verificando que durante la ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio
financiero del mismo.

Las principales atribuciones de la supervision son:

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento de ejecucion y
de legalizacion del contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las normas tributarias.

3. Suscribir las actas incluidas la del inicio, durante la etapa contractual y post
contractual, sometiendo a consideracion del representante legal de la entidad las
que impliquen adopcién de las decisiones que comprometan a la entidad y remitir
los documentos originales a la oficina de contratacion para su archivo en el
expediente acompafiadas de los soportes que se justifiquen.

4. Velar por el cumplimiento de las garantias y solicitar la prorroga cuando se
requiera.

5. Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes.

6. Exigir la entrega de los bienes por parte del contratista, con el cumplimiento de
todas las especificaciones exigidas por la Gobernacion en la invitacion publica 'y en
el contrato.

7. Las demas establecidas por la Ley y los reglamentos de la entidad.

8. Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en
salud y pension, de acuerdo con la normatividad que rige la materia

9. Tramitar oportunamente el pago del contratista ante la Gobernacion.

10. Tramitar las prérrogas y adicionales que fueren necesarias.

CLAUSULA 112 - PLAZO DEL CONTRATO:

Se estima por parte de la Secretaria Ejecutora que la actividad objeto de la
necesidad de contratacion se desarrollara en un plazo de DOS (02) MESES para
Su ejecucion. Este plazo en caso de llegarse a celebrar el contrato se contara a
partir del cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion de la mismay
previa suscripcion del acta de inicio.
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VIGENCIA DEL CONTRATO: La vigencia del contrato sera igual al plazo de
ejecucion y cuatro meses mas.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados tenga
vencimiento en dia inhabil, se entendera que dicho plazo vence el dia habil
inmediatamente siguiente.

Para los efectos del contrato, cuando se indiquen plazos de dias habiles no se
computaran como tales los dias sabados, domingos, dias festivos y puentes
considerados de esta forma por la Ley colombiana.

CLAUSULA 123- INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA contara con plena autonomia para la ejecucion de las
actividades pactadas; por tal razon asume en forma total y exclusiva, la
responsabilidad que se derive por la calidad e idoneidad de los servicios prestados
al DEPARTAMENTO, asi como la responsabilidad por los perjuicios que puedan
derivarse de sus acciones u omisiones.

El contratista mantendra indemne a la Gobernacién del Putumayo contra todo
reclamo, demanda, accion legal, que pueda causarse o surgir por dafios y lesiones
a personas o propiedades a terceros ocasionados por el contratista, sus
subcontratistas 0 sus proveedores durante la ejecucion de las actividades objeto
del contrato hasta la liquidacion definitiva del mismo. El contratista sera
responsable ante la entidad por todos los dafios causados a las propiedades e
instalaciones de la entidad ya sea por su culpa, por el personal a sus servicios, de
sus subcontratistas o de sus proveedores y reconocerd y pagara el valor de tales
dafos o procedera a repararlos a satisfaccion del Departamento del Putumayo.

CLAUSULA 132 — PAGO DE ESTAMPILLAS:

Se efectuard la liquidacion y pago de las estampillas correspondientes de
conformidad con la Ordenanza Departamental N° 788 del 18/02/2020 y demas
actos que modifiquen y/o reglamenten estas disposiciones.

Mediante Decreto 062 del 20 de febrero de 2018 “por medio del cual se establece
el mecanismo de recaudo de las estampillas administradas por el Departamento
del putumayo y se dictan otras disposiciones”.

ARTICULO 1°: RECAUDO Y PAGO DE ESTAMPILLAS: para el caso de los
contratos o negocios juridicos incluidas sus adiciones o modificaciones, que estén
gravados con las estampillas que de conformidad con las ordenanzas a que se
refiere la parte motiva del presente decreto que adopto el Departamento del
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Putumayo en los que se genere un pago en dinero a cargo del Departamento el
recaudo de las estampillas se efectuara mediante retencion en fuente o descuento
de la totalidad del valor liquidado por ese concepto, en el primer o Unico pago que
se efectué, segun de varios pagos o de un unico pago.

Pago los demas actos o documentos gravados, el pago se efectuara mediante
consignacién bancaria en las entidades financiera que sefiale la Gobernacion
Departamental.

PARAGRAFO 1°: En el evento en que el primer o Unico pago no alcance a cubrir la
totalidad de valor de las estampillas el contratista debera cubrir el déficit restante de
la obligacion.

PARAGRAFO 2°: No sera objeto de retencion en la fuente o descuento de los
anticipos.

CLAUSULA 142- LIQUIDACION DEL CONTRATO:

Por ser un contrato de cuya ejecucion se prolonga en el tiempo esta sujeto a
liquidacion, la cual se realizara de acuerdo con lo previsto en los articulos 60 de la
Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto-Ley 019 de 2012 y en el
articulo 11 de la Ley 1150 de 2008, dentro de los cuatro (04) meses siguientes al
vencimiento del plazo de ejecucion.

Si los servicios que se prestan a la Gobernacidén del Putumayo en ejecuciéon del
contrato, estan cubiertos con garantias técnicas, que implique a su vez la prestacién
de servicios o0 entrega de bienes de forma posterior al vencimiento del plazo de
ejecucion del contrato, en el Acta de liquidacion de comun acuerdo del contrato o
en el acta de liquidacién unilateral, se dejara constancia de esta circunstancia. Los
amparos de la garantia Unica que se constituyan, relacionados con las obligaciones
a cargo del contratista, que quedan pendientes a la fecha de suscripcién del Acta
de Liquidacion, deberan estar vigentes hasta la satisfaccién total de las mismas.

CLAUSULA 152 — SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las controversias o
diferencias que surjan entre el Contratista y la Entidad Estatal Contratante con
ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion, prérroga o terminacion del contrato,
asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran
sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término
no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes
comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia. Las controversias
gue no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran
empleado la siguiente opcion: Conciliacion: Cuando la controversia no pueda
arreglarse de manera directa debe someterse a un procedimiento conciliatorio que
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se surtird ante la Procuraduria General de la Nacion, previa solicitud de conciliacion
elevada individual o conjuntamente por las Partes. Si en el término de ocho (8) dias
habiles a partir del inicio del tramite de la conciliacion, el cual se entendera a partir
de la fecha de la primera citacion a las Partes que haga la Procuraduria General de
la Nacion, las Partes no llegan a un acuerdo para resolver sus diferencias, se podra

acudir ante la jurisdiccion contencioso administrativa.

NOTA: El contratista debera legalizar el contrato dentro de los Dos (2) dias habiles

siguientes a la firma electronica de la minuta.
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CONTRATO: X CONVENIO:
CONTRATO No. 1100-2024 del 09 de mayo R
CLASE DE CONTRATO e
PRESTACION DE SERVICIOS
OBJETO DEL CONTRATO

“"APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY |
PUTUMA YO 2024, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”.

DATOS DEL CONTRATISTA O CONVENIDO '.

| FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL |

e frein 0mer AMAZONICO -FUNDESOCIAN-

Identificacion: | 846002729-9
Representante Legal | ISABEL PATRIC]A GUERRERO CARVAJAL
Identificacion | 69009709 expedida en Mocoa |
" Si hubo cesion del contrato, indique los 'i N/A - - ]
datos del cesionario. | B —r - d |
Nombreorazon Social:  NA
Identificacion: | N/A u S B 5 ee Dot RPN o
VIGENCIA DEL CONTRATO s ey
Plazo del Contrato |  Dos (02) meses_/_ g Valor inicial ] $74.796.000 DO %
Fecha de inicio 10/05/2024 - Fecha de terminacion normal I — 12024 7
~ Suspension No.1 N/A Fecha Inicio suspension | NIIA
Reinicio | NIA Fecha de Terminacion N°2 NIA |
Modificatorio NNA |  ValorModificado | = NA |
Suspension No.2 N/A Fecha Inicio suspen__ggn_ _| Loy ML HJ’A_ e
~ Reinicio - NIA s Fe-_c_l_la_cha T_er_m_ma_clon No®3 ____NA
GARANTIAS ESTABLECIDOS EN LA MINUTA
~ i . S B = e, o
AUOMPAg = PARO | No.DE POLIZA HALER - Lt |
seguradora AM | 0. i ASEGURADO Desde 5 Hasta .:
de finanzas 1- o L ;
' |
Aseguradora | Cumplimiento | 560-47-994000178509” ;| 7
icion: qQ | 01/2025 |
Solidariade | del contrato | "5 0% ¥R | §7.479,600,00 RSRE | SUGIGES
Colombia '

Palacio charnmenml Mocoz Calle 8 No. 7—40, Cudmu Postal: 860001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - l":gma we b www pulum ayo.gov. cn
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| 1 Pag-o_ de N S
salarios, ;
prestaciones v
sociales $ 3.739.800,00 09/05/2024 31/07/2027
legales e|

: indemnizacion |
es laborales oy

| E::L?;c:, U $7.479.600,00 09/05/2024 31/01/2025
Calidad ; : g v
ﬁ?,:;?g:f;miemo $7.479.600,00 09/05/2024 31/01/2025
de los hienes _ . S

Pohza con fecha de aprobacion en SECOP Il del 10 de de mayo de 2024

¥ - PAGOS EFECTUADOS dh
| = — e e e e — e
Concepto Valor pagado No. Orden de Pago y ano Amortizacion del
T s S8 o Anticipo
__ Pago anticipo _ NIA E TR MV BT, .
Pago parcial NA IO . N (SR
E e ESTADO FINANCIERO
~_ Concepto - Valor P
Valor Inicial del contrato w1 $ 74.796.000,00
Valor Adicionado 50,0
Valor disminuido del contrato $0,0
Valor total del contrato k) $74.796.000,00-
| Valor qecutado del coMrato $71.196.000,00
i Valor no ejecutado a favor del Departamento $ 3.600.000,00
" | Saldo a favor del contratista $ 71.196.000,00
N ngUi‘l‘.‘ﬂfeS casillas aplica solo para convenios
Valor aporlado por la Gobernacion N/A
Va!or ‘aportado por el contratista NIA
Sa!do a Favor del Contratista Previo descuentos. | N/A
Valor no Ejecutg_do a Favor del depadamento N/A
Valor rendimientos financieros W i N/A
_Saldo FINAL por pagar al Contratista L T N/A
Si el contrato establece anticipo, diligencie el siguiente recuadro:
[ SR ) D ANTICIPO
I Valor del anticipo $0
“Valor pago parcial - $0
Valor amortizado ) $0
| Saldo por amortizar 0, )

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 740, Codigo Postal: 860001

Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www. putumayo.qov.co
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CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO O CONVENIO

L - = Descripcion Marque con una X
Se efectud a entera satisfaccion de la Secretaria de Productividad y Competitividad N/A |
Deparlamental ) g > |
Se efectud a parcial satisfaccion de La Secretaria de Productividad y Competitividad

Departamental X

El contratista consultor cumplio durante la ejecucion del mismo, con anexar los soportes de los |
aportes al Sistema de Seguridad Sccial y parafiscales de su contratista de obra, en los términos X
y cuantias establecidos por la Ley. . L L | SIS A

DATOS DEL SUPERVISOR

Nombre: SANDRA CAROLINA CARDONA RUIZ

Cargo: Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental i

Dependencia: Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental

1.

OBSERVACIONES

La Gobernacion del Putumayo suscribié el contrato de prestacion de servicios No. 1100-2024 del 09 de mayo de
2024 con FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM), NIT.
846002729-9, representada legalmente por la sefiora ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL, identificada con
cédula de ciudadania No. 69.009.709, expedida en Mocoa, cuyo objeto es “APOYO A LA PROMOCION DEL |
AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY PUTUMAYG 2024, EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ', con un plazo inicial de dos (02) meses y un valor inicial de SETENTA Y

CUATRO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS (§ 74.796.000,00) M/CTE. 9{ /%_

-

2. Que mediante acta de inicio de fecha 10 de mayo de 2024, suscrita por SANDRA CAROLINA CARDONA RUIZ,
Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental, en calidad de supervisor y FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM) con NIT. 846002728-8 representada
legalmente por la sefiora ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL en calidad de conlratista, igentificada con
cédula de ciudadania No. 69.009.709 de Macoa, se dio inicio a la ejecucion del contrato, estipulando como fecha de
inicio el dia 10/05/2024 y fecha de terminacion el 09/07/2024.

3. Que mediante comité técnico No.01 del dia 10 de mayo de 2024, susciilo por SANDRA CAROLINA CARDONA |
RUIZ, Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental, en calidad de supervisar y FUNDACION PARA
EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM), NIT. 846002729-9 representada
legalmente por la sefiora ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL en calidad de contratista, identificada con |
cédula de ciudadania No. 69.009.709 de Mocoa, se conformd el comité técnico donde se aprobd el cronograma de |
actividades y se desarroll¢ el acta de inicio.

0

4. Que, el dia 19 de mayo de 2024, se realizo el comilé técnico No. 02, lo cual se soporta mediante acta de coniiié
{&cnico con fecha del 19 de mayo realizado entre la FU NDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL |
AMAZONICO (FUNDESOCIAM) NIT. 846002729-9, representada por la sefora ISABEL PATRICIA GUERRERO |
CARVAJAL, en calidad de contratista, identificada con cédula de ciudadania No. 69.008.709 de Mocoa y SANDRA
CAROLINA CARDONA RUIZ, Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental, en calidad de supervisor.

5. Que, el dia 02 de julio de 2024, se realizé el comité técnico No. 03, lo cual se soporla mediante acla de comile
~ técnico con fecha del 02 de julio realizado entre la FUNDACION PARA Ei. DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL |

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. /-40, Cidigo Postal 860001
Conmutador (57 +8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina weblwww. pulimayo gov.co
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AVIAZONICG (FUNDESQCIAM) NIT, 846002729-9, representada por la sefiora ISABEL PATRICIA GUERRERO
CARVAJAL, en calidad de contratista, identificada con cédula de ciudadania No. 69.009.709 de Mocoa y SANDRA
CAROLINA CARDONA RUIZ, Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental, en calidad de supervisor.

6. Que el dia 11 de julio de 2024, FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO
(FUNDESOCIAM) NIT. 846002729-9, representada por la sefiora ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL, en
calidad de contratista, identificada con cédula de ciudadania No. 69.009.709 de Mocoa, presenté informe final de
actividades. con cuenta de cobro mediante factura nimero FE-50 del 09/08/2024 y FE-51 del 22/08/2024, donde se
relaciond de forma clara, detallada y precisa la ejecucion de cada una de las obligaciones contractuales
comrespondientes al contrato No. 1100 - 2024 del 09 mayo, anexando los debidos soportes con el informe final,
folocopia de los documentos de indole legal y técnico de las actividades desarrolladas.

7. Que verificados los soportes v certificaciones aportados por FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM) NIT. 846002729-9, representada por la sefiora ISABEL PATRICIA
GUERRERO CARVAJAL, en calidad de contratista, identificada con cédula de Ciudadania No. 69.009.709 de
Mocoa, se logré constatar que se encuentra a Paz y Salvo por conceplos de pago de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a la caja de compensacion familiar, Instituto
Colambiano de Bienestar Familiar v Servicio Nacional de Aprendizaje, mediante certificacion expedida el 10 de julio
de 2024, olorgada por el sefior NELSON HUGO HERNANDEZ RUIZ, identificado con cédula de ciudadania No.
18.125.945 de Mocoa, en calidad de Revisor Fiscal de FUNDESOCIAM.

' 8 Que, una vez realizada la revision de informe final de las actividades correspondientes al contrato No 1100 del 08 de

| julio de 2024, se logré determinar que el porcentaje de ejecucion de dicho proceso contractual corresponde al 95%,
en esle sentido SANDRA CAROLINA CARDONA RUIZ, secretaria de Productividad y Competitividad Departamental,
en calidad de supervisor y FUNDACION PARA EL DESARROLLO SCCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO
(FUNDESOCIAM) NIT, 846002729-9, representada por la sefiora ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL, en
calidad de contratista, identificada con cédula de Ciudadania No. 69.009.709 de Mocoa, suscribieron acta de recibo
final el dia 23 de agosto de 2024, determinando procedente pagar el valor de SETENTA Y UN MILLONES CIENTO
NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($ 71.196.000,00) M/CTE.

!9. Que el dia 23 de agosto de 2024, SANDRA CAROLINA CARDONA RUIZ, Secreteria de Productividad y

| Competitividad Departamental, en calidad de supervisor, suscribio certificacion de cumplimiento del 95% de las
obligaciones relacionadas con el Contrate No 1100 del 09 de mayo de 2024, teniendo en cuenta el informe tecnico y
fnanciero preseniado por FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO
(FUNDESOCIAM) NIT. 846002729-9, representada por la sefiora ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL, en
calidad de contratista, identificada con cédula de Ciudadania No. 69.009.709 de Mocoa.

Asi mismo, en el documento referido se estipuld que el supervisor del contrato, en cumplimiento de sus funciones
verificd y constatd las planillas de pagos al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales, de
igual forma el cumplimiento en aportes parafiscales, validando que los mismos cumplen con los valores establecidos
para el caso en virtud de la legislacian colombiana, evidenciando que el conlralista se encuentra a paz y salvo.p

| 10. Que, el dia 23 de agosto de 2024, SANDRA CAROLINA CARDONA RUIZ, Secretaria de Productividad y

' Compelitividad Departamental, en calidad de supervisor, suscribié informe de supervision y cumplimiento

‘ correspondiente al periodo comprendido desde el 10/05/2024 al 09/07/2024, determinando un porcentaje de
ejecucion de las actividades del 95% y un valor a pagar a favor del contratista de SETENTA Y UN MILLONES
CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($ 71.186.000,00) M/CTE.

11. Que la Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental certifica que se cumplié con el 95% de
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SETENTA Y UN MILLONES CIENTO NOVENTA Y SEIS MIL PESOS ($ 71.196.000,00) MICTE, que, con base en

lo previamente expuesto, el mismo dia se suscribe el acta de recibo final del contralo referido.

12. Que, cumplido el objeto del contrato, se procede a efectuar la presente liquidacion y terminacion, en la cual se deja
constancia de que el saldo a favor del contratista es por la suma de SETENTA Y UN MILLONES CIENTO
NOVENTA'Y SEIS MIL PESQS ($ 71.196.000,00) M/CTE.

13. Del componente juridico: De conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el supervisor
designado por la entidad para el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico de las prestaciones
debidas por el contratista, cerlifica para efectos de la presente liquidacion haber verificade términos y el
cumplimiento de todas las obligaciones a cargo del contratista, asi como también el pago de apories a seguridad
social, estampillas y demas que se encuentren a cargo del coniratista durante el plazo y la vigencia del mismo,
constatando el cumplimiento de las obligaciones previa verificacion de todos y cada uno de los soportes aportacios,
aceptando cada una de la entrega de bienes y servicios que el contralista realizo en virlud del presente contrato.

14. Qué, de acuerdo a lo establecido en el Articulo 11 de la ley 1150 de 2007, “La liquidacion de los contratos se hara
de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus eguivalentes, o dentro del yue
acuerden las partes para el efecto. De no existir tal termino, la liquidacion se realizara dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucién del contrato o la expedicion del aclo
administrativo que ordene la terminacion, a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en gue el contratista no se presente a la liquidacion previa netificacion o convocaloria que le haga la
entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidac tendra la facullad de liquidar en forma
unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con los dispuesto en el articulo 136 del C .C.A.(Codigo
derogado por el articulo 309 de la Ley 1437 de 2011, Rige a partir de los dos (2) de julio del afio 2012-Subrogado por el
articulo 44 de la Ley 446 de 1998.)

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser realizada en
cualquier tiempo dentro de los dos afics siguientes al vencimiento del término a que se refiere los incisos anteriores, de
mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C.C.A. (Cadigo derogado por €l
articulo 309 de la Ley 1437 de 2011. Rige a partir de los dos (2) de julio del afio 2012.-Subrogado por el articulo 44 de la
Ley 446 de 1998.)

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por muluo acuerdo, y en este evenlo la
liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no haya sido objete de acuerdo. "Negrilla y
subrayado fuera de texto.

15. Qué, en palabras del Consejo de Estado ‘(...) el término de caducidad del medic de control de controversias
contractuales en contratos de liquidacion bilateral extemporanea frenle a los plazos legales o convencionales
establecidos para ello. Formula de solucion: En el evento en que la liguidacion bilateral del contrato se haya
practicado luego de vencido el termino pactado o supletorio (de 4 meses). Para su adopcion por mutuo acuerdo y
del periodo (de 2 meses) en que la administracion es habilitada para proferira unilaleraimente, pero dentro de les
(2) afios posteriores al vencimiento del plazo para la liquidacién unilateral, el conteo del termino de caducidad del
medio de control de controversias contractuales debe iniciar a partir del dia siguiente a la firma del acla de
liquidacion de muluo acuerde del contrato "Negrilla y subrayado fuera de texto.

16. Que, la oficina de contratacion apoya la revision juridica de la liquidacion del contralo en razon a gue el supervisor

del contrato es el encargado del seguimiento juridico, técnico y financiero de la ejecucion tenienco en cuenta lo |

deberes establecidos en el art 38 de la ley 1952 de 2019 y las actividades contempladas en art 3 de la ley 81/ cel |

2000. : =
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 SALVEDADES

Se deja constancia que por parte de la supervision no se hacen observaciones adicionales y que el contratista
tampoco deja salvedades al respecto, por tanto, se declaran a paz y salvo por todo concepto referente al aludido
contrato y con base a los informes presentados por la supervision.

Que, la oficina de contratacion apoya la revision juridica de la liquidacion del contrato en razon a que el supervisor
del contrato es el encargado del seguimiento juridico, técnico y financiero de la ejecucin teniendo en cuenta lo
deberes establecidos en el art 38 de la ley 1952 de 2019 y las actividades contempladas en art 3 de la ley 617 del

Able ey |V S S

FIRMAS DEL ACTA

Que, de conformidad con el balance efectuado, se deja constancia que las partes se declaran a paz y salvo por todo |
conceplo, una vez la Gobernacion del Departamento consigne a favor del contratista el valor de SETENTA Y UN |

MILLONES CIENTO NOVENTA'Y SEIS MIL PESOS (3 71.196.000,00) M/CTE.

-—

l
Para constancia de lo anlerior, las partes acuerdan firmar la presente Acta de Liguidaciéon de mutuo acuerdo, de |
conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007 con los soportes de

informecion del beneficiario,

En constancia se suscribe la presente acta el dia 26 de septiembre de 2024.

11 " Fl— R Sl |
|| El Contratista:

El Supervisor:

N

V.B. Ordenador del Gasto g 6u
_ Delegado. / 7 .

Firma
‘ ISABEL PATRICIA
! GUERRERQ CARVAJAL
l “FUNDESOCIAM”
Contratista

;Sécﬂw 7 é@n‘o(\/p

Firma
CAROLINA CARDGNA
RUIZ

Administrétivos Departamental con
funciones de Ordenador de Gasto
mediante Decreto N° 075 de
28/02/2023

| Proyects: | Juan Manuel Fajardo
| Rovisé C.J: Daniel Portilla Zambrano
| Reviso P.J; Janeth Sofia Castro Navia
| Rovisd P.T: | Ma.u-r.ici-o Jin?é;r:z Dw:r:ias
. Revisa P.F ‘ Juan M:!;uel Mériici.s
Revisod C.J: &) \fﬂllia;’;t Arman_t;fn Diaz_{;?harncr-r;

__‘Fiofesional de apoyo - SPCD

Apoyo Juridico - SPCD

Profesional de apoyo- OCD

Prefesional de apoyo - OCD
Profesional de apoyo - OCD

Jefe OCD
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REPUBLICA DE COLOMBIA
(ﬁ)’ GOBERNACION DE
™~ PUTUMAYO

UMAYD ) 2024 / 2027

EL SUSCRITO SECRETARIO DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

CERTIFICA

Que, FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL

AMAZONICO (FUNDESOCIAM) con NIT No. 846002729-9, representada
legalmente por la sefora, ISABEL PATRICIA GUERRERO CARVAJAL,

identificado con cédula de ciudadania No. 69.009.709 expedida en Mocoa,
cumplié en el periodo comprendido entre el 10/05/2024 hasta el 09/07/2024 a
cabalidad con el 95,19% de ejecucion del contrato No. 1100-2024 del 09 de
mayo, cuyo objeto es “APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A
TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY PUTUMAYO 2024, EN
EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”.

La certificacion se expide teniendo en cuenta el informe técnico y financiero,
y lo demas documentos que representan un avance en ejecucion del 95,19%

como se mencioné al principio.

Ademas, en la revision de las planillas de seguridad social, este despacho
establece que una vez verificadas, cumplen con la normativa exigida por ley.

Se certifica a los veintitrés (23) dias del mes de agosto de 2024

S "SANDRA CAROLINAGARBONA RUIZ |
Secretaria (ie Productividad y Competitividad “~——

!

/

/

[ Proyecto: Juan Fajardo Bravo Profesional de Apoyo Técnico

Daniel Portilla Zambrano

Profesional de Apoyo Juridico

N e varaad

AR

F

e A e a e

Palacio departamental Mocoa, Calle 8 N° 7-40, Cédigo postal: 860001
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'CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 889 DEL 2025

CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CLASE DE CONTRATO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL

CONTRATISTA AMAZONICO - FUNDESOCIAM
CON NIT 846002729-9
R/L YURI YAMILETH ACOSTA PALACIO

CC. 1.124.866.225
VALOR TOTAL DEL| OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL

CONTRATO PESOS $ 89.840.000 M/CTE
APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL
OBJETO DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY 2025, EN EL

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
PLAZO DEL CONTRATO | UN (1) MES

Enfre los suscrifos a saber: JAIRO FAVIAN ROSERO VALLEJO, identificado con cédula de
ciudadania numero 18125039 obrando en calidad de Secretario de Servicios Administrativos
Departamental con funciones de ordenacién del gasto Decreto No. 004 del 3 de enero
2025, se encuenira facultfado para contratar por la Ley 80 del 28 de octubre de 1993,
arficulo 11, numeral 3, literal b, quien en el presente contrato se lamard EL CONTRATANTE,
por una parte, y por la ofra YURI YAMILETH ACOSTA PALACIO identificada con cedula de
ciudadania No. 1.124.866.225 , en calidad de representante legal de  FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO - FUNDESOCIAM identificada NIT 846002729-
9, quién en lo sucesivo se llamara EL CONTRATISTA, se ha acordado suscribir el presente
contrato, contenido en las cldusulas que a continuacion se expresan, previas las siguientes:

CLAUSULA 1 - DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presenfe conitrato con mayuUscula inicial deben ser
entendidas con el significado que se asigna a continuacion. Los términos definidos son
utilizados en singular y en plural de acuerdo con el contexto en el cual son utilizados. Otros
términos utilizados con mayuscula inicial deben ser entendidos de acuerdo con la
definicion contenida en el Decreto 1082 de 2015 y de acuerdo al significado establecido
en los estudios previos. Los términos no definidos en los documentos referenciados o en la
presente cldgusula, deben enfenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES
CONTRATANTE DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
CONTRATISTA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7—40, Codigo Postal: 860001
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AMBIENTAL AMAZONICO - FUNDESOCIAM
CON NIT 846002729-9

CLAUSULA 2 - OBJETO DEL CONTRATO:

APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG
DAY 2025, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CLAUSULA 3 — ESPECIFICACIONES TECNICAS:

[ PRESUPUESTO GENERAL

ITEM ACTIVIDAD

1 |CONTRATACION DE RECURSOS HUMANOS
CAPACIT ACION APAJAREROS Y COMUNIDADES PARTICIPANTES EN EL GLOBAL BIG
2 |DAY
SERVICIO DE TRANSPORTE ACOMITIVAS EN JORNADA DE AVISTAMIENT O POR
3 |ZONAS
SERVICIO DE ALIMENT ACION ACOMIT IVAS EN JORNADA DE AVISTAMIENT O POR
ZONAS
ESTRATEGIADE MEDIOS Y COMUNICACIONES EN EL MARCO DEL GLOBAL BIG DAY
PUTUMAYO

TOTAL PROYECTO

PRESUPUESTO DISCRIMINADO

| PRESUPUESTO DISCRIMINADO

ITEM [ACTIVIDAD |UNIDAD |CANTIDAD
1 |CONTRATACION DE RECURSOS HUMANOS

Coordinador General: Profesional en administracién de empresas,
1,1 |economista, administrador financiero ylo afines. Especialista en Unidad 1
Gerencia de Proyectos con experiencia minima de 48 meses
Seniicios profesionales de un Ingeniero Ambiental o biologo con
1,2 |minimo 48 meses de experiencia y con conocimientos en oritologia | Unidad 4
avistamiento de aves
Sub total actividad 1
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ITEM [ACTIIDAD ~ [uniDAD [canTIDAD
2 |CAPACITACION A PAJAREROS Y COMUNIDADES PARTICIPANTES EN EL GLOBAL Bl
2,1 |Taller manejo plataforma registro APP Ebird (ANEXO 1) [ unidad [ 8
Sub total actividad 2
ITEM |ACTIVIDAD __[unipAp [cANTIDAD
3 |SERWICIO DE TRANSPORTE A COMITIVAS EN JORNADA DE AVISTAMIENTO POR ZON.
Alquiler de vehiculo para transporte terrestre de participantes en la
31 jomada de a\..istamiento (?I.obal Big Day 2025 (BFJ ?ehicuios cada uno Veficilo ”
con la capacidad de movilizar a 3 personas participantes del evento)
(ANEXO 2)
Sub total actividad 3
ITEM |[ACTIVIDAD JUNIDAD [CANTIDAD

4 |SERVICIO DE ALIMENTACION A COMITIVAS EN JORNADA DE AISTAMIENTO POR Z0

Aimentacion para participantes de Putumayo en jornada de

4|1 H » § . idad 2
avistamiento de aves en el Global Big Day 2025 (desayuno, merienda, s 40

almuerzo yrefrigerio) puesta en los sitios de avistamiento. (ANEXO 3)

Sub total actividad 4

ITEM |ACTIVIDAD UNIDAD |CANTIDAD
5 |ESTRATEGIA DE MEDIOS Y COMUNICACIONES EN EL MARCO DEL GLOBAL BIG DAY

Disefio de material grafico tipo flyer digital: dimension en formato

5
A horizontal o verfical o cuadrado, formato de archivo PNG o JPG o PDF

Unidad 3

Campafia publicitaria en redes sociales: promocion de tres (3) fiyers

51 | digitales en el marco del evento Global Big Day 2025. Canfidad| 3

Produccion y posproduccion de un video resumen gque muestre los
resultados de |a jomada del Global Big Day 2025: Grabacion con
camara Sony A7IIl Full Frame a resolucion 1920x1080p 60fps y
120fps

« Grabacidn de imagenes aéreas dron 1920x1080p 60 y 120fps

« lluminacion basica

= Captura de sonido directo

« Captura de sonido ambiente

* Presentar al Putumayo como destino de aviturismo

= Imagenes de diferentes especies de aves que se pueden encontrar
en el Putumayo.

« Enfrevistas: Incluye entrevistas con gulas de aviturismo, o lugarefios
que hablen sobre la importancia del aviturismo en la region.

» Imagenes de los paisajes naturales del putumayo

« Montaje en resolucion 1920x1080p 29.97fps.

«Vozen Off (narracion en caso de ser necesario)

= Musicalizacion con derechos de uso.

« Correccion y perfil de color Entrega en formato Mova

1920x1080p Full calidad yen mp4 a1920x1080p comprimido para
redes sociales.

52 Unidad 1
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| ANEXO 1

FICHA TECNICA RELACION DETALLADA COSTOS DEL TALLER MANEJO PLATAFORMA
EBIRD

Descripcion: Fortalecer las capacidades técnicas y prdacticas de pajareros y
miembros de la comunidad para el adecuado reconocimiento, regisfro en
plataforma E-bird y conservacion de la avifauna local durante la jornada del
Global Big Day, promoviendo la participacion comunitaria y el empoderamiento
en torno a la biodiversidad. El numero de participantes por taller es de 20 personas.

[TEM

DETALLE DEL GASTO QUE INCLUYE EL TALLER

UNIDAD

CANTIDAD

1

Tallerista: bidlogo o ingeniero ambiental con
experiencia en el manejo de la plataforma E bird.

Unidad

1

2

Alguiler de Auditorio para desarrollo del taller:
incluye video beam, sonido, pantalla y mobiliario.

Unidad

1

Suministro de refrigerios para asistentes a taller
sobre manejo plataforma EBIRD
Bebida de 12 oz: Jugo natural o chocolate o café
o café con leche o gaseosa U ofros.
Acompanante de 100 g: Sdndwich de pollo o de
jamén y queso o jamén de cerdo y queso doble
crema o empanada o pastel u otros.

Unidad

20

Suministro de comida fipo almuerzo o cend pard
asistentes a taller sobre manejo plataforma EBIRD
Proteina de 200 g: Pollo o carne a la plancha o
bistec de res o pechuga asada o pollo sudado o
pollo apanado o milanesa de pollo o milanesa de
cerdo o costila de cerdo BBQ u ofro.
Cereal de 40 g: Arroz blanco o arroz con fideos o
aroz con pollo (o} Qarroz mixfo.
Carbohidrato de acompanamiento de 50 g:
Patacdédn o tajada de pldtano maduro o papa
cocida o papa criolla frita o al vapor o maduro

relleno con queso - bocadillo.
Principio de 40 g: frijol o lenteja o garbanzo o
arverja 0 blanquillos o) espaguetis.

Porcién de fruta picada de 100 g. papaya.
manzana, banano, kiwi, mango u ofras.
Ensalada de 30 g: de pepino o de verdura o de
hortalizas con vinagreta o agridulce o con frutos y
hortalizas o fria o hawaiana o de vegetales verdes
0 de hortalizas cocidas.
Sopa de 270 mi: de cereal o verduras o sancocho
o pastas o cremas o cuchuco o djiaco.

Unidad

20
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Bebida de 9 oz Jugo natural en agua de
guayaba o mora o mango o lulo o pifa o tomate
de drbol o naranja o mandarina o limonada.

ANEXO 2

FICHA TECNICA TRANSPORTE

Descripcion: Garantizar el fransporte seguro y eficiente de las comifivas de
pajareros y participantes del Global Big Day 2025 desde los puntos de encuentro
hasta las zonas de avistamiento previamente definidas, en los municipios

seleccionados del Putumayo.
Tipo: Automodviles, camionetas o furgonetas con capacidad minima de 3
pasajeros mas conductor.
Condiciones: Vehiculos en optimas condiciones mecdnicas, con revision técnico-
mecdnica y seguro obligatorio vigente (SOAT).
Limpieza: Los vehiculos deberdn estar en condiciones higiénicas adecuadas
antes de cada trayecto.
Seguridad: Sistema de cinfurones de seguridad para todos los pasajeros.
Licencia de conduccidén vigente y certificada.
Experiencia en transporte de pasajeros.

Conocimiento de las rutas hacia las  zonas de  avistamiento.
Buen trato y disposicién para atender ad los participantes.

ITEM | TIPO DE SERVICIO MUNICIPIO VEHICULOS

1 Alguiler de | Mocoa 23
vehiculo

2 Alguiler de | Sibundoy 6
vehiculo

3 Alquiler de | San Francisco 3
vehiculo

4 Alquiler de | Villagarzon 8
vehiculo

3 Alguiler de | Puerto Guzman 3
vehiculo

6 Alquiler de | Puerto Caicedo 2
vehiculo
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7 Alquiler de | Puerto Asis 25
vehiculo

8 Alquiler de | Orito 4
vehiculo

9 Alquiler de | Puerto Leguizamo 2
vehiculo

10 Alquiler de | Valle de Guamuez 4
vehiculo

METODOLOGIA PARA DESARROLLAR LA ALTERNATIVA SELECCIONADA.

Para la ejecucidén de este proyecto es importante fener en cuenta la metodologia
planteada, a continuacion:

- ACTIVIDAD 1: REALIZAR LA IDENTIFICACION Y SELECCION DE PARTICIPANTES AVISTADORES

1. Coordinador General

Perfil:
e Profesional en adminisiracién de empresas, economia, administraciéon financiera y/o
afines.
e Especializacion en Gerencia de Proyectos.
e Experiencia minima de 48 meses en gestion de proyectos.
Actividades:

Planeacién y coordinaciéon del proyecto: Elaborar el plan de trabajo detallado para
la ejecucién de las actividades durante el mes.

Gestidn administrativa y financiera: Asegurar la correcta administracion de recursos
financieros y logisticos.

Coordinacion interinstitucional: Contactar y coordinar con actores locales, como
instituciones ambientales, operadores turisticos y comunidades, para garantizar el
éxito del evento.

Supervision de actividades: Hacer seguimiento diario al cumplimiento de las fareas
asignadas a los distinfos actores y a los 6 profesionales con experiencia en
avistamiento de aves y tallerista.

Coordinar los sitios estratégicos de avistamiento de aves en el departamento del
Putumayo, en colaboracién con los expertos 6 profesionales con experiencia en
avistamiento de aves.
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e Seleccionar a los participantes entre pajareros, asociaciones de ambientalistas,
avistadores de aves de la base de datos de la Secretaria de Productividad y
Competitividad.

e Disenar un plan de comunicacién interna para mantener al equipo alineado.

» Redlizar reuniones de seguimiento con el equipo para gjustar detalles operativos.

» Dirigir la ejecucién del evento el dia del Global Big Day 2025, asegurando que todas
las actividades se desarrollen segin lo planificado.

¢ Coordinar la logistica durante la jornada (transporte, alimentacién, seguridad).

e Recopilar los resultados del evento (listados de aves observadas, registro de
parficipantes, registro del evento con fotografias, calcular métricas clave en el marco
del proyecto.) y preparar un informe final del proyecto.

» Informes de avance: Realizar informes semanales sobre el desarrollo del proyecto vy el
cumplimiento de objetivos.

e Cierre y evaluacion: Redlizar un informe final sobre el cumplimiento de metas y
resulfados obtenidos.

2. Ingeniero Ambiental o Biélogo con conocimientos en Ornitologia

Perfil:

e Profesional en ingenieria ambiental o biologia experiencia de al menos 48 meses.

e Experiencia en avistamiento de aves.

e Conocimientos en oritologia.
Actividades: Este profesional serd el experto técnico del proyecto, encargado de liderar las
actividades relacionadas con el avistamienfo de aves en ellos municipios que el director del

proyecto determine, apoyar a los participantes y garantizar la calidad cientifica de los datos
recolectados durante el Global Big Day 2025.

e |dentificar dentro de las rutas estratégicas priorizadas los puntos de observacion
prioritarios para el Global Big Day.

e Sensibilizacion: redlizar jornadas informativas sobre técnicas de avistamiento y buenas
prdcticas ambientales con los participantes.

¢ Acompanamienfo en campo: Guiar a los participantes durante la jornada de
avistamiento, proporciondndoles informacion técnica y validando la identificaciéon de
especies.

e Registro de observaciones: Documentar las especies avistadas mediante listas y
registros fotograficos o de video.

e Elaboracion de informes técnicos: Consolidar la informacién recolectada en campo
para crear un informe técnico que respalde los resultados del evento.
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» Divulgacion de resultados: Apoyar en la difusién de los resultados obtenidos a través
de redes sociales y plataformas ambientales.

- ACTIVIDAD 2: CAPACITACION A PAJAREROS Y COMUNIDADES PARTICIPANTES EN EL GLOBAL
BIG DAY

1. desarrolio de los talleres:

e Duraciéon de cada taller: 4 horas.
¢« NUmero de falleres: 8 (1 en cada municipio: Mocoa, Puerto Asis, Villagarzén, Puerto
Guzman, Sibundoy, San Francisco, Valle Guamuez y Orito).

e NuUmero de participantes por taller: 20 personas.
Temdticas abordadas:

¢ Infroduccidn al aviturismo: conceptos bdsicos y relevancia para el Putumayo.
¢ Manejo de la plataforma EBird:
e Creacion de cuentas y registro de datos.
¢ Documentacion y carga de observaciones.
e Validaciéon y consulta de registros anteriores.
e Uso de herramientas de identificacion de aves.
e Buenas practicas ambientales durante la observacion,
2. tallerista:

s Adquirir los servicios de Tallerista: bidlogo o ingeniero ambiental con experiencia en el
manejo de la plataforma E bird.

e Verificar el funcionamiento de los equipos audiovisuales.

e Redlizar la convocatoriac en cada municipio con el apoyo de las alcaldias vy
organizaciones locales.

e Seleccionar a los participantes, priorizando a lideres comunitarios y aficionados al
aviturismo.

e Aplicar una encuesta de satisfaccion y evaluacién al final de cada taller.

e Redlizar un ejercicio practico en la plataforma EBird para comprobar el dominio de su
uso.

e Los talleres podran desarrollarse antes, durante o después de la jornada de
avistfamiento de aves Global Big Day 2025, el propdsito es fortalecer las capacidades
de promotores de aviturismo mediante la formacion en el manejo de la plataforma
de regisiro cienfifico EBird y en conocimientos técnico-cientificos bdsicos sobre
aviturismo, fomentando su participacion activa en el Global Big Day.

Evidencias:

e Listas de asistencia firmadas.
e Fotografias y registros audiovisuales de los talleres.
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Encuestas y evaluaciones de conocimientos.

- ACTIVIDAD 3: BRINDAR SERVICIO DE TRANSPORTE A COMITIVAS EN JORNADA DE
AVISTAMIENTO POR ZONAS

Fase de Planeacidn:

1. Coordinacion previa:

Identificar los puntos de encuentro comunes en cada municipio, garantizando
accesibilidad y seguridad.

Coordinar con el Coordinador General y el experto en ornitologia para determinar las
zonas de avistamiento prioritarias y su accesibilidad.

El servicio de fransporte deberd cubrir los siguientes municipios y cantidades de vehiculos:

Mocoa: 23 vehiculos

Sibundoy: 6 vehiculos

San Francisco: 3 vehiculos
Villagarzén: 8 vehiculos

Puerto Guzmadn: 3 vehiculos
Puerto Caicedo: 2 vehiculos
Puerto Asis: 25 vehiculos

Orito: 4 vehiculos

Puerto Leguizamo: 2 vehiculos
Valle del Guamuez: 4 vehiculos

Cada vehiculo deberd tener una capacidad minima de 3 pasajeros beneficiarios y el
conductor.

2. Vehiculos Requeridos:

Tipo: Automoviles, camionetas o furgonetas con capacidad minima de 3 pasajeros
mds conductor.

Condiciones: Vehiculos en optimas condiciones mecdnicas, con revisibn técnico-
mecdnica y seguro obligatorio vigente (SOAT).

Limpieza: Los vehiculos deberdn estar en condiciones higiénicas adecuadas antes de
cada frayecto.

Seguridad: Sistema de cinturones de seguridad para todos los pasajeros.

3. Conductores:

Licencia de conduccién vigente y certificada.
Experiencia en fransporte de pasajeros.
Conocimiento de las rutas hacia las zonas de avistamiento.
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e Buen frato y disposicion para atender a los participantes.
Fase de Ejecucién (Dia del Global Big Day, 11 de mayo):

1. Coordinacién en puntos de encuentro:

e Asegurar que los vehiculos lleguen con anticipacién al punto de partida.

e Redlizar un registro de asistencia en cada punto de encuentro para verificar el
ndmero de personas.

2. Traslado de participantes:

e Transportar a los participantes de forma segura haosta las zonas de avistamiento
coordinadas.

e Garantizar el acompanamiento del personal logistico para resolver cualquier
eventualidad durante el frayecto.

e Coordinar el regreso de las comitivas una vez findlizada la jornada de avistamiento.
3. Especificaciones del servicio:

e Vehiculos en buen estado, con capacidad minima para 3 pasajeros mds el
conductor.

o Disponibilidad el 11 de mayo de 2025 desde las 4:30 a.m. hasta el final de la jornada
(aproximadamente 4:00 p.m.).

e Combustible incluido en el costo del alquiler.
Evidencias:

e Registro fotogrdfico de las comitivas en puntos de encuentro y zonas de avistamiento.
e Listas de asistencia firmadas.

- ACTIVIDAD 4: SERVICIO DE ALIMENTACION A COMITIVAS EN JORNADA DE AVISTAMIENTO
POR ZONAS
De igual manera dado que se requiere disponibilidad de tiempo y concentraciéon absoluta
de los pajareros o avistadores de aves se contempla garantizar el suministro de alimentos
tipo racién a los mds de 240 participantes en los municipios de Mocoa, Villagarzén, Puerto
Guzmdn, San Francisco, Sibundoy. Valle Guamuez, Puerto Asis, Orito, Puerto Caicedo y
Puerto Leguizamo. Con el fin que cuenten con las garantias minimas logisticas para realizar
un adecuado ejercicio de avistamiento.
Distribucién de alimentos por zonas:

e Entregar el desayuno a los participantes

¢ Redlizar la entrega de la merienda en el punto de observacion
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» Eniregar el almuerzo de manera organizada, evitando aglomeraciones.
e Distribuir el refrigerador antes de finalizar la jornada.

Evidencias:
e Listas de asistencia firmadas al recibir las comidas.

e Fotografias de los puntos de distribucion.

- ACTIVIDAD 5: ESTRATEGIA DE MEDIOS Y COMUNICACIONES EN EL MARCO DEL GLOBAL BIG
DAY PUTUMAYO
Con el fin de visibilizar el ejercicio de articulacion interinstitucional, organizacional y social
con los lideres amantes de las aves y la biodiversidad se contempla una estrategia de
medios y comunicaciones para mostrar el esfuerzo y el desarrollo de la iniciativa a fravés de
la plataformas electronicas y redes sociales como Instagram, Facebook y demds medios
radiales y aliados institucionales a través de piezas
Elaboracién de la Estrategia de Comunicacion:

e Definir el publico objetivo (comunidades locales, turistas potenciales, agencias de

turismo, entidades gubernamentales).
» Selecciona los canales de difusién (Facebook, Instagram, YouTube, prensa local).

e Elaborar el cronograma de publicaciones y distribucion de contenidos.

Disefio de Material Grafico Promocional:
o Grabacién de imdgenes aéreas dron 1920x1080p 60 y 120fps
e lluminacién bésica
e Captura de sonido directo
¢ Captura de sonido ambiente
e Presentar al Putumayo como destino de aviturismo
¢ Imdgenes de diferentes especies de aves que se pueden enconfrar en el Putumayo.
e Entrevistas: Incluye entrevistas con guias de aviturismo, o lugarenos que hablen sobre

la importancia del aviturismo en la region.
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* Imdagenes de los paisajes naturales del putumayo
e Montaje en resolucion 1920x1080p 29.97fps.
* Voz en Off (narracidn en caso de ser necesario)
e Musicalizacion con derechos de uso.
e Correccion y perfil de color Entrega en formato Mov a 1920x1080p Full calidad y en
mp4 a1920x1080p comprimido para redes sociales.
Fase de Publicacion en Redes Sociales:
e Publicaciéon de los tres flyers digitales en plataformas como Facebook, Instagram y
WhatsApp.
e Compartir el video a fravés de los perfiles oficiales de turismo y cultura del
departamento.
e Programacion de publicaciones utilizando herramientas como Meta Business Suite o
Google Ads para asegurar la difusion en horarios de mayor interaccién.
e Monitoreo continuo de reacciones, comentarios y mensajes.
Evidencias:
o Folletos promocionales publicados.
e Video final en formato Mov y MP4,

e Informe de impacto en redes sociales y andlisis de visualizacién.

CLAUSULA 4- OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

° OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

N° DESCRIPCION

1 Presentar al supervisor del contrato informe por la ejecucion del contrato
especificando de manera clara y detallada las obligaciones ejecutadas.

2 Custodiar los bienes y documentos que con ocasion de la ejecucion del
contrato LA GOBERNACION DEL PUTUMAYO o terceros le entreguen.

3 Velar por la conservacion de las instalaciones, informacion,
documentacion digitfal o fisica debiendo ser enfregada de manera
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periodica a la entidad, en caso de pérdida o destruccién, se adelantardn
las denuncias e investigaciones ante las autoridades correspondientes.

En caso que la actividad contractual, se llegasen a desarrollar con o en
dispositivos de propiedad del contratista, este entenderd igualmente que
la informacién relacionada con la ejecucion del contrato, pertenece a la
entidad estatal y deberd enfregarla mensualmente o cada vez que la

requiera la entidad, sin omitir y/o alterar, u ocultar total o parcialmente la
mismas.

Responder conforme a la ley por sus actuaciones u omisiones cuando con
ellas cause un perjuicio a la Enfidad o a terceros.

Diligenciar las bases de dafos a las que haya lugar con ocasion a la
suscripcion del confrato o en el desarrollo del mismo, entregando
informacion fidedigna en los periodos establecidos para tal fin, de lo cual
deberd obtener prueba del registro de la misma, la cual deberd ser
entregada en los informes mensuales.

El contratista se obliga a dfiliarse y cotizar al Sistema General de Seguridad
Social en Pensiones, de conformidad a lo establecido en el articulo 15 de
la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su
Decreto Reglamentario 510 de 2003; igualmente a dfiliarse al Sistema
General de Seguridad Social en Salud de conformidad al articulo 157 de la
Ley 100 de 1993, el Inciso 10 del articulo 23 del decreto 1703 de 2002 y
demds normas concordanfes que lo reglamenten. De conformidad con el
articulo 18 de la Ley 1122 de 2007 el ingreso base de cotizacion para Salud
se deberd liguidar sobre una base de la cotizacion maxima de un 40% del
valor mensual del contrato; el mismo porcentaje se utilizard para ligquidar la
cofizacién para pension. De conformidad con Numeral 10 del literal a) del
articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, modificado por el Articulo 2° de la ley
1562 de 2012, el contratista deberd afiliarse al Sistema General de Riesgos
Laborales, para lo cual el monto de la cotizacion lo asumird en su
totalidad, conforme al articulo 4° de la Ley 1562 de 2012.

La entidad podra solicitar en cualguier momenfo al CONTRATISTA, sin que
le genere responsabilidad alguna, la exhibicion de recibos en los gue
consten los pagos, para la ejecucion y liquidacién del contrato.

Presentar planes de contingencia en el plazo que le sea indicado por Ia
Entidad a través del supervisor del contrato.

Mantener reserva profesional sobre la informacién de que tenga
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conocimiento en el desarrollo del objeto contractual.

10

Las demds requeridas por la Gobernacién del Putumayo, en relacién a la
debida ejecucion del proceso contractual.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

NO

DESCRIPCION

Disponer con el total de personas dentro del contrato con el fin garantizar
la prestacion del servicio en forma eficiente.

Prestar los servicios con excelentes condiciones de calidad y que cumplen
con fodas las especificaciones consignadas en la propuesta que presente
el confrafista.

Presentar los respecfivos informes y soportes las actividades de
coordinaciéon, capacitacion y entrega insumos y equipos, anexando
actas, listados de asistencia, registro fotografico y demds soportes
requeridos para validar el cumplimiento técnico de la ejecucion
confractual

Garantizar la buena cdlidad de los equipos utilizados para la ejecucién
del objeto contratado conforme a las especificaciones técnicas del
estudio previo.

El contratista deberd suministrar los equipos que se requieran, con el fin de
garantizar en todo momento la prestacion del servicio, bajo las
condiciones de calidad y oportunidad y los requeridos para que los
operarios desarrollen sus actividades.

El tipo de insumos y equipos deben ser coordinados entre el supervisor y el
contratista, con el proposito de dotar equipos adecuados y de calidad
para la prestacidon del servicio, los cuales pueden variar para gjustarios a
las circunstancias, siempre y cuando conserve los valores ofertados por el
proponente, a precios normales del mercado.

El tipo de insumos y equipos deben ser coordinados con anficipacion entre
el supervisor y el contratfista, con el propésito redlizarla solicitud de
acompanamiento a Almacén departamental (Si aplical).

El contratista serd responsable por todos los accidentes que puedan sufrir
su personal, los visitantes o terceros, como resultante de negligencia o
descuido del contratista, por no tomar las precauciones o medidas de
seguridad. Por consiguiente todas las indemnizaciones correspondientes
serdn por cuenta del contratista.

Si en desarrollo de la supervision redlizada, se determina el incumplimiento
parcial de las obligaciones del contratista estipuladas en el coniratfo, la
Administracion procederd a sancionar al contratista de conformidad con
la normatividad vigente vy las disposiciones contractuales pactadas.
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10

Las demds requeridas por la Gobernacién del Putumayo, en relaciéon a la
debida ejecucién del proceso contractual.

OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO:

NO

DESCRIPCION

Disponer con el total de personas dentro del contrato con el fin garantizar
la prestacion del servicio en forma eficiente.

Prestar los servicios con excelentes condiciones de calidad y que cumplen
con todas las especificaciones consignadas en la propuesta que presente
el contratista.

Presentar los respectivos informes y soportes las actividades de
coordinacién, capacitacién y entrega insumos y equipos, anexando
actas, listados de asistencia, registro fofogrdfico y demds soportes
requeridos para validar el cumplimiento técnico de la ejecucion
coniractual

Garantizar la buena calidad de los equipos utilizados para la ejecucion
del objeto confratado conforme a las especificaciones técnicas del
estudio previo.

El contratista deberd suministrar los equipos que se requieran, con el fin de
garantizar en todo momento la prestacién del servicio, bajo las
condiciones de calidad y oportunidad y los requeridos para que los
operarios desarrollen sus actividades.

El tipo de insumos y equipos deben ser coordinados entre el supervisor y el
contratista, con el proposito de dotar equipos adecuados y de calidad
para la prestacion del servicio, los cuales pueden variar para gjustarios a
las circunstancias, siempre y cuando conserve los valores oferfados por el
proponente, a precios normales del mercado.

El tipo de insumos y equipos deben ser coordinados con anticipacion entre
el supervisor y el contratista, con el propdsito realizarla solicitud de
acompanamiento a Aimacén departamental (Si aplica).

El contratista serd responsable por todos los accidentes que puedan sufrir
su personal, los visitantes o ferceros, como resultante de negligencia o
descuido del contratista, por no tomar las precauciones o medidas de
seguridad. Por consiguiente todas las indemnizaciones correspondientes
serdn por cuenta del contratista.

Si en desarrolio de la supervision realizada, se determina el incumplimiento
parcial de las obligaciones del contratista estipuladas en el contrato, la
Administracion procederd a sancionar al contratista de conformidad con
la normatividad vigente y las disposiciones contractuales pactadas.
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Las demds requeridas por la Gobernacién del Putumayo, en relacién a la
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| debida ejecucién del proceso contractual. j

CLAUSULA 5 - CUMPLIMIENTO PAGO APORTES PARAFISCALES Y SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL:

El contratista se obliga a dfiliar al personal que contrate para la ejecucion del contrato al
Sistema General de Seguridad Social en Pensiones, de conformidad a lo establecido en el
arficulo 15 de la Ley 100 de 1993, modificado por el articulo 3 de la Ley 797 de 2003 y su
Decreto Reglamentario 510 de 2003; igualmente a dfiliarlo al Sistema General de Seguridad
Social e de conformidad al articulo 157 de la Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de 2002 y
demds normas concordantes y que reglamenten el asunto y a Riesgos Profesionales.

Pardgrafo. De conformidad con lo consagrado por el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el
contratista deberd allegar copias de las planillas donde conste el pago oportuno segin las
fechas limites establecidas por ofiliaciones a las EPS, al fondo de cesantias y pensiones y
ARP y Aportes Parafiscales de los empleados del contratista o la certificacion que expida el
revisor fiscal, cuando este tenga de acuerdo con los requerimientos de ley del
cumplimiento de sus obligaciones. riesgos profesionales, de pensiones y aportes a las Cajas
de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familior y Servicio Nacional
de Aprendizaje de sus empleados.

CLAUSULA é - VALOR Y FORMA DE PAGO:

° VALOR

El valor del contrato coresponde a la suma de OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS
CUARENTA MIL PESOS $ 89.840.000 M/CTE el cual incluye IVA y todos los gastos necesarios
con el fin de cubirir los costos del contrato.

o FORMA DE PAGO

La Gobernacién del Putumayo realizara el pago del confrato objeto del presente esfudio
de la siguiente manera:

El Departamento del Putumayo pagard al contratista el cien por ciento (100%) del valor del
contrato una vez el contratista allegue factura de venta, informe de ejecucion de
actividades, entrega de productos establecidos, aprobacion del supervisor, en el que
acredite el cumplimiento total del contrato con la constancia e informe expedido por el
supervisor del contrato en la cual certifique el cumplimiento de las obligaciones a entera
satisfaccion y la suscripcion del acta de liquidacion.
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La entidad pagard al confratista solamente los bienes y servicios brindados: siempre Y
cuando estos sean debidamente demosirados

La solicitud de pago deberd estar acompanada de las facturas soporfes correspondientes
de los servicios realizados y de la cerfificacion sobre el pago de obligaciones asumidas por
parte del contratista por concepto de salud, pensiones, aportes a cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, del confratista y de las personas que requirid para la ejecucion del
objeto contractual e igualmente la constancia expedida por el supervisor del contrato en
el cual certifique el cumplimiento de las obligaciones a entera satisfaccién.

En la cuenta de cobro presentada, se deberd anexar certificado expedido por el revisor
fiscal contador del contratista (anexar copia de la tarjeta profesional

y el cerfificado de vigencia de Ia junta central de contadores) planillas de pago a los
sistemnas de seguridad social integral (salud, pension y riesgos laborales) y aportes
parafiscales de conformidad con la normatividad vigente, ademds de paz y salvo en el
pago de los salarios y pagos al sistema de seguridad social integral (salud, pension y riesgos
laborales) y aportes pardfiscales, de todo el personal vinculado al contratista y que sea
utilizado por el mismo para la ejecucién del objeto contfractual.

Si el contratfista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia
fiscal correspondiente, no podrd hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de
actuaciones, intereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

DEL DERECHO DE TURNO. Segun lo sefialado en el Art. 19 de la Ley 1150 de 2007, la Entidad
respetard el orden de presentacion de los pagos por parte de los contratistas. No obstante,
si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompanan los documentos
requeridos para el pago, el término para pago solo empezara a contarse desde la fecha
en que se haya aportado el Ultimo de los documentos. Las demoras que se presenten por
estos conceptos serdn responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago
de intereses o compensacion alguna por parte de la Entidad. Los pagos que al Entidad se
compromete a efectuar, quedan sujetos al P.A.C que se hagda en su presupuesto, de
acuerdo con las normas legales vigentes, comprometiéndose a incluir las partidas
necesarias en este.

Cuando el confratista sea un auto retenedor, deberd informar en la factura esta condicidn a
fin de no efectuar la retencion.

El IVA y retencidn en la fuente a los pagos o abonos en cuentq, se hardn de acuerdo con las
disposiciones legales que regulan la materia.
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Si el contratista no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de la vigencia
fiscal correspondiente, no podrd hacer ninguna reclomacion judicial o extrajudicial de
actuaciones, infereses o sobrecostos sobre el valor de la cuenta.

CLAUSULA 7 - APROPIACION PRESUPUESTAL:

Para amparar el valor del contrato que se pretende celebrar la entidad cuenta con el
respectivo certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la profesional
especializada de presupuesto asi:

La Gobernacion del Putumayo ha designado para la ejecucion de este contrato la suma
de NOVENTA Y UN MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($91.840.000,00) de
conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Oficina de
Presupuesto Departamental se pagard con cargo a recursos de:

IDENTIFICACION PRESUPUESTAL : 2.3.2.02.02.009.01.01

CONCEPTO: : Servicios para la comunidad, sociales y personales.
VALOR EN NUMEROS: :  91.840.000,00
No. de

CDP 2025001735 | F/Expedicion | 24/04/2025 Vigencia | 31/12/2025

No obstante, lo anterior el pago se sujetard al respectivo registro presupuestal expedido por
el Profesional especializado del Area de Presupuesto de la enfidad.

CLAUSULA 8 - VIGENCIA Y PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

Se estima por parte de la Secretaria Ejecutora que la actividad objeto de la necesidad de
contrataciéon se desarrollard en un plazo de UN (1) MES para su ejecucién. Este plazo en
caso de llegarse a celebrar el conirato se contard a partir del cumplimienfo de los
requisitos de legalizacién y ejecucion de la misma y previa suscripcién del acta de inicio.

La vigencia del contrato serd igual al plazo de ejecucion y cuatro meses mas.

El plazo del contrato se contard a partir de la suscripcion del acta de inicio, previo el
cumplimiento de los requisitos de legalizacion y ejecucion del contrato.

Siempre que cualquiera de los plazos en dias calendario indicados tenga vencimiento en
dia inhdbil, se entenderd gque dicho plazo vence el dia hdbil inmediatamente siguiente.
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Para los efectos del contrato, cuando se indiquen plazos de dias hdbiles no se computardn
como tales los dias sébados, domingos, dias festivos y puentes considerados de esta forma
por la ley colombiana.

CLAUSULA 9 - SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO:

Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, se podrd de comiUn acuerdo entre Ias
partes, suspender temporalmente la vigencia del contrato, mediante la suscripcién de un
acta donde coste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el
tiempo de suspensién, debiendo el CONTRATISTA ampliar la garantia Unica por el término
de la suspension. Cuando estas circunstancias afecten las obligaciones del CONTRATISTA,
para ser aceptadas, éste debe comunicarlas por escrito al supervisor y/o interventor del
confrato dentro de los cinco (5) dias siguientes a la fecha de la ocurrencia del hecho con
la debida comprobacion.

CLAUSULA 10 - LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO:

La Administracion central del deparfamento del Putumayo requiere que los servicios
contratados se presten municipio de Mocod, San Francisco, Sibundoy,Villagarzén, Puerto
Guzman, Valle Guamuez, Puerto Asis, Orito, Puerto Caicedo y Puerto Leguizamo,

El proceso ingreso y egreso de los bienes resultantes del proyecto se tramitardn en la oficina
del almacén Departamental de Mocoa, Putumayo-Colombia:

Para todos los efectos, se establece como domicilio contractual el municipio de Mocoa

(P).

CLAUSULA 11_- GARANTIAS:

El CONTRATISTA se compromete a constituir a su costa y a favor del Departamento del
Putumayo en una entidad bancaria o compahia de seguros legalmente establecida en el
pais, una pdliza que garantice:

Amparo Valor asegurado Vigencia del amparo

Desde la suscripcion del
contrato, durante su ejecucion
y 6 meses mds, contados a
partir de la fecha de su
expedicién, para todo caso
deberd estar vigente hasta la
liquidacion, segun lo

Cumplimiento de las obligaciones
surgidas del contfrato, o el pago | 10% del valor total
de multas y demds sanciones que | del confrato

se deriven de su incumplimiento
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preceptuado en el articulo
2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082
del 2015

Calidad del servicio

10% del valor total
del contrato.

Desde la suscripcion del
contrato, durante su ejecucién
y 6 meses mds. En todo caso
deberd estar vigente hasta su
liquidacion de conformidad
con el articulo 2.2.1.2.3.1.15 del
Decreto 1082 del 2015.

Pago de salarios,
sociales e
personal que

contrato.

prestaciones

emplee

indemnizaciones del

el

contfrafista en la ejecucién del

5% del valor total del
confrato

Vigencia igual al plazo de
ejecucion del contrato y 3 afos
mas, segun lo preceptuado en
el arficulo 221.23.13 del
decreto 2015

Calidad de bienes

10% del valor total
del contrato

Plazo de duracidén del contrato y
seis (6) meses mds a partir de la
fecha de su expedicion. Articulo
2.2.1.2.3.1.16 decreto 1082 del
2015. Deberd estar vigente hasta
la liguidacion del contrato.

Conforme lo
- . . |establecido en el|Plazo por el tiempo de
gifrzigan’rlroélgﬁgl il arficulo 2.2.1.2.3.1.17. | ejecucién del contrato
' Decreto 1082/2015
L 200 SMMLV

CLAUSULA 12 - INDEMNIDAD DE LA GOBERNACION:

EL CONTRATISTA contard con plena autonomia para la ejecucion de las actividades
pactadas; por tal razén asume en forma fotal y exclusiva, la responsabilidad que se derive
por la calidad e idoneidad de los servicios prestados al CONTRATANTE, asi como la

responsabilidad por los perjuicios que puedan derivarse de sus acciones u omisiones.

El

contratista mantendrd indemne a la Gobernacién del Putumayo contfra todo reclamo,
demanda, accidn legal, que pueda causarse o surgir por dafos y lesiones a personas o
propiedades a terceros ocasionados por el confratista, sus subcontratistas o sus
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proveedores durante la ejecucion de las actividades objeto del contrato hasta la
liquidacién definitiva del mismo.

El contratista sera responsable ante la Gobernacién del Putumayo por todos los dafios
causados a las propiedades e instalaciones de la Gobermnacién del Putumayo ya sea por su
culpa, por el personal a sus servicios, de sus subcontrafistas o de sus proveedores y
reconocerd y pagara el valor de tales dafios o procederd a repararlos a satisfaccién del
Departamento del Putumayo,

CLAUSULA 13.- LIQUIDACION:

Por ser un contrato de cuya ejecucion se prolonga en el fiempo estd sujeto a liquidacién, la
cual se realizard de acuerdo con lo previsto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993,
modificado por el articulo 217 del decreto 019 del 2012 y en el articulo 11 de la ley 1150 de
2007, dentro de los cuatro (4) meses siguiente al vencimiento del plazo de ejecucion.

CLAUSULA 14.- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:

Las partes en aras de solucionar en forma dgil, rapida y directa las diferencias vy
discrepancias surgidas en la ejecucidn del contrato, acudirdn a los mecanismos de
solucion previstos en la ley, tales como la conciliacién, amigable composicién y
fransaccion.

CLAUSULA 15.- MULTAS:

En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del presente
Contrato, la Gobernacion del Putumayo puede adelantar el procedimiento establecido en
la ley e imponer la siguiente multa:

1. El CONTRATISTA se hard acreedor a la imposicion de multas diarias del 0.5%, del valor
fiscal del contrato y sus adiciones si las hubiere por incumplimiento de cualquiera de las
obligaciones emanadas del contrato sin que el fotal de las mismas exceda el diez por
ciento (10%) del valor del confrato.

El valor de las multas se descontard de las cuentas pendientes a favor del CONTRATISTA, de
la garantia de cumplimiento o por cualquier ofro medio para obtener el pago, incluyendo
la jurisdiccion coactiva.

Para la Imposicion de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento, EL
DEPARTAMENTO aplicard el procedimiento establecido en el arficulo 86 de la Ley 1474 de
2011 y demds normas concordantes y complementarias, respefando lo previsto en el
articulo 17 de la Ley 1150 de 2007.
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CLAUSULA 16- PENAL PECUNIARIA

Se establece como penal pecuniaria la suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato, suma que el Departamento hard efectiva en caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento. Tal decisién, como lo ordena el articulo 17 de la Ley 1150
de 2007, se aplicard garantizando el debido proceso al sancionado y se hard efectiva
directamente por la enfidad, pudiendo acudir para el efecto entre ofros a los mecanismos
de compensacion de las sumas adeudadas al contratista, cobro de la garantia, o a
cualquier otro medio para obtener el pago, incluyendo el de la jurisdiccién coactiva.

CLAUSULA 17.- CESION:
El CONTRATISTA no podrd ceder total o parcialmente la ejecucion del presente contrato sin
la autorizacion previa y expresa del Departamento, la que podrd reservarse las razones que

tenga para negar tal cesion.

CLAUSULA 18.- SUPERVISION Y/O INTERVENTORIA:

La vigilancia y supervision del confrato que llegare a celebrarse estard a cargo del
secretario de productividad y competitividad, y/o del funcionario que se delegue para tal
fin, o quien haga sus veces, gquien llevara a cabo el seguimiento y control del mismo vy
orientard al contratista en aquellos aspectos que este requiera, en el marco de lo pactado,
verificando que durante la ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio financiero del
mismo.

Las facultades y deberes de los supervisores son los establecidos en el Estatuto General de
Contratacién de la Administracién PUblica, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el
manual de contratacion departamental, el Manual de Supervision e Interventoria
Departamental y demds normatividad vigente. Estos verificardn y presentardn un informe
donde se establezca la responsabiidad o negligencia por parte de la empresa
contratante, para el caso de reposicion de bienes, cuando hubiera lugar y demds informes
necesarios para la vigilancia del presente contrato.

El supervisor designado llevara a cabo el seguimiento y control del mismo y orientara al
contratista en aguellos aspectos que este requiera, en el marco de lo pactado, verificando
que durante la ejecucion del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

Las principales atribuciones de la supervision son:
1. Verificar el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento, de ejecucién y de

legalizacion del confrato.
2. Verificar el cumplimiento de las normas tfributarias.
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3. Suscribir las actas, incluida la de inicio, durante la etapa contractual y post
confractual, sometiendo a consideracion del representante legal de la entidad Ias
que impliquen adopcion de decisiones que comprometan a la entidad y remitir los
documentos originales a la Oficina de Contratacién para su archivo en el expediente
acompanadas de los soportes que las justifiquen.

4. Velar por el cumplimiento de las garantias y solicitar la prérroga cuando se requiera.

5. Velar por el cumplimiento del contrato en todas las partes.

6. Exigir la entrega de los bienes por parte del contratista, con el cumplimiento de todas
las especificaciones del contrato exigidas por la Secretaria de Productividad y
Competitividad Departamental en la invitacién publica y en el contrato.

7. Las demds establecidas por la Ley y los Reglamentos de la entidad.

8. Verificar que el contratista realice los aportes al sistema de seguridad social en salud y
pensiéon, de acuerdo con la normatividad que rige la materia.

9. Tramitar oportunamente el pago del contratista ante la gobernacion.

10. Tramitar las prémrogas y adiciones que fueren necesarias.

CLAUSULA 19.- GASTOS:

Los gastos que se requieran para la legalizacion de este contrato correrdn por cuenta del
Contratista. El pago de impuestos y contribuciones que se generen por la celebraciéon o
ejecucion del contrato correrdn por cuenta del contratista.

CLAUSULA 20.- TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO:

Las partes, de comUn acuerdo, podran dar por terminado el contfrato, mediante la
suscripcion de un Acta donde coste tal evento.

CLAUSULA 21.- DOCUMENTOS DEL CONTRATO:

Hardn parte infegral del Contrato los siguientes documentos: proyecto, Estudio previo, CDP,
pliegos de condiciones definitivos, propuesta y sus anexos, Pdliza Unica de garantia,
Registro presupuestal y todo documento que se genere con la ejecucion del contrato.

CLAUSULA 22.- CADUCIDAD ADMINISTRATIVA

La caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legalmente
establecidos, puede ser declarada por la Gobernacion del Putumayo cuando exista un
incumplimiento grave que afecte la ejecucion del presente contrato. Por ejemplo, se
entiende como incumplimiento grave:

® Paralizacién de las actividades de obra por un fiempo igual o superior al 30% del plazo
del contrato por causas imputables al contratista.
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@ Paralizacién del personal de obra por un tiempo igual o superior al 30% del plazo del
contrato.

o Cuando se establezca por parte de la interventoria y/o supervision el no
cumplimiento de las normas técnicas comrrespondientes ni el uso de los materiales
aprobados téchicamente, por causas imputables al contratista.

e Cuando se ponga en grave riesgo al personal de lo obra y a la comunidad en
general, por causas imputables al contratista por violaciéon de la normatividad aplicable.

. Las demds que por ley y jurisprudencialmente se hayan establecido, asi como las que
técnicamente se presenten durante el curso del contrato.

CLAUSULA 23.- PAGO DE ESTAMPILLAS:

El oferente que resulte favorecido en el proceso de seleccion, deberd asumir costos de
impuestos y/o estampillas previas a la ejecucion del contrato

Decreto 062 del 20 de febrero de 2018 “Por medio del cual se establece el mecanismo de
recaudo de las estampillas administradas por el departamento del Putumayo y se dictan
ofras disposiciones

ARTICULO 1° RECAUDO Y PAGO DE ESTAMPILLAS: Para el caso de los confratos o negocios
juridicos incluidas sus adicionales o modificaciones, que estén gravados con las estampillas
que de conformidad con las ordenanzas a que se refiere la parte motiva del presente
decreto que adopto el departamento de Putumayo en los que se genere un pago en
dinero a cargo del departamento, el recaudo de las estampillas se efectuard mediante
retencion en fuente o descuento de la totalidad del valor liquidado por ese concepto, en
el primero o Unico pago o que se efectle, segun se trate de varios pagos o de un Unico
pago.

En el evento en que el primer o Unico pago se efectuard mediante consignacién bancaria
en las entidades financieras que senale la Gobernacién Departamental.

PARAGRAFO 1°% En el evento en que el primero o Unico pago no alcance a cubrir la
totalidad de valor de las estampillas el contratista deberd cubrir el déficit restante de la
obligacion.

PARAGRAFO 2° No serd objeto de retencidn en la fuente o descuento los anficipos”
El pago de estampillas se realizard conforme lo establecido en la Ordenanza No. 766 del 20

de mayo de 2018 "Por medio del cual se expide el estatuto de rentas del departamento
del Putumayo" y demds Decretos y modificaciones a que haya lugar”
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CLAUSULA 24.- NOTIFICACIONES:

El contratfista, con la firma del presente contrato expresa que la informacién
relacionada a confinuacién es veridica y autoriza con la firma electrénica en la
plataforma SECOP I, del presente contrato, ser noftificad al correo electronico
establecido a confinuacién, al igual que ser comunicado de avisos, solicitudes,
comunicaciones, que se deban hacer en desarrollo del presente contrato.

CONTRATISTA DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

NOMBRE: FUNDACION PARA EL| NOMBRE: JAIRO FAVIAN ROSERO VALLEJO
DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL
AMAZONICO

CON NIT 846.002.729-9

R/L YURI YAMILETH ACOSTA PALACIO
CC. 1.124.866.225

DIRECCION: DIRECCION: CL. 8 #7-40, MOCOA,
Calle 7 No. 24 A - 27 Barrio La Gaitana, PUTUMAYO

Neiva - Huila

TELEFONO: 3209633759 TELEFONO: 84206600

CORREO ELECTRONICO: | CORREO ELECTRONICO:

fundesociam2017@gmail.com CONTACTENOS@PUTUMAYO.GOV.CO

CLAUSULA 25— DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos se establece como
vigencia contractuadl la ciudad de Mocoa - Putumayo.

El presente documento se entiende suscrito mediante aprobacién en la plataforma SECOP
Il.
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ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DE CONTRATOS O CONVENIOS

VERSION: 01

FECHA: 29/10/2015

CONTRATO: | y

CONVENIO:

Contrato No.

889 del 09/05/2025

CLASE DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS

OBJETO DEL CONTRATO

APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL
BIG DAY 2025, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.

DATOS DEL CONTRATISTA O CONVENIDO

Nombre o razén Social:

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM)

Identificacion:

NIT 846002729-9

Representante Legal

YURI YAMILETH ACOSTA PALACIOS

Identificaciéon:

CC No. 1.124.866.225 de Mocoa (Putumayo)

Si hubo cesidn del contrato,

indique los datos del cesionario. hEA
Nombre o razén Social: N/A
Identificacion: N/A
VIGENCIA DEL CONTRATO
Flara Wig ldal Un (01) mes Valor inicial $ 89.840.000
Contrato
Fecha de inicio 09/05/2025 Fecha de terminaciéon No.1 08/06/2025
Prorroga No. 1 N/A Fecha de terminacién No. 2 N/A
Modificatorio N/A Valor Modificado N/A
Suspension No.1 N/A Fecha Inicio suspension N/A
Reinicio N/A Fecha de Terminacion No°3 N/A
GARANTIAS ESTABLECIDOS EN LA MINUTA
COMPANIA VIGENCIA
Asegurador VALOR
i e AMPARO No. DE POLIZA ASEGURADO SELd T
finanzas
ASEGURAD. | CUplimisme $8,984,000.00 | 09/05/2025 | 31/12/2025 |
ORA del contrato ¥ -
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SOLIDARIA Calidad del
DE servicio 560-47- $8,984,000.00 09/05/2025 | 31/12/2025
COLOMBIA 994000189686
Pago de ANEXO:0
salarios,
prestaciones Expedida el: / : !
sociales $4,492,000.00 09/05/2025 | 30/06/2028
legales e 09/05/2025
indemnizacio
nes laborales
bciz]r:dad e $8,984,000.00 | 09/05/2025 | 31/12/2025
ASEGURAD
ORA 560-74- v
SOLIDARIA | Responsabili 99400003@038
DE dad Civil ANEXO:0
COLOMBIA | Extracontract $284,700,000.00 | 09/05/2025 | 30/06/2025
ual Expedida el
09/05/2025

Aprobada el dia 09/05/2025, mediante la plataforma SECOP II por el Doctor Joan Mauricio

Rincon Montezuma, en condicion de Jefe de la Oficina de Contratacién Departamental.

PAGOS EFECTUADOS

Concepto Valor pagado No. Orden de Pagoy | Amortizacion del
ano Anticipo
Pago anticipo N/A N/A N/A
Pago parcial 0,0 N/A N/A
ESTADO FINANCIERO
Concepto Valor
Valor Inicial del contrato $ 89.840.000 |-
Valor Adicionado $0,0
Valor disminuido del contrato $0,0 |
Valor total del contrato $ 89.840.000 |
Valor ejecutado del contrato $ 89.840.000
Valor no ejecutado a favor del Departamento $0,0
Saldo a favor del contratista $ 89.840.000
Saldo a favor de la Gobernacion $0,0
Las siguientes casillas aplica solo para convenios
Valor aportado por la Gobernacién N/A
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F Valor aportado por el contratista N/A
Saldo a Favor del Contratista Previo N/A
descuentos.
Valor no Ejecutado a Favor del departamento $0,0
Valor rendimientos financieros N/A
Saldo FINAL por pagar al Contratista $0,0
Si el contrato establece anticipo, diligencie el siguiente recuadro:
ANTICIPO

Valor del anticipo N/A
Valor pago parcial N/A
Valor amortizado N/A
Saldo por amortizar $0,0

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO O CONVENIO

Descripcion Marque)z:on una
Se efectu6 a entera satisfaccion de la Secretaria de Productividad y

A X
Competitividad Departamental
No se efectué a entera satisfaccion de la Secretaria de Productividad y N/A
Competitividad Departamental :
El contratista consultor cumplié durante la ejecuciéon del mismo, con anexar
los soportes de los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales de X
su contratista de obra, en los términos y cuantias establecidos por la Ley.

DATOS DEL SUPERVISOR
Nombre: CARLOS ORLANDO LINARES BURGOS
Cargo: Secretario de Productividad y Competitividad Departamental
Dependencia: Secretaria de Productividad y Competitividad Departamental

OBSERVACIONES DE LAS PARTES

1. Que la Gobernacién del Departamento del Putumayo y la empresa FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM), NIT. 846002729-9,
representada legalmente por la sefiora YURI YAMILETH ACOSTA PALACIOS identificada
con cédula de ciudadania No. 1.124.866.225 de Mocoa (Putumayo), suscribieron el Contrato
de Prestacion de Servicios No. 889 del 09 de mayo de 2025 cuyo objeto es “APOYO A LA
PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY
2025, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO” con un plazo inicial de ejecucién de UN

(01) MES y un valor inicial de OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS ($ 89.840.000) MCTE.
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2.

Que el valor del contrato de prestacion de servicios No. 889-2025 cuyo objeto es "APOYO A
LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY
2025, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQO", es de OCHENTA Y NUEVE MILLONES
OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($89.840.000) M/CTE, lo anterior soportado
mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP No. 1735 del 24/04/2025 y
Registro Presupuestal RP No. 2567 del 09/05/2025.

3. Que el dia 09 de mayo de 2025, CARLOS ORLANDO LINARES BURGOS, Secretario de

Productividad y Competitividad Departamental, en calidad de supervisor y la FUNDACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM), NIT.
846002729-9, representada legalmente por la sefiora YURI YAMILETH ACOSTA PALACIOS
identificada con cédula de ciudadania No. 1.124.866.225 de Mocoa (Putumayo), suscribieron
Acta de inicio del contrato de prestacién de servicios No. 889-2025, estipulando como fecha
inicial el dia 09/05/2025 y como fecha de terminacion el dia 08/06/2025.

. Que el dia 09 de mayo de 2025, la sefiora YURI YAMILETH ACOSTA PALACIOS,

representante legal de FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL
AMAZONICO (FUNDESOCIAM), con NIT. 846002729-9, realizd el pago de las estampillas
departamentales relacionadas a continuacion:

Estampilla Valor Factura
Desarrollo Fronterizo $ 449.000 263035
Cultura $ 449.000 263036
Pro bienestar del adulto mayor $4.492.000 263037
Desarrollo Departamental $ 449.000 263038
Electrificacion rural $ 449.000 263039
Tasa pro-deporte $ 2.246.000 263040
TOTAL $8.534.000

Que el dia 09 de mayo de 2025 se desarrollé el Comité Técnico No.01, entre la Secretaria de
Productividad y Competitividad Departamental, y la FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM), a través del cual se conformé el
comité técnico y se aprobd el cronograma de actividades del contrato de prestacion de
servicios No. 889-2025.

Que el dia 10 de mayo de 2025 se desarrollé el Comité Técnico No. 02 del contrato de
prestacion de servicios No. 889 de 2025, mediante el cual se realizé seguimiento detallado al
estado de ejecucion del contrato de promocién del aviturismo en el marco del Global Big Day
2025, verificandose avances significativos en la contratacion del equipo técnico, la
organizacion de talleres de capacitacion sobre el uso de la APP eBird, la logistica para el
transporte y alimentacion de los participantes, y el desarrollo de la estrategia de
comunicaciones. Durante la sesion, la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM), reporté el cumplimiento oportuno de las
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actividades previstas, sin novedades negativas, destacando el adecuado desarrollo de la

jornada de avistamiento y el impacto positivo de la articulacién institucional para el logro de los
objetivos del contrato.

Que el dia 03 de junio de 2025-se llevé a cabo el Comité Técnico No. 03 del contrato de
prestacion de servicios No. 889 de 2025, con el propésito de revisar la ejecucion integral del
proyecto en el marco del Global Big Day 2025. En este espacio se verifico el cumplimiento total
de las actividades contractuales, incluyendo la contratacion del equipo técnico, la realizacion
de talleres de capacitacion sobre la plataforma eBird, la logistica de transporte y alimentacién
para los participantes, y la implementacion de la estrategia de comunicaciones. Tanto la
supervision como el la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL
AMAZONICO (FUNDESOCIAM), coincidieron en que el evento fue exitoso y superé las
expectativas en términos de participacion ciudadana, divulgacién y aporte al turismo de
naturaleza, acordando finalmente los compromisos para la entrega de productos y los
documentos pertinentes para la liquidacion del contrato.

Que el dia 10 de junio de 2025, la sefiora YURI YAMILETH ACOSTA PALACIOS,
representante  legal de FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL
AMAZONICO (FUNDESOCIAM), NIT. 846002729-9, presentd informe final, técnico y
financiero de actividades, con factura nimero FE-54 del 17/06/2025, por un valor de
OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($89.840.000)
M/CTE, donde se relacioné de forma clara, detallada y precisa la gjecucion de cada una de las
obligaciones contractuales correspondientes al Contrato de Prestacién de Servicios No. 889-
2025, anexando los debidos soportes con el informe final, fotocopia de los documentos de
indole legal y técnico de las actividades desarrolladas.

Que, mediante certificado del 26 de junio de 2025, el sefior NELSON HUGO HERNANDEZ
RUIZ, identificado con cédula de ciudadania No. 18.125.945 y tarjeta profesional 126473-T, en
calidad de revisor fiscal de la Fundacion FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM), NIT. 846002729-9, manifestd bajo gravedad de
juramento que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de
entrega de la certificacion con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pension y
riesgos laborales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos los empleados
vinculados por contrato de trabajo, por lo que declara encontrarse a paz y salvo con las
empresas promotoras de salud -EPS-, Fondos de pensiones, Administradora de Riesgos
Laborales -ARL-, Caja de Compensacion familiar, Instituto de Bienestar Familiar — ICBF-,
Servicios Nacional de Aprendizaje -SENA. Como anexos se encuentran los siguientes
documentos: (Copia de la cédula, Copia de la tarjeta profesional, Certificado de la Junta

Central de Contadores) &
10. Que el dia 02 de julio de 2025, el doctor CARLOS ORLANDO LINARES BURGOS, Secretario
de Productividad y Competitividad Departamental, en calidad de supervisor del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 889-2025, suscribid el informe de supervision y cumplimiento

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No. 7-40, Cédigo Postal: 860001 - ;
Conmutador (57+8) 4206600 - Fax: 4295196 - Pagina web:www.putumayo.gov.co



NIT. 800.094.164-4

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CcODIGO: FT-0C-023

VERSION: 01

- ACTA DE LIQUIDACION BILATERAL DE CONTRATOS O CONVENIOS
SoTEM N FECHA: 29/10/2015

11.

12.

13.

14.

correspondiente al periodo comprendido entre el 09 de mayo y el 08 de junio de 2025, en el
cual se establecié un porcentaje de ejecuciéon del 100% de las actividades contractuales.
Asimismo, se certificé que el contratista cumplié con los requisitos legales en materia de
aportes al sistema de seguridad social integral y a las entidades parafiscales a las que esta
obligado, y que, en consecuencia, se reconoce un valor a pagar a su favor del contratista por la
suma de OCHENTA Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS
($89.840.000) M/CTE.

Que el dia 02 de julio de 2025, CARLOS ORLANDO LINARES BURGOS, Secretario de
Productividad y Competitividad Departamental, en calidad de supervisor del Contrato de
Prestacion de Servicios No. 889-2025 y la FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y
AMBIENTAL AMAZONICO (FUNDESOCIAM), NIT. 846002729-9, representada legalmente
por la sefiora YURI YAMILETH ACOSTA PALACIOS identificada con cédula de ciudadania No.
1.124.866.225 de Mocoa (Putumayo), suscribieron acta de recibo final, determinando
procedente pagar la suma de OCHENTA Y CUATRO MILLONES TRECIENTOS NOVENTA
MIL PESOS ($84.390.000) M/CTE a favor del contratista.

Que, el dia 02 de julio de 2025, CARLOS ORLANDO LINARES BURGOS Secretario De
Productividad Y Competitividad Departamental, en calidad de supervisor, suscribié certificacion
de satisfaccion y cumplimiento del 100%, de las obligaciones relacionadas en el contrato de
prestacion de servicios No. 889-2025, teniendo en cuenta el informe técnico 'y financiero
presentado por el contratista. Asi mismo, en el documento referido se estipuld que el
supervisor del contrato, en cumplimiento de sus funciones verific y constato las planillas de
pagos al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales, de igual forma el
cumplimiento en aportes parafiscales, validando que los mismos cumplen con los valores

establecidos para el caso en virtud de la legislacién colomblana evidenciando que el
contratista se encuentra a paz y salvo.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 83 de la ley 1474 de 2011, el supervisor
designado por la entidad para el seguimiento técnico, administrativo, financiero y juridico de las
prestaciones debidas por el contratista, certifica para efectos de la presente liquidacion haber
verificado términos y el cumplimiento de las obligaciones parcialmente a cargo del contratista,
asi como también el pago de aportes a seguridad social, estampillas y demas que se
encuentren a cargo del contratista durante el plazo y la vigencia del mismo, constatando el
cumplimiento de las obligaciones previa verificacién de todos y cada uno de los soportes

aportados, aceptando cada una de la entrega de bienes y servicios que el contratlsta realizé en
wrtud del presente contrato.

Que, de conformidad en el Articulo 11 de la ley 1150 de 2007, “La liquidacion de los contratos
se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal termino, la
liquidacién se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién del término

previsto para la ejecucién del contrato o la expedicién del acto administrativo que ordene la
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15,

16.

17

18.

terminacion, a la fecha del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o)
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre sy contenido,
la entidad tendra la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses
siguientes, de conformidad con los dispuesto en el articulo 136 del C .C.A.(Cédigo derogado

por el articulo 309 de Ia Ley 1437 de 2011, Rige a partir de los dos (2) de julio del afio 2012-
Subrogado por el articulo 44 de |a Ley 446 de 1998.)

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado |a liquidacién, la misma podra
ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos arios siguientes al vencimiento de/ término
a que se refiere los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo
previsto en el articulo 136 del C.C.A. (Cédigo derogado por el articulo 309 de Ia Ley 1437 de

2011. Rige a partir de los dos (2) de julio del afo 2012.-Subrogado por el articulo 44 de |a Ley
446 de 1998.)

Los contratistas tendrén derecho a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y

en este evento la liquidacién unilateral solo procedera en relacién con los aspectos que no
haya sido objeto de acuerdo.

Que, en palabras del Consejo de Estado “(-..) el término de caducidad del medio de control de
controversias contractuales en contratos de liquidacion bilateral extemporanea frente a los
plazos legales o convencionales establecidos para ello. Formula de solucién: En el evento en
que la liquidacion bilateral del contrato se haya practicado luego de vencido el termino pactado
o supletorio (de 4 meses). Para su adopcién por mutuo acuerdo y del periodo (de 2 meses) en
que la administracién es habilitada para proferirla unilateralmente, pero dentro de los (2) afios
posteriores al vencimiento del plazo para la liquidacion unilateral, el conteo del término de
caducidad del medio de control de controversias contractuales debe iniciar a partir del dia
siguiente a la firma del acta de liquidacién de mutuo acuerdo del contrato”.

Teniendo en cuenta las apreciaciones anteriores, se puede observar que la administracion
Departamental se encuentra dentro de los términos legales para proceder con la liquidacion
bilateral del convenio, previamente verificado y avalado por el supervisor.

De conformidad con el informe de supervision y el balance efectuado, se deja constancia que
las obligaciones del contrato se ejecutaron en un 100%, por lo cual las partes quedan a paz y
salvo por todo concepto, una vez se desembolse a favor del contratista el valor de OCHENTA
Y NUEVE MILLONES OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($89.840.000) M/CTE, “

Que, la oficina de contratacion apoya en la revision juridica de la liquidaciéon del contrato en
razén a que el supervisor del contrato es el encargado del seguimiento juridico, técnico y
financiero de la ejecucién teniendo en cuenta lo deberes establecidos en el art 38 de |a ley
1952 de 2019.

-
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SALVEDADES

Se deja constancia que por parte de la supervision no se hacen observaciones.adic__ionales y que el
contratista tampoco deja salvedades al respecto, por tanto, se declaran a paz y salvo por todo
concepto una vez se cancele al contratista la suma de OCHENTA Y _Nl;EVE MILLONES

OCHOCIENTOS CUARENTA MIL PESOS ($89.840.000) M/CTE.

FIRMAS DEL ACTA

Para constancia de lo anterior, las partes acuerdan firmar la presente Acta de Liquidacion de
mutuo acuerdo, de conformidad con lo establecido en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 y 11 de la
Ley 1150 de 2007 con los soportes de informacion del beneficiario.

Dada en Mocoa a los 15 dias de julio de 2025.

El Contratista: El Supervisor: V.B. Ordenador del Gasto o su
‘ Delegado.
/ [ ’ .
/MA/ | )
Firma \N—"Firma—"
YURI YAMILETH ACOSTA CARLOS ORLANDO : N OSERO
PALACIOS LINARES BURGOS
. Secretario de Productividad Y
RIL Fundacion para el Competitividad Adm.lnlstratlvos Depar@mental Con
Desarrolloc Social y Ambiental funciones de Ordenacion del Gasto
Amazénico (FUNDESOC[AM), Decreto No.004 del 03/01/2025
Proyectd: Juan Manuel Fajardo. Profesional de Apoyo Seertlaria oe Productivié.l'éé_j. ﬂﬁ\ ,}k%ﬂéo
y Competitividad : B
G i < : ; Secretaria de Productividad
R : ;
eviso Daniel Portilla Zambrano Profesional de Apoyo Juridico y Competitividad /
Reviso: Maria Teresa Ortega R. Profesional de Apoyo Juridico s £l g d 'b_
Departamental
Revisé: Ana Marfa Rubiano. Profesional de Apoyo Juridico eie Cortraiapion |
Departamental
IRe’vi.sé Texto Janey Naislie Lilper: Olfvaros Jefe Oficina de Contratacién | Oficina Contratacién
juridico, : Departamental Departamental
Revisd: Alejandra Herndndez Bravo Profesional de Apoyo Juridico Secr‘etlaria ; il \}/
Administrativos

\
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DEL
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO

CERTIFICA

Que, FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO
(FUNDESOCIAM) , cuyo representante legal es la sefiora YURI YAMILETH ACOSTA
PALACIOS, con NIT 846002729-9 cumpli6 a cabalidad con el 100 % de la ejecucion del
Contrato No 889 del 09 de mayo de 2025 correspondiente al periodo comprendido desde
el 09/05/2025 hasta 08/06/2025, dio cumplimiento a las obligaciones del presente
contrato conforme a lo establecido en el estudio previo y clausulado, cuyo objeto
es Apoyo a la promocion del aviturismo, a través del desarrollo del Global Big Day 2025,
en el departamento del Putumayo.

La certificacion se expide teniendo en cuenta el informe técnico y financiero, y lo demas
documentos que representan un avance en ejecucion del 100 % como se menciond al
principio.

Ademas, en la revision de las planillas de seguridad social, este despacho establece que
una vez verificadas, cumplen con la normativa exigida por ley.

Se certifica a los dos (02) dias del mes de julio de 2025

CARLOFZORLANDO LINARES BURGOS
SECRETARIO DELPRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
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FU ﬂdeSOCiOm www.fundesociam.org

FUNDSCIONPATAF| DESARROLI OSCOIAL Y AMRIFNTA: AMLZONICA

EQUIPO DE TRABAJO
MINIMO

Clase y numero de proceso | PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA DE CONFORMIDAD AL
de seleccion ARTICULO 2.2.1.2.1.5.2 DEL DECRETO 1082 DE 2015
INVITACION PUBLICA SPCD-MC-018-2026
PROPONENTE FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL
AMAZONICO FUNDESOCIAM

Direccion: €ra. 3 Calle. 7 ¢s=39 Barrio la Floresia

Teléfono. (098) 42 05 874 fundesociamzozagmail.com
Celular: 31258219 - 3209630759
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FUNDACIONPAG A FL DESARROLLOSCOIAL Y AMBIENTA. AMLZONICO

COORDINADOR
DEL PROYECTO

COORDINADOR | Oscar Enrique Acosta Palacios
Formacion Servicios profesionales de un administrador Especialista En
Académica Gerencia De Proyectos.

Direccion: €ra. 3 Calle. 7 ¢s-39 Barrio la Floresia

Teléfono: (098) 4205 874 fundesociamzoizegmail.com
Celular: 3125821189 - 3209633759
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA) NOMBRES

ACOSTA PALACIOS OSCAR ENRIQUE
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
ccXce O pas O No 18.130.028 FOM® | coL® extransero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDA CLASE X NOMERO 18130028 D.M

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHAPAIS pia | 13 | mes 107 | aRo [1,9.8 3]
DEPTO PUTUMAYO

PUERTO ASIS

MUNICIPIO

2 FORMACION ACADEMICA

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CRA 3*CALLE 7 CSA 39
pais COLOMBIA

municiplo  MOCOA

peprto PUTUMAYO

EMAIL o€a.83@hotmail.com

TELEFONO 3209633759

EDUCACION BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO:
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA | FECHA DE GRADO
10. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. | 70. | Bo. | 90. | 10 | & MES ANO

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

TC (TECNICA),
ES (ESPECIALIZACION),

TL (TECNOLOGICA),
MG (MAESTRIA O MAGISTER),

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DOC (DOCTORADO O PHD),

UN (UNIVERSITARIA),

MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS S/ NO O TITULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
Profesional 4 semestres X SECRETARIA AUXILIAR CONTABLE 02 |2 4
Tecnodlogo | 6 semestres X TECNOLOGO EN ADMINISTRACION FINANCIERA 04 |2 |0 1 |1
Profesignal | _10 semestres | X .| .ADMINISTRADOR FINANCIERQ _. _ . L0820 |1 |1
Especialista | 4 semestres X ESPECIALISTA EN GERENCIA DE PROYECTOS 07 (2 (0 |1 |3

IDIOMA

LA LOLEE LO ESC
MB| R | B |[MB| R | B

IBE
MB

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FEDECOMUNAL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA putumayofedecomunal@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142164659 pia |011] wmes| 04| axo0[2,0,23] | pia |30] mes |04] ako [20,2,5]
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CORDINADOR DE PROYECTOS Presidencia Federacion Mocoa
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION FUNDESOCIAM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA fundesociam2017@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3142164659 pia 03] MEsSO] | A0 2019 | |piaBO | mMesl2 | a0 [2023 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Coordinador de  Proyectos Formulacién y Ejecucién planes y proyectos cra 3* calle 7 csa 39
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FEDERACION COMUNAL DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114799360 pia [02 ] mes [0,1] ko [2,0,1 8] | pia [3,0] mEs |11 | aRo (2,0 1,8]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Profesional apovo Proyectos Formulacion vy Ejecucion planes y Proyectos MOCOA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
AOCIACION DE CABILDOS EMBERAS KIPARA ASCEK X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO ORITO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3224163858 DiA | 02] MEs [0,8) ANO [2,0,1.7] | Dia [3,0] mES | 1,2/ AR [201,8]

CARGO O CONTRATO
Profesional Provectos

DEPENDENCIA

Formulacion v Ejecucion Proyectos

NOTA: S| REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

DIRECCION

ORITO




4 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

FUNDACION FUNDESOCIAM X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125683341 pia [1,9] mes [1.1] ako [2,0,1,2] | pia [30] mes |11 | ako [2,0,1,7]

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CORDINADOR DE PROYECTOS

DEPENDENCIA

Formulacién y Ejecucion planes y proyectos

DIRECCION
cra 3% calle 7 csa 39

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
CONSULTORIA E INGENIERIA AMBIENTAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103217390 pia | 1,4] mes 02| ako [2012] pia| , | Mes| | |ako| | | |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Profesional apoyo PI'OVCC'[OS Formulacion y Ejecucion planes y proyectos MOCOA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GOBERNACION DEL PUTUMAYO X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138128949 pia [09] mes [1,1] Ao [2,0,10] | pia [3,1] mes|01] aRo [2,0 1,2]

CARGO O CONTRATO

DEPENDENCIA

DIRECCION

Tecndlogo de Apoyo a secretaria de desarrollo| Apoyo, acompafiamiento y Asesoramiento financiero MOCOA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
SELVASALUD S.A EPS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3125756713 Dia |01 ] MEs [0,2] AR [2,0,04] | DiA [02] MES |07/ ARO [2,0,10 ]

CARGO O CONTRATO

Auxiliar Administrativo G-2 Tesoreria

DEPENDENCIA

Acompafiamiento y Asesoramiento contable

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DIRECCION

MOCOA




5 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

COOTRANSMAYO LTDA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

(098) 4227140,42284 pia | 02| mes |07 aRo [2,0,0.2] | pia [30 | mes| Q6] afo [2,0,03 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

AUXILIAR OPERTATIVO Asesoramiento y acompafiamiento administrativo MOCOA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

VARIEDADES “MACDIN” X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3123869585 pia| | mes| | | a0 [1,9,97 |pia [19 | mes|02] ako 2002

CARGO O CONTRATO
Auxiliar en ventas

DEPENDENCIA

Ventas al por mayor y por menor

DIRECCION
MOCOA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia [ , | mes[, JaRo[, ,  ||pal, | mes| JaRo|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA PAIS

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTAHOJA .

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| , | mes| , Javo| , ,, ||pAa|, | mes|  Jako|
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION RGE HESES
AUXILIAR EN VENTAS 3 Afos
AUXILIAR OPERATIVO 11 MESES
AUXILIAR ADMINISTRATIVO G-2 TESORERIA 6 ANOS 6 MESES
TECNOLOGO DE APOYO A SECRETARIA DE DESARROLLO sociAL | 1 ANO 2 MESES
Profesional de apoyo Proyectos 3 ANOS
Coordinador de Proyectos 8 ANOS

7 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI @ NO Q ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co



ACTA DE GRADO NUMERO 564

Registro No. 71759 Folio No. 122 Libro No. 13

En Ibague, a las 9:00 de la MANANA del sabado 7 de diciembre del afic 2013, se
reunieron en el Auditorio 1 Bloque 33 de |a Universidad del Tolima, presididos por
el doctor JOSE HERMAN MUFID?: NUNGO, Rector de la Universidad del Tolima, el
doctor LUIS ALBERTO MALAGON PLATA, Director del Instituto de Educacion a
Distancia vy el doctor OMAR A, ME]fA PATINO, Secretario General de la
Universidad del Tolima, con el objeto de proceder a la graduacion de
Acosta Palacios Oscar Enrique, identificado con Cédula de Ciudadania
numero 18130028 expedida en Mocoa, como Especialista en Gerencla de
Proyectos.

El graduando Cursé y Aprobd el Seminado de profundizacién: Gerencia de
Proyectos.

El sefior rector recibid el juramento al graduando vy le entregd el titulo que lo
acredita como Especialista en Gerencia de Proyectos.

A las 10:30 AM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.

El Secretario General leyd la presente acta, la cual se firmd a continuadion.

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA " P
(Fdo.) JOSE HERMAN MUNOZ NUNGO

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA
(Fdo.) LUIS ALBERTO MALAGON PLATA

EL SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) OMAR A. MEJIA PATINO

OMAR A. MEJIA PATINO
Secretario General

Es copia
Ibagué, 7 de diciembre de 2013

30248



REPUBLICA DE COLOMBIA

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Creada mediane Ordenanza ndmero (085 de mayo 21 de 1845 de la Azamblea Departamental del Tolims

OTORGA EL TITULO DE
Especialista en

Gerencia de Proyertos
A

Oscar Enrique Acosta Palacins

CL Ne. 19130028 expedida en  dlprpa
Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académiicos exigidos.

En testimonio de ello se expide el presente

DIPLOMA

En la ciudad de lbagué. & Ficfenthre 7 de 2012

\w\:h\h} mhacn!.mli %

= frl_w_wgam&__ﬂ?n:i ) rde la Uninersidad El Secretario Geaeral
Universidad del Talima

| ¢ Libro de Registro Mo, 53
I Fokio Mo, 122

Registro Mo, 71759 P T ——————" LY
a3 .

—_——



ACTA DE GRADO NUMERO 110
Registro No. 59839 Folio No. 51 Libro No: 12

En lbagué, a las 2:00 de la TARDE del viernes 23 de septiembre del afo 2011, se
reunieron en el Auditorio 1 Blogue 33° de la Universidad del Tolima, presididos por
el doctor JESUS RAMON RIVERA, Rector de la Universidad del Tolima, el doctor
GERMAN RUBIO GUERREROQ, Director del Instituto de Educacion a Distancia y la
doctora FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT, Secretaria General de |a
Universidad del Tolima, con el objetc de proceder a la graduacion de
Acosta Palacios Oscar Enrique, identificado con Cédula de Ciudadania
nimero 18130028 expedida en Mocoa, como Administrador Financiero.

El graduando Curse vy Aprobd el Seminario de profundizacion: Gerencia de
empresas competitivas.

El sefior rector recibio el juramento al graduande v le entrego el titulo gue lo
acredita corno Administrador Financiero.

A las 3:30 PM del dia, se dio por terminada la ceremonia de grado.
La Secretaria General leyd la presente acta, la cual se firmd a continuacidn.
EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

{Fdo.) JESUS RAMON RIVERA

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA
(Fdo.) GERMAN RUBIO GUERRERO

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
{Fdo.) FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT

- —
FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT -
Secretaria General

Es copia
Ibague, 23 de septiembre de 2011
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REPUBLICA DE COLOMBIA

U

UNIVERSIDAD DEL TOLIMA

Craada medisnte Ordensizs nimern 005 de mava 21 de 145 de o Asanililen Begartamentad del Tolima

OTORGA EL TITULO DE

Tecndlogo en Administracion Financiera
A

Oscar Enrigue Acosta Palacins

C.C Mo lELZOD023 expedidn en - SO CoOE
Quien cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos.

En testimonio de ello se expide el presente

DIPLOMA

Erlacindad de thagué, « Abril 29 e 201
o ..\..1| 'y L* ]

' /J..\..\ W..x.w. ..\W
_.. ..... i, (1
\ £ .....1._. .\M -
N \%L : t ﬂm.m\\ﬂﬂ ) TS S 19 A 4
Ef e Tt W.&%ﬁ.ﬁ? teda Universidad Fl Secretario General

Lmiviirsaibaid el Talima
Librg de Hegisimg No. p2
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ACTA DE GRADO NUMERO 8
Registro No: 57289 Folio Mo. 43 Libro Mo, 12

En Tbagug, a las 11:00 de la MANANA del viernes 29 de abril del afio 2011, se
reunieron en el Auditorio 1 Blogue 339 de la Universidad del Tolima, presididas por
el doctor HECTOR VILLARRAGA SARMIENTO, Rector de la Universidad del Tolima,
el doctor GERMAN RUBID GUERRERD, Directot del Instituto de Educacion a
Listancia ¥ la doctora FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT, Secretaria Genera|
de |a Universidad del Tolima, con el objeto de proceder a la graduacién de
Acosta Palacios Oscar Enrigue, identificado con Cédula de Ciudadania
numero 18130028 expedida en Mogoa, come Tecnologa en Administracidn
Financiera.

El graduandn Curso y Aprobd el Seminario de profundizacién: Modelos financleras.
e excel para toma de decisones.

El sefor rector recibid el juramento a2l graduande v le entregd el ttule gue-lo
acredita como Teendlogo en Administracien Financiera.

Alas 12:30 PM del dia, se dio por terminada la ceremania de grade.

La Secretaria General |eyo |a presente acta; la cual se firma a eontinuacion.
EL RECTOR: DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.) HECTOR VILLARRAGA SARMIENTO

EL DIRECTOR DEL INSTITUTO DE EDUCACION A DISTANCIA
(Fdo.) GERMAN RUBIO GUERRERD

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DEL TOLIMA
(Fdo.} FRANCIA HELENA B. DE BETANCOURT

FRAMNCIA HELENA B. DE BETANCOURT
Secretaria General

Es copia
Ibague, 29 de abril de 2011

08253
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W& Mﬁuleg]nﬁﬁnta Maria Gorett

: Mﬂ:%a Futumayo -
SECCION NOCTURNA o vvisn S.E.D. 0153
DANE 18600102245

E la cludad de Mocoa, Puturmagjo, a los ocho (8) dias delmes de diciembre de
2001, se reunieron con el fin deformalizar la graduacion de los estudiantes de

Gltimo grado, la Reetora j Secretaria, en la Rectoria del COLEGIO SANTA MARIA

GORETT!, Instifucicn aprobada, en el nlvel de Educacién Medla Vocacional iy
autorizada por la Secretaria de Educacion y Cullura Departamiental, para
olorgar el litulo de Bachiller en la Modalidac TECNICE, especialiclad
COMERCIO), segiin resolucion No, 0378 deldos (2) de jutio'de 1999,

Comprobatla la situacion legal y académica de cada uno de los estudiantes
que cursaron i aprobaron log estudips correspondientes al Mivel de
Fducarian Media Votacional, & procedid @ olovgar el tituilo de BACHILLER
TECHICO, especialidad COMERCIO, al graduando cuyos nomibres, apeliidos 4
ritmero de documentode identificaclén se relaclonaa continuacicn:

Oscar Envique Acosta Palacios

€.€. 1837130.028 be Mocoa (Putumaro)

Es fiel copia tomada del Acta Qriginal General No, 024 del B e diciernbre . de
2001, que consta de 28 esludiantes, que comignza con el nombrede!

ACOSTA FALACIOS OSCAR ENRIQUE
i termina con el nombre de:

SOLARTE FANTOUA MARTHA RUBY

Firmada y sellada por la Hna. Ana Florinda Burbano Cerdn (Rectoral, y Lenmy
Margoth Bolanos (Secretaital,

Dada en Mocoa, Putumayo a los ocho (8) dias del mes de diclermbre de 2001

Firmada y Sellada

Sl ARl g

Hna, Ana Florinda Burbano Cerén Lenny i Bolarnos
£.C. 30°705.219 de Pasto (Marino) C.C. 27 935,067 de Mocoa (Piyo,)
Rectora Secretaria :

=
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REPUBLICA DE COLOMBIA

“El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

Loty enmpilinatenie de do Ley 119 de 1094,

Huce Constar que

OSCAR ENRIOQUE ACOSTA PALACIOS
i Céedula de Crudlamier No, |8 130,028

Cursé y aprobé la Formacidn
INGLES NIVEL 1

Con una duracion de 60 Horas

n'.?
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OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS
/CC.18,130.028

 APROBO EL GURSO

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
_DURACION 80 HORAS




CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR CAMPESINA COMCAJA
DEPARTAMENTAL PUTUMAYO

NIT 800.231.969-4
Rasolucion No, 0252 deagosto 10/2000 dela Secretarla'de Educacion y Cultura Deparlamental - Putumayo

CERTIFICA QUE:

OSCAR ENRIQUE ACOSTA

Identificado con cédula No. 18130028 de Mocoa

Participé en &l Seminario Taller de "Planilla Unica’

Realizado el 24 de Octubre de 2006, con una intensidad de ocho (08) horas.

Dado en Mocoa Putumayo el veinticuatro (24) de octubre de 2006

MONROY

NIDIANA AMPARO MEDINA

Directora Departamenist Instructar
-m \unq..__\hqn_ ___\.._ﬂ.__._ _..._q_-ha.\ﬁ.ﬁ{_. L\bﬂ.m‘ﬂx\.ﬁ_‘&n‘ h‘__.xm b:.h\“«..ﬁ -



DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
SISTEMA NACIONAL PARA LA PREVENCION Y ATENCION DE DESASTRES
@ SECRETARIA DE GOBIERNO E
CERTIFICAN:
Que: OSCAR E, ACOSTA

Asistié al Curso para Instructores de PRIMEROS AUXILIOS, MANIOBRAS
BOMBERILES Y RESCATE, realizado en la Ciudad de Mocoa durante los
dias 3 y 4 de septiembre de 2001.

\
XX _
{ 1 ._..__:._,

ARMANDO DIAZ SANCHEZ LALO GIOVANY ZAMBRANO
Secretaric de Gublemio tamantal Consullor Departamantal
.\\\\\
b el e 7 i e o
 HAROLD H. pz._.na\ @Mrﬁnl *JAIME €. GILON®

Instructor _a-..EﬂE. Instructor




v CAMARA DE
ﬁm.@ﬂ Ltda. COMERCIO
W 2ot DEL PUTUMAYO
CERTIFICAN QUE:
OSCAR ENRIQUE ACOSTA
Identificado con cédula No. E. | _ expedida en. Mieon

Participo en el I SEMINARIO “AC TUALIZACION DE LA LEY 863

DE 2003 REFORMA TRIBUTARIA”, realizado en Mocoa - Putumayo
el 28 de febrero de 2,004 con una intensidad de (8) horas.

AWODIEA Ym LWS

,___am. Lats Sarralde Ordpries 5B Afvaro H. Maldonad =
Conferencista ﬁn._....na .ﬁ. Cimercio (oacep Ltda,

AL S T sl T TH e e 1
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Repiblica de Colombin
Departamenta del Putumayo

D UNIVERSIDAD NACIONAL
° ABIERTA Y A DISTANCIA

UNAD
FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS
CEAD PITALITO

Certifica que:

&Gnﬁﬁm ﬁeﬁ ACOSTA
c.c. B w% 028

Participo enel SEMINARIO “TRATADO DE LIBRE COMERCIO” °
-TLC- mﬂﬂ—.ﬁﬁg Y EMPRESARIAL EN CALIDAD DE ASISTENTES
Realizado en FE& de Mocoa, n_ 18 de j junio de 2005, con una intensidad de 5 horas

Urmﬁgﬁgﬁﬁﬁnm_m dias del mes de junio de 2005

%gg ORTIZ an.m EL{AS

DIRECTOR, TNAT CONRDTNADOE DL EVENTD






O IAMN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)7707

212489984(802

0) 00001

141141097249

4114109724 9

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

1 8 1 3 O 0 2 8 9 Impuestos y Aduanas de Puerto Asis 4 6
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 18130028

Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 6 | Mocoa 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
ACOSTA PALACIOS OSCAR ENRIQUE

35. Razén social

36. Nombre comercial 37.Sigia

HANAN
LUBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8 6 |Mocoa 001
41. Direccion principal

CL 7 CA 39 BRR LA FLORESTA

42. Correo electrénico oea.83@hotmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfong 1 32096 33 7 5 9|45. Teléfono 2

CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
[7020[[20150331]|[7 490}/204503,3 1] |7 01 0] | |3 4 3 3]
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A

53. Cédigo |4 9| | | | _J_-J__J_gL |

49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha | 2024-11-01 / 10:12:57AM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984. Nombre

985. Cargo CONTRIBUYENTE

ACOSTA PALACIOS OSCAR ENRIQUE

Fecha generacién documento PDF: 22-04-2026 02:45:02PM




Republicade Colombia Departamento Del Putumayo
Federacién Comunal Del Putumayo
Personeria Juridica N" 002 del 12 de Julio del 1990
RUTN2 846 000 697-2

EI SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FEDERACION COMUNAL DEL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

CERTIFICA:

Que, el sefior OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS identificado con documento numero 18.130.028
expedido en Mocoa Putumayo, presto y presta a nuestra organizacidon sus servicios profesionales
especializados en gerencia e proyectos para coordinar de los siguientes proyectos:

e Convenio solidario celebrado con la Gobernacién del Putumayo CVA 030-2024, Construccién de
Politica Publica comunal departamental vigente y adenda N° 3 contrato 10179998, Programa de
naciones Unidas para el Desarrollo PNUD. Contrato prestacion de servicios 02 de Enero de 2025, en
ejecucion hasta 30 Abril de 2025.

o Contrato de subvencion N° 10179998, Programa de naciones Unidas para el Desarrollo PNUD. Red
nacional de brigadas forestales comunitarias. Contrato de prestacion de servicios N° 02 de 9 de Enero
de 2024, duracién 11 meses con 21 dias concluido el 31 de diciembre de 2024.

e  Convenio Solidario CV 011 de 2023 , celebrado con la Alcaldia del Municipio de Mocoa, cuyo objeto
era el Fortalecimiento a organismos de accién comunal del municipio de Mocoa, Contrato prestacién
de servicios N° 01 de 01 de Abril de 2023, duracién 8 meses, concluido el 30 de Noviembre de 2023.

Destacandose por su profesionalismo, responsabilidad y entrega en desarrollo de sus labores en favor de
nuestra organizacion.

La anterior certificacion se emite a los 30 dias del mes de Abril de 2025, por solicitud del interesado, cualquier
inquietud favor comunicarse al correo putumayofedecomunal@gmail.com

SIGIFREDO ARCINIEGAS ERAZO

Presidente FEDECOMUNAL del Putumayo.

Carrera 7 Calle 1 Esquina Barrio Centro Mocoa Putumayo
Correo Electrénico: putumayofedecomunal@gmail.com

No. Celular; 3213676123-320963375



Fundesociam

FUNDACIONFLA 4 EL DESARROLLO SCOIAL Y AMBIENTA. AMLZONCQ Wwwvfundesociomvorg

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO “FUNDESOCIAM”
NIT Nro. 846.002.729-9,

CERTIFICA:

Que, el sefior OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS identificado con documento numero 18.130.028
expedido en Mocoa Putumayo, presta a nuestra organizacidn sus servicios profesionales especializados en
gerencia e proyectos para coordinar la ejecucion identificacion y transmisién de saberes ancestrales previstos
en el marco de acuerdo de subvencion de monto fijo IPACE-03-75-G celebrado con el programa de Juntanza
Etnica de ACDI- VOCA y USAID en el proyecto FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE GOBIERNO PROPIO
Y RECUPERACION DE SABERES ANCESTRALES DEL CABILDO INGA MUSU NAMBI KAUSAI DEL
MUNICIPIO DE MOCOA PUTUMAYO en el periodo 01 de Febrer de 2023 a 30 Diciemebre de 2023
desarrollando las siguientes funciones:

v Darel crédito respectivo a las entidades participantes programa de Juntanza Etnica de USAID, ACDI-
VOCA y FUNDESOCIAM

v Coordinar y planificar el desarrollo |a jornada de socializacion y apertura del acuerdo de subvencion
IPACE -03-075-G.

v Coordinar la identificacion y caracterizacion de la comunidad participante del cabildo CABILDO INGA
MUSU NAMBI KAUSAI DEL MUNICIPIO DE MOCOA PUTUMAYO.

v" Coordinar la realizacion de Seis jornadas para identificar, documentar y caracterizar el estado de la
lengua materna.

v Realizar Dos Jornadas para identificar y registrar los saberes orales como mitos, leyendas, cantos y
relatos en lengua materna y castellano;

v Realizar Dos Jornadas para identificacion y registro de las danzas

v" Coordinar el desarrollo de Tres jornadas de transmision de saberes en medicina tradicional” Coordinar
el desarrollo de Cinco (5) Jornadas transmision de Lenguaje y habilidades ancestral artesanal (tejido,
chaquiras, coronas etc..

v Coordinar el desarrollo de Cuatro Jornadas de transmision de los mitos, leyendas, cantos
tradicionales.

v Coordinar el disefio de una cartilla de saberes ancestrales tradicionales de la comunidad Inga del
Cabildo Musu Nambi Kausai,

v Representar en los casos que se requieraa FUNDESOCIAM en los comités técnicos requeridos por
la supervision del acuerdo IPACE -03-075-G celebrado con programa de JUNTANZA ETNICA de
USAID -ACDI VOCA

v Consolidar informes parciales y final de ejecucion de actividades y elaboracion de informe final cada
del proyecto

Direccion: Cra. 3 Calle. 7 Cs-39 Barrio la Floresta

Telefono: (098) 42 05 874 fundesociamzoizagmadil.com
Celular: 3125821139 - 3209633759




Fundesociam

FUNDACIONFAA 4 FL DESARROLLOSCOIAL Y AMBIENTA. AMEZONCQ wwwﬂfundeSOCi am ' Org

Destacandose por su profesionalismo, responsabilidad y entrega en desarrollo de sus labores en favor de
nuestra organizacion.

Para constancia se firma la presente certificacion en Mocoa (Putumayo) a los 11 dias del mes de Enero del
afo 2024.

ISABEL:g\TRI(éE(/EU éEZ)TCQQJAL

Representante Legal FUNDESOCIAM

Direccion: Cra. 8 Calle. 7 cs-39 Barrio la Floresta

Telefono: (098) 42 05 874 fundesociam2oizagmail.com
Celular: 3125821139 - 3209633759




Fundesociam

FUNDACKIN “ARA L DESARROLLOSOCIAL Y AMGSIENTAL AMGZONILO WWqundeSOCiOm‘org

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO - FUNDESOCIAM
NIT 846.002.729-9

CERTIFICA

Que: El sefior OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS identificado con documento
de identidad nimero 18.130.028 de Mocoa (Putumayo); presto sus servicios profesionales
especializados a favor de la FUNDACION FUNDESOCIAM, mediante contrato de
prestacién de servicios entre el periodo del 03 de enero de 2019 hasta 30 de Diciembre
de 2021, cumpliendo las funciones como coordinador y gerente de los diferentes
proyectos y en el acompafiamiento, apoyo, y fortalecimiento de capacidades de
mercadeo, comercializaciébn y estrategias en el marco de la iniciativa SEMANA
PUTUMAYO desarrollado con USAID acuerdo de donacion CDLO DAA-019-2019,contrato
1145 de 2019 celebrado con la Gobernacién del Putumayo, convenio cooperacion con la
Alcaldia de Puerto Guzman N° CC-031-2019 vy para el empoderamiento femenino y la
construccién de paz, con organizaciones de mujeres en el Departamento del Putumayo
desarrollado con la Embajada de Canad4 en Colombia acuerdo de donacion PROJECT
NUMBER: CFLI-2020-BGOTA-0004 y contrato de colaboracion 1527-2021 celebrado
con la gobernacion del Putumayo.

Destacandose por su compromiso y responsabilidad en el desarrollo de sus labores:

Para constancia de lo anterior se firma en Mocoa Putumayo a los 30 Enero de 2022, a
solicitud del interesado.

EL/SCZ be/ 'f(/);c‘rmf()

PATRICIA GUERRERO CARVAJAL
R/ Legal FUNDESOCIAM

ISABE

Direccion: €ra. 3 Calle, 7 ¢s-39 Barrio la Floresia

Telefono: (098 42 05 874 fundesociamzoize@gmail.com
Celular: 3125821139 - 3209633759




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN
DESPACHO ALCALDE

A QUIEN INTERESE

EL SUSCRITO ALCALDE MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN PUTUMAYO

CERTIFICA

QUE: EIl especialista OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS identificado con documento
numero 18.130.028 de Mocoa Putumayo brindo su apoyo profesional a la gestora social Esther

Melo, en la presente vigencia 2018 con la formulacién y gestion de los siguientes proyectos:

Convocatoria Pastoral Social Embajada Alemana proyecto “PODER MUJER” en proceso

e FORTALECIMIENTO DE LA INICIATIVA DE GENERACION DE INGRESOS DE LA
ASOCIACION DE DESPLAZADOS NUEVA VIDA PUERTO GUZMAN "ASDENVIDA" MEDIANTE
LA ADQUISICION DE EQUIPOS BASICOS, ELEMENTOS E INSUMOS PARA LA EMPRESA
PRODUCTORA DE ELEMENTOS DE ASEO por 57.697.800.

e ASOCIACION DE PRODUCTORES AGROPECUARIOS Y PISCICOLAS LOS CORRALES
MEDIANTE EL MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD PRODUCTIVA Y DE
COMERCIALIZACION DE LOS PRODUCTOS PISCICOLAS. $ 213.650.000

e APOYO A LA ASOCIACION DE EMPRENDIMIENTO FEMENINO AFENO MEDIANTE LA
DOTACION DE ELEMENTOS E INSUMOS NECESARIOS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE
UNA TIENDA COMUNITARIA EN LA VEREDA PUERTO ROSARIO EN EL MUNICIPIO DE
PUERTO GUZMAN DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO por valor de $ 49.159.100

e IMPLEMENTACION DE UNA ESTRATEGIA DE GENERACION DE INGRESOS PARA LAS
ASOCIACIONES DE MUJERES ASOPLATANEROS, ASOCIACION DE PLATANEROS DEL
MUELLE, ASOAFROVIC Y ASOCIACION AMURZA DEL MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN
PUTUMAYO; MEDIANTE LA ADECUACION Y MONTAJE DE PANADERIAS Y PASTELERIAS
PARA LA TRANSFORMACION DEL PLATANO Y SUS DERIVADOS por valor de $ 164.622.000

e ADQUISICION DE MAQUINARIA PARA LA TRANSFORMACION Y COMERCIALIZACION DEL
CACAO DE LA ASOCIACION AGROPECUARIA MUSU PAKARII DEL MUNICIPIO DE PUERTO
GUZMAN PUTUMAYO por valor de $ 75.586.000

COMPROMISO SOCIAL, GARANTIA DE DESARROLLO”
CODIGO POSTAL: 863001 CALLE 62 No. 2-29 Barrio Centro - PALACIO MUNICIPAL Pag. WEBpuertoguzman-
putumayo.gov.co, despacho@puertoguzman-putumayo.gov.co NIT: 800222489-2, Celular: 3143141531




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN
DESPACHO ALCALDE

Gestion de Donacién Embajada de Turkia en Colombia ejecutado

e DOTACION EQUIPOS Y DISPOSITIVOS BIOMEDICOS PARA EL HOSPITAL JORGE
JULIO GUZMAN DEL MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN, PUTUMAYO -COLOMBIA
donacién recibida por $ 116.000.000

Gestion de Alta Consejeria para el Post-conflicto y Agencia de Renovacidon del Territorio

€n proceso

e CONSTRUCCION 307 UNIDADES SANITARIAS CON SISTEMA DE TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES PARA EL AREA RURAL DISPERSA Y URBANA DEL MUNICIPIO
DE PUERTO GUZMAN - PUTUMAYO PUERTO GUZMAN por valor de $ 6.700.494.749

e DESARROLLO DE UNA ESTRATEGIA PRODUCTIVA EN SISTEMAS GANADEROS
BOVINOS DOBLE PROPOSITO EN EL MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN
(PUTUMAYO), BAJO EL ENFOQUE DE GANADERIA SOSTENIBLE PUERTO GUZMAN
por valor de $ 3.777.640.000

Gestion de USAID COLOMBIA en proceso

e FORTALECIMIENTO DE LAS COMUNIDADES AFRODESCENDIENTES DEL
MUNICIPIO DE PUERTO GUZMAN PUTUMAYO, PARA LA CONSTRUCCION DE LA
PAZ ESTABLE Y DURADERA EN TIEMPOS DE POS CONFLICTO 990.500.000

Para constancia se firma en Puerto Guzman, a los Veinte (20) dias del mes de diciembre de
2018.

Cordialmente,

COMPROMISO SOCIAL, GARANTIA DFE DESARROLLO”
CODIGO POSTAL: 863001 CALLE 62 No. 2-29 Barrio Centro - PALACIO MUNICIPAL Pag. WEBpuertoguzman-
putumayo.gov.co, despacho@puertoguzman-putumayo.gov.co NIT: 800222489-2, Celular: 3143141531




fUﬂd €S ocla (M), Nit. No. 846.002.729-9

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO
"FUNDESOCIAM”

NIT Nro. 846.002.729-9

CERTIFICA:

Que una vez revisado los archivos de la FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO el Sefior OSCAR ENRIQUE ACOSTA
PALACIOS, identificado con la cédula de ciudadania numero 18.130.028 de Mocoa,
prestd sus servicios como Profesional brindando sus conocimientos técnicos y
especializados en la formulacidn vy coordinacion en la ejecucién de proyectos
sociales de interés de nuestra organizacion en el departamento del Putumayo.

Estos servicios fueron prestados en el periodo comprendido entre el 19 de Noviembre

de 2012 hasta 30 de Noviembre de 2017, Destacandose por su profesionalismo,
responsabilidad y compromiso en el desarrollo de sus labores

La certificacion se expide a solicitud del interesado.

Para constancia se firma la presente en Mocoa (Putumayo) a los veintisiete (7) dias
del mes de Diciembre de dos mil diecisiete (2017).

e éonoaaro.
JISLENA CORDOBA 0.
preséntante Legal FUNDESOCIAM

Direccion: Cra. 32 Calle. ¥ Cs-39 Barrio la Flaresta
Teléfono: (098) 42 00 948

Celular: 312 442 0700 - 312 568 3341
Fundesociam2012@gmail.com



Republicade Colombia
Departamento Del Putumayo
Federacion Comunal Del Putumayo
Personeria Juridica N" 002 del 12de Julio del 1990
RUTN2 846 000 697-2
A QUIEN INTERESE

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE FEDECOMUNAL
CERTIFICA

QUE: El especialista OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS identificado con documento
ndamero 18.130.028 de Mocoa Putumayo brindo su apoyo profesional en la presente

vigencia 2018 con la formulacién y gestién de los siguientes proyectos:

Convocatoria Pastoral Social Embajada Alemana proyecto “PODER MUJER” en

proceso

e FORMACION DE 390 LIDERESAS COMUNITARIAS COMO HERRAMIENTA
TECNICA PARA PROMOVER LOS DERECHOS HUMANOS, LA SEGURIDAD
CIUDADANA Y LA CONSTRUCCION DE LA PAZ EN TIEMPOS DE POS
CONFLICTO EN EL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO formulado por 370.148.000.

Gobernacion del Putumayo en ejecucion

e FORTALECIMIENTO DE LOS ORGANISMOS COMUNALES A TRAVES DE LA
FEDERACION COMUNAL DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. $ 72.000.000

Para constancia se firma en Puerto Guzman, a los Veinte (20) dias del mes de Diciembre de
2018.

Cordialmente

SIGIFREDO ARCINIEGAS ERAZO

Cédula 18.124.277

Celular: 3114799360

Email: sae951@amail.com

Presidente FEDECOMUNAL PUTUMAYO

SIGIFREDO ARCINIEGAS ERAZO-
sae951l@gmail.com
3213676123 - 3114799360




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO 4k
MUNICIPIO DE ORITO S le et
ASOCIACION DE CABILDOS EMBERAS KIPARA -
ASCEK.

RESOLUCION N° 0042 DEL 13 DE MAYO DE 2015
NIT: 846.003550-02 Libertad y Orden

EL SUSCRITO PRESIDENTE PRESIDENTE DE ASCEK

CERTIFICA

QUE: El especialista OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS identificado con
documento nimero 18.130.028 de Mocoa Putumayo brindo su apoyo profesional en
el afio 2017 y 2018 con la formulacion y gestion del proyecto denominado :

“Fortalecimiento del desarrollo socio cultural y ambiental del pueblo Embera Chami a
través de la Implementacion de estrategias propias del Plan de Vida "Nacion Embera -
Cami "asentado en el Departamento del Putumayo. Por valor de $ 1.345.461.000”

La anterior certificacion se expide a solicitud del interesado, para constancia se firma
en Orito Putumayo a los 27 Dias del Mes de Diciembre de 2018

Y

DIE ?ACAVERA GUACIRUMA
Asociécion de Cabildos Embera Kipara ASCEK

EN EL AYER QUEDO UNA HISTORIA Y HOY SOMOS UNA NACION Y FORTALECIMENTO DE LA
IDENTIDAD CULTURAL. ASCEK EMAIL. presidenciaquipara@gmail.com MUNICIPIO DE ORITO
Oficina Asociacion Kipara Ascek Barrio San Carlos CELULAR (3224163858)



REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL PUTUMAYD
Pl Sanoiario v Comioelithin”, MarCoremos o gienenicig
“SECRETARIA DE DESARROLLD SOCIAL"

LA SUSCRITA sztnrrlm DE mu.o SOCIAL DEPARTAMENTAL
CERTIFICA

Que: DSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS identificade eon codula de ciudadania  numen
18,130,028 de Moa Putumayo; prestd  de servicios comi teendlopn de apove g b consolidecion,
gjecuciin y monitoren de los planes programas y proyectos de lu secretaria de desamollo social. Lo
anterior de conformidad con el estudio previo, In invitacion v 14 propuesta, documentos que hneen
purte integral del comtrato de la Secretaria de Desarrollo Social de fa Gobernacidn del Putumayo,
bajo el contrato numero 0233 de 13 da Junlo de 2011; durante & terming de siete (0F] meses;
cialminandosus labores el dia 13 de Enero de 2012 cumphiendo con las sigulentes funceones:

a) Coadydvir -en la proveocion 'y elaboracion de informes requeridos n gsia secretaria por
parte de los diferontes entes de control 1anto internos somea extemos,

b Colaborar &0 el desarrolls v control de los procesos de contratacion adelantudos por la
Secretarin de Desurrollo Social.

¢) Apoyar la consolidacidn de informncion  requeridn para llevar o buen término de
aeciones, planes, programas ¥ actividades de ln Seeretaria de Desamrollo Steinl,

d} Apowar e ln organizacitn de la agenda de compromisos y actividades de Secretaria de
Desarrolle Socinl

el Desempeinr s demds funciones que le scan asignadas por sutoridad competents; de
acuerdo con el nivel, nntursleza del empleo v area de desempedio.

Para constancia de Io anterior se firma en Mocod — Putumayo a los 16 dias del mes de Enero de
2012 ' ’

Entoet: Edith Conospaits Romirs



F- . REPUBLICA DE COLOMEIA .
e GOBERNACION DEL PUTUMAYO Te Devo en mi
' “Uoblemoile 1/ nsdad Pitpmey e F utumavo

Cificma Juridien

Mocoa, 08 de junio de 2011 r

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA JURIDICA DE LA GOBERNACION DEL
PUTUMAYQ

CERTIFICA:

Que =l sefior OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS, identificado con cédula de
cildadania nimero 18.130.028 de Mocoa, prestd sus servicios a la Gobernacitn
del Departamento del Putumays, mediante Contratos de Prestasion de Servicios,
asi.

+ Caontrate de Prestacion de Servicios nimerg 280 del 08 de noviembre de
2010, cuyo objeto era “Prestacien de Servicios Tecnicos de apoyo a la
consolidacion; ejecucion ¥ monitoreo de los pianes, programas y proyectos de
la Secretaria de Desamollo Social’, con un plaze de 1 mes vy 20 dias contados
a partir del 10 de noviembre de 2010 hasta el 30 de diciembre de 2010.

« Contrato de Prestacion de Servicios numers 028 del 01 de febraro de 2011,
cuyo objelo era “Prestacion de Senvicios Técnicos de apoyo a la
consalidacion, ejecucian y monitoreg-de los planes, programas y proyectos de
la Secrataria de Desarrollo Secial) con un plazo de 4 meaqa contades a partir
del 03 de febrero de 2011 hasta &) 02 de junio de2011.

Se expide a peficion del interasado.

- ‘ m{
Ju cmﬂ NINO PAIPILLA

L Visngps
Profesiing: L.

Palrcio Departamental - Calle & Mo, 7-40 Mogog |
Conmutndor DFE-4205404, 4295473, 4205254, 4205497, 4795236, Exr. 113 Fax 008-424961849

E-mall: joridicai@purmpyngovcn  Painn Wbz www puanimnsepoy o



n !
SELVASALUD

TR T HUMAND

"

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE TALENTO HUMANO
DE LA ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
SELVASALUD S,A. EPS-5.

Que &l S, OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS, identificade con cédila de
ciudadania No. 15.130.028 expedida en Moca - Putumayo, Presta sus
Servicios en (4 Entidad de SELVASALUD S.A, EPS-5, asi:

. TipodaCTTO Desse | Hasts

- Orden de Trabajo Wo 40101008 __,.01j01/2004 | 29/02/2004
 Contrato de Prestacidn de Servicios No 40301008 nuw-m_..‘ixﬂ;fm
 Contrato de Prestacién de Servicios No 20050569 | 01/01/2005 | 31/12/2005
| Contrato de Prastacién de Serviclos No 20060715 | 02/01/3008 | 31/12/2006
Actuplmente labors Mediants Contrato de Trabajo a Termina Indefinido No
037, coma Auxiliar Admintstrativo Grado 2 en 2| Tesareria, desde of dia 03

de enero de 2007 el cusl e encuentra vigente hasta iz facha; con una
asignacton basica mensusl de N MILLON CIENTO CUARENTA  MIL
CIENTO NOVENTA'Y CUATRO  PESOS MDA/CTE ($ 1.140.154),

Dada en Mocas, a peticion del intaresado a los ocho (08) dias del mes de
Abril de 2010.
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22/4/26, 9:25 Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 22/04/2026 09:25:23 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 18130028 y Nombre:
OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 138708423 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 8000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra_ 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B : G?L Linea de atencion: 018000-910112

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 23 de
abril de 2026, a las 14:49:21, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

18130028

Caodigo de Verificacion

18130028260423144921

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:51:49 PM horas del 22/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 18130028
Apellidos y Nombres: ACOSTA PALACIOS OSCAR ENRIQUE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

"_q..\'

la Republica

49
o O

Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.
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http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 09:28:46
No. 294723505 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 22 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 18130028:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.
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MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 18130028 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 22/04/2026 02:55 PM

Cadigo Verificacion: KBQEMN9WL5
Valida hasta: 21/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:08:09 horas del 22/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 18130028,
Apellidos y Nombres ACOSTA PALACIOS OSCAR ENRIQUE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FUNDESOCIAM, con NIT 846002729-9 vy su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

San Miguel de Agreda de Mocoa, 04 de Mayo de 2026

Sefores
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
La ciudad

Asunto: Manifestacidn de interés de laborar en proyecto

Con forme a la solicitud de acompafiamiento hecho por la FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO FUNDESOCIAM respecto a la participacién en la convocatoria a
licitacién del proyecto denominado PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA LOGISTICA Y LA
PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. Me permito manifestar que en el caso que FUNDACION
FUNDESOCIAM sea seleccionada como operadora, estaré dispuesta a poner a su disposicién mi
hoja de vida y experiencia para contribuir al desarrollo de las actividades ahi previstas.

Sin otro particular

Atentamente:

OSCAR ENRIQUE ACOSTA PALACIOS
CC: 18.130.028 DE MOCOA



F‘:‘,ngﬁsoc'om www.fundesociam.org

PROFESIONAL
TECNICO
AVIFAUNA

PROFESIONAL | Michael Quifiones Calle
Formacion Ecélogo
Académica

Direccion: €ra. 3 Calle. 7 ¢s=39 Barrio la Floresia

Teléfono: 98 42 05 674 fundesociamzoizagmail.com
Celular: 3125821139 - 3209633759
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
QUINONES CALLE MICHAEL
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
cc. CE. PAS NO. 1123308914 PO M%) BO) || S g BURMLERD O  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 16A 24 55 SUR obrero 1

FECHA .

DIA | 26 | MES | 04 | ARO | 1994 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  PUTUMAYO
DEPTO PUTUMAYO MUNICIPIO PUERTO ASIiS
MUNICIPIO PUERTO ASIS TELEFONO 421072 EMAIL michae-1123@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 12 | ARO | 2011

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRO
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA)

ES (ESPECIALIZACION)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

NOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (Sl ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO = PROFESIONAL
S| NO MES ARO
PREGRADO 10 X ECOLOGIA 12 2016 202201141036COL

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

INF (EDUCACION INFORMAL)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:
TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

4 IDIOMAS




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LO LEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB

R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ASOCIACION QUINTI . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3132563094 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2024 Dia | 31 | Mes | 10 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL EN CAMPO MONITOREOS AMBIENTALES CARRERA 37 36 64 Barrio las Colinas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
PRESERVAR COLOMBIA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3219856257 Dia | 01 | Mes | 12 | Afio | 2023 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL DE CAMPO ESTUDIO Y MONITOREO AMBIENTAL CALLE 4B B 13 24 casa 4 barrio santa catalina
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ING. YAHARA M. VIVIEROS . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3138157514 Dia | 02 | Mes | 03 | Afio | 2023 Dia | 02 | Mes | 12 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
0097. PROFESIONAL FAUNA SILVES AAMBIENTAL CARRERA 4 8 32 José Maria Hernandez
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
FUNDACION FUNDESOCIAM . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 09 | Mes | 01 | Afio | 2023 Dia | 08 | Mes | 07 | Afio | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR AMBIENTAL “PROYECTOS CARRERA 3A 7C 39 Barrio la Floresta




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 02 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 16 | Mes | 12 | Afio 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
INSTRUCTOR ACADEMICA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ASOCIACION QUINTI . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2142084931 Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2022 Dia | 09 | Mes | 03 | Afio 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AAMBIENTAL CARRERA 37 36 64 B/ Las Colinas
EMPLEO O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ASOCIACION QUINTI . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3143084931 Dia | 30 | Mes | 11 | Afio | 2019 Dia | | Mes | | Afio
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AAMBIENTAL CARRERA 37 36 64 B/ Las Colinas
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
LEG INGENIERIA LTDA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3108097076 Dia | 01 | Mes | 08 | Afio | 2019 Dia | 30 | Mes | 09 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AAMBIENTAL CALLE 10 24 23
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAiS
ASOPROAAP . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIiS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3112222684 Dia | 15 | Mes | 01 | Afio | 2019 Dia | 15 | Mes | 05 | Afio 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGROPECUARIA Y AMBIENTAL CALLE 11 36 56, B/La Colina




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FUNDACION CANAGUARO N, COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
a es no 1a es no
3132227204 Di | 16 | M | 01 | A | 2017 Di | 26 | M | 07 | A | 2018
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AGROPECUARIA Y AMBIENTAL CARRERA 32A 16 4
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3102694692 Dia; | 01 '\/Ies: | 02 |Aﬁo: | 2022 Dia: | 16 | Mes: | 12 | Afio: 2022
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES EDUCACION MEDIA CARRERA 23 NORTE 24 36 NORTE 24-2a
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4227376 Dia; | 13 '\/Ies: | 07 |Aﬁo: | 2023 Dia: | 15 | Mes: | 12 | Afio: 2023
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO CARRERA 23 24 36 Barrio 20 de Julio
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
PUTUMAYO PUERTO ASIS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4227376 Dia; | 21 '\/Ies: | 06 |Aﬁo: | 2024 Dia: | 21 | Mes: | 12 | Afio: | 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
MATEMATICAS Y CIENCIAS NATURALES PREGRADO CARRERA 23 24 36 Barrio 20 de Julio




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

OCUPACION

TIEMPO DE EXPERIENCIA

ANOS

MESES

SERVIDOR PUBLICO

0

10

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI

LA ADMINISTRACION PUBLICA

VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

__NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON

Puerto Asis, Putumayo 28/01/2025

{

/ 4
[t /]

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

SOPORTE.

Ciudad y fecha

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador

DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombres: Michael Quifiones Calle

Documento de Identidad: 1.123.308.914

Fecha de Nacimiento: 26 de abril de 1994

Domicilio: Calle 16a #24-55 barri6 Obrero 1
Puerto Asis, Putumayo.

Numero de Contacto: +57 310 2694692

Correo Electrénico: michae-1123@hotmail.com

Fecha de graduacion: 21 de diciembre de 2018

Tarjeta Profesional: 202201141036COL

PERFIL PROFESIONAL

Ecdlogo integral y respetuoso, con habilidades para la comunicacion, trabajo en
equipo, gestion y liderazgo con comunidades rurales. Con la habilidad de
dirigir, planear, coordinar y ejecutar proyectos relacionados con el ambito
ambiental, especificamente, en la fauna. Conocimientos sélidos y competencia
investigativa para el estudio de la biodiversidad, su manejo y conservacién. De
igual manera, experiencia en el trabajo de campo con aves y mamiferos.

Curriculum Vitae 1



Michael Quiiones-Calle
Ecologo Investigador

FORMACION ACADEMICA

SECUNDARIOS INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD DE ASIS.
Bachiller comercial.
Puerto Asis, Putumayo

UNIVERSITARIOS Fundacién Universitaria de Popayan
Programa de Ecologia
Ecologo
Popayéan, Cauca (Colombia).

TRABAJO ACADEMICO

Para optar por el titulo de Ecélogo

EVALUACION SOCIO AMBIENTAL DEL HUMEDAL DEL BARRIO LOS
LAGOS EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS PUTUMAYO.

INTERESES DE INVESTIGACION

Disefio y ejecucion de proyectos para la conservacion y el manejo de vida
silvestre en Colombia y el norte de Suramérica, ecologia de comunidades y de
poblaciones en Aves y Primates Amazonicos. Entendimiento de las relaciones
de nivel y orientado hacia el disefio de acciones de conservacion en la
amazonia.

Curriculum Vitae 2



Michael Quiiones-Calle
Ecologo Investigador

PONENCIAS EN CONGRESQOS, SIMPOSIOS Y EVENTOS SIMILARES.

Betancur-Lopez A., Perdomo-Castillo V., Quifiones-Calle M., Chaves-Paz L. F.
& Bastidas-Parrado D. Conocimiento participativo y conservacion comunitaria
de aves andino- amazonicas: Una estrategia interinstitucional para el turismo
de aves sostenible y la preservacion “in situ” de especies objeto de
conservacion y con prioridades para la investigacion en el departamento de
Putumayo, Colombia. Simposio de educacién y conservacion que se llevo a
cabo en el marco del octavo congreso internacional de aviturismo. Manizales,
Colombia, noviembre 7 de 2019. Modalidad: Ponencia oral.

Alejandro Betancur LoOpez, Diego Rocha Lopez, Michael Quifiones Calle,
Natali Aristizabal Lancheros. Participacién ciudadana para la conservacion
comunitaria de aves y mamiferos, llanura Amazonica, Putumayo, Colombia.
Simposio de biodiversidad y conservacion que se llevo a cabo en el marco del
Il congreso Nacional de Sostenibilidad Ambiental del Centro Acuicola y
Agroindustrial de GAIRA. SENA, Regional Magdalena. Realizado los dias 5y 6
de noviembre 2020, Santa Marta. Modalidad Virtual.

Quifiones-Calle, Michael. Presentacion del portafolio de servicios y equipo
profesional de la asociacion QUINTI. Se llevé a cabo en el marco del evento
“‘Semana Putumayo” realizado y auspiciado por la gobernacion del
departamento de Putumayo. Bogota 14 — 20 octubre, 2019.

INVESTIGACIONES FINALIZADAS

KENNA J PRIETO-CERON; ANGELICA M. CUARTAS-CASTRO. JEFFERSON
VARGAS F. E. & MICHAEL QUINONEZ-CALLE. EVALUACION DE
PARAMETROS FiSICO-QUIMICOS Y USO DE MACROINVERTEBRADOS
BENTONICOS COMO INDICADORES DE LA CONDICION ECOLOGICA DE
LA MICROCUENCA LA HORMIGA, MUNICIPIO DEL VALLE DEL GUAMUEZ,
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO. (2020). REVISTA ENTELEQUIA (En
prensa).

DIEGO ROCHA-LOPEZ, MICHAEL QUINONES-CALLE, DIEGO CARANTON-
AYALA, ALEJANDRO BETANCUR-LOPEZ, ORLANDO ACEVEDO-CHARRY.
SOBRE LA IMPORTANCIA DE OBTENER EVIDENCIA MULTIMEDIA: EL
CASO DE LOS SEMILLEROS PIQUIGORDOS DE COLOMBIA, CON

Curriculum Vitae 3



Michael Quiiones-Calle
Ecologo Investigador

REGISTROS DETALLADOS DE Sporophila atrirostris Y UN LLAMADO A
BUSCAR Sporophila maximiliani.

INVESTIGACIONES Y PROYECTOS EN CURSO

BETANCUR-LOPEZ. A. DIEGO F. ROCHA-LOPEZ & MICHAEL-QUINONES-
CALLE ESTADO ACTUAL DEL CONOCIMIENTO SOBRE LOS PRIMATES
DEL DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO, COLOMBIA.

DIEGO F. ROCHA-LOPEZ, KENNA J. PRIETO-CERON, ALEJANDRO
BETANCUR-LOPEZ, MICHAEL QUINONES-CALLE; ANGELICA M.
CUARTAS- CASTRO & ANDRES M. GAVIRIA-OSORIO. PLAN DE
REFORESTACION EN AREAS CON POTENCIAL PARA LA CONSERVACION
DE LA BIODIVERSIDAD EN LA LLANURA AMAZONICA DEL MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS, PUTUMAYO, COLOMBIA.

ALEJANDRO BETANCUR-LOPEZ, KENNA J. PRIETO-CERON, MICHAEL
QUINONES-CALLE, DIEGO F. ROCHA-LOPEZ & ANDRES M. GAVIRIA-
OSORIO DIVERSIDAD, COMPOSICION, DISTRIBUCION Y CONSERVACION
COMUNITARIA DE AVES RAPACES DIURNAS Y NOCTURNAS EN LA
RESERVA FORESTAL PROTECTORA LA GOLONDRINA, EN EL PIE DE
MONTE ANDINO-AMAZONICO, MUNICIPIO DE MOCOA, PUTUMAYO,
COLOMBIA.

ALEJANDRO BETANCUR-LOPEZ, MICHAEL QUINONES-CALLE & DIEGO F.
ROCHA-LOPEZ. APORTES AL CONOCIMIENTO SOBRE LA HISTORIA
NATURAL Y LA DISTRIBUCION DE CUATRO ESPECIES DE PRIMATES
CON PRIORIDADES DE CONSERVACION E INVESTIGACION EN LOS
MUNICIPIOS DE VILLA GARZON Y PUERTO ASIS, PUTUMAYO,
COLOMBIA.

MICHAEL QUINONES-CALLE, DIEGO F. ROCHA-LOPEZ, ANDRES M.
GAVIRIA-OSORIO, ALEJANDRO BETANCUR-LOPEZ & KENNA J. PRIETO-
CERON. PLAN DE DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO AVITURISTICO
DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS, PUTUMAYO, COLOMBIA.

MICHAEL QUINONES-CALLE, DIEGO F. ROCHA-LOPEZ, ALEJANDRO
BETANCUR-LOPEZ & ANDRES M. GAVIRIA-OSORIO. FORTALECIMIENTO
PARA EL TURISMO SOSTENIBLE DE AVES Y MAMIFEROS EN (4) CUATRO
PRODUCTOS DE TURISMO COMUNITARIO, UBICADOS EN EL
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYO, COLOMBIA.
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Michael Quiiones-Calle
Ecologo Investigador

ACTIVIDAD LABORAL ACTUAL

e ASOCIACION QUINTI
CARGO: DIRECTOR / PRESIDENTE
LABORES ASIGNADAS: Ser un comunicador entre la asamblea y
la junta directiva. Dirigir las reuniones de la junta directiva poniendo el
ritmo, estableciendo el orden y la disciplina que se requiere. Ordenar
pagos y autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.
Establecer los lugares y las horas de las reuniones. Revisar y firmar las
actas de las reuniones de la junta directiva previa aprobacion. Participa
en los comités que considere convenientes, velar por el cumplimiento de
las decisiones de la junta.
CELULAR: 3102694692.
LUGAR: Barrio las Colinas, municipio de puerto asis, Putumayo.
PERIODO DE VINCULACION: Abril de 2019 — En curso.
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Michael Quiiones-Calle
Ecologo Investigador

REFERENCIAS
Referencias profesionales

© MSc. Alejandro Betancur Lopez
Biological Science Department (NYU)
New York City College of Technology
Email — alejandro.blpz@gmail.com
321 6054373

Nicole Estefania Ibagon Escobar. Doctora en Ecologia. Docente investigadora
Ecologia Fundacién Universitaria de Popayan
nicole.ibagon@docente.fup.edu.co

3194252927

Yairan Ramirez Valencia

Ecdloga, Fundacién Universitaria de Popayan
Directora de Arboricultura en Construmext SAS
ycramirez.valencia@hotmail.com

311 3258942

Referencias personales

Abogado. Juan Carlos Bacca-Lopez
Esp. Derecho Comercial

Director Juridico y de Registros Publicos
Camara de Comercio del Putumayo
abgjuancarlosbl@gmail.com
3133216183

Ariana Daniela Prieto Pérez

Esp. Gerencia de obras

Gerente general Abita construcciones y disefio SAS
abita_arquitectura@hormail.com

3102226698

Sebastian Jurado Solarte

Optémetra.

Director cientifico colombia gafas laboratorio éptico.
sebasjur@gmail.com

3208013944

Curriculum Vitae 6



L.E.G. INGENIERIA LTDA.

NIT. 900480507-5

Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador

El suscrito Representante Legal de

LEG INGENIERIA LTDA

NIT: 900.480.507-5

CERTIFICA QUE:

El sefior MICHAEL QUINONES CALLE identificado con cedula de
ciudadania No. 1.123.308.914 expedida en Puerto Asis, laboré para la

empresa mediante contrato de prestacion de
cargo de SUPERVISOR AMBIENTAL desde el dia

del afo 2019 hasta el dia 30 de septiembre de 2019, devengando
mensualmente la suma de DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS

MCTE ($2.700.000)

El presente certificado se expide a solicitud del interesado,en Puerto
Asis, Putumayo a los treinta (02) dias del mes de octubre del afio 2019.

\ AN

X

servicio, ejerciendo el
primero (01) de agosto

LUIS EDUARDO, GALLEGO BARRERA
R/L.LEG INGENIERIA LTDA

e-mail: ing_luisgallego@hotmail.com ¥
Celular: 3108097076-4228639
Puerto Asis: Calle 10 #24-23 (Putumayo)

Curriculum Vitae 9



Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador

w

Profesionales en la produccion de bienes y servicios agrarios
NIT. 846.001.036-9

EL SUSCRITO DIRECTOR DE LA Fundacion CANAGUARO

CERTIFICA

Que MICHAEL QUINONES CALLE, identificadoc con la cedula de ciudadania numero
1.123.308.914 de Puerto Asis (P), estuvo vinculado a la FUNDACION CANAGUARO, entre el
16 de enero de 2017 y el 29 de junio de 2018, mediante contrato de prestacién de servicios
personales N° 2016-05, en calidad de auxiliar de técnico, bajo la supervision del Direclor de la
Fundaci6n, desarrollando actividades de formulacion de proyectos componente ambiental
(manejo de la microcuenca Aguanegra) y productivos del sector agropecuario (¢acao y sacha
inchi) en el municipio de Puerto Asis; también ejercié actividades de seguimiento y capacitacion
a pequeiios preductores en cultivos agricolas tradicionales (maiz, platano, yuca) y pecuarios
(especies menores).

Que MICHAEL QUINONES CALLE, es responsable en el desempefic de sus funciones,
atiende las recomendaciones de tipo [aboral y tiene buena disposicién para ef trabajo en equipo.

En fe de o anterior, la presente certificacion se fima en Puerto Asis — Putumayo, a los cinco
(05) dias del mes de Julio del afo 2018.

\q[lau\ Jatve M

Ing. GERARDO JULIAN VALLEJO MARTINEZ
Director Fundacién CANAGUARO

Oficina principai: B/Camilo Torres, Camrera 32A N* 14-6, Puerto Asis; Cel.: 3112630048 - 3132227204,
E-mail: fundacioncanaguaro@gmail.com.

Curriculum Vitae 10



Puerto Asis marzo de 2022

I

Quinti))

CERTIFICADO LABORAL

La Asociacion QUINTI domiciliada en la ciudad de Puerto Asis, identificado con el
NIT No. 901.182.044-2 expedido en Puerto Asis; en su condicion de organizacion
prestadora de servicios ambientales, desarrollo sostenible y conservacion de la
biodiversidad Amazonica, certifica que el sefior MICHAEL QUINONES CALLE
identificado con cedula de ciudadania mimero 1.123.308.914 de la ciudad de Puerto
Asis - Putumayo, de profesion ECOLOGO; presto sus servicios como contratista en la
ASOCIACION QUITI desde el01 de Marzo del 2019, hasta el diez de marzo de 2022
bajo el cargo de experto en flora v fauna silvestre vy capacitador. Concepro:
Fortalecimiento para el turismo sostenible de Aves y Primates en cuatro (4) productos
de turismo comunitario, ubicados en el departamento de putumayo (Colombia), en el
marco del provecto: CDLO — FAA - 039 "FORTALECIENDO EL TURISMO EN EL
MEDIO Y BAJO PUTUMAYO" suscrito entre ARD Sucursal Colombia Inc y
Asociacion QUINTL

Se firma en Puerto Asis alos 19 dias del mes de marzo del aio dos mil veintidos
(2022).

Atentamente.

I

g 5
Diego F. Rocha Lopez

CC: 1112 622 585
Subdirector / Vicepresidente., Asociacion QUINTI

Nota: Seexpide a solicitud del interesado por efectos de actualizacion v contratacion.

5 3102694692 /3143084931 12 asoquinti@gmail.com @ Asociacion Quinti @ Cra 37 # 36-64C5 B. las Colinas / Puerto Asis - Putumayo




Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador

§ oluciornes \
CIVILES ™ § /
S.A.8. =
A5 MEJOURES ‘N‘]:.f. 9_60,9112227.3 S SE | =
CERTIFICA QUE:

MICHAEL QUINONES CALLE, identificado con cédula de ciudadania N°
1.123.308.914 presté sus servicios en nuestra empresa en calidad de
ECOLOGO, por un valor de $ 3,500.000 mensuales. Durante el periodo del
01 de abril del 2021 al 31 de mayo del 2021.

Funciones desarroliadas:

- Evaluacion ambiental de las Uniones Temporales S&0 2020 y Cuembi
2020, en las cuales la empresa tiene un porcentaje de participacion.

- Levantamiento de pardmetros ambientales del sector de Cuembi y Villa
garzén, para la mitigacion del impacto ejercidos por las obras.

- Caracterizacion ecolégica répida del sector Cuembi y Villa garzén.

- Informe de los parametros ambientales.

- Informe de caracterizacion ecolégica rapida.

Calidad de servicio: EXCELENTE

JAIRO WALTER RODRIGUEZ MONTILLA
Gerente
3133198734

Atentamente,

Calle 10 No. 36-42 Barrio El Carmen — celular 313-3198734
Puerto Asis Putumayo — Colombia E-mail: solucio nescivilesim@gmail.com
Piginaldet
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Michael Quiiones-Calle
Ecologo Investigador

Certificacion No. 702 ®
SENA

N

NIT: 899999034-1

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES DE DIRECTOR DEL SENA REGIONAL
PUTUMAYO

HACE CONSTAR

Que el {la) sefor{a) MICHAEL QUINIONES CALLE, identificado {a) con cédula de ciudadania No.
1.123.308.914 de Puerto Asis, celebro con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, &l (los)
siguiente(s) contrato{s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracidn Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demas Decretos o normas reglamentarias, como se describe 2
continuacién:

1. Numero y Fecha del Contrato: 104 del 20 de enero de 2022

Objeto: Prestacion de servicios personales de cardcter temporal para desarrollar formacion
profesional integral titulada y/o Complementaria presencial, asi como realizar seguimiento a etapa
productiva de requerirse. Lo anterior de acuerdo con el proceso de gestion de formacion profesional
integral, en la especialidad relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo a programacién
realizada por el Centro, en la oferta del Programa de Formacidn Regular del Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo, de acuerdo & la zona asignada en los diferentes
municipios del Departamento del Putumayo.

Plazo de eJecucién: Del 01 de febrero de 2022 hasta el 30 de noviembre de 2022

Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2022

Fecha de Terminacion de Contrato: 30 de noviembre de 2022

Término de Ejecucion: Diez (10) meses

Valer: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijo en la suma de TREINTA Y

NUEVE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA PESOS m/cte. ($39.550.630).

Adicidn y Prérrega: Hasta el 16 de diciembre de 2022 por valor de DOS MILLONES CIENTO ONCE MIL
QUINIENTOS PESOS m/cte. ($2.111.500).

Obligaciones Especificas del Contrato: oot
a. Ejecutar el contrato de acuerdo al procedimiento de ejecucion de la formacion profesional
integral, con autonaomia e independencia desde el punto de vista técnico y dentifico, sin perjuicio del m
nlaet o
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE sl
Regional Putumayo/Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima CIREGGL 005
Calle 18 A No. 23-57 barrio 20 de Julio, Puerto Asls - PBX (57 8) 4227177-4227376
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000910270 GTH-F-131V03 Pagl
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Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador

Certificacion No. 702 ®
SENA

N

cumplimiento que se debe dar a los contenidos minimos de los programas de formacion, el
calendario académico, las estrategias para evitar la desercién, el lugar, los fines y objetivos
misionales, las normas y directrices del SENA. Para ello aplicara las herramientas pedagdgicas,
criterios de evaluacion, adjudicacion de calificaciones, entre otros aspectos gue considere
necesarios, conducentes y pertinentes para garantizar la transmision de sus conocimientos y la
adguisicion de competencias por parte de los aprendices, coherentemente con la filosofia
institucional.

b, Evaluar Iz formacién de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con el Manual
de Evaluacidn vigente.

c. Efectuarydemostrar el oportuno y correcto registro de juicios evaluativos, registro de asistencia
en Sofia Plus, reportes de desercion, formatos de evaluacion de etapa productiva cuando le sea
asignado, manejo de la plataforma, verificacion del portafolio del aprendiz, y demas novedades de
los aprendices y programas de formacion bajo su responszbilidad, en los aplicativos con los que
cuente el SENA para tal fin, asi como diligenciar y presentar oportuna y correctamente el portafolio
del instructor con los formatos del Sistema de Mejora Continua Institucional, de acuerdo a las
disposiciones normativas y Directrices internas que regulen estos aspectos. Esta obligacidn serd
requisito para el pago.

d. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnologicas, para garantizar integralidad en la formulacion de proyectos
formativas, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccion de eprendices, entre otras.

e. Apoyar, Gestionar y promover la consolidacion de formaciones tituladas y complementarias
asignadas por la Coordinacion Académica.

f.  Participar activamente, impulsar, acompanar y estimular a los aprendices en los procesos de
formulacidn, elaboracion, ejecucién y seguimiento de los proyectos de aprendizaje.

g. Padrén conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios par programa o
conjunto de programas por redes tecnologicas, para garantizar integralidad en la formulacion de
proyectos formativas, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para seleccion de aprendices entre otras.

h. El instructor de formacién virtual y a distancia, deberd cumplir con los lineamientos de
orientacion del desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, los cuales se
encuentran en el aplicativo CompromiSo —Guia Orientacion Formacion ambientes virtuales de
aprendizaje.

i.  Realizar el requerimiento oportuno de los materiales de formacion para el programa que estén

arientando en el procedimiento de Ejecucion de la Farmacian Profesional Integral.
Latineds S

j.  Realizar seguimiento a las acciones de formacidn tanto en la etape Lectiva, como en la etapa  scomama
productiva teniendo en cuenta las directrices de Formacion. ﬂ
Bty
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k. Apoyaren la gestion de Ia realizacidn de las competencias transversales de forma oportuna para
las formaciones tituladas a su cargo.

I.  Apoyary orientar a los aprendices en el proceso de consecucidn de la etapa practica, asi mismo
en el conocimiento y divulgacion del reglamento del Aprendiz.

m. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacian que la entidad
define para la Gestion de la Formacion Profesional Integral , mediante las siguientes actividades; a)
verificar la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados, queden en ese estado; b} Crear
y asociar aprendices en las rutas de aprendizaje; c) Registrar juicios evaluativos de los resultados de
aprendizaje ejecutadas; d) Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias,
inconsistencia, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion (reintegros,
traslados, deserciones, retiros voluntarios, etc.

n.  Formular proyecto formativo, planeacian pedagdgica del proyecto y recursas didacticos (Guias
de aprendizgje, instrumentos de evaluacion y material de apoyo para el desarrollo de las
competencias del programa de formacidn, segin lineamientos del procedimiento y guia de desarrolio
curricular, de acuerdo con los programas y niveles de formacidn asignados.

o. Impartir formacién profesional a los aprendices en el drea especifica a formar, en las
competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacion programados
dentro de los tiempos que para cada accidn se determine por el centro de formacion.

p. Realizar la actuslizacion de los formatas y procedimientos relacionado a la gestion de la
formacion profesional integral y asi lograr el cumplimiento de las ohligaciones contractuales.

q.  Asistir y participar en Izs reuniones de instructores, conferencias, transferenciz de conocimiento
y/o actualizaciones programadas por el Centro de Formacion.

r.  Conocer a la suscripcién del contrato y durante su ejecucién, los lineamientos sobre procesos,
procedimientos, programas, reglamentos, guias y material pedagdgico adoptados por el SENA para
ejecutar el o los programas asignados con el fin de garantizar el buen desarrollo de los programas de
formacion.

5. Participar y asistir a las sesiones programadas en los grupos de trabajo cuando el equipo de
desarrollo curricular del area de los programas asignados o la entidad asi lo requiera.

t.  Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de eprendizaje, cuando aplique utilizar
mediacidn virtual, para fortalecer la formacion y lograr el cumplimiento de los lineamientos,
cobertura y productos indicados.

u.  Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total del curso o de la accidn de formacidn.

v. Reazlizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacion y acompanamiento a las
actividades de aprendizaje y repartar avances o dificultades de manera aportuna, a la Coordinacion
Académica, en los formatos, aplicativos y tiempos que se dispongan para ello.

w. Tener dominio basico de las herramientas de las tecnologias y la informacién para fortzlecer el

proceso formativo.
Ministerio de Trabajo
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X. Promover que los procesos comunicatives, donde se da la formacidn sean asertivos.

y. Manejar herramientas informaticas asociadas al drea objeto de la formacidn.

z.  Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar los
infarmes mensuales de la ejecucion del contrato o las praductos que se le requiera, ademas del
infarme mensual de actividades, segin la fase en que se encuentre el programa (analizar, planear,
ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las actividades en general,
con sus respectivos anexos y un informe final al terminar la ejecucién del contrato, de acuerdo al
proceso de formacion profesional integral establecidos por el SENA y el programa asignado por el
supervisor del contrato.

aa. Apoyar la gestion del programa(s) asignado(s) para el posicionamiento Regional de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos indicados por lz Subdireccion de Centro, coordinacion
académica y/o el supervisar del contrato.

bb. Participar en la programacion y ejecucion del proceso de induccion de aprendices de formacion
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos.

cc. Utilizer las herramientas de entidad para el buen desempefio de Iz formacién (plataforma
CompromISQ, Territorium y Sofia plus).

dd. Entregar oportunamente los reportes mensuales.,

ee. Participar de los procesos del sistema integrado de Gestidn de Calidad y apoyar desde su rol en
las actividades requeridas para incrementar el nivel de eficiencia de los planes de mejoramienta
implementados en el proceso de formacion.

ff. Prestar sus servicios como instructor, donde la entidad lo requierz, de acuerdo con las normas
legales y reglamentarias y de conformidad con las exigencias de la oferta institucional y de la
propuesta pedagogica.

gg. Mantener actualizados los pagos de seguridad social integral, en salud y pensiones,
especialmente, de conformidad con el nuevo procedimiento legal y acreditar su pago por los medios
legales.

hh. Desarrollar su gestion como instructor con total autonomia, sin subordinacion alguna, pero
respetando los principios, normas y reglamentos del SENA, sobre |la materia, de orden pedagdgico y
de calidad, especialmente.

ii. Guardar la confidencialidad de los hechos, datos o informes que por cualquier causa llegaren a
su conocimiento y que puedan causar dafio, lesidn o perjuicios a la misma entidad o a los aprendices.
jj-  Prestar suapoyo, concurso y decidida colaboracion con el desarrollo del objeto sacial y misional
del SENA.

kk. Obrar con buena fe y lealtad para con el SENA.

Il.  Garantizar la calidad de lz capacitacion, su actualizacion y opartunidad, en investigacian,

T2 . . < . N . % Lativeds Nu
superacion y mejoramiento en el érea de la ciencia o tecnologia de gue se trate en el objeto del frariemeaiel
contrato, especialmente en materia de evaluacidn y certificacidén por competencias lahorales, ﬂ
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catedra de emprendimiento empresarial y tutor virtual, que ofrece la institucidn en sus diferentes
modalidades de formacidn profesional bien sea presencial, descolarizada, virtual o mixta.
mm.Cumplir cabalmente con el Manual de Procedimientos para la ejecucién de Acciones de
Formacion Profesional integral, Basado en Competencias del Sistema de Gestion de la czalidad del
SENA.

nn. No utilizar ni total ni parcialmente la informacién 2 que tenga acceso, en beneficio de terceras
personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

oo. Participar cuando el centro de formacidn lo requierz, en sensibilizaciones, conferencias, talleres,
foras y proyectos de investigacidn técnica y/o pedagdgica en marco de la estrategia dei sistema de
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacidn-SENNOVA para fortalecer el procesao de formacién
del area tematica objeto del contrato.

pp. Entregar los soportes del procedimienta de ingreso de aprendices al programa de formacion
tales coma: ficha de matricula; fotoropia del documento de identidad, yfo reguisitos definidas en el
disefio curricular, cuando ejecute formacidn complementaria y/o titulada.

a¢. En la formacién complementaria, los instructores deben buscar estrategias que permitan
cumplir con el nimera de aprendices requeridos por parte de la coordinacion académica, para
impartir dicha formacion.

rr.  Realizar actividades de seguimiento a etapas productivas en caso de requerirse y asignarse
aprendices par parte del supervisor del cantrato.

ss. Impartir formacion virtual, previo cumplimiento de requisitas para esta labor, en caso de
requerirse y asignarse diche activided por parte del supervisor del contrato.

tt, Reporter en el sistema SOFIA Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades de
acuerdo con 105 procesos gue son de su responsabilidad, garantizando la calidad de Ia informacioén y
su coherencia con el procesa formativo, tales coma: Registro de los juicios evaluativos, creacién de
rutas y asociacidn de aprendices, registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, cierre de fichas.

uu. En caso del que el instructor contratista no cuente con la certificacion vigente de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, 2402010444" o la actualizacion "ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA, 240201056” deberé aplicar al proceso
de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobacién, o la evidencia de
inscripcion efectiva al mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a agosto 31 de
2021.

vv. Utilizar y cuidar los ambientes, maquinas y materiales, vehiculos, equipos y/a herramientas que

disponga para realizar la formacian. Y una vez finzlizado el contrato reintegrar y/o devolver los

. - . e " ey Latineds S

elementos de bienes que, a manera de inventario, el Centro de Formacién ponga a su disposicion, s oo
uso y custodia para la cabal gjecucidn del contrato. m
Bty
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ww. El instructor contratista deberé dejar constancia explicita en el contrato de servicios personales
de no encontrarse contratado de manera simultanea en otros centros de formacién o Dependencias
de la entidad durante la vigencia 2021.

xx. Acatar los lineamientaos del Sistema integrado de gestion y el sistema de seguridad de szlud en
el trabajo y asistir a las convocatarias que el centro pragrame.

yy. Apoyar v acompanar los procesos de autoeveluacion de programas de formacion en nivel
tecndlogo del Centro de Formacién.

zz. Lasdemas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

aaa. El Coordinador Académico del Centro podra designario como gestor de proyectos, para apoyar
la programacion y seguimiento de la formacion por proyecto o conjunto de proyectos por redes
tecnalogicas que garanticen la integralidad en la ejecucion del procesa de aprendizaje.

bhb. Apoyar con la divulgacion de lz oferta educativa y cumplir con el nimero de formaciones
tituladas y/o complementarias y el numero aproximado de aprendices que se reguieren para la
ejecucién del presente contrato.

ccc. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de laejecucidn del contrato.

ddd. Conocer, manejar y emplear las plataformas digitales institucionales del SENA y utilizarlas de
manera dinamica en ejecucion y cumplimiento de sus actividades contractuales.

eee. El Tutor o Instructor asignado a formacion virtual debera cumplir las lineamientas de orientacion
del desempefia del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje; especificamente la "Guia
Orientacion Formacidn Ambientes Virtuales de Aprendizaje” y la normatividad que la complemente
o la sustituya y directrices que estén en vigencie.

fff. Lasdemds contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y aquellas adicionales relacionadas
o derivadas del objeto contractual que se requieran para el desarrollo de la misidn institucional del
SENA.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacion registrada en el sistema SECOP
11, 2 las 10 dias de diciembre de 2022.

WIILLIAN Firmado digitalmente
JAMES por WILLIAN JAMES

RODRIGUEZ ORTIZ
RODRIGUEZ = Fecha:20221272

ORTIZ 08:30:10 D300
WILLIAN JAMES RODRIGUEZ ORTIZ
Subdirector de Centro con Funciones de
Director Regional

Proyactd: Nathalia Butror Forero. . Lantinehs Nu
Apayo: Talerte Humane SOCTRAMBAL
Revisa: Diana Sofia N amian Arturduaga ) Jana .Of:-m
Coorcinadorz Grupa d2 Anoya Admonistraive Mido
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Puerto Asis abril de 2023

CERTIFICADO LABORAL

La Asociacion QUINTI domiciliada en la ciudad de Puerto Asis, identificado con el
NIT No. 901.182.044-2 expedido en Puerto Asis; en su condicion de organizacion
prestadora de servicios ambientales, desarrollo sostemible y conservacion de la
biodiversidad Amazonica, certifica que el seiior MICHAEL QUINONES CALLE
identificado con cedula de ciudadania nimero 1.123.308.914 de la ciudad de Puerto
Asis - Putumayo, de profesién ECOLOGO; presto sus servicios como contratista en la
ASOCTACION QUITI desde el lde febrero del 2022, hasta el 9 de marzo de 2023 bajo
el cargo de funciones de coordinacion, experto en flora y fauna silvestre y capacitador,
en el marco del proyecto: CDLO — FAA 052 “AVISTAMIENTO MAGICO" suscrito
entre ARD Sucursal Colombia Inc y Asociacion QUINTT.

Se firma en Puerto Asis a los catorce (14) dias del mes de abril del afio dos mil

veintitrés (2023).

Atentamente.

// [
Diego F. Rocha Lopez

CC: 1.112. 622 .585
Subdirector / Vicepresidente.

Asociacion QUINTI

Nota: Seexpide asolicitud del interesado por efectos de actualizacion y contratacion.

& 3102694692/3143084931 152 asoquinti@gmail.com @ Asociacion Quinti 9 CGra 37 # 36-64CS B. las Colinas / Puerto Asis - Putumayo
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Proyecto No 682 de 2022

Yahara Maritza Viveros Ortiz
Ingeniera Civil

CERTIFICA

Que el Ecdlogo MICHAEL QUINONEZ CALLE , identificado con Cédula de Ciudania No 1123308914 de Puerto
Asis, Putumayo, se desempefié como Profesional Ec6logo en el levantamiento de informacién diagnéstica
y elaboracién del documento del componente de Flora y Fauna durante la ejecucion de los Humedales
urbanos del municipio de Puerto Asis, y Cartagena del Chaira durante la ejecucion del Proyecto No 682 DE
2022: “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE RECUPERACION Y GESTION AMBIENTAL EN EL
HUMEDAL LAGUNA DEL CHAIRA EN EL MUNICIPIO DE CARTAGENA DEL CHAIRA, DEPARTAMENTO
DE CAQUETA Y EN LOS HUMEDALES URBANOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS,
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYQ” en cumplimiento al Plan de Accién Institucional 2020-2023 “Amazonias
Vivas”; desde el dia 2 de marzo de 2023 hasta el dia 2 de Diciembre de 2023.

La presente, se expide a solicitud del interesado con destino a la hoja de vida; a los seis dias del mes de febrero
del afio 2024.

Atentamente,

MNeka,

YAHARA MARITZA VIVEROS ORTIZ
Contratista

Proyecto No 682 de 2022
C.C. No 27.355.854
MP No 52202-68290 NRN

Direccion oficina: Carrera 4 N° 8-32 B/José Maria Hernandez
Tel: (098) 4204727 Cel: 3138157514
Mocoa — Putumayo



FuNndesociam

FUNDACIONFLA 4 EL DESARROLLO SCOIAL Y AMBIENTA. AMLZONCQ WWW.fU ndesoc i Om ' O rg

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO “FUNDESOCIAM”
NIT Nro. 846.002.729-9,

CERTIFICA:

Que, el sefior MICHAEL QUINONES CALLE identificado con documento ntimero 1.123.308.914 expedido en
Puerto Asis- Putumayo, prestd a nuestra organizacion sus servicios profesionales como Ecologo , bajo la
modalidad de contrato de prestacion de servicios, coordinando el proceso de estructuracion y ejecucion de los
siguientes proyectos:

Orden de Servicios 4590012505 celebrado con AMERISUR EXPLORACION COLOMBIA en el marco del
proyecto PROMOCION DEL AVITURISMO, ATREVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY
PUTUMAYO 2023, EN EL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO en el periodo 09 de Enero de 2023 a 8 Julio
de 2023:

CONFORMACION E IMPLEMENTACION DE UN MODELO COMUNAL DE CONSERVACIQN AMBIENTAL
DE AREAS DE ALTO VALOR ESTRATEGICO EN LOS DEPARTAMENTOS DE CAQUETA, AMAZONAS Y
PUTUMAYO. en el periodo 01 de Agosto de 2023 a 30 de Enero 2024

Desarrollando las siguientes funciones:

v Dar el crédito respectivo a las entidades participantes de AMERISUR EXPLORACION COLOMBIA,
USAID, y FUNDESOCIAM

v Coordinary planificar el desarrollo la jornada de socializacién y apertura de los acuerdos de subvencion

y contratos a su cargo.

Coordinar la identificacién y caracterizacién de la comunidad participante.

Consolidacion y planificacién de las actividades para el desarrollo de la iniciativa de Aviturismo y

Global Big Day Putumayo 2023.

v Coordinar la capacitacion en conceptos basicos de introduccion a las aves, taxonomia y proceso de
registro a la plataforma cientifica EBIRD

v' Brindar apoyo profesional en la planificacion presupuestal y técnica, en la formulacion de proyectos
de proteccion de areas de alto valor estratégico ambiental.

AN

Direccion: Cra. 3 Calle. 7 Cs-39 Barrio la Floresta

Telefono: (098) 42 05 874 fundesociamzoizagmadil.com
Celular: 3125821139 - 3209633759




r PR P
F\dﬂg%SpCle www.fundesociam.org

v Coordinar y velar por la adecuada ejecucion financiera y técnica en la ejecucion de los contratos y
convenios de caracter ambiental firmados y en ejecucién.

v" Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas, evitando dilaciones y demoras.

v" Realizar el monitoreo de los equipos de trabajo y presentar informe en comité de trabajo con la
coordinacion.

v'Informar y Velar por la disponibilidad de elementos y materiales requeridos para el desarrollo de las
actividades previstas.

v Representar en los casos que se requieraa FUNDESOCIAM en los comités técnicos requeridos por
los donantes y aliados estratégicos de la fundacion.

v Consolidar informes parciales y final de ejecucion de actividades y elaboracion de informe final cada
del proyecto

Destacandose por su profesionalismo, responsabilidad y entrega en desarrollo de sus labores en favor de
nuestra organizacion.

Para constancia se firma la presente certificacion en Mocoa (Putumayo) a los 06 dias del mes de Febrero del
afio 2024.

ISAB E%I%QS/G@I@Q&%’QQVAJ AL

Representante Legal FUNDESOCIAM

Direccion: Cra. 38 Calle. 7 cs-39 Barrio la Floresta

Telefono: (098) 42 05 874 fundesociamazoizagmail.com
Celular: 3125821139 - 3209633759




Michael Quiiones-Calle
Ecologo Investigador

CERTIFICADOS

FUNDACION
UNIVERSITARIA
DE POPAYAN

EL SEMILLERO DE INVESTIGACION SERENDIPIAS DEL PROGRAMA DE
ECOLOGIA DE LA FUNDACION UNIVERSITARIA DE POPAYAN

HACE CONSTAR QUE:

Qué el sefior MICHAEL QUINONES CALLE, identificado con cédula de
ciudadania No. 1123.308.914, Ecdlogo de la Fundacion Universitaria de Popayén
y director de la Asociacian QUINTI (Puerto Asis — Putumayo), participé dentro de
las actividades del Semillero de Investigacion Serendipias adscrito al Programa de
Ecologia de la Fundacién Universitaria de Popayan con la ponencia titulada
“Investigacion de primates en Puerto Asis Putumayo”, el dia martes 23 de marzo
de 2021.

Para constancia, se firma en Popayan a los doce (12) dias del mes de abril de
2021.

LUIS GERARDQ CHILITO LOPEZ
Docente Programa de Ecologia
Coordinadaor Semillero Serendipias
Fundacioén Universitaria de Popayan

minslistivas: Caustro Senjose Calle SNo. 858 - Lus Robles K via al sur
are del Catica; Carrera 13 #1ur-51, Santander de Quillichac- Catica

Popayan, Cauca, Colombia
PEX(57-2)8320225 | www.fupeduce | Fundacion Universitana de Popayan ONnG
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Ecdlogo Investigador

UNIVERSIDAD
DE LA COSTA

La Red Colombiana de Semilleros de Investigacion
Nodo Amazonia Orinoquia

Otorga reconocimiento especial de

MERITORIO

Al semillero Ecotono
de la institucion
SENA Regional Putumayo

Por la calificacién obtenida con el proyecto:
Inventario de la avifauna asociada al Centro de Formacion Agroforestal y
Acuicola Arapaima del Sena Regional Putumayo — Sede Puerto Asis.

Que participé en el XIX Encuentro Regional de Semilleros de Investigacién
“Investigacion formativa al alcance de las regiones”
Realizado en la Corporadén Universidad de la Costa extension Villavicencio
del 25 al 27 de agosto 2022

T e

Shutther Gonzalez Rosso
Coordinador Nodo Amazonia Orinoguia
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UNIVERSITARIA | Ecologia

g FUNDACION
DE POPAYAN

!

W

d{

La Fundacién Universitaria de Popayan y
el Programa de Ecologia certifican que:

Michael Quinones Calle
Dicto el curso de extension:

Fotografia de Naturaleza

Realizadoel 7y 8deabrilde 2021 con una duracion total de 16 horas

A r, o
r 4 #
[ N ("'“. sty AN
Carlos A. Duran Enriquez ~ Nicole [bagén
Director Coordinadora Extension y
Ecologia Proyeccidn Social Ecologia
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Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador
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Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador
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Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador
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Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador
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Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador
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Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador

BLICA DE COLOMBIA

' COLNADE

IO NACIONAL DE ECOLOGOS
NIT. 900.281.223-5

ECOLOGO
TARJETA PROFESIONAL No.
202201141036COL

MENTO DE IDENTIDAD
23308914

IES Y APELLIDOS
s Quifones Calle

RE’PUBI.ICADE COLOMBIA

COLNADE - COLEGIO NACIONALDE ECOLO&%OS
NIT. 500.281.223-5

”edido en virtudde la Ley 1284de 2009 que
mo EcBlogo en todo el territorio nacional.

'ser remitida a COLNADE.

Q bioog .

Andr% José Vivas Segura
PRESIDENTE DE COLNADE

COLEGIO NACIONAL DE ECOLOGOS
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Michael Quiiones-Calle
Ecdlogo Investigador

recia DE nACMiENTo | 26+ABR-1994
PUERTO ASIS
(PUTUMAYO)

LUGAR DE NACIMIENTO !
1 81: b " - A+ { ;'w $
esw’uﬁm,‘_ LGS AH (SEXQ
ev,-nnlﬁ 2PUERTO ASIS

MICHAEL QUINONES CALLE
Ecdlogo
Cc: 1.123.308.914 de Puerto Asis, Putumayo
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior MICHAEL QUINONEZ CALLE identificado con Tarjeta de Identidad No. 94042616588, presenta
los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: MICHAEL

Segundo Nombre:

Primer Apellido: QUINONEZ
Segundo Apellido: CALLE

Tipo Documento: Tarjeta de Identidad
Numero Documento: 94042616588
Razon para el estado: En Liquidacién
Estado del ciudadano: Por Liquidar

) ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA .
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 2 dias del mes de Mayo de 2024, a las 10:35:11 AM.

Cordialmente,

AN MAURICIO DI SANCHEZ.

Genero: Sistema Fénix Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

—
(‘@) PATRIA HONOR LEALTAD

icontec

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
Cra. 11 B No. 104%-64 Bogota D.C- Colombia
CallCenter: (601) 4261420
Horario de atencioén de Lunes a Viernes




AN

Formutario del Registro Unico Tributario

2 Coneepto|0 [ 2| Adtualizacian

141159101674

4. Nlimero de formulario

I

707212489984(8

JIll

14115910167

Il

5. Numero de I¢entificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional P \_ | 14,Buzén electionico
11233080914 Irpuestas y Adusnas de Puerta Asis '.4 “§ |~
IDENTIFICACION
24. Tipo de cortribuyente 25. Tipo de documento 26 Numero de Identificacién —.
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédulade Ciudadania 13 112330 8 9 1 4 )
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Depaitamen:o / 30. {:mdad'lﬂqmup:o
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8 6 ) |_F‘u_erto_.ﬁ_L_§;s 56 8
31. Primer apollido 32. Segundo apallido 33. Primor rombro | 33-0%06s rombros
QUINONES CALLE MICHAEL ' _ I' -
35 Razon socie! ~
36. Nombre comercial S?Sug’.a ooy
/ UBICACION,
38 Pais 39 Departamento N 08 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 16 9 |Putumayo /O) 8 6 |Puerto Asis 56 8
41. Direccion piincipal —'
CL16 A 24 55BRR OBRERO |
42. Correo electrénico michae-1123@hotmail.com ;
43 Codigo postal [ 44, Tetefonc 1\ & ~3102604 6 9 245 Tekfono 2 3222428743
' . CLASIFICACION
Actividad econdmic -\ 2 Ocupacion
Actividad principal Activided szx.um' ia Otras actividades £ Nimero
46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo™. “49:Fechdinicio ,aclwwad 50, Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientas
|8551”2025|01|01|[0162||20190201| o 0 1 0] | | | | |
, ¢ Rvsponsablhdades Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 /8 N\K/ &\, -»9' .10 1M1 12 13 14 5 16 17 18 19 2 2 22 23 24 25 26
seeapos lo2ls2] | (N f) ANNY [ | [ [ [ | | | | [ [ [ | | ||
05- Impto. renta y compl. régmen or¢onar- AN~/
22- Obligado a cumplir deberes forma.esa /
62 - Facturador electrénico '
) )
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3/ 4 5 6 7 8 9 10
' | | | | ! ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ 55 Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57.Modo ] |
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
O B B o -

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizeciones a que haya lugar, la inscripcion en e Registro Unico Tributario -RI)T-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigita su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

L] w[x]

59. Ancxos

60. No. dc Folios: l 0|

La informacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién. actualizacién. suspension
y canceiacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos sumirkstrados se adelantarén los procedimientos administrativos
sancionatorios o do susponeidn, sogun ol caco, Pardgrafo dol articuto 16.1.2.6 dol Docroto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta la politca de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Frma del solictante:

Sin perjuicio de {as vetificaciones que la D'AN realice.
Firma autorizada:

%4 Nombre QUINONES CALLE MICHAEL
985.Cargop  CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF- 16.02-2026 0449 29PM




Db
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES %
GENER_M. DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO 06:21:03
No. 294996848 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 28 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MICHAEL QUINONES CALLE identificado(a) con Cédula de ciudadania namero 1123308914:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 28 de
abril de 2026, a las 06:20:17, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1123308914

Caodigo de Verificacion

1123308914260428062017

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



28/4/26, 6:22 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:22:01 AM horas del 28/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1123308914
Apellidos y Nombres: QUINONES CALLE MICHAEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

28/4/26, 6:28 Consulta RNMC

(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/04/2026 06:28:03 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1123308914 y Nombre:
MICHAEL QUINONES CALLE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 139070286 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 8000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra_ 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B : G?L Linea de atencion: 018000-910112

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

3/5/25, 8:54 Policia Nacional de Colombia

Portal Unico m GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 09:54:18 horas del 01/05/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1123308914,
Apellidos y Nombres QUINONES CALLE MICHAEL

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa Fundesociam, con NIT 846002729-9 vy su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018", con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones DIJIN


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

San Miguel de Agreda de Mocoa, 03 de Mayo de 2026

Seiores
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
La ciudad

Asunto: Manifestacion de interés de laborar en proyecto

Con forme a la solicitud de acompafiamiento hecho por la FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO FUNDESOCIAM respecto a la participacién en la convocatoria a
licitacion del proyecto denominado PRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA LOGISTICA Y LA
PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO . Me permito manifestar que en el caso que FUNDACION
FUNDESOCIAM sea seleccionada como operadora, estaré dispuesta a poner a su disposicion mi
hoja de vida y experiencia para contribuir al desarrollo de las actividades ahi previstas.

Sin otro particular

Atentamente:

QUINONES CALLE MICHAEL
CC: 1.123.308.914 de Puerto Asis



()
TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1123308914 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 28/04/2026 11:13 PM

Cadigo Verificacion: HFQC2KWD4J
Vaélida hasta: 28/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



TALLERISTA

PROFESIONAL

Monica Denir Lombana

Formacion
Académica

Bidloga




FORMATO UN |CO ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA ALCALDIA MUNICIPAL

Persona Natural DE VILLAGARZON
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

libertad y Ot

1 DATOS PERSONALES
]
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Lombana Luna Monica Denir
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION 41.183.043 SEXO NACIONALIDAD PAIS

Cc.C O C.EO PASO No. F M O COL. @ EXTRANJERO O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () secuNpActase (O NUMERO D.M
DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA 'Y LUGAR DE NACIMIENTO

) . Carrera 16 N. 18 — 72 B/ Castelvi
FECHA pia [1,2| MES 06 | ARO 19 8 3 |
PAIS Colombia PAIS  Colombia DEPTO pytumayo
DEPTO Putumayo municipio  Sibundoy
MUNICIPIO  Orito TELEFONO 3214030652  EmaIL lombanaluna@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TiTuLo oBTENIDO:  Bachiller Académico
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA
FECHADEGRADO 2 de Diciembre del 2000
11

X MES ARO

lo. | 20.| 30.| 40.| 50. | 60. | 70.| 80.| 90. | 10

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES | GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS Sl NO O TiTULO OBTENIDO MES ANO PROFESIONAL
UN 10 X Bidloga 12 1 2/0 1|1 41.183.043
ES X Sistemas de Gestion de Inocuidad 09|20 12
MG X Desarrollo Sostenible y Medio Ambiente 12| 2/ 0| 1|9
TL X | Guianza Turistica (Pasante)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE

IDIOMA

R B [MB| R B |[MB| R B | MB
Espaiol X X X

J




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

Especialista en Sostenibilidad

EMPRESA O ENTIDAD

DEPENDENCIA
Interventoria

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA

PRIVADA
Yahara Maritza Viveros X

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
FUNDACION FUNDESOCIAM X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
PUTUMAYO MOCOA fundesociam2017@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3209633759 DIA MESE ARO \2 02 11 \ DIA \31‘ \ MES‘OG‘ \ ARO \ 202 4
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Coordinadora de proyecto y capacitadora
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Consorcio JAC-2022 . Ssllarilal
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Villagarzén
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 01 | vesloalao 2023l pial39 mes|t 0laxo 2023
CARGO O CONTRATO DIRECCION

Villagarzén Putumayo

PAIS
Colombia

DEPARTAMENTO
Caquetéa - Putumayo

MUNICIPIO
Cartagena del Chaira — Puerto Asis

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS
3138157514

FECHA DI

FECHA RESO
DiA ’—‘ MES ANO \2‘0‘2‘3\

MES Q3 ANO 21012:4

DIA

CARGO O CONTRATO
Profesional M. Ambiente - Bidloga

DEPENDENCIA
Coordinacion

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DIRECCION
B/ José Maria Hernandez, Mocoa

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

CORPOAMAZONIA X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Putumayo Mocoa
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 129 ] mes|10]af0 2022] pia 29 mes|9.3]ato 2024
CARGO O CONTRATO PELRER Y 6n de Administracién DIREGEION
Profesional con Maestria Ambiental Mocoa, Putumayo

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

FORMATO UNICO



3 EXPERIENCIA LABORAL

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA X

PUBLICA

PRIVADA

PAIS
Colombia

DEPARTAMENTO
Putumayo

MUNICIPIO
Mocoa

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

TELEFONOS

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

DiA‘owl‘ MES‘ 0\2‘ ANO ‘2\0\2\2‘

DIA ‘1\6‘ MES‘ 1\7‘ ARIO ‘2\0\2‘2

CARGO O CONTRATO ACTUAL
Instructora

DEPENDENCIA
Ciencias Naturales

DIRECCION
Mocoa Putumayo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Docente hora catedra

Facultad de Ingenieria

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Instituto Tecnoldgico del Putumayo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Putumayo Mocoa
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

4296105

DIA LOLBJ MES LOLZJ ARNO LZLOLZJ;LJ DIA Long MES L@ud ANO b_m

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Mocoa Putumayo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOK

Profesional M. Ambiente Putumayo

Sostenibilidad Ambiental

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAI
Fundacién Agriteam Canadéa X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
] Putumayo Mocoa, Villagarzon, Orito
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3164200 DiA [27| MES [ggo] ANO [2,0,1,7] |DIA 15| MES| 3| ANO |5 ¢ 5 4]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Cra. 13 N. 93-12 Bogota

091-031 8059660

EMPLEO O CONTRATO ANTERIO
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Consorcio Ambiental San Francisco-Mocoa X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA M MES M ARNO @Lﬂ

DIA ‘30 ‘ MES‘O‘]" ANO ‘2\0\1\6

CARGO O CONTRATO
Bidloga - Interventora Sectores 2y 3

DEPENDENCIA

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA

DIRECCION
San Francisco Putumayo



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Asociacion Ornitogica del Putumayo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Mocoa
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DIA [0 1] MES|0 8 | ANO |20 0 8]

DIAB 1| MES|1 2] ARO[2 02 4

CARGO O CONTRATO ACTUAL

DEPENDENCIA

DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacion Cultural del Putumayo X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Putumayo La Hormiga
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Din| 26 MES| 10/ ARO[ 20,16 | Dia |26 MES [12]AR0 20,16

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Bi6logo - PGIRS Sibundoy - Putumayo

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
GEOAMBIENTE SAS. X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Putumayo Mocoa geoambiente@geoambiente.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia[ 11 MEs[04] ARo [20,16] DA [11] MES[10|ANO 2 01 6]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Experto en recurso hidrico Barrio 1 de Enero - Mocoa

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Mario Fernando Burbano — Aeronautica Civil

PUBLICA

X

PRIVADA

PAIS

Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Puerto Asis
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
shezeenlics DI'A\ 3 1\ MES\O‘S\ ANO \2‘0‘1‘5 \ DIA LLI;J MES mﬂ ANO 2.0.:1,5
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Bidlogo Residente Mocoa Mocoa - Putumayo

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia| | mes|  [avo| , ||pia[ | mes|  |afo| ,
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Instituciéon Educativa Champagnat X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia[23]| MES[02] ARO [20 1 5]

Dia (18| MES[03]ARO 2 0 15|

CARGOF§¢8HEE Eiencias Naturales y
Educacién Ambiental

DEPENDENCIA
Educacion media

DIRECCION
Barrio Champagnat

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

3002718 - 3002720

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Ecointegral Ltda. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy gestionproyectos@ecointegral.net
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia[04]| MES[0 8| ANO [20 1 4] DiA 03] MES|02|ANO 2 01 5]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Bidloga Barrio Castelvi Sibundoy
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
EIATECS.A.S X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Puerto Asis
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| 20| MEs|0 8 Afo (20 1 4]

pia [10] MEs|1,0/Ak0 2 0 1 4]

CARGO O CONTRATO
Bidloga EIA PUT 24-Norte

DEPENDENCIA
Bogota

DIRECCION
Calle 45C bis N. 23-37

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPRESA O ENTIDAD

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
PUBLICA

PRIVADA

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

PAIS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia[ | mes|  Jako[ , | |pia[ | mes[  |ARo[
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Fundacién Cultural del Putumayo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Putumayo Villagarzén funcultura@yahoo.es
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3206720857 pia [0 meslo.5l ato (20 14! | bialoal mesloz!avo b 014
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Coordinador de Fauna Sibundoy Barrio Castelvi
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
Miguel Angel Revelo Bolaiios X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia[06] mes[02 avo[20 1.3] | pia[06] mes[o,5]av0 2,01 4]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Residente de obra Sede Sibundoy Barrio El Cedro

Bidloga

Sibundoy

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Petro Caribbean Resources LTD. X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Valle del Guamuéz
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [10] mes[1,0/ A0 [20 1 3] Dia |18 MES|11]|Af0 2 0,1,3]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Barrio Comercial

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA



3 EXPERIENCIA LABORAL

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPRESA O ENTIDAD

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia[ | mes| . Jako[, ., | pia| ] mes[  |avo[ |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Compaiiia Geofisica Latinoamericana S.A.S X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Puerto Lleras
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiAgQ MESMANO 2,0,1,3] bpiA [19 MESM ANO 201 3
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Bidloga Caio Sur 2D Puerto Lleras Meta
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
PRODESPO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia 01 | mes0 2] afo 2013 | | pial 3}0\ MES‘O}G‘ANO 2 013 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Asesor Profesional Sibundoy Barrio Libertad
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
Cooperativa La Orquidea X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA \0 ‘1\ MES‘O‘I \ANO \20 13 \ DIA \3 ‘0\ MES \0‘3 \ANO \2‘0‘1‘3\
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Consultoria Sibundoy Vereda La Cumbre

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| , | mes|  |avo| || pia| , | mes|  |Afo| |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS

WWF-COLOMBIA - Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Putumayo Mocoa

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

(8) 4206164

DiA[ 01 MES|07] AR0 [2,0,1, 2]

pia [30] MES[11]AfO 2012

CARGO O CONTRATO
Profesional de apoyo

DEPENDENCIA
Sede Mocoa

DIRECCION
Barrio El Progreso

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

Fundacién Cipav

PUBLICA

X

PRIVADA

PAIS

Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Putumayo Sibundoy - Puerto Asis cipav@cipav.org.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

(2) 5243061 pia| 01 mes[11] ARo[2,01 0] Dia[31] MES [1,1]ARO 2,0,1,0]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Bi6logo de campo Cali Carrera 25 N. 6-62 El Cedro

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacién Opcién Putumayo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(8) 4260823 pia 0,1 wmes| 0 3 afo (20 10| | pia[1,2] MES|09 | ARO 2,0,1,0]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Equipo técnico — Bidlogo de campo Sibundoy Barrio Comercial

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA




3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPRESA O ENTIDAD

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

PUBLICA PRIVAD

A PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia[ | mes| , | ako[, | pia[ | mes[ | aARo[
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPRESA O ENTIDAD

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA

Fundacién Cultural del Putumayo

PRIVADA PAIS

Colombia

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Puerto Asis funcultura@yahoo.es
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3206720857 pia| 01 mes|0 7 AR0|20.1,0/ Dia |15 mMES|08|AR0 2 0,10 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Bidlogo de campo Sibundoy Barrio Libertad
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Instituto Tecnoldgico del Putumayo - Articulacion. X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Coldn articulacionputumayo@itp.edu.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA 08/ MES|0:8/ ANO (2101115 DIALLJJ MESLMJANOM
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Docente hora catedra Colegio Alberto Le6n Rojas Corregimiento de San Pedro

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

Instituto Tecnoldgico del Putumayo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

Putumayo Sibundoy

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

(8) 4260437 pia 08 MEsl0. 2 a0 201 0! | pia log] Meslt 2] ARo 2 010
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Docente Hora catedra Sede Sibundoy Vereda Versalles

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia[ | mes| , | ako[, | pia[ | mes[ | aARo[
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacién Cultural del Putumayo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia| 24/ MEs[02] ARo [2,0,09] bia 3,0/ MEs|06]AK0 2009 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Bidloga Floray Fauna Sibundoy Barrio Castelvi
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAiS
Cabildo Indigena Caméntsa Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DIA (111 MESI[1.1) ANO (21008 DI’ALL,JJ MES MANOM
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Consultoria Sibundoy Casa Cabildo Sibundoy
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Cabildo Indigena Caméntsa x X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia [1,7] MEs 04 |ARo [20 08 | | Dia [1,7] MES|0,6 ARO |20 ,08 |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Consultoria Sibundoy Casa Cabildo Sibundoy

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA



3 EXPERIENCIA LABORAL

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPRESA O ENTIDAD

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
PUBLICA

PRIVADA

PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia[ | mes| , Javo[, ., | oia[ | mes|  |avo[
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Asociacion Ampora X Colombia

(8) 4260823

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo San Francisco Ampora2rios@hotmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3132516663 pia| , | wmes[11 ano[2007] |poia [, | mesloa]ato 2,00 8]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Equipo técnico —Bidlogo de campo Sibundoy Barrio Comercial
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacion Opcién Putumayo ~ Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(8) 4260823 pia|01] mes|0 7/ ko [20.0.7] pial31 wmesloa!avo 2.0.0.8
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
Equipo técnico — Bidlogo de campo Sibundoy Barrio Comercial
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
Fundacién Cultural del Putumayo X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Putumayo Sibundoy
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia| 09] Mes|0.7] Ao (20,07 |

DI’A\_ZLSJ MESBLBJANO ﬁ 007

CARGO O CONTRATO
Bidlogo de campo

DEPENDENCIA
Sibundoy

DIRECCION
Sibundoy

NOTA: SI REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA



FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES.
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION 2NOS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 3 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 12
TOTAL, TIEMPO EXPERIENCIA 15 11

5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SO NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
PRESTA- CION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MIANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA,
SON VERACES, (ARTICULO 50. DE LALEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

B\IEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co
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D rado

Mo. 8204
Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas

En la ciudad de Manizales a los trece (13) dias del mas de Diciembre
del afio dos mil diecinueve (2019) La Universidad de Manizales,
realizé Ceremonia de Grado presidida por los directivos de fa Institucion,
con al fin de conferir el titulo de MAGISTER EN DESARROLLO
SOSTENIBLE Y MEDIO AMBIENTE al(a) graduado{a) MONICA
DENIR LOMBANA LUNA identificado (a) con cécula de ciudadania
No. 41183043 expedida en Sibundoy. La rectoria de-conformidad con la
Resolucion No. G - 230 de! 13 de Diclembre dn 2018, aprobo el
mencionado titulo.

Tomado &l juramento de rigor, el sefior Rector le hizo entrega del
diploma regstrado en el Folie Na. 210 Libro No. 8 de Maestrias y
Especlalizaclones.

Aprobo para optar al Titulo de Magister el trabsjo de investigacion
litutado' “Disefo De Un Esquema De Pago Por Sorvlc ‘08 Amblentales En
Areas De Importancia Estratégica Para La Conservacion, En La
Microcuenca La Hidraulica Dei mm{plo De Sibun foy En Putumayo,
Colombia" con calificacion SOBRESNLIENTE.

El graduado(a) cumplié con los raqt#sutos mngldos pira el otorgamiento
del titulo de Magister.

Se firma 1a presente Acta a mwece (13) dias del mes de Diciembre de
afio des mil diecinueve (2019)

Guill lando’: S ] Rincon Grajales
Rector X Secretarin General
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ACTA DE GRADO Ne 103

En iz ciudad de Pasio; ¢l dia 23 de Diciembre de 2011 se levo a cabo la Ceremonia Solemns de Graduaeion presidida
por ¢f Rector de 1a Universidad de Nanifio Doctor JOSE EDMUNDO CALVACHE LOPEZ, con la asistencia del Decano
de b Facultad de CIENCIAS EXACTAS ¥ NATURALES Docter PABLO FERNANDEZ IZQUIERDO y det Secretano

General de la Universidad de Narifio, Doctor FERNANDG GUERRERO FARINANGD, en la cual se confirid ¢ Tiwslo
de:

BIOLOGO.

© Mediante Resolucion Rectoral Nimero 4123 del 15 de Diciembre de 2011 Se hizo entrega de los respectivos diplomas

s¢ tomd juramento de tigor a:

LOMBANA LUNA MONICA DENIR,

igentificada con cédula dé ciudadania No 41183043 de SIBUNDOY, quicn cumplié todes fos requisitos para opiar a tal
Titulo.

El programa cuyo Titlo se otargo, se encuentra registrado en el Servicio Nacionul de informacion bajo el namero 3426.

En fe de lo anterior se firma la presente Acta de Grado.

{Fdo) JOSE EDMUNDO CALVACHE LOPEZ (Fdo) FERNANDO GUERRERO FARINANGO
RECTOR e SRR BRI O G ENER A

w—‘-—m*/\. i C—""— —“M"'. -‘v

<
FERNANDO GUERRERO FARINANGO
SECRETARIO GENERAL

e




REPUBLICA DE COLOMEBIA

El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencién a que

MONICA DENIR LOMBANA LUNA

Con Cédula de Ciudadania No. CC. 41183043

Cursd y aprobd el programa de Farmacién Profesional Integral
y cumplio con las condiciones requeridas por ia entidad, le confiere ef

Titulo
de

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
SISTEMAS DE GESTION DE INOCUIDAD

En testimonio de lo anterior, se firma el praesante Titulo en Sibundoy,

atos veintilin (21) dias del mes de septiembre de dos mil doce (2012)
——

SUBDIRECTOR CENTRO AGR s ACUICGLA ARAPAIMA
REGIONAL PUTUMAYO

THEITHO - 03092012
Numero y Fecha Rogistro



ACTA DE GRADO
No. y FECHA DE REGISTRO 7693750 - 03/09/2012

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

CONSIDERANDO

Que: MONICA DENIR LOMBANA LUNA identificado{a) con Cedula De
Ciudadania No. 41183043

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS
EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE OTORGARLE EL TITULO DE

ESPECIALIZACION TECNOLOGICA EN
SISTEMAS DE GESTION DE INOCUIDAD

En testimonio de lo anterior, se firma en Puerto Asis, a los veintiun (21) dias del
mes de Septiembre de dos mil doce (2012)

SUBDIRECTOR CENTRO AGRBFO ALYACUICOIA ARAPAIMA
REGIONAL PUTUMAYO
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A

UNIVERSIDAD MARIANA

PERSONERIA JURIDICA, RESOLUCION No, 230 DEL 15 DE MARZO DE 1975
GORERNACION DEL DEPARTAMENTO DE NARING

FACULTAD DE INGENIERIA

EN CONVENIO CON LA CA]A‘DE COMPENSACION
FAMILIAR DEL PUTUMAYO

Certifica que:

MONICA DENIR LOMBANA LUNA

C.C. 41.183.043 de SIBUNDQOY

Aprobd el Diplomado en

SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION EN HSEQ
HIGIENE, SEGURIDAD INDUSTRIAL,
MEDIO AMBIENTE Y CALIDAD

Con una intensidad de 120 horas

FRANCISE» LA CHAMORNO *

Decano Facultad de Ingenieria Director Progrgma Ingenieria de\Procesos

San Juan de Pasto, 23 de marzo de 2012
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®
SENA

N

REGIONAL PUTUBIAYO

EL CENTRO AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA

CERTIFICA

Que MONICA DENIR LOMBANA LUNA identcado(a) con Cedua de Chxdadania No
47183 043 0 Sibundoy, reaiz0 y aprotd & curso de SMPRENDEDCR PROMOTOR DE
PROGRAMAS TURISTICOS RURALES LOCALES con una@ Imensidad horara de
Trascientos Cuarenta (340} y CONVO UN3 evauSCion AR (A] CON una equivaiencia de (4.5},

Equivalencia oe Evaliacionss:
- Reprovo
A ADFobo

Se expice en Villagarzon (VI3 Amazonica), 3 108 treinta {30) gias el mas g2 sepliemure
de dos mi quince (2015)

MLYON mg CROCRER

EERVCIO NACIONAL DF APTENORZASE - SENA
Aldeiioxies Sel Dooinmmsty
Bogote - Colafrn :
MILTON HERNANDC PEREZ ORDOREZ
SUBDIRECTOR CENTRC AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA
REGIONAL PUTUMAYD

L2 mowdcioa! de mi Sursrts fosts s vertlicats o of Agimo JoTiE e g e cccles @ M g wel beprooomi foalag ama adeoc, e o e
FATRO0IRCE TIACTH TGO
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE
SIBUNDOY Y LA FUNDACION
PRODESARROLLO DE LOS MUNICIPIOS
DEL PUTUMAYO

CERTIFICA A:

MONICA LOMBANA LUNA

C.C. 41183043

CURSO Y APROBO

* SEMINARIO TALLER DE LEGISLACION TRIBUTARIA, OBLIGACIONES
FORMALES Y SUSTANCIALES LLEVADO ACABO EN LA CIUDAD DE SIBUNDOY
PUTUMAYOQ, DURANTE EL 11 AL 27 DEL MES DE DICIEMBRE
DE 2009 CON UNA INTENSIDAD DE 100 HORAS"

EN CONSTANCIA SE FIRMA EN SIBUNDOY A LOS 27 DIAS DEL MES DE
DICIEMBRE DE 2009

bt Lug o0

| Doc. J0SE TS SARRALDE
Represenkonie Esp, Desecho Fouiaio
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REPUBLICA DE COLOMBIA

CONSEJO PROFESIONAL DE BIOLOGIA

El Presidente y el Secretario Ejecutivo del Consejo Profesional de Biologia

CERTIFICAN: o .

Que MONICA DENIR LOMBANA LUNA
Se encuentra matriculado como BIOLOGO al tenor de lo ordenado en la Resolucién que en lo
pertinente se copia.

RESOLUCION NUMERO 03 DEL ANO 2012
( Febrero 17 )
mes dia
41183043

MATRICULA NUMERO —

EL CONSEJO PROFESIONAL DE BICLOGIA

RESUELVE :

Expedir la Matricula Profesional de BIOLOGO a ORICADENIR LOWRANA Liana,
xdcnnﬁudo(a) con _CEDULADECIUDADANIA  No. 41183043
SIBUNDOY
Par: que pucda cjercer tal profesién en el territorio dc fa Republica de Colombia, de acuerdo con lo
ordenado en la Ley 22 de 1984 y el Decreto 2531 de 1986 que la reglamenra. En consccuencia,
inscribase en el Libro de Matriculas y expidasele el correspondiente Certificado.
DadaenBogoti,D.C.alos 17 diasdel mesde  Febrero delano20 12

g i- " CN%‘%&A&
{ FROFES
i Ub DE BIOLOGIA

S RESSIDESC LS

/ M?/ LINh 7] ENRIGOEL D>
LUZ MERCEDES SANTAMARIA R. LINA MARCELA ENRIQUEZ B.
PRESIDENTE SECRETARIO EJECUTIVO




RE/%.ICA DE COI@&?

Esta tarjeta acredita a su titular como Bidlogo
Profesional matriculado y lo faculta para ejercer
la profesiéon en el territorio colombiano

Es documento publico y se expide de conformidad
con el Articulo 15 de la Ley 22 de 1984
y el Decreto 2531 de 1986
Es de caracter personal e intransferibie

.

LIJZ MERCEDES SANTAMARIA RODRIGUES
~ PRESIDENTE ,
Consejo Profesional de '‘iologia

SONS, 8 Mt ) o TOTSRSDD'es 0N 5200 05 2 304 89
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LA ASOCIACION ORNITOLOGICA DEL PUTUMAYO

NIT: 900187017-2

CERTIFICA:

Que la Bidloga MONICA DENIR LOMBANA LUNA, identificada con Cédula de Ciudadania N.
41.183.043 de Sibundoy (Putumayo), se ha desempefiado como profesional en la gestidn
del conocimiento, conservacidon y aprovechamiento sostenible de la avifauna -
apoyando el reporte en la plataforma Ebird y en la promocién de procesos ambientales
en los diferentes municipios del departamento del Putumayo; entre el 1 agosto de
2008 y el 31 de diciembre de 2024, contribuyendo satisfactoriamente a los objetivos
de la organizacion.

Para constancia se firma en la Ciudad de Sibundoy, a los diez (10) dias del mes de enero de
dos mil veinte cinco (2025).

JUBERLLY MARISOL MANCERA LOMBANA
Secretaria

Asociacidn Ornitolégica del Putumayo

C.C 27.473.250 Colén (P)



: 1.? =
FUﬂd?SpCle www.fundesociam.org

LA SUSCRIT REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL' Y AMBIENTAL AMAZONICO “FUNDESOCIAM”
NIT Nro. 846.002.729-9,

CERTIFICA:

Que: la Bicloga MONICA DENIR LOMBANA LUNA. identificada con documento de identidad numero
41.183.043 , presto sus servicios mediante ordenes de servicios, como profesional en Biologia desde el 02 de
Enero de 2021 hastael 31 Junio de 2024 coordinando los grupos de avistadores y capacitando sobre
registro y reporte en la plataforma EBRID a la comunidad avistadora de aves de los municipios de
Sibundoy, Santiago, Colon y San francisco en el departamento del Putumayo, en el marco de los proyectos de
APOYO A LA PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY
PUTUMAYO versiones 2021, 2022, 2023 y 2024 contratos:

v" CONTRATO PRESTACION SERVICIOS 1100 DE 2024, celebrado con la gobernacion del Putumayo.
v" Orden de suministro de servicios 4500012505 AMERISUR EXPLORACION COLOMBIA del afio 2023
v" CONTRATO DE COLABORACION 785 DE 2022 celebrado con la gobernacion del Putumayo.
v/ ORDEN DE SERVICIOS 4400020204 AMERISUR EXPLORACION COLOMBIA Afio 2021

Destacandose por su cumplimiento, responsabilidad y entrega en desarrollo de sus labores en favor de nuestra
organizacion.

Para constancia se firma la presente certificacion en Mocoa (Putumayo) a los 22 dias del mes de Diciembre de
afio 2024.

j:f‘;& be} f76-:'”E,FQA§VAJAL

ISABEL PATRICIA GUERRERO
R. Legal FUNDESOCIAM

Direccidn: Cro, 3 Calle. 7 Cs=-39 Barrid la Floresta

Teletono: (098] 42 05 874 lundesociamaozegmail.com
Celular: 32582039 - 3209633759
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W Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia
CORPOAMAIONLA Nit. 800252844-2

BNy as?””

EL SUBDIRECTOR DEL AREA ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

CERTIFICA:

Que, MONICA DENIR LOMBANA LUNA, identificada con la C.C. No. 41.183.043
expedida en Sibundoy (P), estuvo vinculada a ésta Entidad mediante:

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROEESIONALES No. 519/2022.

DURACION: Desde el 30 de septiembre de 2022 por cuatro (04) meses, fecha de
terminacion 29 de enero de 2023.

OBJETO: Prestar los servicios profesionales como magister en la ejecucion del proyecto
identificado con codigo BPIN 2022000100017 “Implementacion de un sistema de
informacién de la fenologia de especies forestales nativas del sur de la amazonia para la
generacién de conocimientos que permita el desarrollo de iniciativas de bioeconomia en
los departamentos de Putumayo y Caquetad”, aprobado por el Ministerio de Ciencia,
Tecnologia e innovacion en la convocatoria 018 de 2021, en cumplimiento del Plan de
Accién 2020 - 2023 “Amazonias Vivas”.

OBLIGACIONES: Especificas: a) Apoyar el proceso de definicion y priorizacién de las
especies forestales para la elaboracion de protocolos de manejo sostenible de los
productos no maderables de especies forestales semilleras para la reproduccion sexual
en viveros, en coordinacion con el equipo técnico de la subdireccion de administracion
ambiental. b) Apoyar en la elaboracién técnica de un protocolo para la seleccion de
arboles semilleros por parte de los usuarios de productos forestales no maderables que
vienen empleando semillas para la reproduccion sexual en viveros, bajo los lineamientos
de la subdireccién de administracién ambiental. c) Apoyar el proceso de estructuracion del
contenido macro de los protocolos de manejo sostenible de las especies forestales
abastecedoras de semillas, guia para la estructuracion de los protocolos de las especies
forestales seleccionadas. d) Apoyar en la elaboracion técnica de un protocolo para el
monitoreo y seguimiento de datos fenoldgicos de las especies forestales seleccionadas y
orientar su implementacion por parte de las cuadrillas técnicas de campo, bajo los
lineamientos de la subdireccion de administracion ambiental. ) Apoyar en la definicion de
las necesidades de informacion para el disefio y elaboracion de una aplicacion movil y
una base de datos para el registro de datos fenolégicos de las especies forestales
seleccionadas para el almacenamiento sistematico de la informacion que se recolecte en
campo. f) Apoyar en la elaboracién del disefio estadistico que dé soporte al proceso
investigativo. g) Apoyar en la elaboracion técnica de protocolos de manejo sostenible de

SEDE PRINCIPAL: Tel: (2) 4296 €41 - 642 — 4205 257, Fax: 4205 255. - Cra. 17 No. 14-85 - Mocca, Putumeyo correspondenciai@corpoamaronia.gov.co
AMAZONAS. Tel. (8) 5925 064 - 5327 619, Fax. 5925 065 Cia. 11 Nou. 12-45- Lelicia Amaconas WIWW.COTpCamazonia.gov.co
CAQUETA: Tel: (8) 4351 870 — 4357 455 Fax: 4256 884. Cra. 11 Ne. 5-67- Flerancla, Caquetd

PUIUMAYO: leletax: (8) 4256 395. Mocca, Putumayo Linea de Atencion: 01 8000 930 506

e-mail: correspondencia@corpoamazonia.qov.co

[ Elaboré: [ Rosadel C. Perafan Fajardo [ Cargo [ Técnico Administrativo Gestién Documental [ Firma ]
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productos no maderables de especies forestales nativas de la regién del sur de la
Amazonia para el aprovechamiento de semillas para la para la reproduccion sexual en
viveros, bajo los parametros establecidos en el Decreto 690 de 2021 y/o las normas que
lo reglamenten, modifiguen o sustituyan, y los lineamientos de la subdireccion de
administracién ambiental; en un plazo maximo de seis meses. h) Apoyar las labores de
revision sobre el cumplimiento de los productos mensuales entregados por los contratistas
para la ejecucién del proyecto, verificando que se cumplan las calidades técnicas
requeridas por la entidad dentro del plazo oportuno. i) Apoyar a otras actividades vy
acciones que le sean solicitadas por las directivas de Corpoamazonia, 0 supervisor,
relacionadas con los objetivos y productos del proyecto.

VALOR: TREINTA Y UN MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y OCHO MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS ( $31.938.150) M/CTE. Se pag6 al Contratista el valor del contrato
cuatro (4) mensualidades completas y vencidas cada una de SIETE MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA Y UN MIL QUINIENTOS OCHENTA Y CINCO PESOS
($7.381.585) M/CTE, y para gastos de manutencion y transporte la suma de DOS
MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL OCHOCIENTOS DIEZ PESOS ($2.411.810)
MCTE.

La presente se expide a peticién de la interesada, el dia 22 de noviembre de 2023.

el

SEDE PRINCIPAL: Tel: (3) 4296 641 - 642 — 4205 257, Fax: 4205 255. - Cra. 17 No. 14-85 - Mocca, Putumeyo correspondenciai@corpoamaronia.gov.co
AMAZONAS. Tel. (8) 5925 064 - 5327 613, Fax. 5925 065 Cia. 11 No. 12-45- Lelicia Amaconas WIWW.COTpCamazonia. gov.co
CAQUETA: Tel: (8) 4351 870 - 4357 455 Fax: 4256 884. Cra. 11 Ne. 5-67- Flerancla, Caquetd

PUIUMAYO: lelefax (8) 4256 39¢. Mocaa, Putumayo Linea de Atencion: 01 8000 930 506

e-mail: correspondencia@corpoamazonia.qov.co

/
[ Elaboré: | Rosadel C. Perafan Fajardo | Cargo [ Técnico Administrativo Gestién Documental | Firma | w




Proyecto No 682 de 2022

Yahara Maritza Viveros Ortiz
Ingeniera Civil

CERTIFICA

Que la Bi6loga MONICA DENIR LOMBANA LUNA, identificada con Cedula de Ciudania No 41183043, y Tarjeta
profesional No 41183043, se viene desempefiando como Profesional del area ambiental, durante la ejecucion
del Proyecto No 682 DE 2022: “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE RECUPERACION Y GESTION
AMBIENTAL EN EL HUMEDAL LAGUNA DEL CHAIRA EN EL MUNICIPIO DE CARTAGENA DEL CHAIRA,
DEPARTAMENTO DE CAQUETA Y EN LOS HUMEDALES URBANOS DEL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS,
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYQ” en cumplimiento al Plan de Accién Institucional 2020-2023 “Amazonias
Vivas”; desde el dia 2 de febrero de 2023 hasta el dia 2 de diciembre de 2023.

La presente, se expide a solicitud del interesado con destino a la hoja de vida; a los dos dias del mes de
diciembre del afio 2023.

Atentamente,

2
\

YAHARA MARITZA VIVEROS ORTIZ
Contratista

Proyecto No 682 de 2022
C.C. No 27.355.854
MP No 52202-68290 NRN

Direccion oficina: Carrera 4 N° 8-32 B/José Maria Hernandez
Tel: (098) 4204727 Cel: 3138157514
Mocoa — Putumayo



Certificacion No. 648 PY
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NIT: 899999034-1

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DE CENTRO CON FUNCIONES DE DIRECTOR DEL SENA REGIONAL
PUTUMAYO

HACE CONSTAR

Que el (la) sefior(a) MONICA DENIR LOMBANA LUNA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
41.183.043 de Sibundoy, celebré con EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, el (los)
siguiente(s) contrato(s) de prestacion de servicios personales regulados por la Ley 80 de 1993
(Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007,
Decreto 1082 de 2015 y sus demds Decretos o normas reglamentarias, como se describe a
continuacién:

1. Namero y Fecha del Contrato: 073 del 19 de enero de 2022

Objeto: Prestacion de servicios personales de caracter temporal para desarrollar formacion
profesional integral titulada y/o Complementaria presencial, asi como realizar seguimiento a etapa
productiva de requerirse. Lo anterior de acuerdo con el proceso de gestidn de formacién profesional
integral, en la especialidad relacionada con el perfil del instructor y de acuerdo a programacion
realizada por el Centro, en la oferta del Programa de Formacidn Regular del Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del SENA Regional Putumayo, de acuerdo a la zona asignada en los diferentes
municipios del Departamento del Putumayo.

Plazo de ejecucidn: Del 01 de febrero de 2022 hasta el 30 de noviembre de 2022
Fecha de Inicio de Ejecucion: 01 de febrero de 2022

Fecha de Terminacién de Contrato: 30 de noviembre de 2022

Término de Ejecucion: Diez (10) meses

Valor: El valor del contrato para todos los efectos legales y fiscales se fijé en la suma de TREINTA'Y
NUEVE MILLONES QUINIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS TREINTA PESOS m/cte. ($39.590.630).

Adicidén y Prérroga: Hasta el 16 de diciembre de 2022 por valor de DOS MILLONES CIENTO ONCE MIL
QUINIENTOS PESOS m/cte. ($2.111.500).

Obligaciones Especificas del Contrato:
a. Ejecutar el contrato de acuerdo al procedimiento de ejecucién de la formacion profesional

integral, con autonomia e independencia desde el punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio del

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Putumayo/Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
Calle 19 A No. 23-57 barrio 20 de Julio, Puerto Asis - PBX (57 8) 4227177-4227376
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pagl
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cumplimiento que se debe dar a los contenidos minimos de los programas de formacién, el
calendario académico, las estrategias para evitar la desercidn, el lugar, los fines y objetivos
misionales, las normas y directrices del SENA. Para ello aplicard las herramientas pedagdgicas,
criterios de evaluacién, adjudicacion de calificaciones, entre otros aspectos que considere
necesarios, conducentes y pertinentes para garantizar la transmisidon de sus conocimientos vy la
adquisicion de competencias por parte de los aprendices, coherentemente con la filosofia
institucional.

b. Evaluar la formacién de los aprendices durante el proceso educativo de acuerdo con el Manual
de Evaluacién vigente.

c. Efectuarydemostrar el oportunoy correcto registro de juicios evaluativos, registro de asistencia
en Sofia Plus, reportes de desercidn, formatos de evaluacion de etapa productiva cuando le sea
asignado, manejo de la plataforma, verificacién del portafolio del aprendiz, y demas novedades de
los aprendices y programas de formacion bajo su responsabilidad, en los aplicativos con los que
cuenta el SENA para tal fin, asi como diligenciar y presentar oportuna y correctamente el portafolio
del instructor con los formatos del Sistema de Mejora Continua Institucional, de acuerdo a las
disposiciones normativas y Directrices internas que regulen estos aspectos. Esta obligacién serd
requisito para el pago.

d. Conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o conjunto de
programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de proyectos
formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran los
bancos de pruebas para la seleccién de aprendices, entre otras.

e. Apoyar, Gestionar y promover la consolidacién de formaciones tituladas y complementarias
asignadas por la Coordinacidon Académica.

f.  Participar activamente, impulsar, acompafiar y estimular a los aprendices en los procesos de
formulacién, elaboracion, ejecucién y seguimiento de los proyectos de aprendizaje.

g. Podran conformar los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la formulacién de
proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas para seleccién de aprendices entre otras.

h. El instructor de formaciéon virtual y a distancia, debera cumplir con los lineamientos de
orientacidon del desempefio del instructor en ambientes virtuales de aprendizaje, los cuales se
encuentran en el aplicativo CompromiSo —Guia Orientacién Formacidon ambientes virtuales de
aprendizaje.

i.  Realizar el requerimiento oportuno de los materiales de formacidn para el programa que estén
orientando en el procedimiento de Ejecucién de la Formacién Profesional Integral.

j. Realizar seguimiento a las acciones de formacién tanto en la etapa Lectiva, como en la etapa
productiva teniendo en cuenta las directrices de Formacion.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Putumayo/Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
Calle 19 A No. 23-57 barrio 20 de Julio, Puerto Asis - PBX (57 8) 4227177-4227376
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 80009 10270 GTH-F-131V03 Pag?2
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Certificacion No. 648 ®
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k. Apoyar en la gestion de la realizacidon de las competencias transversales de forma oportuna para
las formaciones tituladas a su cargo.

I.  Apoyary orientar a los aprendices en el proceso de consecucion de la etapa practica, asi mismo
en el conocimiento y divulgacién del reglamento del Aprendiz.

m. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacién que la entidad
define para la Gestién de la Formacion Profesional Integral , mediante las siguientes actividades: a)
verificar la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados, queden en ese estado; b) Crear
y asociar aprendices en las rutas de aprendizaje; c) Registrar juicios evaluativos de los resultados de
aprendizaje ejecutados; d) Comunicar al coordinador académico oportunamente anomalias,
inconsistencia, novedades de aprendices y hallazgos en el registro de la informacion (reintegros,
traslados, deserciones, retiros voluntarios, etc.

n. Formular proyecto formativo, planeacién pedagdgica del proyecto y recursos didacticos (Guias
de aprendizaje, instrumentos de evaluacion y material de apoyo para el desarrollo de las
competencias del programa de formacidn, segun lineamientos del procedimiento y guia de desarrollo
curricular, de acuerdo con los programas y niveles de formacidn asignados.

0. Impartir formacién profesional a los aprendices en el area especifica a formar, en las
competencias, resultados de aprendizaje y actividades de los proyectos de formacidn programados
dentro de los tiempos que para cada accidon se determine por el centro de formacion.

p. Realizar la actualizacion de los formatos y procedimientos relacionado a la gestidon de la
formacidn profesional integral y asi lograr el cumplimiento de las obligaciones contractuales.

g. Asistiry participar en las reuniones de instructores, conferencias, transferencia de conocimiento
y/o actualizaciones programadas por el Centro de Formacion.

r. Conocer a la suscripcion del contrato y durante su ejecucion, los lineamientos sobre procesos,
procedimientos, programas, reglamentos, guias y material pedagégico adoptados por el SENA para
ejecutar el o los programas asignados con el fin de garantizar el buen desarrollo de los programas de
formacion.

s.  Participar y asistir a las sesiones programadas en los grupos de trabajo cuando el equipo de
desarrollo curricular del area de los programas asignados o la entidad asi lo requiera.

t.  Usar las herramientas disponibles en el ambiente virtual de aprendizaje, cuando aplique utilizar
mediacién virtual, para fortalecer la formacién y lograr el cumplimiento de los lineamientos,
cobertura y productos indicados.

u. Generar y ejecutar una estrategia que permita la permanencia de los aprendices durante el
tiempo total del curso o de la accion de formacion.

v. Realizar el seguimiento de cada aprendiz mediante la orientacién y acompafiamiento a las
actividades de aprendizaje y reportar avances o dificultades de manera oportuna, a la Coordinacién
Académica, en los formatos, aplicativos y tiempos que se dispongan para ello.

w. Tener dominio basico de las herramientas de las tecnologias y la informacion para fortalecer el

proceso formativo.
Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Putumayo/Centro Agroforestal y Acuicola Arapaima
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X. Promover que los procesos comunicativos, donde se da la formacidn sean asertivos.

y. Manejar herramientas informaticas asociadas al area objeto de la formacion.

z. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar los
informes mensuales de la ejecucidn del contrato o los productos que se le requiera, ademas del
informe mensual de actividades, segln la fase en que se encuentre el programa (analizar, planear,
ejecutar y evaluar) durante el desarrollo del proceso de aprendizaje y de las actividades en general,
con sus respectivos anexos y un informe final al terminar la ejecucion del contrato, de acuerdo al
proceso de formacidn profesional integral establecidos por el SENA y el programa asignado por el
supervisor del contrato.

aa. Apoyar la gestién del programa(s) asignado(s) para el posicionamiento Regional de acuerdo con
los lineamientos, cobertura y productos indicados por la Subdireccién de Centro, coordinaciéon
académica y/o el supervisor del contrato.

bb. Participar en la programacion y ejecucién del proceso de induccién de aprendices de formacién
titulada y el reconocimiento de aprendizajes previos.

cc. Utilizar las herramientas de entidad para el buen desempefio de la formacion (plataforma
CompromlSO, Territorium y Sofia plus).

dd. Entregar oportunamente los reportes mensuales.

ee. Participar de los procesos del sistema integrado de Gestidn de Calidad y apoyar desde su rol en
las actividades requeridas para incrementar el nivel de eficiencia de los planes de mejoramiento
implementados en el proceso de formacion.

ff. Prestar sus servicios como instructor, donde la entidad lo requiera, de acuerdo con las normas
legales y reglamentarias y de conformidad con las exigencias de la oferta institucional y de la
propuesta pedagdgica.

gg. Mantener actualizados los pagos de seguridad social integral, en salud y pensiones,
especialmente, de conformidad con el nuevo procedimiento legal y acreditar su pago por los medios
legales.

hh. Desarrollar su gestién como instructor con total autonomia, sin subordinacién alguna, pero
respetando los principios, normas y reglamentos del SENA, sobre la materia, de orden pedagdgico y
de calidad, especialmente.

ii. Guardar la confidencialidad de los hechos, datos o informes que por cualquier causa llegaren a
su conocimiento y que puedan causar dafio, lesidn o perjuicios a la misma entidad o a los aprendices.
jj. Prestar su apoyo, concurso y decidida colaboracién con el desarrollo del objeto social y misional
del SENA.

kk. Obrar con buena fe y lealtad para con el SENA.

Il. Garantizar la calidad de la capacitacidon, su actualizacién y oportunidad, en investigacién,
superacion y mejoramiento en el drea de la ciencia o tecnologia de que se trate en el objeto del
contrato, especialmente en materia de evaluacién y certificacion por competencias laborales,
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catedra de emprendimiento empresarial y tutor virtual, que ofrece la institucidon en sus diferentes
modalidades de formacién profesional bien sea presencial, descolarizada, virtual o mixta.

mm. Cumplir cabalmente con el Manual de Procedimientos para la ejecucion de Acciones de
Formacion Profesional integral, Basado en Competencias del Sistema de Gestion de la calidad del
SENA.

nn. No utilizar ni total ni parcialmente la informacién a que tenga acceso, en beneficio de terceras
personas o entidades diferentes a las autorizadas por el SENA.

oo. Participar cuando el centro de formacién lo requiera, en sensibilizaciones, conferencias, talleres,
foros y proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica en marco de la estrategia del sistema de
investigacion, desarrollo tecnolégico e innovacién-SENNOVA para fortalecer el proceso de formacion
del area tematica objeto del contrato.

pp. Entregar los soportes del procedimiento de ingreso de aprendices al programa de formacion
tales como: ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute formacion complementaria y/o titulada.

gg. En la formacién complementaria, los instructores deben buscar estrategias que permitan
cumplir con el nimero de aprendices requeridos por parte de la coordinacién académica, para
impartir dicha formacion.

rr. Realizar actividades de seguimiento a etapas productivas en caso de requerirse y asignarse
aprendices por parte del supervisor del contrato.

ss. Impartir formacién virtual, previo cumplimiento de requisitos para esta labor, en caso de
requerirse y asignarse dicha actividad por parte del supervisor del contrato.

tt. Reportar en el sistema SOFIA Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades de
acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso formativo, tales como: Registro de los juicios evaluativos, creacion de
rutas y asociacion de aprendices, registro de juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, cierre de fichas.

uu. En caso del que el instructor contratista no cuente con la certificacion vigente de la norma de
competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES CON BASE EN LOS PLANES DE
FORMACION CONCERTADOS, 2402010444” o la actualizacién “ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA, 240201056” debera aplicar al proceso
de certificacion de la norma y aportar el respectivo certificado de aprobaciéon, o la evidencia de
inscripcidn efectiva al mismo, al informe de ejecucion contractual, con plazo maximo a agosto 31 de
2021.

vv. Utilizar y cuidar los ambientes, maquinas y materiales, vehiculos, equipos y/o herramientas que
disponga para realizar la formacién. Y una vez finalizado el contrato reintegrar y/o devolver los
elementos de bienes que, a manera de inventario, el Centro de Formacién ponga a su disposicion,
uso y custodia para la cabal ejecucidn del contrato.
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ww. El instructor contratista deberd dejar constancia explicita en el contrato de servicios personales
de no encontrarse contratado de manera simultanea en otros centros de formacién o Dependencias
de la entidad durante la vigencia 2021.

xX. Acatar los lineamientos del Sistema integrado de gestidn y el sistema de seguridad de salud en
el trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programe.

yy. Apoyar y acompanar los procesos de autoevaluacion de programas de formacién en nivel
tecndlogo del Centro de Formacion.

zz. Las demas necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

aaa. El Coordinador Académico del Centro podra designarlo como gestor de proyectos, para apoyar
la programacion y seguimiento de la formacién por proyecto o conjunto de proyectos por redes
tecnolégicas que garanticen la integralidad en la ejecucidn del proceso de aprendizaje.

bbb. Apoyar con la divulgacion de la oferta educativa y cumplir con el nimero de formaciones
tituladas y/o complementarias y el nimero aproximado de aprendices que se requieren para la
ejecucion del presente contrato.

ccc. Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucidn del contrato.

ddd. Conocer, manejar y emplear las plataformas digitales institucionales del SENA y utilizarlas de
manera dinamica en ejecucion y cumplimiento de sus actividades contractuales.

eee. El Tutor o Instructor asignado a formacién virtual debera cumplir los lineamientos de orientacion
del desempefio del instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje; especificamente la "Guia
Orientacion Formaciéon Ambientes Virtuales de Aprendizaje” y la normatividad que la complemente
o la sustituya y directrices que estén en vigencia.

fff. Las demas contempladas en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993 y aquellas adicionales relacionadas
o derivadas del objeto contractual que se requieran para el desarrollo de la misién institucional del
SENA.

Se expide a solicitud del interesado(a), de acuerdo con la informacidn registrada en el sistema SECOP
I, alos 05 dias de diciembre de 2022.

WILLIAN JAMES Firmado digitalmente

por WILLIAN JAMES

RODRIGUEZ RODRIGUEZ ORTIZ

Fecha: 2022.12.06
ORTIZ 09:56:15 -0500'
WILLIAN JAMES RODRIGUEZ ORTIZ
Subdirector de Centro con Funciones de
Director Regional

Proyect6: Nathalia Buitrén Forero
Apoyo: Talento Humano

Revis6: Diana Sofia Mamian Artunduaga @mﬁpﬁn%mm
Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto.
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Moex, 16 -I:Il:-fl.'lﬁl:l e 2021

EL VICERRECTOR ADRMIMISTRATIVO DEL INSTITUTO TECROLGGIOD DEL PUTUMETD

HATE CONSTAR:-

Cius, BMONICA DEMER LOMEAND LUNEA Hmtimm[ﬂ;m CEduls de cisdsdani Mo £1. 553 043 de
Eihm-d'-:-y_. pru:lf- L sericios @ acts instibudon conforme 8 os s.iEuientz:: actos agmirstreivos

Acto Admnistrativo:
Curacion:

Cargoc
Dibjeto:

Walar:

TermInSCaom:

Acto Admanisirativoe

CFUrE CO R

Walar:
TErmMIn S

Bcto Admanistrativo:

EPUIrS CO R

L L — N T

CONTRATO DF HORA CATEDRA ol 06 de agosto oz 2013

I FERIODO ACADEMICD 2015 —{05-ago-201Y al 17-0ct ZOLS}

Hores Semeshraies: 44

Cooents hom cabsdre

Frestacion cel servido persoral como docente hora citedra ded Instituto
Temolgios ozl Putumeyo, orfientsndo el (los) siguiente(s] espaciols]
acsdemicofs):

EL SUELD, EL CLIMA ¥ EL ASUA en TEC. PROF. EN CPERACION DE FROYECTOS
AGROPECUARIDS ECOLOGIOS SEDE: IEA ALEERTO LEOM ROIAS - L -4
SEISCIENTIOS SESENTA ¥ UN ML CLUATROCIENTOS CUARENTA ¥ SIETE PESOS
% 661,447 m/cte_|

Par finsizacion de peiodo acacssmico.

ECIIIFIEETI}{IE:H'U'H‘.AEA'I'EDM Mro. 053 del 13 e marzo de 2090

| FERIOD O ACADEMICD 2000 - |13-mar-2010 &l 30-jun-2010]

Hors Semastrades: 233

Dopznte hiom chtedrs

Frestacion ded senvido persorad como cocents hors citedrs cel instituto
Temolkigico del Putumeyo, orentando el {los] siguiente(s] espaciofs)
umdl:'min:-[::]'.

EIDLOSIA an TECHOLOAEIA EN SANEAMIENTD AMBIEENTAL — 1
MICROBIILDEIA an TECHOLOEIA EN SANSAMIENTO AMBIENTAL —
EIDDWVERSIDAD &n TECHCLOGIA EN SANEAMIENTD AMBIENTAL -V

TRES MILLOMES CIENTO DOCE MIL SETENTA PESDS [$3.112.070 my'cte.)

For firafzacion de peiotdo scagemico.

RESOLUCKN Mo, 0056 dei 05 de febrero o= 2021
| FERIDDD ACADEMICD M&—F@-hh—llﬂﬂ-ﬁh‘-lit
Hores Semestrates: g5

Spde Midod - Subamle Sibiedey = Arcliatieom: Yalle del Gusnmieni = Puiits Auld = ol

Tobifoeor 420000 - 513 68 J307 = 310 553 D06ty £ ;. slando ool Rpoedu oo Walnile: sew itpada.to

. BOGLE 501 Ol 5 3105 - A1 98
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Objeto: Prestacion del servicio personsi como docente bors catedra del

Instituto Tecnologico del Putumayo, orientando el {los) siguientes)

espaciofs] academicols]:

Eiologis en TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO AMBIENTAL

Ecologa y ecositemas en TECNOLOGIA EN SANEAMIENTO

AMEIENTAL .
Valor: COS MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA MIL NOVECIENTOS
OCHENTA Y OCHO PESOS ‘lm.m MDA CT'E]
Terminacion: For renunca ca ia docente.

La presente centificacion se expide 8 solicGtuc del interesaco.

NORBEY IVAN A SOUS
nviliots @itp edu.co

Clasord: Maris Carnlls Cnuz Maja - Frofasional apoys GTH
Reviad: Origtte Xarolra Aguime Ufela ~ Proteiansl apops GTH

N G L . R —— ]
Sede Mozo4 - Sutamle Slousdoy - Arrpleciones: Vale del Guamues ~ Fuerts Ava - Coldn
Toléforon 42906305 - 519 855 2807 « 310 331 O0K3 Ermad: Mandonsbucerio p edu.co Welbnlle: www itp eds.co
oL 805,24 7.090-1 Chdigs £ 3145 - 3138
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CERTIFICACION

FUNDACION AGRITEAM - Mit 200842 508-1 certifica que la senocra MONICA
DENMIR LOMBAMNA LUMA, idenfificada con cedula de ciudadania nimeno

41.183.042 de Sibundoy, laboro para la Fundacion desde el 27 de septiembre de
2017 hasta el 15 de marzo de 2021, desempenando el carge de Profesional en

Medio Ambiente en Putemayo para el proyvecte COMUNICA, con una asignacion
salaral de CUATRO MILLONES GQUINIENTOS TREINTA ¥ SEIS MIL

SETECIENTOS NOVENTA ¥ DOS PESOS MICTE. ($4.536.792) bajo contrato a
t&rmino indefinido.
Funciones:

1. Apoyo tecnico y operativo en la coordinacion y aplicacion de los aspectos
ambientales en los proyecios de Formalizacion, fiscalizacion y dialogo, en
desarmolic del PIP para las areas senaladas en & depariamento del
Puturnayo.

2. ldentficacion de conflictos ambientales y propuesta de facilitacion.

3. Desarrollar actividades de capacitacion interna a los miembros del proyecto
del departamente del Pulumayo, con proyeccion a entidades del sector
mineroc, en coondinacion con los profesionales del equipo ambiental.

4. Apoyo en organizacion y procesamiento de informacion resultante de las
actividades del proyecio efectuado en el departamento del Putumayo.

5. Brndar soporte tecnico, academico y operativo a los proyecios que desamolla
&l equipc ambiental en el departamento, en cumplimiento de los objetivos,
Putumayos y directrices plasmadas en los planes de la institucion, de
acuerdo con las necasidades del equipo de trabajo.

6. Desarollo de talleres y acompanamientos tecnicos en kos proyectos que
desarrolla el componente ambiental en el departamento.

7. Proponer recomendaciones de mejora sobre su campo de trabajo vy
metodologias aplicadas.

8. Implementacion del programa de Monitoreo Participative del recurso hidrico
en el departamento del Putumayo.

Canadii &tz Colombia
Direcdion: marmens 13 M.2 53-12 oficine 201 —Telsfono: (3741 316 42 00 Kit. 5005429061
WL Comunicacolomais. oo
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8. Fortalecimiento a organizaciones comunitanas productivas en desarrolio
economico local en Antioquia y Putumayo.

10. Brindar asistencia para la formulacion de proyectos de nversion pablica para
el Sistema General de regalias con entidades locales de Antioguia y
Putumayo.

La presente se expide a solicitud del interesado a los diecissis (16) dias del mes de
marzo de 2021.

'l

/

/8 )
/'." ! "‘-',f.‘ ({‘._/‘,{
Ofir Tatur R.

Gerente Administrativa
Pare confirmar por fever Bamar o ndmero celudar: 5112750053 « 5154577560

Canadil aiican  Colombia
Direcdidn: carrers 13 N.2 $3-12 oficing 201 —Telefono: {3741) 316 42 00 Nit 5003423061
Www._comunicacciombia.co



INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION DE LA
VARIANTE SAN FRANCISCO - MOCOA

Co~sonc: AMBIENTAL
San Francisco .- Mocos

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DEL CONSORCIO AMBIENTAL SAN
FRANCISCO - MOCOA.:

CERTIFICA:

Que la sefora, MONICA DENIR LOMBANA LUNA, identificada con Cédula de
Ciudadania No. 41.183.043 de Sibundoy — Putumayo, se encuentra vinculada
mediante un contrato de Prestacidn de Sarvicios como Especialista BIOLOGA de
los Sectores 2 y 3 en el CONSORCIO AMBIENTAL SAN FRANCISCO MOCOA,
desde Abril 25 de 2014, con una asigracién promedio de $ 609.000 (Seis Cientos
Nueve Mil Pesos Miegal).

Se expide |a presente a solicitud del interesado, a los {15) dias del mes de Enero
de 2016.

o 2 Lm
SAN FRANCISCO MOCOA

apoyoadministrativo@varianteinterventoria.com
Calle 54 No, 35 -72 Tel&one: |57-1) 805 9660
Bogotd - Colombia
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION CULTURAL DEL
PUTUMAYOD, FCP — NIT No. 8460000341

CERTIFMCA:

Crig, MOMICA DEMIR LOMBANSA LM, identificadas con C.C Mo, 4E.133.043 de Sthundoy,
presto s servichos prodesionales como como Bdloga, en el marco del marco del cosrena
SHM — COMY — D53 = 20ES, telekrado entre of mundciplo del Yalle de Suamuer,
deparamento def Putmayo v la Fundacion Cubusal del Putsmayo - FCF, cuya abjeta fue:
“fnar esfuerzos econdmicos, administrativos y financkeros para el apoyo a & Seoretaria
e Plancackon v Obras Pablicas en la achualizaddn ¢ impbementacidn del Flan de Gestidn
indegrad de los Residuos Stlidos del municipio del valle de Guamuez (Patumayal®_

FECH& DE INNHY: 26 de Ochubire de 3016

FECHA DE TERMIMACKIN: 15 de diciembre die 2016,

DURACHON DEL SERVICIO: Dos (] meses.

VALDHA TOTAL: Cinco millones guinlentos mil pesos §5 5 .500.000)

En Constancla s firma oo Slboendoy Putumayo, el da doce (13] de enero del 2017,

ALBERTO MUNOZ CORDOBA

C.C. No. 57.470.302 DE SIEUNDD ¥
REFRESENTANTE LEGAL FCOP.

[0SR o ]
Dl 17 s, - 00 v i b
Rl iy« i e
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Geoambiente

NIT 800 230 et

RAFAEL SIERRA RIOS
GERENTE GENERAL

GEOAMBIENTE S.A.S.
SOLUCIONES AMBIENTALES
NIT: 800.239.996-1

CERTIFICA

Que la profesional MONICA DENIR LOMBANA LUNA identificada
con C.C. No 41.183.043, prestc sus servicios profesionales a esta
empresa desde el dia 11 de abril al 11 de octubre del presente afio,
en e marco del contratoc No 0548/2015 suscrito entre
CORPOAMAZONIA y GEOAMBIENTE S.AS. cuyo cbjeio es
“‘Realizar la formulacion del plan de ordenacion y manejo de la
subzona hidrografica alto ro putumayo, localizada en los
departamentos de putumayo y MNanfo, con cod BPIN
20143223000003, en cumplimiento al plan de accién 2012 - 2015".

Tipo de contrato: Contrato de P.S. No 010/2016.

Objeto: Realizar ias labores de experto en aspectos hidrologicos.
Valor def contrato: 19.280.400, pagos mensuales de $ 3.213.400.
Plazo de ejecucion: Seis () meses.

Se expide en Chia, Cundinamarca., a los 07 dias del mes de
Diciembre de 2016.

Cordialmente,
N\ —\‘l|
, (\ ]

S

RAFAEL SIERRA RiOS
Gerente General
GEOAMBIENTE S.A.S.



MARIO FERNANDD BURBANMDO BURBANDO
INGEENIERD AME|ENTAL

HIT Mo, TS0 1 56-&

MP BABEET FOFEL HTS

CERTIFICACION LABCRAL

EL SUSCRITDO MARID FERNANDD BURBAND BURBAMND

HACE CONSTAR

Clue, Iaﬂull:lga; MOMICA DENIR LOMBAMA LUNA identificada con Cedula de
Caudadania N° 41 183.043 de Sibundoy Putumayo, desempeno el cargo de BIOLOGO
RESIDENTE en la ejecucion del Contrato N° 15000847 OC DE 2015 "DESARROLLO
DEL PROGRAMA DE MEJORAMIENTO PARA PREVENCION DEL PELIGRO AVIARID
DEL AEROPUERTD TRES DE MAYD DE LA CIUDAD DE PUERTO ASIS ADSCRITO A
LAREGIONAL CUNDINAMARCA™.

N® DE CONTRATO 04 DEL 31 DE AGOSTCO DE 2015
FECHA DE INICKD 31 DE AGOSTO DE 2015
FECHA DE TERMINACIKON 13 DE NOVIEMBRE DE 2045

TEMPO DESEMPENADO EN LA DOS {02) MESES Y QUINCE {15) DIAS
ACTIVIDAD
LUGAR DE EJECUCION PUERTO ASIS PUTUMAYO

Cumplic 2 entera satisfaccion con las especificaciones técnicas contempladas en =l
contrato y l3s obligaciones enire las partes.

Se expide en la cudad de Mocoa Putumayo 2 soliciud del interesado, 3 los 19 dias del
mes de Enero del 2016, b

Abentaments;

C.C. No. 97 4B1. 158 de San Francisco [P)

CDimmemsz Lo S-058 mommm cErT=o
TELEFORKO: 1098 Sa0a=an
Oxrucas: T 3032317323
AL umn:lulmn{&munm

Moooa - Furumaacco

PELIGRDO AVIARID 2015
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HACE CONSTAR:
Que MONICA DENIR LOMBANA LUNA, igentificada con GG N° 4%
m""’a en Sibundoy (Putumayo), fue nombrada mediante ReS e
44 del 23 de febrero de 2015 de la Secretarfa de Educacion D me
del Putumayo en provisionalidad en vacancia temporal en ! cargo de Doce o
de aula Cédigo 9001, Area Ciencias Naturales y Educacion Ambiental, 8 PAT
del 23 de febrero y hasta el 18 de marzo 2015, en reemplazo del Docen
/AVIER ANTONIO CUAYAL MUROZ. quien solicité Licencia por Enfermedad.-

Para constancia, se firma, a soficitud de la interesada, a los veintidos (22) dias
del mes de julio de 2015,

NTERO RIVERA
expedida en Sibundoy

Rector

s Comea ISNG. 18-72 Telefas 4260274
Sibeadoy - Patemayo >

-
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Fooieveqmel Lyda,

SEPVICIOS AMIIENTALES, CONSULTORIA,
EALUD Y DESARROLLO mtowu.

ECOINTEGRAL LTDA
NIT: 830 009 030 -3

CERTIFICA:

Que i3 Babloga, Méanica Denir Lombana Luna idenificada con Cédula de Civdadania No. 41 183,043 do
Sbundcy. mamwmasmuamumams orestd 85 sercios 3 la empress, &
trawss o2 un Contrato de prestacion de servicios, cupo abjed fUe prestar 10s senizios da Eiiogs en ¢l
mase del contrato nimero (222.2014."Esvadio de sjuste y complementacidn de & infarmacn existonte
en referenna sl eslado juridico, calastral, socidymmwdcbsmqumhmmdelam
bmsu!mmmdehmnuahumuoooaywmdemm

Sleance del conteatista: Epcutd 2 funcin de Bidiega como parte &l equipe do Eocimogral Lida
Encargado do reaizar 1as squientas ecividates 1.Baboracion de matncss para '8 recopliacion y marejo
de informacitn 2. Revisidn y andiss de iWormackio sacundaria sotee aspecios ambealdes; 3 Ampiackio
d¢ instrumentos de planficacion ¥ consulta qus permian actudiear y conlmtuaizar 13 indoomacin
40mmmnmerummmummmmmsdebndmmwwej Ecosiemas
fatorsies y vepelachn ssodeda) sus factoms de niesqo {eg tasss da yarslrmasitn en ¥oming do
fragmeniacién, emanenca, raneza y representalividad); v servicis ambiertakes de los prodios esidisdos
en o maro ol estnde; 5. Caraclerzacién ambiental en tirmines de componentes pincipalis de
bicdiersidad, senicos avbientales y factores de rlegos da 0 predios edtudiades, especidrents on ko
mmmmmmymamummmm especiaments en
ko reladionado con fos mpactas ¢e 3 varante: 5. Andiss y destrpaon de las cossideracionss de oxden
amiental que deberd tente en cuenta la autondad ambiental compeliate para ta amgiiacicn ¥
catpgorzacen de la RFPCARM; 7. Analsis y |ustifcacion de fos critenos de orden ambiental que deberd
toner én coanta |a auoddad amblental componts par ks amplacidn y re catkegorzactn ds s RFECA; 8,
Descripaon defallada de s caracteristicas ambientaiss de jas &ress a ampier o & sxdur do Ja RFPCARM
actul, 5l como; de su reackin con 13 reserva tovestal actud, 2 Azoyo elaboracion de tartas canograficas
lemdticas 02 la zona de ampliscion v re calpgureacion,

S» oxpido 3 sokcitud del Interesado 3 los velre (20 diss 0l mes de Abel de 2015
Coedaimente,

\ \- § -\-
Wsa&zmm
t2 y Representanie Legal ECOINTEGRAL LTDA -

C.C. 18 155 004 de Bogotd

o0 Ppal. Ax. Jendreez No 4 < 43 O, TO7 TOUDFRX: M‘I)m Cel, 3002563337 Bogeta D.C, Colomia
waew. e prma o, com covecobitedal - Bl eoooloy plaen ek com s
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EIATEC S.AS.

CERTIFICA:

Zive la Senicra MOMICA DEMIR LOMBAMA LUNA. identificada con cedula de
ciudadania Mo, 41 183.043, presto sus servicics como BIOLOGA, desde 20 de
Agosio de 2014 hasta 10 de Octubre de 2014, mediante contrato de obra o labor
determinada, para la formulacion del El4 del Bloque PUT 24 - NORTE

Se firma en Bogota D.C, alos Trece {13) dias def mes de Julio de 2015,

Ateniamernte,

DI.H.HHFPII.HLH. OCHOA MANCHOLA
Coordinadora de Gestion Humana

EIATEC 5.A.5.
Calle 45C biv No 13 - 37Tl 300 2718 = 30017240

Bogos DT
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CERTIFICACION LABORAL

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION CULTURAL
DEL PUTLAMA YD

HACE CONSTAR

Qw2 13 5033, MONICA DENIR LOMBANA LUNA Menificada con 20 W°

£1.183043 o2 Sundoy (Pulumayd), coordnd coma profecional o rag
bioidgica 13 dimansion dal MEDID BKATICO, requarkda an o prayecio “Sanvida de
ACluEizackn de 13 Linea Hase de bos Campos petroiarnos Juanambd 12 y T

Dicha acihvidad 13 realizd an & manca de 3 Orden de Sanddas Wa. 055118 o
22 92 maya de 24, que I3 FUNDACION CULTURAL DEL PUTUMAYD,
Sk Con SRAN TIERRA ENERGY COLOMBIA LTDA para sacular & ranajo
ENOminadn; “Sandcla 8 ACalizackin de i3 Line3 Base dal Campd Juan3amibl”™

FECHA DE INICKC: 9 d2 maya da 2014
FECHA DE CORTE: 9da Jullada 2014

TIEMPO DE DESEMPENADD EN LA ACTMIDAD: Dos (2) masss

En constancla se frma en Siunday Pulumaya 3 kas skl (7) diss dal meas da Jullo
da 2014,

&
LUIS ALBERTO MUROZ .
Reresantama  Lagal FOP




MIGUEL ANGEL REVELO BOLANOS
Nit: 12.978.640-5

Certifica:

Que la Sefiora MONICA DENIR LOMBANA LUNA, identificada con Cédula de Ciudadania
Nimero 41.183.043 expedida en Sibundoy Putumayo, prestd sus servicios a MIGUEL
ANGEL REVELO BOLANOS, por medio de un contrato de prestacion de servicios cuyo
objeto fue: la prestacién de servicios profesionales como RESIDENTE DE OBRA en la
ejecucion del Proyecto “RECUPERACION DE LOS ECOSISTEMAS NATURALES EN LA CUENCA
ALTA DEL RIO PUTUMAYO, ZONA DE INTERES HIDRICO, ABASTECEDORA DE LOS
ACUEDUCTOS MUNICIPALES DE SANTIAGO, COLON, SIBUNDOY Y SAN FRANCISCO,
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”; durante el periodo comprendido entre el 6 de Febrero
de 2013 y el 6 de Mayo de 2014.

La presente certificacion se expide a solicitud directa de la interesada, en la ciudad de San

Juan de Pasto, el dia 10 de Mayo de 2014.

S

Z MIGUELANGEL REVELO BOLANOS
DIRECTOR DE OBRA
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FETROQ CARIBEFAN RESOURCES LTD
Nit: P4I00E-2

Que la - sedora, MONICA DENIR LUMBANA LUNA idenfificads con céduls de
cindadania No. 41183 043 expedida en Sibundov-Punumayoe, prestd sus servicios a la
compania PETRO CARIBEEAN RESOURCES LTD por medic de un contrate de
pa&udfaz-femiduscuyuutﬂﬂﬂﬁr:ﬂE'CEH"IRATISTﬁ.Eﬂm:a]jdaddeB[élu@,se
uﬂg&m&mh&nmapmﬂmmmsprﬂ&:mkﬁpmlnmmwm
de.fu:unn]. [nnghnnemnﬂmhmm]{?&ﬂﬂ}pamﬂﬁngmm?mmhnﬁ-:ﬂm
;Lmsa:h:n:mu de los "rimntlpms de Valle del Guamer v San Mignel (Pumimsyo), an
coordinacion con el equipe tecnico conformado para el proceso, de conformidad con los
tenmines que en esta Orden v e la Iy e establecen. Dhuraate & periodo comprendido del
10 de octubire 2] 18 de noviembre de 2013, El valor del conmato fe de TEES MILTONMES
TEESCIEWNTOS ML PESOS Micte {35500 0000

La preseate certificacion se expide a solidmd directs de la inseresada en la cindad de
Bogota, D.C. el dia 13 de Diciembre de 2013.

PETEO LaRia R A RESCE RS LTD
Calle 78 Mo, BI85 CSom S0 Bogots, T, Ciabombin | PEX: C5710 Te2 08 40
A R S T



CGL Companiz Geofisca Latincamericana §.A.8
- NIT, 900 012 §70-9

CERTIFICACION LABORAL

Certficamos que el (la) Sefor (a) LOMBANA LUNA MONICA DENIR, con
Cedula de Ciudadania No. 41183043, labord para nuestra empresa CGL
COMPARNIA GEOFISICA LATINOAMERICANA SA.S con NIT 900.012.579-9,
Contratado {3), bajo Ia modalidad de Termino fijo, desde el 20 de Agoste de
2013, hasta e 12 De Octubre de 2013, en el proyecto CANO SUR 2D,
desempeno el cargo de Biologa.

La presente se expide a solicitud del interesado(a), en la cudad de Bogota, e!
25 De Qctubre de 2013

Corgaimente,

“an

MTY . yoe oan
TALENTY NUMANO

Parcue Industrial Acripols, Bodega 7 y 8 Vereda Cunevita, Tocansiod - Cundnemnarce
PER (5718444111 - FAX(ST71) 5444100
AW cee cem
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EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION
PRODESARROLLO DE LOS MUNICIPIOS DEL PUTUMAYO,
EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES

CERTIFICA:

Que, Monica Denir Lombana Luna, identificada con cedula de ciudadania numero
41183043 expedida en el municipio de Sibundoy Putumayo, presto sus servicios
profesionales en la Coordinacién y Asesoria en el marco de formulacién y ejecucion
del Plan municipal de Educacién Ambiental para el municipio de Coldén Putumayo.

Entre los meses de Febrero a Junio de 2013, cumpliendo satisfactoriamente con
todas las funciones requeridas para su cargo.

Para constancia se firma en el municipio de Sibundoy Putumayo, a peticién del
interesado el dia (10) diez de Agosto de 2013.

url”

CARLOS HERNAN MORA CAIPE
epresentante Legal

Harei Yo i v, Fotiane




CEIPERAGTEV. A MULTEAC ZFVA SQUTDARTA FCOTURISTTTA
L7 OROCTTVEAR

NTTF Gercri T4 6324
FOLIO 26/07/2013
LA COOPERATIVA ECOTURISTICA LA ORQUIDEA CON
NIT 900183632-4
CERTIFICA QUE

MONICA DENIR LOMBANA LUNA identificada con cedula de
cludadania No. 41.183.043 expedida en Sibundoy Putumayo
labordé en nuestra empresa durante los meses de enero y
febrero del presente afio mediante convenio #43 con el
Ministerio de Agricultura encargandose de hacer un
levantamiento previo de aves representativas en nuestra
empresa realizando un exce‘.ente' trabajo y dando cumplimento
con excelentes resultados. ‘

Para constancia se firma a los 26 dias del mes de Julio del
2013 a peticion del interesado.

CLAUDIA P. MEDINA SUAREZ
CC. 89055257 San Feo Ptyo
Gerente Coop. La Orguidea
VEREENA LA CUMBRE ST TR ORIENT AL SERTUNDOY
EBL F32HEI205 - RAPEPLE G
7 1 el R T P e o Tl B
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Cenitro para la Investizacion en Sistemas

] Y Lla s » -
Sosten-h es de Producciion .‘“.g_:‘ulwczl.:lrr:

CERTIFICACION

Ciee la tefiora MONICA DENIR LUMEBANA LUKA, dent. fluda w1z Cetiuld de Gudadania Mo
41133043 c& Suundey (ulyi1ave), presas sos servivics = la Furcacidn Senrra para 2
Investivscitn en Sistenas Soctenibles d= Predaec da Apmporuads CIPAY ~odiantos un eantrain do
prastacion da serdiios iealrac an el poricds de Mew embrz L2 Neviembra 3¢ de 2010,
patticipasdn en el prayeco “Apoys = 3 ConsTruccicn & imalsine taasn de ura tstratea o ce
Censevacion v valoracion oz Bieres v sevicios Amizntales Ue fa Cuenes Al del F'a Puiumiayn,
LC’ltnz)uvenJo < su UG servan on y Recur version de Frogistemas de A ta Vale™, realizandce las
L uientes 2ot Jaden:

1, Estabere-tafices Dasé respiito g lu vegel Lo s lente o taves de un rventne e los
diferenles pretics actus merse vinmlachs 3 proyece fdssarrel ado ool marea 43
CONVERID ent e WAT ¢ TSI '

#. Re=iizeria finez hase en 2 dieersidac de aves existentes por mecio de la swzluazdn 2 la
avifauna mediznts ecordos por senderas o e-gslablicidos.

3, Colzctarntornaddn relecionady won 19y pepecos sadales y cublurales, denyficande fon
ipnasion misiivie ¥ negetivos e pusdan genecarse de actierde F o los Lses oy
aprovechari=nta ce las eifsrestes especies, a5 coma 3 aféxtazion por el teszrrads ce
'drfe"enbes achvidaces Fumanas, '

2. Sistervabivar y CoCumeriarn, o partin del infoene Twal, of gediss de da comoosicion y
esituctura de s grapes evaluados, k"f"?i peolépices @ Imepscins pars as fres
' rfocuentas (la lidrinica, Apuas hezras ¢ Ric Futumzya), logrande delerneina- fas
cond tones dctuales de las especizs wide 3 areas.

Farz cerstancia sefirma €4 72 civdac de L2 al prmer (1) dia del mes de marze de cos
bR 1263700
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REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
FUNDACION OPCION PUTUMAYO
NIT. 846001591-5

CONSTANCIA DE TRABAJO

EI DIRECTOR EJECUTIVO de la FUNDACION OPCION PUTUMAYO,
Certifica que

MONICA DENIR LOMBANA LUNA, identificada con C.C. No. 41.183.043 de Sibundoy, prestd
sus servicios como consultora en el desarrollo de ajustes a la propuesta de restauracién y
conectividad ecoldgica con participacién de los actores involucrados; socializacion de la
propuesta de conectividad, restauracién y formulacién de la propuesta de monitoreo
ecolégico, como también realizé jornadas de campo para toma de datos de flora y fauna,
inventarios, recoleccion de datos para muestras para la linea base, elaboracion de
documento memoria y una base de datos con contenidos de flora y fauna, soclalizacion y
generacion de criterios para crear una red ecoldgica funcional, en el marco del CONVENIO
TQO2 celebrado entre WWF y la FUNDACION OPCION PUTUMAYO, “Un Paisaje Vivo:
Conservacién, Integracién Regional y Desarrollo Local en la Cordillera Real Oriental Colombia,
Ecuador, Perd” durante (6) meses comprendidos entre el mes de marzo hasta el mes de
septiembre, demostrando cumplimiento en lo encomendado.

Para constancia se firma en Sibundoy, Putumayo, a los 2 dias del mes de febrero de 2010.

4
CARYOS ARTURO CHINGAL FIGUEROA

Director Ejecutivo Fundacién Opcioén Putumayo
CC. 897.480.332 de San Francisco — Putumayo
Celular 3144437836

cc. Archivo FOP

“TRABAJAMOS POR LA CONSERVACTON DE LA BIODIVERSIDAD, LA PRODUCCION SOSTENIBLE Y EL DESARROLLO HUMANG”
Calle 16 No. 16-12 = Barrio Comercial Telefax 4260823 ¢¢1.3144437836
Sibundoy - Putumayo - Calombic



Fundacion
cultural

del Putumayo

LA FUNDACION CULTURAL DEL PUTUMAYO, NIT. N2 846000034-1

CERTIFICA:

Que, MONICA LOMBANA LUNA, identificada con C.c N2 41.183.043 de Sibundoy (Putumayo), presté sus servicios como
Profesional de Apoyo en — EL ESTUDIO DE FLORA Y FAUNA ASOCIADA A LAS DIFERENTES UNIDADES DE COBERTURA
VEGETAL Y USOS DEL SUELO, PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO: “FORMULACION DE ESTUDIO DE
IMPACTO AMBIENTAL PARA LA CONSTRUCCION DE MUELLE (EMBARCADERO DONA BARBARA) Y UNA VIA DE 2.5
KILOMETROS EN EL MUNICIPIO DE PUERTO ASIS Y FORMULACION DE ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL PARA EL
MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE UNA VIA DE 35 KILOMETROS ENTRE LA VEREDA CAMPO ALEGRE MUNICIPIO DE
PUERTO ASIS Y EL CORREGIMIENTO EL TIGRE EN EL MUNICIPIO DEL VALLE DEL GUAMEZ, DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO” en el marco de la Orden de Compra N° 6-266-2010 suscrita entre CONSORCIO COLOMBIA ENERGY - Nit:
830.079.996-1. y la FUNDACION CULTURAL DEL PUTUMAYO

Actividades Realizadas:

1. En conjunto con el coordinador del proyecto indicar los aspectos relaciohados con el tipo de proyecto,
localizacién, justificacion, construccién y operacién. Especificar los mecanismos, procedimientos y métodos de
recoleccién, procesamiento y analisis de la informacién, grado de incertidumbre de la misma, asi como las
fechas durante las cuales se llevaron a cabo los estudios de cada uno de los componentes. De manera
resumida, hacer una descripcion general del contenido de cada uno de los capitulos que contenga el estudio

2. Describir, dimensionar y ubicar en planos o mapas (planta, perfil y cortes tipicos), las siguientes actividades
para las etapas de construccién y operacién del proyecto: Trazado y caracteristicas geométricas:
Infraestructuras y servicios interceptados, Redes eléctricas, Redes telefénicas, Acueductos, Alcantarillados,
Caminos, senderos, entre otros, Infraestructura asociada (incluir vias de acceso): Alternativas para
vertimientos de aguas residuales

3. Para cada corredor vial, se debe describir, ubicar y dimensionar, come minimo, lo siguiente: Estimativo de uso
y aprovechamiento de recursos naturales (agua, suelo y recurso forestal)

© 4. Con el profesional del drea ambiental y el gedlogo determinar la caracterizacién de las Areas de influencia
directa (AID) MEDIO ABIOTICO: Hidrologia y para el drea de influencia indirecta: establecer los patrones de
drenaje a nivel regional, identificar el régimen hidrolégico y de caudales caracteristicos de las principales
corrientes. Para el drea de influencia directa: identificar el tipo y distribucién de las redes de drenaje, describir
y localizar la red hidrografica e identificar Ia dindmica fluvial de las fuentes que pueden ser afectadas por el
proyecto, asi como las posibles alteraciones de su régimen natural (relacién temporal y espacial de
inundaciones), realizar el inventario de las principales fuentes contaminantes, identificando el generadory tipo
de vertimiento, determinar el régimen hidrolégico y los caudales méximos, medios y minimos mensuales
multianuales de las fuentes a intervenir y presentar un mapa 3 escala 1:25.000 o mayores, que incluya la
localizacion de la informacion mencionada

5. Ecosistemas terrestres: Flora: caracterizar las unidades de cobertura vegetal y cartografiar la informacion a escala
de 1:25.000, Para el drea de influencia directa, con base en el levantamiento de informacién primaria se debe:
localizar las diferentes unidades de cobertura vegetal y uso actual del suelo, caracterizar y cuantificar las
diferentes unidades floristicas; realizar un analisis estructural desde los puntos de vista horizontal y vertical y

funcuitura@yahoo.es

www fundacionculturalputumayo.org
Celular: 3206720857

Barrio Comuneros

de L Independencs 6o Colommbaa
1810-2010 Sibundoy - Putumayo
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diagndstico de la regeneracion natural. Ademas se debe identificar las especies endémicas, amenazadas o en
peligro critico, o de importancia ecoldgica, econémica y cultural, €ntre otros, identificar los principales usos
dados por las comunidades a las especies de mayor importancia, estimar la biomasa vegetal que sera afectada
por el proyecto

6.  Ecosistemas terrestres: Fauna: Area de influencia indirecta: con base en informacién secundaria, determinar
la fauna asociada a las diferentes unidades de cobertura vegetal y usos del suelo, para el drea de influencia
directa con base en informacién primaria y secundaria, caracterizar la composicion de los principales grupos
faunisticos y describir sus relaciones funcionales con el ambiente, haciendo énfasis en aquellos que son
vulnerables por perdida de hébitat, en peligro critico, de valor comercial, entre otros,

7. Ecosistemas acuaticos: drea de influencia indirecta identificar los ecosistemas acudticos y determinar su
dindmica e importancia en el contexto regional, en el Area de influencia directa caracterizar los ecosistemas

acuaticos, con base en muestreos de perifiton, plancton, macréfitas, bentos y fauna ictica; analizar sus
diferentes habitats, la distribucion espacial y temporal y las interrelaciones con otros ecosistemas

8. Apoyar al profesional del area ambiental en el tema de la demanda, uso, aprovechamiento y/o afectacién de
recursos naturales, cuando se requiera la utilizacion de aguas superficiales, presentar como minimo la
siguiente informacidn: nombre de la fuente, sitio de captacion (georreferenciada), informacién sobre caudales
y calidad del agua, volumen de agua requerido para cada actividad, infraestructura y sistemas de captacion,
conduccién y tratamiento, usos y volumenes aguas abajo de la captacién, adquisicién de predios o la
constitucion de servidumbres.

9. En conjunto con el ambiental y gedlogo realizar la caracterizacion de las aguas subterrdneas y con base en la
caracterizacion hidrogeolégica del drea de influencia directa del proyecto, para la exploracion de aguas
subterrdaneas se debe presentar: los puntos de agua subterranea adyacentes, cuerpos de agua superficiales y
posibles conflictos por el uso de aguas subterrdneas, el método de perforacion y caracteristicas técnicas del
pozo, volumen de agua requerido, adquisicion de predios o la constitucion de servidumbres, para la concesién
de las aguas subterraneas se debe presentar los resultados de la prueba de bombeo del pozo e informar sobre
la infraestructura y sistemas de conduccion

10. Apoyar al profesional del drea ambiental en el Plan de Manejo Ambiental con el cual deben presentar fichas en
las cuales se precise como minimo: objetivos, metas, etapa, impactos a controlar, tipo de medida, acciones a
desarrollar (figuras vy detalles), lugar de aplicacion, poblacién beneficiada, mecanismos y estrategias
participativas, personal requerido, indicadores de seguimiento y monitoreo (cualificables y cuantificables),
responsable de la ejecucion, cronograma y presupuesto

11. Medio biotico: programas de manejo del suelo, manejo de remocién de cobertura vegetal y descapote, manejo
de flora, manejo de fauna, manejo del aprovechamiento forestal, programa de proteccién y conservacion de
habitats, programa de revegetalizacion y/o reforestacion, programa de conservacién de especies vegetales y
faunisticas en peligro critico en veda o aguellas que no se encuentren registradas dentro del inventario nacional

G o que se cataloguen como posibles especies no identificadas, programa de compensacién para el medio bidtico,
por aprovechamiento de la cobertura vegetal: las areas a compensar no serdn asimiladas a aquellas que por
disefio, o requerimientos técnicos tengan que ser empradizadas o revegetalizadas, listado de predios y
propietarios donde se realizaran las actividades de compensacion forestal, sus correspondientes areas,
especies, distancias, densidades, sistemas de siembra y plan de mantenimiento (minimo a tres afios), en caso
de compra de predios, como compensacion, se debe realizar un programa de preservacién y conservacion, el
cual debe ser concertado entre la Corporacion, el municipio y el propietario del proyecto, por afectacién
paisajistica, un proyecto de manejo paisajistico de dreas de especial interés para las comunidades y las
entidades territoriales. Programas de manejo del suelo: manejo de remocion de cobertura vegetal y descapote,
manejo de flora, manejo de fauna, manejo del aprovechamiento forestal, programa de proteccién y conservacion

funcultura@yahoo.es
www.fundacionculturalputumayo.org

P4
BICB "E' l A mo o Celular: 3206720857
de L Independencia de Colombis Barrio Comuneros
%10-200 =
.

Sibundoy - Putumayo
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12.

de habitats., programa de revegetalizacion y/o reforestacion, programa de conservacion de especies vegetales y
faunisticas en peligro critico en veda o aquellas que no se encuentren registradas dentro del inventario nacional
0 que se cataloguen como posibles especies no identificadas, Programa de compensacion para el medio bidtico,
Por aprovechamiento de la cobertura vegetal: las dreas a compensar no seran asimiladas a aquellas que por
disefio, o requerimientos técnicos tengan que ser empradizadas o revegetalizadas, listado de predios y
propietarios donde se realizardn las actividades de compensacion forestal, sus correspondientes dreas,
especies, distancias, densidades, sistemas de siembra y plan de mantenimiento (minimo a tres afios), en caso
de compra de predios, como compensacién, se debe realizar un programa de preservacion y conservacion, el
cual debe ser concertado entre la Corporacién, el municipio y el propietario del proyecto, por afectacion
paisajistica, un proyecto de manejo paisajistico de dreas de especial interés para las comunidades y las
entidades territoriales.

Apoyar al profesional del drea ambiental en el PROGRAMA DE SEGUIMIENTO Y MONITOREO DEL PROYECTO el
cual debe contemplar como minimo lo indicado en cada una de las fichas del plan de manejo ambiental. Los
sitios de muestreo deben georreferenciarse y justificar su representatividad en cuanto a cobertura espacial y
temporal, para establecer la red de monitoreo que permita el seguimiento de los medios abidtico, bidtico y
socioeconémico. Dicho programa debe incluir lo siguiente para cada uno de los medios: Medio biético: Flora y
fauna (endémica, en peligro de extincion o vuinerable, entre otras), Humedales, Recursos hidrobiolégicos,
Programas de revegetalizacion y/o reforestacién.

FECHA DE INICIO :1°/07/2010
FECHA DE TERMINACION  :15/08/2010
TOTAL TIEMPO DE SERVICIO : Cuarenta y Cinco (45) dias

Para constancia se firma en Sibundoy, a los Diecisiete (17) dias del mes de Enero de 2011.

s
GLO UERRERO OBANDO

Representante Legal FCP
CC N2 41.182.546 Sibundoy (P)

funcultura@yahoo.es

’ www.fundacionculturalputumaye.org

Ceiular: 3206720857

Gula Independoncia de Colombdia Barrio Comuneros
1810-2010

Sibundoy - Putumayo
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LA FUNDACION CULTURAL DEL PUTUMAYO, NIT. N° 846000034-1

CARTA DE REFERENCIA LABORAL

LA SUSCRITA REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION CULTURAL
DEL PUTUMAYO

HACE CONSTAR

Que conoce a la Profesional, MONICA LOMBANA LUNA, identificada con C.c N°
41.183.043 de Sibundoy (Putumayo) y da fe de la responsabilidad e idoneidad y
capacidades evidentes en el desarrollo de las funciones asignadas.

Se firma en Sibundoy Putumayo a los Diecisiete (17) dias del mes de Enero de
2011.

2

GL@RIA GUERRERO
Representante Legal 41182546 de Sibundoy (P)

funcultura@yshoo.es

s www fundacionculturalputumayo.org

W - Celular: 3206720857
de L Independencia 0o Colomdu o, h Barrio Comuneros
w200 L Sibundoy - Putumayo
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EL VICERRECTOR & DMIMISTRATIVG DEL INSTITUTE TECKROLSGICD DEL PUTUMAYD

HALCE COMSTAR-

Cue, MONICA DEMER LOMEANA LUNA, id!ﬂl:iﬁ-um[ﬂ;lmn cEdula de cisdsdans My, $1.153 /043 de
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Fuadacion

cultural De naturaleza social

del Puiumayc

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION CULTURAL
DEL PUTUMAYO, FCP - NIT No. 846000034-1

CERTIFICA:

Que, MONICA DENIR LOMBANA LUNA, identificada con C.C. No. 41.183.043 de Sibundoy
(Putumayo), prestd sus servicios profesionales como BIOLOGA en la construccion de la Dimension de
flora y fauna, en el desarrollo del proyecto: “Formulacion y ajuste de los planes de ordenacion y manejo
de las Cuencas de los rios Mulato (Mocoa) y Gtiisia (Valle del Guamuez y San Miguel) y de las quebradas
Agua Negra (Puerto Asis), La Chorrera (Puerto Guzman), Curiyaco, Taruca — Conejo y Almorzadero
(Mocoa), en el marco del contrato de consultoria No. 007 de 2009 celebrado entre la Fundacién Cultural
del Putumayo y el Convenio Andrés Bello - CAB.

FECHA DE INICIO: 24 de Febrero de 2009.
FECHA DE TERMINACION: 30 de junio de 2009.
DURACION DEL SERVICIO: Cuatro (4) meses.

En Constancia se firma en Sibundoy Putumayo, el dia veintiocho (28) de Marzo del 2015.

ALBERTO MUNOZ CORDOBA
C.C. No. 97.470.302 DE SIBUNDOY
REPRESENTANTE LEGAL FCP.

funcultura@yahoo.es
Celular: 3112876783

Calle 17 No. 18 - 02 /Barrio Castelvi
Sibundoy - Putumayo



EIL GOBERNADOR DEL PUEBLO CAMENTSA BIYA DE smx&mov EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN
ESPECIAL LAS QUE LE CONFIERELA LA LEY 89 DE 1890, EL. ACUERDO INTERNACIONAL N° 169 DE LA O.LT

LA LEY 21 DE 1991, LA CONSTITUCION NACIONAL, EL DECRETO 2184 DE 1995, EL DECRETO 1397 DE 1995,

CERTIFICA

Que MONICA DENIR LOMBANA LUNA
identificada mediante cedula de ciudadania No 41.183.043
expedida en el Municipio de Sibundoy Putumayo, participd en la gjecucion
del proyecto denominado: ESTUDIO ETNOBOTANICO DE LAS
PLANTAS MEDICINALES DEL RESGUARDO INDIGENA
CAMENTSA, PARTE ALTA, MUNICIPIO DE SIBUNDQY, el cual se
desarrollé durante desde el 17 de Abril de 2008, hasta ¢l 17 de junio del
mismo ano.

Se firma en las oficinas del Cabildo del Pueblo Caméntsa Biya a los
veintinueve (29) dias del mes de Diciembre de 2008.

e -"“7' Sibun S utumayo




R Ry

EL GOBERNADOR DEL PUEBLO CAMENTSA BIYA DE SIB Y EN USO DE SUS ATRIBUCIONES LEGALES Y EN
ESPECIAL LAS QUE LE CONFIERELA LA LEY 89 DE 1890, EI. ACUERDO INTERNACIONAL N° 169 DE LA O.1T

LALEY 21 DE 1991, LA CONSTITUCION NACIONAL, EL DECRETO 2184 DE 1995, EL, DECRETO 1397 DE 1995.

CERTIFICA
Que MONICA DENIR LOMBANA LUNA
identificada mediante cedula de ciudadania No 41.183.043

expedida en el Municipio de Sibundoy Putumayo, participd en la ejecucion
del proyecto denominado: ESTUDIO DE LA FAUNA ORNITOLOGICA
EN TIERRAS DEL RESGUARDO INDIGENA CAMENTSA BIYA,

PARTE ALTA, MUNICIPIO DE SIBUNDOY, el cual se desarrolld desde
el 11 de Noviembre de 2008 hagta el 11 de diciembre del mismo afio.

Se firma en Ias oficinas dei Cabiido del Puebio Camentsa Biva a los
veintinueve (29) dias del mes de Diciembre de 2008.
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&

A QUIEN INTERESE

Yo, JOHN HERNEY SOLARTE ACOSTA identificado con cédula de ciudadania
No. 97.480.645 de Son Francisco [ptyo), quien su condicidén de
representante legal, CERTIFICO que. MONICA LOMBANA LUNA, identificada
con cédula de ciudadania No. 41.183.043 de Sibundoy (Ptyo). se
desempeno como Bidloga, desde el Mes de Noviembre de 2007, Hasta el
Mes de Abril del 2008, en el plan de ordenacién y manejo de las cuenca
alta -alta del rio putumayo, en una extension aproximada de 49.104. has,
en las que se incluyen las cuencas abastecedoras de las cabeceras
municipales de Colen, San Francisco, Santiago y Sibundoy, de acuerdo a
los lineamientos establecidos por el decreto 1729 de 2002.

Para constancia se firma en San Francisco Putumayo a los Once (11) dias

del mes de Febrero del ano 2009.

ASOCMCION
Nit: 846
JHON HERNEY SOLARTE

Representante Legal

Direccion: Calle 5 No. 3-36 B/ Almirante Padilla. Cel 313.2516663
e-mail: ampora2rios{@hotmail.com



Promaviendo la organizacidn comunitaric v /v leciendo ¢/
desarrollo sostenible en ef Valle ¢ 5 Aoy

REPUBLICA D¥ . OLOMBIA
DEPARTAMENTO 310 PUTUMAYO
MUNICIPIO DI S BUNDOY

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA FUNDACION OPCIoN PUTUMAYD

HACE CONSTHR

Que, MONICA DENIR LOMBANA | UNA identilicada con C.C. No.
41.183.043 de Sibundoy, laboré en esta Insiiiucion desde Julio 2007 a Enero del
2008, en la Prestacidon de Servicios ¢n ¢! convenio 007-07.en la propuesta de
restauracion y conectividad en Rescivis MNaturales de Resnatur del Nodo
Quindicocha.

Se expide a solicitud de la interesada.

Esta constancia se firma en Sibundoy, Putiimaye a los veinte (20) dias del mes
de febrero del afio dos mil nueve (2009)

MHINGAL FIGUEROA

Director Ejecutivo
C.C. No. 97.480.332 de San Francisco

ce. Carpeta de archivo

Cra17 No. 16-17 - Telefax 4260824 - - mail: apeiong:: tumayo@ychoo.es
www.opeionp o imdo.com

Barrio Comercicl Sivundoy - Putumave
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15 ANOS
Al servicio de s region

NIT. 84600034-1

EL SUSCRITO COORDINADOR DE CAMPO PARA LA CONSULTORIA DEL
PLAN BASICO DE MANEJO AMBIENTAL Y SOCIAL DE LA RESERVA
FORESTAL PROTECTORA DE LA CUENCA ALTA DEL RIO MOCOA —

PUTUMAYO

HACE CONSTAR:

Que, MONICA DENIR LOMBANA LUNA identificada con c.c.
41.183.043, labord en la Fundacion Cultural del Putumayo, mediante
Orden de Prestacion de Servicios No. 063/07 y una duracién de 45
dias a partir del nueve (9) de julio de 2007, cuyo objeto fue apoyar
las actividades en campo que permitio realizar el Inventario de
Fauna Terrestre en 30 parcelas de 100 x 10 metros, para la
Consultoria del Plan Basico de Manejo Ambiental y Social de
la reserva forestal protectora de la cuenca alta del rio
Mocoa (Putumayo).

A solicitud de la interesada se firma en Sibundoy, a los dieciocho
(18) dias del mes de septiembre de dos mil siete (2.007).

Coordinador de Campo PBMAS Cuenca Alta del Rio Mocoa
Fundacion Cultural del Putumayo

Correo E: calaguaia _fcp@yahoo.es ~ Telefax: (8) 4260500
Sibundoy - Putumayo



. IDENTIFICACIOR PERSONAL
CEDULAD UDADANIA o

12-JUN-1983

FECHA DE NACIMIENTO

ORITO
(PUTUMAYO)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.64 Avi:  F

ESTATURA G.S. RH SEXO
11-FEB-2002 SIBUNDOY

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /M
REGISTRADOR NACIONAL

VAN DUQUE ESCOBAR

P-6401900-70104196-F-0041183043-20020514 0670302134A 02 117845066



; ) | ﬁfk N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 14997474800
“15)77(‘)7212JJ!JJHUUJM“ l‘ “I“.“QJ!“74SO V]
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n seccional 14. Buzén electrénico
4 1 18 3 0 4 3| g |meuestosyAduanas de Puerto Asis 4 -6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién — N/ v 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 41183043 . .
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento —_-IE Eiudad/M:Ecipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8 6 | Sibundoy 7 4 9
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / W% 34:-Cti0s nombres
LOMBANA LUNA MONICA DENIR
35. Razén social N I
36. Nombre comercial N 37 Sigio——
SILKWANKA s
LIBiCACION AN
38. Pais 39. Departamento RN 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Putumayo 8 6 |Mocoa 001
41. Direccion principal NN /S
BRR SAN FRANCISCO
42. Correo electrénico lombanaluna@gmail.com AN _
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 3214030 6 5 2|45. Teléfono 2
AN CLASIFICACION
Actividad-econémica ~— Ocupacion
Actividad principal Actividad sccunda;a—— Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
[7210[[20071220||[7 9112021042 2] |7 91 2[4 76 2] |2 21 1]
Res—ponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 —7 3 _9— 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sosol2 204 0| | | (N ) AN [ | | ] [ [ [ | | [ [ [ ] ] ]

22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl 61. Fecha |2024 -03-18/16:36:59 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar | Eirma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012. 984. Nombre LOMBANA LUNA MONICA DENIR

Firma del solicitante:
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 07-06-2024 07:09:23PM



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 01 de
mayo de 2026, a las 08:46:26, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

41183043

Caodigo de Verificacion

41183043260501084626

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

D)

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

O, —

Paginaldel



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 08:36:19
No. 294784823 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 23 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) MONICA DENIR LOMBANA LUNA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 41183043:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Olga Lucia Tibocha Cortés
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 E Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/04/2026 08:40:59 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 41183043 y Nombre:
MONICA DENIR LOMBANA LUNA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 138783600 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 8000

Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
Direccion General - Cra_ 53 N° 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

Linea de atencion: 018000-910112

‘-..“ 1"': G?L
U ¢ covco



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:42:45 AM horas del 23/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 41183043
Apellidos y Nombres: LOMBANA LUNA MONICA DENIR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(SERTRED)


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
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http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:45:18 horas del 23/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 41183043,
Apellidos y Nombres LOMBANA LUNA MONICA DENIR

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa FUNDACION FUNDESOCIAM, con NIT
846002729-9 y su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes
hayan sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracién de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

San Miguel de Agreda de Mocoa, 01 de Mayo de 2026

Sefiores
GOBERNACION DEL PUTUMAYO
La ciudad

Asunto: Manifestaciéon de interés de laborar en proyecto

Con forme a la solicitud de acompafiamiento hecho por la FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL Y AMBIENTAL AMAZONICO FUNDESOCIAM respecto a la participacién en la convocatoria a
licitacién del proyecto denominado APRESTACION DE SERVICIOS PARA APOYAR LA LOGISTICA Y LA
PROMOCION DEL AVITURISMO, A TRAVES DEL DESARROLLO DEL GLOBAL BIG DAY EN EL
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO . Me permito manifestar que en el caso que FUNDACION
FUNDESOCIAM sea seleccionada como operadora, estaré dispuesta a poner a su disposicion mi
hoja de vida y experiencia para contribuir al desarrollo de las actividades ahi previstas.

Sin otro particular

Atentamente:

i
§
| = -l 'r--'-\--l.i.---fl .

MONICA DENIR LOMBANA LUNA
CC:41.183.043 DE MOCOA
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