SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, 30 abril de 2026

Sefior
EDICSON LOPEZ BENJUMEA
Instructor Grado 11
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9154877
Centro Agroturistico
Socorro
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual abril de 2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.9154877 del afio 2026

Juan David Ortiz Viviescas, identificado con la cédula de ciudadania No. 1100962043 de San Gil, en mi
calidad de Contratista del SENA, en Titulada, en cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de
la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cincuenta millones cincuenta
y nueve mil quinientos cincuenta y dos pesos (50.059.552). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes
de Enero de 2026. b) diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a noviembre de 2026, por valor de
Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte (S 4.737.497) .c)
Un dltimo pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de Diciembre de 2026.

Plazo: Sera hasta el (15) de diciembre de 2026.
Objeto: Prestar servicios personales de cardcter temporal como instructor de formacidn titulada
virtual, presencial y/o complementaria y/o complementaria y demas de su competencia en la red de

conocimiento en electrdénica y automatizacion en el area tematica desarrollo de productos electrénicos

Ejecucion mensual de actividades

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
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Participar en la planeacién de
los procesos formativos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales, para el area
tematica del objeto
contractual

Realizo alistamiento para impartir
formacion Virtual a las Fichas:
3186029 del programa tecnoldégico en
desarrollo de productos electrénicos.
3186030 del programa tecnoldégico en
desarrollo de productos electrénicos.

ZAJUNA.(2 capturas)
Sofia plus.(1 captura)

Participar cuando el centro de
formaciéon lo requiera, en
jornadas de disefio vy
desarrollo curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral, conforme
a las necesidades nacionales y
a los lineamientos
institucionales requeridos
para el drea tematica objeto
del contrato.

Esta obligacion no se registro para el mes de
abril de 2026

NA

Evaluar los
previos

correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas

aprendizajes

Esta obligacion no se registro para el mes de
abril de 2026

NA

que
la entidad defina.

Ejecutar la formacién | Impartir formacidn en las siguientes fichas

profesional integral de | del programa desarrollo de productos ZAJUNA.(4 capturas)
acuerdo con el curriculo, | electrénicos

desarrollo curricular y | 3186029 horas: 80

proyecto formativo de los
programas del drea temdtica
objeto del contrato.

3186030 horas: 80
TOTAL HORAS: 160

Aplicar segun la modalidad,

Se aplican estrategias didacticas de

estrategias de ensefanza, | ensefianza, aprendizaje en la plataforma | Grabacion Teams (6
aprendizaje, seguimiento y | ZAJUNA Como Reconocer técnicas de | capturas)
evaluacion de acuerdo a los | ensamble de tarjetas electronicas de
lineamientos pedagdgicos y | acuerdo con procedimientos técnicos y
metodoldgicos de la entidad. normativa vigente. establecidos en las

siguientes :

Ficha 3186029 Programa desarrollo de

productos electrdnicos.

Ficha 3186030 Programa desarrollo de

productos electrdnicos.

2
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Participar cuando el centro de
formaciéon lo requiera, en
proyectos de investigacidn
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacion del drea temética
objeto del contrato

Esta obligacion no se registro para el mes de
abril de 2026

No aplica para el periodo
objeto de cobro.

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Se emite juicio evaluativo Ficha 3186029 del
programa y Ficha 3186030 del programa
desarrollo de productos electrénicos
Resultado de aprendizaje

Reconocer técnicas de ensamble de tarjetas
electrénicas de acuerdo con procedimientos
técnicos y normativa vigente.

ZAJUNA (4 capturas)

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

Esta obligacion no se registro para el mes de
abril de 2026

NA

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacidn que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacién Profesional
Integral mediante las
siguientes

actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador
Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices vy

Se realiza verificacidon de los aprendices en
formacion de la Ficha 3186029 programa
desarrollo de productos electrénicos.

Se realiza emision de juicios evaluativos a la
Ficha 3186030 programa desarrollo de
productos electrdnicos.

ZAJUNA (1 capturas) /
REPFORA (1 captura)
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hallazgos en el registro de la
informacion.

10

Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de
seleccidn, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los

bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices

Esta obligacion no se registro para el mes de
abril de 2026

NA

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

Esta obligacion no se registro para el mes de
abril de 2026

NA

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los programas
en nivel tecndlogo del drea
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera

Esta obligacion no se registro para el mes de
abril de 2026

NA

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa

Esta obligacion no se registro para el mes de
abril de 2026

NA

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocion del portafolio de
servicios.

Realizo promocidn del portafolio de servicios
(produccién de centro, complementarias)
por redes sociales.

Redes sociales (1 captura)

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacién lo requiera

Reunidn etapa productiva

Captura reunién (2)

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén

Esta obligacion no se registro para el mes de
abril de 2026

NA

17

Acompafiar a los aprendices a
las actividades que se
encuentren planeadas por el

Esta obligacion no se registrd para el mes de
marzo de 2026

NA
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equipo de Bienestar al
Aprendiz.
18 Apoyar y acompafiar los
procesos de autoevaluacion L s
de programas de formacion en Esta obligacion no se registrd para el mes de NA
) i marzo de 2026
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion
19 Participar en las labores de
montaje .y puesta en m.arch.a Esta obligacidn no se registrd para el mes de
de equipos y maquinaria NA
I . marzo de 2026
utilizados en la Formacién
Profesional Integral
20 Asistir y participar
activamente en las reuniones
programadas por la(s) red(es) | Esta obligacidn no se registré para el mes de
de conocimiento propias del | marzo de 2026 NA
Centro de Formaciéon a las
cuales sea invitado
21 Participar en reuniones y/o | Participar transferencia (E-Pedagogos) para
transferencias técnicas y/o | Instructores de Formacién Virtual y a
pedagadgicas. Distancia el mes abril
Captura (2 capturas)
participar en la revisiéon de cuenta de forma
virtual el dia 14 mes abril
22 Ejecutar la formacidon | Se imparte formacion en las siguientes fichas ZAJUNA (1 captura)
profesional integral en los | teniendo en cuenta la planeacion y lo
diferentes niveles y | programado desde coordinacién académica,
modalidades (titulada, | de la siguiente manera:

complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacion

N FICHA: 3186029

ABRIL: 01, 06, 07, 08, 09, 10, 13, 14, 15, 16,
17, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30

DEL 2026

Nombre del programa: TECNOLOGO EN
DESARROLLO DE PRODUCTOS
ELECTRONICOS

Competencia Generar prototipo segun
técnicas y especificaciones de producto
Actividad de aprendizaje

MODELAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS
ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ORDEN DE
TRABAJO.

Horas de formacion: 80 horas
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N FICHA: 3186030

ABRIL: 01, 06, 07, 08, 09, 10, 13, 14, 15, 16,
17, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30

DEL 2026

Nombre del programa: TECNOLOGO EN
DESARROLLO DE PRODUCTOS
ELECTRONICOS

Competencia Generar prototipo segun
técnicas y especificaciones de producto
Actividad de aprendizaje

MODELAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS
ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON
ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ORDEN DE
TRABAJO.

Horas de formacién: 80 horas

HORAS EJECUTADAS = 160

23 Utilizar el LMS Institucional | Impartir formaciéon en las fichas de
como apoyo a la formacion en | Tecnélogo virtual ficha:
cualquiera de las estrategias | 3186029 desarrollo de productos ZAJUNA (1 captura)
institucionales electrénicos SOFIA PLUS (1 capturas)
3186030 desarrollo de productos
electrénicos
a través de ambientes virtuales de
aprendizaje ZAJUNA
24 Cumplir con los lineamientos
de orientacion del desempefio | Impartir formacion en las fichas de
del instructor en ambientes | Tecndlogo virtual ficha: 3186029
virtuales de aprendi‘zaje, de | desarrollo de productos electrénicos,
acu.erd.o a lo establecido en leI 3186030 desarrollo de productos ZAJUNA (1 captura)
aplicativo compromISO — Guia - . .
Orientacién Formacion e!ectromcos a tr:.:\ve_fs de amblentles
ambientes  virtuales de virtuales de aprendizaje ZAJUNA Segun
aprendizaje  (Aplica  para la guia de orientacion para la formacion
instructores que  apoyan | €n ambientes virtuales de aprendizaje
formacidn virtual). AVA V5.
25 Participar en las actividades de
induccion y L, _—
. . Esta obligacion no se registrd para el mes de
reinduccidn que sean NA
. marzo de 2026
requeridas por el
centro de formacién.
26 Apoyar cuando serd requerido
por la entidad, los procesos de | Esta obligacion no se registrd para el mes de NA
investigacion, desarrollo | marzo de 2026
tecnoldégico e innovacion,
cooperacién técnica nacional e
6
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internacional en los que el
Centro participe, dentro vy
fuera del pais.

27

Realizar técnicamente cuando
sea requerido por la Entidad,
la identificacion,
estructuracién y definicién de
las especificaciones técnicas
de los bienes y servicios
necesarios para el
cumplimiento de la misidn
institucional y apoyar |la
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad

Esta obligacion no se registrd para el mes de
marzo de 2026

NA

28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacidn y
evaluacion técnica o
econémica de las propuestas
que se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la
Entidad.

Esta obligacion no se registré para el mes de
marzo de 2026

NA

29

En aplicacion de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervision del SENA vigente.

Esta obligacion no se registré para el mes de
marzo de 2026

NA

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacién integral
participativa del Centro.

Esta obligacion no se registré para el mes de
marzo de 2026

NA

31

Apoyar en la elaboracion de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para
la adquisicion de materiales de
formacién y demas bienes y
servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.

Esta obligacion no se registré para el mes de
marzo de 2026

NA

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el

Se realiza entrega de informe de ejecucién
mensual  Documento Gestidn Financiera:

Correo enviado
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supervisor del contrato y | GF_1100962043_13826_ABRIL_2025
presentar informes mensuales | Documento Gestion Contractual:
de la ejecucion del contrato GC_1100962043_13826_ABRIL_2025

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacién cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados vy (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 9502021304 aportes en linea referente al mes de
marzo del 2026.

Cordialmente,

anlail

Ju n DaV|d OTH%Vl(neS(y
ntratista Pt
C.C. No. 1100962043

Firma

Firma
EDICSON LOPEZ BENJUMEA

Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 9154877 de 2026
Instructor Grado 11

GCCON-F-087 V1



SENA

INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE CONTRATISTA: JUAN DAVID ORTIZ VIVIESCAS

NUMERO DE CONTRATO: No. CO1.PCCNTR.9154877

MES: ABRIL 2026

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

En el presente informe se detallara el trabajo desarrollado como docente virtual, con el propésito
de evidenciar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el contrato. A lo largo del
documento, se expondran las actividades realizadas, los resultados obtenidos y cdmo cada una de
estas acciones responde a las responsabilidades adquiridas. De este modo, se ofrece una visidn clara
y completa del desempeiio durante el periodo contratado.

OBLIGACION 1. Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los
lineamientos institucionales, para el area tematica del objeto contractual.

1 ZAJUAA sefia

Accede SR Area Persaral Mo Eaion i 0 AN DAVD ORIz iSRS )~ bodo e edcion @

Mostrar/Dcultar Barra Latersl | DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS (3186030)

Mis cursos / P 224204 V 3186030 R 68 C 9541 / ANUNCIOS @

ANUNCIOS
ses
o - ey
- 9541

Det Comenzado ! '
[ ANUNCIOS !
> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS @) 1A @& A
. [ cronometrada ] ~
> ) JUAN DAVID
> ;
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 3 EJECUCION N ¥ N DAVID
> [cronometrada ]
> SESIONES EN LINEA
i : . - g
> [crorometrada]
> P_224204 V 3186029 R_58_C_9541
24°c 1 - . c' A 3 BP oo e 1002am
i B Q s - L P @Cn 04 as @ 5 Fooee

Figura 1. Anuncios en zajuna invitando a los encuentros y clases sincronicos periodo 2026.
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SENA

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos
¥ Pagina principal del sitio
» Seccianes
~ Mis cursos
VP_224204 V_3186030. R 68_C 9541

» Participantes

BB Calificaciones

v E) ANUNCIOS

B Validacién de Diagramacion PCB
» INFORMACION GENERAL
» CRONOGRAMAS

» FASE 1 ANALIS
> FASE 2 PLANEACION
> FASE 2 EIECUCION

]

de

Validacién de Diagramacién PCB

martes, 7 de abril de 2026, 23:58

TECNOLOGIA EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
ELECTRONICK

Reciban un cordial saludo

Con el fin de avanzar en su proceso formativo, me complace invitarlos a nuestra praxima sesion en linea
Durante este encuentro realizaremos 1a orientacion y retraalimentacion de 1a lista de chequea para evaluar
Ia dis de la placa de circuito i B)

SO Asimismo, se abordaran aspectos clave relacionados con os riterios de validacion del disefio,
e cumplimienta de normas IPC, revision de pistas, iami ion d
» SESIONES EN LINEA buenas pricticas en la diagramacién de PCB, con el propésita de fortalecer &l desamolio adecuado de I
3 ETADA PRODLX evidencia correspondiente.
» SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION Los invito a una sesion en linea
29 768,
» P_224204.V_3136029 R 68 C 9541 » Die: Jucves 8 de Abrl del 2026
» eg 0167

* Hora: 07:00 PM

» Herramienta de accesa: Teams

Enlace de acceso: clic agui
ADMINISTRACION
Los temas a tratar en esta reunion sor:
~ Administracion del foro » Lista de chequeo para evaluar a diagramacion de la placa de circuito impreso de acuerdo con reglas de

Configuracién disefia y normativa. GAS-291901011-AA1-EVO4.

¥ Filtros De igual forma, se arienta acerca de las actividates a realizar en L fase de ejecucion con respecio a la guia de
lm Reqistins aprendizaie 5. v
22° ) - o ESP 10:02,
A’ ; Q Buscar - L D e = @m r .ﬂ o ~ @ L Twe oo
Figura 2. Ejemplo de anuncios creados durante el periodo de 2026.
[Z Disefio Curricular < Reporte de Juicios de Evaluacién
Fichas de Caracterizacion fod
@ Ejecucion de la Formacién v
)
Administrar Ruta de Aprendizaje v
Consultar Ruta del Aprendiz L
Generar Excel de Planeacion
Pedagd 7
bkl [Datos de la Busqueda ]

CEEE P A AR FEmELD Debe seleccionar almenos un filtro.
Gestion de la Ruta de Aprendizaje <

[ac] 3186029 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
Reportes v [9 3185030 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS

Generacion de Informes Para cermar esta ventana presione Ia fecla Esc.

Informe Ruta Aprendizaje

Presentar Informe por Proyecto

Reporte de Juicios de Evaluacién

Solicitud de Segunda Evaluacion <

Complementaria Virtual <
Eventos de Divulgacién Tecnolgica ¢
(&' Gestion de Ambientes <
[ Gestion de Tiempos <

.l Jogot - Colombia- +a225,

popup/ ista=ef fichas_en_ejecucion_por_instructor_titulada_complementaria&iparams=7:17212077%

Figura 3. Seguimiento y andlisis del avance académico de las fichas 3186030, y 3186029 en Sofia
Plus.

OBLIGACION 4. Ejecutar la formaciéon profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato.
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®
v oY -
® &
®
®
= |
™
®
®‘
v Actividad de aprendizaje GAS-220101016-AA Ocuttado 2 os apresdices

a2 n 10448 A @ S ewe N

D :

Figura 4. Actividades de aprendizaje que se han estado llevando a cabo durante el periodo de
2026.

L ]
SENA

&) ZAJUAN wN

Mostras Ocultar Barra Lal

Mis cursos / P_224204 V_3186029_R_68_C_9541

3 ANUNCIOS

PANEL DE NAVEGACION

TECNOLOGIA EN DESARROLLO
DE PRODUCTOS ELECTRONICOS

~ Mis cursos

> P_224204_V_3186030_R_68_C_9541
v P_224204 V_3186029 R _68_C 9541

ESP o 10:08.m.
e T E 0

)

Qe av?27c.¢2 044
Figura 5. Barra de herramientas de Zajuna.

OBLIGACION 5. Aplicar seglin la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.
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Figura 6. Encuentros y clases sincronicos llevamos a cabo durante el periodo de Marzo de 2026.
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Figura 8. Uso de herramientas de apoyo durante los Encuentros y clases sincrénicos llevamos a
cabo durante el periodo de Marzo de 2026.

Adhwo Edcon Vista Hemamientas Diseo Grdfio Depuracn Ubreria Plantia Sitema  Ayuda
DEEN AEOWADRN-RO BT+ +484Q e 4R TEEAM

£ Excuoma ecvinico X

erwin bu edwin alf

o
=

jeimar ar Mantel

o
=

ANDERS.

Juan perez

@
A
a2
®
®
A
[ ]
-

t

P D Il B O 2Memegen)  AVMATNG 000339 706000 (CPU bed 5%) « 1260 y. +127000

A B Qs P DCEORE @ = WA

Figura 9. Uso de herramientas de apoyo como Proteus durante los Encuentros y clases sincronicos
llevamos a cabo durante el periodo de Marzo de 2026.
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"® practica 2 - Proteus 8 Professional - Vista 30
Achivo Vista Plantila Sistema  Ayuda

D5SHS QEONEDR-R O

& Exquema soctinico X () Deero P8 X dVism 30 X

8

Juan Dav.

Edwin Al

Camilo Cesar Vera

o

ANDERS

[e]
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~2 0 E 0w 759p.m.

) 30:43 /4348

Figura 10. Uso de herramientas de apoyo como Proteus durante los Encuentros y clases
sincrénicos llevamos a cabo durante el periodo de Marzo de 2026.

Microsoft Teams

Sesion en linea
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Juan David Ortiz Juan David Ortiz
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'® practica 2 - Proteus 8 Professional - Disefio PCB
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Figura 11. Uso de herramientas de apoyo durante los Encuentros y clases sincrénicos llevamos a
cabo durante el periodo de Marzo de 2026.

OBLIGACION 7. Emitir juicio - valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el desarrollo de
su formacion, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad
defina. Evaluacion en centro de calificaciones plataforma ZAJUNA.

~ _ 1015am.
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Figura 12. Calificacidon y retroalimentacion de las evidencias enviadas por los aprendices.
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Figura 13. Seguimiento y andlisis del avance académico de los aprendices.
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Figura 14. Calificaciones y retroalimentaciones realizadas dentro de la plataforma institucional
Zajuna.
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INICIALES
0-100
<p dir="ltr" style="text-align: left;"> </p> <p>Hola leimar Leonardo, muy buenso diasBinbsp;</p> <p>En la
entrega del cuestionario se evidencia Una buena compransion de os conceptos basicos sobre tarjetas de circuito
(3R JEIMAR LEONARDG ARANA ROA 0 0.100  Mpreso,crterios de aceptabilidad de soldadurs y sequridsd en el trabsjo, con respuestas claasy bien
2 arganizadas que demuestran apropiacion del tema . Como aspecto por mejorar, podrias ampliar algunas
respuestas con ejemplos précticos para fortalecer la parte técnica.</p> <p>Buen trabajo, continia con ese
- compromisa en tu pracese formative.</p> <br> <p></p>
6020_R_68.C 9541
0-100
0-100
lificaciones
ador 0-100
3cion
0-100
0-100

Figura 15. Calificaciones y retroalimentaciones realizadas dentro de la plataforma institucional
Zajuna.

OBLIGACION 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de informacion que
la entidad defina para la Gestidon de la Formacién Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de los aprendices seleccionados y matriculados queden
en ese estado. b). Registrando juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al Coordinador Académico oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el registro de la informacién.
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Figura 16. Calificaciones y retroalimentaciones realizadas dentro de la plataforma institucional

Zajuna.

Novedades

FICHA

2879502

3185030

3185030

3185030

3185030

3185030

3186030

3186029

3166029

ESTADG 4

REGISTRADA

REGISTRADA

REGISTRADA

REGISTRADA

REGISTRADA

REGISTRADA

REGISTRADA

REGISTRADA

REGISTRADA

Q

Nambre del aprendiz

FECHA DE REGISTRO

2024.05.05

20260326

20260326

20260326

20260326

20260326

20260326

20260326

20260326

Mumero de documentos 30

P T — —— -
2024-05-05 DESERCION 79585541 ARCENIO SANCHEZ RODRIGUEZ JUAN DAVID ORTIZ VIVIESCAS
20260326 DESERCION 1043673853 ZAHID ANDRES PERALOZA LEON JUAN DAVID ORTIZ VIVIESCAS
20260326 DESERCION 1001969947 YEIFER SILGADO ZURIGA JUAN DAVID ORTIZ VIVIESCAS
20260326 DESERCION 1003242909 WILLIAM JOSE OVIEDO GUERRA JUAN DAVID ORTIZ VIVIESCAS
— . - .
— R - W o, o o s
— J— — e s R0 A AT s
— J— — R
N — — R ———
N ey B Qe -2 dE0aa

Acliva

Aciivo

Acko

hcko

ch

130deis <

dx &a

=

OPCIONES

1]
1]
1]
1]
oo
00
00
00
00

1024a.m.
710472026

Figura 17. Seguimiento a los procesos académicos y estados de los aprendices en la plataforma

Repfora.
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OBLIGACION 14. Apoyar al centro de formaciéon cuando este lo requiera, en la promocién del
portafolio de servicios.

Mi estado

@ Enviando...

2, |SAN 22 n@
¢ | N Rape

Una excelente opcién para
vincularte al sector avicola y
fortalecer tu experiencia laboral

Centro Agroturistico de San Gil
° Calle 22 #9-80

¥ pomo del Centro Agroturistico

Invita:
+ Agencla Publica de Empleo SENA
* Huevos Kikes

Figura 18. Promocion de la oferta educativa de técnicos y tecnélogos del periodo 2026.

OBLIGACION 15. Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a los aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de formacion lo requiera

11

GOR-F-012 V03



SENA

senad-my.sharepoint.com: para salir de pantalla completa, pulsa | Esc
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Generalidades N

Aunque la presente
La estrategia de Proyecto alternativa de Etapa
Productivo bajo Enfoque Productiva est4 dirigida a
Empresarial Liderada por aprendices de técnicos vy
Centro, estara dirigida a tecnélogos matriculados
aprendices matriculados en Bajo la Modalidad
programas técnicos y Presencial y virtual, 1la
tecndélogos de Formacién ejecucién de la estrategia
Titulada Modalidad se desarrollara de manera

Presencial. virtual con el propésito de
facilitar a los aprendices
la realizacién de esta
Etapa Productiva.

El presente piloto se
operacionalizard a través

de convocatorias

lideradas pﬁr el Centro El tiempo de duracién de la
de F~orm.ac1on con el etapa productiva del
acompafiamiento ¥ aprendiz estd sujeto a su

seguimiento del Grupo de
Gestidén estratégica de 1la
formacién.

disefio curricular, tanto
para programas técnicos
como tecndlogos.
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Juan Dav.

Dohalfre.
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Figura 19. Asistencia a reuniones del equipo ejecutor y seguimiento a aprendices en
etapa practica.
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Version : 02
SENA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
Guia metodolégica para Ia alternativa de proyecto productivo bajo los enfoques
empresarial o IDi

Eliminar los registros duplicados, manteniendo el (ltimo registro realizado por la

persona con rol de aprendiz, como el registro valido.

Confirmar en el Sistema de Gestion Académico Administrativo SofiaPlus que, la
persona con rol de aprendiz tenga todos los resultados de aprendizaje se su etapa
lectiva evaluados y aprobados.

Verificar que cada persona con rol de aprendiz pertenezca al centro de formacion,
programa de formacion y nimero de ficha proporcionado en la inscripcion.
Verificar que no se encuentren en estado “Condicionado”, “Retiro Voluntario” u

otro estado que impida realizar la etapa productiva.

Validar que los aprendices cuenten con el tiempo para ejecutar la alternativa de
etapa productiva, y que de esta manera alcancen a presentar la documentacion
correspondiente antes de ser considerados en desercion, es decir, antes de

completar el tiempo estipulado en el Reglamento del Aprendiz

Identificar los aprendices inscritos que residan en el exterior, quienes NO estan
obligados a presentar certificacion de afiliacion a una EPS.

42:30 / 1:29:14
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S espaciado  Table Paragray

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN: Juan David Ortiz Viviescas
LUGAR: | DIRECCIGN GENERAL /| REGIONAL /
Gentro Agroturistico/ Meet CENTRO

Regional Santander, Centro Agroturistica
TEMA (5):

OBJETIVO(S) OE LA REUNIGN:

DESARROLLO DE LA REUNION

OBJETVOS

JUSTIFICACION

CARECTERIZACION DE EQUIPOS Y HERRAMIENTAS, MEDIANTE UNA
TABLA DONDE BUSQUE (INCLUR IMAGENES, DESCRIPCION,
REFERENCIA, CANTIDAD, MODELO,PRE ENLACE DE COMPRA,
MANUALES|

LOS SERVICIOS A OFRECES, DESCRIBNIRLOS, HACER UN DIAGRAMA,
ORGANIGRAMA

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO EPP

@

LY

CONCLUSIONES

COMPROMISOS
RESPONSABLE

ACTIVIDAD

Juan David Ortiz Viviescas.

a L °
Ao (oo e D Dudo Oeposcén Mol Corvpondencs e Veia  Ana Dol dvtaba  Diposii e b & Commeas || 7 Facen | SRR

9 Z D

i KA A A 9= v
Normsl  Simespscado Table Paagray it ' mpmertas | fotor Coplat

N oK - ¢ A

DESARROLLO DE LA REUNION
OBJETIVOS Juan David Ortiz Viviescas
JUSTIFICACION
DESCRIPCION DETALLADA DE LA PCB
CONGEPTO TEORICO COMO EL ULTRASONIDO EXPANTA EL PERRO
DISERO ESQUEMATICO,
HACER UNA LISTA DEMATERIAS, DESCRIPCION, IMAGEN, PRECIO,
ENLACE DONDE LO ADQUIERE
QUE NORMAS IPC DEBE CUMPLIR SU PCB
IDENTIFICAR EN QUE CATEGORIA ESTA ESTE PRODUCTO
9, DISENO PCB PROTEUS
¥ 10. REALIZAR LA PCB TOME FOTOS
11. HACER UN DISENO CAD Y MANDARLO A IMPRIMR
12

PN

®

CONCLUSIONES

ACTIVIDAD ‘ RESPONSABLE FECHA

Juan Carlos Sanchez Pedroza

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
e Imagen o captura de pantalla de ios asistentes, si se trata de una
os asistentes que participan a Ira plataforma virtual

Nota: Puede inclu

‘eunion virtual ¢

Pagnszge3 14ge243pmmean [ Eisahol Kolombisi _Medimons o ot savads B :mu——.._

Figura 20, 21 Y 22. Asistencia a reuniones del equipo ejecutor y seguimiento a aprendices en
etapa practica.

OBLIGACION 21. Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagogicas.

13
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL

Lina Paola Tamayo Perez
Guia metodolégica para ia aemative 64 proyects productivo bajo s enfoques
A empresarial o IDi

Cédigo : GFPLG.

Fecha de Vigencia : 2

* Eliminar los registros duplicados, manteniendo el dltimo registro realizado por la
persona con rol de aprendiz, como el registro valido. B
* Confirmar en el Sistema de Gestion Académico Administrativo SofiaPlus que, la Juan Dav.
persona con rol de aprendiz tenga todos los resultados de aprendizaje se su etapa
lectiva evaluados y aprobados.
* Verificar que cada persona con rol de aprendiz pertenezca al centro de formacion, Dohalfre.
programa de formacion y nimero de ficha proporcionado en la inscripcion.
® Verificar que no se encuentren en estado “Condicionado”, “Retiro Voluntario” u %
otro estado que impida realizar la etapa productiva.
* Validar que los aprendices cuenten con el tiempo para ejecutar la alternativa de
etapa productiva, y que de esta manera alcancen a presentar la documentacion
correspondiente antes de ser considerados en desercion, es decir, antes de
completar el tiempo estipulado en el Reglamento del Aprendiz PACIRA
* |dentificar los aprendices inscritos que residan en el exterior, quienes NO estan

obligados a presentar certificacion de afiliacion a una EPS.
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Figura 25. Correos informativos de seguimiento a las etapas practicas de aprendices.

OBLIGACION 22. Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes niveles y modalidades
(titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacién.

14
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224204 V_3186030_R_68_C_9541 | il |
> P224204._3106029_R_68_C.3541 | e
 eg 0167 1-2026- Centro 8541 Proyects Praductive DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTROMICOS DESARROLLO DE PROBUCTOS ELECTRONICOS
B 1seozs) 186030)
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Figura 26. Fichas y cursos que estan a mi cargo como instructor Vocero.

OBLIGACION 23. Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la formacién en cualquiera de las
estrategias institucionales.

‘' @ @ @ @

Figura 27. Actividades y guias definidas que se desarrollaran en la fase en curso.
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Instructor ~ H &
& Diseiio Curricular < ios de Evaluacion
@ Ejecucion de la Formacion v |
Administrar Ruta de Aprendizaje e
Consultar Ruta del Aprendiz N
Generar Excel de Planeacién
Pedagbgica [Datos de 1a Busqueda
Generar PDF de Proyecto Formativo Debe seleccionar aimenos un filtro.
Gestion de la Ruta de Aprendizaje < r2 3186029 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
3 3186030 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS
Reportes v
Para cerrar esta ventana prsions Ia tecia EsG.
Generacion de Informes
Informe Ruta Aprendizaje
Presentar Informe por Proyecto
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Figura 28. Seguimiento al avance y calificacion de juicios evaluativos.

OBLIGACION 24. Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo con lo establecido en el aplicativo compromiso —
Guia Orientacidon Formacién ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que
apoyan formacion virtual).

Accede a

v Mis cursos
& Pigina principal del sitio
? Secciones
Mt corsos
V'P_224204 ¥ 3186030.R

> Participantes
BB Calfficaciones
V&) ANUNCIOS

W Validacién de Disgramacién PCB

> INFORMACION GENERAL
> CRONOGRAMAS

ar respuestas anidadas | [ Mover este debate a. s Mover

e Validacion de Diagramacion PCB.

martes. 7 de abril de 2026, 23:58

TECNOLOGIA EN DESARROLLO DE PRODUCTOS

ELECTRONICOS

> Reciban un cordial saludo
oy Con el fin de avanzar en su proceso formativo, me complace invitarlos 2 nuestra préxima sesion en finea
2 Durante este encuentro realizaremos 1a orientacién y retroalimentacion de 1a lista de chequeo para evaluar
> FASE 2 PLANEACION a diagramacién de la placa de circuito impreso (PCB).
> FASE 3 EJECUCION
3 , Asimismo, se abordarén aspectos clave relacionados con los criterios de validacién del disefio,

' cumplimiento de normas IPC, revisién de pistas, de y
> SESIONES EN LINEA buenas practicas en la diagramacion de PCB. con el propésito de fortalecer el desarmollo adecuado de la
> ETAF evidencia correspondwnte.

> eq 0167

ADMINISTRACION

~ Administracion del foro

 Configuracién

D Copia de seguridad
3 Restaurar
-

Los invito & una sesién en linea
* Dia: Jueves 9 de Abril del 2026
* Hora: 07:00 PM
* Herramienta de acceso: Teams
Enlace de acceso: clic 3qui

Los temas 3 tratar en esta reunion son:

* Lista de chequeo para evaluar la diagramacién de la placa de circuito impreso de acuerdo con reglas de
diseio y normativa. GAS-291901011-AAT-EVO4.

e orients acerca de las actividades a realizar en la fase de ejecucion con respecto a la gula de

Atentamente,
Juan David Ortiz Viviescas

Instructor Técnico
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Figura 29. Anuncios e invitaciones a encuentros virtuales.

OBLIGACION 25. Participar en las actividades de induccién y reinduccién que sean requeridas por el

centro de formacion.
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Figura 30. Cronograma de actividades actual, segtn el cual se coordinan las actividades.

Doanlail )
\‘)rma ~

Juan David Ortiz Viviescas
Contratista
C.C. No. 1.100.962.043

GOR-F-012 V03

17



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JUAN DAVID ORTIZ VIVIESCAS

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186029 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el suministro de tarjetas electrénicas segun
requerimiento y capacidades de producciéon

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

13/04/26 15:47
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electrénicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

DETERMINAR ESPECIFICACIONES SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO ELECTRONICO

Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y
normativa técnica

Disefiar tarjetas de circuito impreso segun especificaciones y
normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electronicas segiin normativa y
documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

13/04/26 15:47
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

TRABAJO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Generar prototipo segun técnicas y especificaciones de producto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

RAP 2: MODELAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ORDEN DE

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN
MANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROBAR EL PRODUCTO ELECTRONICO SEGUN
PROTOCOLO DE PRUEBAS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Resultado de Aprendizaje de la Induccién.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

13/04/26 15:47
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3186030 - DESARROLLO DE PRODUCTOS ELECTRONICOS

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Configurar el suministro de tarjetas electrénicas segun
requerimiento y capacidades de producciéon

CONTROLAR LA CALIDAD DE LOS PROCESOS DE ACUERDO
CON REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Desensamblar residuos de aparatos eléctricos y electronicos de
acuerdo con normativa y procedimientos técnicos

13/04/26 15:47
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DETERMINAR ESPECIFICACIONES SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS DEL PRODUCTO ELECTRONICO

Diagnosticar circuitos electronicos segun manuales técnicos y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NP
normativa técnica

Disefiar tarjetas de circuito impreso segun especificaciones y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa técnica

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  de acuerdo con principios éticos para la construcciéon de una
cultura de paz.

Ensamblar tarjetas electronicas segin normativa y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: documentacion técnica

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  G€nerar prototipo segun técnicas y especificaciones de producto

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

13/04/26 15:47 Page 5 of 7



RAP 2: MODELAR PROTOTIPOS DE PRODUCTOS ELECTRONICOS, DE ACUERDO CON ESPECIFICACIONES TECNICAS Y ORDEN DE
TRABAJO.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

MANTENER EQUIPOS ELECTRO ELECTRONICOS SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  \)ANUALES TECNICOS Y NORMATIVA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

PROBAR EL PRODUCTO ELECTRONICO SEGUN

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PROTOCOLO DE PRUEBAS Y NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

13/04/26 15:47 Page 6 of 7



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JUAN DAVID ORTIZ VIVIESCAS

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

13/04/26 15:47 Page 7 of 7
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PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES IIDEIIB
GENERAL DE LA NACION
CERTIFICADO ORDINARIO 21:00:55
No. 294267831 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 13 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN DAVID ORTIZ VIVIESCAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1100962043:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 13 de
abril de 2026, a las 20:59:19, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1100962043

Caodigo de Verificacion

1100962043260413205919

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



13/4/26, 9:02 p.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:02:43 PM horas del 13/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1100962043
Apellidos y Nombres: ORTIZ VIVIESCAS JUAN DAVID

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

13/4/26, 9:02 p.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

13/4/26, 9:05 p.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 21:05:36 horas del 13/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1100962043,
Apellidos y Nombres ORTIZ VIVIESCAS JUAN DAVID

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html

13/4/26, 9:07 p.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/04/2026 09:07:09 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1100962043 y Nombre:
JUAN DAVID ORTIZ VIVIESCAS.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 138156359 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
Y.-'h =

U ©:covco

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 17
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TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1100962043 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 13/04/2026 09:08 PM

Cadigo Verificacion: BSEK8ZAP46
Vaélida hasta: 13/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME POSCUENTA MARZO 2025

San Gil, 30 de abril 2026

Sefor

EDICSON LOPEZ BENJUMEA

Supervisor(a) contrato nro. CO1.PCCNTR. 9154877
Instructor Grado 11

Centro Agroturistico

Socorro

Asunto: Informe poscuenta de ejecucion contractual abril de 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR.9154877 del afio 2026

Juan David Ortiz Viviescas, identificado con C.C. No. 1100962043; en calidad de contratista del SENA,

contrato No CO1.PCCNTR.9154877 del afio 2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 16 hasta
el 31 de marzo del 2026:

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Realizo alistamiento para impartir
formacién Virtual a las Fichas:
Participar en la planeacién de los|3186029 del programa tecnoldgico

. ZAJUNA.(2
procesos formativos de acuerdo con | en desarrollo de productos capturas)
1 |los lineamientos institucionales, para | electrdnicos. p.
. . . , .| Sofia plus.(1
el area temdtica del objeto|3186030 del programa tecnoldgico
captura)
contractual en desarrollo de  productos
electrénicos.
Ejecutar la formacidon profesional
integral de acuerdo con el curriculo, | Impartir formacién en las siguientes ZAJUNA. (4
2 |desarrollo curricular y proyecto |fichas del programa desarrollo de )
capturas)

formativo de los programas del area | productos electrénicos
tematica objeto del contrato.

GCCON-F-087 V1



SENA

N

Se aplican estrategias didacticas de
ensefianza, aprendizaje en la
plataforma ZAJUNA Como Reconocer
técnicas de ensamble de tarjetas

Aplicar segun la  modalidad, L
. o electronicas de acuerdo con
estrategias de ensefianza, o . .
o . procedimientos técnicos y normativa .
aprendizaje, seguimiento vy, . Grabacién Teams (3
., vigente.  establecidos en las
evaluacion de acuerdo con los| .7 capturas)
lineamientos pedagogicos y siguientes:
. . Ficha 3186029 Programa desarrollo
metodoldgicos de la entidad. Y .
de productos electrdnicos.
Ficha 3186030 Programa desarrollo
de productos electrdnicos.
Emitir juicio valorativo sobre el nivel |Se emite juicio evaluativo Ficha
de cumplimiento de los resultados de | 3186029 del programa y Ficha
aprendizajes de las competencias del | 3186030 del programa desarrollo de
programa, adquiridos por los|productos electrénicos Resultado de
aprendices en el desarrollo de su |aprendizaje ZAJUNA (3
formacion, aplicando los | Reconocer técnicas de ensamble de capturas)
procedimientos, plazos y | tarjetas electrénicas de acuerdo con
herramientas tecnoldgicas que la|procedimientos técnicos y normativa
entidad defina. vigente.
Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de informacién que la entidad defina
para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes . e
g. . - Se realiza verificacion de los
actividades: a). Verificando que la . . .
. . aprendices en formacion de la Ficha
totalidad de los aprendices 3186029 programa desarrollo de
seleccionados y matriculados queden prog . ZAJUNA (1
. . . .| productos electrénicos.
en ese estado. b). Registrando juicios capturas) /
evaluativos del reconocimiento de . - REPFORA (1
. . ... |Se realiza emision de juicios
aprendizajes previos, los juicios captura)

evaluativos,
para los
reintegrados
Comunicando

rutas de aprendizaje,
beneficiarios  nuevos,
o trasladados. e).
al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos
en el registro de la informacién.

evaluativos a la Ficha 3186030
programa desarrollo de productos
electrdnicos.

Realizar seguimiento en la etapa
productiva a los a los aprendices que

Reunién etapa productiva

Captura reunion (2)

GCCON-F-087 V1




SENA

N

le sean asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera

Participar en  reuniones y/o
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

Participar transferencia (E-
Pedagogos) para Instructores de
Formacidn Virtual y a Distancia el mes
abril

participar en la revisién de cuenta de
forma virtual el dia 14 mes abril

Captura (2
capturas)

Ejecutar la formacidon profesional
integral en los diferentes niveles y
modalidades (titulada,
complementaria y virtual) que
programe el Centro de Formacion

Se imparte formacién en las
siguientes fichas teniendo en cuenta
la planeacién y lo programado desde
coordinacion académica, de la
siguiente manera:

N FICHA: 3186029

ABRIL: 01, 06, 07, 08, 09, 10, 13, 14,
15, 16, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28,
29,30

DEL 2026

Nombre del programa: TECNOLOGO
EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
ELECTRONICOS

Competencia Generar prototipo
segln técnicas y especificaciones de
producto

Actividad de aprendizaje

MODELAR PROTOTIPOS DE
PRODUCTOS ELECTRONICOS, DE
ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y ORDEN DE TRABAJO.
Horas de formacion: 80 horas

N FICHA: 3186030

ABRIL: 01, 06, 07, 08, 09, 10, 13, 14,
15, 16, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 27, 28,
29, 30

DEL 2026

Nombre del programa: TECNOLOGO
EN DESARROLLO DE PRODUCTOS
ELECTRONICOS

Competencia Generar prototipo
segln técnicas y especificaciones de
producto

ZAJUNA (1 captura)
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SENA

N

Actividad de aprendizaje
MODELAR PROTOTIPOS DE
PRODUCTOS ELECTRONICOS, DE
ACUERDO CON ESPECIFICACIONES
TECNICAS Y ORDEN DE TRABAJO.

Utilizar el LMS Institucional como
apoyo a la formacién en cualquiera
de las estrategias institucionales

Impartir formacién en las fichas de
Tecndlogo virtual ficha:

3186029 desarrollo de productos
electrénicos

3186030 desarrollo de productos
electrdnicos

a través de ambientes virtuales de
aprendizaje ZAJUNA

ZAJUNA (1 captura)
SOFIA PLUS (1
capturas)

10

Cumplir con los lineamientos de
orientacién del desempefio del
instructor en ambientes virtuales de
aprendizaje, de acuerdo con lo
establecido en el aplicativo
compromiso — Guia Orientacidn
Formacién ambientes virtuales de
aprendizaje (Aplica para instructores
gue apoyan formacidn virtual).

Impartir formacién en las fichas de
Tecndblogo virtual ficha: 3186029
desarrollo de productos electrdnicos,
3186030 desarrollo de productos
electréonicos a través de ambientes
virtuales de aprendizaje ZAJUNA
Seguln la guia de orientacién para la
formacidn en ambientes virtuales de
aprendizaje AVA V5.

ZAJUNA (1 captura)

11

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes mensuales de la ejecucion
del contrato

Se realiza entrega de informe de
ejecucion mensual
Documento Gestion Financiera:
GF_1100962043 13826_ABRIL 2025
Documento Gestion Contractual:
GC_1100962043_13826_ABRIL_2025

Correo enviado

GCCON-F-087 V1
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Cordialmente,

Doanf@il )

N
uah David Ortiz Viviescas
Contratista
C.C. No. 1100962043

Edicson Lopez Benjumea
Supervisor del contrato CO1.PCCNTR. 9154877 de 2026

EVIDENCIA OBLIGACION 01

8 ZAJUAN TR
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ANUNCIOS

Anuncios y novedares penerales

ek Camesaade por Onima mense
E1 anuNCIoS L je 4 pl

3 NECRMACON GENEUAL . .

> rowamas o e O @

el () JUAN DAVID OR (WD) AN DAND OF.

b K 30 mar 2028 mar o

> o

> FASEILIECUCON I () JUAN DAVID OF. () AN DAND O

2 EASEd ACION Y e cccrncs Ko 24 mar 2026 & 24 mar L

R o e ® ™

> secuma o = = &7 mar

2 288200 210608 R 0 C 3501 0
g pusca = @m- 3 B oo e UM
- il a - et B 04aa4a @ 5 wow S5

Figura 1. Anuncios en zajuna invitando a los encuentros y clases sincrénicos periodo Abril de 2026.
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Figura 2. Ejemplo de anuncios creados durante el periodo de 2026.
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Figura 3. Seguimiento y analisis del avance académico de las fichas 3186030, y 3186029 en Sofia Plus.
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Figura 4 y 5. Anuncios en zajuna de las fichas 3186029 y 3186030, invitando a los encuentros y clases sincrénicos
periodo Abril de 2026.
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Figura 6,7 y 8. Uso de herramientas de apoyo como Proteus durante los Encuentros y clases sincrénicos llevamos
a cabo durante el periodo de Abril de 2026.

EVIDENCIA OBLIGACION 04
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Figura 10. Seguimiento y analisis del avance académico de los aprendices.
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Figura 11. Calificaciones y retroalimentaciones realizadas dentro de la plataforma institucional Zajuna.
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Figura 12. Seguimiento a los procesos académicos y estados de los aprendices en la plataforma Repfora.
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Figura 13. Seguimiento a los estados académicos, cumplimientos y procesos de los aprendices en ZAJUNA.
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CONCLUSIONES
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Figura 14 y 15. Asistencia, acompaiiamiento y seguimiento del equipo ejecutor a aprendices en etapa practica.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
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Fechn de Vigencia 20240018
« Eliminar los registros duplicados, manteniendo el Gitimo registro realizado por la

persona con rol de aprendiz, como el registro valido
Confirmar en el Sistema de Gestion Académico Administrativo SofiaPlus que, la

.

persona con rol de aprendiz tenga todos los resultados de aprendizaje se su etapa
lectiva evaluados y aprobados.
Verificar que cada persona con rol de aprendiz pertenezca al centro de formacion,

programa de formacion y nimero de ficha proporcionado en la inscripcion.
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Paota Tamayo Perer

YudyMa.. JuanD.

Figura 17. Asistencia a reuniones pedagogicas.
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Figura 18. Fichas y cursos del Sena que estan a mi cargo como instructor Vocero.
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Figura 19. Seguimiento al avance y calificacion de juicios evaluativos y competencias de los aprendices en Sofia

Plus.
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Figura 20. Actividades y guias definidas que se desarrollaran en la fase en curso correspondientes al mes de Abril.
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Figura 21. Formato de anuncios e invitaciones usados para la invitacion a encuentros virtuales.
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