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Contrato N°

442-22

Objeto

INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA SOBRE LA
PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION POR EL SISTEMA DE RACION, PARA LA
POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD (PPL) A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO
Y CARCELARIO (INPEC), INTERNA EN LA MODALIDAD INTRAMURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS
DE RECLUSION DE ORDEN NACIONAL (ERON), CENTROS DE RECLUSION MILITAR, ESTACIONES
DE POLICIA, UNIDADES TACTICAS A CARGO DEL INPEC Y DEMAS CENTROS DE
RECLUSION(EXCEPTUANDO LAS PPL EN DETENCION DOMICILIARIA) CUYO SUMINISTRO
CORRESPONDA A LA UNIDAD DE SERVICIOS PENITENCIAROS Y CARCELARIOS — USPEC

Alcance del Objeto

Realizar la inspeccién, vigilancia, control y seguimiento, con aplicaciéon y enfoque técnico, administrativo,
financiero, contable y juridico, sobre todos los contratos que haya suscrito o llegue a suscribir la Unidad de
Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC, para la prestacion del servicio de alimentacion por el sistema
de racion a la Poblacion Privada de la Libertad -PPL- a cargo del INPEC a nivel nacional. La
interdependencia de la urgencia del objeto con los contratos sobre los que interviene tiene como finalidad
garantizar la calidad, cantidad y oportunidad en el suministro del servicio de alimentacion para la PPL. El
criterio formal para establecer el alcance del objeto contractual estd determinado por los contratos y actos
juridicos que suscriba la USPEC con el fin de realizar la provision del servicio de alimentacion para la PPL
y sobre los cuales se aplicara la interventoria respectiva. Desde el punto de vista material, la cantidad de
establecimientos y de personas beneficiarias de la operacion puede aumentar o disminuir con base en
distintas variables que no dependen

necesariamente de la USPEC, tales como o6rdenes judiciales, modificaciones legales o decisiones
administrativas. Lo anterior, sin perjuicio de lo establecido en el Anexo Técnico sobre el alcance del
contrato, y la determinacién de los establecimientos y PPL que conforman la operacion.

Contratista

FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE

NIT. 800.187.151-9
$26.131.246.962,00 Veintiséis mil ciento treinta y un millones doscientos cuarenta y seis mil novecientos
Valor Inicial sesenta y dos
$26.131.246.962,00 Veintiséis mil ciento treinta y un millones doscientos cuarenta y seis mil hovecientos
Valor actual
sesenta y dos
Fecha de Suscripcién 28/12/2022
Fecha de inicio 06/01/2023

Duracion

El plazo de ejecucién del contrato sera de nueve (9) meses contados a partir de la fecha de suscripcion del
acta de inicio, previa expedicién del registro presupuestal y aprobacion de la garantia Unica de
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cumplimiento, de los cuales siete (7) meses corresponden al acompafiamiento en la operacion y los dos
(2) meses restantes a las actividades de liquidacion.

El servicio se prestara en todo el territorio nacional de la Republica de Colombia, en donde sea requerida
la prestacion del servicio de vigilancia electrénica.

Fecha finalizacién actual

06/10/2023

Garantias

05/01/2023 al 06/10/2026 No. Pdliza 75-44-101126218 / Seguros del Estado S.A.

2 MODIFICACIONES CONTRACTUALES

2.1Modificaciones en Tiempo y Presupuesto

NINGUNA

2.2Modificaciones al Anexo Téchnico / Minuta Contractual

NINGUNA

fundacionunivalle.org
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3 SEGUIMIENTO GENERAL EN LA PRESTACION DEL SERVICIO EN EL PERIODO

La universidad Fundacion Universitaria del Valle en el marco del contrato interadministrativo 442 2022, suscrito con la

Unidad de Servicios Penitenciarios y Carcelarios USPEC, con el objeto de realizar INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, CONTABLE Y JURIDICA SOBRE LA PRESTACION DEL SERVICIO DE ALIMENTACION POR EL SISTEMA
DE RACION, PARA LA POBLACION PRIVADA DE LA LIBERTAD (PPL) A CARGO DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y
CARCELARIO (INPEC), INTERNA EN LA MODALIDAD INTRAMURAL EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE RECLUSION DE ORDEN NACIONAL
(ERON), CENTROS DE RECLUSION MILITAR, ESTACIONES DE POLIC/A, UNIDADES TACTICAS A CARGO DEL INPEC Y DEMAS CENTROS
DE RECLUSION(EXCEPTUANDO LAS PPL EN DETENCION DOMICILIARIA) CUYO SUMINISTRO CORRESPONDA A LA UNIDAD DE
SERVICIOS PENITENCIAROS Y CARCELARIOS — USPEC

Este informe corresponde al periodo comprendido del 1 al 31 de enero del presente afio de los resultados de las visitas
entre el 19 al 31 de enero en los Establecimientos de reclusiéon de orden nacional (ERON), centros de reclusion militar,
estaciones de policia, unidades tacticas a cargo del INPEC, cuyo suministro corresponde a la unidad de servicios
penitenciaros y carcelarios — USPEC.

Este informe presenta analisis por grupos y por regional, en el cual se especifica los porcentajes de cumplimiento en las
variables evaluadas en los dos tipos de formatos que utiliza la interventoria en el area técnica con los Instrumentos de
alimentacion-ERON-CRM-plantas-produccién y el Instrumento de supervisién alimentacion-EP-UT-URI.

De acuerdo a lo establecido en el anexo técnico se presenta el informe mensual de ejecucion del contrato de interventoria
de la inspeccidn, vigilancia, control y seguimiento, con aplicacién y enfoque en el componente técnico en el cual esta
incluido PQRD y microbiologia, asi mismo se presenta lo relacionado en el componente administrativo, componente
financiero y contable y componente juridico; sobre los 17 contratos que estan suscritos en la Unidad de Servicios
Penitenciarios y Carcelarios USPEC, para la prestacion del servicio de alimentacién por el sistema de racién a la Poblacion
Privada de la Libertad-PPL a cargo del INPEC a nivel nacional. En los mismos componentes se expone el desarrollo del
informe, los cuales se encuentran soportados con sus anexos los cuales estan numerados consecutivamente y
organizados por anexos, para facilidad de lectura.
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3.1Componente Técnico Incluido (PQRD y Microbiologia).

1) Numero de visitas ejecutadas y fallidas que se presentaron en el periodo

2) Criterios técnicos de evaluacion y resultados globales obtenidos del desempefio por cada regional

3) Resultados de desempefio de cada uno de los 17 grupos establecidos en la contratacion vigente,

4) Planes de mejora generados

5) Descripcion del cumplimiento microbiolégico de los contratistas

6) Informe de Infraestructura

7) PRQ recibidas.

Desde el punto de vista del Componente Financiero y Contable que desarrolla las actividades inherentes a la verificacion
de la facturacion de los operadores, la certificacion y el control de la ejecucion financiera que dan lugar a la presente
interventoria, se presenta el desarrollo de las obligaciones contractuales, con los respectivos soportes.

Componene Juridica

Dentro del componente juridico en el presente informe mensual de ejecucién se podra evidenciar lo siguiente: el
seguimiento a la garantia vigente del contrato interadministrativo de interventoria 442-2022, el seguimientos a las garantias
y modificaciones de los contratos objeto de interventoria, el Tramite de Incumplimiento Previsto en los Articulos 17 de la
Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011, la informacion de los descuentos notificados a los que haya lugar, las
mesas de trabajo realizadas de manera mensual con la USPEC y los operadores, las modificaciones a las que sea sujeto
el contrato de interventoria 442-2022 y por ultimo, la tercerizacion en que caso tal se presente del servicio de alimentacion.
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3.2Normatividad

Congreso de Colombia. Ley 9 de 1979 y las normas que lo modifiquen, reemplacen, reglamenten o complementen; por la cual se dictan medidas
sanitarias.

Congreso de Colombia. Ley 1355 de 2009. Por medio de la cual se define la obesidad y las enfermedades crénicas no transmisibles asociadas a
esta como una prioridad de salud publica y se adoptan medidas para su control, atencién y prevencion.

Congreso de Colombia. Ley 65 de 1993y las normas que lo modifiquen, reemplacen, reglamenten o complementen; por medio de la cual se expide
el Caodigo Penitenciario y Carcelario

Presidencia de la Republica. Decreto 616 de 2006 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; Por el cual se expide el
Reglamento Técnico sobre los requisitos que debe cumplir la leche para el consumo humano que se obtenga, procese, envase, transporte,
comercializa, expenda, importe o exporte en el pais.

Ministerio de la Proteccion Social. Decreto 1500 de 2007, y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “por el cual se establece
el reglamento técnico a través del cual se crea el Sistema Oficial de Inspeccidn, Vigilancia y Control de la Carne, Productos Carnicos Comestibles
y Derivados Carnicos, destinados para el Consumo Humano y los requisitos sanitarios y de inocuidad que se deben cumplir en su produccion
primaria, beneficio, desposte, desprese, procesamiento, almacenamiento, transporte, comercializacion, expendio, importaciéon o exportaciéon.”
Presidencia de la Republica. Decreto 2478 de 2018, Por el cual se establecen los procedimientos sanitarios para la importacién y exportacion de
alimentos, materias primas e ingredientes secundarios para alimentos destinados al consumo humano, para la certificacion y habilitacion de
fabricas de alimentos ubicadas en el exterior o del sistema de inspeccién, vigilancia y control del pais exportador.

Ministerio de la Proteccion Social. Decreto 1575 de 2007 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se establece
el sistema para la proteccién y control de calidad del agua para consumo humano”.

Ministerio de Justicia y Derecho. Decreto 4151 de 2011 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; Por el cual se modifica la
estructura del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario * INPEC y se dictan otras disposiciones.

Ministerio de Justicia y Derecho. Resolucién 2601 de 2017 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; Por la cual se clasifica
y establece las categorias de los Establecimientos de Reclusién para miembros del Ejército Nacional y se modifica la Resolucion 7540 del 23 de
junio de 2010, Resolucién 2732 del 31 de julio de 2012 y deroga la Resolucion 1875 del 3 de julio de 2013.

Ministerio de Justicia y Derecho. Resolucion 4901 de 2017 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; Por la cual se crean
pabellones adscritos a las Carceles y Penitenciarias para miembros de la Fuerza Publica —Ejército Nacional y se ordena Incluir en Sisipec, las
condiciones de reclusion de las personas privadas de la libertad en dichos pabellones.

Ministerio del Trabajo, Decreto 1072 de 2015, por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector trabajo; y las demés normas
que lo modifiquen, adicionen o sustituyan. SG-SST.

Secretaria Distrital de Salud. Resolucion 2190 de 1991 y las normas que lo modifiqguen, reemplacen o complementen; por la cual se reglamentan
las condiciones para transporte de agua en carrotanque, lavado y desinfeccién de tanques de almacenamiento domiciliario y Empresas que realizan
la actividad de lavado y desinfeccion de tanques domiciliarios.
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Ministerio de Transporte. Resolucion 2505 de 2004 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se reglamentan las
condiciones que deben cumplir los vehiculos para transportar carne, pescado o alimentos facilmente corruptibles”.

Ministerio de la Proteccion Social. Resolucion 5109 de 2005 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos de rotulado o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados y materias primas de alimentos
para consumo humano”.

Ministerio de la Proteccién Social. Resolucion 337 de 2006 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; Por la cual se expide el
Reglamento Técnico sobre los requisitos que deben cumplir las sardinas en conserva que se fabriquen, importen o exporten para el consumo
humano.

Ministerio de la Proteccion Social. Resolucion 779 de 2006 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; Por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que se deben cumplir en la produccion y comercializacién de la panela para consumo humano
y se dictan otras disposiciones.

Ministerio de la proteccidn social. Resolucion 148 de 2007 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; Por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos que debe cumplir el atiin en conserva y las preparaciones de atin que se fabriquen, importen o exporten
para el consumo humano.

Ministerio de la Proteccién Social. Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial. Resolucion 2115 de 2007 y las normas que lo
modifiquen, reemplacen o complementen; “Por medio de la cual se sefialan caracteristicas, instrumentos basicos y frecuencias del sistema de
control y vigilancia para la calidad del agua para consumo humano

Ministerio de la Proteccién Social. Resolucién 776 de 2008 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos fisicoquimicos y microbiolégicos que deben cumplir los productos de la pesca, en particular pescados,
moluscos y crustaceos para consumo.”

Ministerio de la Proteccidon Social, y la Resolucion 1407 de 2022 - Se establecen criterios microbiolégicos que deben cumplir los alimentos y
bebidas para el consumo humano

Ministerio de la Proteccién Social. Resolucion 2195 de 2010 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos que se deben cumplir durante el proceso térmico de alimentos envasados herméticamente de baja
acidez y acidificados, que se fabriquen, transporten, expendan, distribuyan, importen, exporten y comercialicen para el consumo humano.

Ministerio de la Proteccion Social. Resolucion 333 de 2011 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos de rotulado o etiquetado nutricional que deben cumplir los alimentos envasados para consumo humano”.
Resolucién 810 de 2021, por la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos de etiquetado nutricional y frontal que deben cumplir
los alimentos envasados 0 empacados para consumo humano
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Ministerio de la Proteccién Social. Resolucion 1511 de 2011 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que debe cumplir el chocolate y productos de chocolate para consumo humano, que se
procese, envase, almacene, transporte, comercialice, expenda, importe o exporte en el territorio nacional”.

Ministerio de Salud y Proteccién Social. Resolucion 683 de 2012 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por medio de la
cual se expide el Reglamento Técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos
destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano”.

Ministerio de la Proteccién Social. Resolucion 2154 de 2012 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; por la cual se establece
el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los aceites y grasas de origen vegetal o animal que se procesen, envasen,
almacenen, transporten, exporten, importen y\o comercialicen en el pais, destinados para el consumo humano y se dictan otras disposiciones.
Ministerio de la Proteccion Social, Ministerio De Ambiente, Vivienda Y Desarrollo Territorial. Resolucion 2155 de 2012 y las normas que lo
modifiquen, reemplacen o complementen; Por la cual se establece el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir las
hortalizas que se procesen, empaquen, transporten, importen y comercialicen en el territorio nacional.

Ministerio de Salud y Proteccién Social. Resolucién 4142 de 2012 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se
establece el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos metalicos
destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano en el territorio nacional”.

Ministerio de Salud y Proteccion Social. Resolucion 4143 de 2012 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se
establece el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales, objetos, envases y equipamientos plasticos y
elastoméricos y sus aditivos destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano en el territorio nacional”.

El Ministerio de Salud y Proteccién Social. Resoluciéon 834 de 2013 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se
establece el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir los materiales objetos, envases y equipamientos celulésicos y
sus aditivos, destinados a entrar en contacto con alimentos y bebidas para consumo humano”.

Ministerio de Salud y Proteccion Social Resolucion 2674 de 2013 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se
reglamenta el articulo 126 del Decreto Ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones, cuyo objeto establece los requisitos sanitarios que deben
cumplir las personas naturales y/o juridicas que ejercen actividades de fabricacién, procesamiento, preparacion, envase, almacenamiento,
transporte, distribucion y comercializaciéon de alimentos y materias primas de alimentos y los requisitos para la notificaciéon, permiso o registro
sanitario de los alimentos, segun el riesgo en salud publica, con el fin de proteger la vida y salud de las personas”.

Ministerio de Salud y Proteccidn Social. Resolucion 3929 de 2013 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “Por la cual se
establece el reglamento técnico sobre los requisitos sanitarios que deben cumplir las frutas y las bebidas con adicién de jugo (zumo) o pulpa de
fruta o concentrados de fruta, clarificados o no, o la mezclas de estos que se procesen, empaguen, transporten, importen y comercialicen en el
territorio nacional”.
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El Ministerio de Salud y Proteccion Social. Resolucion 4506 de 2013 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; Por la cual se
establecen los niveles maximos de contaminantes en los alimentos destinados al consumo humano y se dictan otras disposiciones.

Ministerio de Salud y Proteccién Social. Resoluciéon 719 de 2015 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; “por la cual se
establece la clasificacion de alimentos para consumo humano de acuerdo con el riesgo en salud publica”.

Ministerio de salud y proteccién social. Resolucion 2465 de 2016. Por la cual se adoptan los indicadores antropométricos, patrones de referencia
y puntos de corte para la clasificacion antropométrica del estado nutricional de nifias, nifios y adolescentes menores de 18 afos, adultos de 18 a
64 afios de edad y gestantes adultas y se dictan otras disposiciones.

Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario-INPEC. Resolucion 6349 de 2016 y las normas que lo modifiquen, reemplacen o complementen; Por
el cual se expide el reglamento de los establecimientos de reclusién de orden nacional ERON a cargo del INPEC.

Ministerio del Trabajo. Resolucién 312 de 2019. Por la cual se definen los Estdndares Minimos del Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

Ministerio de Trabajo. Resolucion 4020 de 2019. Por medio de la cual se establecen las especialidades, condiciones de trabajo penitenciario en la
modalidad indirecta, su remuneracion, los parametros de afiliacion al sistema de riesgos laborales y se dictan otras disposiciones.

Instituto Nacional de Vigilancia de Medicamentos y Alimentos-INVIMA. Circular externa DAB 400- 0201-17. Orientacion de los requisitos sanitarios
que deben cumplir los fabricantes, procesadores, envasadores, bodegas de almacenamiento, transportadores, distribuidores y comercializadores
de alimentos y bebidas para ser proveedores de alimentos y bebidas de los programas sociales.

Sentencia T-388 de 2013 Estado de Cosas Inconstitucional del Sistema Carcelario.

NTC 2859-1. Procedimientos de muestreo para inspeccion por atributos. Parte 1: Planes de muestreo determinados por el nivel aceptable de
calidad (NAC) para inspeccion lote a lote.

Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible. Resoluciéon 0316 de 2018, por la cual se establecen disposiciones relacionadas con la gestion de
los aceites de cocina usados y se dictan otras que aplican a los productores, distribuidores y comercializadores de aceites vegetales comestibles,
generadores (industriales, comerciales y servicios) y gestores de Aceite de Cocina Usado (ACU), que realizan actividades de recoleccion,
tratamiento y/o aprovechamiento de aceites de cocina usados, dentro del marco de la gestién y cumpliendo con los requerimientos de la normativa
vigente.

Ministerio de Salud y Proteccién Social. Resolucion 3806 de 2016, Por la cual se establecen las recomendaciones de ingesta y nutrientes RIEN,
para la poblacién colombiana y se dictan otras disposiciones.

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. Tabla de composicion de alimentos colombianos. 2018
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CODEX ALIMENTARIUS. CAC/RCP 39-1993. Caodigo de Practicas de higiene para los alimentos precocidos y cocidos utilizados en comidas

colectivas.

ICONTEC.

ICONTEC.

ICONTEC.

ICONTEC.

ICONTEC.

ICONTEC.

ICONTEC.

ICONTEC.

Norma Técnica Colombiana NTC -671:2001. Arroz elaborado blanco para consumo.

Norma Técnica Colombiana NTC -1325:2008. Productos carnicos procesados no enlatados.

Norma Técnica Colombiana NTC —750:2009. Productos lacteos. Queso.

Norma Técnica Colombiana NTC - 2885:2009. Extintores portatiles contra incendios.

Norma Técnica Colombiana NTC -1240:2011. Huevos de Gallina frescos para consumo.

Norma Técnica Colombiana NTC-1276:2011 Atdn en conserva.

Norma Técnica Colombiana NTC — 5468:2012 Zumos (jugos) néctares, purés (pulpas) y concentrados de frutas.

Norma Técnica Colombiana NTC 1242:2013 Sardinas en Conserva. ICONTEC. Norma Técnica Colombiana NTC -1055:2014. Pastas

alimenticias.

ICONTEC.

Norma Técnica Colombiana NTC-1443:2016 Productos de la pesca y de la Acuicultura. Pescado entero, medallones, filetes y Trozos

(refrigerados o congelados).

Ministro de Ambiente y Desarrollo Sostenible, Secretaria General del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio. Resolucién 2184 de 2019
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4 COMPONENTE TECNICO
4.10bligaciones Generales del Componente Técnico de la Interventoria

En el periodo comprendido entre el 1 al 31 de enero, el componente técnico de la interventoria de la Fundacion
Universitaria del Valle en el marco del Contrato No 442 de 2022, se presentan los siguientes numerales, haciendo
referencia a las visitas ejecutadas, visitas fallidas por cada uno de los contratos intervenidos y se presenta el desempefio
de cada uno de los operadores contratados por regional y por grupo.

4.2Visitas Ejecutadas

La Interventoria apartir del 19 enero da inicio de las visitas de Inspeccidn, Vigilancia y Control a los establecimientos o sitios en los que se ejecuta
la prestacion del servicio de Alimentacién, mediante el suministro de alimentos por el sistema de racién, para la poblacion privada de la libertad
(PPL) recluida en los Establecimientos de Reclusién del Orden Nacional, Centros de Reclusién Militar, Estaciones de Policia, Unidades Tacticas
Militares y cualquier otro establecimiento que albergue PPL a cargo del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario (INPEC) que se encuentre en
el anexo 23 estudios previos, a través de los procedimientos, instructivos, protocolos, guias, formatos anexo técnico y demas instrumentos
establecidos por la USPEC.

Las visitas se realizaron con la frecuencia y periodicidad pactada entre las partes, de acuerdo con el cronograma inicial y semanal entregado en
la USPEC. Sin embargo, se presentaron algunas modificaciones dada la logistica normal del suministro y el manejo de los establecimientos que
en ocasiones no autorizaron el ingreso de los interventores a realizar dicha visita, por lo anterior resultaron visitas no efectivas, lo que genero
modificaciones en el cronograma.

La interventoria aplicara los instrumentos de verificacion en las visitas a los establecimientos de la siguiente manera:

e VERIFICACION INFRAESTRUCTURA: Se diligencia el formato INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS — INFRAESTRUCTURA
minimo 1 vez al mes en los establecimientos tipo Eron.

e VERIFICACION Y/O SEGUIMIENTO A PQRD: Se diligencia el formato de aca Externa, en todos los establecimientos del objeto contractual
, Se utiliza cuando se hace seguimiento a una PQR, 0 un seguimiento especifico que sea solicitado por la USPEC o la interventoria.

e VERIFICACION ERON - CRM Y PLANTAS DE PRODUCCION: Se diligencia el formato FORMATO DE SUPERVISION SERVICIO DE
ALIMENTACION DE LOS ERON - CRM Y PLANTAS DE PRODUCCION de acuerdo a la frecuencia y periodicidad pactada por la USPEC
en los establecimientos tipo Eron- CRM- PLANTA
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e VERIFICACION (EP) - (UT) - (URI): Se diligencia el formato FORMATO SUPERVISION’ SERVICIO DE ALIMENTACION DE
ESTACIONES DE POLICIA (EP) - UNIDADES TACTICAS (UT) Y UNIDADES DE REACCION INMEDIATA (URI) de acuerdo a la

frecuencia y periodicidad pactada por la USPEC en los establecimientos tipo EP- UT-URI.

Durante la ejecucién del presente informe, la interventoria realizo las visitas por regional teniendo en cuenta el tipo de instrumento de la siguiente

manera:
REGIONAL TIPO_VISITA CPAMS EP ERON uT Total general
VERIFICACION Y/O SEGUIMIENTO A PQRD 1 1
CENTRAL VERIFICACION ERON - CRM Y PLANTAS DE PRODUCCION 45 45
VERIFICACION (EP) - (UT) - (URI) 2 23 4 29
VERIFICACION INFRAESTRUCTURA 32 32
NOROESTE VERIFICACION ERON - CRM Y PLANTAS DE PRODUCCION 18 18
VERIFICACION (EP) - (UT) - (URI) 15 1 16
VERIFICACION INFRAESTRUCTURA 11 11
VERIFICACION ERON - CRM Y PLANTAS DE PRODUCCION 8 8
NORTE VERIFICACION (EP) - (UT) - (URI) 2 1 3
VERIFICACION INFRAESTRUCTURA 5 5
OCCIDENTE VERIFICACION ERON - CRM Y PLANTAS DE PRODUCCION 30 30
VERIFICACION (EP) - (UT) - (URI) 38 1 39
VERIFICACION Y/O SEGUIMIENTO A PQRD 1 1
ORIENTE VERIFICACION ERON - CRM Y PLANTAS DE PRODUCCION 9 9
VERIFICACION (EP) - (UT) - (URI) 13 2 15
VERIFICACION INFRAESTRUCTURA 9 9
VERIFICACION ERON - CRM Y PLANTAS DE PRODUCCION 22 22
VIEJO CALDAS | VERIFICACION (EP) - (UT) - (URI) 7 7
VERIFICACION INFRAESTRUCTURA 19 19
Total general 2 98 210 9 319

A continuacion la interventoria detalla las ejecucion de visitas descriminando las visitas efectivas y visitas fallidas
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ESTADO_VISITA CPAMS EP ERON uT Total
VISITAS EFECTIVAS 2 79 109 3 193
VISITAS FALLIDAS 0 19 24 6 49
TOTAL 2 98 134 9 243

Se realizo ejecucion de viistas desde el 19 al 31 de enero de 2023 lo cual se dio cumplimiento a frecuencias establecidas

enlaOTM

A continuacién, se relaciona las visitas efectivas y fallidas por cada regional

REGIONAL VISITAS EFECTIVAS VISITAS FALLIDAS TOTAL
CENTRAL 65 10 75
NOROESTE 29 5 34
9 2 11
OCCIDENTE 45 24 69
ORIENTE 21 4 25
VIEJO CALDAS 25 4 29
TOTAL GENERAL 194 49 243

Se evidencia que el mayor porcentaje de visitas fallidas se presenta en las regional Occidental como se muestra en la

siguiente grafica:
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Como soporte de lo anterior, se adjuntan las consolidado de visitas ejecutadas y fallidas / no ejecutadas. Ver Anexo 1.
Componente Técnico — visitas realizadas Enero 2023.

4.3Visitas Fallidas

Conforme a lo establecido en el Contrato Interadministrativo No. 442 de 2022, en la siguiente tabla se presenta el
consolidado de visitas fallidas. Es importante mencionar, que, en el mes de enero, se presentaron 50 visitas fallidas por
las siguientes causales:

NO RECIBE NO PERMTEN
REGIONAL NO E;(II_STE SUMINISTRO INGRESO A LA BLOQVL:EO DE OTRO
POR USPEC INTERVENTORIA
OCCIDENTE 11 8 2 3
CENTRAL 4 5 1
VIEJO DE CALDAS 1 2 1
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NO RECIBE NO PERMTEN
REGIONAL MO SUMINISTRO INGRESO A LA ElOQLI=0r is OTRO
PPL POR USPEC INTERVENTORIA VIA

NOROESTE 3 2

NORTE 1 1
ORIENTE 2 1 1

A continuacién, se detalla las 49 visitas fallidas que se presentaron este periodo

Visitas fallidas porque no permiten el ingreso a la Interventoria

N

7 FECHA

GRUPO

CONTR
ATO

REGIONAL

TIPO_SER

MUNICIPIO VICIO

TIEMPO_

COMIDA ESTABLECIMIENTO

OBSERVACIONES_FINALES

1 2023-01-28

GRUPO
03

416

OCCIDENTE

PALMIRA ERON

D CPAMSPAL PALMIRA

El dia de hoy se intenta ingresar al ERON para
realizar la visita de interventoria programada para
el tiempo de servicio desayuno, pero la guardia
informa que la autorizacién de ingreso firmada por
la direccion es de lunes a viernes y a partir de las
8am, lo anterior debido a que los dias sabados y
domingos la PPL recibe visita, por lo que no hay
autorizacion de ingreso de personal externo
diferente. Ademas se aclara que para el tiempo de
desayuno no es posible el ingreso en ningln dia
de la semana, ya que en el turno de 6 a 8am no
se cuenta con guardia femenina para cumplir con
el protocolo de seguridad en cuanto a la requisa
personal. Firma el acta la nutricionista Beisy
Barrios.

2 | 2023-01-28

GRUPO
02

415

OCCIDENTE

CALI ERON

D EPMSC CALI

En la entrada principal del establecimiento, la
guardia no permite el ingreso de la interventora,
Diana Vanessa Velasco Medina, ya que el
personal designado para Interventoria del servicio
de suministro de alimentacion para los PPL , tiene
ingreso de lunes a viernes, soélo dias habiles de
8:00 am a 5:00 pm. Teniendo en cuenta que el dia
28 - 01 - 2023 es sabado, no se permite el ingreso.
Por tanto, se genera visita fallida.

3 | 2023-01-25

GRUPO
01

413

OCCIDENTE

PASTO ERON

D EPMSC PASTO

En visita realizada el dia 25/01/2023 al EPMSC
Pasto a las 05:40 a.m., se deja constancia que no
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ATO
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TIPO_SER | TIEMPO_

LIS VICIO COMIDA

ESTABLECIMIENTO

OBSERVACIONES_FINALES

se puede ingresar al servicio de Alimentacion por
motivo de que el permiso de ingreso no esta
autorizado por la persona encargada del ERON;
ademas porque el ingreso a personal externo es a
partir de 08:00 am..

4 | 2023-01-31

GRUPO
02

415

OCCIDENTE

CALI ERON A EJECA

En visita realizada el dia 31-01-2023, debido a no
tener la autorizacién de ingreso a EJECA - CRM,
por parte del cuerpo custodio administrativo se fue
negado el ingreso, por tanto se informa visita
fallida al establecimiento EJECA -CRM, Cant6n
Militar Pichincha Calle 5 # 83- 00.

5 | 2023-01-28

GRUPO
16

420

NORTE

MAGANGUE ERON A EPMSC MAGANGUE

En visita realizada en el dia de hoy al ERON
Magangue a las 8:00 a.m después de entregar la
carta de ingreso y el documento de identidad, el
Comandante de guardia y Vigilancia el Inspector
Jhon Hernandez me dice que ya se dirige hablar
conmigo, al llegar me comenta que no tiene
contemplado visita de Interventoria los dias
sdbado y que ese dia el PPL tiene visita de
familiares y por temas de seguridad no es posible
el ingreso a Rancho deja por sentado en él Acta lo
antes ya informado

6 | 2023-01-24

GRUPO
06

423

CENTRAL

COBOG BOGOTA LA

BOGOTAD.C. ERON D PICOTAPAS.

Interventoria llega a la Picota sobre las 5:45 para
realizar verificacion del servicio desayuno. No es
posible el ingreso debido a que no se cuenta con
la autorizacion de ingreso en este horario.

7 | 2023-01-28

GRUPO
10

411

VIEJO
CALDAS

PEREIRA ERON A PEREIRA

Por procedimientos de ingreso y protocolo de
seguridad se requiere de la autorizacion de la
Direccién General del INPEC, donde indique los
dias y horarios de ingreso permitidos para llevar a
cabo la visita de Interventoria, motivo por el cual
no se me autoriza el ingreso al establecimiento

8 | 2023-01-28

GRUPO

426

CENTRAL

EPAMSCAS COMBITA

COMBITA ERON D RANCHO BARNE

Reporte Eron combita El Barne:
Siendo la 5:45 am se llega al establecimiento, los
profesionales de Regional Central 2 Laura Andrea
Ayala Camargo con CC 1057581864 vy el
Intervento Edison Antonio Jordan Mosquera con
CC 98649351, y no se nos permite el ingreso al
establecimiento, para verificacion de tiempo de
comida desayuno. Ya que se evidencia visitas
conyugales, y a la hora de llegada de la
interventoria no se encuentra personal para
realizar la resefia para poder ingresar a la parte
interna.
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9 | 2023-01-26

GRUPO
07

425

CENTRAL

UBATE ERON D CPMSUBA UBATE

Se realiza visita por parte de interventoria a
CPMSUBA UBATE, donde personal de guardia
externa informa la no autorizacion de ingreso al
establecimiento.

10 | 2023-01-26

GRUPO
01

413

OCCIDENTE

TUQUERRES ERON A EPMSC TUQUERRES

Se realiz6 la visita al ERON de Taquerres, donde
realice presentacion como Interventor de campo
ante le director Cabo Jhon Arango y con quien se
acordé que las visitas seran informadas con
anterioridad mediante un correo para autorizar el
ingreso al servicio de3 alimentacién. El horario de
ingreso sera de 08:00 am a 04:00 pm y ademas se
debe presentar la ARL, copia de cédula de
ciudadania y seguridad social actualizadas para
cada visita.

11| 2023-01-24

GRUPO
03

416

OCCIDENTE

COJAM JAMUNDI

JAMUNDI BLOQUE 1

ERON A

No permitieron el ingreso del profesional, esta
reportada dentro de las visitas fallidas de enero,
adjunto acta.

12 | 2023-01-24

GRUPO
02

415

OCCIDENTE

CALI ERON A EPMSC CALI

No se permite el ingreso de interventor de campo
al establecimiento penitenciario ya que no se
contaba con solicitud de ingreso emitida por la
USPEC para que posteriormente el Eron realizara
el correspondiente permiso de ingreso.

13| 2023-01-24

GRUPO
10

411

VIEJO
CALDAS

MANIZALES ERON A EPMSC MANIZALES

No sé permite el ingreso para verificacion de
procesos realizados por el operador Unién
Temporal Calidad y vida en el servicio de
alimentacion en el marco del contrato 411-2022,
debido a las condiciones insuficientes de
seguridad generadas por desmanes dentro de los
patios del establecimiento penitenciario, por lo
cual se generaron operativos por parte de la
guardia para controlar la situacion, de esta manera
no sé permite el ingreso a la parte interna del
establecimiento de personal externo para
salvaguardar la integridad del personal civil, se
evidencia Unicamente el ingreso a proveedores
del servicio de alimentacion, para el
abastecimiento del mismo.

La directora del establecimiento penitenciario
Paula Andrea Cafibn manifiesta por medio del
ingeniero de alimentos del servicio de
alimentaciéon  Oscar Felipe Ruge, funcionario
perteneciente a la UT Calidad y vida, que por el
momento no es posible el ingreso y que no
aseguraba el ingreso por parte de la interventoria
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en el trascurso del dia, hasta que no se asegurara
el normal funcionamiento del establecimiento

14

2023-01-24

GRUPO
07

425

CENTRAL

BOGOTAD.C.

CPMS BOGOTA LA

ERON D | MoDELO

No se permite el ingreso por no contar con el
permiso firmado por la direccién del mismo.

15

2023-01-26

GRUPO
15

414

ORIENTE

CUCUTA

COCUC CUCUTA

ERON A ESTRUCTURA 1

Se presentan las siguientes novedades al llegar al
penal: No dejan ingresar al intervenor porque no
tenia la autorizacion de ingreso debe ser firmada
por el comandante de guardia y no se encontraba
en el establecimiento.

16

2023-01-25

GRUPO

427

CENTRAL

ACACIAS

CAMISACS ACACIAS
RANCHO COLA DE
PATO

ERON D

Se reporta visita fallida en CAMISACS Acacias,
rancho cola de pato, dado que se ingresa al
establecimiento siendo las 5:30 am para
verificacion de desayuno (tiempo de comida
programado), no se permite el ingreso al servicio
de alimentacion dado que no hay nadie del
contratista en el servicio, aproximadamente a las
6:00 am ingresé el director quien manifiesta que
del consorcio deben gestionar el permiso de
ingreso para que el lo firme. Siendo las 6:40 am
al no estar presente nadie del contratista
interventoria se retira del establecimiento. No fue
permitido el ingreso para verificar el desayuno. Se
informa que solo los manipuladores (rancheros-
ppl) estan en el servicio de alimentacion. No hay
personal del contratista en el establecimiento

17

2023-01-24

GRUPO
01

413

OCCIDENTE

TULUA

ERON D CPMSTUL TULUA

Siendo las 5:30 am, del dia 24 de enero me
presento en la porteria del Eron Tulua para
realizar el ingreso a verificar el tiempo de comida
desayuno, donde el Dg a cargo de la porteria
informa que sin previo permiso autorizado por el
sefior director del establecimiento no se puede
ingresar y que la persona que gestiona el permiso
de ingreso llega a las 08:00 am, procedo a esperar
en la parte externa del establecimiento donde se
evidencia que el vehiculo con la alimentacion de
EP sale a las 07:23 am del Eron con la ingeniera
Astrid Ramirez quien firma el acta externa porque
el Dg a cargo por seguridad no lo realiza, pero
menciona deja la anotacion en la minuta ya
aproximadamente las 8:10 am paso nuevamente
a porteria donde infirman que el desayuno del
Eron ya lo suministro el operador y que por el dia
de hoy es imposible el ingreso, ya que se presenta
una novedad de fuga en el interior del
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establecimiento. Se evidencia el ingreso del
director del establecimiento aproximadamente a
las 08:20 am, seguido el sefior juan Guillermo
Anacona encargado de la Cosal a quien le solicito
el favor del permiso de ingreso y quien realiza
permiso solo para reunirme con direccién, procedo
a ingresar donde el director Gonzalo Rivera en
compafiia de la nutricionista Gloria Velilla y el
sefior Juan Guillermo Anacona para solicitar el
ingreso de equipos, informar el inicio de las visitas
por parte de la interventoria y este: *Me permite el
ingreso de lunes a viernes entre el horario de
07:00 am a 04:00 pm siempre y cuando no se
presenten novedades en el establecimiento, esto
por seguridad. *Autoriza el ingreso de todos los
equipos a solicitud de la interventoria. * Siempre
debo de informar a Cosal Juan Guillermo con
anterioridad para el permiso, ya que menciona no
lo da mensual ni permanente sino por cada visita.

No Existe PPL

2
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2023-01-28

GRUPO
01

413

OCCIDENTE

PASTO

EP

D

ESTACION DE POLICIA
EP-PASTO

Durante la visita realizada el dia 28-02-23 se
evidencio que no hay PPL en las instalaciones de
la Estacion de Policia EP Pasto; informacion
suministrada por el personal de Policia.

2023-01-26

GRUPO
12

412

NOROESTE

MEDELLIN

EP

SAN JAVIER MEDELLIN

El dia 26 de enero de 2023, se realiza visita a la
estacion de policia de San Javier, se encontr6 que
no se tienen retenidos ya que se encontraban en
reparaciones de infraestructura, los detenidos
fueron enviados a otras estaciones de policia.

2023-01-25

GRUPO
01

413

OCCIDENTE

MORALES

EP

ESTACION DE POLICIA
MORALES

El dia de hoy 25 de enero de 2023 se hace
presencia en la Estacion de Policia del municipio
de Morales y el comandante de la estaciéon
Subintendente Jaime Serpa informa que en el
momento no hay PPL y por tal motivo no se esta
prestando servicio de alimentacion.

2023-01-30

GRUPO
01

413

OCCIDENTE

POPAYAN

uTt

BATALLON DE A.S.P.C.
NO. 29 "GR ENRIQUE
ARBOLEDA CORTES"

El dia de hoy 30 de enero de 2022 se hace
presencia en el Batallon de ASCP N° 29 y el
Sargento Segundo Piedrahita Julian, Comandante
de Guardia informa que no hay personas privadas
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de la libertad a la fecha y por tal motivo no se esta
prestando servicio de alimentacién.

2023-01-30

GRUPO

413

OCCIDENTE

POPAYAN

EP

ESTACION DE POLICIA
EP ARCELETAS URI
(UNIDAD DE REACCION
INMEDIATA)

El dia de hoy 30 de enero de 2023 se hace
presencia en donde quedaba la EP URI
encontrando una edificacion con indicios de
remodelaciéon y/o construccion de un edificio
nuevo para las instalaciones de la EP URI. Por tal
motivo no hay personas privadas de la libertad y
no se presta servicio de alimentacién.

2023-01-30

GRUPO
02

415

OCCIDENTE

CALI

EP

ESTACION DE POLICIA
VALLADO

El dia de hoy se realiza visita de interventoria a la
EP Vallado, encontrando que la estacién de
policia no cuenta con capturados, por lo que no
hay suministro de alimentacion en el sitio. Por lo
anterior se presenta visita fallida y el acta es
firmada por el Teniente Michael Contreras
Rodriguez, quien informa que los capturados por
la EP Vallado son remitidos a otras estaciones.

2023-01-31

GRUPO
15

414

ORIENTE

TAME

uT

BATALLON DE
INGENIEROS NO. 18
GRAL. RAFAEL NAVAS

En la unidad tactica del batallon de Ingenieros
N°18 Gral. RAFAEL NAVAS PARDO en el
municipio de Tame en el Departamento de Arauca
NO hay personas privadas de la libertad - PPL, por
tal motivo no hay prestacion del servicio de
alimentacion por la modalidad de racién, el cual lo
brinda la Corporacién para el fomento del
bienestar social - FOMBISOL

2023-01-28

GRUPO
15

414

ORIENTE

ARAUCA

uTt

BATALLON DE A.S.P.C.
NO. 18 ST RAFAEL
ARANGONA

En las UT dentro del Batallon de ASPC N°18 ST.
RAFAEL ARANGONA, a la fecha de la presente
visita NO hay personas privadas de la libertad -
PPL, motivo por el cual el contratista Corporacion
para el fomento del bienestar social-FOMBISOL
no esta transportando alimentos hasta dicho lugar.
Se adjunta acta de reunién externa

2023-01-26

GRUPO
02

415

OCCIDENTE

CALI

EP

ESTACION DE POLICIA
LA MARIA

En visita realizada el dia 26-01-2023, se evidencia
en la estacion de policia La Maria, no cuenta con
PPL (personas privadas de la libertad) , quien
informa la patrullera Leidy Cortes. Visita fallida.

2023-01-28

GRUPO
12

412

NOROESTE

MEDELLIN

EP

POBLADO MEDELLIN

EP poblado 28 de enero de 2023
Siendo las 6: 30 am, la interventoria hace
presencia en la EP Poblado Medellin, con el fin de
ejecutar visita de campo para la verificacion de las
condiciones del servicio de alimentacion, sin
embargo la visita fue no ejecutada, de acuerdo
con los manifestado por el agente de policia en
guardia, a la fecha no se cuenta con detenidos en
las celdas, refiere que debido al mal estado de la
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infraestructura del establecimiento

Visita finaliza a las 7: 10 am

2023-01-28

GRUPO

413

OCCIDENTE

TULUA

EP

ESTACION DE POLICIA
CAl 4 PLAZUELA

La estacion de policia Cai 4 la Plazuela esta
ubicada en el centro de la ciudad de Tulua, alli no
se encuentran privados de la libertad, este punto
es de alto nivel de inseguridad no se pudo realizar
el registro fotografico. Todos los capturados son
trasladados a la estacion de policia Agua Clara.

2023-01-30

GRUPO
09

426

CENTRAL

BOGOTAD.C.

EP

SUIN

No se ejecuta la visita a la SIJIN de la avenida
caracas 6-05, donde un patrullero informa que los
ppls fueron trasladados a Puente Aranada desde
hace 4 afios por condiciones de infraestructura.

2023-01-26

GRUPO
01

413

OCCIDENTE

TULUA

EP

ESTACION DE POLICIA
CAl 9 PALO BONITO

No se encuentra poblacién privacidad de la
libertad en el cai, todos son enviados a el cai Agua
clara. por el nivel de seguridad de la ciudad.

2023-01-26

= W

GRUPO

413

OCCIDENTE

TULUA

EP

ESTACION DE POLICIA
CAl 7 TRANSVERSAL

No se encuentra poblacién privada de la libertad
en el cai, siempre son trasladados a la estacion de
policia agua clara por el nivel de seguridad de la
ciudad.

2023-01-26

N W

424

CENTRAL

FUSAGASUGA

uT

BATALLON DE
INFANTERIA NO. 39
"SUMAPAZ"

No se realiza la visita al Batallon de Infanteria
No.39 "SUMAPAZ", el dia 26 de enero 2023, ya
gue se informa por parte del Sargento Carlos
Andres Cisneros suboficial de alimentacién que a
la fecha no tienen personas privadas de la libertad.
Se anexa certificacion emitida por el director del
Batall6n con destino a la Fundacién Univalle

2023-01-27

GRUPO
02

415

OCCIDENTE

CALI

EP

ESTACION DE POLICIA
LOPEZ

Se evidencia que la estaciébn no cuenta con
personal privado de la libertad por tal motivo no
esta recibiendo entrega de alimentacion por parte
del contratista.

2023-01-30

GRUPO

427

CENTRAL

SAN JOSE
DEL
GUAVIARE

uT

BATALLON DE A.S.P.C.
NO 22 CR "BENEDICTO
TRIANA"

Se realiz6 visita al batallon de ASPC No 22 CR
Benedicto Triana, donde evidenciar que no hay
personal privado de la libertad segun lo informado
por la guardia desde hace mas de un afio, ningin
encargado del lugar me atendi6 de forma
presencial, pues la carta que manejamos esta
dirigida al INPEC, No al ejército nacional.

La persona que me atendié no me dio ningun tipo
de dato personal pues no estaba autorizado.

g1 w

2023-01-31

GRUPO
10

411

VIEJO
CALDAS

MARMATO

EP

ESTACION DE POLICIA
DE MARMATO

Segun el Intendente Nelson Mauricio Castellanos
Rodriguez encargado de los PPL en la unidad EP
Marmato para el dia 31 de enero NO se cuenta
con retenidos desde el pasado 19 de agosto de
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2022 debido a falencias en los protocolos de
seguridad en los sitios de reclusién de la estacién
Siendo las 5:30 a.m del dia 31 enero de 2023 al
llegar al BATALLON DE A.S.P.C. NO 1 CACIQUE
3 GRUPO BATALLON DE A.S.P.C. ;r/gllgt?eAn'\;Ainfo(:r-#aN;AI; inte(l.rVSri';)g’r?; touesrgiténgg
2023-01-31 426 CENTRAL TUNJA uT D NO 1 CACIQUE = qu
6 09 afio no se cuenta con PPL recluida en el
TUNDAMA e .
establecimiento, razén por la cual, se procede a
realizar acta externa y registro fotografico, como
soporte de la visita.
Siendo las 7:00am la interventoria hace presencia
en la EP Popular, con el objetivo de verificar la
alimentacion suministrada por la organizacion
3 GRUPO ) nueva Aurora, al indagar con el oficial de la policia
7 2023-01-28 12 412 NOROESTE MEDELLIN EP D POPULAR Luis Gonzales, quien informa a la interventoria
gue el establecimiento no cuenta con PPL hasta la
fecha, ya que se encuentran realizando algunas
modificaciones a las instalaciones
(Infraestructura).
Visita de interventoria a la estacion de policia Bello
3 GRUPO 5 ESTACION DE POLICIA | Horizonte, informa el comandante de guardia, el
8 2023-01-30 01 413 OCCIDENTE POPAYAN EP ¢ BELLO HORIZONTE sargento FRANCISCO HERNANDEZ, que no
cuentan con retenidos.
Bloqueo en la Via
ID_VI CONTR TIPO_SER | TIEMPO_
SITA FECHA GRUPO ATO REGIONAL MUNICIPIO VICIO COMIDA ESTABLECIMIENTO OBSERVACIONES_FINALES
La vista de interventoria a la EPMSC BORDO, no
2023-01- | GRUPO PATIA (EL se pudo realizar por cierre indefinido en la via
39 27 01 413 OCCIDENTE BORDO) ERON A EPMSC EL BORDO panamericana por derrumbe en rosas cuaca.
. La vista de interventoria a la estacion de policia el
2023-01- | GRUPO PATIA (EL ESTACION DE POLICIA . . . L
40 57 o1 413 OCCIDENTE BORDO) EP D EP EL BORDO borQo, no se pL_Jdo realizar por cierre indefinido en
la via panamericana por derrumbe en rosas
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41 | 2023-01-25

GRUPO
12

412

NOROESTE

PUERTO
TRIUNFO

EP

ESTACION DE POLICIA
PUERTO TRIUNFO

Siendo las 8:15am, la interventoria hace presencia
en la EP Puerto triunfo, con el objetivo de realizar
seguimiento a la alimentacién suministrada por la
organizacion nueva aurora S.A.S, a la PPL del
establecimiento, al indagar con la patrullera
Gonzales , quien informa a la interventoria que la
alimentacion en este establecimiento es
suministrada por la alcaldia del municipio de
Puerto Triunfo.

La interventoria indaga también con la persona
encargada de la distribucién de la alimentacion
hasta la EP, pero esta persona manifiesta no tener
informacion.

42 | 2023-01-30

GRUPO
12

412

NOROESTE

SANTAFE DE
ANTIOQUIA

EP

ESTACION DE POLICIA
SANTA FE DE
ANTIOQUIA

En la visita realizada se evidencié que la estacion
de policia de Santa Fe de Antioquia es atendida
para la prestacion del servicio de alimentacién por
el hotel restaurante aroma colonial, el servicio
presenta buenas condiciones para la preparacion
de los alimentos, cuenta con personal para la
preparacion y distribucion, los alimentos son
enviados en Fiambres de tres puestos y se
entrega sopa y jugo, se pudo evidenciar que el
servicio alimentacion es pagado por la alcaldia del
municipio Santa Fe de Antioquia, segun la
declaracion de la administradora del restaurante y
por la representante de la alcaldia la sefiora Ruth
Estela Alcaraz, se tipifica como visita fallida,
porque el operador del grupo 12 no esta
entregando la alimentacion a la estacion de policia
Santa Fe de Antioquia.

Otros
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43

2023-01-29

GRUPO

424

CENTRAL

ZIPAQUIRA

ERON

EPMSC ZIPAQUIRA

Se realiza visita al EPMSC Zipaquira para la
verificacion de tiempo comida “desayuno",
iniciandose en punto siendo las 5:30 am, al
momento de realizarse la presentacion de la
interventoria, se evidencia que el centro
penitenciario se encuentra solo. Se procede a
timbrar y tocar las puertas en las diferentes
entradas del establecimiento, sin embargo no se
tiene respuesta alguna. Se observa que el EPMSC
Zipaquira esta sin funcionamiento, no cuenta con
personal, guardias, ni PPLs. Se informa la
situacion a coordinacion, se toma las evidencias
fotograficas y siendo las 6:10 am se levanta acta
de visita no efectiva.

44

2023-01-28

GRUPO
11

422

VIEJO
CALDAS

LIBANO

ERON

EPMSC LIBANO

EPMSC LIBANO no cuenta con servicio de
alimentacion por falta de espacio en
infraestructura, la planta se encuentra ubicada
fuera del centro penitenciario y la alimentacion es
transportada en vehiculo hasta EPMSC Libano,
cumpliendo con los requerimientos estipulados.

45

2023-01-25

GRUPO
01

413

OCCIDENTE

ROLDANILLO

ERON

EPMSC ROLDANILLO

Cierre temporal del establecimiento desde el 13
septiembre 2018 segun resolucién 003029

46

2023-01-28

GRUPO
15

414

ORIENTE

CUCUTA

EP

ESTACION DE POLICIA
CENTRO

Se realiz6 presencia en la Estacion de Policia
Centro, con el fin de verificar las obligaciones
contractuales del operador FOMBISOL, llegando
al establecimiento a las 11:00 am y se espero
hasta las 2:30 pm, es decir, 1 hora después
estipulada para la entrega del tiempo de servicio,
en este caso almuerzo, donde finalmente el
almuerzo no llegé y ademas el custodio manifiesta
gue los alimentos se entregan fuera de los
horarios establecidos, por ejemplo desayunos 10
am y en ocasiones almuerzos a las 5 pm, por lo
anterior descrito se establece como visita fallida.

47

2023-01-30

GRUPO
02

415

OCCIDENTE

CALI

ERON

EPMSC CALI

La Interventoria realiza verificacion de gramaje en
el Tiempo desayuno para ERON y EP pero no
puede culminar la visita por que debe acompaar
la reunién cosal del establecimiento.

48

2023-01-27

GRUPO
01

413

OCCIDENTE

IPIALES

ERON

EPMSC IPIALES

En la visita realizada el dia 27-01-2023 al EPMSC
Ipiales en reunion con los profesionales del
servicio de Alimentacion y funcionario del INPEC
se acord6 el horario de ingreso de visitas de
Lunes a Viernes de 08:00 am a 04:00 pm; ingreso
de elementos: Termometro de punzoén frio,
Termoémetro de punzén caliente, probeta, bascula

fundacionunivalle.org

Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80
contacto@fundacionunivalle.org

Pagina 33]321




FUNDACION
VALLE

UN

Proyectamos futuro

N FECHA

GRUPO

CONTR
ATO

REGIONAL

MUNICIPIO

TIPO_SER
VICIO

TIEMPO_
COMIDA

ESTABLECIMIENTO

OBSERVACIONES_FINALES

electronica, bata, lapiceros; con excepcion de la
Tableta. No se ingreso al servicio de alimentacién
por motivos de seguridad y disturbios -
enfrentamientos presentados en el
establecimiento. NOTA: Para el ingreso al servicio
de Alimentacion se debe presentar ARL
actualizada del profesional.

49 | 2023-01-24

GRUPO
17

421

NORTE

VALLEDUPAR

ERON

EPMSC VALLEDUPAR
LA TRAMACUA

seguimiento a los compromisos adquiridos que se
van a revisar en la mesa de trabajo
interinstitucional de alto nivel que se realizo el 27-
01-2023 en la ciudad de Valledupar

4.4Ejecucion del Componente Técnico — Desempefio de los Contratistas

4.4.1 Criterios Técnicos de la verificacion de la prestacion del servicio

La metodologia de evaluacién y seguimiento atribuye un puntaje de cumplimiento o no cumplimiento a cada uno de los
items evaluados, de acuerdo con los hallazgos evidenciados en las visitas de verificacion para cada uno de las categorias
establecidas en el instrumento de supervision. De la misma manera, el instrumento tiene en cuenta los siguientes aspectos:

e Se debe contar con un indicador que resuma de manera general el estado de cumplimiento, en valores

porcentuales, sobre los capitulos establecidos en el instrumento de supervision.

e La cantidad de items evaluados dentro de cada aspecto buscan mejorar la medicién de su estado de cumplimiento.
e Los aspectos evaluados tienen el mismo grado de relevancia e importancia.

A continuacion, se presentan los niveles de cumplimiento de acuerdo con el porcentaje obtenido de evaluacién de los
diferentes aspectos definidos por la USPEC, para la calificacion final y el concepto del contratista.
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CONCEPTO DE CODIGO DE

RESULTADO PORCENTUAL DESEMPENO COLORES
Aquellos ERON que se encuentran en 90% o mas de evaluacion. Cumple Verde
Aquellos ERON que se encuentran en el rango de evaluacién igual o superior al Cumple Amarillo
60% hasta 89%. Parcialmente
Aquellos ERON que se encuentran con un porcentaje de evaluacion inferior al No Cumple Rojo
60%.
Aspecto no verificado N/A Gris

Fuente: Componente Técnico - Interventoria FUV-USPEC

Los aspectos evaluados para definir el concepto final de desempefio comprenden la valoracion de cumplimiento en los
diferentes establecimientos que se encuentran a cargo de cada operador.

En la evaluacion a los servicios de alimentacion de los Establecimientos Carcelarios de Orden Nacional (ERON), se
verifican aspectos relacionados con las condiciones higiénico sanitarias establecidas para las actividades de fabricacion,
procesamiento, preparacion, y distribucion de alimentos; asi como el cumplimiento del componente alimentario y
nutricional, por medio de la evaluacién de gramajes en fondos y/o fiambreras (de acuerdo a la logistica de cada
establecimiento), caracteristicas organolépticas de sabor, color, olor y aspecto de los alimentos suministrados, el
cumplimiento del ciclo de mends y la cantidad de materia prima utilizada para la preparacion de los mismos.

En cuanto a las Estaciones de Policia (EP), se verifican los requisitos sanitarios, dentro de los cuales se encuentran las
condiciones higiénico sanitarias del lugar, el cumplimiento de los aspectos normativos del personal manipulador respecto
a Buenas Préacticas de Manufactura (BPM), el uso de elementos de proteccion personal, el control y registro de las
actividades que garantizan la calidad y trazabilidad de los productos, el desempefio en cuanto al transporte y distribucion
de alimentos, y el recorrido de ruta de entrega a las diferentes EP. Por ultimo, se evalUa el cumplimiento de la calidad y
cantidad de los suministros, el ciclo de menus y los horarios de entrega.
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4.5.1 Visitas a Establecimientos de Reclusion de Orden Nacional (ERON) y Estaciones de Policia (EP)

La metodologia de visitas a Establecimientos de Reclusion de Orden Nacional (ERON) y Estaciones de Policia (EP) se
puede observar en la siguiente llustracion

I_ Conograma de visitas

Diligenciamiento Instrumentos o acta de visita

Generacion de Observaciones, planes de mejora,
requerimientos o presuntos incumplimientos

Seguiimento de Observaciones, planes de mejora,
requerimientos o presuntos incumplimientos

I— Entrega copia del acta de visita

I_ Cargue en el sistema de Informacion

I_ Notificcion de planes de mejora

I_ Seguimiento y cierre de planes de mejora

I_ Notificacion de descuento

I— Seguimiento y cierre de descuento
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4.5.2 Resultado Porcentual Global en el Periodo — Componente Técnico

La evaluacion realizada por la Interventoria del 19 al 31 de enero de 2023 comprende el seguimiento de 11 aspectos
técnicos; los cuales fueron verificados durante las visitas realizadas a campo en los ERON y 6 aspectos técnicos
verificados en cada una de las EP, UT y URI. A continuacién, se presenta el resultado porcentual de cada uno de estos

aspectos a nivel regional.

Se presenta el analisis de consolidado por las 6 regionales establecidas por el INPEC (Noroeste, Occidente, Central,

Proyectamos futuro

Oriente, Viejo Caldas y Norte) en los establecimientos de Eron, CRM como se muestra a continuacion:

REGIONAL OCCIDENTE CENTRAL VIEJO CALDAS | NOROESTE ORIENTE NORTE
MES ENERO ENERO ENERO ENERO ENERO ENERO

Q'OSJ%QTCIET'\AES FISICAS Y SANITARIAS - 84,50% 65,85% 76,72% 71,44% 69,88% 54,17%
I’ELS“('JAMCOESNAM'ENTO MATERIAS PRIMAS E 90,17% 83,35% 87,35% 82,19% 79,46% 51,50%
EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE 79.33% 66,35% 66,07% 51,75% 63,96% 44.17%
CONDICIONES DE PRODUCCION Y
NS o o, 92,83% 87,20% 84,71% 81,88% 83,46% 54,17%
CARACTERISTICAS DE LOS AlLlMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, 95,25% 88,00% 85,57% 86,19% 86,63% 69,50%
DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 82.25% 81,96% 81,35% 74,69% 76,50% 65,17%
CONDICIONES DE SANEAMIENTO 89,50% 85,54% 88,04% 86,94% 79,38% 61,67%
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE
VT4 87,50% 83,32% 100,00% 100,00% 50,00% 10,00%
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA
A A GON Lo | 82,75% 81,81% 82,75% 81,88% 81,54% 70,00%
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 88,58% 83,95% 91,75% 89,06% 70,88% 58,33%
OTROS 93,58% 92,49% 97,00% 96,88% 95,00% 61,00%
TOTAL 87,84% 81,80% 85,57% 82,08% 76,06% 54,52%

fundacionunivalle.org
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Teniendo en cuenta los resultados de los establecimientos a los cuales se realiz6 vista por parte de la interventoria, se observa que ninguna
regional presenta un porcentaje mayor de 90% “Cumple, Las regionales que cuentan con un desempefio entre 60% y el 89% con un cumplimiento
parcial, son Occidente, Central, Viejo Caldas, Noroeste y Oriente; La regional que obtuvo un desempefio por debajo del 50% es la regional Norte

Proyectamos futuro

% Desempeio por Regional

NORTE - | — 54,52%
ORIENTE | 76,06%

NOROESTE | 82,08%
VIEJO CALDAS |,  85,57%
CENTRAL | 81,80%
occipeNTE | 87,84%

0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00% 50,00% 60,00%  70,00% 80,0006 90,006 100,00%

En cuanto a las categoria con desempefio méas bajo diferentes a Infraestructura y equipos, corresponde a condiciones de transporte de alimentos
que obtuvo 71.80% no se garantiza el cumplimiento total del transporte, distribucion y entrega de la alimentacion a los PPL, con adecuadas
condiciones higiénico-sanitarias, de acuerdo con lo establecido en la normatividad vigente y La categoria de personal manipulador cuenta con un
porcentaje de desempefio del 76.98%; siendo la regional mas baja Norte (65.17%), evidenciando que falta del total del personal minimo requerido
(ranchero y auxiliares de proceso), no hay soporte de visita del recurso humano adicional y/o cronograma, asi mismo el personal manipulador no
cuenta con la dotacién completa..

Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia Pagina 38321
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80

fundacionunivalle.org contacto@fundacionunivalle.org




vA ) FUNDACION
UNIVALLE Proyectamos futuro

A continuacion se presenta el andlisis consolidado por las 6 regionales establecidas por el INPEC (Occidente, Central, Viejo
Caldas, Noroeste, Oriente y Norte) en los establecimientos de EP-UT-UR como se muestra a continuacion:

REGIONAL OCCIDENTE CENTRAL | VIEJOCALDAS | NOROESTE ORIENTE NORTE

MES ENERO ENERO ENERO ENERO ENERO ENERO

INSTALACIONES FISICAS 53.04% 84,70% 100,00% 93,75% 75.89% 100,00%

ZEIF:ASEO,\I'\T”%'%MAN'PULADOR DE 83.56% 81.67% 81,25% 58,93% 53.13% 25.00%
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE

O DUAONES DE TR 70,83% 79.24% 91,75% 58,81% 51,68% 50,25%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO 87.66% 72.96% 85.00% 83.64% 63,75% 77.75%

?ESRTSI'NBX&')ON DEL PRODUCTO 79.77% 90.26% 87.50% 44.07% 50,63% 62,50%

TOTAL 74.97% 81,76% 89,10% 67,84% 59,01% 63,10%

Para el mes de enero se observa que ninguna regional cuenta con un desempefio mayor del 90% (cumple), La regional Oriente obtuvo un
porcentaje de desempefio por debajo del 50%, y las demas regionales estan ubicadas en el porcentaje del rango entre 60% y 89%: Noroeste,
Norte, Central, Occidente y Viejo de Caldas, para lo cual cuentan con un desempefio de cumplimiento parcial.

% Desempefio por Regional

NORTE I 63,10%
ORIENTE e 59,01%
NOROESTE N 67,84%
VIEJO CALDAS S 89,10%
CENTRAL I 81,76%
OCCIDENTE . 74,97%

0,00%  10,00% 20,00% 30,00% 40,00 50,00% 60,006 70,00% 80,006 90,00% 100,00%
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En general donde se encuentra las principales falencias es en la categoria de personal manipulador cuenta con un porcentaje de desempefio
del 63.92%; siendo la regional mas baja Norte (25%), evidenciando incumplimiento en el color de la dotacién del manipulador de alimentos y por
no observarse el supervisor de estaciones de Policia ni soportes documentales y la categoria condiciones de transporte de producto terminado
el desempefié de cumplimiento es de 67.09% siendo la regional méas baja Norte (50.25%), evidenciando que el vehiculo no cuenta con leyenda
de transporte alimentos, no se cuenta con concepto sanitario emitido por la direccion territorial de salud y no se evidencia el plan de rutas rangos
de horarios y en el grupo 17 el Gnico hallazgo presentado fue la falta del plan de rutas.

4.6 Desempefio de los contratistas por regional

A continuacion se presenta el desempefio de cada una de las regionales detallando el porcentaje de cumplimiento de
acuerdo a las visitas realizadas teniendo en cuenta los dos instrumentos que se implementan; formato de supervision
servicio de alimentacion de los ERON -CRM y plantas de produccion y formato supervisién servicio de alimentacion de
estaciones de policia (EP) - unidades tacticas (UT) y unidades de reaccién inmediata (URI)

4.6.1 Regional Noroeste

Se presenta el analisis consolidado de la Regional Noroeste, en los establecimientos de Eron, CRM como se muestra a
continuacion
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL REGIONAL NOROESTE
ESTABLECIMIENTOS TIPO ERON

Proyectamos futuro

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 81%
I ———

ASEGURAMIENTOY CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL 70%
- ________________ |

CONDICIOMNES DE TRANSPORTE DEALIMENTOS 100%
I ———

CONDICICNES DE SANEAMIENTO 889%

PERSCNAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 79%
I ——

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS,
GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL e 57%

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO 3%
I ———

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE 6%

ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS EINSUMOS 79%
I ———

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA 59%
I —

INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS - INFRAESTRUCTURA
0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

2 % Enero

Con base en los resultados obtenidos durante las visitas ejecutadas a los Establecimientos de Reclusion de Orden Nacional (ERON y CMR) en la
regional Noroeste, el porcentaje de cumplimiento global para el periodo del presente informe, mes de enero, obtuvo un cumplimiento parcial global
del 80.%. Las categorias evaluadas que arrojaron un menor desempefio hacen referencia a las variables en las Instalaciones fisicas y sanitarias
— contratista (69%) y lo concerniente a Equipos y utensilios (46%). Las categorias que superan el 90% de cumplimiento de las obligaciones
contractuales son: CONDICIONES DE TRANSPORTE 100% y OTROS 94%.

La regional noroeste se encuentra conformada por los grupos 12 y 13, los cuales son operados por los contratistas ORGANIZACION NUEVA
AURORA S.A.S y UNION TEMPORAL UNIDOS POR USPEC RM 2023 respectivamente en el mismo orden.
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La Interventoria en el marco de sus obligaciones contractuales, remite notificacion de requerimiento de planes de mejora, derivado de los hallazgos
reportados durante las diferentes visitas de verificacién a los establecimientos.

Proyectamos futuro

Por otra parte, se presenta el andlisis consolidado de la Regional Noroeste , en los establecimientos de EP-UT-URI como
se muestra a continuacion:

RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL REGIONAL NOROESTE
ESTABLECIMIENTOS TIPO EP-UT-URI

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO 43%
|

RECEPCION DEL PRODUCTQ TERMINADO

T 85%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRCDUCTO TERMINADO 1%
|

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS
T 7 4%

INSTALACIONES FiSICAS
T 95

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

m % Enero

En cuanto a lo referente a los resultados obtenidos durante las visitas de verificacion en campo ejecutadas en las Unidades de reaccion inmediata
(URI), Estaciones de Policia (EP) y unidades Tacticas (UT) durante el perdido que se refiere el presente informe, se obtuvo una puntuacion de un
74% para la regional noroeste, mostrando un comportamiento de desempefio moderado. En general para la regional, las categorias evaluadas no
muestran comportamiento uniforme, donde las categorias de instalaciones fisicas y recepcién del producto terminado presentan desempefio
adecuado, mientras que la categoria de distribucién de producto terminado es la categoria con la mayoria de los hallazgos con un desempefio
bajo, obteniendo una calificacién de valor 43% de cumplimiento parcial.
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4.6.2 Regional Central

Proyectamos futuro

Se presenta el andlisis consolidado de la Regional Central, en los establecimientos de ERON- CRM como se
muestra a continuacion

RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL REGIONAL CENTRAL
ESTABLECIMIENTO TIPO ERON

otros I 530
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO [ mmmm——— - 82%
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DocUMENTAL [ =29%
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS [N 74%
CONDICIONES DE sanEAMIENTO [ 525
PERSONAL MANIPULADOR DE aLimENTOs [N 20%
CARACT RIS ICAS DE LOS ALIM N T O, U MR LM N T O D L0 M N U S, | &7
GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL
CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO [ s6%
Equipos, UTENsILIOS ¥ MENAJE [l 62%
ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INnsumos [N 4%
INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA [ 53%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mENE

Con base en los resultados obtenidos durante las visitas ejecutadas a los Establecimientos de Reclusion de Orden Nacional (ERON y CMR) en la
regional Central, el porcentaje de cumplimiento global para el periodo del presente informe, mes de enero de 2023, obteniendo un cumplimiento
parcial global del 79,7%. Las categorias evaluadas que arrojaron un menor desempefio, son INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS —
CONTRATISTA 63%, EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE 62%, CONDICIONES DE TRANSPORTE 74%; mientras que la categoria de mayor
desempefio corresponde a las CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS
TERAPEUTICAS 87%.

La Interventoria en el marco de sus obligaciones contractuales, de manera semanal, remite notificacion de requerimiento de planes de mejora,
derivado de los hallazgos reportados durante las diferentes visitas de verificacion a los establecimientos; sin embargo, los seguimientos efectuados,
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no muestran mejoras continuas o representativas, con ocasién a lo registrado en los instrumentos y actas de evaluacién, lo que infiere que, los
operadores no realizan gestion desde su competencia, en aras implementar las acciones correctivas en modo, tiempo y lugar, para que evitar que
los hallazgos descritos en las actas de inspeccion monitoreo y control por parte de la interventoria en campo, tengan reincidencia.

Para el periodo del presente informe, la regional Central 2 (Grupo 5 parcial, Grupo 8 y Grupo 9), alcanz6 un 86,4 % de cumplimiento promedio,
clasificado como Cumplimiento Parcial de las Obligaciones. En relacion con el desempefio individual de cada contratista, se evidencia que, se
presentan resultados de ERON Fusagasuga para Grupo 5 operador DUFLO SERVICIOS INTEGRALES SAS, con cumplimiento promedio de 91,3
%. Grupo 8 operador ARDIKO A&S SUMINISTROS Y SERVICIOS SAS, alcanza un desempefio de 82,0 % de cumplimiento y finalmente Grupo
9, operador UT CALIDAD Y VIDA con porcentaje promedio de cumplimiento del 86,0%. En cuanto al cumplimiento por categorias, cabe destacar
las calificaciones alcanzadas en las categorias CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL (93.9 %), CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS (92.5 %), CONDICIONES DE
SANEAMIENTO (91.7 %), PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS (91.0 %), OTROS (90.8 %) y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
(90.5 %) , corresponden de mayor a menor a las categoria de mejor desempefio, los cuales, al alcanzar un cumplimiento superior al 90 % se
tipifican como Cumplimiento por parte del Contratista de las Condiciones Contractuales.

Por su parte, las categorias INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS — CONTRATISTA (68.7 %) y EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE (70.4
%), se constituyen como las categorias con mayor afectacion.

Cabe sefalar que, los resultados obtenidos en promedio se encuentran positivamente impactados por calificacién alcanzada en el ERON
Fusagasuga de Grupo 5, el cual se incluye dentro del promedio.

Se resaltan los comportamientos evidenciados en los resultados obtenidos en los establecimientos de cada grupo. Los cuales, alcanzan un
desemperfio promedio superior al 90 % de cumplimiento. Estos son los establecimientos que se encuentran dentro del rango del cumplimiento de
las obligaciones del contratista: Grupo 5, ERON CPMSFUS FUSAGASUGA 91,3 %. Grupo 8, ERON EPMSC GRANADA 90,1 % y Grupo 9, ERON
EPMS RAMIRIQUI 94,7 %, ERON EPMSC DUITAMA 93,8 % y ERON EPMSC SOGAMOSO 92,6%.

Los establecimientos, cuyo desempefio, posterior a la aplicacién del instrumento establecido en visita, no alcanzan el 60 % de cumplimiento, se
tipifican como Incumplimiento de las Obligaciones del Contratista. Sin embargo, en el mes de enero, no se evidencian establecimientos que no
hayan superado este porcentaje de cumplimiento. Del grupo 8, los establecimientos ERON CPMSACS ACACIAS con 73,7 % y ERON CAMISACS
ACACIAS con 77,3 % y del Grupo 9, ERON CPMSCHO CHOCONTA con 70,1 % y ERON CPAMSMBOG BOGOTA EL BUEN PASTOR con 76,7
%, son los establecimientos con menor porcentaje de cumplimiento en cada grupo.

El operador UT UNIDOS POR USPEC RM 2023 del grupo 4, se fundamenta en la variacion positiva de la calificacion de las variables de las
categorias de Caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, Gramajes, dietas terapéuticas, condiciones de producto terminado,
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almacenamiento de materias primas e insumos. En general, el contratista, muestra acciones correctivas poco efectivas ante los hallazgos
reportados durante las visitas de campo, evidenciando hallazgos que se mantienen abiertos durante las verificaciones. El promedio global de
cumplimiento del grupo para este periodo de informe fue de 63,7%; ademas, se presentan valoraciones deficientes en su desempefio para varias
categorias que evallGan las variables de Instalaciones fisicas y sanitarias —responsabilidad del contratista (41,3%), Equipos, utensilios y menaje
(35%) y Condiciones de transporte (37,4%)

En cuanto al comportamiento del desempefio obtenido por el contratista UT ALIMENTAR SUENOS USPEC 2023 de los grupos 6 y 7, con base
en los datos recopilados durante las verificaciones de campo por parte de esta interventoria, en lo relacionado con el servicio de alimentacién en
Establecimientos de Reclusion de Orden Nacional (ERON), se presenta resultados del 84,3% global para el grupo 6, dado que se presentan
deficiencias en cuanto a la gestién de mejora en las operaciones del suministro de alimentacion, dado los incumplimientos reiterados en cuanto al
aprovisionamiento de las materias primas, lo que conlleva que todos los tiempos de comida verificados presentaran intercambios sucesivos de
componentes frente al ciclo de menu de la minuta patrén establecida, en todos los establecimientos pertenecientes al grupo 6; mientras que para
el grupo 7 se obtiene un mejor desempefio, donde obtuvo 91,8% de cumplimiento global. Para estos dos grupos que estan a cargo del contratista
mencionado, el grupo 6 muestra las valoraciones mas bajas, encontrando que las categorias de menor desempefio en las verificaciones
corresponden a Instalaciones fisicas y sanitarias —responsabilidad del contratista, también los aspectos de Almacenamiento materias primas e
insumos, Equipos, utensilios y menaje, hallazgos reiterados que se presentan en el establecimiento ERON COBOG BOGOTA LA PICOTA. Asi
mismo, es del caso mencionar, que el operador debe garantizar cumplimiento de las obligaciones contractualmente pactadas y de la normativa
sanitaria vigente, dado que no presenta mejora significativa en cuanto al cumplimiento de la conservacion de los alimentos de acuerdo a las
temperaturas requeridas, y condiciones de transporte, equipos suficientes y en buen estado, en concordancia con la normativa sanitaria vigente y
documentos contractuales.

El detalle del comportamiento en cada categoria y para cada grupo se describe de forma posterior en el presente informe.

Por otra parte, se presenta el analisis consolidado de la Regional Central, en los establecimientos de EP-UT-URI
como se muestra a continuacion:
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL REGIONAL CENTRAL
ESTABLECIMIENTO TIPO EP-UT-URI
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pisTriBucion beL ProbucTo TERMINADO [N s
recepcion DEL ProbucTo TERMINADO [
CONDICIONES D RS R T D PR O DU C T e <)o,
TERMINADO
persoNAL MaNIPULADOR DE ALIMENTOS [N s
nstaLaciones Fisicas [N :

0% 20% 40% 60% 80% 100%

m ENE

En cuanto a lo referente a los resultados obtenidos durante las visitas de verificaciébn en campo ejecutadas en las Unidades de reaccion inmediata
(URI), Estaciones de Policia (EP) y unidades Tacticas (UT) durante el perdido que se refiere el presente informe, se obtuvo una puntuacion de un
81,6%. En general para la regional central, las categorias evaluadas mostraron comportamiento donde la mayoria de las categorias cuentan con
buen desempefio, con excepcion de la categoria de recepcion de producto terminado.

Con respecto al grupo 4, responsabilidad del contratista UT UNIDOS POR USPEC RM 2023 se muestra una variacion negativa de en el desempefio
global de 4 puntos, continta presentando muchos hallazgos en las categorias de Recepcion del producto terminado, condiciones de transporte y
vehiculo, ademés de las variables en distribuciéon de producto terminado. El promedio global de cumplimiento del grupo para este periodo de
informe fue de 69,3%

El comportamiento del desempefio para el grupo 7, cuyo operador es el contratista UT ALIMENTAR SUENOS USPEC 2023, presenta un
comportamiento estable, manteniendo hallazgos en la categoria de Recepcion del producto terminado como la categoria de desempefio critico y
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deficiente. El promedio global de cumplimiento del grupo para este periodo de informe fue de 83,6%; sin embargo, se evidencia que el operador
no ejerce control sobre el adecuado transporte de los alimentos desde los Eron y hacia las Estaciones de policia, generando incumplimientos en
la variable de temperatura de los alimentos cocidos y que requieren refrigeracion; de igual forma, se presentan hallazgos recurrentes los cuales
inciden negativamente las categorias de Recepcion del producto terminado y Distribucion del producto terminado; dado que en todas las visitas
realizadas, no se evidencia cumplimiento del ciclo de menu; ocasionando inconformidad en el servicio prestado a la PPL, debido a la desviacién
no garantizada en términos de calidad, cantidad y oportunidad.

Para el periodo del presente informe, la regional Central 2 (Grupo 5, Grupo 8 y Grupo 9), alcanzé un 85,3 % de cumplimiento promedio, clasificado
como Cumplimiento Parcial de las Obligaciones. En relacién con el desempefio individual de cada contratista, se evidencia que, se presentan
resultados para Grupo 5 operador DUFLO SERVICIOS INTEGRALES SAS, con cumplimiento promedio de 92,2 %. Grupo 8 operador ARDIKO
A&S SUMINISTROS Y SERVICIOS SAS, alcanza un desempefio de 91,5 % de cumplimiento y finalmente Grupo 9, operador UT CALIDAD Y VIDA
con porcentaje promedio de cumplimiento del 72,2%. En cuanto al cumplimiento por categorias, cabe destacar la calificacion alcanzada en la
categoria INSTALACIONES FISICAS con 91.7 %, la cual corresponde a la de mejor desempefio, que, tras alcanzar un cumplimiento superior al
90 % se tipifican como Cumplimiento por parte del Contratista de las Condiciones Contractuales.

Por su parte, la categoria RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO con 77.5 %, se constituye como la categoria con menor afectacion.

Se resaltan los comportamientos evidenciados en los resultados obtenidos en los establecimientos de cada grupo. Los cuales, alcanzan un
desempefio promedio superior al 90 % de cumplimiento. Estos son los establecimientos que se encuentran dentro del rango del cumplimiento de
las obligaciones del contratista: Grupo 5, EP POLICIA NACIONAL DISTRITO FUSAGASUGA 96,4 %. Grupo 8, CPAMS CPMSCACOM 2 100 % y
CPAMS EJAPI (BATALLON DE A.S.P.C. NO 22 CR BENEDICTO TRIANA) 98,0 %. Grupo 9, EP SUBA 94,0 % y EP CHOCONTA 93,3 %.

Los establecimientos, cuyo desempefio, posterior a la aplicacién del instrumento establecido en visita, no alcanzan el 60 % de cumplimiento, se
tipifican como Incumplimiento de las Obligaciones del Contratista, durante el mes de enero de Grupo 9, EP TEUSAQUILLO 44,0 % y EP
CHAPINERO 58,6 %. Por otra parte, aunque superaron el 60 % de cumplimiento, se relacionan los establecimientos con menor despefo: Grupo
5 EP CAJICA con 88,0 % y Grupo 8 EP ACACIAS con 76,6 %.

El detalle del comportamiento en cada categoria y para cada grupo se describe de forma posterior en el presente informe.
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4.6.3 Regional Norte

Se presenta el andlisis consolidado de la Regional Norte, en los establecimientos de Eron, CRM como se muestra
a continuacion
RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GLOBAL POR CATEGORIA
DE LOS ESTABLECIMIENTOS TIPO ERON- REGIONAL NORTE

OTROS

61,00%

SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO

58,33%

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD-
VERIFICACION DOCUMENTAL

70,00%

COMNDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS

10,00%

COMNDICIONES DE SANEAMIENTO 61.67%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 65.17%

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS,
GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS ¥ OFERTA

69,50%

CONDICIONES DE PRODUCCION ¥ PRODUCTO
TERMINADO

54.17%

EQUIPOS, UTENSILIOS ¥ MENAJE

44 17%

ALMACENAMIENT O MATERIAS PRIMAS E INSUMOS

51,50%

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS -
CONTRATISTA

54.17%

m 2% Enero

La Regional Norte, en el mes de enero presenta una calificacion en no cumplimiento, con un porcentaje desempefio global en 54,52%. El grupo
16 estuvo por encima del promedio con un calificacion en cumplimiento parcial (66,21%) y el grupo 17 debajo del promedio con una calificacién
en no cumplimiento (46,10%)
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Los establecimientos que fueron intervenidos en el presente mes fueron ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO, ERON EPMSC
MONTERIA y ERON EPMSC SINCELEJO para el grupo 16 y ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA para el grupo 17.

Al evaluar las categorias se observa el siguiente comportamiento:

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS (injerencia del contratista) presenta para el mes de enero para el grupo 16 una calificacion en
cumplimiento parcial con un porcentaje de desempefio en 65.33% y para el grupo 17 una calificacion en no cumplimiento con un porcentaje de
desempefio en 43.00%. El establecimiento de menor desempefio para el grupo 16 fue El ERON EPMSC SINCELEJO con hallazgos relacionados
por la falta de limpieza en la parte trasera del establecimiento la cual esta con crecimiento de maleza, lamparas de cocina caliente sin
funcionamiento (quemada), pisos deteriorados con baldosas despegadas generando estancamiento de agua, techos en cocina caliente tienen
desprendimiento de material y con mugre, grasa, hollin y polvo impregnado, campana extractora en el area de cocina caliente sin funcionamiento
y aberturas se encuentran sucia de grasa, polvo, mugre impregnada y hollin y para el grupo 17 el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA
presentando maleza en los alrededores del servicio de alimentacién, falta de medidores de servicio publico propios, area del lavado de menaje no
cuenta con rejilla de proteccion, paredes en el &rea de lavado con presencia de hongos y desprendimiento, techos con desprendimiento en cocina
y pasillo de cuarto de congelacidn, techos en area de bafios con acumulacion de polvo y en cocina con acumulacion de grasa, campana extractora
sin funcionamiento, ventanas y marcos con acumulacién de grasa y polvo en cocina y aberturas no cuenta con proteccién en cocina, puertas no
cuentan con proteccion anti roedores, lavamanos sin funcionamiento, instalaciones eléctricas fuera de la pared (enchufe o toma corriente) en area
de produccién y mesones no cuentan con su manguera de desagtie.

ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS presenta para el mes de enero para el grupo 16 y 17 una calificaciéon en no cumplimiento,
con un porcentaje de desempefio en 57.00% y 46.00% respectivamente. Los establecimientos con menor desempefio para el grupo 16 fueron
ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO y ERON EPMSC SINCELEJO y para el grupo 17 ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA.
Los hallazgos generalizados en los establecimientos son el incumplimiento de las distancias perimetrales, incumplimiento del con plan de compras
e inadecuadas temperaturas de almacenamiento en refrigeracion.

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE presenta para el mes de enero para el grupo 16 y 17 una calificacion en no cumplimiento, con un porcentaje
de desempefio en 38.33% y 50.00% respectivamente. Los establecimientos con menor desempefio para el grupo 16 fueron ERON CMSBA
BARRANQUILLA LA MODELO y ERON EPMSC SINCELEJO vy para el grupo 17 ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA. Los hallazgos
generalizados en los establecimientos son falta de equipos minimos requeridos establecidos por la OTM (falta pelador de papa, refrigeradores,
hidrolavadora, sartén basculante, licuadora industrial, procesador de alimentos, congeladores); carros transportadores con 6xido y sin hojas de
vida, y equipos y menaje sin funcionamiento o con deterioro (cuarto de refrigeracion, carros transportadores, marmita, campana extractora y
tanques de jugo).

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO presenta para el mes de enero para el grupo 16 una calificacion en cumplimiento
parcial con un porcentaje de desempefio en 72.33% y para el grupo 17 una calificacion en no cumplimiento, con un porcentaje de desempefio en
36.00%. El establecimiento con menor desempefio para el grupo 16 fue ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO y para el grupo 17 ERON
EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA. Los hallazgos generalizados en los establecimientos son falta de tablas de picar segun cddigo de colores,
falta de termémetros y falta de utensilios para garantizar el cumplimiento de gramaje de los alimentos.
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CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL
presenta para el mes de enero para el grupo 16 y 17 una calificacion en cumplimiento parcial, con un porcentaje de desempefio en 76.00% y
63.00% respectivamente. Los establecimientos con menor desempefio para el grupo 16 son ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO vy
ERON EPMSC SINCELEJO y para el grupo 17 VALLEDUPAR LA TRAMACUA identificAndose hallazgos generalizados relacionados con
intercambios sin aval e inadecuada rotacion de la fruta y jugos y especificos como falta de registros diarios de las entregas de dietas y falta de
seguimiento nutricional de ppls con plan dietario para el establecimiento VALLEDUPAR LA TRAMACUA.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS presenta para el mes de enero para el grupo 16 una calificaciéon en cumplimiento parcial, con un
porcentaje de desempefio en 88.33% y para el grupo 17 enero una calificacién en no cumplimiento con un porcentaje de desempefio en 42.00%.
El establecimiento con menor desempefio para el grupo 16 fue ERON EPMSC MONTERIA y para el grupo 17 ERON EPMSC VALLEDUPAR LA
TRAMACUA, para el primero se evidenciaron hallazgos tales como falta del total del personal minimo requerido (ranchero y auxiliares de proceso),
no hay soporte de visita del recurso humano adicional y/o cronograma, y para el segundo hallazgos tales como personal manipulador no cuenta
con la dotacion completa (botas plasticas, pantalén y camiseta), personal manipulador no cuenta con los delantales plasticos ni guantes para los
diferentes procesos, personal externo sin dotacién de visitantes, falta de jabon liquido para el lavado de manos, faltan registros que describan el
seguimiento de control de salud a los manipuladores, manipuladores no cuentan con resultados de laboratorio vigentes, faltan registros de
capacitacién en BPM y faltan formatos que detallen niimero de horas diarias laboradas.

CONDICIONES DE SANEAMIENTO presenta para el mes de enero para el grupo 16 una calificacién en cumplimiento parcial con un porcentaje
de desempefio en 78.33% y para el grupo 17 una calificaciébn en no cumplimiento, con un porcentaje de desempefio en 45.00%.

Los establecimientos con menor desempefio para el grupo 16 fueron ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO y ERON EPMSC SINCELEJO
y para el grupo 17 ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA. Entre los hallazgos demostrados estan paredes sucias y moho, pisos con
desniveles y grietas que causan empozamiento de agua, campana extractora sucia de grasa, falta de soportes de entrega de elementos de limpieza
para menajes, falta de registro de sensibilizacién higienizacion de menajes, falta de implementos para disposicion de residuos, presencia de
cucarachas en &rea ensaladas (EPMSC SINCELEJO), presencia de moscas (ERON EPMSC MONTERIA), bafios no cuentan con la dotacién de
higiene personal y la papelera no cuenta con su bolsa, falta de tanque de almacenamiento de agua, no se evidencian cebos ubicados en el servicio
de alimentacion, entre otros.

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS presenta para el mes de enero para el grupo 16 una calificacién en no cumplimiento,
obteniendo un porcentaje de desempefio en 10.00% y para el grupo 17 no fue evaluada esta categoria puesto que no se observaron vehiculos en
el momento de la visita. Su evaluacidn critica disminuye considerablemente la evaluacion de la regional. Los hallazgos fueron evidenciados en
ERON EPMSC SINCELEJO y ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO relacionados con: el vehiculo no cuenta con concepto sanitario,
vehiculo no cuenta con castillas para que los alimentos no tengan contacto con el piso, el vehiculo no cuenta en su exterior en forma Clara y visible
leyenda de "transporte alimento" y el conductor no porta la vestimenta acorde a la normatividad.

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL presenta para el mes de enero para el grupo 16 una
calificacién en cumplimiento parcial, con un porcentaje de desempefio en 87.00% y para el grupo 17 una calificacion en no cumplimiento, con un
porcentaje de desempefio en 53.00%. El establecimiento con menor desempefio para el grupo 16 fue ERON CMSBA BARRANQUILLA LA
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MODELO vy para el grupo 17 ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA, entre los hallazgos evidenciados para primero estan: falta de registro
de mantenimiento correctivo y preventivo equipos, falta de formato de trazabilidad, no se observa inventario de equipos, no se observa soportes
de calibracion de instrumentos de medicidon y no se evidencian soportes de capacitacion - plan de induccidn dirigido por talento humano, y para
el segundo estan: no cuentan con los registros actualizados del plan de saneamiento, no cuentan con registros, ni con estos instrumentos para
medicion de temperatura, no cuentan con resultados microbiologicos vigentes, no cuenta con soporte de capacitacién, no cuentan con paz y salvo
del mes de diciembre y no se evidencian acciones para renovacion del concepto sanitario el cual se encuentra vencido.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO presenta para el mes de enero para el grupo 16 una calificacién en cumplimiento parcial, con un
porcentaje de desempefio en 66.67% y para el grupo 17 una calificacion en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio en 50.00%.
Los establecimientos con menor desempefio fueron ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO para el grupo 16 y ERON EPMSC
VALLEDUPAR LA TRAMACUA para el grupo 17; los hallazgos identificados en el primer establecimiento fueron botiquin la totalidad de elementos
basicos (falta baja lenguas, guantes de latex para examen, venda elastica 2x5 yardas) y no uso por parte de los manipuladores de los guantes de
caucho por colores como esta establecido en la OTM, y para el segundo que los manipuladores al momento de la visita no contaban con los EPP
(guantes de manipulacidn, petos plasticos, guantes de malla). Los establecimientos EPMSC MONTERIA y EPMSC SINCELEJO obtuvieron para
esta variable un porcentaje de cumplimiento en 100 %.

La categoria OTROS que evalla aspectos tales como concepto Sanitario Vigente, horario de entrega y si el servicio se encuentra libre de cualquier
medida sanitaria de cierre total o parcial presenta para el grupo 16 una calificacién en cumplimiento parcial, con un porcentaje de desempefio en
89.7% y para el grupo 17 calificaciéon en no cumplimiento, con un porcentaje de desempefio en 33.00%.

El grupo 16 cumplié con los horarios para la entrega de los alimentos en la mayoria de las visitas realizadas a los diferentes establecimientos
pertenecientes a este grupo (se exceptlda una visita realizada en el CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO), el concepto sanitario de todos los
establecimiento tipo ERON intervenidos en el presente mes estuvieron dentro de la vigencia de 1 afio y ningun establecimiento presenta medida
sanitaria de cierre total o parcial. El grupo 17 cumplié con los horarios en las visitas realizadas al establecimiento EPMSC VALLEDUPAR LA
TRAMACUA y en este mismo establecimiento se evidencié un concepto sanitario desfavorable, vencido y esta con medida sanitaria de cierre
desde el 23-12-2021.

Por otra parte, Se presenta el andlisis consolidado de la Regional Norte, en los establecimientos de EP-UT-URI como se
muestra a continuacion:
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GLOBAL DE LOS
ESTABLECIMIENTOS TIPO EP-UT-URI- REGIONAL NORTE

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO

62,50%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO 77,75%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO
TERMINADO

50,25%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

25,00%

INSTALACIONES FISICAS 100,00%

M % Enero

La Regional Norte, en el mes de enero en los establecimientos tipo URI, UT y/o EP presenta una calificacion en cumplimiento parcial, con un
porcentaje desempefio global en 63,10%. El grupo 17 estuvo por encima del promedio con un calificacion en cumplimiento parcial (68,40%) y el
grupo 16 debajo del promedio con una calificacién en no cumplimiento (57,80%)

Los establecimientos que fueron intervenidos en el presente mes fueron UT BATALLON DE A.S.P.C. NO. 11 " CACIQUE TIRROME"y EP
ESMERALDA para el grupo 16 y EP PERMANENTE VALLEDUPAR para el grupo 17.

INSTALACIONES FiSICAS presenta para el mes de enero para el grupo 16 y 17 una calificacion en cumplimiento, obteniendo un porcentaje de
desempefio en 100.00%. Para esta categoria no se presentaron hallazgos.

PERSONAL MANIPULADOR presenta para el mes de enero para el grupo 16 y 17 una calificacion en no cumplimiento, con un porcentaje de
desemperfio en 0.00% y 50.00% respectivamente. Para esta categoria el Unico hallazgo evidenciado en el grupo 16 fue en la EP ESMERALDA
por incumplimiento en las B.P.M en cuanto a que la dotacién del manipulador era de color gris oscuro (pantalény zapatos) y el hallazgo evidenciado
en el grupo 17 por no observarse personal adicional Supervisor de Estaciones de Policia ni soportes documentales o de asistencia de este
profesional.
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CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO presenta para el mes de enero para el grupo 16 una calificacién en no cumplimiento, con un
porcentaje de desempefio en 33,50% y para el grupo 17 una calificacion en cumplimiento parcial, con un porcentaje de desempefio en 67.00%.
Entre los hallazgos evidenciados en el grupo 16 estan: el vehiculo no cuenta con rétulo de transporte alimentos, el vehiculo no cuenta con concepto
sanitario emitido por la direccion territorial de salud y no se evidencia el plan de rutas rangos de horarios y en el grupo 17 el Unico hallazgo
presentado fue la falta del plan de rutas.

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO presenta para el mes de enero en el grupo 16 y 17 una calificacion en cumplimiento parcial, con un
porcentaje de desempefio en 80,50% y 75,00% respectivamente. Entre los hallazgos evidenciados estan en el grupo 16 estan: Incumplimientos
en la temperatura de los alimentos e incumplimiento de gramajes en bebida de almuerzo y en el grupo 17 un Unico hallazgo fue porque se
presentaron intercambios sin previo aval. Para ambos grupos se evidencia cumplimientos de horarios en las visitas realizadas.

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO presenta para el mes de enero para el grupo 16 una calificacion en cumplimiento parcial, con un
porcentaje de desempefio en 75,00% y para el grupo 17 una calificacion en no cumplimiento, con un porcentaje de desempefio en 50,00%. El
Unico hallazgo fue evidenciado en el grupo 16 fue en la EP LA ESMERALDA por entrega de la alimentacion en fiambreras sin previo aval y en el
grupo 17 por la falta de utensilios basicos para el consumo de los alimentos en la estacion de policia.

4.6.4 Regional Occidente

Se presenta el analisis consolidado de la Regional Occidente, en los establecimientos de Eron, CRM como se
muestra a continuacion:
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RESULTADO PORCENTUAL GLOBAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS TIPO ERON-CRM REGIONAL OCCIDENTE
ENERO DE 2023

sEGURIDAD Y saLuD enEL TRasalo [ 5%
A O ETar A O N 53
DOCUMENTAL ¢
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS - I ==
conpiciones pe saneaviento - I 5%
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOs [ =2
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, _ 95%
GRAMAIJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL °
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ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS € INsumos [ 50
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La Regional Occidente esta conformada por los Grupos N° 1, 2 'y 3, que cobijan los departamentos de Cauca, Narifio, Valle del Cauca y el municipio
de Mocoa en el departamento de Putumayo.

Para el Grupo N° 1 opera el contratista UT ALIMENTOS PENITENCIARIOS 2023 bajo el contrato N° 413/2022; el Grupo N° 2, se encuentra
operado por el contratista UT PROYECTO DIGNIDAD Y ESPERANZA bajo el contrato N° 415/2022 y para el Grupo N° 3, presta sus servicios el
contratista ARDIKO S&S SOLUCIONES Y SUMINISTROS S.A.S. bajo el contrato N° 416/2022.

A continuacion, se realizara un consolidado de la calificacion global de la Regional Occidente por cada una de las categorias evaluadas en las
visitas de supervision realizadas por la interventoria durante el periodo comprendido entre el 24 al 31 de enero de 2023.
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En el mes de enero se evidencia una calificacidn global para la modalidad de ERON en la regional Occidente de 87% de cumplimiento. Se destaca
el Grupo N° 2, con una calificacion de 86%, mientras el Grupo N° 1 present6 el menor desempefio global con 71% de cumplimiento parcial.
Categoria 2. INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS — CONTRATISTA. En el mes de enero se evidencia una calificacion global para esta
categoria en la regional Occidente de 85% de cumplimiento. Se destaca el Grupo N° 1, con una calificacién de 87%, mientras el Grupo N° 2,
presenta un cumplimiento parcial de 82%. Los hallazgos mas relevantes hacen referencia al empozamiento de pisos y las condiciones sanitarias
de pisos, techos y paredes.

Categoria 3. ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS. Durante el mes de enero la calificacion global de esta categoria obtiene un
90% de cumplimiento global. El Grupo N° 2 presenta el mejor desempefio con 93%, mientras el Grupo N° 1 cuenta con el menor porcentaje en
este periodo con 87% de cumplimiento, en donde se evidencia incumplimiento del plan de compras, cambios de complementos superiores a los
permitidos, incumplimiento de menda.

Categoria 4. EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE. En el mes de enero esta categoria obtiene una calificacion global de 79%, resaltando el
desemperfio del Grupo N° 3 obtiene la mejor calificacién con 89% de cumplimiento parcial, mientras el Grupo N° 1 presenta una calificacion de
62%, afectado por la evidencia de equipos en desuso, equipos descompuestos, menaje y utensilios en mal estado, con presencia de suciedad y
hollin, suciedad en mesones y en equipos, equipos con corrosion, y en algunos ERON del Grupo N° 1, hacen falta atn equipos de acuerdo con lo
establecido en el Anexo 5. Equipos minimos requeridos.

Categoria 5. CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO. En el mes de enero la calificacion global para esta categoria es de
93% de cumplimiento. La calificacion global mas baja es reportada por el Grupo N° 1, con 83% de cumplimiento, en la que se afecta por el
incumplimiento a las temperaturas de seguridad para el servido tanto de alimentos frios como calientes, servido de alimentos en espacios abiertos
que no garantizan la inocuidad de los mismos. Por otra parte, se destaca la calificacion de 98% obtenida por los Grupos N° 2 y 3, en esta categoria
para el periodo evaluado.

Categoria 6. CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA
ADICIONAL. Durante el mes de enero, la calificacién global de esta categoria presenta un 95% de cumplimiento. La calificacion se ve afectada
por el cumplimiento de los Grupos N° 1y 3, con 93%, debido a que no se evidencia adecuada rotacién de los menus, se evidencié incumplimiento
de gramajes, falta de uno de los componentes de la minuta en algunos de los tiempos de comida. De otra parte, se destaca el cumplimiento del
100% en esta categoria obtenido por el Grupo N° 2.

Categoria 7. PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS. Durante el mes de enero se evidencia calificacién global de esta categoria para la
Regional Occidente de 82%. Esta calificacion es atribuible a la evaluacion de 66% obtenida por el Grupo N° 1, que obedece a la falta del personal
completo de acuerdo con lo establecido en la OTM, no se evidencian los certificados médicos ni los exdmenes de laboratorio de los manipuladores,
no se evidencia el uso adecuado de la dotacion, se encuentra personal con dotacién incompleta o sin dotacion. En este periodo se destaca el
cumplimiento de 98% para esta categoria arrojado por el Grupo N° 2.

Categoria 8. CONDICIONES DE SANEAMIENTO. En el mes de enero esta categoria obtiene una calificacion global de 90%. En este periodo la
calificacién de los Grupos N° 1y 3 es de 89% siendo la menor calificacién obtenida para esta categoria. Los hallazgos mas relevantes que dan
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lugar a esta calificacion son deficientes condiciones sanitarias, el mal manejo de residuos sélidos organicos y la evidencia de plagas en el area de
produccion. Es de resaltar el cumplimiento del 91% en esta categoria por el Grupo 2, para el periodo evaluado.

Categoria 9. CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS. En el mes de enero se evidencia un cumplimiento parcial de 88% en la
calificacién global de esta categoria. Los hallazgos mas relevantes que dan lugar a la calificacion de 78% para el Grupo N° 1 son: vehiculos de
transporte interno de alimentos de producto terminado en deficientes condiciones de higiene, no cuentan con concepto sanitario, se encuentran
en deficientes condiciones mecénicas, presentan corrosion y desprendimiento de laminas, carecen de estibas para el transporte de los alimentos,
no cuentan con la leyenda obligatoria “Transporte de Alimentos”, el vehiculo no cuenta con los documentos reglamentarios como son e revisién
técnico mecanica y SOAT, los manipuladores carecen de indumentaria adecuada, certificados médicos y certificado de manipulacién de alimentos.
De otra parte, se destaca el cumplimiento de 100% arrojado por el Grupo 2 para esta categoria, en el periodo evaluado.

Categoria 10. ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL. En el mes de enero, la calificacion global de
esta categoria arroja un 83% de cumplimiento parcial. La calificacion més baja corresponde al Grupo N° 1 con 70% y que, obedece a incumplimiento
de cronogramas para la toma y recepcién de resultados de los andlisis microbioldgicos realizados a los alimentos, no se evidencian registros de
control de proveedores actualizados, no se evidencian registros de mantenimiento de carros transportadores, no se evidencian registros de
mantenimiento preventivo ni correctivo de equipos. De otra parte, se evidencia cumplimiento del 96% para esta categoria por parte del Grupo N°
2, para el presente periodo.

Categoria 11. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Durante el mes de enero esta categoria arroja un cumplimiento global de 89%. El Grupo
N° 1 cuenta con la calificacion mas baja de 69% atribuible a la evidencia de condensacion de vapores, no se esta utilizando la dotacion de
proteccion para el caso de cortes de carne el guante de acero, para el caso de procesos de fritura las mangas y la proteccién ocular. Se evidencia
cumplimiento de 100% en esta categoria, por parte del Grupo N° 2 para el presente periodo.

Por otra parte, Se presenta el analisis consolidado de la Regional Occidente, en los establecimientos de EP-UT-URI como
se muestra a continuacion:
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RESULTADOPORCENTUAL GLOBAL DE LOS ESTABLECIMIENTOS TIPO EP-UT-URI REGIONAL OCCIDENTE
ENERO 2023

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO

80%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO

88%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO

71%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 84%

INSTALACIONES FISICAS 53%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

A continuacion, se realizara un consolidado del mes de enero de 2023, de la calificacion global de la Regional Occidente, por cada una de las
categorias evaluadas en las visitas de supervisién realizada por la interventoria a ESTACIONES DE POLICIA, URI y UNIDADES TACTICAS.

Es importante precisar que la evaluacion de esta modalidad del servicio para el Grupo N° 3, hace referencia a una (1) visita a una estacién de
policia.

Categoria 2. INSTALACIONES FISICAS. En el mes de enero se evidencia un cumplimiento global de esta categoria de 53%. La calificacion se ve
afectada por el cumplimiento del Grupo N° 3, el cual arroja cumplimiento parcial de 0% encontrando entrega de los alimentos en recipientes sin
tapa, con deficientes condiciones de higiene, almacenamiento temporal inadecuado del producto terminado; en este periodo también obtiene
cumplimiento parcial de 79% el Grupo N° 1, debido a la evidencia de alimentos colocados directamente sobre el piso y canastillas en deficientes
condiciones de higiene. De otra parte, se destaca el cumplimiento de 81% obtenido por el Grupo N° 2, para esta categoria en el presente periodo.
Categoria 3. PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS. Durante el mes de enero se evidencia cumplimiento global de esta categoria para la
Regional Occidente con 84% de cumplimiento. La calificacion méas baja en este periodo es obtenida por el Grupo N° 1, con un desempefio de 56%
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debido a que el manipulador de alimentos no cuenta con la dotacién establecida y no se cuenta con el personal minimo requerido, como tampoco
cuentan con exadmenes ni certificado médico. Por otro lado, se destaca el cumplimiento de 100% arrojado por el Grupo N° 3, para esta categoria
en el presente periodo.

Categoria 4. CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO. Durante el mes de enero esta categoria presenta cumplimiento
parcial de 88%. La calificacion se ve afectada por el Grupo N° 1, con cumplimiento parcial de 73%, calificacion que obedece a las condiciones
inapropiadas de transporte las cuales no garantizan la inocuidad de los alimentos, el uso de vehiculos particulares sin documentos al dia, sin
concepto sanitario y en deficientes condiciones higiénicas para la entrega de los alimentos, entrega de alimentos en bolsas plasticas. Se destaca
en el presente periodo, el cumplimiento del 100% para esta categoria arrojado por el Grupo N° 3.

Categoria 5. RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO. Durante el mes de enero esta categoria presenta calificacion global de 88%. El Grupo
N° 1 obtiene la calificacién mas baja para esta categoria con un cumplimiento parcial de 73%, el cual es atribuible a incumplimiento de la minuta
patrén, falta de entrega de alguno de los componentes de la minuta, alimentos entregados fuera de las temperaturas de seguridad segun su tipo,
no publicacion de la minuta en el establecimiento, incumplimiento en horarios de entrega. Se destaca cumplimiento de 100% para esta categoria,
arrojado por el Grupo N° 3 en el presente periodo.

Categoria 6. DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO. Para el mes de enero la calificacion de esta categoria presenta un cumplimiento
parcial de 80%. Esta calificacion se ve afectada por el cumplimiento parcial de 69% arrojado por el Grupo N° 1 en el presente periodo, debido a
que se evidencian deficientes condiciones de higiene, alimentos empacados en bolsas plasticas, el operador no ha entregado los utensilios basicos
para el consumo de los alimentos, entrega de alimentos en canecas como por ejemplo el jugo, cuando en la OTM esta claramente establecido que
todos los alimentos deben ser entregados de manera individual para cada uno de los beneficiarios. De otra parte, se destaca el cumplimiento de
100% arrojado por el Grupo N° 3 para esta categoria, en el presente periodo.

4.6.5 Regional Oriente

Se presenta el analisis consolidado de la Regional Oriente en los establecimientos de Eron, CRM como se muestra a
continuacion:
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL REGIONAL ORIENTE ESTABLECIMIENTOS TIPO ERON

OTROS

95,00%

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

70,88%

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION
DOCUMENTAL

81,54%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS

25,00%

CONDICIONES DE SANEAMIENTO 79,38%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 76,50%

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS,

GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL 86,63%

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO

83,46%

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE

63,96%

ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS

79,46%

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA

69,88%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

B ENERO

La regional Oriente en el periodo de enero obtuvo un porcentaje global de cumplimiento del 73,79%. Los establecimientos verificados en el grupo
14 (CMPS Bucaramanga, CPMSBUC y EPAMAS Gir6n) y (ERON COCUC- Cucuta, EPMSC Aguachica, EPMSC Ocafia y EPMSC Arauca) por el
grupo 15, presentaron cumplimiento parcial frente a las verificaciones de instalaciones fisicas y sanitarias de la infraestructura con un 69,88%,
seguida en su orden equipos, utensilios y menajes con el 63,96% y la variable que obtuvo no cumplimento fue la de condiciones de transporte de
los alimentos con 25,00%. El resto de las variables promedié entre el 70,88% al 86,63%, el cumplimiento més alto en este periodo correspondié a
las variables que se agrupan en el items otros con el 95,00%, es decir aquellas que hacen verificacion con respecto a: Tenencia de concepto
sanitarios en los establecimientos, Cumplimiento de los horarios de entrega y no poseer alguna medida sanitaria de cierre total o parcial, las
desviaciones en esta variable se presentaron en el Eron Cocuc- Cucuta, afectandose cumplimiento de entrega en los horarios establecidos y
concepto sanitario en vigencia. De los cumplimientos parciales, la variable de seguridad y salud en el trabajo fue la de menor cumplimiento, la afecta
Cocuc-Cucuta con: falta de dotacion y uso de los elementos de proteccion EPP, asi como la falta de adecuacién del botiquin dentro del servicio. La
verificacion de equipos, utensilios y menajes no obtiene ningtin cumplimiento para el grupo 15 en el requerimiento de contar con los equipos minimos
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requeridos y menajes en condiciones y caracteristicas de acuerdo con lo establecido en la OTM. En la variable de condiciones de transporte de
alimentos la afectaciéon la causa en su totalidad el grupo 15, Se endilga la responsabilidad del no cumplimiento a las verificaciones del
establecimiento COCUC, el cual no cumplen ninguna de las seis condiciones de seguimiento en la variable, que comprenden requerimientos de
higiene, condiciones sanitarias, uso de canastilla y estibas, asi como dotacion, certificados de aptitud médica y sanitaria de los manipuladores de
alimentos. El seguimiento a las instalaciones fisicas y sanitaria dan cuenta de que el grupo que menor cumplimiento presento fue el 15, con mayor
desviaciones el los establecimientos de Cucuta, Arauca y Ocafia, para el grupo 14 se afectd mayormente el CPMS Bucaramanga. La variable
condiciones de produccion para este periodo obtiene un promedio del 83,46% se registran hallazgos relacionados con las operaciones de pre-
alistamiento de M.P en condiciones de L y D, falta de equipos de medicién y toma de temperaturas, no cumplimiento del plan de muestreo, no
implementacién de los protocolos de temperaturas y procesos estandarizados, asi como la no aplicacion del protocolo de contramuestras en acuerdo
con la OTM, falta de utensilios estandarizados. Mientras qué Caracteristicas de los alimentos obtuvo un nivel de cumplimiento del 86,63%, aln asi
el grupo 15 presentd el mayor cumulo de desviaciones frente al no cumplimiento de gramajes, no entrega de postres y refrigerios nocturnos, no
cumplimiento en a rotacion del ciclo de menUs de acuerdo con la minuta patrén y no cumplimiento del nimero de intercambios maximos autorizados.
La verificacion de las condiciones de almacenamiento de materias primas e insumos se ubico en el 79.46% en el grupo 14 solo presento promedio
de cumplimiento en los items que verifica el plan de compras con 00,00% para el establecimiento CPMSMBUC y no cumplimiento de las distancias
perimetrales de CPMS Bucaramanga. Para el grupo 15 todos los establecimientos visitados presentaron desviaciones en una o mas items, siendo
factor comun para todos la que verifica el cumplimiento del plan de compras y la guarda de distancias perimetrales. Cocuc no cumplié en 9 de los
14 items verificados. Frente al personal manipulador de alimentos en el periodo tuvo cumplimiento del 76,50%, En este periodo el grupo 15
FOMBISOL, obtuvo el promedio méas bajo de cumplimiento, en todos los establecimientos se presentaron hallazgos relacionados con alguno o
varios de los items evaluados, siendo el comun la no entrega o uso de la dotacién por parte del personal manipulador, asi como tampoco el
cumplimiento del recurso humano adicional ofertado.

Por otra parte, Se presenta el andlisis consolidado de la Regional Oriente, en los establecimientos de EP-UT-URI como se
muestra a continuacion:
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL REGIONAL ORIENTE ESTABLECIMIENTOS TIPO EP-UT-URI

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO

50,63%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO

63,75%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO

51,68%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 53,13%

INSTALACIONES FISICAS

75,89%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

mENERO

El global de cumplimiento en la regional oriente corresponde con el 50,01%. En los grupos 14 y 15, se presentaron promedios de cumplimiento
inferiores al 50,00% en tres (03) de las cinco (05) variables verificadas, se evidencié no conformidades en los seguimientos de: Personal
manipulador de alimentos, condiciones de transporte de producto terminado y la de menor cumplimiento distribuccién del producto terminado. El
grupo 14 representa el de mayores hallazgos en los seguimientos en las E.P adscritas a su servicio para distribuccion del producto terminado, el
item comun en los dos grupos corresponde con la entrega de utensilios basicos para el consumo de los alimentos. Mientras que para condiciones
de transporte el menor cumplimiento lo aporto el grupo 15, con desviaciones en la documentacién de los vehiculos y personal transportador, lo
mismo ocurre con la variable personal manipulador de alimentos, no hubo cumplimiento en seis (06) E.P verificadas de este grupo en ninguna de
las variables de seguimiento, incluyendo el cumplimiento del recurso adicional ofertado. La variable de recepcion del producto terminado con un
promedio de 63,75%, tiene como item de mayor desviacién el que corresponde con el suministro de los componentes del menu verificado, cinco
(05) E.P del grupo 15 no cumplen con este requerimiento, del grupo 14 dos (02). Solo se realizd verificacion del item de cumplimiento de gramajes
en la EP Aguachica, con promedio de cumplimiento del 00,00%, nueve (09) establecimientos de ambos grupos NO realizan la entrega de la bebida
de acuerdo con las caracteristicas y rotacion de la OTM. Seis (06) E.P del grupo 15 no cumplen con los componentes del mend, mientras que para
el grupo 14 uno (01) no cumple. Con respecto a las instalaciones fisicas es el grupo 15 el de mayor afectacion con hallazgos como deficiencias en
operaciones de L y D de canastilla y estibas, asi como las condiciones higiénicas del almacenamiento temporal.

Carrera 27 No. 415 Cali- Colombia Pagina 61321
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80
fundacionunivalle.org contacto@fundacionunivalle.org




FUNDACION
UNIVALLE

4.6.6 Regional Viejo Caldas

Proyectamos futuro

Se presenta el andlisis consolidado de la Regional Viejo Caldas, en los establecimientos de Eron, CRM como se
muestra a continuacion:

RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL REGIONAL VIEJO CALDAS
ESTABLECIMIENTO TIPO ERON

OTROs Iy e
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO s o2%
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION I 1%
DOCUMENTAL
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS [N 100%
CcONDICIONES DE saNeaMIENTO [ 29%
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS s 81%
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE T ™
LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS ¥ OFERTA.__|
CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADC [Nl =869%
EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE [ 56%
ALMACENAMIENT O MATERIAS PRIMAS E INsUMOS [N s8%
INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA I 6%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

= ENERO

De acuerdo con los resultados obtenidos durante las visitas ejecutadas a los Establecimientos de Reclusion de Orden Nacional (ERON) en la
regional Viejo Caldas durante el mes de enero de 2023, se observa que el desempefio global es parcial con 86%, reflejando novedades u
oportunidades de mejora en cada una de las categorias evaluadas por la interventoria, tal como se muestra en la gréafica anterior, donde el aspecto
gue tuvo mayor cumplimiento fue el de condiciones de transporte de alimentos con el 100% y las principales desviaciones en las demas categorias
son atribuibles al desempefio del grupo 10, asignado al operador U.T. CALIDAD Y VIDA.
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Durante el periodo evaluado se visitaron 11 establecimientos asignados al grupo 10 y 5 establecimientos correspondientes al grupo 11, donde las
categorias con menor desempefio y con cumplimiento parcial, de acuerdo a los criterios definidos por la USPEC para la emision del concepto,
fueron: Equipos, utensilios y menaje (66%), Instalaciones fisicas y sanitarias de competencia del contratista (76%), Personal manipulador de
alimentos (81%), aseguramiento y control de la calidad — verificacién documental (81%), condiciones de produccion y producto terminado (86%),
almacenamiento de materias primas e insumos (88%), caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas
y oferta adicional (88%) y condiciones de saneamiento (89%). Las demas categorias evaluadas presentaron cumplimiento por encima del 90%.
A continuacion, se realiza una breve descripcion de los aspectos mas relevantes que influyeron en el desempefio de las categorias con menor
cumplimiento y los establecimientos con mayor afectacion.

Respecto a la categoria con menor desempefio, equipos, utensilios y menaje con 66%; se observan falencias con oportunidades de mejora en los
establecimientos asignados a los operadores del servicio U.T. CALIDAD Y VIDA y U.T: MACSOL 2023, hallazgos con respecto a: la falta de los
equipos minimos requeridos segun el nimero de PPL, ausencia de mantenimiento de los equipos deteriorados, carros de transporte interno,
utensilios y cambio de menaje en los establecimientos: ERON EPMSC ANSERMA, EPMSC CALARCA, EPMSC PACORA, EPMSC PEREIRA y
ERON MANIZALES del grupo 10 y EPMSC PUERTO BOYACA del grupo 11; cuyos desempefios se encuentran por debajo del 60% y se clasifican
como no cumple para esta categoria.

Contindia en orden ascendente, la categoria de Instalaciones fisicas y sanitarias - contratista, atribuible al operador con 76%, tal como se observa
en la gréfica; lo cual obedece a las falencias de disefio y construccion de los servicios de alimentacién en cuanto al cumplimiento de la normatividad
sanitaria vigente, que requieren intervenciéon de menor cuantia y que con las actividades propias de la operacién, aumenta su deterioro e influye
directamente en la evaluacion de la categoria de instalaciones fisicas y sanitarias de competencia del contratista; condiciones tales como
hermeticidad, estados de techos, pisos, paredes, puertas, ventanas, sistemas de ventilacion, Lockers, vestieres, servicios sanitarios, entre otros.
Los establecimientos que presentan las mayores falencias en condiciones de infraestructura y que influyen en la calificacion de dichas categorias
corresponde a: EPMSC ANSERMA, EPMSC CALARCA, EPMSC MANIZALES, EPMSC PEREIRA, EPMSC SALAMINA Y MANIZALES asignados
al grupo 10; mientras que para el grupo 11, solo ERON COIBA IBAGUE, EPMSC FRESNO, EPMSC HONDA y EPMSC PUERTO BOYACA,
reflejan las calificaciones mas bajas en dichas categorias.

Las condiciones del personal manipulador de alimentos presentan un cumplimiento parcial del 81%; esto atribuible a los incumplimientos por falta
del personal requerido segun el nimero de PPL, tiempo de dedicacion y/o el perfil requerido; falta de documentacién establecida en la normatividad
sanitaria, inadecuadas practicas de manipulacién; no entrega de dotacién o uso inadecuado de la misma. Los establecimientos donde se present6
el incumplimiento en el personal manipulador para el grupo 10, fueron EPMSC ANSERMA, EPMSC ARMENIA, EPMSC CALARCA y EPMSC
RIOSUCIO y para el grupo 11, en el EPAMS LA DORADA.

En el aspecto aseguramiento y control de la calidad — verificacion documental, se present6 un cumplimiento del 81%; debido a falencias con
oportunidades de mejora relacionadas con el no diligenciamiento de formatos de saneamiento, calidad, proveedores, trazabilidad, mantenimiento
de equipos, utensilios, entre otros; muestreo microbioldgico, manejo de contra muestras y capacitacion adicional; en los establecimientos EPMSC
ANSERMA, EPMSC MANIZALES, EPMSC PEREIRA, EPMSC RIOSUCIO, EPMSC SALAMINA, EPMSC SANTA ROSA DE CABAL y ERON
MANIZALES del grupo 10; los establecimientos del grupo 11 presentaron desempefio superior al 90% en este aspecto.
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En el aspecto condiciones de produccién y producto terminado, se presenté un cumplimiento del 86%; debido a falencias con oportunidades de
mejora relacionadas con los procesos de pre alistamiento y produccién se realizan en adecuadas condiciones de limpieza, uso de tablas de colores
de acuerdo al alimento, registros de produccion; uso de utensilios estandarizados; control de gramajes, manejo de contra muestras y adecuadas
temperaturas de produccion y distribucion; en los establecimientos EPMSC ANSERMA, EPMSC CALARCA, EPMSC PEREIRA Y EPMSC
SALAMINA del grupo 10; los establecimientos del grupo 11 presentaron desempefio superior al 90% en este aspecto.

En el aspecto almacenamiento materias primas e insumos, se presenté un cumplimiento del 88%; debido a falencias con oportunidades de mejora
relacionadas con los procesos de recepcion conforme a los lineamientos, entrega dentro de los horarios, cumplimiento con el plan de compras,
control de entradas y salidas, cumplimiento de los horarios de entrega, alimentos con rotulado adecuado, con fechas de vencimiento vigentes,
almacenamiento manteniendo distancias perimetrales, existencia de un lugar para almacenamiento de alimentos no conformes y registro de los
mismos; en los establecimientos EPMSC ANSERMA, EPMSC CALARCA, Y EPMSC SALAMINA del grupo 10; EPMSC PUERTO BOYACA del
grupo 11.

Las caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menuds, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional, presenté un cumplimiento del
88%; los hallazgos mas relevantes hacen referencia al incumplimiento del ciclo de menus; incumplimiento al gramaje de los componentes del
menu verificado; no entrega de postre; no se evidencian valoraciones nutricionales; no se realiza la entrega de las dietas terapéuticas, no se
cumple con la rotacion establecida de las frutas, no se garantiza variedad y no se cuenta con bebidas lacteas para el refrigerio nocturno, solo se
realiza la entrega de néctar de fruta; en los establecimientos EPMSC ANSERMA y EPMSC CALARCA del grupo 10 y EPMSC FRESNO y EPMSC
PUERTO BOYACA del grupo 11.

En el aspecto condiciones de saneamiento, se presentd un cumplimiento del 89%; por incumplimientos con oportunidades de mejora en relacién
a la existencia, implementacién y registro de los programas de limpieza 'y desjnfeccién, control de plagas, manejo de residuos y control de la calidad
del agua, en los establecimientos EPMSC ANSERMA y EPMSC CALARCA del grupo 10 y EPMSC LA DORADA y EPMSC PUERTO BOYACA
del grupo 11.

La calificacion en las categorias seguridad y salud en el trabajo, y otros fue de 92% y 96% respectivamente; calificacion que se vio afectada en los
establecimientos DE ARMENIA, EPMSC ANSERMA, EPMSC CALARCA y EPMSC PEREIRA del grupo 10 y en COIBA IBAGUE del grupo 11.

Por otra parte, se presenta el analisis consolidado de la Regional Viejo de Caldas, en los establecimientos de EP-UT-URI
como se muestra a continuacion:
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL REGIONAL VIEJO CALDAS
ESTABLECIMIENTO TIPO EP-UT-URI

pIsTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADC [ -
ReCePCION DEL PRODUCTO TERMINADO [ 57+
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO
TERMINADO - Ex
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS [ 75
INSTALACIONES Fisicas [ 00%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

mENERO

En el andlisis de los resultados obtenidos durante las visitas ejecutadas a los Establecimientos EP- UT- URI, para la regional Viejo Caldas,
correspondiente al mes de enero de 2023, se observa que el porcentaje global de cumplimiento, tuvo un concepto de cumplimiento parcial (88%),
teniendo en cuenta los criterios definidos por la USPEC para la emision del concepto, calificacion que obedece a los resultados de cumplimiento
parcial de 4 de las 5 variables evaluadas por la interventoria, cuyos porcentajes se encuentran entre el 78% y 88%; mientras que la variable de
instalaciones fisicas, fue la de mayor calificacién con un cumplimiento del 100%, tal como se observa en la gréfica que antecede. Durante el
periodo evaluado se visitaron 4 establecimientos asignados al grupo 10 y 2 establecimientos correspondientes al grupo 11, a continuacion, se
detallan los aspectos que mas influyeron en el desempefio general de la regional y los establecimientos con mayor incumplimiento.

La variable que obtuvo el cumplimiento més bajo para el mes de enero de 2023 con 78%, fue la de personal manipulador de alimentos, con
oportunidades de mejora por la no entrega de dotacion al personal de distribucion ni visitantes, falta de dotacién adecuada segin normatividad
vigente y/o documentacion exigida (certificado médico y de manipulacién de alimentos) e incumplimiento de las BPM durante las entregas; en los
establecimientos de EP ESTACION DE POLICIA DE SUPIA 'y EP ESTACION DE POLICIA FISCALIA CTI para el grupo 10; los establecimientos
del grupo 11 presentaron desempefio del 100% en este aspecto.
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Le sigue en orden ascendente la variable de distribucion del producto terminado con cumplimiento parcial de 86%, los incumplimientos obedecen
a que la alimentacion no es entregada de manera individual para cada PPL, como lo establece la OTM y no se evidencia entrega de utensilios
béasicos para consumo de alimentos; en el establecimiento EP ESTACION DE POLICIA FISCALIA CTI del grupo 10; los establecimientos del grupo
11 presentaron desempefio del 100% en este aspecto.

El aspecto de recepcion del producto terminado, presenté un cumplimiento del 87%, calificacion que se vio afectada por incumplimientos en la
temperatura de distribucion de los alimentos, intercambios de componentes del ciclo de mend, incumplimientos por gramaje, e incumplimiento con
las condiciones evaluadas en la recepcion del producto terminado; en los establecimientos EP ESTACION DE POLICIA DE SUPIA, EP
ESTACION DE POLICIA FISCALIA CTI, EP ESTACION DE POLICIA LA VIRGINA (FUERA) del grupo 10; y en el establecimientos EP ESTACION
DE POLICIA PERMANENTE CENTRAL del grupo 11.

Respecto a las condiciones de transporte del producto terminado, su calificacién obtuvo un cumplimiento parcial del 88% como se observa en la
gréfica, las desviaciones obedecen a que el vehiculo de transporte no presentd SOAT ni revision técnico mecénica vigente, se evidencia que el
acta de inspeccién sanitaria del vehiculo de transporte, supera el tiempo de expedicion establecido en la OTM (6 meses), adicionalmente, para el
periodo del presente informe persiste el transporte de los alimentos en moto, vehiculos que no cuentan con inspeccién sanitaria vigente y aprobada,;
en los establecimientos EP ESTACION DE POLICIA DE SUPIA y EP ESTACION DE POLICIA LA VIRGINA (FUERA) del grupo 10; los
establecimientos del grupo 11 presentaron desempefio del 100% en este aspecto.

Finalmente, la variable con la calificacion mas alta en el presente informe, corresponde a la de instalaciones fisicas, que obtuvo en el mes de enero
de 2023 con un cumplimiento del 100%.

4.7Cumplimiento General por Grupos en el Periodo Evaluado

A continuacion, se detalla lo evidenciado en la verificacion y evaluacion durante el periodo del informe, de los 17 grupos
gue prestan los servicios de suministro de alimentacion a los PPL de los diferentes establecimientos de reclusién a nivel
nacional.

Es importante mencionar que el instrumento de verificacion de ERON y CM contempla 11 aspectos técnicos los cuales
se relacionan con: Instalaciones Fisicas Y Sanitarias (operador); Almacenamiento Materias Primas E Insumos, Equipos,
Utensilios Y Menaje, Condiciones De Produccion y Producto Terminado; caracteristicas De Los Alimentos; cumplimiento
De Los Menus, Gramajes, Dietas terapéuticas Y Oferta Adicional; Personal Manipulador De Alimentos; Condiciones De
Saneamiento; Condiciones De Transporte De Alimentos; aseguramiento Y Control De La Calidad- Verificacion Documental
y Seguridad Y Salud En El Trabajo, Otros ( verificacion de horarios y conceptos higienicos sanitarios)
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Por su parte, el instrumento de EP - UT — URI, relaciona variables como: Instalaciones Fisicas; Personal manipulador de
Alimentos; Condiciones de transporte de producto terminado; Recepcidén del producto terminado y Distribucién del

producto terminado

Proyectamos futuro

Se detalla los analisis consolidados de los 17 grupos, en los establecimientos de Eron, CRM

A continuacion, se detalla los analisis consolidados de los grupos del 1 al 09, en los establecimientos de Eron, CRM

fundacionunivalle.org

Variables / ESTABLECIMIENTOS G1 G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 G9
?ggﬁ;ﬁ%‘gﬁfg FIEIEAS W SRS - 87,25% | 81,50% | 84,75% | 41,29% | 70,60% | 70,00% | 83,20% | 54,00% | 76,00%
QILS'\"UAMC(EQ‘AM'ENTO UAIERIASHRLAI 86,50% | 92,75% | 91,25% | 78,43% | 82,80% | 67,00% | 92,20% | 91,50% | 88,14%
EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE 62.25% | 86,50% | 89,25% | 35.00% | 68,20% | 73,00% | 85,80% | 64.25% | 71.86%
Sggg&?gi%RDﬁN%%DUCC'ON v 82,50% | 98,25% | 97,75% | 71,57% | 79,00% | 92,00% | 98,40% | 91,25% | 91,00%
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,

CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, | 92,75% | 100,00% | 93,00% | 79,00% | 96,00% | 76,00% | 95,20% | 96,50% | 85,29%

DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS | 66,25% | 98,00% | 82,50% | 68,71% | 83.20% | 83,00% | 83.80% | 89,75% | 83,29%

CONDICIONES DE SANEAMIENTO 88,75% | 90.50% | 89,25% | 65.43% | 85,00% | 91,00% | 96,80% | 83,00% | 92,00%

gawﬂ[é',\ﬂ%'fs DIETRANSFOIRTIE D12 77.50% | 100,00% | 85,00% | 37,40% | 100,00% | 100,00% | 85,00% | 90,00% | 87,50%

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA

R e 70,25% | 95.50% | 82,50% | 76,00% | 78,80% | 75.00% | 93,00% | 87,75% | 80,29%

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 69,25% | 100,00% | 96,50% | 62,14% | 70,00% | 100,00% | 100,00% | 81,00% | 90,57%

OTROS 91,75% | 100,00% | 89,00% | 85.86% | 100,00% | 100,00% | 96.60% | 72,50% | 100,00%
79,55% | 94.82% | 89,16% | 63.71% | 83,05% | 84,27% | 91,82% | 81,95% | 85.99%
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A continuacion se detalla los analisis consolidados de los grupos del 10 al 17, en los establecimientos de Eron, CRM

Proyectamos futuro

Variables / ESTABLECIMIENTOS G10 G11 G12 G13 G14 G15 G16 G17
g\'ggﬁéﬁ%'g}\'fs ARIGAS SN RS2 75.64% | 77.80% | 72.75% | 70,13% | 87,00% | 52,75% | 6533% | 43,00%
ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E

ATy 8591% | 88,80% | 8350% | 80,88% | 94,67% | 64,25% | 57,00% | 46,00%
EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE 61,55% | 70,60% | 54,25% | 49,25% | 96,67% | 31,25% | 38,33% | 50,00%
A > OF PRODUCCION YPRODUCTO | g1 5000 | 87,6006 | 81,750 | 82,00% | 97.67% | 69,25% | 72,33% | 36,00%
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,

CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, 89,55% 81,60% 84,50% 87,88% | 100,00% | 73,25% | 76,00% | 63,00%
DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 73,09% 89,60% 78,50% 70,88% | 100,00% | 53,00% | 88,33% | 42,00%
CONDICIONES DE SANEAMIENTO 86,27% 89,80% 86,25% 87,63% 92,00% 66,75% | 78,33% | 45,00%
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS N/O 100,00% | 100,00% N/O N/O 50,00% | 10,00% N/O

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD-
VERIFICACION DOCUMENTAL

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 87,91% 95,60% 100,00% | 78,13% | 100,00% | 41,75% | 66,67% | 50,00%
OTROS 94,00% | 100,00% | 100,00% | 93,75% | 100,00% | 90,00% | 89,00% | 33,00%
80,74% 88,65% 85,05% 77,03% 96,53% 59,82% | 66,21% | 46,10%

71,70% 93,80% 94,00% 69,75% 97,33% 65,75% | 87,00% | 53,00%

De acuerdo con el seguimiento realizado a los operadores para el mes de enero, se observo el consolidado de los desempefios generales de los
diecisiete (17) grupos que presentaron resultados de acuerdo con la ponderacidn de los criterios de evaluacion remitidos por la USPEC, de las 11
categorias del Instrumento de alimentacion en los establecimientos ERON y CRM, en el mes de enero presentaron un desempefio mayor a 90%
"CUMPLE" los siguientes grupos: Grupo 2 Unién Temporal Proyecto Dignidad y Esperanza, Grupo 7 Unién Temporal Alimentar Suefios Uspec
2023y Grupo 14 Unién Temporal Macsol 2023

En cuanto a los grupos que se clasifican en “CUMPLEN PARCIALMENTE” con un desempefio entre 60% y el 89% en el mes de enero son: Grupo
1 Unién Temporal Alimentos Penitenciarios 2023, Grupo 3 Ardiko A&S Construcciones Suministros y Servicios SAS, Grupo 4 Unién Temporal
Unidos Por Uspec RM 2023, Grupo 5 Duflo Servicios Integrales SAS, Grupo 6 Unién Temporal Alimentar Suefios Uspec 2023, grupo 8 Ardiko
A&S Construcciones Suministros y Servicios SAS, Grupo 9y 10 Unién Temporal Calidad y Vida, Grupo 11 Unién Temporal Macsol 2023, Grupo
12 Organizacion Nueva Aurora SAS (ORNUA SAS), Grupo 13 Unién Temporal Unidos Por Uspec RM 2023, Grupo 16 Servicios y Suministros
CJVN SAS
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Los grupos que se encuentran con un desempeiio por debajo del 60% “NO CUMPLE" son Grupo 15 Corporacion para el Fomento del Bienestar
Social -FOMBISOL y Grupo 17 Servicios y Suministros CJVN SAS

Proyectamos futuro

Las categorias que presentan un desempefio mayor de 90% en el mes de enero corresponde a: Otros con un porcentaje ( 90.32%), por lo cual
se clasifica como Cumple, evidenciando que se garantiza los horarios de entrega de las raciones a los ppl de acuerdo a lo establecido en la OTM
y asi mismo los estabecimientos cuentan con los conceptos higienicos sanitarios.

Las otras categorias se encuentran en un desempefio entre 60y 89 % con un cumplimiento parcial, las categorias mas bajas son: La categoria
de Equipos, utensilios y menaje con un desempefio en el mes de 64% evidenciando que no se cuenta en todos los establecimientos con los
equipos minimos requeridos segun la oferta técnica minima (OTM) para el proceso de produccién en el servicio de Alimentacion; Instalaciones
fisicas y sanitarias — contratista con un porcentaje en el mes de 70.18%, Se evidencia pisos, techos y paredes sucias, pisos con estancamiento
de agua; las puertas no se encuentran en buen estado; En la Categoria de Personal manipulador de alimentos cuenta con un desempefio de
78.46%, se evidencia que los operadores no cumplen con el personal ofertado, tiempo dedicado y perfil segin lo estipulado en la Oferta Técnica
Minima (OTM)

Se detalla los andlisis consolidados de los 17 grupos, en los establecimientos de EP- UT- URI

A continuacion se detalla los analisis consolidados de los grupos del 1 al 09, en los establecimientos de URI-EP-UT

Variables G1 G2 G3 G4 G5 G6 G7 G8 G9
INSTALACIONES FISICAS 78,57% | 80,56% | 0,00% 66,67% | 100,00% NA 81,82% | 100,00% 75,00%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS | 56,25% | 94,44% | 100,00% | 50,00% | 100,00% NA 100,00% | 100,00% 58,33%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE
PRODUCTO TERMINADO 38,14% | 74,33% | 100,00% | 67,00% | 100,00% NA 84,91% | 77,67% 66,60%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO | 72,75% | 90,22% | 100,00% | 62,67% 86,00% NA 69,64% | 80,00% 66,50%

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO
TERMINADO

68,75% | 70,56% | 100,00% | 100,00% | 75,00% NA 81,82% | 100,00% 94,50%

62,89% | 82,02% | 80,00% 69,27% 92,20% NA 83,64% | 91,53% 72,19%

A continuacion se detalla los analisis consolidados de los grupos del 10 al 17, en los establecimientos de URI-EP-UT
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Variables G10 Gi11 G12 G13 G14 G15 G16 G17
INSTALACIONES FISICAS 100,00% | 100,00% 100,00% | 87,50% | 87,50% | 64.29% |100,00% | 100,00%
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS | 62.50% | 100.00% 92,86% | 2500% | 7500% | 31.25% | 000% | 50,00%
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE
DO P 83,50% | 100,00% 9529% | 22.33% | 6675% | 36,60% | 33.50% | 67,00%
RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO | 90.00% |  80.00% 88.29% | 79.00% | 69,50% | 58,00% | 80,50% | 75.00%
-?IESRTS:S:[%ON IS HeElCIe 75,00% | 100,00% 38,14% | 50,00% | 32,50% | 68,75% | 75.00% | 50,00%
82,20% | 96,00% 82,91% | 52,77% | 66.25% | 51,78% | 57.80% | 68.40%

De acuerdo con el seguimiento realizado a los operadores para el mes de enero, se observo el consolidado de los desempefios generales de los
diecisiete (17) grupos que presentaron resultados de acuerdo con la ponderacion de los criterios de evaluacion remitidos por la USPEC, de las 6
categorias del Instrumento de alimentacion en los establecimientos EP - URI, en el mes de enero presentaron un desempefio mayor a 90%
"CUMPLE" los siguientes grupos: Grupo 5 Duflo Servicios Integrales SAS, grupo 8 Ardiko A&S Construcciones Suministros y Servicios SAS,
Grupo 11 Unién Temporal Macsol 2023.

En cuanto a los grupos que se clasifican en “CUMPLEN PARCIALMENTE” con un desempefio entre 60% y el 89% en el mes de enero son: Grupo
1 Unién Temporal Alimentos Penitenciarios 2023, Grupo 2 Unién Temporal Proyecto Dignidad y Esperanza, Grupo 3 Ardiko A&S Construcciones
Suministros y Servicios SAS, Grupo 4 Unién Temporal Unidos Por Uspec RM 2023, Grupo 7 Unién Temporal Alimentar Suefios Uspec 2023
Grupo 9y 10 Unién Temporal Calidad y Vida, Grupo 12 Organizacién Nueva Aurora SAS (ORNUA SAS), Grupo 14 Unién Temporal Macsol
2023 y Grupo 17 Servicios y Suministros CJVN SAS

Los grupos que se encuentran con un desempefio por debajo del 60% “NO CUMPLE" Grupo 13 Unién Temporal Unidos Por Uspec RM 2023
son Grupo 15 Corporacion para el Fomento del Bienestar Social -FOMBISOL y Grupo 16 Servicios y Suministros CJVN SAS

El Grupo 6 Union Temporal Alimentar Suefios Uspec 2023 la interventoria no realizo vsitas efectivas.

Se evidencia que las categorias mas bajas son: Personal manipulador de alimentos con un porcentaje de 63.18%, las principales desviaciones
se presentan por falta de dotacion adecuada segun normatividad vigente y/o documentacion exigida (certificado médico y de manipulacién de
alimentos) e incumplimiento de las BPM durante las entregas en los establecimientos. La categoria de condiciones de transporte de producto
terminado con un porcentaje de 66.74%, se evidencia que el transporte no garantiza el mantenimiento de las condiciones de conservacion
requerido para el producto alimenticio, recipientes o canastillas de material sanitario con tapa, etc, y cumple con la normatividad vigente. La
categoria de Distribucion del producto terminado, se evidencia que la alimentacion no es entregada de manera individual para cada PPL como
lo establece la OTM y no se evidencia la entrega de utensilios basicos para consumo de alimentos
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4.8Cumplimiento General Detallado por Grupo
4.8.1 Grupo1l
4.8.1.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

Para efectos del presente informe, se relacionan los conceptos sanitarios con los que cuenta cada uno de los establecimientos en las visitas
realizadas en el periodo del 24 al 31 de enero de 2023.

ESTABLECIMIENTO | FECHA CONCEPTO PUNTAJE TEMZ%BE OBSERVACIONES
9 meses, 30 | No se ha cumplido un afio desde su emision, el operador no ha
0 l 1
CPMSTUL TULUA 1/04/2022 Favorable 96,50% dias solicitado nueva visita, se realizara seguimiento el mes de febrero.
CPAMSPY 22/12/2022 Favorabl_e con 67,00% | Un mes, 9 dias | Se realizara seguimiento el mes de febrero.
POPAYAN requerimientos
ERON DE POPAYAN | 22/12/2022 Favorgbl_e con 85,00% | lmesy 2 dias | Se realizara seguimiento el mes de febrero.
requerimientos
EPMSC IPIALES NO NO NO NO _No se reallz_o visita efgctlva en el mes de enero, no se permitid el
ingreso a la interventoria.
EPMSC No se realiz6 visita efectiva en el mes de enero, no se permitié el
TUQUERRES NG NO NO NO ingreso a la interventoria.
EPMSC EL BORDO NO NO NO NO No se realizé visita efectlvg debido a deslizamientos en la via, no pudo
presentarse la interventoria.
EPMSC PASTO NO NO NO NO _No se reallz_o visita efgctlva en el mes de enero, no se permitio el
ingreso a la interventoria.
EPMSC TUMACO | 27/07/2022 Favorgbl_e con 87.50% 6 meses, 4 No_ se ha cumplqu un afio _desgle su_emision, el operador no ha
requerimientos dias solicitado nueva visita, se realizard seguimiento el mes de febrero.
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Los Conceptos Sanitarios de los ERON del Grupo N° 1 en general, presentan calificaciones superiores al 67%. Se evidencia que el ERON
CPAMSPY POPAYAN presenta el porcentaje mas bajos con 67,0%, mientras se destaca el Concepto Favorable con 96,50% obtenido por el ERON
DE POPAYAN. Es preciso aclarar, que estos conceptos fueron emitidos antes de iniciar el contrato de operacion actual y precisar que debido a
rezones de fuerza mayor las visitas programadas entre el 24 y 31 de enero por la interventoria no pudieron realizarse en el periodo evaluado a
algunos ERON, los cuales se relacionan con NO OBSERVADO (NO).

4.8.1.2 Evaluacion por Categorias

A continuacion, se detalla los andlisis consolidados del grupo 01, en los establecimientos de Eron, CRM

ERONES POR CATEGORIA GRUPO 1 - ENERO DE 2023

securIDAD v saLub eneL Trasalo [ 59%
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFIcacion pocumvENTAL [l 70%
conpiciones DE TRANsSPORTE DE auivenTos [l 78%
conpiciones pe saneavienTo I =%
PERsONAL MmaNIiPuLADOR DE aLiVvENTOs [l s69%
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, . o35
GRAMAIJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL
conpicioNEs DE PrRoDUccION ¥ ProDucToTERMINADO [l 3%
equiros, uTENsILios Yy MENAJE [l 2%
ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS Einsuvios [l 879
INSTALACIONES Fisicas Y saNITARIAs - cONTRATISTA [l 87

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% F0% 80% 20% 100%
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El Grupo N° 1, tiene a cargo los siguientes Eron: CPAMSPY POPAYAN, CPMSTUL TULUA, ERON DE POPAYAN, EPMSC EL BORDO, EPMSC
IPIALES, EPMSC PASTO, EPMSC TUMACO y EPMSC TUQUERRES.

El contratista UT ALIMENTOS PENITENCIARIOS 2023 bajo el contrato N° 366/2021, presta sus servicios de alimentacion para el Grupo N° 1. En
el mes de enero la calificacion global del Grupo N° 1 para el servicio ERON es de 71%. Esta calificacion global para el servicio en ERON obedece
al cumplimiento sobre el 60% obtenido por las categorias: EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE, PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

Categoria INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS A CARGO DEL CONTRATISTA, durante el mes de enero la calificacion de esta categoria
es de 87%. La calificacion mas baja para esta categoria es de 84% de cumplimiento parcial, obtenida por el ERON CPMSTUL TULUA debido a
que: se evidencian techos con desprendimiento de particulas, aposamientos en diferentes areas de proceso, sistemas de evacuacién de aguas
residuales rebozados, paredes con desprendimiento de pintura, puertas y mesones con corrosion, instalaciones eléctricas que requieren
mantenimiento. De otra parte, se destaca la calificacion del 94% para el ERON DE POPAYAN.

En la categoria ALMACENAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS E INSUMOS, para el mes de enero esta categoria presenta una calificacion de 87%.
Este cumplimiento se ve afectado por la calificacion de 67% obtenida por el ERON CPAMSPY POPAYAN, debido a condiciones inadecuadas de
almacenamiento de alimentos, incumplimiento al plan de compras, evidencia de alimentos con contaminacién biolégica, deficiente rotulado,
evidencia de productos no conformes al interior del area de produccion. Se destaca el cumplimiento del 100% para esta categoria por parte del
EPMSC TUMACO.

En la categoria EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE, durante las visitas realizadas en el mes de enero se evidencia una calificacion global de esta
categoria de 62% de cumplimiento parcial. La calificacibn méas baja es arrojada por los ERON CPMSTUL TULUA y EPMSC TUMACO, cada uno
con 50% de cumplimiento, debido a que el operador no cuenta con los equipos minimos segiin Anexo 5. Equipos minimos requeridos y se evidencia
equipos en mal estado y, de otra parte, se observa el cumplimiento del 86% para esta categoria por parte del ERON DE POPAYAN.

En cuanto a las CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO, el cumplimiento global del contratista en el mes de enero para
esta categoria es de 83% de cumplimiento. EIl ERON CPAMSPY POPAYAN reporta la menor calificacién con 68% de cumplimiento parcial debido
a que se entregan alimentos fuera de los rangos de temperaturas seguras, establecidas en la normatividad, se evidencian fiambreras sin su
respectivo rotulado, el servido de alimentos se realiza en espacios abiertos exponiendo los alimentos a la contaminacién y a la pérdida de
temperatura segura. Se destaca el cumplimiento del 93% para esta categoria, por parte del ERON DE POPAYAN.

En la categoria CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y
OFERTA ADICIONAL, en el mes de enero esta categoria presenta una calificacion de 93%. El ERON CPAMSPY POPAYAN obtiene la menor
calificacién, con un cumplimiento parcial de 84% el cual obedece a la evidencia de intercambios adicionales a los permitidos sin la respectiva
aprobacion por parte de la entidad contratante. De otra parte, se destaca la calificacion de 100% obtenida por el EPMSC TUMACO.

Para la categoria PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS en el mes de enero se obtiene un 66% de cumplimiento global. EI ERON
CPAMSPY POPAYAN con un 40% y el CPMSTU TULUA con 50%, obtienen el menor desempefio por cuanto no se cuenta con el nimero de
auxiliares requeridos de acuerdo con lo establecido en la OTM, los manipuladores de alimentos no realizan lavado de manos en cada cambio de
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actividad, se evidencia inadecuado uso de la dotacién durante el proceso de produccion, hacen falta examenes clinicos y certificados médicos de
algunos manipuladores que ya se encuentran realizando su labor. De otra parte, se destaca el cumplimiento del 92% para esta categoria por parte
del ERON DE POPAYAN, en este periodo.

Las CONDICIONES DE SANEAMIENTO, para el mes de enero esta categoria cuenta con una calificacion de 89%. El ERON CPAMSPY POPAYAN
obtiene la menor calificacion con 68%, debido a la evidencia de plaga rastrera en el area de produccion, recipientes para la recoleccién de residuos
solidos de materiales sin clasificar, no cuentan con la debida tapa. Se destaca el cumplimiento de 100% para el ERON EPMSC TUMACO.

Para la categoria de CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS para el mes de enero arroja una calificaciéon de 78%. El CPAMSPY
POPAYAN, presenta la calificacién mas baja con 75%. Los hallazgos mas relevantes evidenciados son el vehiculo no cuenta con concepto
sanitario, los vehiculos no cumplen con las condiciones higiénico sanitarias adecuadas para el transporte de alimentos, el manipulador de alimentos
a cargo del transporte no cuenta con la dotacién respectiva para realizar su labor. En el presente periodo no se evalué esta categoria para los
ERON DE POPAYAN ni, EPMSC TUMACO.

Dentro de los hallazgos evidenciados en la categoria de ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE CALIDAD — VERIFICACION DOCUMENTAL, en el
mes de enero presenta una calificacién de 70%. El ERON CPAMSPY POPAYAN obtiene la menor calificacion arrojando incumplimiento con 56%,
debido a que no se evidencian registros de mantenimientos no se evidencian registros de programas de obligatorio cumplimiento, no se evidencian
resultados microbioldgicos. De otra parte, se destaca el cumplimiento del 90% en el mes de enero para esta categoria por parte del ERON EPMSC
TUMACO.

Para la categoria de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO en el mes de enero se evidencia una calificacién de 69%. El ERON CPAMSPY
POPAYAN arroja la menor calificacion, obteniendo incumplimiento con 43% que obedece a la evidencia de campana extractora dafiada, la no
utilizacion de elementos de seguridad durante labores de riesgo como son el guante de acero durante el proceso de corte de carnes y la proteccion
visual durante el proceso de frituras. Por otro lado, se destaca el cumplimiento del 100% en el mes de enero para esta categoria, por parte del
ERON EPMSC TUMACO.

En resumen, el ERON con menor porcentaje de cumplimiento en el mes de enero fue el ERON CPAMSPY POPAYAN con calificacion de
cumplimiento parcial de 65% y el mejor calificado fue el ERON EPMSC TUMACO con un 89% de cumplimiento.

En el mes de enero evidencia en general, cumplimiento de horarios en el Grupo N° 1, sin embargo, se evidencié incumplimiento de horario en la
hora del desayuno en EP EL TAMBO, conllevando a un cumplimiento de 80% para este tiempo de comida; en la hora de la cena se evidencié
incumplimiento de horario en ERON CPMSTUL TULUA arrojando cumplimiento de 75% en el horario para este tiempo de comida. Estos hallazgos

fueron objeto de plan de mejora para el operador.
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A continuacion, se detalla los anélisis consolidados del grupo 01, en los establecimientos de EP- UT- URI

EP-UT-URI POR CATEGORIA GRUPO 1 - ENERO DE 2023

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO

69%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO 73%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO

38%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

56%

INSTALACIONES FISICAS 79%

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60% 70%  80% 90%

El Grupo N° 1, tiene a cargo los siguientes Establecimientos: UT BATALLON DE A.S.P.C NO 23 GR "RAMON ESPINA", EP ESTACION DE
POLICIA CAI3 AGUACLARA, EP ESTACION DE POLICIA DE ROLDANILLO, EP ESTACION DE POLICIA EP EL BORDO, EP ESTACION DE
POLICIA EP MOCOA, EP ESTACION DE POLICIA EP PERMANENTE, EP ESTACION DE POLICIA EP TIMBIO, EP ESTACION DE POLICIA
URI FISCALIA, EP ESTACION DE POLICIA GUARDACOSTAS, EP ESTACION DE POLICIA SEDE ANTIGUO HOSPITAL SAN ANDRES y EP
ESTACION DE POLICIA TUMACO.

En el Grupo N° 1 en el mes de enero la calificacién global para esta modalidad de servicio es de 63%, cumplimiento parcial.

En la categoria de INSTALACIONES FiSICAS, en el mes de enero presenta calificacion de 79% de cumplimiento parcial. Las estaciones EP
ESTACION DE POLICIA ROLDANILLO (50%) y ESTACION DE POLICIA PIENDAMO (0%), obtuvieron calificacién de incumplimiento para esta
categoria, encontrando que no se garantizan condiciones higiénicas al entregar los alimentos preparados. En las demas estaciones visitadas en
el mes de enero obtuvieron cumplimiento de 100% para esta categoria.
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Respecto al PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS durante el mes de enero se evidencia incumplimiento en la calificacion global de 56%.
Las EP ESTACION DE POLICIA PIENDAMO y EP TAMBO con 0%; EP SUR BARRIO BOLIVAR, EP ESTACION DE POLICIA EP TIMBIO y EO
TAMBO con 50% cada una, por cuanto se observa que la manipuladora no cuenta con dotacién, no cuenta con certificado médico, no tiene
certificado de manipulacion de alimentos y desconoce las buenas practicas de manufactura en la manipulacién de los productos alimenticios. Las
demas estaciones visitadas califican con 100% en esta categoria para el mes de enero.

En las CONDICIONES DE TRANSPORTE DEL PRODUCTO TERMINADO, para el mes de enero se evidencia cumplimiento global de 38% para
esta categoria debido a que no se garantizan las condiciones sanitarias durante el transporte de los alimentos, pues se evidencia transporte en
vehiculos particulares que no cuentan con conceptos sanitario ni con los documentos reglamentarios ni la leyenda “Transporte de Alimentos”. No
se destaca el cumplimiento de esta categoria, por cuanto son inferiores al 67% para todos los establecimientos visitados en el mes de enero.

Enla RECEPCION DE PRODUCTO TERMINADO para el mes de enero se evidencia cumplimiento parcial de 73%. La EP ESTACION DE POLICIA
PIENDAMO obtiene una calificacién de 56% debido a que se evidencian cambios en la minuta adicionales a los permitidos sin ser aprobados,
entrega de alimentos en temperatura fuera de los rangos de seguridad para el consumo de alimentos, la no publicacion del menu en el
establecimiento; la EP ESTACION DE POLICIA EP CAl 3 AGUACLARA con 44% las temperaturas de seguridad de los alimentos se encuentran
fuera de los rangos permitidos. Destacan con 100% EP PERMANENTE y EP TUMACO.

La DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO, en el mes de enero presenta cumplimiento parcial de 69%. Las EP ESTACION DE POLICIA
CAI3 AGUACLARA, ESTACION DE POLICIA EP TIMBIO, EP ROLDANILLO y ESTACION DE POLICIA PIENDAMO, presentaron calificacion de
incumplimiento cada una para esta categoria, lo que obedece a la evidencia que los alimentos no son entregados en contenedores desechables
o de icopor, el jugo se entrega en bholsa plastica, el operador no ha entregado los utensilios para el suministro y consumo de alimentos del PPL, el
operador no entrega la bebida UHT de forma individual sino en canecas, incumpliendo lo establecido en la OTM. De otra parte, se destaca el
cumplimiento de 100% para esta categoria en las demas estaciones en el mes de enero.

En resumen, para el servicio de alimentacion a Estaciones de Policia, URI y UT, se evidencia en el mes de enero incumplimiento en los siguientes

establecimientos: ESTACION DE POLICIA PIENDAMO (14%), EP ESTACION DE POLICIA EP TAMBO (53%) y EP ESTACION DE POLICIA EP
TIMBIO (53%). De otra parte, se destaca el cumplimiento de 93% en la EP ESTACION DE POLICIA EP PERMANENTE.

4.8.2 Grupo 2
4.8.2.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

Para efectos del presente informe, se relacionan los conceptos sanitarios con los que cuenta cada uno de los establecimientos en las visitas
realizadas en el periodo del 24 al 31 de enero de 2023.
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FECHA DEL TIEMPO DE
ESTABLECIMIENTO CONCEPTO CONCEPTO PUNTAJE EMISION OBSERVACIONES
Favorable con 1 mes v 29 No se ha cumplido un afio desde su emision, el operador no ha
EPMSC CALI 29/11/2022 L 83,50% P y solicitado nueva visita, se realizard seguimiento el mes de
requerimientos dias
febrero.
3 meses v 19 No se ha cumplido un afio desde su emision, el operador no ha
EPMSC SEVILLA 11/10/2022 Favorable 97,50% dl'asy solicitado nueva visita, se realizard seguimiento el mes de
febrero.
No se ha cumplido un afio desde su emision, el operador no ha
EPMSC o 3 mesesy7 e o . e
CAICEDONIA 11/10/2022 Favorable 96,50% dias solicitado nueva visita, se realizard seguimiento el mes de
febrero.
No se realiz6 visita efectiva debido a deslizamientos en la via,
EPMSC BOLIVAR NO NO NO NO no pudo presentarse la interventoria.
No se realizo visita efectiva en el mes de enero, no se permitié
EPMSC LA UNION NO NO NG NO el ingreso a la interventoria.
No se realizo visita efectiva en el mes de enero, no se permitié
CPAMS EJECA NO NO NO NO el ingreso a la interventoria.
No se ha cumplido un afio desde su emision, el operador no ha
EPMSC BUGA 7/04/2022 Favorab!e con 78,0% 9 meses, 23 solicitado nueva visita, se realizard seguimiento el mes de
requerimientos. dias

febrero.

Los Conceptos Sanitarios de los ERON del Grupo N° 2 en general, presentan calificaciones superiores al 78,0%. Se evidencia que el ERON BUGA
presenta el porcentaje mas bajos con 78,0%, mientras se destaca el Concepto Favorable con 97,50% obtenido por el ERON EPMSC SEVILLA.
Es preciso aclarar, que estos conceptos fueron emitidos antes de iniciar el contrato de operacion actual y precisar que debido a rezones de fuerza
mayor las visitas programadas entre el 24 y 31 de enero por la interventoria no pudieron realizarse en el periodo evaluado a algunos ERON, los
cuales se relacionan con NO OBSERVADO (NO).

4.8.2.2

Evaluacion por Categorias

A continuacion, se detalla los anélisis consolidados del grupo 02, en los establecimientos de Eron, CRM
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ERONES POR CATEGORIA GRUPO 2 - ENERO DE 2023

otros I 100%
SEGURIDAD Y SALUD ENELTRABAIO I 100%
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL [ o6%
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS I 100%
CONDICIONES DE SANEAMIENTO [ o1%
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS [ s 9%
e e e e gl R e
DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL =
CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO e 05%
EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAE I 27%
ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INsumos e 93%

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA . 82%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

El Grupo N° 2, tiene a cargo los siguientes ERON: EPMSC BOLIVAR, EPMSC BUGA, EPMSC CAICEDONIA, EPMSC CALI, CPAMS EJECA,
EPMSC LA UNION y EPMSC SEVILLA.

El contratista UT PROYECTO DIGNIDAD Y ESPERANZA bajo el contrato N° 415/2022, presta sus servicios de alimentacion para el Grupo N° 2.
Se evidencia calificacion global de este grupo de 95% de cumplimiento para esta modalidad de prestacion del servicio.

En cuanto a INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS A CARGO DEL CONTRATISTA, durante las visitas realizadas en el mes de enero se
evidencia calificacion de 82% para esta categoria. El ERON EPMSC CALI obtiene la menor calificacion con 56% de cumplimiento que obedece a
la evidencia de lamparas sin funcionamiento, empozamientos en diferentes areas de produccidn, deficientes condiciones de higiene y estibas
sucias en la bodega. Se destaca el cumplimiento de 100% de EPMSC SEVILLA para esta categoria en el mes de enero.
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En cuanto a ALMACENAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS E INSUMOS, durante las visitas realizadas en el mes de enero se destaca la calificacion
de esta categoria DE 93%. EI EPMSC CALI obtienen la calificacion mas baja con 85%, se evidencian estibas sucias en bodega de abarrotes. Se
destaca el cumplimiento del 100% para los ERON BUGA y SEVILLA en esta categoria en el mes de enero.

En la categoria EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE, durante el mes de enero presenta cumplimiento parcial de 87% para esta categoria. El ERON
EPMSC BUGA obtiene la menor calificacion con 78% de cumplimiento debido a que se evidencian ollas en mal estado en uso, se observa equipo
en desuso, tablas de picar en mal estado, carro transportador con desprendimiento de pintura y levantamiento de lamina, en uso. Se destaca el
cumplimiento de 90% para esta categoria obtenido por ERON SEVILLA en el presente periodo.

En cuanto a las CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO, en el mes de enero el cumplimiento global fue de 98%. La
calificacién mas baja es obtenida por el ERON EPMSC CALI con 93%, que obedece a la evidencia de entrega de alimentos en temperaturas fuera
de los rangos de seguridad establecidos segun su tipo. De otra parte, se evidencian cumplimientos de 100% para los demas ERON del grupo en
esta categoria en el mes de enero.

En la categoria CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y
OFERTA ADICIONAL, en el mes enero la calificacién global de esta categoria fue de 100%, destacando que cada uno de los ERON del grupo,
obtuvo esta misma calificacién.

Para la categoria PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS, en el mes de enero la calificacién de esta categoria fue de 98% de cumplimiento.
El ERON EPMSC BUGA obtiene la calificacion mas baja con 92%, qué obedece a la evidencia de personal con dotaciéon en mal estado. Se destaca
el cumplimiento de los demas ERON del grupo con un cumplimiento de 100% cada uno.

Las CONDICIONES DE SANEAMIENTO obtienen una calificacion de 91% de cumplimiento. La calificacion mas baja es obtenida por EPMES CALI
con 76%, debido a evidencia de pisos, paredes y mesones sucios. Se destaca el cumplimiento de 100% obtenido por ERON SEVILLA.

La categoria de CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS, para el mes de enero esta categoria presenta un 100% de cumplimiento.
En el presente periodo los ERON BUGA y CAICEDONIA no fueron evaluados por no evidenciar vehiculos de transporte de alimentos durante las
visitas de interventoria.

La categoria de ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE CALIDAD — VERIFICACION DOCUMENTAL, se destaca el cumplimiento de 96% para esta
categoria en el mes de enero. La calificacién mas baja fue obtenida por ERON EPMSC BUGA con 82%. Se destaca el 100% de cumplimiento por
parte de todos los ERON del grupo para esta categoria en el periodo evaluado.

Para la categoria de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, en el mes de enero esta categoria arroja un 100% de cumplimiento en todos los
establecimientos visitados.
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EI ERON EPMSC CALI obtiene la menor calificacién en el mes de diciembre, siendo afectada por la categoria de Instalaciones fisicas y condiciones
de saneamiento, con 90%. La mejor calificacion en el mes de enero es obtenida por el ERON EPMSC SILVIA con un 99%, afectado por la categoria
de equipos, utensilios y menaje.

En el mes de enero se evidencia en general, cumplimiento de horarios para todos los tiempos de comida en el Grupo N° 2. Sin embargo, para el
tiempo del desayuno se evidencio incumplimiento en el horario para la entrega del desayuno en ESTACION DE POLICIA EP FLORA, obteniendo
un 89% de cumplimiento para este tiempo de comida; para el tiempo del almuerzo se evidencié incumplimiento en el horario para la entrega del
desayuno en ESTACION DE POLICIA EP LIMONAR, obteniendo un 91% de cumplimiento para este tiempo de comida; para el tiempo de la cena
se evidencié incumplimiento en el horario para la entrega del desayuno en ESTACION DE POLICIA EP SULTANA, obteniendo un 50% de
cumplimiento para este tiempo de comida, mientras se evidencié cumplimiento de la hora de entrega del refrigerio nocturno.

A continuacion se detalla los andlisis consolidados del grupo 02, en los establecimientos de EP- UT- URI
EP-UT-URI POR CATEGORIA GRUPO 2 - ENERO DE 2023

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO 71%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO 90%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO 74%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 94%

INSTALACIOMNES FISICAS 81%

0% 1026 20% 3026 4026 5026 G026 70% 80% 20% 100%

El Grupo N° 2, tiene a cargo los siguientes Establecimientos: EP ESTACION DE POLICIA CAICEDONIA, EP ESTACION DE POLICIA DESEPAZ,
EP ESTACION DE POLICIA EL DIAMANTE, EP ESTACION DE POLICIA EP DAGUA, ESTACION DE POLICIA EP BUGA CAI DIVINO NINO, EP
ESTACION DE POLICIA FLORA, EP ESTACION DE POLICIA FLORESTA, EP ESTACION DE POLICIA FRAY DAMIAN, EP ESTACION DE
POLICIA JUNIN, EP ESTACION DE POLICIA LIMONAR, EP ESTACION DE POLICIA LOS MANGOS, EP ESTACION DE POLICIA LOPEZ, EP
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ESTACION DE POLICIA MARIANO, EP ESTACION DE POLICIA MELENDEZ, EP ESTACION DE POLICIA MUNICIPAL, EP ESTACION DE
POLICIA RIVERA, EP ESTACION DE POLICIA SAN FRANCISCO, EP ESTACION DE POLICIA SEVILLA, EP ESTACION DE POLICIA TERRON
COLORADO y EP ESTACION DE POLICIA YUMBO.

En el Grupo N° 2 durante el mes de enero se evidencia un 82% de cumplimiento, para esta modalidad del servicio.

La categoria de INSTALACIONES FiSICAS en el mes de enero se observa calificacion de esta categoria de 81% de cumplimiento. La calificacion
de esta categoria se ve afectada por el cumplimiento de 0% en EP GUABAL y 50% evidenciado en las EP FLORA, FLORESTA, FRAY DAMIAN,
JUNIN y TERRON COLORADO, debido a que no se garantiza que el producto terminado conserve las condiciones higiénicas. Se destaca el
cumplimiento de 100% en cada una de las demas estaciones visitadas de este grupo, en el mes de enero.

Respecto al PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS, en el mes de enero se destaca el cumplimiento global de 94% en esta categoria. La
calificacion mas baja con 0% es obtenida por la EP ESTACION DE POLICIA CAICEDONIA, debido a que el transportador no aplica BPM y no
cuenta con dotacién. Es de resaltar que las demas estaciones visitadas en el periodo cuentan con calificaciéon de 100% cada una.

El cumplimiento global para las CONDICIONES DE TRANSPORTE DEL PRODUCTO TERMINADO, en el mes de enero fue de 74%. Se destaca
la calificacién 100% obtenida en esta categoria para el mes de enero, por las EP SEVILLA, LIDO, SULTANA y RIVERA. Mientras que las demas
EP visitadas en el periodo obtuvieron calificacion de 67% cada una, por no contar con plan de rutas con el respectivo horario de entrega.

La RECEPCION DE PRODUCTO TERMINADO en el mes de enero obtuvo un cumplimiento de 90%. Las estaciones EP ESTACION DE POLICIA
MARIANO obtiene la menor calificacién en este periodo con un 67%, por cuanto se encontraron temperaturas fuera de los rangos de seguridad
para el consumo de los alimentos. Las estaciones EP ESTACION DE POLICIA GUABAL, EP ESTACION DE POLICIA CAICEDONIA, EP
ESTACION DE CAI DIVINO NINO, EP RIVERA y EP ESTACION DE POLICIA SEVILLA, obtuvieron un cumplimiento de 100% cada una en esta
categoria en el mes de enero.

La DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO en el mes de enero se evidencia un 71% de cumplimiento parcial. La calificacion se ve afectada
por el cumplimiento de 0% obtenido por EP FLORA, 50% por cada una de las estaciones EP ESTACION DE POLICIA EL DIAMANTE, EP
ESTACION DE POLICIA CAICEDONIA, EP ESTACION DE POLICIA GUABAL, EP LIDO, EP ESTACION DE POLICIA MARIANO, EP SAN
FRANCISCO y EP SEVILLA; con 60% cada una se evidencio el cumplimiento en las EP LIMONAR y CAI DIVINO NINO, por cuanto no se observa
entrega de bebida individual. De otra parte, se destaca el cumplimiento de 100% en esta categoria para cada una de las demas estaciones que
hacen parte de este grupo, en el presente periodo.

En conclusion, para el mes de enero la EP con menor calificacion fue EP FLORA con 61%, encontrando incumplimiento en las instalaciones fisicas,
distribucion de producto terminado y condiciones de transporte del producto terminado. Se evidencia cumplimiento de 100% para esta categoria
para la EP RIVERA, en el mes de enero.
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4.8.3 Grupo 3
4.8.3.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

Para efectos del presente informe, se relacionan los conceptos sanitarios con los que cuenta cada uno de los establecimientos en las visitas
realizadas en el periodo del 24 al 31 de enero de 2023.

FECHA DEL TIEMPO DE
ESTABLECIMIENTO CONCEPTO CONCEPTO PUNTAJE EMISION OBSERVACIONES
COJAM JAMUNDI NO NO NO NO No se realizd visita efectlya en el mes de enero, no se permitio
Bloque 1 el ingreso a la interventoria.
Concepto proximo a cumplir un afio, desde su emision. No se
CB:E Jﬁ2A3JAMUNDI 25/02/2022 Favorable 98% 11 meses evidencia gestion alguna por parte del operador para solicitar
q visita a la Entidad de Salud.
Concepto préximo a cumplir un afio desde su emision. No se
CB:EJ'S2A4‘]AMUNDI 25/02/2022 Favorable 99% 11 meses evidencia gestion alguna por parte del operador para solicitar
q visita a la Entidad de Salud.
Favorable con 14 meses. 20 Concepto con fecha superior a un afio desde su emision. No se
CPAMSPAL PALMIRA 10/11/2021 COMDIOMISOS 89% dias ' evidencia gestion alguna por parte del operador para solicitar
P visita a la Entidad de Salud.
No se ha cumplido un afio desde su emision, el operador no ha
EPMSC 7 meses, 17 L o e o
BUENAVENTURA 13/06/2022 Favorable 100% dias solicitado nueva visita, se realizara seguimiento el mes de
febrero.
EPMSC CARTAGO NO NO NO NO No se realiz6 visita en el mes de enero.
EPMSC PUERTO .
TEJADA NO NO NO NO No se realizé visita en el mes de enero.
EPMSC SANTANDER .
DE QUILICHAO NO NO NO NO No se realizé visita en el mes de enero.
EPMSC SILVIA 12/01/2023 Favorable 100% 15 dias Sin observaciones.

Los Conceptos Sanitarios de los ERON del Grupo N° 3, presentan calificaciones superiores al 89%, porcentaje mas bajo correspondiente al ERON
CPAMSPAL PALMIRA, para el cual el nuevo operador debié remitir oficio con solicitud de visita a la Entidad Territorial, pero no ha realizado
ninguna gestion al respecto. Destaca el concepto Favorable con 100% para el ERON EPMSC SILVIA.
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4.8.3.2 Evaluacion por Categorias
A continuacion, se detalla los andlisis consolidados del grupo 03, en los establecimientos de Eron, CRM

ERONES POR CATEGORIA GRUPO 3 - ENERO DE 2023

orros I 555
securiDAD ¥ saLup en eLTrRasao [ 7%
ASEGURAMIENTO ¥ CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION bocumEenTAL [N s3%
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALMENTOS [N 85%
conpiciones be saneamiento I 5
PERSONAL MANIPULADOR DE ALimenTos [N s3%
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, N
DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL
CONDICIONES DE PRODUcCION Y PRODUcTO TERMINADO [ o8%
equiros, utensios v menae [ =0%
ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INnsumos [ 01%
INSTALACIONES FisicAs Y sANITARIAs - coNTRATISTA [N 5%

El Grupo N° 3, tiene a cargo los siguientes ERON: COJAM JAMUNDI, CPAMSPAL PALMIRA, EPMSC BUENAVENTURA, EPMSC CARTAGO,
EPMSC PUERTO TEJADA, EPMSC SANTANDER DE QUILICHAO y EPMSC SILVIA.

El contratista ARDIKO S&S SOLUCIONES Y SUMINISTROS S.A.S. bajo el contrato N° 416/2022, presta sus servicios de alimentaciéon para el
Grupo N° 3. En el mes de enero se evidencia calificacion para la prestacion del servicio para ERON, con 89% de cumplimiento parcial.

En cuanto a INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS A CARGO DEL CONTRATISTA, en el mes de enero se evidencia un 85% de cumplimiento.
El ERON COJAM JAMUNDI arrojé la menor calificacion con un cumplimiento parcial de 80% atribuible a la evidencia de techos del servicio de
alimentacion en deficientes condiciones de higiene, deficiente iluminacién, hacen falta lamparas que fueron retiradas por estar dafiadas,
empozamientos en el area de produccién, ventanas de bodega de abarrotes del area de refrigerios con levantamiento superficial, ductos de
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ventilacion en deficientes condiciones de limpieza con acumulacion de grasa. De otra parte, se destaca el cumplimiento del 100% de los ERON
EPMSC BUENAVENTURA y SILVIA, para esta categoria en el presente periodo.

En cuanto a ALMACENAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS E INSUMOS, para el mes de enero se evidencia calificacién de 91% para esta categoria,
siendo la calificacion mas baja la obtenida por el ERON CPAMSPAL PALMIRA con 85% de cumplimiento, por evidencia de condiciones de
almacenamiento inadecuadas, no garantizando las condiciones de inocuidad de los alimentos. Por otro lado, se destaca la calificacion de 100%
para EPMSC BUENAVENTURA en esta categoria, durante el mes de enero.

En la categoria EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE, en el mes de enero se evidencia cumplimiento con calificacion de 89% para esta categoria.
El ERON PALMIRA obtiene la calificacién mas baja en este periodo con un 85% de cumplimiento parcial debido a que se evidencian estufas en
mal estado con presencia de corrosion hollin y ollas en mal estado en uso. De otra parte, se destaca el cumplimiento de 100% en esta categoria
de EPMSC BUENAVENTURA en el presente periodo.

En cuanto a las CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO, durante las visitas realizadas en mes de enero se evidencia un
98% de cumplimiento. La calificacion méas baja es obtenida por el ERON COJAM JAMUNDI con 95% de cumplimiento, evidenciando falencias en
el suministro, especialmente en horarios. Se destaca el cumplimiento de 100% de los ERON EPMSC BUENAVENTURA y SILVIA, para esta
categoria en el presente periodo.

En la categoria CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y
OFERTA ADICIONAL, en enero, se evidencia cumplimiento de 93%. La calificacion méas baja la obtiene COJAM JAMUNDI con 75%, pues se
observa incumplimiento de menu, mend no aprobado, faltantes de complementos. Se destaca el cumplimiento de 100% de los ERON EPMSC
BUENAVENTURA y SILVIA, para esta categoria en el presente periodo.

Para la categoria PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS en el mes de enero se observa calificacion de 83%. E| ERON COJAM JAMUNDI
obtiene la menor calificacién con un 64% de cumplimiento, debido a que se evidencia personal con dotacién deteriorada, manipuladores sin
examenes médicos. Se destaca el cumplimiento de EPMSC BUENAVENTURA con 100% de cumplimiento, para esta categoria en el mes de
enero.

Las CONDICIONES DE SANEAMIENTO presentaron en el mes de enero un cumplimiento de 89%. Se evidencian falencias en los procesos de
limpieza y desinfeccién en ERON SILVIA con 79% y COJAM JAMUNDI con 86%. Se destaca el cumplimiento de EPMSC BUENAVENTURA con
100% de cumplimiento, para esta categoria en el mes de enero.

Para la categoria de CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS en el mes de enero se evidencia 85% de cumplimiento. El ERON COJAM
JAMUNDI reporta la menor calificacion con cumplimiento parcial de 70% debido a la evidencia de falta de conceptos sanitarios de los vehiculos,
vehiculos con deficientes condiciones de higiene, transportador sin certificado de manipulacion de alimentos. Se destaca el cumplimiento de
CPAMSPAL PALMIRA con 100%. Para los ERON EPMSC BUENAVENTURA y EPMSC SILVIA, no se evalla esta categoria por no evidenciar
transporte durante la visita de interventoria realizadas en el presente periodo.
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Para la categoria de ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE CALIDAD — VERIFICACION DOCUMENTAL, en el mes de enero se observa calificacion
de 83%. El ERON COJAM JAMUNDI obtiene la menor calificacion con un cumplimiento de 61% debido a que se evidencian equipos en mal estado,
falta de registros de los planes de obligatorio cumplimiento, especialmente del plan de compras. Se destaca el cumplimiento de 100% de EPMSC
BUENAVENTURA para esta categoria en el presente periodo.

En la categoria de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO, en el mes de enero se evidencia cumplimiento de 97% para esta categoria. Se
observa con menor cumplimiento COJAM JAMUNDI con 86%, evidenciando que no se utiliza dotacion de seguridad por parte de los manipuladores.
Se destaca cumplimiento de 100% obtenido por los demas ERON del grupo en el mes de enero.

En conclusién, para el mes de enero, se evidencia un cumplimiento porcentual global promedio para el servicio en ERON de 89%. Destaca en
este periodo el ERON EPMSC BUENAVENTURA con cumplimiento global de 90%. Por otro lado, con un cumplimiento de 80% se encuentra el
ERON COJAM JAMUNDI, siendo la categoria mas baja para este ERON la de ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION
DOCUMENTAL con cumplimiento parcial de 61%, atribuible al incumplimiento en la documentacién de los planes de obligatorio cumplimiento.

En el mes de enero se evidenci6 cumplimiento general de horarios para todos los tiempos de comida, en el Grupo N° 3. Sin embargo, para el
tiempo del almuerzo se evidencid incumplimiento en una de las visitas realizadas al COJAM JAMUNDI, arrojando un cumplimiento global de 80%
para este tiempo de comida. Estos hallazgos fueron objeto de plan de mejora para el operador.

A continuacion, se detalla los andlisis consolidados del grupo 03, en los establecimientos de EP- UT- URI
EP-UT-URI POR CATEGORIA GRUPO 3 - ENERO DE 2023

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO 100%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO 100%
100%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 100%

INSTALACIONES FISICAS 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%
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El Grupo N° 3, tiene a cargo los siguientes Establecimientos: UT BACAM M2 BUENAVENTURA, EP ESTACION DE POLICIA BERLIN, EP
ESTACION DE POLICIA COMANDO SUR DE POLICIA, ESTACION DE POLICIA EP LIMONAR, ESTACION DE POLICIA EP SANTANDER DE
QUILICHAO CENTRO, EP ESTACION DE POLICIA JAMUNDI, EP ESTACION DE POLICIA MARTE BUENAVENTURA, EP ESTACION DE
POLICIA PUERTO TEJADA y EP GUARDACOSTAS.

En el Grupo N° 3 para el servicio a estaciones de policia en el mes de enero presenta un 80% de cumplimiento global para esta modalidad de
servicio, aclarando que se visitd entre el 24 y el 31 de enero la EP COMANDO SUR DE POLICIA Unicamente.

La categoria de INSTALACIONES FiSICAS en el mes de enero se evidencia una calificacion de esta categoria de 0% de cumplimiento, debido a
que no se garantizan las condiciones higiénico sanitarias de los alimentos en el almacenamiento temporal.

Respecto al PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS durante el mes de enero, la EP ESTACION DE POLICIA COMANDO SUR DE POLICIA
obtiene cumplimiento de 100% para esta categoria, en el presente periodo.

El cumplimiento para las CONDICIONES DE TRANSPORTE DEL PRODUCTO TERMINADO durante el mes de enero, la EP ESTACION DE
POLICIA COMANDO SUR DE POLICIA obtiene cumplimiento de 100% para esta categoria, en el presente periodo.

Enla RECEPCION DE PRODUCTO TERMINADO, durante el mes de enero, la EP ESTACION DE POLICIA COMANDO SUR DE POLICIA obtiene
cumplimiento de 100% para esta categoria, en el presente periodo.

En la DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO durante el mes de enero, la EP ESTACION DE POLICIA COMANDO SUR DE POLICIA
obtiene cumplimiento de 100% para esta categoria, en el presente periodo.

En conclusion, merece precisar que, para el mes de enero se evidencié cumplimiento de 80%, siendo la EP ESTACION DE POLICIA COMANDO
SUR DE POLICIA la Unica visitada en el periodo evaluado.

4.8.4 Grupo 4

4.8.4.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios
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seis dias calendario.

U N IV : L L E Proyectamos futuro
TIEMPO DE
ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE EMISION OBSERVACIONES
No se evidencia acta de concepto sanitario por parte
EPMSC PITALITO No observado No observado No Vencido del ente d¢ _cpntrol; se observa oficio de SOI.'C'tUd
observado para la emision del nuevo concepto, con Radicado
2022C5030353-1 de 9 de mayo del 2022.
EPMSC GARZON 2022-05-05 FAVORABLE 100 % Ocho meses y veinte | \iyqna
dias calendario.
1o FAVORABLE  CON o Cincuenta y cinco dias | .
EPMSC LA PLATA 2022-12-02 REQUERIMIENTOS 93 % calendario. Ninguna
Establecimiento en condiciones poco favorables;
e FAVORABLE CON o Doscientos setenta y | realizar manejo y control adecuado del agua para
EPMSC NEIVA 2022-04-20 REQUERIMIENTOS 66,5 % seis dias calendario. consumo con manejo de cloroy PH. L&D de techo y
pintura, control de plagas y L&D integral de areas.
FAVORABLE CON ;
EPMSC FLORENCIA 2021-11-17 REQUERIMIENTOS 63.5% 14 meses Vencido
EP FLORENCIA LAS FAVORABLE CON .
HELICONIAS 2022-08-11 REQUERIMIENTOS 78 % 5 meses Ninguna
EPMSC EL GUAMO 2022-02-04 FAVORABLE CON 84 % Trescientos cincuentay | Pisos agrietados, deterioro en puertas y areas

compartidas para circulacion general.

Durante el periodo del presente informe, correspondiente a enero de 2023, se registra la informacién pertinente a los conceptos higiénicos
sanitarios, la cual se recopila en las visitas de verificacion y seguimiento, al operador UT UNIDOS POR USPEC RM 2023, correspondiente al
Grupo No. 4 de la Regional Central, por parte de los profesionales de campo de la Interventoria.
Es asi, que se relaciona el porcentaje de cumplimiento obtenido durante la visita sanitaria realizada por la Direccion Departamental y Distrital de
Salud (DTS), quien emite el concepto higiénico sanitario, en los establecimientos penitenciarios y carcelarios, Eron; por lo cual, en la anterior tabla,
se detalla el porcentaje de cumplimiento obtenido, en la emisién del documento y concepto por parte de la DTS, encargada de tal visita sanitaria.

4.8.4.2

Evaluacion por Categorias

A continuacion, se detalla los analisis consolidados del grupo 04, en los establecimientos de Eron, CRM
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 4
ESTABLECIMIENTO TIPO ERON

otros I 55 5%
SEGURIDAD ¥ sALUD EN ELTRABAJC [ 62,1%
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DocUMENTAL [l 76.0%
conDICIONES DE TRaNsSPORTE DE aLiMENTOS [N :7.4%
conDicloNEs DE sanEaMiENTO [ s5.4%
PERSONAL MAaNIPULADOR DE ALMENTOS [Nl s8.7%
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, . 0%
GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL .
CONDICIONES DE PRoODUCCION Y PRoDUCTO TERMINADO [l 71 6%
equirpos, uTENsILIOS ¥ MENAJE [N 35.0%
ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INsumos [N 78.4%
INSTALACIONES FISICAS Y sANITARIAS - CONTRATISTA [N :1.3%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mENE

En la grafica que antecede, se ilustra el desempefio del operador con respecto a los establecimientos visitados durante el mes de enero de 2023,
aplicando el instrumento de verificacién de ERON, el cual contempla 11 aspectos técnicos, los cuales se registran en la grafica, antes citada. Para
el periodo del presente informe, el operador obtiene un porcentaje de desempefio promedio del 63,7%, obteniendo un concepto de cumplimiento
parcial de las obligaciones, con respecto al instrumento de verificacién aplicado.

En funcion de lo expuesto, la Interventoria realiza verificaciones permanentes a las categorias evaluadas,

Instalaciones fisicas y sanitarias — Contratista: La Interventoria realiza verificacion de las condiciones de infraestructura de acuerdo a lo
establecido en la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos y los documentos que hagan sus veces, que son de responsabilidad del operador.
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Almacenamiento de materias primas e insumos: En este aspecto la Interventoria verifica tanto la cantidad como la calidad (fechas de
vencimiento, caracteristicas organolépticas, registro de temperaturas de ingreso, rotulado y etiquetado entre otros aspectos) de los insumos
alimentarios con los que cuenta el operador, para la preparacion y suministro de alimentacion a la PPL, entre otros aspectos que hacen parte de
lo contemplado en los documentos contractuales, que son de obligatorio cumplimiento por parte del operador.

Equipos, utensilios y menaje: La Interventoria verifica que los operadores cumplan con los equipos y menaje establecidos en el Oferta Técnica
Minima y Anexos Técnicos o los documentos que hagan sus veces; asi como el estado de los mismos.

Condiciones de produccién y producto terminado: La interventoria verifica que los procesos de pre-alistamiento y preparacion se realicen
aplicando buenas practicas de manufactura, asi como las temperaturas de preparacion y distribucion, entre otras condiciones como el uso de
utensilios estandarizados, el cumplimiento de la rotulacion de las fiambreras para dietas terapéuticas, y el protocolo de las contra muestras de
alimentos.

Caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional: La Interventoria realiza
verificacion del gramaje y volumetria de los alimentos servidos a suministrar a la PPL, con el fin de establecer el cumplimiento o no de las cantidades
determinadas en el andlisis Nutricional y la Minuta Patrén; de igual forma, se realiza la verificacion de la temperatura de servido de las preparaciones
frias y calientes, las caracteristicas organolépticas del menid suministrado, cumplimiento al suministro del Refrigerio establecido de acuerdo al
tiempo de salida de la PPL, mediante lo consighado en el Formato Diario de Entrega de Refrigerios; de igual forma, la interventoria deberé realizar
seguimiento a los cambios parciales y totales del men( aprobados por la USPEC, de acuerdo a las consideraciones establecidas en la Oferta
Técnica Minima; adicionalmente se verifica el suministro de las Dietas Terapéuticas.

Personal manipulador de alimentos: La interventoria verifica que los contratistas y operadores cumplan con el personal y perfil ofertado, en
cuanto a tiempo de dedicacion, segun la aprobacion realizada por la USPEC a este personal; asi mismo, se verifica que el personal cumpla con la
aplicacién de las Buenas Practicas de Manufactura, uso de la dotacién, habitos de higiene personal, certificados médicos y capacitacién continua;
asi mismo, debe cumplir durante toda la ejecucién de la Operacion del servicio de alimentacion, con la obligacion establecida en el Capitulo tercero
articulo 14 de la Resolucién 2674 de 2013, relacionada con los visitantes que ingresan al area de manipulacién y preparacién de alimentos (asepsia
y control de contaminacion).

Condiciones de Saneamiento: La Interventoria verifica que el operador cumpla con las condiciones de limpieza y desinfeccion, de abastecimiento
de agua potable, manejo y disposicion de residuos y control de plagas; de acuerdo a lo contemplado en resolucidon 2674 /2013.

Condiciones de transporte de alimentos: La Interventoria verifica que las condiciones de transporte y distribucion de alimentos realizado por los
operadores, estén acorde con lo establecido en la normatividad vigente, la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos.

Aseguramiento Y Control De La Calidad- Verificacién Documental:
La Interventoria verifica que la totalidad de los planes y programas requeridos en la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos cumplan con las
caracteristicas del Establecimiento Penitenciario y Carcelario y se ejecuten y registren oportunamente.
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Seguridad y salud en el trabajo: La interventoria debe realizar la verificacion de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo establecidos
en la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos o los que hagan sus veces en los servicios de alimentacion para la poblacion privada de la libertad
(PPL) recluida en los establecimientos de reclusion del orden nacional a cargo del instituto nacional penitenciario y carcelario — INPEC; de igual
forma, el operador debe cumplir en la ejecucion del servicio, todas las reglas de seguridad establecidas en los Reglamentos de Régimen Interno
de cada uno de los ERON, CRM, UT o Estaciones de policia.

De forma general la categoria que presenta mayor desempefio durante el periodo del presente informe, es la de OTROS (85,9%), en la cual se
evalla en el establecimiento, que se cuenta con Concepto higiénico Sanitario Vigente, el cumplimiento de los horarios de entrega de suministro
en cada tiempo de comida evaluado y si el servicio se encuentra libre de cualquier medida sanitaria de cierre total o parcial; mientras que el item
de verificaciébn con menor puntaje se presenta en Equipos, utensilios y menaje, con un 35% de cumplimiento en el periodo de presente informe;
asi también los items que presentaron un cumplimiento inferior al 50%, son INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS — CONTRATISTA, y
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS.

De manera particular, el establecimiento con un mejor desempefio es el EPMSC GARZON, (73,9%), en el cual se evidencian oportunidades de
mejora y gestiébn administrativa, encaminada dar cumplimiento a las obligaciones contractuales; no obstante, el operador, a pesar de realizar
gestién frente a las acciones operativas de su competencia, presenta continuos hallazgos no conformes que afectan de alguna manera la calidad
del servicio en términos de calidad, oportunidad y cantidad, en lo correspondiente a la ejecucion operativa del grupo No.4 en general.

Por otro lado, el establecimiento con menor desempefio general, corresponde al EPMSC PITALITO, presentando un desempefio promedio del
48,7%, con desviaciones continuadas en las CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO, debido a: Al momento de la visita
se evidencia utilizaciéon de tabla de picar no conforme a codigo de colores para la proteina pollo; se evidencia temperatura no conforme del jugo
de tiempo de comida cena (19,2°C) y proteina de tiempo de comida cena con temperatura de 47,7°C para alimentos refrigerados y calientes
respectivamente; no se encuentran 2 grameras ofertadas y no disponibles; se evidencia 1 PPL del patio 1 con TBC, al cual no se le entrega los
alimentos en recipientes desechables conforme a la OTM, generando riesgos de contaminacién; no se observaron contramuestras, al momento
de la visita para el menua verificado # 12, conforme a la OTM; de igual forma, en la categoria evaluada PERSONAL MANIPULADOR DE
ALIMENTOS, se presentan las siguientes desviaciones: faltante de 3 PPL (manipuladores de alimentos) y no se evidencia ingreso de nutricionista;
no se evidencia soporte de entrega de dotacion. Se observa EPP deteriorados y en mal estado; Se evidencia personal manipulador sin el uso del
respectivo peto o delantal; No se evidencia formato o registro de seguimiento a la salud de los ppl; no se evidencia reconocimiento médico del
personal manipulador; y no se evidencia certificado de manipulacién de alimentos del personal; finalmente, en cuanto al item de CONDICIONES
DE SANEAMIENTO, el operador presenta hallazgos que afectan el cumplimiento de las obligaciones pactadas contractualmente, tales como: Se
observa condiciones deficientes de limpieza en pisos y techos; Instalaciones con suciedad acumulada; acumulacion de grasa y suciedad en
paredes; Pisos de areas de trabajo con empozamiento de agua; Acumulacién de polvo y grasa; No se observa papel higiénico y toallas para manos
en sanitario; Espacios con elementos en desuso y sin proteccion; No se evidencia ficha técnica del desinfectante; Al momento de la visita no se
observa registro de PPL sobre higienizaciéon de menaje; No se cuentan con tanques de almacenamiento de agua; los existentes son del INPEC;
Tanques en concreto, subterraneos y de propiedad del INPEC; No se evidencia registro de andlisis diario de PH y Cloro residual; Se evidencian
residuos sélidos en el piso; No realizan clasificacion adecuada de los residuos sélidos; No se evidencia registro; No se evidencia planes de
evacuacion; No se realiza una correcta separacion de residuos solidos; No se evidencia plano de ubicacion de cebos.
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Con respecto al aspecto de CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS
TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL; el operador de manera general, presenta incumplimientos por incumplimiento al ciclo de la minuta y no
se presentan soportes del aval de los cambios, no se entrega leche UHT para tiempo de comida cena, igualmente no se cuenta de forma frecuente,
con existencia en bodega de néctares como bebida UHT para refrigerio nocturno y postre, para el tiempo de comida almuerzo. En cuanto al
EPMSC NEIVA, se evidencia que no se cumple con lo establecido en la OTM para dietas terapéuticas, tamizajes y valoracion nutricional a la ppl;
por otra parte, no se cumple con gramaje de derivado cereal del refrigerio nocturno, como aspecto frecuente durante las verificaciones.

Por otra parte, la Interventoria en el marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, realiza verificacion permanente de la distribucion
de los alimentos, de acuerdo a lo contemplado en el Anexo No. 20. Oferta técnica minima; en este sentido, el operador debe garantizar que la
distribucion deba hacerse en condiciones que se evite la contaminacion del alimento, garantizando su inocuidad y el horario de entrega, en los
tiempos establecidos para entrega a la PPL, asi como la temperatura de servido. Por otro lado, en cuanto al cumplimiento de la entrega de
alimentacion extramural a la PPL recluida en las estaciones de Policia y Unidades Tacticas, los horarios de entrega de cada tiempo de comida no
deberan exceder de una hora posterior a los horarios de entrega establecidos para el caso que dicho suministro sea realizado desde el ERON, en
los casos que se realice desde planta externa lo anterior no aplica. Asi las cosas, durante una visita de inspeccion y seguimiento, la Interventoria
realiza verificacién de dos tiempos de comida diferentes, supeditado a la logistica de preparacion y distribucion de los alimentos a la PPL.

Para el mes de enero de 2023, en el Grupo 4, la Interventoria efectlia seguimiento e inspeccidn al cumplimiento de este aspecto, en las visitas de
verificacion, en siete (7) establecimientos tipo Eron, y tres (3) establecimientos EP, UT, URI; es del caso indicar que se verificaron 16 tiempos de
comida, en las inspecciones durante las visitas a Eron y establecimientos EP, UT, URI; de este modo, se evidencia que para el tiempo de comida
desayuno se presenta un 100% de cumplimiento; un 71% de cumplimiento en el tiempo de comida almuerzo y un cumplimiento total de las
obligaciones, para el tiempo de comida Cena y refrigerio nocturno; con lo cual, es preciso indicar que el operador garantiza parcialmente la entrega
de la alimentacion en el horario estipulado, en virtud de lo contemplado en la OTM, durante el mes de enero de 2023.

Para el tiempo de comida almuerzo, se realizan 7 visitas de acompafiamiento, visitas en las cuales se evidencia que el operador entrega los
alimentos de forma posterior de la indicada en la OTM, afectando la oportunidad en la entrega del suministro, debido a la falta de aprovisionamiento
oportuno de materias primas, lo cual desencadena demoras en el alistamiento, preparacion, produccion y distribucion de las raciones a la ppl.

A continuacién se detalla los andlisis consolidados del grupo 04, en los establecimientos de EP- UT- URI
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 4
ESTABLECIMIENTO TIPO EP-UT-URI

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO - | 700%

Proyectamos futuro

RECEPCION DEL PrRoDUCTO TERMINADO [ 62.7%
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRoDUCTO TERMINADO [N +7.0%
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS [N -0.0%
INsTALACIONES Fisicas [N 66.7%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

mENE

En cuanto a las Estaciones de Policia (EP), se verifican los requisitos sanitarios, dentro de los cuales se encuentran las condiciones higiénico
sanitarias del lugar, el cumplimiento de los aspectos normativos del personal manipulador respecto a Buenas Practicas de Manufactura (BPM), el
uso de elementos de protecciéon personal, el control y registro de las actividades que garantizan la calidad y trazabilidad de los productos, el
desempefio en cuanto al transporte y distribucion de alimentos, y el recorrido de ruta de entrega a las diferentes EP. Por Ultimo, se evalla el
cumplimiento de la calidad y cantidad de los suministros, el ciclo de menus y los horarios de entrega, aclarando que estas categorias no fueron
objeto de verificacidn el mes anterior, debido a que no se realizaron visitas a estos establecimientos.
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A continuacion, se describe lo evidenciado durante las visitas del mes de enero de 2023:

Instalaciones fisicas (66,7%): En el presente periodo de enero de 2023, el operador da cumplimiento parcial de las obligaciones contractualmente
establecidas, durante el periodo del presente informe. La EP con menor desempefio es ESTACION DE POLICIA PAZ DE NEIVA con un porcentaje
del 0%, dado que Se evidencia presencia de animales y almacenamiento temporal al ambiente, expuesto a los elementos y, ademas, se evidencia
canastillas plasticas donde se transportan los alimentos con suciedad al momento de la visita.

Personal manipulador de alimentos (50%): En el presente periodo de enero de 2023, el operador da cumplimiento parcial de las obligaciones
contractualmente establecidas; es asi que, el establecimiento con menor porcentaje de cumplimiento corresponde a la UT BATALLON DE A.S.P.C.
NO. 12 GR " FERNANDO SERRANO, en tal sentido, el hallazgo corresponde a que: Se observa personal manipulador con joyas, incumpliendo
las BPM y normatividad sanitaria.

Condiciones de transporte de producto terminado (67%): En el presente periodo de enero de 2023, el operador da cumplimiento parcial de las
obligaciones contractualmente establecidas; los establecimientos con menor porcentaje de cumplimiento corresponden a ESTACION DE POLICIA
NEIVA y ESTACION DE POLICIA GUAMO, en los cuales se evidencia que: Al momento de la visita no se evidencia plan de rutas del vehiculo
MWR-438; No se cuenta con concepto sanitario del vehiculo por ser una motocicleta la cual no es apta para transportar alimentos, respectivamente,
en claro incumplimiento de la normativa sanitaria vigente.

Recepcién del producto terminado (62,7%): En el presente periodo de enero de 2023, el operador da cumplimiento parcial de las obligaciones
contractualmente establecidas; los establecimientos con menor porcentaje de cumplimiento corresponden a UT BATALLON DE A.S.P.C. NO. 12
GR " FERNANDO SERRANO NEIVA y ESTACION DE POLICIA GUAMO, en los cuales se evidencia que: la Bebida caliente no conforme para
temperatura segin OTM, presentado lectura de 32.5°C; visita no se evidencia publicacion de los ciclos de menu y/o soporte se socializacién a los
representantes de los PPL; Al momento de la visita se evidencia la NO entrega de fruta para desayuno de menu # 16; No se cumple con rotacion
de los ciclos de menus ya que se entrega café en leche por té en leche respectivamente; se evidencia cumplimiento del menu; En el momento de
la visita se observa que la bebida es limonada y no jugo de fruta como lo establece el menu, afectando la rotacién establecida.

Distribucién del producto terminado (100%): Durante el periodo del presente informe, evidenciando que da cumplimiento a la totalidad de las

obligaciones contractualmente establecidas, durante el mes de ener0 del afio en curso, con lo cual se garantiza la distribuciéon de las raciones,
conforme a lo pactado.

4.8.5 Grupo 5
4.8.5.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

Durante el periodo del presente informe, correspondiente a enero de 2023, en la siguiente tabla se detalla, la informacion recopilada en las visitas
de verificacién y seguimiento, al operador, por parte de los profesionales de campo de la Interventoria; es asi, que se relaciona el concepto higiénico
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sanitario de cada establecimiento visitado; asi mismo, como aspecto relevante el porcentaje de cumplimiento obtenido, en la emision del documento
por parte de la Direccion territorial de salud, encargada de tal visita sanitaria.

TIEMPO DE

EMISION OBSERVACIONES

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE

FAVORABLE CON .
CPMSFUS FUSAGASUGA 2023/01/05 REQUERIMIENTOS 89% 1 mes Ninguna

CPMS ESPINAL 2022/05/31 FAVORABLE 92% 8 meses Ninguna

FAVORABLE CON

CPMSMEL MELGAR 2022/05/26 REQUERIMIENTOS 89% 8 meses Ninguna
EP GUADUAS LA FAVORABLE CON .

ESPERANZA 2022/11/16 REQUERIMIENTOS 62.5% 2 meses Ninguna

EPMSC CHAPARRAL 2022/04/18 FAVORABLE CON 83,5% 9 meses Ninguna

REQUERIMIENTOS

De acuerdo a la tabla anterior, todos los establecimientos del grupo 5 cuentan con concepto higiénico-sanitario Favorable o Favorable con
reguerimientos y con vigencia inferior a un afio, sin embargo, el acta de inspeccion sanitaria se encuentra a nombre de la raz6n social del operador
de la vigencia anterior, con excepcion del establecimiento CPMSFUS FUSAGASUGA, por lo cual, la Interventoria solicita la actualizacién de los
mismos, de acuerdo a los contratos actuales para cada grupo.

4.8.5.2 Evaluacion por Categorias

A continuacion se detalla los anélisis consolidados del grupo 05, en los establecimientos de Eron, CRM
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 5 ESTABLECIMIENTO TIPO ERON

oTROS S 100,00%
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO [ 70,00%
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- I 75, 50%
VERIFICACION DOCUMENTAL '
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS [ 100,00%
conDIcloONES DE sANEAMIENTO [l 5,00%
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS [ 83,20%
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE I 56,00%
LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y. g
CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO [ 79,00%
EQuIPOs, UTENSILIOS Y MENAJE [ 63,20%
ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS [l 32,80%
INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA [N 70,50%

0,00% 20,00%  40,00%  60,00%  80,00% 100,00% 120,00%

= ENERO

En la gréfica que antecede, se ilustra el desempefio del operador DUFLO SERVICIOS INTEGRALES S.A.S. con respecto a los cinco (5)
establecimientos del grupo 5 visitados durante el mes de enero de 2023, aplicando el instrumento de verificacion de ERON, el cual contempla 11
aspectos técnicos, los cuales se registran en la gréafica, antes citada.

La calificacion global del grupo present6 un cumplimiento parcial de 83% durante el presente informe, segun los criterios establecidos por la Uspec
para la emision del concepto; presentando desempefio en el cumplimiento de las categorias evaluadas asi: condiciones de transporte de alimentos
100%; otros 100%; caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional 96,0%;
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condiciones de saneamiento 85,0%; personal manipulador de alimentos 83,2%; almacenamiento materias primas e insumos 82,8%; condiciones
de producciony producto terminado 79,0%; aseguramiento y control de la calidad- verificacion documental 78,8%; instalaciones fisicas y sanitarias
— contratista 70,6%; seguridad y salud en el trabajo 70,0% y equipos, utensilios y menaje 68,2%.

La variable de condiciones de transporte de alimentos, presenté un desempefio del 100% para el mes de enero de 2023; teniendo en cuenta que
se evidencia que los vehiculos de transporte de las materias primas cumplen con la normatividad sanitaria vigente, cuentan con concepto sanitario,
con unidad de frio para los productos que lo requieren, llevan control de temperaturas, se evidencia personal con certificado de manipulacion de
alimentos, alimentos dispuestos sobre estibas y canastillas en el vehiculo y cuentan con la leyenda “transporte de alimentos”.

La variable otros, present6 un desempefio del 100% para el mes de enero de 2023; teniendo en cuenta que se evidencia que los establecimientos
visitados cuentan con concepto higiénico sanitario expedido por la autoridad sanitaria, no cuentan con medida sanitaria y cumplen con los horarios
de entrega para cada tiempo de comida de acuerdo a lo que establece la OTM.

Los aspectos caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional 96,0%; condiciones de
saneamiento 85,0%; personal manipulador de alimentos 83,2%; y almacenamiento materias primas e insumos 82,8%; presentaron cumplimiento
parcial con calificaciones por encima del 80%; mientras que los aspectos de condiciones de produccion y producto terminado 79,0%;
aseguramiento y control de la calidad- verificaciébn documental 78,8%; instalaciones fisicas y sanitarias — contratista 70,6%; seguridad y salud en
el trabajo 70,0% y equipos, utensilios y menaje 68,2%, presentaron un desempefio menor al 79%, descripcion que se presenta a continuacion.

Lavariable de equipos, utensilios y menaje, fue la de menor desempefio, con cumplimiento parcial del 68,2%, de acuerdo a los criterios establecidos
por la Uspec para la emision del concepto, como se puede observar en la grafica, evidenciando falencias con oportunidades de mejora en los
establecimientos: ERON CPMS ESPINAL, ERON CPMSFUS FUSAGASUGA, ERON CPMSMEL MELGAR y ERON EP GUADUAS LA
ESPERANZA. Los incumplimientos se dan por falta de los equipos minimos requeridos, equipos y utensilios deteriorados, falta de mantenimiento
de los equipos de frio y mesones en mal estado; donde los establecimientos con mayor afectacion frente a los items evaluados, son ERON CPMS
ESPINAL y ERON EP GUADUAS LA ESPERANZA, con un cumplimiento del 50% y 61%, respectivamente.

La otra variable que obtuvo cumplimiento parcial para el mes de enero de 2023, corresponde a seguridad y salud en el trabajo (70,0%), esto
teniendo en cuenta el no funcionamiento de la campana extractora en los establecimientos: ERON CPMS ESPINAL y ERON CPMSMEL MELGAR
con un cumplimiento del 0% y 67%, respectivamente.

Continda en orden ascendente y con cumplimiento parcial del 70,6%, la variable de instalaciones fisicas y sanitarias de competencia del operador,
cuyo desempefio se vio afectado debido a la falta de mantenimientos locativos menores de infraestructura requeridos en los establecimientos:
ERON CPMS ESPINAL (71%), ERON CPMSFUS FUSAGASUGA (76%), ERON CPMSMEL MELGAR (47%) y ERON EP GUADUAS LA
ESPERANZA (70%).

En el aspecto aseguramiento y control de la calidad — verificaciébn documental, se presenté un cumplimiento del 78,8%; debido a falencias con
oportunidades de mejora relacionadas con el no diligenciamiento de formatos de saneamiento, calidad, proveedores, trazabilidad, mantenimiento
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de equipos, utensilios, entre otros; muestreo microbioldgico, manejo de contra muestras y capacitacion adicional; en los establecimientos ERON
CPMS ESPINAL (68%) y ERON CPMSMEL MELGAR (60%)

En el aspecto condiciones de produccion y producto terminado, se presenté un cumplimiento del 79%; debido a falencias con oportunidades de
mejora relacionadas con los procesos de pre alistamiento y produccién se realizan en adecuadas condiciones de limpieza, uso de tablas de colores
de acuerdo al alimento, registros de produccion; uso de utensilios estandarizados; control de gramajes, manejo de contra muestras y adecuadas
temperaturas de produccién y distribucion; en los establecimientos ERON CPMSFUS FUSAGASUGA (73%) y ERON CPMSMEL MELGAR (55%).
CPMSFUS FUSAGASUGA (91.3%): De acuerdo con lo anterior, el operador presenta falencias en las actividades propias de su gestion y
competencia, de acuerdo con lo establecido en los documentos contractuales; es asi que, que las categorias con menor desempefio son:
CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO (73%), y EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE (75%) e INSTALACIONES
FISICAS Y SANITARIAS (76%). En tal efecto, para la categoria condiciones de produccion y producto terminado, el operador presenta
incumplimientos de las temperaturas establecidas en OTM, no cuenta con utensilios estandarizados para garantizar el gramaje, no cumplimiento
del protocolo establecido en la OTM para la toma de las contra muestras, en cuanto a los hallazgos de equipos se observan cuartos frios en mal
estado, y la presencia de menaje y/o equipos deteriorados o en desuso en el servicio de alimentacidon que generan algun tipo de contaminacion.
Para infraestructura se destacan en el periodo del presente informe los hallazgos relacionados con pisos, paredes y techos en mal estado, techos
sin adecuada limpieza, medias cafias deterioradas, ventanas, marcos, puertas en mal estado y aberturas sin malla de proteccion.

A continuacion se detalla los andlisis consolidados del grupo 05, en los establecimientos de EP- UT- URI
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPOQO 5 ESTABLECIMIENTO TIPO EP-
UT-URI

DIsTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADC [ .o
RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADC [ s

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO

TERMINADO . 100,0%
PERSONAL MANIPULADOR DEALIMENTOS [N :00.0%
INsTALACIONES Fisicas  [[NNEG 000%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%  120,0%

mENERO

Para el periodo del presente informe, la interventoria realizé seguimiento en dos establecimientos tipo EP-UT-URI pertenecientes al grupo 5
adjudicado al contratista DUFLO SERVICIOS INTEGRALES S.A.S, donde se observa que las categorias de: condiciones de transporte de producto
terminado, personal manipulador de alimentos e instalaciones fisicas; cumplen con los aspectos evaluados, teniendo en cuenta los criterios
definidos por la USPEC para la emision del concepto, tal como se muestra en la grafica anterior.

El establecimiento con menor puntaje de desempefio, en el periodo del presente informe es EP CAJICA 88.0%. En este establecimiento, la
categoria que presenta menor calificacion durante el periodo corresponde a: DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO (50%).
Adicionalmente se presenta incumplimiento en la temperatura de los alimentos calientes suministrados en la EP Cajic4, obteniendo un 90% para
la categoria RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO.

Por otro lado, la EP POLICIA NACIONAL DISTRITO FUSAG'ASUGA alcanza un desempefio promedio de 96,4%. La calificacion se ve
principalmente afectada por el puntaje en la categoria RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO con un 82% de desempefio debido a que el
contratista incumple con las temperaturas de entrega y con el suministro de los componentes autorizados.
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4.8.6 Grupo 6

4.8.6.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE T:EE'\'X:E%BE OBSERVACIONES
COBCSBISOTAATICOA | appuize | cesewvomele | s | omesss | flaedemiassieua po
0RO rSOTEA PO | azuizs | oesewvomseie | v | smews | bl deiacsmou o

Durante el periodo del presente informe, correspondiente al mes de enero de 2023, se registra la informacion pertinente a los conceptos higiénicos
sanitarios, la cual se recopila en las visitas de verificacién y seguimiento, al operador UT ALIMENTAR SUENOS USPEC 2023, correspondiente al
Grupo No. 6, de la Regional Central, por parte de los profesionales de campo de la Interventoria.

Es asi, que se relaciona el porcentaje de cumplimiento obtenido durante la visita sanitaria realizada por la Direccién Departamental y Distrital de
Salud (DTS), quien emite el concepto higiénico sanitario, en los establecimientos penitenciarios y carcelarios, Eron; por lo cual, en la anterior tabla,
se detalla el porcentaje de cumplimiento obtenido, en la emisién del documento y concepto por parte de la DTS, encargada de tal visita sanitaria.

Las condiciones de infraestructura e instalaciones de los ranchos para la produccién de alimentos de ERON COBOG BOGOTA LA PICOTA, se
encuentran en inadecuado estado de infraestructura y presentan gran numero de hallazgos y desviaciones de cumplimiento frente a las
condiciones minimas higiénico sanitarias requeridas para una operacion que conlleva a la produccién de alimentos; es asi que, las estructuras del
establecimiento no presentan las condiciones sanitarias que garanticen la inocuidad de los alimentos, por presentar areas con acabados muy
deteriorados, no sanitarios, con grietas, porosos y en mal estado; por anteriormente expuesto, presentan concepto sanitario desfavorable y
funcionamiento condicionado.

Los hallazgos que dieron mérito a considerar el concepto higiénico desfavorable por parte del ente territorial a las tres estructuras que hacen parte
del establecimiento, se deben especificamente a adecuaciones de mayor cuantia en competencia de la entidad; dado que se requiere un inversiéon
sustancial para realizar las restauraciones locativas que mejoren las condiciones actuales, tales como: ventilacion y separacion de las areas,
hermeticidad de las &reas de almacenamiento, para eliminar el ingreso de roedores, adecuacion de paredes, techos, pisos en general debido a
los focos de contaminacién permanentes y que convergen en la insalubridad de las areas actualmente disponibles; por su parte el operador, se
compromete a reforzar la limpieza y desinfeccion de las areas, para mantener la operatividad en el servicio de alimentacion, en aras de garantizar
calidad e inocuidad de las preparaciones.
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4.8.6.2 Evaluacion por Categorias

A continuacion, se detalla los analisis consolidados del grupo 06, en los establecimientos de Eron, CRM

RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 6
ESTABLECIMIENTO TIPO ERON

OTROS

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASEGURAMIENTO ¥ CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS

CONDICIONES DE SANEAMIENTO

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS,
GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO
EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE

ALMACENAMIENT O MATERIAS PRIMAS E INSUMOS

INSTALACIONES FISICAS ¥ SANITARIAS - CONTRATISTA

o
s

20% 40% 60% 80% 100%

mENE

En la gréfica que antecede, se ilustra el desempefio del operador con respecto a los establecimientos visitados durante el mes de enero de 2023,
aplicando el instrumento de verificacion de ERON, el cual contempla 11 aspectos técnicos, los cuales se registran en la grafica, antes citada. Para
el periodo del presente informe, el operador obtiene un porcentaje de desempefio promedio del 84,3%, obteniendo un concepto de cumplimiento
parcial de las obligaciones, con respecto al instrumento de verificaciéon aplicado.

En funcién de lo expuesto, la Interventoria realiza verificaciones permanentes a las categorias evaluadas,
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Instalaciones fisicas y sanitarias — Contratista: La Interventoria realiza verificacion de las condiciones de infraestructura de acuerdo a lo
establecido en la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos y los documentos que hagan sus veces, que son de responsabilidad del operador.

Almacenamiento de materias primas e insumos: En este aspecto la Interventoria verifica tanto la cantidad como la calidad (fechas de
vencimiento, caracteristicas organolépticas, registro de temperaturas de ingreso, rotulado y etiquetado entre otros aspectos) de los insumos
alimentarios con los que cuenta el operador, para la preparacion y suministro de alimentacion a la PPL, entre otros aspectos que hacen parte de
lo contemplado en los documentos contractuales, que son de obligatorio cumplimiento por parte del operador.

Equipos, utensilios y menaje: La Interventoria verifica que los operadores cumplan con los equipos y menaje establecidos en el Oferta Técnica
Minima y Anexos Técnicos o los documentos que hagan sus veces; asi como el estado de los mismos.

Condiciones de produccion y producto terminado: La interventoria verifica que los procesos de pre-alistamiento y preparacion se realicen
aplicando buenas practicas de manufactura, asi como las temperaturas de preparacion y distribucion, entre otras condiciones como el uso de
utensilios estandarizados, el cumplimiento de la rotulacion de las fiambreras para dietas terapéuticas, y el protocolo de las contra muestras de
alimentos.

Caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional: La Interventoria realiza
verificacion del gramaje y volumetria de los alimentos servidos a suministrar a la PPL, con el fin de establecer el cumplimiento o no de las cantidades
determinadas en el andlisis Nutricional y la Minuta Patrén; de igual forma, se realiza la verificacion de la temperatura de servido de las preparaciones
frias y calientes, las caracteristicas organolépticas del menl suministrado, cumplimiento al suministro del Refrigerio establecido de acuerdo al
tiempo de salida de la PPL, mediante lo consignado en el Formato Diario de Entrega de Refrigerios; de igual forma, la interventoria debera realizar
seguimiento a los cambios parciales y totales del men( aprobados por la USPEC, de acuerdo a las consideraciones establecidas en la Oferta
Técnica Minima; adicionalmente se verifica el suministro de las Dietas Terapéuticas.

Personal manipulador de alimentos: La interventoria verifica que los contratistas y operadores cumplan con el personal y perfil ofertado, en
cuanto a tiempo de dedicacion, segun la aprobacion realizada por la USPEC a este personal; asi mismo, se verifica que el personal cumpla con la
aplicacién de las Buenas Practicas de Manufactura, uso de la dotacién, habitos de higiene personal, certificados médicos y capacitacidén continua;
asi mismo, debe cumplir durante toda la ejecucién de la Operacion del servicio de alimentacion, con la obligacion establecida en el Capitulo tercero
articulo 14 de la Resolucién 2674 de 2013, relacionada con los visitantes que ingresan al area de manipulacion y preparacién de alimentos (asepsia
y control de contaminacion).

Condiciones de Saneamiento: La Interventoria verifica que el operador cumpla con las condiciones de limpieza y desinfeccion, de abastecimiento
de agua potable, manejo y disposicion de residuos y control de plagas; de acuerdo a lo contemplado en resolucién 2674 /2013.

Condiciones de transporte de alimentos: La Interventoria verifica que las condiciones de transporte y distribucion de alimentos realizado por los
operadores, estén acorde con lo establecido en la normatividad vigente, la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos.

Aseguramiento Y Control De La Calidad- Verificacion Documental:

La Interventoria verifica que la totalidad de los planes y programas requeridos en la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos cumplan con las
caracteristicas del Establecimiento Penitenciario y Carcelario y se ejecuten y registren oportunamente.
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Seguridad y salud en el trabajo: La interventoria debe realizar la verificacion de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo establecidos
en la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos o los que hagan sus veces en los servicios de alimentacion para la poblacion privada de la libertad
(PPL) recluida en los establecimientos de reclusion del orden nacional a cargo del instituto nacional penitenciario y carcelario — INPEC; de igual
forma, el operador debe cumplir en la ejecucion del servicio, todas las reglas de seguridad establecidas en los Reglamentos de Régimen Interno
de cada uno de los ERON, CRM, UT o Estaciones de policia.

De forma general las categorias en las que el operador presenta mayor desempefio durante el periodo del presente informe, debido a que cumple
con la totalidad de los aspectos evaluados y sus obligaciones son: CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO y OTROS; es del caso indicar que, en la categoria de OTROS, se evalla que en el establecimiento, esté disponible el Concepto
higiénico Sanitario Vigente, el cumplimiento de los horarios de entrega de suministro en cada tiempo de comida evaluado y si el servicio se
encuentra libre de cualquier medida sanitaria de cierre total o parcial. En contraparte a lo anterior, el item de verificacion con menor puntaje se
presenta en ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS, con un 67% de cumplimiento en el periodo de presente informe.

De manera particular, el operador, a pesar de realizar gestion frente a las acciones operativas de su competencia, presenta continuos hallazgos
no conformes que afectan de alguna manera la calidad del servicio en términos de calidad, oportunidad y cantidad, en lo correspondiente a la
ejecucion operativa debido a que no se evidencian acciones de mejora frente a las desviaciones que son de su competencia, en la medida de
instaurar herramientas, o acciones para evitar o mitigar la reincidencias de los hallazgos.

Los Hallazgos de mayor impacto en el servicio, estan enfocados en la categoria de ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS (67%),
en la cual se registran los hallazgos: No se cumple el plan de compras, bebida UHT no se encuentra disponible, entregan jugo de fruta. No se
evidencia registros de recepciéon de materia prima, ni kardex. No se evidencia fichas técnicas de materias primas, ni registros de calidad. No se
evidencia abastecimiento para servicio de refrigerio en bebidas UHT para dos dias de produccion.

Se evidencia rotulado de bocadillo tipo postre sin la informacién correspondiente a rotulado de acuerdo a la Res 5109/05. Se evidencia area de
abarrotes que no hay distancia perimetral. No se evidencia &rea de productos no conformes. No llevan kardex en la estructura ni en el economato;
lo anterior seguido de las CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS
Y OFERTA ADICIONAL (76%), aspecto que presenta los siguientes hallazgos: No cumple el gramaje del cereal Pan Blanco del refrigerio nocturno
y el Arroz del patio 16; No se evidencia rotulacién de dieta, no se especifica que tipo de dieta corresponde; durante el servicio de almuerzo se
evidencia intercambios, programado ajiaco y entregan sopa de verduras, programado platano maduro y entregan papa cocinada, programado
ensalada rusa y entregan ensalada de repollo y zanahoria, programado pierna dorada y entregan pechuga en salsa. Durante el servicio almuerzo
se evidencia incumplimiento en ensalada para P2. Se evidencia entrega de otra bebida a cambio de UHT programada para hoy y mafana. Se
evidencia para el servicio de refrigerio bocadillo tipo postre por 10g y pan blanco por 60g, con peso por debajo de lo establecido. No se evidencia
correo para intercambios en almuerzo (ensalada), cena en sopa, tubérculo, repiten jugo, proteico. Incumplimiento para patio 12, arroz 96.8%. Se
evidencia intercambio de avena por agua de panela, roscén por pan blanco. Se evidencia pan blanco por debajo del peso establecido (60g).

Por otra parte, la Interventoria en el marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, realiza verificacion permanente de la distribucion
de los alimentos, de acuerdo a lo contemplado en el Anexo No. 20. Oferta técnica minima; en este sentido, el operador debe garantizar que la
distribucion deba hacerse en condiciones que se evite la contaminacion del alimento, garantizando su inocuidad y el horario de entrega, en los

Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia Pagina 102|321
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80

fundacionunivalle.org contacto@fundacionunivalle.org




r4A Y FUNDACION
UNIVALLE

tiempos establecidos para entrega a la PPL, asi como la temperatura de servido. Por otro lado, en cuanto al cumplimiento de la entrega de
alimentacion extramural a la PPL recluida en las estaciones de Policia y Unidades Tacticas, los horarios de entrega de cada tiempo de comida no
deberan exceder de una hora posterior a los horarios de entrega establecidos para el caso que dicho suministro sea realizado desde el ERON, en
los casos que se realice desde planta externa lo anterior no aplica. Asi las cosas, durante una visita de inspeccion y seguimiento, la Interventoria
realiza verificacion de dos tiempos de comida diferentes, supeditado a la logistica de preparacion y distribucion de los alimentos a la PPL.

Proyectamos futuro

Para el mes de enero de 2023, en el Grupo 6, la Interventoria efectlia seguimiento e inspeccion al cumplimiento de este aspecto, en las visitas de
verificacion en el establecimiento, en el cual se verificaron 3 tiempos de comida; de este modo, se presenta un cumplimiento del 67% en el tiempo
de comida almuerzo; con lo cual, es preciso indicar que el operador garantiza parcialmente la entrega de la alimentacion en el horario estipulado,
en virtud de lo contemplado en la OTM, durante el mes de enero de 2023; debido a la falta de abastecimiento oportuno de materias primas, al
punto que se reciben los insumos llegan incluso el mismo dia de la elaboracidn de raciones, lo que desencadena retrasos en el alistamiento,
preparacion, produccidn y distribucién de las raciones a la ppl.

4.8.7 Grupo7
4.8.7.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios
ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE T:EBBI/:ZI%RE OBSERVACIONES

FAVORABLE CON N Infraestructura deteriorada, mal uso de tapabocas,

’I\E/IRON CPMS BOGOTA LA | 2022-10-20 REQUERIMIENTOS 77 % Tres meses y seis dias rejillas sin asegurar.

ODELO

ERON CPMS CHIQUINQUIRA 2022-06-03 FAVORABLE 62,5 % Siete meses Ninguna
FAVORABLE CON Cuatro meses y cinco . N

ERON CPMSGAC GACHETA 2022-09-26 REQUERIMIENTOS 96,5 % dias Techo en material no sanitario.

ERON CPMSMOQ MONIQUIRA | 2022-07-27 FAVORABLE = CON | g9 ¢, Seis meses Ninguna

REQUERIMIENTOS

fundacionunivalle.org

Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80
contacto@fundacionunivalle.org

Pagina 103|321




r4A Y FUNDACION

U N IV A L L E Proyectamos futuro
ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE TIIS\'X:EI%BE OBSERVACIONES
FAVORABLE CON . . Infraestructura deteriorada, nevera con 6xido,
ERON EPMSC CAQUEZA 2022-11-21 REQUERIMIENTOS 93 % Dos meses y siete dias deficiencia en limpieza y desinfeccién.

Durante el periodo del presente informe, correspondiente a enero de 2023, se registra la informacion pertinente a los conceptos higiénicos
sanitarios, la cual se recopila en las visitas de verificacion y seguimiento, al operador UT ALIMENTAR SUENOS USPEC, correspondiente al Grupo

No. 7, de la Regional Central, por parte de los profesionales de campo de la Interventoria.

Es asi, que se relaciona el porcentaje de cumplimiento obtenido durante la visita sanitaria realizada por la Direccién Departamental y Distrital de
Salud (DTS), quien emite el concepto higiénico sanitario, en los establecimientos penitenciarios y carcelarios, Eron; por lo cual, en la anterior tabla,
se detalla el porcentaje de cumplimiento obtenido, en la emisién del documento y concepto por parte de la DTS, encargada de tal visita sanitaria.

4.8.7.2 Evaluacion por Categorias

A continuacién se detalla los analisis consolidados del grupo 07, en los establecimientos de Eron, CRM
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RESULTADCO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 7
ESTABLECIMIENTO TIPO ERON

OTROS

96,6%

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 100%

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL

93,0%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS

85,0%
CONDICIONES DE SANEAMIENTO

96,8%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 83,8%

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS,

GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL 95.2%

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO

98,4%

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE

85,8%

ALMACENAMIENT O MATERIAS PRIMAS E INSUMOS 92,2%

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA 83,2%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

= ENE

En la gréfica que antecede, se ilustra el desempefio del operador con respecto a los establecimientos visitados durante el mes de enero de 2023,
aplicando el instrumento de verificacion de ERON, el cual contempla 11 aspectos técnicos, los cuales se registran en la gréfica, antes citada. Para
el periodo del presente informe, el operador obtiene un porcentaje de desempefio promedio del 91,8%, obteniendo un concepto de cumplimiento
parcial de las obligaciones, con respecto al instrumento de verificacion aplicado.

En funcion de lo expuesto, la Interventoria realiza verificaciones permanentes a las categorias evaluadas,
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Instalaciones fisicas y sanitarias — Contratista: La Interventoria realiza verificacion de las condiciones de infraestructura de acuerdo a lo
establecido en la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos y los documentos que hagan sus veces, que son de responsabilidad del operador.

Almacenamiento de materias primas e insumos: En este aspecto la Interventoria verifica tanto la cantidad como la calidad (fechas de
vencimiento, caracteristicas organolépticas, registro de temperaturas de ingreso, rotulado y etiquetado entre otros aspectos) de los insumos
alimentarios con los que cuenta el operador, para la preparacion y suministro de alimentacion a la PPL, entre otros aspectos que hacen parte de
lo contemplado en los documentos contractuales, que son de obligatorio cumplimiento por parte del operador.

Equipos, utensilios y menaje: La Interventoria verifica que los operadores cumplan con los equipos y menaje establecidos en el Oferta Técnica
Minima y Anexos Técnicos o los documentos que hagan sus veces; asi como el estado de los mismos.

Condiciones de produccion y producto terminado: La interventoria verifica que los procesos de pre-alistamiento y preparacion se realicen
aplicando buenas practicas de manufactura, asi como las temperaturas de preparacion y distribucion, entre otras condiciones como el uso de
utensilios estandarizados, el cumplimiento de la rotulacion de las fiambreras para dietas terapéuticas, y el protocolo de las contra muestras de
alimentos.

Caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional: La Interventoria realiza
verificacion del gramaje y volumetria de los alimentos servidos a suministrar a la PPL, con el fin de establecer el cumplimiento o no de las cantidades
determinadas en el andlisis Nutricional y la Minuta Patrén; de igual forma, se realiza la verificacion de la temperatura de servido de las preparaciones
frias y calientes, las caracteristicas organolépticas del meni suministrado, cumplimiento al suministro del Refrigerio establecido de acuerdo al
tiempo de salida de la PPL, mediante lo consignado en el Formato Diario de Entrega de Refrigerios; de igual forma, la interventoria debera realizar
seguimiento a los cambios parciales y totales del menu aprobados por la USPEC, de acuerdo a las consideraciones establecidas en la Oferta
Técnica Minima; adicionalmente se verifica el suministro de las Dietas Terapéuticas.

Personal manipulador de alimentos: La interventoria verifica que los contratistas y operadores cumplan con el personal y perfil ofertado, en
cuanto a tiempo de dedicacion, segun la aprobacion realizada por la USPEC a este personal; asi mismo, se verifica que el personal cumpla con la
aplicacién de las Buenas Préacticas de Manufactura, uso de la dotacién, habitos de higiene personal, certificados médicos y capacitacion continua;
asi mismo, debe cumplir durante toda la ejecucién de la Operacion del servicio de alimentacion, con la obligacion establecida en el Capitulo tercero
articulo 14 de la Resolucién 2674 de 2013, relacionada con los visitantes que ingresan al area de manipulacion y preparacion de alimentos (asepsia
y control de contaminacion).

Condiciones de Saneamiento: La Interventoria verifica que el operador cumpla con las condiciones de limpiezay desinfeccion, de abastecimiento
de agua potable, manejo y disposicion de residuos y control de plagas; de acuerdo a lo contemplado en resoluciéon 2674 /2013.

Condiciones de transporte de alimentos: La Interventoria verifica que las condiciones de transporte y distribucion de alimentos realizado por los
operadores, estén acorde con lo establecido en la normatividad vigente, la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos.

Aseguramiento Y Control De La Calidad- Verificacion Documental:
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La Interventoria verifica que la totalidad de los planes y programas requeridos en la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos cumplan con las
caracteristicas del Establecimiento Penitenciario y Carcelario y se ejecuten y registren oportunamente.

Seguridad y salud en el trabajo: La interventoria debe realizar la verificacion de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo establecidos
en la Oferta Técnica Minima y Anexos Técnicos o los que hagan sus veces en los servicios de alimentacion para la poblacion privada de la libertad
(PPL) recluida en los establecimientos de reclusion del orden nacional a cargo del instituto nacional penitenciario y carcelario — INPEC; de igual
forma, el operador debe cumplir en la ejecucion del servicio, todas las reglas de seguridad establecidas en los Reglamentos de Régimen Interno
de cada uno de los ERON, CRM, UT o Estaciones de policia.

De forma general las categorias en las que el operador presenta mayor desempefio durante el periodo del presente informe, debido a que cumple
con la totalidad de los aspectos evaluados y sus obligaciones son: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (100%), CONDICIONES DE
PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO (98,4%), CONDICIONES DE SANEAMIENTO (96,8%) y OTROS (96,6%); es del caso indicar que,
en la categoria de OTROS, se evalGa que en el establecimiento, esté disponible el Concepto higiénico Sanitario Vigente, el cumplimiento de los
horarios de entrega de suministro en cada tiempo de comida evaluado y si el servicio se encuentra libre de cualquier medida sanitaria de cierre
total o parcial. En contraparte a lo anterior, el item de verificacion con menor puntaje se presenta en PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS,
con un 83,8% de cumplimiento en el periodo de presente informe.

De manera particular, el operador, a pesar de realizar gestion frente a las acciones operativas de su competencia, presenta hallazgos no conformes
que afectan de alguna manera la calidad del servicio en términos de calidad, oportunidad y cantidad, en lo correspondiente a la ejecucidn operativa
debido a que no se evidencian acciones de mejora frente a las desviaciones que son de su competencia; no obstante, se evidencia receptividad
por parte del operador frente a la instauracion de acciones correctivas.

Los Hallazgos de mayor impacto en el servicio, estan enfocados en la categoria de Personal manipulador de alimentos, toda vez que el desempefio
promedio de esta categoria se ve afectada por el desempefio obtenido en el ERON CPMSGAC GACHETA, en cuyo caso se presentaron los
siguientes hallazgos: El ingeniero de alimentos y la nutricionista no cumplen con la frecuencia de visitas semanal. No se ha entregado dotacién.
No se evidencian certificados médicos de los manipuladores. No se evidencian certificados de manipulacion del personal No hay registro de visita
del supervisor de mantenimiento.

El establecimiento con el menor desempefio es el ERON CPMS BOGOTA LA MODELO, dado que presenta un menor cumplimiento en las
categorias de PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS (78%), ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS (77%),
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL
(76%), EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE (73%), y CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS (70%). Asi las cosas, en este
establecimiento, se evidencia que el desempefio del operador es afectado por las variables de menor puntaje y las de mayor impacto en lo que
concierne a la produccidn, distribucion entrega de los alimentos; por lo cual, se relacionan los siguientes hallazgos: Intercambios en la minuta, de
una cantidad mayor a la permitida de acuerdo a la OTM, para un solo tiempo de comida, ausencia de entrega de la bebida néctar para refrigerio
nocturno; No se entrega néctar para refrigerio nocturno; el Vehiculo auditado: TTO 470, no tiene SOAT ni revision tecno mecénica y no lleva la
leyenda "Transporte de alimentos".; Segun anexo 5 faltan: 4 bandejas asadoras, 3 sartenes basculantes, 2 hidrolavadoras, 3 licuadoras no
industriales, 7 refrigeradores y 8 congeladores; No se he entregado menaje a la PPL. Se evidencia horno comby, refrigerador y sierra de corte sin
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mantenimiento. Segun anexo 9 faltan: 1 nutricionista y 9 manipuladores. No se ha entregado dotacion en este contrato. No se evidencian soportes
de visita del supervisor de mantenimiento. Se evidencia camidn con ingreso de materia prima a las 11:00 por falta de la misma para el almuerzo
del dia; No se evidencian bebidas para refrigerio nocturno. Almacenamiento de materias primas en bultos, guacales y cajas de carton. Faltan
canastillas.

Por otro lado, los establecimientos que menor puntaje presentan, con respecto a la categoria de INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS —
CONTRATISTA, son ERON CPMS BOGOTA LA MODELO, ERON EPMSC CAQUEZA, ambos con un puntaje del 61%; en cuyo caso, los hallazgos
predominantes en CPMS BOGOTA LA MODELO son: Luminarias dafiadas en bodegas de fruver y abarrotes. Faltan rejillas en sifones del area de
tubérculos. Pisos porosos en area de proceso, paredes con perforaciones en cocina fria y medias cafias deterioradas en area de proceso. Techo
con hongo en almacenamiento de fruver y area de tubérculos. Medias cafias deterioradas en el area de proceso; Falta proteccion piso puerta en
area de tubérculos. El espacio temporal de residuos esta sin mantenimiento; asi también en EPMSC CAQUEZA, Caja de Desaglie con rejilla, pero
no impide el ingreso de plagas en pre-alistamiento de carne. Piso con baldosas partidas, pared con falta de pintura y techo con hongo en
almacenamiento de fruver. Techo con presencia de hongo en bodega de fruver. Medias cafias deterioradas en area de produccion. La puerta de
ingreso al servicio no tiene proteccion piso-puerta. El lavamanos es de accion manual. El drea de almacenamiento de residuos sélidos esta
desprotegida.

Por otra parte, la Interventoria en el marco del cumplimiento de sus obligaciones contractuales, realiza verificacién permanente de la distribucion
de los alimentos, de acuerdo a lo contemplado en el Anexo No. 20. Oferta técnica minima; en este sentido, el operador debe garantizar que la
distribucion deba hacerse en condiciones que se evite la contaminacién del alimento, garantizando su inocuidad y el horario de entrega, en los
tiempos establecidos para entrega a la PPL, asi como la temperatura de servido. Por otro lado, en cuanto al cumplimiento de la entrega de
alimentacion extramural a la PPL recluida en las estaciones de Policia y Unidades Tacticas, los horarios de entrega de cada tiempo de comida no
deberan exceder de una hora posterior a los horarios de entrega establecidos para el caso que dicho suministro sea realizado desde el ERON, en
los casos que se realice desde planta externa lo anterior no aplica. Asi las cosas, durante una visita de inspeccion y seguimiento, la Interventoria
realiza verificacién de dos tiempos de comida diferentes, supeditado a la logistica de preparacién y distribucién de los alimentos a la PPL.

Para el mes de enero de 2023, en el Grupo 4, la Interventoria efectlia seguimiento e inspeccién al cumplimiento de este aspecto, en las visitas de
verificacion, en siete (7) establecimientos tipo Eron, y tres (3) establecimientos EP, UT, URI; es del caso indicar que se verificaron 17 tiempos de
comida, en las inspecciones durante las visitas a Eron y establecimientos EP, UT, URI; de este modo, se evidencia que para el tiempo de comida
desayuno se presenta un 67% de cumplimiento, dado que se presentaron 2 hallazgos no conformes, del total de 6 visitas, estas desviaciones se
presentan en la ESTACION DE POLICIA POLINAL FACATATIVA, y la EP ANTONIO NARINO, en las cuales la visita programada para el tiempo
de comida desayuno, se presenta incumplimiento por parte del operador; al suministrar las raciones de manera posterior a lo establecido en la
OTM; por otra parte, se presenta un desempefio del 90%, dado que de 10 visitas realizadas para el tiempo del almuerzo, en un establecimiento
se evidencia el incumplimiento, es asi en el ERON CPMS BOGOTA LA MODELO; lo anterior, debido a la falta de oportunidad en el
aprovisionamiento de materias primas, que genera retrasos indebidos y ausencia de control en la gestién operativa de planeacion, para
contrarrestar las demoras en la produccién por la falta de insumos en la produccion; mientras que el tiempo de comida cena, se destaca por un
cumplimiento del 100%, en la visita realizada durante el mes de enero de 2023.

A continuacion se detalla los analisis consolidados del grupo 07, en los establecimientos de EP- UT- URI
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 7
ESTABLECIMIENTO TIPO EP-UT-URI

DISTRIBUCION DEL PRODUCT O TERMINADO 81.8%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO

69,.6%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO

84, 9%

PERSOMNAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 100%0

INSTALACIONES FiSICAS 81.8%

0, 0% 20.0% 40 0% G0 0% 80 ,0% 100.0%0

En cuanto a las Estaciones de Policia (EP), se verifican los requisitos sanitarios, dentro de los cuales se encuentran las condiciones higiénico
sanitarias del lugar, el cumplimiento de los aspectos normativos del personal manipulador respecto a Buenas Practicas de Manufactura (BPM), el
uso de elementos de proteccidén personal, el control y registro de las actividades que garantizan la calidad y trazabilidad de los productos, el
desempefio en cuanto al transporte y distribucién de alimentos, y el recorrido de ruta de entrega a las diferentes EP. Por Ultimo, se evalla el
cumplimiento de la calidad y cantidad de los suministros, el ciclo de menus y los horarios de entrega, aclarando que estas categorias no fueron
objeto de verificacion el mes anterior, debido a que no se realizaron visitas a estos establecimientos.

A continuacion, se describe lo evidenciado durante las visitas del mes de enero de 2023:

Instalaciones fisicas (81,8%): En el presente periodo de enero de 2023, el operador da cumplimiento parcial de las obligaciones contractualmente
establecidas, durante el periodo del presente informe. La EP con menor desempefio es ESTACION DE POLICIA POLINAL FACATATIVA, dado
que se presenta que, Los alimentos se dejan en un muro de ladrillo y en el piso; No se evidencian estibas ni canastillas.

Personal manipulador de alimentos (100%): En el presente periodo de enero de 2023, el operador da cumplimiento total de las obligaciones
contractualmente establecidas, en cuanto a la normatividad sanitaria y contractual.
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Condiciones de transporte de producto terminado (84,9%): En el presente periodo de enero de 2023, el operador da cumplimiento parcial de
las obligaciones contractualmente establecidas; La EP con menor desempefio es ESTACION DE POLICIA POLINAL FACATATIVA, dado que se
presenta que, El vehiculo de placa OJW 041 no lleva la leyenda de transporte de alimentos.

Recepcidn del producto terminado (69,6%): En el presente periodo de enero de 2023, el operador da cumplimiento parcial de las obligaciones
contractualmente establecidas; los establecimientos con menor porcentaje de cumplimiento corresponden a ESTACION DE POLICIA POLINAL
FACATATIVA y ESTACION DE POLICIA SOACHA, en los cuales se evidencia que, El desayuno se entrega a las 09:51 a.m. por fuera del rango
para el tiempo de comida desayuno; incumplimiento en la variable temperatura dado que El producto terminado se encuentra a temperatura no
mayor a 60°C y los alimentos refrigerados mayor a 4°C, fuera del rango seguro y de la normativa; No se ha entregado el ciclo de menus a la
estacion de policia; intercambios no avalados; y falta de control de calidad debido a que se evidencia papa dorada con contaminacién bioldgica.
Distribucién del producto terminado (81,8%): Durante el periodo del presente informe, evidenciando que da cumplimiento a la totalidad de las
obligaciones contractualmente establecidas, durante el mes de enero del afio en curso, En el presente periodo de enero de 2023, el operador da
cumplimiento parcial de las obligaciones contractualmente establecidas; los establecimientos con menor porcentaje de cumplimiento corresponden
a ESTACION DE POLICIA POLINAL FACATATIVA y ESTACION DE POLICIA CANDELARIA y ESTACION DE POLICIA SAN CRISTOBAL, en
los cuales se evidencia que, Los alimentos no son entregados de manera individual para cada PPL, en que cumplan con las condiciones higiénico-
sanitarias, garantizando la calidad, inocuidad y temperatura de los mismos desde el despacho de los alimentos hasta la entrega en el sitio, de
conformidad con lo establecido en la normatividad vigente y las normas que las modifiquen, adicionen o sustituyan.

4.8.8 Grupo 8
4.8.8.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

Durante el periodo del presente informe, correspondiente a enero de 2023, se registra la informacidn sobre los conceptos higiénicos sanitarios de
los establecimientos tipo ERON — CRM Grupo No. 8 Regional Central 2, la cual se recopila en las visitas de verificacion y seguimiento por parte
de los profesionales de campo de la Interventoria, operador ARDIKO A&S Suministros y Servicios SAS.

En la siguiente tabla se relaciona el porcentaje de cumplimiento obtenido durante la visita sanitaria realizada por la Direccién Departamental y
Distrital de Salud (DTS), quien emite el concepto higiénico sanitario, en los establecimientos penitenciarios y carcelarios tipo ERON - CRM, se
detalla el porcentaje de cumplimiento obtenido, fecha de la emisién del documento y concepto por parte de la DTS.

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE | TIEMPO DE EMISION OBSERVACIONES

FAVORABLE CON Por parte de la autoridad sanitaria:

0 ;
CPMSACS ACACIAS ALAC 2022/05/23 REQUERIMIENTOS 89 % 8 meses ;(ienigrrllwtigeglstro de rotulado de
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ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE TIEMPO DE EMISION OBSERVACIONES
CAMISACS ACACIAS — FAVORABLE CON .
RANCHO COLA DE PATO 2022/09/07 | pEqUERIMIENTOS | 832 % 4 meses Ninguna*
CAMISACS ACACIAS - FAVORABLE CON o .
RANCHO ALCARAVAN 2022/09/06 | pEqUERIMIENTOS | 83:0% 4 meses Ninguna
ERON CPMSPDA PAZ FAVORABLE CON .
ARIPORO 2022/08/03 REQUERIMIENTOS 89,5 % 5 meses Ninguna*
FAVORABLE CON .
CPAMS EJEYO 2022/11/04 REQUERIMIENTOS 80,5 % 2 meses Ninguna*
Por parte de la autoridad sanitaria:
Debe implementar reparacion locativa
general, adquisicion de productos de
EPMSC VILLAVICENCIO 2022/01/05 FAVORABLE CON 73 % 12 meses limpieza y desinfeccion para industria de
REQUERIMIENTOS . .
alimentos. Monitoreo de temperatura de
cuartos frios y adquisicion de equipos y
utensilios.
Vencida la vigencia del concepto, no se
Na. FAVORABLE CON o evidencia gestién por parte del operador
EPMSC GRANADA 2019-08-13 REQUERIMIENTOS 88.5% 41 meses frente a solicitud de visita al ente de
control.
FAVORABLE CON o . .
EC YOPAL 2022/11/02 REQUERIMIENTOS 86 % 2 meses Ninguna

De acuerdo con lo evidenciado en la tabla anterior, cuatro de los ocho ERON visitados pertenecientes al Grupo 8, presentan concepto higiénico-
sanitario Favorable con requerimientos. Cabe indicar que los establecimientos cuya observacion cuneta con un asterisco, por el corte del 23 al
31 del mes, no fue posible visitarlos y se remitiran en el siguiente corte las evidencias encontradas.

Como se refiere en la tabla, los establecimientos EPMSC VILLAVICENCIO y EPMSC GRANADA, presentan conceptos sanitarios con emisiones
superiores a un afio, incumpliendo la frecuencia establecida en la OTM.

La Interventoria en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, continuara realizando seguimiento a esta categoria.

4.8.8.2

fundacionunivalle.org
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A continuacion, se detalla los andlisis consolidados del grupo 08, en los establecimientos de Eron, CRM

—

Niveles de Cumplimiento por Categoria Modalidad ERON CRM
Grupo 8 - Contrato: 427
INSTALACIOMNES FISICAS Y SANITARIAS 54 0%
- CONTRATISTA ’
ALMACEMNAMIENT O MATERIAS PRIMAS E 91.5%
INSUMOS
EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE 64,3%
CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO 91/3%
TERMINADO [
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, 96 5%
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, . ’

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 89,8%

COMNDICIONES DE SANEAMIENTO 83.0%
CONDICIOMNES DE TRANSPORTE DE 90 0%

ALIMENTOS '

ASEGURAMIENTO ¥ CONTROL DE LA CALIDAD- a7 8%
WVERIFICACION DOCUMENTAL ’
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 81.0%
OTROS 72, 5%
0% 20% 40% 650% 80% 100%
= ENERO

En la grafica que antecede, se ilustra el desempefio porcentual del operador ARDIKO A&S SUMINISTROS Y SERVICIOS SAS con respecto a los
establecimientos de Grupo 8 visitados por la Interventoria durante el mes de enero de 2023, aplicando el instrumento de verificacion de ERON, el

cual contempla doce aspectos técnicos, de los cuales once, de las categorias 2 a la 12, son calificados al contratista.

Se describen a continuacion los aspectos mas significativos en cada una de las categorias contempladas en el instrumento:

fundacionunivalle.org
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Instalaciones fisicas y sanitarias — Contratista (54.0%): Corresponde a la categoria con menor desempefio. Se evidencia que los
establecimientos con mayor desempefio para esta categoria fueron ERON EPMSC GRANADA (72.0%) y ERON EPMSC VILLAVICENCIO (56%).
Por otro lado, se observa un menor desempefio para ERON CAMISACS ACACIAS y ERON CPMSACS ACACIAS con un porcentaje del 44%,
donde los aspectos que mas afectaron la calificacion general fueron, limpieza de los alrededores del servicio de alimentacién, lamparas sin
funcionamiento, sifones sin rejillas de proteccion, pisos, paredes y techos en mal estado, aberturas sin malla de proteccion, mal estado de ventanas,
marcos, puertas, aberturas entre el piso y la puerta sin proteccion, faltante de instalaciones sanitarias y lavamanos accionados mecanicamente.

Almacenamiento de materias primas e insumos (91.5%): Para esta categoria se obtiene una calificacion del 92% para los establecimientos
ERON CAMISACS ACACIAS, ERON EPMSC GRANADA y ERON EPMSC VILLAVICENCIO, presentando cumplimiento en 13, de las 14 variables
evaluadas, siendo distanciamiento perimetral en el almacenamiento de los alimentos, la Unica variable afectada. ERON CPMSACS ACACIAS
presenta un desempefio inferior, del 90% asociado al incumplimiento del plan de compras, alimentos con contaminacion biolégica, almacenamiento
de las materias primas segun sus caracteristicas, y distancias perimetrales.

Equipos, utensilios y menaje (64.3%): ERON EPMSC GRANADA (89%) obtiene el mejor desempefio para esta categoria, relacionado con el
cumplimiento de 9, de las 10 variables evaluadas, seguido de ERON EPMSC VILLAVICENCIO con un porcentaje de cumplimiento del 70%. Por
otro lado ERON CAMISACS ACACIAS (50%) y ERON CPMSACS ACACIAS (48%) presentan un menor desempefio asociado principalmente con
la falta de equipos minimos requeridos, equipos y utensilios con deterioro o corrosion, falla del funcionamiento de cuartos frios, no entrega de
menaje para los PPL y el no cumplimiento de inventarios y caracteristicas estipuladas en la OTM para los carros transportadores.

Condiciones de produccién y producto terminado (91.3%): Cabe resaltar que, ERON EPMSC GRANADA obtuvo el 100% del desempefio para
esta categoria durante el mes de enero. Seguido por ERON EPMSC VILLAVICENCIO y ERON CAMISACS ACACIAS con un 92%, donde solo se
afecta, respectivamente, incumplimiento de temperatura y faltante de equipos de medicion. Finalmente se encuentran falencias en condiciones de
higiene para los procesos de prealistamiento de las materias primas, cédigo de colores para las tablas de corte, temperatura de producto terminado,
equipos de medicion basicos, protocolo de control de temperatura y formatos para el registro de produccion.

Caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional (96.5%): Corresponde a la
categoria con mejor desempefio en el periodo. Durante el periodo se evidencia cumplimiento del 100% para ERON CAMISACS ACACIAS, ERON
EPMSC GRANADA y ERON EPMSC VILLAVICENCIO, siendo ERON CPMSACS ACACIAS, el establecimiento con menor desempefio de 86%,
por incumplimiento del ciclo de menuls de acuerdo a la minuta patrén, no cumplimiento del numero de intercambios permitidos en caso de
imprevistos, no suministro de los refrigerios nocturnos bajo las condiciones estipuladas en la oferta técnica minima y el incumplimiento de las
caracteristicas de los alimentos, segun lo estipulado en la fichas técnicas ofertadas.
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Personal manipulador de alimentos (89.8%): En esta categoria se obtiene un total cumplimiento de las variables, para los establecimientos
ERON CAMISACS ACACIAS y ERON EPMSC GRANADA, seguidos de ERON EPMSC VILLAVICENCIO con un porcentaje del 92%. Por otro
lado, ERON CPMSACS ACACIAS, con un porcentaje menor del 67%, relacionado con incumplimiento del personal ofertado, no entrega de dotacion
completa al personal profesional y operativo, incumplimiento de préacticas higiénicas por parte de los manipuladores y certificado de manipulacién
del personal de produccién, despachador, repartidor, transportador y distribuidor.

Condiciones de saneamiento (83.0%): ERON EPMSC VILLAVICENCIO presenta el mejor desempefio para esta categoria, con un cumplimiento
del 90%. ERON EPMSC GRANADA y ERON CAMISACS ACACIAS con una calificacion del 85% y 82% respectivamente. Siendo ERON
CPMSACS ACACIAS (75%) el establecimiento que presenta mas falencias, asociadas a higiene y sefializacion de las areas del servicio, secuencia
I6gica en el proceso desde la recepcion de materias primas hasta la entrega del producto terminado, limpieza de las paredes, limpieza de los pisos
y estancamiento de agua, limpieza de campanas y extractores, recipientes suficientes con tapa y bolsa plastica, sitio definido para la recoleccion
temporal de residuos soélidos y practica del reciclaje, limpieza y desinfeccion a las trampas de grasas y presencia de plagas.

Condiciones de transporte de alimentos (NA): Durante el periodo, solo se evidencié transporte de materias primas en ERON CPMSACS
ACACIAS, en donde se verifica vehiculo de placas TGN 548, que transporta los alimentos desde el rancho hasta los patios y no fueron
suministrados por parte del operador, Concepto Sanitario, ni técnhico mecanica.

Aseguramiento y control de la calidad (87.8%): Se evidencia un desempefio favorable para ERON EPMSC GRANADA (96%), ERON EPMSC
VILLAVICENCIO (92%) y ERON CPMSACS ACACIAS (84%), por otro lado, ERON CAMISACS ACACIAS presenta un desempefio del 79%
relacionado con el incumplimiento del programa de mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones y equipos, calibracion de equipos de
medicién y muestreos microbiolégicos.

Seguridad y salud en el trabajo (81.0%): Para esta categoria se obtiene una calificacién del 100% para los establecimientos ERON EPMSC
VILLAVICENCIO y ERON EPMSC GRANADA. Presentandose un menor desempefio para los establecimientos ERON CAMISACS ACACIAS
(67%) y ERON CPMSACS ACACIAS (57%), relacionado con la falta de uso, por parte de los manipuladores, de elementos de proteccion, acordes
con la actividad que realizan y que el manual de seguridad y salud en el trabajo no se encuentra ajustado a las caracteristicas del establecimiento
ERON CPMSACS ACACIAS.

Otros (72.5%): En esta categoria se presenta incumplimiento de horarios en ERON CAMISACS ACACIAS para los tiempos de comida cena y
refrigerio nocturno. ERON EPMSC GRANADA cuenta con un concepto higiénico sanitario de fecha 2019-08-13 y ERON EPMSC VILLAVICENCIO
cuenta con un concepto higiénico sanitario de fecha 05-01-2022, razén por la cual se ve afectada la variable de vigencia del concepto sanitario, ya
gue superan un afio desde la fecha de emision.
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A continuacion se detalla los analisis consolidados del grupo 08, en los establecimientos de EP- UT- URI.

Niveles de Cumplimiento por Categoria Modalidad EP-UT-URI
Grupo 8 - Contrato: 427

0,
INSTALAGIONES FISICAS —.M

"
PERSONAL MANIPULADOR DE ALMENTOs M o, 0%
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRoDUCTO [ 77,7%
TERMINADO

0,
RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO I s0.0%

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADG R o 0%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

= ENERO

En la grafica que antecede, se ilustra el desempefio porcentual del operador ARDIKO A&S SUMINISTROS Y SERVICIOS SAS con respecto a los
establecimientos de Grupo 8 visitados por la Interventoria durante el mes de enero de 2023, aplicando el instrumento de verificacién de
establecimientos EP — UT — URI, el cual contempla seis aspectos técnicos.

Se describen a continuacién los aspectos mas significativos en cada una de las categorias contempladas en el instrumento:

Es importante resaltar que las categorias de Instalaciones fisicas (2 item evaluados), Personal manipulador de Alimentos (3 items evaluados) y
Distribucién del Producto Terminado (6 items evaluados) presentan un desempefio del 100% durante este periodo, lo cual refleja el cumplimiento
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de las obligaciones contractuales del operador, para estas variables. Sin embargo, se presentan a continuacion las categorias donde se
evidenciaron hallazgos:

Condiciones de transporte de producto terminado (77.7%): Corresponde a la categoria con menor desempefio. Los establecimientos CPAMS
CPMSCACOM 2 y CPAMS EJAPI (BATALLON DE A.S.P.C. NO 22 CR BENEDICTO TRIANA) presentan una calificacion del 100%, mientras que
EP ACACIAS tiene una calificacién del 33%, relacionada con que no se cuenta con concepto higiénico sanitario del vehiculo transportador de
alimentos de placa DAT 811, y tampoco lleva en su exterior en forma visible la leyenda transporte de alimentos.

Recepcion del producto terminado (80.0%): CPAMS CPMSCACOM 2 obtiene el mayor desempefio para esta categoria, con una calificacién del
100%, seguido de CPAMS EJAPI (BATALLON DE A.S.P.C. NO 22 CR BENEDICTO TRIANA) con un 90% afectado por incumplimiento de
temperatura del producto terminado y EP ACACIAS (50%) con el menor desempefio, asociado a incumplimiento de temperatura del producto
terminado, no publicacién del ciclo de mends al interior de los patios del establecimiento, no suministro y cumplimiento de los componentes del
menu verificado y el incumplimiento de las especificaciones técnicas de cada uno de los componentes del mend.

4.8.9 Grupo9
4.8.9.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios
Durante el periodo del presente informe, correspondiente a enero de 2023, se registra la informacion sobre los conceptos higiénicos sanitarios de
los establecimientos tipo ERON — CRM Grupo No. 9 Regional Central 2, la cual se recopila en las visitas de verificacion y seguimiento por parte
de los profesionales de campo de la Interventoria, operador UT Calidad y Vida.
En la siguiente tabla se relaciona el porcentaje de cumplimiento obtenido durante la visita sanitaria realizada por la Direccion Departamental y

Distrital de Salud (DTS), quien emite el concepto higiénico sanitario, en los establecimientos penitenciarios y carcelarios tipo ERON - CRM, se
detalla el porcentaje de cumplimiento obtenido, fecha de la emisién del documento y concepto por parte de la DTS.

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJ TIEMPO, DE OBSERVACIONES
E EMISION
Por parte de la autoridad sanitaria:
Nota aclaratoria: * fecha de visita 23/11/2022.Se
(B:LFJQI\N/IISD“,:S'?SR BOGOTA  EL 2022/11/23 I:I?VLCJ)ERF?I?/ILIEI\CIEI%NS 79 % 2 meses socializa acuerdo 634 de 2015 sobre disposicion
Q final de aceite vegetal usado y la restriccion de
mascotas.
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ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJ TIEMPQ DE OBSERVACIONES
E EMISION
Por parte de la autoridad sanitaria:
Se encuentra se realizan observaciones y solucion
FAVORABLE CON de hallazgos durante horas posteriores a la
0
CPMS TUNJA 2022/05/06 REQUERIMIENTOS 87 % 8 meses preparacion de alimentos.
Se realiza inspeccion sanitara conjunta con
Secretaria de Proteccion Social Tunja.
FAVORABLE CON
0, Ni

CPMSCHO CHOCONTA 2022/11/28 REQUERIMIENTOS 88 % 2 meses inguna
Motivo de la visita: Evento de interés en salud
publica.

EPAMSCAS COMBITA — FAVORABLE CON Por parte de la autoridad sanitaria:

RANCHO BARNE 2022/11/29 REOUERIMIENTOS 75 % 2 meses Se toman muestras de alimentos debido a evento de

Q ETA presentado anteriormente y con resultados de
laboratorio de Listeria Monocito genes para arroz y
carne.
Por parte de la autoridad sanitaria:
Se realiz6 visita intersectorial con funcionarios de
Procuraduria General de la Nacién Regional Boyac4,
EPAMSCAS COMBITA — FAVORABLE CON Defensoria del Pueblo Regional Boyacd, Director de
0 )

RANCHO ALTA 2022/04/01 REQUERIMIENTOS 60 % 9 meses CPAMSEB y Secretaria de Salud de Boyaca, con el
fin de atender derecho de peticion de PPL y evaluar
la situacién e inconformidades del rancho. Anexo
Informe Técnico y Reg. Fotografico.

Por parte de la autoridad sanitaria:
FAVORABLE N
EPMS RAMIRIQUI 2021/11/04 RE l(J)ERIMIEI\CI:'IE)OS 825% 2 meses Los hallazgos mencionados anteriormente son
Q observados al momento de la visita.
Requerimientos Sanitarios: Se debe ajustar el
FAVORABLE CON establecimiento a la normatividad sanitaria vigente
0

EPMSC DUITAMA 2022/05/05 REQUERIMIENTOS 84.5% 8 meses corrigiendo los hallazgos registrados en la presente

acta.
Por parte de la autoridad sanitaria:
Se realiza visita de inspeccién sanitaria en atencion

EPMSC SOGAMOSO 2022/12/14 RFI/EAVL(J)ERRAI?/ILIEI\(I:'I%NS 72 % 1 mes a solicitud por parte de la Procuraduria Provincial de

Q Sogamoso enviada el dia 07/12/2022 al correo de
saludambiental.
Por parte de la autoridad sanitaria:
EPM ANTA ROSA DE FAVORABLE N
SC S S 2022/07/12 o €O 88,5 % 6 meses Cumplimiento de hallazgos evidenciados y exigidas

VITERBO

REQUERIMIENTOS

para el punto cumplimiento.

fundacionunivalle.org
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De acuerdo con lo evidenciado en la tabla anterior los nueve ERON visitados pertenecientes al Grupo 9, presentan concepto higiénico-sanitario
Favorable con requerimientos.

Proyectamos futuro

Como se refiere en la tabla, el operador no presenta establecimientos con conceptos sanitarios con emisiones superiores a un afio, dando
cumplimiento la frecuencia establecida en la OTM.

La Interventoria en el cumplimiento de sus obligaciones contractuales, continuara realizando seguimiento a esta categoria.

4.8.9.2 Evaluacién por Categorias

A continuacion, se detalla los andlisis consolidados del grupo 09, en los establecimientos de Eron, CRM
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Proyectamos futuro

Niveles de Cumplimiento por Categoria Modalidad ERON CRM
Grupo 9 - Contrato: 426
INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS 76.0%
- CONTRATISTA ’
ALMACENAMIENT O MATERIAS PRIMAS E a8 124
INSUMOS ’
EQUIPOS, UTENSILIOS ¥ MENAJE 71.,9%

COMNDICIONES DE PRODUCCION ¥ PRODUCTO 91.0%

TERMINADO i

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, 85 324

CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, .. !
PERSOMAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 83.3%
COMNDICIONES DE SANEAMIENTO 92.0%
COMNDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS 87.5%
ASEGURAMIENTO ¥ CONTROL DE LA CALIDAD- 80 3%
VERIFICACION DOCUMENTAL ;
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO 90,6%
OTROS D,0%

T T T T T 1

0% 20% 40% S0% 80% 100%
= ENERO

En la grafica que antecede, se ilustra el desempefio porcentual del operador UNION TEMPORAL CALIDAD Y VIDA con respecto a los
establecimientos de Grupo 9 visitados por la Interventoria durante el mes de enero, aplicando el instrumento de verificacion de ERON, el cual
contempla doce aspectos técnicos, de los cuales once, de las categorias 2 a la 12, la ejecucioén es atribuible a la responsabilidad del contratista.

Se describen a continuacidn los aspectos mas significativos en cada una de las categorias contempladas en el instrumento:

Instalaciones fisicas y sanitarias — Contratista (76.0%): ERON CPMS TUNJA y ERON EPMS RAMIRIQUI presentan el mejor desempefio para
esta categoria, con una calificacion del 94%, seguidos por los establecimientos ERON EPMSC DUITAMA con un 89% y ERON EPMSC
SOGAMOSO con un 83%. Siendo ERON CPMSCHO CHOCONTA (67%), ERON EPAMSCAS COMBITA (55%) y ERON CPAMSMBOG BOGOTA
EL BUEN PASTOR (50%) los establecimientos mas afectados, por limpieza de los alrededores del servicio de alimentacion, lamparas sin
funcionamiento, instalaciones eléctricas en mal estado, instalacion de medidores calibrados y certificados de los servicios publicos, sifones sin
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rejilla de proteccién, pisos, paredes y techos en mal estado, falta de mantenimiento de las uniones entre pared-piso y pared- pared, ventanas,
marcos y puertas en mal estado, aberturas sin malla de proteccion y aberturas entre el piso y la puerta sin proteccion.

Almacenamiento de materias primas e insumos (88.1%): Es preciso destacar que ERON EPMSC SOGAMOSO presenta un cumplimiento del
100%. Los establecimientos ERON EPMSC DUITAMA, ERON EPMS RAMIRIQUI, ERON CPMS TUNJA y ERON CPAMSMBOG BOGOTA EL
BUEN PASTOR obtuvieron una calificacion del 92%, mientras que ERON EPAMSCAS COMBITA con un 80% presentan falencias en controles de
la recepcion de materia prima, cumplimiento de horarios para la entrega de materia prima, insumos, alimentos entre otros, cumplimiento de plan
de compras, distancias perimetrales en el almacenamiento de los alimentos y registros actualizados de los productos no conformes, y ERON
CPMSCHO CHOCONTA (69%), donde se evidencié curuba con contaminacion biolégica en &rea de fruver, proteina pollo crudo almacenada con
platano cocido en equipo de congelacion e incumplimiento de distancias perimetrales en el almacenamiento de los alimentos.

Equipos, utensilios y menaje (71.9%): Para esta categoria, ERON EPMS RAMIRIQUI presenta un 100% de cumplimiento, seguido de ERON
EPMSC DUITAMA (86%), ERON EPMSC SOGAMOSO (80%), ERON EPAMSCAS COMBITA (75%), ERON CPMS TUNJA (62%) vy los
establecimientos mas afectados en aspectos relacionados con incumplimiento de los equipos minimos requeridos segun la oferta técnica minima,
cuartos frios en mal estado, menaje y/o equipos deteriorados o en desuso en el servicio de alimentacion, inventarios, caracteristicas y
mantenimiento preventivo de los carros transportadores, son ERON CPAMSMBOG BOGOTA EL BUEN PASTOR y ERON CPMSCHO
CHOCONTA con un desempefio del 50%.

Condiciones de produccion y producto terminado (91.0%): Durante el periodo de enero, se presenta un buen desempefio general de los
establecimientos para esta categoria, con un porcentaje que supera el 89% de cumplimiento para ERON EPAMSCAS COMBITA, ERON
CPAMSMBOG BOGOTA EL BUEN PASTOR, ERON CPMS TUNJA, ERON EPMS RAMIRIQUI, ERON EPMSC DUITAMA y ERON EPMSC
SOGAMOSO. Solo ERON CPMSCHO CHOCONTA presenta una menor calificacién, del 62%, relacionada con condiciones de higiene durante los
procesos de pre-alistamiento y preparacion de las materias primas, incumplimiento del coédigo de colores para las tablas de corte, incumplimiento
de temperatura para el producto terminado, falta de utensilios estandarizados para garantizar el gramaje de los componentes suministrados e
incumplimiento del protocolo establecido en la OTM para la toma de las contra muestras.

Caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional (85.3%): Para esta categoria se
evidencia cumplimiento del 100% para ERON EPMSC SOGAMOSO y ERON EPMSC DUITAMA. ERON CPAMSMBOG BOGOTA EL BUEN
PASTOR presenta un 89% de desempefio, ERON EPMS RAMIRIQUI un 86%, y con una calificacién del 80% ERON EPAMSCAS COMBITA y
ERON CPMS TUNJA. Siendo ERON CPMSCHO CHOCONTA, el establecimiento con menor desempefio de 62%, por incumplimiento del ciclo
de menus de acuerdo a la minuta patrén, gramaje, calidad organoléptica y rotulacion de dietas.

Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia Pagina 120|321
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80

fundacionunivalle.org contacto@fundacionunivalle.org




A, FUNDACION
1 UNIVALLE Proyectamos futuro

Personal manipulador de alimentos (83.3%): Para esta categoria se destaca el cumplimiento en todos los establecimientos de las variables
relacionadas con entrega de dotacién a los visitantes, cumplimiento por parte de los manipuladores de practicas higiénicas, registros de
seguimiento al control de salud a los manipuladores de alimentos, certificado médico y exdmenes clinicos de los manipuladores, capacitacion
continua en BPM y registro de horarios laborados.

Condiciones de Saneamiento (92%): Categoria con un buen desempefio general, en donde los establecimientos superan el 81%, esto relacionado
al cumplimiento total de 18, de las 29 variables evaluadas. ERON CPMSCHO CHOCONTA es el establecimiento mas afectado por higiene y
sefializacion de las areas del servicio, limpieza de las paredes, limpieza de los pisos y estancamiento de agua, dotacion de instalaciones sanitarias
y limpieza del tanque de almacenamiento de agua.

Condiciones de transporte de alimentos (87.5%): Solo se logré realizar evaluacién de vehiculos de transporte de alimentos en 2 establecimientos.
ERON EPAMSCAS COMBITA con un cumplimiento del 100% y ERON CPAMSMBOG BOGOTA EL BUEN PASTOR con un 75%, en donde se
evidencia que el personal transportador no cuenta con vestimenta adecuada (usan ropa de calle) de acuerdo con la normatividad vigente.

Aseguramiento y control de la calidad (80.3%): Categoria con una calificacion que supera el 82% de desempefio para los establecimientos ERON
CPMS TUNJA, ERON EPAMSCAS COMBITA, ERON EPMS RAMIRIQUI, ERON EPMSC DUITAMA y ERON EPMSC SOGAMOSO. Solo ERON
CPMSCHO CHOCONTA (75%) y ERON CPAMSMBOG BOGOTA EL BUEN PASTOR (68%) presentan porcentajes inferiores, relacionados con
incumplimiento del programa de mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones y equipos, calibracién de equipos de medicidn, muestreos
microbiolégicos, no aplicacién del protocolo de contra muestras, y para el caso de ERON CPAMSMBOG BOGOTA EL BUEN PASTOR
incumplimiento de pago con el proyecto productivo panaderia desde la fecha de inicio de contrato - 23 diciembre/22, los programas y planes
requeridos en la Oferta Técnica Minima (OTM), no se han socializado ante el director y/o delegado.

Seguridad y salud en el trabajo (90.6%): Durante este periodo, ERON CPMS TUNJA, ERON EPAMSCAS COMBITA, ERON EPMS RAMIRIQUI,
ERON EPMSC DUITAMA y ERON EPMSC SOGAMOSO presentan un cumplimiento del 100% para esta categoria. En cuanto al ERON
CPAMSMBOG BOGOTA EL BUEN PASTOR no se evidencian registros actualizados, ni socializacién al establecimiento del manual de SST y en
ERON CPMSCHO CHOCONTA se evidencia manipulador ejecutando proceso de fritura sin guantes de neopreno, careta y mangas.

Otros (100%): En el mes de enero, los establecimientos presentan cumplimiento de horarios de entrega, cuentan con concepto sanitario vigente y
se encuentran libres de cualquier medida sanitaria, lo que conlleva a obtener un porcentaje de desempefio del 100%, para esta categoria en todos
los establecimientos evaluados.

A continuacion se detalla los analisis consolidados del grupo 09, en los establecimientos de EP- UT- URI.
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Niveles de Cumplimiento por Categoria Modalidad EP-UT-URI
Grupo 9 - Contrato: 426

INSTALACIONES FISICAS

PERSONAL MANIPULADOR DE
ALIMENTOS

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE
PRODUCTO TERMINADO

RECEPCION DEL PRODUCTOQO
TERMINADO

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO
TERMINADO

94.,5%

0% 20% 40%0 &0% 80% 100%

= ENERO

En la grafica que antecede, se ilustra el desempefio porcentual del operador UNION TEMPORAL CALIDAD Y VIDA con respecto a los
establecimientos de Grupo 9 visitados por la Interventoria durante el mes de enero de 2023, aplicando el instrumento de verificacién de
establecimientos EP — UT — URI, el cual contempla seis aspectos técnicos.

Se describen a continuacion los aspectos mas significativos en cada una de las categorias contempladas en el instrumento:

Instalaciones fisicas (75%): Se evidencia un cumplimiento del 100% para EP Chapinero, EP Chocontda y EP Suba. En EP CTly EP Teusaquillo no
se garantiza que el producto terminado conserve las condiciones higiénicas durante el almacenamiento temporal y en EP Santa Fe las estibas
estaban sucias.

Personal manipulador de alimentos (58.3%): EP Suba, EP Chocontd y EP CTI presentan una calificacién del 100%. Mientras que EP Teusaquillo,
EP Chapinero y EP Santa Fe presentan incumplimiento de dotacién para el personal manipulador.

Condiciones de transporte de producto terminado (66.6%): Se evidencia que las raciones de la EP Choconté son transportadas por los vehiculos
de la Estacion de policia, en EP Santa Fe el concepto sanitario del vehiculo WLK686 esta vencido. Se evidencia en EP Teusaquillo y EP Chapinero
gue el vehiculo transportador de los alimentos de placa TZT 319 no cuenta con la leyenda: Transporte de alimentos y no se suministra por parte
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del contratista el concepto higiénico- sanitario del vehiculo, mientras que en EP CTl y EP Suba se cumplen todas las variables evaluadas para
esta categoria.

Recepcién del producto terminado (66.5%): Es importante resaltar el cumplimiento en todos los establecimientos, de las variables que evallan
cumplimiento de horario y calidad organoléptica del menu verificado. Siendo EP Chapinero el establecimiento con menor desempefio para esta
categoria, asociado a incumplimiento en la temperatura de los alimentos suministrados en almuerzo menu # 19, no se ha socializado, ni publicado
el ciclo de mend, no cumple con los componentes del mend y se presenta incumplimiento en las especificaciones técnicas de la proteina
suministrada al almuerzo menu # 19, se suministra pollo desmechado el cual se encuentra identificado en la lista de preparaciones prohibidas.

Distribucién del producto terminado (94.5%): La categoria presenta un cumplimiento del 100% en EP Chapinero, EP CTI, EP Choconta, EP Santa
Fe y EP Suba. Por otro lado, en EP Teusaquillo no se esta haciendo entrega de dieta al sefior Edinson Polo Lugo, quien requiere suministro de
dietas.

4.8.10 Grupo 10
4.8.10.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

Durante el periodo del presente informe, correspondiente al mes de enero de 2023, en la siguiente tabla se detalla, la informacién recopilada en
las visitas de verificacién y seguimiento, al operador, por parte de los profesionales de campo de la Interventoria; es asi, que se relaciona el
concepto higiénico sanitario de cada establecimiento visitado; asi mismo, como aspecto relevante el porcentaje de cumplimiento obtenido, en la
emision del documento por parte de la Direccién territorial de salud, ente encargado de realizar tal visita sanitaria.

TIEMPO
ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE DE OBSERVACIONES
EMISION
EPMSC ARMENIA 04/08/2022 FAVORABLE 94,5% 5 MESES Ninguna
ERON DE ARMENIA 12/12/2021 FAVORABLE 94,5% 13 Reforzar labor de limpieza y desinfeccion
MESES de lamparas.
Se aplica medida sanitaria de seguridad,
EPMSC CALARCA 25/10/2022 DESFAVORABLE 51% 3MES | consistente en suspension total de trabajos
y servicios, por evidencia de hallazgos
criticos.
EPMSC MANIZALES 28/09/2022 FAVORABLE 90.5% 4 MESES | Ninguna
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TIEMPO
ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE DE OBSERVACIONES
EMISION
FAVORABLE CON 10 .
ERON MANIZALES 17/03/2022 REQUERIMIENTOS 87,5% MESEs | Ninguna

Los pisos del area de preparacién no
EPMSC RIOSUCIO 01/07/2022 FAVORABLE 90% 6 MESES | presentan media cafia y los techos
presentan rugosidad.

FAVORABLE CON o 11 . . . .
EPMSC SALAMINA 09/02/2022 REQUERIMIENTOS 82% MESES Se evidencian falencias de infraestructura.
EPMSC PACORA 30/11/2022 FAVORABLE 99% 2 MESES | Ninguna
Dar cumplimiento en el menor tiempo
EPMSC ANSERMA 08/04/2022 FAVORABLE CON 7% 9 MESES | posible a las condiciones sanitarias y

REQUERIMIENTOS L .
minimizar los factores de riesgo

Aplicacion medida sanitaria acta JQV742-
EPMSC PEREIRA 07/12/2022 DESFAVORABLE 68% 1 MES 22 clausura temporal parcial de area de
almacenamiento de producto congelado.
Visita de seguimiento de la Secretaria de
Salud donde se deja como observacion el
ERON PEREIRA 12/09/2022 FAVORABLE 93,5% 4 MESES | deterioro del menaje y refuerzo de la
capacitacion en buenas practicas higiénicas
asi personal manipulador

EPMSC SANTA ROSA DE

CABAL 01/06/2022 FAVORABLE 98% 7 MESES | Supera el tiempo establecido por la OTM.

De acuerdo a la tabla anterior y el seguimiento realizado en el mes de enero de 2023, se observa que los servicios de alimentacién de los
establecimientos ERON EPMSC CALARCA y ERON EPMSC PEREIRA presentan concepto sanitario DESFAVORABLE emitido por las
Secretarias de Salud competentes; el establecimiento ERON DE ARMENIA, la vigencia del concepto sanitario presentado supera el tiempo
establecido en la OTM y ademas, las actas de inspeccién sanitaria se encuentran a nombre de la razén social del operador de la vigencia anterior,
y no se evidencia gestién por parte del operador actual para la renovacion del concepto sanitario en los establecimientos; por lo cual, la Interventoria
solicita la actualizacién de los mismos, de acuerdo al contrato vigente con el operador U.T. CALIDAD Y VIDA.

De acuerdo a la tabla anterior y el seguimiento realizado en el mes de enero de 2023, se observa que el servicio de
alimentacion del establecimiento ERON EPMSC CALARCA obtuvo concepto sanitario DESFAVORABLE con 51% emitido
por la Secretaria de Salud Departamental del Quindio, el dia 25 de octubre de 2022, al evidenciar aspectos criticos en
cuanto a: localizacion y disefio, condiciones de almacenamiento, residuos liquidos, control integral de plagas y limpieza y
desinfeccion de areas, equipos y utensilios; por lo cual aplica Medida Sanitaria de Seguridad consistente en
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“SUSPENSION TOTAL DE TRABAJO Y SERVICIOS” al 4rea de preparacion de Alimentos y bebidas. La medida sanitaria
es levantada el dia 28 de octubre de 2022, al evidenciar mejoras en las condiciones sanitarias del servicio de alimentacion
por parte del operador, que permitieron mitigar el riesgo; sin embargo, la autoridad sanitaria no ha realizado nueva visita
para aplicacion del instrumento correspondiente y emision del nuevo concepto. En el seguimiento realizado en el mes de
enero al establecimiento, se continta evidenciando falencias tanto de condiciones de la infraestructura, como sanitarias
de competencia del operador, por lo cual se requirio el respectivo plan de mejora al operador el dia 6 de febrero mediante
oficio FUV.USPEC.483.2023, el cual sera objeto de seguimiento por parte de esta interventoria durante las verificaciones
del mes de febrero del afio en curso. Adicionalmente, es importarte mencionar que el acta de inspeccion sanitaria se
encuentra a nombre de la razon social del operador de la vigencia anterior, por lo cual, la Interventoria solicita la
actualizacion de la visita sanitaria, de acuerdo al contrato vigente con el operador U.T. CALIDAD Y VIDA.

Asi mismo, el establecimiento EPMSC PEREIRA, obtuvo concepto sanitario DESFAVORABLE con 68% en visita del 7 de
diciembre de 2022 por parte de la Secretaria de Salud y Seguridad Social de Pereira, debido a que se impone medida
sanitaria de seguridad consistente en “Clausura temporal parcial del area de almacenamiento de producto congelado”,
teniendo en cuenta las condiciones de estado y mantenimiento de los equipos de frio. En el seguimiento realizado en el
mes de enero al establecimiento, por parte de la interventoria, se evidencian mejoras en el mantenimiento de los equipos
las cuales se estan realizando de manera progresiva, por lo cual se requirio el respectivo plan de mejora al operador el
dia 6 de febrero mediante oficio FUV.USPEC.485.2023, el cual ser& objeto de seguimiento por parte de esta interventoria
durante las verificaciones del mes de febrero del afio en curso. Adicionalmente, es importarte mencionar que el acta de
inspeccién sanitaria se encuentra a nombre de la razén social del operador de la vigencia anterior, por lo cual, la
Interventoria solicita la actualizacion de la visita sanitaria, de acuerdo al contrato vigente con el operador U.T. CALIDAD
Y VIDA.

Por otro lado, el establecimiento ERON DE ARMENIA, presenta tiempo de expedicion del concepto sanitario superior a lo
establecido en la OTM (1 afio) y con la razén social del operador del contrato vigencia 2021. De manera general, la
interventoria evidencia que las actas de inspeccidn sanitaria se encuentran a nombre de la razén social del operador de
la vigencia anterior, y no se evidencia gestion por parte del operador actual para la renovacion del concepto sanitario en
los establecimientos; por lo cual, la Interventoria solicita la actualizacion de los mismos, de acuerdo al contrato vigente
con el operador U.T. CALIDAD Y VIDA.

4.8.10.2 Evaluacion por Categorias

A continuacion se detalla los anélisis consolidados del grupol0, en los establecimientos de Eron, CRM
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 10 ESTABLECIMIENTO TIPO
ERON

OTROS I >.00%
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAO - I 7515
R ERIFICACION DOGUMENTAL I 71.70%
VERIFICACION DOCUMENTAL '
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS

CONDICIONES DE SANEAMIENTO N 56,275
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS I 73.09%

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE

LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA I =9.55%

ADICIONAL

CONDICIONES DE PRODUCCION ¥ PRODUCTO TERMINADO [ 21,82%
EQUIPOS, UTENSILIOS ¥ MENAJE [N 61,55%
ALMACENAMIENT O MATERIAS PRIMAS E INSUMOS [ 25,91%
INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA [N 75.64%

0,00% 10,00%2 0,00%30,00%A40,00%50,00%60,00%7 0,00%30,00%80,00% 00,00%
= ENERO
De acuerdo con los resultados obtenidos durante las visitas ejecutadas a los Establecimientos de Reclusion de Orden Nacional (ERON)

pertenecientes al grupo 10 adjudicado al contratista U.T. CALIDAD Y VIDA durante el mes de enero de 2023, se observa un cumplimiento general
del 81%; lo anterior por verse afectada la calificacion de 10 de las 11 variables evaluadas.

Se observa que la variable que cumplen con los aspectos evaluados, teniendo en cuenta los criterios definidos por la USPEC para la emision del
concepto, corresponden a: otros con 94% de calificacion. Las demés categorias evaluadas se ubican en el rango entre 61,5% y 89,5%, lo que
quiere decir que cumplen parcialmente con las obligaciones pactadas en el contrato.

A continuacion, se describen las variables con mayor impacto en el desempefio del contratista por establecimiento:
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La variable con mayor afectacion en su calificacion corresponde a equipos, utensilios y menaje con 61,5%; esto debido a que se evidencian
hallazgos con respecto a: la falta de los equipos minimos requeridos segin el nimero de PPL, ausencia de mantenimiento de los equipos
deteriorados, carros de transporte interno, utensilios y cambio de menaje en los establecimientos: ERON EPMSC ANSERMA, ERON EPMSC
ARMENIA, ERON EPMSC CALARCA, ERON EPMSC MANIZALES, ERON EPMSC PACORA, ERON EPMSC PEREIRA, ERON EPMSC
RIOSUCIO, ERON EPMSC SALAMINA, ERON EPMSC SANTA ROSA DE CABAL y ERON MANIZALES; cuyos desempefios se encuentran por
debajo del 60% y se clasifican como no cumple para esta categoria, teniendo en cuenta los criterios definidos por la Uspec para la emision del
concepto; siendo el ERON EPMSC CALARCA el establecimiento con menor calificacion de los aspectos evaluados en esta categoria (17%).

Con un cumplimiento parcial del 71,7%, se encuentra la variable de aseguramiento y control de la calidad — verificacion documental, teniendo en
cuenta que se evidencia que no se cuenta con registros de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos o éstos se encuentran
desactualizados en los Eron; no se evidencian registros ni soportes de calibracién o los mismos son firmados por personal no competente en los
establecimientos; ningun establecimiento del grupo cuenta con los resultados microbiolégicos acordes al plan de muestreo ofertado y no se
encuentran actualizados los registros que demuestren la trazabilidad en recepcion, almacenamiento, produccién y distribucion; en los
establecimientos de ERON EPMSC ANSERMA, ERON EPMSC ARMENIA, ERON EPMSC CALARCA, ERON EPMSC MANIZALES, ERON
EPMSC PACORA, ERON EPMSC PEREIRA, ERON EPMSC RIOSUCIO, ERON EPMSC SALAMINA, ERON EPMSC SANTA ROSA DE CABAL
y ERON MANIZALES.

Contindia en orden ascendente, la variable de personal manipulador de alimentos, cuyo cumplimiento continda parcial con 73,09% para el mes de
enero de 2023, esto atribuible a que persisten los incumplimientos por falta del personal requerido segun el nimero de PPL, tiempo de dedicacién
ylo el perfil requerido, en todos los establecimientos visitados por la interventoria; asi como la falta del recurso humano adicional, no se evidencian
soportes de la capacitacién adicional ofertada por los operadores; asi mismo, se evidencia que el operador, no ha realizado la entrega de dotacién
al personal manipulador de alimentos, de acuerdo a la frecuencia establecida en la OTM y en los Eron, en los establecimientos ERON EPMSC
ANSERMA, ERON EPMSC ARMENIA, ERON EPMSC CALARCA, ERON EPMSC MANIZALES, ERON EPMSC PACORA, ERON EPMSC
PEREIRA y ERON EPMSC RIOSUCIO. Los establecimientos que obtuvieron calificacién de no cumple para el mes de octubre en esta categoria,
con calificacién inferior al 60%, de acuerdo con los criterios definidos por la Uspec para la emision del concepto, corresponden a: ERON EPMSC
ANSERMA y ERON EPMSC CALARCA, esto debido a que, sumado a lo anterior, se observan inadecuadas practicas higiénicas como lavado de
manos, uso del tapabocas y falta de los certificados médicos del personal nuevo que ingresa al servicio.

Le sigue en su orden la variable de instalaciones fisicas y sanitarias atribuibles al contratista, con cumplimiento parcial del 75,64% para el mes de
enero de 2023, calificacion que se ve afectada por las condiciones de infraestructura de los establecimientos que impide llevar a cabo los
mantenimiento locativos adecuados y eficientes por parte del operador, como por ejemplo: falta de proceso secuencial, condiciones de pisos,
paredes y techos, sistemas de ventilacién con deterioro, puertas inadecuadas y carencia de areas exclusivas para almacenamiento de insumos
de aseo, lavado de elementos de aseo y depdsito temporal de residuos sélidos. El establecimiento que no cumple con los aspectos evaluado en
esta categoria ya que su calificacion se encuentra inferior al 60% es: EPMSC CALARCA (41%) y con calificacién de cumplimiento parcial los
establecimientos ERON EPMSC ANSERMA 67%, ERON EPMSC MANIZALES 78%, ERON EPMSC PEREIRA 69%, ERON EPMSC SALAMINA
76% y ERON MANIZALES 67%.
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Otra categoria que presenté disminucién para el mes de enero de 2023, es la de condiciones de produccién y producto terminado, obteniendo
81,82% de cumplimiento, cuyas desviaciones obedecen a: la falta de certificados actualizados de calibracion de los equipos de medicion de
temperatura y gramaje, no se ha realizado la entrega de fiambrera, vaso y cuchara a la PPL, en los establecimientos asignados, de acuerdo con
lo establecido en la OTM para la adicion del contrato; no se cumple con el protocolo de almacenamiento de las contramuestras; el personal de
produccion, despachador y repartidor, no cuenta con la dotacion adecuada de acuerdo a la normatividad vigente, ni con certificado de manipulacion
de alimentos; se evidencian deficientes condiciones de limpieza en los procesos de prealistamiento y preparacion, temperatura inadecuadas en
produccion y distribucion y falta de recipientes estandarizados para garantizar el gramaje de los componentes; por lo cual es lo establecimientos
que obtuvieron la menor calificacién para periodo del presente informe fue ERON EPMSC ANSERMA (40%) y ERON EPMSC CALARCA (29%)
calificacién que se encontré por debajo del 60%.

Con relacion al almacenamiento de las materias primas e insumos, se evidencia un cumplimiento del 85,91%, esto debido a los incumplimientos
en las distancias perimetrales en el almacenamiento de los alimentos por los espacios insuficientes para los volimenes de produccién en los
establecimientos, falta de canastillas de material sanitario para el almacenamiento de las materias primas, no se cumple con el plan de compras,
al no contar con la materia prima requerida de acuerdo al parte del establecimiento, lo cual conlleva a realizar intercambios de componentes y en
algunos casos la no entrega, por no tener control de inventarios ni rotacion de productos, y por no contar con registros ni area exclusiva de
almacenamiento temporal de productos no conformes, en los establecimientos de ERON EPMSC ANSERMA (67%), ERON EPMSC CALARCA
(50%) y ERON EPMSC PEREIRA (75%).

Las categorias que estuvieron con cumplimiento parcial pero su calificacion fue superior al 80% fueron: caracteristicas de los alimentos,
cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional con 89,55%, seguridad y salud en el trabajo con 87,91% y condiciones
de saneamiento con 86,27%. Aspectos que se deben revisar por parte del contratista para mejorar y dar cumplimiento al 100%.

A continuacion se detalla los analisis consolidados del grupo 10, en los establecimientos de EP- UT- URI
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 10 ESTABLECIMIENTO TIPO EP-
UT-URI

pisTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADC [ ;.o
RecePcION DEL PrRoDUCTO TERMINADO [ 0.0

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO
TERMINADO

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS [ 5254

83,5%

NsTALACIoNES Fisicas Y 0o

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%  120,0%

mENERO

Para el periodo del presente informe, la interventoria realizé seguimiento a 4 establecimientos tipo EP y UT pertenecientes al grupo 10 adjudicado
al contratista U.T. CALIDAD Y VIDA, donde se obtuvo un cumplimiento parcial de 82% teniendo en cuenta los criterios definidos por la Uspec para
la emisién del concepto; calificacion que se vio afectada por la afectacion en el cumplimiento de cuatro de las cinco variables evaluadas: recepcion
del producto terminado (90%), condiciones de transporte del producto terminado (83,5%), distribucién del producto terminado (75%) y personal
manipulador de alimentos (62,5%), tal como se describe a continuacion.

La variable que obtuvo el cumplimiento més bajo para el mes de enero de 2023 fue personal manipulador de alimentos que presenté un
cumplimiento parcial del 62,5%; las principales desviaciones se presentan por la no entrega de dotacion al personal de distribucion ni visitantes,
falta de dotacion adecuada segun normatividad vigente y/o documentacion exigida (certificado médico y de manipulacion de alimentos) e
incumplimiento de las BPM durante las entregas en los establecimientos de EP ESTACION DE POLICIA DE SUPIAy EP ESTACION DE POLICIA
FISCALIA CTI.

Le sigue en orden ascendente la variable de distribucién del producto terminado con un cumplimiento parcial del 75% para el mes de enero de
2023, los hallazgos presentados se relacionan con que la alimentacion no es entregada de manera individual para cada PPL como lo establece la
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OTM y no se evidencia la entrega de utensilios basicos para consumo de alimentos, en el establecimiento EP ESTACION DE POLICIA FISCALIA
CTI (0%).

Las condiciones de transporte de producto terminado, para el mes de enero de 2023 presenté un cumplimiento parcial, obteniendo el 83,5%,
atribuible a que no se garantizan las condiciones de conservacion de los alimentos en las estaciones de policia, por el medio de transporte que
utilizan en las estaciones de: EP ESTACION DE POLICIA DE SUPIAy EP ESTACION DE POLICIA LA VIRGINA, las cuales obtuvieron para esta
variable un cumplimiento de tan solo el 67%.

El 90%, corresponde a la de recepcion del producto terminado, debido a los incumplimientos en la temperatura de distribucion de los alimentos e
intercambios de componentes del ciclo de mend; evidenciados en los establecimientos: EP ESTACION DE POLICIA DE SUPIA (90%), EP
ESTACION DE POLICIA FISCALIA CTI (80%) y EP ESTACION DE POLICIA LA VIRGINA (FUERA) (90%).

La Interventoria notifica al operador los respectivos incumplimientos y solicita el plan de mejora con el fin de evitar que persistan los hallazgos, se
esta a la espera de las respuestas por parte del operador y se realizara el seguimiento respectivo durante el préximo mes de ejecucién.

4.8.11 Grupo 11
4.8.11.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

Durante el periodo del presente informe, correspondiente a enero de 2023, en la siguiente tabla se detalla, la informacion recopilada en las visitas
de verificacién y seguimiento, al operador, por parte de los profesionales de campo de la Interventoria; es asi, que se relaciona el concepto higiénico
sanitario de cada establecimiento visitado; asi mismo, como aspecto relevante el porcentaje de cumplimiento obtenido, en la emision del documento
por parte de la Entidad territorial de salud, ente competente para realizar tal visita sanitaria.

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE TE,%E%RE OBSERVACIONES

EPMSC PUERTO BOYACA 02/03/2022 FAVORABLE 94% 10 MESES Ninguna
EPAMS LA DORADA 23/12/2022 FAVORABLE 93,5% 1 MES Ninguna
EPMSC HONDA 07/06/2022 FAVORABLE 91,6% 7 MESES Ninguna

Se informa por parte de la persona

EPMSC FRESNO 11/03/2022 FAVORABLE 99% 10 MESES quien atiende la visita, que se esta

haciendo la correccion.

COIBA IBAGUE BLOQUE 7 13/05/2022 FAVORABLE 99% 8 MESES Ninguna
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ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE LS OBSERVACIONES

FAVORABLE CON .

COIBA IBAGUE BLOQUE 4 13/05/2022 REOUE RIMIENTOS 84,5% 8 MESES Ninguna
FAVORABLE CON .

COIBA IBAGUE BLOQUE 5 13/05/2022 REOUE RIMIENTOS 80% 8 MESES Ninguna
FAVORABLE CON . .

COIBA IBAGUE BLOQUE 2 13/05/2022 REOUERIMIENTOS 88% 8 MESES Ninguna

COIBA IBAGUE BLOQUE 1 13/05/2022 FAVORABLE CON 89,5% 8 MESES Ninguna

REQUERIMIENTOS

De acuerdo a la tabla anterior, todos los establecimientos del grupo 11 cuentan con concepto higiénico-sanitario Favorable o Favorable con
reguerimientos y con vigencia inferior a un afio, cumpliendo con la frecuencia estipulada en la Oferta Técnica Minima; sin embargo, el acta de
inspeccidn sanitaria se encuentra a nombre de la razén social del operador de la vigencia anterior, con excepcién del establecimiento EPAMS LA
DORADA, por lo cual, la Interventoria solicita la actualizaciéon de los mismos, de acuerdo al contrato vigente con el operador U.T. MACSOL 2023.

4.8.11.2 Evaluacion por Categorias

A continuacion se detalla los analisis consolidados del grupo 11, en los establecimientos de Eron, CRM

fundacionunivalle.org
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 11 ESTABLECIMIENTO TIPO
ERON

OTROS I 100.00%
SEGURIDAD Y SALUD EN ELTRABAJO [l o5.60%
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- - T r
VERIFICACION DOCUMENTAL ’
CONDICIONES DE TRANSPORTE DEALIMENTOS [ 100,00%
CONDICIONES DE SANEAMIENTO [ 39.80%
PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS [ 29,60%
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE I 5160%
LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y. ’
CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADC [l 37.60%
EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE [ 70.60%
ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS [l 38,80%
INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA [ 77.30%

0,00%  20,00%  40,00% 60,00%  80,00% 100,00% 120,00%

= ENERO

En la gréfica anterior se presenta el porcentaje de cumplimiento ponderado obtenido por cada uno de los establecimientos del grupo 11 adjudicados
al contratista U.T. MACSOL 2023 durante mes de enero de 2023; observando que el cumplimiento fue de 88,65%; a continuacién, se relaciona el
cumplimiento de las variables evaluadas: condiciones de transporte de alimentos 100,0%, otros 100,0%
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seguridad y salud en el trabajo 95,6%, aseguramiento y control de la calidad- verificacion documental 93,8%, condiciones de saneamiento
89,8%, personal manipulador de alimentos 89,6%, almacenamiento materias primas e insumos 88,8%, condiciones de produccion y producto
terminado 87,6%, caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional 81,60%,
instalaciones fisicas y sanitarias — contratista 77,8% y equipos, utensilios y menaje 70,6%.

La variable con menor porcentaje de cumplimiento o desempefio, es la de Equipos, utensilios y menaje, con cumplimiento parcial del 70,6%, debido
a que se evidencid: equipos deteriorados y en inadecuado estado de funcionamiento como cuartos frios, estufas, licuadora y procesador de
alimentos, entre otros; congeladores con corrosion y falta de pintura; la falta de equipos; estibas y cortinas de los cuartos de congelacién
deterioradas, ademas, el deterioro de los pisos de los cuartos frios y se evidencian congeladores deteriorados con corrosién y desprendimiento de
pintura en los establecimientos de ERON COIBA IBAGUE, ERON EPAMS LA DORADA, ERON EPMSC FRESNO y ERON EPMSC PUERTO
BOYACA.

Le sigue en su orden la variable de instalaciones fisicas y sanitarias atribuibles al contratista, con cumplimiento parcial del 77,80% para el mes de
enero de 2023, calificacion que se ve afectada por las condiciones de infraestructura de los establecimientos que impide llevar a cabo los
mantenimiento locativos adecuados y eficientes por parte del operador, como por ejemplo: falta de proceso secuencial, condiciones de pisos,
paredes y techos, sistemas de ventilacion con deterioro, puertas inadecuadas y carencia de areas exclusivas para almacenamiento de insumos
de aseo, lavado de elementos de aseo y depdsito temporal de residuos sélidos. Aspectos evidenciados en los establecimientos: ERON COIBA
IBAGUE, ERON EPMSC FRESNO, ERON EPMSC HONDA, ERON EPMSC PUERTO BOYACA.

La variable de caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional, obtuvo también
cumplimiento parcial del 81,6%, donde las desviaciones se deben a los intercambios de componentes del menu establecido, incumplimiento al
gramaje de los componentes, entre otros, evidenciado en los establecimientos ERON EPMSC FRESNO y ERON EPMSC PUERTO BOYACA.

Las variables de: condiciones de saneamiento 89,8%, personal manipulador de alimentos 89,6%, almacenamiento materias primas e insumos
88,8%, condiciones de produccién y producto terminado 87,6%, presentaron cumplimiento con desempefio superior al 87%, cuyo concepto es de
cumple parcialmente.

Finalmente, las variables de seguridad y salud en el trabajo 95,6% y aseguramiento y control de la calidad- verificacién documental 93,8%, cumplen
con los aspectos evaluados en dichas categorias, teniendo en cuenta lo establecido por la entidad.

A continuacion se detalla los analisis consolidados del grupo 11 en los establecimientos de EP- UT- URI
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 11 ESTABLECIMIENTO TIPO EP-
UT-URI

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO 100,0%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO

80,0%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO

TERMINADO 100,0%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 100,0%

INSTALACIONES FiSICAS 100,0%

0,0% 20,0% 40,0% 60,0% 80,0% 100,0%  120,0%

= ENERO

En la grafica Resultado Comparativo Porcentual del grupo 11 establecimientos tipo EP-UT-URI, se puede observar que el operador U.T. MACSOL
2023 para el mes de enero de 2023 present6 un cumplimiento del 96% en las variables evaluadas por la interventoria respecto a: instalaciones
fisicas, personal manipulador de alimentos (100%), condiciones de recepcion del producto terminado (80%), personal manipulador de alimentos
(100%), condiciones de transporte de producto terminado (100%) y distribucién del producto terminado (100%).

La variable que obtuvo desviacion para el mes de enero de 2023, fue la de recepcién del producto terminado con cumplimiento parcial del 80%,
teniendo en cuenta los criterios definidos por la Uspec para la emision del concepto, evidenciando incumplimientos en cuanto a la temperatura de
seguridad de los alimentos durante la recepcion, en la EP ESTACION DE POLICIA PERMANENTE CENTRAL de Ibagué.

Cabe resaltar que el establecimiento: EP ESTACION DE POLICIA EP DISTRITO, presento cumplimiento del 100% en todos los aspectos evaluados
y no se afect6 la calificacion general del operador por este establecimiento.
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4.8.12 Grupo 12

4.8.12.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

Proyectamos futuro

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE | ' ENEODE OBSERVACIONES
MEDELLIN 02/03/2022 FAVORABLE 935% | 10 MESES NA
PUERTO TRIUNFO | 24/11/2022 ;@gﬁg&fﬁﬁgﬁ%\g 63,5 % 2 MESES NA
PUERTO BERRIO 15/11/2022 RFéc\g/SgF/;?AI]ENCTOoNs 75,5 % 2 MESES NA
SANTA BARBARA 01/02/2023 FEQ(S’SEF/;?ALIE,\]CTOONS 68.5% NA

4.8.12.2 Evaluacién por categorias

A continuacion se detalla los analisis consolidados del grupo 12, en los establecimientos de Eron, CRM

fundacionunivalle.org
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 12
ESTABLECIMIENTOS TIPO ERON

OTROS e 1 00%

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
. 10090

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION
DOCUMENTAL . 4%,

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS 100%
L | (]

CONDICIONES DE SANEAMIENTO
I 86%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 79%
1 o

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS,
GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL T m—— 5%

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO 820
| o

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE
I —— 54 %

ALMACENAMIENT O MATERIAS PRIMAS E INSUMOS 840
I —— o

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA 730
] o

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

m % Enero

Una vez recopilados los datos recopilados durante el mes enero, durante visitas ejecutadas en campo, se analizan por parte de la interventoria,
con base en los datos arrojados y expuestos en la gréfica anterior y respecto al porcentaje de cumplimiento de sus obligaciones en los
establecimientos del Grupo 12, del cual es responsable el contratista ORGANIZACION NUEVA AURORA S.A.S bajo el Contrato 412-2022, en
general a los establecimientos visitados durante el mes de enero presentan puntajes adecuados en casi todas las categorias, obteniendo en
promedio un nivel de cumplimiento parcial para el grupo de 85%,para lo relacionado con el servicio de alimentacion en Establecimientos de
Reclusién de Orden Nacional (ERON). En este grupo 12 se encuentran los siguientes establecimientos visitados en el presente mes: ERON
CPMSPTR PUERTO TRIUNFO, ERON EPMSC MEDELLIN, ERON EPMSC PUERTO BERRIO, ERON EPMSC SANTA BARBARA.

INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA: Para esta categoria se cuenta con los resultados de los establecimientos a los
cuales se realiz6 vista por parte de la interventoria, se observa que el grupo 12 de la Regional Noroeste presenta un porcentaje de nivel de
cumplimiento parcial del 73%. Siendo EPMSC MEDELLIN con el porcentaje mas bajo en esta categoria con un 54% Entre los hallazgos mas
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relevantes evidenciados en campo estancamiento de agua en los alrededores del servicio, mesones en material no sanitario en area de preparacion
de jugos y preparacion de dietas, no se evidencia proteccion entre piso y puerta, los sistemas de evacuacion de aguas residuales no se encuentran
protegidos en area de dietas y preparacion de jugos. Para los demas establecimientos uniones entre pared-pared no son redondeadas, techos
con presencia de hongos en areas de produccion, mesones en mal estado con soportes en madera, esto para el caso de ERON CPMSPTR
PUERTO TRIUNFO.

ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS: Esta variable segun resultados, el nivel de cumplimiento en la categoria de
almacenamiento de materias primas e insumos presenta un desempefio del operador en 84% de cumplimiento para el presente periodo, calificacion
que muestra un desempefio basico entre los hallazgos presentados estan: primas almacenadas en cajas de carton, incumplimiento en distancias
perimetrales en las bodegas de almacenamiento. no se da cumplimiento al plan de compra el cual conlleva a que no se dispone con la materia
prima acorde al parte diario y los ciclos adecuado, de menu, por ende los cambios de menu en los diferentes tiempos de comida.

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE: Teniendo en cuenta las variables evaluadas de esta categoria arrojan un nivel de cumplimiento parcial del
54% para el grupo 12, mostrando un desempefio por debajo de 60%, los hallazgos representativos se describen en faltante de equipos minimos
requeridos como sartenes basculantes, procesador de alimentos, congeladores sin funcionamiento, cuartos de congelacién con presencia de oxido
en techo y pisos porosos, carros transportadores con desprendimiento de pintura y presencia de oxido.

CONDICIONES DE PRDUCCION Y PRODUCTO TERMINADO: Para esta categoria y segun resultados arrojados en la anterior grafica durante el
periodo de enero del presente informe, en los establecimientos en el grupo 12 visitados por parte del profesional de campo, obtuvo un 82% de
nivel de cumplimiento, siendo este adecuado frente a las demas categorias, mas sin embargo se presentan variables de no cumplimiento por parte
del operador como la desviacién de la temperatura en producto terminado debido a que se han evidenciado fuera de los rangos establecidos tanto
para alimentos en frio.

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL:
Lo referente a esta categoria presenta un valor porcentual del 85% de nivel de cumplimiento para el presente periodo de andlisis, presentando
mas del nimero de intercambios permitidos frente a la minuta establecida, la no entrega de la componente bebida para el refrigerio no se evidencia
cumplimiento total a la rotacion del ciclo de menus de acuerdo a la minuta patrén.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS Frente a este aspecto se presenta un nivel de cumplimiento del 79% para el grupo 12. En general
se evidencia un buen comportamiento para esta categoria, mas sin embargo se presentaron manipuladores que no cuentan con la marcaciéon de
la dotacion como la establece la OTM, otro de los aspectos es el no cumplimiento con 1 auxiliar administrativo este para el caso de ERON EPMSC
SANTA BARBARA y un nutricionista para ERON EPMSC PUERTO BERRIO, no se evidencia formato de seguimiento al control de salud de los
manipuladores de alimentos, y la falta de batas desechables para los visitantes.

CONDICIONES DE SANEAMIENTO: Las variables evaluadas de esta categoria arrojan un nivel de cumplimiento del 86%,con una de los mejores
porcentajes frente a las demas categoria, siendo ERON EPMSC PUERTO BERRIO el establecimiento con mas afectaciones en esta variable,
como la falta de sefializacion de la diferentes areas la falta de soportes en cuanto a sensibilizacion de articulacion al proceso de higienizacién al
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adecuado uso del KIT de aseo a los representantes de cada patio, del mismo modo la falta de soporte de registros de la limpieza del tanque de
almacenamiento de agua desde el inicio del presente contrato y la presencia de moscas en servicio tanto en produccién como en area de Fruver.
TRANSPORTE DE ALIMENTOS: Se ha encontrado cumplimiento completo en lo que respecta a las verificaciones de las variables del capitulo
condiciones de transporte de alimentos, obteniendo un 100% de cumplimiento, no se han presentado hallazgos relevantes frente a las obligaciones
contractuales en esta categoria, esto debido a que en la visita realizada en el presente mes no se evidencio vehiculo de transporte.

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL: esta variable presenta buen comportamiento, los datos
arrojan un nivel de cumplimiento del 94% para el grupo 12 en el presente periodo dentro de las variables afectadas se evidencia soporte del acatad
e entrega y socializacion de la totalidad de los planes y programas.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Se ha encontrado cumplimiento completo en lo que respecta a las verificaciones de las variables del
capitulo de seguridad y salud en el trabajo, obteniendo un 100% de cumplimiento, no se han presentado hallazgos relevantes frente a las
obligaciones contractuales en esta categoria.

OTROS : De acuerdo con los resultados expuestos en la tabla de datos, recopilados por parte de esta interventoria, se presenta un comportamiento
estable en general de cumplimiento en los horarios de entrega de comida que se han verificado durante las visitas de campo a los establecimientos
del grupo 12, teniendo en cuenta la respectiva frecuencia de visitas en cuanto al mes de enero.

Se evidenciaron desviaciones en EP LOS GOMEZ ITAGUI, donde se realiza entrega anticipada de Cena y refrigerio nocturno, presentandose que
estos fueron entregados a las 11:30 am consolidado con la entrega de almuerzo

A continuacion se detalla los analisis consolidados de los grupos del 12, en los establecimientos de EP- UT- URI
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 12
ESTABLECIMIENTOS TIPO EP-UT-URI

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO
I 28Y%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO
I, 58,

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO
95

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS
I —— 93%

INSTALACIONES FiSICAS
I 100%

0% 20% 40% 60% 80% 100% 120%

m % Enero

Para el corte del presente informe con base a la representacion de la grafica de los datos obtenidos en la recopilacion de la informacién de las
variables evaluadas durante las verificaciones en campo por parte de esta interventoria, presenta en promedio un valor global porcentual del 83%
de cumplimiento parcial para el Grupo 12, operado por el contratista ORGANIZACION NUEVA AURORA S.A.S bajo el Contrato 412-2022, en
cuanto lo relacionado con el servicio de alimentacion en EP, URI y UT. En este grupo 12 para el presente mes se encuentran 7 establecimientos
de este tipo visitados por parte de la interventoria.

INSTALACIONES FISICAS: Se ha encontrado cumplimiento completo en lo que respecta a las verificaciones de las variables del capitulo de
instalaciones fisicas, obteniendo un 100% de cumplimiento, no se han presentado hallazgos relevantes frente a las obligaciones contractuales en
esta categoria.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: Para esta categoria Se ha encontrado cumplimiento estable en lo que respecta a las verificaciones
de las variables del capitulo de personal manipulador, obteniendo un 93% de cumplimiento, el hallazgo evidenciado en la Estaciones de Policia
incurre en que no se presenta soportes de las visitas realizadas por parte del supervisor de estaciones de policia, el cual afecta esta variable
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CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO: Se ha encontrado cumplimiento adecuado en lo que respecta a las
verificaciones de la presente variable, obteniendo un 95% de cumplimiento, los hallazgos relevantes frente a las obligaciones contractuales en
esta categoria son no se cuenta con el plan de rutas con rangos de horarios, para el posterior seguimiento y puntos de entrega

RECEPCION DE PRODUCTO TERMINADO.88% Se evidencio para el caso de la estacion LOS GOMEZ ITAGUI; la entrega de los alimentos
cena y refrigerio nocturno son entregados a la misma hora en que se entrega el tiempo de almuerzo, otra de las variables es la desviacion de la
temperatura en producto terminado debido a que se han evidenciado fuera de los rangos establecidos tanto para alimentos en frio y falta de
entrega del componente regulador -ensalada-para el tiempo de almuerzo, son los hallazgos que afectan esta variable.

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO: La categoria presenta un porcentaje de cumplimiento deficiente del 38% para el grupo 12,
mostrando una tendencia negativa. Este bajo desempefio de la categoria representa la mayoria de los hallazgos evidenciados en las visitas durante
las verificaciones realizadas por los profesionales de campo a las estaciones durante el presente mes de este informe. Los alimentos son
entregados en fondos, no se cuenta con personal manipulador para la distribucién a los PPL, Aun no se ha realizado de entrega de los utensilios
basicos para el consumo y suministros de los alimentos a los PPL o soporte del mismo.

4.8.13 Grupo 13

4.8.13.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE TIEEI\'X:E%BE OBSERVACIONES
PEDREGAL 26/10/2022 FAVORABLE CON REQUERIMIENTOS 65.5% 3 MESES NA
APARTADO 03/08/2022 FAVORABLE CON REQUERIMIENTOS - 5 MESES NA

ITAGUI 15/07/2022 FAVORABLE CON REQUERIMIENTOS 75 % 6 MESES NA

SONSON 22/11/2022 FAVORABLE 98 % 2 MESES NA

LA CEJA 28/07/2021 FAVORABLE 97,5 % 18 MESES NA

SANTA ROSA DE OSOS 06/02/2023 FAVORABLE CON REQUERIMIENTOS 74% - NA

ANDES 13/10/2022 FAVORABLE CON REQUERIMIENTOS 73.5% 2 MESES NA

EJEBE BATGALLON#4 17/06/2022 FAVORABLE 98 % 7 MESES NA
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4.8.13.2 Evaluacion por Categorias

A continuacién se detalla los analisis consolidados del grupo 13, en los establecimientos de Eron, CRM

RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 13
ESTABLECIMIENTOS TIPO ERON

OTROS . 949

SECURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO iy 18%

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION
DOCUMENTAL . T0%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS 0%

CONDICIONES DE SANEAMIENTO 89%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 71%

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS,
GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL e 550

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO g9

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE 49%
I ——

ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS 1%
I ——

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA I, 70%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90%  100%

m % Enero

En cuanto a la informacidn recopilada de las variables evaluadas durante las verificaciones en campo por parte de esta interventoria al Grupo 13,
operado por el contratista UNION TEMPORAL UNIDOS POR USPEC RM 2023 bajo el Contrato 417-2022, con base en los datos representados
en la grafica que precede que para el corte del presente informe, en promedio obtuvo un nivel de cumplimiento parcial de valor global porcentual
de 77% para lo relacionado con el servicio de alimentacion en Establecimientos de Reclusion de Orden Nacional (ERON), observando que presenta
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un desempefio adecuado en casi todas las variables de las categorias verificadas, con excepcion de la categoria de equipos, utensilios y menaje
gue se muestra con desempefio deficiente arrojando una puntuacién en 49% de cumplimiento.

Este grupo 13 se encuentra conformado por el establecimiento ERON COPED PEDREGAL, ERON EPMSC APARTADO, ERON CPMSSDO
SANTO DOMINGO, ERON EPMSC YARUMAL, ERON EPMSC CAUCASIA, ERON CPAMSPA ITAGUI LA PAZ, ERON EPMSC SONSON, ERON
EPMSC LA CEJA, ERON EPMSC SANTA ROSA DE OSOS, ERON EPMSC ANDES y el CRM CPAMS EJEBE (Batallon de Ingenieros No. 4.
General Pedro Nel Ospina

Los establecimientos que arrojan un promedio bajo o deficiente en su desempefio global en este grupo son ERON EPMSC APARTADO (52.7%),
ERON EPMSC SANTA ROSA DE OSOS (62.5%) y ERON CPAMSPA ITAGUI LA PAZ (68.8%).

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS — CONTRATISTA: Para el grupo completo se obtiene un porcentaje de cumplimiento global del 70.13%,
pero es relevante mencionar que para esta categoria se encuentra aspectos de gran criticidad para los establecimientos ERON EPMSC
APARTADO (44%), ERON EPMSC SANTA ROSA DE OSOS (44%) y ERON CPAMSPA ITAGUI LA PAZ (51%) del grupo 13, por las condiciones
que presentan la infraestructura e instalaciones de estos establecimientos. Se evidencian condiciones higiénico sanitarias deficientes e
inadecuadas en los servicios mencionados. Se observan que los hallazgos generales representativos consisten en el deterioro general de las
instalaciones, se presentan algunas luminarias sin funcionamiento, tomas eléctricas rotas o sueltas, cables sueltos, y lavamanos de accién manual
0 ausencia de lavamanos en area de produccién, adicionalmente la ventilacién de algunas cocinas es deficiente, acarreando problemas de
humedad constante por condensacion, vapores en el ambiente y excesivo calor.

ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS: Con respecto a esta categoria el operador presentd un nivel de cumplimiento parcial del
80.8% para el grupo 13. Los hallazgos que se presentan son con respecto al abastecimiento de la materia prima acorde con el menq, la
implementacién eficiente del plan de compras, ya que se ha evidenciado que en diferentes tiempos de comida verificados que se presentaron
intercambios de componentes frente al ciclo de menu de la minuta patrén establecida, incumpliendo con el menld aprobado y presentando
intercambios continuos que superan el maximo permitido, se ha evidenciado deficiencias de rotulado de materias primas almacenadas, ausencia
de fichas técnicas de las materias primas, no cumplimiento de las distancias perimetrales, deficiencias en empaque primario y secundario,
almacenamiento en canastillas sucias y en empaques no sanitarios, condiciones inadecuadas de apilamiento, alimentos almacenados sin
clasificacién por tipo y caracteristicas generando riesgo de contaminacion cruzada. Para esta categoria se encuentra con desempefio deficiente
el ERON EPMSC SANTA ROSA DE OSOS (54%)

Se evidencia falencias de espacio, ya que las bodegas y/o cuartos de almacenamiento no son proporcionales a los volimenes de produccién y
materias primas requeridas para la operaciéon normal de produccién de acuerdo con los partes diarios respectivos, incluyendo los cuartos frios, lo
que conlleva al hallazgo constante de no cumplimiento en distancias perimetrales y almacenamiento inadecuado.

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE: En lo concerniente a esta categoria se muestra un nivel de cumplimiento parcial deficiente obteniendo un
49.25%, siendo esta la categoria con menor desempefio para el grupo 13. Los hallazgos representativos se basan en deterioro y mal
funcionamiento de equipos como refrigeradores, congeladores, cavas; la no entrega de menaje al establecimiento acorde a la OTM; faltantes de
equipos minimos requeridos en la operacion de acuerdo con el anexo 5, como sartenes basculantes, hidrolavadoras, procesador de alimentos,
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bandeja asadora, licuadoras industriales; ademas de observar carros transportadores en mal estado, ausencia de trampa de grasa y falencias en
procesos de limpieza y desinfeccion de equipos. Se ha evidenciado menaje de ollas y utensilios deteriorados y averiados, los registros de
temperatura desactualizados.

Para esta categoria se encuentra con desempefio deficiente los establecimientos ERON COPED PEDREGAL (38%), ERON EPMSC APARTADO
(38%), ERON CPAMSPA ITAGUI LA PAZ (21%), ERON EPMSC SANTA ROSA DE OSOS (33%) y ERON EPMSC ANDES (50%).

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO: Las variables evaluadas en este aspecto presentan un cumplimiento parcial
porcentual de 82% para el grupo 13, comportamiento adecuado con algunas desviaciones. Los hallazgos representativos se describen por
desviaciones de temperatura en producto terminado, se han encontrado falencias en las condiciones de limpieza y desinfecciéon durante los
procesos de produccidn, se han encontrado situaciones de incumplimiento del protocolo de contramuestras en algunos ranchos (cantidad,
gramaje), el no uso adecuado del codigo de colores para tablas de picado. Sélo el establecimiento ERON EPMSC APARTADO (58%) presenta un
desempenio deficiente.

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL:
En lo concerniente a esta categoria se muestra una calificacion del 87.8% del nivel de cumplimiento, en general un desempefio adecuado en los
establecimientos evaluados. Se encuentran algunos hallazgos con respecto al cumplimiento de los menus por intercambio continuo de los
componentes frente al ciclo descrito en los documentos contractuales superando el maximo permitido, desviaciones de gramaje en algunos
componentes como ensalada, tubérculo, proteico, algunas preparaciones no permitidas, evidencia de contaminacion biolégica en algunos fruver
almacenados.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: Frente a este aspecto se presenta un nivel de cumplimiento parcial del 70.6% para el grupo 13.
Cuyos hallazgos consisten en el no cumplimiento frente al aspecto de personal minimo requerido por rancho y la oferta técnica adicional de recurso
humano, adicionalmente se ha evidenciado dotacion incompleta o deteriorada de los manipuladores de alimentos y con deficiente higiene; faltan
algunos de los certificados médicos de los manipuladores. En algunos establecimientos no hay lavado de manos frecuente, no se dispone de una
estacion de lavado en area de produccion.

Sélo el establecimiento ERON EPMSC APARTADO (36%) presenta un desempefio deficiente.

CONDICIONES DE SANEAMIENTO: Las variables evaluadas de esta categoria arrojan un nivel de cumplimiento parcial del 87.63% para el grupo
13, comportamiento adecuado de las variables evaluadas. Se evidencian entre los hallazgos encontrados condiciones higiénicas inadecuadas por
falencias en los procesos de limpieza y desinfeccién, empozamiento constante en pisos por las mismas condiciones de la infraestructura, techos
y paredes con desprendimiento de material, canecas de basura insuficientes, lavado de tanques sin la frecuencia requerida, no presenta soporte
de la articulacion con el PIGA. Sélo el establecimiento ERON EPMSC APARTADO (52%) presenta un desempefio deficiente.

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS: Esta variable no fue posible de evaluar en el periodo del presente informe, debido a que
durante las visitas de campo no se evidencio vehiculo transportando alimentos.
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ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL: Lo que respecta a este aspecto presenta un nivel de
cumplimiento parcial bajo del 69.75%, con desempefios desiguales en los establecimientos, algunos arrojan puntajes adecuados de cumplimiento,
mientras que otros estan con muestran porcentaje bajos o deficientes, asi: CRM CPAMS EJEBE (95%), ERON EPMSC SONSON (94%), ERON
EPMSC LA CEJA (86%), ERON COPED PEDREGAL (76%), ERON CPAMSPA ITAGUI LA PAZ (68%), ERON EPMSC ANDES (65%), ERON
EPMSC SANTA ROSA DE OSOS (58%) y el ERON EPMSC APARTADO (16%). Las desviaciones que se encuentran se basan en que faltan
mantenimientos correctivos de equipos de frio y otros, no se tiene registro de programa de mantenimientos preventivos y correctivos, ni hojas de
vida de los equipos, ausencia de soporte de calibracién de equipos de medicion, no se han realizado los muestreos microbiolégicos solicitados por
la OTM, ni se tiene los resultados acordes a la frecuencia exigida por los documentos contractuales.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Es una de las categorias que presenta buen desempefio por parte del contratista, con un nivel de
cumplimiento porcentual del 93.7% en su calificacién. Donde los hallazgos de la categoria fueron registrados en cuanto a que la dotacién e
implementos de seguridad para los manipuladores se encuentran incompletos, ausencia del manual de seguridad y salud en el trabajo, falencias
en botiquin.

OTROS: Este aspecto evalla lo relacionado al concepto sanitario, horarios de entrega y medidas sanitarias si aplica. Para el grupo 13 arroja un
porcentaje de cumplimiento del 93.75%.

En lo que se refiere al cumplimiento de los horarios de acuerdo con la OTM, para los establecimientos verificados en el grupo 13 durante el periodo
del presente informe, se presentan varias situaciones de desviaciones en algunos de los establecimientos. Se evidencié en el ERON COPED
PEDREGAL incumplimiento en horario de desayuno y almuerzo, causado por demoras en la produccion y proceso de distribucién, done a pesar
de que inician en la ventana de horario se finaliza la entrega pasados de horario. También se observé entrega tardia del tiempo de comida desayuno
en el ERON EPMSC SANTA ROSA DE OSOS y en la EP APARTADO se encontré que la cena es entregada de manera consolidada con el
almuerzo, lo que se reporta como incumplimiento de horario para la Cena.

Por otra parte, a continuacion, se detalla los andlisis consolidados de los grupos del 13, en los establecimientos de EP- UT-
URI
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 13
ESTABLECIMIENTOS TIPO EP-UT-URI

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO c0e
I ———— 50%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO
I — | 7Y%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO
. 22%

PERSOMNAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS
. 25%

INSTALACIONES FiSICAS
I 88%

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Segun datos recopilados de las variables evaluadas durante las verificaciones en campo por parte de esta interventoria para el grupo 13
representados de la anterior grafica, para el periodo del corte del presente informe, el cual esta operado por el contratista UNION TEMPORAL
UNIDOS POR USPEC RM 2023 bajo el Contrato 417-2022, obteniendo un valor promedio global porcentual de nivel de cumplimiento deficiente
del 52.77%, en cuanto lo relacionado con el servicio de alimentaciéon en EP, URI y UT. En este grupo 13 se encuentran 19 establecimientos de
este tipo, de los cuales 18 son estaciones de policia y 1 es una unidad tactica: EP APARTADO, UT SAN PEDRO DE URABA, EP SANTO
DOMINGO, EP YARUMAL, EP CTI CAUCASIA, EP CAUCASIA, EP LA CEJA, EP SANTA ROSA DE OSOS, EP ENTRERRIOS, EP DON MATIAS,
EP ANDES, EP SAN CRISTOBAL, EP ARANJUEZ, EP BELLO, EP CASTILLA, EP CASTILLA, EP COPACABANA, EP BUNKER FISCALIA, EP
DOCE DE OCTUBRE, EP GIRARDOTA. Es pertinente informar que para este primer corte de enero se visitaron 4 establecimientos de este tipo y
los resultados son la estadistica arrojada pro estas 4 visitas.

Se observa en los datos que sélo las categorias que evallan las variables relacionadas con los aspectos de instalaciones fisicas y recepcion del
producto terminado son la que logran una valoracién mas adecuada. Las demas categorias se encuentran con un desempefio deficiente.

INSTALACIONES FISICAS: Para esta categoria se presenta un buen desempefio en lo que respecta a las verificaciones de las variables,
obteniendo un 87.5% de cumplimiento, en donde se presenta hallazgos como canastillas en inadecuadas condiciones de limpieza para EP
APARTADO.
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PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS: Se ha encontrado cumplimiento muy deficiente en lo que respecta a las verificaciones de las
variables del capitulo de personal manipulador, obteniendo un 25% de porcentaje de cumplimiento. Se presentan hallazgos en cuanto a la dotacién
del personal manipulador, la no aplicacion de BPM por parte del manipulador de alimentos que transporta y distribuye los alimentos.

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO TERMINADO: Para la presente categoria se obtiene un porcentaje de cumplimiento muy
deficiente en lo que respecta a las verificaciones de las variables de esta categoria, la mas baja, obteniendo un 22,3% de porcentaje de
cumplimiento. Los hallazgos se basan en que en algunas locaciones se esta transportando en moto, también el uso de taxi de transporte publico
siendo estos vehiculos no autorizados para el transporte de alimentos; adicionalmente no se presenta el soporte de plan de rutas y puntos de
entrega, documento obligatorio para el operador.

RECEPCION DE PRODUCTO TERMINADO. Esta categoria presenta un porcentaje de cumplimiento del 79% para el grupo 13, en general con
buen desempefio. En la EP APATADO se evidencio la mayoria de los hallazgos, reportando incumplimiento de horario en tiempo de comida cena,
entrega consolidada de los alimentos en la hora del almuerzo, dejando alli cena y refrigerio nocturno en la misma hora, no publicacion del ciclo de
menu, e intercambios que superan el maximo permitido.

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO: Frente a este aspecto se presenta un nivel de cumplimiento deficiente del 50% para el grupo 13,
donde se presentaron hallazgos relevantes frente a las variables que evidencian la no entrega de utensilios para el consumo d ellos alimentos
(cubiertos), y la entrega de las raciones en fondos, no de manera individual desde origen, como lo estipula la OTM

4.8.14 Grupo 14

4.8.14.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE T:EE,\'X:;%RE OBSERVACIONES

EPMSC MALAGA 06/10/2022 Favorable 95,8% 4 mejizz y23 N. A
CPMS BUCARAMANGA 10/11/2022 Favorable 81,50% 2 me;;ss y17 N.A
CPMSMBUC BUCARAMANGA 26/10/2022 Favorable 91,50% 3 meses y 4 dias N. A
Favorable con o 10 meses y 20 N. A

EPMSC BARRANCABERMEJA 08/04/2022 requermientos 79,5% o
EPMS SAN GIL 07/07/2022 Favorable 82,0% 7 mesesy 19 N.A
EPAMS GIRON 11/11/2022 Favorable 92,0% 2 me;;z y19 N.A
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ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE TE,\';’:E%RE OBSERVACIONES
EPMSC VELEZ 20/12/2022 Favorable con 73,0 % 4 meses y 25 N-A
requerlmlento dias
EPMSC SOCORRO 13/07/2022 Favorable 97, 0% 7mesesy 15 N-A
EPMSC SAN VICENTE DE 7 meses y 22 N. A
CHUCURI- PLANTA EXTERNA 22/06/2022 Favorable 97.0% dias
PLANTA EXTERNA Favorable con 4 mesesy 24 Medida sanitaria por
BUCARAMANGA 04-10-2022 requerimiento 78,5% dias decomiso de alimentos.

En el periodo informado, se realizaron seguimientos a los conceptos higiénico-sanitarios de los establecimientos donde preparan, almacenan,
distribuyen los alimentos para el consumo del Personal Privado de la Libertad, encontrando que para el grupo 14 correspondiente a la regional
oriente, de los ocho (9) establecimientos, cinco establecimientos no se reportan con concepto sanitario por no realizarse visita en el periodo
reportado cuatro (3) cuentan con concepto sanitario favorable con rangos de cumplimiento entre el 81,5% y el 92,0%, con tiempos de emision de
conceptos correspondientes a periodos entre 2 y 3 meses, de este grupo se destaca EPAMS GIRON, siendo éste el mas representativo respecto
al cumplimiento con 92%; y un (1) establecimiento presenta concepto favorable con requerimientos.

4.8.14.2 Evaluacién por Categorias

A continuacién, se detalla los analisis consolidados del grupol14, en los establecimientos de Eron. CRM
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPOQ 14 - ESTABLECIMIENTOS TIPO ERON

OTROS 100,00%

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 100,00%

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD 97,33%

2
o]

CONDICIONES DE TRANSPORTE

CONDICIONES DE SANEAMIENTO

92,00%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 100,00%

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS; CUMPLIMIENTO
DE LOS MENUS

CONDICION DE PRODUCCION Y PRODUCTO
TERMINADO

100,00%

97,67%

EQUIPO UTENSILIOS Y MENAJES

96,67%

ALMACENAMIENTO DE MATERIAS PRIMAS E INSUMOS 94,67%

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS (CONTRATISTA) 87,00%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%

m ENERO

Los resultados estadisticos de los promedios obtenidos por cada una de las variables cuantificadas en este periodo arrojan que hubo cumplimiento
entre el 87,00% y el 100,00% ubicando a los establecimientos CPMS Bucaramanga, CPMSMBUC y EPAMS GIRON, los cuales fueron objeto de la
verificacion en enero entre los niveles de cumplimiento favorable es. Los items de menor cumplimiento correspondieron a condiciones de saneamiento
e instalaciones fisicas y sanitarias del contratista con 79% y 67% respectivamente ambos en el establecimiento de CPMS Bucaramanga - La Modelo
afectdndose items relacionados con estado de pisos, paredes, operaciones de limpieza y desinfeccion de puertas, ventanas y falta de proteccion de
barreras, falta de servicios sanitarios incluidos los lavamanos, asi como también se evidencio que las actividades de produccién no se realizan en
secuencia logica, no hay definidas areas para limpieza y desinfeccion de utensilios y menajes, tampoco para el almacenamiento de los insumos de
limpieza, y disposicién temporal de residuos sélidos. Frente a almacenamiento de materia primas e insumos se evidencio no cumplimiento en item que
verifica el plan de compras y diligenciamiento del Kardex en CPMSMBUC, asi como la no guarda de las distancias perimetrales en CPMS, al igual que
las condiciones de produccién y producto terminando que fueron afectada con no cumplimento por realizar las operaciones de pre- alistamiento y
preparacion de las M.P, en condiciones de LYD. Hubo promedios favorables en las verificaciones de: Caracteristicas de los alimentos, cumplimiento
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de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional, personal manipulador de alimentos, aseguramiento de la calidad y verificacién
documental (se evidenciaron los registros actualizados y diligenciados) con excepcion de CPMSMBUC que no presento el inventario de equipos,
menajes y utensilios segin la OTM y EPMAS GIRON el cual no aporto el paz y salvo del proyecto productivo. Para equipos y utensilios se presentd
desviacion en la verificacion del estado de LYD de cuartos frios en EPMAS GIRON. No se realiz6 verificacion de condiciones de transporte durante los
seguimientos en campo, no hubo operaciones de trasporte de alimentos o materia primas.

Proyectamos futuro

A continuacion se detalla los andlisis consolidados del grupo 14 en los establecimientos de EP- UT- URI

RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 14-TIPO EP-UT-URI

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO

TERMINADO 32,50%

RECEPCION DEL PRODUCTO

CONDICION DE TRANSPORTE DE 66.75%
PRODUCTO TERMINADO !

PERSONAL MANIPULADOR DE

ALIMENTOS 75,00%

87,50%

INSTALACIONES FISICAS

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%
B ENERO

| andlisis de los resultados obtenido en periodo informado para la EP- UT- URI del grupol4, refleja que no hubo cumplimiento en la variable
distribuccién del producto, las cuatro (04) E.P verificadas en este item dieron como resultado de la valoracién numérica cifras entre 00.00% y
40,00% de cumplimiento (E.P Norte, E.P Piedecuesta, E.P Lebrija, E.P Florida) siendo factor comin en todas la no entrega de los utensilios basicos
para el consumo de los alimentos, también se afecté de manera particular la no entrega de los alimentos de manera individual, asi como también
la falta de marcado de recipientes de dietas y la falta de una base de datos correspondientes a la prescripcion dietaria. Con respecto a las variables
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condiciones de transporte de producto terminado, se evidencio falta de documentacion del vehiculo trasportador (incluido CHS) y falta del plan de
rutas. Mientras que la variable recepcién de producto terminado fue afectada por el no cumplimiento del ciclo de mendus, falta de la publicacién de
este, no suministro y cumplimiento de los componentes del men( verificado, se afecto el cumplimiento de la rotulacion de los productos panificados
suministrados para refrigerio, no se realiza entrega de postre o bebida del refrigerio de acuerdo con la OTM.

Proyectamos futuro

4.8.15 Grupo 15

4.8.15.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE T'E'Emg%ﬁE OBSERVACIONES
COCUC CUCUTA 24/05/2022 Favorable 100% 8 meses y 6 dias N. A
EPMSC OCANA 23/03/2022 Favorable 94,5% 10 mesesy ! N. A
EPMSC AGUACHICA 25/08/2022 Favorable 90,0% 5 meses y 5 dias N. A
EPMSC ARAUCA 23/11/2022 f?JSéﬁ?#?e%‘iQ 71% 2 meses y 5 dias N. A
EPMSC PAMPLONA 31/05/2022 Favorable 96,5% b meses y 22 N. A

En el periodo informado, se realiz6 seguimientos a los conceptos higiénico-sanitarios a los establecimientos donde preparan, almacenan,
distribuyen los alimentos para el consumo del Personal Privado de la Libertad, encontrando que para el grupo 17 correspondiente a la Regional
Oriente, de los cinco (5) establecimientos del grupo, no se reporta concepto de un (1) establecimiento por no realizarse visita durante el periodo
reportado, dos (3) establecimiento cuentan con concepto higiénico-sanitario FAVORABLE con cumplimiento del 90% y 100%, un (1)
establecimiento con concepto higiénico-sanitario FAVORABLE CON REQUERIMIENTOS con rangos de cumplimiento del 71%.

4.8.15.2 Evaluacién por Categorias

A continuacion se detalla los andlisis consolidados del grupo 15, en los establecimientos de Eron, CRM
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPO 15 - ESTABLECIMIENTOS TIPO ERON

securiDAD Y saLup eNEL TRaza0 G - -
ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD _ 65,75%
conniciones oe TRansPorRTE |G ;- -
conpiciones oe saneaviento |G ::
personaL ManiPuLADoR e ALMENTOs (G ;:
caracTerisTIcAs DE Los aLmenTos; cumpLivienTo DELos menus |G :
conbicion be propuccion Y PropucTo TermiNADO (G - -
EQUIPO UTENSILIOS Y MENAJES
aacenaniento oe maTerias PRIMAS £ INsuvos (G -
staLaciones Fisicas Y saniTarias (conTraTIsTA) (G - -

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%

31,25%

B ENERO

El resultado estadistico obtenido para las variables verificadas correspondiente al grupo 15, refleja que cinco (05) de estas no obtuvieron
favorabilidad, que sus resultados estuvieron en un rango entre 31,25% al 53,00%, es decir que los items de: Equipos utensilios y menajes,
seguridad y salud en el trabajo, condiciones de transporte, personal manipulador de alimentos e Instalaciones fisicas y sanitarias del contratista,
no cumplieron con los requerimientos establecidos, para el resto de variables a excepcidn de otros se registra cumplimiento parcial, de forma
particular el establecimiento que fue afectado negativamente en las once (11) variables que componen el seguimiento corresponde a COCUC-
Cdcuta, presentando promedios entre el 00,00% hasta el 50,00%. Seguido de EPMSC Aguachica, EPMSC Arauca y EPMSC Ocafia con una sola
afectacion general. El promedio méas bajo lo tiene equipo, utensilios y menajes con 31,25%, se afecta en todos los establecimientos del grupo 15
el cumplimiento en los items relacionados con; equipos minimos requeridos de acuerdo con la OTM, materiales y condiciones de los menajes y
equipos, entrega de menaje a los PPL, equipos deteriorados o en desuso, carros transportadores con dafios mecanicos o falta de mantenimientos.
Seguido de la existencia y uso adecuado de las trampas de grasa, asi como también la disponibilidad de los carros transportadores de acuerdo
con la necesidad del servicio. Respecto a los otros items de verificacion se evidencia falta de dotacién de los manipuladores de los EPP, el servicio
no cuenta con el botiquin dotado de los elementos minimos de curacién, el personal manipulador de alimentos no tiene la dotacién completa de

Carrera 27 No. 4-15 Cali- Colombia Pagina 151|321
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80

fundacionunivalle.org contacto@fundacionunivalle.org




A, FUNDACION
UNIVALLE Proyectamos futuro

acuerdo a la OTM, item que afecta los cuatro (04) establecimientos, no hay registros que describan el seguimiento en salud, asi como también se
presentan deficiencias en los certificados médicos y de aptitud del personal manipulador, solo en el establecimiento de Ocafa se evidencia el
cumplimiento del recurso humano adicional ofertado. Para la variable de condiciones de transporte el Eron de COCUC, no cumple con ninguno de
los items de seguimiento, los vehiculos no cuenta con la documentacion requerida, los alimentos no son transportados de acuerdo a sus
caracteristicas, no hay suficientes canastillas y estibas, el personal transportador no cuenta con certificado de manipulador de alimentos y dotacién
adecuada. El seguimiento a las condiciones sanitarias del contratista arroja que el de menor cumplimiento con el 33,00% corresponde nuevamente
a COCUC, con desviacion en veintitrés (23) items, los cuales abarcan condiciones higiénico sanitarias del establecimiento, deficiencias en las
operaciones de LYD de las areas y equipos, pisos, paredes, equipos sucios, instalaciones sanitarias sin elementos de higiene personal, falta de
insumos para operaciones de LYD de frutas y verduras y desinfeccion general de areas y equipos , no hay seguimiento de pH y cloro residual,
los recipientes y areas para disposicidon de residuos no cumplen con los requerimientos de la OTM, no hay procesos de limpieza y desinfeccion
de trampas de grasa, asi como tampoco el establecimiento se encuentra libre de huella de vectores. Al igual que Cocuc, el establecimiento de
Aguachica, Arauca y Ocafia en menor proporcion son afectados por items de esta indole, sin que se presente una comun a todas. Para el item de
aseguramiento y control de la calidad — verificacion documental se presentan afectaciones en el diligenciamiento y actualizacion de los registros
asociados a los programas y planes requeridos en la OTM, no se cuenta con los inventarios de los equipos y menajes, no hay cumplimiento de los
seguimientos o resultados microbiolégicos, de los laboratorios ofertados no presentan algun tipo de documentos de habilitacién, hay desviacién
en el cumplimiento del protocolo de contramuestras, hay evidencia de no cumplimiento con los equipos de medicién y control de gramajes o con
el registro de control de Temperatura y gramajes. El establecimiento con méas afectaciones corresponde a COCUC- Clcuta, seguido de Aguachica,
Ocafa y el de menos es Arauca. los items de afectacion comun a todos corresponden a: la implementacion del programa de mantenimiento
preventivo y correctivo de instalaciones y equipos de acuerdo con la OTM con promedio particular de 00,00% de cumplimiento, seguido de, el
registro de calibracién de los instrumentos usados para el control de temperatura y control de gramaje. La variable de caracteristicas de los
alimentos y cumplimiento de los gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional presenta coincidencia en el no cumplimiento en los cuatro (04)
establecimientos con el item de cumplimiento y rotacion del ciclo de menus y entrega de la totalidad de los componentes por tiempo de consumo,
con el 00,00% de promedio. Seguido en su orden el numero de intercambios permitidos, asi como también el cumplimiento en la entrega de los
refrigerios nocturnos en rotacion y frecuencia del suministro en este item solo EPMS Ocafia tiene registro de cumplimiento. Para Cocuc, hay
registro de desviacién en la entrega de dietas terapéuticas de acuerdo con las condiciones técnicas establecidas, también presenta no conformidad
en la entrega de los refrigerios a personal PPL de remision, los Eron de Cucuta y Aguachica presentan afectacién en cuanto al cumplimiento de
gramajes.

En cuanto al cumplimiento de los horarios de entrega de los tiempos de comida para el grupo 15 durante el mes de enero, los establecimientos
tipo Eron y EP-UT- URI presentan resultados de cumplimiento 100% en los horarios de entrega de alimentos.
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A continuacion se detalla los andlisis consolidados del grupo 15 en los establecimientos de EP- UT- URI

Proyectamos futuro

RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GRUPQ 14-TIPO EP-UT-URI

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO

TERMINADO 68,75%

RECEPCION DEL PRODUCTO
TERMINADO

58,00%

CONDICION DE TRANSPORTE DE
PRODUCTO TERMINADO

36,60%

PERSONAL MANIPULADOR DE

ALIMENTOS 31,25%

INSTALACIONES FISICAS 64,29%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00%  50,00% 60,00% 70,00% 80,00%
B ENERO

El resultado por variable obtenido para las EP-UT- URI grupol5 en el periodo de seguimiento, determina como la condicién de verificacién mas
baja, la asociada con personal manipulador de alimentos, seguida de condiciones de transporte y recepcion del producto terminado, las cuales no
superan el porcentaje minimo requerido para cumplimiento parcial. Las variables de instalaciones sanitarias y distribuccion del producto terminado,
se ubican por arriba del 60%, de las anteriores variables la de mayor incidencia negativa para enero corresponde con personal manipulador de
alimentos tiene cumplimientos del 00,00% en seis (06) E.P, seguida de recepcion de producto terminado con cinco (05) E.P con cumplimiento
entre 38% y 44% en estos dos ponderados, solo se eximen Aguachica y Ocafia, en orden descendentes se ubican recepcién del producto terminado
que ademas de las dos anteriores excluye a E.P Tame, luego instalaciones y distribucién del producto terminado. Las desviaciones corresponden
con la conservacion de las condiciones higiénicas del producto terminado, uso de canastilla y estibas limpias, aplicacion y conocimiento de las
BPM por los manipuladores de alimentos, cumplimiento del recurso humano adicional ofertado, para condiciones de transporte del producto se
evidencio el no cumplimiento de los documentos requeridos de los vehiculos y del personal transportador, asi como tampoco se presenta el plan
de rutas, frente a la recepcion del producto terminado hay no conformidades en las temperaturas de los alimentos, la publicacién de ciclo de menus
o el cumplimiento del mismo frente a lo establecido en la OTM, hubo desviaciones en la entrega y suministro de los componentes de los menus
verificados, asi como tampoco se cumplid en la entrega de gramajes para el caso de E.P Aguachica, cinco (05) E.P no cumplieron con las
especificaciones técnicas de cada uno de los componentes del menu (E.P Arauca, CAl Alfonso Lopez, CAl Atalaya, CAl Belén y CAl San Fernando)
se afectan la mismos establecimientos para entrega de bebida de acuerdo a la OTM a los cuales se suma (E.P Tame).
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4.8.16 Grupo 16

4.8.16.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE TIEMPO DE EMISION OBSERVACIONES
CMSBA BQSFS/ETS UILLALA 2022-05-24 Favorable 99% 8 meses N.A.
EPMSC MONTERIA 2022/05/04 Favorable 94% 8 meses N.A.
EPMSC SINCELEJO 2022/10/18 Favorable con 77.5% 3 meses N.A.
requerimiento

El concepto sanitario de todos los establecimiento tipo ERON intervenidos en el mes de enero y perteneciente al grupo 16 para el presente mes

estuvieron dentro de la vigencia de 1 afio cumpliendo a cabalidad con esta obligacion.
Todos los servicios de alimentacion de los ERON del grupo 16 se encuentran libre de cualquier medida sanitaria de cierre total o parcial.

4.8.16.2 Evaluaciéon por Categorias

A continuacion, se detalla los analisis consolidados del grupo 16 en los establecimientos de Eron
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Proyectamos futuro

RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GLOBAL POR CATEGORIA DE LOS
ESTABLECIMIENTOS TIPO ERON- GRUPO 16

OTROS

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

ASEGURAMIENTO ¥ CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION
DOCUMENTAL

COMDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS
COMDICIONES DE SANMEAMIENTO

PERSOMNAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS

MEMNUS,
GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL

COMNDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO
EQUIPOS, UTENSILIOS ¥ MENAJE
ALMACENAMIENT O MATERIAS PRIMAS E INSUMOS

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA

89,00%

66 67 %

87 ,00%

10,00%s

78,33%

88,33%

75,00%

¥2,33%

38,33%

57.00%

65,33%

m 2% Enero

El grupo 16, en el mes de enero presenta una calificacion en cumplimiento parcial, con un porcentaje de desempefio global en 66,21%. Los
establecimientos tipo ERON intervenidos en enero fueron ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO, ERON EPMSC MONTERIA y ERON
EPMSC SINCELEJO. A continuacion se detalla aspectos propios de cada una de las categorias de evaluacion segun las visitas realizadas.

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS (injerencia del contratista) presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial,
obteniendo un porcentaje de desempefio en 65.33%.

Los establecimientos con calificacion en no cumplimiento para esta categoria fueron ERON EPMSC SINCELEJO y ERON CMSBA
BARRANQUILLA LA MODELO con un porcentaje de desempefio del 55,56% y 58,82% respectivamente y con calificacién en cumplimiento parcial
el establecimiento ERON EPMSC MONTERIA con porcentaje de desempefio del 80.56%.
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El ERON EPMSC SINCELEJO presenta las siguientes situaciones que generan su menor desempefio para esta categoria: falta de gestiéon para
la limpieza en la parte trasera del establecimiento la cual esta con crecimiento de maleza, lamparas de cocina caliente sin funcionamiento
(quemada), pisos deteriorados con baldosas despegadas generando estancamiento de agua, techos en cocina caliente tienen desprendimiento
de material y con mugre, grasa, hollin y polvo impregnado, campana extractora en el area de cocina caliente sin funcionamiento y aberturas se
encuentran sucia de grasa, polvo, mugre impregnada y hollin. En el ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO se evidencié lamparas
guemadas en area de recepcion de materia prima, instalaciones eléctricas en mal estado en area de cocina caliente, pisos y paredes deteriorados
en area de produccion, techos en area de cocina caliente estan sucios de polvo y moho, falta de mantenimiento de medias cafias estan porosas y
abertura del extractor en area de jugos y ensaladas no tiene malla anti-insectos. Y en el ERON EPMSC MONTERIA se encontraron cables por
fuera de instalacién eléctrica en area de oficina, falta de instalacion de medidores calibrados para los servicios de agua y luz, pisos con ranurasy
baldosas desprendidas y techos con desprendimiento de superficie debido a humedad en diferentes areas del servicio.

ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS presenta para el mes de enero una calificacion en no cumplimiento, obteniendo un
porcentaje de desempefio en 57.00%.

Los establecimientos con calificacidn en no cumplimiento para esta categoria fueron ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO y ERON
EPMSC SINCELEJO con un porcentaje de desempefio del 50,00% y 53,85% respectivamente y con calificacién en cumplimiento parcial el
establecimiento ERON EPMSC MONTERIA con porcentaje de desempefio del 69.23%.

Entre los hallazgos particulares estan para el ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO incumplimiento del con plan de compras (no se
observa café, chocolate, pescado, pechuga, remolacha, quesos, aguacate), cereal elaborado sin rotulo ni empaque primario, cuarto fruver no
cumple con temperatura optima de refrigeracion (23,8°c) y recipientes de reenvasar leguminosas secas no estan identificados. Para el ERON
EPMSC SINCELEJO falta de diligenciamiento de formato de recepcion de materia prima, incumplimiento del plan de compra (no hay avena, leche
saborizada y leche entera, postre solo dos variedades y fruta solo dos variedades), queso mozarela y pescado sin rétulo establecido acorde a la
normatividad vigente resolucion 5109 del 2005, frutas y hortalizas sin temperaturas 6ptimas de conservacion (temperatura verificada 20°c) y
registro de productos no conformes no se encuentra actualizado. Y para el ERON EPMSC MONTERIA se observé que el cereal elaborado del
refrigerio nocturno no cuenta con rétulo exigido en la normatividad legal vigente y fruta papaya almacenada en cajas de madera. El hallazgo
generalizado en todos los establecimientos es el incumplimiento de las distancias perimetrales.

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE presenta para el mes de enero una calificacion en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio
en 38.33%, siendo una de las categorias criticas de evaluacion.

Los establecimientos con calificacion en no cumplimiento para esta categoria fueron ERON EPMSC SINCELEJO y ERON CMSBA
BARRANQUILLA LA MODELO con un porcentaje de desempefio del 22,22% y 33,33% respectivamente y con calificacion en cumplimiento parcial
el establecimiento ERON EPMSC MONTERIA con porcentaje de desempefio del 60.00%.

Se evidencié en ERON EPMSC SINCELEJO que el servicio no cuenta con los equipos minimos requeridos establecidos por la OTM (falta pelador
de papa, dos refrigeradores de 520It e hidrolavadora), ollas y tazas con material desprendible, tabla de picar verduras de color verde deterioradas,
cuarto de refrigeracién se encuentra en desuso con mal olor, falta de carros transportadores y los que estan se encuentran oxidados y sin hoja de
vida, y no cuentan con trampa de grasa; el ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO no cuenta con los equipos minimos requeridos

Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia Pagina 156|321
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80
fundacionunivalle.org contacto@fundacionunivalle.org




A, FUNDACION
1 UNIVALLE Proyectamos futuro

establecidos por la OTM (falta sartén basculante y refrigerador), carros transportadores y parrillas de estufas con desprendimiento de material,
cuarto de refrigeracion no cuenta con temperatura optima (23,8°C), termémetros dafiados 2 und, carros transportadores y congeladores con llantas
deterioradas, carros transportadores no estan identificados para facilitar su ubicacion y no estan disefiados con material no porosos o anticorrosivo
y faltan las hojas de vida de los carros transportadores: y en ERON EPMSC MONTERIA se observdé menaje deteriorado y con desprendimiento
de superficie (olla y calderos), falta de ficha técnica y hoja de vida de los carros transportadores.

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial,
obteniendo un porcentaje de desempefio en 72.33%.

El establecimiento con calificacion en no cumplimiento para esta categoria fue ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO con un porcentaje
de desempefio del 53.85%; con calificacién en cumplimiento parcial el establecimiento ERON EPMSC SINCELEJO con un porcentaje de
desemperfio del 71.43% y en cumplimiento el establecimiento ERON EPMSC MONTERIA con porcentaje de desempefio del 92.31%.

Entre los hallazgos evidenciados en ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO estan la falta de tablas de picar segin cddigo de colores,
incumplimiento con la temperatura optima (50°c) para el producto arroz, falta de termometros, formato de produccién se encuentra desactualizado
y falta de utensilios para garantizar el gramaje de los alimentos; en el ERON EPMSC SINCELEJO inadecuadas condiciones higiénico sanitarias
en el area de pre alistamiento, no aplicaciéon de cédigo de colores para el uso de tablas de picar, no se implementa protocolo de control de
temperatura en la recepcién de la materia prima y no se da cumplimiento de temperaturas en las contra muestras (estaban en temperaturas de
refrigeracién a 2°C), ni al gramaje en contra muestras verificada pesan menos de 200 g y en el ERON EPMSC MONTERIA no se da cumplimiento
de gramaje en las contramuestras.

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL
presenta para el mes de enero una calificacién en cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje de desempefio en 76.00%.

Los establecimientos con calificacion en cumplimiento parcial para esta categoria fueron ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO y ERON
EPMSC SINCELEJO con un porcentaje de desempefio del 66,67% y 70,59% respectivamente y con calificacion en cumplimiento el establecimiento
ERON EPMSC MONTERIA con porcentaje de desempefio del 91.18%.

Para esta categoria de demostré6 en el ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO hallazgos tales como intercambios sin aval, inadecuada
rotacion de la fruta y jugos del desayuno y almuerzo respectivamente y no cumplimiento de la prueba organoléptica para el tubérculo yuca cocida
en menl de cena; para el ERON EPMSC SINCELEJO como intercambios sin aval, recipiente de dietas que no se encuentran rotulado (tipo de
dieta) e incumplimiento en el gramaje establecido (para tubérculo) de la alimentacion suministrada al batallon ARCOR BACAIM |y para el ERON
EPMSC MONTERIA se evidenci6 intercambios sin aval e inadecuada rotacion de la fruta del desayuno.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje
de desempefio en 88.33%.
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El establecimiento con calificacién en cumplimiento parcial para esta categoria fue ERON EPMSC MONTERIA con un porcentaje de desempefio
del 83.33% y con calificacién en cumplimiento los establecimientos ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO y ERON EPMSC SINCELEJO
con porcentajes de desempefio del 90.91%.

Entre los hallazgos evidenciados en el ERON EPMSC MONTERIA estan la falta del total del personal minimo requerido (ranchero y auxiliares de
proceso), no hay soporte de visita del recurso humano adicional y/o cronograma; en el ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO y ERON
EPMSC SINCELEJO faltan los registros de seguimientos a control de salud.

CONDICIONES DE SANEAMIENTO presenta para el mes de enero una calificacién en cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje de
desemperio en 78.33%.

Los establecimientos con calificacion en cumplimiento parcial para esta categoria fueron ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO y ERON
EPMSC SINCELEJO con un porcentaje de desempefio del 70.37% Yy 74.07% respectivamente y con calificacion en cumplimiento el establecimiento
ERON EPMSC MONTERIA con porcentaje de desempefio del 91.38%.

Para esta categoria se observé en ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO paredes con moho en érea de pasillo de jugos y viveres secos,
pisos con desniveles y grietas que causan empozamiento de agua, campana extractora en area de cocina caliente sucia de grasa, falta de soportes
de entrega de elementos de limpieza para menajes, falta de registro de sensibilizacion higienizacién de menajes, canastillas usadas para almacenar
residuos soélidos temporales, falta de registros de disposicion de residuos liquidos y presencia de moscas en todas las areas de procesos; en el
ERON EPMSC SINCELEJO se observé area de cocina caliente en inadecuadas condiciones higiénico-sanitarias en techos y paredes con mugre
impregnada, piso con empozamiento de agua debajo de las baldosas foco de contaminacién, paredes sucias con presencia de hongo, polvo,
mugre, grasa y hollin, extractores se encuentran sucios de grasa, mugre y hollin acumulado, aberturas en cocina caliente dénde estan los
extractores no se encuentran limpias y presencia de cucarachas en area ensaladasy en el ERON EPMSC MONTERIA se observé que los pisos
presentan grietas y ranuras ocasionando estancamiento de agua en diferentes areas del servicio y presencia de moscas en diferentes areas del
servicio.

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS presenta para el mes de enero una calificacion en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje
de desempefio en 10.00% Yy es la categoria de mayor criticidad.

En el ERON EPMSC MONTERIA no fue evaluada esta categoria en tanto no se encontraron vehiculos al momento de la visita y en los
establecimientos ERON EPMSC SINCELEJO y ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO fueron calificadas con no cumplimiento con un
porcentaje de desempefio del 0% y 20.00% respectivamente. Entre los hallazgos evidenciados estan: el vehiculo no cuenta con concepto sanitario,
vehiculo no cuenta con castillas para que los alimentos no tengan contacto con el piso, el vehiculo no cuenta en su exterior en forma Clara y visible
leyenda de "transporte alimento" y el conductor no porta la vestimenta acorde a la normatividad.

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL presenta para el mes de enero una calificacion en
cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje de desempefio en 87.00%.
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Los establecimientos con calificacion en cumplimiento parcial para esta categoria fueron ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO y ERON
EPMSC SINCELEJO con un porcentaje de desempefio del 78,57% y 89,13% respectivamente y con calificacion en cumplimiento el
establecimiento ERON EPMSC MONTERIA con porcentaje de desempefio del 90.91%.

Entre los hallazgos evidenciados estan: falta de registro de mantenimiento correctivo y preventivo equipos, falta de formato de trazabilidad, no se
observa inventario de equipos, no se observa soportes de calibracion de instrumentos de medicién y no se evidencian soportes de capacitacion -
plan de induccién dirigido por talento humano.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje de
desemperio en 66.67%.

Para esta categoria el Unico establecimiento con afectacion fue ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO con una calificacion en no
cumplimiento y porcentaje de desempefio del 0.00%, los hallazgos demostrados fueron botiquin la totalidad de elementos basicos (falta baja
lenguas, guantes de latex para examen, venda eléstica 2x5 yardas) y no uso por parte de los manipuladores de los guantes de caucho por colores
como esta establecido en la OTM.

Los demés establecimientos intervenidos obtuvieron para esta variable un porcentaje de cumplimiento en 100 %.

La categoria OTROS presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje de desempefio en 89.7%.
Entre las variables evaluadas en esta categoria se encuentran concepto Sanitario Vigente de los servicios de alimentacion de los Eron, horario de
entrega y si el servicio se encuentra libre de cualquier medida sanitaria de cierre total o parcial.

Para el mes de enero los horarios para la entrega de los alimentos a los respectivos patios se evaluaron en tres tiempos de comida (almuerzo,
cena y refrigerio nocturno) y se evidencia cumplimiento de los mismos en la mayoria de las visitas realizadas a los diferentes establecimientos
pertenecientes a este grupo, a excepcién de una realizada en el CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO para el tiempo de comida almuerzo,
donde evidencié incumplimiento en el horario por retraso en la preparacion del tubérculo pues este ingresd al establecimiento para su
procesamiento sobre las 11.30 am.

El concepto sanitario de todos los establecimiento tipo ERON intervenidos en el mes de enero y perteneciente al grupo 16 para el presente mes
estuvieron dentro de la vigencia de 1 afio cumpliendo a cabalidad con esta obligacién.

Todos los servicios de alimentacién de los ERON del grupo 16 se encuentran libre de cualquier medida sanitaria de cierre total o parcial.

A continuacion se detalla los analisis consolidados del grupo 16 en los establecimientos de EP- UT- URI
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GLOBAL DE LOS
ESTABLECIMIENTOS TIPO EP-UT-URI- GRUPO 16

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO 5,00%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO

80,50%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO

TERMINADO 33,50%

PERSOMNAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 0,00%

INSTALACIONES FISICAS

100,00%

M %6 Enero

El grupo 16, en el mes de enero presenta una calificacion en no cumplimiento con un porcentaje de desempefio global en 57,80%. Los
establecimientos tipo URI, UT y/o EP intervenidos en el mes de enero fueron UT BATALLON DE A.S.P.C. NO. 11 "CACIQUE TIRROME" y EP
ESTACION DE POLICIA EP ESMERALDA. A continuacion se detalla aspectos propios de cada una de las categorias de evaluacion segun las
visitas realizadas.

INSTALACIONES FISICAS presenta para el mes de enero una calificacién en cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio en 100.00%.
Para esta categoria no se presentaron hallazgos.

PERSONAL MANIPULADOR presenta para el mes de enero una calificaciéon en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio en
0.00%. Esta categoria fue evaluada en la EP ESTACION DE POLICIA EP ESMERALDA con un Unico hallazgo relacionado por incumplimiento en
las B.P.M en cuanto a que la dotacién del manipulador era de color gris oscuro (pantalén y zapatos).
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CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO presenta para el mes de enero una calificacion en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje
de desempefio en 33,50%. Entre los hallazgos evidenciados estan: el vehiculo no cuenta con rétulo de transporte alimentos, el vehiculo no cuenta
con concepto sanitario emitido por la direccion territorial de salud y no se evidencia el plan de rutas rangos de horarios.

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje
de desempefio en 80,50%. Entre los hallazgos evidenciados estan: Incumplimientos en la temperatura de los alimentos e incumplimiento de
gramajes en bebida de almuerzo. Los horarios fueron evaluados en el mes de enero en tres tiempos de comida establecidos (almuerzo, cena y
refrigerio nocturno) y se evidencia cumplimiento del mismo en todas las visitas.

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje
de desempefio en 75,00%. El Unico hallazgo fue evidenciado en la EP LA ESMERALDA por entrega de la alimentacién en fiambreras.

4.8.17 Grupo 17

4.8.17.1 Seguimiento a Conceptos Higiénico-Sanitarios

ESTABLECIMIENTO FECHA CONCEPTO PUNTAJE TIIEICI/:EI%BE OBSERVACIONES
EPMSQI_XQMLEC%J:AR LA 23/12/2021 Desfavorable 35,0% 13 meses Con medida de cierre.

El Unico establecimiento tipo ERON intervenido en el mes de enero fue EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA el cual presentd un concepto fue
desfavorable y esta con medida sanitaria de cierre desde el 23-12-2021.

En las visitas realizadas por la interventoria en el mes de enero se observa que el contratista actual ha tenido poco avance en las acciones de
mejora a los hallazgos que generaron la medida de cierre del establecimiento EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA, a continuacion se relacionan
las situaciones evidenciadas:

e Contindian usando cuarto de almacenamiento de no perecederos, el cual es funcional sin embargo no se da cumplimiento a las distancias
perimetrales (adecuacién solicitada el dia 23 diciembre de 2021)

e Contintian usando cuarto de fruver 1, el cual es funcional sin embargo no se da cumplimiento a las distancias perimetrales (adecuacion
solicitado el dia 23 diciembre de 2021)
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e Contintan usando cuarto de jugos el cual fue adecuado con baldosas en mesones y mantenimientos eléctricos (adecuacion solicitado el
dia 23 diciembre de 2021)

e En cuanto a edificaciones e instalaciones, se han evidenciados desviaciones por empozamiento de agua, techo no estan construidos de
material sanitario, dificultando los procesos de limpieza y desinfeccion, ventanas y otras aberturas con acumulacion de grasa y estas no
cuentan con su proteccion anti-insectos en cocina, pisos desgastados, manchados, con grietas entre baldosas en todas las areas, pisos
no cuentan con una pendiente de drenaje, paredes con desprendimientos en sus marcos, porosas en area de cocina, no cuenta con
lockers, no cuenta con vestieres, sistema de evacuacion de agua sin rejilla en area de lavado de menaje, no cuenta con un tanque de
almacenamiento de agua protegido y exclusivo para el servicio de alimentacion, lavamanos sin funcionamiento, paredes en el area de
lavado con presencia de hongos y desprendimiento, techos con desprendimiento en cocina y pasillo de cuarto de congelacion, techos en
area de bafios con acumulacién de polvo y en cocina con acumulacion de grasa, extintor despresurizado y campana extractora sin
funcionamiento, ventanas y marcos con acumulacion de grasa y polvo en cocina y aberturas no cuenta con proteccién en cocina, puertas
no cuentan con proteccién anti roedores, mesones no cuentan con su manguera de desagle y canecas de residuos no cuentan con su
respectiva bolsa plastica.

e En relacién a los equipos y utensilios, se evidencia el cuarto de refrigeracién con empozamiento de agua sucia y equipos sin 6ptimo
funcionamiento (marmita, campana extractora y tanques de jugo.

o Referente al personal manipulador de alimentos se evidencia que no se cuenta con la dotacion completa y faltan unos certificados de
manipulador de alimentos.

e Requisitos Higiénicos y de saneamiento se encontrd tanques de jugo sin estibar en area de produccién, area de recibo de materia prima
con aguas estancadas, paredes de cocina se encuentran con acumulacion de grasa industrial, campana extractoray extractores de cocina
con acumulacion de grasa, ventanas y aberturas con acumulacion de grasay polvo, falta de recipientes con bolsas para la recoleccién de
los residuos generados y no se observan registros completos de la aplicacion del plan de saneamiento.

No se han evidenciado en las visitas ningun alimentos con algun tipo de contaminacion (fisica, quimica o microbioldgica).

En relacién a lo anterior observamos coincidencias en hallazgos plasmados por el ente de control en la visita del 23 de diciembre del 2021. Asi
mismo se puede evidenciar que la mayoria de los hallazgos son competencia del contratista por lo cual se requiere que este implemente de manera
inmediata acciones de mejora y por parte de la USPEC intervencién en adecuaciones de mayor cuantia en pisos, techos y paredes.
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4.8.17.2 Evaluacion por categorias

A continuacion, se detalla los analisis consolidados del grupo 17, en los establecimientos de Eron, CRM

RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GLOBAL POR CATEGORIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS TIPO
ERON- GRUPO 17

OTROS

33,00%

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

50,00%

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL

53,00%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS

CONDICIONES DE SANEAMIENTO

45,00%

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

42,00%

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS,
GRAMAUJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL

63,00%

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO 36,00%

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE

50,00%

ALMACENAMIENT O MATERIAS PRIMAS E INSUMOS

46,00%

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA

43,00%

W% Enero

El grupo 17, en el mes de enero presenta una calificacion en no cumplimiento, con un porcentaje de desempefio global en 46,10%. EIl
establecimiento tipo ERON intervenido en enero fue ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA. A continuacion se detalla aspectos propios
de cada una de las categorias de evaluacion segun las visitas realizadas.

INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS (injerencia del contratista) presenta para el mes de enero una calificaciéon en no cumplimiento,
obteniendo un porcentaje de desempefio en 43.00%. Entre los hallazgos identificados en el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA para
esta categoria estdn: maleza en los alrededores del servicio de alimentacion, falta de medidores de servicio publico propios, area del lavado de
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menaje no cuenta con rejilla de proteccion, paredes en el area de lavado con presencia de hongos y desprendimiento, techos con desprendimiento
en cocina y pasillo de cuarto de congelacion, techos en area de bafios con acumulacion de polvo y en cocina con acumulacién de grasa, campana
extractora sin funcionamiento, ventanas y marcos con acumulacion de grasa y polvo en cocina y aberturas no cuenta con proteccién en cocina,
puertas no cuentan con proteccidn anti roedores, lavamanos sin funcionamiento, instalaciones eléctricas fuera de la pared (enchufe o toma
corriente) en area de produccion y mesones no cuentan con su manguera de desague.

ALMACENAMIENTO MATERIAS PRIMAS E INSUMOS presenta para el mes de enero una calificacion en no cumplimiento, obteniendo un
porcentaje de desempefio en 46.00%. Entre los hallazgos identificados en el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA para esta categoria
estan: falta de fichas técnicas de la materia prima almacenada, kardex desactualizado, mal almacenamiento de los alimentos segun la naturaleza
de los mismos, no se cumple con las distancias perimetrales, materia prima no cuenta con rotulacién, materia prima re envasada no cuenta con
su rotulacién vigente y no cumplimiento del plan de compras faltante en la proteina (pechuga de pollo).

EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE presenta para el mes de enero una calificacién en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio
en 50.00%. Entre los hallazgos identificados en el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA para esta categoria estan: faltan equipos minimos
requeridos (licuadora 2Lt, congeladores y procesador de alimentos), no se ha realizado entrega de menaje a los PPL, trampa de grasa con
acumulacion de residuos, no cuenta con hoja de vida para los carros de trasportadores, cuarto de refrigeracion con empozamiento de agua sucia
y marmita con tapa dafiada, campana extractora sin funcionar y tanques de jugo sin agarraderas y sin tapas.

CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO presenta para el mes de enero una calificacion en no cumplimiento, obteniendo
un porcentaje de desempefio en 36.00%. Entre los hallazgos identificados en el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA para esta categoria
estan: falta de tablas picar segun cédigo de colores, falta de termémetros y gramera segun lo establecido en la OTM, no se implementan los
protocolos de control de temperatura desde recepcién hasta el producto final ya que no cuentan con termémetros, no se cuenta con utensilios
estandarizados para garantizar el gramaje, hielo utilizado no cuentan con rotulo ni etiqueta, tanques de jugo sin estibar en area de produccion y
falta de contramuestras para el tiempo de comida desayuno.

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS Y OFERTA ADICIONAL
presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje de desempefio en 63.00%. Entre los hallazgos
identificados en el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA para esta categoria estan: no se cumple con la rotacion del ciclo de mend,
intercambios sin aval, incumplimiento de gramaje del componente regulador, no se observa soporte de programa de tamizaje nutricional, no se
evidencia registros diarios de las entregas de dietas y no se realizan el seguimiento nutricional.

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS presenta para el mes de enero una calificacién en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de
desemperio en 42.00%. Entre los hallazgos identificados en el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA para esta categoria estan: personal
manipulador no cuenta con la dotacién completa (botas plasticas, pantalon y camiseta), personal manipulador no cuenta con los delantales
plasticos ni guantes para los diferentes procesos, personal externo sin dotacién de visitantes, falta de jabon liquido para el lavado de manos, faltan
registros que describan el seguimiento de control de salud a los manipuladores, manipuladores no cuentan con resultados de laboratorio vigentes,
faltan registros de capacitacion en BPM y faltan formatos que detallen nUmero de horas diarias laboradas.
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CONDICIONES DE SANEAMIENTO presenta para el mes de enero una calificaciéon en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio
en 45.00%. Entre los hallazgos identificados en el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA para esta categoria estan: paredes de cocina
con acumulacién de grasa, pisos se encuentran limpios, sin embargo permanecen con empozamiento de agua, campana extractora presenta
acumulacion de grasa, ventana de cocina con acumulacién de grasa y polvo, bafios no cuentan con la dotacién de higiene personal y la papelera
no cuenta con su bolsa, no cuentan con ficha técnica de los productos de limpieza y desinfeccion, insumos de limpieza y desinfecciéon no se
encuentran rotulados, no cuentan con tanque de almacenamiento de agua, no se lleva registro del analisis de pH y cloro residual, recipientes de
disposicion de residuos no son suficientes para el volumen de residuo generado y no se cuentan con cebos ubicados en el servicio de alimentacion.
CONDICIONES DE TRANSPORTE DE ALIMENTOS para el mes de enero no fue evaluada esta categoria puesto que no se observaron vehiculos
en el momento de la visita.

ASEGURAMIENTO Y CONTROL DE LA CALIDAD- VERIFICACION DOCUMENTAL presenta para el mes de enero una calificacion en no
cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio en 53.00%. Entre los hallazgos identificados en el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA
TRAMACUA para esta categoria estan: no cuentan con los registros actualizados del plan de saneamiento, no cuentan con registros, ni con estos
instrumentos para medicién de temperatura, no cuentan con resultados microbiolégicos vigentes, no cuenta con soporte de capacitacion, no
cuentan con paz y salvo del mes de diciembre y no se evidencian acciones para renovacién del concepto sanitario el cual se encuentra vencido.
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO presenta para el mes de enero una calificacién en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de
desempefio en 50.00%. Entre los hallazgos identificados en el ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA para esta categoria estan: los
manipuladores al momento de la visita no contaban con los EPP (guantes de manipulacién, petos plasticos, guantes de malla)

La categoria OTROS presenta para el mes de enero una calificaciéon en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio en 33.00%.
Entre las variables evaluadas en esta categoria se encuentran concepto Sanitario Vigente de los servicios de alimentacién de los Eron, horario de
entrega y si el servicio se encuentra libre de cualquier medida sanitaria de cierre total o parcial.

Los horarios para la entrega de los alimentos a los respectivos patios se evaluaron en tres tiempos de comida (desayuno, almuerzo y refrigerio
nocturno). Se evidencia cumplimiento de los horarios en todas las visitas realizadas

El Unico establecimiento tipo ERON intervenido en el mes de enero fue EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA el cual presentd un concepto
sanitario desfavorable, vencido y esta con medida sanitaria de cierre desde el 23-12-2021.

A continuacion se detalla los andlisis consolidados del grupo 17 en los establecimientos de EP- UT- URI
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RESULTADO COMPARATIVO PORCENTUAL GLOBAL DE LOS
ESTABLECIMIENTOS TIPO EP-UT-URI- GRUPO 17

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO 50,00%

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO

75,00%

CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO

TERMINADO 67,00%

FPERSOMNAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS 50,00%

INSTALACIONES FISICAS

100,00%

W % Enero

El grupo 17, en el mes de enero presenta una calificacion en cumplimiento parcial, con un porcentaje de desempefio global en 68,40%. El
establecimiento tipo URI, UT y/o EP intervenido en el mes de enero fue EP PERMANENTE VALLEDUPAR. A continuacién se detalla aspectos
propios de cada una de las categorias de evaluacion segin la visita realizada.

INSTALACIONES FiSICAS presenta para el mes de enero una calificacién en cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio en 100.00%.
Para esta categoria no se presentaron hallazgos.

PERSONAL MANIPULADOR presenta para el mes de enero una calificacion en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio en
50.00%. El hallazgo evidenciado fue porque no se observé Personal Adicional Supervisor de Estaciones de Policia ni soportes documentales o de
asistencia de este profesional.
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CONDICIONES DE TRANSPORTE DE PRODUCTO presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial, obteniendo un
porcentaje de desempefio en 67.00%. El Unico hallazgo presentado fue falta del plan de rutas.

Proyectamos futuro

RECEPCION DEL PRODUCTO TERMINADO presenta para el mes de enero una calificacion en cumplimiento parcial, obteniendo un porcentaje
de desempefio en 75,00%. El tnico hallazgo fue porque se presentaron intercambios sin previo aval. En cuanto a los horarios para la entrega de
los alimentos fue evaluado para el tiempo de comida desayuno y se evidencié cumplimiento.

DISTRIBUCION DEL PRODUCTO TERMINADO presenta para el mes de enero una calificacion en no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de
desempefio en 50,00%. El Unico hallazgo fue falta de utensilios basicos para el consumo de los alimentos en la estacion de policia.

4.9Generacion de Planes de Mejora y Descuentos

En cumplimiento de las obligaciones generales del contratista estipuladas en el contrato interadministrativo de interventoria No 442-2022 numeral
17 “Aplicar y garantizar la implementacion de la metodologia prevista por la USPEC para el desarrollo del objeto del contrato, ademéas de
implementar el procedimiento descrito para realizar los hallazgos y descuentos segun la Oferta técnica Minima, y lo establecido en los estudios
previos de los contratos en el literal J de DESCUENTOS APLICABLES en los apartados de CONDICIONES GENERALES APLICABLES PARA
TODOS LOS DESCUENTOS y PROCEDIMIENTO PARA APLICACION DE DESCUENTOS”.La Interventoria en el mes de enero del afio en curso,
realiz6 las siguientes actividades:

Metodologia para la implementacién de los procesos de planes de mejora y descuentos

PROCESO ACTIVIDAD DESCRIPCION LA DE ACTIVIDAD
Lectura de los documentos contractuales (estudios previos, | En esta etapa, se identificd los lineamientos técnicos y juridicos para

1. PLANEACION

oferta técnica minima etc)

evaluar la aplicacion de los planes de mejora y descuentos, en el
proceso contractual.

Verificacion y ajuste de instrumento de verificacion de
infraestructura, Establecimientos de orden nacional (ERON),
Estaciones de policia (EP), Centros de reclusién militar
(CRM), Unidades Tactica (UT) y Unidades de Reaccion
inmediata (URI)

El ajuste del instrumento, se realizo a solicitud de la direccion
logistica, teniendo en cuenta los lineamientos de la oferta técnica
minima y sus respectivos anexos.

Aunado a lo anterior, en los instrumentos se incluy6 unas categorias
relacionadas con la frecuencia de verificacion del criterio evaluado
y la correlacién de las variables evaluadas y las causales
establecidas en los Acuerdos de Nivel de Servicio (ANS)

Socializacién del instrumentos

Este procedimiento se llevé a cabo mediante reuniones realizadas
con los funcionarios de la Uspec y posteriormente con los
representantes de los contratistas

Definicién de linea de tiempo para la implementacion de los
procesos relacionados con planes de mejora y descuentos

Se establecieron los tiempos a tener en cuenta para la emision de
solicitudes (planes de mejora-descuentos) por parte de la
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interventoria, plazos de respuesta por parte de los operadores y
emision de ratificaciones.

llustracion de funciones y responsabilidades de cada uno de
los componentes de la interventoria que intervienen en el
proceso de plan de mejora y descuentos

Se determinaron canales de comunicaciéon interna y
responsabilidades de los componentes técnico, financiera, juridica
y PQRD.

Asi mismo, se evalub las actividades a desarrollar por la
coordinacion de planes de mejora y descuentos.

2. IMPLEMENTACION

Identificacion de causales de descuentos y elaboracion de
matriz de tipificacion

La interventoria, en el mes de enero del afio en curso, establecid la
correlacion  existente entre los causales de descuentos
contemplados en el pliego de condiciones y las variables evaluadas
en los instrumentos de verificacion avalados por la USPEC, para el
seguimiento de las obligaciones contractuales y normatividad
sanitaria para los Establecimientos de orden nacional (ERON),
Estaciones de policia (EP), Centros de reclusién militar (CRM),
Unidades Tactica (UT) y Unidades de Reaccion inmediata (URI) .

Parametrizacion del sistema de informaciéon para la
notificacion de los requerimientos de planes de mejora,
descuentos y seguimiento de los planes de mejora.

El area de sistemas de la interventoria, elaboro y socializ6 la
parametrizacion en la plataforma K2 de los procesos de notificacién
de los requerimientos de planes de mejora, descuentos,
seguimiento y cierre de los planes de mejora, teniendo en cuenta
los lineamientos establecidos por los documentos contractuales.
Asi mismo, se generé modulo en el sistema de informacion para la
respuesta de los operadores de los requerimientos emitidos por la
interventoria.

Elaboracién y socializaciéon de procedimiento de planes de
mejora y descuentos

La interventoria en este periodo elabord y se proyectd socializacién
para el mes de febrero del afio en curso, de los aspectos a tener en
cuenta para la implementacion del proceso de descuentos y planes
de mejora. Lo anterior, se realizé mediante reuniones internas y
externas con representantes de los contratistas, la interventoria y
la Uspec

Fuente. Procedimientos planes de mejora y descuentos. Interventoria Fundacion Universitaria del Valle- enero 2023

Por otra parte, la interventoria en consecucion a lo establecido en el anexo técnico del convenio interadministrativo No 442 de 2022, en el numeral
3. Obligaciones Especificas del Contratista- Obligaciones Especificas Componente Técnico, subnumeral 27 el cual estipula “Realizar el
seguimiento a las observaciones, planes de mejora y requerimientos generados durante las visitas de seguimiento del componente técnico
nutricional y presentar un informe mensual en el que se evidencien los resultados de las acciones de mejora adelantadas por los contratistas del
servicio de alimentacion, detallando, planes de mejora cerrados y porcentajes de cumplimiento”, identifico los hallazgos en campo resultantes de
las visitas técnicas del periodo comprendido entre el 24 y 31 de enero. Por lo anterior, para el periodo de este informe, la interventoria, se encuentra
en tiempos de validacién de los hallazgos, los cuales seran objeto de notificaciones de solicitud de plan de mejora en el mes de febrero de 2023,
para los contratistas de los 17 grupos.
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4.10 Seguimiento a Planes de Mejora

Para el periodo de informe, no se reportan actividades de seguimiento de planes de mejora, dado que la interventoria se encontraba
en tiempos de validacion de hallazgos y proyeccion de solicitudes de plan de mejora.

4.11 Ejecucion del Cumplimiento Microbioldgico de los Contratistas.

De acuerdo con lo establecido en el anexo técnico de la interventoria el cual establece que esta debera contar con los laboratorios para garantizar
la toma y andlisis de muestras, que esté adscrito o certificado por la entidad distrital o nacional competente y cuente con la acreditacion NTC
ISO/IEC 17025: 2005 “Requisitos generales para la competencia de los laboratorios de ensayo y calibracion”. Asi mismo, la interventoria debera
garantizar la cadena de custodia desde el momento de toma de la muestra hasta el andlisis microbioldgico o fisicoquimico.

Es importante aclarar que el periodo del 1 al 31 de enero, no se realizaron tomas de muestras para andlisis de laboratorio, teniendo en cuenta
que, de acuerdo a lo planteado por la USPEC, se daria inicio a partir del mes de febrero.

Teniendo en cuenta lo anterior en el mes de enero se realizaron las siguientes actividades:

4.11.1 Revisién del plan de muestreo.

En el marco de las actividades contractuales, y como actividad prioritaria antes de la ejecucion, se hace la revisién por porte del componente de
microbiologia de la interventoria, En este plan se contempla la planificacién de tomas de muestras en 120 establecimientos para los meses febrero,
marzo, abril, mayo, junio y julio, con respecto al mes de agosto solamente se llevara a cabo el plan de muestreo en 15 establecimientos toda vez
que la ejecucién proyectada y aprobada por la entidad (USPEC), va hasta el 5 de agosto del 2023; se tomara un total de 735 establecimientos
durante la ejecucién contractual.
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Para cada uno de los ERON’S se incluye: 6 items de alimentos, 1 frotis de superficie, 1 frotis de manos, 1 item de ambiente, 1 item de agua
potable para analisis microbiolégico y otra mas para andlisis fisicoquimico de acuerdo a la siguiente tabla:

Proyectamos futuro

Tabla 1. Nimero de muestras
MUESTRAS CARACTERISTICAS
TOMA DE MUESTRAS MICROBIOLOGICAS DE ALIMENTOS - (Anlisis segun
normatividad vigente)

1. Pollo, carne, pescado, huevos y verduras cocida

ALIMENTOS |2, Derivados carnicos (Salchichdn, salchicha, jamén, mortadela, etc)

3. Ensalada cruda (cuando no haya verdura cocida)

4. Jugos de fruta

5. Leche entera o descremada o deslactosada UHT/ Leche en polvo

6. Queso fresco

TOMA DE MUESTRAS MICROBIOLOGICAS DE CHS - (Analisis segin
normatividad vigente y parametros USPEC)

Frotis superficie, Frotis manos y ufias, ambiente, agua potable analisis M8,
agua potable analisis FQ.

4.11.2 Revision del protocolo P- CM-021 de toma de items de ensayo
para programa del servicio de alimentacion para la poblacion privada de la libertad — USPEC.

CHS

El protocolo establece las condiciones idoneas de la toma de items de ensayo en el marco contractual con la interventoria para el Servicio de
Alimentacién de la Unidad De Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, que permitan evaluar la calidad microbiol6gica de los alimentos
ofrecidos a través de analisis de materias primas, productos terminados, superficies, higiene de manos de manipuladores y agua de suministro
para determinar que dichos productos cumplan con las especificaciones exigidas y la normatividad vigente. También aplica para analisis
fisicoquimicos de agua de suministro. Es importante mencionar que este protocolo va dirigido al personal que hace parte del flujo completo desde
la toma del item de ensayo hasta la emisién del resultado en el marco contractual con la interventoria para el Servicio de Alimentacion de la Unidad
De Servicios Penitenciarios y Carcelarios - USPEC, durante la vigencia del mismo y sera responsabilidad del personal de Biotrends Laboratorios
S.A.S. involucrado, dar estricto cumplimiento al mismo.

4.11.3 Proyeccion de oficios

El 1 de febrero de 2023 se proyeccién de oficio FUV.USPEC.263.2023, en donde se encuentra la aprobacion del plan de muestreo a llevar a cabo
para la ejecucién de visitas en el periodo comprendido entre el mes de febrero hasta el mes de agosto del presente afio, en el cual se contempla
la toma de 735 puntos para dar cumplimiento a 8085 muestras, por parte del Laboratorio Biotrends, teniendo en cuenta lo establecido en el Anexo
técnico Interventoria No.4 contrato 422.

El dia 01 de febrero del 2023 se realiza la proyeccion del oficio EUV.USPEC.284.2023, en donde se encuentra la relaciéon de personal del laboratorio
autorizado para la toma de muestras a nivel Nacional. Contrato Interadministrativo Nro. 442-202.
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412 Informe de Infraestructura de los Establecimientos Carcelarios de orden Nacional — USPEC

En el marco del Contrato Interadministrativo No. 442 de 2022, la Interventoria de la Fundacion Universitaria del Valle en su alcance
técnico, verifico las condiciones de infraestructura de los Establecimientos objeto de seguimiento, monitoreo y control.

Es pertinente precisar que para los aspectos de Infraestructura se aplicé el instrumento: FORMATO DE SUPERVISION SERVICIO
DE ALIMENTACION DE LOS ERON -CRM Y PLANTAS DE PRODUCCION, especificamente lo enunciado en el numeral 1.
INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS- INFRAESTRUCTURA — USPEC, instrumento de la USPEC para el proceso de
Interventoria.

Los resultados presentados en este documento corresponden a lo evidenciado en las verificaciones realizadas en el mes de enero
4.12.1 Objetivos

4.12.1.1 General
Realizar seguimiento a las condiciones de infraestructura en los servicios de alimentaciéon en los Establecimientos de Reclusion de
Orden Nacional ERON, en los cuales se llevan a cabo procesos productivos (recepcion, almacenamiento, alistamiento, preparacion,
ensamble y distribucion) de los suministros alimentarias de las Personas Privadas de la Libertad PPL.

4.12.1.2 Especificos
Identificar las principales fortalezas, debilidades y oportunidades de mejora de las instalaciones fisicas y sanitarias de cada uno de
los servicios de alimentacion verificados en cada una de las regionales a fin de generar insumos a la Entidad, para la toma de

decisiones.

Identificar los ERON que requieren ser priorizados por la USPEC para intervenciones de infraestructura, para evitar situaciones que
puedan repercutir en la suspension del servicio de alimentacion.
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4.13 Metodologia
La verificacion de infraestructura en los establecimientos objeto de seguimiento por parte de la Interventoria, se realiza mediante la
aplicacion del instrumento: FORMATO DE SUPERVISION SERVICIO DE ALIMENTACION DE LOS ERON -CRM Y PLANTAS DE
PRODUCCION, el cual incluye la valoracion de veintiséis (26) aspectos relacionados con Instalaciones Fisicas y Sanitarias.

414 Criterios Técnicos de Evaluacion

Teniendo en cuenta la escala de valoracion, los criterios para otorgar la calificacion son: 1(Cumple), 0 (NO Cumple), NA (NO Aplica),
NO (NO Observado).

CRITERIO DE EVALUACION PONDERACION
CUMPLE 1
NO CUMPLE 0
NO APLICA N.A
NO OBSERVADO N.O

Los resultados porcentuales de la evaluacion final se obtienen teniendo en cuenta:
Puntaje esperado: sumatoria de los items evaluados en cada aspecto.
Puntaje obtenido: sumatoria de los items con calificacién = 1.
Porcentaje: promedio de los porcentajes obtenidos en cada uno de los aspectos
Una vez verificados los puntajes obtenidos frente a los puntajes esperados para cada aspecto evaluado, se calcula el porcentaje de
cumplimiento y se determina el resultado porcentual final en cada servicio de alimentacién (rancho).
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Con el fin de dar un concepto final en términos de desempefio para las condiciones de infraestructura encontradas en los establecimientos, se
utilizaron los mismos criterios de evaluacion utilizados para los contratistas, los cuales fueron definidos por la USPEC.

Aspectos que no pudieron ser observados durante la verificacién

No observado

CONCEPTO DE CODIGO DE
RESULTADO PORCENTUAL DESEMPERO COLORES
Aquellos ERON gue se encuentran en 90% o mas de evaluacion. Cumple Verde
Aquellos ERON que se encuentran en el rango de evaluacion igual o superior al 60% hasta 89%. Cumple Amarillo
Parcialmente

Aquellos ERON gue se encuentran con un porcentaje de evaluacién inferior al 60%. No Cumple Rojo
Aspectos que no se encuentran durante la verificacién No Aplica Azul

Gris

Resultados Evaluacion de Infraestructura

De acuerdo con los criterios antes mencionados, en la siguiente tabla se presenta el nUmero de establecimientos que cumplen, que cumplen
parcialmente y que no cumplen con la infraestructura, siendo estos Ultimos los de necesidad de intervencion prioritaria. Es importante mencionar
que, para las EP, UT y aquellos servicios de alimentacién que tienen suministro en instalaciones fuera de los ERON, no se aplic6 instrumento de
evaluacion de infraestructura, toda vez que las instalaciones no son responsabilidad de la USPEC.

CUMPLE

CENTRAL 28 3 9 16
NOROESTE 11 1 1 9
NORTE 4 0 1 3
OCCIDENTE NA

ORIENTE 7 1 3 3
VIEJO CALDAS 16 1 10 5
TOTAL GENERAL 66 6 24 36
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Teniendo en cuenta los items que hacen parte del instrumento de evaluacion, cada establecimiento presenta
particularidades. Sobre lo expuesto se presenta el detallado por grupo, con el fin de describir los hallazgos encontrados
para priorizar los establecimientos mas criticos.

4.15.1 Grupo 1

El Grupo N° 1, operado por el contratista UT ALIMENTOS PENITENCIARIOS 2023 bajo el contrato N° 413/2022, tiene a cargo los siguientes
ERON: CPAMSPY POPAYAN, CPMSTUL TULUA, ERON DE POPAYAN, EPMSC EL BORDO, EPMSC IPIALES, EPMSC PASTO, EPMSC
TUMACO y EPMSC TUQUERRES.

Durante el periodo comprendido entre el 24 al 31 de enero no se diigencio el formato de INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS -
INFRAESTRUCTURA para los ERON del Grupo 1, por lo tanto, se reporta como NO OBSERVADO (NO). Se realizara seguimiento en mes de
febrero 2023

4.15.2 Grupo 2

El Grupo N° 2, operado por el contratista UT PROYECTO DIGNIDAD Y ESPERANZA bajo el contrato N° 415/2022, tiene a cargo los siguientes
Eron: EPMSC BOLIVAR, EPMSC BUGA, EPMSC CAICEDONIA, EPMSC CALI, EPMSC LA UNION y EPMSC SEVILLA.

Durante el periodo comprendido entre el 24 al 31 de enero no se diigencio el formato de INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS -
INFRAESTRUCTURA para los ERON del Grupo 2 por lo tanto, se reporta como NO OBSERVADO (NO). Se realizara seguimiento en mes de
febrero 2023

4.15.3 Grupo 3

El Grupo N° 3, operado por el contratista ARDIKO S&S SOLUCIONES Y SUMINISTROS S.A.S. bajo el contrato N° 416/2022, tiene a cargo los
siguientes Eron: COJAM JAMUNDI, CPAMSPAL PALMIRA, EPMSC BUENAVENTURA, EPMSC CARTAGO, EPMSC PUERTO TEJADA, EPMSC
SANTANDER DE QUILICHAO y EPMSC SILVIA.

Durante el periodo comprendido entre el 24 al 31 de enero no se diigencio el formato de INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS -
INFRAESTRUCTURA para los ERON del Grupo 3, por lo tanto, se reporta como NO OBSERVADO (NO).

4.15.4 Grupo 4
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Variables de Segundo Nivel: 1 - INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS - INFRAESTRUCTURA
ERON EP
ID Variables / FLORENCIA EPEI\/IRSOCNEL ERON EPMSC | ERON EPMSC EEPRI\/(IDS,\é: EEPRMOS'\é: ERON EPMSC
X Establecimientos LAS GUAMO FLORENCIA GARZON LA PLATA NEIVA PITALITO
HELICONIAS
Totales 17% 67% 50% 56% 47% 28% 24%

ERON EP FLORENCIA LAS HELICONIAS: Se presenta un cumplimiento del 17% durante el mes de enero de 2023; se presentan los siguientes
hallazgos: Se observa residuos sélidos dejado en campo abierto. Pisos porosos con empozamiento, deteriorados, partidos, paredes con orificios
y desprendimiento de pintura. Disefio de ventana no permiten procesos de limpieza y desinfeccion, se evidencia acumulacion de suciedad parte
externa. Pisos en general porosos deteriorados y con empozamiento de agua. No cuentan con pendiente en pisos. Paredes del servicio de
alimentacion presenta desprendimiento de pintura. Uniones con falta de mantenimiento. Puertas del servicio de alimentacién no son de facil
limpieza y desinfeccion por el disefio. Locker oxidado y con desprendimiento de pintura. Vertieses no son funcionales. Lamparas con suciedad, no
cuenta con proteccion adecuada. Area de alistamiento de tuberculoso se encuentra cable expuesto. Establecimiento en general se encuentra sin
rejillas en sifones. Lavamanos de accionamiento manual.

ERON EPMSC EL GUAMO: Se presenta un cumplimiento del 67% durante el mes de enero de 2023; se presentan los siguientes hallazgos:
Alrededor del servicio con piso poroso y por ende estancamiento de agua. Se comparten areas con personal del establecimiento. Bodegas de
almacenamiento pequefas sin espacios conformes para circulacion. Distancias perimetrales no conformes. Instalacién de equipos no conformes,
ya que no cuentan con distancias perimetrales. Instalaciones con pendientes no conformes que permiten empozamiento de agua. Espacios no
conformes para la instalacion de equipos ofertados. Areas pequefias. Bodegas no proporcionales al volumen de materias primas, carecen de
espacios libres para circulacion de materiales, materias primas y personal. Techos no conformes, en madera, no sanitarios y con deterioro en
secciones del servicio de alimentacion. Ventanas y aberturas existentes con disefio no conforme que permiten acumulacién de polvo. Pisos de
areas de trabajo porosos, con grietas. Piso de area de produccion no conforme (En tableta). Pendientes de pisos no conformes; ya que permiten
empozamiento de agua. Paredes porosas y con desprendimiento de material en areas de trabajo; igualmente presentan humedad. El servicio de
alimentacion no cuenta con uniones tipo medias-cafias. Igualmente presentan uniones deterioradas y con acumulacion de suciedad. Puertas no
conformes en su disefio, deterioradas y con 6xido. El servicio de alimentacion no cuenta con area de vestier para el cambio de personal. Espacios
pequefios que no permiten instalacion de trampa de grasa fisica y/o portable. No se cuenta con area de vestier. Servicio de alimentacion sin area
de vestier respectivamente.

ERON EPMSC FLORENCIA: Cumplimiento del 50%, durante el mes de enero de 2023; se presentan los siguientes hallazgos: Pisos porosos, con
baldosas partidas y empozamientos de agua y grietas. Area de almacenamiento de tubérculos y frutas y verduras no cuentan con el espacio
suficiente de acuerdo al volumen del producto. Espacio entre techo y pared no cuenta con angeos que impidan del ingreso a plagas. Pisos de area
de pre-alistamiento de tubérculos, proteina y jugos, con pisos porosos y grietas baldosas partidas. Area de bodega de tubérculos, frutas y verduras,
area de implemento de aseo y presenta humedad. Puertas con desprendimiento de pintura, oxidadas, puertas del ingreso no cuenta con mallas
de proteccion. No se evidencia vestieres para el personal manipulado. Bodega de ase y sanitario no cuenta con iluminaciéon. Lavamanos de
accionamiento manual. No cuenta con areas de limpieza y desinfeccion de elementos de aseo.
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ERON EPMSC GARZON: Se presenta un cumplimiento del 56% durante el mes de enero de 2023; se presentan los siguientes hallazgos: Se
evidencia piso de area de pre-alistamiento con empozamiento de agua. Pendientes No conformes. Bodegas de almacenamiento no proporcionales
al volumen de materias primas. Espacios pequefios y carecen de areas para circulacién de personal y materiales (fruver y abarrotes). Distancias
perimetrales no conformes. Techos con disefio no conforme, muy altos, con presencia de oxido, suciedad, grasa. No hay techos falsos. Aberturas
del servicio de alimentacion no protegidas con angeo al momento de la visita, para el caso de ventilacion. Pisos de area de pre-alistamiento con
pendientes no conformes que permiten empozamiento de agua. Paredes de area comun con desprendimiento de material. Uniones de area del
sanitario no son media cafia. Disefio de otras areas no conforme, deterioradas y con acumulacién de suciedad. Campana extractora fuera de
servicio. Lamparas no funcionales, deterioradas y sin proteccién en areas de trabajo. Se evidencian (2) sifones en area de sanitario sin rejilla de
proteccion.

ERON EPMSC LA PLATA: Se presenta un cumplimiento del 47%, durante el mes de enero de 2023; se presentan los siguientes hallazgos: No se
evidencia separacion fisica de areas de pre-alistamiento y distribucién de producto terminado. Equipos de frio como congeladores sin distancias
perimetrales. Pegados a la pared. Se evidencia pisos de areas de trabajo, con pendientes no conformes que permiten empozamiento de agua. No
se cuenta con suficiente espacio para la instalacién de equipos ofertados. Bodegas no proporcionales al volumen de materias primas. Carecen de
espacios libres para circulacién de personal y materiales. Distancias perimetrales no conformes. Techos deteriorados y con desprendimiento de
material. Marcos de aberturas de areas de trabajo en madera, no sanitarios; presentan angeos deteriorados y con suciedad al momento de la
visita. Pisos de area de pre-alistamiento y &rea de lavado de menaje porosos al momento de la visita. Pendientes de pisos de areas de trabajo No
conformes, permiten empozamiento de agua. Paredes de &reas de trabajo porosas y con desprendimiento de material. Uniones de areas de trabajo
deterioradas y con acumulacién de suciedad. Puertas no sanitarias, con oxido y con disefio no conforme en general. El servicio de alimentacion
no cuenta con area de vestier. Luminarias no funcionales, con deterioro. lluminacién deficiente en todo el rancho. Sifén de area de bafio sin rejilla
de proteccién. No se cuenta con espacio debido a areas pequefias. Igualmente, no se cuenta con trampa de grasa portable. Sanitario dentro del
area de rancho, sin puerta. No se cuenta con vestier. Servicio de alimentacién sin area de vestier.

ERON EPMSC NEIVA: Se presenta un cumplimiento del 28%, durante el mes de enero de 2023; se presentan los siguientes hallazgos: Se
evidencia piso de ingreso al servicio de alimentacién con deterioro y empozamiento de agua. Areas del servicio como pre-alistamiento, produccion
y distribuciéon no separadas fisicamente, ocasionando riesgo de contaminacion cruzada. No se evidencia flujo del proceso y/o secuencia l4gica;
ocasionando retrasos. Se evidencia que la entrada es igual para la salida de los procesos. Se evidencian equipos (horno, estufa, refrigeradores)
junto a la pared al momento de la visita. Pisos de areas de trabajo con pendientes no conformes que permiten empozamiento de agua. Bodega
auxiliar de fruver no proporcional al volumen de materias primas. No cuenta con espacios para la circulacion de personal y materiales. Bodega
pequefa (antiguo cuarto frio). Disefio de techos de areas de trabajo no conformes, no sanitarios, ahumados y con desprendimiento de material.
Ventanas del techo sin proteccion y sin vidrio respectivamente. Aberturas de areas de trabajo con disefio no conforme, presentan acumulacion de
suciedad. Pisos de areas de trabajo porosos, con desgaste y grietas. Presentan pendientes no conformes. Pendientes de pisos de areas de trabajo
no conformes, permiten empozamiento de agua. Paredes de areas de trabajo porosas y con desprendimiento de material. Uniones deterioradas
en areas de trabajo, con acumulacién de suciedad y de dificil limpieza y desinfeccion. Puertas con disefio no conforme, con éxido y corrosion en
areas de trabajo. Solo se cuenta con lockers para la mitad del personal; el cual esta en mal estado y/o deteriorado. El servicio de alimentacion no
cuenta con vestier. Extractores de area caliente con suciedad y sin proteccién con angeo. Se evidencia cableado expuesto e instalaciones eléctricas
como tableros de control sin proteccién. Agua utilizada en el servicio de alimentacién no es potable, proviene de pozo. Solo se potabiliza tanques
mas no albercas y pocetas las cuales se usan para el lavado de menaje, pisos y bafos. Sifon de bodega de fruver sin rejilla de proteccion. No
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aplica para este item. Sanitario sin puerta y deteriorado; no hay vestier y lavamanos sin suministro de elementos de higiene personal. Se evidencia
lavamanos, pero no es operacional ya que no tiene suministro y/o flujo de agua. Servicio de alimentacién no cuenta con area de vestier.

ERON EPMSC PITALITO: Se presenta un cumplimiento del 24%, durante el mes de enero de 2023; se presentan los siguientes hallazgos: Bodegas
de almacenamiento y cuartos frios no proporcionales al volumen de materias primas; crecen de espacios libres para circulacién de materias primas
y materiales. Pisos de areas de trabajo de pre-alistamiento y produccion con pendientes no conformes que permiten empozamiento de agua.
Bodegas y cuartos de almacenamiento no proporcionales al volumen de materias primas; carecen de espacios libres para circulacion de personal
y materiales. Espacios pequefios. Techos de areas de trabajo, no conformes ya que presentan suciedad, disefio no apto, humedad y hongos.
Ventanas y abertura de areas de trabajo no conformes; ya que presentan disefio no conforme, angeos deteriorados y sucios; algunos no poseen
proteccion. Pisos de areas de trabajo en general, porosos, con fisuras, grietas; no permiten una correcta limpieza y desinfeccién. Pisos de areas
de trabajo con pendientes no conformes que permiten empozamiento de agua en area de produccion. Paredes de areas de trabajo en general con
desprendimiento de material, humedad y mal estado. Secciones del servicio de alimentacién, sin uniones tipo media cafia. Uniones existentes
deterioradas. Puertas en general no lisas, con disefio no conforme, con oxido y angeos en mal estado. lluminacién de &rea de produccién deficiente;
lamparas deterioradas y no funcionales. Se evidencia cableado expuesto y enchufes sin proteccion, en areas de trabajo. Area de pre-alistamiento
con sifén deteriorado; area de sanitario con sifon sin rejilla de proteccion. Pocetas de produccién con rejillas deterioradas. Orinal deteriorado y
sanitario en mal estado. No se cuenta con lavamanos accionado mecanicamente.

4.15.5 Grupo 5

A continuacion, se realiza una breve descripciéon del estado de la infraestructura de los servicios de alimentacion con que
cuentan los establecimientos penitenciarios ubicados en la Regional Central — Grupo 5; donde se evaltan las condiciones
de acuerdo con lo contemplado en la Resolucién 2674 de 2013. Cabe resaltar que, durante el mes de enero del presente
afo, se realizaron visitas a cinco (5) establecimientos, los cuales se relacionan a continuacion, con el respectivo porcentaje
de cumplimiento del aspecto en mencion y la descripcion de lo evaluado:

ERON EP
.. ERON CPMS ERON CPMSFUS | ERON CPMSMEL ERON EPMSC
Establecimientos GUADUAS LA
ESPINAL FUSAGASUGA MELGAR ESPERANZA CHAPARRAL
Totales 69,2% 52,0% 28,0% 34,6% 72,0%

CPMSFUS FUSAGASUGA: durante el mes de enero de 2023, presenta un cumplimiento del 52.0 %, lo anterior debido a la carencia de separacion
fisica y dificultades para la instalacion de equipos por la falta de espacios, lo que también se ve reflejado en falta de almacenamiento. Por su parte,
pisos, medias cafas, puertas e iluminacion en mal estado, incumpliendo lo establecido en la norma sanitaria vigente. No se cuenta con lockers ni
vestieres para el personal. Y finalmente, evidencia de hallazgos en servicios sanitarios y tanque de almacenamiento de agua.
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El establecimiento ERON CPMS ESPINAL, presenta un porcentaje de cumplimiento del 69.2% con concepto CUMPLE PARCIALMENTE;
calificacién que se ve afectada porque la edificacion e instalaciones no estan construidas de manera que se evite el empozamiento de agua, lo
gue impide que las operaciones de limpieza, desinfeccion y desinsectacion se realicen de forma adecuada; los techos, pisos, puertas y paredes
se encuentran deteriorados y las ventanas y otras aberturas no estan construidas de manera que se evite la acumulacion de suciedad..

El establecimiento ERON CPMSMEL MELGAR, presentd un cumplimiento del 28% con un concepto de NO CUMPLE en las condiciones de
infraestructura; calificacién que se ve afectada porque no existe clara separacion fisica entre las areas de recepcion de materia prima e insumos,
almacenamiento, produccion, pre alistamiento, ensamble y distribucién y estas no tienen dimensiones proporcionales al volumen de produccién;
los puntos de instalacién de equipos no se encuentran ubicados a una distancia que garantiza el acceso para la inspeccién, mantenimiento,
limpieza y desinfeccion; la edificacién e instalaciones estan construidos de manera que se evita el empozamiento de agua y facilita la operacion
de limpieza, desinfeccion y desinsectacion; no existe el espacio adecuado para la instalacion de los equipos ofertados; las bodegas y/o cuartos de
almacenamiento no son proporcionales al volumen de insumos requeridos; adicionalmente, la edificacion, pisos, paredes, techos, puertas y
ventanas presentan deterioro, lo que impide realizar de forma adecuada las actividades de limpieza y desinfeccion y presenta deficiencias en la
hermeticidad del servicio; el servicio no cuenta con unién entre pared-piso y pared-pared; los sistemas de evacuacién de aguas residuales no son
suficientes y no se encuentran protegidos con sifones y rejillas; y el servicio no cuentan con el minimo de areas fisicas segun lo establecido en la
OTM.

El establecimiento ERON EP GUADUAS LA ESPERANZA, presentdé un cumplimiento del 36,4% con un concepto de NO CUMPLE en las
condiciones de infraestructura; calificacion que se ve afectada porque el servicio estd ubicado en un lugar alejado de focos de insalubridad, maleza
y aguas estancadas; no existe una secuencia légica de las &reas desde la recepcidén de materias primas e insumos hasta el servicio y entrega del
producto terminado; adicionalmente, la edificacion, pisos, paredes, techos, puertas y ventanas presentan deterioro, lo que impide realizar de forma
adecuada las actividades de limpieza y desinfeccion y presenta deficiencias en la hermeticidad del servicio; ademas no cuenta con uniones de
forma redondeada entre pared-pared y pares-piso; ho cuenta con servicios sanitarios, vestieres, lockers, ni lavamanos dentro del servicio para el
personal manipulador; los sistemas de evacuacién de aguas residuales se encuentran en mal estado y sin rejillas; el sistema eléctrico, de
iluminacién y ventilacién se encuentra en mal estado, sin funcionamiento adecuado y no cuentan con tanque de almacenamiento de agua potable
para las necesidades del servicio de alimentacion.

El establecimiento ERON EPMSC CHAPARRAL, presenta un porcentaje de cumplimiento del 72% con concepto CUMPLE PARCIALMENTE;
calificacién que se ve afectada porque las bodegas y/o cuartos de almacenamiento no son proporcionales al volumen de insumos requeridos; los
techos se encuentran deteriorados y en malas condiciones, lo que impide realizar actividades de limpieza y desinfeccion adecuadas; y el servicio
no cuenta con las areas minimas establecidas en la OTM.

La Interventoria solicita a la Entidad Contratante garantizar condiciones sanitarias de funcionamiento, en cumplimiento de la legislacién sanitaria
vigente, y regulaciones que apliquen, a fin de garantizar procesos productivos de calidad con énfasis en la inocuidad.

4.15.6 Grupo 6

El Grupo N° 6, operado por el contratista Unidon Temporal Alimentar Suefios Uspec 2023 bajo el contrato N° 423/2022, tiene a cargo los siguientes
ERON: PICOTA.
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Durante el periodo comprendido entre el 24 al 31 de enero no se diigencio el formato de INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS -
INFRAESTRUCTURA para los ERON del Grupo 6, por lo tanto, se reporta como NO OBSERVADO (NO). Se realizara seguimiento en mes de
febrero 2023

Proyectamos futuro

4.15.7 Grupo 7

Variables de Segundo Nivel: 1 - INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS - INFRAESTRUCTURA

ID X Variables / ERON CPMS BOGOTA ERON CPMS ERON CPMSGAC | ERON CPMSMOQ ERON EPMSC
Establecimientos LA MODELO CHIQUINQUIRA GACHETA MONIQUIRA CAQUEZA
Totales 61% 100% 94% 100% 61%

ERON CPMS BOGOTA LA MODELO: Se presenta un cumplimiento del 61% durante el mes de enero de 2023; Alrededores del servicio con
maleza y pisos deteriorados. Marmitas pegadas a la pared en area de coccién. Dificultan la limpieza y desinfeccion. Piso poroso y con
empozamiento de agua en area de proceso. Techos elevados y en material no sanitario. No facilitan la limpieza y desinfeccion. Pisos porosos en
area de proceso, no facilita la limpieza y desinfeccion. La pendiente no es adecuada, pues permite el empozamiento de agua. Paredes con
perforaciones en area de cocina fria y pre-alistamiento de proteina, Medias cafias faltantes en uniones pared-pared. Puertas en material no
sanitario. No son lisas. Puerta con dafio en bodega de almacenamiento de insumos de aseo. Faltan rejillas en sifones del area de tubérculos.
ERON CPMS CHIQUINQUIRA: Se presenta un cumplimiento del 100% durante el mes de enero de 2023, con respecto a las obligaciones
normativas y contractuales.

ERON CPMSGAC GACHETA: Cumplimiento del 94%, durante el mes de enero de 2023; se presentan los siguientes hallazgos: No hay separacién
fisica entre prealistamiento, produccion, ensamble vy distribucion. No hay secuencia l6gica debido al espacio. Se puede presentar contaminacion
cruzada. El congelador y refrigerador estan pegados a la pared. No hay distancia perimetral. El espacio es muy reducido no caben los equipos
ofertados. Las bodegas son pequefias para los insumos requeridos. Se evidencia techo partido en bodega de almacenamiento externa. Techo en
material no sanitario. Pared porosa en bodega de insumos de aseo. No hay medias cafias en unién pared — pared. No hay lockers. No hay vestieres.
No hay servicio sanitario. El que se usa esté dentro de la celda de los PPLs. No hay bafio, lockers, ni vestieres.

ERON CPMSMOQ MONIQUIRA: Se presenta un cumplimiento del 100% durante el mes de enero de 2023; con respecto a las obligaciones
normativas y contractuales.

ERON EPMSC CAQUEZA: Se presenta un cumplimiento del 61%, durante el mes de enero de 2023; Se evidencia maleza en la parte posterior
del servicio. Las areas de prealistamiento de carnes, de abarrotes, produccién y ensamble comparten ambiente. No hay secuencia ldgica. Se
puede presentar una contaminacion cruzada. El espacio es pequefio para todos los equipos ofertados. Techo en material no sanitario en area de
coccion. Piso deslizante y no liso en area de coccion. Medias cafias faltantes en uniones pared-pared. Puerta en material no sanitario en bodega
de insumos de aseo. No hay extractores ni campana extractora. Caja de Desagiie con rejilla, pero no impide el ingreso de plagas. No hay
lavamanos, se usa un lavaplatos para cumplir esta funcién.
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4.15.8 Grupo 8

Establecimientos ERON CAMISACS ERON CPMSACS ERON EPMSC ERON EPMSC
ACACIAS ACACIAS GRANADA VILLAVICENCIO
Totales 46.2 % 46.2 % 26.9 % 38.5 %

El cumplimiento general de la categoria para los establecimientos tipo ERON del G8 es del 39.5 %. A continuacion, se detalla el estado de cada
uno de los establecimientos.

ERON CAMISACS ACACIAS (46.2%): La calificacion en el servicio de alimentacion se ve afectada por focos de insalubridad, maleza y aguas
estancadas en los alrededores del servicio, ausencia de espacio para instalacion de equipos ofertados, ausencia de pendientes o drenajes en
pisos que permitan evacuacion de aguas, estado deficiente de techos, pisos, paredes y puertas, estado y proteccién de ventanas y aberturas,
ausencia de lockers y vestieres, bombillo en mal estado, no se cuenta con servicios sanitarios exclusivos del servicio de alimentos y no se cuenta
en el servicio de alimentacion con lavamanos adecuados, se improvisa un area para lavado de manos.

ERON CPMSACS ACACIAS (46.2%): Se evidencian alrededores del servicio de alimentacién con malezas, pisos agrietados que permiten el
estancamiento de agua, fuentes de insalubridad, la inclinacion del piso de las instalaciones no es adecuada, se permite el empozamiento de agua,
bodegas no proporcionales al volumen de insumos requeridos, techos, pisos y paredes en mal estado, puertas en material no sanitario y con
presencia de 6xido, no se cuenta con lockers ni vestieres, luminaria en mal estado, tomacorriente desprendido y sifon sin rejilla de proteccion.

ERON EPMSC GRANADA (26.9%): Afectado por ausencia de separacion fisica clara entre las areas y secuencia logica entre ellas, no se evidencia
distanciamiento entre equipos de refrigeracién en el area de proceso lo que dificulta los procesos de limpieza y desinfecciéon, empozamiento de
agua en area de produccion, espacio limitado y reducido para los equipos ofertados, faltante de espacios para almacenamiento apropiado de
materia prima en las bodegas, techo deteriorado en el area de proceso, ventanas y puertas con oxidacion, pisos deteriorados, desprendimiento de
pintura en paredes dentro de area de proceso y parte externa del servicio, no se cuenta con lockers ni vestieres, y sifén en mal estado.

ERON EPMSC VILLAVICENCIO (38.5%): La calificacion en el servicio de alimentacion se ve afectada por focos de contaminacion, pasto, hierba
y posible ingreso de roedores, en los alrededores del servicio, falta de separacién entre las areas y no distribucion de las mismas de acuerdo a la
secuencia légica del proceso, la instalacién permite el empozamiento de agua en zona de proceso, no se cuenta con espacio suficiente para los
equipos ofertados, techo de bodega y zona de proceso no esta construido en material sanitario, pisos deteriorados, paredes con desprendimiento
superficial de pintura, puertas con presencia de Oxido, no se cuenta con lockers ni vestieres, tomacorriente en mal estado en é&rea de
almacenamiento de productos de limpieza y desinfeccion y sifén en mal estado en area de jugo.
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4.15.9 Grupo 9

ERON
CPAMSMBOG ERON ERON
Establecimientos | BOGOTAEL | EROMCPMS | coustio | epamscas | EROMEPMS | ERON EPMSC | ERON EPMSC
BUEN CHOCONTA COMBITA
PASTOR
Totales 53,8% 84,6% 34,6% 44,0% 69,2% 80,8% 69,2%

El cumplimiento general de la categoria para los establecimientos tipo ERON del G9 es del 62.3%. A continuacion, se detalla el estado de cada
uno de los establecimientos.

ERON EPMS RAMIRIQUI (69.2%): Se evidencian falencias en separacion entre areas de almacenamiento de materia primay areas de produccion,
el disefio de pisos no facilita la evacuacion de aguas residuales, el espacio del servicio es muy reducido para los equipos existentes en el area de
produccion, no se cuenta con la capacidad de almacenamiento requerida en bodegas, no se cuenta con lockers ni vestieres, no se cuenta con
area social, ni &rea administrativa.

ERON EPMSC DUITAMA (80.8%): Se evidencian pisos sin la inclinacion adecuada para evitar empozamiento de agua, bodegas de
almacenamiento de alimentos en refrigeracion, con poco espacio para permitir el distanciamiento de canastillas, no se cuenta con vestier en el
servicio.

ERON EPMSC SOGAMOSO (69.2%): Afectada por pisos sin la pendiente adecuada para evitar empozamientos, techo del area de
almacenamiento de abarrotes en material no sanitario, piso del area de pre-alistamiento con porosidad y grietas, no se cuenta con lockers ni
vestieres, adicionalmente se evidencia que existe una misma area para el almacenamiento de abarrotes, fruver y area administrativa, y falta area
de higienizacion de los elementos de aseo.
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ERON CPAMSMBOG BOGOTA EL BUEN PASTOR (53.8%): Esto debido a presencia de maleza en los alrededores del servicio, empozamiento
de agua en area de porcionado de carnes, los cuartos frios de congelacién y almacenamiento no son proporcionales al volumen de insumos
requeridos, algunas ventanas del area de proceso y area de sanitarios, se evidencian sin malla protectora, pisos con grietas y sin emboquillar en
todas las areas del servicio, no cuenta con vestieres, lamparas en prealistamiento de verduras y area de dietas fuera de servicio y ventilador del
extractor, fuera de servicio en area de prealistamiento verdura.

ERON CPMS TUNJA (84.6%): Se evidencia que los equipos de refrigeracién y congelacion se encuentran contra las paredes, lo cual no garantiza
el acceso para la inspeccion, mantenimiento, limpieza y desinfeccion, paredes rugosas en area de almacenamiento, cables expuestos en luminaria
del area de preparacién, no se cuenta con un area exclusiva para el alistamiento de racion de dietas terapéuticas.

ERON CPMSCHO CHOCONTA (34.6%): Afectado por falta de separacién entre las areas de pre alistamiento y produccién, no se cuenta con
secuencia logica en la distribucion del servicio, instalacion de equipos a distancias que no permiten actividades de limpieza, empozamiento de
agua en area de preparacion jugos, espacios insuficientes para almacenamiento de materias primas e instalacién de equipos faltantes, presencia
de posible hongo en techo de area de proceso, ventanas con marcos de material no sanitario, pisos en mal estado, no se cuenta con lockers ni
vestieres y un sifén sin rejilla de proteccién en area de lavado de menaje.

ERON EPAMSCAS COMBITA (44.0%): La calificacion se afecta por residuos de construccion en los alrededores del servicio, empozamiento de
agua en areas del proceso, abertura de techo del area de dietas sin malla de proteccion, pisos porosos en todas las areas del servicio, no se
cuenta con lockers ni vestieres, no se cuenta con suficientes puntos de abastecimiento de agua en areas de proceso, tanques de almacenamiento
de agua sin proteccién y en mal estado, lavamanos y orinales fuera de servicio y no se cuenta con lavamanos en el servicio.

4.15.10 Grupo 10

A continuacién, se realizard una breve descripcion del estado de la infraestructura de los servicios de alimentacion con que cuentan los
establecimientos penitenciarios ubicados en la Regional Viejo Caldas — Grupo 10; donde se evallan las condiciones de acuerdo a lo establecido
en la Resolucién 2674 de 2013. Cabe resaltar que, durante el mes de enero del presente afio, se realiz6 visita a once (11) establecimientos, los
cuales se relacionan a continuacion, con el respectivo porcentaje de cumplimiento del aspecto en mencién y la descripcién de lo evaluado:
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ERON
EPMSC
ERON  ERON ERON ERON ERON ERON ERON ERON ERON  SANTA -
Establecimientos DE EPMSC EPMSC EPMSC EPMSC EPMSC EPMSC EPMSC EPMSC ROSA MANIZALES
ARMENIA ANSERMA ARMENIA CALARCA MANIZALES PACORA PEREIRA RIOSUCIO SALAMINA DE
CABAL
Totales 92% 46% 78% 32% 69% 80% 54% 76% 50% 48% 69%

De acuerdo a lo anterior; es preciso indicar, que el establecimiento ERON DE ARMENIA, presento durante el periodo del presente informe, un
porcentaje de cumplimiento del 92%; desempefio que se califica como CUMPLE, calificacion que se vio afectada por que los pisos se encuentran
deteriorados y los alrededores del servicio de alimentacion se encontraron en condiciones inadecuadas de limpieza.

Adicionalmente, es importante mencionar que los establecimientos ERON EPMSC ARMENIA y ERON EPMSC PACORA, presentaron un
porcentaje de cumplimiento del 78% y 80%, respectivamente; porcentajes obtenidos que se conceptiian como CUMPLIMIENTO PARCIAL.
Desempefios que se ven afectados, principalmente por falencias o deficiencias en las bodegas y/o cuartos de almacenamiento, teniendo en cuenta
gue no son proporcionales al volumen de insumos requeridos; no existe una secuencia légica de las areas desde la recepcion de materias primas
e insumos hasta el servicio y entrega del producto terminado; adicionalmente, la edificacion, pisos, paredes, techos, puertas y ventanas presentan
deterioro, lo que impide las actividades de limpieza y desinfeccion de forma adecuada y presenta deficiencias en la hermeticidad del servicio;
ademas no cuenta con uniones de forma redondeada entre pared-pared y pared-piso; no cuenta con servicios sanitarios, vestieres, lockers, ni
lavamanos dentro del servicio para el personal manipulador; los sistemas de evacuacion de aguas residuales se encuentran en mal estado y sin
rejillas; el sistema eléctrico, de iluminacién y ventilaciéon se encuentra en mal estado, sin funcionamiento adecuado, no cuentan con las areas
minimas establecidas en la OTM y los alrededores del servicio se encuentran en inadecuadas condiciones de salubridad.

Los establecimientos: ERON EPMSC MANIZALES, ERON EPMSC RIOSUCIO y ERON MANIZALES, presentaron un concepto de CUMPLE
PARCIALMENTE con porcentajes de 69%, 76% y 69%, respectivamente; evidencidndose falencias, debido a que no existe clara separacion fisica
entre las &reas, ni cuentan con una secuencia logica; la edificacion e instalaciones no estan construidas de manera que se evite el empozamiento
de agua, lo que impide la facil limpieza y desinfeccion; no existe un espacio adecuado para la instalacion de los equipos ofertados; el tamafio de
las bodegas no son proporcionales a los volimenes de materias primas e insumos manejados; los pisos, paredes, techos, ventanas, puertas, se
encuentran deteriorados y con desgaste, lo que impide las actividades de limpieza y desinfeccion, ademés no garantiza la hermeticidad del servicio
de alimentacion; presenta falencias en las instalaciones eléctricas, iluminacién y ventilacion; no cuentan con servicios sanitarios, vestieres y lockers
para el personal manipulador; no cuentan con el minimo de areas fisicas segun lo establecido en la OTM; los sifones no se encuentran en buen
estado, ya que no son suficientes y estos no cuentan con rejilla; y no cuentan con uniones redondeadas de pared-pared y pared-piso.
Finalmente, los establecimientos ERON EPMSC ANSERMA, ERON EPMSC CALARCA, ERON EPMSC PEREIRA, ERON EPMSC SALAMINA Y
ERON EPMSC SANTA ROSA DE CABAL presentaron porcentajes de cumplimiento del 46%, 32%, 54%, 50% y 48% con concepto de NO
CUMPLE; los cuales se ven afectados, porque las bodegas y/o cuartos de almacenamiento no son proporcionales a los volimenes de insumo
requeridos; adicionalmente, la edificacion, pisos, paredes y puertas presentan deterioro, lo que impide las actividades de limpieza y desinfeccion
de forma adecuada y presenta deficiencias en la hermeticidad del servicio; ademés no cuenta con uniones de forma redondeada entre pared-
pared y pared-piso; no cuenta con servicios sanitarios, vestieres, lockers, ni lavamanos dentro del servicio para el personal manipulador; los
sistemas de evacuacion de aguas residuales se encuentran en mal estado y sin rejillas; y el sistema eléctrico, de iluminacion y ventilacion se
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encuentra en mal estado, sin funcionamiento adecuado y no cuentan con tanque de almacenamiento de agua potable para las necesidades del
servicio de alimentacion y el suministro o abastecimiento de agua no garantiza las actividades propias del servicio; y tampoco cuentan con
lavamanos en el area de produccion, ni trampas de grasa, ni las areas minimas establecidas en la OTM.

La Interventoria solicita a la Entidad Contratante garantizar condiciones sanitarias de funcionamiento, en cumplimiento de la legislacion sanitaria
vigente, y regulaciones que apliquen, a fin de garantizar procesos productivos de calidad con énfasis en la inocuidad.

4.15.11 Grupo 11

A continuacion, se realizara una breve descripcién del estado de la infraestructura de los servicios de alimentacion con que cuentan los
establecimientos penitenciarios ubicados en la Regional Viejo Caldas — Grupo 11; donde se evallan las condiciones de acuerdo a lo establecido
en la Resolucion 2674 de 2013. Cabe resaltar que, durante el mes de enero del presente afio, se realizo visita a cinco (5) establecimientos, los
cuales se relacionan a continuacién, con el respectivo porcentaje de cumplimiento del aspecto en mencién y la descripcion de lo evaluado:

SeielcelmiaTios ERON COIBA ERON EPAMS LA ERON EPMSC ERON EPMSC ERON EPMSC
IBAGUE DORADA FRESNO HONDA PUERTO BOYACA
Totales 60% 7% 68% 80% 67%

De acuerdo a lo anterior; los establecimientos ERON EPMSC HONDA, ERON EPAMS LA DORADA, ERON EPMSC FRESNO y ERON EPMSC
PUERTO BOYACA, presentaron durante el periodo del presente informe, un porcentaje de cumplimiento del 80%, 77%, 68% y 67%
respectivamente, con desempefio de CUMPLIMIENTO PARCIAL; calificacién que se vio afectada por no evidenciarse una secuencia légica, no
mantenerse distancia de instalacién de equipos para facilitar actividades de limpieza; bodegas y cuartos de almacenamiento no proporcionales a
los volimenes de materias primas e insumos; pisos, techos y paredes deteriorados; ausencia de uniones redondeadas entre piso-pared y pared-
pared; locker y vestieres deteriorados; sistema de ventilacién e iluminacién en inadecuadas condiciones de funcionamiento; e instalaciéon parcial
de lavamanos en area de produccién; por la instalacion de equipos de forma inadecuada por no contar con el espacio; y deterioro en sistema
eléctrico.

Por otra parte, el establecimiento ERON COIBA IBAGUE present6 porcentaje de cumplimiento del 60% con concepto de NO CUMPLE; el cual se
ve afectado, porque se encuentran los alrededores del servicio de alimentacién en inadecuadas condiciones de insalubridad; la edificacion no esta
construida de manera que impida el empozamiento de agua; las bodegas y/o cuartos de almacenamiento no son proporcionales a los volimenes
de insumo requeridos; adicionalmente, la edificacion, pisos, paredes y puertas presentan deterioro, lo que impide las actividades de limpieza y
desinfeccién de forma adecuada y presenta deficiencias en la hermeticidad del servicio; ademéas no cuenta con uniones de forma redondeada
entre pared-pared y pared-piso; no cuenta con servicios sanitarios, vestieres, lockers, ni lavamanos dentro del servicio para el personal
manipulador; los sistemas de evacuacion de aguas residuales se encuentran en mal estado y sin rejillas; y el sistema eléctrico, de iluminacién y
ventilacion se encuentra en mal estado, sin funcionamiento adecuado y no cuentan con tanque de almacenamiento de agua potable para las
necesidades del servicio de alimentacion y el suministro o abastecimiento de agua no garantiza las actividades propias del servicio; y tampoco
cuentan con lavamanos en el area de produccion, ni trampas de grasa, ni las areas minimas establecidas en la OTM.
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La Interventoria solicita al Operador y la Entidad Contratante garantizar condiciones sanitarias de funcionamiento, en cumplimiento de la legislacion
sanitaria vigente, y regulaciones que apliquen, a fin de garantizar procesos productivos de calidad con énfasis en la inocuidad.

4,15.12 Grupo 12

Variables de Segundo Nivel: 1 - INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS - INFRAESTRUCTURA

Variables / ERON CPMSPTR ERON EPMSC PUERTO ERON EPMSC SANTA
Establecimientos PUERTO TRIUNFO ERON EPMSC MEDELLIN BERRIO BARBARA
Totales 44% 54% 54% 50%

En cuanto a los datos recopilados en el establecimiento del grupo 12, correspondiente a los 4 establecimientos evaluados en el presente mes,
ERON CPMSPTR PUERTO TRIUNFO CON UN 44% DE CUMPLIMIENTO, ERON EPMSC MEDELLIN Y ERON EPMSC PUERTO BERRIO CON
UN 54%, ERON EPMSC SANTA BARBARA, Muestra un comportamiento bajo mostrando 50%, porcentajes por debajo del 60%.

Las condiciones de Infraestructura e instalaciones de los establecimientos como CPMSPTR PUERTO TRIUNFO que obtuvo el puntaje mas bajo
con un 44% de cumplimiento debido a lo evidenciado durante las visitas, donde se presentan empozamientos de agua en diferentes areas del
servicio, espacios reducidos ya que hay bodegas de almacenamiento los cuales no son proporcionales a los volimenes de insumo. Los techos de
las diferentes areas son de dificil limpieza, las uniones entre techo y pared presentan aberturas, como las uniones entre pared a pared no son de
formaredondeada. Para ERON EPMSC MEDELLIN los hallazgos encontrados por parte del personal de interventoria estan los espacios reducidos,
las bodegas no son proporcionales al volumen de los insumos, el estancamiento de agua en &area de produccion y area de Fruver; esto debido a
que no hay pendientes y los pisos se encuentran en mal estado ,con porosidad y grietas, dé igual forma las paredes también se encuentran con
porosidad y desprendimiento de pintura, las uniones entre pared y pared se encuentran deterioradas, igual que las puertas en el interior del
servicio y con presencia de oxido.

Para el caso de ERON EPMSC PUERTO BERRIO que obtuvo un porcentaje del 54%, se evidencia en las visitas realizadas que no se cuenta con
la secuencia logica, no hay separacion fisica entre las areas de zona caliente, ensamble de fiambreras y prealistamiento. No se evidencia légica
los proceso, las bodegas de abarrotes no es proporcional al volumen manejado en el servicio. Los pisos se encuentran con grietas en diferentes
baldosas del servicio, no hay uniones redondeadas entre pared y pared, la puerta de ingreso al servicio no son de material sanitario ya que no es
de superficie lisa ni de cierre hermético. No se cuenta con servicio sanitario de uso exclusivo para el personal del manipulador de igual manera no
cuentan con vestieres ni lockers. En ERON EPMSC SANTA BARBARA, no se cuenta con area de recepcion de materia prima, no se presenta
separacion fisica en diferentes areas del servicio como produccién, distribucion y ensamble de tal manera no hay secuencia l6gica en el proceso,
los refrigeradores y congeladores no cuentan con la distancia suficiente que permita realizar los correspondientes mantenimientos y limpieza en
esta area, Las bodegas no son proporcionales al volumen requerido de materia prima .En area de produccién se evidencia agujeros y grietas en
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la paredes del area de produccion, y area de ensaladas, las uniones entre pared y pared no son de forma redondeada, la puerta de la bodega
presenta oxido, el servicio no cuenta con lockers, ni con vestieres exclusivos para el personal manipulador, area social ni area administrativa.

En General la infraestructura de los ranchos de los establecimientos del grupo 12 son de tamafios con espacios reducidos para la instalacién de
todos los equipos solicitados por los documentos técnicos contractuales y no cuentan con todas las areas fisicas minimas, incidiendo en la
secuencia ldgica del proceso, presentando cruces de producto terminado con ingreso de materia prima. Los hallazgos mas reiterados para todos
es la ausencia de vestieres y servicios sanitarios .En los diferentes ERON del grupo 12, las bodegas o areas de almacenamiento son inferiores
proporcionalmente para el volumen de provisiones requeridas en la operacion, lo que evidencia hallazgos de no cumplimiento de distancias
perimetrales en almacenamiento, lo cual también repercute en la ejecucion correcta de los procesos de limpieza y desinfeccién en cada uno de
los establecimientos.

En cuanto a los datos recopilados en el establecimiento del grupo 12, correspondiente a los 4 establecimientos evaluados en el presente mes,
ERON CPMSPTR PUERTO TRIUNFO CON UN 44% DE CUMPLIMIENTO, ERON EPMSC MEDELLIN Y ERON EPMSC PUERTO BERRIO CON
UN 54%, ERON EPMSC SANTA BARBARA, Muestra un comportamiento bajo mostrando 50%, porcentajes por debajo del 60%.

Las condiciones de Infraestructura e instalaciones de los establecimientos como CPMSPTR PUERTO TRIUNFO que obtuvo el puntaje mas bajo
con un 44% de cumplimiento debido a lo evidenciado durante las visitas, donde se presentan empozamientos de agua en diferentes &reas del
servicio, espacios reducidos ya que hay bodegas de almacenamiento los cuales no son proporcionales a los volimenes de insumo. Los techos de
las diferentes areas son de dificil limpieza, las uniones entre techo y pared presentan aberturas, como las uniones entre pared a pared no son de
formaredondeada. Para ERON EPMSC MEDELLIN los hallazgos encontrados por parte del personal de interventoria estan los espacios reducidos,
las bodegas no son proporcionales al volumen de los insumos, el estancamiento de agua en area de produccion y area de Fruver; esto debido a
que no hay pendientes y los pisos se encuentran en mal estado ,con porosidad y grietas, dé igual forma las paredes también se encuentran con
porosidad y desprendimiento de pintura, las uniones entre pared y pared se encuentran deterioradas, igual que las puertas en el interior del
servicio y con presencia de oxido.

Para el caso de ERON EPMSC PUERTO BERRIO que obtuvo un porcentaje del 54%, se evidencia en las visitas realizadas que no se cuenta con
la secuencia légica, no hay separacion fisica entre las areas de zona caliente, ensamble de fiambreras y prealistamiento. No se evidencia logica
los proceso, las bodegas de abarrotes no es proporcional al volumen manejado en el servicio. Los pisos se encuentran con grietas en diferentes
baldosas del servicio, no hay uniones redondeadas entre pared y pared, la puerta de ingreso al servicio no son de material sanitario ya que no es
de superficie lisa ni de cierre hermético. No se cuenta con servicio sanitario de uso exclusivo para el personal del manipulador de igual manera no
cuentan con vestieres ni lockers. En ERON EPMSC SANTA BARBARA, no se cuenta con area de recepcion de materia prima, no se presenta
separacion fisica en diferentes areas del servicio como produccion, distribucién y ensamble de tal manera no hay secuencia légica en el proceso,
los refrigeradores y congeladores no cuentan con la distancia suficiente que permita realizar los correspondientes mantenimientos y limpieza en
esta area, Las bodegas no son proporcionales al volumen requerido de materia prima .En area de produccion se evidencia agujeros y grietas en
la paredes del area de produccion, y area de ensaladas, las uniones entre pared y pared no son de forma redondeada, la puerta de la bodega
presenta oxido, el servicio no cuenta con lockers, ni con vestieres exclusivos para el personal manipulador, &rea social ni area administrativa.

En General la infraestructura de los ranchos de los establecimientos del grupo 12 son de tamafios con espacios reducidos para la instalacién de
todos los equipos solicitados por los documentos técnicos contractuales y no cuentan con todas las areas fisicas minimas, incidiendo en la
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secuencia légica del proceso, presentando cruces de producto terminado con ingreso de materia prima. Los hallazgos mas reiterados para todos
es la ausencia de vestieres y servicios sanitarios .En los diferentes ERON del grupo 12, las bodegas o areas de almacenamiento son inferiores
proporcionalmente para el volumen de provisiones requeridas en la operacion, lo que evidencia hallazgos de no cumplimiento de distancias
perimetrales en almacenamiento, lo cual también repercute en la ejecucion correcta de los procesos de limpieza y desinfeccion en cada uno de
los establecimientos.

4.15.13 Grupo 13

Variables de Segundo Nivel: 1 - INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - INFRAESTRUCTURA
ERON
EJEBE
ERON : ERON
. ERON (Batallén de ERON ERON ERON
Es\t/;‘t;ﬁtéli?nsi é Ttos COPED ICTZA(‘;'\G“T"T_AA Ingenieros No. | EPMSC EPMSC EPMSC LA Ei'\lﬁg ROSA
PEDREGAL 4. Gneral ANDES APARTADO |CEJA
PAZ DE 0SOS
Pedro Nel
Ospina)
Totales 60% 46% 96% 76% 44% 60% 56%

Durante el periodo de corte del presente informe, en cuanto a los datos recopilados en los establecimientos del grupo 13, correspondiente a los 7
establecimientos evaluados, donde se observa que 5 establecimientos evaluados presentan resultados porcentuales de cumplimiento deficientes
por debajo o igual al 60% de cumplimiento frente a los criterios higiénico sanitarios que se requieren para una operacién de alimentos. De acuerdo
con los criterios evaluados en el instrumento de verificacion con respecto a las variables de infraestructura, dispuesto para tal fin, por lo cual se
hace necesaria intervencion prioritaria por la USPEC.

Se observa que el Batallon EJEBE y el ERON EPMSC ANDES son los establecimientos que ofrecen mejores condiciones de infraestructura,

Para ERON EPMSC APARTADO y ERON CPAMSPA ITAGUI LA PAZ, siendo de los mas criticos hasta el momento evaluados, con un 44% vy
46% de cumplimiento respectivamente, se evidencia falencias en cuanto a la separacion fisica de las areas, que la infraestructura permita
secuencia légica de procesos, empozamientos de agua por la condiciones de pisos y drenajes sin la adecuada inclinacién y algunos proteccion e
insuficientes, bodegas no proporcionales al volumen de produccion, techos, paredes, pisos y puertas sin acabado sanitario, sin uniones
redondeadas, ausencia de vestieres, iluminacion sin adecuado funcionamiento, sistemas eléctricos con deterioro, ausencia de lavamanos y
ausencia de servicios sanitarios en area de produccion, y no cuentan con el minimo de &reas establecidas en la OTM

Las condiciones de infraestructura e instalaciones del establecimiento ERON COPED PEDREGAL presenta deficiencias en cuanto a falencias en
cuanto al empozamientos de agua por las condiciones de pisos y drenajes sin la adecuada inclinacién y algunos sin proteccion e insuficientes,
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techos, paredes, pisos y puertas sin acabado sanitario, sin uniones redondeadas, iluminacién sin adecuado funcionamiento, sistemas eléctricos
con deterioro.

En el establecimiento de ERON EPMSC SANTA ROSA DE OSOS se evidencia que presenta deficiencias en cuanto a falencias por la condiciones
de pisos y drenajes sin la adecuada inclinacién y algunos sin proteccion e insuficientes, ventanas y aberturas deterioradas, techos, paredes, pisos
y puertas sin acabado sanitario, sin uniones redondeadas, drenajes algunos sin proteccion e insuficientes para la evacuacion requerida, iluminacion
sin adecuado funcionamiento, sistemas eléctricos con deterioro, ausencia de vestieres y lockers, ausencia de servicios sanitarios en area de
produccion.

4.15.14 Grupo 14

Variables de Segundo Nivel: 1 - INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - INFRAESTRUCTURA
. . ERON CPMS ERON CPMSMBUC
ID X Variables / Establecimientos BUCARAMANGA BUCARAMANGA ERON EPAMS GIRON
Totales 69% 88% 100%

En el grupo 14 como resultado de la evaluacion de las condiciones en las instalaciones fisicas e infraestructura de los establecimientos, hay un
mayor reporte de cumplimiento frente a los items verificados que a las desviaciones, es decir de los tres establecimientos verificados la
cuantificacion de no conformidades corresponde mayormente a CPMS BUCARAMANGA, seguid de CPMSMBUC, hay registro de cumplimiento
en 00,00% en las secuencias logicas de las areas frente a las operaciones del servicio, construccion de la edificacién de manera que se faciliten
la operaciones de limpieza y desinfeccion, se afectan los espacios requeridos para la instalacién de los equipos minimos, también se incluyen en
la desviaciones de este periodo las asociadas con los pisos, porosidad, con grietas y otras imperfecciones que no facilitan las operaciones de
limpieza y desinfeccién, al igual que se afecta la falta de pendientes y drenajes para facilitar la evacuacion de aguas lo que causa el empozamiento
en las areas de produccién, dos establecimientos de los verificados no cuentan con vestieres y lockers en cantidad suficiente y de acuerdo al
namero de personal, también se establece las deficiencias de servicios sanitarios y lavamanos en buen estado y funcionamiento, para CPMS
Bucaramanga, se afecta la falta de lavamanos cerca de las areas de produccion.

4.15.15 Grupo 15

Variables de Segundo Nivel: 2 - INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS - CONTRATISTA

. _ ERON COCUC ERON EPMSC ERON EPMSC ~
ID X Variables / Establecimientos CUCUTA AGUACHICA ARAUCA ERON EPMSC OCANA
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Totales 65% 42% 27% 46%

Para el grupo 15 el resultado de las condiciones de instalaciones fisicas e infraestructura de los establecimientos reflejan que la totalidad de los
establecimientos visitados presentan afectacion en el estado de los techos y pisos, los cuales se encuentran porosos, con grietas que dificultan
los procesos de limpieza y desinfeccién, las paredes no estan construidas en materiales resistentes, presentan rupturas en ceramicas y
desprendimiento de pinturas, no hay vestieres para el personal manipulador de alimentos, los servicios de alimentacién no cuentan con servicios
sanitarios. En tres (03) establecimientos no existe separacion fisica de las areas de procesos y almacenamiento, no hay secuencia l6gicas de
areas que faciliten las operaciones y eviten la contaminacion cruzada, las edificaciones no estan construidas de forma que se evite el ingreso de
plagas, polvo u otros contaminantes, se evidencia que las bodegas de almacenamiento no son proporcionales a | volumen de insumos requeridos,
las uniones entre piso y paredes no tienen la forma adecuada para facilitar las operaciones de LYD. Los establecimientos presentan deficiencia
en la iluminacién y ventilacion, los sistemas de evacuacién se encuentran sin rejillas o con devolucién de aguas servidas por rebose la servicio.
Los establecimientos con mayor afectacion de variables corresponden con EPMSCA Arauca, EPMSC Aguachica y ERON COCUC.

4.15.16 Grupo 16

Referente a la infraestructura de los establecimientos TIPO ERON pertenecientes al grupo 16, presenta para el mes de enero una calificacion en
no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio promedio en 55,13%.

Variables de Segundo Nivel: 1 - INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS - INFRAESTRUCTURA

ERON CMSBA
. BARRANQUILLA LA ERON EPMSC
IDX Establecimientos MODELO ERON EPMSC SINCELEJO MONTERIA
TOTALES 42,31% 53,85% 69,23%

En orden ascendente se detallan los establecimientos con los respetivos hallazgos de infraestructura demostrados:

En el ERON CMSBA BARRANQUILLA LA MODELO se evidenci6é estancamiento de agua en la parte trasera de cocina caliente generando foco
de contaminacion, no hay separaciones fisicas en las areas de produccién, prealistamiento y ensamble, pisos con desniveles en areas de cocina
caliente y recepcion de materia prima, cuarto de refrigeraciéon de fruver no es proporcional al volumen y/o capacidad de almacenamiento, techos
en area de cocina caliente y recepcién no estan disefiados en material sanitario (Eternit), pisos en area de cocina caliente presentan desgastes y
grietas que dificultan la limpieza, los pisos no cuentan con buena pendiente causando empozamiento de aguas, las paredes no estan construidas
en material impermeable por tanto no es facil su limpieza, las medias cafias se encuentran porosas no impiden la acumulacion de suciedad, las
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puertas son de hierro material no sanitario, no cuentan con lockers, no cuentan con vestieres, lamparas en cocina caliente sin proteccion e
instalaciones eléctricas en mal estado en cocina caliente.

En el ERON EPMSC SINCELEJO se evidencié alrededores del establecimiento crecimiento de maleza, Unica entrada para ingreso y salida para
todos los procesos, retrasando algunas veces otras actividades en el procesamiento, cuarto frio no es proporcional al volumen y/o capacidad de
almacenamiento, aberturas en el area de cocina caliente con suciedad, acumulacién de polvo y grasa impregnada, pisos al ingreso del
establecimiento presentan defectos que dificultan su limpieza y los pisos en el area de cocina caliente tienen baldosas desprendidas, paredes en
el area de almacenamiento de seco no estan construidas en material impermeable, puerta del ingreso al establecimiento no es de superficie lisa y
no tienen apertura hacia afuera, no cuentan con locker, no cuentan con vestieres, lampara quemada en cocina caliente, insuficiente ventilacién en
cocina caliente y el servicio de alimentacién no cuenta con un area de lavado y desinfeccidon de los elementos de aseo.

En el ERON EPMSC MONTERIA se evidenci6 en la parte trasera del area de lavado de canastillas y estibas agua estancada generando foco de
insalubridad, deterioro del piso generando empozamiento de agua, cuarto de congelacidon no es proporcional al volumen y/o capacidad de
almacenamiento y no hay espacio libre para la circulacién de personas y realizacion de actividades de higienizacién, techos en area de cocina
caliente y cuarto frio tienen desprendimiento de material, pisos se encuentran porosos y deteriorados, paredes de cocina caliente con
desprendimiento de las baldosas, no cuentan con locker y en la oficina el sistema eléctrico tiene cables sueltos.

4,15.17 Grupo 17

Referente a la infraestructura de los establecimientos TIPO ERON pertenecientes al grupo 17, presenta para el mes de enero una calificacion en
no cumplimiento, obteniendo un porcentaje de desempefio promedio en 23,00%.

Variables de Segundo Nivel: 1 - INSTALACIONES FiSICAS Y SANITARIAS - INFRAESTRUCTURA
ID X Establecimientos ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA

Totales 23.00%

El dnico establecimiento del grupo 17 visitado en el mes de enero fue ERON EPMSC VALLEDUPAR LA TRAMACUA entre los hallazgos
evidenciados estadn: maleza en los alrededores del rancho, no hay separacion fisica en las areas diferentes areas, no existe secuencia logica de
las areas desde la recepcién hasta la entrega de los alimentos, puntos de instalacion de equipos unido a la pared dificultando los proceso de
limpieza y desinfeccion, empozamiento de agua en las diferentes &reas de servicio de alimentacion, el espacio destinado para ubicacién de equipos
no es suficiente, las bodegas de almacenamiento no son proporcionales al volumen de produccion, los techos no estan construidos de material
sanitario, dificultando los procesos de limpieza y desinfeccion, las ventanas y otras aberturas presentan acumulacion de grasa y no cuentan con
su proteccién anti-insectos en cocina, los pisos estan desgastados, manchados y con grietas entre baldosas en todas las areas, los pisos no
cuentan con una pendiente de drenaje, las paredes en area de cocina caliente presentan desprendimiento de pintura y porosas, las puerta son
metalicas (tipo reja) y no cuentan con cierre hermético, no cuenta con lockers, no cuenta con vestieres, sistema de evacuacion de agua sin rejilla
en area de lavado de menaje, no se cuenta con un tanque de almacenamiento de agua protegido y exclusivo para el servicio de alimentacion, no
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esta en funcionamiento el lavamanos, el area de proyecto productivo inmediata al area de produccion y el servicio no cuenta con el minimo de
areas segun la OTM.

4.16 Gestion de Peticiones, Quejas, Reclamos y Denuncias - PQRD

El presente numeral corresponde al informe de Peticiones, Quejas, Reclamos y Denuncias (PQRD) recibidas, atendidas
y tramitadas por los Profesionales de Gestion PQRD, durante el periodo comprendido entre el 12 al 31 de enero de 2023;
conforme con lo establecido contractualmente en las OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA numeral 5 del
contrato interadministrativo de Interventoria No.442- 2022. La Interventoria FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE -
FUV, atiende las PQRD a nivel Nacional de los servicios de alimentacién para los PPL, correspondientes a cada contratista
identificadas en los contratos correspondientes a los 17 grupos.

Las PQRD son recibidas de acuerdo a tipificacién por parte de USPEC en el correo electronico
pgr@interuspecfuv.com

A continuacion, se describe el procedimiento de la interventoria para la atencién de las mismas:

<«
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Una vez los canales oficiales reciben las PQRD, estas son revisadas por la entidad y por parte del correo definido por la
USPEC - karen.torres@uspec.gov.co y otros actores definidos por la USPEC, son trasladada a la interventoria, aquellas
PQRD que requieran insumos con respecto al servicio de alimentacion prestado por los contratistas.

Para la atencion de las PQRD la Interventoria establece el siguiente proceso:

4.16.1 TRAMITE DE LAS PQRD
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con el fin de allegar los insumos recaudados frente a la situacion reportada.

4.16.2 PQRD Recibidas

Sobre la base de la gestion de interventoria, ejercida por la FUNDACION UNIVERSIDAD DEL VALLE, en cumplimiento de lo establecido en el
Contrato Interadministrativo de Interventoria No. 442-2022, se detalla consolidado de las PQRD recibidas en la fecha del presente informe, 132
PQRD, a las cuales se les realizg, analisis, seguimiento y envio de respuestas en su totalidad, el consolidado de las mismas, se adjunta la MATRIZ
detallando nimero interno de PQRD recibida en el periodo del presente informe con el nombre del establecimiento, fecha de recepcion, contratista,
tipo de PQRD, estado del seguimiento hasta el cierre de la misma, se encuentra ubicada en carpeta de informe enero 2023 (Ver matriz de PQRD

enero 2023)

Una vez surtido el procedimiento descrito para la PQRD, con previa revision por el &rea juridica de la Interventoria, se emite respuesta a la USPEC,

REGIONAL ENERO 2023
Regional Central 67
Regional Viejo Caldas 9

fundacionunivalle.org
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Regional Norte 6
Regional Oriente 15
Regional Noroeste 15
Regional Occidente 19
Todas regionales 1
TOTAL 132

Es importante sefialar que al corte del presente informe se dio cierre con respuesta al 100% de las PQRD.

A continuacion, se presenta el nimero y porcentaje de solicitudes recibidas durante el periodo del presente informe, por tipo, en el que se evidencia
gue el 38% corresponde a quejas, el 23% derecho de peticién y el 17% a solicitudes de informacidn, respectivamente, como se muestra en la
siguiente grafica:

50
50
45
40
35 30
30 23
25
15
20 12
15
10 o o
Z 23% 38% 1 1% 17% 9% 11% 1 1%
Derecho de Quejas Consulta Solicitudes de Denuncias Tutelas Reclamos
Peticion Informacion

mPQRD TIPO  m % PARTICIPACION

4.16.3 Acciones de Tutela y Desacatos
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En el periodo del presente informe, se recibieron 15 peticiones relacionadas con acciones de tutela, los cuales se indican
a continuacion:

Proyectamos futuro

PQRD No. FECHA )
FUV REGIONAL ESTABLECIMIENTO RECEPCION No DE TUTELA ACCIONANTE DESCRIPCION
Nelson Hurtado El r;eti_cifonariolinstaur_aéutela er;j_contra ((jje la USPEfC en (Ija clua:ﬁrolicita
se le informe los periodos pendientes de pago a favor de la y se
PQRQ—OOO CENTRAL NA 17/1/2023 1800%%%?72?852023 rleergglsfgrt;r:re indigue la fecha en la cual se dio cumplimiento a la medida cautelar
Hurtado & Cia ordenada por el Juzgado Primero Civil Municipal de Leticia Amazonas
radicado 2022-198, y el valor puesto a disposicion del juzgado.
Tutela incoada por el sefior Oswaldo Vargas Castro, recluido en el
PPL EPMSC "Las Merc_edes", Garzén_ - Huila, por m_edio del cual manifiesta
PQRD_001 ] OSWALDO que er_mtré a trabajar como manipulador de ahrr_mentos, desde fgbrero
0 CENTRAL EPMSC GARZON 17/1/2023 RAD.2023-00001-00 VARGAS hasta julio de 2021, y desde ese momento Ie_ dieron una dotacion de
CASTRO segunda y en mal estado de higiene, le salieron unos hongos y ha
gastado bastante dinero en medicamentos y hasta el momento no ha
podido eliminar los hongos y solicita una indemnizacién a la USPEC.
PPL MARIANO Fallo de Tutela para seguimiento: EI PPL Mariano Vasquez instauro
PQRD_001 CENTRAL EPAMSCAS 17/1/2023 15001 3333 005 VASQUEZ tutela por no entrega de raciones (Dieta Terapéutica) segun lo
1 COMBITA 2022 0279 00 RAMIREZ establecido en la OTM-LP-026-2021. Juez ordena dar cumplimiento
cabal al fallo emitido el 23 de sept del 2022
El Juzgado Primero Penal del Circuito para Adolescentes con Funcion
de Conocimiento Clcuta Norte de Santander allega auto de admisién
PPL Hermes de tutela interpuesta por el PPL Hermes JesUs Suarez Béez y otros,
PQR2—001 ORIENTE COCUC CUCUTA 18/1/2023 5428%330%%%%1 Jesls Suarez | donde manifiestan inconformidad con la prestacion del servicio de
Béez y otros alimentaciéon ya que presenta inconsistencias en higiene, menus,
gramajes, dietas terapéuticas, horarios, no entrega de refrigerios y
repartidores sin dotacion.
El Juzgado Octavo Administrativo del Circuito Judicial de chucuta
PQRD_001 54-001-33-33-008- PPL Edwin allega auto de admision de tutela interpuesta por el PPL Edwin
4 ORIENTE COCUC CUCUTA 18/1/2023 2023-00011-00 Mayorga Diaz Mayorga Diaz donde manifiesta inconformidad con la dieta terapéutica
que recibe.
El Juzgado segundo Administrativo del Circuito de Popayan, profiere
. auto admisién de tutela, interpuesta por PP, Misael Bermeo rojas y
PQR?—OOZ OCCIIIEDENT CPAMSPY POPAYAN 17/1/2023 128212.—_131(3)—03836—?0002— Bgm_elgllz?)%s otros, en la cual manifiestan incumplimientos en las condiciones de
prestacion del servicio, como son; horas de entrega ,calidad e higiene
de los alimentos y dietas.
. El Juzgado Cuarto Civil del Circuito de Cucuta allega auto de admisién
PORD_005 | oriENTE | cocuc cucuTA 24/1/2023 54282%_3015’031054' MZSérgEg‘g'gz de tutela interpuesta por el PPL Edwin Mayorga Diaz donde manifiesta
inconformidad con la dieta terapéutica que recibe.
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PQRD No. FECHA -
FUV REGIONAL ESTABLECIMIENTO RECEPCION No DE TUTELA ACCIONANTE DESCRIPCION
El accionante de la tutela refiere que, a pesar de haber pasado por un
PQRD_006 | NOROEST | CPAMSPA ITAGUILA 25/1/2023 00040/2023/00014 PPL (}erardo procedimiento quirdrgico, no recibe una adecuada alimentacion o
2 E PAZ Lopez dieta
PQRD_006 CENTRAL EPAMSCAS 26/1/2023 150013333005- PPL José El accionante de la tutela refiere que no se suministran alimentos con
8 COMBITA 2023-00016-00 Molina Diaz un adecuado gramaje, ademas que se encuentran en mal estado
PQRD_009 CPMSGAC Expediente T- PPL Mario PPL refiere que la alimentacion se suministra en condiciones
7 CENTRAL GACHETA 30/1/2023 8.978.493 Mejia Mora inadecuadas
PQRD_009 CPMS BOGOTA LA 11001-60-00-000- PPL Kevin ) . L
8 CENTRAL MODELO 30/1/2023 2018-00339-00 Moreno PPL refiere que la alimentacion es muy REGULAR
PQRD_009 CPMS BOGOTA LA 1100160000552015 . . PPL refiere que la alimentacion se suministra en condiciones
9 CENTRAL MODELO 30/1/2023 80002 PPL Billy Reina inadecuadas
PQRD_010 COBOG BOGOTA LA 2023-000244 (NIT PPL Flower Accion de tutela en relacién a las deficientes condiciones de
- CENTRAL 30/01/2023 Calderén Ricoy - = -
6 PICOTA 031-23) otros alimentacion y servicio prestado por el operador
El peticionario manifiesta que se quejo por que trabajaba mas de 8
PPL Danny horas, por los horarios de trabajo ya que debia levantarse a la 1am y
PQRD_010 5000631040012023 . o no le pagaron horas nocturnas, pasados los dias fue retirado del cargo
9 CENTRAL CAMISACS ACACIAS 31/1/2023 00022-00 Andrés Castafio como manipulador de alimentos sin ninguna explicacion, solicita se le
Arboleda ) :
informen los hechos del despido y le reestablezcan sus derechos al
trabajo y pagos de horas nocturnas.
El accionante ANDRES FELIPE RENTERIA CAICEDO, quien relata
gue actualmente se encuentra privado de la libertad en el
ESTABLECIMIENTO CARCELARIO SAN ISIDRO, el dia 16 de
PORD_011 | OCCIDENT PPL Andrés diciembre de 2022, solicité al médico general valoracion por nutricion
7" E CPAMSPY POPAYAN 30/1/2023 OFI N°521-3 Felipe Renteria | porgue esta bajo de peso, profesional que expidi6 la orden pero a la
Caicedo fecha no se ha efectuado la valoracion, es necesario iniciar una dieta
para recuperar su peso y recuperar su integridad fisica, ya ha sido
remitido a nutricion en tres oportunidades pero dejan vencer las
ordenes sin garantizar el acceso al servicio”.
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4.16.4 Respecto a Entidades de Control

En el periodo correspondiente al presente informe, se recibieron 28 PQRD trasladadas por entidades de control asi: Contraloria General de la
Republica, Defensoria del Pueblo, Personeria y Procuraduria General de la Nacién, relacionadas a continuacion:

16 15
14
12
10
8 7
6 5
4
- mn B
0 [
Contraloria General dela  Defensoria del Pueblo Personeria Procuraduria General de la

Republica Nacidén

De acuerdo con lo anterior se Indican las PQRD recibidas por traslados de entidades de control, asi:

PQRD No. FECHA ENTES DE
FUV REGIONAL | ESTABLECIMIENTO RECEPCION ID USPEC CONTROL

DESCRIPCION

El ente de control traslada queja de la PPL que se encuentra
17/1/2023 R-2022-047792 Personeria | recluida en la EP de Acacias, los cuales presentan inconformidad
frente a la prestacion del servicio y a los alimentos que reciben.

ESTACION DE

PQRD_0009 | CENTRAL | 55 icia ACACIAS

El peticionario manifiesta que no se esta haciendo entrega del
Procuraduria | cereal del refrigerio y del desayuno del 11 de enero/2023,
PQRD_0015 ORIENTE EPMSC OCARNA 18/1/2023 R-2023-000288 General de | generando inconformismo en la PPL que no quiere recibir la
la Nacién alimentacion por estar incompleta, generandose alteracion en el
orden y funcionamiento del establecimiento.

ESTACION DE . . . L
PQRD_0018 VIEJO POLICIA 18/1/2023 R-2023-000352 Personeria El entel de control solicita le sea env[ada informacion referente al
CALDAS CHINCHINA contratista del grupo 10 y del supervisor del contrato
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PQRD No.
FUV

REGIONAL

ESTABLECIMIENTO

FECHA
RECEPCION

ID USPEC

ENTES DE
CONTROL

DESCRIPCION

PQRD_0019

NOROESTE

EPMSC SANTA
ROSA DE CABAL

18/1/2023

R-2023-000360

Personeria

El ente de control solicita intervencién ante el contratista teniendo
en cuenta lo reportado en repetidas ocasiones. Incumplimiento de
las obligaciones laborales, incumplimiento de minuta, estado de
los alimentos Indica que Estos hechos tienen antecedente desde
el mes de enero del 2022

PQRD_0020

CENTRAL

SOACHA

18/1/2023

R-2023-000322

Personeria

El pasado 23 de diciembre de 2022, lleg6 a esta delegada informe
presentado por parte de la Policia Nacional teniente coronel
Alvaro Enrigue Mora Rodriguez comandante Policia
Metropolitana De Soacha, bajo radicado 13201, el cual manifiesta
presuntas inconsistencias en: también hemos venido
presentando irregularidades con la comida
brindada a los PPL, brindada por el AUSPE, donde nos llega en
condiciones de probables para el consumo humano

PQRD_0024

VIEJO
CALDAS

EPAMS LA DORADA

17/1/2023

R-2023-259322-
80174-NC

Contraloria
General de
la Republica

PQRD traslada por la contraloria. e interpuesta por PPL Armando
Portocarrero , quien cuestiona calidad de los alimentos
entregados en el menu especial , falta de concertacion del ment
especial, cambio de proteina en los menus y la diferencia de costo
que representa.

PQRD_0027

NORTE

EPMSC
VALLEDUPAR LA
TRAMACUA

18/1/2023

R-2023-000315

Procuraduria
General de
la Nacién

Traslado de denuncia PQRD , reportada el 15 de de 2021 , " el
dia 24 de noviembre de 2021 los pabellones 1y 2 del EPMSC
Valledupar no recibieron la cena , argumentan mala calidad en la
preparacion de los alimentos.

PQRD_0032

VIEJO
CALDAS

EPMSC PEREIRA

20/1/2023

R- 2022-027308

Procuraduria
General de
la Nacién

Accion Preventiva de la Procuraduria, en Visita de Inspeccion a
las instalaciones del rancho de Pereira para verificar las
condiciones de higiene en la Conservacion, preparacion y
distribucion de alimentos, quienes manifiestan que en visita
encontraron las siguientes falencias: Falta de elementos de
uniformes para quienes trabajan en el Establecimiento
Penitenciario de Pereira.
Calderas muy antiguas, Falta de recipientes Cerrados para el
transporte de alimentacion, Congeladores antiguos que no
permiten el buen sellamiento.

PQRD_0042

CENTRAL

EPAMSCAS
COMBITA

17/1/2023

R-2023-000255

Procuraduria
General de
la Nacién

Solicita informacion acerca de los pagos al operador, motivos
frente a las demoras en las adecuaciones del rancho anexo,
solicitud de informacién de quien y cual ha sido el seguimiento a
las obras, indagar si el rancho se entregé el 22 de diciembre y
soportes de empalme entre el operador saliente y entrante.
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PQRD No. FECHA ENTES DE -
FUV REGIONAL ESTABLECIMIENTO RECEPCION ID USPEC CONTROL DESCRIPCION
. El peticionario informa que no le sta siendo suministrada la dieta
PQRD_0045 CENTRAL COBOG BOGOTA 23/1/2023 R-2023-000374 Defensoria que requiere debido a sus patologias, dieta que viene solicitando
LA PICOTA del Pueblo ] -
en repetidas ocasiones
PORD_0047 CENTRAL SUBA 23/1/2023 R - 2023- 000460 Personeria .I.'a Personerla rem_blo requerlnﬁlento anénimo el cual refiere que
la comida es podrida o cruda".
Procuraduria | El ente de control refiere que por medio de un video se mostraba
PQRD_0059 NORTE EPMSC MONTERIA 24/1/2023 R-2023-000492 General de una comida con gusanos, al parecer de este establecimiento, por
la Nacion lo tanto, solicitan acciones frente al caso.
El peticionario refiere que en reunién con 20 delegados de los
PPL se presentan insuficiencias en el servicio como
. incumplimiento en el gramaje, contaminacién cruzada en la
PQRD_0063 | CENTRAL COBOG BOGOTA 24/1/2023 No refiere Defensoria | 0 acion de los alimentos,
LA PICOTA del Pueblo L . . L L,
pésimas condiciones fitosanitarias y errores en la coccién. De
igual forma, sefialaron notables retrasos en el horario de
distribucion.
Procuraduria El ente de control solicita informacion sobre contrato del operador
PQRD_0066 | NOROESTE | COPED PEDREGAL 26/1/2023 R-2023-00389 General de isor d lan d ; ; p '
la Nacién supervisor de contrato y plan de contingencia
El peticionario traslada queja del PPL Francisco Javier Rivera,
donde manifiesta que se iniciara huelga de hambre por
EP FLORENCIA LAS Procuraduria | inconformidades con el servicio de alimentacion toda vez que
PQRD_0067 CENTRAL HELICONIAS 25/1/2023 R-2023-000411 General de | estan llegando pocas materias primas, mal estado de las materias
la Nacion primas y las preparaciones, no se cumple con los gramajes, no
se entregan todos los componentes del menu (postres y bebida
del refrigerio nocturno),
El ente de control solicita intervencion ante el contratista teniendo
en cuenta lo reportado en repetidas ocasiones. Incumplimiento de
PQRD_0069 VIEJO EPMSC SANTA 26/1/2023 R-2023-000540 Personeria | las obligaciones laborales, incumplimiento de minuta, estado de
CALDAS ROSA DE CABAL - . .
los alimentos Indica que Estos hechos tienen antecedente desde
el mes de Febrero del 2022
Los peticionarios manifiestan que la calidad, cantidad y gramaje
. de los alimentos, ya que no cumplen con lo establecido
PQRD_0074 CENTRAL COBOG BOGOTA 26/1/2023 R- 2023-000488 Defensoria contractualmente, igualmente se presentan incumplimientos en
LA PICOTA del Pueblo - e .
los horarios de entrega. Solicitan copia de los menus, tabla
nutricional
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FUV REGIONAL ESTABLECIMIENTO RECEPCION ID USPEC CONTROL DESCRIPCION
Procuraduria Denuncia por la alimentacion que recibe y sin tener en cuenta las
PQRD_0079 CENTRAL COBOG BOGOTA 26/1/2023 R-2023-000584 General de enfermedades que padece, manl_flesta que requiere dieta I|bre_de
LA PICOTA | Nacion gluten, que no solo es la mala calidad de alimentacion para el sino
para resto de la ppl.
El peticionario manifiesta que en entrevista realizada al PPL
Procuraduria | Hector Moreno Rey manifiesta inconformidades con el suministro
PQRD_0083 CENTRAL CPMS TUNJA 27/1/2023 R-2023-000466 General de | de materia prima para las preparaciones, no cumplimiento del
la Nacién menl, no cumplimiento de la calidad y cantidad por falta de
ingredientes, no se cuenta con la proteina conforme a los mendus.
Se solicita se de a conocer el estado actual de la entrega de los
PQRD_0095 | NOROESTE | LOS GOMEZ ITAGUI 27/1/2023 R-2022-047732 Personeria | alimentos en la Estacion de Policia Los Gémez Itagui, por quejas
gue se han recibido en cuanto a la alimentacion suministrada.
Requerimiento de informacién — Servicio de alimentacion No. P
. 0111 Procuraduria Bog. D.H, proveniente de la Procuraduria
Procuraduria General de la Nacion, traslado a la Interventoria mediante correo
PQRD_0101 NA NA 23/1/2023 Oficio N° P 0111 General de electronico '
la Nacion 17 Grupos del contrato de supervision N° 396 de 2022
Numeral 3, 4, 6, 7.
Defensoria | Refiere incumplimientos en horarios, y en disponibilidad de
PQRD_0104 | OCCIDENTE COJAM JAMUNDI 30/1/2023 2023IE0016398 del Pueblo materias primas
Seguimiento a compromisos del 16/01/2023. por el suministro de
alimentacion y falta de elementos de bioseguridad en
Defensoria el rancho de alimentos, se suscribié acta de compromisos y hasta
PQRD_0105 | OCCIDENTE COJAM JAMUNDI 30/1/2023 20230060340245341 del Pueblo la fecha, este despacho no ha recibido
informacion del avance o cumplimento en su totalidad de los
compromisos, mismos, que se suscribieron en la memoria de
reunion que anexo a este oficio.
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Procuraduria | El ente de control denuncia que en el servicio de alimentacion se
PQRD_0108 CENTRAL EPMSC GUATEQUE 31/1/2023 R.2023-000937 General de utiliza pipeta de gas, generando un riesgo para las personas que
la Nacion trabajan alli
requerimiento del asunto, proveniente de la Procuraduria
Regional de Boyaca, por medio del cual dan a conocer queja
presentada por el PPL Luis Antonio Jerez Moncada, recluido en
el Establecimiento de Combita, quien sefial6, “(...) el servicio
Procuraduria prestado es pésimo a diario en la entrega de alimentacion a los
EPAMSCAS B ] reclusos, pide que den cumplimiento a la cantidad y calidad de
PQRD_0111 CENTRAL COMBITA 81/1/2023 R-2020-000939 ?;r,lle;gilé?]e los alimentos en sus presentaciones diarias, en razén a que no
dan cumplimiento a la minuta patrén del mena. De igual manera
se dé cumplimiento a los horarios de entrega de los alimentos a
los reclusos. (...)", con el fin se rinda un informe sobre lo sefialado
por el PPL y las medidas adoptadas, que permitan atender el
requerimiento del Ente de Control.
requerimiento del asunto, proveniente de la Procuraduria
Regional de Boyacd, por medio del cual dan a conocer queja
Procuraduria presentada por el PPL Wilmar Ortiz Pérez, recluido en el
EPAMSCAS ) ] Establecimiento de Combita, quien sefiald, "(..) presuntas
PQRD_0112 CENTRAL COMBITA 81/1/2023 R-2023-000952 (Iagr’lle;gilé(:]e irregularidades por la empresa que le suministra la alimentacion
NUTRIUSPEC (...)", con el fin se rinda un informe sobre lo
sefialado por el PPL y las medidas adoptadas, que permitan
atender el requerimiento del Ente de Control.
La procuraduria solicita se le informe las acciones que se han
EP ELORENCIA LAS Procuraduria | tomado frente a las novedades del servicio de alimentacion,
PQRD_0120 CENTRAL HELICONIAS 31/1/2023 R-2023-000578 General de | manifestadas por el PPL Francisco Javier Pico Rivera en
la Nacién comunicado en el cual informa que se iniciara una huelga de
hambre.
Procuraduria La Procuraduria solicita se le informe "del seguimiento al sistema
PQRD_0121 CENTRAL EP FLORENCIA LAS 31/1/2023 R-2023-000658 General de de de5|gna0|on d_e contratistas _re;ponsableg de la allmentamon
HELICONIAS L en el establecimiento penitenciario de mediana seguridad Las
la Nacién o ; ; . N
Heliconias, ubicado en Florencia Caqueta hambre
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4.16.5 Analisis de PQRD por Regional

A continuacion, se indica analisis y distribucion porcentual de PQRD recibidas por regional, durante el periodo del presente informe, donde se
observa que la regional Central presentando el mayor porcentaje con un 50% de PQRD recibidas, seguida por 14% del regional occidente, seguida
de los regionales orientes con el 12% y noroestes con el 11% respectivamente, a continuacion, se observa la distribucion:

1%

m Regional Central

® Regional Viejo Caldas

12“ m Regional Norte
\. Regional Oriente

5%

m Regional Noroeste
m Regional Occidente

m Todas regionales

En relacion a lo anterior, se detalla por regional las PQRD asociadas con el contrato de supervision 442-2022 por
contratista:
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Regional Contratista Establecimiento No. PQRD Tipo
CPAMSPY POPAYAN 7 EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE
NOVEDADES DEL SERVICIO
OCCIDENTE Elrzul\'j’l(;E; Cllgql sé_l%ir;wos CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
CPMSTUL TULUA 2 FINANCIERO
EPMSC CALI 2 NOVEDADES DEL SERVICIO,
OCCIDENTE Grupo 2 UT DIGNIDAD Y CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
ESPERANZA ESTACION DE POLICIA EL CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIAMANTE DIETAS TERAPEUTICAS
COJAM JAMUNDI 4 NOVEDADES DEL SERVICIO
OCCIDENTE Grupo 3 ARDICO SAS EPMSC PUERTO TEJADA 1 CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
CENTRAL Grupo 4 UNIDOS POR | EP FLORENCIA LAS 5 NOVEDADES DEL SERVICIO
USPEC RM HELICONIAS
CENTRAL Grupo 5 Dufflo EPMSC GIRARDOT 1 FINANCIERO
COBOG BOGOTA LA PICOTA 23 NOVEDADES DEL SERVICIO,
CENTRAL Grupo 6 UT alimentar suefios CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
2023 CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
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Regional Contratista Establecimiento No. PQRD Tipo
CPMS BOGOTA LA MODELO 3 NOVEDADES DEL SERVICIO,
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
CENTRAL Grupo 7 UT alimentar suefios | CPMSGAC GACHETA 2 CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
2023 CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
SOACHA 1 CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
ESTACION DE POLICIA 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
ACACIAS
CENTRAL Grupo 8 Ardiko SAS
EPMSC GRANADA 1 INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS -
COMITENTE VENDEDOR
CPAMSMBOG BOGOTA EL 2 NOVEDADES DEL SERVICIO
BUEN PASTOR
CPMS TUNJA 3 NOVEDADES DEL SERVICIO, FINANCIERO
EPAMSCAS COMBITA 5 NOVEDADES DEL SERVICIO,
CENTRAL Grupo 9 UT CALIDAD Y VIDA CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS, ADMINISTRATIVO
EPMS RAMIRIQUI 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
EPMSC SOGAMOSO 1 FINANCIERO
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Regional Contratista Establecimiento No. PQRD Tipo
ESTACION DE POLICIA SUBA 1 CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
EPMSC SANTA ROSA DE 2 NOVEDADES DEL SERVICIO, FINANCIERO
CABAL
VIEJO CALDAS \C/%Ir;io 10 UT CALIDAD Y
ESTACION DE POLICIA 1 ADMINISTRATIVO
CHINCHINA
COIBA IBAGUE 2 NOVEDADES DEL SERVICIO,
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
VIEJO CALDAS Grupo 11 UT MACSOL 2023 DIETAS TERAPEUTICAS
EPAMS LA DORADA 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
EPMSC BOLIVAR 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
o EPMSC PUERTO BERRIO 2 NOVEDADES DEL SERVICIO
Grupo 12  Organizacion
NOROESTE
Nueva Aurora SAS .
EPMSC TAMESIS 2 CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
COPED PEDREGAL 4 NOVEDADES DEL SERVICIO
ADMINISTRATIVO
NOROESTE GRUPO 13 UNIDOS POR

USPEC RM

CPAMSPA ITAGUI LA PAZ

CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
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Regional Contratista Establecimiento No. PQRD Tipo
EPMSC LA CEJA 1 ADMINISTRATIVO
ORIENTE Grupo 14 Macsol 2023 EPAMS GIRON 2 NOVEDADES DEL SERVICIO
COCUC CUCUTA 5 NOVEDADES DEL SERVICIO
EPMSC ARAUCA 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
ORIENTE Grupo 15 FOMBISOL EPMSC OCANA 2 CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
EPMSC PAMPLONA 2 NOVEDADES DEL SERVICIO
1 CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
EPMSC MONTERIA CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
NORTE Grupo 16 CIJVN SAS DIETAS TERAPEUTICAS
EPMSC TIERRALTA 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
1 CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS,
EPAMSCAS VALLEDUPAR CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICA
NORTE Grupo 17 CJVN SAS S UTICAS
EPMSC VALLEDUPAR LA 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
TRAMACUA
URI DE MONTERIA 1 TRASLADO DE SOLICTUD - EL
NO APLICA NO APLICA ESTABLECIMIENTO NO SE ENCUENTRA EN EL
LISTADO DE LA PRESENTE SUPERVISION
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Es preciso indicar que durante la ejecucion del presente contrato de supervision de Interventoria 442-2022 se recibieron peticiones de
otras vigencias contractuales, correspondientes a la supervision de otros contratos por parte de la Interventoria FUNDACION
UNIVERSIDAD DEL VALLE, asi:

- 4 PQRD asociadas a hechos del contrato de supervision de interventoria 160-2021, a las cuales se les dio debido
tramite y respuesta conforme a los registros que reposan en la Interventoria, relacionados a continuacion:

Regional Establecimiento No. PQRD Tipo
CENTRAL EPMSC GARZON 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
CENTRAL EPMSC VALLEDUPAR LA 1 CONDICIONES DE PRODUCCION Y PRODUCTO TERMINADO
TRAMACUA
CENTRAL COBOG BOGOTA LA PICOTA 2 NOVEDADES DEL SERVICIO

- 40 PQRD asociadas a hechos del contrato de supervision e interventoria 396-2021, a las cuales se les dio debido
tramite y respuesta conforme a los registros que reposan en la Interventoria, relacionados a continuacion:

fundacionunivalle.org

Regional Establecimiento No. PQRD Tipo
CENTRAL CAMISACS ACACIAS 1 ADMINISTRATIVO
CENTRAL EC YOPAL 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
NOVEDADES DEL SERVICIO , CARACTERISTICAS DE LOS
CENTRAL COBOG BOGOTA LA PICOTA 7 ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS, FINANCIERO
INSTALACIONES FISICAS Y SANITARIAS - COMITENTE
CENTRAL GRANADA 1 VENDEDOR
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Regional Establecimiento No. PQRD Tipo
NOVEDADES DEL SERVICIO, CARACTERISTICAS DE LOS
CENTRAL EPAMSCAS COMBITA 6 ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS, GRAMAJES,
DIETAS TERAPEUTICAS
CENTRAL CPMS TUNJA 2 NOVEDADES DEL SERVICIO, FINANCIERO
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE
LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS
“un PPL manifiesta que se encuentra enferma porque
CENTRAL EPMSC NEIVA 1 : 1 .
a la comida le adicionan alcanfor y estd en mal
estado. Para emitir respuesta a la entidad no se
requiere al contratista”.
CENTRAL GRUPO 6 Y GRUPO 7 1 ESTADO DE RADICACION
NOROESTE LOS GOMEZ ITAGUI 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
NOROESTE EPMSC PUERTO BERRIO 1 EPMSC PUERTO BERRIO
FINANCIERO
NOROESTE EPMSC BOLIVAR 2
NOVEDADES DEL SERVICIO
CARACTERISTICAS DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE
VIEJO CALDAS EPAMS LA DORADA ! LOS MENUS, GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS
VIEJO CALDAS EPMSC SANTA ROSA DE CABAL 2 FINANCIERO
VIEJO CALDAS EPMSC PEREIRA 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
FINANCIERO Y NOVEDADES DEL SERVICIO, CARACTERISTICAS
ORIENTE COCUC CUCUTA 2 DE LOS ALIMENTOS, CUMPLIMIENTO DE LOS MENUS,
GRAMAJES, DIETAS TERAPEUTICAS.
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Regional Establecimiento No. PQRD Tipo
ORIENTE GRUPO 15 — ORIENTE COLOMBIANO 1 SOLICTUD DE INFORMACION del contrato CTO 262-2022.
CENTRAL EPMSC GUATEQUE 1 EQUIPOS, UTENSILIOS Y MENAJE
CENTRAL EPMSC SOGAMOSO 2 FINANCIERO
OCCIDENTE CPMSTUL TULUA 1 FINANCIERO
OCCIDENTE CPAMSPY POPAYAN 2 NOVEDADES DEL SERVICIO
ORIENTE ARAUCA 1 NOVEDADES DEL SERVICIO
OCCIDENTE COJAM JAMUNDI 1 SOLICITUD DE INFORMACION
TODAS LAS | TODOS LOS GRUPOS \%
REGIONALES ESTABLECIMIENTOS 1 SOLICTUD DE ESTADO RADICACION TODOS LOS CONTRATOS

4.16.6 Analisis de PQRD por Grupo

Es importante sefialar que, durante el periodo del correspondiente informe, por el canal del area de PQRD, se recibieron 132 PQRD, de las cuales
102 PQRD corresponden solitudes de la presente supervision del contrato 442-2022, de lo anterior se ha observado que los contratistas con mayor
numero de PQRD, se describen en su orden a continuacion:

e Grupo 6 UT alimentar suefios 2023 (23 PQRD)
e Grupo 9 UT CALIDAD Y VIDA (13 PQRD)
e Grupo 15 FOMBISOL (10 PQRD)
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Grupo 5 Dufflo
Grupo 17 CJVN SAS
Grupo 16 CJVN SAS
Grupo 14 Macsol 2023
Grupo 8 ARDIKO A&S SUMINISTROS Y SERVICIOS SAS.
Grupo 2 UT DIGNIDAD Y ESPERANZA
Grupo 10 UT CALIDAD Y VIDA
Grupo 11 UT MACSOL 2023
Grupo 12 Organizacién Nueva Aurora SAS
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4.16.7 Seguimiento con los Contratistas en el Tramite de las PQRD

A continuacién, se relaciona el comportamiento por contratista, teniendo en cuenta el nimero de PQRD recibidas, requerimientos realizados,
respuestas, desempefio relacionado con solicitudes transmitidas por los PPL en temas como la calidad de los alimentos, infraestructura,
condiciones higiénico-sanitarias, inocuidad de los alimentos, entrega de componentes y/o factores de orden administrativo.

GRUPO / CONTRATISTA OBSERVACIONES GENERALES Y POR ESTABLECIMIENTOS

Para el periodo concernido del 1 al 31 de enero de 2023 se recibieron nueve (9) PQRD correspondientes a aspectos
GRUPO 1 relacionados con novedades del servicio y caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes y
dietas terapéuticas, se realizé seis (6) requerimientos al contratista de los cuales se recibe una (1) respuestas no
UT ALIMENTOS PENITENCIARIOS 2023 | satisfactorias, el contratista no allega a la informacion solicitada- PQRD 0025. )

De las nueve solicitudes recibidas, siete (7) corresponden al establecimiento carcelario CPAMSPY POPAYAN y
estan asociadas en su mayoria a incumplimientos en el menu, lo que sugiere que se deben implementar de manera
oportuna las medidas preventivas o correctivas a las que haya lugar para evitar reincidencias en los hallazgos, y
por ende el incumplimiento en las obligaciones contractuales

Contrato 413-2022.

En lo que refiere a la oportunidad y prontitud de respuesta ante los requerimientos efectuados por la interventoria,
esta se dio dentro de los tiempos establecidos, se recomienda mejor la calidad de la informacion, es decir; que esta
responda a la solicitud, al hecho puntual referido en la PQRD.

Para el corte del presente informe no se generaron descuentos asociados a este contratista.

GRUPO 2: Para el periodo del 01 al 31 de enero, se recibieron un total de 2 PQRD correspondientes a aspectos relacionados
Unién Temporal Proyecto Dignidad y con novedades del servicio, condiciones de producto terminado y caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de
Esperanza los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional, de las PQRD mencionadas, para el periodo en
Contrato 415-2022. mencion se realizaron los requerimientos al operador de los cuales se obtuvo respuesta satisfactoria y oportuna,

por lo cual se tramita de forma oportuna la gestidn ante el peticionario.
Para el periodo del presente informe no se generaron descuentos asociados a este contratista.

Cabe anotar que, ante las novedades presentadas durante la ejecucion, el operador presenta respuestas oportunas
y con soportes de las acciones realizadas.
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GRUPO / CONTRATISTA OBSERVACIONES GENERALES Y POR ESTABLECIMIENTOS
En el periodo de este contratista, se recibieron un total de 6 PQRD, 5 de ellas referentes al contrato 442-2022 y una
GRUPO 3 al contrato 396-2021, las PQRD las peticiones hacen referencia a derechos de peticion y solicitudes de informacion,

ARDIKO A&S SUMINISTROS Y
SERVICIOS SAS

Contrato 416-2022.

se encuentran relacionadas con incumplimientos en horarios de entrega, intercambios de menus, dotacion de
personal manipulador y preparacion de alimentos, asi como la calidad organoléptica de los alimentos, gramajes de
las preparaciones inferiores a las requeridas y condiciones de preparacion de los alimentos principalmente.

Se realizaron 2 requerimientos al operador ARDIKO A&S SUMINISTROS Y SERVICIOS SAS, sin embargo, no se
dio respuesta a ninguno de estos, por lo cual se realiza tramite correspondiente por no respuesta, generando los
descuentos asociados a estos contratistas.

El contratista no gestiona los requerimientos solicitados por la interventoria con el fin de poder conocer sus acciones
frente a las PQRD que se generan en el servicio de alimentacion.

GRUPO 4

UNIDOS POR USPEC RM 2023

Contrato 419-2022.

Durante el presente mes se recibieron cinco (5) PQRD del establecimiento EP Florencia Heliconias, tres (3) de ellas
son quejas por inconformidad de la PPL en lo relacionado a la calidad y cantidad de las materias primas que llegan
al establecimiento, la calidad de las preparaciones, el no cumplimiento de los gramajes y la no entrega de los
componentes postre, y bebida del refrigerio nocturno, lo que conlleva a que se inicie una huelga de hambre. Una
(1) de estas quejas proviene de la Procuraduria General de la Nacion, para emitir respuesta al ente de control se
requirio al contratista obteniendo una respuesta no satisfactoria toda vez que no hace entrega de la documentacion
solicitada.

Las otras dos (2) PQRD recibidas son solicitudes por parte de la Procuraduria General de la Nacién en la que
solicitan se informe las acciones tomadas frente a las no conformidades del presentadas en el servicio de
alimentacion y el seguimiento al sistema de designacion del contratista responsable del servicio de alimentacion en
el establecimiento.

De los temas verificados para el trdmite de las PQRD recibidas se evidencia que el contratista esta entregando los
alimentos con calidad y en cantidad establecida, no obstante, no se garantizan temperaturas de seguridad,
cumplimiento del ciclo de menus y plan de compras, no se realizan adecuaciones a la infraestructura, equipos e
instrumentos, el personal no cuenta con dotacion adecuada, no esta capacitado y no tiene reconocimiento médico,
y no se esta implementando adecuadamente el plan de saneamiento bésico.

GRUPO 5
Duflo Servicios Integrales SAS
Contrato 424-2022.

Para el periodo del 01 al 31 de enero, se recibieron un total de 1 PQRD del contratista Duflo Servicios Integrales
SAS, la cual corresponde a temas relacionados con las adecuaciones y mantenimientos de menor costo del rancho
de EPMSC GIRARDOQOT. Para este periodo se realizé requerimiento al operador quien remite la respectiva respuesta
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GRUPO / CONTRATISTA

OBSERVACIONES GENERALES Y POR ESTABLECIMIENTOS

satisfactoria y dentro de los tiempos determinados por la Interventoria, por lo cual no se generaron descuentos
asociados a este contratista

Respecto de la gestion de PQRD, se puede concluir que el contratista genera respuestas oportunas concretas y
medibles dentro de lo establecido en el contrato y los anexos, permitiendo de esta forma dar tramite oportuno al
peticionario.

GRUPO 6

UT ALIMENTAR USPEC 2022

Contrato 423-2022

En el periodo de este contratista, se recibieron un total de 23 PQRD, correspondientes all contrato 442-2022, es de
aclarar que dos (2) de las peticiones hacen referencia a derechos de peticién y solicitudes de informacién
relacionadas con contratos anteriores y del vigente; las PQRD se encuentran relacionadas con aspectos de calidad
organoléptica de los componentes, dietas terapéuticas que no son suministradas de acuerdo a las patologias de los
PPL, gramajes de las preparaciones inferiores a las requeridas, asi como el no suministro de componentes
especialmente del refrigerio nocturno y condiciones de preparacién de los alimentos principalmente.

Se realizaron 8 requerimientos al contratista de los cuales se reciben 7 respuestas, siendo no satisfactorias 4 de
estas al no ser respuestas directas a la interventoria. No se dio respuesta a uno (1) de los requerimientos del
contratista UT Alimentar suefios Uspec 2023 del contrato en ejecucion, por lo cual se realiza tramite correspondiente
por no respuesta, generando los descuentos asociados a estos contratistas.

De manera general las respuestas allegadas por el contratista dieron el soporte necesario para dar respuesta y
tramite a las PQRD generadas por los diferentes aspectos a las que hacian referencias estas, al dar solucion a los
diferentes puntos que se reportaron en cada uno de los requerimientos, quejas, y derechos de peticion que fueron
generados en el centro penitenciario.

GRUPO 7

UT Alimentar Suefios 2023

Contrato 425-2022.

Durante el presente mes, se recibieron 6 PQRD, el contratista fue requerido por temas relacionados a
incumplimientos asociados a pago de bonificacion de manipuladores de alimentos, horarios de entrega de
alimentos, calidad organoléptica, gramajes y faltantes de materias primas. Se atendieron 4 denuncias y 2 tutelas.

A pesar de que fue objeto de requerimientos en diferentes oportunidades las respuestas se dieron de forma
extemporanea en su gran mayoria, lo cual sigue siendo una constante de este operador.

Los establecimientos a cargo de este contratista que mas generaron PQRD fueron: CPMS Bogota la Modelo,
EPMSC Guateque, EPMSC Gacheta y la EP Soacha.

GRUPO 8

Durante el presente mes se recibieron dos (2) PQRD, una (1) de tipo Tutela, del establecimiento Estacién de Policia
Acacias, traslada por la Personeria en la que la PPL presenta inconformidades frente a la prestacion del servicio y
los alimentos que reciben, y otra de tipo queja del establecimiento EPMSC Granada donde se presenta las
novedades de las instalaciones, equipos y utensilios con los que cuenta el servicio de alimentacion.
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ARDIKO A&S SUMINISTROS Y
SERVICIOS SAS

Contrato 427-2022.

Como gestion de la PQRD Tutela, se requiere al contratista en fecha 17/01/2023, el cual emite respuesta
satisfactoria el 18/01/2023.

De los temas verificados para el tramite de las PQRD recibidas se evidencia que el contratista esta entregando los
alimentos dando cumplimiento a la calidad de los mismos, cuenta con equipos, utensilios y menaje en adecuado
estado, no obstante, las instalaciones de los servicios no se encuentran conformes a lo establecidos en la
normatividad legal vigente y en los documentos contractuales.

GRUPO 9
Unién Temporal Calidad y Vida
Contrato 426-2022.

Para el periodo del 01 al 31 de enero, se recibieron un total de de 13 PQRD del contratista UT Calidad Y vida,
correspondientes a aspectos relacionados con: novedades durante el servicio, Caracteristicas de los alimentos,
cumplimiento de los menus, gramajes, dietas terapéuticas y oferta adicional, pagos de bonificaciones al personal
manipulador, instalaciones fisicas y sanitarias infraestructura.

Se realizaron siete requerimientos al operador, del total de estos no se recibid respuesta de parte del contratista a
2 y una de las respuesta no fue satisfactoria dado que no da respuesta concreta a muchas de las novedades
reportadas por el peticionario, el contratista reporta soportes de pago pero no completos, entre otros aspectos que
no fueron gestionados como parte de la respuesta de parte del contratista. Para el periodo del presente informe se
dio tramite al &rea encargada para la gestion de dos descuentos debido al incumplimiento en la respuesta solicitada.

De las PQRD recibidas para el operador UT Calidad y Vida se observé como novedad principal el incumplimiento
en los horarios de entrega, incumplimientos relacionados con la calidad de los alimentos y el pago oportuno de las
bonificaciones a los PPL, el mayor porcentaje de PQRD recibidas corresponde a la EPAMSCAS COMBITA, para el
tramite de las respuestas se realiz6 atencion en un gran nimero con visitas técnicas de seguimiento de las cuales
el &rea técnica género los correspondientes planes de mejora, los cuales se encuentran en seguimiento de parte de
esta Interventoria

GRUPO 10
UT CALIDAD Y VIDA
Contrato 411-2022.

Objeto de seguimiento durante el mes de enero de 6 PQRD de las cuales se derivaron 3 denuncias, 2 quejasy 1
solicitud de informacion, consistente en aspectos relacionados a presuntos incumplimientos en la minuta patrén,
ciclos de menus, temas de infraestructura y pago oportuno en la bonificacion de la PPL.

Cabe anotar que los establecimientos en donde se generaron las peticiones son: EPMSC Santa Rosa de Cabal,
EPMSC Pereira y EP Chinchina.
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El contratista fue notificado de 6 requerimientos debido a los presuntos incumplimientos, sin embargo sélo
respondi6 a dos de ellos y de forma extemporanea, en los 4 restantes no hubo respuesta oportuna.

GRUPO 11
UT MACSOL 2023
Contrato 422-2022

Para el periodo concernido del 1 al 31 de enero de 2023 se recibieron tres (3) PQRD correspondientes a aspectos
relacionados con novedades del servicio, caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes y
dietas terapéuticas y solicitud de documentos contractuales , se realiz6 tres (3) requerimientos al contratista de
los cuales se recibe el mismo numero de respuesta tres(3) .

En lo que refiere a la oportunidad y prontitud de respuesta ante los requerimientos efectuados por la interventoria,
est4 se dio dentro de los tiempos establecidos, se recomienda mejor la calidad de la informacion, es decir; que esta

responda a la solicitud, al hecho puntual referido en la PQRD.

De las tres (3) solicitudes , dos (2) corresponden al establecimientos EPAMS COIBA y una (1) EPAMS LA
DORADA, si bien se presentaron reclamaciones por incumplimiento de menu , también hubo requerimientos de
informacidn contractual

Para el corte del presente informe no se generaron descuentos asociados a este contratista.

GRUPO 12

ORGANIZACION NUEVA AURORA SAS
(ORNUA SAS)

Contrato 412-2022.

Durante el presente mes se recibieron cinco (5) PQRD, de las cuales 3 son quejas y 2 solicitudes de informacion,
de los establecimientos EPMSC Puerto Berrio, EPMSC Tamesis y EPMSC Bolivar.

Las quejas hacen referencia a inconformidades por el no pago de obligaciones, incumplimiento del ciclo de mendus,
no entrega de fiambreras, no cumplimiento de gramajes, no rotacion de frutas, personal manipulador de alimentos
sin certificaciones médicas, carne en mal estado, calidad de la materia prima, horarios de entrega de raciones,
condiciones higiénico sanitarias y falta de dotacion del personal. Para la gestién de las mismas se requiere en una
oportunidad al contratista el cual emite respuesta satisfactoria. Dos de las quejas también hacen referencia al
contrato de la vigencia anterior.

En cuanto a las solicitudes de informacion, en estas se solicita el ciclo de menus actual toda vez que no coincide el
de la licitacién con el que esta entregando el contratista. Para la gestion de las mismas se requiere en una
oportunidad al contratista el cual emite respuesta satisfactoria.

De los temas verificados para el tramite de las PQRD recibidas se evidencia que el contratista presenta falencias
en cuanto al cumplimiento de los ciclos de menus, gramajes, pagos de obligaciones (servicios publicos y proyectos
productivos), y el personal no cuenta con dotacién completa, no obstante, se cuenta con materia prima en adecuado
estado, y entrega todos los componentes de las raciones.
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UNIDOS POR USPEC RM
Contrato 417-2022.

GRUPO / CONTRATISTA OBSERVACIONES GENERALES Y POR ESTABLECIMIENTOS
A este grupo se le hizo seguimiento por generar durante el presente periodo 7 PQRD relacionados con 2
derechos de peticion, 2 solicitud de informacion, 1 tutela'y 2 quejas, por temas como: incumplimientos en el total
del talento humano ofertado, inconformidad con la alimentacién entregada,, amenaza de huelga, dietas
terapéuticas y plan de contingencia.
GRUPO 13

Los establecimientos demandantes fueron: Coped Pedregal, EPMSC la Ceja y CPMCS ltaguii.

Es importante resaltar que fue objeto de 7 requerimientos en donde el contratista si bien es cierto respondi6 a las
peticiones, lo hizo de forma extemporanea en las primeras 3 comunicaciones, del resto se noté una mejoria en la
entrega de las respuestas.

GRUPO 14
UT MACSOL
Contrato 418 de 2022.

Para el periodo concernido del 1 al 31 de enero de 2023 se recibieron dos (2) PQRD correspondientes a aspectos
relacionados con las caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes y dietas terapéuticas y
solicitud de documentos contractuales, se realizé un (1) requerimiento al contratista de los cuales se recibe el mismo
ndmero de respuesta una (1).

En lo que refiere a la oportunidad y prontitud de respuesta ante los requerimientos efectuados por la interventoria,
esta se dio dentro de los tiempos establecidos, se recomienda mejor la calidad de la informacion, es decir; que esta
responda a la solicitud, al hecho puntual referido en la PQRD.

Para el corte del presente informe no se generaron descuentos asociados a este contratista.

GRUPO 15

CORPORACION PARA EL FOMENTO
DEL BIENESTAR SOCIAL -FOMBISOL,
Contrato 414-2022.

Durante el presente mes se recibieron ocho (8) PQRD, del tipo queja, una (1) de ellas de la Procuraduria, de los
establecimientos EPMSC Ocafia, COCUC Cucuta, EPMSC Arauca y EPMSC Pamplona, relacionadas con
inconsistencias en la entrega de raciones con los componentes incompletos, no cumplimiento del ciclo de menus,
de los horarios, la proteina llega tarde, incompleta y congelada, no entrega de fiambreras, no cambio de menaje y
equipos deteriorados, pagos de obligaciones, el personal no cuenta con certificado médico, robo y venta de
alimentos, no entrega de postres, y entrega de alimentos en mal estado. Dos de las quejas también hacen referencia
al contrato de la vigencia pasada.

Para el tramite de las quejas se requiere al contratista en 3 oportunidades, el cual emiti6 respuesta a dos, una de
forma satisfactoria y otra de forma no satisfactoria toda vez que no responde lo solicitado y la respuesta no es
dirigida a la interventoria. En cuanto al requerimiento que no dio respuesta se adelanta el proceso de descuento por
la causal 22. Respuesta no oportuna, establecido en el Anexo 23. Estudios Previos LP-036-2022.

Adicionalmente se recibe (1) PQRD del tipo Derecho de peticion, del establecimiento COCUC Cdcuta, por
inconformidad con: horarios, gramajes, higiene de los recipientes, dotacion del personal, no entrega de jabon, falta
de higiene, mala calidad de los alimentos, deben frutas y jugos, personal sin reconocimiento médico.
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Por dltimo, se recibe una (1) PQRD, del tipo Tutela del establecimiento COCUC Cucuta, en la que se manifiesta
inconformidad con la prestacion del servicio de alimentacién ya que presenta inconsistencias en higiene, mendus,
gramajes, dietas terapéuticas, horarios, no entrega de refrigerios y repartidores sin dotacion. Para el tramite de esta
PQRD se requiere al contratista el cual emite una respuesta satisfactoria.

De los temas verificados para el tramite de las PQRD recibidas se evidencia que el contratista esta entregando los
alimentos dentro de los parametros de calidad y cantidad, sin embargo, no se estd dando cumplimiento al ciclo de
menus, el personal no cuenta con dotaciébn adecuada, se utilizan embalajes de material no sanitario para el
almacenamiento de materias primas, no se garantizan los procesos de limpieza y desinfeccion de materias primas,
no se cumplen los horarios de entrega, no se cumple el plan de compras, no se cuenta con implementos de medicion
en algunos de los establecimientos y no se lleva registro de todos los procesos.

GRUPO 16
ERVICIOS Y SUMINISTROS CJVN SAS
Contrato 420-2022.

Objeto de 2 PQRD derivadas de los establecimientos de EPMSC Monteria y EPMSC Tierralta, en donde los temas
de la denuncia radicaban en problemas de calidad de alimentos y caracteristicas organolépticas, cabe precisar que
al contratista se le emitieron dos requerimientos para que allegara la respectiva respuesta sin embargo, en su
contestacion siempre fue evasivo sin responder de forma oportuna y puntual a lo que se le solicitaba no siendo
satisfactorias.

GRUPO 17
SERVICIOS Y SUMINISTROS CJVN SAS
Contrato 421 de 2022.

Para el periodo concernido del 1 al 31 de enero de 2023 se recibieron dos (2) PQRD correspondientes a aspectos
relacionados con las caracteristicas de los alimentos, cumplimiento de los menus, gramajes y dietas terapéuticas,
incumplimiento en la entrega de los refrigerios nocturnos. y solicitud de documentos contractuales, se realizé un (1)
requerimiento al contratista de los cuales se recibe el mismo nimero de respuesta una (1).

En lo que refiere a la oportunidad y prontitud de respuesta ante los requerimientos efectuados por la interventoria,
esta se dio dentro de los tiempos establecidos, se recomienda mejor la calidad de la informacion, es decir; que esta
responda a la solicitud, al hecho puntual referido en la PQRD.

Para el corte del presente informe no se generaron descuentos asociados a este contratista.
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5 CONSOLIDADO DE ALERTAS O NOVEDADES ENERO 2023

REGIONAL DEg\logf > | DESABASTECIMIENTO HORARIO Ne E%TEREGA BI\(ID?\I:T:'?C(:;AOCIIDOEN eTROE | _E0le ) TEE
INGRESO Wl COMPONENTES PPL ~ALLEn | gEner
CENTRAL 1 0 8 5 1 0 0 3 17
CENTRAL 2 2 1 2 1 0 1 3 10
NOROESTE 0 0 1 1 0 2 3 7
NORTE 1 0 0 2 0 1 1
OCCIDENTE 2 1 3 4 0 6 16 32
ORIENTE 0 1 1 1 0 2 2
VIEJO CALDAS 0 0 1 1 2 0 3 7
Total general 5 11 13 11 2 12 31 85
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PPL no cuentan con certificado médico y examenes clinicos.
El servicio de alimentacion de CPAMSPAL PALMIRA no
cuenta con concepto higiénico sanitario.

Se evidencian unidades de preparacion prohibida,
hamburguesa de res.

Fruta expuesta a contaminacién por mal transporte.
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En cumplimiento a las obligaciones del contrato interadministrativo No. 442 de 2022 y en lo referente al componente financiero, la interventoria
durante el periodo del 01 al 31 de Enero realizo las actividades inherentes a la verificacion, seguimiento y control en relacién a la ejecucion de las
obligaciones y el cumplimiento del objeto, condiciones, términos y especificaciones establecidas en los estudios previos y contrato sujeto de
interventoria, dichas obligaciones se relacionan en la matriz de obligaciones remitida a la entidad para tal fin, de igual forma se da cuenta en el
actual informe.

6.1UNION TEMPORAL ALIMENTOS PENITENCIARIOS 2023

Operador:

No. Contrato:

Grupo:

Valor inicial contrato:

Valor Adicién:

Valor Total Contrato:

Fechainicio:
Fechaterminacion:

Prorroga:

Fechaterminacion:

UNION TEMPORAL ALIMENTOS PENITENCIARIOS 2023
CT 413-2022
1

26.271.285.123,67
0
26.271.285.123,67

23 de diciembre 2022
31 de Julio 2023

221 dias

31 de Julio 2023

6.1.1 Informacion presupuestal

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 1

G REGIONAL

TIPO

PPL
VALOR RACION

Establecimiento

Total

VALOR RACION +
ESTUDIO PREVIO 13,3% dias UL
nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 may-23 jun-23 jul-23
VALLE DEL
1 CAUCA ERON CPMSTUL TULUA $13.434,00 1444 1448 1452 1456 1461 1465 1469 1473 1477 $ 15221 | 221 $  4.891.387.329,07|
VALLE DEL ESTACION DE ESTACION DE POLICIA CAI 4
1 CAUCA POLICIA PLAZUELA $15.491,00 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 17.551 221 8.133.167,17|
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PPL
- VALOR RACION VALOR RACION + | Total
G REGIONAL TIPO Establecimiento ESTUDIO PREVIO 13,3% afes TOTAL
nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 may-23 jun-23 jul-23
VALLEDEL | ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA CAI7
1 R Lo, o st $15.491,00 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 17551 | 221 4.066.583,58
VALLEDEL | ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA CAI3
1 R Lo, PO $15.491,00 74 74 74 75 75 75 75 75 % |s 17551 | 221 $  288.727.434.43
VALLEDEL | ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA CAI9
1 LD Lacion o DE oLl $15.491,00 4 4 4 4 4 4 4 4 4 $ 17551 | 221 $ 16.266.334,33
1| VALEDEL ERON EPMSC ROLDANILLO $12.769,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 14.467 | 221 ]
VALLEDEL | EsTAcION DE ESTACION DE POLICIA DE
1 o Lo, o DLk $15.491,00 58 58 59 59 59 59 59 59 0 |s 17551 | 221 $  227.728.680,68
1 CAUCA ERON CPAMSPY POPAYAN $13.133,00 2390 | 2397 | 2404 | 2411 2418 2425 2432 2430 | 2446 | s 14880 | 221 $  7.915.640.778.23
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA
1 CAUCA Lo, NS $14.625,00 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 16570 | 221 19.196.238,11
ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA EP SUR
1 CAUCA LaCIoN O LI CInE $14.625,00 9 9 a1 a1 92 92 92 92 93 $ 16570 | 221 $ 334.014.543,09)
1 CAUCA ESTACION DE | ESTACION DE POLICIA TAMBO $14.625,00 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $ 16570 | 221 19.196.238,11
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA
1 CAUCA oo, o $14.625,00 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 16570 | 221 3.839.247,62
1 CAUCA ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA GUAPI $14.625,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16570 | 221 |
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA
1 CAUCA ot U $14.625,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16570 | 221 i
ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA BELLO
1 CAUCA o, N o $14.625,00 51 51 51 51 52 52 52 52 52 $ 16570 | 221 $ 188.123.133,47,
BATALLON DE AS.P.C. NO. 29
1 CAUCA UNIDAD TACTICA |  "GR ENRIQUE ARBOLEDA $15.997,00 7 7 7 7 7 7 7 7 7 $ 18125 | 201 $ 29.395.904,92)
CORTES"
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP
1 | putumavo ot Mocon $15.212,00 54 54 54 55 55 55 55 55 55 $ 17235 | 201 $ 207.653.812,70)
1 CAUCA ERON DE POPAYAN $14.016,00 127 127 128 128 128 129 129 130 130 | s 15880 | 221 $  448.884.044,40)
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP
1 CAUCA o, ARCELETAS URI (UNIDAD DE $14.625,00 52 52 52 53 53 53 53 53 53 $ 16570 | 221 $ 191.962.381,09)
REACCION INMEDIATA)
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP
1 CAUCA Jlavin N $14.625,00 6 6 6 6 6 6 6 6 6 $ 16570 | 221 $ 23.035.485,73)
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP
1 CAUCA Jlavin e O $14.625,00 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 16570 | 221 11.517.742,87
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP
1 CAUCA o N PO $14.625,00 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 16570 | 201 7.678.495,24
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP
1 CAUCA Jlavin prfrapit $14.625,00 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $ 16570 | 221 3.839.247,62
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PPL
- VALOR RACION VALORRACION + | Total
G REGIONAL TIPO Establecimiento ESTUDIO PREVIO 13,3% afes TOTAL
nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 may-23 jun-23 jul-23
1 NARINO ERON EPMSC IPIALES $13.402,00 984 987 989 902 995 998 1001 1004 | 1007 | s 15184 | 221 $  3.324.693.935,8
o GRUPO DE CABALLERIA NO 3
1 NARINO | UNIDAD TACTICA | CRUPO DE CABALLERIA NG $15.643,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 17724 | 221 |
1 NARINO ERON EPMSC TUQUERRES $14.190,00 148 148 149 149 150 150 150 151 151 | s 16077 | 221 $ 528.957.755,41]
1 CAUCA ERON EPMSC EL BORDO $15.109,00 136 137 137 138 138 138 139 139 4o |s 17118 221 $ 519.585.791,01]
1 CAUCA ESTACIONDE | ESTACION DEPOLICIA EP EL $14.770,00 18 18 18 18 18 18 18 18 18 |s 16734 | 221 $ 65.914.303,27
1 NARIRO ERON EPMSC PASTO $12.848,00 866 869 871 874 876 879 881 884 886 | s 14557 | 201 $  2.806.138.507,05
1 NARINO ESTACIOMDE | EsTACION DE POLICIA CAUCA $14.770,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16734 | 221 ]
1 NARINO ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP- $14.770,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16734 | 221 ]
- ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP
1 NARIRO TACIoN O e o $14.770,00 111 112 112 112 113 113 113 114 ma | s 16734 | 221 $ 414.872.379,41
- ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA EP URI
1 NARIRO LaCioN o $14.770,00 111 112 112 112 113 113 113 114 s | s 16734 | 221 $ 414.872.379,41
" ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP
1 NARINO Lo, e $14.770,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16734 | 221 |
1 NARIRO ESTACIONDE  |EsTacion DE POLICIAEP SN $14.770,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16734 | 221 |
" ESTACION DE ESTACION DE POLICIA EP
1 NARIRO o Al $14.770,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16734 | 221 |
" ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA PASTO
1 NARINO o, e on $14.770,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16734 | 221 |
" ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA PASTO
1 NARINO o, N A $14.770,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16734 | 221 |
- ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA PASTO
1 NARIRO o Y ACUAROUER $14.770,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $ 16734 | 221 |
_ BATALLON DE A.S.P.C NO 23
1 NARINO | UNIDAD TACTICA e $15.643,00 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $ 17724 | 221 $ 12.319.456,52
1 NARINO ERON EPMSC TUMACO $14.666,00 420 421 422 423 424 426 427 428 2 |s 16617 | 221 $  1.551.554.288,21]
" ESTACION DE ESTACION DE POLICIA
1 NARINO Jlaviin o $14.625,00 142 142 142 143 143 144 144 144 s | s 16570 | 221 $ 522.137.676,56
1 NARINO | UNIDAD TACTICA | BRIGADA DE INFANTERIANo4 | $14.625,00 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $ 16570 | 221 $ 7.678.495,24
ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA SEDE
1 NARIRO o ANTIGUO HOSPITAL SAN $14.625,00 83 84 84 84 84 84 85 85 85 | s 16570 | 221 $ 307.139.809,74)
ANDRES
: . L.
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G REGIONAL

TIPO

Establecimiento

VALOR RACION

ESTUDIO PREVIO
nov-22 dic-22 ene-23

feb-23

mar-23 abr-23 may-23

jun-23 jul-23

VALOR RACION + Total

13,3%

dias

TOTAL

1 NARINO

ESTACION DE
POLICIA

ESTACION DE POLICIA
ESTACION DE GUARDACOSTAS

$14.625,00 11 11 12

12

12 12

12 12

$ 16.570 221

$ 42.231.723,84)

[TOTAL OPERACION

$ 25.358.383.324,01

PROVISION POR CONTINGENCIA

$ 912.901.799,66

TOTAL PRESTACION DEL SERVICIO

$ 26.271.285.123,67|

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

*Nota: El contrato inicio ejecucién a partir del 23 de diciembre del afio 2022.

Ejecucion Presupuestal

Durante el periodo de este informe la Interventoria solicito al operador por medio de requerimientos la informacion correspondiente al periodo del
23 al 31 de diciembre y del 01 al 31 de enero asi:

Para la certificacion del periodo del 22 al 31 de diciembre de 2022 la interventoria realiz6 las siguientes actividades:

e 26/01/2023- La interventoria después de verificar la base de datos de los proveedores, el plan de compras y la facturacion radica pago
anticipado a la USPEC. R-2023-000675 al R-2023-000704

e 01/02/2023 - La interventoria remite comunicado FUV.GPP.GNR 299.2023 solicitando sea radicada la facturacién de los dias 23 al 31 del
mes de diciembre

e 08/02/2023 - Por solicitud de la USPEC se genera nuevo radicado con subsanaciones correspondiente al pago anticipado - radicado No

R-2023-001345

Para la certificacion del periodo del 01 al 31 de enero de 2023 la interventoria realiz6 las siguientes actividades:

e (01/02/2023 - La interventoria remite comunicado FUV.USPEC.1119.2023 solicitando sea radicada la facturacién de ENERO

ANEXO PROYECCION DE RACIONES PAGO ANTICIPADO

A RACIONES RACIONES RACIONES TOTAL
DEPARTAMENTO MUNICIPIO TIPO_ESTABLECIMIENTO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO PRECIO RACION DICIEMBRE ENERO FEBRERO RACIONES VALOR A FACTURAR
VALLE DEL CAUCA | TULUA ERON CPMSTUL TULUA $ 13.434,00 12.818 44.151 17.091 74.060 $ 994.922.040,00
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DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | TIPO_ESTABLECIMIENTO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO PRECIO RACION IDRIé?éSAgEISE Réﬁg“gs T:égllgENREc? = /ISBELES VALOR A FACTURAR
VALLE DEL CAUCA | TULUA ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA CAI 4 PLAZUELA $ 15.491,00 18 o ”s wr| ¢ 1.657.537,00
VALLE DEL CAUCA | TULUA ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA CAl 7 TRANSVERSAL $ 15.491,00 o I 1 | 821.023,00
VALLE DEL CAUCA | TULUA ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA CAI3 AGUACLARA $ 15.491,00 656 ) 261 a7 s7en| & 5874187200
VALLE DEL CAUCA | TULUA ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA CAl 9 PALO BONITO $ 15.491,00 7 108 2 aa| 3.315.074,00
VALLE DEL CAUCA | ROLDANILLO | ERON EPMSC ROLDANILLO $ 12.769,00 ; . - | s -
VALLE DEL CAUCA | ROLDANILLO | ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA DE ROLDANILLO $ 15.491,00 518 1783 690 o001 | & 4633358100
CAUCA POPAYAN ERON CPAMSPY POPAYAN $ 13.133,00 21222 13007 45,410 100729 | § 1703.730957,00
CAUCA PIENDAMO | ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA PIENDAMO $ 14.625,00 a6 150 o | 8 390487500
CAUCA POPAYAN ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP SUR BARRIO BOLIVAR $ 14.625,00 s04 770 Lo7a aeas| 6794775000
CAUCA ELTAMBO | ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA TAMBO $ 14.625,00 a6 150 o | 8 390487500
CAUCA MORALES ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA MORALES $ 14.625,00 ; - - | s -
CAUCA GUAPI ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA GUAPI $ 14.625,00 ; - - 1 s -
CAUCA TIMBIQUI ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA TIMBIQUI $ 14.625,00 ; : . | s -
CAUCA POPAYAN ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA BELLO HORIZONTE $ 14.625,00 253 1560 - se17| & 3827362500
CAUCA POPAYAN UNIDAD TACTICA %TB?)"L"E%’\L%%Q%Z,.C' NO. 29 "GR ENRIQUE $ 15.997,00 65 293 86 a7a| 598287800
PUTUMAYO MOCOA ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP MOCOA $ 15.212,00 w1 1656 oal as| 8 4225893600
CAUCA POPAYAN ERON DE POPAYAN $ 14.016,00 1128 2884 1503 es15| & 9131424000
CAUCA POPAYAN ESTACION DE POLICIA | 372 CION DF TS“;E:[L?AEZ)ARCELETAS URI (UNIDAD $ 14.625,00 162 1592 616 se70| § 3904875000
CAUCA TIMBIO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP TIMBIO $ 14.625,00 o 101 ) wo| 8 468000000
CAUCA SOTARA ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP SOTARA $ 14.625,00 ; - - | s -
CAUCA COCONUCO | ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP COCONUCO $ 14.625,00 ; - - | s -
CAUCA PURACE ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP PURACE $ 14.625,00 ; - - | s -
NARINO IPIALES ERON EPMSC IPIALES $ 13.402,00 6735 20086 11646 soqsy | 67635873400
NARINO IPIALES UNIDAD TACTICA SRIPO.PE CABALLERIA NO 3"GR. JOSO MARIA $ 15.643,00 ; - - 1 s -
NARIRO TUQUERRES | ERON EPMSC TUQUERRES $ 14.190,00 L1312 4521 1750 Jega| $  107.602770,00
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DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | TIPO_ESTABLECIMIENTO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO PRECIO RACION IDRIé?éSAgEISE Réﬁg“gs T:égllgENREc? = /ISBELES VALOR A FACTURAR
CAUCA ELBORDO | ERON EPMSC EL BORDO $ 15.109,00 Lom1 a1 Le1a soos | § 10570256400
CAUCA ELBORDO | ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP EL BORDO $ 14.770,00 157 a1 210 oos | ¢ 13.411.160,00
NARINO PASTO ERON EPMSC PASTO $ 12.848,00 - 650 26,488 10820 sagos| & 57813430400
NARINO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA CAUCA $ 14.770,00 ; . ; | s ;
NARINO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP-PASTO $ 14.770,00 ; . - | s -
NARIRIO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP PERMANENTE $ 14.770,00 080 5,406 1310 soa| & 8439578000
NARIRO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP URI FISCALIA $ 14.770,00 080 5,406 1342 ssar| 8 8473549000
NARIRIO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP NORTE $ 14.770,00 ; : . | s -
NARINO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP SIJIN $ 14.770,00 ; - - | s -
NARINO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA EP SUBPO-CATAMBUCO $ 14.770,00 ; - - | s -
NARINO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA PASTO SP ENCANO $ 14.770,00 ; - - | s -
NARINO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA PASTO RME — NARINO $ 14.770,00 ; - - 1 s -
NARIRIO PASTO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA PASTO E YACUANQUER $ 14.770,00 ; : . | s -
NARIRIO PASTO UNIDAD TACTICA BATALLON DE A.S.P.C NO 23 GR "RAMON ESPINA" $ 15.643,00 -8 o5 a7 wol| & 250288000
NARIRIO TUMACO ERON EPMSC TUMACO $ 14.666,00 3725 12830 067 1500 | § 31564165200
NARIRIO TUMACO ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA TUMACO $ 14.625,00 1257 4330 1676 soa| & 10622137500
NARINO TUMACO UNIDAD TACTICA BRIGADA DE INFANTERIA No 4 $ 14.625,00 1 o - 08| 1.579.500,00
NARIRO TUMACO ESTACION DE POLICIA Ef\LAf,\"ggé’SE POLICIA SEDE ANTIGUO HOSPITAL $ 14.625,00 739 2547 986 aora| 8 6247800000
NARIKO TUMACO ESTACIONDE POLICIA | £7ACION DE POLICIA ESTACION DE $ 14.625,00 102 350 135 . 8.584.875,00

TOTAL FACTURADO ag7715| § 525418700700

20% TOTAL DEL CONTRATO SUCEPTIBLE DE FACTURAR

$ 5.254.257.024,73

VALOR CONTRATO

$26.271.285.123,67

DIFERENCIA $ 69.927,73
% NO FACTURADO SOBRE EL 20% 0,001%
% NO FACTURADO SOBRE EL VALOR DEL CONTRATO 0,000%

Fuente: Interventoria FUN — USPEC
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INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 1

VALOR TOTAL OPERACION $ 25.358.383.324
VALOR PROVISION POR CONTINGENCIA $912.901.800
VALOR TOTAL PRESTACION DEL SERVICIO $26.271.285.124
SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023 $5.254.187.097
SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION AL 31 DE JULIO $21.017.098.027

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

Proceso de Certificacion periodo del 01 al 31 de enero de 2022
Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacién se encuentran en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1Gw5cw3Bkmsp8WKs-jg92pZI14St 9hG8n?usp=share link

Durante el periodo de este informe el operador cumplid con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacion del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 1

FACTURA USPEC -No. Radicado

Factura FE63 R-2023-001148

6.1.2 Descuentos

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de natificacion de descuentos al operador.
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6.1.3 Contingencia

A la fecha el operador no ha enviado informes o soportes referente a la contingencia de sus establecimientos.

6.2UNION TEMPORAL ALIMENTOS PENITENCIARIOS 2023

Operador: UNION TEMPORAL PROYECTO DIGNIDAD Y ESPERANZA
No. Contrato: CT 415-2022

Grupo: 2

Valor inicial contrato: 28.844.978.260,93

Valor Adicion: 0

Valor Total Contrato: 28.844.978.260,93

Fechainicio: 23 de diciembre 2022

Fecha terminacion: 31 de Julio 2023

Prorroga: 221 dias

Fecha terminacion: 31 de Julio 2023

6.2.1 Informacién presupuestal
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 2

2 OCCIDENTE ERON EPMSC CALI $13.086,58 5174 5189 5204 5219 5234 5249 5264 5279 5294 14.827 221 $17.073.902.705,97

2 OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA FLORA $14.948,97 45 45 45 45 45 45 46 46 46 16.937 221 $ 168.744.635,44

2 OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA FRAY DAMIAN $14.948,97 379 380 381 382 383 384 386 387 388 16.937 221 $ 1.428.442.960,50
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2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA SAN FRANCISCO $14.948,97 34 34 35 35 35 35 35 35 35 16.937 221 $129.501.696,97
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA JUNIN $14.948,97 19 19 19 19 19 19 19 19 19 16.937 221 $70.637.289,26
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA RIVERA $14.948,97 40 40 40 40 40 40 40 40 40 16.937 221 $149.123.166,21
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA LOPEZ $14.948,97 17 17 17 17 17 17 17 17 17 16.937 221 $62.788.701,56
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA MUNICIPAL $14.948,97 27 27 27 27 27 27 28 28 28 16.937 221 $102.031.640,04
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA AGUABLANCA $14.948,97 18 18 18 18 18 18 18 18 18 16.937 221 $66.712.995,41
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA FLORESTA $14.948,97 93 93 93 93 94 94 94 95 95 16.937 221 $349.262.152,43
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA GUABAL $14.948,97 116 116 116 117 117 117 118 118 118 16.937 221 $435.596.617,08
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA LIMONAR $14.948,97 58 58 59 59 59 59 59 59 60 16.937 221 $219.760.455,46
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA MELENDEZ $14.948,97 27 27 27 27 27 27 28 28 28 16.937 221 $102.031.640,04
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA EL DIAMANTE $14.948,97 88 89 89 89 90 90 920 90 91 16.937 221 $333.564.977,04
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA LO MANGOS $14.948,97 107 108 108 108 108 109 109 109 110 16.937 221 $404.202.266,30
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA VALLADO $14.948,97 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 16.937 221 $-

2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA MARIANO $14.948,97 84 85 85 85 85 86 86 86 86 16.937 221 $317.867.801,65
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA DESEPAZ $14.948,97 v 77 77 78 78 78 78 79 79 16.937 221 $290.397.744,72
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA YUMBO $14.948,97 88 89 89 89 90 90 920 90 91 16.937 221 $333.564.977,04
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA LA MARIA $14.948,97 4 4 4 4 4 4 4 4 4 16.937 221 $15.697.175,39
2 | OCCIDENTE | ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA TERRON COLORADO $14.948,97 10 10 10 11 11 11 11 11 11 16.937 221 $39.242.938,48
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2 | OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA TERMINAL $14.948,97 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16.937 221 $-
2 | OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA SULTANA $14.948,97 21 21 21 21 21 21 21 21 21 16.937 221 $78.485.876,95
2 | OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA LIDO $14.948,97 47 47 47 47 47 48 48 48 48 16.937 221 $176.593.223,14
2 | OCCIDENTE ERON EPMSC SEVILLA $14.544,55 125 125 126 126 126 127 127 127 128 16.479 221 $458.175.417,41
2 | OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA SEVILLA $15.879,04 36 37 37 37 37 37 37 37 37 17.991 221 $145.895.714,83
2 | OCCIDENTE ERON EPMSC CAICEDONIA $14.941,04 111 112 112 112 113 113 113 114 114 16.928 221 $419.676.697,07
2 | OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA CAICEDONIA $15.879,04 17 17 17 17 17 17 17 17 17 17.991 221 $66.695.183,92
2 | OCCIDENTE ERON EPMSC BOLIVAR $15.159,68 191 191 192 192 193 193 194 194 195 17.176 221 $728.268.243,81
2 | OCCIDENTE ERON EPMSC LA UNION $14.627,26 82 82 83 83 83 83 84 84 84 16.573 221 $303.347.431,13
2 | OCCIDENTE CPAMS EJECA $14.949,11 37 38 38 38 38 38 38 38 38 16.937 221 $141.275.901,57
2 | OCCIDENTE ERON EPMSC BUGA $12.231,31 884 886 889 891 894 897 899 902 904 13.858 221 $2.726.031.769,32
2 | OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA EP-BUGA CAI DIVINO NINO $15.888,10 95 95 95 96 96 96 96 97 97 18.001 221 $379.545.289,75
2 | OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA EP BUGA $15.888,10 0 0 [ 0 0 0 0 0 0 18.001 221 $-
2 | OCCIDENTE ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA EP DAGUA $14.949,02 33 33 34 34 34 34 34 34 34 16.937 221 $125.577.823,14
2 | OCCIDENTE UNIDAD TACTICA BATALLON DE ARTILLERIA NO. 3 "BATALLA DE PALACE" $16.352,57 0 0 0 0 0 0 0 0 0 18.527 221 $-
TOTAL OPERACION $27.842.643.109,03
PROVISION POR CONTINGENCIA 3,6 $1.002.335.151,92
TOTAL POR PRESTACION DE SERVICIOS $28.844.978.260,95

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

*Nota: El contrato inicio ejecucién a partir del 23 de diciembre del afio 2022.
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Ejecucion Presupuestal

Proyectamos futuro

Para la certificacion del periodo del 23 a 31 de diciembre de 2022 la interventoria realiz6 las siguientes actividades:
e 17/01/2023- El operador radica la informacién de la facturacion.

e 03/02/2023- Se genera el aval por parte de la interventoria, certificando la aprobando del pago del anticipo mediante el oficio
FUV.USPEC.231.2023

e 20/02/2021- Se remiten los informes del operador.

e Lainterventoria verificd el cumplimiento de los entregables radicados para el pago anticipado por el operador, al igual que la radiacién de
documentos de acuerdo a lo establecido en el contrato, la factura y respectivos soportes para tramite de pago.

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 2

VALOR CONTRATO DE OPERACION 28.844.978.261,93
SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023 5.768.988.443,26
SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION 23.075.989.818,67

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

Proceso de Certificacion periodo del 01 al 31 de enero de 2022

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacién se encuentran en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/IKwiWFN 3GgwXzggy5aSZYT6e8nmjKe2T

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacién del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 2

FACTURA USPEC -No. Radicado
FE-1091 R-2023-001159
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6.2.2 Descuentos

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de notificacién de descuentos al operador.

6.2.3 Contingencia

Desde el inicio de la ejecucion del contrato a la fecha de corte no se han autorizado contingencia para el grupo 2

6.3ARDIKO A&S CONSTRUCCIONES SUMINISTROS Y SERVICIOS S.A.S.

Operador:

No. Contrato:
Grupo:

Valor inicial contrato:
Valor Adicion:
Valor Total Contrato:

Fechainicio:

Fechaterminacion:

Prorroga:

Fechaterminacion:

ARDIKO A&S CONSTRUCCIONES
SUMINISTROS Y SERVICIOS S.A.S.

CTO 416-2022

3
$31.811.895.774,04
$0
$31.811.895.774,04
23 de diciembre 2022
31 de julio 2023

31 de julio 2023

6.3.1 Informacion presupuestal

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 3

Proyectamos futuro

fundacionunivalle.org

PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80
contacto@fundacionunivalle.org

PPL
Ay 2022 2023
RACION TOTAL, | TOTAL, SERVICIO 2022
G. | REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO ESTUDIO DIAS 2023
PREVIO | NOV | DIC | ENER | FEBR | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL
3 | OCCIDENTE ERON COJAM JAMUNDI $12.591,03 | 4721 | 4735 | 4748 | 4762 | 4776 | 4789 | 4803 | 4817 | 4831 | 249 $14.989.555.855,13
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA
3 | OCCIDENTE POLICIA JAMUNDI $15.54589 | 59 60 60 60 60 | 60 | 60 | 61 | 61 249 $232.616.640,38
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PPL
e 2022 2023
RACION TOTAL, | TOTAL, SERVICIO 2022
G. | REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO o oS o
PREVIO | NOV | DIC | ENER | FEBR | MAR | ABR | MAY | JuN | JuL
3 | occiDENTE ERON EPMSC BUENAVENTURA | $13511,03 | 438 | 440 | 441 | 442 | 443 | 445 | 446 | 447 | 448 | 249 $1.403.209.150,22
ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA
3 | occipenTe | FSTACION O B P | s15.54580 | 250 | 251 | 251 | 252 | 253 | 253 | 254 | 255 | 256 | 249 $979.438.485,80
3 | occIDENTE ERON EPMSC SILVIA $15119,80 | 113 | 114 | 114 | 114 | 115 | 115 | 115 | 116 | 116 | 249 $432.638.570,63
3 | occipenTE ERON EPMSC PUERTO TEJADA | $14.832,10 | 97 | o7 97 08 98 | 98 | 98 | 99 | 99 | 249 $362.106.174,61
ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA
3 | occipenTe | FSTATION Jparsieiip $15.54589 | 65 | 65 65 65 65 | 65 | 66 | 66 | 66 | 249 $253.021.608,83
3 | occIDENTE ERON EPMS%aIAL'}'CTﬁ/’;'gER PE | $1345438 | 375 | 376 | 377 | 378 | 379 | 380 | 381 | 382 | 383 | 249 $1.271.499.746,97
ESTACION DE | ESTACION DE POLICIA EP
3 | occipeNTE | FSTATIOM PF | SANTANDER DE QUILICHAO | $15.544,76 | 44 | 44 44 44 44 | as | as | a5 | a5 | 249 $171.389.243,09
_CENTRO
ESTACION DE | ESTACION DE POLICIA EP
3 | occipenTe | FSTATION e $15.494,91 | 54 | 54 54 55 55 | 55 | 55 | 55 | 55 | 249 $211.515.693,11
3 | occiDENTE ERON EPMSC CARTAGO $13.438,51 | 499 | 500 | 502 | 503 | 504 | 506 | 507 | 509 | 510 | 249 $1.689.806.507,83
UNIDAD BATALLON DE INFANTERIA
3 | occipenTe | UNIDAD NVt $13.351,27 | 0 0 0 0 0 0 0 o | o 249 $-
ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA
3 | occipenTe | FSTATION o e $15.494,91 | 62 | 63 63 63 63 | 63 | 64 | 64 | 64 | 249 $244.056.568,98
UNIDAD
3 | OCCIDENTE | 2R ARBUE $13.351,27 | 0 0 0 0 0 0 0 o | o 249 $-
3 | occipeNTE ERON CPAMSPAL PALMIRA $12.855,02 | 2257 | 2263 | 2270 | 2276 | 2283 | 2200 | 2296 | 2303 | 2300 | 249 $7.316.143.515,33
ESTACIONDE | ESTACION DE POLICIA
3 | OCCIDENTE | B9 A O D | O e p ot o | 1568185 | 231 | 232 | 232 | 233 | 234 | 234 | 235 | 236 | 236 | 249 $913.904.050,42
UNIDAD BATALLON DE INGENIEROS
3 | OCCIDENTE | PHIDAD | AT O D N RO | 1351556 | 0 0 0 0 0 0 0 o | o 249 $-
3 | occipenTE | FSTACION DE GUARDACOSTAS $1554589 | 35 | 35 36 36 3 | 36 | 36 | 36 | 36 | 249 $138.753.785,49
UNIDAD
3 | ocCIDENTE | NP0 | BACAM M2 BUENAVENTURA | $12.96605 | 2 2 2 2 2 2 2 2 | 2 249 6.807.505,55

VALOR SERVICIO

$30.706.463.102,35

fundacionunivalle.org
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PPL
AN 2022 2023
RACION TOTAL, | TOTAL, SERVICIO 2022
G. | REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO ESTUDIO DIAS 023
PREVIO | NOV | DIC | ENER | FEBR | MAR | ABR | MAY | JUN | JuL
PROVISION POR CONTINGENCIA 1.105.432.671,68
VALOR SERVICIO + VALOR CONTINGENCIA $31.811.895.774,04

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

*Nota: El contrato inicio ejecucion a partir del 23 de diciembre del afio 2022.
Ejecucion Presupuestal

Para la certificacion del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022 la interventoria realizo las siguientes actividades:

20-02-2023 Se reitera nuevamente a través de correo electronico la presentacion de la documentacidn correspondiente al periodo 23 al 31 de
diciembre 2022 y del 01 al 31 de enero 2023.

10-02-2023 Se reitera a través de correo electrénico la presentacion de la documentacion correspondiente al periodo 23 al 31 de diciembre 2022.

09-02-2023 Se radica mediante oficio FUV.USPEC.242.2023 en infodoc toda la documentacién requerida para el pago anticipado con nueva
factura No. ARDK 5511 y anexo, ya que la entidad solicita se tome el valor del 20% del presupuesto del contrato y se proyecte o mas aproximado
posible, radicado R-2023-001358.

04-02-2023 A peticion de la entidad porque no se reflejan los archivos en infodoc, se radica mediante oficio FUV.USPEC.242.2023 nuevamente
factura No. ARDK 4596 por el valor total del pago anticipado y otros soportes del contrato, radicado R-2023-001179.

03-02-2023 A peticién de la entidad, se radica mediante oficio FUV.USPEC.242.2023 en infodoc, una Unica factura No. ARDK 4596 por el valor
total del pago anticipado y otros soportes del contrato, radicado R-2023-001149.

01-02-2023 Se remite al operador a través de correo electrénico requerimiento FUV.USPEC.298.2023 para presentacion procesos de certificacién
periodo 23 al 31 de diciembre 2022.

27-01-2023 Se radica ante la entidad, mediante oficio FUV.USPEC.242.2023 a través de INFODOC la certificacion, facturas y soportes requerida
para el pago anticipado, radicados: R-2023-000813, R-2023-000814, R-2023-000815, R-2023-000817, R-2023-000819, R-2023-000821, R-2023-
000823, R-2023-000826, R-2023-000828, R-2023-000830, R-2023-000833, R-2023-000835, R-2023-000837, R-2023-000839, R-2023-000841,
R-2023-000843

24-01-2023 Se informa al operador que el valor de racion de las facturas para el pago anticipado presenta inconsistencia.
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Proyectamos futuro

20-01-2023 Se remite al operador a través de correo electronico notificacion de Cumplimiento obligaciones contractuales y radicacion de
documentacion procesos de certificacién periodos de diciembre de 2022 a julio del 2023, mediante radicado FUV.USPEC.162.2023.

19-01-2023 Se remite al operador correo electrénico informando las observaciones presentadas en la documentacion financiera y bases de datos
1y 4, radicada como requisito para el pago anticipado.

ANEXO PROYECCION DE RACIONES PAGO ANTICIPADO

PROYEC PROYEC PROYEC
CION CION CION
RACIONE RACIONE RACIONE TOTAL
REGION | DEPARTAM TIPO_ESTABLECI | NOMBRE ESTABLE | VALOR SA SA SA VALOR TOTAL
G| AL ENTO MUNIEIFE MIENTO CIMIENTO RACION | FACTUR | SUBTOTAL | gactyr | SUBTOTAL | pacryp | SUBTOTAL | RACION | = pacTyra
AR AR AR
DICIEMB ENERO- FEBRER
RE- 2022 2023 0-2023
$
OCCIDE | VALLE DEL $ $ $ $
3| 9%t VA JAMUNDI ERON COIMIAMUNDI | 1561 o5 | 42811 | saeqiqsroas | 14719 | 1gssaononose | SPISS | GST.0629005 | 241990 | 30 603 34070
OCCIDE | VALLE DEL ESTACION DE ESTACION DE $ $ $ $ $
3| “NTE CAUCA JAMUNDI POLICIA POLICIA JAMUNDI | 15.545,89 535 8.317.051,15 1850 28.759.896,50 998 | 1551470822 | %83 52.501.745,87
OCCIDE | VALLE DEL | BUENAVEN EPMSC $ $ $ $ $
3| “NTE CAUCA TURA ERON BUENAVENTURA | 13511,08 | 3°%° 53436.12365 | 15004 | 184.614.713 92 4992 | 6744706176 | 22511 | 305.497.899,33
ESTACION DE
OCCIDE | VALLEDEL | BUENAVEN | ESTACION DE $ $ $ $ $
3| “NTE CAUCA TURA POLICIA POLICIAMARTE | 1554589 | 2255 35.055.981,95 7789 121.086.937,21 2992 | 46513302,88 | 13036 | 202.656.222,04
BUENAVENTURA
OCCIDE 3 $ $ $ $
3| “nTE CAUCA SILVIA ERON EPMSC SILVIA 1511089 | 1024 15.482.767,36 3537 53.479.050,93 1258 | 19.020.82162 | %819 87.982.639,91
OCCIDE PUERTO EPMSC PUERTO 3 $ $ $ $
3| “NTE CAUCA TEJADA ERON TEJADA 14.832,10 873 12.948.423,30 3018 44.763.277,80 1294 | 19.102.737,40 | 5185 76.904.438,50
ESTACION DE
OCCIDE PUERTO ESTACION DE $ $ $ $ $
3| “NTE CAUCA TEJADA POLICIA POL'?'E'% PUERTO | 15545,80 582 9.047.707,98 2012 31.278.330,68 896 | 13929117,44 | 3490 54.255.156,10
SANTANDE
OCCIDE EPMSC SANTANDER $ $ $ $ $
3| “NTE CAUCA QUEIEE{ "o ERON DE QUILICHAO 1345438 | 3982 4550271316 | 1684 | 15720097592 4128 | 5553068064 | 19194 | 258.243.369,72
ESTACION DE
SANTANDE POLICIA EP
OCCIDE ESTACION DE $ $ $ $ $
3 CAUCA R DE SANTANDER DE 304 1363 985 2742
NTE QUL ITAO POLICIA Ul 15.544,76 6.124.635,44 21.187.507,88 15.311.588,60 42.623.731,92
CENTRO
| 0CCE | capea | YRbET | ESTACIONDE EOLICA Ep $ 488 $ 1687 $ 600 $ 2775 $
NTE QUL IHAO POLICIA vt 15.494,91 7.561.516,08 26.139.913,17 9.296.946,00 42.998.375,25
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PROYEC PROYEC PROYEC
CION CION CION
RACIONE RACIONE RACIONE TOTAL
REGION | DEPARTAM TIPO_ESTABLECI | NOMBRE ESTABLE | VALOR SA SA SA VALOR TOTAL
G| AL ENTO MUNIGF MIENTO CIMIENTO RACION | FACTUR | SUBTOTAL | gactyr | SUBTOTAL | gacryp | SUBTOTAL | RACION | = pacTura
AR AR AR
DICIEMB ENERO- FEBRER
RE- 2022 2023 0-2023
OCCIDE | VALLE DEL $ $ $ $ $
3| "Nt CAUCA | CARTAGO ERON EPMSC CARTAGO | 1343851 | 4590 60.473.29500 | 19547 | 208.928514,97 7232 | 9718730432 | 27279 | 366.580.114,29
BATALLON DE
3| OCCIDE | VALLEDEL | CARTAGO | UNIDADTACTICA | INFANTERIANO23 | o .8 0 $ 0 $ 0 $ 0 $
"VENCEDORES" 351,
OCCIDE | VALLE DEL ESTACION DE ESTACION DE $ $ $ $ $
3| “NTE cAUuCA | CARTAGO POLICIA POLICIABERLIN | 15.494,91 563 8.723.634,33 1947 30.168.589,77 693 | 10.737.972,63 | 3208 49.630.196,73
OCCIDE | VALLE DEL | BUENAVEN $ $ $ $ $
3| 0L A EoArEN | uniDAD TACTICA ARBUE 133127 0 § § 0 s 0 §
$
OCCIDE | VALLE DEL $ $ $ $
3| 9%t e PALMIRA ERON CPAMSPALPALMIRA | 15 62 op | 20370 | 561 gsg7azao | 70967 | aoaseotopaa | 29720 | 3819226442 | 12087 | ) ug st conn
ESTACION DE
OCCIDE | VALLE DEL ESTACION DE $ $ $ $ $
3| “NTE CAUCA PALMIRA POLICIA POLICIA COMANDO | |5 587 g5 | 2085 32.696.657,25 7205 112.987.729,25 2964 | 46.481.003,40 | 12%5% | 192.165.389,90
SUR DE POLICIA
BATALLON DE
OCCIDE | VALLE DEL INGENIEROS NO. 3 $ $ $ $ $
3| 9%t e PALMIRA | UNIDAD TACTICA Al 1351556 0 § 0 § 0 s 0 s
CODAZZI
OCCIDE | VALLE DEL | BUENAVEN | ESTACION DE $ $ $ $ $
3| "Nt CAUCA TURA POLICIA GUARDACOSTAS | 15 545 89 319 4.950.138,91 1103 17.147.116,67 692 | jo757.755.88 | 214 | 32864.01146
OCCIDE | VALLE DEL | BUENAVEN BACAM M2 3 $ $ $ $
3| “NTE CAUCA TURA UNIDAD TACTICA | gENAVENTURA | 12.966,05 18 233.388,90 64 820.827,20 81 1.050.250,05 | 163 2.113.466,15
$
TOTALES 83.954 290.031 111.700 485.685 | 6.362.367.700,81
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 3
VALOR CONTRATO DE OPERACION 31.811.895.774,04
SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023 6.362.367.700,81
SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION 25.449.528.073,23

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

Proceso de Certificacion periodo del 23 al 31 de diciembre del 2022

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacion se encuentran en el siguiente link:

fundacionunivalle.org
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https://drive.google.com/drive/folders/19DflZ6vhnIP-wCxb5y|EafinoKcbiP3B?usp=share link

Proyectamos futuro

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacion del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 3

FACTURA USPEC -No. Radicado

FACTURA ARDK 5511 R-2023-001358

6.3.2 Descuentos

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de notificacion de descuentos al operador.

6.3.3 Contingencia

A la fecha de corte del presente informe, la entidad u operadores no ha allegado autorizacion de contingencia.

6.4UNION TEMPORAL ALIMENTOS PENITENCIARIOS 2023

Operador: UNION TEMPORAL UNIDOS POR USPEC RM 2023
No. Contrato: CT 419-2022
Grupo: 4
Valor inicial contrato: 17.620.123.250,71
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Valor Adicién:

FUNDACION
UNIVALLE

Valor Total Contrato:

Fechainicio:

Fechaterminacién:

Prorroga:

Fecha terminacién:

0
17.620.123.250,71

23 de diciembre 2022
31 de Julio 2023

0 dias

31 Julio 2023

6.4.1 Informacién presupuestal

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 4

Proyectamos futuro

4 CENTRAL ERON EPMSC NEIVA 1 5; 18 1532 | 1536 | 1540 | 1545 | 1549 | 1554 | 1558 | 1563 1.730 221 4.317.424.141,00
4 CENTRAL ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA NEIVA 86$40 87 87 87 87 88 88 88 88 98 221 332.210.031,10
BATALLON DE A.S.P.C. NO.9 "CACICA $
4 CENTRAL UNIDAD TACTICA GAITANA" 312 3 3 3 3 3 3 3 3 4 221 10.408.101,86
4 CENTRAL ERON EPMSC LA PLATA 35: 95 355 356 357 358 359 360 361 362 401 221 1.360.860.368,00
4 CENTRAL ERON EPMSC GARZON 33f04 332 333 334 335 336 337 338 339 375 221 1.128.719.900,00
BATALLON DE INFANTERIA NO 26 $
4 CENTRAL UNIDAD TACTICA "CACIQUE PIGOANZA" - 0 0 0 0 0 0 0 0 221
4 CENTRAL ERON EPMSC PITALITO 975 60 982 985 988 991 994 997 999 | 1002 1.110 221 2.860.048.631,00
BATALLON DE INFANTERIA NO 27 $
4 CENTRAL UNIDAD TACTICA "MAGDALENA" 312 3 3 3 3 3 3 3 3 4 221 11.152.325,25
4 CENTRAL ERON EPMSC FLORENCIA 72? 67 730 732 734 736 738 740 742 745 824 221 2.035.341.491,00
4 CENTRAL ERON EP FLORENCIA LAS HELICONIAS 1 39$1 84 1396 | 1400 | 1404 | 1408 | 1412 | 1416 | 1420 | 1424 1.577 221 4.102.949.462,00
BATALLON DE INGENIEROS NO 12 "CR. $
4 CENTRAL UNIDAD TACTICA LIBORIO MEJIA" ” 0 0 0 0 0 0 0 0 221
BATALLON DE A.S.P.C.NO.12GR" $
4 CENTRAL UNIDAD TACTICA FERNANDO SERRANO 416 4 4 4 4 4 4 4 4 5 221 13.514.151,63
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Proyectamos futuro

*Nota: El contrato inicio ejecucion a partir del 23 de diciembre del afio 2022.

Ejecucion Presupuestal

Para la certificacion del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022 la interventoria realizo las siguientes actividades:

e Alafecha el operador no ha cargado los certificados para su revision.

BATALLON DE INFANTERIA NO. 36 $
4 CENTRAL UNIDAD TACTICA "CAZADORES" > 0 0 0 0 0 0 0 0 221 $
BATALLON DE INFANTERIA NO. 25 $
4 CENTRAL UNIDAD TACTICA "ROBERTO DOMINGO RICO DIAZ" 1,04 1 1 1 1 1 1 1 1 1 221 |$ 3.378.537,91
4 CENTRAL ERON CPMSPUR PURIFICACION 97$se 98 98 99 99 99 100 | 100 | 100 111 221 |$ 343.813.353,10
4 CENTRAL ERON EPMSC EL GUAMO 98$90 99 99 100 | 100 | 100 | 101 | 101 | 101 112 221 |$ 321.509.752,60
4 CENTRAL ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA GUAMO 4o$eo 41 41 41 41 41 41 41 42 46 221 |$ 166.510.728,90
TOTAL OPERACION $ 17.007.840.975,35
PROVISION POR CONTINGENCIA $ 612.282.275,12
TOTAL POR PRESTACION DE SERVICIOS $ 17.620.123.250,47

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 4

VALOR CONTRATO DE OPERACION

17.620.123.251,71

SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023

4.166.029.507,00

SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION

13.454.093.744,71

fundacionunivalle.org
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Proceso de Certificacion periodo del 01 al 31 de enero de 2022

Proyectamos futuro

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacion se encuentran en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1CSGIPggXcyL XTycyos38IC241KYTgPsp

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacion del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 4

FACTURA USPEC -No. Radicado
FEO4-14 R-2023-001174

6.4.2 Descuentos

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de notificacion de descuentos al operador.

6.4.3 Contingencia

Desde el inicio de la ejecucion del contrato a la fecha de corte no se han autorizado contingencia para el grupo 4

6.5DUFLO SERVICIOS INTEGRALES S.A.S

Operador: DUFLO SERVICIOS INTEGRALES S.A.S.
No. Contrato: CT 424-2022
Grupo: 5
Valor inicial contrato: $ 22.052.301.114,06
Valor Adicién: 0
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A, FUNDACION
UNIVALLE Proyectamos futuro

Valor Total Contrato: $22.052.301.114,06
Fecha inicio: 23 de diciembre 2022
Fecha terminacion: 31 de Julio 2023

6.5.1 Informacion presupuestal
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 5

VALOR PPL
. RACION Total
G REGIONAL TIPO Establecimiento ESTUDIO . i . dias TOTAL
PREVIO nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 Marzo 2023 abr-23 may-23 jun-23 jul-23
5 CENTRAL ERON EPEggégXSZSALA $14.30032 | 298252 | 2991,00 | 2999,71 | 300832 3016,96 302563 | 303433 | 304306 | 3051,79 | 221 | $10.755.253.009,33
5 CENTRAL ERON EPMSC VILLETA $12.94397 | 79,12 79,34 79,57 79,80 80,03 80,26 80,49 80,72 80,95 221 $ 258.244.653,60
5 CENTRAL ERON EPMSC CHAPARRAL | $15.22071| 21966 | 22029 | 22092 | 22155 222,19 22283 | 22347 | 22411 | 22476 | 221 $843.077.726,85
BATALLON DE
UNIDAD INFANTERIA DE
5 CENTRAL | pois) [ MONTARANO17"GR | $17.89512 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 221 $0,00
JOSE DOMINGO
CAICEDO"
ESTACION
5 CENTRAL | =0l iain CHAPARRAL $1556994 | 1457 14,62 14,66 14,70 14,74 14,78 14,83 14,87 14,91 221 $57.222.288,66
5 CENTRAL ERON CPMSFUS $15.66344 | 16136 | 161,82 | 16220 | 162,75 163,22 16360 | 16416 | 16463 | 16511 | 221 $ 637.336.946,26
FUSAGASUGA 663, : : : . : . , : , 336.946,
ESTACION DE
ESTACION | POLICIA, POLICIA
5 CENTRAL | S2 0 | NAGIONAL DISTRITO | $15569.94 [ 41,64 41,76 41,88 42,00 42,12 42,24 42,36 42,49 42,61 221 $163.492.253,31
FUSAGASUGA
UNIDAD BATALLON DE
5 CENTRAL INFANTERIANO. 39 | $19.16022| 1,04 1,04 1,05 1,05 1,05 1,06 1,06 1,06 1,07 221 $5.029.800,28
TACTICA . .
SUMAPAZ
5 CENTRAL ERON EPMSC GIRARDOT | $13569,20 | 80054 | 80285 | 80516 | 807.47 809,79 81211 | 81445 | 81679 | 81914 | 221 $2.739.244.716,55
5 CENTRAL ERON CPMSMEL MELGAR | $1472390| 11659 | 11693 | 117,27 | 117.60 117,94 11828 | 11862 | 11896 | 11930 | 221 $432.903.533,84
ESTACION ESTACION DE
5 CENTRAL | 52n0riom | PoLIGIA MELGAR $15.569,94 | 17,70 17,75 17,80 17,85 17,90 17,95 18,00 18,06 18,11 221 $69.484.207,66
5 CENTRAL ERON CPMS ESPINAL $15.69048 | 1001,46 | 1004,34 | 1007,23 | 101012 1013,02 101594 | 1018,86 | 102179 | 102472 | 221 $3.962.429.523,36
ESTACION ESTACION DE
5 CeNTRAL | 520 1o | poLicia P EspinaL | $15569.94 [ 51,01 51,16 51,30 51,45 51,60 51,75 51,90 52,05 52,19 221 $200.278.010,30
Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia Pagina 241|321

PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80
fundacionunivalle.org contacto@fundacionunivalle.org




A, FUNDACION
UNIVALLE Proyectamos futuro

VALOR PPL
e RACION Total
G REGIONAL TIPO Establecimiento ESTUDIO . ] ] dias TOTAL
PREVIO nov-22 dic-22 ene-23 feb-23 Marzo 2023 abr-23 may-23 jun-23 jul-23
5 CENTRAL ERON EPMSC ZIPAQUIRA $16.020,55 | 226,94 227,59 228,25 228,91 229,56 230,22 230,88 231,55 232,21 221 $916.820.181,20
ESTACION ESTACION DE
5 CENTRAL | 5E'5oicia | POLICIA ZIPAQUIRA $15.569,94 | 44,76 44,89 45,02 45,15 45,28 45,41 45,54 45,67 45,80 221 $175.754.172,31
EP
ESTACION
5 CENTRAL DE POLICIA CAJICA $15.558,67 17,70 17,75 17,80 17,85 17,90 17,95 18,00 18,06 18,11 221 $69.433.912,86
TOTAL, OPERACION $21.286.004.936,35
PROVISION POR CONTINGENCIA $766.296.177,71
TOTAL, PRESTACION DEL SERVICIO $22.052.301.114,06

Fuente: Interventoria FUN — USPEC
*Nota: El contrato inicio ejecucién a partir del 23 de diciembre del afio 2022.
Ejecucion Presupuestal
Para la certificacion del periodo del del 23 al 31 de diciembre de 2022 la interventoria realizé las siguientes actividades:

e 20/01/2023- La interventoria mediante radicado FUV.USPEC.164.2023 remite oficio informando el cumplimiento obligaciones
contractuales y radicaciéon de documentacion procesos de certificacion periodos de diciembre de 2022 a julio del 2023.

e 03/02/2023-La interventoria mediante radicado FUV.USPEC.229.2023, da el cumplimiento a los requisitos establecidos para al pago
anticipado. el cual es radicado en INFODOC

e 08/02/2023- El operador carga la informacién en el Drive, no obstante, no se encuentra completa
e 14/02/2023, Se envian via correo electrénico observaciones al operador, con relacion a los faltantes del periodo en revision

e 20/02/2023, Se reitera requerimiento en cuanto a la radicacién de la documentacién correspondiente al periodo del 23 al 31 de diciembre,
toda vez que a la fecha de encuentra incompleta
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ANEXO PROYECCION DE RACIONES PAGO ANTICIPADO

RACIONES | RACIONES RACIONES
TIPO NOMBRE PRECIO TOTAL,
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | eqag| ECIMIENTO | ESTABLECIMIENTO RACION RACIENES || HURA FACTEIAIR
DICIEMBRE ENERO FEBRERO
CUNDINAMARCA GUADUAS ERON EP GUADUAS LA $14.300,32 25.016 94.723 36.006 155.835 $2.228.490.367,20
ESPERANZA
CUNDINAMARCA VILLETA ERON EPMSC VILLETA $12.943,97 841 2.515 779 4135 $53.523.315,95
TOLIMA CHAPARRAL ERON EPMSC CHAPARRAL $15.220,71 2.459 6.976 2.042 11.477 $ 174.688.088,67
TOLIMA CHAPARRAL ES,TD‘(\)(E'%\/‘\DE E.P. CHAPARRAL $ 15.569,94 171 503 154 828 $12.891.910,32
CINDINAMARCA | FUSAGASUGA ERON CPMSFUS $15.663,44 1.845 5.125 1.461 8.431 $132.058.462,64
FUSAGASUGA 002, : : : : 98402,
ESTACION DE POLICIA
ESTACION DE POLICIA, NACIONAL
CINDINAMARCA | FUSAGASUGA POLICIA DISTRITO $ 15.569,94 891 1.284 - 2.175 $33.864.619,50
FUSAGASUGA
CUNDINAMARCA | GIRARDOT ERON EPMSC GIRARDOT $13.569,20 7.192 25.424 9.211 41.827 $567.558.928,40
TOLIMA MELGAR ERON CPMSMEL MELGAR $14.723,90 972 3.702 1.417 6.091 $89.683.274,90
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA
TOLIMA MELGAR POLICIA MELGAR $ 15.569,94 566 358 1 925 $14.402.194,50
TOLIMA ESPINAL ERON CPMS ESPINAL $15.690,48 8.856 31.806 11.665 52.327 $821.035.746,96
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA
TOLIMA ESPINAL POLICIA EP ESPINAL $15.569,94 478 1.620 567 2.665 $41.493.890,10
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA
CUNDINAMARCA | ZIPAQUIRA POLICIA ZIPAQUIRA EP $ 15.569,94 767 8.837 4.935 14.539 $226.371.357,66
ESTACION DE ESTACION DE POLICIA
CUNDINAMARCA CAJICA POLICIA CAJICA $15.558,67 324 562 39 925 $14.391.769,75
SUB-TOTAL 50.378 183.435 68.367 302.180 $4.410.453.926,55
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 5
VALOR CONTRATO DE OPERACION $22.052.301.114,06
SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023 $410.453.926.55
SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION $17.641.847.187,51
Fuente: Interventoria FUN — USPEC
Proceso de Certificacion periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022
Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia Pagina 243|321

PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80
fundacionunivalle.org contacto@fundacionunivalle.org




r4A Y FUNDACION
D UNIVALLE

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacion se encuentran en el siguiente link:

Proyectamos futuro

https://drive.google.com/drive/folders/1ltdhySBoeU4M IqyJjIFOpGfq6GL8sgi?usp=share link

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacion del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacién reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 5

FACTURA USPEC -No. Radicado
FACTURA DUF7604 R-2022-005464

6.5.2 Descuentos

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de naotificacion de descuentos al operador.

6.5.3 Contingencia

A la fecha de corte del presente informe, el operador no ha realizado la ninguna solicitud de contingencia con relacién a los establecimientos del
grupo que se encuentra a su cargo.

6.6 UNION TEMPORAL ALIMENTAR SUENOS USPEC 2023

Operador: UNION TEMPORAL ALIMENTAR SUENOS USPEC 2023
No. Contrato: CT 423-2022
Grupo: 6
Valor inicial contrato: 24.811.349.871,02
Valor Adicién: 0
Valor Total Contrato: 24.811.349.871,02
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Fecha inicio: 23 de diciembre 2022
Fecha terminacion: 31 de Julio 2023
Prorroga: 221 dias
Fecha terminacion: 31 de Julio 2023
6.6.1 Informacion presupuestal
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 6
VALOR PPL
GRUPO | REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO RACION RX/éll_gl\T el TOTAL
ESTUDIO - - " * dias
nov- dic- | ene- | feb- | mar- | abr- | may- | jun- jul- 13,3%
PREVIO 22 22 23 23 23 23 23 23 23
6 |centraL |ErON COBOG BOGOTA LA PICOTA $11.240 | 8377 | 8401 | 8425 | 8450 | 8474 | 8498 | 8523 | 8547 | 8572 $12.735 | 249 | $23.743.818.385
6 | centraL [ YMDAD | GRUPO DE CABALLERIA NO.10 “TEQUENDAMA" $12.697 | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $14.386 | 249 $3.333.123
UNIDAD BATALLON DE ARTILLERIA NO 13 GR
6 [cENTRAL | S T A Ann, Ry e $13.957 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $15.813 | 249 $0
EJART (BATALLON DE ARTILLERIA NO 13 GR
6 |centraL |cpams EERNANDO LANDAZABAL REYES) $13957| 30 | 30 | 30 | 30 | 30 | 39 | 39 | 30 | 30 $15.813 | 249 $135.563.899
UNIDAD BATALLON POLICIA MILITAR NO 13 GR "TOMAS
6 [oeNTRAL [TRENOL | IPRIANG BE MOSQUERA $12.962 | o 0 0 0 0 0 0 0 0 $14.686 | 249 $0
EJEPO (BATALLON DE POLICIA MILITAR NO 13
6 |centraL |cpams poiiod rglavrraliprmisaliirblabinidn $12008| 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 | 24 $12.472 | 249 $66.464.005

TOTAL OPERACION

$23.949.179.412

PROVISION POR CONTINGENCIA

$862.170.459
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VALOR PPL VALOR
RACION Total
GRUPO | REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO - - = RACION + e TOTAL
ESTUDIO nov- | dic- | ene- | feb- | mar- | abr- | may- | jun- | jul- 13,3% dias
PREVIO 22 22 23 23 23 23 23 23 | 23
TOTAL PRESTACION DEL SERVICIO $24.811.349.871

Fuente: Interventoria FUV — USPEC

*Nota: El contrato inicio ejecucién a partir del 23 de diciembre del afio 2022.

Ejecucion Presupuestal

Para iniciar el proceso de certificacion de los periodos del 23 de diciembre de 2022 al 31 de julio de 2023 la interventoria realizé las
siguientes actividades:

e 20/01/2023 - La interventoria envia oficio al operador informando el cronograma de trabajo con el objetivo de dar cumplimiento oportuno a
las obligaciones contractuales y radicacion de documentacion en los procesos de certificacion de los periodos del 23 de diciembre de 2022
al 31 de julio del 2023.

Para la revision y certificacion del cumplimiento de los requisitos para el pago anticipado, la interventoria realizdé las siguientes
actividades:

e 23/01/2023: Posterior a la revisién de la documentacion enviada por el operador, se envié correo al operador solicitando subsanar el punto
1 Base de datos de proveedores

e 24/01/2023: Posterior a la revisién de la documentacion enviada por el operador, se envié correo al operador solicitando sea enviada la
matriz de Excel correspondiente al plan de compras. La Interventoria procede a realizar la respectiva validacion.

e 26/01/2022: Operador subsana punto 1 Base de datos de proveedores y punto 4 Base de datos de Plan de Compras (Matriz de Excel). La
Interventoria procede a realizar la respectiva validacion.

e 27/01/2023: La Interventoria realiza la radicacion de la certificacion y sus respectivos soportes en Infodoc por cada
establecimiento

e 03/02/2023: La Interventoria realiza la radicacion de la certificacion en Infodoc de una sola factura por el valor total
correspondiente al pago anticipado y sus respectivos anexos y soportes requeridos.
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Para la certificacion del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022 la interventoria realiz6 las siguientes actividades:
e 01/02/2023 La interventoria envia oficio por correo electrénico solicitando sea radicada la facturacion de este periodo.
e 10/02/2023 La Interventoria reitera por correo electrénico la solicitud de radicacién de facturacion de este periodo.

e 20/02/2023 La Interventoria reitera por correo electrénico la solicitud de radicacion de facturacion de este periodo.

ANEXO PROYECCION DE RACIONES PAGO ANTICIPADO

BRI GRS ECEAAFIEEITA 11.12540 77.060 265.429 94.184 436673 | 4.908.204.520
EJART (BATALLON DE ARTILLERIA NO 13 GR FERNANDO LANDAZABAL $
CPAMS REYES) 13.957 513 1.766 626 2,005 40.545.085
EJEPO (BATALLON DE POLICIA MILITAR NO 13 GENERAL TOMAS CIPRIANO $
SHANE DE MOSQUERA) 11.008 217 746 265 1.228 13.517.824
440.806,00 4.962.267.429
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 6
VALOR CONTRATO DE OPERACION $ 24.811.349.871
SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023 $ 4.962.267.429
SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION $ 19.849.082.442

Fuente: Interventoria FUV — USPEC

Proceso de Certificacion periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022
Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacion se encuentran en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/17TaUjegXC15-gXN2dLwvjcKHiD4uU 63?usp=share link
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Proceso de Certificacion periodo del 01 al 31 de enero de 2023

Proyectamos futuro

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacion se encuentran en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1TMSr6-JyEgafUsgcySwflEz4RmpXjlss?usp=share link

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacion del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 6

FACTURA USPEC -No. Radicado

FP-29 R-2023-001168

Fuente: Interventoria FUV — USPEC

6.6.2 Descuentos

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de natificacion de descuentos al operador.

6.6.3 Contingencia

A la fecha de corte del presente informe, no se ha notificado a la Interventoria el aval vigente de establecimientos que tengan aprobada la
contingencia.

6.7 UNION TEMPORAL ALIMENTOS PENITENCIARIOS 2023

Operador: UNION TEMPORAL ALIMENTAR SUENOS USPEC 2023
No. Contrato: CT 425-2022
Grupo: 7
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FUNDACION

Valor inicial contrato: 24.991.297.800,64
Valor Adicién: 0
Valor Total Contrato: 24.991.297.800,64
Fecha inicio: 23 de diciembre 2022
Fecha terminacion: 31 de Julio 2023
Prorroga: 0 dias
Fecha terminacion: 31 de Julio 2023
6.7.1 Informacién presupuestal
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 7
PPL
GRUPO | REGIONAL TIPO_ESTABLECIMIENTO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO PPL di Valor Total
S| €0e | feb-23 | M2 | abr-23 | MY | jun-23 | jul-23 | Racion+ | O TOTAL
-22 23 23 23 dias
13,3%
7 CENTRAL ERON CPMS BOGOTA LA MODELO $ 4.426,42 433 4452 4465 4478 4490 4503 4516 4529 5.015 221 13.386.632.429,80
7 CENTRAL UNIDAD TACTICA ARBOG $ 1,04 1 1 1 1 1 1 1 1 1 221 3.668.876,91
7 CENTRAL ERON CPMS CHIQUINQUIRA $ 44556 | 447 448 449 451 452 453 455 456 505 221 1.787.125.272,03
BATALLON DE INFANTERIA NO.
7 CENTRAL UNIDAD TACTICA 2 "MARISCAL ANTONIO JOSE DE $ 0 0 0 0 0 0 0 0 221
SUCRE"
7 CENTRAL ERON CPMSMOQ MONIQUIRA $ 100,98 | 101 102 102 102 102 103 103 103 114 221 331.537.736,16
7 CENTRAL ERON CPMSGAC GACHETA $ 62,46 | 63 63 63 63 63 64 64 64 71 221 210.162.383,66
BATALLON ESPECIAL
7 CENTRAL UNIDAD TACTICA ENERGETICO Y VIAL NO. 13 $ 0 0 0 0 0 0 0 0 221
7 CENTRAL ERON EPMSC LETICIA $ 148,87 | 149 150 150 151 151 151 152 152 169 221 628.933.601,07
BATALLON DE ASPC NO. 26 "SS
7 CENTRAL UNIDAD TACTICA NESTOR OSPINA MELO" (BASPC $ 0 0 0 0 0 0 0 0 221
26)
7 CENTRAL ERON CPMSUBA UBATE $ 14158 | 142 142 143 143 144 144 144 145 160 221 473.726.142,24
7 CENTRAL CPAMS EJECO $ 37,48 | 38 38 38 38 38 38 38 38 42 221 150.101.587,63
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Proyectamos futuro
UNIVALLE
PPL
GRUPO | REGIONAL TIPO_ESTABLECIMIENTO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO PPL dic . — may- | - . Vallor Total
22 23 feb-23 23 abr-23 23 jun-23 | jul-23 | Racion + dias TOTAL
13,3%
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA POLINAL 53,09 53 53 54 54 54 54 54 54 60 221 $ 212.643.915,81
FACATATIVA
7 CENTRAL UNIDAD TACTICA BATALLON;SA‘;%'Q ’\SMLITAR NO $ - 0 0 0 0 0 0 0 0 - 221 $ -
7 CENTRAL ERON CPMSGAR GARAGOA 3539 | 35 36 36 36 36 36 36 36 40 221 $ 124.991.726,88
7 CENTRAL ERON CPMSLME LA MESA 91,61 | 92 92 92 93 93 93 93 94 104 221 $ 308.653.982,75
7 CENTRAL ERON EPMSC CAQUEZA 108,27 | 109 109 109 110 110 110 110 111 123 221 $ 370.779.178,32
7 CENTRAL ERON EPMSC GUATEQUE 69,75 | 70 70 70 71 71 71 71 71 79 221 $ 259.516.075,91
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA KENNEDY 169,69 | 170 171 171 172 172 173 173 174 192 221 $ 551.043.995,37
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA URI KENNEDY 158,23 | 159 159 160 160 161 161 161 162 179 221 $ 513.856.977,28
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA URI PUENTE ARANDA 172,81 | 173 174 174 175 175 176 176 177 196 221 $ 561.185.909,39
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA CANDELARIA 53,09 53 53 54 54 54 54 54 54 60 221 $ 172.412.538,43
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA USME 91,61 | 92 92 92 93 93 93 93 94 104 221 $ 363.403.622,68
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA SAN CRISTOBAL 112,43 | 113 113 113 114 114 114 115 115 127 221 $ 445.995.355,11
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA BOSA 125,96 | 126 127 127 127 128 128 129 129 143 221 $ 499.679.981,19
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA ANTONIO NARINO 63,50 64 64 64 64 64 65 65 65 72 221 $ 251.904.783,90
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA RAFAEL URIBE URIBE 121,80 | 122 123 123 123 124 124 124 125 138 221 $ 483.161.634,70
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA CIUDAD BOLIVAR 167,60 | 168 169 169 170 170 171 171 171 190 221 $ 664.863.446,04
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA TUNJUELITO FATIMA 88,49 89 89 89 90 90 90 90 91 100 221 $ 351.014.862,82
7 CENTRAL ESTACION DE POLICIA SOACHA 256,09 | 257 258 258 259 260 261 261 262 290 221 $ 1.015.878.308,86

*Nota: El contrato inicio ejecucion a partir del 23 de diciembre del afio 2022.

fundacionunivalle.org

TOTAL OPERACION

$ 24.122.874.324,94

PROVISION POR CONTINGENCIA

$ 868.423.475,70

TOTAL POR PRESTACION DE SERVICIOS

$ 24.991.297.800,64

Fuente: Interventoria FUN — USPEC
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Ejecucion Presupuestal

Proyectamos futuro

Para la certificacion del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022 la interventoria realiz6 las siguientes actividades:

¢ Alafecha el operador no ha cargado los certificados para su revision.

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 7

VALOR CONTRATO DE OPERACION $24.991.297.801,64
SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023 $ 4.998.250.318,00
SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION $19.993.047.483,64

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

Proceso de Certificacion periodo del 01 al 31 de enero de 2022

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacién se encuentran en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/1SATzOWZ-WJ444sPdrc4X6UumOXftg2SO

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacion del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 7

FACTURA USPEC -No. Radicado

FP-28 R-2023-001173

6.7.2 Descuentos

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de natificacion de descuentos al operador.
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U N IV : L L E Proyectamos futuro
6.7.3 Contingencia
Desde el inicio de la ejecucion del contrato a la fecha de corte no se han autorizado contingencia para el grupo 7
6.8ARDIKO A&S CONSTRUCCIONES SUMINISTROS Y SERVICIOS S.A.S

Operador: ARDIKO A&S CONSTRUCCIONES SUMINISTROS Y SERVICIOS S.A.S

No. Contrato: CT 427-2022

Grupo: 8

Valor inicial contrato:  26.388.306.334,14

Valor Adicién: 0

Valor Total Contrato: 26.388.306.334,14

Fechainicio: 23 de diciembre 2022

Fechaterminacion: 31 de Julio 2023

Prorroga: 221 dias

Fecha terminacion: 31 de Julio 2023

6.8.1 Informacion presupuestal
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 8
VALOR PPL VALOR
GRUPO | REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO ;S’*T?JCD)% nov- | dic- | ene- | feb- | mar- | abr- | may- | jun- | jul- RACION + L‘I’;"’S" TOTAL
PREVIO 22 22 23 23 23 23 23 23 23 13,3%
8 CENTRAL ERON CAMISACS ACACIAS $14.518 878 880 883 885 888 890 893 895 898 $16.449 249 $3.212.864.821
8 CENTRAL ERON EPMSC VILLAVICENCIO $13.340 1502 1507 1511 1515 1520 1524 1528 1533 | 1537 $15.114 249 $5.053.246.939
8 CENTRAL Es;g(i'lguDE ESTACION DE POLICIA VILLAVICENCIO $15.436 395 | 396 | 307 | 398 | 399 | 400 | 401 | 403 | 404 $17.489 249 | $1.535.762.306
8 CENTRAL ERON EPMSC GRANADA $12.912 244 244 245 246 246 247 248 249 249 $14.629 249 $793.137.451
8 CENTRAL ESE’%‘E‘E:\ZDE ESTACION DE POLICIA GRANADA $15.436 go | so | e | e | 82 | 81 | 82 | 82 | &2 $17.489 249 | $312.015.033
UNIDAD BATALLON DE INFANTERIA NO. 21 "BIVAR

8 CENTRAL TACTICA 21" "PANTANO DE VARGAS" $15.436 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $17.489 249 $0
8 CENTRAL ERON CPMSPDA PAZ ARIPORO $13.821 123 123 124 124 124 125 125 125 126 $15.660 249 $428.140.585
8 CENTRAL ESL’%‘E‘@:\LDE ESTACION DE POLICIA PAZ DE ARIPORO $15.436 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $17.489 249 $20.260.716
8 CENTRAL ERON CPMSACS ACACIAS $13.594 3075 | 3084 | 3093 | 3102 | 3111 | 3120 | 3129 3138 | 3147 $15.402 249 $10.541.429.476
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VALOR PPL
RACION VALOR Total
GRUPO | REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO ESTUDIO nov- dic- ene- feb- mar- abr- may- jun- jul- RACION + dias TOTAL
22 22 23 23 23 23 23 23 23 13,3%
PREVIO
ESTACION DE
8 CENTRAL POLICIA ESTACION DE POLICIA ACACIAS $15.436 47 47 47 47 47 48 48 48 48 $17.489 249 $182.346.448
8 CENTRAL ERON EC YOPAL $12.047 994 997 1000 | 1003 | 1006 | 1009 | 1011 1014 | 1017 $13.649 249 $3.020.225.322
8 CENTRAL ES;AO(I:_IS:\LDE ESTACION DE POLICIA YOPAL $15.436 21 21 21 21 21 21 21 21 21 $17.489 249 $81.042.866
8 CENTRAL ESW';g(IZ_II(O::\IADE ESTACION DE POLICIA URI YOPAL $15.436 43 43 43 43 43 43 43 44 44 $17.489 249 $166.137.875
UNIDAD BATALLON DE INFANTERIA NO 44
8 CENTRAL TACTICA "RAMON NONATO PEREZ" $13.604 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $15.413 249 $0
8 CENTRAL CPAMS EJEYO $15.436 20 20 20 20 20 20 20 20 20 $17.489 249 $76.990.722
UNIDAD BATALLON DE A.S.P.C. NO 22 CR
8 CENTRAL TACTICA "BENEDICTO TRIANA" $15.436 3 3 3 3 3 3 3 3 3 $17.489 249 $12.156.430
8 CENTRAL CPAMS CPMSCACOM 2 $13.554 1 1 1 1 1 1 1 1 1 $15.357 249 $3.558.115
UNIDAD BATALLON DE A.S.P.C. NO 7 " ANTONIA
8 CENTRAL TACTICA SANTOS" $13.637 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $15.450 249 $0
EJAPI (BATALLON DE A.S.P.C. NO 22 CR
8 CENTRAL CPAMS BENEDICTO TRIANA) $13.554 9 9 9 9 9 10 10 10 10 $15.357 249 $32.023.056
TOTAL OPERACION $25.471.338.160
PROVISION POR CONTINGENCIA $916.968.174
TOTAL PRESTACION DEL SERVICIO $26.388.306.334

Fuente: Interventoria FUV — USPEC

*Nota: El contrato inicio ejecucién a partir del 23 de diciembre del afio 2022.

Ejecucion Presupuestal

Para iniciar el proceso de certificacion de los periodos del 23 de diciembre de 2022 al 31 de julio de 2023 la interventoria realizé las
siguientes actividades:

e 20/01/2023 - La interventoria envia oficio al operador informando el cronograma de trabajo con el objetivo de dar cumplimiento oportuno a
las obligaciones contractuales y radicacion de documentacion en los procesos de certificacion de los periodos del 23 de diciembre de 2022
al 31 de julio del 2023.

Para la revision y certificacion del cumplimiento de los requisitos para el pago anticipado, la interventoria realizé las siguientes

actividades:

e 23/01/2023: Posterior a la revisién de la documentacién enviada por el operador, se envié correo al operador solicitando subsanar el punto
1 Base de datos de proveedores.

e 23/01/2023: Posterior a la revision de la documentacién enviada por el operador, se envié correo al operador solicitando subsanar dos (2)
facturas del anticipo ya que el nombre del establecimiento no correspondia.
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e 24/01/2023: Posterior a la revisién de la documentacion enviada por el operador, se envié correo al operador solicitando sea enviada la
matriz de Excel correspondiente al plan de compras.

e 24/01/2022: Operador subsana punto 1 Base de datos de proveedores.

e 24/01/2022: Operador subsana dos (2) facturas pendientes.

e 25/01/2022: Operador subsana punto 4 Base de datos de Plan de Compras.

e 27/01/2023: La Interventoria radica cada una de las facturas por cada establecimiento ante USPEC.

e 02/02/2023: La Interventoria informa y solicita al operador que el pago anticipado se debe realizar en una Unica factura e incluir un anexo
donde se detalle lo correspondiente por cada establecimiento.

e 03/02/2023: El operador envia la factura de pago anticipado y el respectivo anexo.

e 03/02/2023: La Interventoria realiza la correspondiente revisioén, encontrando que deben corregir el anexo por el calculo en algunos
establecimientos. Lo cual se informa al Operador para su respectiva subsanacion.

e 03/02/2023: El Operador adjunta el anexo subsanado.

e 03/02/2023: De acuerdo con nueva directriz, la Interventoria radica con el ID R-2023-001175 una Unica factura ARDK Nro. 4603 por el
valor total ante Uspec incluyendo el anexo.

e 08/02/2023: De acuerdo con lo informado, se debe ajustar el valor del pago anticipado esta vez a uno mas cercano al 20%. La Interventoria
realiza la radicacién de la certificacion en Infodoc con el ID R-2023-001343 de una sola factura ARDK Nro. 5510 por el valor total
correspondiente al pago anticipado y sus respectivos anexos y soportes requeridos.

Para la certificacion del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022 la interventoria realiz6 las siguientes actividades:
e 01/02/2023 La interventoria envia oficio por correo electrénico solicitando sea radicada la facturacion de este periodo.

e 10/02/2023 La Interventoria reitera por correo electrénico la solicitud de radicacion de facturacion de este periodo.

e 20/02/2023 La Interventoria reitera por correo electrnico la solicitud de radicacién de facturacion de este periodo.
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ANEXO PROYECCION DE RACIONES PAGO ANTICIPADO
PROYECCI PROYEC PROYECCI
ON CION ON
RACIONES RACION RACIONES rora | vaLor
GRU | REGIO | DEPARTAM | MUNICIPI | TIPO_ESTABLEC | NOMBRE_ESTABLE | VALOR DE LA A SUBTOTAL ESA | SUBTOTA A susTotAL | s | YALOR
PO | NAL ENTO o) IMIENTO CIMIENTO RACION FACTURA FACTUR L FACTURA
A e A NES | FACTURA
DICIEMBR ENERO- FEBRERO-
E- 2022 2023 2023
g | CENTR | meta | Acacias ERON CAMISACS ACACIAS $ $ 20729011 $ 45722 | 6638088837
AL 14.518,26 7.921 114.999.137,46 | 27.361 s 10440 | 151.570.634,40 803883,
$ $
CENTR VILLAVICE EPMSC $ $ $
8 AL META NCIO ERON VILLAVICENCIO 13.339,94 13558 | 180.86290652 | 46.836 | *2478942 | 17964 | 23063868216 | (9308 | 1LOSZOLOIS,
ESTACION DE 3 $
CENTR VILLAVICE | ESTACION DE $ $ $
8 META POLICIA 189.878.11 20531 | 316.916.310,6
AL NCIO POLICIA VLS o 15.435,99 3.561 54.967.560,39 | 12.301 A 4669 72.070.637,31 2
g | CENTR|  MeTta | GRANADA ERON EPMSC GRANADA $ $ 06,064,133 $ 12796 | 1652157293
AL 12.911,67 2198 28.379.850,66 | 7.595 0041331 3003 38.773.745,01 27729,
$
CENTR ESTACION DE ESTACION DE $ $ $ $
8 AL META | GRANADA POLICIA POLICIA GRANADA 15.435,99 723 1116022077 | 2499 | 38514530\ 974 10.665.451,26 | 49 | 69.400.211,04
BATALLON DE
INFANTERIA NO. 21
8 | “ENTR| META | GRANADA | UNIDAD TACTICA "BIVAR 21" 15,455 0 ) $ ) $ ) $ 0 $
"PANTANO DE 435,
VARGAS"
$
CENTR PAZ DE CPMSPDA PAZ $ $ $ $
8 AL | CASANARE | \piporO ERON ARIPORO 13.821,47 1.107 15.300.367,29 3.829 52‘923'408’ 1.696 2344121312 | 9632 | 91.663.989,04
ESTACION DE $
CENTR PAZDE | ESTACION DE $ $ $ $
8 AL | CASANARE | \piporO POLICIA PO e PF 15.435,99 46 710.055,54 162 | 25000303 356 5.495.212,44 564 | g.705.808,36
g | CENTR|  META ACACIAS ERON CPMSACS ACACIAS $ $ 1 303$353 2 $ 158254 | 2.151 2$62 147
AL 13.503,73 27756 | 37730756988 | 95879 | 130339821 34619 | 47060133887 151262147,
$
CENTR ESTACION DE ESTACION DE $ $ $ $
8 AL META ACACIAS POLICIA POLICIA ACACIAS 15.435,99 422 6.513.987,78 1.460 22‘51%545’ 819 1264207581 | 2790 | 41.692.608,99
g | CENTR | casanare | YopaL ERON EC YOPAL $ $ 373 4314 70 $ 51505 | 621 57? 768,0
AL 12.047,19 8.973 108.099.435,87 | 30.996 A 11626 | 140.060.630,94 573768,
$
CENTR ESTACION DE ESTACION DE $ $ $ $
8 AL | CASANARE | YOPAL POLICIA POLICIA YOPAL 15.435,99 215 3.318.737,85 746 11‘5153'248’ 864 13336.69536 | 182° | 28.170.681,75
$
CENTR ESTACION DE ESTACION DE $ $ $ $
8 AL | CASANARE | YOPAL POLICIA POLICIA URI YOPAL |  15.435,99 385 5.942.856,15 1330 | 20529806, 773 11.932.02027 | 2*%8 | 38.404.743,12
BATALLON DE
CENTR TAURAME INFANTERIA NO 44 $ $ $ $ $
8 A | cASANARE - UNIDAD TACTICA | 'PARTER & 110 & 13.608.93 ) s ] ! ] § 0 §
PEREZ"
$
CENTR $ $ $ $
8 AL | CASANARE | YOPAL CPAMS BJEYO 15.435,99 178 2.747.606,22 616 | 99085098 517 7.980.406,83 | 311 | 20236.582,80
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PROYECCI PROYEC PROYECCI
ON CION ON
RACIONES RACION RACIONES rotaL | vaLoR
GRU | REGIO | DEPARTAM | MUNICIPI | TIPO_ESTABLEC | NOMBRE_ESTABLE | VALOR DE LA A SUBTOTAL ESA | SUBTOTA A SUBTOTAL | ratns e
PO | NAL ENTO o IMIENTO CIMIENTO RACION FACTURA FACTUR L FACTURA
A . A NES | FACTURA
DICIEMBR ENERO- FEBRERO-
E- 2022 2023 2023
BATALLON DE
SAN JOSE
CENTR AS.P.C.NO 22 CR $ $ $ $ $
8 AL | GUAVIARE |  DEL | UNIDAD TACTICA o 22 15.495.99 ! § § 0 §
TRIANA"
CENTR 3 s $ $ $
8 AL META APIAY CPAMS CPMSCACOM 2 13.554,07 9 121.986,63 31 420.176,17 311 4.215.315,77 851 | 4757.47857
BATALLON DE
8 | ENTR | mETA APIAY | UNIDAD TACTICA | ASP.C.NO7" 156570 $ $ $ 0 $
ANTONIA SANTOS" 636,
EJAPI (BATALLON 3
CENTR DE A.S.P.C. NO 22 $ $ $ $
8 AL META APIAY CPAMS CR BENEDICTO 13.554,08 84 1.138.542,72 297 | 39977913 403 5.462.294,24 719 | 10.558.628,32
TRIANA)
$
5.277.656.679,
67136 231933 89334 388403 | 80

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 8

VALOR CONTRATO DE OPERACION

26.388.306.334

SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023

5.277.656.680

SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION

21.110.649.654

Fuente: Interventoria FUV — USPEC

Proceso de Certificacion periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacién se encuentran en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1JgZDcAK-tgUdo0o0AVcgqVUiLpUSg0OxcJ?usp=share link

Proceso de Certificacion periodo del 01 al 31 de enero de 2023

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacién se encuentran en el siguiente link:

fundacionunivalle.org

Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80
contacto@fundacionunivalle.org

Pagina 256|321



https://drive.google.com/drive/folders/1JgZDcAK-tgUdo0oAVcqqVUiLpUSg0xcJ?usp=share_link

r4A Y FUNDACION
D UNIVALLE

https://drive.google.com/drive/folders/1dyD6pw9xBjlim43gFKrT7nSqE8FJIXq9h?usp=share link

Proyectamos futuro

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacion del pago

anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 8

FACTURA

USPEC -No. Radicado

ARDK Nro. 5510

R-2023-001343

6.8.2 Descuentos

Fuente: Interventoria FUV — USPEC

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de notificacién de descuentos al operador.

6.8.3 Contingencia

A la fecha de corte del presente informe, no se ha notificado a la Interventoria el aval vigente de establecimientos que tengan aprobada la

contingencia.

6.9UNION TEMPORAL CALIDAD Y VIDA

Operador:

No. Contrato:

Grupo:

Valor inicial contrato:
Valor Adicion:

Valor Total Contrato:
Fecha inicio:

Fecha terminacién:

Plazo de ejecucion del contrato:

fundacionunivalle.org

UNION TEMPORAL CALIDAD Y VIDA
CT 426-2022
9

$ 33.679.708.285,56

$0
$ 33.679.708.285,56

23 de diciembre 2022
31 de Julio 2023

221 dias
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Prorroga: 0 dias
Fecha terminacién: 31 de Julio 2023

6.9.1 Informacion presupuestal

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 9

PPL
G REGIONAL TIPO Establecimiento | VALOR RACION ESTUDIO PREVIO ng;- dzlg eg;- feb-23 | Marzo 2023 | abr-23 mzagl-

Total

jun-23 | jul-23 | dias VO

ESTACION
9 CENTRAL DE SUBA $ 15.218,00 | 127 127 128 128 128 129 129 130 130 249 $ 487.379.950,60
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE ENGATIVA $ 15.218,00 | 156 | 157 157 158 158 158 159 159 160 249 $ 599.237.644,18
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE CHAPINERO $ 15.218,00 | 69 69 69 69 70 70 70 70 70 249 $ 263.664.563,44
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE
POLICIA

BARRIOS

UNIDOS $ 15.218,00 | 91 91 91 91 92 92 92 92 93 249 $ 347.557.833,63

ESTACION
9 CENTRAL DE USAQUEN $ 12.774,00 57 57 58 58 58 58 58 58 59 249 $ 184.433.518,06
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE SIJIN $ 12.774,00 | 592 594 596 597 599 601 603 604 606 249 $ 1.908.048.577,74
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE DUIN $ 12.774,00 44 44 44 44 44 44 44 45 45 249 $ 140.840.141,06
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE BUNKER $ 12.774,00 7 7 7 7 7 7 7 7 7 249 $ 23.473.356,84
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE FISCALIA $ 12.774,00 | 101 101 102 102 102 102 103 103 103 249 $ 325.273.659,12
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE SANTA FE $ 12.774,00 | 138 | 139 139 140 140 140 141 141 142 249 $ 445.993.780,03
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE FONTIBON $ 12.774,00 | 102 102 103 103 103 103 104 104 104 249 $ 328.626.995,81
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE AEROPUERTO | $ 12.774,00 8 8 8 8 8 8 8 8 9 249 $ 26.826.693,54
POLICIA

ESTACION
9 CENTRAL DE TEUSAQUILLO | $ 15.218,00 | 85 86 86 86 86 87 87 87 87 249 $ 327.583.245,49
POLICIA

9 CENTRAL ERON CPMS TUNJA $ 15.079,00 | 155 | 156 156 156 157 157 158 158 159 249 $ 589.805.826,90

BATALLON DE
UNIDAD AS.P.C.NO1
TACTICA CACIQUE
TUNDAMA

9 CENTRAL $ 17.821,00 0 0 0 0 0 0 0 0 0 249 $
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PPL
. n Total
G REGIONAL TIPO Establecimiento | VALOR RACION ESTUDIO PREVIO ng;/- dzlg eg;- feb-23 | Marzo 2023 | abr-23 mzagl- jun-23 | jul-23 dfas TOTAL
EPMSC SANTA
9 | CENTRAL | ERON ROSADE | $ 14.14400 | 341 | 342 | 343 | 344 345 346 | 347 | 348 | 340 | 249 $ 1.217.857.122,92
VITERBO
9 | CENTRAL | ERON CPMSCHO | ¢ 15787,00 | 131 | 132 | 132 | 132 133 133 | 133 | 134 | 134 | 249 $ 522.180.203,61
CHOCONTA , .
CPAMSMBOG
9 | CENTRAL | ERON BOGOTAEL |$ 13.441,00 | 1909 | 1015 | 1920 | 1926 1931 1037 | 1042 | 1048 | 1954 | 249 $ 6.471.145.452,22
BUEN PASTOR
EPMSC
9 | CENTRAL | ERON somamoso | ® 14.196,00 | 573 | 574 | 576 | 578 579 581 | 583 | 584 | 586 | 249 $ 2.049.646.330,33
UNIDAD BATALLON DE
9 | CenTRAL | R0 | ARTILLERIA |8 1888200 | 3 | 3 3 3 3 3 3 3 3 249 $ 14.870.292,02
NO. 1 "TARQUI"
9 | CENTRAL | ERON e |8 15.157,00 | 267 | 267 | 268 | 269 270 210 | 211 | 272 | 213 | 249 $ 1.018.509.515,07
GRUPO DE
CABALLERIA
UNIDAD | MECANIZADO
9 | CenTRAL | o0 el I 1888200 | 0 | © 0 0 0 0 0 0 0 249 | s -
MIGUEL SILVA
PLAZAS
9 | CENTRAL | ERON RAII%/IFI’I’:\{AI?QUI $ 1507500 | 106 | 106 | 107 | 107 107 108 | 108 | 108 | 100 | 249 $ 403.652.588,42
9 | CENTRAL | ERON Eggmgﬁis $ 13.487,00 | 4252 | 4264 | 4276 | 4288 4301 4313 | 4325 | 4338 | 4350 | 249 $ 14.450.435 558,47
ESTACION | ESTACION DE
9 | CENTRAL DE POLICIA $ 1521800 | 4 | 4 4 4 4 4 4 4 4 249 $ 15.979.670,51
POLICIA | CHOCONTA
ESTACION | ESTACION DE
9 | CENTRAL DE POLICIA $ 1521800 | 3 | 3 3 3 3 3 3 3 3 249 $ 11.984.752,88
POLICIA SESQUILE
ESTACION
9 | CENTRAL DE MARTIRES | $ 1277400 | 17 | 17 | 17 17 17 17 17 17 17 | 249 $ 53.653.387,07
POLICIA
ESTACION
9 | CENTRAL DE cTi $ 1277400 | 61 | 62 | 62 62 62 62 62 63 63 | 249 $ 197.846.864,83
POLICIA
ESTACION
9 | CENTRAL DE TERMINAL | $ 1277400 | 23 | 23 | 23 23 23 23 23 23 23 | 249 $ 73.773.407,22
POLICIA
TOTAL OPERACION B 32.500.370.932,01
PROVISION POR CONTINGENCIA §  1.170.337.35355
TOTAL PRESTACION DEL SERVICIO $ __ 33.679.708.285,56

Fuente: Interventoria FUN — USPEC
*Nota: El contrato inicio ejecucion a partir del 23 de diciembre del afio 2022.

Ejecucion Presupuestal
Para la verificacion de los entregables sefialados para el primer pago la interventoria realizé las siguientes actividades:

e 27/01/2023 La interventoria de acuerdo a lo establecido en la forma de pago del contrato, para el pago anticipado verifico el cumplimiento
de los entregables radicados por el operador y radicé ante la entidad certificacion de cumplimiento de entregables, factura y respectivos
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soportes para tramite de pago. sin embargo, por solicitud de la entidad se realiza un ajuste en la factura y se le anexa una proyeccion de
raciones y se radicada el 03/02/2023.

ANEXO PROYECCION DE RACIONES PAGO ANTICIPADO

Proyectamos futuro

# RACIONES #RACIONES | #RACIONES
TIPO PRECIO TOTAL VALOR
ITEM | DEPARTAMENTO MUNICIPIO S G NOMBRE ESTABLECIMIENTO AT chzzéExgleE Egl(l)EZI?;O FEBF;!E:E? Be || sreees o

1 |Bovaca COMBITA ERON CPAMSEB EL BARNE 13.487,00 38.286,00 132.184,00 58.207,00 228.677,00 | 3.084.166.699,00

2 | Bovaca TUNJA ERON CPMS TUNJA 15.079,00 1.395,00 4.836,00 1.716,00 7.947,00 | 119.832.813,00

3 UNIDAD TACTICA | UNIDAD TACTICA BATALLON DE 17.821,00 - - - - -

ASPC NO 1

BOYACA TUNJA CACIQUE TUNDAMA

4 SANTAROSADE | ERON EPMSC SANTA ROSA DE VITERBO 14.144,00 3.069,00 10.602,00 3.773,00 17.444,00 | 246.727.936,00
BOYACA VITERBO

5 | CUNDINAMARCA | CHOCONTA ERON CPMS CHOCONTA 15.787,00 1.179,00 4.092,00 1.453,00 6.724,00 | 106.151.788,00

6 ESTACION DE ESTACIONES DE POLICIA 15.218,00 36,00 124,00 44,00 204,00 3.104.472,00
CUNDINAMARCA | CHOCONTA POLICIA CHOCONTA

7 ESTACION DE ESTACION DE POLICIA SESQUILE 15.218,00 - - - - -
BOYACA SESQUILE POLICIA

8 | BovacA SOGAMOSO ERON EPMSC SOGAMOSO 14.196,00 5.157,00 17.794,00 6.337,00 29.288,00 | 415.772.448,00

9 UNIDAD TACTICA | BATALLON DE ARTILLERIA No.1 18.882,00 27,00 93,00 34,00 154,00 2.907.828,00
BOYACA SOGAMOSO TARQUI

10 | BOvACA DUITAMA ERON EPMSC DUITAMA 15.157,00 2.403,00 8.277,00 2.948,00 1362800 | 206.559.596,00

GRUPO DE CABALLERIA

1 UNIDAD TACTICA | MECANIZADO NO. 1 GR. 18.882,00 - - - - -
BOYACA DUITAMA MIGUEL SILVA PLAZAS

12 | BOYACA RAMIRIQUI ERON CPMS RAMIRIQUI 15.075,00 954,00 3.286,00 1.177,00 5.417,00 | 8166127500

13 | BOGOTADLC. BOGOTA ERON CPAMSBOG BOGOTA 13.441,00 17.181,00 59.365,00 21.120,00 97.666,00 | 1.312.728.706,00

14 ESTACION DE SUBA 15.218,00 1.143,00 3.968,00 1.408,00 6.519,00 |  99.206.142,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

15 ESTACION DE ENGATIVA 15.218,00 1.413,00 4.867,00 1.738,00 8.018,00 | 122.017.924,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

16 ESTACION DE CHAPINERO 15.218,00 621,00 2.139,00 759,00 3519,00 | 53552.142,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

17 ESTACION DE BARRIOS UNIDOS 15.218,00 819,00 2.821,00 1.001,00 2.641,00 | 70.626.738,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

18 ESTACION DE TEUSAQUILLO 15.218,00 765,00 2.666,00 946,00 4.377,00 | 66.609.186,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

19 ESTACION DE USAQUEN 12.774,00 513,00 1.767,00 638,00 291800 | 37.274532,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

20 ESTACION DE SIIN 12.774,00 5.328,00 18.414,00 6.556,00 30.298,00 | 387.026.652,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

21 ESTACION DE DIJIN 12.774,00 396,00 1.364,00 55,00 181500 | 23.184.810,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

22 ESTACION DE BUNKER 12.774,00 63,00 279,00 99,00 241,00 5.633.334,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

23 ESTACION DE FISCALIA 12.774,00 909,00 3.131,00 1122,00 5.162,00 |  65939.388,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

24 ESTACION DE SANTA FE 12.774,00 1.242,00 4.309,00 1.529,00 7.080,00 |  90.439.920,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

25 ESTACION DE FONTIBON 12.774,00 918,00 3.162,00 1.133,00 521300 | 66.590.862,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

26 ESTACION DE AEROPUERTO 12.774,00 72,00 248,00 88,00 408,00 5.211.792,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

fundacionunivalle.org
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' U N IVﬁ LLE Proyectamos futuro
# RACIONES # RACIONES # RACIONES
TIPO PRECIO TOTAL VALOR
ITEM DEPARTAMENTO MUNICIPIO ESTABLECIMIENTO NOMBRE ESTABLECIMIENTO RACION DI(Z.”,;E;\‘/I?FE Egl(l)EZF;O FEBF;I(E)I;?(’) 11 - RACIONES EACTURA
27 ESTACION DE CTI 12.774,00 549,00 1.891,00 671,00 3.111,00 39.739.914,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA
28 ESTACION DE TERMINAL 12.774,00 207,00 713,00 34,00 954,00 12.186.396,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA
29 ESTACION DE MARTIRES 12.774,00 153,00 527,00 188,00 868,00 11.087.832,00
BOGOTAD.C. BOGOTA POLICIA

TOTAL GRUPO 9

84.798,00

292.919,00

114.774,00

492.491,00

6.735.941.125,00

Para la certificacion del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022 la interventoria realizo las siguientes actividades:

20/01/2022 mediante oficio FUV.USPEC.169.2023 la interventoria le recuerda al operador el cumplimiento obligaciones contractuales y
radicacién de documentacién procesos de certificacion periodos de diciembre de 2022 a julio del 2023.

31/01/2022 mediante oficio FUV.USPEC.304.2023 se le requiere al operador las razones por la cuéles no ha radicado la documentacion
requerida para la legalizacion de raciones del anticipo del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022.

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 9

VALOR CONTRATO DE OPERACION

$ 33.679.708.285,56

SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023

$6.735.941.125,00

SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION

$ 26.943.767.160,56

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

Proceso de Certificacion periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacién se encuentran en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1DyggpUdG08J 1CNMNcxYbQ4yXk24ijlO?usp=share link.

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacion del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

fundacionunivalle.org

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 9
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FACTURA
LIBE1522

Proyectamos futuro

USPEC -No. Radicado
R-2023-001171

6.9.2 Descuentos

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de natificacion de descuentos al operador.

6.9.3 Contingencia

A la fecha de corte del presente informe, no se ha notificado a la Interventoria el aval vigente de establecimientos que tengan aprobada la
contingencia.

6.10 UNION TEMPORAL CALIDAD Y VIDA

Operador:

No. Contrato:

Grupo:

Valor inicial contrato:
Valor Adicion:

Valor Total Contrato:
Fecha inicio:

Fecha terminacién:

Plazo de ejecucion del contrato:

Prorroga:
Fecha terminacion:

fundacionunivalle.org

UNION TEMPORAL CALIDAD Y VIDA

CT 411-2022
10

$ 22.868.743.179,96

$0
$ 22.868.743.179,96

23 de diciembre 2022
31 de Julio 2023

221 dias

0 dias

31 de Julio 2023
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6.10.1 Informacion presupuestal
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 10
VALOR RACION ESTUDIO PPL Total
G | REGIONAL TIPO Establecimiento . - - ota TOTAL
PREVIO nov- | dic- | ene- | feb- Marzo 2023 abr- | may- | jun- | jul- | dias
2 | 22 | 23 | 23 23 | 23 | 23 | 23
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC PENSILVANIA $ 16.773,00 | 105 | 105 | 106 | 106 106 107 | 107 | 107 | 108 | 249 $ 444.715.605,90
10 | VIEJO CALDAS | ERON | EPMSC SANTA ROSA DE CABAL | $ 15.639,00 | 223 | 223 | 224 | 225 225 226 | 227 | 227 | 228 | 249 $ 878.563.187,77
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIASANTA | ¢ 1574000 | 40 | 40 | 40 | 40 40 40 | 40 | 40 | 40 | 249 $ 157.014.070,94
ROSA DE CABAL
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA $ 15.777,00 | 46 | 46 | 46 | 46 46 46 | a7 | 47 | 47 | 249 $ 182.233.136,96
CHINCHINA
POLICIA
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC PACORA $ 16.730,00 | 61 | 62 | 62 | 62 62 62 | 62 | 63 | 63 | 249 $ 250.257.763,45
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC SALAMINA $ 14.760,00 | 163 | 164 | 164 | 165 165 166 | 166 | 167 | 167 | 249 $ 608.325.832,40
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC ANSERMA $ 15.216,00 | 188 | 189 | 190 | 190 101 101 | 192 | 102 | 103 | 249 $ 722.985.061,06
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA $ 1554300 | 17 | 17 | 17 | 17 17 17 | 17 | 17 | 17 | 240 $ 65.283.747,87
ANSERMA
POLICIA
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC CALARCA $ 13.901,00 | 922 | 925 | 928 | 930 033 936 | 938 | 941 | 044 | 249 $ 3.233.180.973,28
ESTACION ESTACION DE POLICIA
10 | VIEJO CALDAS DE INPECCION MUNICIPAL DE $ 15.543,00 | 118 | 118 | 118 | 119 119 119 | 120 | 120 | 120 | 249 $ 461.066.469,31
POLICIA POLICIA CALARCA
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC RIOSUCIO $ 13767,00 | 94 | 94 | 94 | o5 95 o5 | 95 | 96 | 96 | 249 $ 325.261.058,51
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA DE $ 1554300 | 10 | 10 | 10 | 10 10 10 | 10 | 11 | 11 | 249 $ 40.350.725,50
SUPIA
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE SOLICIADE $ 1554300 | 10 | 10 | 10 | 10 10 10 | 10 | 11 | 11 | 2490 $ 40.350.725,50
o
POLICIA
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC PEREIRA $ 11.916,00 | 1030 | 1033 | 1036 | 1038 | 1041 | 1044 | 1047 | 1050 | 1053 | 249 $ 3.093.691.722,36
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE B CIA LA $ 1475800 | 22 | 22 | 22 | 22 22 22 | 22 | 22 | 22 | 240 $ 81.357.397,91
POLICIA GINA (FUERA)
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTAE'ECI’_';‘ADE POLICIA LA $ 1475800 0 | o | o | o 0 o | o 0 | o | 240 |3 -
(FUERA)
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS ESTACION DE POLICIA $ 1475800 | 18 | 18 | 18 | 18 18 18 | 18 | 18 | 18 | 240 $ 65.860.750,69
PEREIRA
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA UPV $ 14.758,00 | 397 | 398 | 399 | 400 401 402 | 404 | 405 | 406 | 249 $ 1.476.055.647,80
POLICIA
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PPL
G | REGIONAL TIPO Establecimiento YALCIR [RACTEIN ESRI _ . —|| Vil TOTAL
PREVIO nov- | dic- | ene- | feb- |\ 050 | @br- | may- | jun- | jul- dias
2 | 22 | 23 | 23 23 | 23 | 23 | 23
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIACUBA | $ 1475800 | 4 | 4 | 4 | 4 4 4 | a4 | 4| 4 | 240 $ 15.496.647,22
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA $ 1475800 | 41 | 41 | 41 | @ 41 41 | a1 | 41 | 42 | 249 $ 151.092.310,40
DOSQUEBRADAS
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE A ey (1A EL $ 1475800 | 17 | 17 | 17 | 17 17 17 | 17 | 17 | 17 | 249 $ 61.986.588,88
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA CTI $ 1475800 | 14 | 14 | 14 | 14 14 14 | 14 | 14 | 14 | 240 $ 50.364.103,47
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA SIJIN $ 1475800 | 49 | 49 | 49 | a9 49 50 | 50 | 50 | s0 | 249 $ 182.085.604,85
POLICIA
10 | VIEJO CALDAS | ERON PEREIRA $ 12.610,00 | 308 | 309 | 310 | 311 312 313 | 313 | 314 | 315 | 249 $ 979.844.246,36
10 | VIEJO CALDAS | ERON MANIZALES $ 12.772,00 | 158 | 159 | 159 | 160 160 161 | 161 | 161 | 162 | 249 $ 509.627.373,33
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC MANIZALES $ 12.252,00 | 1111 | 1114 | 1127 | 1120 | 1124 | 1127 | 1130 | 1133 | 1137 | 249 $ 3.431.797.525,22
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACIONDE POLICIASAN | ¢ 15.915,00 | 141 | 141 | 141 | 142 142 143 | 143 | 143 | 144 | 249 $ 564.015.008,31
JOSE
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS ESTACION DE POLICIAVILLA | ¢ 1501500 | 12 | 13 | 13 | 13 13 13 | 13 | 138 | 13 | 240 $ 50.134.667,41
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIACHE | ¢ 1591500 0 | o | o | o 0 o | o | o] o |20 |s ;
MELINA
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS ESTACION DE POLICIASIIN | $ 1591500 | 33 | 33 | 34 | 34 34 34 | 34 | 34 | 34 | 249 $ 133.692.446,41
POLICIA
UNIDAD | BATALLON DE INFANTERIA NO.
10 | VIEJO CALDAS | oD | BT O D A erae | $ 1492000 o | o | o | o 0 o | o | o o |20]s -
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC ARMENIA $ 11.538,00 | 166 | 166 | 166 | 167 167 168 | 168 | 169 | 169 | 249 $ 481.590.496,44
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE CAI LA UNION ARMENIA $ 1542500 | 10 | 10 | 10 | 10 10 10 | 10 | 12| 11 | 200 $ 40.044.389,17
POLICIA
10 | VIEJO CALDAS | ERON DE ARMENIA $ 13.416,00 | 424 | 425 | 426 | 427 429 430 | 431 | 432 | 434 | 249 $ 1.433.401.016,07
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA CAI $ 1542500 | 277 | 278 | 279 | 279 280 281 | 282 | 283 | 283 | 249 $ 1.077.102.560,99
SANTANDER
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA $ 1542500 | 25 | 25 | 25 | 25 25 25 | 25 | 25 | 26 | 249 $ 97.182.185,95
FISCALIA CTI
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA SIJIN $ 1542500 | 78 | 78 | 79 | 79 79 79 | 79 | 80 | 80 | 240 $ 303.694.331,10
POLICIA
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PPL
G | REGIONAL TIPO Establecimiento YALCIR [RACTEIN ESRI _ . —|| Vil TOTAL
PREVIO nov- | dic- | ene- | feb- |\ 050 | @br- | may- | jun- | jul- dias
22 | 22 | 23 | 23 23 | 23 | 23 | 23
UNIDAD | BATALLON DE INGENIEROS NO.
10 | VIEJO CALDAS 8 FRANCISCO JAVIER $ 1615000 | 2 | 2 | 2 | 2 2 2 | 2 | 2| 2 | 240 $ 8.479.158,85
TACTICA .
CISNEROS
10 | VIEJO CALDAS | ERON EPMSC AGUADAS $ 1399200 | 95 | 95 | 95 | 96 %6 96 | 96 | 97 | 97 | 249 $ 334.250.016,95
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA APIA $ 1554300 2 | 2 | 2 | 2 2 2 | 2 | 2| 2 | 240 $ 8.160.468,48
POLICIA
ESTACION
10 | VIEJO CALDAS DE ESTACION DE POLICIA $ 1554300 6 | 6 | 6 | 6 6 6 | 6 | 6 | 6 | 249 $ 24.481.405,45
VITERBO
POLICIA
TOTAL OPERACION $ 22.074.076.428,54
PROVISION POR CONTINGENCIA $ 794.666.751,43
TOTAL PRESTACION DEL SERVICIO $ 22.868.743.179,96

Fuente: Interventoria FUN — USPEC
*Nota: El contrato inicio ejecucién a partir del 23 de diciembre del afio 2022.

Ejecucion Presupuestal
Para la verificaciéon de los entregables sefialados para el primer pago la interventoria realiz6 las siguientes actividades:

e 27/01/2023 La interventoria de acuerdo a lo establecido en la forma de pago del contrato, para el pago anticipado verificd el cumplimiento
de los entregables radicados por el operador y radicé ante la entidad certificacion de cumplimiento de entregables, factura y respectivos
soportes para trdmite de pago. sin embargo, por solicitud de la entidad se realiza un ajuste en la factura y se le anexa una proyeccién de
raciones y se radicada el 03/02/2023.

ANEXO PROYECCION DE RACIONES PAGO ANTICIPADO

# RACIONES # RACIONES # RACIONES

ITEM | DEPARTAMENTO | MUNICIPIO e PO NOMBRE ESTABLECIMIENTO ARECID DICIEMBRE ENERO FEBRERO 11- | TOTAL RACIONES | VALOR FACTURA
STABLECIMIENTO RACION e Do oo
1 | CALDAS PENSILVANIA | ERON EPMSC PENSILVANIA 16.773,00 945,00 3.255,00 1.166,00 5.366,00 90.003.918,00
2 SANTAROSA | ERON EPMSC SANTA ROSA DE CABAL | 15.639,00 2.007,00 6.913,00 2.464,00 11.384,00 178.034.376,00
RISARALDA el

5 | rusARALDA SANTAROSA | ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA SANTA 15.740,00 360,00 1.240,00 440,00 2.040,00 32.109.600,00
DE CABAL ROSA DE CABAL

% | risARALDA SANTAROSA | ESTACION DE POLICIA | ESTACION DE POLICIA 15.777,00 414,00 1.426,00 506,00 2.346,00 37.012.842,00
DE CABAL CHINCHINA

5 | CALDAS PACORA ERON EPMSC PACORA 16.739,00 549,00 1.922,00 683,00 3.154,00 52.794.806,00

6 | CALDAS SALAMINA ERON EPMSC SALAMINA 14.760,00 1.467,00 5.084,00 1.804,00 8.355,00 123.319.800,00

7 | CALDAS ANSERMA ERON EPMSC ANSERMA 15.216,00 1.692,00 5.859,00 2.090,00 9.641,00 146.697.456,00
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TIPO PRECIO # RACIONES # RACIONES # RACIONES
ITEM | DEPARTAMENTO MUNICIPIO NOMBRE ESTABLECIMIENTO DICIEMBRE ENERO FEBRERO 11 - | TOTAL RACIONES VALOR FACTURA
ESTABLECIMIENTO RACION
23A31 2023 2023

8 ESTACION DE POLICIA ESTACIONES DE POLICIA

CALDAS ANSERMA ANSERMA 15.543,00 153,00 527,00 187,00 867,00 13.475.781,00
9 ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA APIA

CALDAS ANSERMA 15.543,00 18,00 62,00 22,00 102,00 1.585.386,00
10 ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA VITERBO

CALDAS ANSERMA 15.543,00 54,00 186,00 66,00 306,00 4.756.158,00
11 QUINDIO CALARCA ERON EPMSC CALARCA 13.901,00 8.298,00 28.675,00 10.208,00 47.181,00 655.863.081,00
12 ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA

QUINDIO CALARCA INSPECCION MUNICIPAL DE 15.543,00 1.062,00 3.658,00 1.298,00 6.018,00 93.537.774,00

POLICIA CALARCA

13 CALDAS ERON EPMSC RIOSUCIO 13.767,00 846,00 2.914,00 1.034,00 4.794,00 65.998.998,00
14 CALDAS SUPIA ESTACION DE POLICIA ES'I};IAACION DE POLICIA DE 15.543,00 90,00 310,00 110,00 510,00 7.926.930,00
15 ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA DE 15.543,00 - - - - -

CALDAS MARMATO MARMATO
16 RISARALDA PEREIRA ERON EPMSC PEREIRA 11.916,00 9.270,00 32.023,00 37.310,00 78.603,00 936.633.348,00
17 ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA LA 14.758,00 198,00 682,00 242,00 1.122,00 16.558.476,00

RISARALDA PEREIRA VIRGINA (FUERA)
18 RISARALDA PEREIRA ESTACION DE POLICIA :EFSUTSSA())N DE POLICIA LA CELIA 14.758,00 - - - - -
19 RISARALDA PEREIRA ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA PEREIRA 14.758,00 162,00 558,00 198,00 918,00 13.547.844,00
20 RISARALDA PEREIRA ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA UPV 14.758,00 3.573,00 12.338,00 4.389,00 20.300,00 299.587.400,00
21 RISARALDA PEREIRA ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA CUBA 14.758,00 36,00 124,00 44,00 204,00 3.010.632,00
22 ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA 14.758,00 369,00 1.271,00 451,00 2.091,00 30.858.978,00

RISARALDA PEREIRA DOSQUEBRADAS
23 RISARALDA PEREIRA ESTACION DE POLICIA FE{E"I\'AAA(?\‘I(SD(ISI DE POLICIA EL 14.758,00 153,00 527,00 187,00 867,00 12.795.186,00
24 RISARALDA PEREIRA ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA CTI 14.758,00 - -
25 RISARALDA PEREIRA ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA SIJIN 14.758,00 441,00 1.519,00 539,00 2.499,00 36.880.242,00
26 RISARALDA PEREIRA ERON RM PEREIRA 12.610,00 2.772,00 9.579,00 3.410,00 15.761,00 198.746.210,00
27 CALDAS MANIZALES ERON EPMSC MANIZALES 12.252,00 9.999,00 34.534,00 14.641,00 59.174,00 724.999.848,00
28 CALDAS MANIZALES ESTACION DE POLICIA EggéCION DE POLICIA SAN 15.915,00 1.269,00 4.371,00 1.551,00 7.191,00 114.444.765,00
29 CALDAS MANIZALES ESTACION DE POLICIA Ei'FRAIACION DE POLICIA VILLA 15.915,00 - -
30 CALDAS MANIZALES ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA SIJIN 15.915,00 297,00 1.023,00 374,00 1.694,00 26.960.010,00
31 CALDAS MANIZALES ESTACION DE POLICIA 'I\EASE'[,IANCAION DE POLICIA CHE 15.915,00 - - - - -
32 UNIDAD TACTICA UNIDAD TACTICA BATALLON DE 14.929,00 - - - - -

CALDAS MANIZALES INFANTERIA NO 2
33 CALDAS MANIZALES ERON RM MANIZALES 12.772,00 1.350,00 4.929,00 1.749,00 8.028,00 102.533.616,00
34 QUINDIO ARMENIA ERON EPMSC ARMENIA 11.538,00 3.816,00 13.175,00 4.686,00 21.677,00 250.109.226,00
35 QUINDIO ARMENIA ESTACION DE POLICIA CAIl LA UNION ARMENIA 15.425,00 90,00 310,00 110,00 510,00 7.866.750,00
36 QUINDIO ARMENIA ESTACION DE POLICIA gi'lr\"_Ari:\(‘DDNEgE POLICIA CAI 15.425,00 2.493,00 834,00 3.069,00 6.396,00 98.658.300,00
37 QUINDIO ARMENIA ESTACION DE POLICIA Ei;I'ACION DE POLICIA FISCALIA 15.425,00 225,00 775,00 275,00 1.275,00 19.666.875,00
38 QUINDIO ARMENIA ESTACION DE POLICIA ESTACION DE POLICIA SIJIN 15.425,00 702,00 2.418,00 869,00 3.989,00 61.530.325,00
39 UNIDAD TACTICA BATALLON DE INGENEROS NO.

QUINDIO ARMENIA 08 FRANCISCO 16.150,00 18,00 62,00 23,00 103,00 1.663.450,00

JAVIER CISNEROS
40 QUINDIO ARMENIA ERON RM ARMENIA 13.416,00 1.494,00 5.146,00 1.826,00 8.466,00 113.579.856,00
41 CALDAS AGUADAS ERON EPMSC AGUADAS 13.992,00 - - - - B
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TIPO PRECIO # RACIONES # RACIONES # RACIONES
ITEM | DEPARTAMENTO MUNICIPIO NOMBRE ESTABLECIMIENTO DICIEMBRE ENERO FEBRERO 11 - | TOTAL RACIONES VALOR FACTURA
ESTABLECIMIENTO RACION 23 A 31 2023 2023
TOTAL GRUPO 10 56.682,00 188.229,00 98.021,00 342.932,00 4.573.748.243,00

Para la certificacion del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022 la interventoria realiz6 las siguientes actividades:

e 20/01/2022 mediante oficio FUV.USPEC.168.2023 la interventoria le recuerda al operador el cumplimiento obligaciones contractuales y
radicacion de documentacion procesos de certificacion periodos de diciembre de 2022 a julio del 2023.

e 31/01/2022 mediante oficio FUV.USPEC.305.2023 se le requiere al operador las razones por la cuales no ha radicado la documentacion
requerida para la legalizacion de raciones del anticipo del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022.

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 10

VALOR CONTRATO DE OPERACION $ 22.868.743.179,96
SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023 $ 4.573.748.243,00
SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION $ 18.294.994.936,96

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

Proceso de Certificacion periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022

Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacién se encuentran en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/15W7urmABrgCsTGLzSP1gXssOigPNvfk2?usp=share link

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacion requerida para el proceso de certificacion del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 10

FACTURA USPEC -No. Radicado
ALEL413 R-2023-001171
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6.10.2 Descuentos

Proyectamos futuro

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de notificacién de descuentos al operador.

6.10.3 Contingencia

A la fecha de corte del presente informe, no se ha notificado a la Interventoria el aval vigente de establecimientos que tengan aprobada la
contingencia.

6.11 UNION TEMPORAL MACSOL 2023

Operador: UNION TEMPORAL MACSOL 2023.
No. Contrato: CT 422-2022

Grupo: 11

Valor inicial contrato: $ 26.794.199.480,68

Valor Adicion: 0

Valor Total Contrato: $ 26.794.199.480,68

Fecha inicio: 23 de diciembre 2022

Fecha terminacion: 31 de Julio 2023

6.11.1 Informacién presupuestal

INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 11

VALOR PPL
. RACION Total
G REGIONAL TIPO Establecimiento | esipio [ gic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 | may23 | jun23 jul-23 dias TOTAL
PREVIO
11 eI ERON EPMSC HONDA | $13.08300 | 266,22 266,99 267,76 268,53 269,30 270,07 270,85 271,63 221 $ 875.785.541,33
BATALLON DE
11 C\QLESQS TUA“Q%AC[Z INFANTERIA NO. 16 | $16.687,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 221 $0,00
"PATRIOTAS"
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VALOR PPL
. RACION Total
= RECIOES RS EsiElblEemEe ESTUDIO dic-22 ene-23 feb-23 mar-23 abr-23 may-23 jun-23 jul-23 dias AL
PREVIO
VIEIO EPMSC PUERTO
1 eI ERON I ey $1559800 | 174,35 174,85 175,35 175,86 176,36 176,87 177,38 177,89 221 $683.810.297,13
VIEIO EPAMS LA
1 e, ERON . $1260800 | 1642,23 1646,96 1651,69 1656,43 1661,19 1665,97 1670,76 1675,55 21 | $5.206.251.836,28
ESTACION DE
11 VIEJO ESTACION POLICIA LA $ 13.632,00 42,80 42,93 43,05 4317 43,30 43,42 4355 43,67 221 $ 146.721.474,65
CALDAS DE POLICIA
DORADA
VIEID EC ARMERO
1 onEI0 ERON S ARIERC $16.677,00 76,21 76,43 76,65 76,87 77,09 77,31 77,54 77,76 221 $319.588.422,49
1 e, ERON COIBAIBAGUE | $1318600 | 493818 | 495239 4966,61 4980,88 | 499519 500055 | 502397 5038,38 21 | $16.372.856.720,27
ESTACION DE
VIEIO ESTACION POLICIA
1 b0, CSTACON | peponc® | 1571700 | 32156 322,48 323,41 324,34 325,27 326,20 327,14 328,08 21 | $1.270.780.724,80
CENTRAL
ESTACION DE
VIEIO ESTACION | POLICIA FISCALIA
1 b0, SSTACION | POLICIAFISCALIA | $15.717,00 15,66 15,71 1575 15,80 15,84 15,89 15,03 15,98 221 $ 61.888.671,66
NACION
BATALLON DE
VIEJO UNIDAD AS.P.C. NO. 6
1 e, NIDAD PG NO ¢ $16.873,00 2,09 2,00 2,10 2,11 2,11 2,12 2,12 213 221 $8.858.752,15
ANTONIO ZEA"
1 e, ERON EPMSC LIBANO | $15.760,00 | 119,02 119,36 119,70 120,05 120,39 120,74 121,09 121,43 21 $471.910.079,67
ESTACION DE
1 VIEJO ESTACION POLICIA EP $15.728,00 12,53 12,56 12,60 12,64 12,67 1271 12,75 12,78 21 $ 49.545.589,00
CALDAS DE POLICIA
DISTRITO
1 onEo. ERON EPMSC FRESNO | $ 15.844,00 99,18 99,47 99,75 100,04 100,33 100,61 100,90 101,19 221 $395.128.802,41

*Nota: El contrato inicio ejecucion a partir del 23 de diciembre del afio 2022.

TOTAL, OPERACION

$ 25.863.126.911,85

PROVISION POR CONTINGENCIA

$931.072.568,83

TOTAL, PRESTACION DEL SERVICIO

$ 26.794.199.480,68

Ejecucion Presupuestal

Para la certificacion del periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022, la interventoria realizé las siguientes actividades:

20/01/2023, Se remite oficio al operador, en el cual de dan las indicaciones del cumplimiento obligaciones contractuales y radicacién de
documentacién procesos de certificacion periodos de diciembre de 2022 a julio del 2023.

fundacionunivalle.org

Fuente: Interventoria FUN — USPEC
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31/01/2023, Se remite requerimiento al operador de acuerdo con el radicado FUV.USPEC.303.2023, el cual se esta solicitado la el cargue
de la documentacion, para el proceso de certificacion del periodo comprendido del 23 al 31 de diciembre de 2022
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e 14/02/2023, Se envian via correo electronico observaciones al operador, con relacién a los faltantes del periodo en revision

FUNDACION
UNIVALLE

e 01/02/2023, El operador carga la informacion en el Drive, correspondiente al periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022

Proyectamos futuro

e 20/02/2023, Se reitera requerimiento en cuanto a la radicacion de la documentacién correspondiente al periodo del 23 al 31 de diciembre,

toda vez que a la fecha de encuentra incompleta

e 21/02/2023, De acuerdo con oficio FUV.USPEC.1197.2023, la interventoria da el cumplimiento a los requisitos para el pago anticipado, el
cual el radicado en el sistema INFODOC segun consecutivo R-2023-001880

ANEXO PROYECCION DE RACIONES PAGO ANTICIPADO

PRECIO RACIONES
GRUPO | REGIONAL | DEPARTAMENTO | MUNICIPIO | TIPO ESTABLECIMIENTO NOMBRE_ESTABLECIMIENTO | oFerTADO | RACIONES | RACIONES DE RACIONES YALOIR A
: DICIEMBRE | ENERO FACTURAR
RACION FEBRERO

11 C\/QLESSS TOLIMA HONDA ERON EPMSC HONDA $13.083,00 2.400 8.269 3.201 13.870 $ 181.461.210,00
VIEJO BATALLON DE INFANTERIA NO.

1 CALDRS TOLIMA HONDA UNIDAD TACTICA PRI $ 16.687,00 - - $0,00
VIEJO PUERTO

11 A0 BOYACA A ERON EPMSC PUERTO BOYACA $ 15.598,00 1572 5.415 2.096 9.083 $ 141.676.634,00

11 C\/QLES/?S CALDAS LA DORADA ERON EPAMS LA DORADA $ 12.608,00 14.808 51.006 19.745 85.559 $1.078.727.872,00
VIEIO ESTACION DE POLICIA LA

1 CALDRS CALDAS LA DORADA ESTACION DE POLICIA D ORADS $13.632,00 386 1.329 515 2.230 $30.399.360,00
VIEJO ARMERO

11 a0 TOLIMA oL ERON EC ARMERO GUAYABAL $16.677,00 - - $0,00

11 c\/ﬁl_EB]gs TOLIMA IBAGUE ERON COIBA IBAGUE $13.186,00 45.308 156.374 60.533 262.305 $ 3.458.753.730,00
VIEIO ESTACION DE POLICIA

1 CALDRS TOLIMA IBAGUE ESTACION DE POLICIA P AMANENTE CENTRAL $15.717,00 2.899 0.987 3.866 16.752 $ 263.291.184,00
VIEJO ESTACION DE POLICIA FISCALIA

11 a0 TOLIMA IBAGUE ESTACION DE POLICIA A VAR $15.717,00 141 486 188 815 $ 12.809.355,00
VIEJO BATALLON DE A.S.P.C. NO. 6

11 LS TOLIMA IBAGUE UNIDAD TACTICA AN AN e $16.873,00 19 64 25 108 $1.822.284,00

1 C\/QLE;/?S TOLIMA LIBANO ERON EPMSC LIBANO $ 15.769,00 1.073 3.606 1.431 6.200 $ 97.767.800,00
VIEIO ESTACION DE POLICIA EP

11 A TOLIMA LIBANO ESTACION DE POLICIA e, $15.728,00 113 389 150 652 $10.254.656,00

11 c\//xll_Eﬁlgs TOLIMA FRESNO ERON EPMSC FRESNO $ 15.844,00 895 3.080 1.192 5.167 $ 81.865.948,00

SUB-TOTAL 69.704 240.095 92.942 402.741 $ 5.358.830.033,00

fundacionunivalle.org
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F U N IV A L L E Proyectamos futuro
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 11
VALOR CONTRATO DE OPERACION $ 26.794.199.480,68
SALDO EJECTUADO A 31 DE ENERO DE 2023 $ 5.358.830.033,00
SALDO POR EJECUTAR TOTAL OPERACION $21.435.369.447,68

Fuente: Interventoria FUN — USPEC

Proceso de Certificacion periodo del 23 al 31 de diciembre de 2022
Los anexos en donde se puede realizar la correspondiente verificacion se encuentran en el siguiente link:

https://drive.google.com/drive/folders/1Fj9-pJUDo013am1CRAXblw-VnxtZAtdaC?usp=share link

Durante el periodo de este informe el operador cumplié con la totalidad de informacién requerida para el proceso de certificaciéon del pago
anticipado, y ya cuenta con aval de pago por parte de la interventoria, dicha documentacion reposa en el Drive a disponibilidad de la entidad.

RADICADO PAGO ANTICIPADO GRUPO 11

FACTURA USPEC -No. Radicado
FACTURA FO119 R-2023-001880

6.11.2 Descuentos

A la fecha de corte del presente informe, la interventoria esta en proceso de naotificacion de descuentos al operador.

6.11.3 Contingencia

A la fecha de corte del presente informe, el operador no ha realizado la ninguna solicitud de contingencia con relacion a los establecimientos del
grupo que se encuentra a su cargo

Carrera 27 No. 4-15 Cali - Colombia Pagina 271|321
PBX: +57(2) 331 8004 - 554 5579/80

fundacionunivalle.org contacto@fundacionunivalle.org



https://drive.google.com/drive/folders/1Fj9-pJUDo13am1CRAXbIw-VnxtZAtdaC?usp=share_link

' 16
1 UNIVALLE Proyectamos futuro
6.12 ORGANIZACION NUEVA AURORA S.A.S. (ORNUA S.A.S)

Operador: ORGANIZACION NUEVA AURORA S.A.S. (ORNUA S.AS)

No. Contrato: CT 412-2022

Grupo: 12

Valor inicial contrato: 28.786.299.616,5

Valor Adicién: 0

Valor Total Contrato: 28.786.299.616,5

Fechainicio: 23 de diciembre 2022

Fechaterminacion: 31 de Julio 2023

Prorroga: 221 dias

Fecha terminacion: 31 de Julio 2023

6.12.1 Informacién presupuestal
INFORMACION PRESUPUESTAL GRUPO 12
VALOR PPL
GRUPO | REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO ;S”‘T%SI':‘D RXIQTSS + L?;*S" TOTAL
PREVIO | "op | dic-22 [ €557 | feb-23 [ A" azbg' Mo |iun-23 | jul-23 13.3%
12 | NOROESTE | ERON $§:\('J?\I'T%R PUERTO $13.586 | 1785 | 1790 | 1796 | 1801 | 1806 | 1811 | 1816 | 1822 [ 1827 | $15.393 231 | $5.679.191.219
ESTACION | ESTACION DE POLICIA
12 | NOROESTE [ 5255 1cia | PUERTO TRIUNFO $13577| 5 5 5 5 5 5 5 5 5 $15.383 | 231 $16.545.937
12 | NOROESTE | ERON EPMSC PUERTO BERRIO $14.327] 229 | 230 | 230 | 231 | 232 | 232 | 233 | 234 | 234 | $16.233| 231 | $768.265.516

fundacionunivalle.org
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VATOR PPL VALOR
GRUPO |  REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO RACION RACION + | Tot TOTAL
ESTUDIO nov- | .. ene- mar- | abr- | may- |. . 13.3% dias
PREVIO 22 dic-22 23 feb-23 23 23 23 jun-23 [ jul-23 g
ESTACION ESTACION DE POLICIA
12 NOROESTE DE POLICIA | PUERTO BERRIO $13.577| 50 50 50 50 51 51 51 51 51 $15.382 | 231 $158.839.676
UNIDAD BATALLON DE
12 NOROESTE TACTICA INGENIEROS NO 14" $15.821 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $17.925| 231 $0
BATALLA DE CALIBIO"
12 NOROESTE | ERON EPMSC MEDELLIN $12.485 | 3022 | 3031 | 3039 | 3048 | 3057 | 3066 | 3075 | 3083 | 3092 $14.145| 231 | $8.834.018.352
BATALLON DE
UNIDAD ARTILLERIA NO 4 CR
12 NOROESTE TACTICA JORGE EDUARDO $14.430| 26 26 26 26 26 26 26 27 27 $16.349 | 231 $87.927.463
SANCHEZ RODRIGUEZ
UNIDAD BATALLON DE
12 NOROESTE TACTICA INFANTERIA NO 10 CR $14.430| 10 10 10 11 11 11 11 11 11 $16.349 | 231 $35.170.985
ATANASIO GIRARDOT
UNIDAD BATALLON DE
12 NOROESTE TACTICA INFANTERIA NO. 32 GR " $14.430 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $16.349 | 231 $0
PEDRO JUSTO BERRIO"
UNIDAD BATALLO DE A.S.P.C. NO
12 NOROESTE TACTICA 4 "YARIGUIES" $14.430 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $16.349 | 231 $0
UNIDAD BATALLON DE POLICIA
12 NOROESTE TACTICA MILITAR NO 4 $14.430 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $16.349 | 231 $0
UNIDAD GRUPO MECANIZADO
12 NOROESTE NO.4 " JUAN DEL $14.430 2 2 2 2 2 2 2 2 2 $16.349 | 231 $7.034.197
TACTICA "
CORRAL
12 | NnoroesTE | UNIDAD POMED AURES s14430| o [ o [ o]l o] o] o | o ol o sie34a9]23 $0
TACTICA ’ '

fundacionunivalle.org
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VATOR PPL VALOR
GRUPO |  REGIONAL TIPO ESTABLECIMIENTO RACION RACION + | Tow TOTAL
ESTUDIO nov- | .. ene- mar- | abr- | may- |. . 13.3% dias
PREVIO 22 dic-22 23 feb-23 23 23 23 jun-23 | jul-23 g
UNIDAD BATALLON DE ASPC NO.
12 NOROESTE TACTICA 15 JOSE WILLIAM $14.430 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $16.349 | 231 $0
COPETE COPETE
12 NOROESTE | ERON EPMSC QUIBDO $14.050| 594 | 596 | 598 | 600 | 601 | 603 | 605 | 606 | 608 $15.919 | 231 | $1.955.425.240
BATALLON DE
UNIDAD INFANTERIA N 12 BG
12 NOROESTE TACTICA ALFONSO MANOSALVA $14.430 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $16.349 | 231 $0
FLOREZ
12 NOROESTE | ERON EPMSC BOLIVAR $14.134| 107 | 108 | 108 | 108 | 108 | 109 | 109 | 109 | 110 $16.014 | 231 $354.844.941
ESTACION ESTACION DE POLICIA
12 NOROESTE DE POLICIA | BETULIA $14.934 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $16.920 | 231 $0
ESTACION ESTACION DE POLICIA
12 NOROESTE DE POLICIA | BOLIVAR $14.934| 83 84 84 84 84 84 85 85 85 $16.920 | 231 $291.201.082
CMSSFANT SANTA FE DE
12 NOROESTE | ERON ANTIOQUIA $15.546 0 0 0 0 0 0 0 0 0 $17.613 | 231 $0
ESTACION ESTACION DE POLICIA
12 NOROESTE DE POLICIA | SANTA FE D