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ESTUDIO DEL SECTOR 

 

I. INTRODUCCIÓN 

 

El estudio del sector es una metodología de análisis que las Entidades Estatales deben utilizar en 

los procesos de adquisición de bienes, servicios y obras para satisfacer las necesidades de la 

Entidad y obtener el mayor valor por el dinero público. Se estructura conforme a las 

disposiciones previstas en el Decreto 1082 de 2015 y en la “Guía para la Elaboración de Estudios 

de Sector” publicada el pasado cinco (5) de marzo de 2017 por la Agencia Nacional de 

Contratación Pública –Colombia Compra Eficiente. 

 

El artículo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de las Entidades Estatales 

de analizar el mercado, es decir el mercado relativo al objeto del proceso de contratación, desde 

la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de riesgo. El 

resultado del análisis debe plasmarse en los estudios y documentos previos del proceso de 

contratación. La importancia de realizarse este análisis ha sido recalcada en las 

recomendaciones que la Organización de Cooperación y Desarrollo Económico (OCDE) le ha 

formulado al Gobierno Nacional, las cuales constituyen buenas prácticas en materia de 

promoción de la competencia de la Contratación Pública. 

 

Con la expedición, de la Resolución Nº 478 de fecha 21 de febrero de 2017, la Dirección General 

de Apoyo Fiscal del Ministerio de Hacienda y Crédito Público adoptó de manera cautelar la 

medida correctiva de asunción temporal de la competencia del servicio educativo en los 

municipios de Albania, Barrancas, Dibulla, Distracción, El Molino, Fonseca, Hatonuevo, La Jagua 

del Pilar, Maicao, Manaure, Riohacha, San Juan del Cesar, Uribia, Urumita y Villanueva y 

dispuso, asimismo, que dicha competencia se asumirá temporalmente a través del Ministerio de 

Educación Nacional, de conformidad con las facultades y competencias establecidas en el 

Decreto 028 de 2008, la Ley 715 de 2001 y sus disposiciones reglamentarias. 

 

El Ministerio de Educación Nacional a través del Administrador Temporal designado mediante 

Resolución Nº 2456 de fecha 22 de febrero de 2017 para el sector, conforme a lo definido en el 

parágrafo 2º del artículo 15 de la Ley 715 de 2001, el cual para estos efectos establece: 

“Artículo 15. Destinación. Los recursos de la participación para educación del Sistema General de 

Participaciones se destinarán a financiar la prestación del servicio educativo atendiendo los 

estándares técnicos y administrativos (…).”. 

 

En este sentido, el Administrador Temporal designado se encuentra facultado para adelantar la 

contratación del suministro de personal en misión para el fortalecimiento en los procesos 

administrativos a través de la prestación del servicio profesional, técnico y asistencial en las 

Instituciones Educativas Oficiales de la zona urbana de Maicao la Guajira. 

 

II. ESTRUCTURA DEL ANÁLISIS ECONÓMICO DEL SECTOR 

 

A. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO 

 

La actividad económica está dividida en sectores económicos. Cada sector se refiere a una parte 

de la actividad económica cuyos elementos tienen características comunes, guardan una unidad 

y se diferencian de otras agrupaciones. Su división se realiza de acuerdo con los procesos de 

producción que ocurren al interior de cada uno de ellos. 
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Según la división de la Economía Clásica, los sectores de la economía son los siguientes: 

1. Sector primario o sector agropecuario. 

2. Sector secundario o sector Industrial. 

3. Sector terciario o sector de servicios. 

 

Por su parte cada uno de estos tres sectores, contiene la siguiente descripción: 

 

1. Sector primario: el que obtiene productos directamente de la naturaleza, materias primas, 

creaciones, etc. Contenidos en este sector, se encuentran: 

• Sector agropecuario (agrícola y ganadero) 

• Sector pesquero (del mar o del río) 

• Sector minero (de las minas y complementos rocosos) 

• Sector forestal (del bosque) 

 

2. Sector secundario: el que transforma materias primas en productos terminados o 

semielaborados. Contenidos en este sector, se encuentran: 

• Sector industrial 

• Sector energético 

• Sector minero (se considera también parte del sector secundario porque a partir de la 

minería se pueden crear distintos productos). 

• Sectores de la construcción 

 

3. Sector terciario también es considerado como sector de servicios ya que no produce bienes, 

sino servicios. Contenidos en este sector, se encuentran: 

• Sector transportes 

• Sector comunicaciones 

• Sector comercial 

• Sector turístico 

• Sector sanitario 

• Sector educativo 

• Sector financiero 

• Sector de la administración 

 

Enmarcado en lo anterior, el sector relacionado con el objeto contractual es el sector terciario 

que contiene el sector de servicios, dentro del cual se enmarca la contratación del suministro de 

personal en misión para el fortalecimiento en los procesos administrativos a través de la 

prestación del servicio profesional, técnico y asistencial en las Instituciones Educativas Oficiales 

de la zona urbana de Maicao la Guajira. 

 

De igual forma, derivado de la clasificación de bienes y servicios del generador de código de 

Colombia Compra Eficiente (www.colombiacompra.gov.co/clasificador-de-bienes-y-servicios), se 

obtienen las siguientes clasificaciones en las que se pueden enmarcar los servicios requeridos: 
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SEGMENTO FAMILIA CLASE 
CODIGO 

UNSPSC 
DESCRIPCIÓN 

(80) Servicios de Gestión, 

Servicios Profesionales de 

Empresa y Servicios 

Administrativos 

(11) 

Servicios 

de 

recursos 

humanos 

(16) Servicios de 

personal temporal 
80111600 

Servicios de 

personal 

temporal 

 

Los aspectos generales del servicio requerido objeto del presente proceso, se describen a 

continuación: 

 

1. ECONÓMICO 

 

La Asociación Colombiana de Empresas de Servicios Temporales (ACOSET) reportó que durante 

el año pasado los trabajadores en misión disminuyeron 1,3% con relación a 2017, lo que 

significa que se dejaron de colocar en el mercado 6.356 empleos formales1. 

 

 
 

“Hubo una disminución en el global de contratación de trabajadores en misión, pero dadas las 

circunstancias que se presentaron en el país por las elecciones presidenciales, creo que nos fue 

bien, no hubo una disminución significativa. Esperamos que este año, ya con el país en otra 

dinámica económica, volvamos a tomar el incremento normal de la actividad”, señaló Miguel 

Pérez, presidente ejecutivo de ACOSET. 

 

 
1 Fuente: https://www.larepublica.co/alta-gerencia/servicio-temporal-empleo-a-457524-personas-durante-
el-ano-pasado-segun-cifras-de-acoset-2854482 

https://www.larepublica.co/alta-gerencia/servicio-temporal-empleo-a-457524-personas-durante-el-ano-pasado-segun-cifras-de-acoset-2854482
https://www.larepublica.co/alta-gerencia/servicio-temporal-empleo-a-457524-personas-durante-el-ano-pasado-segun-cifras-de-acoset-2854482
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En 2018, los trabajadores en misión llegaron a 457.524, mientras que en la vigencia anterior se 

ubicaron 463.880. 

 

El sector manufacturero demandó el año pasado, bajo el esquema de servicio temporal, 132.642 

personas, es decir, 29% de los trabajadores puestos en misión. Le siguieron el sector de 

servicios (19%), comercio (17,8%), agricultura (9%), finanzas (8,2%), electricidad (6,2%), 

construcción (3,3%), transportes (3%) y minas (1,4%). 

 

En este sentido, manufactura, servicios, comercio y agricultura ocupan 74% del total de las 

actividades y del total de los trabajadores en misión para una cifra de 343.303 trabajadores. 

“Uno de los sectores que ha tomado fuerza en los últimos tres años en Colombia es el de 

servicios, que ocupa la segunda posición, la cual antes estaba ocupada por el sector comercio. 

Además, llama la atención un sector que antes no marcaba en el servicio temporal, la 

agricultura, que es un sector que viene incrementando la utilización del servicio temporal dado 

que requiere de mano de obra flexible, dinámica y rotativa. Este sector se ha caracterizado por 

la informalidad y, precisamente, un mecanismo para formalizarlo es a través de las empresas de 

servicios temporales”. 

 

Por otro lado, si se tiene en cuenta la vinculación por departamentos frente a la contratación de 

trabajadores en misión, Bogotá (190.665), Antioquia (62.224), Atlántico (50.418) y Valle 

(48.820) son los que tienen la mayor tasa de contratación y en su orden suman un total de 

352.127 empleos, lo que indica que estos cuatro departamentos frente a los 457.524 empleos 

totales generados bajo este esquema el año pasado, poseen un poco más de 78% del mercado 

nacional del sector de servicio temporal. 

 

Sin embargo, la pandemia del COVID-19 ha impactado gran parte del sector económico 

y productivo de varios países del mundo incluido, por supuesto, Colombia. Uno de los gremios 

más afectados en el país es, sin duda, el de las empresas de servicios temporales, que emplean 

a más de 420 mil personas y representa –por lo menos hasta antes de la emergencia sanitaria- 

cerca del 5% de la fuerza laboral del país. 

 

2. TÉCNICO 

 

Actualmente, estamos en un mundo globalizado que cambia constantemente, debido a que las 

demandas y exigencias en los mercados son persistentes, con el propósito de generar 

productividad en las empresas y así satisfacer las diferentes necesidades que surgen en la 

sociedad de acuerdo al proceso histórico, cultural, político y económico que están viviendo las 

diferentes regiones, países y naciones2. 

 

Por lo tanto, de acuerdo a los elementos que influyen en el sector de las Empresas de Servicios 

Temporales , es esencial analizar la tendencia que las rige a cada una de ellas, para analizar y 

evaluar, el papel que juegan estas en la generación de empleo en Colombia y, al mismo tiempo, 

estudiar cómo influyen en las empresas, para que las compañías puedan crear sus estrategias, 

con el propósito de obtener sus objetivos primordiales. 

 

Por consiguiente, es importante exponer, que  la mayoría de las Empresas de Servicios 

Temporales se concentran en la ciudad de Bogotá y Medellín,  debido a que el número de 

 
2 Fuente: https://www.gsh.com.co/blog/contexto-nacional-de-las-empresas-de-servicios-temporales 

https://www.gsh.com.co/blog/empresas-servicios-temporales
https://www.gsh.com.co/blog/empresas-servicios-temporales
https://www.gsh.com.co/blog/empresas-servicios-temporales
https://www.gsh.com.co/blog/empresas-servicios-temporales
https://www.gsh.com.co/blog/contexto-nacional-de-las-empresas-de-servicios-temporales
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población y visitantes es mayor allí en comparación con otras ciudades; además de mencionar 

que esto ocurre porque estas ciudades cumplen con los requisitos para ser centros financieros, 

industriales, comerciales y económicos del país, lo que las hace ser los focos principales para la 

mayor producción de empleo en Colombia. 

 

Es necesario añadir que en Bogotá y Cundinamarca, se ubican gran cantidad de Empresas de 

Servicios Temporales, que representan aproximadamente un 38% de la participación, seguidas 

por Antioquia y Atlántico, que muestran una intervención del 10% y el 11% aproximadamente; 

seguidas por Santander, Valle, Risaralda y Bolívar, que cuentan con una colaboración que va 

entre el 4% y el 7%. 

 

Con lo expuesto anteriormente, se puede decir que las Empresas de Servicios 

Temporales juegan un papel de vital importancia en Colombia y en el mundo, especialmente en 

las principales ciudades, para la oferta laboral, asimismo, para la contratación de trabajadores 

temporales o mejor conocidos como trabajadores en misión, además es esencial exponer que 

estas también cuentan con un reto constante para ser competentes y competitivas en este 

mercado que crece cada día. 

 

De acuerdo a lo anterior y en adición a esto,  es esencial mencionar que cada vez, la población 

Colombiana, incluyendo la Bogotana, está en constante búsqueda de trabajo, debido a los 

continuos cambios que se presentan en la economía a nivel mundial, así como las amenazas de 

desempleo que suenan en los tiempos de crisis y que repercuten en la región, lo que provoca 

que las personas estén buscando inagotablemente, mejorar sus condiciones de existencia, para 

tener una calidad de vida óptima, que vaya acorde a sus necesidades, objetivos y aspiraciones. 

 

Por lo tanto, muchos aspirantes buscan organizaciones que contraten por temporadas o épocas 

determinadas del año, personal para realizar labores o tareas específicas o las mismas 

actividades permanentes de las empresas, esto con el propósito de no solo aumentar sus 

ingresos, sino también, adquirir experiencia laboral, para ser competentes para otros cargos y, 

al mismo tiempo, ser competitivos para poseer las aptitudes, destrezas y habilidades que son 

necesarias para desempeñar las tareas de un puesto de trabajo con éxito y así, resolver los 

problemas profesionales que surgen, de manera autónoma y flexible; siendo apto para colaborar 

con su entorno profesional y organizacional. 

 

Por consiguiente, son diferentes las ventajas y las oportunidades de crecimiento que brindan 

este sector, siendo las más relevantes y notorias, las siguientes: 

 

• Posibilita en gran medida, el crecimiento económico del país por medio de los acuerdos 

comerciales, para transitar juntamente a la globalización, la cual requiere trabajadores 

adicionales para atender los distintos volúmenes de producción y de servicios que 

surgen. 

• Faculta hacer mayores interacciones con los clientes, por tasas de intereses bajos, 

brindando grandes oportunidades financieras. 

• Permite facilidades de realizar convenios con las cajas de compensación, permitiendo 

llevar más servicios a los trabajadores en misión, así como brindarles todas las garantías 

que la ley exige para respetar y hacer valer sus derechos. 

• Facilita las posibilidades de acceder a nuevas líneas y oportunidades de negocio, 

permitiendo un mayor saber y conocimiento de las empresas usuarias para contratar el 

personal calificado que se requiere para los diferentes procesos que se llevan a cabo. 

https://www.gsh.com.co/blog/empresas-servicios-temporales
https://www.gsh.com.co/blog/empresas-servicios-temporales
https://www.gsh.com.co/blog/empresas-servicios-temporales
https://www.gsh.com.co/blog/empresas-servicios-temporales
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• Proporciona las herramientas para tercerizar el servicio de administración del personal, 

 posibilitando que haya un incremento de personal en misión, en estas compañías 

especializadas en servicios temporales. 

• Fortalece el modelo de outsourcing, siendo este un gran mecanismo que permite 

disminuir costos, así como el desgaste en las actividades que no son propias del negocio 

o de la empresa. 

• Refuerza el crecimiento de la demanda de servicios temporales, por la tendencia mundial 

existente hacia la flexibilización laboral, impuesta por los procesos de globalización de la 

economía  y la demanda del mercado. 

• Realizar periodos de prueba, por periodos prolongados, así como posibilita renovar el 

contrato con los trabajadores en misión, después de un tiempo determinado. 

• Utilizar las compañías de servicios temporales como un método alentador para que el 

trabajador demuestre sus conocimientos, habilidades y capacidades para aspirar a un 

contrato directo, por parte de la empresa. 

 

Por lo tanto, las Empresas de Servicios Temporales se han desarrollado en un contexto 

globalizado y demandante, que ha permitido aumentar la oferta laboral, disminuir el desempleo 

y mejorar la economía de una región, nación o país, que en estos momentos se lleva a la 

realidad de nuestra nación y capital; del mismo modo que han posibilitado aumentar la 

productividad de las compañías usuarias y facilitar que las personas mejoren sus ingresos, 

adquieran experiencia laboral y demuestren y desarrollen las habilidades y destrezas que debe 

poseer un profesional o trabajador para realizar las labores con éxito. 

 

3. REGULATORIO 

 

• Ley 50 de 1990. Por la cual se introducen reformas al Código Sustantivo del Trabajo y se 

dictan otras disposiciones 

• Decreto 1072 de 2015. Por medio del cual se expide el Decreto Único Reglamentario del 

Sector Trabajo 

 

B. ESTUDIO DE LA OFERTA 

 

De acuerdo con la “Guía para la elaboración de Estudios del Sector”. G-EES-02, de Colombia 

Compra Eficiente, el estudio de oferta se refiere a dos aspectos. El primero es la identificación de 

los proveedores y sus características empresariales en el mercado del bien, obra o servicio, con 

el fin de determinar posibles riesgos de colusión. El segundo es el conocimiento de la dinámica 

de producción, distribución y entrega del bien, obra o servicio para buscar eficiencia y economía 

en los procesos de adquisición. 

 

Relacionado con la oferta de las empresas que desarrollan intermediación laborar para la 

contratación de personal en misión, se relacionan a continuación los siguientes aspectos: 

 

EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES - ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RECURSO HUMANO 

DEPARTAMENTO RAZÓN SOCIAL  DIRECCIÓN WEB 

Atlántico 

Acción Eficaz del Caribe - ACEFICAR 

S.A.S. 

https://www.google.com.co/webhp?sourceid

=chrome-instant&ion=1&espv=2&ie=UTF-

8#q=accion+eficaz+del+caribe+s.a.s 

Agencia de Servicios Temporales TLC http://www.temporaltlc.com/ 

Aliados  Temporales del Caribe S.A.S http://www.informacion-

https://www.gsh.com.co/blog/empresas-servicios-temporales
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EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES - ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RECURSO HUMANO 

DEPARTAMENTO RAZÓN SOCIAL  DIRECCIÓN WEB 

empresas.co/Empresa_ALIADOS-

TEMPORALES-CARIBE-SAS.html 

Aliados en Misión http://empresite.eleconomistaamerica.co/AL

IADOS-MISION-SAS.html 

Apoyo Industrial Limitada http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_APOYO-INDUSTRIAL-

LTDA.html 

Apoyo Laboral Producimos S.A. http://barranquilla.infoisinfo.com.co/busque

da/agencias_empleo 

Apoyo Técnico de Aviación Ata de 

Colombia Ltda. 

http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_APOYO-TECNICO-

AVIACION-ATA-COLOMBIA-LTDA.html 

Asesorias y Suministros Técnicos - 

ASETEM 

http://guialocal.com.co/asetem-ltda.html 

Ayudamos Barranquilla S.A.S http://www.paginasamarillas.com.co/empres

a/ayudamos+ltda-barranquilla-15569721 

Colaboracion Empresarial Técnica Ltda. 

- CETEC 

http://www.enbarranquilla.com/directory/det

ails/colaboracion-empresarial-tecnica-ltda.-

cetec-ltda.html 

Contactamos de Colombia S.A.S. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_CONTACTAMOS-

COLOMBIA-SAS.html 

Contratar para el Caribe S.A.S. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_CONTRATAR-PARA-

CARIBE-SAS.html 

Con Tu Personal Ltda. http://www.paginasamarillas.com.co/busque

da/con+tu+personal+ltda-

barranquilla+lang+en 

Cumplir Limitada http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_CUMPLIR-LTDA.html 

Dars Humana Ltda.  http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_DARS-HUMANA-

LTDA.html 

Decisiones Laborales S.A. http://empresite.eleconomistaamerica.co/DE

CISIONES-LABORALES-SA.html 

Efi Servicios  SAS http://www.efiservicios.com/ 

Empleos Temporales Balza Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_EMPLEOS-

TEMPORALES-BALZA-LTDA.html 

Equipo Ser Humano S.A.S. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_EQUIPO-SER-

HUMANO-SAS.html 

Estrategia Laboral S.A. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_ESTRATEGIA-

LABORAL-SA.html 

Gente Caribe S.A. http://www.genteestrategica.com.co/caribe/ 

Gestión Empresarial y Servicios 

Integrales del Caribe - GESCA S.A. 

No registra 

Gestión Temporal del Caribe 

Colombiano  - COLTEMPO S.A.S. 

http://grupocorporativocaribe.com/coltempo.

html 

Gestión Laboral Integral http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_GESTION-LABORAL-
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EMPRESAS DE SERVICIOS TEMPORALES - ACTIVIDADES DE SUMINISTRO DE RECURSO HUMANO 

DEPARTAMENTO RAZÓN SOCIAL  DIRECCIÓN WEB 

INTEGRAL-SAS.html 

Grupo Ocasional S.A.S. http://www.paginasamarillas.com.co/empres

a/grupo+ocasional+ltda-barranquilla-

15568836 

Jiro S.A  http://www.jiro.com.co/ 

Labor Empresarial Sociedad S.A. http://empresite.eleconomistaamerica.co/LA

BOR-EMPRESARIAL-SOCIEDAD-SA.html 

Labor Humana S.A.S. http://empresite.eleconomistaamerica.co/LA

BOR-HUMANA-SAS.html 

Laboramos del Caribe S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_LABORAMOS-CARIBE-

SAS.html 

Labores Empresariales S.A. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_LABORES-

EMPRESARIALES-SA.html 

Línea Humana de Servicios S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_LINEA-HUMANA-

SERVICIOS-SAS.html 

Logística Laboral S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_LOGISTICA-

LABORAL-SAS.html 

Logros y Servicios Temporales S.A.S. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_LOGROS-SERVICIOS-

TEMPORALES-SAS.html 

Maditemp S.A.S. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_MADITEMP-SAS.html 

Misión Global S.A.S. http://empresite.eleconomistaamerica.co/MI

SION-GLOBAL-SAS.html 

Misión Industrial Limitada http://empresite.eleconomistaamerica.co/MI

SION-INDUSTRIAL-LTDA.html 

Nases del Caribe S.A. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_NASES-CARIBE-

SA.html 

Negocios Tercerizados S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_NEGOCIOS-

TERCERIZADOS-SAS.html 

Organización Empresarial Gama Ltda. http://www.oegama.com/somos.html 

Perfil Humano Limitada http://www.enbarranquilla.com/directory/det

ails/perfil-humano-ltda.html 

Perfiles S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_PERFILES-SAS.html 

Procesos Tercerizados S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_PROCESOS-

TERCERIZADOS-SAS.html 

Su Servicio Temporal S.A. http://www.suserviciotemporal.com/ 

Servicios Aliados del Caribe http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SERVICIOS-

ALIADOS-CARIBE-LTDA.html 

Servicios Empresariales Ocasionales 

Ltda. 

http://www.paginasamarillas.com.co/empres

a/sero+servicios+ocasionales+ltda-

barranquilla-16197548 

Servicios Jurídicos Industriales Ltda. - http://www.informacion-
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SERJIN Ltda. empresas.co/Empresa_SERVICIOS-

JURIDICOS-INDUSTRIALES-SERJIN-

LTDA.html 

Servicios Temporales de Colombia - 

SERTEMCOL Ltda. 

http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SERTEMCOL-

SERVICIOS-TEMPORALES-COLOMBIA-

LTDA.html 

Servicios Temporales de la Costa Norte 

- TEMPOCOSTA S.A.S. 

No registra 

Servicios Temporales Emprendedora 

S.A.S 

No registra 

Servicios Temporales Excelencia Laboral 

S.A.S. 

http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SERVICIOS-

TEMPORALES-EXCELENCIA-LABORAL-

SAS.html 

Serviempresarial Ltda. http://guialocal.com.co/serviempresarial-

ltda.html 

Servimarítima Ltda. http://www.skumo.com/places/2735 

Setecol Servicios  S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SETECOL-

SERVICIOS-SAS.html 

Sory C. Regional Caribe E.U http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SORY-C-REGIONAL-

CARIBE-EU.html 

Su Empleo Oportuno http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SU-EMPLEO-

OPORTUNO-SAS.html 

Suministramos Talento S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SUMINISTRAMOS-

TALENTO-SAS.html 

Temporales del Litoral - TLA Ltda. http://www.paginasamarillas.com.co/empres

a/temporales+del+litoral+atlantico+ltda-

barranquilla-15585018 

Talento Inteligente S.A.S. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_TALENTO-

INTELIGENTE-SAS.html 

TECPRO Técnicos y Profesionales Ltda.  http://www.enbarranquilla.com/directory/det

ails/tecnicos-y-profesionales-ltda.-tecpro-

ltda.html 

Tempo Ltda. http://www.iglobal.co/colombia/barranquilla/

tempo-ltda 

Tempoactiva EST S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_TEMPOACTIVA-EST-

SAS.html 

Tempocaribecol http://www.guiadecolombia.com.co/detalle_

6952_tempocaribecol-s-a-s.html 

Tempocolba Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_TEMPOCOLBA-

LTDA.html 

Temporal S.A.S http://www.temporalsas.com/ 

Tempor Gegomicon S.A.S No registra 

Temporales Costa Caribe http://www.informacion-
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empresas.co/Empresa_TEMPORALES-COSTA-

CARIBE-SAS.html 

Temporales Líder de Colombia - 

TEMPOLÍDER  

http://www.guiadecolombia.com.co/detalle_

6955_temporales-lider-de-colombia-s-a-

.html 

Temporales Uno A de Colombia S.A.  http://www.paginasamarillas.com.co/empres

a/temporales+unoa+de+colombia+sa-

barranquilla+lang+en_15585133 

Temposum Talento & Suministro EST 

S.A.S 

http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_TEMPOSUM-

TALENTO-SUMINISTRO-EST-SAS.html 

Trabajo y Asesorías TRAS S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_TRABAJO-

ASESORIAS-TRAS-SAS.html 

Ultra Ltda. http://www.amarillasinternet.com/co/barran

quilla/servicios_empleo_temporales_empres

a/ultra_ltda.html 

Unidos Gestión Empresarial S.A.S. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_UNIDOS-GESTION-

EMPRESARIAL-SAS.html 

Work Service S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_WORK-SERVICE-

SAS.html 

Bolívar 

A tiempo S.A.S http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_TIEMPO-SAS.html 

Contratar de Colombia http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_CONTRATAR-

COLOMBIA-SA.html 

Elite Vip Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_ELITE-VIP-LTDA.html 

Empresa Promotora de Empleos  

EMPRODEM Ltda. 

http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_EMPRESA-

PROMOTORA-EMPLEO-EMPRODEM-

LTDA.html 

Gente a su Servicio Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_GENTE-SU-

SERVICIO-LTDA.html 

Grupo AsapAseco http://www.asapaseco.com/ 

International Labor Service Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_INTERNATIONAL-

LABOR-SERVICE-LTDA.html 

KSC Suministros Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_KSC-SUMINISTROS-

SA.html 

Personal en Misión Laboral S.A.S. EST http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_PERSONAL-MISION-

LABORAL-SASEST.html 

Personal Rápido y Oportuno para el 

Mejoramiento Organizacional Ltda. - 

PROMO PERSONAL Ltda. 

http://www.paginasamarillas.com.co/empres

a/promo+personal+ltda-cartagena-

15409505 

Personal S.A.S. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_PERSONAL-SAS.html 
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Proservicios Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_PROSERVICIOS-

LTDA.html 

Rafael Daguer Quintero EST No registra 

Recursos Empresariales Ltda.  http://guialocal.com.co/recursos-

empresariales-ltda.html 

Servicios Máximos Ltda. - SERMAX 

Ltda.  

http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SERVICIOS-

MAXIMOS-LTDA.html 

Servicios Temporales de Cartagena 

Ltda. 

No registra 

Servicios Temporales Eficientes Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SERVICIOS-

TEMPORALES-EFICIENTES-LTDA.html 

Soportes y Servicios Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SOPORTES-

SERVICIOS-LTDA.html 

Sotelo Vélez SOVEL Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SOTELO-VELEZ-

LTDA.html 

Suministro de Personal Súper Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SUMINISTRO-

PERSONAL-SUPER-LTDA.html 

Temporal del Caribe Ltda. http://guiacolombia.com.co/empresas/tempo

ral-del-caribe-ltda-1.html 

Unilaboral Ltda.   http://guiacolombia.com.co/empresas/unilab

oral-ltda.html 

Vélez Pareja Ltda. - VELPAR Ltda. No registra 

Vincular Ltda. http://www.paginasamarillas.com.co/empres

a/vincular+ltda-cartagena-15401546 

Cesar 

Asergad EST www.asergad.com 

Contratos Temporales SAS No registra 

EST Aserdir E.U. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_EST-ASERDIR-

EU.html 

EST Concerte No registra 

EST Humanos Sirviendo No registra 

EST Laboramos Cel Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_LABORAMOS-CEL-

LTDA.html 

EST Maluc´s E.U. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_EMPRESA-EMPLEOS-

TEMPORALES-MALUC-SEU.html 

Humanos Eficientes Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_HUMANOS-

EFICIENTES-LTDA.html 

Ofcas Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_OFCAS-LTDA.html 

Operadora de Personal del Cesar OPEC 

Ltda. 

http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_OPERADORA-

PERSONAL-CESAR-OPEC-LTDA.html 

Recurso Express Ltda. EST No registra 
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Servicios y Asesorias del Litoral Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SERVICIOS-

ASESORIAS-LITORAL-LTDA.html 

Sociedad de Inversiones y Servicios 

Integrales Midas Ltda. 

http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SOCIEDAD-

INVERSIONES-SERVICIOS-INTEGRALES-

MIDAS-LTDA.html 

Soluciones Humanas Consultores http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SOLUCIONES-

HUMANAS-CONSULTORES-LTDA.html 

Córdoba 

Con Talento Humano Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_TALENTO-HUMANO-

LTDA.html 

Conservicio S.A. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_CONSERVICIO-

SA.html 

Empleos Temporales Ltda. http://empresite.eleconomistaamerica.co/EM

PLEOS-TEMPORALES-LTDA.html 

Empresa de Servicios Temporales 

Empleos y Suministros Ltda. 

http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_EMPRESA-

SERVICIOS-TEMPORALES-EMPLEOS-

SUMINISTROS-LTDA.html 

Empresa de Servicios Temporales 

Konekta Temporal Ltda. 

No registra 

Laborando Ltda. http://www.laborando.com.co/laborando/ind

ex.html 

Operadora de Empleos Temporales 

Ltda. 

No registra 

Servicial Ideal Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_SERVICIAL-IDEAL-

LTDA.html 

Suministros Integrales  en Salud Ltda. No registra 

T Empleamos Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_T-EMPLEAMOS-

LTDA.html 

Vision Empleo Temporales Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_VISION-EMPLEOS-

TEMPORALES-LTDA.html 

Guajira 

Administración Suministro y Servicios 

S.A.S Ltda. 

No registra 

Pinedo Daza y Asociados No registra 

Servicios Temporales Orión Ltda. No registra 

Magdalena 

Empleos Temporales del Litoral  E.T.L. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_EMPLEOS-

TEMPORALES-LITORAL-LIMITADA-ETL-

LTDA.html 

Muy Personal Ltda. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_MUY-PERSONAL-

LTDA.html 

Naser Asesores E.U. http://www.informacion-

empresas.co/Empresa_EMPRESA-

SERVICIOS-TEMPORALES-NASER-
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ASESORES-EU.html 

Servisalud del Caribe S.A.S. No registra 

Servivarios Gestión Temporal Ltda. http://www.servivarios.com/home.html 

Todo Servicios S.V. Ltda. http://www.paginasamarillas.com.co/empres

a/todo+servicio+s+cdotv+cdot+ltda+cdot-

santa+marta+lang+en_16271853?idAnuncio

=22477750 

 

C. ESTUDIO DE LA DEMANDA 

 

Por tratarse de un proceso de una entidad pública, las condiciones de la demanda fueron 

analizadas desde las publicaciones realizadas en la página del SECOP. 

 

ATM-LP-002-

2018 

Licitación 

Pública 
Celebrado 

LA GUAJIRA - 

ADMINISTRACIÓN 

TEMPORAL DEL 

SECTOR 

EDUCATIVO PARA 
EL 

DEPARTAMENTO 

DE LA GUAJIRA - 

RIOHACHA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS PARA EL 

FORTALECIMIENTO EN LOS 
PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS A 

TRAVÉS DEL APOYO DE 

PROFESIONALES, 

TÉCNICOS Y 

ASISTENCIALES EN LAS 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS OFICIALES DE 

LA ZONA URBANA DEL 

MUNICIPIO MAICAO LA 
GUAJIRA”. 

La 

Guajira : 
Maicao 

$3.546.379.260,00 

Fecha de 

Celebración 

del Primer 

Contrato 

15-05-

2018 

SAMC 006-17 

Selección 
Abreviada 

de Menor 

Cuantía 

(Ley 

1150 de 

2007) 

Celebrado 

LA GUAJIRA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

ALBANIA 

FORTALECIENTO DE LOS 

PROCESOS DE GESTIÓN Y 

ADMINISTRACION DEL 

TALENTO HUMANO EN LOS 

TEMAS DE CAPACITACIÓN, 
INCENTIVOS, MANUAL DE 

FUNCIONES, EVALUACION 

DE DESEMPEÑO, PLAN DE 

VACANTES Y BIENESTAR 

LABORAL EN EL 

CUMPLIMIENTO MISIONAL 

DE LA OFICINA DE 

RECURSOS HUMANOS DE 

LA ALCALDIA DE ALBANIA 
LA GUAJIRA 

La 

Guajira : 

Albania 

$120.000.000,00 

Fecha de 

Celebración 

del Primer 

Contrato 

25-08-2017 

LP-008-2016 
Licitación 

Pública 
Celebrado 

LA GUAJIRA - 
ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

MAICAO 

FORTALECIMIENTO EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS A 

TRAVÉS DE LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 
PROFESIONALES, 

TÉCNICOS Y 

ASISTENCIALES EN LAS 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS OFICIALES DE 

LA ZONA URBANA DEL 

MUNICIPIO MAICAO LA 

GUAJIRA. 

La 

Guajira : 

Maicao 

$4.624.172.000,00 

Fecha de 

Celebración 
del Primer 

Contrato 

02-02-

2017 

SAMC0012016 

Selección 

Abreviada 

de Menor 

Cuantía 

(Ley 

1150 de 

Celebrado 

LA GUAJIRA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

RIOHACHA 

PRESTACION DE 

SERVICIOS TEMPORALES 

DE ASISTENCIA TECNICA Y 

DE SERVICIOS GENERALES 

PARA EL 

FORTALECIMIENTO A LA 

La 
Guajira : 

Riohacha 

$298.904.704,00 

Fecha de 

Celebración 

del Primer 

Contrato 

20-04-

2016 
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2007) GESTION INSTITUCIONAL 

DE LA ALCALDIA DISTRITAL 

DE RIOHACHA 

LP-003-2016 
Licitación 

Pública 
Celebrado 

LA GUAJIRA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

MAICAO 

FORTALECIMIENTO EN LOS 

PROCESOS 

ADMINISTRATIVOS A 

TRAVÉS DE LA 

PRESTACIÓN DE 

SERVICIOS 

PROFESIONALES, 
TÉCNICOS Y 

ASISTENCIALES EN LAS 

INSTITUCIONES 

EDUCATIVAS OFICIALES DE 

LA ZONA URBANA DEL 

MUNICIPIO MAICAO 

DEPARTAMENTO DE LA 

GUAJIRA. 

La 
Guajira : 

Maicao 

$4.398.730.884,00 

Fecha de 

Celebración 
del Primer 

Contrato 

12-04-2016 

SAMC0022015 

Selección 
Abreviada 

de Menor 

Cuantía 

(Ley 

1150 de 

2007) 

Celebrado 

LA GUAJIRA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

RIOHACHA 

PRESTACION DE 

SERVICIOS DE 

SUMINISTRO DE PERSONAL 

TEMPORAL PARA APOYO DE 

LOS SERVICIOS TECNICO, 

ADMINISTRATIVO Y 

ASISTENCIAL, EN EL 

DESARROLLO DE LA 
GESTION INSTITUCIONAL 

VIGENICA 2015 DE LA 

ALCALDIA MAYOR DE 

RIOHACHA 

La 

Guajira : 

Riohacha 

$185.701.117,00 

Fecha de 

Celebración 

del Primer 

Contrato 

13-04-
2015 

SAMC0052014 

Selección 

Abreviada 

de Menor 

Cuantía 
(Ley 

1150 de 

2007) 

Celebrado 

LA GUAJIRA - 

ALCALDÍA 

MUNICIPIO DE 

RIOHACHA 

PRESTACION DE 

SERVICIOS DE 
SUMINISTRO DE PERSONAL 

TEMPORAL PARA APOYO DE 

LOS SERVICIOS TECNICO, 

ADMINISTRATIVO Y 

ASISTENCIAL, EN EL 

DESARROLLO DE LA 

GESTION INSTITUCIONAL 

VIGENCIA 2014 DE LA 

ALCALDIA MAYOR DE 

RIOHACHA 

La 

Guajira : 
Riohacha 

$162.795.432,00 

Fecha de 

Celebración 

del Primer 

Contrato 

27-05-

2014 

 

D. INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA  

 

Para determinar los indicadores financieros la entidad realizó el análisis de cincuenta (50) 

empresas de similares características de acuerdo con la necesidad:  

 

El proponente deberá certificar mediante el Registro Único de Proponentes (RUP) de la Cámara 

de Comercio en firme sus indicadores financieros tanto de capacidad financiera y de capacidad 

organizacional. 

 

Para el caso de los Consorcios y/o Uniones temporales se evaluarán los indicadores financieros 

de acuerdo con el % de participación que tienen cada una de las empresas participantes los 

cuales están relacionados en el documento de conformación consorcial o de unión temporal. 

 

1. ÍNDICE DE LIQUIDEZ. 

 

La Razón liquidez de una organización es juzgada por la capacidad para saldar las obligaciones a 

corto plazo que se han adquirido a medida que éstas se vencen. Se refieren no solamente a las 
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finanzas totales de la empresa, sino a su habilidad para convertir en efectivo determinados 

activos y pasivos Corrientes, la fórmula es la siguiente: 

 

Índice de Liquidez = Activo Corriente / Pasivo Corriente 

 

De acuerdo con la muestra analizada, se tiene: 

 

NIT   RAZON SOCIAL  
 TOTAL ACTIVO 

CORRIENTE   

 TOTAL PASIVO 

CORRIENTE  

INDICE DE 

LIQUIDEZ  

800.050.587  GENTES S.A   1.695.762   2.054.488   0,83  

810.000.450  CONTACTAMOS SAS   18.087.945   18.609.744  0,97 

800.045.577  AHORA S.A.S SERVICIOS TEMPORALES   6.608.277   6.537.569  1,01 

800.198.378  PROSERVICIOS S A S   1.594.612   1.510.837  1,06 

800.145.006  ULTRA S A S   7.588.982   7.038.705  1,08 

809.012.157  ALIANZA TEMPORALES S A S   7.978.266   7.211.209  1,11 

806.001.093  TEMPORAL DEL CARIBE SAS   2.985.549   2.663.488  1,12 

800.248.170  SERVICIOS DE COLOMBIA S.A.   840.407   735.050  1,14 

800.193.554  SOMOS SUMINISTRO TEMPORAL S.A   7.175.567   6.226.314  1,15 

800.020.719  

PROSERVIS EMPRESA DE SERVICIOS 

TEMPORALES PROSERVIS TEMPORALES 

SAS   9.708.993   8.124.513  1,2 

800.194.059  RECURSIVOS SERVIAYUDA S A S   2.535.334   2.104.756  1,2 

800.113.632  

ASESORIAS Y SERVICIOS 

INDUSTRIALES E INMOBILIARIOS 

GAMA LTDA.   1.549.386   1.254.497  1,24 

801.002.775  PUNTO EMPLEO S.A.   4.598.602   3.704.255  1,24 

800.237.432  

SUMINISTRAMOS RECURSOS 

HUMANOS TEMPORALES LTDA   4.928.233   3.811.221  1,29 

805.022.756  ACCION DEL CAUCA S.A.   9.609.782   7.382.110  1,3 

800.177.806  SERVIFABRIL LTDA   1.148.258   854.659  1,34 

800.209.559  OPCION TEMPORAL Y CIA SAS   2.665.197   1.943.481  1,37 

800.106.404  OCUPAR TEMPORALES S.A   11.238.256   8.176.695  1,37 

810.002.614  SPARTA LTDA   1.223.883   866.081  1,41 

800.099.727  

ASESORIAS Y SUMINISTROS TECNICOS 

TEMPORALES LIMITADA   450.901   317.344  1,42 

800.142.612  

COLOMBIANA DE TEMPORALES 

SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA 

S.A.   39.644.617   27.667.958  1,43 

800.235.812  

TEMPORALES DE SOPORTE 

TEMPORADES LTDA   518.583   352.775  1,47 

800.250.275  

SERVICIOS TEMPORALES DEL META 

LIMITADA   1.969.792   1.281.190  1,54 

804.004.319  GENTE UTIL S.A.   4.724.125   3.067.663  1,54 

800.148.972  SERVIOLA S.A.   22.170.293   14.225.559  1,56 

800.022.475  

EMPRESA COLOMBIANA DE EMPLEOS 

TEMPORALES S.A. S   1.424.431   902.222  1,58 

800.012.310  SERVI FLORES AREVALO Y CIA LTDA   1.715.626   1.031.672  1,66 

800.201.521  APOYO TEMPORAL DE COLOMBIA SAS   729.989   431.630  1,69 
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NIT   RAZON SOCIAL  
 TOTAL ACTIVO 

CORRIENTE   

 TOTAL PASIVO 

CORRIENTE  

INDICE DE 

LIQUIDEZ  

800.007.113  

COMPAÃ‘IA DE EMPLEOS TEMPORALES 

DEL TOLIMA S AS   660.658   374.442  1,76 

805.013.261  TRABAJAMOS JMC S A S   2.154.839   1.204.415  1,79 

802.019.832  PERFILES S A S   11.508.849   6.274.764  1,83 

800.058.355  SOTELOVELEZ LTDA.   3.023.276   1.618.208  1,87 

800.148.290  

SERVICIOS ESPECIALES PARA  

EMPRESAS S A S   8.999.970   4.777.359  1,88 

800.179.412  GENTE CARIBE S.A.   12.190.970   6.060.341  2,01 

809.012.592  

SOLUCIONES EMPRESARIALES 

BARRERO LEAL S A S SERVICIOS 

TEMPORALES   386.095   188.705  2,05 

800.082.033  AYUDAMOS S A S BARRANQUILLA   1.002.775   479.509  2,09 

802.005.583  NASES DEL CARIBE S.A.   2.058.715   976.402  2,11 

800.199.453  SOLUCIONES INMEDIATAS S.A.   13.016.977   6.118.661  2,13 

800.115.574  

SERVICIOS Y ASESORIAS DEL LITORAL 

LIMITADA   2.634.938   1.156.524  2,28 

809.000.876  TEMPORALES UNO A S.A.   1.997.154   847.367  2,36 

800.116.129  TRABAJOS TEMPORALES LTDA   662.623   281.118  2,36 

802.021.947  PERFIL HUMANO S A S   929.975   366.854  2,54 

800.240.718  SU TEMPORAL S.A.   3.864.887   1.503.230  2,57 

805.027.802  HUMAN STAFF S.A.S   794.954   300.982  2,64 

805.016.435  

SERVICIOS Y VALOR AGREGADO S.V.A 

S.A   1.269.526   451.560  2,81 

800.067.825  ECHEVERRY PEREZ LIMITADA   1.381.145   490.275  2,82 

800.218.534  SERVIJOB S.A.   1.230.385   404.766  3,04 

807.001.530  TEMPORAL S.A.   5.818.378   1.829.604  3,18 

802.005.314  TRABAJO Y ASESORIAS TRAS S.A.S.   512.896   143.151  3,58 

802.016.334  TECNICOS Y PROFESIONALES   861.133   199.415  4,32 

 MEDIA   1,81  

 DESVIACIÓN ESTÁNDAR   0,74  

 MEDIA PODADA   1,75  

MEDIANA  1,57  

 

En esta muestra representativa se genera una media aritmética es de 1,81, promedio general 

que maneja el sector de acuerdo a la muestra y sirve de referencia para la escogencia de los 

proponentes. Aplicando la media podada daría 1,75 y una desviación estándar de 0,74, por ello 

se seleccionará el índice que permita participar por lo menos el 50% de la muestra, 

consecuencialmente la Administración Temporal fija como índice de liquidez 1,8, cabe resaltar 

que entre mayor sea el índice de Liquidez, el riesgo de incumplimiento del proponente en menor, 

así las cosas de acuerdo con el resultado se fija como índice de Liquidez mayor o igual a 3,455. 

 

Liquidez: Deberá ser mayor o igual a  (≥ 1,8)  

 

Condición: Sí el índice de liquidez es Mayor o igual que 1,8 la propuesta se calificará 

HABILITADA. 
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Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria 

ponderada del activo corriente de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la 

sumatoria del pasivo corriente ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o 

unión temporal de los participantes del mismo. 

 

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 

procesos de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. 

Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 

 
 

2. ÍNDICE DE ENDEUDAMIENTO 

 

Nos permite establecer el grado de participación de los acreedores, en los activos de los 

proponentes. La fórmula es la siguiente: 

 

Índice de Endeudamiento = Pasivo Total / Activo Total 

 

De acuerdo con la muestra analizada, se tiene: 

 

NIT   RAZÓN SOCIAL  
 TOTAL  

PASIVO   

 TOTAL 

ACTIVO   

INDICE DE 

ENDEUDAMIENTO  

802.016.334  TECNICOS Y PROFESIONALES S.A.S.   199.415   907.086  21,98% 

805.027.802  HUMAN STAFF S.A.S   300.982   1.124.088  26,78% 

802.005.314  TRABAJO Y ASESORIAS TRAS S.A.S.   143.151   512.896  27,91% 

800.116.129  TRABAJOS TEMPORALES LTDA   281.118   947.955  29,66% 

805.016.435  

SERVICIOS Y VALOR AGREGADO S.V.A 

S.A   451.560   1.269.526  35,57% 

800.082.033  AYUDAMOS S A S BARRANQUILLA   479.509   1.212.000  39,56% 

800.067.825  ECHEVERRY PEREZ LIMITADA   555.374   1.390.144  39,95% 

800.115.574  

SERVICIOS Y ASESORIAS DEL 

LITORAL LIMITADA   1.156.524   2.743.073  42,16% 

809.000.876  TEMPORALES UNO A S.A.   847.367   2.000.544  42,36% 

802.021.947  PERFIL HUMANO S A S   407.002   949.619  42,86% 

800.058.355  SOTELOVELEZ LTDA.   1.618.208   3.665.695  44,14% 

800.240.718  SU TEMPORAL S.A.   3.198.432   7.100.614  45,04% 

802.005.583  NASES DEL CARIBE S.A.   976.402   2.154.455  45,32% 

800.199.453  SOLUCIONES INMEDIATAS S.A.   6.118.661   13.410.642  45,63% 
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NIT   RAZÓN SOCIAL  
 TOTAL  

PASIVO   

 TOTAL 

ACTIVO   

INDICE DE 

ENDEUDAMIENTO  

809.012.592  

SOLUCIONES EMPRESARIALES 

BARRERO LEAL S A S SERVICIOS 

TEMPORALES   188.705   387.446  48,70% 

800.106.404  OCUPAR TEMPORALES S.A   8.176.695  15.706.423  52,06% 

807.001.530  TEMPORAL S.A.   3.285.211   6.198.868  53,00% 

800.148.290  

SERVICIOS ESPECIALES PARA 

EMPRESAS S A S   5.728.249   10.683.919  53,62% 

805.013.261  TRABAJAMOS JMC S A S   1.204.415   2.155.218  55,88% 

800.209.559  OPCION TEMPORAL Y CIA SAS   1.943.481   3.471.107  55,99% 

800.201.521  APOYO TEMPORAL DE COLOMBIA SAS   431.683   742.409  58,15% 

810.002.614  SPARTA LTDA   866.081   1.448.939  59,77% 

800.012.310  SERVI FLORES AREVALO Y CIA LTDA   1.031.672   1.722.671  59,89% 

800.148.972  SERVIOLA S.A.  14.225.559  23.743.371  59,91% 

800.022.475  

EMPRESA COLOMBIANA DE EMPLEOS 

TEMPORALES S.A. S   902.222   1.474.018  61,21% 

800.218.534  SERVIJOB S.A.   1.297.268   2.109.342  61,50% 

800.007.113  

COMPAÃ‘IA DE EMPLEOS TEMPORALES 

DEL TOLIMA S AS   444.263   704.092  63,10% 

800.250.275  

SERVICIOS TEMPORALES DEL META 

LIMITADA   1.281.190   1.979.869  64,71% 

804.004.319  GENTE UTIL S.A.   3.258.318   4.817.366  67,64% 

800.235.812  

TEMPORALES DE SOPORTE 

TEMPORADES LTDA   352.775   520.441  67,78% 

800.179.412  GENTE CARIBE S.A.   13.228.270   19.463.814  67,96% 

800.113.632  

ASESORIAS Y SERVICIOS 

INDUSTRIALES E INMOBILIARIOS 

GAMA LTDA.   1.319.853   1.934.571  68,22% 

800.142.612  

COLOMBIANA DE TEMPORALES 

SOCIEDAD ANONIMA - COLTEMPORA 

S.A.   29.039.214   41.782.650  69,50% 

800.198.378  PROSERVICIOS S A S   1.510.837   2.154.977  70,11% 

 800.099.727  

ASESORIAS Y SUMINISTROS 

TECNICOS TEMPORALES LIMITADA   317.344   450.901  70,38% 

 800.237.432  

SUMINISTRAMOS RECURSOS 

HUMANOS TEMPORALES LTDA   3.811.221   5.362.411  71,07% 

 800.194.059  RECURSIVOS SERVIAYUDA SAS   2.104.756   2.932.207  71,78% 

802.019.832  PERFILES S A S   8.913.720   12.137.335  73,44% 

805.022.756  ACCION DEL CAUCA S.A.   7.486.310   9.999.072  74,87% 

800.177.806  SERVIFABRIL LTDA   884.243   1.159.320  76,27% 

810.000.450  CONTACTAMOS SAS  18.609.744  23.901.579  77,86% 
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NIT   RAZÓN SOCIAL  
 TOTAL  

PASIVO   

 TOTAL 

ACTIVO   

INDICE DE 

ENDEUDAMIENTO  

 800.020.719  

PROSERVIS EMPRESA DE SERVICIOS 

TEMPORALES PROSERVIS 

TEMPORALES SAS   9.621.757   12.226.294  78,70% 

 800.045.577  

AHORA S.A.S SERVICIOS 

TEMPORALES   6.537.569   8.219.022  79,54% 

806.001.093  TEMPORAL DEL CARIBE SAS   2.663.488   3.315.940  80,32% 

801.002.775  PUNTO EMPLEO S.A.   4.583.583   5.415.117  84,64% 

 800.193.554  SOMOS SUMINISTRO TEMPORAL S.A   6.226.314   7.317.697  85,09% 

 800.248.170  SERVICIOS DE COLOMBIA S.A.   735.050   840.407  87,46% 

809.012.157  ALIANZA TEMPORALES S A S   7.211.209   8.139.659  88,59% 

800.145.006  ULTRA S A S   7.038.705   7.588.982  92,75% 

800.050.587  GENTES S.A   2.054.488   1.695.762  121,15% 

 MEDIA  61,23% 

 DESVIACIÓN ESTÁNDAR  19,47% 

 MEDIA PODADA  61,40% 

MEDIANA 61,35% 

 

En esta muestra representativa se genera una media aritmética 61,23%, y una desviación 

estándar de 19,47% y una media podada del 61,40%, promedio general que maneja el sector y 

sirve de referencia para la escogencia de los proponentes, por ello se fija como índice de 

Endeudamiento menor o igual al 61,23%, cabe resaltar que entre menor sea el índice de 

endeudamiento el riesgo de quiebra de la empresa oferente es menor. 

 

Endeudamiento: Deberá ser menor o igual que sesenta un coma veintitrés por ciento (≤ 

61,23%)   

 

Condición: Sí el índice de endeudamiento es Menor o igual que 61,23% la propuesta se calificará 

HABILITADA 

 

Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria 

ponderada del pasivo total de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la 

sumatoria del activo total ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o unión 

temporal de los participantes del mismo. 

 

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 

procesos de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. 

Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 
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3. RAZÓN DE COBERTURA DE INTERESES  

 

La razón de cobertura de intereses refleja la capacidad que tiene la empresa para cumplir con 

sus obligaciones financieras adquiridas con terceros, es claro que en la medida que se produzca 

mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que la empresa incumpla sus 

obligaciones financieras. La fórmula es la siguiente: 

 

Razón de Cobertura de Intereses = Utilidad Operacional / Gastos de Intereses  

 

De acuerdo con la muestra analizada, se tiene: 

 

NIT RAZON_SOCIAL 

 Ganancia 

(pérdida) por 

actividades 

de operación  

 Costos 

financieros  

COBERTURA 

DE 

INTERESES 

800012310 SERVI FLORES AREVALO Y CIA LTDA  240.115   143.508  1,67 

800020719 

PROSERVIS EMPRESA DE SERVICIOS 

TEMPORALES PROSERVIS TEMPORALES 

SAS  2.013.073   1.663.806  1,21 

800033105 SUPERSONAL LTDA.  115.873   58.798  1,97 

800067825 ECHEVERRY PEREZ LIMITADA  372.981   80.340  4,64 

800058355 SOTELOVELEZ LTDA.  247.382   105.906  2,34 

800099727 

ASESORIAS Y SUMINISTROS TECNICOS 

TEMPORALES LIMITADA  23.809   14.204  1,68 

800106404 OCUPAR TEMPORALES S.A  3.113.607   1.225.397  2,54 

800113632 

ASESORIAS Y SERVICIOS INDUSTRIALES E 

INMOBILIARIOS GAMA S.A. EN 

REORGANIZACION  94.935   126.350  0,75 

800142612 

COLOMBIANA DE TEMPORALES SOCIEDAD 

ANONIMA - COLTEMPORA S.A.  2.635.931   2.530.283  1,04 

800115574 

SERVICIOS Y ASESORIAS DEL LITORAL 

LIMITADA  119.771   93.772  1,28 

800148972 SERVIOLA  SAS  1.920.631   1.937.841  0,99 

800136105 MISION TEMPORAL LTDA.  3.450.809   1.644.166  2,10 

800145006 ULTRA S A S  615.719   328.957  1,87 

800177806 SERVIFABRIL LTDA  330.820   104.820  3,16 

800193554 SOMOS SUMINISTRO TEMPORAL S.A  437.777   644.412  0,68 

800218534 SERVIJOB S.A.  316.426   264.263  1,20 

800198378 PROSERVICIOS S A S  135.870   118.820  1,14 

800237432 

SUMINISTRAMOS RECURSOS HUMANOS 

TEMPORALES LTDA  530.573   482.630  1,10 

800240718 SU TEMPORAL S.A.  946.750   486.747  1,95 

804004319 GENTE UTIL S.A.  491.164   165.112  2,97 

801002775 PUNTO EMPLEO S.A.  88.611   24.351  3,64 

805013261 TRABAJAMOS JMC S A S  695.083   175.496  3,96 

802021947 PERFIL HUMANO S A S  94.306   29.425  3,20 

809000876 TEMPORALES UNO A S.A.  61.476   23.086  2,66 

809012157 ALIANZA TEMPORALES S A S  1.681.760   2.161.191  0,78 
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NIT RAZON_SOCIAL 

 Ganancia 

(pérdida) por 

actividades 

de operación  

 Costos 

financieros  

COBERTURA 

DE 

INTERESES 

809012592 

SOLUCIONES EMPRESARIALES BARRERO 

LEAL S A S SERVICIOS TEMPORALES  22.162   200.400  0,11 

810000450 CONTACTAMOS SAS  2.244.077   1.912.347  1,17 

810002614 SPARTA LTDA  274.895   199.169  1,38 

805016435 SERVICIOS Y VALOR AGREGADO S.V.A S.A  113.899   66.738  1,71 

813002377 CONEMPLEOS LTDA  114.707   91.500  1,25 

811025401 SAITEMP S. A.  882.926   591.382  1,49 

812005404 CONSERVICIO S.A.  138.343   107.899  1,28 

830009600 

NASES EST EMPRESA DE SERVICIOS 

TEMPORALES  SAS  803.858   567.440  1,42 

830044545 SELECTIVA  SAS  1.311.790   28.342  46,28 

830032812 SELECCIONEMOS DE COLOMBIA SAS.  987.230   798.243  1,24 

830055173 

TEMPORIZAR SERVICIOS TEMPORALES 

S.A.S  374.440   197.680  1,89 

830058387 TEMPORALES UNO A BOGOTA S.A.  301.337   386.614  0,78 

830068998 TEMPORALES COLOMBIANOS TEMCO LTDA.  26.811   15.787  1,70 

830078222 BETA SERVICIOS TEMPORALES S A S  97.809   22.909  4,27 

830080686 PROYECCION LABORAL S A S  344.525   328.760  1,05 

830091033 OUTSOURCING Y TEMPORALES S.A.S  471.085   392.236  1,20 

830098273 MACROSERVICIOS INTEGRALES SA  910.575   781.880  1,16 

830501685 GENTE DISPONIBLE S.A.  94.965   65.216  1,46 

830506462 R & C TEMPORALES LTDA  302.374   186.953  1,62 

832001755 TEMPORALES ASOCIADOS LTDA  87.369   14.353  6,09 

832011443 EMPLEANDO TEMPORAL LTDA  18.307   1.093  16,75 

860049851 

SERVICIOS TEMPORALES ASOCIADOS Y 

CIA S A S  1.444.892   261.972  5,52 

860050906 ADECCO COLOMBIA S.A.  2.146.344   297.147  7,22 

860051638 

SERVICIOS Y MANO DE OBRA 

SUPLEMENTRIA SERVIMOS LTDA  435.078   106.629  4,08 

860058975 NEXARTE SERVICIOS TEMPORALES S.A.  2.170.448   1.484.459  1,46 

860061140 GENTE OPORTUNA SAS  624.823   307.561  2,03 

860074408 SERO SERVICIOS OCASIONALES S A S  515.549   413.299  1,25 

860090915 ACTIVOS  SAS  15.611.445   6.538.717  2,39 

860501593 SERVIASES S.A.S.  184.369   74.821  2,46 

860506725 IMPULSO TEMPORAL SA  491.886   274.144  1,79 

860531041 

PERSONAL EFICIENTE COMPETENTE Y CIA 

SAS P E C Y CIA SAS  154.337   20.157  7,66 

860531801 TRABAJADORES TEMPORALES SAS  459.901   39.584  11,62 

890106844 

ASESORIAS Y SERVICIOS INDUSTRIALES 

ASERVIN S.A. EN REORGANIZACION  436.050   442.233  0,99 

890104739 TEMPO S A S  2.067.174   1.043.009  1,98 

890206051 

ORGANIZACION SERVICIOS Y ASESORIAS 

S.A.S.-  3.383.782   1.327.553  2,55 
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NIT RAZON_SOCIAL 

 Ganancia 

(pérdida) por 

actividades 

de operación  

 Costos 

financieros  

COBERTURA 

DE 

INTERESES 

890212212 MULTIEMPLEOS S.A  1.817.759   1.557.218  1,17 

890323239 SERTEMPO CALI S.A  3.727.746   1.666.945  2,24 

890312779 SYA SERVICIOS Y ASESORIAS S.A.S  5.022.501   2.236.890  2,25 

890327120 EXTRAS S.A.  1.210.335   1.465.532  0,83 

890913990 JIRO S.A  1.656.134   1.069.737  1,55 

890920929 LABORALES MEDELLIN S.A.  1.324.881   1.146.723  1,16 

890916883 MANPOWER DE COLOMBIA LTDA  3.671.600   345.036  10,64 

890930022 COMPLEMENTOS HUMANOS S.A  2.746.559   1.406.129  1,95 

890934054 VINCULAMOS S A S  453.142   211.842  2,14 

890931565 

SERVICIOS INDUSTRIALES DE PERSONAL 

S.A.  12.679   88.519  0,14 

890937070 TIEMPOS S. A.S  950.732   614.766  1,55 

900010068 TALENTUM TEMPORAL SAS  2.098.513   1.791.524  1,17 

900036515 

ADMINISTRACION DE PERSONAL 

TEMPORAL APTOS LTDA  36.763   53.257  0,69 

900055502 SINERGIA LABORAL SAS  490.956   372.650  1,32 

900426164 ALIADOS LABORALES SAS  544.067   209.908  2,59 

900392658 SOLUCIONES LABORALES HORIZONTE SA  1.225.152   522.327  2,35 

900451928 COOMPHIA SERVICIOS LTDA  967.488   852.456  1,13 

900526408 

SERVICIOS TEMPORALES EMPRENDEDORA 

LABORAL SAS  405.612   467.450  0,87 

 MEDIA  3,01 

 DESVIACIÓN ESTÁNDAR  5,60 

 MEDIA PODADA  2,21 

MEDIANA 1,67 

 

En esta muestra representativa se genera una media aritmética 3,01, y una desviación estándar 

de 5,6 y una media podada del 2,21, promedio general que maneja el sector y sirve de 

referencia para la escogencia de los proponentes, pero dado que este indicador no es 

determinante para el proceso de selección, se fija como razón de cobertura de intereses que, de 

una cifra en positivo, o que sea indeterminado o indefinido. 

 

Cobertura de Intereses: Deberá ser mayor o igual que tres coma cero uno (≥ 3,01) o 

INDETERMINADO 

 

Condición: Sí el índice de Cobertura de Intereses Positivo o INDETERMINADO o indefinido, la 

propuesta se calificará HABILITADA. 

 

Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria 

ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal, 

sobre la sumatoria del Gasto de Intereses ponderado, según porcentaje de participación en el 

consorcio o unión temporal de los participantes del mismo. 

 

Para el caso que el indicador “Razón de Cobertura de Intereses”, arroje como resultado 

“INDETERMINADO” o “INDEFINIDO”, será válido para la administración y por lo tanto será 

habilitado, siempre y cuando la cuenta “Gastos de Intereses” sea valor cero (0). 
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Para el caso de consorcios y uniones temporales, el indicador “Razón de Cobertura de Intereses” 

cuando arroje como resultado “INDETERMINADO” o “INDEFINIDO” para algún miembro del 

consorcio o unión temporal, será válido para la administración y por lo tanto será habilitado, 

asignándole el mínimo exigido de tres coma cero uno (3,01) veces por su participación 

ponderada y su cálculo se realizará tomando la sumatoria ponderada de la Utilidad Operacional 

de cada participante en el consorcio o unión temporal, sobre la sumatoria del Gasto de Intereses 

ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio o unión temporal de los 

participantes del mismo. 

 

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 

procesos de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. 

Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 

 
 

A. ANÁLISIS DE LA CAPACIDAD ORGANIZACIONAL DEL SECTOR 

 

La capacidad organizacional es la aptitud del proponente para cumplir oportuna y cabalmente el 

objeto del contrato en función de su organización interna. Dado que la ley no permite tener en 

cuenta certificaciones independientes sobre la organización de los proponentes como requisitos 

habilitantes y que la capacidad de organización de una empresa privada para producir resultados 

para sus clientes y sus accionistas está dada por su rentabilidad, el Decreto 1082 de 2015 definió 

indicadores de rentabilidad para medir la capacidad organizacional de un proponente teniendo en 

cuenta que un actor del sector privado está bien organizado cuando es rentable.  

 

El interesado en participar y que cuente con la información registrada y certificada en el RUP 

renovado y en firme de acorde con lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015, deberá cumplir con 

los indicadores de la capacidad organizacional exigidos por la entidad. 

 

El proponente deberá certificar mediante el Registro Único de Proponentes (RUP) de la Cámara de 

Comercio en firme sus indicadores financieros tanto de capacidad financiera y de capacidad 

organizacional. 

 

Para el caso de los Consorcios y/o Uniones temporales se evaluarán los indicadores financieros de 

acuerdo con el % de participación que tienen cada una de las empresas participantes los cuales 

están relacionados en el documento de conformación consorcial o de unión temporal. 

 

1. RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO 

 

La rentabilidad el patrimonio determina la capacidad de generación de utilidad operacional por 

cada peso invertido en el patrimonio. La fórmula es la siguiente: 

 

Rentabilidad sobre patrimonio: Utilidad Operacional / Patrimonio 
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De acuerdo con la muestra analizada, se tiene: 

 

NIT 

  

RAZON SOCIAL 

  

UTILIDAD 

OPERACIONAL 

TOTAL 

PATRIMONIO 

RENTABILIDAD 

SOBRE PATRIMONIO 

 802.016.334  

TECNICOS Y 

PROFESIONALES S.A.S. -475.904   707.671  -67,25% 

 805.027.802  HUMAN STAFF S.A.S -97.284   823.106  -11,82% 

 800.201.521  

APOYO TEMPORAL DE 

COLOMBIA SAS -29.653   310.726  -9,54% 

 800.115.574  

SERVICIOS Y ASESORIAS 

DEL LITORAL LIMITADA -17.358   1.586.549  -1,09% 

 800.116.129  

TRABAJOS TEMPORALES 

LTDA  22.079   666.837  3,31% 

 800.058.355  SOTELOVELEZ LTDA.  187.879   2.047.487  9,18% 

 809.000.876  TEMPORALES UNO A S.A.  106.279   1.153.177  9,22% 

 807.001.530  TEMPORAL S.A.  281.358   2.913.657  9,66% 

 800.106.404  OCUPAR TEMPORALES S.A  739.974   7.529.728  9,83% 

 800.240.718  SU TEMPORAL S.A.  385.678   3.902.182  9,88% 

 800.199.453  

SOLUCIONES INMEDIATAS 

S.A.  843.086   7.291.981  11,56% 

 800.082.033  

AYUDAMOS S A S 

BARRANQUILLA  94.624   732.491  12,92% 

 800.198.378  PROSERVICIOS S A S  88.575   644.140  13,75% 

 802.005.314  

TRABAJO Y ASESORIAS 

TRAS S.A.S.  54.338   369.745  14,70% 

 805.016.435  

SERVICIOS Y VALOR 

AGREGADO S.V.A S.A  200.482   817.966  24,51% 

 802.005.583  NASES DEL CARIBE S.A.  301.981   1.178.053  25,63% 

 802.021.947  PERFIL HUMANO S A S  140.983   542.617  25,98% 

 800.113.632  

ASESORIAS Y SERVICIOS 

INDUSTRIALES E 

INMOBILIARIOS GAMA 

LTDA.  160.958   614.718  26,18% 

 810.002.614  SPARTA LTDA  154.206   582.858  26,46% 

 800.148.972  SERVIOLA S.A.  2.574.968   9.517.812  27,05% 

 800.022.475  

EMPRESA COLOMBIANA DE 

EMPLEOS TEMPORALES S.A. 

S  154.981   571.796  27,10% 

 809.012.592  

SOLUCIONES 

EMPRESARIALES BARRERO 

LEAL S A S SERVICIOS 

TEMPORALES  56.102   198.741  28,23% 

 805.013.261  TRABAJAMOS JMC S A S  274.494   950.803  28,87% 
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NIT 

  

RAZON SOCIAL 

  

UTILIDAD 

OPERACIONAL 

TOTAL 

PATRIMONIO 

RENTABILIDAD 

SOBRE PATRIMONIO 

 800.007.113  

COMPAÑIA DE EMPLEOS 

TEMPORALES DEL TOLIMA S 

AS  75.409   259.829  29,02% 

  

800.179.412  GENTE CARIBE S.A. 1.917.911   6.235.544  30,76% 

 800.067.825  

ECHEVERRY PEREZ 

LIMITADA  267.651   834.770  32,06% 

 800.237.432  

SUMINISTRAMOS 

RECURSOS HUMANOS 

TEMPORALES LTDA  499.937   1.551.190  32,23% 

 800.209.559  

OPCION TEMPORAL Y CIA 

SAS  534.457   1.527.626  34,99% 

 800.148.290  

SERVICIOS ESPECIALES 

PARA EMPRESAS S A S  1.738.610   4.955.670  35,08% 

 802.019.832  PERFILES S A S 1.282.158   3.223.615  39,77% 

 800.050.587  GENTES S.A -147.782  -358.726  41,20% 

 800.012.310  

SERVI FLORES AREVALO Y 

CIA LTDA  300.270   690.999  43,45% 

 800.099.727  

ASESORIAS Y SUMINISTROS 

TECNICOS TEMPORALES 

LIMITADA  62.408   133.557  46,73% 

 806.001.093  TEMPORAL DEL CARIBE SAS  307.076   652.452  47,06% 

 800.020.719  

PROSERVIS EMPRESA DE 

SERVICIOS TEMPORALES 

PROSERVIS TEMPORALES 

SAS  1.235.572   2.604.537  47,44% 

 804.004.319  GENTE UTIL S.A.  760.093   1.559.048  48,75% 

 800.248.170  

SERVICIOS DE COLOMBIA 

S.A.  51.421   105.357  48,81% 

 800.194.059  

RECURSIVOS SERVIAYUDA 

S A S  411.831   827.451  49,77% 

 800.142.612  

COLOMBIANA DE 

TEMPORALES SOCIEDAD 

ANONIMA - COLTEMPORA 

S.A.  6.592.188   12.743.436  51,73% 

 800.045.577  

AHORA S.A.S SERVICIOS 

TEMPORALES  900.171   1.681.453  53,54% 

 800.218.534  SERVIJOB S.A.  490.276   812.074  60,37% 

 800.235.812  

TEMPORALES DE SOPORTE 

TEMPORADES LTDA  106.572   167.666  63,56% 

 800.177.806  SERVIFABRIL LTDA  179.193   275.077  65,14% 

 800.250.275  

SERVICIOS TEMPORALES 

DEL META LIMITADA  459.009   698.679  65,70% 

 810.000.450  CONTACTAMOS SAS 4.007.004   5.291.835  75,72% 

 805.022.756  ACCION DEL CAUCA S.A.  1.914.592   2.512.762  76,19% 
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NIT 

  

RAZON SOCIAL 

  

UTILIDAD 

OPERACIONAL 

TOTAL 

PATRIMONIO 

RENTABILIDAD 

SOBRE PATRIMONIO 

 800.193.554  

SOMOS SUMINISTRO 

TEMPORAL S.A  857.584   1.091.383  78,58% 

 801.002.775  PUNTO EMPLEO S.A.  777.000   831.534  93,44% 

 809.012.157  

ALIANZA TEMPORALES S A 

S  1.247.119   928.450  134,32% 

 800.145.006  ULTRA S A S  918.680   550.277  166,95% 

MEDIA 36,93% 

DESVIACIÓN ESTÁNDAR 36,04% 

MEDIA PODADA 35,31% 

MEDIANA 31,41% 

 

En esta muestra representativa se genera una media aritmética es de 36,93%, promedio 

general, que maneja el sector y sirve de referencia para la escogencia de los proponentes. 

Aplicando la media podada daría 35,31%y una desviación estándar de 36,04%, lo que indica que 

los datos son muy dispersos, pero participa el 50% que es la regla que venimos aplicando en los 

presentes estudios del sector, por ello se fija como índice 31,41%. 

 

La Rentabilidad sobre el patrimonio expresada en porcentaje, deberá ser mayor o igual que 

veintiocho coma ochenta y nueve por ciento (31,41%)  

 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO ≥ 31,41% 

 

Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria 

ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal, 

sobre la sumatoria del patrimonio ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio 

o unión temporal de los participantes del mismo. 

 

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 

procesos de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. 

Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 

 
 

2. RENTABILIDAD DEL ACTIVO 

 

La rentabilidad el patrimonio determina la capacidad de generación de utilidad operacional por 

cada peso invertido en el activo. La fórmula es la siguiente: 

 

Rentabilidad sobre activos: Utilidad Operacional / Activo Total:  
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De acuerdo con la muestra analizada, se tiene: 

 

NIT  RAZON SOCIAL  

 UTILIDAD 

OPERACIONAL   
 TOTAL ACTIVO   

RENTABILIDAD 

SOBRE ACTIVOS  

802016334 

TECNICOS Y 

PROFESIONALES S.A.S.  -475.904   907.086  -52,00% 

800050587 GENTES S.A  -147.782   1.695.762  -9,00% 

805027802 HUMAN STAFF S.A.S  -97.284   1.124.088  -9,00% 

800201521 

APOYO TEMPORAL DE  

COLOMBIA SAS  -29.653   742.409  -4,00% 

800115574 

SERVICIOS Y ASESORIAS 

DEL LITORAL LIMITADA  -17.358   2.743.073  -1,00% 

800116129 

TRABAJOS TEMPORALES 

LTDA   22.079   947.955  2,00% 

800198378 PROSERVICIOS S A S   88.575   2.154.977  4,00% 

807001530 TEMPORAL S.A.   281.358   6.198.868  5,00% 

800106404 OCUPAR TEMPORALES S.A   739.974   15.706.423  5,00% 

800058355 SOTELOVELEZ LTDA.   187.879   3.665.695  5,00% 

809000876 TEMPORALES UNO A S.A.   106.279   2.000.544  5,00% 

800240718 SU TEMPORAL S.A.   385.678   7.100.614  5,00% 

800248170 

SERVICIOS DE COLOMBIA 

S.A.   51.421   840.407  6,00% 

800199453 

SOLUCIONES INMEDIATAS 

S.A.   843.086   13.410.642  6,00% 

800082033 

AYUDAMOS S A S 

BARRANQUILLA   94.624   1.212.000  8,00% 

800113632 

ASESORIAS Y SERVICIOS 

INDUSTRIALES E 

INMOBILIARIOS GAMA LTDA.   160.958   1.934.571  8,00% 

806001093 TEMPORAL DEL CARIBE SAS   307.076   3.315.940  9,00% 

800237432 

SUMINISTRAMOS RECURSOS 

HUMANOS TEMPORALES 

LTDA   499.937   5.362.411  9,00% 

800179412 GENTE CARIBE S.A.  1.917.911   19.463.814  10,00% 

800020719 

PROSERVIS EMPRESA DE 

SERVICIOS TEMPORALES 

PROSERVIS TEMPORALES 

SAS   1.235.572   12.226.294  10,00% 

800022475 

EMPRESA COLOMBIANA DE 

EMPLEOS TEMPORALES S.A. 

S   154.981   1.474.018  11,00% 

802019832 PERFILES S A S   1.282.158   12.137.335  11,00% 

802005314 

TRABAJO Y ASESORIAS TRAS 

S.A.S.   54.338   512.896  11,00% 

810002614 SPARTA LTDA   154.206   1.448.939  11,00% 
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NIT  RAZON SOCIAL  

 UTILIDAD 

OPERACIONAL   
 TOTAL ACTIVO   

RENTABILIDAD 

SOBRE ACTIVOS  

800007113 

COMPAÑIA DE EMPLEOS 

TEMPORALES DEL TOLIMA S 

AS   75.409   704.092  11,00% 

800148972 SERVIOLA S.A.   2.574.968   23.743.371  11,00% 

800045577 

AHORA S.A.S SERVICIOS 

TEMPORALES   900.171   8.219.022  11,00% 

800193554 

SOMOS SUMINISTRO 

TEMPORAL S.A   857.584   7.317.697  12,00% 

800145006 ULTRA S A S   918.680   7.588.982  12,00% 

805013261 TRABAJAMOS JMC S A S   274.494   2.155.218  13,00% 

800099727 

ASESORIAS Y SUMINISTROS 

TECNICOS TEMPORALES 

LIMITADA   62.408   450.901  14,00% 

802005583 NASES DEL CARIBE S.A.   301.981   2.154.455  14,00% 

800194059 

RECURSIVOS SERVIAYUDA S 

AS   411.831   2.932.207  14,00% 

801002775 PUNTO EMPLEO S.A.   777.000   5.415.117  14,00% 

809012592 

SOLUCIONES 

EMPRESARIALES BARRERO 

LEAL S A S SERVICIOS 

TEMPORALES   56.102   387.446  14,00% 

802021947 PERFIL HUMANO S A S   140.983   949.619  15,00% 

809012157 ALIANZA TEMPORALES S A S   1.247.119   8.139.659  15,00% 

800209559 

OPCION TEMPORAL Y CIA 

SAS   534.457   3.471.107  15,00% 

800177806 SERVIFABRIL LTDA   179.193   1.159.320  15,00% 

800142612 

COLOMBIANA DE 

TEMPORALES SOCIEDAD 

ANONIMA - COLTEMPORA 

S.A.   6.592.188   41.782.650  16,00% 

804004319 GENTE UTIL S.A.   760.093   4.817.366  16,00% 

805016435 

SERVICIOS Y VALOR 

AGREGADO S.V.A S.A   200.482   1.269.526  16,00% 

800148290 

SERVICIOS ESPECIALES 

PARA EMPRESAS S A S   1.738.610   10.683.919  16,00% 

810000450 CONTACTAMOS SAS   4.007.004   23.901.579  17,00% 

800012310 

SERVI FLORES AREVALO Y 

CIA LTDA   300.270   1.722.671  17,00% 

805022756 ACCION DEL CAUCA S.A.   1.914.592   9.999.072  19,00% 

800067825 ECHEVERRY PEREZ LIMITADA   267.651   1.390.144  19,00% 

800235812 

TEMPORALES DE SOPORTE 

TEMPORADES LTDA   106.572   520.441  20,00% 
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NIT  RAZON SOCIAL  

 UTILIDAD 

OPERACIONAL   
 TOTAL ACTIVO   

RENTABILIDAD 

SOBRE ACTIVOS  

800250275 

SERVICIOS TEMPORALES 

DEL META LIMITADA   459.009   1.979.869  23,00% 

800218534 SERVIJOB S.A.   490.276   2.109.342  23,00% 

 MEDIA  9,36% 

 DESVIACIÓN ESTÁNDAR  11,23% 

 MEDIA PODADA  10,50% 

MEDIANA 11,00% 

 

En esta muestra representativa se genera una media aritmética es de 9,36%promedio general, 

que maneja el sector y sirve de referencia para la escogencia de los proponentes. Aplicando la 

media podada daría 10,5%y una desviación estándar de 11,23%, lo que indica que los datos son 

muy dispersos, por ello la Administración Temporal seleccionará el índice que permita participar 

por lo menos el 50% de la muestra, consecuencialmente la entidad fija como índice de Razón de 

Cobertura de 11,00%.                                                                                                                       

 

La Rentabilidad Del Activo ≥  once por ciento 11%  

 

Para los consorcios y uniones temporales, el cálculo se realizará tomando la sumatoria 

ponderada de la Utilidad Operacional de cada participante en el consorcio o unión temporal, 

sobre la sumatoria del Activo Total ponderado, según porcentaje de participación en el consorcio 

o unión temporal de los participantes del mismo. 

 

De conformidad con el manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los 

procesos de contratación expedido por la Agencia Nacional de Contratación Pública- Colombia. 

Compra Eficiente, LA FORMULA que se tendrá en cuenta será la siguiente: 

 

 
 

Se considera que el oferente cumple con la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional 

solicitada y que está habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los 

márgenes anteriormente establecidos y que se resumen en la siguiente tabla: 

 

MÁRGENES ESTABLECIDOS PARA CADA INDICADOR FINANCIERO Y ORGANIZACIONAL 

 

ÍNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES 

Índice de liquidez 
Activo Corriente / Pasivo 

Corriente 
> 1,81 veces  
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ÍNDICE FORMULA VALORES ACEPTABLES 

Índice de endeudamiento Pasivo Total / Activo Total ≤ 61,23%  

Razón de cobertura de 

intereses 

Utilidad Operacional / Gastos 

de Intereses 

> 3,01 veces o  

indeterminado o indefinido 

Rentabilidad del patrimonio 
Utilidad Operacional / 

Patrimonio 
≥ 31,41% 

Rentabilidad del activo Utilidad Operacional/ Activo ≥ 11,00% 
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