CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO U ODIGO: AP-CT-F-16-05
ORDEN DE PRESTACION DE SERVICIOS VERSION: 5

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE  |PAGINA: 1 DE 1

ESE FECHA: 16/02/2018

NOMBRE DEL CONTRATISTA: ANDRA YELITZA LOPEZ GUTIERREZ

TIPO DE DOCUMENTO: edula No. 1233500176
CORREO 3502310112 CELULAR sanyelilopezg@gmail.com
PROCESO:
SERVICIO: NIDAD: hapinero

| w [T SO e ] e ], [emel
CENTRO DE COSTOS‘ A5
BANCO P8 [TIPO CUENTA SIN CUENTA

NUMERO CUENTA BANCARIA

NUMERO DE CONTRATO Y VIGENCIA:  8318-2025 ° DE PAGOS DEL CONTRATO
NUMERO DE CDP: 1 1267| FECHA 16/09/2025NUMERO DE CRP: 1 48715| FECHA 07/10/2025
NUMERO DE CDP: 2 '1267| FECHA 16/09/2025|NUMERO DE CRP-2 . 49123 FECHA| — 21/10/2025
BJETO: PROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 - ENFERMERG ESPECIALISTA EN EPIDEMIOLOGIA
N e L.DA | MES | ANO T, DIA | MES | ARO
. PERIODO CERTIFICADO DESDE —- o 2025 HASTA — 0 205
TIPO SERVICIOS PiC RESERVA DE GLOSA 2% [ 0
VALOR MES | 5,483,200VALOR LETRAS

OBSERVACIONES: (Descuentos, incapacidades, licencias de maternidad y pagos por porcentaje. O cualquier otra novedad que repercuta en
el pago de honorarios, alivios tributarios) es de anotar que para los alivios tributarios se debe allegar los soportes.

CONCEPTO VALORES
VALOR TOTAL DEL CONTRATO MAS ADICIONES: 5,483,200
VALOR EJECUTADO: ' : 5,483,200
VALOR A PAGAR AL CONTRATISTA: 5,483,200
TOTAL HORAS CONTRATADAS: ) 184
TOTAL HORAS A CERTIFICAR EN EL MES: : 184
VALOR A LIBERAR: : ) : ‘ 0
SALDO POR EJECUTAR: , . 0
PORCENTAJE DE EJECUCION: : 7 : ' 100.00 %

e verifica el cumplimiento del minimo valor de los aportes al sistema de seguridad social en salud Y pensiones pagado en el mes. Lo
onorarios inferiores a $2.271.315, el valor para IBC debe ser sobre un salario minimo legat vigente.

90538478 - 250,000 320,000 3 0 . 40,000 610,000
90694589 - ¢ 6,200} . 7,900 49,209 20 63,500
planilia1: 90538478, EPS 250000, AFP:320000, ARL:0 CCF: 40000 TOTAL 610000, PLANILLA 2 90694589 EPS:0, AFP: 0,
ARL: 48000, TOTAL: 48000 PLANILLA 3: 91024460, EPS:6200, AFP:7900, ARL:1200,CCF: 200 '

El supervisor def contrato hace constar que los datos e informe de actividades registrados en esta certificacion se revisaron y son veraces.

Dado en Bogota. Lo anterior para que surta el pago pertinente. Cordiaimente,




B \NFORME DE EJECUCION DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CODIGO: AP-CT-F-50
R s s cessnd VERSION: 4

e SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E. PAGINA : 1 DE 1

GESTION CONTRACTUAL FECHA: 07/11/2024
AREA Y/O SERVICIO: DIRECCION DE GESTION DEL RIESGO EN SALUD UNIDAD: Salud F\’I“Sb;'ca'P'c
No. DE CONTRATO: 8318-2025 Dia |Mes| Afio | Dia Mes | Afo
PERIODO CERTIFICADO
NOMERE DEL SUPERVISOR: SANDRA MIREYA SANCHEZ 1 | 10 |2025] 31 | 10 |2025
NOMBRE DEL CONTRATISTA: SANDRA YELITZA LOPEZ GUTIERREZ DOCUMENTO: 1233500176

OBJETO DEL CONTRATO: SROFESIONAL ESPECIALIZADO 4 - ENFERMERO (A) - ESPECIALISTA EPIDEMIOLOGIA

TOTAL DE EJECUCION ( % ): 100%

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDADES REALIZADAS

1- Ejecucién de los productos a cargo de acuerdo al subsistema asignado en lo operativoy
elaboracién de soportes, seguimiento al cumplimiento de las metas establecidas,
seguimiento a indicadores del subsisterna y apoyo a los lideres de los subsistemas con

Elaboracién de IEC con informes de los eventos transmisibles (531, 591, 720,710,730,
800 Y 880) del mes de octubre del 2025

2. Orientar técnicamente los procesos de analisis de condiciones de calidad de vida, saludy
enfermedad-

En las visitas domiciliarias se identifican facteroes de riesgo y factores protectores en
calidad de vida, salud y enfermerdad, segtin los hallazgos se genera un analisis y asise
orienta el proceso que queda plasmado en los formatos y macros delas IEC

3- Realizar la caracterizacion en salud de la poblacién, analisis de determinantes sociales de
la salud v el anlisis de la situacién en salud de las poblaciones diferencialespor momento
de curso de vida y localidad-

La caracterizacién de la salud se hace en cada visita domiciliaria se identifican las
 catacticas de la poblacién mediante un analisis de los determinantes sociales y dela
situacién de la salud poblacional, y el segin el ciclo vital.

4- Realizar el monitoreo y seguimiento de indicadores trazadores en salud, andlisis
descriptivo de mortalidad general, mortalidad evitable y morbilidad de la Subred Norte-
Previa depuraciény validacioén de los datos- Generar alertas de mortalidad evitable para
orientar respuestas en salud, mediante verificacion, analisis de indicadores mediante los

procesos propios de SIVIGILA ’

Mediante la ejecucion de las [EC se genera informaci6n para alimentar los indicadores,
los analisis y las alertas.

S_ Abordar de manera adecuada los productos asignados para las investigaciones
epidemiologocas de campo y asi brindar asistencia oportuna en los diferentes subsistemnas
del componente para mejorar una mayor calidad a la asistencia de los usuarios

Se realiza el proceso de las intervenciones de campo con los eventos asignadosyla
elaboracion de los respectivos informes con las respectivas articulaciones o
canalizaciones, bridnando asistencia de calidad a nuestros usuarios.

6- Desarrollar procesos de asistencia técnica a nivel local y del proceso transversal en
SIVIGILA-

Se trabaja en conjutme con sivigila en cuanto a la identificacion del eventos por sivigila, la
asignaci6n y el inicio de la IEC.

7- Implementar estrategias y acciones con el equipo de trabajo para garantizar el adecuado
desarrollo de las acciones y productos y el seguimiento y monitoreo técnico del
componente de SIVIGILA

Se realiza seguimiento a los casos elabordados hasta finalizar; ya sea por reporte de
laboratorio en caso de ser negativo o al ser positivo hasta finalizar linea de tiempo, se
realiza la entrega de profilaxis en los casos de tosferina o meningids.

8- Realizar seguimiento periédico a las acciones adelantadas a las actividades
desarrolladas, de acuerdo a la pertinencia técnica y el abordaje de cada uno deJos
eventos/prioridades de cada espacio y/o procesos ransversal-

Se incia la IEC con la visita domiciliariz se diligencian los formates, en todos los casos se
realiza seguimeinto, cuando el reporte es negativo se hace cierre, pero cunado es
positivo con la linea del tiempo se hace el cierre de los casos. Estos informes se entregan
al correo entregaiec@gmail.com en el transcursc ge uctubres 2025




9- Realizar la revisién de soportes en el marco de proceso de pre auditoria, seguimiento y
monitoreo a la implementacién de las acciones de cada Espacio y/o proceso transversal-

Se realiza seguimiento a los casos elabordados hasta finalizar ya sea por reporte del
laboratorio o linea de iempo.

10- Hacer entrega de los reportes, informes y tableros de control propios de cada linea de
trabajo, Espacio y/o Proceso Transversal-

Se realiza la entrega inicialmente de preliminar y luego el cierre del caso al correo
entregaiec@gmail.com, segtin el tiempo del evento 531, 591, 710, 720, 730,800 880.

11- Las actividades podrén ser desarrolladas en cualquiera de los Espacios y/o Procesos
Transversales de acuerdo a los lineamientos del Contrato PSPIC vigente y necesidades de
los servicios de la Subred )

SeTealiza el proceso de las intervenciones de campo con los eventos asignados y la
elaboracion de los respectivos informes casos ¥y mesa tecnica. Asistencia a 02/05/2025
Asistencia a reunién.de equipo en casa PIC. 03/05/2025 Asistencia a reunién de
Socializaci6n generalidades Convenios GSP - PSPIC octubre 2025 - junio 2027.
.15/09/2025 Asistencia a reunién con referentes de SDS hospital de Engativa.
22/10/2025 Asistencia a capacitacién virtual Canalizaciones.

12- Realizar disponibilidad de acuerdo a Ia programacién establecida en VSP con el fin de
proporcionar una respuesta oportuna a las investigaciones de campo para contencién de
eventos de interés en salud piiblica con énfasis en eliminacién y erradicacion

Se realizara disponibilidad para el fin de semana del 4 Y 5 de Octubre del 2025.

13- Las actividades a cargo del contratisa podran ejecutarse en cualquiera de los procesos
del GSP-PSPIC, conforme a los lineamientos del Contrato PSPIC vigente y segtin las
necesidades de los servicios de la Subred-”

* Serealiza el proceso de las intervenciones de campo con los eventos asignados y la
. elaboracion de los respectivos informes, -

14- Ejecutar las acciones de gestién documental, para la generacién, actualizacién, registro
y clasificacién de documentos y archivos de las actividades desarrolladas- de acuerdo a las
tablas de retencién documental definidas en la normatividad vigente- Garantizar la
proteccién fisica y digital de los documentos, implementando medidas adecuadas de

. : conservacién e integridad-

Enlarealizacién de [EC la gestion documental que se ejecuta es precritica de la ficha de
notificacién, revidsién de historia clinica, formagto de IEC, basado en la macro con su
respectiva tabla de signos y sintomas, laboratorio, seguimeinto a casos estrechos, linea
de tiempo, reporte de laboratorios, formato de canalizacién o solicitud de UYE.

15- El contratista deber4 responder-de manera oportuna y eficaz a las solicitudes y
requerimientos efectuados por las entidades distritales y/o por la Subred Norte, en caso de
contingencias, emergencias o alertas que asi lo requieran, con el fin de garantizar la
adecuada y continua prestacién de los servicios-

Doy cumplimiento a esta obligacién, garantizando disponibilidad, compromiso en la
atencién oportuna y efectiva a los requerimientos realizados por la Subred Norte y
demds entidades distritales, en los casos de contingencias, emergencias o alertas,
contribuyendo asf a la continuidad y calidad en la prestacién de los servicios, cumpliendo

los protocolos y lienamientos institucionales dando garantia a la continuidad a cada caso

0 servicio.

OBSERVACIONES:

TOTAL A PAGAR (Ntimero y letras): MICTE ()

CINCO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL

$5.483.200 DOSCIENTOS PESOS M/CTE.

NOMBRE SANDRA YELITZA LdPEZ GUTIERREZ
1233500176 1233500176

Fecha: 31 10

Sndal Sanhes

Firma de recibido supervisor:

2025

SANDRA MIREYA SANCHEZ

COORDINADORA PSPIC

Nota: Este informe de obligaciones para aprobacién estara sujeto a la certificacion que expida el supervisor.

[ Y
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