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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

DESCRIPCION DEL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION
ESPECIFICA

1. Contar con el personal
administrativo necesario
para la operacion del
proyecto y contratar
profesionales formados en
lengua extranjera o en los
referentes internacionales
que garanticen la calidad
del proceso formativo,
segun norma técnica
NTC5580 del 14 de
diciembre de 2011

En TLS nos caracterizamos por poseer docentes capacitados,
certificados internacionalmente e idéneos para la realizacién del
ejercicio docente enfatizado en la ensefianza del idioma inglés. De
manera estratégica TLS brinda formacion adicional en sus docentes
para que no solamente realicen el ejercicio de aula de manera
satisfactoria, sino que sean agentes motivadores en lo que respecta al
aprendizaje de una segunda lengua. En cada una de las instituciones
del municipio se asignan los docentes requeridos para dar cumplimiento
a la labor.

Desde la direccion académica de la institucion, y en cabeza de la rectora
y el coordinador general, TLS brinda acompanamiento permanente a los
procesos que se direccionan tanto dentro como fuera de las aulas de
clase. La parte académica de la institucion vela por el buen
funcionamiento de cada uno de los grupos y se mantiene en constante
comunicacién con los rectores, coordinadores académicos y de
convivencia de cada una de las instituciones del municipio, generando
asi un equipo de trabajo interdisciplinar que es garante del cumplimiento
de los procesos académicos y pedagogicos al interior de las aulas. Para
el desarrollo de la propuesta se tienen contratados 2 coordinadores de
procesos. Este personal administrativo esta siempre dispuesto a realizar
los acompafamientos que se requieran y esta siempre atento a la
atencion de cualquier novedad si esta llegara a presentarse.

(ver anexo hojas de vida)

2. Elaborar el plan operativo y
el cronograma de
actividades en equipo con
la Secretaria de Educacién
de Envigado, y con las
instituciones  educativas
oficiales para el desarrollo
del programa de
capacitacion para
aumentar el nivel de
suficiencia en inglés,
partiendo de las
necesidades de cada
institucion educativa.

Para la realizacion de este plan operativo, nuestros docentes realizaron
los diferentes ejercicios de pruebas de nivelacion con los estudiantes.
Esto ha permitido identificar puntos de partida para el disefio de las
propuestas curriculares a trabajar con los estudiantes. Ademas de esto,
el ejercicio con los docentes de enlace en las diferentes instituciones ha
permitido no solo identificar aspectos puntuales del area de inglés, sino
también integrar tematicas y situaciones de diferentes areas del
conocimiento, haciendo trasversal el ejercicio de los clubes de inglés
con las propuestas académicas de las instituciones. La inclusion del
proyecto clubes de ingles a las iniciativas de centros de interés
desarrolladas en las instituciones ha permitido ademas crear espacios
de interseccion entre el operador y las instituciones mismas, creando
espacios para aumentar el nivel de suficiencia en ingles partiendo de las
necesidades de cada una de las instituciones educativas. (ver informe
descriptivo anexo)

3. Efectuar el pago de Ila
némina de docentes, de los
coordinadores y el
personal necesario para la
prestacion del servicio.

Teaching Language Services cuenta con un equipo administrativo,
quienes desde el departamento contable y de ndmina realizan los pagos
correspondientes a cada uno de los teachers asignados para el
proyecto, asi como al personal administrativo y de apoyo, con una
periodicidad quincenal, los dias 5 y 20 de cada mes. (ver anexo
informe financiero)
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Suministrar el material
necesario al equipo
docente para el desarrollo
del proceso de formacion.

Para el despliegue de la estrategia, TLS ha suministrado al equipo de
docentes el material de clase que se ha requerido para el desarrollo de
las sesiones de clase. Se han suministrado los planes de trabajo
acordes a cada uno de los grupos de grados y niveles. Ademas de esto,
se brinda el material especifico, tanto fisico como digital para el trabajo
con los grupos de certificacion internacional. De manera periddica la
coordinacién del proyecto revisa con los docentes la pertinencia de los
planes de trabajo y actualiza de manera permanente los recursos
didacticos a implementar en las sesiones de clase.

Formar a los estudiantes
de las Instituciones
Educativas oficiales del
municipio de Envigado
para desarrollar
competencias
comunicativas en una
segunda lengua, en
coherencia con los
referentes internacionales
y los niveles establecidos
por el Marco Comiin
Europeo de Referencia
para las Lenguas (MCER).

Para el despliegue efectivo de la estrategia, la direcciéon académica
propone multiples disenos curriculares y planes de trabajo estratégico
para la ejecucién en los diferentes grupos y niveles, buscando asi
proponer a los estudiantes planes de trabajo efectivos y acordes a su
desarrollo cronolégico, psico-social y cognitivo.

En estos disefios curriculares se proponen situaciones, estructura y
actividades de produccién de clase, las cuales propenden por el
desarrollo constante y efectivo de las habilidades comunicativas propias
de la lengua. Debe aclararse que todos estos planes de trabajo estan
alineados con los principios del MCER en lo que respecta al desarrollo
de las habilidades comunicativas del idioma inglés.

Prestar el apoyo
profesional en los grupos
definidos por las
instituciones educativas
oficiales, con 56 Grupos
de Inglés, garantizando
una disponibilidad de
OCHO MIL QUINIENTAS
DIECIOCHO (8.518) Horas
de promocion, nivelacion,
seleccion, conformacion
de grupos, clases,
asesorias y
acompaiamiento, como
apoyo en el area de inglés
en las instituciones
educativas oficiales del
Municipio y para realizar
ciento cincuenta (150)
examenes internacionales
en un nivel minimo B1

Desde el pasado mes de febrero se comienza con el proceso de
logistica con las directivas de las instituciones educativas publicas del
municipio con el fin de acordar los pormenores para el despliegue
efectivo de la estrategia.

A la fecha de hoy contamos con un total de 59 clubes de trabajo
disponibles en los cuales se atienden alrededor de 1180 estudiantes de
manera satisfactoria. La coordinaciéon académica del proyecto esta
velando por el 6ptimo funcionamiento de cada uno de los clubes, se
compromete a brindar un monitoreo constante las sesiones de clase,
garantizar la asistencia de los estudiantes y la pertinente prestacion del
servicio en los diferentes lugares asignados. De manera periédica la
coordinacion del proyecto realiza visitas a las diferentes instituciones y
realiza el ejercicio de seguimiento a la asistencia y a los estimulos
academicos. (ver anexo informe financiero pag. 7 e informe de
evidencias)

Realizar un diagnéstico
inicial a los estudiantes
pertenecientes a los clubes
de certificacion
internacional para
identificar sus habilidades
en inglés como lengua
extranjera, asi como un
diagnéstico final que
permita analizar los

Los clubes de certificacion internacional estan conformados por los
estudiantes de elite de las diferentes instituciones educativas. En los
espacios de promocion de los clubes de ingles en cada institucion se
toman en cuenta los criterios de los maestros de inglés de cada una de
las instituciones con la finalidad de encontrar los candidatos que, desde
su criterio, podrian hacer parte de este grupo selecto. Con este insumo,
se procede a realizar los diferentes examenes de clasificacion y
diagnostico con la finalidad de identificar los niveles de desemperio
iniciales de cada uno de los estudiantes. los teachers encargados de
los diferentes clubes de certificacion realizan las pruebas en la sala de




PROYECTO CLUBES DE INGLES 2026
INFORME DE GESTION DEL PROYECTO NUMERO 1

[F1C

TEACHING LANGUAGE SERVICES

FEBRERO 2 A MARZO 31

avances alcanzados
durante el proceso de
ensefanza y aprendizaje.

sistemas y registran de manera sistémica los resultados de los
estudiantes con la finalidad de determinar los niveles de base. Esta
evaluacion diagnostica se realiza a través de la implementacion de
pruebas de simulacién online, las cuales determinan puntajes y niveles
de manera automatica.

certificaciones
internacionales para los
niveles B1 como estimulo
para aquellos estudiantes
que han demostrado
interés, compromiso vy
responsabilidad, en las
actividades planeadas en
el club de inglés.

8. Presentar un informe | Desde la coordinacion general de la institucion se elabora el informe de
detallado de la ejecucion | cumplimiento de obligaciones especificas, asi como el informe de
de las actividades | gestion de desarrollo del proyecto, sustentado con los anexos de
realizadas y el proceso de | evidencias del inicio de las sesiones de clase en cada una de las
seguimiento a los clubes | instituciones educativas publicas del municipio de envigado y la relacion
de inglés: lista de | de clubes conformados y la cantidad de usuarios que hacen parte del
asistencia de cada grupo | proyecto de clubes de inglés. Se adjunta ademas informe financiero de
donde se verifiquen | ejecucion de horas. (ver anexo informe financiero 1, informe nimero
asistentes y ausentes, | 1 de gestion, muestreos listados de asistencia, informes
horas ejecutadas, | descriptivos anexos febrero y marzo, reporte de evidencias
tematicas a trabajar y los | nidmero 1
demas parametros
indicados por la Secretaria
de Educacién de Envigado.

. Las muestras de aprendizaje son actividades donde nuestros

9. Realizar muestras de : ap 1€ : - .

. < estudiantes de los diferentes niveles realizan actividades tipo show,
aprendizaje a través de o . L . .
. donde la ludica, el baile, el canto y la creatividad juegan un rol decisivo
obras de teatro, canciones, - X . . . . .,
. iy en la evidencia del aprendizaje del idioma inglés. La conjugacion de las
discursos, dialogos, donde o o . ¢
- . habilidades comunicativas y artisticas de nuestros estudiantes son la
se pueda evidenciar los . .
. mejor forma de asegurar que el aprendizaje se da de una forma
procesos evolutivos delos | . ~°. . g .
. significativa. Se proyecta realizar el proceso de muestras de aprendizaje
educandos en video o . - ;
. para el mes de noviembre como actividades de cierre del proyecto.
presenciales.
El proceso de certificacion internacional es una propuesta donde se
busca desarrollar y potenciar las habilidades comunicativas del idioma
inglés en estudiantes de las diferentes instituciones educativas publicas
del municipio al punto de generar candidatos para la presentacién de
pruebas de certificacion internacional. En nuestro caso, los docentes
. . de los clubes avanzados proponen actividades de preparacion
10. Realizar cien (150) brop prep y

aprestamiento para la prueba APTIS, prueba avalada y certificada por
el British Counsil.

Con relacion al proceso de certificacion internacional, se proyecta
entregar 150 estudiantes certificados a través de la prueba internacional
APTIS, con un nivel de desempefio minimo B1. Para el cumplimiento
de este compromiso contractual, se destinan entonces 14 grupos de
formacién enfocados estrictamente en el proceso de preparaciéon para
la presentacion de dicha prueba.

Para la fecha, nos encontramos con alrededor de 170 candidatos que
se encuentran asistiendo a las sesiones de clase y se encuentran
participando del proceso de clasificacion segun saberes previos y
habilidades presentadas por cada uno de ellos. Nuestros docentes
evalluan de manera individual para poder asi brindar una clasificacién
acorde al perfil del curso.

(Ver informe anexo de evidencias pag. 40 a 47)
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11. Adoptar las indicaciones
en cuanto a medida y | A través de la supervision del proyecto, se adoptan los lineamientos
lineamientos dados por la | dados por la secretaria de educacion para la unificacion de imagen en
Secretaria de Educacion | los proyectos de bilinglismo desarrollados en el municipio. Como
para la unificacién de | operadores de la propuesta de clubes de ingles nos mostramos siempre
imagen de acuerdo a los | prestos a adoptar las indicaciones brindadas por la secretaria de
proyectos adoptados por | educacion a través de la supervision del proyecto
esta.

En cumplimiento de la clausula contractual referente al reporte oportuno
de novedades durante la ejecucién del contrato, se deja constancia que,
a la fecha, el proyecto se desarrolla con normalidad y no presenta
novedades que afecten su correcta ejecucion.

El operador ha mantenido un canal de comunicaciéon permanente y

12. Reportar de manera | efectivo con la supervision del contrato, lo que permite garantizar el
inmediata cualquier | seguimiento continuo de las actividades y la atencién oportuna de
novedad presentada | cualquier situacién que pudiera presentarse.
durante la ejecucion del
contrato Cabe resaltar que, en la reunién de inicio del proyecto, se socializaron

los aspectos operativos propios del inicio de ejecucion, sin que estos
representaran afectaciones al desarrollo del mismo.

En caso de presentarse alguna novedad durante la ejecucion del
contrato, esta sera reportada de manera inmediata a la supervision,
conforme a lo establecido contractualmente.

13. Presentar al organismo
encargado del control y
vigilancia designado por el
Municipio de Envigado y a
la Contraloria los informes | Para el periodo que se reporta dentro de este informe ningin organismo
que estos organismos | de control y/o vigilancia ha solicitado informacion de ningun tipo.
soliciten para el ejercicio
del control, tutela o
interventoria respectiva.

14. EL CONTRATISTA es | Nuestra institucion se caracteriza por la transparencia, lealtad y
responsable de toda | compromiso frente a las responsabilidades adquiridas; y es por ello que
acciéon y omision que en | seguimos fielmente lo pactado desde el contrato. Cabe resaltar que
ejercicio de sus | nunca se han presentado novedades que infieran en este numeral. Asi
actividades genere | mismo dentro de las capacitaciones, directrices y orientaciones que se
responsabilidad frente a |le brinda al equipo de trabajo; se establecen como principios
terceros y se obliga a pagar | fundamentales la ética, transparencia, responsabilidad y coherencia
al Municipio, cualquier | frente a todas las actividades que realizamos como institucion
suma que por tal motivo
tuviese que sufragar por la
accion de terceros.

15. Cumplir con las demas
obligaciones que se
!nf|eren y aue  SOn | \estra institucion se encuentra siempre presta y atenta frente al
inherentes al presente - S o

cumplimiento de los deberes y obligaciones que se puedan inferir del
contrato y de la propuesta | = . :
ejercicio del presente convenio.
presentada que fuera
aceptada por EL
MUNICIPIO, asi como
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aquellas otras
obligaciones que le

imponga la legislacion de
contratacion estatal.




