SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, abril de 2026

Sefior(a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO

Supervisor(a) contrato nro. No. 9037654 de 2026.

Coordinador de programas especiales

Centro Agroturistico

San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes de abril de
2026

Referencia: CO1.PCCNTR. 9037654 de 2026

ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO, identificado con la cédula de ciudadania nro. 91111247, en mi
calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia,
a continuacioén, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro millones
seiscientos noventa mil trescientos ochenta y ocho pesos M/cte (44.690.388). Esta suma serda pagada por
el SENA al contratista de la siguiente manera: a) un pago proporcional por los dias ejecutados en el mes
de Febrero de 2026. b) Ocho (08) pagos iguales por los meses de Marzo a Octubre de 2026, por valor de
Cuatro millones setecientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte. (54.737.497,00).
c) un pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de Noviembre de 2026.

Plazo: Trece de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para el programa de
articulacién con la media en la red de conocimiento: gestion administrativa y servicios

financieros en el drea tematica contabilidad y demas de su competencia en el Centro Agroturistico,
Regional Santander.

Ejecucidon mensual de actividades
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SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeaciéon | Se  desarrollaron  actividades de | Evidencia 1
de los procesos formativos | Planeacion pedagdgica. Formato
de  acuerdo con  los | FICHA 3443373: 6 H. planeaciones
lineamientos institucionales, | FICHA 3446056 6 H. pedagOg('jcals' link
. o . rpet instructor
para el drea temética del | FICHA 3446069: 4 H. carpeta def instructo
objeto contractual fichas: 3443373,
) ) Total, Horas de Pedagogia: 16 H 3446056, 3446069.
8. FORMATO PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO FORMATIVO
GFPI - F - 018 VERSION 4
8. FORMATO PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO FORMATIVO
GFPI - F - 018 VERSION 4
8. FORMATO PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO FORMATIVO
GFPI - F - 018 VERSION 4
2 Participar cuando el centro | No se requirid la actividad No se requirid la
de formacion lo requiera, en actividad
jornadas de disefio vy
desarrollo  curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral,
conforme a las necesidades
nacionales y a los
lineamientos institucionales
requeridos para el area
tematica objeto del
contrato.
3 Evaluar los aprendizajes | No se requirid la actividad No se requirio la

previos correspondientes a
las fichas asignadas, de
acuerdo con los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.

actividad
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SENA

N

Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo con el curriculo,
desarrollo  curricular vy

proyecto formativo de los
programas del drea tematica
objeto del contrato

Se imparte formaciéon seglin proyecto

formativo y guias de aprendizaje de las

fichas:

FICHA 3443373
FICHA 3446069
FICHA 3160569
FICHA 3446056
FICHA 3146270

Evidencia 2

Formato Evidencias,
link carpeta del
instructor fichas:
3443373, 3446069,
3160569, 3446056,
3146270

16. EVIDENCIAS DE LA
FORMACION MENSUAL

16. EVIDENCIAS DE LA
FORMACION MENSUAL

EVIDENCIA FORMACION

16. EVIDENCIAS DE LA
FORMACION MENSUAL

EVIDENCIA FORMACION

Aplicar segun la modalidad,
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacidon de acuerdo con
los lineamientos
pedagdgicos y
metodolégicos de la entidad

Elaboracion vy
aprendizaje:

FICHA 3443373
FICHA 3446069
FICHA 3160569
FICHA 3446056
FICHA 3146270

desarrollo de guias de

Evidencia 3

Guias de aprendizaje,
link carpeta del
instructor fichas:
3443373, 3446069,
3160569, 3446056,
3146270

RAE 1 IDENTIFICAR

RAE 1 IDENTIFICAR

RAE 4 RECONOCER
PASIVOS

RAE 1 IDENTIFICAR

RAE 4. RECONOCER
PASIVOS
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4
SENA

N

Participar cuando el centro
de formacion lo requiera, en
proyectos de investigacidon
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacién del area tematica
objeto del contrato

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

Emitir juicio valorativo sobre
el nivel de cumplimiento de
los resultados de
aprendizajes de las
competencias del programa,
adquiridos por los
aprendices en el desarrollo
de su formacién, aplicando
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Se emitieron los juicios valorativos

de las fichas:
FICHA 3446069
FICHA 3160569
FICHA 3446056
FICHA 3146270

Evidencia 4

Juicios valorativos,
link carpeta del
instructor fichas:
3446069, 3160569,
3446056, 3146270

8. FORMATO PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO FORMATIVO
GFPI - F - 018 VERSION 4

8. FORMATO PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO FORMATIVO
GFPI - F- 018 VERSION 4

8. FORMATO PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO FORMATIVO
GFPI - F- 018 VERSION 4

8. FORMATO PLANEACION
PEDAGOGICA DEL
PROYECTO FORMATIVO
GFPI - F - 018 VERSION 4

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad
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SENA

N

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacién que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacién
Profesional Integral
mediante las siguientes
actividades: a). Verificando
que la totalidad de los
aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando
juicios  evaluativos  del
reconocimiento de
aprendizajes previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados.
e). Comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

10

Participar cuando el centro
lo requiera en el proceso de
seleccion, disefio de talleres
e instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices.

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

11

Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz, asi
como el manual de
convivencia del Centro de
Formacion.

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad
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SENA

N

12

Apoyar procesos de Registro
calificado para los
programas en nivel
tecndlogo del drea tematica
objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera.

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

13

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de
Seguridad de Salud en el
Trabajo vy asistir a las
convocatorias que el centro
programa.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

14

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocion
del portafolio de servicios.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formacién lo requiera.

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

16

Responder por los bienes y
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez
finalizado, quedar a paz vy
salvo con el Almacén.

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

17

Acompafar a los aprendices
a las actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad
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SENA

N

18 | Apoyar y acompafiar los | No se requirio la actividad No se requirio la
procesos de autoevaluacién actividad
de programas de formacion
en nivel tecndlogo del
Centro de Formacion.

19 | Participar en las labores de | No se requirio la actividad No se requirio la
montaje y puesta en marcha actividad
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacion
Profesional Integral.

20 | Asistir y participar | No se requirié la actividad No se requirio la
activamente en las actividad
reuniones programadas por
la(s) red(es) de
conocimiento propias del
Centro de Formacion a las
cuales sea invitado.

21 | Participar en reuniones y/o | No se requiri6 la actividad No se requirid la
transferencias técnicas y/o actividad
pedagégicas.

22 | Ejecutar la formacién | Impartir formacion en articulacion | Evidencia 5
profesional integral en los | con la media. Formato Evidencias,
diferentes niveles y link  carpeta  del
modalidades (titulada, | N GRUPO: 3446056 instructor fichas:
complementaria y virtual) | Fecha: 9 de abril 3443373, 3446069,

3160569, 3446056,
que programe el Centro de | Rango de horas: 07:00 : 12:00 3146270

Formacion.

Fecha: 9-16-23-30 de abril

Rango de horas: 13:00-18:00
Nombre del programa: TN
Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras.
Competencia: Reconocer recursos
financieros de acuerdo con
metodologia y normativa.
Actividad de aprendizaje:
Identificar los requerimientos
legales y administrativos en la
constitucion de la empresa y
aplicar correctamente la estructura

16. EVIDENCIAS DE LA

FORMACION MENSUAL

16. EVIDENCIAS DE LA

FORMACION MENSUAL

EVIDENCIA FORMACION

16. EVIDENCIAS DE LA
FORMACION MENSUAL

EVIDENCIA FORMACION
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SENA

N

y clasificacion de las cuentas
contables de acuerdo al plan
estratégico y normatividad.

Horas de formacion: 25 horas

N GRUPO: 3160569

Fecha: 8 de abril

Rango de horas: 07:00 : 12:00
Fecha: 8-15-22-29 de abril

Rango de horas: 13:00-18:00
Nombre del programa: TN
Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras.
Competencia: Reconocer recursos
financieros de acuerdo con
metodologia y normativa.
Actividad de aprendizaje:
Reconocer las obligaciones en el
desarrollo del objeto social de la
unidad didactica, debidamente
soportado con base a la normativa
y las politicas contables.

Horas de formacién: 25 horas

Fecha: 15 de abril

Rango de horas: 07:00 : 12:00
Nombre del programa: TN
Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras.
Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.
Actividad de aprendizaje: Aplicar
en la resolucion de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos  habilidades vy
destrezas pertinentes a las
competencias del programa de
formacién

Horas de formacion: 5 horas
Total, horas grupo 3160569: 30h.
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N GRUPO: 3146270

Fecha: 10 de abril

Rango de horas: 07:00 : 12:00
Fecha: 10-17-24 de abril

Rango de horas: 13:00-18:00
Fecha: 11 de abril

Rango de horas: 07:00-13:00
Fecha: 11-18-25 de abril

Rango de horas: 07:00-13:00
Nombre del programa: TN
Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras.
Competencia: Reconocer recursos
financieros de acuerdo con
metodologia y normativa.
Actividad de aprendizaje:
Reconocer las obligaciones

en el desarrollo del objeto social de
la unidad didactica, debidamente
soportado con base a la normativa
y las politicas contables.

Horas de formacién: 44 horas

Fecha: 17 de abril

Rango de horas: 07:00 : 12:00
Nombre del programa: TN
Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras.
Competencia: Resultados de
aprendizaje etapa practica.
Actividad de aprendizaje: Aplicar
en la resolucion de problemas
reales del sector productivo, los
conocimientos  habilidades vy
destrezas pertinentes a las
competencias del programa de
formacién

Horas de formacion: 5 horas
Total, horas grupo 3146270: 49 h

N GRUPO: 3443373
Fecha: 6-13-20-27 de abril
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Rango de horas: 13:00-18:00
Nombre del programa: TN
Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras.
Competencia: Reconocer recursos
financieros de acuerdo con
metodologia y normativa.
Actividad de aprendizaje:
Identificar los requerimientos
legales y administrativos en la
constitucion de la empresa vy
aplicar correctamente la estructura
y clasificacion de las cuentas
contables de acuerdo al plan
estratégico y normatividad.

Horas de formacion: 20 horas

N GRUPO: 3446069

Fecha: 7-14-21-28 de abril

Rango de horas: 13:00-18:00
Nombre del programa: TN
Contabilizacién de Operaciones
Comerciales y Financieras.
Competencia: Reconocer recursos
financieros de acuerdo con
metodologia y normativa.
Actividad de aprendizaje:
Identificar los requerimientos
legales y administrativos en la
constitucion de la empresa y
aplicar correctamente la estructura
y clasificacién de las cuentas
contables de acuerdo al plan
estratégico y normatividad.

Horas de formacion: 20 horas

Total, horas de formacion:
134 H.

Total, horas de etapa practica:

10 H.

Total, horas de pedagogia: 16 H.
Total, horas del mes: 160 H.
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23

Utilizar el LMS Institucional
como apoyo a la formacién
en cualquiera de las
estrategias institucionales.

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

24

Cumplir con los lineamientos
de orientacion del
desempefio del instructor en
ambientes  virtuales de
aprendizaje, de acuerdo a lo
establecido en el aplicativo
compromISO - Guia
Orientacion Formacion
ambientes  virtuales de
aprendizaje  (Aplica para
instructores que apoyan
formacion virtual).

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

25

Participar en las actividades
de induccién y reinduccién
que sean requeridas por el
centro de formacion.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

26

Apoyar cuando sera
requerido por la entidad, los
procesos de investigacion,
desarrollo tecnoldgico e
innovacion, cooperacion
técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro vy
fuera del pais.

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad

27

Realizar técnicamente
cuando sea requerido por la
Entidad, la identificacion,
estructuracién y definicion
de las especificaciones
técnicas de los bienes vy
servicios necesarios para el
cumplimiento de la misién
institucional y apoyar Ia
planeacion de los procesos
contractuales de la Entidad.

No se requirid la actividad

No se requirid la
actividad
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28

Realizar cuando sea
requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacién
técnica o econdmica de las
propuestas que se reciban
dentro de los procesos de
contratacién de la Entidad.

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

29

En aplicacién de la Ley 1474
de 2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervisién de los
contratos que celebre el
SENA, de acuerdo con el
Manual de Supervisién del
SENA vigente.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de  planeacidn
integral participativa del
Centro.

No se requirio la actividad

No se requirio la
actividad

31

Apoyar en la elaboracion de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
analisis de riesgos y demas
documentos necesarios para
la adquisicion de materiales
de formacion y demas
bienes y servicios del Centro
segun la red de
conocimiento a la cual
pertenezca.

No se requirio la actividad

No se requirid la
actividad

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes
mensuales de la ejecucién
del contrato.

Se recibid correo por parte de la
coordinacidn para la presentacion
informes mes abril de la
ejecucion del contrato  N°.
CO1.PCCNTR. 9037654

Evidencia 6

Pantallazo
Verificacidn
administrativa y
contractual, link drive
evidencias 2026,
mes de abril

EVIDENCIA # 6

GCCON-F-087 V1
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33 | Contar con disponibilidad | Impartir formacién en los horarios | Evidencia 7
para brindar formacidon | concertados y establecidos con las
profesional  integral  de | diferentes instituciones y colegios | Pantallazo,
aprendices conforme a las | para las diferentes fichas asignadas | €fonograma de
necesidades y la misién del | en los municipios de San Gil, horar'o_s, . de
SENA en las diferentes | Charala. f.ormac.'on por ficha,
) o link evidencias 2026
jornadas de atencidn a los
aprendices pudiéndose EVIDENCIA # 7
requerir (mafiana o tarde o
mixta) en los diferentes
lugares de la provincia
Guanentina y comunera.

34 | Las demas necesarias para el | No se requirio la actividad No se requirio la
cabal cumplimiento del actividad
objeto contractual.

35 | Presentar los informes vy | Presentacién de archivos GF - | Evidencia8
documentos de tramite de | Gestidn Financiera y GC - Gestién
pago dentro de los términos | Contractual mes de abril. Pantallazo de los
establecidos por la Entidad formatos GFy GC, link
de acuerdo a los evidencias 2026.
lineamientos. EVIDENCIA # 8

A continuacién, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una

vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para

legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.

Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman

parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
p NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 23026 San Gil — Mogotes 20-3-26 20-3-26
2 24526 San Gil — Mogotes 27-3-26 27-3-26

GCCON-F-087 V1

13



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/elmartinezc_sena_edu_co1/IgCkOxyeCEYBQraX-SBAYnk2AWMYtj3HfZ2eLx9-7lH2m_0?email=pcquintero%40sena.edu.co&e=yoTPHu
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/elmartinezc_sena_edu_co1/IgCESIZ42IvyRLAPNtxjzkNpASEWrRm1VzwEdpF8DGOvLGs?email=pcquintero%40sena.edu.co&e=9GyvXA

4
SENA

N

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii)
el pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 36591305 vy el reajuste con la planilla nro.

37074247 del operador de planilla Asopagos, referente al mes de marzo.

Cordialmente,

/
ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO
Contratista

C.C. No. 91.111.247

X

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor del contrato No. 9037654 de 2026.

GCCON-F-087 V1
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EVIDENCIAS EJECUCION CONTRATUAL
MES DE ABRIL 2026
ELKIN FERNEY MARTINEZ CH.
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.9037654

CLASIFICACION DE LA INFORMACION
Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

Evidencia 1 - Obligacion 1. Se desarrollaron actividades de planeacidon pedagdgica para las
fichas 3443373, 3446056, 3446059.

TABEREE DEPROCESD  CAIERIOS DE EVALUACION  APRENOAZAN A

llustracion 2 Planeacion pedagdgica ficha 3446069

AMBIENTES OF
»
DURACIGN ACTIVIDAD DE APRENDIZASE (HORAS) SRR NS08
ACTIVIDADES DE APRENDIZATE DESCRIPOION DF LA EVIDENCIA  ESTRATEGIAS DIDACTICAS
OBSERVACIONES

SABERES DE PROCESO CRITERIOS DE EVALUACON ADESARROUAR DE APRENDRZAE ACTVAS

HORAS TRABAIO MATERIALESDE  INSTRUCTORES

S TRABAIO A

Hom SCORL INDEPENDIENTE e RESPONSABLES

Audios y videos Proyecter o

“Test de Kolb' televisor GUIA RAE IIDUCTON:
rbel mi Colego | Comp Marz03.10.17.24 de Marzo de 2026
e conocumients |Prueba de apeendizajes Helena 1A QUDAD DEL
Beguments del aprondiz. | previos. Tableroy SOCORAD A CHARALA, COLEGIO MELENA SANTO!
expografos RoSILO.
Fotacopaas

g
| ormste maguets
‘matriz de analisis. juego Colegio Computador con
P T—— " 3| e | K[ g9
Spemcion st it Tablecoy
| ttees e apcac exogee oesruzaMENTO DEsOE U UoAD DEL
Fotocopiss SOCORRO A CHARALA, COLEGIO HELENA SANTO!

ROSILLO.

llustracion 3 Planeaciéon pedagdgica ficha 3446056
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Evidencia 2 — Obligacion 4. Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el
curriculo, desarrollo curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica
objeto del contrato.

FICHA 3443373

llustracion 4 Formacion ficha 3443373

FICHA 3446069

1

! b 'l '!;llﬁl .

llustracion 5 Formacion ficha 3446069

FICHA 3160569

GOR-F-012 v03
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llustracion 6 Formacion FICHA 3160569

FICHA 3446056

llustracion 6 Formacion FICHA 3446056
FICHA 3146270

By

llustracion 7 Formacion FICHA 3146270
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Evidencia 3 - Obligacion 5. Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacién de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

Elaborar las guias de aprendizaje.

# Resultados de Aprendizaje: Identificar la estructura empresarial, normativa la-
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL boral, comercial, contable financiera y tributaria, de acuerdo con el tipo de

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE organizacion,

# Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas): 96 horas

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
2. PRESENTACION

* Denominacién del Programa de Formacién: Técnico en Contabilizacién de Ope- . B
Estimado aprendiz, con el desarrollo de esta guia usted va a poder fortalecer sus co-

raciones Comerciales y Financieras. R R
nocimientos previos con nuevos conceptos, acerca de la empresa y su entorno, de

» Codigo del Programa de Formacion: 133100- Version 2 )
acuerdo con el marco normativo.

# Nombre del Proyecto Formativo : 3169630 Creacidn de una empresa diddctica
para aplicar criterios de reconocimiento y medicion de hechos econdmicos en
la provincia Guanenta y Comunera.

» Fase del Proyecto: Anélisis.

-, ) ) . L Aportando a su aprendizaje y aprovechando sus fortalezas y
# Actividad de Proyecto Formativo: Identificar la estructura adminsitrativa, finan-

habilidades lo invitamos a desarrollar la presente guia “Em-
ciera, organizacional y normativa contable de la empresa segun su tipo y regu-

presa y su constitucién legal” y cada una de las actividades

lacién aplicable.

- planteadas en esta; usted contard con los elementos sufi-
* Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

cientes para comprender los principios normativos y organizacionales para la creacién
normativa.

y constitucion de una empresa de acuerdo con su objeto social.

llustracion 8 Guia de Aprendizaje RAE # 1 ficha 3443373

# Resultados de Aprendizaje: Identificar la estructura empresarial, normativa la-
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL boral, comercial, contable financiera y tributaria, de acuerdo con el tipo de

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE organizacion,

# Duracion de la Guia de Aprendizaje (horas): 96 horas

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
2. PRESENTACION

* Denominacién del Programa de Formacién: Técnico en Contabilizacién de Ope- . B
Estimado aprendiz, con el desarrollo de esta guia usted va a poder fortalecer sus co-

raciones Comerciales y Financieras. R R
nocimientos previos con nuevos conceptos, acerca de la empresa y su entorno, de

» Codigo del Programa de Formacion: 133100- Version 2 )
acuerdo con el marco normativo.

# Nombre del Proyecto Formativo : 3169630 Creacidn de una empresa diddctica
para aplicar criterios de reconocimiento y medicion de hechos econémicos en
la provincia Guanenta y Comunera.

» Fase del Proyecto: Anélisis.

-, ) ) . L Aportando a su aprendizaje y aprovechando sus fortalezas y
# Actividad de Proyecto Formativo: Identificar la estructura adminsitrativa, finan-

habilidades lo invitamos a desarrollar la presente guia “Em-
ciera, organizacional y normativa contable de la empresa segun su tipo y regu-

presa y su constitucién legal” y cada una de las actividades

lacién aplicable.

- planteadas en esta; usted contard con los elementos sufi-
* Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

cientes para comprender los principios normativos y organizacionales para la creacién
normativa.
y constitucion de una empresa de acuerdo con su objeto social.

llustracion 9 Guia de Aprendizaje RAE # 1 ficha 3446069
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRALFORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacidn del Programa de Formacién: Técnico en Contabilizacién de Ope-
raciones Comerciales y Financieras.

» Codigo del Programa de Formacion: 133100- Version 2

* Nombre del Proyecto Formativo : 3169630 Creacion de una empresa didactica
para aplicar criterios de reconocimiento y medicién de hechos econémicos en
la provincia Guanenta y Comunera.

* Fase del Proyecto: Ejecucion.

* Actividad de Proyecto Formativo: Aplicar criterios de reconocimiento, medicién
y elaboracion de documentos soportes de los hechos econémicos conforme a
la nermativa y politicas contables.

* Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa.

llustracion 10 Guia de Aprendizaje RAE # 4 ficha 3160569

PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

* Denominacién del Programa de Formacién: Técnico en Contabilizacién de Ope-
raciones Comerciales y Financieras.

» Codigo del Programa de Formacion: 133100- Version 2

# Nombre del Proyecto Formativo : 3169630 Creacidn de una empresa diddctica
para aplicar criterios de reconocimiento y medicion de hechos econémicos en
la provincia Guanenta y Comunera.

# Fase del Proyecto: Anélisis.

# Actividad de Proyecto Formativo: Identificar la estructura adminsitrativa, finan-
ciera, organizacional y normativa contable de la empresa segun su tipo y regu-
lacién aplicable.

* Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa.

llustracion 11 Guia de Aprendizaje RAE # 1 ficha 3446056

« Resultados de Aprendizaje: Reconocer pasivos, seguin criterios de medicidn, |

cedimiento técnico y normativa.

# Duracidn de la Guia de Aprendizaje (horas): 48 horas

2. PRESENTACION

Cuando una persona adguiere un bien o servicio, debe recurrir a sus recursos pro-
pios o a recursos de terceros a través de la financiacién. Asi mismo, cuando se
tiene dinero sin utilizar, las personas optan por buscar una oportunidad en la cual
sus recursos generen una rentabilidad, por ejemplo, prestar el dinero a un cono-
cido.

Asi como las personas presentan este comportamiento, las empre-
sas se ven inmersas constantemente en transacciones en las que
adquieren instrumentos financieros, los cuales se definen como
cualquier contrato que dé lugar simultaneamente a un activo financiero en una
entidad y a un pasive financiero o a un instrumento de patrimonio en otra entidad.

El objetivo de un instrumento financiero es satisfacer los requerimientos de finan-
ciacion o inversion de los agentes economicos (familias, empresas o Estado), reti-
rando temporalmente el dinero

generado en unos sectores y trasladandolo a los sectores que lo necesitan, gene-
rando a su vez riqueza.

# Resultados de Aprendizaje: Identificar la estructura empresarial, normativa la-
boral, comercial, contable financiera y tributaria, de acuerdo con el tipo de
organizacién.

* Duracién de la Guia de Aprendizaje (horas): 96 horas

2. PRESENTACION

Estimado aprendiz, con el desarrollo de esta guia usted va a poder fortalecer sus co-
nocimientos previos con nuevos conceptos, acerca de la empresa y su entorno, de

acuerdo con el marco normativo.

Aportando a su aprendizaje y aprovechando sus fortalezas y
habilidades lo invitamos a desarrollar la presente guia “Em-

presa y su constitucién legal” y cada una de las actividades

planteadas en esta; usted contara con los elementos sufi-
cientes para comprender los principios normativos y organizacionales para la creacién

y constitucion de una empresa de acuerdo con su objeto social.

GOR-F-012 v03



PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

INTEGRALFORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

llustracion 12 Guia de Aprendizaje RAE # 1 ficha 3146270

SENA

* Denominacidn del Programa de Formacién: Técnico en Contabilizacién de Ope-

raciones Comerciales y Financieras.

» Codigo del Programa de Formacion: 133100- Version 2

* Nombre del Proyecto Formativo : 3169630 Creacion de una empresa didactica

para aplicar criterios de reconocimiento y medicién de hechos econémicos en

la provincia Guanenta y Comunera.

* Fase del Proyecto: Ejecucion.

* Actividad de Proyecto Formativo: Aplicar criterios de reconocimiento, medicién

y elaboracion de documentos soportes de los hechos econémicos conforme a

la nermativa y politicas contables.

* Competencia: Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

normativa.

« Resultados de Aprendizaje: Reconocer pasivos, seguin criterios de medicidn, |

cedimiento técnico y normativa.

# Duracidn de la Guia de Aprendizaje (horas): 48 horas

2. PRESENTACION

Cuando una persona adquiere un bien o servicio, debe recurrir a sus recursos pro-
pios o a recursos de terceros a través de la financiacién. Asi mismo, cuando se
tiene dinero sin utilizar, las personas optan por buscar una oportunidad en la cual
sus recursos generen una rentabilidad, por ejemplo, prestar el dinero a un cono-
cido.

Asi como las personas presentan este comportamiento, las empre-
sas se ven inmersas constantemente en transacciones en las que

adquieren instrumentos financieros, los cuales se definen como
cualquier contrato que dé lugar simultaneamente a un activo financiero en una
entidad y a un pasive financiero o a un instrumento de patrimonio en otra entidad.

El objetivo de un instrumento financiero es satisfacer los requerimientos de finan-
ciacion o inversion de los agentes economicos (familias, empresas o Estado), reti-
rando temporalmente el dinero

generado en unos sectores y trasladandolo a los sectores que lo necesitan, gene-
rando a su vez rigueza.

Evidencia 4 - Obligacion 7: Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los

resultados de aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los

aprendices en el desarrollo de su formacidén, aplicando los procedimientos, plazos y

herramientas tecnolégicas que la entidad defina.

Fecha del 06/04/2026
Ficha de 3446069
Cogigo: "133100
Versién: 2

Dencminacion:

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Estado de la EN EJECUCION
Fechalnicio:  27/02/2026
Fecha Fin: 30/11/2027
Modalidad de PRESENCIAL
E.Egil:nal: 68 - REGIOMAL SANTANDER
Centro de 9541 - CENTRO AGROTURISTICO
T+ [Nimerod ~ |Nembre L T|Apellides ~ |Estado ~ |Competencia ¥ [Resultado de Aprendizaje ~ [Juicio de Evaluacién
Tl [1098408679 |ANDRES SANTIAGO BARBOSA DUARTE EN FORMACION 36182 - Resultado de 601390 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA |APROBADO
Aprendizaje de la Induccion. |ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL
DE LA ENDMACIAN DDAEEGINAAL
Tl [1097114312 |DANIEL SANTIAGO PINZON OSORIO EN FORMACION 36162 - Resultado de 601390 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA |APROBADC
Aprendizaje de la Induccién. [ORGANIZACIONAL DEL SENA 'Y EL ROL|
DE LA EQDMACIAN DDASESIANAL
Tl [1098408219 [DAVID MARTINEZ BASTILLA |EN FORMACION 36182 - Resultado de 601390 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA |APROBADO
Aprendizaje de |a Induccion. |ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
! DELA ENDMACIAN DDAEESINNAL
Tl [1098408718 |DAVID ANDREY MONSALVE RIVERA EN FORMACION 36182 - Resultado de 601390 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA |APROBADO
Aprendizaje de la Induccién. |ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
| ne 1 I=at=1¥] AN DDAOEEC) LLAL
Tl [1098408602 |DERICK ANDRES DELGADO CORDERO |EN FORMACION 36182 - Resultado de 601390 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA |APROBADO
Aprendizaje de |a Induccion. [ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL|
DE LA EQDMACIAN DDAFESIANAL

llustracion 13 Juicios de Evaluacion ficha 3446069
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Fecha del Reporte: 06/04/2026

Ficha de 3160569
Cogigo: "133100
Version: 2

Denominacion:

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Estado de la Ficha ENEJECUCION

Fecha Inicio: 27102/2025

Fecha Fin: 30/11/2026

Modalidad de PRESENCIAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de 9541 - CENTRO AGROTURISTICO

Tip( ~ |Nimero E Nombre IZ Apellidos E Estado E Competencia E Resultado de Aprendizaje E Juicio de Evaluacion E

Tl 1100960274| DANIEL FELIPE TRUJILLO EN FORMACION 37888 - Reconocer 601424 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO
ARDILA recursos financieras de SFGUN CRITFRIOS DF MEDICION

Tl 1101624070| DAVID SANTIAGO  |VELASQUEZ [EN FORMACION 37888 - Reconocer 601424 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO
COR70 recursos financieras de SFGUN CRITFRIOS DF MEDICION

Tl 1095700994] ELIANA ARDILA EN FORMACION 37888 - Reconocer 601424 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO
CAMPOS recursos financieras de SFGUN CRITFRIOS DF MEDICION

Tl 1029663834| ESNEIDER ALEXIS |PEREZ EN FORMACION 37888 - Reconocer 601424 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO
SOOI ANG recursos financieras de SFGUN CRITFRIOS DF MEDICION

Tl 1101623863|EVER YESID FIGUEROA EN FORMACION 37888 - Reconocer 601424 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO
DURAN recursos financieras de SFGUN CRITFRIOS DF MEDICION

Tl 1091362510|GIPSY DAYANNY HERNANDEZ |EN FORMACION 37888 - Reconocer 601424 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO
MORAI FS recursos financieras de SFGUN CRITFRIOS DF MEDICION

Tl 1101623939| JEFFERSON ARLEY |PINTO EN FORMACION 37888 - Reconocer 601424 - 3. RECONOCER ACTIVOS, APROBADO
PARADA recursos financieras de SEGUN CRITFRIOS DE MEDICION

llustracion 14 Juicios de Evaluacion ficha 3160569

Fecha del Reporte: 05/04/2026
Ficha de 3446056
Cégigo: 7133100
Versién: 2

Denominacién:

Estado de laFichade ENEJECUCION

Fecha Inicio: 27/02/2026

Fecha Fin: 301172027

Modalidad de PRESENCIAL

Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER

Centro de Formacién: 9541 - CENTRO AGROTURISTICO

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

Tip + |[Nimero de - |[Nombre . 1|Apellidos ~ |Estado ~ |Competencia Jr |Resultado de Aprendizaje ~ |Juicio de Evaluacién | « |l
T 1098408567 BRAYAN JAVIER AMAYA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 601390 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO |
MARTINEZ Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA
ENRMACION PROFESINNAL INTEGRAL DE
T 1098408329 DARO LOZADA GRAS  [EN FORMAGION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 601390 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO
Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA
ENRMACIAN PROEESINNAL INTEGRAL NE
ll 1097870379 DANIELA PORRAS EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 601290 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO
MONRQY Induccién. QORGANIZACIONAL DEL SENAY EL ROL DE LA
EQRMACIAN PROFESIONAL INTEGRAL DE
T 1186713194 DARLIN YUDITH RIVERA EN FORMACION 36182 - Resultado de Aprendizaje de la 601390 - 1. IDENTIFICAR LA DINAMICA [APROBADO
CACERES Induccién. ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA
- ENRMACION PROEESINNAL INTEGRAL NE

llustracion 15 Juicios de Evaluacion ficha 3446056
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Fecha del 06/04/2026
Ficha de 3146270
Cégigo: "133100
Version: 2
Denominacién:  CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS
Estado de la EN EJECUCION
Fecha Inicio: 10/02/2025
Fecha Fin: 1212/2026
Modalidadde  PRESENCIAL
Regional: 66 - REGIONAL SANTANDER
Centro de 9541 - CENTRO AGROTURISTICO
~ |[Numero de - |[Nombre _1|Apellidos - |Estado ~ |Competencia Resultado de Aprendizaje v |Juicio de Evaluacién E
T [1100956701 |ADRIANA LUCIA ZAMBRANO ENFORMACION 37886 _Reconocer recursos financieros |601424 3. RECONOCER ACTIVOS, | APROBADO
GUTIFRRF, de acuerdo con mefodoloqia v normafiva FGUN CRITERIOS DE MEDICION
T [1100221505 |ANGIE KATHERINE | PINTO ROMERO EN FORMACION 37886 - ReConocer recUrsos financieros 601424 - 3. RECONOCER ACTIVOS, | APROBADO
de acuerdo con metodolonia v normativa|SEGUN CRITERIOS DF MEDICIGN
T [1100057732 |CRISTIAN FERNEY _ |[TAVERA ARGUELLO _|EN FORMAGION 37888 - ReConoCer 1ecUsos financieros 601424 - 3. RECONOGER AGTIVOS, | APROBADO
| de acuerdo con metadalonia v narmativa | SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
T [1009366404 |DAYAN SEBASTIAN _|ESPINOSA FORERO _|EN FORMAGION 37888 - Reconocer recursos financieros 601424 - 3. RECONOGER ACTIVOS, | APROBADO
| de acuerdo con mefadnlonia v narmativa | SEGUN CRITERIOS DE MEDICION
T [1100960057 |DIEGO LANCHEROS MURILLO | EN FORMAGION 37888 - Reconocer recursos financieros 601424 - 3. RECONOGER AGTIVOS, | APROBADO
de aruerdn ron matadnlnnia v narmativa SFAINN CRITFRIOS NFE MEDICIAN

llustracion 16 Juicios de Evaluacion ficha 3146270

Evidencia 5 - Obligacién 22: Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes
niveles y modalidades (titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de
Formacioén.

llustracion 17 Listado de Asistencia 3446069
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llustracion 18 Listado de Asistencia 3146270

llustracion 19 Listado de Asistencia 3160569
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SENA

llustracion 20 Listado de Asistencia 3446056

Evidencia 6 - Obligacion 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar informes mensuales de la ejecucién del contrato.

‘ Oscar William Vergara Romero @ € Responder € Responderatodos > Reenviar D -] e 8
© Para: ARTICULACIONCAT2026; Oswaldo Jerez <oswaldo2102@gmail.com> Sab 11/04/2026 7:41
CC: @ Paula Camila Quintero Baron: @ Tania Vaneza Naranjo Lopez

© Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Mar 08/04/2036 7:41
Cordial saludo,

Estimado instructor:

En relacién con el contrato vigente, cuyo objeto consiste en prestar servicios de como para el prog de articulacién con la ed 6
media, de manera atenta me permito i que la Ci i de Progr qui una verificacion ini: ivay i al
mes de Abril.
En ese entendido, y con el fin de facilitar dicho proceso de verificacion, le invito a una ion de card i {a cual podrad agendar segin su
P a través del sig enlace:

https:
Asi mismo, para efectos de la i resulta contar con los que el 1 pe para soportar la elaboracién de la
cuenta de cobro del mes de Abril en el ivo SECOP I, f alo enlasci 3-2025-000257 y 3-2026-000028. En ese sentido, a continuacion, se relaciona
la lista de de condichas

llustracidn 21 Correo de verificacion y agendamiento

GOR-F-012 V03



SENA

Evidencia 7 - Obligacion 33: Contar con disponibilidad para brindar formacién profesional
integral de aprendices conforme a las necesidades y la misién del SENA en las diferentes
jornadas de atencion a los aprendices pudiéndose requerir (mafiana o tarde o mixta) en los
diferentes lugares de la provincia Guanentina y comunera.

MIERCOLE
LUNES H MARTES H s H JUEVES H VIERNES H SABADO H
SAN CARLOS 10
FICHA 3443373 20|
CRARALA 10
SEMANA SEMANA SEMANA
1 S 5 | 2 |semanasaia| 5 | 3 el 5 R 6 FICHA 3445069 20
6 |sancarios 10 7 |curaatn2 8 |sancarios 11 9 lcuarata o 10 [emouso 11 |emouso SAN CARLOS 11
FICHA 3443373 5 FICHA 3446069 5 3160569 5 FICHA 3446056 5 3146270 5 3146270 6 3160569 25
13 |sancarOs 10 14 [cHaralato 2 45/ [san caRlos 11 16, [CcraraLA 101 17 |pmeuse 18 |pmouo CHARALA 10 -1
FICHA 3443373 5 FICHA 3446069 5 13160569, 5 FICHA3445056 5 3146270 5 3146270 6 FICHA 3446056 25
20 |sancarios 10 21 [cuaraia 102 22 |san carLogfh 23 |charaia 10 1 24 |emcuao 25 fmauso PITIGUAO
FICHA 3443373 | 5 FICHA 3445069 5 13160569 5 FICHA 8446056 8 3146270 5 3146270 6 3146270 44
27 |sancarios 10 28 |craraia 102 29 |sacarcos 1 30 criaraLa 10 -1 TOTAL 134
FICHA 3443373 | 5§ FICHA 3446069 5 3160569 5 FICHA 3445056 5

llustracion 22 Horario formacion abril

Evidencia 8 - Obligacidn 35: Presentar los informes y documentos de tramite de pago dentro de

los términos establecidos por la Entidad de acuerdo a los lineamientos.

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | publica Clasificada Publica Reservada
INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San Gil, abril de 2026
Sefior(a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) contrato nro. No. 9037654 de 2026.
Coordinador de programas especiales
Centro Agroturistico
San Gil
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes de abril de

2026
Referencia: CO1.PCCNTR. 9037654 de 2026

ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO, identificado con la cédula de ciudadania nro.
91111247, en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en

el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cuarenta y cuatro
millones seiscientos noventa mil trescientos ochenta y ocho pesos M/cte (44.690.388). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de |a siguiente manera: a) un pago proporcional
por los dias ejecutados en el mes de Febrero de 2026. b) Ocho (08) pagos iguales por los
meses de Marzo a Octubre de 2026, por valor de Cuatro millones setecientos treinta y siete
mil cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte. ($4.737.497,00). ¢} un pago proporcional por

los dias ejecutados en el mes de Noviembre de 2026.

Plazo: Trece de noviembre de 2026.

Objeto: Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor para el programa
de articulacién con la media en la red de conocimiento: gestion administrativa y servicios
financieros en el drea tematica contabilidad y demds de su competencia en el Centro Agrotu-

ristico, Regional Santander,

Ejecucién mensual de actividades
N obiig

Acciones realizadas Evidencias

1
1| Partic

Evidencia 1
Formato planeaciones

e desarrolieron activdades de planeacin pedagdgice
13 | ficha 544337361

en la | Ficua 3426056 6 H

plane | Ficha 5426055 6 0.

acidn
de los
proce
505
farm
ativo
s de

pedagogicas, link carpeta del
instructor fichas: 3160563 y
3146270,

Total, Haras de Pedagogia: 15 H

acuer
do

GOR-F-012 v03
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llustracion 23 archivo Gf y GC abril.

ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO

Contratista

C.C. No.91.111.247

GOR-F-

012 V03

[ 3 FORMATO PARA LIQUIDACION PAGO DE CONTRATOS POR CONCEPTO DE HONORARIOS Y/O PRESTACION DE  [COdigo 68
SENA SERVICIOS PERSONAS NATURALES (RENTAS DE TRABAJO ARTICULO 103 ESTATUTO TRIBUTARIO) ICédigo Centro 954110
7AT REGIONAL SANTANDER IFecha El Marzo de 2026
SERVICIO NACIONAL CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER Version ENERO - 1.26
DE APRENDIZAJE Adguiriente: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA Nit adquiriente: 899.999.034-1 1D de Proceso 94402-821424
DATOS DEL CONTRATISTA
Nombres y apellidos: ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO Banco a consignar: BANCO BBVA
Cédula de Ciudadania 91.111.247 Tipo de cuenta: AHORROS
Correo electrénico: elmartinezc@sena.edu.co Nimero de Cuenta: 0839230141
IPIN® de contacto: Presta Servicios Excluidos de IVA: sl
Induccion SST: SI Pertenece al régimen simple de tributacién: NO
del IVA: NO RESPONSABLI Es de renta por el afio gi 2025 NO
¢Es pensionado o tiene otra situacid d: i te para no estar obligado a cotizar pension? NO
Sus ingresos en el 2025 fueron iguales o superiores a $69.718.600 NO
Sus ingresos del contrato suscrito con la Entidad en el 2026 es igual o superior a $209.496.000 (debe registrarse como responsable del IVA) NO
¢ Utiliza costos o gastos asociados al ingreso para disminuir su impuesto de renta que declara ante la DIAN anualmente? NO
Ci pto del pago p a: Ninguno
TARIFA RETENCION ARTICULO 392 E.T. 0,00%
DATOS DEL CONTRATO
N° del contrato: 9037654/2026 N° Compromiso SIIF 5926 | Numero de pagos durante Ia vigencia del contrato 10
INSTRUCTOR: PRESTAR SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARA EL PROGRAMA
OBJETO CONTRACTUAL: DE ARTICULACION CON LA MEDIA EN LA RED DE CONOCIMIENTO: GESTION ADMINISTRATIVA Y SERVICIOS
(Descripcion del servicio prestado) FINANCIEROS EN EL AREA TEMATICA CONTAB PL9 D13 VR MES 4737497
DATOS PERIODO DEL PAGO
Del 01/03/2026 Al 31/03/2026 Saldo Anterior del Contrato: $40.110.808
Numero de pago 2 Valor Total del Contrato: $44.690.388
Valor Bruto Pago: $ 4.737.497,00 Nuevo Saldo del Contrato: $ 35.373.311
RESUMEN PAGOS GENERADOS EN EL PERIODO OBJETO DE PAGO
Ingresos por honorarios $4.737.497 Ninguno 0,00%
Ingresos por comisiones $ 385.370 Retencion en la Fuente del Periodo $0
TOTAL INGRESOS DEL PERIODO $5.122.867 $0
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/04/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  30/04/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3446056 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

15/04/26 15:41

Page 1 of 11




Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: :
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. RECONOCER PASIVOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

15/04/26 15:41 Page 2 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 25,00

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3160569 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

15/04/26 15:41

Page 3 of 11




GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

4. RECONOCER PASIVOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

15/04/26 15:41 Page 4 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3146270 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

15/04/26 15:41
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: rl?grcrggt?s:r recursos financieros de acuerdo con metodologia y

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

4. RECONOCER PASIVOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y

DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas |r_1formf51t|cas dg gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 49,00

FICHA 3443373 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

15/04/26 15:41 Page 6 of 11




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

15/04/26 15:41
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1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

4. RECONOCER PASIVOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas mform_atlcas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 3446069 - CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ﬁé?;(;etir\/glentes de acuerdo con procedimiento de servicio y

15/04/26 15:41 Page 8 of 11



DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

 COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

1. IDENTIFICAR LA ESTRUCTURA EMPRESARIAL, NORMATIVA LABORAL, COMERCIAL, CONTABLE FINANCIERA Y TRIBUTARIA, DE
ACUERDO CON EL TIPO DE ORGANIZACION.

4. RECONOCER PASIVOS, SEGUN CRITERIOS DE MEDICION, PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVA.

15/04/26 15:41 Page 9 of 11



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 144,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

06/04/2026 07/04/2026 DESARROLLO CURRICULAR 6,00
08/04/2026 09/04/2026 DESARROLLO CURRICULAR 6,00
10/04/2026 10/04/2026 DESARROLLO CURRICULAR 4,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 16,00

15/04/26 15:41 Page 10 of 11
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954110

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

jueves, 12 de marzo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 23026 Fecha Solicitud 2026-03-11 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-12 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2326 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoidslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 20 DE
MARZO A MOGOTES IMPARTIR
FORMACION PROFEISONAL
4.737.497,00 235.178,00 117.589,00 75.096,00 19268500 |RoRmAcion TEeoo e OF
ELKIN FERNEY INSTRUCTO CONTABILIZACION DE
MARTINEZ CC: 91111247 |R/ICONTRATI | Autorizada OPERACIONES COMERCIALES Y
CHAMORRO STA 2026.03.20 2026.03-20 SANTANDER / SAN SAagég$Egl 05 No 5 FINANCIERAS EN LA FICHA 3146270
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 75.096,00 192.685,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 20 DE MARZO A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFEISONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS EN LA FICHA 3146270

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
VIINIS TERITO DE HACIENDA  crebito pusLIico

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/12 10:02:54 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 2




L_Ap J Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte:

‘- Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Hau n“ Unidad 6 Subunidad que Genera
Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -

954110 SANTANDER

jueves, 12 de marzo de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 12/03/2026 9:16:10

Cedula de ciudadania: 41786707

Firmado digitalmente por:
‘b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ ’
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l 12/03/2026 10:03:23 a. m.

Pagina 2

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

certificados diaitales de firma del presente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —
Comprobante.

Usuario Solicitante:
Unidad 6 Subunidad

Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHsarchila
36-02-00-068-

954110

12/03/2026 12:00:00 a. m.

SANDRA MILENA ARCHILA RINCON
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2326 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 63126 Fecha Registro: |2026-03-12 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 192.685,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 192.685,00 | Saldo x Obligar: 192.685,00
TERCERO ORIGINAL
'g;’;gg‘;i?;ém Cédula de 91111247 |Razén Social:  |ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 0839230141 |Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacién: | 41786707 | Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: |SUBDIHECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
Identificacion: Fecha de Genera Viaticos: si Num. Solicitud de | 53555 | Namero: |com 23026 Tipo: SOLICITUD  |Fecha:  [2026-03-12
: Registro: ) Comisién: : ) )
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

C-3603-1300-20-20305C-3603025-02

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE

FORMACION PROFESIONAL

INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
954111 INTEGRACION LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
CON LA MEDIS- FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacién 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SANTANDER RECONOCIMIENTO DE SABERES

PREVIOS CON ENFASIS EN

POBLACIONES CAMPESINAS Y

POPULARES EN COLOMBIA

NACIONAL

192.685,00 0,00
Total: 192.685,00 0,00 192.685,00 192.685,00

Objeto: VIATICOS FORMACION: COM 23026 20 DE MARZO A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFEISONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES

COMERCIALES Y FINANCIERAS EN LA FICHA 3146270. RAD CPE No. 68-9-2026-011085

PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION | 2026-03-31 192.685,00 192.685,00 [ NINGUNO
CSF
Firmado
Pagina 1 de 2
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA San Gil, ABRIL 09 de 2026.

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
SUB. DIRECTORA (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
23026 20/03/2026 20/03/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
SENA, Centro Agroturistico Mogotes

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacion en el programa Tn. Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras ficha
3146270

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Socializaciéon guia de aprendizaje RAE 3: Reconocer activos, segin criterios de medicion,
procedimiento técnico y normativa. Actividades de apropiacion del conocimiento.

RESULTADOS:

1. Se realizd la sesion de formacién desarrollando las actividades planteadas en la Guia de

aprendizaje RAE 3: Reconocer activos, segun criterios de medicién, procedimiento técnico y
normativa.

2. Serealiza actividades de apropiacion y socializacién del reconocimiento de los activos
requeridos en el desarrollo del objeto social de la unidad didactica, debidamente soportado
con base a la normativa y las politicas contables.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe
1. Actividad planteada Guia de Aprendizaje, actividades de apropiacién correspondiente al RAE 3:

GTH-F-087 V.02
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2. Evidencia fotografica de la formacion:
Hadehe

3. Evidencia listada de a_s_i_s:c_encia a formacion:
m:,. = - :E
== = = ==
= =2 = =
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. No aplica
2. No aplica

CONCLUSIONES:
1. Se realizd la jornada de formacidon manera armdnica y se avanza en el proceso formativo de

acuerdo a la Planeacién Pedagdgica y Guia de aprendizaje RAE 3: Reconocer activos, segin
criterios de medicion, procedimiento técnico y normativa.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

Elkin Ferney Martinez Ch.

-

VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR
Coordinador Programas Oscar William Vergara Romero
Especiales / /; =

GTH-F-087 V.02
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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y

Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig
Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-068-
Reporte: 954110

Fecha y Hora Generacién Reporte:

CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MARTINEZ

CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER

viernes, 13 de marzo de 2026

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No. 24526 Fecha Solicitud 2026-03-13 Estado de la Comision Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2026-03-13 Genera Viaticos Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Terrestre Area u Oficina ARTICULACION CON LA MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2326 Dependencia Solicitante 954111 INTEGRACION CON LA MEDIS-SANTANDER
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE FORMACION C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA PRESTACION DEL FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos SERVICIO DE FQRMACION PROFESIONAL Y EL RECONOCIMIENTO DE SABERES |Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
PREVIOS CON ENFASIS EN POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
COLOMBIA NACIONAL POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. @ - . Armfies Al o Pernocta |Porcentaje .
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 . Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a g e
fombre Documento cargo Estado Comision Comision Origen Destino Dias lgg:?s%: Rernoctafplotalidias Liquidacion Diario Viaticos de Viaje pagar ObjstoidslaiComision|porTercero
VIATICOS FORMACION 27 DE
MARZO A MOGOTES IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
4.737.497,00 235.178,00 117.589,00 75.096,00 19268500 |RoRmAcion TEeoo e OF
ELKIN FERNEY INSTRUCTO CONTABILIZACION DE
MARTINEZ CC: 91111247 |R/ICONTRATI | Autorizada OPERACIONES COMERCIALES Y
CHAMORRO STA 20260327 2026.03-27 SANTANDER / SAN SAagég$Egl 05 No 5 FINANCIERAS EN LA FICHA 3146270
Totales Solicitud de Comision 117.589,00 75.096,00 192.685,00

OBJETO DE LA COMISION

VIATICOS FORMACION 27 DE MARZO A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS EN LA FICHA 3146270

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 41786707 Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -
SANTANDER
VISTO BUENO JEFE INMEDIATO
Nombre: Cargo:
A AL L [ ——— g— LA g g e Eirmada digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y.
VIINIS TERITO DE HACIENDA  crebito pusLIico

Y CREDITO PUBLICO

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los

Serial del certificado: 5540827336374662968

Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2026/03/13 14:15:33 -05:00

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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,L'-“JF J Docume_r]to de Autorizacilép', Reconoc_:imiento y’ Usuario que Genera Reporte: MHcprodrig CELIA PATRICIA RODRIGUEZ

‘- Ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais MARTINEZ

HHI} n“ Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-068- CENTRO AGROTURISTICO -
Reporte: 954110 SANTANDER

Fecha y Hora Generacion Reporte:  viernes, 13 de marzo de 2026

Firma Responsable

Verificado Por: ZAIDA LENY MELGAREJO BALLESTEROS Fecha Verificacion: 13/03/2026 12:03:15

r Firmado digitalmente por:
‘b Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ
MART EZ
Cedula de ciudadania: 41786707
Usuario SIIF: MHcprodrig
Nﬂ[:][l[l 13/03/2026 2:15:48 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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Compromiso Presupuestal de Gasto —

Comprobante.

Fecha y Hora Sistema:

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad
Ejecutora Solicitante:

954110

MHsarchila
36-02-00-068-

16/03/2026 12:00:00 a. m.

SANDRA MILENA ARCHILA RINCON
CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 2326 de fecha 2026-01-08. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Numero: 64426 Fecha Registro: (2026-03-16 Unidad / Subunidad Ejecutora: 36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO - SANTANDER
Vigencia Presupuestal Actual Estado: Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00
Valor Inicial: 192.685,00 | Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 192.685,00 | Saldo x Obligar: 192.685,00
TERCERO ORIGINAL
'g;’;gg‘;i?;ém Cédula de 91111247 |Razén Social:  |ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO Medio de Pago: Abono en cuenta
CUENTA BANCARIA
Numero: | 0839230141 |Banco: BANCO BILBAO VIZCAYA ARGENTARIA COLOMBIA S.A. BBVA |Tipo: Ahorro Estado: Activa
ORDENADOR DEL GASTO
Identificacion: | 41786707 | Nombre: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ Cargo: |SUBDIRECTOR CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER
CAJA MENOR VIATICOS DOCUMENTO SOPORTE
e o, Fecha de N ) . Num. Solicitud de . . N A a
Identificacion: Registro: Genera Viaticos: Si Comision: 24526 Numero: |COM 24526 Tipo: SOLICITUD Fecha: 2026-03-16
iTEM PARA AFECTACION DE GASTO
DEPENDENCIA POSICION CATALOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.
C-3603-1300-20-20305C-3603025-02
ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - FORTALECIMIENTO DE
954111 INTEGRACION LA PRESTACION DEL SERVICIO DE VALOR
CON LA MEDIS- FORMACION PROFESIONAL Y EL Nacion 10 CSF FECHA OPERACION VALOR INICIAL OPERACION VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR
SANTANDER RECONOCIMIENTO DE SABERES
PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y
POPULARES EN COLOMBIA
NACIONAL
192.685,00 0,00
Total: 192.685,00 0,00 192.685,00 192.685,00
Obieto: VIATICOS FORMACION: COM 24526 27 DE MARZO A MOGOTES IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN EL PROGRAMA DE FORMACION TECNICO EN CONTABILIZACION DE OPERACIONES
Jeto: COMERCIALES Y FINANCIERAS EN LA FICHA 3146270. RAD CPE No. 68-9-2026-011576
PLAN DE PAGOS
DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO
36-02-00-068-954110 CENTRO AGROTURISTICO -SANTANDER 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION  |2026-03-31 192.685,00 192.685,00 | NINGUNO
CSF
Firmado
MWW digitalmente por Pagina 1 de 2
—ORHZWWESCAS ————
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FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA San Gil, ABRIL 06 de 2026.

PRESENTADO A: CELIA PATRICIA RODRIGUEZ MARTINEZ
SUB. DIRECTORA (E)

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
24526 27/03/2026 27/03/2026
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : ( ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
SENA, Centro Agroturistico Mogotes

OBIJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir formacion en el programa Tn. Contabilizacidn de operaciones comerciales y financieras ficha
3146270

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

1. Socializaciéon guia de aprendizaje RAE 3: Reconocer activos, segin criterios de medicion,
procedimiento técnico y normativa. Actividades de apropiacion del conocimiento.

RESULTADOS:

1. Se realizd la sesion de formacién desarrollando las actividades planteadas en la Guia de

aprendizaje RAE 3: Reconocer activos, segun criterios de medicién, procedimiento técnico y
normativa.

2. Serealiza actividades de apropiacion y socializacién del reconocimiento de los activos
requeridos en el desarrollo del objeto social de la unidad didactica, debidamente soportado
con base a la normativa y las politicas contables.

EVIDENCIAS O SOPORTES: Enuncie los archivos que soportan estos resultados y anexe lo correspondiente en este Informe
1. Actividad planteada Guia de Aprendizaje, actividades de apropiacién correspondiente al RAE 3:

GTH-F-087 V.02
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Evidencia fotografica de la formacion:

3. Evidencia listada de asistencia a formacion:

.

no cocento|  APRENOZ

i

LA

OMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
1. No aplica
2. No aplica

CONCLUSIONES:

1. Se realizd la jornada de formacidon manera armdnica y se avanza en el proceso formativo de

acuerdo a la Planeacién Pedagdgica y Guia de aprendizaje RAE 3: Reconocer activos, segln
criterios de medicion, procedimiento técnico y normativa.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO

FIRMA

Elkin Ferney Martinez Ch.

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR

NOMBRE Y APELLIDO
SUPERVISOR

Coordinador Programas
Especiales

Oscar William Vergara Romero

GTH-F-087 V.02







LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 14 de
abril de 2026, a las 08:23:16, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

91111247

Caodigo de Verificacion

91111247260414082316

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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PROCURADURiA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 06:49:24
No. 294275235 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 14 de abril del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 91111247:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mewty b
|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



14/4/26, 8:24 a.m. Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 08:24:07 AM horas del 14/04/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 91111247
Apellidos y Nombres: MARTINEZ CHAMORRO ELKIN FERNEY

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 1/2


http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

14/4/26, 8:24 a.m. Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico G GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebdJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
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https://www.gov.co/

14/4/26, 8:25 a.m. Consulta RNMC

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 14/04/2026 08:25:13 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 91111247 y Nombre:
ELKIN FERNEY MARTINEZ CHAMORRO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 138167098 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

515 5000

e - Policia Nacional de Colombia COLOMBIA
i Ios v Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. POTENCIA DE LA
A Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. VI DA

B i @GZ‘LM Linea de atencion: 018000-910112
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14/4/26, 8:26 a.m. Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 08:26:27 horas del 14/04/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 91111247,
Apellidos y Nombres MARTINEZ CHAMORRO ELKIN FERNEY

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=7V6MKztTra6oBvfhMk7NRa-k-MS6uLso3ZNb7STDCN10XmiKk2nE!-298715708
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 91111247 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 14/04/2026 08:28 AM

Caodigo Verificacion: 8LODATK7A1

Valida hasta: 13/07/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC





