PROCESO GESTION FINANCIERA

Codigo:
FT-GFINA-041

Serie:

PRESTACION DE SERVICIO — CPS

LISTA DE VERIFICACION PROCESO PAGO DE CONTRATOS DE

Version: 07

Pagina | de 2

DIANNOMBRE DEL CONTRATISTA: -
JULIAN EDUARDO ARENAS RODRIGUEZ

CALIDAD

/

DEPENDENCIA SOLICITANTE:

§

DURACION DEL CONTRATO: y
SEIS (6) MESES /

No. DE CONTRATO:
003 - 2026//

VALOR DEL CONTRATO:
$ 24.0(.5)3900.00

]
|
|

ITEM

NOMBRE DEL DOCUMENTO

_ VERIFICACION
SOPORTES
DOCUMENTALES
POR PARTE DEL
SUPERVISOR

: VA}IDACION DE
SOPORTES
DOCUMENTALES
PRESUPUESTO

PARA CUENTA DE COBRO MENSUAL

| DTB

ACTA DE INICIO (FT-JC-004) (SOLO PARA LA PRIMERA CU ENTA)

[* 74

FACTURA ELECTRONICA (Sl APLICA)

COPIA REGISTRO PRESUPUESTAL (RP)

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA (FT-JC-007)

INFORME DE SUPERVISION Y EJECUCION DEL CONTRATO (FT-JC-051)

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PAGO DE ESTAMPILLA DEPARTAMENTALES

X X[ x| XX

COPIA DEL REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT, PARA LOS QUE
PRESTEN SERVICIOS PROFESIONALES

CERTIFICACION BANCARIA (SOLO PARA LA PRIMERA CUENTA)

ACTA DE SUSPENSION DEL CONTRATO FT-JC-024 (SOLO CUANDO
HAYA LUGAR)

11

ACTA DE REINICIO DE CONTRATO FT-JC-055 (SOLO CUANDO HAYA
LUGAR)

12

FORMATO CERTIFICADO DE NO UTILIZACION DE COSTOS Y
DEDUCCIONES ASOCIADOS A RENTAS DE TRABAJO (PRIMERA
CUENTA)

13

CARGUE Y APROBACION CUENTAS SECOP Il POR PARTE DEL
SUPERVISOR

14

VISTO BUENO DE PRESUPUESTO EN LA LISTA DE VERIFICACION

PARA LIQUIDACION DEL CONTRATO

o

ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO ACUERDO (FT-JC-013).

FACTURA ELECTRONICA (S| APLICA)

COPIA REGISTRO PRESUPUESTAL (RP)

ACTA DE LIQUIDACION ANTICIPADA (FT-JC-041) (S| APLICA).

INFORME DE ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA (FT-JC-007)

INFORME DE SUPERVISICN Y EJECUCION DEL CONTRATO (FT-JC-051)

EVALUACION DE CONTRATISTAS (FT-JC-27)

PAZ Y SALVO DE CONTRATISTAS (FT-JC-084)

O~ G|

PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL ANEXAR TODAS LAS PLANILLAS

PAGO DE ESTAMPILLA DEPARTAMENTALES

=Xy
-

SOPORTE RELACION DE PAGOS (SOLICITAR A CONTABILIDAD).

KM4 VIA GIRON - Teléfono: 6809966 - Cédigo Postal: 68005

www.transitobucaramnga.gov.co




Caodigo:

PROCESO GESTION FINANCIERA FT-GFINA-041
Serie:
LISTA DE VERIFICACION PROCESO PAGO DE CONTRATOS.DE Version: 07
PRESTACION DE SERVICIO — CPS : L/

12 SOPORTE RETIRO DECLARACION BIENES Y RENTAS LEY 2013 DE 2019

13 CARGUE Y APROBACION CUENTAS SECOP || POR PARTE DEL
SUPERVISCR

14 VISTO BUENO DE PRESUPUESTO EN LA LISTA DE VERIFICACION

NOTA: Todas las cuentas deben traer fecha y firma del Supervisor y Contratista. El supervisor debe cargary aprohar
las cuentas en el SECOP II. y

Dewnct (L Curmnignlo < /éf@

DIANA CAROLINA SARMIENTO SOLANO FIRMA VERIFICACION PRESUPUESTO
SUPERVISOR DEL CONTRATO : ;

KM4 VIA GIRON - Teléfono: 6809966 - Codigo Postal: 68005

www.transitobucaramnga.gov.co
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|
4145, 1:49 p.m. Gmail - Actualizacion de Indicadores |
' |

6 mall Julian Arenas <jearenas€7@grr'rail.com>

1
s RAIFIENEL R SR

Actualizacién de Indicadores | |

1 mensaje \"
Julian Arenas <jearenas67@gmail.com>
Para: OFICINA CALIDAD - SGC <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co>

15 de abril de 2026 a las|1:49 p.m.

Remito el cuadro de indicadores actualizado a la fecha

Cordialmente
Julian E Arenas R
CPS Calidad

= SEGUIMIENTO CONSOLIDADO 2026.xlsx
49K
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27/4/26, 8,13 a.m. Gmail - Inclusién del indicador “Cumplimiento de acciones de tratamiento de riesgos’

»

M Gmall Julian Arenas <jearenasé7@gmail.com>

Inclusion del indicador “Cumplimiento de acciones de tratamiento de riesgos”
2 mensajes

Planeacion Direccién de Transito de Bucaramanga : i 22 de abril de 2026 a las
<planeacion@transitobucaramanga.gov.co> 12:08 p.m.
Para: Sistema Integrados de Gestion <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co>, jearenas67@gmail.com

Cordial saludo,

Mediante el presente, solicitamos la inclusién del indicador "Cumplimieﬁto de acciones de tratamiento de
riesgos” en |la Bateria de Indicadores de Gestion, con el fin de fortalecer el seguimiento a la gestion del riesgo.

Adjunto la hoja de vida del indicador para su revision y validacion.
Quedo atenta a sus comentarios.

Atentamente,

Oficina de Planeacion
PROYECTO: DIANA CAROLINA COMBARIZA - CPS

El contenido de este mensaje y sus anexos es propiedad exclusiva de La Direccion de Transito de Bucaramanga, su informacion es Unicamente para el
uso del destinatario, y puede contener informacion confidencial que no es de caracter publico, Si usted no es el destinatario de este correo, se le notifica
que cualquier distribucién o reproduccién del mismo, o de cualquiera de sus anexos, esta estrictamente prohibida. Si usted ha recibido este mensaje por
error, por favor notifiquenas inmediatamente y elimine su texto original, incluidos los anexos, o destruya cualquier reproduccion del mismo, se le informa
que cualquier uso, difusién, distribucidn o copiado de esta comunicacion esta estrictamente prohibido; de igual manera es ilegal cualguier revisién uso y
accion que se tome respecto a la informacion contenida, por personas o entidades diferentes al propdsito original de la misma, aplicamos la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, que protege el derecho de acceso a la informacién publica.

§| FT-DSG-009 Hoja de vida y seguimiento indicador de planeacion 2025 Diciembre.xIsx
70K

- T — L VS DU R -

Julian Arenas <jearenas67@gmail.com=> 27 de abril de 2026 a las 8:13 a.m.
Para: Planeacion Direccion de Transito de Bucaramanga <planeacion@transitobucaramanga.gov.co>
CC: Sistema Integrados de Gestion <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co>

Remito el cuadro de indicadores-actualizado con el nuevo indicador de planeacién
cordialmente

Julian E Arenas R
CPS Calidad

[Texto citado oculto]

=) SEGUIMIENTO CONSOLIDADO 2026.xIsx
49K :

https://mail. google.com/maillu/0/?ik=32ef32895 1 &view=pt&search=all&permthid=thread-f. 1863191372604621826&simpl=msg-f: 18631913726046. .. 171 i
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OFICINA DE CALIDAD

DOCUMENTOS PARA SUBIR AL DRIVE

Anexo 4
NOMERE TODIEO T Version] —CAWETD AUTORIZE
Diagnostive DOC-PESV-002 2 resentacion del Diagnasico Allcia Ramos Sepuiveda - Prolesional UNiversianc 55
[Perf de Cargos FT-D5G-122 T |Emision Tnictal Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universianc Ss1
Ajusate Integral del formato de acuerdo a
Informe de Evaluacion e Idoneidad del contratista - CPS FT-JC-016 3 |cambios en la normatividad vigente Claudia Marcela Mossa Pefia Asesora Contratacion
Politica de Cmpromiso con 1a Adopcion de los objetivos de Desarrollo sostenible -
oDns POL - DSG- 010 1 Emision Inicial Diana Carolina Sarmiento Solano Asesor de Calidad
Manual de Adopcion de los objelivos de dasorollo sostenible - ODS MA-DSG-006 1 |Emision Inicral Diana Carolina Sarmiento Solano Asesor de Caldad
Ajuste de integrantes del procesc y Jaime Orlando Vargas Mendoza - Jefe oficina asesora
Caracterizacion CDA CR-CDA-001 5 responsables CDA
Actualizacion integral del formato de
Estudios previos de Conveniencia y Oporiunidad - Minima Cuantia FT-JC-001 2 acuerdo a la legislacién vigente Ciaudia Marcela Nossa Pefia Asesora Contratacion
z T Actualizacion integral del formato de r
Estudios previes de Conveniencia y Oportunidad para la Contratacion directa, FT-JC-005 2 acuerdo a la legislacion vigente Claudia Marcela Nossa Pefia Asesora Contratacion
Actualizacion integral del formato de y
Esludios previos de Conveniencia y Oportunidad - Subasta Inversa FT-JC-006 2 acuerdo a la legislacion vigente Claudia Marcela Nossa Pefia Asesora Contratacion
; Actualizacion integral del formato de v
14 e vealyacion seleccion abreviada subasta inversa FT-JC-009 2 acusrdo a la legislacion vigente Claudia Marcela Nossa Pefia Asesora Contratacion
=i T o Aciualizacion ntegral del formalo de T
E sty previos de Conveniencia y Oportunidad - Licitacién Publica FT-JC-017 2 acuerdo a la legislacion vigente Claudia Marcela Nossa Pefia Asesora Contratacion
5908 - CPS I;- 'g:z' 25 1 Emmslon Iniclal Ciaudia Marcela Nossa Pefia Asesora Contratacion
[Flan inetlucional para la gestion del riesgo ambiental - PIGA ~DSG-123 1 mision Inicial Diana Caralina Sarmiento Solanc Asesor de Candad
AJuste del farmalo por scliciud de 1a
Inferma da gestion de inspecciones FT-JC-117 2 Agencia Nacional de Seguridad Viai Luis Alfonso Aparicio - Asesor 02 Juridico
Procedimiento para realizacion de examenes ocupacicnales PR-GADM-025 1 Emision Inicial Alicla Ramos Sepulveda - Profesional Universnano So1
Desestimiento de realizacion de evaluacion medica ocupacional de Egreso |FT-GADM-117 1 Emision Inicial Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universitario SST
Constancia de entrega ae evaluacion medica laboral FT-GADM-118 1 Emision Inicia Allcla Ramos Gepulveda - Profesional Universiiano SoT
[Farmato de Invesngacion Enfermedad Laboral FT-GADM-118 1 Emision Inicial Allcia Ramas Sepulveda - Profesional Universnanc 55
3 ) Javier Fernando Parra Isaza - Asesor Talento Humano
Procedimianto Preventive y Conciliatorio PR-GADM-030 1 Emision Inicial Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universitario SST
Javier Femando Para [5aza - ASEsor 1818no Humanc.
Procedimiento para tramite de quenja por presunto acoso laboral PR-GADM-031 1 Emision Inicial Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universitario SST
Javier Femando Parra I5aza - Asesor Talento Fumanc
Manual de Convivencia Laboral MA-GADM-008 1 Emision Inicial Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universitario SST
[Politica del Programa Integral para 1 Prevencion, Alencion y Seguimienta del
Acoso Laboral, Sexual y disfiminacian por razon de sexo, orientacion sexual e 2 \Javier Fernando Parra |saza - Asesor Talento Humano
identidad de genero N POL-GADM-005 Actualizacién de |a Policita Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universitario SST
- Javier Femande Parra [saza - Asesar Talento Humano
Reglamento Interno Comité de Convivencia Laboral MA-GADM-008 1 Emision Inicial Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universitario SST
Protocolo |ﬂ1?gl"a| para la Prevencion, Atencian y Sggutrmento del AFaso Laboral, 2 Javier Fernando Parra Isaza - Asesor Talento Humano
Sexual y disriminacién por razon de sexo, orientacion sexual e identidad de genero ||n.gApM-004 Actualizacion del protocolo Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universitario SST
[FORMATG PARA LA PRESENTACION DE QUEJAS POR PRESUNTAS
CONDUCTAS DE ACOSO LABORAL O SUGERENCIAS ANTE COMITE DE Javier Femando Parra Isaza - Asesor Talento Humano
CONVIVENCIA LABORAL FT-GADM-120 1 Emision Inicial Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universitario SST
Formalo para la presentacion ¢e informes trimestrales del CCL FI-GADM-121 1 Emision Inicia Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universiano 561
Sallciud da cumplimienta de sentencias y/o devolucian de dinera FT-JG-125 1 Emision Inicial Hernan Afanador Forero Asesor Juridico
[EoTeiiud de remision de Falla FI-C-127 1 msion Inicial Hernan Afanador Forero Aseser Juridico
Venficacion de requisitos para dar cumplimiento - Apoderade -JC- 1 F.sz_:m Inicial Hernan Afanador Forero Asesor Jundico
Frocedimiento para pago de seniencias udiciales -JC-023 1 Emision Inicial Hernan Afanador Forera Asesor Juridico
Ajuste integral del formato de acuerdo a - i
L istis 9e chaqueo ejecuciones fiscales FT-GFINA-072 3 |ias necesidades Juan Danlel Castafieda C - Subdirector Financiero
o T Diego Orlando Rodriguez Oz - Jele Oficina Asesora de
al fMe=joramiento - Rendicidn de cuentas FT-DIR-059 1 Emision Inicial Planeacion
ANDPE MEJORAMIENTO RELACICNARO CON " AUTCEVALUACION DE LOS
1+ HDARES MINIMOS SG-SST ¥, ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 25 DE
FESULUCION 0312 DE 2019 FT-GADM-122 1 Emision Inicial Alicia Ramos Sepulveda - Profesional Universitario SST
AJusie integral e formalo de acuerdo @ |Lorenzo Ardila Rueda - Profesional Especializado
Formata unico para solictud de PMT FT-PLV-028 3 la normatividad vigente Planeamiento Vial
Aluste Integral de formala de acuerdo @ |Lorenzo Ardila Rueda - Prolesional Especializado
Lista de Chequeo Seguimientol eventos especiales programables - EEP FT-PLV-040 2 ia normatividad vigenle Planeamiento Vial
= . Lorenzo Ardlla Rueda - Prolesional Especializado
Formato unico para solicitud de PMT de Obra FT-PLV-046 I Emision Inicial Planeamiento Vial
i Ajuste del formato e inclusion de una Diego Orlando Rodriguez Ortiz - Jele Oficina Asesora de
Formata del pragrama de trnasparencia y etica publica - PETP FT-DIR-054 2 nueva Tematica Planeacién
7 7 R Miguel Alexander Portilia - Jefe Oficina Asesora de
Plan de Seguridad y Privacidad de la informacién PL-GTIC-004 2 Ajuste Integral del plan Sistemas ]
5 Miguel Alexander Porillla - Jete Oficing Asesora de
Modelo de Seguridad de la Informacién y Ciberseguridad PL-GTIC-007 2 Ajuste integral del Modelo Sistemas
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23/4/26, 1:37 p.m. Gmail - Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0053-2025

%gg G mall Julian Arenas <jearenas67@gmail.com>

Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0053.2025

nensajes

OFICINA CALIDAD - SGC <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co> ‘ 23 de abril de 2026 a las 10:35a.m.
Para: Julian Arenas <jearenas67@gmail.com> -

-—-—-— Forwarded message ——-——

De: Transito Control Interno Disciplinario <controldisciplinario@transitobucaramanga.gov.co=>
Date: mié, 15 abr 2026 a las 11:56

Subject: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0053-2025
*To: Sistema Integrados de Gestion <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co>

Bucaramanga, quince (15) de abril de dos mil veintiséis (2026)

PARA: DIANA CAROLINA SARMIENTO SOLANO
Asesora de Calidad y Ambiental
Direccion de Transito de Bucaramanga

DE: MARIA XIMENA LOSADA SALAZAR
Profesional Especializado
Instruccién Control Interno Disciplinario

Asunto: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0053-2025

Cordial Saludo,

En cumplimiento a lo dispueéto en el Auto que ordena la indagacién previa en la actuacién disciplinaria
tramitada bajo la radicacion CID-0053-2025, me permito requerir se sirva disponer la entrega de la
siguiente informacion:;

° Copia de los documentos institucionales, entiéndase instructivo, guia, proceso, procedimiento,
acto administrativo, entre otros, que estuvieren vigentes para el afio 2025 a través de los cuales se
establezca el tramite para la organizacién, ejecucion y control de los servicios de control vial al
interior de la Direccion de Transito de Bucaramanga, junto con las constancias de publicacion o

socializacion de estos. En caso de no existir dichos documentos emitir un certificado donde conste
dicha situacion. :

Se advierte que la presente solicitud se enmarca en el deber que les asiste a los funcionarios publicos
de entregar los documentos que se requieren en las diferentes etapas de la actuacion disciplinaria,
segun lo dispone el articulo 189 de la Ley 1952 de 2019 gque senala:

Articulo 189. Obligacion de entregar documentos. Salvo lo contemplado en el ARTICULO 154 y
demas excepciones legales, quien tenga en su poder documentos que se requieran en un proceso
disciplinario, tiene la obligacién de ponerlos a disposicion de' la autoridad disciplinaria que los
requiera de manera oportuna o de permitir su conocimiento.

https:.flmail.google.comImaillufﬂf?ik=32ef328951&view=pt&search=all&permthid=thread-f.‘ 1863276102529999572&simpl=msg-f 18632761025299. .. : 1/3 %



23/4/26, 1:37 p.m. ; Gmail - Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0053-2025

Cuando se trate de persona juridica, publica o privada, la orden de solicitud de documentos se
comunicara a su representante legal, en quien recaera la obligacion de entregar aquellos que se
encuentren en su poder y que conforme a la ley tenga la obligacién de conservar. La informacion
debera entregarse dentro de los términos establecidos en el Cédigo de ‘Procedimiento Administrativo
y de'lo Contencioso Administrativo y en las leyes que regulen la materia.

De acuerdo con lo anterior, se requiere la informacion para que obre como prueba dentro del proceso
disciplinario de la referencia, razén por la cual se solicita allegar los documentos a la oficina de Control
Interno Disciplinario, tercer piso de la Direccion de Transito de Bucaramanga, o a través del correo
electronico controldisciplinario@transitobucaramanga.gov.co dentro de la oportunidad legal prevista en
la Ley 1437 de 2011 en concordancia con la Ley 1755 de 2015.

Al contestar, favor indicar el numero de radicado del asunto. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0053-
2025,

Atentamente,

- Maria Ximena Losada Salazar
~ Profesional Especializado

Oficina de Control Interno Disciplinario
Direccion de Transito de Bucaramanga
Kilometro 4 via Giron,

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. La infarmacion contenida en este correo electronico (incluyendo sus archivos
adjuntos) es confidencial y debera leerse tinicamente por el destinatario del mismo. Si usted ha recibido este
mensaje por error, por favor comuniquelo inmediatamente por correo electrénico al remitente y tenga la amabilidad

. de borrarlo. No debera imprimir, copiar el mensaje o divulgar su contenido a ninguna persona. Aunque este carreo
electronico y cualguier archivo adjunto se encuentren libres de cualquier virus u otro defecto que pudiera afectar el
sistema informatico en el cual se reciba y se abra, es la responsabilidad del destinatario asegurarse de que se
encuentra libre de virus y la Direccion de Transito de Bucaramanga no acepta ninguna responsabilidad par perdida
dafio alguno derivado de su uso.

DIANA CAROLINA
SARMIENTO SOLANO

Jefe de Calidad
Direccién de Transito de Bucaramanga

El contenido de este mensaje y sus anexos es propiedad exclusiva de La Direccion de Transito de Bucaramanga, su
informacion es Unicamente para el uso del destinatario, y puede contener informacion confidencial que no es de
caracter publico. Si usted no es el destinatario de este correo, se le notifica que cualquier distribucion o reproduccion
del mismo, o de cualquiera de sus anexos, esta estrictamente prohibida, Si usted ha recibido este mensaje por error
por favor notifiguenos inmediatamente y elimine su texto original, incluidos los anexos, ‘o destruya cualquier
reproduccion del mismo, se le informa que cualquier uso, difusion, distribucion o copiado de esta comunicacion asta
estrictamente prohibido; de igual manera es ilegal cualquier revision uso y accion que se tome respecto a la
informacion contenida, por personas o entidades diferentes al propésito original de la misma, aplicamos la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, que protege el derecho de acceso a la informacion puablica.

i 55. Memorando 096-2026. Solicitud pruebas CID-0053-2025.pdf
394K
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23/4/26, 1:37 p.m. ' Gmail - Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0053-2025

Julian Arenas <jearenas67@gmail.com> i 23 de abril de 2026 a las 1:36 p.m.
Borrador para: OFICINA CALIDAD - SGC <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co>

Control Vial es la dependencia encargada de la asignacién de érdenes de servicio la cual esta establecida por
intermedio del PR-CTRL-001 v11 Procedimiento para la planeacion, ejecucion y seguimiento de la Orden de
Servicios del Grupo Control Vial. la cual esta disponible en el DRIVE desde julio 02 de 2024

Cordialmente

Julian E Arenas R
CPS Calidad

lexto citado oculto]

PR-CTRL-001 Procedimiento Planeacidn, Ejecuccion y Seguimiento de la Orden de Servicios del Grupo
47 Control vial,v11.docx
101K

https://mail.google.com/mail/u/0/?i k=32ef328951 &view=pt&search=all&permthid=thread-f; 1863276 10252999957 2&simpl=msg-f: 1863276 1025299. .. 3/3-{






23/4/26, 1:32 p.m. Gmail - Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0058-2025

M Gmall Julian Arenas <jearenas67@gmail.com>
Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0058-2025

2 mensajes :

OFICINA CALIDAD SGC <5|gcalldad@transutobucaramanga gov.co> 23 de abril de 2026 a las 10:35a.m.

Para: Julian Arenas <jearenas67@gmail.com=

- Forwarded message
De: Transito Control Interno Disciplinario <controld;smplmarlo@transnobucaramanga gov.co>
Date: mié, 15 abr 2026 a las 13:44

Subject: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0058-2025

To: Sistema Integrados de Gestién <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co>

Bucaramanga, quince (15) de abril de dos mil veintiséis (2026)

PARA: DIANA CAROLINA SARMIENTO SOLANO
Asesora de Calidad y Ambiental
Direccion de Transito de Bucaramanga

DE: MARIA XIMENA LOSADA SALAZAR
Profesional Especializado
Instruccion Control Interno Disciplinario

Asunto: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0058-2025

Cordial Saludo,

En cumplimiento a lo dispuesto en el Auto que ordena indagacién previa en la actuacion disciplinaria
tramitada bajo la radicacion CID-0058-2025, me permito requerir se sirva dlsponer la entrega de la
siguiente informacion:

o Copia de los documentos institucionales, entiéndase instructivo, guia, proceso, procedimiento,
acto administrativo, entre otros, que estuvieren vigentes para el afio 2025 a través de los cuales se
establezcan las condiciones técnicas que deben cumplir los operativos de control vial y/o que
ejecute la Direccion de Transito de Bucaramanga, junto con las constancias de publicacion o

socializ;acién de estos. En caso de no existir dichos documentos emitir un certificado donde conste
dicha situacion.

Se advierte que la presenté solicitud se enmarca en el deber que les asiste a los funcionarios publicos
de entregar los documentos que se requieren en las diferentes etapas de la actuacién disciplinaria,
segun lo dispone el articulo 189 de la Ley 1952 de 2019 que sefiala:

Articulo 189. Obligacién de entregar documentos. Salvo lo contemplado en el ARTICULO 154 y
demas excepciones legales, quien tenga en su poder documentos que se requieran en un proceso
disciplinario, tiene la obligacion de ponerlos a disposicién de la autoridad disciplinaria que los
requiera de manera oportuna o de permitir su conocimiento.

hitps://mail. google.com/mail/u/0/7ik=32ef328951&view=pt&search=all&permthid=thread-f: 18632760851370437348&simpl=msg-f. 18632760851370. .. T&J



23/4/26, 1:32 p.m. : Gmail - Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0058-2025

Cuando se trate de persona juridica, publica o privada, la orden de solicitud de documentos se

comunicara a su representante legal, en quien recaera la obligacion de entregar aquellos que se

encuentren en su poder.y que conforme a la ley tenga la obligacion de conservar, La informacion

debera entregarse dentro de los términos establecidos en el Cédigo de Procedimiento Administrativo
' y de lo Contencioso Administrativo y en las leyes que regulen la materia.

De acuerdo con lo anterior, se requiere la informacion para que obre como prueba dentro del proceso
disciplinario de la referencia, razén por la cual se solicita allegar los documentos a la oficina de Control
Interno Disciplinario, tercer piso de la Direccion de Transito de Bucaramanga, o a través del correo
electronico controldisciplinario@transitobucaramanga.gov.co dentro de la oportunidad legal prevista en
la Ley 1437 de 2011 en concordancia con la Ley 1755 de 2015. .

Al contestar, favor indicar el numero de radicado del asunto. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0058-
2025.

Atentamente,

Maria Ximena Losada Salazar
Profesional Especializado

Oficina de Control Interno Disciplinario
Direccion de Transito de Bucaramanga
Kilémetro 4 via Giron.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. La informacian contenida en este carreo electronico (incluyendo sus archivos
adjuntos) es confidencial y debera leerse tnicamente por el destinatario del mismo. Si usted ha recibido este
mensaje por errar; por favor comuniquelo inmediatamente por correo electrénico al remitente y tenga la amabilidad
de borrarlo. No debera imprimir, copiar el mensaje o Hivulgar su contenido a ninguna persona. Aungue este correo
electronico y cualquier archivo adjunto se encuentren libres de cualquier virus u otro defecto que pudiera afectar el
sistema informatico en el cual se reciba y se abra, es la responsabilidad del destinatario asegurarse de que se
encuentra libre de virus y la Direccion de Transito de Bucaramanga no acepta ninguna responsabilidad por pérdida o
dafo alguno derivado de su uso.

DIANA CAROLINA

SARMIENTO SOLANO
Jefe de Calidad
Direccion de Transito de Bucaramanga

El contenido de este mensaje y sus anexos es propiedad exclusiva de La Direccion de Transito de Bucaramanga, su
informacion es Unicamente para el uso del destinatario, y puede contener informacion confidencial que no es de
caracter publico. Si usted no es el destinatario de este correo, se le notifica que cualquier distribucion o reproduccion
del mismo, o de cualquiera de sus anexos, esta estrictamente prohibida. Si usted ha recibido este mensaje por error
por favor notifiqguenos inmediatamente y elimine su texto original, incluidos los anexos, o destruya cualquier
reproduccion del mismo, se le informa que cualquier uso, difusion, distribucion o copiado de esta comunicacion esta
estrictamente prohibido; de igual manera es ilegal cualquier revisién uso y accién que se tome respecto a la
informacion contenida, por personas o entidades diferentes al propésito original de la misma, aplicamos la Ley
Estatutaria 1581 de 2012, que protege el derecho de acceso a lg informacién publica.

iy 65. Memorando 0105-206. Solicitud pruebas CID-0058-2025.pdf
394K
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23/4/26, 1:32 p.m. Gmail - Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0058-2025

Julian Arenas <jearenas67@gmail.com> 23 de abril de 2026 a las 1:32 p.m.
Borrador para: OFICINA CALIDAD - SGC <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co>

Frente al tema de la instalaciones de retenes en la entidad los directos encargados son Control Vial (CTRL) y
Planeamiento Vial (PLV). :

Para el caso de Control vial se encuentran disponibles dos procedimientos:

a. PR-CTRL-001 v11 Procedimiento para la planeacion, ejecucion y seguimiento de la Orden de Servicios del Grupo
Control Vial. el cual esté disponible en el DRIVE desde julio 02 de 2024

b. PR-CTRL-012 v02 Procedimiento Instalacion de la Sefalizacion en Eventos Especiales Programables y no
programables el cual esta disponible en el DRIVE desde julio 25 de 2024.

Para el caso de Planeamiento Vial se encuentra disponible en el DRIVE el PR-PLV-007 v02 Procedimiento para el
tramite y aprobacién de los eventos programables EEP y vigente desde Febrero 20 de 2025

Cordialmente

Julian E Arenas R
CPS Calidad

2xto citado oculto]

3 archivos adjuntos

_. PR-CTRL-001 Procedimiento Planeacién, Ejecuccion y Seguimiento de la Orden de Servicios del Grupo
#7 control vial,v11.docx '
101K

PR-CTRL-012 V02 PROCEDIMIENTO PARA LA INSTALACION DE LA SENALIZACION EN EVENTOS
@ ESPECIALES PROGRAMABLES Y NO PROGRAMABLES.docx '
95K

@ PR-PLV-007 Procedimiento para el Tramite y Aprobacién de Eventos Programables EEP, Vo1.pdf
— 8772K .

https *.’mail_google.comlmaillufﬂl'?ik=32ef328951&view=pt&search=ari&permthid=threact-ﬁ1863276055137043?34&simpl=msg-f:18632760551370‘.. 3!33
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28/4/26, 10:12 a.m, Gmail - Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0088-2025

{3 ma il Julian Arenas <jearenas67@gmail.com>

Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0088-2025

Z mensajes

OFICINA CALIDAD SGC <stgcalldad@trans1tobucaramanqa gov.co> 28 de abril de 2026 a las 9:55 a.m.
Para: Julian Arenas <jearenas67@gmail.com>

Doctor Julian
Me indica la informacion para remitir la respuesta

Quedo atenta

DIANA CAROLINA

SARMIENTO SOLANO
jefe de Calidad
Direccion de Transito de Bucaramanga

El contenido de este mensaje y sus anexos es propiedad exclusiva de La Direccion de Transito de Bucaramanga, su
informacion es Unicamente para el uso del destinatario, y puede contener informacién confidencial que no es de
caracter publico. Si usted no es el destinatario de este correo, se le notifica que cualquier distribucion o reproduccion
del mismo, o de cualquiera de sus anexos, esta estrictamente prohibida. Si usted ha recibido este mensaje por error,
por favor notifiquenos inmediatamente y elimine su texto original, incluidos los anexos, o destruya cualquier
reproduccion del mismo, se le informa que cualquier uso, difusion, distribucién o copiado de esta comunicacion esta
estrictamente prohibido; de igual manera es ilegal cualquier revisién uso y accién que se tome respecto a la
informacion contenida, por personas o entidades diferentes al propésito original de la misma, aplicamos la Ley

- Estatutaria 1581 de 2012, que protege el derecho de acceso a la informacion publica.

Mensaje reenviado
De: Transito Control Interno Disciplinario <controldisciplinario@transitobucaramanga.gov.co>
Fecha: El lun, 27 abr. 2026 a la(s) 2:08 p.m.

Asunto: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0088-2025

Para: Sistema Integrados de Gestion <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co>

Bucaramanga, veintisiete (27) de abril de dos mil veintiséis (2026)

PARA: DIANA CAROLINA SARMIENTO SOLANO
Asesora de Calidad y Ambiental
Direccion de Transito de Bucaramanga

DE: MARIA XIMENA LOSADA SALAZAR
Profesional Especializado
Instruccion Control Interno Disciplinario

https://mail.google.com/mailiu/0/?ik=32ef32895 1 &view=pt&search=all&permthid=thread-f. 18637265596 34452909&simpl=msg-f: 18637265596344. ..
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28/4/26, 10:12 a.m. Gmail - Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0088-2025

Asunto: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0088-2025

Cordial Saludo,

En cumplimiento a lo dispuesto en el Auto que ordena la apertura de investigacién en la actuacién
disciplinaria tramitada bajo la radicacion CID-0088-2025, me permito requerir se sirva disponer la
entrega de la siguiente informacion:

. Copia de los documentos institucionales, entiéndase instructivo, guia, proceso, procedimiento
acto administrativo, entre otros, que estuvieren vigentes para el afio 2025 a través de los cuales se
establezca un limite diario de usuarios atendidos al interior de la Direccién de Transito de
Bucaramanga, junto con las constancias de publicacién o socializacion de estos. En caso de no
existir dicho documento emitir un certificado donde conste dicha situacion.

® Copia de los documentos institucionales, entiéndase instructivo, guia, proceso, procedimiento,
acto administrativo, entre otros, que estuvieren vigentes para el afio 2025 a través de los cuales se
establezca el tramite para el traspaso de vehiculos en la Direccion de Transito de Bucaramanga,
junto con las constancias de publicacion o socializacién de estos. En caso de no existir dicho
documento emitir un certificado donde conste dicha situacion.

Se advierte que la presente solicitud se enmarca en el deber que les asiste a los funcionarios publicos
de entregar los documentos que se requieren en las diferentes etapas de la actuacién disciplinaria,
segun lo dispone el articulo 189 de la Ley 1952 de 2019 que sefiala:

Articulo 189. Obligacién de entregar documentos. Salvo lo contemplado en el ARTICULO 154 y
demas excepciones legales, quien tenga en su poder documentos que se requieran en un proceso
disciplinario, tiene la obligacion de ponerlos a disposicion de la autoridad disciplinaria que los
requiera de manera oportuna o de permitir su conocimiento.

Cuando se trate de persona juridica, publica o privada, la orden de solicitud de documentos se
comunicara a su representante legal, en quien recaera la obligacion de entregar aquellos que se
encuentren en su poder y que conforme a la ley tenga la obligacion de conservar. La informacion
debera entregarse dentro de los términos establecidos en el Codigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo y en las leyes que regulen la materia.

De acuerdo con lo anterior, se requiere la informacién para que obre como prueba dentro del proceso
disciplinario de la referencia, razén por la cual se solicita allegar los documentos a la oficina de Control
Interno Disciplinario, tercer piso de la Direccién de Transito de Bucaramanga, o a través del correo

electrénico controldisciplinario@transitobucaramanga.gov.co dentro de la oportunidad legal prevista en
la Ley 1437 de 2011 en concordancia con la Ley 1755 de 2015.

Al contestar, favor indicar el nimero de radicado del asunto. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0088-
2025.

Atentamente,

Maria Ximena Losada Salazar
Profesional Especializado

Oficina de Control Interno Disciplinario
Direccion de Transito de Bucaramanga
Kilémetro 4 via Giron.

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD. La informacion contenida en este correo electronico (incluyendo sus archives
adjuntos) es confidencial y debera leerse unicamente por el destinatario del mismo. Si usted ha recibido este
mensaje por error, por favor comuniquelo inmediatamente por correo electronico al remitente y tenga la amabilidad
de borrarlo. No debera imprimir, copiar el mensaje o divulgar su contenido a ninguna persona. Aungque este correo

https://mail.google.com/mail/u/0/?ik=32ef3283951&view=pt&search=all&permthid=thread-f; 18637265596 344529098&simpl=msg-f; 18637265596344. ..
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28/4/26, 10:12 a.m. Gmail - Fwd: SOLICITUD DE PRUEBAS. EXPEDIENTE RADICADO: CID-0088-2025

electronico y cualquier archivo adjunto se encuentren libres de cualquier virus u otro defecto que pudiera afectar el
sistema informatico en el cual se reciba y se abra, es la responsabilidad del destinatario asegurarse de que se
encuentra libre de virus y la Direccion de Transito de Bucaramanga no acepta ninguna responsabilidad por pérdida o
dafio alguno derivado de su uso.

- 80. Memorando 0132-2026. Solicitud pruebas CID-0088-2025.pdf
394K

Julian Arenas <jearenas67@gmail.com> ] 28 de abril de 2026 a las 10:12 a.m.
Para: OFICINA CALIDAD - SGC <sigcalidad@transitobucaramanga.gov.co>

Frente a la solicitud de informacion me permito resaltar lo siguiente

No existe ningtin documento o procedimientd dentro del S.1.G que hable sobre la cantidad de tramites que se deben
atender de manera diaria en la entidad.

Frente al TRASPASO de vehiculos en la entidad y de manera directa en el PROCESO REGISTRO DE LA
INFORMACION esta el PR-RINF-001 V05 que hable del procedimiento de Actualizacion de registro automotor en
sistema misional DTB y la plataforma RUNT que incluye entre otras actividades el traspaso de vehiculos. Enla
actualidad ese procedimiento esta en la Version 5, para el afio 2025 estaba vigente la Version 3 que fue ajustada en
el mes de Noviembre de 2025 por la version 4

Se anexa la dltima version disponible en el DRIVE es decir la 05

Cordialmente
Julian E Arenas R
CPS CAlidad

[Textd citado oculta]

PR-RINF-001 V5 ACTUALIZACION REGISTRO AUTOMOTOR SISTEMA MISIONAL, PLATAFORMA
] RUNT.pdf
754K

https://mail google.com/mail/u/0/7ik=32ef32895 1 &view=pt&search=all&permthid=thread-f: 1 863726559634452909&simpl=msg-f:18637265596344. .. 3:‘3\5
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- ; ey CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

i

- =mpresa JULIAN EDUARDO ARENAS RODRIGUEZ, identificada con CC ntimero 91 253053, aport6 por JULIAN

' JARDO ARENAS RODRIGUEZ identificado(a) con CC ntimero 91253053 quien se encuentra registrado(a) a la fecha

- concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de
rles. el periodo de pension de 04 - 2026 de la siguiente forma.

et s

Adrinistradora il i | $5,600,0 ' . ' SO Abril-2026 75772502 | 17/04/20286 NO

Colombiana de

 Pensjones - i

Colpensiones | N Y | | |
14-23 POSITIVA { | 30 $56000 0.02436 $136,500 $0 $0 | Abril - 2026 | 75772502 | 17/04/2026 NO

COMPANIA DE 9 ' 1 ) 00 | 3 |

SEGUROS

'EPS005 | Sanitas EPS

s S \ ol

o
o

| ! 1251 el hak - hod 1‘ 30 $56000 0.12500 $700,000 $0. $0 Abril- 2026 75772502 | 17/04/2026 NO
I T s 00 | ! 1

© ;

E| presente certificado se expide & los 20 dias del mes Abrilds 2026

Eite documento esta clasifivado como privado por parte de Compensar Operadar de Informacion,
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BBVA

EXT DE CAJA GOB, DE SANTANDER

20 ABR 2078

AUX. No, 2
BE CIB B g
SHEQETARIANDE HACIENDA |
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES -
NIT BH0O 201, 236+8 |

' Reclbo de recaudo No: 2502600282860

» NOMBRE O RAZON SOCIAL
N Dacarmenty: 91253063

Nombta .
JULIAN EDUARDO ARENAS RODRIGUEY

TRAMITE
CONTRATOS - ORDENES DE PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONTRATOS DE ADICION

VALOR BASE 4 006 000
VALOR TOTAL CONTRATO 24 DODOBO
VALOR ORDEN DE PAGO 4.000000 -
FECHA CONTRATO 14/01/2026
NRO CONTRATO no3a
NUMERG ORDEN DE PAGO 4
FESTAMPILLA-TASA-IMPUESTO-CONTRIBLCION
© PRO HOSPITAL $80 000
PRO LIS $80 000

$160.000

$160.000

Direccion de Transito y Transporte de
Bucaramanga A

= Freha sapodul n 202810420
Focha | mile de pagy, . 2026/04/20

VRNt

o5 A Il
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