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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

En desarrollo de lo sefialado enlaley 80 de 1993, laley 1150 de 2007 y lo senalado en el articulo
2.2.1.2.1.2.20 del Decreto No. 1082 de 2015, y lo dispuesto en el Manual de Modalidad de
Seleccién de Minima Cuantia expedido por Colombia Compra eficiente, se emiten los
documentos y estudios previos que justifican el desarrollo del proceso de seleccion vy
respectivo contfrato de seleccién de Minima Cuantia, cuyo objeto serd: *"ADQUISICION DE
MOBILIARIO DE DOTACION DESTINADO A AMOBLAR Y PERMITIR EL FUNCIONAMIENTO DE LOS
CENTROS DE ENCUENTRO COMUNITARIO Y DE CONVIVIENCIA DE LAS VEREDAS PAVAQUIRA Y
FIOTA DEL MUNICIPIO DE NUEVO - COLON - BOYACA”

1.1. ANTECEDENTES Y NECESIDAD

El Municipio de Nuevo Colén como entidad territorial debe dar cumplimiento a las finalidades
del Estado consagradas en el articulo 2° de la Constitucion Politica de la siguiente manera:
“Son fines del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucidn, facilitar la
participacion en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica,
administrativa y cultural de la nacidon, defender la independencia nacional, mantener la
integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.” Para
asegurar el cumplimiento de estos fines esenciales, las entidades del estado poseen bienes
muebles e inmuebles que deben ser protegidos para preservar el pafrimonio estatal. Los
bienes e intereses patrimoniales de la entidad, y las actividades propias de la misma se
encuentran expuestos a una gran variedad de riesgos, que en el evento de readlizarse
produciria un detrimento a su patrimonio, siendo obligacidn por parte de las entidades del
estado asegurar sus bienes e intereses patrimoniales.

En desarrollo de ese mandato superior, la Ley 1551 de 2012 que modificd parcialmente la Ley
136 de 1994, dispone que al municipio le compete prestar los servicios publicos que determine
la Ley y, ademds, entre otfras cosas, elaborar los planes de desarrollo municipal, promover el
desarrollo de su fterritorio y construir las obras que demande el progreso, elaborar e
implementar los planes integrales de seguridad ciudadana, promover la participacion
comunitaria, promover alianzas y sinergias con la empresa privada para el desarrollo
econdmico y social y procurar la satisfaccidn de las necesidades bdsicas insatisfechas de sus
habitantes!

Asimismo, conforme los articulos 7°, 8°, 44, 45, 46y 77 de la Ley 715 de 2001 a los municipios les
compete administrar los recursos que le corresponden del Sistema General de Participaciones
para la eficiente prestacién de los servicios puUblicos en los sectores de educacidn, salud,
infraestructura de servicios publicos, vivienda, agropecuario, fransporte, ambiental, centros
de reclusidn, deporte, recreacion, cultura, gestion del riesgo de desastres, promocion del
desarrollo, atencién a grupos vulnerables, equipamiento municipal, desarrollo comunitario,
fortalecimiento institucional, justicia, restaurantes escolares y empleo. Lo anterior de acuerdo
con los principios rectores del ejercicio de las competencias determinadas en la Ley 1551 de
2001 y las competencias propiamente dichas, determinadas en la Ley 715 de 2001.

Para el cumplimiento de los fines y el ejercicio de las funciones y competencias del municipio,
la Ley 80 de 1993 dispone que la administracion puede y debe acudir a la contfratacidon con

1Cfr. L. 1551 de 2012. Art. 6

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Coldn - Boyacad.

Celular: 311531750 - 3219217390 Sec. Planeacion
Pagina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co ‘) -
Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co wedJo o)

nofificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co


http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank

ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON
NIT. 800033062-0

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

ESTRATEGICO GESTION CONTRACTUAL FORMATO
Version 2 Caddigo F-GC-02 26-06-2024
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTiA Pagina 2 de 40

particulares que colaboran con el logro de dichos fines y cumplen con una funcién social que
les implica obligaciones.

Que laley 1551 de 2012 (Régimen Municipal), en su articulo 6, numeral 3, establece como una
de las funciones de los municipios “Promover el desarrollo de su territorio y construir las obras
que demande el progreso municipal” y numeral 7 “Procurar la solucién de las necesidades
bdsicas insatisfechas de los habitantes del municipio, en lo que sea de su competencia, con
especial énfasis en los ninos, las ninas, los adolescentes, las mujeres cabeza de familia, las
personas de la tercera edad, las personas en condicion de discapacidad y los demds sujetos
de especial proteccién constitucional.”

En este sentido, el Municipio de Nuevo Colon, tiene como responsabilidad velar por la
comunidad y atender de manera rdpida a los diferentes requerimientos que se presentan,
para asi lograr elevar la calidad de vida de la misma, a fravés de un gobierno local que
conozca las necesidades de la poblacién, y de esta manera priorizar y adelantar los
programas necesarios para mejorar las dificulfades registradas.

Asi mismo, el Municipio de Nuevo Colon, incluye dentro de sus actividades, servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia
de un orden justo, a la Administracién Municipal le resulta de suma importancia, que dichos
cometidos estatales se cumplan mediante la implementacion de programas y alternativas
que le permitan satisfacer necesidades de interés general;

El articulo 366 de la Constitucién Politica de Colombia, establece que es finalidad y objetivo
fundamental del estado, el bienestar general y el mejoramiento de la calidad de vida de la
poblacién, al igual que la solucidn de las necesidades bdsicas insatisfechas y que para tal
efecto en los planes integrales de desarrollo de las entidades territoriales el gasto publico
social tendrd prioridad.

Ahora bien, aunado a lo anterior, el Municipio de Nuevo Colon — Boyacd, mediante Contrato
No. CP-03-2022 del 10 de marzo de 2022, celebro contrato de obra con el fin de desarrollar el
objeto “CONSTRUCCION DE DOS CENTROS DE ENCUENTRO COMUNIARIO Y DE CONVIVENCIA
EN EL MUNICIPIO DE NUEVO COLON, DEPARTAMENTO DE BOYACA.

Que de conformidad con el Acta de Recibo Final de fecha 26 de octubre de 2023, del
proceso de referencia, los cenfros de encuentro fueron construidos y entregados a
satisfaccién en las veredas Pavaquira y Fiota.

Que la propiedad de los Centros de Encuentro Comunitario y de Convivencia de las veredas
Pavaquira y Fiota, se encuentra en cabeza del Municipio de Nuevo Coldén — Boyacd, tal y
como consta en la anotacidén No. 09 del Folio de Matricula Inmobiliaria No 090-30457
(Pavaquira) y en la anotacién No. 05 del Folio de Matricula Inmobiliaria No. 090-28502 (Fiota).

Que en ese orden de ideas, los Centros de Encuentro Comunitario y de Convivencia de las
veredas Pavaquira y fiota, con las que cuenta el Municipio de Nuevo Colon —Bnoyacd, fueron
pensadas para no solo el funcionamiento de las respectivas Juntas de Accion Comunal, sino,
que se amplio su funcionamiento a varios sectores sociales.
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Al respecto El Cenfro de Encuentro Comunitario y de Convivencia, pretende el
empoderamiento comunal de la poblacion rural veredal con el fin de desarrollar actividades
de fortalecimiento instituciona por parte de la entidad territorial para la poblacion.

Los espacios permiten la ejecucidon de actividades culturales, deportivas, tradiciones,
reuniones sociales, participacidén ciudadana, resolucion de conflictos, actividades de
capacitacion, orientacién, concientizacién y charlas de construccién de paz, territorio vy
progreso sectorial.

El Centro de Encuentro Comunitario de las veredas de Pavaquira y Fiota, han permitido el
funcionamiento de programas sociales destinados a la poblacién campesina, como la
realizacion de actividades culturales de danza, ensenanza de prdcticas musicales, prdcticas
de cultura, arte, teatro y multiculturalidad.

De igual manera, se ha permitido la realizacién de actividades de capacitacién de diferentes
sectores agropecuarios, incentivos de desarrollo comunal y participacién en convocatorias
publicas de desarrollo social.

El espacio ha permifido que se resuelvan conflictos de convivencia ciudadana, al contar con
un espacio en el cual la comunidad rural puede interlocutar con las mesas de resolucion de
conflictos de las JAC y a través de personeria Municipal e Inspeccion de Policia resolver
conflictos de convivencia para la consecucion de paz y convivencia solidaria y pacifica.

La funcién de los Centros de Encuentro Comunitario de las veredas Pavaquira y Fiota se han
visto limitadas en razén a la falta de mobiliario. Los espacios son adecuados, sin embargo,
para la ejecuciéon correcta de las diferentes funciones, se requieren de sillas para poder
atender personal, mesas para poder frabajar, parlantes para poder transmitir mensajes de
manera adecuada.

Que actualmente los centros de encuentro comunitario no cuentan con mobiliario, lo cual
dificulta en gran medida la realizacién de actividades institucionales, comunales, sociales,
culturales, deportivas y artisticas.

El permitir el adecuado funcionamiento de los edificios publicos, es una necesidad que el
estado debe de suplir, contando con la dotacién necesaria para su funcionamiento.

En razén a lo anterior, se pretende la adquisicion de sillas, mesas y parlantes con el fin de dotar
de mobiliario a los Centros de Encuentro Comunitario de las Veredas Pavaquira y Fiota.

Que, en ese orden e ideas, es necesario mencionar que dentro de los Centros de Encuentro
Comuniario también se realizan sesiones o asambleas de las Juntas de Accion Comunal, las
cuales son organizaciones civiles, con participacién que no se circunscribe solamente a las
funciones de control y vigilancia de la gestidn publica, puesto que también comprende la
intervencién de la comunidad organizada mediante la concertacién con las autoridades, lo
cual le imprime legitimidad a la actuacién estatal.

Que teniendo en cuenta las estrategias nacionales de fortalecimiento a las asociaciones
comunales, se hace necesario que la enfidad territorial, brinde un acompanamiento en el
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desarrollo de las acciones de la ley 2166 de 2021, y consecuentemente su decreto
reglamentario 1501 de 2024, lo cual busca estructurar y fortalecer la organizacion
democracia, moderna, participativa y representativa de la accidn comunal en sus respectivos
grados asociativos, y a la vez, establecer un marco juridico para sus relaciones con el estado
y con los particulares.

Que el presente proceso, permite no solo la realizacién de actividades misionales de la
entidad territorial, el funcionamiento adecuado de los centros de integracién, sino que
coadyuva a la materializacién de la participacion social y comunitaria del Municipio en sus
sectores rurales.

Que una vez revisado el sistema PIIP. Proyectos de Inversidon PUblica, el objeto contractual del
presente proceso se encuentra relacionado directamente al proyecto:

NOMBRE DEL PROYECTO: FORTALECIMIENTO A LA GESTION Y DIRECCION DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA TERRITORIAL, EN EL MUNICIPIO DE NUEVO COLON EN EL
DEPARTAMENTO DE BOYACA

CODIGO BPIN: 202500000035421

Este eje si bien es explicito, debe estar precedido de un estudio realizado por la entidad
territorial, en el cual se analice la conveniencia y la oportunidad del contrato y su adecuaciéon
a los planes de inversidon, presupuesto y ley de apropiaciones, seguin el caso, y en general en
la actividad administrativa se incluyd de manera expresa en la ley 1150 de 2007 adicionado
por la ley 1474 de 2011 y reglamentado por el articulo 2.2.1.1.1.4.1 del Decreto 1082 de 2015,
en el cual las entidades territoriales delbben elaborar un Plan Anual de Adquisiciones, el cual
debe contener la lista de bienes, Obras y Servicios que pretendan adquirir durante el ano. En
el Plan Anual de Adquisiciones, la entidad territorial, debe senalar la necesidad y cuando
conoce el bien, obra o servicio que satisface esa necesidad debe identificarlo, utilizando el
Clasificador de Bienes y Servicios, e indicar el valor estimado del Contrato, el fipo de recursos
con cargo a los cuales la entidad territorial pagard el bien, obra o servicio, la modalidad de
seleccion del contratista y la fecha aproximada en la cual la entidad territorial, iniciara el
proceso de contratacion. Colombia Compra Eficiente, establecerd los lineamientos y el
formato que debe de ser utilizado para elaborar el plan anual de adquisiciones.

Que, con el fin de dar cumplimiento al Plan de Desarrollo Municipal, y a los postulados
constitucionales y legales de garantizar el servicio publico a cargo de la entidad territorial, se
hace necesario celebrar el presente proceso contractual de minima cuantia, en virtud de la
ley 80 de 1993, ley 1150 de 2011 y el decreto 1082 de 2015, en relacion con la cuantia y el
objeto.

2. OBJETO, ESPECIFICACIONES E IDENTIFICACION DEL CONTRATO.

2.1. OBJETO: El contrato que se pretende celebrar tendrd por objeto: “ADQUISICION DE
MOBILIARIO DE DOTACION DESTINADO A AMOBLAR Y PERMITIR EL FUNCIONAMIENTO
DE LOS CENTROS DE ENCUENTRO COMUNITARIO Y DE CONVIVIENCIA DE LAS VEREDAS
PAVAQUIRA Y FIOTA DEL MUNICIPIO DE NUEVO - COLON - BOYACA”
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2.2. CODIGO DE CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS

Cédigo Cédigo Cédigo Nombre
Segmento Familia Clase
80000000 80110000 80111600 | Servicios de Personal Temporal
56000000 56110000 56112100 | Asientos
56000000 56100000 56101500 | Muebles
520000000 | 521600000 52161500 | Equipos Audiovisuales

2.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

El contratista deberd de entregarle a la entidad, las siguientes condiciones técnicas en sus
unidades, condiciones y cantidades descritas:

iTEM DESCRIPCION TECNICA Y ESPECIFICACIONES MINIMAS UNIDAD | CANT.

Silla con apoya brazos; Espaldar Compacto vy liso para mayor
comodidad; Resistente al agua y a la inftemperie; Ideal para

] interiores y espacios al aire libre; Resiste hasta 120 Kg; Apilable; Con UND 100
antideslizante, para mayor estabilidad.

2 | Mesa Plegable Tipo Portafolio Plastica 180X75cm Blanca UND 2
Parlante y micréfono con Potencia de salida 100, Respuesta de
frecuencia dindmica, 50 Hz - 20 kHz (-6dB), Dimensiones (Ancho x

3 Alto x Profundidad) (cm) 49.0 x 24.4 x 22.9, Rango de frecuencia de UND 3

fransmision Bluetooth de 2.4 GHz - 2.4835 GHz, Perfiles Bluetooth
A2DP V1.3, AVRCP V1.6 y Versién Bluetooth minima de 4.2. Tiempo
de reproduccion de 6 horas

2.4. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

El contrato que surja del presente proceso de seleccidén corresponde a CONTRATO DE
COMPRAVENTA regulado por Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demds normas que las
modifiquen.

3. CONDICIONES GENERALES DEL CONTRATO
3.1. PLAZO

El confrato tendrd un plazo de DIEZ (10) DIAS contados a partir del inicio de la ejecucion
contractual, previo perfeccionamiento del confrato y cumplimiento de los requisitos de
ejecucién. PARAGRAFO: El plazo esta sometido a prorrogas o terminaciones anticipadas, de
conformidad con las dificultades o facilidades que se tenga para el desarrollo del objeto
confractual.
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3.2. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y RUBROS QUE LO COMPONEN

El valor total del contrato serd la suma de DIEZ MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL

PESOS ($ 10.592.000) M/cte.

incluidos todos los impuestos de ley, de conformidad con el

siguiente promedio presupuestal y a cargo de los siguientes rubros presupuestales.

, (s PROMEDIO
ITE | DESCRIPCION TECNICA Y ESPECIFICACIONES | UNID | CAN
M MINIMAS AD | T. VALOR VALOR
UNITARIO TOTAL
Silla con apoya brazos; Espaldar Compacto
y liso para mayor comodidad; Resistente al

, |eguaya la infemperie; Ideal para interiores UND | 100 $ $
y espacios al aire libre; Resiste hasta 120 Kg; 56.500,00 5.650.000,00
Apilable; Con antideslizante, para mayor
estabilidad.

5 Mesa Plegable Tipo Portafolio Pldstica UND 5 $ $
180X75cm Blanca 276.000,00 552.000,00
Parlante y micréfono con Potencia de
salida 100, Respuesta de frecuencia
dindmica, 50 Hz - 20 kHz (-6dB), Dimensiones
(Ancho x Alto x Profundidad) (cm) 49.0 x $ $

3 |24.4x22.9, Rango de frecuencia de UND 3
transmision Bluetooth de 2.4 GHz - 2.4835 1.463.333,33 | 4.390.000,00
GHz, Perfiles Bluetooth A2DP V1.3, AVRCP
V1.6 y Versidn Bluetooth minima de 4.2.

Tiempo de reproduccién de 6 horas
$
10.592.000,00
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:

CERTIFICADO DE VALOR

DISPONIBILIDAD RUBRO NOMBRE DEL RUBRO AFECTACION
SGP- PROPOSITO GENERAL —
DIS-2026000161 25'2'9%53:5]92'10308; PROPOSITO GENERAL LIBRE $ 10.592.000
""" INVERSION

TOTAL $ 10.592.000

A continuacién, se detallan los impuestos y demds contribuciones que deben tener en cuenta
los proponentes al momento de elaborar sus propuestas, dependiendo el régimen de
tfributacién al que se pertenezca:

RETENCION EN LA FUENTE

Segun Aplique / 2%

DE BIENESTAR DEL ANCIANO,

INDUSTRIA 'Y COMERCIO ICA 1%
ESTAMPILLA PRO CULTURA 1%
ESTAMPILLA PRO DEPORTE 2%
ESTAMPLILLA PRO - DOTACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS 4%
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INSTITUCIONES Y CENTROS DE VIDA
PARA LA TERCERA EDAD

FONDO DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA
SOBRETASA BOMBERIL 10%

5%

3.3. LUGAR DE EJECUCION: El lugar de ejecucion es en el Municipio de Nuevo Colén.
3.4. FORMA DE PAGO
El Municipio de NUEVO COLON cancelard el valor del contrato que se suscribe, asi mediante

UN UNICO PAGO CONTRAENTREGA de acuerdo al cumplimiento efectuado previa
presentaciéon de los siguientes documentos:

—

Para actas parciales:

Acta de Pago

Factura o cuenta de cobro

Informe de Supervisién

Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y el
confratista.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccion expedido por el
supervisor del contrato.

f. Certificacién suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los Ultimos seis (6) meses,
de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique,
adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas

o n0vUaQo

®

2. Para el pago final:

Acta de terminacion.

Acta de liquidacion.

Factura o cuenta de cobro

Informe de Supervisién

Informe de actividades debidamente firmado por el supervisor de contrato y el
contratista.

Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién expedido por el
supervisor del contrato.

g. Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal, que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBF, SENA y cajas de compensacion familiar de los Ultimos seis (6) meses,
de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y 828 de 2003, y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

o0 oTo

oh

De igual forma el contratista acreditara para el pago, los servicios efectivamente realizados
o prestados, por medio de planillas suministradas por el supervisor del contrato con el acta de
inicio que sirven como soporte en las cuentas de cobro.
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El pago se efectuard una vez el supervisor reciba a satisfacciéon el objeto contractual de
acuerdo a los pardmetros establecidos y se suscriba acta de terminacidon y acta de
Liguidacioén respectiva. No obstante, los pagos estdn sujetos a la disponibilidad del Programa
Anual Mensualizado de Caja - PAC.

Nota. En el valor se entienden incluidos los impuestos y demds costos directos e indirectos que
ocasione la ejecucién del contrato.

wnN

oo

10.

11.

12.

13.

14.

3.5. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Dar cumplimiento al objeto y alcance del contrato de acuerdo con lo establecido en el
presente documento y en sus anexos.

Estar en permanente comunicacién con el supervisor o el interventor del contrato.
Facilitar la labor de seguimiento y control que realiza el supervisor o el interventor,
afendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones o requerimientos que se
realicen.

Disponer del personal idéneo, asi como de los recursos logisticos, materiales, y/o equipos,
necesarios para desarrollar el confrato denfro de la oportunidad y con la calidad
establecidos.

Promover el empleo local durante la ejecucion del contrato.

Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto
del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante.

Cumplir con las normas de gestion ambiental, asi como con las normas de seguridad vy
salud en el trabajo que rijan durante la vigencia del contrato y atender las acciones y
evidencias que deben presentarse de conformidad con los anexos del contrato.
Realizar todos los pagos de honorarios y/o salarios, parafiscales e indemnizaciones a que
haya lugar e igualmente dar cumplimiento a las normas de afiliacion y pago de seguridad
social integral (salud, pensiones vy riesgos), que le correspondan de acuerdo con el
personal que llegare a emplear en la ejecucion del contrato, en las cuantias establecidas
por la ley y oportunamente. Deberd demostrar, cuando sea requerido por la Entidad el
aporte a los sistemas de seguridad social integral y parafiscales que le corresponda
(articulo 50 de la Ley 789 de 2002).

Manejar con la debida confidencialidad la informacion a que tenga acceso, asi como
la producida a lo largo de la ejecucién del contrato.

Reportar la informacién relacionada con la ejecucién del contrato o que tenga
incidencia en ella cuando sea requerida por la Entidad.

Asumir especiales obligaciones de cuidado y custodia de los bienes que la enfidad le
llegue a entregar para el debido desarrollo de las obligaciones a su cargo y en
consecuencia estard obligado a hacer el correspondiente reintegro en especie o en
dinero cuando por su culpa se produzca dano o pérdida, sin que esto excluya la
indemnizacion de perjuicios. Lo anterior sin menoscabo de las acciones que del hecho se
puedan predicar.

Atender los requerimientos que efectie la Entidad relacionados con la ejecuciéon del
confrato. Asi mismo, realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para
el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales y la ejecucién del
contrato.

El CONTRATISTA asumird el pago de los impuestos, gravdmenes y demds aportes a que
hubiere lugar y que establezcan las Leyes colombianas.

Aportar certificaciéon expedida por el revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de la Ley o por el Representante Legal, del cumplimiento de sus
obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Intfegral (sistemas de salud, pensiones y
riesgos profesionales), y demds a que hubiere lugar, obligacion que deberd adjuntarse al
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15.

16.

17.

18.

19.

informe del supervisor y deberd ser verificada por éste.

Presentar los informes que le sean solicitados dentro de los fiempos requeridos y asistir a
las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para revisar el estado
de ejecucioén, el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier
aspecto técnico referente al mismo. Asi mismo, acatar y aplicar de manera diligente las
observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor del contrato.

Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demds
documentos necesarios para el pago.

Reparar los danos e indemnizar los perjuicios que cause a la Alcaldia de Nuevo Coldén por
el incumplimiento del contrato.

Informar oportunamente al supervisor durante la ejecucién del contrato las variaciones
que se presenten al régimen de imposicidn por IVA u ofras cargas tributarias en atencidn
a los bienes o servicios contratados o al régimen ftributario del contratista. Asimismo,
asumird el pago de los impuestos, gravémenes y demds aportes a que hubiere lugar y
que establezcan las Leyes colombianas.

Las demds inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas en la
misma y por el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto.

3.6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar y ejecutar el contrato dentro de los plazos y términos establecidos y
acordados entre las partes.

2. Allegar las garantias exigidas.

3. Informary conceptuar en forma continua sobre el avance, problemas y soluciones en
el desarrollo del contrato.

4. Readlizar registro de control fotogrdfico, filmico, magnético de la ejecucion del
confrato.

5. Cumplir fielmente con la ejecucién de las especificaciones técnicas consagradas.

é. Enfregar los elementos establecidos en las condiciones técnicas, en el municipio de
nuevo colon, en los lugares que establezca el supervisor del contrato.

7. Redlizar el transporte de los insumos a las veredas en donde serdn dispuestos los
elementos establecidos en las condiciones técnicas a costo del confratista.

8. Cumplir con los requerimientos de supervisién.

9. Las demds funciones requeridas para el desarrollo del objeto contractual.

3.7. OBLIGACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON

Ejercer el respectivo control en el cumplimiento del objeto del confrato y expedir el
recibo de cumplimiento a satisfaccion.

Pagar el valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos.

Suministrar al contratista todos aquellos documentos e informacidon que el Conftratista
requiera para el desarrollo de la actividad encomendada.

Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones del Contratista

Las demds consagrados en la Ley.

3.8. SUPERVISION

La supervisidon de la ejecucion del contrato serd ejercida por SECRETARIA DE PLANEACION Y
OBRAS PUBLICAS del Municipio de Nuevo Colén o quien haga sus veces, o a quien el
ordenador del gasto designe para tal fin mediante oficio. Para tales efectos, el supervisor
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estard sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 26 de la Ley 80 de 1993, la Ley 1474 de
2011 (Estatuto Anticorrupcion), y demds normas que regulen la materia.

El supervisor deberd realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y
juridico sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de
la Ley 1474 de 2011.

Para tal fin deberd cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley vy las
demds normas concordantes vigentes.

4. MODALIDAD DE SELE,CCI(')N DEL CONTRATISTA Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE
SOPORTAN SU ELECCION.

El presente proceso de seleccién, asi como el contrato que de él se derive, estdn sujetos a la
Constitucién Politica de Colombia, al Estatuto General de Contratacién de la Administracion
PUblica, contenido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y 1474 de 2011 y en su Decreto
Reglamentario 1082 de 2015 y al presente estudio. Teniendo en cuenta la cuantia del objeto
a contratar y que se trata de un contrato de suministro segun lo establecido en la ley 1474 de
2011, en los términos y requisitos establecidos en el Decreto Reglamentario 1082 de 2015, la
escogencia del contratista se efectuara a la modalidad de seleccidon de Minima Cuantia.
Teniendo en cuenta que el valor del presupuesto oficial para el presente proceso no excede
el diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la enfidad, independientemente de su objeto,
con fundamento en lo establecido en el numeral 5° del articulo 2° de la ley 1150 de 2007,
adicionado por el articulo 94 de la ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082
de 2015, la modalidad de seleccién para la escogencia del contratista se realizara mediante
SELECCION DE MINIMA CUANTIA, por esta razén se escogerd la propuesta que cumpla con los
requisitos habilitantes y especificos solicitados, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

El Articulo 2.2.1.2.1.5.1. del Decreto 1082 de 2015, prevé: Estudios previos para la contrataciéon
de minima cuantia. La Entidad Estatal debe elaborar unos estudios previos que deben
contener lo siguiente:

La descripcién sucinta de la necesidad que pretende satisfacer con la contratacion.

La descripcién del objeto a contfratar identificado con el cuarto nivel del Clasificador de
Bienes y Servicios.

Las condiciones técnicas exigidas.

El valor estimado del contrato vy su justificacion.

El plazo de ejecucidn del contrato.

El certificado de disponibilidad presupuestal que respalda la contratacion

N —
o

copw®

En el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 “Procedimiento para la contrataciéon de
minima cuantia. Las siguientes reglas son aplicables a la contrataciéon cuyo valor no excede
del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la Entidad Estatal, independientemente de
su objetfo:”

1. La Entidad Estatal debe senalar en la invitacién a participar en procesos de minima
cuantia la informacion a la que se refieren los numerales 2, 3y 4 del articulo anterior, y la forma
como el interesado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige
esta Ultima, el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones
de las partes del futuro contrato.

2, La Entidad Estatal podrd exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el
pago contra entrega a satisfaccién de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige
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capacidad financiera debe indicar cdmo hard la verificacion correspondiente en la
invitacion.

3. La invitacion se publicard por un término no inferior a un (1) dia hdbil para que los
interesados se informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales
serdn contestados por la Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De
conformidad con el paragrafo del presente articulo, dentro del mismo término para formular
observaciones se podrdn presentar las solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme
colombianas.

4, La Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitacion que deberd tener en cuenta
los términos minimos establecidos en este articulo. Ademds de lo anterior, en el cronograma
se establecerd: i) el término dentro del cual la Entidad Estatal responderd las observaciones
de que frata el numeral anterior. i) El término hasta el cual podrd expedir adendas para
modificar la invitacién, el cual, en todo caso, tendrd como limite un dia hdbil antes a la fecha
y hora prevista para la presentacién de ofertas de que trata el Ultimo plazo de este numeral,
sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas para modificar
el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicardn en el horario establecido
en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) El momento en que publicard un aviso
en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limitdé a Mipyme o si podrd participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondrd un término adicional dentro del cual
los proponentes podrdn presentar sus ofertas, el cual serd de minimo un (1) dia hdbil luego de
publicado el aviso en que se informe si el proceso se limita o no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor
precio cumple con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe
verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacién de la oferta con el segundo mejor
precio, y asi sucesivamente. Lo anterior sin perjuicio de la oportunidad que deberdn otorgar
las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en los términos del articulo 5 de la Ley 1150
de 2007, para lo cual establecerdn un término preclusivo en la invitacidon para recibir los
documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de que no se
establezca este término, los proponentes podrdn subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el fraslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia
hdbil, para que durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberdn
ser respondidas por la Entidad Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta
seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con
las condiciones establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima cuantia. En
la aceptacién de la oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del
supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicard los criterios de que frata el articulo 35
de la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditacién del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del
presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustfituyan.

9. La oferta y su aceptacidén constituyen el contrato estatal.

PARAGRAFO. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo 30 y el articulo 34 de la Ley 2069
de 2020, en estos procedimientos de seleccion para Mipyme se aplicard lo prescrito en los
articulos 2.2.1.2.4.2.2 a 2.2.1.2.4.2.4 de este Decreto. No obstante, de conformidad con el
numeral 3 del presente articulo, las solicitudes para limitar el proceso a Mipyme se recibirdn
durante el término previsto en dicho numeral. Ademds, en el aviso de que frata el numeral 4
de este articulo se indicard si en el proceso aplican las limitaciones territoriales de que frata el
articulo 2.2.1.2.4.2.3 o si podrd participar cualquier Mipyme nacional.

Articulo 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias Limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacién, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme
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colombianas con minimo un (1) afo de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos:

- El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados
Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

- Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia hdbil antes de la expedicidn del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces
de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacién.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

Pardgrafo. Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan
la calidad de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el pardgrafo 1 del articulo
12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su régimen de
contratacién, los patrimonios autdénomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos puUblicos, pueden readlizar convocatorias limitadas a Mipyme
colombianas que tengan domicilio en los departamentos © municipios en donde se va a
ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberd acreditar su domicilio con los documentos a los
que se refiere el siguiente articulo.

Articulo 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La
Mipyme colombianas delben acreditar que tiene el tamano empresarial establecido por la ley
de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Pardagrafo 1. En todo caso, las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidon con la copia
del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en
firme al momento de su presentacion.

Pardagrafo 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportardn la copia del
registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de
mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

Paragrafo 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberdn aceptar las ofertas de Mipyme o de
proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

Pardagrafo 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto
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no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de compras pUblicas. "

5. ESTUDIO DEL SECTOR

La entidad en documento anexo, efectud el andlisis del sector, el cual hace parte de los
estudios previos para la presente contratacién.

6. PRESUPUESTO Y VARIABLES UTILIZADAS

Para determinar el presupuesto oficial de la presente contratacién, se realizd el estudio de
mercado a través de solicitud de cotizaciones, teniendo en cuenta las especificaciones
técnicas a contratar. Se realizé el cdlculo de los precios unitarios, incluyendo el valor de los
impuestos, a través de la comparacién de los valores unitarios y de los precios totales cotizados
y se obtuvo el valor promedio.

COTIZACION 1 | COTIZACION 2 | COTIZACION 3 PROMEDIO

DESCRIPCION TECNICA Y | UNI

] A
ITEM ESPECIFICACIONES DA | 1 [ VALOR | VALOR | VALOR | VALOR | VALOR | VALOR | VALOR | VALOR
MINIMAS D | | UNITA | TOTAL | UNITA | TOTAL | UNITA | TOTAL | UNITA | TOTAL

RIO RIO RIO RIO

Silla con apoya brazos;
Espaldar Compacto y
liso para mayor
comodidad; Resistente
alaguayala $

1 infemperie; I[deal para 53.000, | 5.300.0 | 59.500, | 5.950.0 |57.000, | 5.700.0 | 56.500, | 5.650.0
interiores y espacios al 00 00,00 00 00,00 00 00,00 00 00,00
aire libre; Resiste hasta
120 Kg; Apilable; Con
antideslizante, para
mayor estabilidad.
Mesa Plegable Tipo $ $ $

2 | Portafolio Pléstica 2 |285.00 | 570.000 | 293.00 |586.000 | 250.00 | 500.000 | 276.00 | 552.000
180X75cm Blanca 0,00 ,00 0,00 .00 0,00 .00 0,00 ,00
Parlante y micréfono con
Potencia de salida 100,
Respuesta de frecuencia
dindmica, 50 Hz - 20 kHz
(-6dB), Dimensiones
(Ancho x Alto x
Profundidad) (cm) 49.0 x
24.4x22.9, Rango de
frecuencia de D
transmisién Bluetooth de
2.4 GHz - 2.4835 GHz,
Perfiles Bluetooth A2DP
V1.3, AVRCP V1.6 y
Versién Bluetooth minima
de 4.2. Tiempo de
reproduccién de é horas

3 11.520.0 | 4.560.0 | 1.400.0 | 4.200.0 | 1.470.0 | 4.410.0 | 1.463.3 | 4.390.0
00,00 |00,00 00,00 |00,00 |00,00 |00,00 33,33 | 00,00

$ $ $ $
10.430. 10.736. 10.610. 10.592.
000,00 000,00 000,00 000,00

El presupuesto oficial destinado para el presente proceso de contratacién, corresponde a DIEZ
MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y DOS MIL PESOS ($ 10.592.000) M/cte.

NOTA 1: El proponente no podrd ofertar el valor superior al promedio establecido para cada

item en el estudio previo ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SO PENA
DE RECHAZO.
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NOTA 2: Que las cotizaciones incluyen todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y
demds contribuciones relacionadas con el cumplimiento de la propuesta.

NOTA 3: El valor de la oferta deberd senalarse en pesos colombianos; en todo caso, el
proponente deberd relacionarlos segin bien a suministrar y que serd igual al resultado de
sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos fodos los costos,
utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, confribuciones, aranceles aduaneros. Los precios
incluyen todos los gastos en que deba incurrir el adjudicatario para ejecutar debidamente el
objeto del respectivo contrato. Estos valores estdn soportados en Precios de Mercado.

NOTA 4: La Administracion Municipal establecerd la propuesta de menor valor, obtenido de
la suma de los precios de todos los items solicitados, la propuesta con menor valor serd elegida
como la mds favorable.

NOTA 5: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la
presente selecciéon de minima cuantia, las propuestas se evaluardn con valor después de IVA.
En ftodo caso, no puede superar el presupuesto oficial establecido en la presente
convocatoria.

NOTA é: El valor total de la aceptacion serd la suma del subtotal de los productos a suministrar
y el IVA que corresponde, valor que no podrd superar el presupuesto oficial.

NOTA 7: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben
contener errores superiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del
valor de cada operacién, la entidad revisard cada una de las mencionadas operaciones y
de encontrar errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) porciento, la oferta serd
rechazada.

NOTA 8: Si el valor corregido es inferior al cero punto uno (0.1%) por ciento, la adjudicacién se
efectuard por el valor corregido.

NOTA 9: El proponente debe establecer en la PLATAFORMA SECORP Il el valor total con IVA de
la sumatoria de cada uno de los ITEMS. El valor total de la oferta del FORMATO respectivo y el
valor total ofrecido en la plataforma del SECOP Il deben coincidir.

NOTA 10: Serdin de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra
al indicar el valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o pérdidas que se
deriven de dichos errores u omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del
equilibrio contractual.

Para efecto del senalamiento del precio ofrecido, el oferente debe tener en cuenta todos los
costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demds
emolumentos que considere necesarios para la fijacién de la propuesta econdmica.

El presente proceso de seleccidn se adjudicard por el valor de la oferta sin formula de reajuste.
Los recursos para atender el objeto de este proceso provienen del presupuesto general de
gastos de inversion de la Alcaldia de Nuevo Coldn, correspondiente a la presente vigencia
fiscal de conformidad con el certificado de disponibilidad presupuestal.
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7. REQUISITOS HABILITANTES
7.1. CAPACIDAD JURIDICA.

La capacidad juridica es la facultad de una persona para celebrar contratos, contraer
obligaciones, en cuyo caso y para los presentes efectos no deberd estar incurso en ninguna
inhabilidad o incompatibilidad que le impidan el ejercicio de sus facultades.

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd incluir en su propuesta
los documentos que se relacionan a continuacién, y la omisién de aquellos necesarios para
la comparacion de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su evaluacion y posterior
adjudicacién, de conformidad con la Ley 80 de 1993, Arficulos 25, Numeral 15, inciso segundo
y Ley 1150 de 2007.

A. CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

Debe ser suscrita por la persona Natural; La persona juridica, deberd suscribirla por intermedio
de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, debe ser suscrita
por el Representante Legal de Consorcio o de la Unién Temporal.

Cuando se actle por medio de Apoderado, éste debe estar expresamente facultado para
presentar la oferta. En este caso, se debe presentar el poder legalmente conferido y con
expresas facultades para el efecto.

Todos los Oferentes deberdn declarar en su carta de presentaciéon, que no se encuentran
incursos en causal de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con la Alcaldia.

MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD

El oferente(s) no se debe(n) enconfrar incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna para
contratar, ya sea de orden constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8
de la Ley 80 de 1993, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demds
normas concordantes, ante los eventuales conflictos de intereses frente a EL MUNICIPIO DE
NUEVO COLON.

Con la presentacién de la propuesta y la carta de presentacién de la misma se entenderd
que el oferente (o miembros del consorcio o unién temporal) manifiesta bajo la gravedad de
juramento que no se encuentran incurso en inhabilidad o incompatibilidad alguna para
proponer y/o para contratar.

B. FOTOCOPIA DE LA CEDULA:

El oferente, debe adjuntar la Fotocopia de la cédula de ciudadania o documento legalmente
vdlido que lo identifique. La persona Juridica deberd allegar la copia del documento de
identificacién de su Representante Legal.

C. LIBRETA MILITAR

El proponente debe anexar copia de la Libreta Militar del representante legal de la persona
juridica o del consorcio o unién temporal, o de la persona natural, de ser el caso.
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D. CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO MERCANTIL:
Persona natural con sucursal en Colombia:

Se debe presentar el Certificado de Inscripcidon en el Registro Mercantil expedido por la
Cdmara de Comercio en donde conste la determinacién de su actividad, la actividad vy el
objeto social deben estar relacionada con el objeto del proceso de selecciéon. Y debe haber
sido registrada con una antelacién no menor a UN (1) afo contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Este certificado debe haber sido expedido con menos de treinta (30) dias
calendarios, anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn. Esta
certificacién deberd estar renovada.

Con excepcidn a las personas que ejercen prestacion de servicios inherentes a las profesiones
liberales de conformidad con el nUm. 5 del Art. 23 del Codigo de Comercio y quienes no estén
obligados a inscribirse en el registro mercantil.

El proponente deberd acreditar experiencia general estando inscrito en las actividades
econdmicas

¢ Que su objeto social contenga el suministro de herramientas, equipos, mobiliario,
menaje y demds elementos similares a las especificaciones técnicas del presente
proceso.

e Dentro de sus actividades registradas debe contener las actividades relacionadas
con el objeto contractual las cuales se relacionan directamente con el objeto del
presente proceso contractual.

E. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL:
Persona juridica nacional o extranjera con sucursal en Colombia:

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cédmara de Comercio o la
autoridad competente, en el que se verificard:

a.  Antigiedad igual o mayor a TRES (3) ANOS contado a partir de la fecha de
registro en cdmara de comercio, y dentro de sus actividades registradas
debe contener actividades relacionadas con el objeto confractual las
cuales se relacionan directamente con el objeto del presente proceso
confractual.

b.  Fecha de expedicion del certificado no mayor a treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion. En caso de
modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia del certificado de existencia vy
representacioén legal la originalmente contenida en la invitacion.

c. Que el objeto de la sociedad este relacionado con el objeto contractual.

Las personas juridicas nacionales y extranjeras deberdn acreditar que su
duracion no serd inferior a la del plazo del contrato y un ano mds. Para
efectos de la evaluacion, este plazo serd contado a partir de la fecha del
cierre del Proceso de Contratacién. En caso de modificarse la fecha de
cierre del proceso, se tendrd como referencia para establecer esta
duracioén la originalmente contenida en la invitacion.
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SI SE TRATA DE UN CONSORCIO O UNA UNION TEMPORAL

Cada una de las personas juridicas que los integren deberd presentar su certificado de
existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio dentro de los treinta
(30) dias anteriores a la fecha de presentacién de las propuestas.

Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento de constitucién del Consorcio o Unidn
Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

e El objeto del consorcio o unidn temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
confratar.

e Sila participacion es a titulo de Consorcio o Unidn Temporal y las reglas bdsicas que
regulan las relaciones entre sus infegrantes.

e El porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unidn
Temporal en el mismo.

e Sise trata de una Unidn Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extension de
la participacién de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucion del contrato; de lo
contrario LA ENTIDAD considerard que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

e Laduracidon del Consorcio o de la Unidn Temporal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de contrataciéon, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un
ano mds.

Lo anterior, sin perjuicio que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio o Unién Temporall
estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la ejecuciéon vy
liguidacién del Contrato.

La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse un
suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Celebrado el contrato no podrd haber cesién del mismo entre quienes integran el Consorcio
o Unién Temporal ni a terceros, salvo que el Municipio de Nuevo Coldn asi lo autorice.

Para el caso de los consorcios o las uniones temporales, los proponentes deben en su
propuesta expresar que durante el tiempo de ejecucidon del contfrato ningin miembro
integrante de las mismas puede retirarse, cualquiera que fuera la modalidad de retiro sin el
previo y expreso consentimiento y aceptacién de parte del Municipio de Nuevo Colén.

F. ACTA DE LA JUNTA DE SOCIOS

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, cuando el
proponente sea persona juridica y su representante legal se encuentre limitado en razén a la
cuantia u otfro factor para representar debidamente a la sociedad en esta contratacion,
deberd presentar el acta de la junta de socios, en la cual se le autoriza para presentar la
oferta y celebrar el correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado.

En el evento antes mencionado, el proponente deberd allegar el acta de la junta de socios
con la propuesta so pena de rechazo.

G. DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL
Se entenderd por propuesta conjunta, una propuesta presentada en Consorcio o Unidn
Temporal. En tal caso se tendrd como proponente, para todos los efectos, el grupo

conformado por la pluralidad de personas, y no las personas que lo conforman
individualmente consideradas.
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Podrdn participar Consorcios y Uniones Temporales, para lo cual se deberdn cumplir los
siguientes requisitos:

Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unidn Temporal, y especificamente la
circunstancia de tratarse de uno u otro, lo cual deberd declararse de manera expresa en el
acuerdo de asociacién correspondiente, senalando las reglas bdsicas que regulan las
relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y participacién porcentual de los
miembros del consorcio o la unidén temporal en la propuesta y en la ejecucién de las
obligaciones atribuidas al confratista por el contrato ofrecido.

Acreditar un término minimo de duracién del Consorcio o de la Unién Temporal de CINCO (5)
anos, contados a partir del vencimiento del plazo mdéximo establecido para la liquidaciéon del
contrato.

Acreditar la existencia, representacion legal, y capacidad legal vy juridica de las personas
juridicas consorciadas o asociadas en Unidén Temporal, y la capacidad de sus representantes
para la constitucidn del Consorcio o Unidn Temporal, asi como de la propuesta para la
presentacion, celebracion y ejecucién del contrato.

La designacién de un Representante que deberd estar facultado para actuar en nombre y
representacién del Consorcio o Unidn Temporal. Igualmente deberd designar un suplente que
lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las
facultades otorgadas para el efecto.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion legal y duracién de los Consorcios
o Uniones Temporales, deberdn acreditarse mediante la presentacion del documento
Consorcial o de constitucion de la Unidn Temporal en el que se consignen los acuerdos vy la
informacion requerida.

Los requisitos relacionados con la existencia, representacion y capacidad juridica de cada
uno de los integrantes del Consorcio o Unién Temporal, respecto de las personas juridicas que
se asocian para la presentacion de la propuesta, deberdn acreditarse conforme se indica en
los numerales respectivos en la presente convocatoria.

Porlo anterior, en el caso de consorcios o uniones temporales que se encuentren conformados
por personas juridicas, deben todos sus infegrantes contar con un objeto social que les permita
cumplir con el objeto del presente proceso de seleccion.

En caso de unidn temporal, sus integrantes deberdn sefalar los términos y extensién de la
participacion de cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucién del contrato, los cuales no
podrdn ser modificados sin el consentimiento previo y escrito de LA ENTIDAD.

H. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.

El proponente debe anexar certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria
General de la RepuUblica, de conformidad a lo establecido en la Ley 610 de 2000; el cual debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacién de las propuestas.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de su
Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.
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. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El proponente debe anexar certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la
Procuraduria General de la Nacién; el cual debe encontrarse vigente a la fecha de
presentacion de las propuestas. En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado
de éste como el de su Representante Legal.

En el caso de propuestas conjuntas, se presentard el certificado de cada uno de los
intfegrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

J.  CERTIFICADO JUDICIAL.

El proponente debe anexar consulta de los Antecedentes judiciales. Si es persona juridica se
verificard el de su Representante Legal. Si se trata de Consorcios o Uniones Temporales, se
deberd allegar copia del certificado de todos los integrantes.

K. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS.

El oferente interesado ya sea persona natural o representante legal de persona juridica, asi
como los integrantes de las uniones temporales o consorcios deberd allegar el respectivo
certificado del Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) expedido dentro de los 30
dias calendarios anteriores al cierre del proceso de seleccion.

L.  CONSULTA INHABILIDADES DELITOS SEXUALES:

El proponente deberd allegar con la propuesta copia de los antecedentes que reporta en el
registro de inhabilidades de delitos sexuales, en caso de ser persona natural, o del
representante legal en el caso de persona juridica; y en el caso de propuestas conjuntas, se
deberd allegar la consulta del registro de inhabilidades de delitos sexuales de cada uno de
los integrantes de la unién temporal o el consorcio, segun corresponda.

M. CONSULTA INHABILIDADES REGISTRO DEUDORES MOROSOS ALIMENTARIOS:

El proponente deberd allegar con la propuesta copia de los antecedentes que reporta en el
registro de inhabilidades de deudores morosos alimentarios, en caso de ser persona natural, o
del representante legal en el caso de persona juridica; y en el caso de propuestas conjuntas,
se deberd allegar copia del certificado de todos los integrantes de la unidén temporal o el
consorcio, segun corresponda.

N. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO DE LA DIAN (RUT).

EL PROPONENTE deberd presentar copia de este documento. En el caso de las Uniones
Temporales o consorcios, todos los integrantes deberdn cumplir con este requisito,
presentando fotocopia de estos documentos y cuyas actividades econdmicas estén
relacionadas con el presente objeto de contratacién. El proponente deberd acreditar
experiencia general estando inscrito en las actividades econdmicas relacionadas con el
objeto contractual.

Para personas juridicas, deberd adjuntar copia del Registro Unico Tributario clasificada bajo
los cdodigos ClIU versidn 4 adoptada por Colombia, que dentro de sus actividades
econdmicas registradas contenga las actividades 4620 y 4653 las cuales le permita realizar las
actividades objeto del presente proceso de contratacion, acordes con el certificado de
existencia representacion legal, En caso de consorcios o uniones temporales los miembros
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del consorcio o unién temporal deberd tener registrada segun sea la conformacion en registro
mercantil o certificado de existencia y representacién legal actividades afines al objeto del
contrato.

Para personas naturales se allegard copia del Registro Unico Tributario, clasificada bajo los
codigos ClIU version 4 adoptada por Colombia, cuyas actividades registradas sean 4620 y
4653 acordes al objeto del presente proceso de contratacion y sean coherentes con la
actividad registrada en Registro mercantil.

O. PAGO DE APORTES DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES.

El proponente persona juridica de conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, el proponente debe allegar con su propuesta certificacion que expida el Revisor
Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante
legal, respecto al cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social en
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar,
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus
empleados.

La certificacion debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion
a la fecha de cierre de la contratacién. En el evento que la sociedad no tenga mds de seis
(6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion. En
caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o unién temporal debe
allegar este documento.

El Proponente persona natural debe acreditar la afiliaciéon a los Sistemas de Seguridad Social
en salud y pensiones, aportando los certificados de dfiliacién respectivos o con el certificado
de pago de la correspondiente planilla con fecha de expedicidon no mayor a treinta (30) dias
calendario, anteriores a la fecha de cierre del Proceso de contratacion o copia de la planilla
de seguridad social paga.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia para
establecer el plazo de vigencia de los certificados de dfiliacion la fecha originalmente
contemplada en la invitacion.

La persona natural que redna los requisitos para acceder a la pensidn de vejez presente
resolucién de reconocimiento de pension o indemnizacion sustitutiva, presentard el
documento que lo acredite y, ademds, la dfiliacién al sistema de salud.

De igual forma, quienes se encuentren en condicién legal de no estar obligados a realizar
cotizacidn de pensidon tendrdn que presentar el documento que asi lo acredite v,
adicionalmente, el certificado de dfiliacion al sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia,
las cuales deben acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

El proponente plural cada uno de los infegrantes del Proponente Plural deberd suscribir por
separado la declaracién de la que tratan los numerales anteriores.

La informacién presentada en desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo
la gravedad de juramento respecto de su fidelidad y veracidad. La Alcaldia verificard
Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentaciéon de la propuesta
y a la fecha de la suscripcion del contrato, sin perjuicio de los efectos generados ante las
entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas
vigentes.
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P. COMPROMISO ANTICORRUPCION.

Todos los Oferentes deberdn declarar en el formato correspondiente que se comprometen a
desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y asumir con seriedad vy
responsabilidad todos los compromisos relacionados con la futura contratacion.

7.2. REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

VEHICULO. El proponente debe garantizar que contard con el equipo suficiente, adecuado
para atender el desarrollo normal de la compraventa ofertado en el plazo propuesto. Todos
los equipos deben estar en 6ptimas condiciones de operacidén durante el transcurso de
ejecucion del contrato.

El Municipio exige que se deba garantizar el siguiente equipo minimo de transporte de los
elementos a contratar, los cuales deberdn ser entregados en las zonas rurales donde operen
las Juntas Directivas de las Juntas de Accién Comunal.

No. EQUIPO REQUERIDO REQUISITO

A SOAT VIGENTE.

B TECNOMECANICA VIGENTE

C TARJETA DE PROPIEDAD QUE ACREDITE MINIMO: Q)
Carroceria estacas / Doble cabina; b) Capacidad
minima 2 pasajeros; ¢) Capacidad de Peso Min 800

Kg.

1 Camioneta

7.3. EXPERIENCIA
7.3.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA:

El proponente debe acreditar experiencia mediante DOS (2) CONTRATOS cuyo valor debe ser
igual a dos (2) veces el presupuesto oficial, ejecutado y liquidado con entidades publicas y/o
privadas (si el contrato es ejecutado con una entidad privada se debe acreditar y presentar
la factura legal que soporte el pago de la obligacidn), cuyo objeto esté relacionado con la
adquisicidn de elementos de sillas, mesas, parlantes o relacionado directamente con el objeto
contractual.

En virtud del numeral articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, se establece como
criterio diferencial para Mipymes la acreditacion de la experiencia mdximo mediante dos (2)
confratos, cuyos valores individuales 0 sumados deben ser igual o superior al presupuesto
oficial, ejecutado v liguidado con entidades pUblicas y/o privadas (si el contrato es ejecutado
con una entidad privada se debe acreditar y presentar la factura legal que soporte el pago
de la obligacidn), cuyo objeto esté relacionado directamente con el objeto de la presente
contratacién.

Para lo anterior, el proponente debe anexar las cerfificaciones de contratos iniciados y
ejecutados en su totalidad. En caso de que el confrato cerfificado haya sido ejecutado por
un consorcio o unién temporal, del cual el proponente fue integrante, se tendrd en cuenta su
porcentaje de participacién.

NOTA 1: El proponente debe aportar copia de contratos y/o actas de liquidacién que
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certifiquen la experiencia.

NOTA 2: No se aceptardn documento emitidos por el mismo proponente o por alguno de sus
integrantes.

NOTA 3: La alcaldia de Nuevo colon se reserva el derecho de verificar la informacion
consignada en estas Cerfificaciones.

Regla de proporcionalidad para el caso de consorcios y uniones tfemporales: Cuando la
propuesta se presente en consorcio o unién temporal, la experiencia serd la sumatoria de las
experiencias de los integrantes. En caso que la experiencia aportada haya sido ejecutada
como parte de un consorcio o cualquier forma asociativa el valor de la experiencia serd
tenida en cuenta de acuerdo al % de participacidn en dicha asociacion y el drea vy
actividades en su totalidad.

El proponente deberd aportar adicional al menos uno de los siguientes documentos:

Copia del contrato y acta de terminacién o liquidacion debidamente diligenciada y suscrita
por todas las partes involucradas en la cual conste la informacién requerida en la presente
convocatoria, o copia de la certificacidon contractual que deberd contener la siguiente
informacion:

e Nombre de la entidad o persona contratante que certifica la direccion y teléfono.

e Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacién

o Objeto del contrato, el cual debe comprender actividades relacionadas con el
objeto a confratar.

e Valor total del contrato.

e Paralos contratos ejecutados en unidn temporal se debe especificar el porcentaje
de participacion.

e Fecha de inicio del contrato o de suscripcién del contrato.

e Plazo de ejecucién y/o fecha de terminacion.

e Firma de la persona que expide la certificacién.

Si_ en un _mismo _documento se presenta la acreditacidon de la experiencia en mds de un
conirato, se tomard cada contrato como una (1) certificacidén de experiencia.

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica y contractual del presente proceso de seleccidn, y
en virtud de lo consagrado en la ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2011 vy la reglamentacion del
Decreto 1082 de 2015, no aplicard la Capacidad financiera nila Capacidad de Organizacidn.

7.4. OFERTA ECONOMICA:

a) El proponente deberd presentar su OFERTA ECONOMICA en el formato de “OFERTA
ECONOMICA”, indicando el valor del servicio o suministro, incluido todos los impuestos a
que haya lugar.

b) El Formato de “"OFERTA ECONOMICA™ no podrd ser objeto de modificacién (eliminacion o
adicién de caisillas) por parte del oferente. Su modificacién generard el rechazo de la
misma, asi como la presentacién de la oferta econdmica sin firma del proponente.

c) En el valor de la propuesta se entfienden incluidos en su fotalidad, los costos directos e
indirectos que genere la EJECUCION CONTRACTUAL, salarios del personal que utilice,
cumpliendo con las normas laborales, impuestos nacionales y demds gastos que origine el
mismo, los cuales estardn a cargo del contratista.
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d) Los costos y gastos en que incurran los oferentes para la elaboracion y presentacion de las
propuestas, serdn de su propia cuenta y riesgo. La alcaldia de Nuevo Coldn no reconocerd
ni reembolsard ningun valor por este concepto.

e) El formato “*OFERTA ECONOMICA", deberd presentarse en pesos colombianos y en valores
enteros; en caso de presentarse en decimales se aproximard al entero mds cercano por
arriba o por debajo, lo cual podrd efectuar la Entidad en caso que el proponente allegue
la oferta en decimales.

f) La omisién en la presentacion del formato “OFERTA ECONOMICA” genera el RECHAZO de
la Propuesta.

g) El valor total ofertado no podrd exceder el valor del presupuesto oficial, so pena del
RECHAZO de la misma.

h) La Administracidn Municipal establecerd la propuesta de menor valor, obtenido de la
suma de los precios de todos los items solicitados, la propuesta con menor valor serd
elegida como la mds favorable.

i) De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la
presente seleccidon de minima cuantia, las propuestas se evaluardn con valor después de
IVA. En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial establecido en la presente
convocatoria.

i) Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben contener
errores superiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor
de cada operacién, la entidad revisard cada una de las mencionadas operaciones y de
encontrar errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) porciento, la oferta serd
rechazada

NOTA 1: El proponente no podrd ofertar el valor superior al promedio establecido para cada
ftem en el estudio previo ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO, SO PENA
DE RECHAZO.

NOTA 2: Que las cotizaciones incluyen todos los gastos costos, derechos, impuestos, tasas y
demds contribuciones relacionadas con el cumplimiento de la propuesta.

NOTA 3: El valor de la oferta deberd sefalarse en pesos colombianos; en todo caso, el
proponente en la plataforma del SECOP Il deberd presentar su oferta econdmica sin que super
el valor total del presupuesto oficial, y con los cuales quedan cubiertos todos los costos,
utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, confribuciones, aranceles aduaneros.

NOTA 4: La Administracion Municipal establecerd la propuesta de menor valor, obtenido de
la suma de los precios de todos los items solicitados, la propuesta con menor valor serd elegida
como la mds favorable.

NOTA 5: De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra eficiente, en la
presente seleccion de minima cuantia, las propuestas se evaluardn con valor después de IVA.
En todo caso, no puede superar el presupuesto oficial establecido en la presente
convocatoria.

NOTA é: El valor total de la aceptacion serd la suma del subtotal de los productos a entregar
y el IVA que corresponde valor que no podrd superar el presupuesto oficial.

NOTA 7: Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econdmica no deben contener
errores superiores por exceso o por defecto del cero punto uno (0.1%) por ciento del valor de

cada operacién, la entidad revisard cada una de las mencionadas operaciones y de
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encontrar errores aritméticos superiores al cero punto uno (0.1%) porciento, la oferta serd
rechazada.

NOTA 8: El valor corregido es inferior al cero punto uno (0.1%) por ciento, la adjudicacion se
efectuard por el valor corregido.

NOTA 9: El proponente debe establecer en la PLATAFORMA SECOP Il el valor total con IVA de
la sumatoria de cada uno de los ITEMS. El valor total de la oferta del FORMATO OFERTA
ECONOMICA vy el valor total ofrecido en la plataforma del SECOP Il deben coincidir.

8. CRITERIO DE SELECCION

Con fundamento en el valor estimado del contrato, el proceso de invitacién, se adelantard
bajo la modalidad de minima cuantia, segin lo dispuesto en la subseccién 5, articulo
2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015. Igualmente se aplicardn las leyes 80 de 1993y 1150 de
2007, sus decretos reglamentarios en lo que fuere pertinente y aplicable.

La seleccién de la propuesta mdas favorable se realizard de conformidad al numeral 5 del
articulo 2.2.1.2.1.5.2. a la entidad se readlizard teniendo como Unico criterio o factor de
seleccion: EL PRECIO MAS BAJO y de conformidad con las reglas establecidas en el Decreto
1860 de 2021 y complementarios. Si solo se presentare un proponente la entidad podrd
adjudicar el contrato si este cumple con los requisitos exigidos. En caso de empate se dard
aplicaciéon a lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1860 de 2021.

De la evaluacién econdmica y verificacidn de requisitos habilitantes del proponente
favorecido se correrd traslado durante un dia hdbil para que los interesados presenten
observaciones, las cuales, serdn respondidas y publicadas de manera concomitante con la
carta de aceptacion de la propuesta.

Si no es posible realizar una seleccion objetiva que satisfaga las necesidades de la entidad se
declarard desierto mediante acto administrativo debidamente motivado que se publicard en
el SECOP.

8.1. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El municipio de Nuevo Coldn revisara las ofertas econdmicas y verificard que la de menor
precio cumpla con las condiciones de la invitacion, para lo cual dard aplicacién a las reglas
establecidas en el numeral 2.2.1.2.1.5.2. Decreto 1082 de 2015.

Por lo anterior, la Alcaldia revisard las ofertas econdmicas y verificard que la de menor precio
cumpla con las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple con las condiciones de la
invitacion, la alcaldia verificard el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta
con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. De no lograrse la habilitaciéon se declarard
desierto el proceso.

8.2. OFERTA CON VALOR ARTIFICIALMENTE BAJO
La Alcaldia de Nuevo Coldn observard el procedimiento establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.4
del decreto 1082 de 2015, con relacion a la propuesta de menor precio cuando se dé la

hipdtesis de que la oferta se encuentra con valor artificialmente bajo.

Asilas cosas, si de acuerdo con la informacion obtenida por la Alcaldia en su deber de andlisis
del sector de que trata el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del decreto 1082 de 2015, el valor de una oferta
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parece artificialmente bajo, la Alcaldia requerird al oferente para que explique las razones
gue sustentan el valor ofrecido.

Analizadas las explicaciones quien efectie la evaluacién de las ofertas, recomendard
rechazar la oferta o contfinuar con el andlisis de la misma en la evaluaciéon de las ofertas.

Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Alcaldia tenga dudas sobre su valor, responda a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferfa y estdn no pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato si este es adjudicado a tal oferta, quien efectie la evaluaciéon de
las ofertas continuard con el andlisis en el proceso de evaluacion de las mismas.

9.

CAUSALES DE RECHAZO DE OFERTAS

Habrd lugar a rechazar las propuestas en los siguientes casos:

rON

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Cuando la oferta presentada no cumpla con los requisitos juridicos, técnicos
requeridos en la invitacién.

Cuando la oferta econdmica supere el presupuesto oficial.

Cuando no cumpla las condiciones minimas de participacion.

Cuando el oferente alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la legislacion
colombiana para contratar.

Cuando una misma persona natural o juridica, o integrante de un Proponente Plural
presente o haga parte en mds de una propuesta para el presente Proceso de
Contratacion.

Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado
en el Boletin de Responsables Fiscales emitido por la Contraloria General de la
Republica.

Que la persona juridica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté
incursa en la situacién descrita en el numeral 1 del articulo 38 de la Ley 1116 de 2006.
Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o
Consorcio presentan la oferta en una de las cuentas de los miembros del SECOP Il y
no por la cuenta de la Unidn temporal o Consorcio que debe ser creada en la
plataforma.

Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el
cumplimiento de un requisito habilitante en los términos establecidos en la presente
invitacion de acuerdo ala ley.

Cuando el proponente o alguno de los miembros que conforman la Unién Temporal o
consorcio se encuentra en alguna de las causales de disolucidon a que se refieren los
articulos 218, 342, 351, 370y 457 del Cddigo de Comercio.

Cuando de los documentos aportados para subsanar requisitos habilifantes se
evidencie que el oferente acredita el cumplimiento de dichos requisitos con
posterioridad a la fecha de presentacién de la oferta.

Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una
norma de rango constitucional o legal

Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el
objeto del Contrato, con excepcidén de lo previsto para las sociedades de objeto
indeterminado

Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion,
las unidades o cantidades senaladas en la Oferta econdmica.

Cuando las condiciones o especificaciones técnicas o econdmicas del ofrecimiento
no se ajusten a las condiciones que requiere la Enfidad.

Cuando la propuesta econdmica presentada supere en algun item el valor unitario,
establecido por la entidad en el capitulo 4 del estudio previo, que corresponde al
presupuesto oficial.
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17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.

24.
25.

26.

27.

10.

1.
2.

11.

Cuando el oferente sea una persona incapaz.

Cuando el proponente presente documentos con informacién inexacta o que no
corresponda a la realidad.

No presentar oferta econdmica o Presentar mds de una oferta econdmica.

Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo.

Cuando la Propuesta haya sido enviada por correo electrénico, fax, o por medio
diferente al establecido en la plataforma SECOP I

Cuando no allegue la informacién solicitada por la Entidad con el objeto de aclarar
su Propuesta o hacerlo en forma incompleta o extempordnea.

Cuando el oferente presente mds de una propuesta para este mismo proceso, como
representante de persona juridica o como persona natural.

Cuando se presenten ofertas parciales o alternativa.

Cuando NO se presente con la oferta el documento formal de conformaciéon de la
Unién Temporal o Consorcio o cuando se omitan las firmas de sus miembros o
representante legal o cuando falte la designaciéon de su Representante Legal o no se
encuentre debidamente designado.

Cuando efectuada la revisibon de cada una de las operaciones (sumas y
multiplicaciones) de la oferta econdmica arroje a la Entidad Estatal errores superiores
por exceso o por defecto del (0.1%) por dentro del valor de cada operacion.

Las demds previstas en la ley.

CASUALES DE DECLARATORIA DE DESIERTO

Cuando no se recaude ninguna oferta o cuando ninguna sea habilitada.
Por causas que impidan la escogencia objetiva

CRITERIOS DE DESEMPATE.

De conformidad con lo establecido en la normatividad vigente, en caso de empate, la
entidad estatal dard aplicacién a lo establecido en el articulo 35 Factores de Desempate, de
la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020 modificado por el Decreto 1860 de 2021.

CRITERIOS DE DESEMPATE. ACREDITACION

1. Preferir la oferta de bienes o | Para acreditar este factor de desempate se tendrdn en
servicios nacionales frente ala | cuenta las definiciones de que trata el articulo
oferta de bienes o servicios | 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9.
extranjeros del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector

Administrativo de Planeacién Nacional, que frata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los
Procesos de Contratacién de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicard el inciso tercero de la definicion de
Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2. 1. 1.
1.3. 1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el
puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816
de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos
establecidos en los articulos indicados en el inciso
anterior. Por tanto, este criterio de desempate se
acreditard con los mismos documentos que se presenten
para obtener dicho puntaje.
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En similares términos, en los procesos en que no aplique el
referido puntaje, la Entidad Estatal deberd definir en el
pliego de condiciones, invitacion o documento
equivalente, las condiciones y los documentos con los
que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a
efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberdn cumplir con los elementos de la nocidén de
Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1
del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacién Nacional y observando los
mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistird en beneficiarse de este criterio de desempate
en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la
mujer cabeza de familia.

-Su acreditacion se realizard en los términos del pardgrafo
del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo
modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la
condiciéon de mujer cabeza de familia y la cesacion de
esta se otorgard desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la
declaracién gque se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma
dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos
en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima
de violencia intrafamiliar, la cual acreditard dicha
condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley
1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccion expedida por la autoridad competente, En
virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de
proteccién la debe impartir el comisario de familia del
lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad
indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas
en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
paralo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentard un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mds del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
o cuota parte de la persona juridica estd constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
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violencia intrafamiliar, Ademds, deberd acreditar la
condicién indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de
cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se
preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el
titular de la informacién de estos datos sensibles, como es
el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
deberd autorizar de manera previa y expresa el
tratamiento de esta informacién, en los términos del literal
a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para
el oforgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta
presentada por el proponente
que acredite en las
condiciones establecidas en la
ley que porlo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina estd
en condicién de
discapacidad, de acuerdo
con el articulo 24 de la Ley 361
de 1997, debidamente
certificadas por la oficina del
Ministerio del Trabajo de la
respectiva zona, que hayan
sido confratados con por lo

menos un (1) ano de
anterioridad a la fecha de
cierre del Proceso de
Contratacién o desde el

momento de la constitucion
de la persona juridica cuando
esta es inferior a un (1) ano y
que manifieste
adicionalmente que
mantendrd dicho personal por
un lapso igual al término de
ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el
infegrante que acredite que el diez por ciento (10%) de
su ndmina estd en condicién de discapacidad, en los
términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en la estructura plural y aportar como minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

El tiempo de vinculacion en la planta referida de que
frata este numeral se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de
su constitucion cuando su conformacidén es inferior a un
(1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

4.  Preferr la  propuesta
presentada por el oferente
gue acredite la vinculacién en

la persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segin corresponda, entregard
un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
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mayor proporcion de personas

mayores que nho  sedn
beneficiarias de la pensidon de
vejez, familiar o) de

sobrevivencia y que hayan
cumplido el requisito de edad
de pensidon establecido en la

ley.

de juramento, las personas vinculadas en su ndmina vy el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
cumplieron el requisito de edad de pensidn. Solo se
tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igualo
mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha del cierre
del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un
(1) ano, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan
estado vinculados desde el momento de la constitucién
de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de
constituciéon  de la  persona juridica, cuando su
conformacién es inferior a un (1) ano, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal acreditard el nimero de tfrabajadores vinculados
gue son personas mayores no beneficiarias de la pensidon
de vejez, familiar o de sobre vivencia, y que cumplieron
el requisito de edad de pensidn establecido en la ley, de
fodos los integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a
cualquiera de sus infegrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el
otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
frabajadores que cumpla las condiciones previstas por la
ley, allegard un certificado, mediante el cual acredita,
bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario
de pensidn de vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple
la edad de pensidon; ademds, se deberd allegar el
documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcidon se definird en relacion con el
numero total de trabajadores vinculados en la planta de
personal, por lo que se preferird al oferente que acredite
un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales,
la mayor proporcién se definird con la sumatoria de
frabajadores vinculados en la planta de personal de
cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la
presentada por el

propuesta
oferente

La persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segin corresponda, bajo la gravedad de
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gue acredite que porlo menos
el diez por ciento (10%) de su

némina pertenece a
poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal,

palanquera, Rrom o gitana.

juramento sefalard las personas vinculadas a su ndminag,
y el nUmero de identificacidén y nombre de las personas
que pertenecen a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo
se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas
que hayan estado vinculadas con una anterioridad
igualo mayor a un (1) ano contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucidon
inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de
constitucién de la persona juridica.

El fiempo de vinculacién en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditard con el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo ano o del tiempo de
su constitucidon cuando su conformacidén es inferior a un
(1) ano, en el que se demuestren los pagos realizados por
el empleador.

Ademds, deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante
legal presentard un certificado, mediante el cual
acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total
de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera,
Rrom o gitana. Este porcentaje se definird de acuerdo
con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
infegrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd
aportar la copia de la certificacidn expedida por el
Ministerio del Interior, en la cual acredite que el
frabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se enfregan certificados que contienen datfos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
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2012, se requiere que el titular de la informaciéon de estos,
como es el caso de las personas que pertenece a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos
del literal a) del arficulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de | El proponente deberd allegar la certificacion en las
personas naturales en proceso | desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de
de reintegracion o | Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita
reincorporacion el Comité Operativo para la Dejacidon de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas en forma
individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacion y la Normalizacidon que acredite que la
persona se encuentra en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para el
efecto determine la Ley. Ademds, se entregard copia del
documento de identificacién de la persona en proceso
de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal

o el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, entregard
un cerfificado, mediante el cual acredite bajo la
gravedad de juramento que mds del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuotas
partes de la persona juridica estd constituida por personas
en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademds,
deberd aportar alguno de los certificados del inciso
anterior, junto con los documentos de identificacion de
cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando todos los integrantes sean personas en proceso
de reincorporacién, para lo cual se entregard alguno de
los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mds del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de reincorporacion,
para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
estd obligado a tenerlo, acreditard tal situacion
aportando los documentos de identificacidon de cada
una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otforgamiento de este criterio de
desempate se enfregan certificados que contienen datfos
sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de
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2012, se requiere que el titular de la informaciéon de estos,
como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y
expresa el manejo de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como
requisito para el oforgamiento de este criterio de
desempate.

7. Preferir la oferta presentada
por un proponente plural.

-Esté conformado por al menos una madre cabeza de
familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual se acreditardn estas
condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral é del presente
articulo; o por una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariomente madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporacidén o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, presentardn un
certificado, mediante el cual acrediten, bagjo la
gravedad de juramento, que mds del cincuenta por
ciento (50 %) de la composicidén accionaria o cuota parte
de la persona juridica estd constituida por madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién. Ademds, deberd
acreditar la condicién indicada de cada una de las
personas que participen en la sociedad que sean mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o  reintegracion, aportando  los
documentos decada uno de ellos, de acuerdo con lo
previsto en este numeral. Este infegrante debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25 %) en el proponente plural.

-El infegrante del proponente plural de que frata el
anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

-Enrelacién con el integrante del numeral 7.1. nila madre
cabeza de familia o la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni
suUs accionistas, socios o representantes legales podrdn ser
empleados, socios o accionistas de otfro de los integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante del que
trata el numeral 7.1. lo manifestard en un certificado
suscrito por la persona natural o el representante legal de
la persona juridica.
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-Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se enfregan certificados que contienen dafos
sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,
se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa
el fratamiento de esta informacion, en los términos del
literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada
por una Mipyme, lo cual se
verificard en los términos del

articulo 2.2.1.2.4.2.4 del
presente Decreto, en
concordancia con el
pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una
cooperatfiva o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportard el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Cdmara de Comercio o la
autoridad respectiva. En el caso especifico en que el
empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamano empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequenas o medianas, Se
preferird la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que
sean micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de
las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este
numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales CUYOs infegrantes estén
conformados  Unicamente  por cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes
tfengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacidon empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada
por el proponente plural
constituido en su totalidad por
micro y/o pequenas empresas,
cooperativas o asociaciones
mutuales.

La condicidén de micro o pequeia empresa se verificard
en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente
Decreto, en concordancia con el pardgrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condiciéon de cooperativa o asociacién mutual se
acreditard con el certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Cdmara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que
el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
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infegrantes  estén  conformados Unicamente  por
cooperativas y asociaciones mutua/es que tengan la
calidad de grandes empresas junto con ofras en las que
los infegrantes tengan la calidad de micro, pequenas o
medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes
plurales en los cudles al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con
los criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

10. Preferir al oferente persona
natural o juridica que acredite,
de acuerdo con sus estados
financieros o  informacién
contable con corte al 31 de
diciembre del ano anterior,
que porlo menos el veinticinco
por ciento (25 %) del total de
sus pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperafivas o)
asociaciones mutuales por
concepto de proveeduria del
oferente, efectuados durante
el ano anterior.

para lo cual el proponente persona natural y contador
publico; o el representante legal de la persona juridica y
revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador
publico, segun corresponda, entregard un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
del total de pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferird a este siempre que:

- Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociacién mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el proponente plural, para lo cual se presentard
el documento de conformacién del proponente plural v,
ademds, ese integrante acredite la condicién de
Mipyme, cooperativa o asociacién mutual en los términos
del numeral 8 del presente articulo;

- La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte
minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia
acreditada en la oferta; y

- Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los ofros integrantes
del proponente plural, para lo cual el integrante
respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito
por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de
los incisos anteriores, cuyos infegrantes estén
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conformados  Unicamente  por  cooperativas vy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junfo con ofras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se
preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los
cuales al menos uno de sus infegrantes sea una
cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los
criterios de clasificacion empresarial definidos por el
Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o
medianas.

11.  Preferir las empresas
reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes.

se acredita para lo cual se presentard el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901
de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya.
Asimismo, acreditard la condicidn de Mipyme en los
términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las
condiciones senaladas en el inciso antferior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio
para seleccionar al oferente, el
cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de
condiciones, invitaciobn o
documento que haga sus
veces.

Pardgrafo 1. Los factores de desempate deberdn
aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales
vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicardn los
factores de desempate que sean compatibles con los
mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de
Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de
Contratacion Publica - Colombia Compra Eficiente
senalardn en un Manual o Guia no vinculante los
lineamientos para la aplicacién de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial
en la etapa de seleccidon del Proceso de Contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta
con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni
trato nacional por reciprocidad o con ocasidén de la
normativa comunitaria, se dard aplicacién a todos los
criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712
de 2014 vy los articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal
de toda aquella informacion que acredita el

Calle 4 No. 4-60 Piso 3, Nuevo Coldn - Boyacad.

Celular: 311531750 - 3219217390

Pagina web: www.nuevocolon-boyaca.gov.co

Correo institucional: alcaldia@nuevocolon-boyaca.gov.co
notificacionesjudiciales@nuevocolon-boyaca.gov.co

Sec. Planeacion

Nuevo (olen


http://www.nuevocolon-boyaca.gov.co/
about:blank

ALCALDIA MUNICIPAL DE NUEVO COLON
NIT. 800033062-0

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

ESTRATEGICO GESTION CONTRACTUAL FORMATO
Version 2 Cédigo F-GC-02 26-06-2024
FORMATO ESTUDIOS PREVIOS MINIMA CUANTIA Pagina 36 de 40

cumplimiento de los factores de desempate de: i) las
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas
en proceso de reincorporacion y/o reintegracioéon vy iii) la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenguera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP
no se publicard para conocimiento de terceros la
informacion relacionada con los factores de desempate
de personas en procesos de reincorporacién o
reintegracion o mujeres victimas de violencia intrafamiliar
o la poblaciéon indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad
de los oferentes o de sus trabajadores o socios o
accionistas.

Nota: En caso de presentarse Empate entre los proponentes la entidad dard aplicabilidad
articulo 35 Factores de Desempate, de la Ley 2069 del 31 de diciembre del 2020, el cual debe
presentarse mediante documento iddneo sin que se considere requisito habilitante.

12. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el cual modificé los articulos
2.2.1.2422,221.2423.y22.1.2.42.4. de la Subsecciéon 2 de la Seccidén 4 del Capitulo 2 del
Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso podrd ser
limitado a MIPYMES por cuanto el valor del presupuesto oficial no supera el umbral establecido
para el ano 2022 que es: $457.297.264.

Para que el presente proceso se limite a MIPYMES, los interesados deberdn tener en cuenta'y
acreditar su calidad de conformidad con los siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacién sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liguidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo

2. Recibir solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas con minimo un (01) aho
de existencia, para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas por lo menos un (1)
dia hdbil antes de la expedicién del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratdndose de personas juridicas, las solicitudes solo las podrdn realizar Mipyme, cuyo objeto
social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual

Las cooperativas y demds entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad
de Mipyme, podrdn solicitar y participar en las convocatorias limitadas en las mismas
condiciones dispuestas en el presente articulo.

La convocatoria podrd limitarse territorialmente a Mipyme colombianas en el Departamento
de Boyacd o del Municipio de Nuevo Coldn, cuando acrediten dentro los documentos su
domicilio dentro de la regién.

Para acreditar su calidad de Mipyme con el fin de presentar solicitud de limitacidn, deberd
allegar la siguiente documentacion:
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1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la
autoridad competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberdn observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos
de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

Las Mipyme también podrdn acreditar esta condicidon con la copia del certificado del Registro
Unico de Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

Los proponentes aportardn la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y
representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segin corresponda conforme a las
reglas precedentes, con una fecha de mdximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la
prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar
la convocatoria limitada.

Los interesados deberdn acreditar la calidad de Mipyme dentro del término establecido en el
cronograma de la invitacién publica

13. SOPORTES QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMA,CI(')N Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS
PREVISIBLES INVOLUCRADOS EN LA CONTRATACION.
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14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato S| requiere constitucion de garantias por el/la contratfista, de
conformidad con el Articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.3.1.1 del Decreto
1082 de 2015, asi:

El contratista se compromete a constituir a favor de la Alcaldia Municipal de Nuevo Coldén, NIT
800033062-0, cualquiera de las siguientes garantias asi:

¢ Confrato de seguro.
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e Patrimonio Auténomo.
e Garantia bancaria.

Las garantias constituidas deberdn amparar:

Clase de Riesgos 7o Sobre el valor | Vigencia

Cumplimiento del Contrato. 10 Del contrato La del contrato y seis (6)
meses mas.

Calidad de los bienes 20 Del contrato La del contrato y seis (6)
meses mas.

15. INDICACION DE SI LA CONTRATACION ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA COLOMBIA

Para identificar si un Proceso de Contratacion estd Cubierto por un Acuerdo Comercial, la
Entidad Estatal debe seguir las siguientes reglas en orden consecutivo: a) Regla 1: La Enfidad
debe verificar que el tratado esté vigente. Si el Acuerdo Comercial no lo estd, este no es
aplicable al Proceso de Contratacién; b) Regla 2: La Entidad debe verificar si estd incluida en
el Acuerdo Comercial. Si la Entidad lo estd, el Proceso de Contratacién, en principio, estd
cubierto por este y, en consecuencia, es necesario continuar con la siguiente regla. En el
evento de que la entidad no esté cubierta por el Acuerdo Comercial, en principio, el Proceso
de Contratacion no estard cobijado por el mismo vy, por tanto, no es necesario continuar con
andlisis adicional alguno. En todo caso, debe tenerse en cuenta que algunos Acuerdos
Comerciales incorporan obligaciones de Trato Nacional para enfidades que en principio no
estan obligadas a aplicar todas las disposiciones del Acuerdo Comercial ; c¢) Regla 3: Si la
Entidad Estatal estd incluida en el Acuerdo Comercial, debe verificar que el presupuesto
oficial estimado del Proceso de Contratacion sea igual o superior al valor a partir del cual el
Acuerdo Comercial es aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratacion, en principio,
estard cubierto por el Acuerdo Comercial y, en consecuencia, la Entidad deberd observarlo
; Regla 4: Si la Entidad Estatal estd incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del
Proceso de Contratacién es igual o superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de
Contratacion. Si hay excepciones aplicables al Proceso de Confratacion, el Acuerdo
Comercial no lo regird. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijard al Proceso de
Contratacion.

En virtud de lo anterior, la presente contratacién NO esta cobijada por un acuerdo
internacional o un tratado de libre comercio vigente para Colombia.

Conforme a lo establecido en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Confratacion Version M-MAC-CPC-04, literal C, Inciso primero, Expedido por
Colombia Compra Eficiente, las entidades Estatales no debe hacer el Andlisis de los Acuerdos
Comerciales para los procesos de Contratacion adelantados por la modalidad de seleccion
de Minima Cuantia; el cual tiene como sustento legal lo consagrado en el Articulo 94 de la ley
1474 del 12 de Julio del afo 2011, Articulos 2.2.1.2.1.5.1 al 2.2.1.2.1.5.4. del Decreto No 1082 de
2015 y Manual de la modalidad de Seleccién de minima Cuantia Expedido por Colombia
Compra Eficiente y con sujecion a los principio/s’ eI[Ar‘n'culo 209 de la Constitucién

Y
0 al /7‘—

ARQ. JU O CARDENAS
SECRETARIO DE PLANEACIONY OBRAS PUBLICAS
Municipio de Nievo Coldén - Boyacd

Proyecto: Juan Camilo Mendez. Apoyo Profesional.
Revisé: Sebastidn Agudelo C - Asesor de contratacién. — LLLOO]
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