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MEMORANDO

*202542001000028843*
Radicado No: 202542001000028843

Ciudad, 2025-07-21                                                           

Para:           MARIA YAMILETH GUAGUA DIAZ 
                   Profesional Especializado con funciones de Coordinadora (E) 
                   Grupo Financiero

Asunto:      Solicitud tramite cuenta de cobro, Etapa de Alistamiento mes de julio
                   de 2025-Servicio Apoyo Psicológico Especializado, Cto.27003372025 
                   Fundación Talentos del Pacifico – FUNTAPAC.

Muy gentilmente remito a usted, la documentación para la solicitud de trámite de
pago de la  cuenta de cobro del  contrato número  27003372025 del SERVICIO
APOYO  PSICOLÓGICO  ESPECIALIZADO,  del  Operador  del  servicio  la
Fundación Talentos del Pacifico, correspondiente a la  etapa de alistamiento del
mes de  julio de 2.025, según lo establecido en el  contrato.  Para su revisión y
continúe el trámite para su respectivo pago, Anexo la siguiente documentación en
cincuenta (50) folios.   Así:

No.
CONTRATO

VALOR POR
PAGAR

PERIODO POR CANCELAR

27003372025
$25.479.648,0

0
Etapa de Alistamiento, mes de julio de 2.025

 Certificación pagos contratos prestación de servicios y programas diferentes
a honorarios y viáticos, expedida por el supervisor o interventor del contrato,
debidamente diligenciada, de acuerdo con la versión vigente.

 Anexo No.1 Certificado de Cumplimiento expedida por el Supervisor. 
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 Planilla de liquidación de los servicios prestados (Alistamiento), firmada por
el  respectivo  Coordinador  del  Centro  Zonal,  supervisor  o  interventor  del
contrato, asesores financieros y técnicos del programa (de acuerdo con la
estructura  llevada  en  el  Centro  Zonal  o  Regional  para  la  revisión  de
cuentas), en medio digital. (Para aquellos casos en que las certificaciones se
generen  en  forma  individual,  no  se  requiere  este  documento),  cuando
aplique.

 Pantallazos del  cargue de informe financiero y la  cuenta de cobro en el
Aplicativo SECOP II, por el Supervisor del contrato.

 Copia de cuenta de cobro o factura.
 Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, en la cual

conste que el contratista se encuentra al día en el pago de seguridad social
y aportes parafiscales

 Certificado de pago a proveedores.
 Fotocopia de la cedula de ciudadanía del representante legal.
 Fotocopia de cedula de ciudadanía, tarjeta profesional y Antecedentes 
 Pantallazos del cargue de la cuenta de cobro en el Aplicativo SECOP II, por

el Operador.
 Abono a cuenta del contrato.
 Certificaciones bancarias de los contratos de aportes.
 Copia actualizada del Registro Único Tributario (RUT).
 Estudios previos del contrato.
 Pantallazo contrato (Resumen SECOPII).
 Acta de inicio.
 Designación de la supervisión.

Despedida, 

______________________________________
LUIS CARLOS ECHEVERRY MARTINEZ
Supervisor 
Profesional Universitario del ICBF Centro Zonal Quibdó

Anexo: Cincuenta (50) folios

Proyectó: Carlos Augusto Rodriguez Rojas/Área Financiera/C.Z. Quibdó. _____________.
Revisó: Luis Carlos Echeverry Martinez/Supervisor/C.Z. Quibdó. ______________
Aprobó: Luis Carlos Echeverry Martinez /Supervisor/C.Z. Quibdó. ______________
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MEMORANDO

*202542001000028193*
Radicado No: 202542001000028193

Ciudad, 2025-07-16                                                           

Para:           XIOMARA PATRICIA ARRIAGA WALLIZ
                   Profesional Universitario con funciones de Coordinadora (E) GAT.

Asunto:      Solicitud tramite cuenta de cobro, Etapa de Alistamiento mes de julio
                   de 2025-Servicio Apoyo Psicológico Especializado, Cto.27003372025 
                   Fundación Talentos del Pacifico – FUNTAPAC.

Muy gentilmente remito a usted, la documentación para la solicitud de trámite de
pago de la  cuenta de cobro del  contrato número  27003372025 del SERVICIO
APOYO  PSICOLÓGICO  ESPECIALIZADO,  del  Operador  del  servicio  la
Fundación Talentos del Pacifico, correspondiente a la  etapa de alistamiento del
mes de  julio de 2.025, según lo establecido en el  contrato.  Para su revisión y
continúe el trámite para su respectivo pago, Anexo la siguiente documentación en
cincuenta (50) folios.   Así:

No.
CONTRATO

VALOR POR
PAGAR

PERIODO POR CANCELAR

27003372025
$25.479.648,0

0
Etapa de Alistamiento, mes de julio de 2.025

 Certificación pagos contratos prestación de servicios y programas diferentes
a honorarios y viáticos, expedida por el supervisor o interventor del contrato,
debidamente diligenciada, de acuerdo con la versión vigente.

 Anexo No.1 Certificado de Cumplimiento expedida por el Supervisor. 
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 Planilla de liquidación de los servicios prestados (Alistamiento), firmada por
el  respectivo  Coordinador  del  Centro  Zonal,  supervisor  o  interventor  del
contrato, asesores financieros y técnicos del programa (de acuerdo con la
estructura  llevada  en  el  Centro  Zonal  o  Regional  para  la  revisión  de
cuentas), en medio digital. (Para aquellos casos en que las certificaciones se
generen  en  forma  individual,  no  se  requiere  este  documento),  cuando
aplique.

 Pantallazos del  cargue de informe financiero y la  cuenta de cobro en el
Aplicativo SECOP II, por el Supervisor del contrato.

 Copia de cuenta de cobro o factura.
 Certificación suscrita por el representante legal o revisor fiscal, en la cual

conste que el contratista se encuentra al día en el pago de seguridad social
y aportes parafiscales

 Certificado de pago a proveedores.
 Fotocopia de la cedula de ciudadanía del representante legal.
 Fotocopia de cedula de ciudadanía, tarjeta profesional y Antecedentes 
 Pantallazos del cargue de la cuenta de cobro en el Aplicativo SECOP II, por

el Operador.
 Abono a cuenta del contrato.
 Certificaciones bancarias de los contratos de aportes.
 Copia actualizada del Registro Único Tributario (RUT).
 Estudios previos del contrato.
 Pantallazo contrato (Resumen SECOPII).
 Acta de inicio.
 Designación de la supervisión.

Despedida, 

______________________________________
LUIS CARLOS ECHEVERRY MARTINEZ
Supervisor 
Profesional Universitario del ICBF Centro Zonal Quibdó

Anexo: Cincuenta (50) folios

Proyectó: Carlos Augusto Rodriguez Rojas/Área Financiera/C.Z. Quibdó. _____________.
Revisó: Luis Carlos Echeverry Martinez/Supervisor/C.Z. Quibdó. ______________
Aprobó: Luis Carlos Echeverry Martinez /Supervisor/C.Z. Quibdó. ______________



      

PROCESO

GESTION FINANCIERA

CERTIFICACIÓN PAGO CONTRATOS PRESTACIÓN DE SERVICIOS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONORARIOS Y VIÁTICOS

F5.P17.GF 

Versión 17 

1 de 1 

21/01/2025 

Clasificación de la Información 

Pública

Yo,

1.  DATOS GENERALES 

29 junio 2025

día mes año 

2 julio 2025 31 octubre 2025

día mes año día mes año 

FECHA DE EXPEDICIÓN DE LA PRESENTE CERTIFICACIÓN 15 julio 2025

día mes año

2.  DATOS DEL PAGO

PAGO No: DE 

1 julio 2025 31 julio 2025

día mes año día mes año 

2.1 AFECTACIÓN PRESUPUESTAL

RECURSO

27

2.2  INFORMACION BANCARIA

3. OBSERVACIONES

4. ANTICIPOS

VALOR A PAGAR A

AMORTIZACIÓN 

ANTICIPO 
DE 

PAGO CORRIENTE
VALOR

GASTOS DE INVERSIÓN DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA VALOR

VALOR

VALOR

VALOR:

CENTRO ZONAL QUIBDÓ

FUNCIONARIO FINANCIERO DESIGNADO  / ÁREA O CENTRO ZONAL

NOMBRE CARGO DIRECCIÓN REGIONAL ÁREA O C.Z. FIRMA

FECHA DE DEVOLUCIÓN

HORA DE RECEPCIÓNNOMBRE QUIÉN RECEPCIONA FIRMA

HORA DE RECEPCIÓN

DEVOLUCIONES

NOMBRE QUIÉN DEVUELVE FIRMA

FECHA DE RECEPCIÓN 

Pago de la etapa de Alistamiento.

-$                                                                 EN LETRAS 

CONSIGNAR EN EL BANCO: BANCOLOMBIA S.A. 829-0002098-5NÚMERO  DE CUENTA AHORROSTIPO DE CUENTA 

Vigencia 
PAGO CON CARGO A:

VALOR A PAGAR $ 25.479.648,00 EN LETRAS VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL SIESCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE.

LUIS CARLOS ECHEVERRY MARTINEZ

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuación, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las obligaciones

financieras consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiento

conforme a lo dispuesto en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002 ó ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 65 de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago

conforme al siguiente detalle:

NOMBRE DEL PROVEEDOR O 

CONTRATISTA

Nit TIPO DE DOCUMENTO  

IDENTIFICACIÓN

FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO

No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN 901152586

PLAZO DE EJECUCIÓN RESPONSABLE DEL IMPUESTO

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE CONTRATO 27003372025

DESDE HASTA RÉGIMEN TRIBUTARIO

NÚMERO DOCUMENTO FUENTE FECHA SUSCRIPCIÓN

FECHA DE RECEPCIÓN 

TOTAL PAGO CORRIENTE B

TOTAL A PAGAR (A+B) 25.479.648,00$                                               

25.479.648,00$                                                

DIRECCIÓN REGIONALNOMBRE CARGO ÁREA O C.Z. FIRMA

SUPERVISOR(ES), INTERVENTOR(ES) O INTERLOCUTOR(ES) DEL CONTRATO

NOMBRE CARGO

HORA DE RECEPCIÓN

DESDE HASTAPERÍODO DE PAGO

VALOR A PAGAR 

25.479.648,00$               

USO PRESUPUESTAL

A - 02-02-02-009-003-05 Otros servicios 

sociales sin alojamiento

RPC

115525

DESCRIPCIÓN DEL RUBRO

ADQUISICION DE BIENES Y 

SERVICIOS 

IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL

C-4602-1500-10-704040-4602014-02

DEPENDENCIA DE AFECTACIÓN DEL 

GASTO

122 - APOYO Y 

FORTALECIMIENTO A LA 

FAMILIA

FIRMA

NOTA: LOS REQUISITOS PARA EL TRÁMITE DEL PAGO ESTÁN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCIÓN VIGENTE DEL PROCESO GESTIÓN FINANCIERA 

FIRMA

ESPACIO PARA SER DILIGENCIADO ÚNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS

RECEPCIÓN DOCUMENTOS

ÁREA

COORDINADORA(E) GRUPO DE ASISTENCIA TECNICA

FECHA (dd/mm/aaaa)NOMBRE

XIOMARA PATRICIA ARRIAGA WALLIZ

RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC 

CARLOS AUGUSTO RODRIGUEZ ROJAS TÉCNICO ADMINISTRATIVO CHOCÓ CENTRO ZONAL QUIBDÓ

-$                                                                          

5. APLICACIÓN DEL PAGO

25.479.648,00$                                                
-$                                                                   GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

GASTOS DE INVERSIÓN INFRAESTRUCTURA

CUOTA NÚMERO

LUIS CARLOS ECHEVERRY MARTINEZ PROFESIONAL UNIVERSITARIO CHOCÓ

DIRECCIÓN REGIONAL / SDG ÁREA O C.Z.

RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS DESPUÉS DE EFECTUADA LA DEVOLUCIÓN

FIRMANOMBRE QUIÉN RECEPCIONA

Emer.Buenanos
21/072025
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ANEXO No. 1 

 
 

CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO 
 

DEL CONTRATO DE APORTES No.27003372025 DE 29/06/2025 
“SERVICIO APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO” 

 

 
EL SUSCRITO PROFESIONAL UNIVERSITARIO DEL CENTRO ZONAL QUIBDÓ 

 
 

C E R T I F I C A: 

 

 

Que se verifico los documentos que a continuación relacionó LA FUNDACION 
TALENTOS DEL PACIFICO, Nit.No.901.152.586, de acuerdo con los requisitos 

establecidos en la resolución No.5360 del 2.023 y demás actos administrativos 
relacionados y teniendo en cuenta la CLÁUSULA OCTAVA. FORMA DE PAGO, para 

el trámite de pago de la Etapa de Alistamiento, correspondiente al mes de Julio 
de 2.025, por un valor total de VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS 
SETENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS M/CTE. 

($25.479.648,00), establecido en el contrato No.27003372025 del 
29/06/2.025, con el objeto de: “BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y 

ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE 
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL SERVICIO APOYO PSICOLÓGICO 
ESPECIALIZADO, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES 

EXPEDIDOS POR EL ICBF”, y estos documentos se encuentran en el Centro Zonal 

Quibdó. 

El ICBF desembolsará los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente 
forma, una vez presentados los siguientes documentos por parte del CONTRATISTA:  

 
(i) un Giro de Alistamiento durante los primeros 10 días hábiles del mes de julio por 

un valor equivalente al total de cupos contratados para el mes de julio, presentando 
los siguientes documentos:  
 

1. Certificación Bancaria.  
2. Aprobación de Garantía.  
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3. Acta de Inicio.  

4. Los exigidos en la Resolución 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que 
aún no hay ejecución contractual. 

 
Se expide en Quibdó, a los quince (15) días, del mes de julio de 2.025. 

 
 
 

 
 

_________________________________ 
LUIS CARLOS ECHEVERRY MARTINEZ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Elaboro: Carlos Augusto Rodríguez Rojas/Área Financiera/C.Z. Quibdó______________ 



Numero de dias

De Atencion al 

Niño/a

 VALOR DIA DE

 LA MODALIDAD 
 DETALLE 

 Numero de Niños/a

contratados

 ( con el mismo 

numero de días)  

valor Liquidado

 Reconocimiento

 (cupos no 

atendidos) 

 Reconocimiento 

70,5% - Costos fijos  

(cupos no atendidos) 

 Total Pagado

 en el mes 

30 $ 11.796,13 CUPOS ATENDIDOS 72                                  $ 25.479.648 0,00 $ 0 $ 25.479.648

CUPOS NO UTILIZADOS $ 0 $ 0

72                                  $ 25.479.648 0 $ 0 $ 25.479.648

$ 25.479.648

$ 25.479.648

$ 25.479.648

72

0

$ 0

72                                 

Proyectado: Carlos Augusto Rodríguez Rojas/Área Financiera/C.Z. Quibdó______________

CARLOS AUGUSTO RODRIGUEZ ROJAS
Apoyo Financiero de Protección - Centro Zonal Quibdó

_____________________________________________

Revisó: Luis Carlos Echeverry Martinez/Profesional Universitario/Supervisor/C.Z. Quibdó________________.

Se reconoce el pago del 100%, de los 72 cupos programados, para el 

aporte correspondiente al mes de octubre/2025, el supervisor deberá 

validar los cupos ejecutados durante el mes, con relación al alistamiento y 

establecer la diferencia para solicitar el reintegro correspondiente. 

Numero de cupos contratados en el  Mes

VALOR  EJECUTADO EN EL MES

VALOR NO EJECUTADO EN EL MES

ANA VICTORIA MOSQUERA QUESADA LUIS CARLOS ECHEVERRY MARTINEZ
Coordinadora Centro Zonal Quibdó Supervisor

valor planilla 100%

Cupo Atendidos en el Mes

Cupos no utilizados

 Cupos Contratados : 72 cupos

PERIODO: Alistamiento mes de julio del 2.025.

 VALOR CUPO MES:  $353.884

Contrato: No.27003372025 del 29/06/2.025

OBSERVACION

Total

valor planilla

Operador del Servicio: LA FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO

SERVICIO: APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 

Cecilia De la Fuente de Lleras 
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Centro Zonal Quibdó 

De: Yudy Ruiz Palacios <Yudy.Ruiz@icbf.gov.co> 

Enviado: miércoles, 9 de julio de 2025 11:35 

Para: Luis Carlos Echeverry Martinez <Luis.Echeverry@icbf.gov.co> 

Cc: Samara Parra Mosquera <Samara.Parra@icbf.gov.co>; Vilma Maria Trujillo 

Valencia <Vilma.Trujillo@icbf.gov.co> 

Asunto: RE: CTO 27003372025  

Cordial saludo: 

Por instrucciones de la Coordinadora del Grupo Jurídico, Dra. Regina Rodríguez 

Romaña, me permito notificar la celebración del Contrato 27003372025, en aras 

de que, en su calidad de supervisor, proceda a ponerlo en ejecución y realice las 

demás acciones pertinentes en el marco de su competencia conforme con la 

normatividad vigente. 

• Fecha de suscripción del contrato: 29/06/2025. 

• RP: 115525 del 29/06/2025 

• Aprobación de la garantía: 02/07/2025 

• Fecha de terminación del contrato: 31/10/2025. 

Atentamente, 

 

mailto:Yudy.Ruiz@icbf.gov.co
mailto:Luis.Echeverry@icbf.gov.co
mailto:Samara.Parra@icbf.gov.co
mailto:Vilma.Trujillo@icbf.gov.co
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ACTA DE INICIO 

 

CONTRATO DE APORTE No.27003372025 DEL  29  DE JUNIO DE 2025, SUSCRITO 
ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL 
CHOCÓ Y LA FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO. 

OBJETO DEL CONTRATO: “BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y 
ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE 
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL SERVICIO APOYO PSICOLÓGICO 
ESPECIALIZADO, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES 
EXPEDIDOS POR EL ICBF”. 

VALOR DEL CONTRATO:  El valor del presente contrato será hasta por la suma de 
CIENTO VEINTISIETE MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL 
DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($127.398.240,00), Los recursos vigencia 
2025 se encuentran respaldados mediante el Certificado de Disponibilidad 
Presupuestal: CDP No. 41725 del 16 de 06 de 2025 expedido por el Grupo Financiero 
del Chocó. 

 

FECHA DE INICIO: 2  de julio de 2025.  

 
FECHA DE TERMINACIÓN:   31 de octubre de 2025. 
 
Se reunieron por una parte LUIS CARLOS ECHEVERRY MARTINEZ, en su calidad de 
supervisor del contrato, objeto de la presente acta de inicio por parte del INSTITUTO 
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR y por la otra parte HENRY ALBEIRO 
PEREA OLAVE, quien obra en calidad de Representante legal de la FUNDACION 
TALENTOS DEL PACIFICO identificado con el NIT. 901152586-4. 

Con el fin de suscribir al acta de inicio del contrato de aporte N°27003372025 del 1 de 
Julio de 2025. 
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar 

Cecilia De la Fuente de Lleras 
Regional Chocó 

Centro Zonal Quibdó 

HENRY ALBEIRO PEREA OLAVE ratifica su compromiso de atender diligente y 
oportunamente obligaciones estipuladas en el contrato N°27003372025 y demás 
actividades tendientes al cumplimiento de este. 

Para mayor constancia se firma, por los que intervinieron en la presente acta, a los (2 )  
días, del mes de julio de 2025. 

 
Por parte del SUPERVISOR                                Por parte del CONTRATISTA 
 
 
 
__________________________________        ________________________________                                                  

LUIS CARLOS ECHEVERRY MARTINEZ  HENRY ALBEIRO PEREA OLAVE 

Profesional Universitario                                     Representante legal 

Centro Zonal Quibdó                                           Fundación Talentos del Pacifico 

ICBF Regional Chocó                                          

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Proyecto: Carlos Augusto Rodriguez Rojas/Área Financiera/Centro Zonal Quibdó_______________.    



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

CONTRATO DE 

APORTE

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 41225  de fecha 2025-06-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 115525 2025-06-29 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-027  ICBF DIRECCIÓN REGIONAL CHOCÓ

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHleflorez LUIS EDUARDO FLOREZ CASTILLO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

46-02-00-027 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL CHOCÓ

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-23-3:55 p. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: NIT 901152586 FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 127.398.240,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 127.398.240,00 Saldo x Obligar: 127.398.240,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 50903688 CARLINA  SAEZ CUESTA Cargo: DIRECTOR REGIONAL

CUENTA BANCARIA

Número: 82900020985 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Registrada

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: No
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 27003372025 Tipo: Fecha: 2025-06-29

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

122  MODALIDADES DE 

APOYO FAMILIAR Y 

C-4602-1500-10-704040-4602014-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Propios 27 CSF

Total: 127.398.240,00 0,00 127.398.240,00 127.398.240,00

127.398.240,00 0,00

Objeto: BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y

ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

127.398.240,00 127.398.240,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

46-02-00-027 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL CHOCÓ 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-06-29
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Julio 8 de 2025 

 
 
 

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR – ICBF 
NIT. 899.999.239-2 

 
 
 

DEBE A: 

 
 

FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO 
NIT. 901.152.586-4 

 
 

 
LA SUMA DE: VEINTICINCO MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y 
NUEVE MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y OCHO PESOS ($ 25.479.648) MCTE. 

 
POR CONCEPTO DE: BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y 
ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE 
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL SERVICIO DE APOYO 
PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO, CORRESPONDIENTE A LA FASE DE 
ALISTAMIENTO DURANTE EL PERIODO DEL 1 AL 31 DE JULIO DEL 2025, 
CONTRATO 27003372025.  

 
 

Atentamente,  

 
 
  
   
 

HENRY ALBEIRO PEREA OLAVE                   
CC. 94.511.601 
REPRESENTANTE LEGAL 

 
 
 
 
 
 
 

NIT. 901152586-4 
Calle 30 Nº 13-48 Barrio Santana (Quibdó-Chocó) 
Teléfonos: 318 229 6076 – 672 4738 
Correo Electrónico: fundaciontalentosdelpacifico@gmail.com / fundaciontalentostramites@gmail.com 

mailto:fundaciontalentosdelpacifico@gmail.com
mailto:fundaciontalentostramites@gmail.com


Quibdó, 8 de julio del 2025 

 

 

Señores   

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar   

Ciudad   

 

 

 

ASUNTO: PAZ Y SALVO POR TODOS LOS CONCEPTOS CON LOS PROVEEDORES 

DE BIENES Y SERVICIOS, Y PRODUCTORES MENORES  

   

El suscrito Representante Legal HENRY ALBEIRO PEREA OLAVE identificado con 

número de cédula No. 94.511.601 de la ciudad de Cali (Valle), y el Revisor Fiscal 

MANUEL ARTURO PAZ SUAREZ identificado con número de cédula No. 16.768.149 

expedida en la ciudad de Cali (Valle), de la entidad FUNDACION TALENTOS DEL 

PACIFICO, (Entidad Sin Ánimo de Lucro) identificada con Nit. 901.152.586-4, 

certificamos que esta entidad se encuentra a PAZ Y SALVO por todos los conceptos con 

sus proveedores de bienes y servicios, y productores menores de acuerdo con las 

políticas internas de pagos de la institución, con corte al 30 de junio de 2025.   

   

  

Atentamente, 

 

 

   

  

              

HENRY ALBEIRO PEREA OLAVE                   MANUEL ARTURO PAZ SUAREZ    

REPRESENTANTE LEGAL                 Revisor Fiscal  

                          TP No.50749-T  

    

  

  

  

       

  

NIT. 901152586 - 4   
Calle 30 Nº 13 - 48  Barrio Santana (Quibdó - Choco)   
Teléfonos: 318   229   6076   –    672 4738   
Correo Electrónico:  fundaciontalentosdelpacifico@gmail.com / fundaciontalentostramites@gmail.com       
  



Quibdó, 8 de julio del 2025  

 

 

Señores   

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar   

Ciudad   

 

ASUNTO: PAZ Y SALVO PAGO SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSIÓN, 

RIESGOS LABORALES Y APORTES PARAFISCALES  

  

El suscrito Representante Legal HENRY ALBEIRO PEREA OLAVE identificado con 

número de cédula No. 94.511.601 de la ciudad de Cali (Valle) y el Revisor Fiscal 

MANUEL ARTURO PAZ SUAREZ identificado con número de cédula No. 16768149 

expedida en la ciudad de Cali (Valle), de la entidad contratista FUNDACIÓN  TALENTOS 

DEL PACIFICO, identificada con NIT 901152586-4, certificamos que esta entidad ha 

cumplido, durante los últimos seis (6) meses anteriores a la fecha de expedición de la 

presente certificación, con los pagos de seguridad social en salud, pensión, riesgos 

laborales y aportes parafiscales, correspondientes al mes de junio del año 2025  a todos 

sus empleados vinculados por contrato de trabajo.    

  

Adicionalmente que el personal vinculado por contrato de prestación de servicios, ha 

cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y 

riesgos laborales, correspondiente al mes de junio del año 2025, dando cumplimiento al 

artículo 50 ley 789 de 2002 y el artículo 23 de la ley 1150 de 2007.  

  

Atentamente, 

  

 

                                                                          

HENRY ALBEIRO PEREA OLAVE                    MANUEL ARTURO PAZ SUAREZ    

REPRESENTANTE LEGAL                   Revisor Fiscal  

                                                                             TP No.50749-T  

    

  

  

          

  

NIT. 901152586 - 4   
Calle 30 Nº 13 - 48  Barrio Santana (Quibdó - Choco)   
Teléfonos: 318   229   6076   –    672 4738   
Correo Electrónico:  fundaciontalentosdelpacifico@gmail.com / fundaciontalentostramites@gmail.com       
  

        
  



Quibdó, 8 de julio del 2025  

 

 

Señores   

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar   

Ciudad   

  

 

ASUNTO: PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO CON EL TALENTO HUMANO  

 

El suscrito Representante Legal HENRY ALBEIRO PEREA OLAVE identificado con 

número de cédula No. 94.511.601 de la ciudad de Cali (Valle) y el Revisor Fiscal 

MANUEL ARTURO PAZ SUAREZ identificado con número de cédula No. 16.768.149 

expedida en la ciudad de Cali (Valle), de la entidad FUNDACION TALENTOS DEL 

PACIFICO, (Entidad Sin Ánimo de Lucro) identificada con Nit. 901.152.586-4, 

certificamos que esta entidad se encuentra a PAZ Y SALVO por todos los conceptos con 

el Talento Humano contratado para la ejecución del PROGRAMA servicio de aporte para 

el restablecimiento de derechos– intervención de apoyo psicológico especializado 

contrato No. 27003372025, de acuerdo con las políticas internas de pagos de la 

institución, con corte al 30 de junio de 2025.   

  

  

   

Atentamente, 

 

  

  

  

HENRY ALBEIRO PEREA OLAVE                    MANUEL ARTURO PAZ SUAREZ    

REPRESENTANTE LEGAL                  Revisor Fiscal  

                          TP No.50749-T  

 

  

NIT. 901152586 - 4   
Calle 30 Nº 13 - 48  Barrio Santana (Quibdó - Choco)   
Teléfonos: 318   229   6076   –    672 4738   
Correo Electrónico:  fundaciontalentosdelpacifico@gmail.com / fundaciontalentostramites@gmail.com       
  

    

  

  

  
            



  

  







Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público MANUEL ARTURO PAZ SUAREZ identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 16768149 de CALI (VALLE DEL CAUCA) Y Tarjeta Profesional No 50749-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 4 días del mes de Julio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:1B344A1419ED0FE8


N° 

NIT Nº CEDULA Nº.

CIUDAD:

FAX:

AHORROS CORRIENTE

X X

OTRO                                 
(escribir nombre del Banco)

FAVOR Y EN DESARROLLO DE Cto. No. 27003372025 DE FECHA: 1/07/2025

FECHA:

IMPORTANTE:
*Este formato debe ser diligenciado y firmado simultáneamente con la firma del primer contrato que se suscriba.

* Anexar Certificación de la entidad bancaria donde conste que el contratista es titular de la cuenta aquí relacionada.

HUELLA INDICE DERECHO

29 de Junio del 2025

FIRMA DEL CONTRATISTA

BANCOLOMBIA 82900020985

BANCO DE OCCIDENTE

BANCO POPULAR

POR MEDIO DEL PRESENTE DOCUMENTO AUTORIZO AL ICBF PARA QUE A PARTIR DE LA FECHA LOS VALORES A  MI  (NUESTRO)

ME SEAN CONSIGNADOS A LA CUENTA BANCARIA CUYO NUMERO Y ENTIDAD FINANCIERA HE DESCRITO EN ESTE FORMULARIO.

NOMBRE DE QUIEN FIRMA EL CONTRATO Henry Albeiro Perea Olave

TELÉFONO 3137396932 - 3126171304

DESCRIPCIÓN CUENTA BANCARIA

NOMBRE DE LA ENTIDAD BANCARIA

Se
ña

le
 c

on
 

TIPO DE CUENTA
NUMERO DE CUENTAMarque con una X

NIT Ó CEDULA DE CIUDADANÍA 901.152.586-4 

DIRECCIÓN Calle 30 # 13-48 B/ Santa Ana Quibdo

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL 
CONTRATISTA Y TITULAR DE LA CUENTA FUNDACIÓN TALENTOS DL PACIFICO

AUTORIZACION PARA ABONO DIRECTO EN CUENTA DE AHORROS O CORRIENTE

27003372025
(escribir el número del contrato cualquiera sea el tipo de contratación)

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras 

Regional Chocó
Centro Zonal Quibdó



 
 

 

Certificación 
Bancaria 

Bogotá D. C., 01 de julio de 2025 
 
  
Señores 
 
A QUIEN INTERESE 
 

 
BANCOLOMBIA S.A. se permite informar que la empresa FUNDACION TALENTOS DEL 
PACIFICO con NIT 901152586, a la fecha de expedición de esta certificación presenta la 

siguiente información: 
 

TIPO DE PRODUCTO CUENTA AHORROS 

N° PRODUCTO  829-0002098-5 

FECHA APERTURA 2025-07-01 

ESTADO ACTIVA 

NOMBRE PRODUCTO  FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO 

 
Si desea verificar la veracidad de esta información, puede comunicarse con la Sucursal 
Telefónica Bancolombia los siguientes números: Medellín - Local: (57-4) 510 90 00 - Bogotá - 
Local: (57-1) 343 00 00 - Barranquilla - Local: (575) 361 88 88 - Cali - Local: (57-2) 554 05 05 – 
Resto del país: 01800 09 12345. Sucursales Telefónicas en el exterior: España (34) 900 995 717 
- Estados Unidos (1) 1 866 379 97 14. 
   
Atentamente, 
 

Buen día, te cuento que me encuentro ausente en caso de necesitar 
apoyo en los siguientes procesos, te dejo los contactos clave para que puedas 
comunicarte: ·Andres Camilo Gomez Ospitia ; Laura Daniela Galindo Ubaque ; 
Leidy Estefania Niño Piza ; Lina 

 Marcela Sanchez Celis ; Nataly Alejandra Sosa Ramirez 
 
 

 
Juan Carlos Ballesteros Sarmiento 
Jefe de centro 
CENTRO SERVICIOS INSTRUMENTAL PRODUCTO 
 
Importante: Esta constancia sólo hace referencia a los productos mencionados anteriormente. 

                Elaboro: Laura Sofia Mora Velandia 

  



  

Exportadores

Para uso exclusivo de la DIAN

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

    

984. Nombre

51. Código

38. País

  

56. Tipo

985. Cargo

50. Código

  

4. Número de formulario

36. Nombre comercial 37. Sigla

53. Código

59. Anexos          SI NO

55. Forma

57. Modo

58. CPC

60. No. de Folios:

Ocupación

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

Actividad secundaria Otras actividades

49. Fecha inicio actividad48. Código 1 2

Lugar de expedición 28.  País

Actividad principal

Actividad económica

47. Fecha inicio actividad46. Código

1 2 3

35. Razón social

31. Primer apellido  32. Segundo apellido 33. Primer nombre

52. Número 
establecimientos

24. Tipo de contribuyente

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

34. Otros nombres

25. Tipo de documento

29. Departamento

26. Número de Identificación

39. Departamento

Firma del solicitante:

2. Concepto

19 20 21 22 23 24 25 26

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10

54. Código

11 12 13 14 15 16 17 18 19 20

Responsabilidades, Calidades y Atributos

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripción en el Registro Único Tributario -RUT-, tendrá vigencia indefinida y en consecuencia no se exigirá su renovación

    

40. Ciudad/Municipio

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.  

Firma autorizada:

IDENTIFICACIÓN

41. Dirección principal

ExportadoresUsuarios aduaneros

UBICACIÓN

30. Ciudad/Municipio

42. Correo electrónico

44. Teléfono 143. Código postal 45. Teléfono 2

CLASIFICACIÓN

Actualización0 2

141172413851

     9 0 1 1 5 2 5 8 6 4 Impuestos de Cali  5

Persona jurídica 1                               

           

FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO

COLOMBIA 1 6 9 Valle del Cauca 7 6 Cali 0 0 1

CL 34   83   46
fundaciontalentosdelpacifico@gmail.com

                3 2 1 5 3 2 1 8 6 4                 

9 4 9 9 2 0 1 5 0 1 0 2                             1

04- Impto  renta y compl. régimen especial
4  

07- Retención en la fuente a título de  rent

7  

14- Informante de exogena

1 4

16- Obligación facturar por ingresos bienes

1 6

42- Obligado a llevar contabilidad 

4 2

52 - Facturador electrónico

5 2

55 - Informante de Beneficiarios Finales

5 5                                       

                              

                              
  

   

      

 X   0

PEREA OLAVE HENRY ALBEIRO 

Representante legal Certificado

Fecha generación documento PDF: 10-07-2025 12:47:47PM



67. Sociedades y organismos 
extranjeros

Página                           de

95. Número de Identificación Tributaria (NIT) de la 
Matriz o Controlante

   Espacio reservado para la DIAN

68. Sin personería jurídica

93. Vinculación 
económica

81. Hasta

80. Desde

79. Ciudad/Municipio

78. Departamento

77. No. Matrícula mercantil

76. Fecha de registro

75. Entidad de registro

74. Número de notaría

73. Fecha

72. Número

71. Clase

70. Beneficio

64. Entidades o institutos de derecho público de orden nacional, departamental, 
municipal y descentralizados

69. Otras organizaciones no clasificadas

66. Cooperativas

63. Formas asociativas

65. Fondos

62. Naturaleza

94. Nombre del grupo económico y/o empresarial

4. Número de formulario

88. Entidad de vigilancia y control

97. Nombre o razón social de la matriz o controlante

96. DV.

82. Nacional %

83. Nacional público %

84. Nacional privado %

85. Extranjero %

86. Extranjero público %

87. Extranjero privado %

Hoja 2

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV

173. Nombre o razón social de la sociedad o natural del exterior con EP

-

-

-

-

-5

89. Estado actual 90. Fecha cambio de estado

1

Item

2

3

4

Vinculación económica

Características y formas de las organizaciones

170. Número de identificación tributaria 
otorgado en el exterior

171. País 172. Número de identificación tributaria 
sociedad o natural del exterior con EP

Documento 2. Reforma1. Constitución

Constitución, Registro y Última Reforma Composición del Capital

 Vigencia

Entidad de vigilancia y control

91. Número de Identificación Tributaria (NIT)                  92. DV

Estado y Beneficio

12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

141172413851

     9 0 1 1 5 2 5 8 6 4 Impuestos de Cali  5

2 6

 2     

      

  1 6  2

0 4   

                    

2 0 1 5 0 1 0 2         

    

0 3   

2 0 1 8 0 2 0 6         
1 8 7 2 4                

7 6   

8            

2 0 1 5 0 1 0 2         

2 0 9 9 1 2 3 1         

     1 0 0

     0 . 0

   1 0 0 . 0

       0

     0 . 0

     0 . 0

Gobernación  9

8 0  

   

   

   

   

2 0 1 8 0 2 0 6
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103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

1

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

2

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                         

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

3

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                          

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

4

103. Número de tarjeta profesional102. DV101. Número de identificación                                                                        

98. Representación

100. Tipo de documento

99. Fecha inicio ejercicio representación

104. Primer apellido  105. Segundo apellido  106. Primer nombre

108. Número de Identificación Tributaria (NIT)

107. Otros nombres

109. DV 110. Razón social representante legal

5

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 3

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

Representación

141172413851

     9 0 1 1 5 2 5 8 6 4 Impuestos de Cali  5

3 6

REPRS LEGAL PRIN 1 8

  

  

  

  

2 0 2 5 0 1 0 9

        

        

        

        

Cédula de Ciudadaní 1 3

  

  

  

  

9 4 5 1 1 6 0 1             

                    

                    

                    

                    

 

 

 

 

 

        

        

        

        

        

PEREA OLAVE HENRY ALBEIRO
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114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                     

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

Página                           de

   Espacio reservado para la DIAN 4. Número de formulario

Hoja 4

5. Número de Identificación Tributaria (NIT) 6. DV 12. Dirección seccional 14. Buzón electrónico

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  

119. Razón social

114. Nacionalidad112. Número de identificación                                                                                                    

120. Valor capital del socio 121. % Participación 122. Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

116. Segundo apellido  117. Primer nombre

113. DV111. Tipo de documento

118. Otros nombres115. Primer apellido  
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Área solicitante: CENTRO ZONAL  QUIBDÓ 

Responsable del área solicitante: ANA VICTORIA MOSQUERA QUESADA 

Objeto: BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE 

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL SERVICIO APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO, DE ACUERDO CON LOS 

DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.  

 

 

1. JUSTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DE LA NECESIDAD. 

 

1.1 Justificación: 

 

El ICBF es un establecimiento público descentralizado, con personería jurídica, autonomía administrativa y patrimonio propio, creado 
mediante la Ley 75 de 1968 y su Decreto Reglamentario 2388 de 1979, adscrito al Departamento Administrativo para la Prosperidad 
Social, mediante Decreto 4156 de 2011, que tiene por objeto propender y fortalecer la integración y desarrollo armónico de la familia, 
proteger a los niños, niñas y adolescentes y garantizarles sus derechos.  
  
Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF tiene como misión promover el desarrollo y la protección integral de los 
niños, niñas y adolescentes así como el fortalecimiento de las capacidades de los jóvenes y las familias como actores claves de los 
entornos protectores y principales agentes de trasformación social. Es por ello, que en los eventos en que se presenta una situación 
que vulnere o amenace los derechos de los niños, las niñas y los adolescentes, el Estado, a través de las autoridades administrativas 
inician un proceso de restablecimiento de derechos, por medio del cual se realizan las valoraciones pertinentes para determinar la 
medida idónea para restablecer los derechos de los niños, niñas y adolescentes.  
  
Dentro de estas medidas de restablecimiento de derechos se encuentran los servicios que el ICBF brinda para atender las diferentes 
problemáticas que vulneran los derechos de los niños, las niñas y los adolescentes; a través de la suscripción de contratos de aporte 
con Instituciones que cumplan con los criterios de calidad establecidos en los lineamientos expedidos por el ICBF. De conformidad 
con lo anterior, es necesario señalar que el  ICBF cuenta con un régimen especial o exceptivo, establecido en la Ley 7ª de 1979 
articulo 21 numeral 9; el Decreto 2388 de 1979, artículo 123 y ss, Decreto 1084 de 2015; Decreto 2923 de 1994, Decreto  
 
2150 de 1995, articulo 122; y Decreto 1529  de 1996, conocido como “Régimen Especial de Aporte”, de manera que los contratos 
que celebra el Instituto para la operación de sus programas misionales, se rigen por las normas sobre contrato de aporte, pues su 
finalidad es la protección de los derechos constitucionales fundamentales de los niños, niñas y adolescentes,  con fundamento en el 
numeral 9º del artículo 21 de la Ley 7ª de 1979 el ICBF puede celebrar contratos con personas naturales o jurídicas, públicas o 
privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus campañas, de los establecimientos destinados a sus programas y en 
general para el desarrollo de su objetivo; en concordancia con el artículo 2.4.3.2.9. del  Decreto 1084 de 2015 en el que se establece: 
“Por la naturaleza especial del servicio de bienestar familiar, el ICBF podrá celebrar contratos de aporte, entendiéndose por tal cuando 
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el instituto se obliga a proveer a una institución de utilidad pública o social de los bienes (edificios, dineros, etc.) indispensables para 
la prestación total o parcial del servicio, actividad que se cumple bajo la exclusiva responsabilidad de la institución…”. Así mismo, el 
numeral 13 del artículo 17 del Decreto 1137 de 1999 “por el cual se organiza el sistema administrativo de bienestar familiar y se 
reestructura el ICBF”, establece dentro de las funciones del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, las siguientes: (…) 13. 
Celebrar contratos con personas naturales o jurídicas, públicas o privadas, nacionales o internacionales para el manejo de sus 
campañas, de los establecimientos destinados a sus programas y en general para el desarrollo de su objetivo”. Por su parte, el 
Decreto 2150 de 1995, con el fin de simplificar la celebración de los contratos para la prestación del servicio en el ICBF estableció en 
su artículo 122º.- Simplificación de los contratos para la prestación del servicio de bienestar familiar, que “Se podrán celebrar 
directamente los contratos para la prestación del servicio de bienestar familiar con entidades sin ánimo de lucro del Sistema Nacional 
de Bienestar Familiar.” En cumplimiento de la citada normatividad, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF viene 
desarrollando los programas de Protección con entidades sin ánimo de lucro de reconocida idoneidad con el fin de brindar los servicios 
especializados, garantizando la continuidad en la atención de niños, niñas y adolescentes, en condiciones de calidad y eficiencia, con 
base en su experticia y amplio conocimiento de las situaciones de vulneración de derechos, y coadyuvando con el Instituto a cumplir 
con su objeto misional. De este modo, y con sujeción a lo establecido en Manual de Contratación vigente del ICBF, para la contratación 
de las modalidades de Restablecimiento de Derechos y de Restablecimiento en la Administración de Justicia, por la naturaleza 
especial del Servicio Público de Bienestar Familiar y de conformidad con el régimen especial de contratación del ICBF, la contratación 
de los servicios misionales se realizará mediante Contratos de Aporte, dando aplicación a los principios del artículo 209 de la 
Constitución Política y las normas especiales de la contratación de aporte previstas en el artículo 81 de la Ley 489 de 1998, numeral 
9 del artículo 21 de la Ley 7ª de 1979; parágrafo del artículo 11 de la Ley 1098 de 2006; artículos 127 del Decreto 2388 de 1979, 
Decreto 1084 de 2015; artículo 122 del Decreto 2150 de 1995; el Decreto 2923 de 1994 y el Decreto 1529 de 1996. Por lo anterior, y 
de conformidad con lo establecido en el manual de contratación vigente del ICBF, a través de las Direcciones Regionales se deberá 
realizar la contratación para la prestación de servicios misionales en diferentes modalidades de atención, con el fin de propender por 
el restablecimiento de derechos de los niños, niñas, adolescentes, y jóvenes.  Según el parágrafo del artículo 11 de la Ley 1098 de 
2006 (Código de la Infancia y la Adolescencia), le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, como ente coordinador 
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar, definir los lineamientos técnicos que las entidades deben cumplir en la prestación de los 
servicios de protección a través de los cuales se propende por el restablecimiento de los derechos de los niños, las niñas y los 
adolescentes y asegurar su restablecimiento. En este contexto, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y acorde con el Artículo 
60 de la Ley 1098 de 2006, debe vincular a los niños, niñas y adolescentes a programas especializados de atención para el 
restablecimiento de derechos vulnerados, por lo cual es necesario la contratación de una entidad sin ánimo de lucro que preste 
servicios de atención para niños, niñas y adolescentes bajo el servicio de APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO. De acuerdo 
con el numeral anterior, en desarrollo del contrato de aporte se debe dar aplicación a los lineamientos vigentes. 
 

Lineamiento Técnico para la implementación del Modelo de Atención, dirigido a los Niños, las Niñas, y los adolescentes en las 
Modalidades de Restablecimiento de Derechos, aprobado mediante resolución Nª 4199 del 15 de julio de 2021 – versión 1 y el Manual 
operativo modalidades y servicio para la atención de niñas, niños y adolescentes, con proceso administrativo de restablecimiento de 
derecho aprobado mediante resolución Nª 3368 del 20 de junio de 2022 – versión 2.  De conformidad con lo establecido en el numeral 
4.3. del Manual de Contratación, el ICBF invitó al CONTRATISTA para presentar la documentación requerida para el contrato de 
aporte especificando los requisitos acordes con las recomendaciones emitidas por la Dirección de Contratación y la Dirección de 
Protección, así como la modalidad a contratar.  
 
Que teniendo en cuenta que se requiere la prestación del servicio público de Bienestar Familiar y a la fecha no se ha conformado el 
Banco Nacional de Oferentes de Protección, es necesario dar cumplimiento a lo establecido en la Resolución 1123 de 2016. 
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Que de conformidad con lo establecido en el numeral 4.3. del Manual de Contratación, el ICBF invitó al CONTRATISTA para presentar 
la documentación requerida para el contrato de aporte especificando los requisitos legales, técnicos, administrativos y financieros, de 
experiencia e infraestructura en caso de ser necesaria, acorde con las recomendaciones emitidas por la Dirección de Protección, así 
como de la modalidad a contratar. 
 
Que el OPERADOR presentó los documentos requeridos para esta contratación y servicio objeto del presente Contrato cumpliendo 
los requisitos mínimos de habilitación exigidos, los cuales hacen parte de este.  
 

Que el OPERADOR tiene como objeto social proyectos y programas de protección integral a niños niñas y adolescentes, e igualmente 
cuenta con licencia de funcionamiento vigente Nro. 401 del 16/12/2024, cumpliendo así con las exigencias del ICBF, para operar las 
modalidades de Protección.  
 

Que mediante memorando Radicado No: 202520000000057723 de mayo del 2025, “ORIENTACIONES PARA EL TRÁMITE DE 
SUSCRIPCIÓN DE NUEVOS CONTRATOS DE APORTE PARA LA PRESTACIÓN DE LOS SERVICIOS Y MODALIDADES DE 
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE LA DIRECCIÓN DE PROTECCIÓN, atendiendo que la ejecución de los contratos de 
aportes de restablecimiento de derechos vence el día 30 de junio de la presente anualidad, la Dirección de protección brinda 
orientaciones frente al proceso de contratación para los nuevos contratos que se deben suscribir para la atención integral de los niños, 
niñas y adolescentes y jóvenes ubicados en las instituciones contratadas para tal finalidad bajo protección del ICBF y, por ende, se 
hace necesario que las regionales  suscriban contratos de aporte, a partir del 01 de julio hasta el 31 de octubre de la presente 
anualidad 
 

Que el Comité de contratación del ICBF Regional Chocó por acta Nro. 025 del 26 de junio del 2025, se emitió concepto favorable 
para adelantar el proceso de contratación que aquí se relaciona.  
 

Que teniendo en cuenta la certificación emitida por la Dirección Regional con respecto a la idoneidad de Fundación Talentos de 
Pacifico (FUNTAPAC) para la atención de niños, niñas y adolescentes en el servicio de APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO, 
es viable celebrar el presente contrato de aporte. 
 

Que por resolución emanada por la Dirección Regional fue justificada la contratación directa de aporte. 

1.2 Descripción de la necesidad:   

En Colombia se presentan diversas situaciones que ponen en riesgo y vulneran los derechos de los Niños, Niñas y Adolescentes, 
pero de manera especial estas situaciones tienen una incidencia que viven en zonas vulnerables y de alto riesgo social. Lo anterior, 
debido al desconocimiento de sus derechos, a las condiciones de pobreza, al difícil acceso a los servicios de salud y educación, a los 
escasos recursos económicos, al desempleo, a la falta de seguridad alimentaria. Además de los efectos y riesgos asociados al 
conflicto armado que vive el país, a las situaciones como la desintegración familiar, la falta de espacios de diálogo al interior de la 
familia y de recreación para la familia. Todas estas condiciones inciden en una disminución drástica del intercambio de haberes y 
saberes, y en la consecuente desvinculación afectiva de los individuos al hogar, lo que va en contravía del goce efectivo de los 
derechos de los niños, niñas y adolescentes.  



  

PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

F3.P5.ABS 05/04/2023 

Versión 12 Página 4 de 22 

 

 

 

 

 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

   Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012 

 

 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 27/06/2025 

Frente a una situación de vulneración de derechos de los niños, las niñas y los adolescentes, la autoridad administrativa competente 
abre un proceso de restablecimiento de derechos a favor de los niños, las niñas y los adolescentes. Adicional al proceso 
administrativo, el ICBF inicia un proceso de atención de acuerdo con la problemática de vulneración de los derechos de los niños, las 
niñas y los adolescentes y para garantizar la prestación del servido, el Instituto suscribe contratos de aporte con Instituciones que 
brinden un adecuado proceso de atención con calidad a nuestra población beneficiaria.  
 

Para la operación de las modalidades de restablecimiento de derechos, se considerarán los Lineamiento técnico para la 
implementación del modelo de atención, dirigido a los niños, las niñas, y los adolescentes en las modalidades de restablecimiento de 
derechos, aprobado mediante resolución nª 4199 del 15 de julio de 2021 – versión 1 y el Manual operativo modalidades y servicio 
para la atención de niñas, niños y adolescentes, con proceso administrativo de restablecimiento de derecho aprobado mediante 
resolución N° 3368 del 20 de junio de 2022 – versión 2 

El proceso de selección está regido por los principios generales de la función pública: Igualdad, moralidad, eficacia, economía, 
celeridad, imparcialidad y publicidad, en consonancia con los de la contratación administrativa, a través de la contratación directa de 
conformidad con lo establecido en el Manual de Contratación. 
 

1.3. Ítems en el Plan de Contratación en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: PACCO Nro. 22796 
 

 

2. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCIÓN. 

 

2.1 Descripción del objeto: 

 

BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE 

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL SERVICIO APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO, DE ACUERDO CON LOS 

DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF. 

2.2 Plazo de ejecución: 

 

El plazo de ejecución del presente contrato se contará a partir de la suscripción del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos 

de perfeccionamiento y ejecución, hasta el 31 de octubre de 2025. 

 

2.3 Lugar de ejecución: 

 
El lugar de ejecución será en la calle 30 nro. 13-98 piso 2do, del barrio Santana del municipio de Quibdó – Chocó. 

PARAGRAFO: Para todos lo efectos contractuales se tendrán como domicilio la ciudad de Quibdó del Departamento del Chocó. 
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3. IDENTIFICACIÓN DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCIÓN. 

 

3.1 Identificación del contrato a celebrar: 

 

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, el contrato 

resultado del proceso que aquí se adelanté se denominará: CONTRATO DE APORTE 

 

3.2 Modalidad de selección: 

 

De conformidad con lo anterior, lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual de Contratación del ICBF, la modalidad de 
selección para contratar tiene como objeto: BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN 
PROCESO ADMINISTRATIVO DE RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL SERVICIO APOYO PSICOLÓGICO 
ESPECIALIZADO, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF., corresponde a: 

a) Licitación Pública ______ 
 
b) Selección Abreviada: 
 

I. Para la Adquisición de Bienes y Servicios de Características Técnicas Uniformes por subasta Inversa____ 
II. Para la adquisición de bienes y servicios de características Técnicas Uniformes por compra de catálogo derivado de la 

celebración de acuerdos marco de precios____ 
III. Para la adquisición de bienes y servicios de características técnicas uniformes en bolsas de productos___ 
IV. Para la Selección Abreviada de Menor cuantía_____ 
V. Prestación de servicio de salud ____ 

VI. Declaratoria de desierta de la licitación. ____ 
VII. Productos de origen o destinación agropecuarios____ 

VIII. Actos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE y de las SEM_____ 
IX. Para la ejecución de: protección de personas amenazadas, desmovilización e incorporación, atención a población 

desplazada por la violencia, protección de derechos humanos y población en alto grado de exclusión______ 
X. Contratación de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional____ 

 
c) Concurso de méritos: 
 

I. Abierto ____ 
II. Con precalificación____ 

III. Escogencia de intermediarios de seguros____  
 
d) Contratación Directa: X 
 

I. Urgencia manifiesta. ____ 
II. Contratación de empréstitos____ 
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III. Contratos interadministrativos ____ 
IV. Contratos para el desarrollo de actividades científicas y tecnológicas ____ 
V. Encargo fiduciario ____ 

VI. Inexistencia de pluralidad de oferentes. X 
VII. Arrendamiento o adquisición de bienes inmuebles. ____ 

VIII. Prestación de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestión. ___ 
 
e) Mínima cuantía ______ 
 

a) Banco Nacional de Oferentes del ICBF. _____ 

b) Celebración de Contratos de Aporte con entidades que no se encuentran en el Banco Nacional de Oferentes del ICBF. ____ 

c) Celebración de Contratos antes de la conformación del Banco Nacional de Oferentes del ICBF. ___ 

 

La contratación se realiza de forma directa por cuanto la Dirección de Protección no cuenta con Banco de Oferente y se 

requiere garantizar la prestación del servicio de los niños, niñas y adolescentes bajo protección del ICBF. 

 

3.3. Código (s) UNSPSC: 93141500 

 

4. ANÁLISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL. 

 
VALOR DEL CONTRATO: VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato será hasta por la suma de CIENTO VEINTISIETE 
MILLONES TRESCIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($127.398.240,00). Los recursos vigencia 2025 
se encuentran respaldados mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal: CDP No. 41725 del 16 de 06 de 2025 expedido por el Grupo 
Financiero del Chocó. PARÁGRAFO: El ICBF realizará un aporte en especie para la atención de los usuarios, representado en el Alimento de Alto 
Valor Nutricional suministrado en los términos indicados en el presente contrato 

 
 

5. FUENTE DE LOS RECURSOS  

 
El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal o vigencia futura relacionada en la 
plataforma SECOP II. 
 

Nro. de CDP Fecha de CDP Dependencia Posición Catálogo 
de Gasto 

recurso Valor en Números. 

41725 16/06/2025 122 C-4602-1500-10-
704040-4602014-02 

27 127.398.240,00 

 
 
 

6. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCIÓN. 
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- Carta de Aceptación 
- Certificación expedida por ICBF de reconocimiento de personería jurídica o aprobación de estatutos 
- Documentación que acredita las condiciones mínimas de habilitación legales, técnicas, administrativas, financieras, de 

experiencia e infraestructura 
 
Capacidad jurídico-Legales: 
 

- Certificado de existencia y representación legal no superior a treinta (30) días de expedición para empresas privadas o 
normas de creación cuando participan entidades públicas. 

- Copia del RUT para personas naturales y jurídicas vigente 
- Consulta certificada de antecedentes judiciales / en caso de personas jurídicas el certificado del Representante Legal. 
- Consulta certificada de Antecedentes Disciplinarios de la persona natural (Procuraduría). En caso de personas jurídicas, 

del Representante Legal y de la persona jurídica (con el NIT). 
- Consulta certificada de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la persona natural (Contraloría). En caso de 

personas jurídicas, del Representante Legal y de la persona jurídica (con el NIT). 
- Consulta del Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC- de la Policía Nacional /  en caso de personas 

jurídicas el certificado del Representante Legal. 
- Copia del último pago de aportes en salud y pensiones en caso de personas naturales. En caso de nuevos contratistas 

con el estado, certificación de afiliación vigente a EPS y a AFP. En caso de personas jurídicas certificación del 
representante  Legal o del Revisor Fiscal (según corresponda), sobre cumplimiento de pagos en seguridad social y 
aportes parafiscales en los últimos 6 meses o manifestación de no tener esa obligación. En caso de Revisor Fiscal, 
copia de cédula, TP y certificación vigente sobre ausencia de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central 
de Contadores. 

- Copia de la cédula de ciudadanía / cedula de extranjería / (en caso de extranjeros presentar visa de trabajo) /en caso 
de personas jurídicas cédula de ciudadanía del Representante Legal. 

- Formato único de hoja de vida de la Función Pública-Persona Jurídica y sus soportes 
- Autorización por parte del órgano directivo, cuando exista limitación para contratar para el representante legal de 

personas jurídicas. 
- Si la persona jurídica actúa a través de un representante  o apoderado, deberá acreditar mediante  documento 

legalmente expedido, que su representante o apoderado, se encuentre  expresamente  facultado para suscribir  el 
contrato respectivo, con fecha no mayor a un mes de expedición. 

- Licencia de funcionamiento vigente emitida por  parte del ICBF para la modalidad que se vaya  a desarrollar de 
acuerdo  con los  establecido en Resolución 3899 del 2010 y sus modificatorias. 

- Copia Certificación Bancaria para personas naturales y jurídicas. 
 
 

1.1. Licencia de funcionamiento 
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El operador deberá contar con licencia de funcionamiento vigente otorgada por el ICBF para la modalidad a contratar, de conformidad 
con lo establecido en la Resolución 3899 de 2010 con la licencia de funcionamiento se pueden prestar los servicios de protección 
integral. 
 
Nota: no se solicita experiencia, teniendo en cuenta que para el desarrollo de las modalidades y servicios de protección el requisito 
es contar con licencia de funcionamiento vigente, de acuerdo con lo establecido con el articulo 16 de la ley 1098 
 

 
1.2. Capacidad técnica: 

 
Para acreditar la capacidad técnica el interesado deberá presentar los siguientes documentos: 
 

➢ Comunicación en la que la entidad se comprometa a cumplir con los requisitos establecidos en los documentos técnicos 
vigentes para las modalidades de Restablecimiento de Derechos y de Responsabilidad Penal para Adolescentes. 

 
1.3. Capacidad financiera: 

El interesado deberá acreditar que cuenta con la capacidad financiera para garantizar la operación de la   modalidad, para el efecto 

deberá verificar que se cumpla con los índices financieros que se señalan el presente numeral. 

Para la verificación de estos componentes financieros, la entidad sin ánimo de lucro deberá presentar en forma legible los estados 

financieros con corte a 31 de diciembre de 2022, o el Certificado de Registro Único de Proponente – RUP vigente, siempre que en 

él se contenga la información financiera con corte a 31 de diciembre de 2022 en firme. 

El interesado que presente estados financieros de acuerdo con la normativa vigente, éstos  

deben estar compuestos de la siguiente manera: 

• Estado de la Situación Financiera a 31 de diciembre de 2022 a seis dígitos 

• Estado de Resultado Integral de enero 01 a 31 de diciembre de 2022 a seis dígitos 

• Notas 

• Dictamen 

• Certificación a los estados financieros suscritos por el contador y dictamen a los estados financieros suscrito por el revisor 
fiscal o contador público independiente, en el caso de que no se requiera dicho revisor 

• Certificados expedidos por la Junta Central de Contadores sobre vigencia de inscripción y de antecedentes disciplinarios 
vigentes a la fecha de cierre de la presente contratación, del contador que suscribe los Estados Financieros y del revisor 
fiscal que suscribe los mismos, si el interesado está obligado a tenerlo o en su defecto, del contador público independiente; 
con vigencia no superior a noventa (90) días calendario al momento del cierre del proceso de contratación 

• Fotocopia de la tarjeta profesional del contador que suscribe los Estados Financieros y del revisor fiscal si el interesado 
está obligado a tenerlo 

Se adelantará la verificación conforme a los criterios que se enuncian a continuación. 

Teniendo en cuenta los análisis adelantados por la Dirección de abastecimiento en cuanto a los índices financieros, los interesados 

deberán cumplir con los siguientes indicadores mínimos de capacidad financiera: 



  

PROCESO ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS 

FORMATO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 

F3.P5.ABS 05/04/2023 

Versión 12 Página 9 de 22 

 

 

 

 

 

Antes de imprimir este documento… piense en el medio ambiente!   

   Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA. 
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERÁN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLÌTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012 

 

 

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 27/06/2025 

Capital de Trabajo Mínimo 

(en SMMLV) 

Índice de Liquidez 

Mayor o igual a 

Índice de Endeudamiento 

Menor o igual a 

o 1 vez 0,80 (valor absoluto) 

 

Nota: El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertirá a SMMLV, con el valor del SMMLV correspondiente al año de los estados financieros presentados y validados. 

Cuando el interesado cuente con un pasivo corriente igual a cero ($0) por lo que el índice de liquidez resulta indefinido o indeterminado, 

se considera que este cumple con el Indicador de Liquidez.  

Interpretación 

✓ índice de liquidez: (Activo Corriente dividido por el pasivo corriente) Es la capacidad financiera que tiene el proponente para cubrir 

las obligaciones a corto plazo con terceros, mediante la conversión en efectivo de sus bienes o derechos que son a corto plazo (Activo 

Corriente). 

✓ Nivel de endeudamiento: (Pasivo Total dividido por el Activo Total) Es el Porcentaje de obligaciones con terceros que tiene el 

proponente. 

✓ Capital de trabajo: (Activo corriente menos pasivo corriente) Representa la liquidez operativa del proponente, es decir, el remanente 

con el que cuenta el proponente luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto plazo. 

4.3. Capacidad operativa 

Una vez verificado que una ESAL cumple con los requisitos de capacidad jurídica, técnica y financiera se determinará su capacidad 

operativa. La capacidad operativa se define como el valor máximo de presupuesto expresado en SMMLV que podrá ser contratado 

con una ESAL  

una vez cumpla los indicadores mínimos de capacidad financiera, teniendo en cuenta que a mayor capacidad operativa acreditada 

procederá la ejecución de contratos de mayor valor.  

 La capacidad operativa de aquellos oferentes que cumplan los indicadores mínimos de capacidad financiera será calculada a partir 

de los siguientes criterios:  

El capital de trabajo certificado por la ESAL se convertirá a SMMLV, con el valor del SMMLV correspondiente al año de los estados 

financieros presentados y validados.  
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Una vez determinado el capital de trabajo en SMMLV, éste se ubicará en el rango correspondiente en la Tabla 1 y se verificará que 

cumpla con los indicadores financieros exigidos para el respectivo rango: 

Tabla 1 

Rango 

CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ 

(veces) 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 

(valor absoluto) 

Desde Hasta Mínimo Máximo 

Nivel 1 >= 0 1,0 0,80 

Nivel 2 Mayor a 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75 

Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,70 

Nivel 4 Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60 

Nivel 5 Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55 

Nivel 6 Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50 

Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45 

 

Si cumple con los indicadores financieros exigidos para el rango según su capital de trabajo, la capacidad operativa final se obtendrá 

dividiendo el valor exacto del capital de trabajo en SMMLV del interesado en 0,25:   

Capacidad Operativa = Capital de Trabajo / 0,25. 

Si no cumple con alguno de los indicadores para el rango en el cual quedó clasificado, se habilitará en el rango en el que 
cumpla con la totalidad de requisitos financieros. En este caso el valor de la capacidad operativa será el valor máximo (techo) del 
rango en que le permitan sus indicadores financieros, de acuerdo con la Tabla 2: 

Tabla 2 

Rango 

CAPITAL TRABAJO (en SMMLV) 

ÍNDICE DE LIQUIDEZ 

(veces) 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO 

(valor absoluto) 

CAPACIDAD OPERATIVA 

MÁXIMA EN SMMLV 

Desde Hasta Mínimo Máximo Hasta 

Nivel 1 >= 0 1,0 0,80 100 

Nivel 2 Mayor a 25 SMMLV 400 SMMLV 1,2 0,75 1.600 

Nivel 3 Mayor a 400 SMMLV 1.400 SMMLV 1,4 0,70 5.600 
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Nivel 4 Mayor a 1.400 SMMLV 4.500 SMMLV 1,8 0,60 18.000 

Nivel 5 Mayor a 4.500 SMMLV 10.000 SMMLV 2,0 0,55 40.000 

Nivel 6 Mayor a 10.000 SMMLV 15.000 SMMLV 2,5 0,50 60.000 

Nivel 7 Mayor a 15.000 SMMLV 3,0 0,45 245.863 

Dentro del proceso de contratación de los servicios misionales de Protección, las direcciones regionales deberán verificar que los 
operadores cumplan los índices de capacidad financiera establecidos. 

Cuando se presenten situaciones en las que los operadores no cumplan con esta capacidad financiera, la Regional deberá solicitar a 
los operadores estados financieros con corte al 30     de junio de 2022 debidamente certificados por el contador y el representante 
legal. 

Teniendo en cuenta lo anterior, la Regional deberá efectuar un plan de seguimiento que le permita tomar decisiones frente a la 
necesidad de gestionar el remplazo del operador, o modificar las condiciones de ejecución de los contratos de aquellos operadores 
que se encuentren en riesgos de no cumplir con los requerimientos financieros exigidos por el ICBF. 

 
Nota 2: La Regional con 10 días de antelación a la fecha en la que se pretende suscribir el contrato, deberá remitir invitación a cada 
uno de los operadores que cuenten con licencia de funcionamiento vigente, con el fin que manifiesten su interés en prestar los 
servicios de protección.  
 
Nota 3: En el caso que el interesado se presente para varios contratos en la misma modalidad o varias modalidades, se realizará 
la evaluación financiera sobre la sumatoria total de los presupuestos de los contratos que pretende suscribirse. 
 
Nota 4: La verificación de la Capacidad Financiera de las uniones temporales o consorcios, se calculará con base en las sumatoria 
simple de los activos y pasivos, correspondientes de cada uno de sus integrantes. 

 
Nota 5: Para aquellos casos en que el interesado tenga menos de un año de constitución y por esta razón en el RUP no conste la 
información del año 2022 la verificación se realizará con base en la información registrada en el Registro Único de Proponentes - RUP 
a la fecha de inscripción o en los estados financieros con el corte que corresponda 
 
Nota 6: En el evento en que el interesado esté inscrito en el Registro Único de Proponentes 
–RUP y la información se encuentre renovada de acuerdo con el Decreto 1082 de 2015, la verificación financiera habilitante se 
realizará con la información inscrita en el RUP. No requerirá traer los estados financieros antes señalados. 

 
Nota 7: Cuando las entidades interesadas sin ánimo de lucro tengan pasivo corriente igual a cero (0), el indicador de liquidez es 
indeterminado o indefinido, significa que la entidad sin ánimo de lucro queda habilitada por este indicador para continuar en el 
proceso de contratación. 
 
6.2 Criterios de Ponderación: 
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“No aplica” 
 
6.3 Obligación en materia de Acuerdos Comerciales:  
 
 “No aplica” 
 
 

7. OBLIGACIONES. 

 
7.1 Obligaciones del Contratista.  

 
7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista: 
 
1) Asumir la responsabilidad de todas las actividades relativas a la ejecución de las obligaciones establecidas en este contrato. 2) Cumplir con el 
objeto del contrato y con todos los documentos, manuales, documentos técnicos, condiciones de calidad, anexo1 del Manual operativo de 
modalidades y servicio para la atención de niños, niñas y adolescentes en PARD y demás documentos aplicables al servicio bajo su propia 
responsabilidad. 3) Realizar durante la ejecución del contrato el seguimiento de los eventos que afecten la permanencia o atención de los niños, 
niñas, adolescentes y sus familias o redes vinculares de apoyo y dar aviso inmediato al supervisor sobre cualquier anomalía o dificultad que advierta 
en la ejecución, proponer alternativas de solución y realizar seguimiento para prevenir riesgos teniendo en cuenta la guía de orientaciones. 4) 
Presentar información, y soportes que den repuesta a los requerimientos efectuados por los organismos de control relacionados con la ejecución 
del contrato. 5) Disponer de los medios necesarios para el archivo, mantenimiento, cuidado y custodia de la documentación objeto del presente 
contrato. 6) Atender durante la ejecución del contrato, los requerimientos, instrucciones acompañamiento técnico, financiero y administrativo y 
demás recomendaciones que le imparta el ICBF, para una correcta ejecución y cumplimiento de sus obligaciones 7) Entregar oportunamente al 
supervisor del contrato, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos en la ejecución del contrato cuando así se 
requiera. 8) Cumplir con las disposiciones establecidas en el capítulo “Buenas Prácticas en la Gestión Contractual” del Manual de Contratación del 
ICBF vigente. 9) Dar a conocer ante la entidad y organismos competentes los hechos o circunstancias que puedan constituir actos de corrupción 
tipificados como conductas punibles o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato. 10) Abstenerse de recibir o solicitar 
cualquier dádiva o beneficio a nombre propio o de terceros con el fin de alterar o manipular información para generar beneficio de la gestión de un 
proceso, y notificando a la supervisión y autoridades competentes cualquier hecho que se relacione con estas conductas.11) El contratista se 
comprometen a asumir un buen trato para con los demás colaboradores internos y externos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF, 
y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia, dejando constancia de su compromiso para brindar un trato respetuoso buscando generar 
ambientes de trabajo amables, cordiales y respetuosos que escapen a cualquier forma de discriminación y/o forma de violencia, tales como 
violencias basadas en género, actos de racismo o discriminación, y se comprometen a cumplir a cabalidad con el protocolo de la entidad para la 
prevención, atención y medidas de protección de todas las formas de violencia contras las mujeres y basadas en género y/o sexo u orientación 
sexual o discapacidad y demás razones de discriminación en el ámbito laboral y contractual del sector público. Lo anterior, en el marco de la 
Directiva Presidencial 001 de 2023 y las demás normas que la complementen. 12) Constituir y cargar en SECOP las garantías requeridas dentro 
de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato 13) Promover acciones para la participación de padres de familia y Red Vincular 
en el desarrollo de la modalidad. 14) Reportar por escrito y de forma inmediata al supervisor cualquier novedad o anomalía en la ejecución del 
contrato.15) Cumplir con las demás que correspondan a la naturaleza del contrato. 
(  
7.1.2 Obligaciones Específicas del Contratista: 
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7.1.2.1 OBLIGACIONES DEL COMPONENTE TÉCNICO: 1) Atender 72 cupos en el servicio complementario Apoyo Psicológico 
Especializado, para la población: niñas, niños y adolescentes con Proceso Administrativo de Restablecimiento de Derechos, de 
acuerdo con las solicitudes de cupo realizadas por la regional. 2) Elaborar e implementar las estrategias, acciones o metodologías, 
acorde con el proceso de atención establecido en los documentos técnicos del ICBF y la Propuesta de Implementación y Cualificación-
PIYC. 3) Abrir para cada niño, niña o adolescente un anexo de historia de atención que cumpla con los criterios establecidos en los 
documentos vigentes del ICBF. 4) Apoyar las gestiones necesarias en conjunto con la red familiar o vincular responsables para la 
vinculación de los beneficiarios al Sistema General de Seguridad Social en Salud y al Sistema de Educación Formal según 
corresponda de acuerdo con sus características. 5) Realizar acciones para que la familia o red vincular de apoyo participe en el 
proceso de atención de las niñas, niños y adolescentes acorde con lo establecido en los documentos técnicos del ICBF 6) Asegurar 
que las niñas, niños y adolescentes no tengan acceso a objetos cortopunzantes, armas de fuego y cualquier otro material que 
signifique un riesgo o con lo que se pueda atentar con la integridad personal o de los demás. Lo anterior, debe quedar contemplado 
en cada plan de acción en el marco de la política de prevención del daño antijurídico propuesto. 7) Cumplir con lo establecido en la 
Guía de orientaciones para la prevención y manejo de situaciones de riesgo de los niños, niñas y adolescentes en las modalidades y 
servicio de restablecimiento de derechos. 8) Presentar soporte de entrega del plan de acción vigente en el marco de la Política de 
Prevención del Daño Antijurídico a la Dirección Regional, así como las acciones y estrategias adelantadas para tal fin. 9) Reportar 
mensualmente los eventos que se presenten en la institución de acuerdo con lo establecido en la Política de Prevención del Daño 
Antijurídico.10) participar cada 2 meses del comité técnico operativo convocado por la supervisión del contrato, a fin de hacer 
seguimiento integral a la operación de la modalidad. Este estará integrado por la supervisión del contrato, el referente técnico y 
financiero por parte del ICBF, la representante legal, el o la coordinadora de la modalidad y el profesional técnico y financiero por 
parte de la EAS. 
 
7.1.2.2 OBLIGACIONES COMPONENTE ADMINISTRATIVO:  1) Disponer del talento humano en perfil y tiempo de dedicación 
exigido para el desarrollo del servicio, acorde con los documentos técnicos del ICBF y mantener actualizadas las carpetas del talento 
humano vinculado para la ejecución del contrato, las cuales deben incluir: hoja de vida, soportes de estudio, tarjeta profesional (cuando 
aplique), Registro de Deudores Alimentarios Morosos REDAM, Registro Único de Talento Humano en Salud RETHUS (cuando 
aplique) certificaciones de experiencia, código ético firmado, contrato debidamente firmado, certificados de antecedentes (Contraloría, 
Procuraduría, Policía), registro nacional de medidas correctivas RNMC (inicial y con actualización trimestral), consulta de 
antecedentes por delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes inicial, antecedentes profesionales (cuando aplique), soportes 
de pago de seguridad social y documentos de compromiso de confidencialidad y de protección de datos firmados. Lo anterior, puede 
ser físico o magnético. Cada vez que se suscriba un nuevo contrato todos los documentos del talento humano deben ser actualizados. 
La contratación del talento humano que se requiera no podrá ser tercerizado. 2) Presentar mensualmente certificado emitido por el 
representante legal en el que haga constar que el talento humano contratado para la prestación del servicio complementario cumple 
con el perfil y los requisitos exigidos en los lineamientos, con la verificación trimestral del registro nacional de medidas correctivas, la 
consulta de antecedentes por delitos sexuales contra niños, niñas y adolescentes y con el tiempo de dedicación definido en la tabla 
de talento humano para el servicio complementario la modalidad. 3) Cumplir y mantener durante toda la ejecución del contrato, 
adecuadas condiciones locativas, de infraestructura y dotación institucional, de acuerdo con lo establecido en los documentos 
vigentes. 4) Solicitar autorización previa y por escrito a la autoridad administrativa competente y al supervisor del contrato, de acuerdo 
con los procesos, procedimientos y orientaciones establecidos por la Oficina Asesora de Comunicaciones para el desarrollo de 
investigaciones, entrevistas, notas de prensa, videos, registros fotográficos, documentales y cualquier otra pieza comunicativa o 
investigativa que requiera y/o incluya información de los procesos de restablecimiento de derechos de los niños, niñas y adolescentes 
atendidos en el servicio complementario. Aplica para universidades, ONG, periodistas, estudiantes, docentes, cooperantes, 
contratistas del ICBF, funcionarios del ICBF y cualquier otra persona. 5) Solicitar autorización previa y por escrito a la autoridad 
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administrativa y al supervisor del contrato, para atender a los beneficiarios en otra sede. 6) Contar con los medios tecnológicos y de 
comunicaciones necesarios para registrar y transmitir la información al ICBF. 7) Realizar las confirmaciones de los ingresos y egresos 
de cada usuario (a), de acuerdo con las órdenes de los Defensores de Familia y Comisarios de Familia, en el Sistema de Información 
Misional del ICBF siempre y cuando el sistema se encuentre disponible y operando correctamente. 

 
7.1.2.3 OBLIGACIONES COMPONENTE LEGAL: 1) Mantener la licencia de funcionamiento vigente para el servicio objeto del 
presente contrato durante el plazo de ejecución. 2) Suscribir el acta de inicio del contrato en coherencia con la fecha de aprobación 
de las pólizas en el SECOP II. 3) Suscribir todas las actas que se produzcan con ocasión de la ejecución del contrato. 4) Cumplir con 
las obligaciones laborales que como empleador se puedan generar con relación al contrato suscrito. 5) Presentar mensualmente las 
certificaciones expedidas por el representante legal de la entidad o revisor fiscal, según corresponda, donde conste que la misma se 
encuentra a paz y salvo con sus empleados en cuanto a sus obligaciones de carácter laboral, como: i) aportes parafiscales; ii) aportes 
con el Sistema de Seguridad Social Integral; iii) el pago de sueldos u honorarios en los tiempos establecidos para tal fin, según la 
vinculación laboral (no se admiten mora en los pagos); iv) el suministro de elementos necesarios para el adecuado cumplimiento de 
sus labores; v) el reconocimiento de viáticos, gastos de viaje, entre otros. (en caso de evidenciarse presuntas irregularidades en la 
información se procederá a las denuncias respectivas, según aplique)   6) Entregar de manera oportuna la información solicitada por 
el ICBF  referente a los procesos de los usuarios para atender requerimientos ciudadanos, de entidades de control, control político, 
demandas, solicitudes de conciliación en acciones de medio de control, reparación directa y demás que se requieran, por situaciones 
de afectación a la vida e integridad de los usuarios que sean atendidos en cualquier tiempo por el operador. 7) El contratista se obliga 
durante toda la ejecución del contrato a verificar periódicamente (cada cuatro meses) que su personal no se encuentra inscrito en el 
Registro de Inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad, conforme lo establecido en la Ley 2375 de 2024 y deberá 
archivar los soportes de dicha verificación debidamente actualizados y organizados. El incumplimiento de esta obligación se entenderá 
como un incumplimiento grave del contrato, y podrá dar lugar a la imposición de sanciones conforme al artículo 86 de la Ley 1474 de 
2011.8) Contar con un banco de hojas de vida y proceso de selección que le permita cubrir antes de 10 días hábiles alguna vacante 
cuando se presente terminación de contrato o desvinculación del talento humano. 9) Contar con un programa que propenda por la 
estabilidad del talento humano, con el fin de disminuir la rotación de personal en los servicios de atención. 10) Definir las acciones 
para dar cumplimiento a la Política Nacional de Cuidado en Colombia aprobada en febrero de 2025; en su rol como empleador definirá 
las acciones dirigidas al “cuidado de cuidador” al respecto podrá considerar alianzas o acciones propias con tiempos y objetivos. 
 
7.1.2.4 OBLIGACIONES COMPONENTE FINANCIERO:  1) Presentar durante los primeros quince (15) días de ejecución del contrato 

el presupuesto de ingresos y gastos de acuerdo con los clasificadores de costo establecidos para la modalidad, para la revisión y 

aprobación por parte del Supervisor dentro del mismo mes. 2) Presentar dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes al mes vencido 

los soportes correspondientes para la expedición del certificado de cumplimiento, acorde con la cláusula séptima. 3) Presentar informe 

al finalizar el contrato, el cual contenga como mínimo: registro de cupos contratados y efectivamente atendidos mensualmente, logros 

y dificultades y aportes recibidos y su utilización. 4) Estructurar la información financiera de acuerdo con el Plan Único de Cuentas – 

PUC- según la directriz que defina el ICBF, con sus soportes debidamente organizados que identifiquen la implementación de las 

NIIF y de la información actualizada. 5) De conformidad con lo establecido en al artículo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1860 de 2021, se 

deberá garantizar la provisión de bienes o servicios por parte de población en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas 

en proceso de reintegración o reincorporación y sujetos de especial protección constitucional, esta provisión se establece en un 

porcentaje del cinco por ciento (5%) de los bienes y servicios requeridos para la ejecución del contrato. 6) Pagar contra entrega el, o 

los productos adquiridos a los pequeños productores y productores de la Agricultura Campesina, Familiar y Comunitaria, o de sus 
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organizaciones. La forma de pago utilizada por el Contratista para realizar el pago de los productos a los pequeños productores y 

demás actores de la agricultura campesina, familiar y comunitaria, o de sus organizaciones, se deberá realizar por transferencia 

bancaria a cuentas de ahorros, cuentas corrientes o transferencias a través de billeteras digitales, depósitos de bajo monto o 

transferencias a cuentas de ahorros de trámite simplificado (CATS). Para pagos en efectivo de requiere autorización previa del 

supervisor. 7) Pagar oportunamente a los proveedores y presentar paz y salvo mensual o de acuerdo con su política de pago. 8) 

Facilitar de manera oportuna e integral, libros de registro, archivos, actas, informes, expedientes y demás información financiera que 

le solicite el supervisor del contrato; esta información se debe suministrar completa en el lugar de ejecución del presente contrato y 

debe estar actualizada, de tal manera que permita verificar la ejecución del recurso de forma mensual, acorde con lo establecido en 

los documentos y sus respectivos clasificadores de costo según aplique para la modalidad. 9) Contar con la aprobación previa por 

parte del supervisor del contrato, para realizar traslado de recursos en el informe de presupuesto, ingresos y gastos. 10) Ejecutar 

durante la vigencia del contrato los recursos asignados. No se podrán realizar compras con cargo a los recursos del contrato para 

ejecutar fuera del plazo contractual. Se debe llevar un control que identifique la compra, entrega y saldos de los bienes adquiridos 

con recursos del contrato de aporte.11) Realizar en los tiempos acordados o establecidos para ello, el pago de las obligaciones 

adquiridas por parte del contratista, sin condicionar estos a la entrega de los recursos aportados por el ICBF del contrato de aporte.12) 

Llevar la contabilidad por centro de costos, de los recursos que le corresponde ejecutar del contrato, en la cual se identifique la fuente 

de recurso, de acuerdo con las normas y procedimientos legalmente establecidos y suministrar la información mensual, debidamente 

avalada por el contador, sobre la ejecución de los recursos requerida por el ICBF. 13) Reintegrar los recursos aportados, no 

ejecutados, ejecutados de forma indebida o que se utilicen en gastos diferentes a los reconocidos dentro de los clasificadores del 

costo aprobados para la modalidad, de acuerdo con las instrucciones que para tal efecto imparta el ICBF. Remitir al supervisor del 

contrato, dentro de los tres (3) días siguientes a la consignación, copia del documento donde conste la operación que, por concepto 

de reintegros, rendimientos financieros, multas o cualquier otro, se causen a favor de la Entidad en razón la ejecución del contrato. El 

contratista puede autorizar que el ICBF descuente del saldo a favor, el valor correspondiente al reintegro que se llegase a causar. En 

el caso en que el contratista no reintegre o autorice el descuento del recurso, el supervisor de contrato puede descontar dicho recurso 

del saldo a favor antes de la terminación del contrato. PARÁGRAFO: Las consignaciones a que hace referencia esta obligación deben 

realizarse únicamente en la cuenta informada por escrito por el supervisor del contrato. 14) Presentar la información contable al 

supervisor y llevar cuenta bancaria de ahorros exclusiva para el contrato y en el caso que aplique y sea notificado por el supervisor 

debe tener cuenta maestra para el manejo de los recursos destinados para el presente contrato de conformidad con lo establecido 

en la Resolución 1400 del 24 de febrero de 2020 modificada por las Resoluciones 8300 de 2021 y 3944 de 2022. 15) Si el operador 

tiene contratos labores con todos sus beneficios y maneja cuenta maestra, debe realizar las provisiones correspondientes (cesantías, 

intereses a las cesantías, primas legales, vacaciones, indemnizaciones y demás obligaciones laborales derivadas de la relación 

contractual) en la cuenta maestra. 

 

7.1.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestión: 
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7.1.3.1 OBLIGACIONES DEL EJE DE CALIDAD: 1) Socializar con el equipo de trabajo que realiza las actividades definidas en el 
contrato, la información básica del ICBF (Misión, Visión, Normatividad interna vigente, Objetivos Estratégicos y Políticas del Sistema 
Integrado de Gestión SIGE) así como dar a conocer los diferentes documentos (lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, 
guías, formatos entre otros) necesarios para la operación de los servicios. 2) Entregar los resultados de la percepción del beneficiario 
frente a la prestación del servicio. 3) Identificar y gestionar acciones de mejora que fortalezcan de manera adecuada la prestación de 
servicio.4) Contar con información documentada para la recepción, tratamiento y respuesta a las peticiones, quejas, reclamos y 
sugerencias (PQRS), en el marco de la ejecución del objeto contractual. 
 
7.1.3.2. OBLIGACIONES EJE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN: 1) Suscribir un documento de compromiso de 
confidencialidad el cual deberá ser entregado al supervisor del contrato una vez se firme el contrato. 2) Informar al supervisor, en el 
momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice un riesgo de seguridad de la información que afecten la disponibilidad, 
integridad y/o confidencialidad de la información del ICBF, en el marco de la ejecución del contrato. 3) Prever el plan de recuperación 
y contingencia del servicio contratado ante los eventos que puedan afectar el cumplimiento de la ejecución de este. 4) Certificar el 
cumplimiento, seguimiento y revisión de los asuntos correspondientes a seguridad de la información enmarcado en la normativa 
interna del ICBF vigente en virtud de la ejecución del objeto del contrato 
 
7.1.3.3. OBLIGACIONES DEL EJE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: 1) Certificar que cuenta con un representante de 
seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil establecido en la Resolución 312 de 2019, o a la norma que adicione, 
modifique o sustituya y garantice el cumplimiento de obligaciones contractuales establecidas en el marco de la ejecución del contrato 
o convenio y la normatividad vigente. 2) Presentar matriz con la identificación de peligros, valoración de riesgos y determinación de 
controles, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecución del contrato. 3) Realizar la inducción 
al equipo de trabajo que se empleará durante la ejecución del contrato o convenio en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. 4) 
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecución del contrato o convenio los elementos de protección personal requeridos 
para la realización de sus actividades.5) Presentar el concepto médico ocupacional favorable de los colaboradores vinculados para 
la ejecución del contrato. 6) Formular e implementar el plan de prevención, preparación y respuesta ante emergencias.  
 
7.1.3.4. OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: OBLIGACIONES EJE AMBIENTAL: 
1) Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energía, papel, y manejo de residuos que se generen 
durante la ejecución del contrato, de acuerdo con la política ambiental de la Entidad. 2) Presentar los permisos y/o autorizaciones 
ambientales vigentes requeridas para prestación del servicio. 3) Adoptar las medidas necesarias para el almacenamiento y manejo 
adecuado de los productos químicos utilizados durante la ejecución del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente. 4) Adoptar 
las medidas necesarias para el transporte y manejo adecuado de combustibles utilizados durante la prestación del servicio; de acuerdo 
con la normatividad vigente. (aplica solo en caso de que se manejen combustibles en la unidad de servicio). 5) Adoptar las medidas 
necesarias para el manejo adecuado y la disposición final de los residuos especiales y/o peligrosos que se generen durante la 
ejecución del contrato. 6) Realizar el mantenimiento y lavado de la trampa de grasas y/o sistemas de tratamiento de aguas residuales, 
adoptando las medidas necesarias para el manejo adecuado de los residuos generados.7) Formular e implementar plan de 
saneamiento que incluya como mínimo los programas de limpieza y desinfección, manejo de residuos, control de plagas y 
abastecimiento o suministro de agua potable, de acuerdo con la normatividad vigente 
 

7.2 Obligaciones del ICBF. 
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7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF 

1. Ejercer la vigilancia y el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor del mismo. 2. Aportar oportunamente a la ENTIDAD 
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO los recursos del presente contrato. 3. Comunicar oportunamente a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL 
SERVICIO las directrices, lineamientos, estándares y demás instrucciones que se impartan por el ICBF. 4. Revisar el número de cupos contratados 
para que se adecue a la demanda. 5. Adelantar las actuaciones necesarias tendientes a reubicar los cupos asignados, en el evento de darse por 
terminado anticipadamente el presente contrato.  6. Cumplir con las demás obligaciones que sean necesarias de acuerdo con la calidad de su 
participación en el presente contrato, para lograr los objetivos propuestos del servicio. 7. Entregar a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL 
SERVICIO, a través del supervisor del contrato, los procedimientos, guías y formatos establecidos por la Entidad en el Marco del proceso de gestión 
documental de la Entidad.  En consecuencia, deberá verificar periódicamente el cumplimiento de esta obligación por parte de la ENTIDAD 
ADMINISTRADORA DEL SERVICIO, lo cual validará con el Formato único de inventario documental, y al finalizar el contrato expedirá paz y salvo 
que certifique el cumplimiento de esta obligación. 

 
7.2.2 Obligaciones Específicas del ICBF. 

 
 “No Aplica” 
 

 
8 FORMA DE PAGO.  

 
FORMA DE DESEMBOLSO: El ICBF desembolsará los recursos aportados en el presente contrato de la siguiente forma: (i) un Giro 
de Alistamiento durante los primeros 10 días hábiles del mes de julio por un valor equivalente al total de cupos contratados para el 
mes de julio, presentando los siguientes documentos: 1. Certificación Bancaria; 2. Aprobación de Garantía; 3. Acta de Inicio; 4. Los 
exigidos en la Resolución 5360 de 2023 que apliquen, teniendo en cuenta que aún no hay ejecución contractual. (ii) Tres (3) 
desembolsos mensuales vencidos, los cuales se efectuarán una vez presentados los soportes por parte del CONTRATISTA, previa 
aprobación del supervisor del contrato y liquidación del desembolso mensual (según corresponda para la vigencia) generada a través 
del Sistema de Información Misional SIM (en las modalidades que aplique) de los siguientes documentos: 1. Informe digital sobre Ia 
prestación del servicio, que contenga como mínimo: el número de cupos atendidos, ingresos, egresos y la caracterización de los 
adolescentes y jóvenes atendidos (inclusión de afiliación al sistema general de salud, vinculación al sistema educativo), avances y 
dificultades en el desarrollo del proceso de atención; 2. Planilla de usuarios (as) atendidos; 3. Certificado de cupos contratados y 
efectivamente utilizados, emitido por el Representante Legal; 4. Informe de Ingresos y Gastos; 5. Certificado de cumplimiento de 
desembolso a proveedores emitido por el Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador; 6. Certificación emitida por el 
Representante Legal y el Revisor Fiscal o Contador sobre el cumplimiento de desembolso al talento humano, al Sistema de Seguridad 
Social y Aportes Parafiscales de acuerdo con la normatividad vigente y en los tiempos establecidos por Ley, aportando los soportes 
de desembolso correspondientes. La información contenida en todos los soportes presentados será corroborada técnica, 
administrativa, financiera y contablemente por el supervisor del contrato. 7. Cuenta de cobro o factura (según aplique). 8. Suscripción 
y legalización del contrato de comodato con la respectiva acta de recibo del bien objeto del contrato de comodato y relación de 
inventarios, cuando aplique. (iii) Para el aporte correspondiente al mes de octubre, el supervisor deberá validar los cupos ejecutados 
durante el mes, con relación al alistamiento y establecer la diferencia para solicitar el reintegro correspondiente. PARÁGRAFO 
PRIMERO: De conformidad con lo establecido en el literal D numeral segundo del artículo 2 de la Resolución 3944 de 2022 
“excepcionalmente y previa autorización escrita por parte del supervisor del contrato, se podrá autorizar que, por una única vez, el 
último desembolso realizado a la cuenta maestra del operador pueda ser girado a la cuenta auxiliar, para que de allí se traslade dicho 
recurso una cuenta bancaria del operador en la que maneje recursos propios”. (Solo aplica para los contratos que requieran 
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cuenta maestra). PARÁGRAFO SEGUNDO: Para el último pago en los casos en los que aplique, el contratista deberá presentar 
acta de devolución y recibo del bien objeto del contrato de comodato con la respectiva relación de inventarios y paz y salvo por todo 
concepto de servicios públicos, impuestos, tasas, contribuciones, valorización, etc. PARÁGRAFO TERCERO: Para el último pago en 
los casos en los que aplique, el contratista deberá presentar el certificado expedido por el supervisor del contrato, donde conste la 
entrega de los bienes muebles devolutivos adquiridos con recursos del ICBF durante la ejecución del contrato, adjuntando copia del 
(los) comprobante (s) de ingreso al almacén del ICBF de dichos bienes. PARÁGRAFO CUARTO: Para el informe de atención a 
usuarios (as), se utilizará el criterio del valor cupo/mes en relación con los conceptos de cupo utilizado y no utilizado. Por los días de 
ingreso y egreso de cada usuario (a) se reconocerá el valor correspondiente a medio día. PARÁGRAFO QUINTO: Los desembolsos 
se efectuarán dentro de los treinta (30) días siguientes al vencimiento de cada mensualidad, una vez se cuente con disponibilidad del 
Plan Anual de Caja – PAC, previa certificación de cumplimiento expedida por el Supervisor del contrato. PARÁGRAFO SEXTO: En 
los casos en que por orden de la autoridad administrativa se otorguen permisos o autorizaciones que impliquen que la niña, niño o 
adolescente se ausenta de la modalidad hasta por 15 días y siempre que no esté siendo atendido por otro CONTRATISTA de la 
misma u otra modalidad en otra regional, se reconocerá el valor del costo fijo correspondiente. PARÁGRAFO SÉPTIMO: En los casos 
en que por orden médica el niño, niña o adolescente se deba ausentar de la modalidad, se reconocerá el valor del cupo mes por el 
primer mes de hospitalización, a partir del primer día del mes siguiente se reconocerá el valor del costo fijo. El equipo interdisciplinario 
del contratista deberá dar continuidad al proceso de atención para el restablecimiento de derechos. (...).” PARÁGRAFO OCTAVO: 
El supervisor verificará la ejecución real de cupos en relación con aquellos contratados, y de encontrar que no se utilizó la totalidad 
de los cupos, reconocerá durante toda la ejecución del contrato el cien por ciento (100%) del costo fijo de los cupos contratados y no 
ejecutados. Cuando se autorice la adición de cupos, el ICBF deberá realizar un giro de alistamiento correspondiente a un mes del 
valor de los cupos adicionados. Así mismo, a partir del tercer mes en caso de continuar las inejecuciones, el supervisor deberá analizar 
si se debe realizar la reducción de los cupos contratados PARÁGRAFO NOVENO: El CONTRATISTA no podrá en ningún mes de 
contrato ejecutar con recursos del ICBF (incluido el alistamiento) un mayor valor del que se va a reconocer en el mes por cupos 
atendidos y costo fijo. El recurso asignado para el alistamiento no podrá ser utilizado en gastos que el lineamiento de programación 
establece serán por adición del contrato. El ICBF reconoce dentro del valor cupo mes solamente lo establecido en los clasificadores 
del costo. En caso de que el CONTRATISTA haya cubierto la totalidad de los bienes y servicios mensuales mínimos requeridos y 
quede un saldo de los recursos del ICBF, el contratista podrá utilizar dicho saldo para proveer mayores cantidades de bienes o 
servicios de aquellos reconocidos dentro de los clasificadores del costo aprobados para la modalidad (dotación y emergencias), dando 
prioridad a la inversión en dotación básica, personal, escolar y gastos de emergencia. Para la utilización de estos recursos el 
CONTRATISTA deberá contar con la aprobación previa por parte del supervisor del contrato. El CONTRATISTA debe dar cuenta de 
lo anteriormente mencionado en los respectivos soportes financieros. PARÁGRAFO DÉCIMO: En el caso eventual que se presenten 
gastos inherentes a la atención de las niñas niños y adolescentes atendidos en la modalidad establecida en este contrato, estos 
podrán ser cubiertos mediante adiciones (en los casos que aplique) al presente contrato previa autorización del supervisor. 
PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMERO: Los desembolsos se harán previo cumplimiento de las obligaciones contractuales, de 
conformidad con lo establecido en la Resolución No. 5360 de 2023 por medio de la cual se actualizan, establecen y unifican los 
requisitos y documentos soporte para el pago de las obligaciones contraídas por el ICBF o aquellas la modifiquen, adicionen o 
sustituyan. PARÁGRAFO DÉCIMO SEGUNDO: El cumplimiento de todas las obligaciones descritas en el presente contrato será 
indispensable para que se efectúe el desembolso por parte del ICBF. 
 

 
9 SUPERVISIÓN E INTERVENTORÍA.  
 
9.1 Supervisión. 
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La supervisión del Contrato de Aporte estará a cargo del profesional universitario LUIS CARLOS ECHEVERRY MARTINEZ   
quien ejercerá la supervisión de acuerdo con el Estatuto General de la Contratación de la Administración Pública y decretos 
reglamentarios, el Estatuto Anticorrupción, el Manual de Contratación del ICBF a la Guía de supervisor de contratos y 
convenios suscritos por el ICBF y demás normas internas expedidas para el efecto por el ICBF. En todo caso, el ordenador 
del gasto podrá modificar unilateralmente la designación de Supervisor, para lo cual comunicará por escrito al Supervisor 
designado, con copia a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO y a la Dirección de Contratación de la sede de la 
Dirección General. 
 
9.2 Interventoría. 

 
“No Aplica” 
 

10 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS. 
 

De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo 
establecido en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación M-ICR-01” de Colombia 
Compra Eficiente, la tipificación, asignación y estimación de los riesgos previsibles en la contratación. 

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS. 

De conformidad con el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el artículo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia con lo 
establecido en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratación M-ICR-01” de Colombia 
Compra Eficiente, la tipificación, asignación y estimación 
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11 ANÁLISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTÍAS. 
 
 
La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete a constituir a favor del ICBF la garantía de que trata la Ley 80 de 
1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, que podrá consistir en una póliza de seguros, patrimonio autónomo o garantía 
bancaria, la cual deberá ser constituida ante una entidad legalmente autorizada para operar en Colombia con el fin de amparar los 
riesgos que se determinan a continuación: 1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: en cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) 
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del valor del contrato, con vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis (6) meses más. 2. CALIDAD DEL SERVICIO: en 
cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y seis 
(6) meses más. 3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: en 
cuantía equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual al plazo de ejecución del contrato y tres 
(3) años más. 4. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: cubre las eventuales reclamaciones de terceros derivadas de 
la responsabilidad extracontractual de las actuaciones, hechos u omisiones de la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO con 
ocasión de la ejecución del objeto contractual, cuyo valor amparado no podrá ser inferior a 200 SMLMV. La vigencia de esta garantía 
se otorgará por todo el período de ejecución del contrato. 
 
La Garantía de Responsabilidad Civil Extracontractual deberá determinarse conforma a la siguiente tabla el valor asegurado que 
ampara la responsabilidad civil extracontractual, de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.17 del Decreto 1082 de 
2015:  
 

SMLV CUANTIA 

Doscientos (200) SMMLV Contratos cuyo valor sea inferior o igual a mil quinientos (1.500) 
SMMLV 

Trescientos (300) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a mil quinientos (1.500) SMMLV e 
inferior o igual a dos mil quinientos (2.500) SMMLV. 

Cuatrocientos (400) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a dos mil quinientos (2.500) 
SMMLV e inferior o igual a cinco mil (5.000) SMMLV 

Quinientos (500) SMMLV Contratos cuyo valor sea superior a cinco mil (5.000) SMMLV e 
inferior o igual a diez mil (10.000) SMMLV 

El cinco por ciento (5%) del valor del 
contrato 

Contrato con valor superior a diez mil (10.000) SMMLV, caso en el 
cual el valor asegurado debe ser máximo setenta y cinco mil (75.000) 
SMMLV 

 
PARÁGRAFO PRIMERO. La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO se compromete a constituir las garantías, las cuales 
deberán ser allegadas al Grupo Jurídico de la Regional Chocó, dentro de los tres (3) días hábiles siguientes al perfeccionamiento del 
presente Contrato. PARÁGRAFO SEGUNDO. La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deberá mantener las garantías en 
plena vigencia y validez en los términos expresados en esta cláusula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecución o 
adicione el valor del contrato de aporte, se compromete a ampliar las garantías constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho 
de la constitución de estos amparos no exonera a la ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO de las responsabilidades legales 
en relación con los riesgos asegurados. PARÁGRAFO TERCERO. La ENTIDAD ADMINISTRADORA DEL SERVICIO deberá 
mantener vigentes las garantías a que se refiere esta cláusula y será de su cargo el pago de todas las primas y demás erogaciones 
de constitución, mantenimiento y restablecimiento inmediato de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razón de las 
sanciones que se impongan. 

 

12 VIABILIDAD DEL COMITÉ DE CONTRATACION. 
 
En sesión de fecha 26 de junio del 2025, el Comité de Contratación de la Dirección Regional Chocó emitió concepto favorable a través del Acta 
Nro .025, para adelantar el proceso de contratación que aquí se relaciona. 
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13 ANEXOS.  
 
13.1Tabla Matriz Estimación de Riesgos  
 

14 APROBACIONES. 
 

 Cargo Nombre Firma 

 
Coordinadora Centro Zonal Quibdó- 

ICBF Regional Chocó 
 

 
ANA VICTORIA MOSQUERA 

QUESADA 
 

 
 
 
 
 

 

 
Revisó: Yahira Cuesta P. - Profesional Regional Chocó – Lider -  Grupo de Supervisión de los contratos de Protección _________ 
Elaboró: Jhon Javier Mosquera Lozano – Profesional de Apoyo al Grupo de Supervisión de los contratos de Protección _______ 
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BENEFICIARIO:

 AMPAROS
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DIA MES AÑO

                                               NOMBRE  INTERMEDIARIO                      CLAVE                        %PART

CIUDAD: TELÉFONO:

Calle 100 No. 9A-45 Piso 12  Bogotá
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PARA ACCEDER AL CLAUSULADO DE SU PÓLIZA DE SEGURO, POR FAVOR INGRESE AL SIGUIENTE LINK https://aseguradorasolidaria.com.co/enlaces-de-interes/biblioteca-de-clausulados.aspx Y BUSQUE EL NOMBRE DEL PRODUCTO TAL Y COMO
FIGURA EN EL TÍTULO DE ESTE DOCUMENTO. TAMBIÉN PUEDE VERIFICAR LA VALIDEZ DE ESTA PÓLIZA DESDE NUESTRA PÁGINA WEB https://www.aseguradorasolidaria.com.co,EN EL MENÚ “SERVICIOS”, OPCIÓN “CONSULTA POLIZA DE CUMPLIMIENTO Y OTROS”.

MEDIANTE LA SOLICITUD Y CONTRATACIÓN DEL CONTRATO DE SEGURO, USTED EN CALIDAD DE TITULAR(ES) DE LA INFORMACIÓN; DE MANERA LIBRE, EXPRESA, VOLUNTARIA E INFORMADA, AUTORIZA A ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA ENTIDAD
COOPERATIVA O A LA PERSONA NATURAL O JURÍDICA A QUIÉN ESTE ENCARGUE, A RECOLECTAR,ALMACENAR, UTILIZAR, CIRCULAR, SUPRIMIR Y EN GENERAL, A REALIZAR CUALQUIER OTRO TRATAMIENTO A LOS DATOS PERSONALES POR USTED SUMINISTRADOS,
PARA TODOS AQUELLOS ASPECTOS INHERENTES A LAS ACTIVIDADES COMERCIALES Y PROMOCIONALES, Y CUALQUIER OTRO RELACIONADO CON EL DESARROLLO DEL OBJETO SOCIAL PRINCIPAL DEL REFERIDA SOCIEDAD, LO QUE IMPLICA EL USO DE LOS DATOS
EN ACTIVIDADES DE MERCADEO, PROMOCIÓN Y DE SER EL CASO, CUANDO LA ACTIVIDAD COMERCIAL LO REQUIERA, LA TRANSFERENCIA Y TRANSMISIÓN DE LOS MISMOS A UN TERCERO (INCLUYENDO TERCEROS PAÍSES), BAJO LOS PARÁMETROS DE LA LEY 1581 DE
2.012, DECRETO 1074 DE 2015 Y DEMÁS NORMATIVIDAD VIGENTE QUE REGULE LA MATERIA. EN TODO CASO, ASEGURADORA SOLIDARIA GARANTIZA LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD, PRIVACIDAD Y DEMÁS PRINCIPIOS QUE IMPLIQUEN EL TRATAMIENTO DE DATOS
PERSONALES ACORDE CON LA LEGISLACIÓN APLICABLE. ESTA AUTORIZACIÓN SE MANTENDRÁ POR EL TIEMPO DE DURACIÓN DEL VÍNCULO O LA PRESTACIÓN DEL SERVICIO Y POR EL TIEMPO DE DURACIÓN DE LA SOCIEDAD RESPONSABLE, CONFORME LO
ESTABLECIDO EN SUS MANUALES Y POLÍTICAS. IGUALMENTE DECLARO QUE HE CONOCIDO LA POLÍTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DISPONIBLE EN_: HTTPS://ASEGURADORASOLIDARIA.COM.CO/ENLACES-DE-INTERES/POLITICA-DE-PRIVACIDAD.ASPX

DECLARACIÓN Y AUTORIZACIÓN: DECLARO CONOCER Y ESTAR INFORMADO QUE LOS CANALES QUE A CONTINUACIÓN SE RELACIONAN, CUYOS DATOS VERACES Y FIDEDIGNOS HE SUMINISTRADO VOLUNTARIAMENTE EN EL PRESENTE DOCUMENTO, PUEDEN SER
UTILIZADOS POR LA ASEGURADORA PARA REALIZAR GESTIONES DE COBRANZA, ASÍ COMO PARA EL ENVÍO DE MENSAJES PUBLICITARIOS A TRAVÉS DE MENSAJES CORTOS DE TEXTO (SMS), MENSAJERÍA POR APLICACIONES WEB, CORREOS ELECTRÓNICOS Y
LLAMADAS TELEFÓNICAS DE CARÁCTER COMERCIAL O PUBLICITARIO, TODO DENTRO DEL MARCO LEGAL APLICABLE. DE ESTA MANERA, AUTORIZO EXPRESAMENTE PARA SER CONTACTADO POR LA ASEGURADORA Y/O SUS GESTORES COMERCIALES, DE COBRANZA
E INTERMEDIARIOS, PARA LOS FINES MENCIONADOS EN LA PRESENTE DECLARACIÓN, MEDIANTE LOS CANALES DE: PRESENCIAL, LLAMADAS, CORREO ELECTRÓNICO Y EN ALGUNOS CASOS MENSAJES DE TEXTO Y WHATSAPP POR MEDIO DE GESTIÓN AUTOMÁTICA.
EN CASO QUE DESEE CAMBIAR EL CANAL DE CONTACTO O TENER UN CANAL EXCLUSIVO PARA LA GESTIÓN DE COBRANZA, POR FAVOR INFORMAR AL CORREO ELECTRÓNICO: GESTIONDECARTERA@SOLIDARIA.COM.CO, PARA FINES COMERCIALES POR FAVOR
INFORMAR AL CORREO GESTIONCOMERCIAL@SOLIDARIA.COM.CO Y PARA MODIFICAR O ACTUALIZAR SUS DATOS DE CONTACTO POR FAVOR INGRESAR A: https://www.solidaria.com.co/wa_digitalclient/#/login

PÓLIZA DE GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO EN FAVOR DE
 ENTIDADES ESTATALES - DECRETO 1082 DE 2015

 - PATRICLSUSP09V4

CADA21780F0BF57859

CALI NORTE

MODIFICACION

AFIANZADO

FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO

CL 34 83 46 CALI, VALLE DEL CAUCA 3126171304

NIT 901.152.586-4

 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CHOCO NIT 899.999.239-2

 INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CHOCO NIT 899.999.239-2

02 07 2025 02 07  2025

(415)7701861000019(8020)000000000007000421004828

CLIENTE

$ *************0.00

LAS TRES EMES AGENCIA DE SEGUROS LTD  4164          100.00

$ ****************0 $ ************0$*********0.00 $ ****************0

IMPRESION

GIRO DE NEGOCIO: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.

DESCRIPCION  AMPAROS                                       VIGENCIA DESDE  VIGENCIA HASTA       SUMA ASEGURADA
CONTRATO
          CUMPLIMIENTO                                        01/07/2025      30/04/2026        25,479,648.00
          PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E IND       01/07/2025      31/10/2028        25,479,648.00
          CALIDAD DEL SERVICIO                                01/07/2025      30/04/2026        25,479,648.00
BENEFICIARIOS
NIT 899999239  -  INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - REGIONAL CHOCO

 BENEFICIARIOS
SI 3003025  -  TERCEROS QUE RESULTAREN AFECTADOS

POLIZA DE CUMPLIMIENTO DE CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS.:
|
*** VALIDACIÓN DE AUTENTICIDAD DE PÓLIZAS ***

SI USTED DESEA VERIFICAR LA VALIDEZ DE LA POLIZA RECIBIDA, PUEDE CONSULTAR DESDE NUESTRA PÁGINA WEB O EN EL
SIGUIENTE LINK: https://www.solidaria.com.co/Patrimoniales/Consulta/frm_ingdatos.aspx

***OBJETO DE LA GARANTIA***

EL OBJETO DE LA PRESENTE POLIZA ES GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES A CARGO DEL CONTRATISTA DERIVADAS DEL CONTRATO NO.27003372025, CELEBRADO ENTRE LAS PARTES,
RELACIONADO CON BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO ADMINISTRATIVO DE
RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS, EN EL SERVICIO APOYO PSICOLÓGICO ESPECIALIZADO, DE ACUERDO CON LOS DOCUMENTOS
TÉCNICOS VIGENTES EXPEDIDOS POR EL ICBF.

420 47 994000047029 1
4210048288

420 47

Defensor del Consumidor Financiero – Principal: Manuel Guillermo Rueda Serrano * Celular: 312 342 6229 * Correo electrónico: defensoriasolidaria@gmail.com
Defensor del Consumidor Financiero – Suplente: Jorge Humberto Martínez Luna * Celular: 310 223 4304 * Correo electrónico: martinezlunaabogados@gmail.com

Dirección: Carrera 13A# 28-38 oficina 221, Bogotá * Teléfono: (601) 791 91 80 * Fax: (601) 791 91 80 * Horario: Lunes a Viernes de 8:00 a.m. a 12:00 p.m. y 2:00 p.m. a 6:00 p.m.
Para mayor información lo invitamos a consultar el folleto en el siguiente link de nuestra página web: https://aseguradorasolidaria.com.co/resources/site1/General/2023/Servicios/FOLLETO-DEFENSOR-CONSUMIDOR-FINANCIERO-30-01-2023.pdf



 



Fecha Registro:

Estado:

Razón Social:

Banco: Ahorro

Nombre:

CONTRATO DE 

APORTE

REGISTRO PRESUPUESTAL DEL COMPROMISO

Con base en el CDP No: 41225  de fecha 2025-06-16. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

Número: 115525 2025-06-29 Unidad / Subunidad Ejecutora: 46-02-00-027  ICBF DIRECCIÓN REGIONAL CHOCÓ

Reporte Compromiso Presupuestal de Gasto 

Comprobante

Usuario Solicitante: MHleflorez LUIS EDUARDO FLOREZ CASTILLO

Unidad ó Subunidad 

Ejecutora Solicitante:

46-02-00-027 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL CHOCÓ

Fecha y Hora Sistema: 2025-07-23-3:55 p. m.

TERCERO ORIGINAL

Identificación: NIT 901152586 FUNDACION TALENTOS DEL PACIFICO Medio de Pago: Abono en cuenta

COP-Pesos Tasa de Cambio: 0,00

Valor Inicial: 127.398.240,00 Valor Total Operaciones: 0,00 Valor Actual: 127.398.240,00 Saldo x Obligar: 127.398.240,00

Vigencia Presupuestal Actual Generado Tipo de Moneda:

ORDENADOR DEL GASTO

Identificación: 50903688 CARLINA  SAEZ CUESTA Cargo: DIRECTOR REGIONAL

CUENTA BANCARIA

Número: 82900020985 BANCOLOMBIA S.A. Tipo: Estado: Registrada

CAJA MENOR VIÁTICOS DOCUMENTO SOPORTE

Identificación: Fecha de Registro: Genera Viáticos: No
Num. Solicitud de 

Comisión:
Número: 27003372025 Tipo: Fecha: 2025-06-29

ÍTEM PARA AFECTACIÓN DE GASTO

DEPENDENCIA POSICIÓN CATÁLOGO DE GASTO FUENTE RECURSO SITUAC.

FECHA OPERACIÓN VALOR INICIAL
VALOR 

OPERACIÓN
VALOR ACTUAL SALDO X OBLIGAR

122  MODALIDADES DE 

APOYO FAMILIAR Y 

C-4602-1500-10-704040-4602014-02 

ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE 
Propios 27 CSF

Total: 127.398.240,00 0,00 127.398.240,00 127.398.240,00

127.398.240,00 0,00

Objeto: BRINDAR ATENCIÓN A LAS NIÑAS, LOS NIÑOS Y

ADOLESCENTES QUE TIENEN UN PROCESO
PLAN DE PAGOS

DEPENDENCIA DE AFECTACION DE PAC POSICION DEL CATALOGO DE PAC FECHA VALOR A PAGAR SALDO POR OBLIGAR LINEA DE PAGO

127.398.240,00 127.398.240,00 NINGUNO

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

FIRMA(S) RESPONSABLE(S)

46-02-00-027 ICBF DIRECCIÓN REGIONAL CHOCÓ 9-1 INVERSION PROPIOS CSF 2025-06-29
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