
ACTA No. 10 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

REUNION DE SEGUIMIENTO DE DOTACIÓN. 

CIUDAD Y FECHA: 

MONTERIA 30/04/2026 

 HORA INICIO: 

08:00 AM 

HORA FIN: 

08:40 AM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

OFICINA DE TALENTO 

HUMANO  

 DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO:  

REGIONAL CÓRDOBA 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. presentación de los participantes. 

2. Socialización de los parámetros requeridos. 

3. descubrimiento de las prendas que llegaron. 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

1. Dejar plasmado todo el desarrollo de la Reunión. 

2. Revisar prenda por prenda todo lo recibido por el almacén JOIMEST STORE.   

3. Tomar la decisión de la aceptación o la no aceptación de las prendas recibidas.  

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Se da inicio a la reunión de seguimiento al proceso de dotación, informando que los procesos se 

encuentran actualmente en la etapa de evaluación, en la cual se están ofertando un total de 

cinco (3) empresas participantes.  

 

Llega la muestra de las prendas de parte del almacén JOIMEST STORE con relación al radicado 

23-1-2026-000483 con fecha 28-04-2026. Hora 02:48 pm.  

 

Durante la jornada, a los representantes de los trabajadores oficiales se les presenta la caja de 

muestras de las prendas de trabajo recibidas por parte del Almacén JOIMEST STORE, identificado 

con NIT 6894051-3, el cual tiene su sede en la ciudad de Montería, Córdoba. 

 

Los integrantes de la reunión proceden a abrir las prendas, examinarlas y palparlas, 

manifestando sentirse cómodos con la calidad de los productos recibidos. Asimismo, expresan 

que las prendas cumplen con la ficha técnica, la cual fue desarrollada de manera conjunta bajo 

los parámetros del Sena Regional Córdoba y SINTRASENA. 

 

 

CONCLUSIONES 



En virtud de lo anterior, los participantes de la reunión toman la decisión de aceptar las prendas 

en su totalidad, considerando que cumplen con los requisitos establecidos y las especificaciones 

técnicas definidas. 

 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS  

ACTIVIDAD 

/DECISIÓN 

FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

 

Se trabajo dentro del 

marco normativo 

concluyendo la 

trazabilidad de toda 

la actividad 

desarrollada, 

teniendo en cuenta 

que las prendas 

recibidas de 

muestras si cumplen 

con los requisitos 

solicitados en el 

marco de 

contratación. 

 

 

 

 

 

 30/04/2026 

 

 

 

 

 

ASTRID AMAYA 

RAMOS 

 

 

 

 

 

JEFA DE TALENTO 

HUMANO 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA  

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

ASTRID AMAYA 

RAMOS 

 SI   

MARTHA 

CECILIA TAPIAS 

DIAZ  

 SI   

EDUARDO 

MIGUEL 

MERCADO 

RAMOS  

 SI   



VILMA ESTHER 

TEHERAN 

BOHORQUES 

 SI   

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete 
a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el 
tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 

ANEXOS 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 

 



 

 

 

 



  

 

 



 

 

                                                                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 


