
 
 
 

INFORME POSCUENTA 2026 

Formato de apoyo no controlado 

 
Girón, 04 de mayo del 2026 

 
 
Señor 
WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR.8918779 
Coordinador de Programas Especiales 
Centro Industrial de Mantenimiento Integral 
Girón 

Asunto: Informe poscuenta de ejecución contractual Mes 
abril del año 2026 

CARMEN XIMENA ROMÁN RINCÓN, identificado con C.C. 28.215.463; en calidad de contratista del CIMI, 
contrato CO1.PCCNTR.8918779/2026, relaciono las actividades desarrolladas desde el 10 hasta el 30 de ABRIL 
del 2026: 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 
1 
 

Gestionar el proceso de 
planeación, creación de fichas e 
inscripción de la población en 
situación de desplazamiento y 
toda la población especial y 
vulnerable para la formación 
titulada y complementaria. 

Se realiza divulgación del catálogo 
de cursos disponibles con la 
Dirección Operativa de Grupos 
Poblacionales Alcaldía de Girón 
 
Socialización catálogo de cursos 
presidente de la JAC Barrio Prados 
de Cataluña Municipio de Girón  

 
 
 
Anexo. Correo electrónico  

2  
Realizar talleres u otros 
mecanismos que permitan 
identificar los intereses y 
objetivos de formación titulada y 
complementaria de la población 
desplazada, especial y vulnerable 

 
Socialización catálogo de cursos 
Profesional Casa de la Libertad 
 
Validación de cursos en vivanto 
 
Participación feria Economías para 
la Vida Liderada por Prosperidad 
Social realizada en el Parque de las 
Nieves Municipio de Girón 

 
 
 
 
 
Anexo. Correo electrónico, 
flayer, registro fotográfico  
 
 
 

 
 
 
3 

 
Atender las comunidades que se 
categoricen como población 
desplazada, especial y vulnerable 
para ofrecer el proceso de 
formación pertinente 

 
Socialización II Convocatoria de 
formación presencial con la Mesa 
de Participación Efectiva de las 
Víctimas  

 
 
 
Anexo. Correo electrónico  

 
 
4 

Organizar y conformar los grupos 
de la población desplazada, 
especial y vulnerable que 
participará de los procesos de 

 
Socialización catálogo de cursos 
presidente JAC V y VII Etapa Barrio 
San Cristobal Piedecuesta 

 
 
Anexo. Correo electrónico 
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formación brindados por el 
centro de formación. 

 
5 

Apoyar con la divulgación de las 
ofertas correspondiente a 
formación titulada y 
complementaria que realice el 
centro de formación. 

Socialización catálogo de cursos 
Enlace Municipal Alcaldía de 
Rionegro, El Playón, Matanza, 
Betulia 
 
Divulgación formación trabajo en 
alturas 
 
Participación feria de 
Empleabilidad Alcaldía de Girón 

 
 
 
 
Anexo. correo electrónico, 
Flayer, registro fotográfico  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Realizar informes, actas y 
respuestas de PQRS relacionados 
las actividades de atención a 
población desplazada, especial y 
vulnerable 

Solicitud información 
Representantes Kumpanias Girón 
 
Proyección respuesta solicitud 
Grupos Poblacionales Alcaldía de 
Girón 
 
Solicitud actualización datos en 
plataforma Sena Sofía plus  
 
Proyección respuesta prqs 7-2026-
188339 
 
Cargue de la información Plan de 
Control de Calidad I Trimestre-
2026 en la plataforma Compromiso 
 
Análisis indicadores poblaciones 
vulnerables del CIMI  
 
 

Control, seguimiento y distribución 
de pqrs 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Anexo. Correo electrónico-
Excel, captura plataforma 
compromiso 

 
 
 
 
 
 
7 

 
 
 
Participar en reuniones, comités y 
encuentros locales relacionados 
con la población desplazada, 
especial y vulnerable en el área de 
influencia del centro de 
formación. 

Articulación Gobernación de 
Santander-Casa para la Dignidad de 
la Mujer oferta institucional 
 
REUNIÓN ARTICULACIÓN 
DIRECTOR TECNICO DE 
TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y COMUNICACION 
ESTRATEGIA DE CARACTERIZACIÓN 
POBLACIÓN VÍCTIMA 

 
 
 
 
 
Anexos. Registro 
fotográfico, capturas 
reunión virtual 
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Capacitación Actualización 
Normativa en Temas de 
Discapacidad. 
PRIMER SUBCOMITÉ DE 
REPARACIÓN INTEGRAL DEL 
MUNICIPIO DE LEBRIJA-
SANTANDER. 
 
PRIMERA SESION DEL SUBCOMITÉ 
TÉCNICO DE PREVENCIÓN, 
PROTECCIÓN Y GARANTIAS DE NO 
REPETICIÓN DEL MUNICIPIO DE 
LEBRIJA 
 
PRIMERA SUBCOMITÉ TÉCNICO DE 
ATENCIÓN, ASISTENCIA Y MEDIDAS 
DE REHABILITACIÓN DEL 
MUNICIPIO DE LEBRIJA 
 
COMITE TERRITORIAL DE JUSTICIA 
TRANSICIONAL MUNICIPIO DE 
LEBRIJA, SANTANDER. 

 
 
 
 
 
8 

 
 
 
Las demás que le sean asignadas 
por el supervisor del contrato 
para el cabal cumplimiento del 
objeto contractual. 

Proyección correo solicitud de 
viabilidad apoyo SENA-Estrategia 
de caracterización población 
víctima del Municipio de Girón  
 
Reunión Coordinador Programas 
Especiales y Dinamizadores de 
Emprendimiento Víctimas 
 
Reunión estrategia Campesena Y 
Full Popular Núcleos Campesinos 

 
 
 
Anexo. correo electrónico, 
captura reunión virtual 

Cordialmente,  
 
CARMEN XIMENA ROMAN RINCON 
Contratista 
C.C. No. 28.215.463 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
WILLIAM ALBERTO MEJIA SANTAMARIA 
SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 8918779 
Coordinador de Programas Especiales 
 
 



EVIDENCIAS POSCUENTA ACTIVIDADES DESARROLLADAS DESDE EL 10 HASTA EL 
30 DE ABRIL DE 2026 

OBLIGACIÓN 1. Gestionar el proceso de planeación, creación de fichas e inscripción de la 

población en situación de desplazamiento y toda la población especial y vulnerable para la 

formación titulada y complementaria. 

 

 

 



OBLIGACIÓN 2. Realizar talleres u otros mecanismos que permitan identificar los 
intereses y objetivos de formación titulada y complementaria de la población 
desplazada, especial y vulnerable 

 
 

 



  

 
 

 

 



OBLIGACIÓN 3. Atender las comunidades que se categoricen como población desplazada, 

especial y vulnerable para ofrecer el proceso de formación pertinente 

 
OBLIGACIÓN 4. Organizar y conformar los grupos de la población desplazada, especial y 

vulnerable que participará de los procesos de formación brindados por el centro de 

formación. 

 



OBLIGACIÓN 5. Apoyar con la divulgación de las ofertas correspondiente a formación 

titulada y complementaria que realice el centro de formación. 

 

 



 

 



 

 



  
OBLIGACIÓN 6. Realizar informes, actas y respuestas de PQRS relacionados las actividades 

de atención a población desplazada, especial y vulnerable 

 



 

 



 

 



 
 

Control, seguimiento y distribución de pqrs 

 
 

 

 

 

 



OBLIGACIÓN 7. Participar en reuniones, comités y encuentros locales relacionados con la 

población desplazada, especial y vulnerable en el área de influencia del centro de formación. 

22 de abril de 2026-Articulación Gobernación de Santander-Casa para la Dignidad de la 
Mujer oferta institucional 

 
 28 de abril de 2026 REUNIÓN ARTICULACIÓN DIRECTOR TECNICO DE TECNOLOGIAS DE LA 
INFORMACION Y COMUNICACION ESTRATEGIA DE CARACTERIZACIÓN POBLACIÓN 
VÍCTIMA 

 



15 de abril de 2026.Capacitación Actualización Normativa en Temas de Discapacidad. 

 
 



14 de abril 2.026 8:00 am CONVOCATORIA PRIMER SUBCOMITÉ DE REPARACIÓN INTEGRAL 
DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA-SANTANDER. (Desarrollo Social) 

 

14 de abril 2.026 10:00 am CONVOCATORIA PRIMERA SESION DEL SUBCOMITÉ TÉCNICO DE 
PREVENCIÓN, PROTECCIÓN Y GARANTIAS DE NO REPETICIÓN DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA 
(Gobierno) 

 

 

 

 

 



14 de abril 2.026 14:00 am CONVOCATORIA PRIMERA SUBCOMITÉ TÉCNICO DE ATENCIÓN, 
ASISTENCIA Y MEDIDAS DE REHABILITACIÓN DEL MUNICIPIO DE LEBRIJA (Salud) 

 

 

16 de abril de 2026. CONVOCATORIA COMITE TERRITORIAL DE JUSTICIA TRANSICIONAL 
MUNICIPIO DE LEBRIJA, SANTANDER. 

 



 

 

OBLIGACIÓN 8. Las demás que le sean asignadas por el supervisor del contrato para 
el cabal cumplimiento del objeto contractual. 

 
 

 



14 de abril de 2026-Reunión Coordinador Programas Especiales y Dinamizadores de 
Emprendimiento Víctimas 

 

28/04/2026 Reunión estrategia Campesena Y Full Popular Núcleos Campesinos 
Circular 3-2026-000014 del 16/01/2026 

 

 

 


