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Sefior Mayor

JHONNY ALEXANDER GUERRERO GRANADOS
Director-Haspital Central Policia Nacional
Bogeta,'D.C.

ASUNTO: informe de,supervision del contrato No. 96-7-201686-25
TIPO DE\INFORME:

PERIODICO x O FINAL
Periodo del informe de supervisién

[ Desdeitl' 01/04/2026 RO |

En cumplimiento a los-articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011 “Por la cual s&dictan normas orientadas-a fortalecer los
mecanismos de prévencion, investigacion y sarcion de actos de corrupcion|ya efectividad del control de-la gestion publica”,
asi como dedd Resolucion No.03049 del30°de julio del 2014 “Por la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Policia
Nacional”,” Resolucion No. 00090,'del-15/01/2018, “Por la cual se. actualiza, modifica )y complementa el Manual'de
Contratacion de la Policia Nagional adoptado mediante-Resolucion No. 03049 de 2014”, y la “Guia para el ejercicio de las
funciones de Supervisién'e Interventoria de los contratos del Estado” expedida por-Colombia Compra Eficiente, o las normas
que las modifiquen, adicionen o sustituyan;\sin perjuicio de las funciones establecidas contracfualmente y aquellas
inherentes dla naturaleza del ejercicio de'la supervision, me permito presentar el correspondiente informe del contrato-u
orden, de'compra del asunto a fravés del cual se detalla, €l ‘seguimiento y el grado de~¢éumplimiento de las obligaciones
gstablecidas en el respectivo.contrato u orden, asi:

INFORMACION GENERAL

. Mediante orden del dia 167 del.24 de Julio de 2025, asume el cargoen propiedad como Director del Hospital Central de la Policia
Nacional el Sefior Mayor JHONNY ALEXANDER GUERRERO GRANADOS.

«  Mediante Ordendet'dia No 26-059 del 28.de febrero de 2026 a partir_del(tia 02/03/2026 hasta el dfa 06/03/2026
asume com@ Director Hospital Central, de'la Policia Nacional. (E)pel sefior Mayor CESAR EDGARDO CARO
ESPINDOLA. ' '

2310412026 |

e Periodicidad establecida para la entrega del informe de supervision: mensual\
o No. de informes:de supervision presentados'y publicados en SECOR -5

e Informé'de supervision del mesdeDiciembre de 2025, de}-periodo comprendido entre eh09712/2025 al 30/12/2025,
mediante comunicacion 38-2026-004116-DISAN.

¢ Informe de supervisién 'del mes de enero de, 2026, del periodo comprendido-entre el 01/01/2026 al 30/01/2026,
mediante comunicacién GS-2026-007977-DISAN. :

o Informe,de-supervision del periode comprendido entre el 01/02/2026 al 28/02/2026, mediante \comunicacion GS-

. 2026-023194-DISAN.

o “Informe de supervision del periodo comprendido.ertre el 01/03/2026 al 31/03/2026, mediante comunicaciéon, GS-
2026-031385-DISAN: :

e Informe de\supervision del periodo cemprendido entre el 01/04/2026 al 23/04/2026, mediante comunicacion kn
tréamite:

Informacién del contrato u orden de compra

Contrato No. / ’ , 96-7-201686-25 |

Objeto del-Contrato / PRESTACION "'DE = SERVICIOS COMO.“PROFESIONAL
UNIVERSITARIO - BACTERIOLOGA

Contratista JUSSY ZAHYR RIOS OREJUELA

Representante legal ~"JUSSY ZAHYR RIOS QREJUELA
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Version: 5
Valor inicial del contrato $ 12.012.000,00
Valor adiciones del contrato
Valor total'del contrato $ 12.012.000,00
eod 90 dias
€ ejecucion inicial
-Fecha de inicio del plazo de ejecucién del contrato 9/12/2025
Fecha de termlngc_lqn del plazo de\ ‘ejecucion del 8/03/2026
contratol (pactada inicialmente)
Fe_cljg de inicio del plazo'de ejecucion de la(s) 09/03/2026
adicion(es)
Fephg de terminacion del plazo de ejecucion’de la(s) 23/04/2026
adicién(es)
Adiciones $ 18.018.000,00
Modificatorios N/A
Prorrogas N/A
Otros N/A
1 DESARROLLO DE LA SUPERVISION AL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA

1.1 Acciones adelantadas

Mediante comunicacién oficial' GS-2025-103330-DISAN se da inicio ‘al contrato (96-7-201686-25, cuyo objeto
contractual es la PRESTACION DE SERVICIOS:COMO PROFESIONAL UNIVERSITARIO ASISTENGIAL —
BACTERIOLOGA.

Mediante comunicado S/N se entregd la cuenta de cobro del mes dé diciembre de 2025. a la oficina financiera del
HOCEN el-dia 09 de diciembre de 2025.

Mediante comunicado GS-2026-012276-DISAN se hizo‘entrega de las cuentas.de cobro del mes de febrera de
2026 del personal de contrato de prestacion de servicios adscrito al Laboratorio Clinico del Hospital Central, a la
oficina Financiera del HOCEN el dia 16 de febrero de 2026. ‘ ’ ‘

Durante el periodo comprendido entre el 01/12/2025 al 30/12/2025 no se presentaron novedades con la prestacion
del servicio.

Durante el periodo comprendido entre el 01/01/2026 al 30/01/2026 no se presentaron novedades con la prestacion
del servicio. \

Durante el periodo comprendido entre el 01/02/2026 al 28/02/2026 no'se presentaron novedades 'con la prestacion
del servicio;

Mediante comunicacion oficial conradicado No. GS-2026-015312- DISAN de fecha 25 de febrero de 2026, suscrita
por la sefiora Subteniente\ VIVIANA RUANO GUARANGUAY, responsable .del servicio de Laboratorio. Clinico
perteneciente al Departamento de apoyo diagnéstico y terapéutico, en condicion de supervisor del contrato No.
96-7-201686-25, solicitd al ordenador delgasto la autorizacién de adicion y'prorroga.

MODIFICACION No. 001 DE 2026 AL'CONTRATO No. 96-7-201686-25 SUSCRITO ENTRE LA NACION POLICIA
NACIONAL -DIRECCION DE“SANIDAD -HOSPITAL (CENTRAL Y JUSSY ZAHYR RIOS OREJUELA del
04/03/2026. i

Mediante comunicado GS-2026-020966-DISAN 'se hizo entrega de las cuentas de cobro del mes de-marzo de
2026 del personal de contrato de prestacion de servicios adscrito al Laboratorio Clinico del Hospital Central, a la
oficina Financiera del HOCEN el dia 12 de marzo de 2026. :

Durante el periodo comprendido entre el 01/03/2026 al 31/03/2026 no se presentarornovedades con la prestacion |
del servicio. ' ' :
Informe de superyisién del periodo comprendido entre el 01/04/2026 a) 23/04/2026, mediante comuhicacion En
tramite.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES LEGALES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA LEGALES CUMP | OBSERVAC

LI IONES

{(

Cuhplir con el objeto contractual Sl N/A




GS-2026-038312-DISAN

Pagina 3 de 7 ELABORACION, EJECUCION Y LIQUIDACION'DE
Codigo: 2BS-FR-0019 CONTRATOS
Fecha:  12:03-2021 INFORME DE SUPERVISION'DE CONTRATOS U o
e 6n: 5 ORDENES -DE COMPRA | POLICIA NACIONAL
> El contratista.debera suscribir las polizas, segun los establecido en la clausula “MECANISMOS DE s N/A
COBERTURA, a cargo del Contratista
3. Obrar con lealtad y buena fe en Jas distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. Sl N/A
4.0 Responder en los plazos guecel Hospital Central establezca en cada caso, los requerimientos de S| N/A
aclaracion o de informacién que le formule
5. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente ‘al Sistema de Seguridad, Social integral, en los El contratista
términos-del articulo 50 de la Ley 789 de.2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002, Decreto cumplio con
510de 2003, Ley 797 de 2003, Ley,828 de 2003 y Ley 1122 de 2007,-Decreto 1273 de 2018, lo cual el pago de
se constituird en requisito previo para cada uno de los pagos pactados. De acuerdo con eharticulo parafiscales!
1° de la Ley 828 de 2003; el incumplimiento de esta obligacién seré causal para la-imposicion de s como'se
multas sucesivas. ‘hasta tanto se dé el cumplimiento, previa verificacion. de(la’mora, mediante avidencia en
liquidacién.efectuada por la entidad administradora. Cuando durante laejecucion del contrato se la planilla N°
observe| 14 persistencia de este ingumplimiento, por cuatro (4)-meses la entidad estatal dara 37020559.

aplicacion a la cléusula excepcional de caducidad administrativa:
6.~ No acceder a peticiones 0.amenazas, de quienes actuando-por fuera de la ley pretendari-ebligarlo a
hacer u omitir algin(acto o hecho, el contratista.debera informar de tal evento @ la Direccion del
. RN X Sl N/A
Hospital Central para que se adopten las medidas necesarias.
7. Mantener @activa la cuenta corriente, 0\de"ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar

traumatismo en el proceso de ejecucion. Sl N/A
8.() Restituir al Hospital Central los'elementos que haya colocado a'su disposicion para el desarrollo del

objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se haya suministrado. Sl N/A
9. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste sus servicios, revisando y S| N/A

mejorando Jos procesos de atencion a fin de ofrecer un servicio eficiente y de calidada los usuarios

10. Colaborary propender por el cuidado'de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos y Economicos)
incluida la propiedad intelectual'y'derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE
SANIDAD - HOSPITAL GENTRAL, para la debida ejecucién de las actividades convenidas y a no
utilizarlos para fines'y en lugares diferentes a los.contratados y a devolverlos -ala. Institucién a la
terminacién del\presente contrato. Asf mismo, se responsabiliza de los dafios’'o pérdida que sufran .
estos,.a excepcion del deterioro natural-por el uso, de acuerdo con l6-estipulado en los articulos Sl N/A
2202,°2203, 2204 del Cédigo Givil,-pero no sera responsable en los eventos de Caso Fortuito y
Fuerza Mayor. Los bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrollo de (astareas
objeto del presente contrato, se hara mediante inventario, el cual se suscribira al jnicio-del contrato.

11, Colaborar con lo8 entes de control de la entidad\o del Estado cuando asi sg requiera.

12. Ejercer suprofesion con moral y ética, : St N/A

13. Hacer parte de los comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores.y de
evaluacién de las contrataciones ‘administrativas que lleve.a ¢abo la Direccion de Sanidad~Hospital

" Central para los cuales|séa designado, asumiendo_las“obligaciones establecidas; en“el acto de Sl N/A
designacion sin pérjuicio del cumplimiento de sus'\obligaciones contractuales.
14, Rendir los informes que la Direccién de Sanidad = Hospital Central requiera dentro\de los plazos determinados. Sl N/A
15. Aplicarel conocimiento profesional en las actividades a desarrollar y emitir log.conceptos que se requieran. Sl N/A
16. -Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y'que se encuentre bajo su custodia o'que
por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, respondera patrimonialmente por los perjuicios de su S| NIA

divulgacion y/o utilizacién indebida, que por si o por un tercero-se cause a la administracion o-a terceros.

17. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a los-funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes y deméas
personas_con que tenga relacién con ocasién deta prestacién del servicio, observando la moral y las buenas
costurfibres :

18. . Si durante la ejecucién del contrato,surgen INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, el contratistadebera S N/A
informar al Supervisor del contrato'y _a la Direccion del Hospital, para adelantar el tramite correspandiente.

19. EI CONTRATISTA se compromete a realizar las actividades propias para las que fue contratado dando
cumplimiento a la fiormatividad y leyes vigentes de caracter general e interno que guarden relacion con el Sistema
de Gestion-ntegral (MVECI, CALIDAD Y SISTEDA). S| N/A

20. De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2482 de 2010 en su articulo 8,-una vez puesto en marcha el Sistema
de Informacion y Gestion del Empleo, Péblico — SIGEP, el CONTRATISTA-debera incluir la informacion requerida s TN
por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica. : 4 I A

21. El contratista se compromete a tener usuario registrado ante la plataforma SECQP 1IF(Colombia
Compra Eficiente)'y mantenerlo activo, con elfin'de aceptar digitalmente los contratos, adiciones y/o
modificagiones que le sean enviados porla entidad estatal Hospital Centrali/asi mismo debera subir 1 N/A
lasipélizas para ser aprobadas por la Entidad estatal en el momento@n que se le requiera )

22, EICONTRATISTA deberé diligenciar adecuadamente las historias clinicas de-manera amplia, clara y suficiente
segUn la naturaleza y debén funcional del profesional, adherirse a los protocolos médicos, guias-de . manejo y
demas instrucciones para el servicio, asi mismo cuando por la irregularidad en la historia clinica impida el recobro Sl N/A
a las aseguradoras del servicio prestado, podran-ser ‘objeto de sanciones pecuniarias 'y disciplinarias previo
agotamiento. 'del debido proceso entre |as partes.

23, El GONTRATISTA debera ingresar, en la plataforma destinada para‘tal fin 'y diligenciar en forma
oportuna y en los plazos establecidos encuestas y demas actuaciones indicadas por la DIRECCION Sl N/A
DE SANIDAD y POLICIA NACIONAL.
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24,

Conforme a las necesidades del HOSPITAL CENTRAL el contratista debera realizar las actividades
especificas sefialadas en el Anexo 1 "“DATOS DEL CONTRATO” del presente contrato so pena de
incumplimiento legal conforme a las estipulaciones planteadas en el mismo.

Sl

N/A

25.

En cumplimiento al articulo 2:2.4.1.5 del Decreto 1072 del 26 de Mayo de 2015y |a Resolucién
N° 01956 del 25/04/2018 DIRECCION GENERAL artiéulo' 7, numerales 1,2 — articulo.11.

Sl

N/A

26.

Prestar los servicios-en el laboratorio clinico del Hospital Central con oportunidad,‘eficiencia, eficacia,
calidad y compromiso. Cumpliendo el decélogo de humanizacion.

Sl

N/A

27.

Realizar ‘atencion y recepcion de muestras y pacientes en caso de que se requiera de forma cordial,
amable y con respeto.

S

N/A

28.

Asistir a jornadas académicas, capacitaciones y actualizaciones para el correcto uso‘de equipos,
tecnologia y demas actividades propias de la funmén del bacteriélogo (a) . que sean asignadas por
la Jefatura del\Servicio.

s

N/A

29.

Realizar procesamiento de muestras, en las diferentes secciones del Iaboratorio como Hematologia
y-coagulacién, quimica, hormonas; inmunologia, infecciosas, toxicologia, microscopia, microbiologia,
y demés areas que componen el laboratorio clinico; dando,cumplimiento a la oportunidad’establecida
por el servicio.

Sl

N/A

30.

Gestionar el proceso de remision y verificacion.de muestras a las entidades externas contratadas y
no contratadas, si es el caso realizar. el proceso de CTC para las-pruebas que no se encuentran
dentro del acuerdo 002 realizando seguimiento a oportunidad-y' disponibilidad del resultado-en la
historia clinica del paciente.en tiempo real.

S

N/A

St

Asistir a la capacitacién/del manejo de informacion en los sistemas de informacién institucional.

Si

“N/A

32.

Realizar y entregar estadisticas los cinco (5) primeros dias del mes.

Sl

N/A

33.

Asistir a_las ‘reuniones programadas por.el servicio o la institucion ‘en donde se requiera su
participacion.

Sl

N/A

34.

Realizar correlacion clinica de'los resultados de las pruebas ‘realizadas en las diferentes sécciones
del laboratorio con el estado clinico del paciente. Informar de forma inmediata al servi¢io donde se
encuentra el paciente y al jefe del servicio las novedades de acuerdo al protocola de dato critico.

SI

N/A

35.

Cumplir con los“protocolos y lineamientos-documentales establecidos por la‘institucién y el servicio
de Jaboratorio clinico.

Sl

N/A

36.

Participar activamente en la revisién 'y actualizacién de la gestion documental del servicio que le'sea
asignada. (cartillas, manuales, formatos, evaluaciones etc.)

Sl

“N/A

37.

Procesar, registrar, @nalizar el control de calidad-interno y externo en los tiempos establecidos, en
caso de encontraralguna novedad en el procesamiento de los controles debera realizar las acciones
de mejora pertinentes registrar en la bitacora de calidad de cada seccién y entregar los cinco (5)
primeros dias de cada mes en la-bitdcora de calidad de cada segcién al jefe del servicio.

Si

N/A

38.

Validar los resultados en el sistema de informacién del [aboratorio verificando contra'orden de
paciente, asegurando la calidad del reporte al sistema de informacién institucional SISAP.

Sl

N/A

39.

Participar activamente con el reporte de eventos, incidentes que estén establecido tanto\en la normatividad como
en la documentacion del servicio para los programas de reactivo y Tecnovigilancia.

Sl

N/A

40.

Cumplir\ ‘estrictamente las normas ‘de' bioseguridad del laboratorio y realizar una adecuada
segregacion de residuos de acuerdo a los protocolos institucionales.

S

N/A

41,

Recibir con la mejor disposicion las visitas de control; auditorias ‘internas y externas, participando
activamente en revistas o evaluaciones del sistema de seguridad y salud en el trabajo, de gestion de
calidad, secretaria de salud y demas entes de control que se dirijan -al\servicio, acatando con
obligatoriedad las recomendaciones. formuladas en las auditorias,~Cumplir con Ias actividades. y
protocolos establecidos por el Sistema de Salud en el trabajo asi.como las directrices y normativas.

Sl

N/A

42,

Conocer promover y cumplir'las actividades implementadas en el sistema integrado de"gestion,
aplicables a su cargo.

SI

N/A

43.

Realizar correctamente los mantenimientos al ‘equipos de acuerdo a recomendacién de casa
comercial. y' registrarlos en la matriz .correspondiente. Informando cualquier novedad y accién
correctiva al jefe del servicio.

Sl

N/A

44,

Garantizar el uso adecuado, de los equipos biomédicos ‘disponibles en la institucion, notificar
inmediatamente al jefe.del'servicio cuando se presente alguna novedad.

Sl

N/A

45.

Realizar el seguimiento y actualizacién de uso racional de los insumos necesarios para el desarrollo
de las actividades del servicio a través del (inventario) kardex, V|g|lando las fechas de vencimientos
realizando'la semaforizacién de los mismos.

St

N/A

46.

Notificar inmediatamente al jefe. delCservicio, cuando identifique. cualquier incidente, accidentes de_trabajo,
enfermedades laborales y demds actuaciones riesgosas para el desarrollo de sus actividades.

Si

N/A

47.

Propender por el autocuidado y del personal a su-cargo haciendo buen uso de los'elementos de
bioseguridad personal necesarios para ejecutarla actividad contratada, para lo cual-asumira su costo
y lavado de manos, asistir de manera obligatoria a todas las actividades.rélacionadas con el tema.

sl

N/A

48.

Promover‘una completa armonia y equilibrio/con sus comparieros y jefatura del-servicio en las relaciones de trabajo
y en la ejecucion de las actividades que permita fortalecer el trabajo enequipo.

Sl

N/A
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49. Garantizar el uso adecuado del usuario y la contrasefia asignados, los cuales son personales e intransferibles y
deben manejarse Unicamente para el ejercicio de sus funciones laborales dentro de 'la institucién, garantizando la Sl N/A
confidencialidad y el uso ético de la informacion.
50: Gargqtizar el cumplimiento de No ingreso a personal ajeno a la dependencia sin autorizacion del coordinador del S| N/A
servicio. .
51. Reunion administrativa, de casos clinicos y demés actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato S| N/A
de acuerdo con ‘el 6bjeto contractual.
52. Conocery. cumplir con lo establecido en las politicas,_objetiv_os y procedimientos,. de la organizacion aplicables al S| N/A
4rea de trabajo, conociendo la importancia de sus actividades para el logro de objetivos
53.. ‘Cumplir con todos los requisitos Jégales y reglamentos, normas y. procedimientos en materia de calidad, salud,
higiene y seguridad en el trabajo, medio ambiente y responsabilidad social empresarial, asistif'de manera Sl N/A
obligatoria a todas las actividades relacionadas con los temas mencionados
54.  Cumplir las normas, reglamenfros e jnstrucciones dell $istema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo S| N/A
SG-SST,-asistir de manera obligatoria a todas fas actividades relacionadas cop.el tema.
55.  Informar oportunamente al supervisor del contrato todas las novedades derivadas del contrato. Si N/A
56.) Conocer y cumplir con lo-establecido en las politicas y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo S| : NIA
de la Policia Nacional,
57. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo'y de salud cuando le sea solicitado. Sl N/A
58. Allegar.dé manera inmediata al supervisor del contrato, las incapacidades medicas que se generen. Sl N/A
59. Asistira las reuniones administrativas. Sl N/A
607, Participar en los estudios de-investigacion del laboratorio clinico. Sl N/A
61. Los contratistas deben cumpli_r con cabalidad las demas actividades que le sean asignadas, por el'supervisor del S| N/A
contrato de acuerdo, con el objeto contractual.
62. Cumplir con el'decalogo genérico para la atencién al usuario. Trato humanizado. Si N/A
63. FE[ gongratista se compromete a realizar{una adecuada segregacion de residuos de acuerdo a los protocoles sl N/A
institucionales.
64.) Realizar toma de muestras sanguineas y microbiologicas para poblacion infantil y adulta del subsistema de salud Sl NYA
OBLIGACIONES DELHOSPITAL CENTRAL
OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE LEGALES CUMP | OBSERVAC
Lo IONES
1.~ Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes-y-lugares que se requieran parala)ejecucion y S| N/A
entrega del objetocontratado. )
2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal, asignar un Supervisor,’a través de quien el g N/A
HOSPITAL CENTRAL mantendra la.inteflocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.
3. .Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a traves del Supervisor designado. para el S| N/A
efecto, exigiéndole la ejecuciéon idénea y oportuna del objeto contratado.
4. Recibir a satisfaccién el servicio prestado por el |[CONTRATISTA, cuando estejcumpla con las
condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas contenidas en Sl N/A
el “ANEXO.TECNICO”.
5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y copro'de las sanciones pecunjarias'y
garantias a que hubiere.lugar, para lo cual el Supervisor ‘dara aviso oportuno el HOSPITAL Sl N/A
CENTRAL, sobre la,octitrencia de hechos constitutivos por mora o incumplimiento,
6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y-.con sujecion a las disponibilidades presupuestales g N/A
y de PAC, previstas para el efecto.
7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales gue -requiera para solventar. [as
prestaciones patrimoniales que hayan surgido a su cargo, como consecuencia de la suscripcion del Sl N/A
contrato. :
8. Solicitar y recibir.informacion técnica respecto del servicio y del CONTRATISTA“en desarrollo del s N/A
objeto del.contractual. )
9. - Rechazarel servicio cuando no cumpla con los requerimientos técnicos exigidos. Sl N/A
CUNPLIMIENTO ESPECIFICACIONES TECNICAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS CUMPLI | OBSERVACI
L\ ( (6] < ONES
DE CARACTER TECNICO:(transcfibir as establecidas en el-anexo de especificaciones f€chicas del contrato u
orden de compra) e AN RNy : I\
1. IDONEIDADY EXPERIENCIA
Titulo: BACTERIOLOGA (O) .
PROFESIONAL‘ASISTENCIAL -BACTERIOLOGO
Experigncia laboral asistencial minimo doce (12) meses, segun la Resolucién 193 del 14 de mayo Sl N/A
de.2024 “Por la cual se fijan requisitos minimos y honorarios para los contratistas de prestacion
de servicios profesionales y, de-apoyo a la gestion para &l Hospital Central y nivel pais de-la
Direccién de Sanidad®,
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1. HORAS PRESTACION DE SERVICIOS.Y. HONORARIOS
BACTERIOLOGA .(O) - PROFESIONAL UNIVERSITARIO ASISTENCIAL, 8 HORAS DIA, 44 Sl N/A
SEMANALES,; 190 HORAS MES COMQ MINIMO

2.4 NOVEDADES, SITUACIONES ANORMALES O DE RELEVANCIA
N/A

| 3. AVANCE DE LA EJECUCION DEL CONTRATO U ORDEN DE COMPRA:

A la fecha de corte del presente informe de supervision han transcurrido (134) dias caleridario desde que inicid el plazo de
ejecucion del contrato u orden de compra, restando (0) dias calendario para que finalice el plazo de ejecucion!

4. TRAMITES Y VERIFICACION DE PAGOS

El pago se realizara dentro de los quince(15) dias calendario una vez presentado el recibo de pago vy la planilla de pago
de aportes de salud, pension y ARP; certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor, informe de actividades junto
can'los documentos requeridos'por el HOSPITAL CENTRAL, de acuerdo con el derecho aturnoyla programacnon del Plan
Anual de Caja (PAC).

Si los documentos'.en referencia no son entregados dentro del plazo establecido, o son devueltos por el HOSPITAL
CENTRAL, por'inconsistencias como falta'de informaciéon o mal. diligenciamiento de los mismos, el HOSPITAL CENTRAL
se obliga a cancelar la cuenta el mes-siguiente a la fecha programada en el PAC, aprobado por Ministerio de Hacienda.

EI HOSPITAL CENTRAL, se obliga a pagar el valor del presente contrato, en mensualidades vencidas arazén de CUATRO
MILLONES CUATRO MIL MONEDA LEGAL COLOMBIANA ($4.004.000. OO) I\/lcte Los pagos se-haran a la siguiente
cuenta

Nombre beneficiario; JUSSYIZAHYR RIOS OREJUELA
Banco: DAVIVIENDA

Tipo de cuenta:-ahorros _

Numero dée cuenta: 0550488449463501

4.1. Ejecucion Financiera'y Pagos:

a. Balance general de pagos y entregas Tk :
) ) Valor en pesos % del valor del contrato u orden de compra
Valor total del contrato u orden-de compra $ 18.013.000,00 100%
Valor total de las entregas $18.018.000,00 100%
Valor fotal facturado _ $18.018.000,00 100%
Valor facturado'\pendiente de pago $ 3.069.733,33 17.04%
Valor pagado $14.948.266,67 82.86%
Valor pendiente de entrega $0 0%
b.  Detalle de las, entrégas, valores facturados y pagos efectuados en el periodo: {Qfﬁrinado (la supervision deberay re[acnonar de manera
discriminadaJo correspondiente a la ejecumén del contrato tinicamente del periodo que esté informando) ¢ A
No. de { %
acta o 9, {
J P \ it ) No. Valor Valor No. orden
cor;s;aenm Valor recibido | 1\C Fecha de recibido . Valor facturado Factura, pagado Hedlealonas dé\pago
recibido N { \
No 6 $3.069.783.33 1-23 ABRIL 2026 $3.069.733.33 6 En tramite Entamite En tramite

4.2 Entrada de Bienes (verificar.que'los bienes hayan ingresado a los estados contables, si aplica)
N/A

5. RECOMENDACIONES
La contratista cumple a satisfaccion '¢on las actividades contratadas, dentro del plazo establecido, con las especificaciones

y.condiciones estipuladas en ‘el contrato y cumple con la-obligacién de afiliacion y-cotizacion a los sistemas de seguridad
social, salud y riesgos.profesionales, segtn planilla de aporte en linea No. 37020559.
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ELABSRACION, EJECUCION Y LIQUIDACION DE CONTRATOS

[Ceo 5 2SR

FLANILLA AS!CNACION TURNO-TRAMITE DE CUENTAS

POLICIA NACIONAL

radi

CAPITAN .
TEBRAIL MCRILLO ZULF1 A
Jete Grugn Firanciers HGCEN

TURNO No.

FHDOSADA A N A

4. .;\!‘UMERU DEL LEGISTRD PRESUPUESTAL DEL Cf)!d'fHATD GUE SOPORTA EL TRAMITE DE PAGO (REGISTRADQ EN SECOP)

No. £ISCO: N/A No. REGISTRO ‘QUIPU:
No. CONTRATO: 95-7-201686-25 FEGHA DE'RECIBIDO :
VALOR PAGO: 3,069,733.33 NUMERO DE RADICADO SIIF:
VALOR QUE SE AMORTIZARA CON.EL PAGO A JUSSY ZAHYR RIOS
TRAMITAR : N/A CONTRATISTA:. OREJUELA
No. FACTURA {S] O'CULNTA DE G WY 6 NITDEL CONTRATISTA: 1,010,161,969
DOCUMENTOS PARAEL TRAMITE DE CUENTAS
1. EL CONTRATISTA REALZO EX ENDOSO D LA FACTURA O CUENTA DE COBRO 4§ 6
.
2. ELCONTRAWS 16 LA CESION DL BERECHCS ECCNOMICOS.DEL CONTRATO 4 -
s SN . AV
HECHOS ECONCIICOS DEL CONTRATO ESTA AUTORIZADA POR EL ORDENADOR DELGASTO
si_ NO X

CUENTA BANCARIA: 488449463501 BANCO DAVIVIENDA

5. CONSTANCIA DE RECIBISO EXPEGIDAPCGREL SUPEPVISOR/COORDINADOR/INTERVENTOR DEL CONTRATO A SATISFACCION (ORIGINAL)

6 FACTURA CRIGMaL:

09 DE ABRIL 2026

7. CERTIFICACION DE APORTES PARAFISCALES VIGENTE, OE FECHA:

8. NUMERO DE PEDIDO SAP DEL SERVICIOY/@ BIEN: N/A
8.1 NUMERO DE ENTRADA QUIPU DEL BIEN : N/A

S. APROBACICN DE GARANTIA, CONTRATO, AD'CION O PRORRDGA -PUBLICADA EN SECOP

10. CONTRATG, ADICIONES, PRORROGASY/C MODIFICACIONES. PUBLICADOS EN SECOP

11. COPIA FIEL DEL ORIGINAL'DEL PAGO DE INGUSTRIA Y CONSTRUCCION FIC; CONTRATOS DE OBRA.
12, ENDOSO DE FACTURAS Y/C CESION DE DERECHNS ECONOMICOS. PUBLICADO EN SECOP

13. CLATIFICACION BANCARIA DEL. CLSICNARIQ DEL ENDOSO Y/O CESION DE DERECHOS, PUBLIGADA EN'SECOP.

14, DOCUMENTOS QUE AGRELITAN EL CUMPLINIENTG DE PAGO APCRTES'SALUD Y PENSION, REMUNERACION SERVICIOS (ORIGINAL),
256RAGRAFQ LARTICHLO 4 DEL DECKETO 2273 DEL 18 DE JUMIO DE 2009,

VBSERYACICNES @

x

LA CUENTA BANCARIA DEL BEN®FICIARIC DEL PAGD St ENCUENTRA ACTIVA EN SIIF Sh.x . NQ.__...

ESTE CAMPO APLICA SOLO PARA LOS CASOS EN QUE SE REALIZA LA DEVOLUCION DE LA FACTURACION O CUENTA DE COBRO

POSTFIRMA (GRADO, APELLIDOS Y NOMBRES) DEL FUNCIONARIO QUE REALIZA
LA DEVOLUBION: FIRMA

MOTIVO DEVOLUCION:

FECHA DF DEVOLUCION: Nro.RADICADO COMUNICACION OFICIAL DEVOLUCION:.

REQUIERE LA ANULACION DEL TURNO:

Sl NO.
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Fecha:12-03-2021

PROCESO'ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

TS,

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O 'SERVICIOS O3,

Version: 3 . POLIGIA NACIONAL

Ciudad y fecha: BOGOTA D.C MAYO DE 2026
Unidad: HOSPITAL CENTRAL POLICIA NACIONAL

Tipo de contrato -\ “Marque el tipo
' de contrato

Orden de compra
' Contrato de obra
Tipo'de contrato Contrato de consultoria

Contrato de prestacion de-servicios X

Contrato de compraventa
Contrato de suministro _
Contrato interadministrativo

CONTRATO Na: No. 96-7-201686-25

Constancia de recibido 406

No.

Contratista: JUSSY ZAHYR.RIOS OREJUELA
CC..delcontratista: 1.010,161.969

Objeto del contrato ~0

- X PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGO.
aceptacion de oférta: g

Instrumento de
agregacion y nimero del
Acuerdo  Marco  de(| NO APLICA
Precios (aplica solo, ‘para
ordenes de-compra):

Valor-del contrato /| $ 12.012.000,00
aceptacion de oferta u, | Adicion: $6.006.000,00
orden de compra:

9/12/2025 al 8/03/2026

Plazs da Qacheon: Adicién. 00/03/2026 al 23/04/2026

Fecha de vencimiento
(aplica  solo . para
ordenes de compra)

Lugar 'de ejecucion y/o | HOSPITAL CENTRAL POLICIA NACIONAL
entrega CARRERA 59 #26-21 CAN

Incumplimiento del plazo
de ejecucion SI___NO X

ol el | Subteniente VIVIANA RUANO GUARANGUAY
supervisor/coordinador Responsable Servicio de L@boratorio Clinico
del contrato y,;cargo que | Hospital Central Policia Nacional.

desempeiia:

Fecha de entrega

. 123 DE ABRIL DE 2028
certificada:
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Codigo: 2BS-FR-0045

PROCESO ADQUIRIR BIENES Y SERVICIOS

Fecha: 12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O'SERVICIOS

Versnéh: 3 POLICIA NACIONAL
Descrip- ~Valor Valora Valor a pagar
Unidad .| Recurso | ci6n del Valor‘recibido facturado.~ | 'amortiza
’ bien o rylo
; servicios
Valor que se esta ibid desc?nt
.5 recipidos.
certificando  con la Brostackt <4
presente constancia de resdacm
recibido de la vigencia 9 ) g
2026 serviclos
HOCEN 16 como $3.069.733,33 $3.069.733,33 $3.069.733,33
' bacteritlo
go.
Acta de recepcion de !
. P NO APLICA
bienes
No: Factura Fecha factura Valor factura Nota crédito o débito Valor neto
06 : MAYO de 2026 $3.069.733,33 $3.069.733,33
Valor total bienes y/o servicios recibidos $3.069.733,33 $3.069.733,33
CONCEPTO DE CUMPLIMIENTO: Informe de Actividades Mensual los servicios'se prestaron dentro del
plazo de ejecucion, cumpliendo con las especificaciones técnicas y condiciones estipuladas en el contrato,
pago de de la.cuenta de cobro N°. 06 con.fecha MAYO de 2028,
Por-medio de la presente constancia de recibo a satisfaccion y en mi condicidn  de supervisor acredito el
cumplimiento de las obligaciones del contratista.
No. Obligacién contractual o especificacién técnica. CUMPLIO Observaciones'y
. Sl NO. evidencias
1. Cumplir con el objeto contractual Si
2 El contratista debera suscribir las poélizas, segln los establecido enJa clausula “MECANISMOS DE-COBERTURA, a Sl
cargo del Contratista
3: Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas. Sl
4. Responder en-los plazos que el Hospital Central'establezca en cada caso, los requenmlentos de aclaracién o de Sl
_informacion que'le formule
5. Cumplir cabalmente con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social integral, en los términos del ‘articulo 50
de la Ley 789 de 2002 en concordancia con el Decreto 1703 de 2002; Decreto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de
2003 y Ley 1122 de 2007, Decreto 1273 de 2018, lo cual se constituird en requisito previo para cada uno de los pagos
pactados. De acuerdo con'el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, el incumplimiento de esta obligacion sera causal para la Si
imposicién de multas-sucesivas hasta tanto se dé el'cumplimiento, previa verificaciénde la mora, mediante liquidacién
efectuada por la-entidad administradora. Cuando durante la ejecucion del contrato 'se observe la persistencia de este
incumplimiento, por cuatro (4) meses,la enhdad estatal dard aplicacién a ‘fa clausula excepcional de caducidad
administrativa.
6. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por. fuera'de la ley pretendan obligarlo a hacer'u omitir algun sl
acto o hecho, el contratista debera informar de tal evento @'la Direccién del Hospital Central para‘que se adopten las
.medidas necesarias.
7. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar traumatismo-en el proceso de ejecucion. ‘Sl
8. Restituir-al' Hospital Central los elementos que haya colocado a su disposicidn-para el desarrollo del objeto contractual, Sl
cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se haya suministrado.
9. Contribuir con el desarrollo del establecimiento de Sanidad Policial donde preste sus servicios, revisando'y-mejorando los S|
procesos de atencién afin de ofrecer un servicio eficiente y de calidad a los usuarios
10. Colaborar y propender por el cuidado de los recursos de la entidad (Fisicos, Técnicos,y Econémicos) incluida la
propiedad. intelectual y derechos de autor, y elementos entregados por la DIRECCION DE SANIDAD - HOSPITAL
CENTRAL, para la debida ejecucién de las-actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a Sl
los contratados y a devolverlos a la Institucion a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza-de los
dafos o pérdida que sufran estos,.a excepcion del deterioro natural por el uso, de acuerdo con lo -estipulado en los
‘articulos 2202, 2203, 2204 del Cddigo Civil, pero no seré responsable en los eventos de Caso Fortuito'y Fuerza Mayor.
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PROCESO ADQUIRIR BIENES Y-SERVICIOS

Codigo: 2BS-FR-0045

Fecha;12-03-2021

CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES.©\SERVICIOS

\Version: 3 POLIClA 'NACIONAL
Los.bienes que entregue la Entidad al CONTRATISTA para el desarrolio. de las tareas objeto del presente contrato, se
hara mediante inventario, el cual se suscribird al inicio del contrato,

11 Colaborar con los entes de control” de la entidad o del Estado cuando asi se requiera. Sl

12. Ejercer su profesion con moral y ética. 8l

13. Hacer parte de-los.comités académicos, administrativos, de casos especiales, estructuradores y de evaluacion de las
contrataciones administrativas que lleve a cabo la DIRECCION DE SANIDAD - HOSRITAL CENTRAL para los cuales.sea Sl
designado, asumiendo las obligaciones establecidas en el acto de designacién sin perjuicio del cumplimiento de-sus
obligaciones contractuales.

14. Rendir los informes que la DIRECCION-DE SANIDAD - HOSPITAL CENTRAL requiera dentro de los plazos determinados. Sl

15 Aplicar el conocimiento profesional en las actividades a desarrollar y emitir los conceptos que se requieran. Sl

16. Guardar la confidencialidad de toda la informacién que le sea entregada y que se encuentre bajo su custodia o que por.- sl
cualquier otra'circunstancia deba conocer o manipular, respondera patrimonialmente por los perjuicios de su divulgacion
ylo utilizacién indebida, que por si o por un‘fercero se cause a la administracion o a terceros.

17. Tratar-con respeto, lrhparualldad y-réctitud a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL, pacientes. y demas‘personas :
con que tenga relacion con-ocasion de la prestacion del servicio, observando la moral y las buenas costumbres Sl
Si durante la ejecucién del, contrato surgen INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, el contratista debera informar al
Supervisor del contrato.y a la Direccidn del Hospital, para.adelantar el tramite correspondiente.

18. El CONTRATISTA se compromete a realizar las-actividades propias para las que fue contratado dando cumplimiento a.la sl
normatividad'y leyes vigentes de caracter-general e interno que guarden relacion con el Sistema de Gestion Integral
(MECI, CALIDAD Y SISTEDA).

19. Si'durante la ejecucién del contrato surgen INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, el contrat»sta debera informar al Sl
Supervisor del contrato y, ‘adla Direccion del Hospital, para adelantar el tramite correspondiente.

20. De acuerdo con lo establecido en el Decreto 2482 de 2010 en su articulo 8, una vez puesto en marcha el Sistema de sl
Informacion y, Gestién del Empleo Publico — SIGEP; el CONTRATISTA deberd _incluir-la informacion requerida por-el
Departamento Administrativo de _la Funcion Publica.

24 El contratista se compromete a tener. usuario registrado ante la plataforma-SECOP Il (Colombia Compra ‘Eficiente) y
mantenerlo activo, con el fin de aceptar digitalmente los contratos; adiciones y/o modificaciones que le sean enviados por Si
la entidad estatal Hospital Central, asi mismo debera subir las pdlizas para ser aprobadas por:|a)Entidad estatal en el
momento en que se-le requiera

22. El CONTRATISTA 'debera diligenciar adecuadamente'las historias clinicas de manera amplla clara y suficiente segun la
naturaleza\ “y' deber funcional del profesional, adherirse a los protocolos, médicos, guias de manejo y demas sl .
instrucciones para el servicio, asi mismo6 ‘cuando por la irregularidad-en) la historia clinica impida el recobro'a las
aseguradoras del servicio prestado, podran ser objeto de sancionespecuniarias y disciplinarias previo-agotamiento del
debido proceso entre las partes.

23. £l CONTRATISTA debéré ingresar, en la plataforma destinada para tal fin y diligenciar en forma oportuna y en los plazos Sl
establecidos enctiestas y demas actuaciones indicadas ‘por la DIRECCION DE SANIDADy POLICIA NACIONAL.

24. Conforme 'a. las necesidades del HOSPITAL CENTRAL el contratista deberd realizar las actividades especificas S|
sefialadas en el Anexo 1 “DATOS DEL.CONTRATQ" del presente contrato-so pena de incumplimiento legal,conforme a
las estipulaciones planteadas en-el mismo.

25, En cumplimiento al articulo'2.2.4.1.5 del Decreto 1072 del 26 de Mayo de 20156 y la Resolucion N° 01956 del Sl
25/04/2018 DIRECCION GENERAL articulo 7, numerales 1,2~ articulo 11.

26. Prestar los sefvicios en el laboratorio clinico- dél'Hospital Central con oportunidad, eficiencia, eficacia, calidad.y Sl
compromiso: Cumpliendo el decalogo de -humanizacion.

27. Realizar atencion y recepcion de muestras y pacientes en caso de que se requiera de forma‘cordial, amable y con respeto. Sl

28. Asistir a jornadas académicas; ‘capacitaciones y actualizaciones \para-el correcto uso de equipos, tecnologia y demas Sl
actividades propias de la funcién del bacteriélogo (a) que sean asignadas por la Jefatura del Senvicio.

29. Realizar procesamiento de muestras en las diferentes secciones del laboratorio como Hematologia y coagulacién, S|
quimica, hormonas, inmunologia, infecciosas, toxicologia, microscopia, microbiologia, 'y-demas areas que componen-€&l
laboratorio'clinico; dando cumplimiento a'la-oportunidad establecida por el servicio.: .

30. Gestionar el proceso de remisién y verificacion de muestras a las entidades externas contratadas y no contratadas, si es sl
el caso realizar el proceso de GTC para las pruebas que no se encuentran dentro del acuerdo 002 realizando segwmxento
a oportunidad y disponibilidad del resultado en la historia clinica del paciente en tiempo real.

31. Asistir a la capacitacion del manejo de informacién en los,sistemas de informacién institucional. SI

32. Realizar y entregar estadisticas los cinco (5) primeras-dias del mes. Sl

33. Asistir a.Jas reuniones programadas por el servicio o la institucién en donde se requiera su participacién. Si

34. Realizar correlacién clinica de los resultados de las pruebas realizadas. en, las'diferentes secciones del laboratorio con el sl
estado clinico del paciente. Informar de forma inmediata al servicio donde se encuentra el paciente y al jefe del servicio
las novedades de acuerdo al protocolo de dato critico.

35. Cumplir con los protocolos'y lineamientos documentales establecidos por la institucion y el servicio-de laboratorio clinico. Sl

36. Participar.activamente en la revision y actualizacion de la gestion documental del servicio.que le sea asignada. (cartillas, Sl
manuales, formatos, evaluaciones etc.)

37. Procesar, registrar, analizar el control de'calidad interno y externo en los tiempos establecidos, en caso de encontrar
alguna novedad en el procesamiento de los controles deberé realizar las-acciones de mejora pertinentes'registrar en la Sl
bitacora de calidad de cadacseccion y entregar los cinco (5) pririeros dias de cada mes en la biticorade calidad de cada 5
seccion al jefe del.servicio.

38. Validar-los resultados en el sistema de informacion-dellaboratorio verificando contra orden de pauente asegurando la Sl
calidad del reporte al sistema de informacion institucional SISAP. )

39. Participar activamente con el reporte de‘eventos, incidentes que estén establecido tanto en la normatividad como en la SI
documentacién del servicio paralos.programas de reactivo y Tecnovigilancia.

40. Cumplir estrictamente ‘las ‘normas de bioseguridad del laboratorio'y realizar una adecuada segregacion de residuos de Si
acuerdo a los protocolos institucionales.
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CONSTANCIA RECIBO A SATISFACCION DE BIENES O SERVICIOS

\Version: 3 POLICIA NACIONAL

41, Recibir con la-mejor disposicién las visitas de control; auditorias internas y externas, participando-activamente en revistas o evaluaciones del
sistema de seguridad y salud en el trabajo, de 'gestion de calidad, secretaria de salud-y demas entes de control que se dirijan-al servicio, Sl

“acatando con obligatoriedad las recomendaciones formuladas en las auditorias,, Cumplir con las actividades y protocolos establecidos por el
Sistema de Salud en el trabajo asiicomo las directrices y normativas.

42. Conocer promover y cumplir-las actividades implementadas en el sistema integrado de gestién; aplicables a su cargo. Sl

43. Realizar correctamenté los mantenimientos a equipos'de acuerdo a recomendacion de casa comercial y registrarlos en la Sl
matriz correspondiente. Informando cuatquier-novedad y accion correctiva al jefe del'servicio.

44. Garantizar el uso adecuado de los equipos biomédicos disponibles en la. institucién, notificar inmediatamenteal jefe del Sl
servicio cuando se presente alguna novedad.

45, Realizar el seguimiento y actualizacién de uso racional de los-insumos necesarios para el desarrollo,de las actividades del Sl
servicio a través del(inventario) kardex, vigilando las fechas de vencimientos realizando la semaforizacion de los mismos.

46. Notificar inmediatamente al jefe del servicio, cuando identifique cualquier incidente,-accidentes de trabajo, enfermedades Sl

‘laborales'y demas actuaciones riesgosas para el'desarrollo de sus actividades. ‘

47. Propender por el autocuidado y del personal a su cargo haciendo buen(uso de los elementos de bioseguridad personal sl
necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumiré su costo y lavado de manos, asistir de manera
obligatoria a todas las actividades relacionadas con el tema.

48. Promover una completa armonia y equilibrio con sus companeros y jefatura del servicio.en‘las relaciones de trabajo y en Sl
la ejecucién de las actividades que permita fortalecer el trabajo en equipo.

49. Garantizar.el uso adecuado del usuario y-la\contrasefia asignados, los cuales son personales e intransferibles y \deben sl
manejarse (nicamente para el ejercicioc de sus funciones laboralesCdentro de la institucion, garantizando la
confidencialidad y el uso ético de la informacion.

50. Garantizar el cumplimiento de No ingreso a personal ajeno a-la dependencia sin autorizacién del coordinador del servicio. Sl

51. .Reunién administrativa, de casos clinicos y demas actividades que le sean asignadas_por-el supervisor del contrato de Si
acuerdo con,el objeto contractual. ’

52. Conocer.y cumplir con lo establecido en,las politicas, objetivos y procedimientos,-de la organizacién aplicables al'drea de Sl
trabajo, conociendo la importancia de sus actividades para el logro de objetivos

53. Cumplir con todos los requisitos-legales y reglamentos, normas y procedimientos en materia de cahdad salud, higiene y sl
seguridad en el trabajo,\médio ambiente y responsabilidad social empresarial, asistir de manera“obligatoria a todas las
actividades relacionadas con los temas mencionados

54. Cumplir las. harmas, reglamentos e instrucciones,del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, Sl
asistir.de manera obligatoria a todas las actividades relacionadas con el tema.

55, Informar oportunamente al supervisor del contrato todas las novedades derivadas del contrato. SI

56. _Conocer y cumplir con lo establecido.en las politicas y objetivos de Seguridad y'Salud en el Trabajo de la Policia Nacional. S

57. Realizar auto-reporte de condiciones de trabajo y de salud cuando le sea solicitado. ‘Sl

58. Allegar de manera.inmediata al supervisor del contrato, as incapacidades médicas que se generen. Sl

59. Asistir a las reuniones administrativas. SI

60. Participar en los estudios de investigacion del laboratorio clinico. SI

61. Los'contratistas deben cumplir con cabalidad las demas actividades. que le sean asignadas por el supervisor.del contrato Sl
de acuerdo con el objeto contractual.

62. Cumplir con el decélogd genérico para la atencién al usuario. Trato humanizado. - Sl

63. El contratista se compromete a realizar una adecuada segregacién de residuos de acuerdo a los protocolos institucionales. S|

64. Realizar toma de muestras sanguineas y microhiolégicas para poblacion infantil y adulta del subsistema de salud. Sl

NOTA: para la radicacién de la constancia de recibo-a satisfaccion, el supervisor debera acompaniarla, con
el informe de supervision correspondiente al periodo o la entrega certificada, junto con la publicacion.de la

factura porparte del contratista en el SECOP Il - Plan de pagos,

Firma
Subteniente VIVIANA RUANO ANGUAY
Responsable Servicio de\Laboratoric* Clinico

Correo electronice: Viviana.ruano@correo.policia.gov.co

Elaborado por, APA-13 Alejandra Buchelly Celis
Revisado por: Subteniente VIVIANA RUANQ GUARANGUAY




GS-2026-038312-DISAN

CUENTA DE COBRONo 06
Bogota D.C, mayo de 2026

HOSPITAL CENTRAL DE LA POLICIA;NACIONAL
NIT: 830.067.597-4
DEBE A:

JUSSY ZAHYR RIOS OREJUELA identificada con 'Cédula de Ciudadania No.
1.010:161.969 expedida>'en Bogota D.C,%da suma de $ .3:069.733,33 por
concepto de las actividades desempefiadas desde el 01 hasta el 23 de abril,(de
acuerdo alobjeto y obligaciones pactadas en el .contrato de prestaciones de
servicios PN HOCEN 96-7-201686-25 suscrito' con el Hospital!'Central de la
Policia Nacional para‘prestar mis servicios como bacteri6loga:

Favor consignar-en la cuenta de>‘@ahorros N° 488449463501 del Banco

Davivienda'de acuerdo con el contrato estipulado:.

Atentamente,

;ﬂ)ss(/q L Pos CQ :
JUSSY ZAHYR RIOS OREJUELA

C.€'1.010.161.969 de’Bogota D.C
Celular 3144635649
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Bogota D.C, mayo de 2026

Sefores:

Hospital:.Central de la Policia'‘Nacional
Policia Nacional

Ciudad

Respetados)seriores;

Yo, JUSSY ZAHYR RIOS OREJUELA identificada.con cédula de ciudadania N°
1.010:1671.969 expedida _en’'Bogota D.C para los efectos previstos en la Ley 1607
de' 2012 y el Decreto’'reglamentario 0099 de 2013 del Ministerio de Hacienda'y
Credito Publico; certifico bajo_la‘'gravedad de juraimento, que me encuentro
enmarcado dentro de la categoria tributaria como; empleado, seguniel Articulo 329
del Estatuto Tributario} teniendo en cuenta ‘que en una propercion igual o superior
al 80% de mis ingresos, provienen de la actividad“de profesiones liberales
desarrollada en el HOSPITAL'CENTRAL DE LA POLICIA NACIONAL, ademas mi
condicién es de No Declarante del Impuesto'sobre la Renta.

Cordialmente,

SUSSY)ZAHYR RIQS OREJUELA
C.C 1.010.164(969 de Bogota, D.C
Celular 3144635649
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Bogota D.C, mayo de 2026

Seifiores:

Hospital Central de la Policia Nacional

Policia Nacional
Ciudad

Respetados sefores;

Yo, JUSSY ZAHYR/RIOS OREJUELA identificada con cédula de ciudadania-N?
1.010.161.969'expedida en Bogota'D.C, para los efectos previstos en el Articulo 4,
Paragrafo 1°del Decreto 2271 de 2009, certifico bajo la gravedad de juramento, que
los' documentos soporte del pago de aportes obligatorios alh‘Sistema General de
Seguridad Sogial en Salud, pensidn 'y riesgos profesionales de acuerdoca los
porcentajes establecidos porlas normas vigentes' (12,5% salud, 16%' pension y
riesgos profesionales para administrativos del 0,522% O S| ES'/ASISTENCIAL DEL
2,436%) sobre\wna base de cotizacion del 40% deqlos honorarios mensuales
percibidos; corresponden a los ingresos provenientes del contrato No;'PN HOCEN
96:7-201686-25 con el Hospital Central dela“Policia Nacional.

VALORA COTIZAR

VALOR COTIZADO SEGUN LIQUIDACION

PLANILLA No 37020559

Honorarios Mensuales |S 4.004.000 |S$ 4.004.000

Base Cotizacion 40% S 1.750.905 |S 1.750.905

Aporte Salud 12,5% S 218.900 |S 218.900

Aporte Pensién. 16% S 280.2001\'S 280.200
APORTE RIESGOS PROFESIONALES

Asistenciales 2,436% S 42.700 S 42.700

Administrativos 0,522% 0 0

Cordialmente,

rrosau T oo CQ

JUSSY ZAHYR RIOS'OREJUELA
C.C 1.010.161:969 de Bogota D.C

Celular3144635649
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